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IMPRESO SOLICITUD PARA MODIFICACION DE TiITULOS OFICIALES
1. DATOS DELAUNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De confopatidad }oﬂé\%eal ecreto 1393/2007, por €l que se establece la ordenacién de las Ensefianzas Universitarias Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CODIGO
CENTRO
’Gniversidxcqaé@gn&ia / Escuela Internacional de Posgrado 18013411
NIVEL DENOMINACION CORTA
é&er\/ / Planificacién, Gobernanzay Liderazgo Territorial

DENOMINACION ESPECIFICA

Méster Universiyario en Planificacion,\Gopernanzay Liderazgo Territorial por la Universidad de Granada; la Universidad de
Madagay lalUnjversidad Rovirai Virgili

RAMA DE CONOCIMIENTO CONJUNTO

Ciencias Soci &W Nacional

CONVENIO

Convenio de Col aboraqua/lméuniﬁi:\iiz_u niﬁ)si df de Granada_Universitat Roviral Virgili_Universidad de M3 agaparala

realizacion del Master Uwiversitario enNPlagificacign, Gobernanzay Liderazgo Territorial

UNIVERSIDADES PARTICIPANTES CENTRO CcODIGO
CENTRO

Universidad de Malaga / / / ultad de Filosoffay Letras 29009168

Universidad Rovirai Virgili \// \:aasﬂtad de Turismo y Geografia 43018115

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES NORMA HABILITACION

REGULADAS

No

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

PILAR ARANDA RAMIREZ ECFORA

Tipo Documento Numer o Documento

Otro

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

PILAR ARANDA RAMIREZ RE(\»\KORA / /

Tipo Documento Numer o Documento

NIF i ﬁ ; i

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

JUAN MANUEL MARTIN GARCIA VICERRECTOR\DE\DOCENCIA / /

Tipo Documento NUmer o Documento

NIF

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION
A los efectos de la préactica de laNOTIFICACION de todos | os procedimientos relativos ala presente solicitud, las comugi€acio
en el presente apartado.

sediri

'r!\an@recci érﬁe figure

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
AVENIDA DE MADRID, 13 18071 Granada /

E-MAIL PROVINCIA FAX
vicedocl@ugr.es Granada /| 958248901
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3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

omun, en 3y version dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.

\ \ En: Granada, a____de de

Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TiTULO
11. DATOSBAY COS

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO
M& Master Universitario en Planificacion, Gobernanzay |Nacional Ver Apartado 1:
iderazgo Territorial por laUniversidad de Granada; Anexo 1.
laUniversidad de Méagay la Universidad Rovirai
o

LISTADO DE ESPECIALIDADES

E$W@7/ﬁ$ﬁ@ as pwaBQo ernanzay €l Liderazgo Territoria

Especiali daq/en}?fanificaci on Territo}(al\

RAMA ISCED 1 ISCED 2

Ciencias Sodjaesy Juridicas Sociologia, antropologiay | Humanidades
geografiasocia y cultural

NO HABILITA O ESTA VINCULADO CON PROFESION REGULADA ALGUNA

AGENCIA EVALUADORA

Agencia Andaluza del KopeCimiento ) )
UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad de Granada / /

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO UNIVERSIDAD

008 Unive}g'd\a{de Gran}Sda)
011 Univerfidad dem@laga’
042 UniV/é'si}zfad Rovirai Virgili
LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CODIGO UNIVERSIDAD

No existen datos

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos

1.2. DISTRIBUCION DE CREDITOSEN EL TITUL® A\ \
CREDITOSTOTALES CREDITOSDE COMPLEMENTOS CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS
FORMATIVOS
60 0 /
CREDITOSOPTATIVOS CREDITOSOBLIGATORIOS CREDITOS TRABAJO FIN GRADO/
MASTER
39 9 /3 N

LISTADO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDAD CREDITOSOPTATIVOS
Especialidad en Estrategias parala Gobernanzay el Liderazgo Territoria \ \8 /
Especialidad en Planificacion Territorial \@

1.3. Universidad Rovirai Virgili

1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE \

LISTADO DE CENTROS

CODIGO CENTRO
43018115 Facultad de Turismo y Geografia / /
1.3.2. Facultad de Turismoy Geogr afia &/

1.3.2.1. Datos asociados al centro

TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO
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PRESENCIAL

SEMIPRESENCIAL

A DISTANCIA

No

Si

No

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION

SEGUNDO ANO IMPLANTACION

20

N S

TIEMPO COMPLETO

)]

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO

60.0

60.0

RESTO DE ANOS

30.0

60.0

[/ \

TIEMPO PARCIAL

| | ] |

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO

2ok\

40.0

1.3. Universidad de Granada

1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

RESTO DE AROS 26Q 40.0
NORMAS DE PERMANENCIA
http://www.urv.cat/a/@éu(}o%wast&@@mi s on/m\pmri\ful alpermanencia-master/
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si / / Ng No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No M o ) \ No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No / / No
ITALIANO OTRAS
No No W /

V

LISTADO DE CENTROS

CcODIGO

CENTRO

18013411

Escuela Internaci 6{@/‘1}%%6

A\

1.3.2. Escuela Internacional de Posgrado
1.3.2.1. Datos asociados a centro

TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL

SEMIPRESENCIAL

A DISTANCIA

No

— /5 \

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION

SEGUNDO ANO IMPLANTACION

30

30

A\ pd

TIEMPO COMPLETO

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO

42.0

60.0

RESTO DE ANOS

18.0

60.0 )

TIEMPO PARCIAL

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO

24.0

RESTO DE ANOS

19.0

41.0 { / /

41.0
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NORMAS DE PERMANENCIA
http://mastgesﬂgkeslpages/permanencia
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
) ) No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
N )] No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No N\ [No No
ITALIANO OTRAS
0
1.3. Univer de Maélaga
13.1. CENTX@W/P{\&E
LISTADO DE CENTROS
CODIGO CENTRO
29009168 Facult4d 9’e Filosoffay Letras
1.3.2. Facultad de Filosofiay Letra7 /\/
1.3.2.1. Datos asociados a centro
TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO
PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL A DISTANCIA
No s\ )] No

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION SEGUNDO ANO IMPLANTACION

Z %/ ] )

TIEMPO COMPLETO

ECTSMATRICULA MINIMA ECTSMATRICULA MAXIMA
PRIMER ANO 60.0 é\&ko
RESTO DE AROS 60.0 Bqé\

TIEMPO PARCIAL

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ARO 24.0 24.(V /

RESTO DE ANOS 24.0 240 /
NORMAS DE PERMANENCIA

http://u.uma.es/a/ \_7 \
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No \ \Qlo /
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No )
ITALIANO OTRAS

No No / /
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2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS
Ver Apartado 2: 0%

3. COMPETENEIAS

3.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES

BASICAS

\deas, am ntexto de investigacion

CB6 - Poési\?tzc\qmdjgé conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en €l desarrollo y/o aplicacién de
enyude.en u

Ws udi licar los conocimientos adquiridos'y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nbievos o pocgLondci We ntextos mas amplios (0 multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 -\Qﬁﬁo estydiantes sean capages\de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformagionque, siendo incompléta g limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala

aplicacion S conocimientosy juic|os

CB9 - Que |gs egtudiantes sepan comuni conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializadosy Ro especializadosde mngc 0y sin ambiguedades

CB10 - Quelos uﬁi‘aﬂ(e&‘rpu ] ilid aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida irigh o QU Qnomo.

GENERALES

CG1 - Poseer capacidad de andlisisy s}ntéis,\de/organiéacién y de adecuada comunicacion oral y escrita.

CG2 - Consolidar €l aprendizaje autononio ipd, de razopamiento cientifico, y proyectar y emprender tareas de investigacién
de dificultad creciente.

CG3 - Adoptar un compromiso coé Ia/{ u% soci a(lasosteni t}l“déq ambiental y la ética cientifica.

CG4 - Adquirir una actitud sisteméﬁé\ﬁje/cuiﬁado,\grégisi ony mo})iva\Fi on por lacalidad en el trabajo.

CGS5 - Aplicar y complementar |os conocimientos ad UWS de trabajo mediante €l gjercicio de actividades

profesionales relacionadas con €l area de estudio.

3.2 COMPETENCIASTRANSVERSALES

CT1- Aspirar aacanzar lacaidad y Iaexcdenc{zWW@Eareas

CT2 - Comprender y defender laimportancia que Nadi culturagy cgstumbres tienen en lainvestigacion o practica
profesional

CT3 - Tener un compromiso ético y social en laaplicacién de Ios\s{)r\fci yﬂ entos a@uﬁ dc\rsK

CT4 - Ser capaz de trabgjar en equipos interdisciplinarios paraa 93{127 obj et)u:){ cgnu/nés\dsﬁde campos expertos diferenciados.

CT5 - Incorporar los principios del Disefio Universal en el d@npg’(o }eﬁl Wfési()n. \ \

3.3 COMPETENCIAS ESPECIFICAS

CEL1 - Obtener los conocimientos y destrezas necesarias para Iaintéye?w{i Oneficazen e terri}brigf

CE2 - Adquirir unaresponsabilidad social en lagestién del territorio.

CE3 - Adoptar un enfoque integrado en €l gercicio de lagobernanza de IBsigritorlos /

CEA4 - Interrelacionar €l medio fisico y ambiental con la esferasocial y humana.

CES5 - Combinar las dimensiones temporal y espacial en laexplicacion de los proces#)s #)ci oterritoriales. \ \

CE6 - Comprender el funcionamiento del espacio geogréfico local con escalas geog&éfi&‘\as mas amplias. /

CE7 - Dominar las técnicas de andlisis, diagnostico y prospectiva de caracter territoriékd&nteréﬁ paralayré/en/ﬁ c’p@@ \tv\rritorio.

CE8 - Conocer los model os tedricos, |os fundamentos legales y las formas de gestion de\tagﬁrr'rﬁeac’lg/nﬁr@ﬁﬁ y urt}aQiétQ:a.

CE9 - Mangjar y aplicar las Tecnologias de la Informacién Geogréfica en tareas de planificac@@(@iai\ \
; parala

gestion derecursosy el establecimiento de restricciones territoriales.

CE10 - Generar propuestas sostenibles, ambiental, social y econdémicamente, parala IocalizaciBQ/de/actividaa?W

CE11 - Proponer y evaluar estrategias de desarrollo.

CE12 - Diagnosticar conflictosy desequilibrios territorialesy prescribir estrategiasy acciones parasu corrgéci ﬂn.

CE13 - Adquisicion de conocimientos, habilidades y aptitudes que faculten profesionalmente para el andlisis,/evaluaciony
resolucion desde el punto de vista juridico de las cuestiones que conllevala ordenacién y la planificacion territorial y urbanistica.
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| CE14 - Conocer las bases legal es e instrumental es que rigen la ordenacion territorial y urbana.

4, ACCE/SG/Y\QDMISION DE ESTUDIANTES

|4.1 SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

Ve Apartadg: Anexo 1.

4.2 REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION

cuenta lo establecido en el articulo 16 del Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, asi como lo esta-
861/2010, de 2 de julio, por el que se maodifica el anterior:

ienen conferidas, y previa deliberacion e informe favorable de la Comi-
tablece el procedimiento para el ingreso en los masteres universitarios.

Articulo 20. Acceso a los estudios de Master.

Los requisitos de acceso a los estudios de Méster Universitario seran lo
gue se establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias y se debg
mine la Comisién del Distrito Unico Universitario de Andalucia.

4 Seglir eI procedimiento g€ greso que para cada curso academ|co deter-

Articulo 21. Admisién en los estudios de Master

El plan de estudios de cada Master Universitario incluira los requisitos d&
R.D.1393/2007.

adpiisio afo, de acuerdo con\o s&fialado en el articulo 17 del

Universidad Rovira i Virgili

Criterios de acceso de la URV:
Los estudiantes pueden acceder a los estudios de méster a través de las titulaciones siguientes:

- Titulados universitarios oficiales de Grado o Licenciados en Geografia, Geografia y Ordenacion del Territorio, i i0 | Territorio, Ar-
quitectura, Economia, Ciencias Ambientales, Sociologia, Antropologia, Ingenieria y otros vinculadps a(la planificacién y gestion territorfal y urbanistica.

- Titulados universitarios oficiales de Grado o Diplomados en Arquitectura técnica, Ingenieria técni
torial y urbanistica.

- Titulados oficiales con titulo expedido por una institucién de ensefianza superior del EEES, que faculta
dentro de &mbitos de estudio similares a los mencionados anteriormente.

anteriormente, previa comprobacion por parte de la universidad de:
o que el nivel de formacién sea equivalente a los correspondientes titulos universitarios oficiales espafioles.
o que faculte en el pais expedidor del titulo para el acceso a ensefianzas de postgrado.

Durante el periodo de admision, los estudiantes deberan acreditar que reiinen ambos requisitos. Para acreditar que estan en'gosesion de un titulo id6-
neo para el acceso, deberan aportar un documento al efecto titulo, certificado sustitutivo, suplemento europeo al titulo. En el cado del nivel de inglés,
la Comisién de Admision al master podra establecer mecanismos adicionales a la presentacion de certificados de conocimiento de idiomas, tales como
entrevistas o pruebas de nivel.
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En caso de esugiantes interesados en cursar este master que estén en posesion de una titulacion universitaria de primer ciclo, seré necesario que
cién cursando créditos del grado en Geografia y Ordenacién del Territorio, a los efectos de acreditar una formacién global de 240

lentes en el campo de las ciencias sociales y juridicas,
con perspectiva territorial.

Tal y como se ha comentado en la justificacién del maste) g Atende captar obedece, principalmente, a dos colectivos dis-
tintos.

En primer lugar, y de forma prioritaria, el perfil de ingreso principal debe serl d ex Geografia o en disciplinas afines (con inte-
res por Ia gobernanza yel I|derazgo temtonal sen5|b|lldad por el medlo ambl exritorial y del paisaje, los desequilibrios so-

Asi, el contenido del méster se plantea, en este caso, como una especi i i6 Geografia, la gobernanza, el lide-
razgo y la planificacién del territorio. Al mismo tiempo, la especializacion ¥e)/al ati ignifican una apuesta clara y decidida por
algunos de los perfiles profesionales con mayor ocupacion dentro de la prag

cia.

Por otro lado, y en relacion precisamente a la practica profesional de la Geografia
do por aquellos profesionales que actualmente ya desarrollan tareas relacionadas 2
en la administracién publica (ayuntamientos, consejos comarcales, administracion prayinci i Yo do (consultoras, gabi-
netes...)- pero que no poseen una formacion reglada especifica en la materia.

grafia -como pueden ser los sistemas de informacién geogréfica, la teledeteccion, la interpretacion de imagenes y fotografias aéreas, kas técnicas car-
togréficas- al servicio de la problematica territorial, social y econémica y la intervencién, mediantela planificacion, en ella.

Historia.

Criterios especificos de Admisién del Master:

Ademas de los criterios generales establecidos se tendran en cuenta especificamente los siguientes:

1. La admisién se decidira conforme a las normas e instrucciones de admisién y matricula que se dicten en cada curso académico/ Se ha
personalizada y tendré en cuenta la existencia de alumnos con discapacidad.

2. Los estudiantes que deseen ser aceptados en este Master Universitario oficial deben someterse a los requisitos especificos ¥ criterios de valoracion

de méritos que establece el programa y que se detallan a continuacion:
- Puntuacion global de su expediente académico (40%).

- Adecuacion de la formacion béasica recibida y que da acceso al Master (20%).
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entaria pertinente (cursos, cursillos, etc) (7.5%).

Qs objetivos y salidas profesionales del Master (15%).

- Conocimi
Lenguas.

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

Universidad de Granada

) mlentos el Gabinete de atencién psicopedagogica; el
C|on|sm0 de programas de mowlldad nacional, y de in-

informacién completa sobre todos los
s, asi como informacién pertinente

titulos y programas de posgrado que oferta la Universidad de Granada, los re
y enlaces a cada uno de los titulos ofertados.

cias y un correo electrénico a través de los cuales podra cursar sus dudas o reclamaciones.
En lo que respecta a preguntas, sugerencias y reclamaciones, cabe dirigirse a:

- Coordinacion del Master.

- Pagina web de la Escuela Internacional de Posgrado: http://escuelaposgrado.ugr.es/pages/sugerencia
- Pagina web del Master: se habilitar4 un buzén de consultas, sugerencias y quejas.

- Inspeccién de Servicios de la Universidad (http://www.ugr.es/~inspec/personal.htm)

- Defensor universitario de la Universidad de Granada

La Universidad de Granada viene desarrollando desde hace afios, una politica social de apoyo a los estudiantes con discapagidad /en la eliminacion de
barreras, tanto arquitecténicas como a la comunicacién. Con fecha 20 de septiembre de 2016 ha aprobado la Normativa pard la atencién al estudian-

tado con discapacidad y otras necesidades especificas de apoyo educativo que regula los procedimientos y actuaciones opor s para el normal fun-
cionamiento de su vida universitaria.
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El programa dg~ Intervencion Social hacia estudiantes con discapacidadesg, (P.1.S.E.D.) (http://ve.ugr.es/pages/sael/atencion_social/
intervencipri_estydiantes_discapacidad) que, paulatinamente va modificando e introduciendo actuaciones encaminadas a apoyar y facilitar la inte-

etc.) que ofr
Jornadas de Orienta

cual, especialistas ext
las competencias profe

Orientacién y seguimiento en conteny
vaatermino el profesor propio de ¢

En concreto, los beneficios que aporta al estudiante son:
- Ayuda a ubicarse con mas facilidad en la Universidad.

- Le orienta en el disefio y aprovechamiento de su itinerario curricular.

La Universidad Rovira i Virgili ha aprobado en el Consejo de Gobierno de julio d
especialmente, a estudiantes internacionales. El plan contempla tres fases:

- Antes de la llegada: Informacion previa, trdmites académicos, trdmites relacionados co

- A la llegada: Informacién sobre la ciudad, servicios universitarios, recibimiento, alojamiento.

Este tipo de seguimiento tiene un caracter especifico en funcién del &mbito en que el estudiante realiza las practicas:
En concreto, los beneficios que aporta al estudiante son:
- Le ayuda a ubicarse con mas facilidad en el entorno profesional de practicas.

- Le ayuda a vincular los conocimientos teéricos con los précticos.

- Le orienta para un mejor aprovechamiento académico y profesional de las practicas externas.
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- Orientacion guimiento en la asignatura del trabajo de fin de master. Junto a la tutorfa de titulacion, existira la tutoria del trabajo de final de méster,

En Julio dg \
especifica 8 ici n ella se\regula el seguimiento tutorizado del trabajo fin de master.

- Orientacion y a ah-estuet i idad. iversidad Rovira i Virgili ya desde su creacion, y tal y como refleja el articulo 152 de sus

q dice que "son derechos de los estudiantes, (...) disponer, en el caso de los estudiantes
con discapacidades, deta i i
aprovechamiento”.

Ademas, atendiendo las directrices del Estatuto del Estudiante, la Universy
las acciones de apoyo y orientacion a los estudiantes con discapacidad.

Universidad de Méalaga

recibidos, seguin convenio con su universidad de origen, se les facilita y en ocasiones se les subvenciona alojal
supuesto de Cooperacion Internacional al Desarrollo.

Sistema de apoyo especifico a los estudiantes con discapacidad

valores de la persona y de su derecho a la educacién y formacién superiores. Por esta razén y con los objetivos de: a) garantjzar |4 igualdad de oportu-
d y la concienciacion
del resto de miembros de la comunidad universitaria, la Universidad de Méalaga, a través de su Vicerrectorado de Bienestar Sogial e Igualdad, cuenta
con una oficina dirigida a la atencién de sus estudiantes con discapacidad: el Servicio de Apoyo al Alumnado con Discapacidad (SAAD). Este servicio
se dirige a orientar y atender a las personas con un porcentaje de minusvalia similar o superior al 33%, que deseen ingresar o estén matriculados en la
Universidad de Malaga, tratando de responder a las necesidades derivadas de la situacién de discapacidad del estudiante, que dificulten el desarrollo
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de sus estudios universitarios y le puedan situar en una situacién de desventaja. Estas necesidades varian dependiendo de la persona, el tipo de dis-
capacidad, los estudios realizados, y su situacién socio-econoémica, por lo que sera preciso llevar a cabo una valoracién y atencion individualizada de
cada alumno<A cQntinuacion se citan ejemplos de recursos. Estos son orientativos, ya que, dependiendo del estudiante con discapacidad, pueden sur-

d) Otro de los sistemas de apoyo y orientacién establekidog{or el Master e
ayuda durante la fase en la que éste se encuentra reali2s do la investigasjon relaciong@da cgn el Trabajo Fin de Master. Durante esta etapa el contacto
con el alumno por parte del tutor es constante mientras d

tutor de investigacion lo hace a titulo particular en relacién a esta labor, mi¢ € acticds externas son los encargados de orien-
tar a los alumnos en su contacto con la actividad profesional.

incluidos en la propuesta poseen formacion docente para llevar a cabo estas tareas.

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Reconocimiento de Cr éditos Cur sados en Ensefianzas Superior es Oficiales no Universitarias

MINIMO MAXIMO

0 9

Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO

0 9 N )

Adjuntar Titulo Propio

Ver Apartado 4: Anexo 2. / /
Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional
MINIMO MAXIMO
/
0 9
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imitacitongs siprtares se ensyentran también en la Universidad de Malaga ya que su normativa establece no podra
ser objety’dgteconecimiento unnumero de créditos superior al 15% de la carga lectiva total del titulo de Master.

PREAMBULO
Principios generales
Normativas que se refunden
Normativas y Reglamentos afectados
TITULO PRELIMINAR

Articulo 1 Ambito de aplicacion
TITULO I: ORGANOS QUE INTERVIENEN EN EL TiTU
Capitulo I. Escuela Internacional de Posgrado
Articulo 2. Objeto

Capitulo Il. Equipo Docente responsable de una nueva propuesta Titulo de M&ster Universitario
Articulo 3. Iniciativa de la propuesta

Articulo 4. Composicion del Equipo docente

Articulo 5. Contenido de la Propuesta

Capitulo Ill. Consejo Asesor de Ensefianzas de Posgrado
Articulo 6. Composicion del Consejo Asesor de Ensefianzas de Posgrado
Articulo 7. Competencias del Consejo Asesor de Ensefianzas de Posgrado
Capitulo IV. Direccion Académica del Master

Articulo 8. La Comisiéon Académica del Master Universitario

Articulo 9. Composicion de la Comision Académica del Master Universitario

Articulo 10. Funciones de la Comision Académica del Master Universitario
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Capitulo II. Organizacion Académica.
Articulo 20. Acceso a los estudios de Master
Articulo 21 Admision en los estudios de Méaster
Articulo 22 Matricula y precios publicos
Articulo 23 Préacticas externas

Articulo 24 Traslados de expediente académico
Capitulo Il Desarrollo de la asignatura Trabajo Fin de Masts
Articulo 25 Ambito de aplicacion

Articulo 26. Tipologia de los Trabajos Fin de Master
Articulo 27. Procedimiento de matriculacion y gestion académica
Articulo 28. Coordinacién académica y tutoria de los trabajos.
Articulo 29. Procedimiento para la oferta y asignacion de Trabajos Fin de Ma
Articulo 30. Procedimiento de evaluacion

Articulo 31. Calificaciones

Articulo 32. Revision de las calificaciones

Articulo 33. Autoria y Originalidad del Trabajo Fin de Master

Capitulo IV. Adaptacion, Reconocimiento y Transferencia de créditos

Articulo 34. Ambito de aplicacién
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DISPOSICION FINAL

ANEXO I|. Procedimiento para la aprobacién/de fitulos de Méaster Universitario

ANEXO II. Procedimiento para la elaborac{én y aprebacién de es/de modificacion de Titulos de Méster Uni-

versitario WV

ANEXO lll. Procedimiento para los traslados de expedieite

PREAMBULO

tan un elemento dlferenC|ador clave con el que afrontar e or a excelencia, cuyo éxito se
sustenta en el rigory en Ia calidad, aprob() por acuerdo del A

Oficial por esta Universidad. El Preambulo de dicha norma reco )
sustituible para el desarrollo social y humano y la consolidacion e la ciudadaxja europea, ca-
paz de ofrecer a Ios ciudadanos las competenmas necesarias parate onder ales retos de este i

versidades, establece el marco legal estatal para la organizacion de las ens s bases
para una profunda modernizacion del sistema universitario espafiol, en consgnapcia con la armoni CIO exigida por
el proceso de construccion del Espacio Europeo de Ensefianza Superior (EE \pici 2 cion
de Bolonia.

Universitario y Doctorado. Los titulos a que dan lugar surtirdn efectos académicos plents
para la realizacion de actividades de caracter profesional reguladas, de acuerdo con la normativa qu
resulte de aplicacion.

El citado R.D. y los reales decretos que lo modifican, el R.D. 861/2010 de 2 de julio y el R.D. 43/2(
ro, profundizan en la concepcion y expresion de la autonomia universitaria al conferir a las universid
dad de crear y proponer, de acuerdo con las reglas establecidas, las ensefianzas y titulos que haya
expedir.

des la capaci-
de impartir y
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Establece

nuevo modelo de ordenacion de las ensefianzas oficiales, como mecanismo de respuesta a las de-

TITULO IlI: PLANIFICACION DOCENTE DEL TiTULO DE
MICA

CAPITULO IV. Adaptacién, Reconocimiento y Transferencia de

Articulo 34. Ambito de aplicacién

tarias oficiales, con eI objeto de hacer efectiva la mowhdad de estudiantes tanto
cional, y la modificacién de este con el R.D. 861/2010, de 2 de julio.

Articulo 35. Definiciones
A los efectos del presente Reglamento se entendera por:

a) "Titulacién de origen”: la conducente a un titulo universitario, en el que se hayan cursado los cyédi
adaptacion, reconocimiento o transferencia.

b) "Titulacién de destino": aquella conducente a un titulo oficial de posgrado respecto del que se
cién, el reconocimiento o la transferencia de los créditos.
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c) "Adaptaeidn de créditos": la aceptacion por la Universidad de Granada de los créditos correspondientes a es-
i | R.D. 1393/2007 (en lo sucesivo, ¢estudios previosg,), realizados en ésta o en otra Universidad. d)

ia de los créditos objeto de solicitud o su denegacion total o parcial. En caso de
: los créditos reconocidos y/o transferidos y, en su caso, los médulos, materias o
¥ Ios que no, por considerar adquiridas las competencias de esas asignaturas

dientes a los Trabajos Fin de Master.

Articulo 37. Reconocimiento de créditos de ensefanzss
ensefanzas oficiales de Master

4. La Comision Académica del Master deberé elaborar un informe para cada solicitudd
una Tabla de Equivalencias entre los conocimientos y competencias asociados a las
Doctorado y las del Master Universitario.

5. Como criterio general, la Equivalencia en Créditos entre Ensefianzas de Doctorado y de Master s¢
mo:

ra

-1 crédito en Programas de Doctorado R.D.778/1998 = 1 ECTS

-1 crédito ECTS en PD60 = 1 ECTS 6. El nimero maximo de ECTS que podran ser reconocidos sera:
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- Créditos gde\Programas de Doctorado R.D .778/1998: créditos cursados durante el periodo de docencia.

de un titulo oficial y cuyo reconogi
res.

Articulo 41. Organo competente

de acuerdo con la normativa vigente.

Articulo 42. Inicio del procedimiento

4. Contra estas resoluciones, los interesados podran presentar recurso de reposici
dad de Granada, cuya resolucion agotara la via administrativa.

Articulo 44. Anotacion en el expediente académico
Todos los créditos obtenidos por el estudiante, que hayan sido objeto de reconocimiento y transfereyicia/
los superados para la obtencién del correspondiente Titulo seran incorporados en su expediente agadémico y refle-
jado en el Suplemento Europeo al Titulo, previo abono de los precios publicos que, en su caso, establezca la Comu-
nidad Auténoma en la correspondiente normativa.

Articulo 45. Calificaciones
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8 la experiencia laboral y profesional acreditada. Los créditos
& un titulo oficial, siempre que esta experiencia esté relacio-

- Méaster universitario de 120 créditos: 18 crétfitos
- Master universitario de 90 créditos: 13,5 créditos
- Master universitario de 60 créditos: 9 créditos

El reconocimiento de estos créditos no incorpora calificacio mAutan a los efectos de bare-

macién del expediente.
El centro deberéa evaluar la experiencia acreditada por el estudiante y podra resolvey/el rcon00|m|ento gue se apll-

cara basicamente en la asignatura de Practicas Externas. No 0
cion del reconocimiento en otra asignatura.

cia.

- Planificacion territorial, urbanistica, sectorial o estratégica.
- Gestion del paisaje, de la movilidad, de las actividades econémicas y de la vivienda.

- Sistemas de Informacion Geografica y Teledeteccién, o Sistemas de Informacion Turistica.

El Consejo de Direccion del Centro evaluara en cada situacion.
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CAPITULO
| Disposiciones Generales

Articulo 1. Objeto.

861/2010, de 2 de julio.

Articulo 2. Ambito de aplicacion.

Titulo de origen: El titulo universitario de caracter oficial, el tit
rio de caréacter no oficial (titulo propio), al que pertenecen los credi

oficial (titulo de origen)
. Los créditos obtenidos tras cursar ensefianzas superiores oficiales no universitarias (titulo de origen,
- Los créditos obtenidos tras cursar ensefianzas superiores oficiales no universitarias (titulo de origgn)

- Los créditos obtenidos tras cursar ensefianzas universitarias conducentes a la obtencion de otrg@s tifulos (titulo de
origen)

- La participacion en actividades universitarias.
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ya al que figure adscrito el titulo de destino, que actua-
egue.

2. El Secretario del Centro de la Universid
Secretario.

3. El Jefe de la Secretaria del Centro de la Uni i & organizador de las respectivas ensefianzas, que

actuara como Secretario de Actas.

docencia en la correspondiente titulacién, designados por |0s rg j riSejog ds Departamentos. En el caso
presentante por cada uno de

Asimismo, correspondera a dicha Comisién el andlisis de las solicitudes de reconoci
profesional acreditada presentadas, al objeto de emitir un informe sobre la relacién co

cho titulo de destino.
CAPITULO Il

Disposiciones aplicables a los titulos de Graduado

Articulo 5. Inicio del procedimiento.
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dispuesto en el art. 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
licas y del Procedimiento Administrativo Comun, la solicitud de inicio del procedimiento se pre-

del Centro de la Universidad de Malaga al que se encuentre adscrito el titulo de destino: Para cual-
=Jyeconocimiento a que se refiere el articulo 7 (excepto las que aleguen estudios universi-

idad de Méalaga (Campus El Ejido): En el caso de las solicitudes de reconoci-
sitarios extranjeros.

les o0 anuales- ). En el supuesto de aS|gnatu
de estudlos universitarios 0 por Ia realizacio

cedera de oficio a obtener la correspondiente informacion.

1 .Cuando lo alegado sean asignaturas cursadas, correspondien
caracter oficial y validez en todo el territorio nacional):

Debera aportarse certificacion académica expedida por el 6rgano competente de alg 0S

en la que se haga constar las denominaciones de las asignaturas, su valoracion en créditos (&’ en sy defecto, en n’-
mero de horas semanales de docencia, asi como la temporalidad de las asignaturas ¢ syatfimestrales o ®nuales-)
las calificaciones obtenidas y la denominacion del respectivo Titulo Superior:

- Conservatorios Superiores de Musica o Escuelas Superiores de Musica.

- Conservatorios Superiores de Danza o Escuelas Superiores de Danza.

- Escuelas Superiores de Arte Dramatico.
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dos las asignaturas-alegadas, endla que se
en namero de horas de docencid, las cali

2. Cuando lo alegado sea experiencia laboral resultante de I
(Préacticas en Empresas):

materia, en la que se haga constar que las practicas realizada
cha Universidad.

3. Cuando lo alegado sea experiencia laboral o profesional no vinc

Deberé aportarse:

- Certificacion de la Tesoreria General de la Seguridad Social, del Instituto S
la que estuvieran afiliados, o equivalente en el caso de organismos extranje

- Los respectivos contratos de trabajo y prérroga de los mismos, si procede, que ac
candidato o, en su caso, nombramiento de la Administracion correspondiente.

- Los trabajadores autbnomos o por cuenta propia deberan aportar Certificacion de la Tesdreria Gengra
ridad Social o del Instituto Social de la Marina de los periodos de alta en la Seguridad Social en el régime
correspondiente y descripcion de la actividad desarrollada e intervalo de tiempo en el que se ha realiza

- Acreditacion de la empresa donde conste el cédigo de Clasificacion Nacional de Actividades Ecohd
establecido por el Ministerio de Economia y Hacienda.

4. Cuando lo alegado sea la participacion en actividades universitarias culturales, deportivas, solidarias y de coope-
racion:
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Debera apontarse documento acred|tat|vo de la actividad alegada, expedldo por la Un|verS|dad organlzadora de di-

2.Emisién de infor
de estudios del ti

cretas del titulo de destino que
efectos de la obtencion de dichg

cretaria General.

Articulo 7. Resolucién del procedimiento.

1. Las solicitudes de reconocimiento en las que se aleguen algunos de los sigu
ran resueltas por el Decano o Director del Centro de la Universidad de Méalaga al
de destino:

|
€ adscrito eI

1. Créditos obtenidos en titulos universitarios oficiales de Graduado, Master Universitag-d Doctor (Periddos de For-
macion especificos, de Programas de Doctorado -Real Decreto 1393/2007- ).

2. Créditos obtenidos en titulos universitarios oficiales de Diplomado, Ingeniero Técnico, Arquitecto/Té¢nico, Licen-
ciado, Ingeniero, Arquitecto o Doctor (Periodos de Docencia o Periodos de Investigacion, de Programas de Doctora-
do -Real Decreto 185/1985y 778/1998- ).

3. Créditos obtenidos en otros titulos universitarios distintos de los de caracter oficial (titulos propios).
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0 computo de créditos en titulos universitarios oficiales
i6n entre las competencias y conocimientos adquiridos

to del numero de créditos resultante de la diferencia entre el total de créditos/recénocidos menos el
tos convalidados.

otal de los crédi-

1. En ningln caso podran ser objeto de reconocimiento los Trabajos Fin de Grado.
2. En ningln caso podran ser objeto de convalidacion los Trabajos Fin de Gradq.
3. No podran ser objeto de reconocimiento los créditos obtenidos en el titulo de orige convatidasion o compiy-

to, cuando hayan sido objeto de reconocimiento para el mismo titulo de destino los estadios gle originaron la citada
convalidacién o cémputo, y viceversa.

)57

Articulo 9. Constancia en el expediente académico.

1. Cuando el reconocimiento de créditos suponga la convalidacion de médulos, materias o asignajur
respectivo plan de estudios, éstas se haran constar en los respectivos expedientes académicos ¢on
dulos/Materias/Asignaturas Convalidadas.

concretas del
expresion Mo-
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2. Sin perjuicio d
Administraciones
sentara en:

quiera de las solicitudes de r¢
tarios extranjeros)

No obstante, cuando se trate de solicitudes deT
de destino, podran presentarse en cualquier dia habil.

4. Las solicitudes presentadas deberan ir acompafiadas de
actividades alegados para su reconocimiento:

Debera aportarse certificacion académica expedida por la Sexretari i 0 universitario en la que se
inaci i a_calificacion obtenida 'y

En el caso de documentos expedidos por centros educativos extranjeros, deberan esta
por via diplomética y, en su caso, con traduccion oficial al castellano.

cedera de oficio a obtener la correspondiente informacion.

2. Cuando lo alegado sean asignaturas cursadas, correspondientes a otros titulos universitarios (o
caracter oficial y validez en todo el territorio nacional):
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Deberé aportarse certificacion académica expedida por el 6rgano universitario encargado de la organizacion de las
respect ase efianzas y/o la custodia de los correspondientes expedientes académicos, en la que se haga constar
iones de las asignaturas, su valoracion en créditos (con indicacién de su equivalencia en nimero de
iones obtenidas, y la denominacion de la respectiva titulacion.

4. Cuando lo alegatfo sean asigny
superior:

en el que se hayan cursado |a
naturas, su valoracién en cré
ralidad de las asignaturas -cua
titulo de Técnico Superior.

dida por el 6érgano de la Universidad de Malaga con competencia en la materia, en la que se haga cgns
practicas realizadas se corresponden con un programa aprobado por dicha Universidad.

8. Cuando lo alegado sea experiencia laboral o profesional no vinculada a Programas de Cooperacigh Educativa:

Deberé aportarse:
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Instituto Social de la Marina de los periodos de alta en la Seguridad Social en el régimen especial
idn de la actividad desarrollada e intervalo de tiempo en el que se ha realizado la misma.

1. Créditos obtenidos en titulos universitarios oficiales de
macién especificos, de Programas de Doctorado -Real D

racter oficial (titulos propios).
4. Asignaturas superadas o créditos obtenidos en ensefianzas supexi

5. Experiencia laboral o profesional acreditada.

4. Las resoluciones podran ser recurridas en alzada ante el Excmo. Sr. Rector Mgfco. g€ la Uriiversidaq de Malaga,
correspondiendo a la Secretaria General ¢ Oficialia Mayor- la instruccién del corresponygjerite expedispte\administya-
tivo.

Articulo 13. Criterios de resolucion.

1. Las solicitudes de reconocimiento presentadas, en las que se aleguen créditos obtenidos en tifulog universitarios
oficiales de Graduado, para la convalidacion de asignaturas o computo de créditos en titulos univegitarios oficiales
de Méaster Universitario, seran resueltas teniendo en cuenta la adecuacion entre las competencias y conocimientos
adquiridos de acuerdo con el plan de estudios del titulo de origen y los previstos en el plan de estudios del titulo de
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destino, e indicaran los médulos, materias, asignaturas o actividades formativas concretas del titulo de destino que
j convalidacion, y/o el numero de créditos que son objeto de computo a efectos de la obtencion de dicho
. Dicha resolucién debera tener en cuenta los siguientes criterios:

son objeto de conva
titulo de destino. Dicha resolucig

solucién deberé tener en cuenta los siguientes criterios:

1. No sera posible el reconocimiento de estudios correspondiente
solicitante para el acceso al titulo de destino.

cion, y/o el nimero de créditos que son objeto de cémputo a efectos de la obtencién de dicho titulo de destino. Dicha
resolucion debera tener en cuenta los siguientes criterios:
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iversitarios oficiales de Master Universitario, seran resueltas teniendo en cuenta la adecuacion entre
imientos adquiridos y los previstos en el plan de estudios del titulo de destino, e indicaran

1.Unic

- Titulo

rior).

6. Las solicitudes de reconocimiento pres
da, para el cémputo de créditos en titulos

destino.

2. Dentro del limite sefialado en el apartado a) anterior, se'¢ 4 &di ada afio de experiencia laboral
o profesional acreditada.

realizadas con arreglo a convenios suscritos por la Universidad de
Educativa regulado en el Real Decreto 1497/1981, computandose
realizadas siempre que se haya obtenido un nivel satisfactorio en la evaluacig

M3 aga den " Cooperacion

total realizada dentxo de

la empresa.
4. No podra incorporarse puntuacion a los créditos computados.
Articulo 14. Constancia en el expediente académico.

1. Los estudios, actividades o experiencia laboral o profesional que sean objeto
en los respectivos expedientes académicos.

2. Cuando el reconocimiento suponga la convalidacion de médulos, materias o asigna
plan de estudios, éstas se haran constar en los respectivos expedientes académicos copta expresm -
terias/Asignaturas Convalidadas.
3. Cuando el reconocimiento suponga el codmputo de créditos aplicables a la carga lectiva de optatiyidad, éstos se
haran constar en los respectivos expedientes académicos con la expresion Créditos Computados

4. Tanto cada uno de los Médulos/Materias/Asignaturas convalidadas como, en su caso, el conju de los créditos
computados se utilizaran a efectos del calculo de la nota media del respectivo expediente académico con las califica-
ciones que, en su caso, determine la Comision de Reconocimientos en su respectivo informe, a la vista de las califi-
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caciones obtenidas por el interesado en el conjunto de créditos/asignaturas que originan el reconocimiento. No obs-
tante, en ellos casos en que resulte de aplicacion automatica la correspondiente "tabla de reconocimiento¢,, la

en el ambito de la Educacion Superior, se efectuaran confQ
de colaboracion a que dicha norma se refiere.

Disposicién Adicional Tercera. Regulaciones especificas.

posteriores; y con caracter supletorio por las presentes normas.
Los reconocimientos de créditos por la realizacion de estudios en el marco de programas=
nacional o internacional, se ajustaran a lo dispuesto en las Normas reguladoras de la Movilidad Estydia -
das por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Malaga en su sesién del 6 de mayo-de 2005.

Disposicién Adicional Cuarta. Referencias de género.

Todos los preceptos de esta norma que utilizan la forma del masculino genérico se entenderan aplicaples a perso-
nas de ambos sexos

DISPOSICIONES TRANSITORIAS
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0gatoria. Quedan derogadas las ¢ Normas reguladoras del sistema de reconocimiento y transferencia
Grado aprobadas por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Mélaga en sesic’)n ce-

dalucia.

4.6 COMPLEMENTOS FORMATIVOS

\/
Los titulados universitarios ofici de Grado'Q

L enC|ado en Geografla Geografla y Ordenacmn del Terntono
Geografia Gestion del Territorio, Arquitectura, i

- Los titulados oficiales con titulo expedidg } i6 nsefiapza superior del EEES, que faculta en el
pais expedidor para el acceso a master, d i 10 similares a los mencionados anteriormente.

- Los estudiantes con un titulo extranjero de sistema edugativo , hQ homologado, dentro de ambitos de
estudio similares a los mencionados anteriormente, previa\co i0 part® de la universidad de:

32/142



Identificador : 4316857

ERMNC HIMISTERSC
o ESPARA DE EDUCACION. CULTURA,
A ¥ DEPORTE

) m
j=1a}

5. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS

5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver />paﬁad/o£>:/>\né>@ 1.

52 ACTIVIDADES FORMATIVAS

eits ) |
L

Clases pré&'\c§

T}‘@aj 0s in(y)vi#ual €50 engrupo -

Tt~/
Trabajo\del/ e;ﬁjdi/’;\rfe en el centro Ee\p}écticas

Evaluacion [/ \ )

Practicas de\carbpo / /

Participaci c’nn\;n@ni onesde tragajé )ﬁm}@n&

Teoriaen asignéli{as

Précticas en asignattM \ \

Tutorias online \/ ) )

Pruebas de validacion en asignaturas 9/1I i ne

53 METODOLOGIASDOCENTES

L eccion magistral/expositiva / / /

Sesiones de discusion y debate \/ / \
Resolucién de problemas'y estudio de\casos prélcticc\)s$ / )
Practicas / N
Seminarios

[/
Ejercicios de simulacién (W/
N\

Andlisis de fuentes y documentos

Realizacion de trabajos en grupo

Relizacion de trabgjos individuales S

Presentacion y defensa de trabajos individuales o en grupo

Tutorias de orientacion

Tutorias de seguimiento de trabajos < ( ) )

Desarrollo de foros on-line de debate, de trabajo, de informacion, de\\or}sgltas. / /

Material audiovisual editado por el profesor (Presentaciones con audio,\&de an de clases, paginas
web)

Debate y seminarios mediante videoconferencias. / \ \
Cuestionarios de autoeval uacion on-line ( / ) \

Practicas de campo \ \ / /

5.4 SISTEMAS DE EVALUACION

Pruebas, gjerciciosy problemas, resueltos en clase o individualmente alo largo del curso /
Valoracion final deinformes, trabajos, proyectos, etc. (individua o en grupo) 7/ \
Pruebas escritas \ )
Presentaciones orales / A

Memorias / /

Asistenciay preparacion de las tutorias de seguimiento / /

Aportaciones del alumno en sesiones de discusion y actitud del alumno en las diferentes actividades desarrolfadas

Cuestionarios on-line
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Resoluci én/de/ej er\skci 0s 0 entrega de trabajos, informes, a través de la plataforma docente a través de Internet

| nfcpae/de}/ér ués{c’)?\del tutor de practicas externas

Pﬁjegagée\vandaci o\oh\i ne

,S@ui mié\to\qmaﬂy& y }ontrol de usuarios

55NIVEL 1: FUNDAMENTOS SOBRE GOBERNANZA, LIDERAZGO Y PLANIFICACION TERRITORIAL

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Actoresterritorialesy participacion ciudadana en la gestion del territorio: métodos e instrumentos de planificacion participativa

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

}\

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

N\

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

[

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

/ /

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No ) / No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No/ / /\ No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No “— No
ITALIANO OTRAS

No No >

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno sabrd/comprendera:

55.1.3 CONTENIDOS

y planes de accion integrada).

La conciencia de lugar como punto de partida para la sostenibilidad territorial. Actores, habitat, paisajg y cemplejidad en la géstjé
La generacién de nuevas instituciones para el gobierno territorial y las nuevas formas de comunidad coxo r ar, tegriforids

ciudadania activa como ejemplo del predominio de la conciencia de lugar.

Metodologias de investigacién social e intervencion participativa

profundidad, el grupo de discusion, la observacion participante. Los procesos de investigacién-accién-participativa (derivas, socioraW,

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES
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CG1 - Poseer capacidad de andlisisy sintesis, de organizacion y de adecuada comunicacion oral y escrita.

CG2 -/Cﬁ@tﬁarﬁ&z\prendizaje auténomo y en equipo, de razonamiento cientifico, y proyectar y emprender tareas de investigacion

dedific ad/ct:e’dgn .

- Ad@tar un c}a@b@miso con lajusticia social, la sostenibilidad ambiental y la ética cientifica.

9%6/- y compr conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en €l desarrollo y/o aplicacién de
ideas, a mepude_en un contexto de investigacion

7-Quelas rahtes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos
\QUE\(OS 0 poeo Go Ci en e contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio

no!
udi

unainformacion gué, siendo incompletao limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala

CW Sean tapacss de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
aplicacion d¢ sug'conocimientos y jui %

CB9 - Que lps estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especializad®s y\ no especiaizados de/un pnedoclaro y sin ambigliedades

CB10 - Quel diantes po |asHabjlidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medi irigidg opomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1- Aspirar a aJcanzWidad y\g é@d encia gh Ia)reaJizaci 6n de diferentes tareas.

CT2 - Comprender y defender laimpo tancﬁ*que’@ divergidad de culturasy costumbres tienen en lainvestigacion o préctica
profesional

CT3 - Tener un compromiso ético >/ Soy/l a en/laﬁli/cac(()n de\Qs%(\)noci mientos adquiridos.

CT4 - Ser capaz detrabajar en eqLiLP()é/lmerdg)l’p{I ﬁs{i os para al}senaer objetivos comunes desde campos expertos diferenciados.

CT5 - Incorporar los principios del D@O”Onivers%keﬁ@l desemp}aﬁo)de su profesion.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE2 - Adquirir una responsabilidad social en Iag&,(iép/del TErritorio.

CE3 - Adoptar un enfoque integrado en €l gerci q/o df,( la &bemaniaﬂ@grityios

CEA4 - Interrelacionar €l medio fisico y ambi ental\@@e@ sqc’lﬁ huyé@/

CE7 - Dominar |as técnicas de andlisis, diagnéstico y prospect\@ﬁ*e car/’?étg/[erritorial deinterés parala ordenacion del territorio.

CE10 - Generar propuestas sostenibles, ambiental, social y econdivi camertte, para laldcalizacion de actividades y servicios; parala
gestion derecursosy el establecimiento de restricciones territorial ez. 7‘

CE11 - Proponer y evaluar estrategias de desarrollo.

CE12 - Diagnosticar conflictosy desequilibriosterritoriaesy p\%ufbﬁ §Lrategiasy acci oneﬁ\pa}\‘asu correccion.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Trabajos individuales o en grupo 35 (%/

Tutorias 17 \—7 40

Evaluacion 15 /[ JAoo \

Part?ci pgci 6n en reuniones de trabgjo y 3 \ 100 / %
seminarios

Teoria en asignaturas virtuales 15 b\

Précticas en asignaturas virtuales 2 \O\ (

Pruebas de validaci 6n en asignaturas 15 100 V >
online

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Resolucién de problemas y estudio de casos préacticos / /

Practicas //
/

Andlisis de fuentes y documentos

Realizacion de trabajos en grupo
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Realizacion de trabajos individuales

Tutorias d;séui rﬁi{ento de trabagjos

D@mﬂ o] %r?&oh\li ne de debate, de trabajo, de informacion, de consultas.

/Bébate\y %qni nari os\@eﬁ{ante videoconferencias.

,Q(esti on\aner autoJﬂval)Jaci on on-line

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
W M 20.0 40.0
proy - Etc (indjvidua o en grupo)
Memorias [/ \ |\ [200 40.0
Cueﬂionari&s ob-line / } 00 20.0
Parti c_i paci ér_w\;eg\\ggde deb@e( 0.0 20.0
recogida de infQrmacion
ici 40.0
Pruebas de validacion online / R .0 / 20.0
NIVEL 2: Planificacion y gestion de proyectosterritoriales
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
CARACTER Obtigatoria A\
ECTSNIVEL 2 3 ) )
DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
s /7 )
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No | |
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No M
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No / /I<Io \ \
ITALIANO OTRAS
No No W\ /7

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Mejorar las capacidades de los gestores y equipos técnicos que, a escala local y/o regional, se encuentran formulape6 proyectos\parauna goberngnza
territorial efectiva.

55.1.3 CONTENIDOS

- Los proyectos territoriales: de la planificacion a la implementacion.

- Metodologia para la planificacién de proyectos territoriales: pensando y planeando el desarrollo con enfoque territorial.

- Claves para la gestion de proyectos territoriales: de la formulacion de proyectos a la gestion del desarrollo territorial.
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5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

{:f;l/R%Qg capaci?@d\{e andlisisy sintesis, de organizacion y de adecuada comunicacion oral y escrita.

leG2 - Co sow%ahr dizaje autbnomo y en equipo, de razonamiento cientifico, y proyectar y emprender tareas de investigacion
ge dificult cr@' te.

C\@Qf - Adqu/i)rir)una a@uds’i@ética de cuidado, precision y motivacion por lacalidad en el trabgjo.

éGS-\Kﬁﬁcar/fl mpl S cooci mientos adquiridos en centros de trabajo mediante el gjercicio de actividades
profest 1é acipriadas con el estudio.

CB6 - Poseej y Jmmprender conocimi%;;tl S que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ud i

ideas, am en un contexto de inv acion

CB?7 - Que |§s estudiantes sepan apligar |gs€onoci mientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o0 poco,corocidos dentro de© t}&@ amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8- Quelos diantes-sean,

unainformacion que;
aplicacion de sus conaoc

ompleta o limitada, ingluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala

einteg nocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
ientesy jyci

CB9 - Que los estudiantes sepan comu icérﬂu\s‘clgwfl usionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de Yin modo claro j igliedades

CB10 - Que los estudiantes posean | s habilidades de aprefdizals que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o alitépiomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1- Aspirar aacanzar lacalidad yﬁ@;x@ enciaén\l é&ealizaci éﬁ de)diferent&s tareas.

CT2 - Comprender y defender laimportancia que ladiv Stadde c turasy costumbres tienen en lainvestigacion o préactica
profesional

CT3 - Tener un compromiso ético y social en Iaa)ﬁlic%ci on Wﬁm&tosgdquiridos.

CT4 - Ser capaz de trabajar en equipos interdi sciisﬁyfﬁ(spara %eamar obj/eﬁv9€ comunes desde campos expertos diferenciados.

CT5 - Incorporar los principios del Disefio Universd en el dwe\mpgﬁo d/e/s.J /p/rofesi on.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Obtener los conocimientos y destrezas necesarias paralai nt;?rvg;éi on ef/lcaz/ en/el/tgr\r@rio.

CE2 - Adquirir unaresponsabilidad social en lagestion del terri}éri9./

CE3 - Adoptar un enfoque integrado en €l gercicio de Iagoberﬁam/za del}sérritorios \ \

CEA4 - Interrelacionar €l medio fisico y ambiental con la esfera soci\a{yﬂ{umana_ / /

CES5 - Combinar las dimensiones temporal y espacial en la explicaci c')}}\de\le procesos socj ter@i_al&

CE6 - Comprender el funcionamiento del espacio geogréfico local con e§sias ge@@f&ﬁ% }mphas\

CE10 - Generar propuestas sostenibles, ambiental, social y econdémicamente, paratalgcalizacion de activi servicios; parala
gestion de recursos y €l establecimiento de restricciones territoriales.

CEL11 - Proponer y evaluar estrategias de desarrollo.

CE12 - Diagnosticar conflictosy desequilibriosterritorialesy prescribir estrategiasy\acés@n& parasu corre}c/ic'pV

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Trabajos individuales o en grupo 30 0 / \
Evaluacion 25 100 -/
Teoriaen asignaturas virtuales 35 0 / /\_/
Tutorias online 5 100 / /

Pru_ebas de validacion en asignaturas 25 100 & /

online

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES
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Andlisis de fuentes y documentos

Realizaci@détrabqos individuales

Tu@;a{ de/se@iﬁ{eﬁ@ de trabajos

/Bésar/to\ll B\de foros BQ-I me de debate, de trabajo, de informacion, de consultas.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
an de info 3j 0S, 50.0 70.0

}r\ idual o en gru

Partici fores de debate 0 10.0 30.0

recogida del forrhacion

Pruebas de \{'allﬂamon online ) ) 0.0 10.0
Seguimiento\formativo y control de 10y 30.0

usuarios

NIVEL 2: Derecho urbanistico y régimen juridico de la ordenacion del territorio

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

0b|iga1)£ria)

ECTSNIVEL 2

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3 Y

A\

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

/

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE —

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No NQ

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Nc\ \
FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No / /
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

matena urbanistica.

5.5.1.3 CONTENIDOS

- Bases juridicas. El Derecho como instrumento de organizacion de las relaciones humanas y de los asentamientos territoriales.

- Fundamentos constitucionales, estatutarias y legales del urbanismo y de la ordenacién del territorio El urbanismo y la orden
cién social de la propiedad. La propiedad urbana y su caracter estatutario.

- Régimen urbanistico del suelo Evolucion legal y regulacion vigente. La clasificacion del suelo. La calificacion del suelo.
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- El planeamieptq territorial La determinacién del régimen urbanistico del suelo mediante el planeamiento urbanistico. Concepto y naturaleza juridica
del plan. E iento territorial catalan: el Plan Territorial General de Catalufia; los planes territoriales parciales y sectoriales y los planes directo-
res teritori @aneamiento territorial andaluz: el Plan de Ordenacién del Territorio de Andalucia; los planes de ordenacion del territorio de &mbito

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Poseer capacidad de andlisisy /é ntWi (’)ﬁ\)( de adecuada comunicacion oral y escrita.

CG5 - Aplicar y complementar Ios n imi ent quiridos tros de trabajo mediante el gjercicio de actividades
profesionales relacionadas con €l 3

CB6 - Poseer y comprender conocw 0s rteq una base u\opwrtunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto dein acion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocim) t S |r|d y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos méas idisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integr
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, |
aplicacion de sus conocimientos y juicios

entarse alacomplejidad de formular juicios a partir de
§ esponsabilidades sociales y éticas vinculadas ala

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy Wm tosy razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambi

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje gle |€s permitah coptinuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1- Aspirar aacanzar lacalidad y laexcelenciaen Iarealizacic’)/kkde@/ferentestareas. ) )

CT3 - Tener un compromiso ético y social en laaplicacion delos coﬁo\ci}x{entos adquiridos /

CT4 - Ser capaz detrabajar en equipos interdisciplinarios para alcanzar\oqémoggcm)uré degle ¢ camposexpertos diferenciados.

CT5 - Incorporar los principios del Disefio Universal en el desempefio de su

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Obtener los conocimientos y destrezas necesarias para laintervencion eficaz ({en e! territorio. ) )

CE2 - Adquirir unaresponsabilidad social en lagestion del territorio. \ \ / ///

CE3 - Adoptar un enfoque integrado en € gercicio de la gobernanza de los territorios.

CE4 - Interrelacionar el medio fisico y ambiental con laesfera socia y humana.

CE8 - Conocer los model os tedricos, |os fundamentos legales y las formas de gestion de lapl anﬂ/ ca/cié(ter}i{oﬁé\\l y urbani%i ca

CE10 - Generar propuestas sostenibles, ambiental, social y econémicamente, paralalocalizaci 61 de actividad y\s@ci/os,/parala
gestion derecursos y €l establecimiento de restricciones territoriales.

CE13 - Adquisicién de conocimientos, habilidades y aptitudes que faculten profesionalmente para el andlisi uaciony
resolucion desde €l punto de vista juridico de las cuestiones que conllevala ordenacion y la planificacion t r|t rlal y urbanistica.

CE14 - Conocer las bases |egales e instrumental es que rigen la ordenacion territorial y urbana.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
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ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Trabajos irMuél&s 0 en grupo 25 0
Evalugefon 25 100
/‘Pérl’/a,\en% gnatura\.t\vi}\uales 25 0
ticas\eg\ag'gnatu /és )rtuales 5 0
Iutorlas on\\n 15 100
25 100

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Resolucién (ffe p/)bl emasy estudio de\caéps précticos

Andlisisde f\uerbt&s y documentos / }

Realizacion é@t&bajos individual 95/ //

Presentacion y é‘&@t/rabq/yﬁd//bd@ e§<{ é\grupo

Tutorias de seguimi

Material audiovisual Wr el ﬁ%Wﬁm&s con audio, capturas de pantalla con video, grabacion de clases, paginas
web)

Cuestionarios de autoevaluacién on-| },ﬁe

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Valoracion final de informes, trabaj
proyectos, etc. (individual o en grupo)

NN

50.0

detrabajos, informes, atravésdela
plataforma docente a través de Internet

RN/

Presentaciones orales 10.0 / /\_/ 20.0
Cuestionarios on-line 20.0 / / 40.0
Resolucién de gjercicios 0 entrega 15.0

Pruebas de validacion online

20.0

“AQO

NIVEL 2: Gobernanza territorial, gestion pib

lica estratégica y calidad en la administracion publica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

N/

Optativa

VA

ECTSNIVEL 2

3

/|

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No \ /
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No / /

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No /

ITALIANO OTRAS

40/ 142




Identificador : 4316857
el e
A ¥ DEPORTE

) m
j=1a}

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Espe}idﬁa}en/ E‘s{réﬂigias paralaGobernanzay el Liderazgo Territorial

N(SC}{N@Q’AN ELéMé{\ITOS DENIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- El auno comprendeyd |a perspectivaterritorial del concepto de gobernanza seguin diferentes escalas.
i lanecesidad de la gestion integrada de |os procesos territoriales.
uacion de las politicas publicas territoriales y urbanas.

. Participacion ciud:
. Instrumentos de gestié

. Laevaluaciéndela
cion delosplanesy lof

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CGL - Poseer capacidad de anélisis%nt}ﬁ{ de org\an@aci o6ny d% ad}?cuada comunicacién oral y escrita.

CG2 - Consolidar el aprendizaje autbnomo y en equipo, aéta;ommi to cientifico, y proyectar y emprender tareas de investigacion
dedificultad creciente.

CG3 - Adoptar un compromiso con lajusti ciasoc}él, I/ésosteni bilidad i la éticacientifica.

CG4 - Adquirir una actitud sistemética de cuida{g,gfee@ﬁ@zae&énﬁ | ?/calidad en € trabajo.

CGS5 - Aplicar y complementar |os conocimientos ifidos tros gé trabajo mediante el gjercicio de actividades
profesionales relacionadas con €l area de estudio.

CB6 - Poseer y comprender conoci mientos que aporten una base u\gportuhidad de sef originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar 1os conocimientos adquiridgs y su’capaeidad de resoluchdn de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o Myl disCiplipafes) rel acionados\cony su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos rentarse ala complgi
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexio bre |as responsabil
aplicacion de sus conocimientos y juicios

e formular juicios a partir de
adgs sociales y éticas vinculadas ala

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientosy razopes Uit stentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambiguedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan contifuar estudiando de un\mado que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1- Aspirar aalcanzar lacaidad y laexcelenciaen larealizacion dediferent%tare%\

CT2 - Comprender y defender laimportancia que ladiversidad de culturasy costumbres theqen en laj igaCion o pr
profesional

CT3 - Tener un compromiso ético y social en laaplicacién de los conocimientos adquiridos.

éc\ge\
CT4 - Ser capaz de trabajar en equipos interdisciplinarios para alcanzar objetivos comunes desde campos expyfto&di\fénﬁ:i gios.

CT5 - Incorporar los principios del Disefio Universal en el desempefio de su profesion. / /
5.5.15.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Obtener los conocimientos y destrezas necesarias para laintervencion eficaz en €l territorio. /

CE2 - Adquirir unaresponsabilidad social en lagestion del territorio.
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CE3 - Adoptar un enfoque integrado en €l gercicio de la gobernanza de los territorios.

CEG6 - Con/wprend&\gl funcionamiento del espacio geogréfico local con escalas geogréficas més amplias.

CE8/-€6n96ﬁ o§\m6qa os tedricos, los fundamentos legales y las formas de gestion de la planificacion territorial y urbanistica.

[ e€11 Pr%lponer y eﬁell}x?r estrategias de desarrollo.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
TFaQaj 0s indvit)iual €S 0 ERGRIPQ_ 30 0

E\@Ecu’&n 5 100

Teoriaen as gﬁatyrés virtuales \ 14 0

Précticas en/asj gjnaturas virtuales \ \ 6 0

Tutorias onI\ne\ / / /IS\ 100

Pru_ebas de VKW 100

online

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Resolucién de problen@y estdio Eie\césos précticéfs \

Andlisis de fuentes y documentos

/

Realizacion de trabagjos individuales / /

Tutorias de seguimiento de trabaj 0;/ /

Desarrollo de foros on-line de deb%{e/ d}/r(abgw:\Qe\Qformaci én,\Qe\w\onsultas.

web)

Material audiovisual editado por el phofesdf (Pr

&%Wd?, capturas de pantalla con video, grabacion de clases, paginas

Debate y seminarios mediante videoconferencias. / /

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Valoracién final de informes, trabgjos,
proyectos, etc. (individual o en grupo)

300 “—

50.0

Participaciéon en foros de debate o de
recogida de informacion

10.0 >

X

Resolucién de gjercicios o entrega
detrabgjos, informes, atravésdela
plataforma docente a través de Internet

10.0 </

)

Pruebas de validacion online

10.0

57 ]

NIVEL 2: Condicionesy valores para €l liderazgo. Responsabilidad social en la gestion del territorio

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

3

[/ \)\)

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

L VA

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA

Si

No

No
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GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
M6 < N\ No No
ITALIANO OTRAS
\QIO \ N / No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

E‘sp\eéral—'rdéd %E&ﬁw bernanzay €l Liderazgo Territoria

NO coNsr/yQ E}(EM ENTOS DE\NN@ 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Al finalizar\la agignatura el alumnado depera:

- Conocer los instrumentos para la evaluagion d respogfSabilidad social.

5.5.1.3 CONTENIDOS

- La Responsabilidad Social Corporativa (RSC).

. QuéeslaRSC.

. Por qué esimportante la RSC.
. Quéventajas y qué aspectos negativos puedes destacar de |
. Instrumentos para medir la RSC.

. Grupos de interés alos que se orienta.
. Buenas précticas RSC.

. Aspectos positivos de la RSC.

- La Responsabilidad Social Territorial (RST).

. Saber diferenciar laRSC delaRST.
. Conocer buenas précticas en RST.
. Saber en qué consiste [laRST, sus ventajas y posibles dificultades en laifgpl

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Poseer capacidad de andlisisy sintesis, de organizacion y de adecuad}somuni.c?ﬁ)/n /or{y escrita.

CG2 - Consolidar €l aprendizaje auténomo y en equipo, de razonamiento cientifico, y prgyectar y emprender deinvestigacion
de dificultad creciente.

CG3 - Adoptar un compromiso con lajusticia social, la sostenibilidad ambiental y Ia\étika cientifica / V\

CG4 - Adquirir una actitud sistemética de cuidado, precision y motivacién por Iacalié@lé{el trabgjo.

CB6 - Poseer y comprender conoci mientos que aporten una base u oportunidad de ser origigaleSen el fQlo y/o apli hin de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resol e probl entornoj
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (0 multidisciplinares) relaci onados con su &reade

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientosy enfrentarse ala complejidad de formular JUI 10
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales
aplicacion de sus conocimientos y juicios

de
fcasvinculadas ala

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que Ia&ﬁstentan apublicos
especiaizados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades
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CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran rpedﬁa\autodi rigido o autbnomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

As@/ar aaICaQZdr\lacalldad y laexcelenciaen larealizacién de diferentes tareas.

ZW&?—OQ laimportancia que la diversidad de culturas y costumbres tienen en lainvestigacion o practica
rofesion

&Q’B Tener\’.lricemprumlso éticoy socia en laaplicacion de los conocimientos adquiridos.

\C\Tﬁ\/oéoa; de/tr/aﬁ ems interdisciplinarios para alcanzar objetivos comunes desde campos expertos diferenciados.

CT\E)\IJ"I_QLpO ad I()}pﬁm pi osm\ée@o Universal en el desempefio de su profesion.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEl1- Obter{|er I(os conocimientosy de%tre#zas necesarias paralaintervencion eficaz en €l territorio.

CE2- Adquf‘(ir {kna responsabilidad /séc%lé\gesti 6n del territorio.

CE3- Adoptanxl{nE@que mtngoﬁ( el/ej@si\ci de lagobernanza de los territorios.

CE4 - Interrel aci(}rsrel\r@%af@{ ambi ental\#@n\a esferasocia y humana.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Trabgjos individuales o en grupo / 30 0

Evaluacion /] |15 100

Teoria en asignaturas virtuales < / 10 < 0

Précticas en asignaturas virtuales \/( 79 \ \ 0

Tutorias online 3 > 100

Pruebas de validacion en asignaturas 15 100

online

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Resolucién de problemas y estudio de casos préct\lt(gs/\ \

Andlisis de fuentes y documentos

Realizacion de trabajos en grupo \

Tutorias de seguimiento de trabajos

Desarrollo de foros on-line de debate, de trabajo, de informacic‘ﬁ, }ié }@fﬁul/tas/ \ \

Material audiovisual editado por el profesor (Presentaciones con ﬁ{qépturas de pantallacjn video, grabacion de clases, paginas

web)

Debate y seminarios mediante videoconferencias. k—\
Cuestionarios de autoeval uacion on-line /

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Valoracion final de informes, trabajos, 35.0 55.0
proyectos, etc. (individual o en grupo)

Cuestionarios on-line 0.0 1M

Participacién en foros de debate o de 0.0 20:
recogida de informacion

Resolucién de gjercicios o entrega 35.0 55.0 \/

detrabajos, informes, atravésdela
plataforma docente a través de Internet /\—/

Pruebas de validacion online 0.0 10.0 / /

NIVEL 2: Informacion territorial

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
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CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

Ed /) |

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

| Y

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si \ \ / No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No > M / No
ITALIANO OTRAS

No // No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Planificacion Territ}fqél ) \

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3 > /

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Obtiene y gestiona de forma adecuada la informacién necegaria

Conoce y aplica diferentes técnicas que, a partir de la infy[ 3
interrelaciones entre los diferentes elementos del medio fisico y del me¥jo sycioecopomi

Diagnostica las debilidades, amenazas, fortalezas y oportunidades del territrio ¥ su dindmica.

55.1.3 CONTENIDOS

Los componentes del territorio y sus interrelaciones. V

La necesaria ordenacion del territorio.
Fuentes de informacién para el diagnéstico territorial
Etapas y contenidos del diagndstico territorial

La informacion sobre el territorio y su tratamiento: casos de estudio

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Poseer capacidad de andlisisy sintesis, de organizacion y de adecuada comuni caér@ﬁq_y.eseﬁ/t/a/

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser origin roNo y/o aplicasjon de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion f\

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problem é*;@tgac{s
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o0 multidisciplinares) relacionados con su érea de u)dio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos'y enfrentarse ala complejidad de formular jufcios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y élicas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios
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CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
%pecializadoemeﬁpecializados de un modo claro y sin ambigliedades

CBlO -Quel tas posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
edlda d| rigido o autbnomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1- Asbi{ar\a\ajgnﬁar)/a calidad y laexcelencia en larealizacion de diferentes tareas.

&Q’B - Tener\’.lricemprumiso éticoy socia en laaplicacion de los conocimientos adquiridos.

\C\Tﬁ\/oéoa; de/tr/aﬁ ems interdisciplinarios para alcanzar objetivos comunes desde campos expertos diferenciados.

CT\E)\IJ"I_QLpO ad I()}pﬁm pi osm\ée@o Universal en el desempefio de su profesion.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE2- Adqufrir@na responsabilidad so}:ial)en lagestion del territorio.

CE4 - Inteeraéi\onar e medio fisiccy{/ a/rﬁb@n\tal\ con laesferasocia y humana.

CE7 - Domi né\lz%\@nicas d}an@a/é/d/lagﬁbgl éﬁky prospectiva de caracter territorial de interés paralaordenacion del territorio.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Trabajos individuales o\en/grupo \ 22 / ) 0

Teoriaen asignaturas virtuales / 0

Practicas en asignaturas virtuales / / 23 0

Tutorias online < / 4 100

Pruebas de validacion en asi gnaIurayQ/ll/ 100

online

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Resolucién de problemas'y estudio de casos précti)fos /

Andlisis de fuentes y documentos ( W /
N_—\ L

Realizacion de trabajos individuales

Tutorias de seguimiento de trabajos

Desarrollo de foros on-line de debate, de trabajo, de informacié on

Material audiovisual editado por el profesor (Presentaciones CO%W antal&io\w\vldeo grabacion de clases, paginas
web)

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Valoracion final deinformes, trabgjos, | 40.0 600
proyectos, etc. (individual o en grupo)

Participacién en foros de debate o de 10.0 30
recogida de informacion

Resolucion de gjercicios o entrega 10.0 20.0
detrabajos, informes, através dela
plataforma docente a través de Internet

Pruebas de validacion online 0.0 10:

NIVEL 2: Prospectivaterritorial

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa
ECTSNIVEL 2 3 / /
DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
7
3
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ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

\

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
§f\ ) \ No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No ( ( / ) No No
ITALIANO OTRAS

No N\

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Planifieadio Territariah \ )

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NWEM /

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Identificar los escenarios de futuro de/la dipamica @émogrgfica, social, edpnd ucay medioambiental del territorio.
Evaluar la coyuntura territorial y del im de laspoliti tratégicas en §u e olu0|on y sus dindmicas futuras

5.5.1.3 CONTENIDOS

Opciones estratégicas. La metodologia de los escenarios: hip6tesis y tipds de\escgharig/

55.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Poseer capacidad de andlisisy sintesis, de organizacion y adeouada comunicacion or y eﬂcrlta

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales ¢n el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y obleas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (0 multidiscipli nar con su area udio

unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluyareflexiones sobre lasr sabllldadeﬁ sociaesy vinculadas ala

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientosy enfrentarse ala lgjidad de formular UI {os apartir de
0l
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y ragones Ultimas que | sysént prblicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambiguedades /aﬂi

ser en gran medida autodirigido o auténomo.

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan conti nu}eﬂudixﬁ/o{Wdo que In@ira de

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1- Aspirar aalcanzar lacaidad y laexcelenciaen larealizacion de diferentes tareas.

[~

CT3 - Tener un compromiso ético y social en la aplicacién de los conocimientos adquiridos. / /

CT4 - Ser capaz detrabajar en equipos interdisciplinarios para alcanzar objetivos comunes desde campos eéxpgétos diferenciados.

CT5 - Incorporar los principios del Disefio Universal en el desempefio de su profesion.
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5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE2- AdW urﬁ\responsabilidad social en lagestion del territorio.

CE7 7!36mi/naﬁ£\t&s@cas de andlisis, diagnostico y prospectiva de carécter territorial de interés parala ordenacion del territorio.

2‘:[11 - P&qooner y éxalﬁ:i\r estrategias de desarrollo.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
T?E@aj 0s in(y)vi()iual €50 engrupo 25 0
ToQraE asi greguras virtuates~_ 28 0
Practicasen 9&/gn ras virtuales 16 0
Tutorias onI ne / 4 100

100

Pruebas de yaligacion en asugnaturas
online

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Andlisis de fuentes

Realizacion de trabgj ogﬁd/\ud/ uales

) )

Presentacion y defensa de e trabgjos |nd|>/idﬁalgger{ gr)/po

Tutorias de seguimiento de trabajos /

Desarrollo de foros on-line de debe}/e, qé trabg'p,/de/iafurmac@,\ke consultas.

Material audiovisual editado por W (Pr \ﬁ)n&e con&gd)ﬂ, capturas de pantalla con video, grabacion de clases, paginas
ac N

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Valoracién final de informes, trabgjos, 30.0 50.0
proyectos, etc. (individual o en grupo) %

Presentaciones orales 10.0\(/\ < 30.0
Cuestionarios on-line 10.0 %0.0
Participaciéon en foros de debate o de 10,0

recogida de informacion

* )

Pruebas de validacion online

10.0 /

20\ \

Seguimiento formativo y control de
usuarios

50

il

55NIVEL 1: TECNOLOGIASDE LA INFORMACION GEOGRAFICA

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: TIG paralaevaluacién dela capacidad de acogida del territorio

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

15

15

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

L VA

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

{ VA

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA
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Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No” T ] No No
ITALIANO OTRAS

W] No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Espetﬁﬁ'daﬂ }zﬁ E;&étegias para Ia\G@b\s{nanzay e Liderazgo Territoria

Especialidaﬁ{ en/ﬁl anificacion Territor\i\al \

NO CONST\(AI\l\ELEM ENTOS DE N/\/E/_/ev\

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

L

N

@

Ll

2.

3. Manejar datos geograficos con base en

5.5.1.3 CONTENIDOS

- Disefio conceptual de aplicaciones de Sistemas de Informacion Geografica'Rara I# evatuacion de la capacidad de acogida del territorio.

ulit/cp}%\

- Obtencion, elaboracién y manejo de datos geogréficos.

- Aplicacién combinada de Sistemas de Informacién Geogréfica y Técnica:

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Poseer capacidad de andlisisy sintesis, de organizacion y de adeﬁlaaac@m/caeiom

CG2 - Consolidar €l aprendizaje auténomo y en equipo, de razonamiento cientifico y emprender tareas de investigacion
de dificultad creciente. /‘ Dia\

CG3 - Adoptar un compromiso con lajusticia social, la sostenibilidad ambiental y I%étiﬁacientifica

CG4 - Adquirir una actitud sistemética de cuidado, precision y motivacién por Iacal\'\dalq en €l trabajo. / /
171 dagles

CG5 - Aplicar y complementar |os conocimientos adquiridos en centros de trabajo m iw
profesionales relacionadas con €l area de estudio.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser origin roNo y/o aplicagion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion f\

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar 1os conocimientos adquiridos y su capacidad de resol ucién de problem Ws
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de u;djo\

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formulaf jujcios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y élicas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios
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CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
%pecializadocmeﬁpecializados de un modo claro y sin ambigliedades

CB10-Quel u}f@;tes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser erigr edidaxautadirigido o autbnomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1- Asbi{ar\a\ajgnﬁar)/a calidad y laexcelencia en larealizacion de diferentes tareas.

&Q’S - Incorﬁpw ncipios del Disefio Universal en el desempefio de su profesion.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

Clél\\ogt/wef)&{s cyﬁni entoﬁ\dést\rezas necesarias paralaintervencion eficaz en el territorio.

CE4 - Interr?(aci}zﬁar el medio fisico\< aﬁgbi ental con laesferasocial y humana

CE5- Comlf)i an las dimensiones temp)ora! y espacial en la explicacion de los procesos socioterritoriales.

CEG6 - Comp\'\en\s{er d funci onamienpz/ d%&io geografico local con escalas geogréficas més amplias.

CE7 - Domi né\lz%\@nicas d}an@a/é/d/lagﬁégl éﬁky prospectiva de caracter territorial de interés paralaordenacion del territorio.

CE9 - Mangjar y Wd/og@s delal n?b(n @:i 6n Geogréfica en tareas de planificacion territorial.

CE12 - Diagnosticar cgrrm ct}s{ desequilibrios terr?‘ori\?lesy prescribir estrategias y acciones para su correccion.

CE13 - Adquisicion de ddhocimi entos, W apfitudes que faculten profesionalmente para el andlisis, evaluaciony
'C(?Qe as cuesi

resolucion desde € punto de vista juridi e conllevala ordenacidn y la planificacion territorial y urbanistica.
55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Trabajos individuales o en grupo \// AO/\ \ \ 0

Evaluacion 2 \ / / 100

Précticas en asignaturas virtuales 25 / /\_/ 0

Tutorias online 6 / / 100

Pruebas de validacion en asignaturas 2 100
online

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Resolucién de problemas y estudio de casos précticos

Précticas

Realizacion de trabgjos individuales / N

Tutorias de seguimiento de trabajos ( )

Desarrollo de foros on-line de debate, de trabajo, de informacién, d}.\cchvg.lltas.

Cuestionarios de autoevaluacion on-line

Material audiovisual editado por el profesor (Presentaciones con audio) c@WMMOn de clases, paginas
web)

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Valoracion final de informes, trabajos, 10.0 30.0
proyectos, etc. (individual o en grupo)

Cuestionarios on-line 0.0

209 C
Participacién en foros de debate o de 10.0 30.0
recogida de informacion

Pruebas de validacion online 0.0 20.0

Resolucién de gjercicios o entrega 30.0 60.0
detrabajos, informes, atravésdela
plataforma docente a través de Internet

NIVEL 2: TIG parala planificacion urbanistica. Estudio de casos
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5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

RN

15

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

Vi

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

L i 1 |

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si N No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No \ \ No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No / M No
ITALIANO OTRAS

No (] o

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Conocer |as aplicaciones informéticas béasicas més
. Conocer y dominar la blsgueda, seleccion, adquisicion
tica

ritorial: Plataformas SIG (Sistema de Informacion Geogréfica).
ia paralaelaboracion de un instrumento de planificacion urbanis-

. Aprender ladiligencia en la gestién de la tramitacion de los planes urbanist
- Resolver los contratiempos detectados durante la elaboracion y tramitacion.
. Conseguir solvencia en ladifusién de la planificacion urbanistica.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Esta materia se estructura en los siguientes ejes principales:

- Principales plataformas de Sistemas de Informacion Geografica y Disefio Asisti
ciones comerciales mas utilizadas.

pox Ordenador disponjbfes eyl software libre, asi como las aplica-

- Las IDE y portales Web para el planeamiento urbanistico. Aproximacion al ambito medi
- Elaboracién y tratamiento de la informacién de interés para el desarrollo del planeamiento.

- Generacion de productos finales en funcién de su destino y requisitos minimos para la presentadion {le planificacion urbanistica ante las administra-
ciones publicas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Poseer capacidad de andlisisy sintesis, de organizacion y de adecuada comunicacién ora\yécrita

CG2 - Consolidar €l aprendizaje auténomo y en equipo, de razonamiento cientifico, y proyectar y emprender deinvestigacion
de dificultad creciente. 7%\—}@

CG4 - Adquirir una actitud sistemética de cuidado, precision y motivacion por la calidad en el trabgjo. / /

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el deﬁ(qf lo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién
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CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o pogycf)hgci dos dentro de contextos méas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

(o]

tes sean capaces de integrar conocimientosy enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
do incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
on le sus congcimientosy juicios

especidi

espediaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

,€§9 Q Iés\r;?ah sepan comunicar sus conclusiones y |os conocimientos 'y razones Ultimas que las sustentan a publicos
zadpsy”

CR10 - Que Jos|estudiant las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
gq én\gran/% ida aﬂménomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1-Aspi r# a/afcanzar lacalidad y)‘a éfcelenciaen larealizacién de diferentes tareas.

CT5- Incorborér los principios del Di%eﬁr} Universal en el desempefio de su profesion.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Obtener os\s%)ci mi W@éﬁe@&qia’s paralaintervencion eficaz en el territorio.

CE4 - Interrelaci Wo{ ambi entalk{)n\a esferasocia y humana.

CE5 - Combinar las di ensi}né te}moér@ y &pacié& er\\laexplicaci 0n de los procesos socioterritoriales.

CE6 - Comprender €l fuMci onamientoyel es;@ci&géogyﬁf%l ocal con escalas geogréficas méas amplias.

CE7 - Dominar |as técnicas de and isi/é, d/@n@gy//pr ospecﬁ\@ de carécter territorial deinterés parala ordenacion del territorio.

CES8 - Conocer los modelos teérico;{, Io/ié fund@ent@eﬁal es\lés\formas de gestion de la planificacion territoria y urbanistica

CE9 - Mangjar y aplicar las Tecnd(og/a;de( aI)IQrﬁkaci 6n Geog\g’fi?sg en tareas de planificacion territorial .

CE11 - Proponer y evauar estrategi%dgde%rrollé\ ) \

CE12 - Diagnosticar conflictosy desequilibrios territ/grialésy_prescrydﬁr estrategias y acciones para su correccion.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Trabajos individuales o en grupo 35 W / 0

Evaluacion 15 100

Préacticas en asignaturas virtuales 30

Tutorias online

’ /

N
MO0\

Pruebas de validacion en asignaturas
online

*

"\

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Resolucién de problemas'y estudio de casos précticos

/

Précticas

/

Ejercicios de simulacion

Andlisis de fuentes y documentos / / \ \
Realizacion de trabajos en grupo [ ( ) )
Realizacion de trabajos individuales \ \ / ///

Tutorias de seguimiento de trabajos

Desarrollo de foros on-line de debate, de trabajo, de informacién, de consultas.

Debate y seminarios mediante videoconferencias.

<
< )

Cuestionarios de autoevaluacion on-line

) N

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Valoracion final de informes, trabajos,
proyectos, etc. (individual o en grupo)

20.0

Y

Cuestionarios on-line

0.0

20.0
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Participacion en foros de debate o de 0.0 20.0

recogida deMaci 6n
ciclos o entrega 20.0 40.0

travésdela
€s de Internet
| Priiebas c\ie\v\al\acm onI ne 0.0 20.0
uimient control de 0.0 20.0
arios

NIVEL 2: TIG y geolocalizacion. Estudio de casos

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 /3\

DESPL IEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

15 1,5 \

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
/

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

/ /
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

VA VA

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No > No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No / / No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No V\ No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos &

A\

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

]

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Como utilizan la geolocalizacion on line las empresa.
. Manejar My Maps de Google

. Manejar Fusion Tables de Google

. Descargar datos de Google Earth

. Difusion y publicacion de informacién geogréfica

. Conocer los significados y aplicaciones de la geolocalizacion y el geomarketing.
. Diferenciar entre los conceptos Solomo, Smart City, Big Datay Social Media Maps.

5.5.1.3 CONTENIDOS

- Introduccion.

- Aproximacion a la Geolocalizacion y al Geomarketing.
- Casos practicos en Geolocalizacién y Geomarketing.
- Introduccién al web mapping

- Elaboracién y difusién de mapas online.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS
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55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1- Po acidad de andlisis y sintesis, de organizacion y de adecuada comunicacion oral y escrita.

CGWqW}Q &x{itud sistemética de cuidado, precision y motivacion por la calidad en e trabajo.

2156 - y compyenger conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en € desarrollo y/o aplicacién de
idezs, a do en un)coftexto de investigacion

CB7 - Que os estuiant sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos
evos 0 podo idos dentro de contextos més amplios (o0 multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

BWS udiantes sean capaces de integrar conocimientosy enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unajnformagi ue, sierido incemplsta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de gus cofiocimientos y jMci

CB9 - Que Ips estudiantes sepan comunicer sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especiaizados y no especializados de yin modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean |z habf idadles de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido ¢ W\

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1- Aspirar ad canz%@dﬁ\x Ié\excel enci aé@ IX‘\ realizacion de diferentes tareas.

CT5 - Incorporar los pﬁneiﬁos del D?Egﬁ})\Univer§f en)el desempefio de su profesion.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CES5 - Combinar las dimensiones tey{po/al y %pyéf en/La/eXQI hxeci 6n de los procesos socioterritoriales.

CE9 - Manegjar y aplicar las Tecno/ogl';fs d}La/I nfor({aci on Geo\g(éﬁga en tareas de planificacion territorial.

CE10 - Generar propuestas sostenibles; ambiefital \sotia y econdnyicamente, paralalocalizacion de actividades y servicios; parala
gestion derecursos y el establecimien restricci erritorialgs.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Trabgjos individuales o en grupo 45/ / P > 0

Evaluacion 25 V’ ( 100
Teoriaen asignaturas virtuales 17 0

Practicas en asignaturas virtuales 4 0

Tutorias online

4 }Qo
Pruebas de validacion en asignaturas 25 10
online

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Précticas L\

Andlisis de fuentes y documentos

Realizacion de trabajos individuales

Tutorias de seguimiento de trabajos / / \ \

Desarrollo de foros on-line de debate, de trabajo, de informacién, de consultas. \ (

Material audiovisual editado por el profesor (Presentaciones con audio, capturas de pw vidWe cl éipéginas
web)

Cuestionarios de autoevaluacion on-line

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Cuestionarios on-line 30.0 50.0 / /N
Participacién en foros de debate o de 0.0 20.0

recogida de informacion
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Resolucién de gjercicios o entrega 40.0 60.0
detrabajos, ipformes, atravésdela
platafori ocente & través de Internet

Pryelfas dgﬁndac}gn}s@ ine 30.0 50.0

NIVEL 2: TIG y andlisisde redes

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

15 ( { ) ) 15

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
T

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si / / No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No \/ \ \ No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No / A No
ITALIANO OTRAS

5 o/ [ _—

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Conocer la capacidad del andlisis de redes con Sistemas de Informac@%

cién de destinos préximos, matrices OD y rutas mdltiples) en un SIG.

4. Ser capaz de identificar soluciones creativas utilizando de analisis de redes en un SIG
rritorial.

55.1.3 CONTENIDOS

- Introduccién al anélisis de redes.

- Construccion de las redes.

- Célculo de rutas de minimo coste.

- Definicién de areas de influencia por la red (service area).

- Célculo de los destinos méas préximos (closest facilities).

- Matrices de distancias/tiempos (OD Matrix) e implementacion de indicadores de accesibilidad.

- Célculo de rutas multiples para flotas de vehiculos (vehicle routing problem).

- Ejemplos précticos para mostrar distintas aplicaciones de estas herramientas en la planificacién y la gestion territorial.

5.5.1.4 OBSERVACIONES
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Se recomien/da(th\ner conocimientos basicos de Sistemas de Informacién Geogréfica y particularmente del software ArcGIS

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CMW capacidk?d é{e andlisisy sintesis, de organizacion y de adecuada comunicacion oral y escrita.

[€G2 - Co I\k{éje-lﬁdizaje auténomo y en equipo, de razonamiento cientifico, y proyectar y emprender tareas de investigacion
\{e dificultadcreciente

cég- Adcpi’ar ’,In compremiso-cqn lajusticiasocial, la sostenibilidad ambiental y la éica cientifica

C?SéiAdW aa&ti&ud’sﬁe%gtka\de cuidado, precisién y motivacion por lacalidad en el trabgjo.

CG5 - Aplical y ggmplementar |os conogj mientos adquiridos en centros de trabajo mediante el gjercicio de actividades
profesional reyz onadas con €l area\de gstudio.

CB6 - Poseer y (comprender conocimignto aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacién de
ideas, a mentydo\en un contexto dei f

aciol
CB7 - Quelos M@e%se/paa/ iGaf |ps’cohgcixientos adquiridosy su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conqcidos dent Contextos m lios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio
CB8 - Que los estudiant] ap

unainformacion que,
aplicacion de sus conocimientos y juicips

de integrar gongcimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
limitada, inclyya reflexiones sobre | as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala

CB9 - Que los estudiantes sepan comini ones yNos conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a piblicos
especiaizados y no especializados de urt modo ¢lafo y/s}r\ﬁt{ig"edades

CB10 - Que los estudiantes po lag’habilitlades de aprendizaye que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o anoromo,

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES
CT1- Aspirar aalcanzar lacalidad y Iaexcelenciae/‘l izacionde diferentes tareas.
CT5 - Incorporar los principios del Disefio Univer/él 9(1 el d&eempeﬁw;;re(esi on.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Obtener los conocimientosy destrezas necés@spara{aﬁtervmci}ﬁﬁ g/caz en €l territorio.

CE9 - Mangjar y aplicar las Tecnologias de la Informacion Geo\gkra’}i{:a )aﬁ t;)/eas depl anﬁi\caci On territorial.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Trabajos individuales o en grupo 30 ( 0 \ \
Teoriaen asignaturas virtuales 25 ( / 0 ) \
Practicas en asignaturas virtuales 375 0 / /

Tutorias online 25 /16%—\

Pruebas de validacion en asignaturas 25 100
online

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Resolucién de problemas'y estudio de casos préacticos \ k / /

Préciices NN 7

Ejercicios de simulacion

Andlisis de fuentes y documentos \

Realizacion de trabajos individuales < )

Tutorias de seguimiento de trabajos

AN
Desarrollo de foros on-line de debate, de trabajo, de informacidn, de consultas. / /

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
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Valoracion final de informes, trabajos, 25.0 45.0
proyectos, etcAindividual o en grupo)
Cuestio iowné\ 25.0 45,0
Beéluci de gjerciios,o entrega 25.0 45.0
de trabajos\informes,\a través de la

ataforma dogente afraves de Internet
[Rruebas de Valigacion efiline 25.0 45.0
NIVEL 2: TIG y prospectivaterritorial
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
CARACTER Optativa
ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

15

15

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

] \

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

L VA
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si K No ) ) No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No / / No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No \v// / No
ITALIANO OTRAS
No No
LISTADO DE ESPECIALIDADES
No existen datos \
NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3 \ \

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno sabr&d/comprendera:

. Los conceptos bésicos de modelizacion prospectiva del territorio mediante T1Gs.
. Las herramientas necesarias para el desarrollo préctico de model os de simulacién prospectiva deiterfijorio by
. El andlisis critico de los model os utilizados

El alumno seré capaz de:

. Utilizar las herramientas necesarias para €l desarrollo préctico de modelos de simulacion prospectiva del \territorio basados en TIG
. Abordar la puesta en préctica de |as distintas fases de los model os utilizados: bases de datos y variabl&s, p&iodos de calibracion y’si
macion y localizacion, técnicas de validacion, escenarios propuestos, etc.

W os de esti-

5.5.1.3 CONTENIDOS

- Andlisis de los métodos desarrollados en los principales modelos de simulacién prospectiva del territorio basados en TIG.

- Fases de los modelos de simulacién prospectiva: mapas de potencial de cambio; estimacién de la cantidad de cambio y estabjfida
cambio y estabilidad; herramientas de validacion.

- Propuesta de escenarios futuros.

- Desarrollo practico de modelos de simulacién prospectiva

571142

- Conceptos basicos de la utilizacién de las Tecnologias de la Informacién Geogréfica (TIG) para la modelizaciw deNerritorio.

, localizacion del
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- Andlisis del/oy\esultados y conclusiones.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1- Po#rﬁa@d/ad }I’e andlisisy sintesis, de organizacion y de adecuada comunicacion oral y escrita.

;)Ilw endizaje autbnomo y en equipo, de razonamiento cientifico, y proyectar y emprender tareas de investigacion
flcult

e e

W a W\\de cuidado, precision y motivacion por lacalidad en € trabajo.

CB6 - Poseer/y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudag/en un contexto de investigacion

CB?7 - Que |ps estudiantes sepan apllc Igs OC|m|entos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos
nuevos 0 pocp cynocidos dentro de nt s amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8- Quelos

in onocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion pletao I|m|t IRcluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
i0S

aplicacion de sus conodi osy i

CB9 - Que los estudi aﬁ@s@an com Sus con Ius ones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especidizadosy no espemallzados de claro y /am\blguedades

CB10 - Que los estudiantes posean z je que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o to

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1- Aspirar aalcanzar lacalidad }/@ e&elénci a}q]k{realizaci éﬁ dé]diferent&s tareas.

CT5 - Incorporar los principios del Disefio Universal}n ét\d@}peﬁg/ de su profesion.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE4 - Interrelacionar el medio fisico y ambiental )zfon /I/a esfera W

CES5 - Combinar las dimensiones temporal y esp&ei aexpligacién’d{ pr@cesos socioterritoriales.

CE7 - Dominar las técnicas de andlisis, diagndsti c&yﬁpeé&w&qe carénter/t/erritorial deinterés parala ordenacion del territorio.

CEB8 - Conocer los model os tedricos, los fundamentos legales y \a§ fwﬁa;ée gesti én/de4‘a\planificaci on territorial y urbanistica.

CE9 - Mangjar y aplicar las Tecnologias de la Informacién Geogra;)ca )2(1 tareas p@ﬂ\c on territorial.

CE10 - Generar propuestas sostenibles, ambiental, social y econgmi . paratalocaiz de actividadesy servicios; parala
gestion de recursos y el establecimiento de restricciones territoral

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Trabajos individuales o en grupo 14 rg /—\

Evaluacion 15 \_4//106

Teoriaen asignaturas virtuales 10 / \ \
Practicas en asignaturas virtuales 45 ( 0 ) )
Tutorias online 3 \

100 N ZaN
Pruebas de validacion en asignaturas 15 100\_/
online

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Resolucién de problemas'y estudio de casos précticos V )
Précticas AR
Ejercicios de simulacion / /
Realizacion de trabajos individuales //

Tutorias de seguimiento de trabajos

Desarrollo de foros on-line de debate, de trabajo, de informacidn, de consultas.
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Debate y seminarios mediante videoconferencias.

Cu&dionagosﬁe &n\oeval uacion on-line

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Seguimiento Yorativo y control d
usuarios

)Lal/oraci 3 Wor es, trabgj os, 20.0 40.0
proyectos, &tc. (dividua o en grupo)
tICI pacid oros de debate 0 de 0.0 20.0
|dad nfor
yercicioS o ent 40.0 60.0
de trabaj os, ipformes, através de la
plataforma docente atraves de Intern
Pruebas de \kal i (jam on online 9\0 20.0
0.0 20.0

NIVEL 2: TIG y paisaje

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

ECTSNIVEL 2

gp@/a /

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

15 \/

15

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

/ A

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

/ VA

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

—
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No \ N\@\
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No < No\ \
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No/ |
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ca.

55.1.3 CONTENIDOS

Introduccion.

Infraestructuras y area de influencia visual
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La valora 'c’)r\@ la calidad visual del paisaje.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

/

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CG1- Posee#r cg(f)aci dad de andlisisy s» ntérs’ s, de organizacion y de adecuada comunicacion oral y escrita.

CG3- Adoﬁ{ar \en Ccompromiso con I%us}ﬁ /cia“chiaI, la sostenibilidad ambiental y la ética cientifica

CG4 - Adquiny L}Qactitud sistegéu/(x/aﬂg W , precision y motivacion por la calidad en el trabajo.

CB6 - Poseer y L%ﬁu toneCii eatos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, amenudo en nt /e\in estigacion

CB7 - Que los estudiarifes sepan aplisar hos conocimjentos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidosdentro de contextqs mas ampljos }Q multidisciplinares) relacionados con su area de estudio
CB8 - Que los estudiantes sean capac tegrar cimientosy enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de

unainformacién que, siendo incompletg/o limitada incl lexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan cbq}ﬁ icar systanchysiones y |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizadosy no especializados dsun mado clarg y sin ambigu es

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades d7>apré\dizaje/ que’les permitan continuar estudiando de un modo que habra de

ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1- Aspirar aalcanzar lacalidad y Iaexceleno(y/ﬁla—reﬁlﬁio’rw/dedﬁﬁt&f/tareas.

CT5 - Incorporar los principios del Disefio Univer?él—aﬁel/dé%rﬁ{eﬁo de/ﬁl 9/0fesi on.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE7 - Dominar lastécnicas de andlisis, diagnostico y prospectiva 5}3 car/%ter terr/itoﬁ a }g i}mt\eréﬁ paralaordenacion del territorio.

CE11 - Proponer y evaluar estrategias de desarrollo.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Trabgjos individuales o en grupo 18 0 / /

Teorfa en asignaturas virtuales 10 d /\

Practicas en asignaturas virtuales 37 \_4»0/

Tutorias online 10 / ﬁf) \ \

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Resolucién de problemas'y estudio de casos précticos \ \ / //\
Andlisis de fuentes y documentos

Realizacion de trabajos individuales (

Tutorias de seguimiento de trabajos / \

Material audiovisual editado por el profesor (Presentaciones con audio, capturas de pantallacon\viﬁeo, grabac>’7n\d@/bégi nas
web)
AN

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Valoracién fina de informes, trabgjos, 35.0 55.0 /
proyectos, etc. (individual o en grupo)
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Resolucién de gjercicios o entrega 35.0 55.0

detrabajos, ipformes, atravésdela
platafori ocente & través de Internet

Pryelfas dgﬁndac}gn}s@ ine 0.0 10.0

Hni formativp y tontrol de 0.0 10.0
arios

55NIVEL 1: ESTRATEGIASPARA LA GOBERNANZA Y EL LIDERAZGO TERRITORIAL

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Estrategias para |la sostenibilidad medioambiental

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 3\

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
3

ECTS Semestral 4 ECTS\Sem\eﬂral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 : ECTS Seme/straJ 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 — ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IM PAI/QTE/

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No / ) / No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No / / ~ \ No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No — No

ITALIANO OTRAS

No No )

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Estrategias parala Gobernanzay €l Liderazgo ﬁ'\g'//neﬁal \ \

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

-Analizar la informacion y adquirir conocimientos pertinentes en el campo del Medio Al
pectiva interescalar teniendo en cuenta las interacciones de los procesos socioambientales:

jal desde una pers-

-Detectar las potencialidades, oportunidades y riesgos que presenta un territorio a partir del estudip y vAloracién de los procesos de interaccién socie-

dad-medio ambiente.
-Analizar, manejar y sintetizar documentos, estudios, trabajos, etc. ambientales relevantes para la \gob&rnanza territorial.
-Aplicar conocimientos tedricos del andlisis de los procesos socioambientales al estudio de casos.

- Posibilitar una defensa arguymentada oral y escrita de la importancia del medio ambiente en la gobernanz:

55.1.3 CONTENIDOS

-Descripcion, andlisis y evaluacion de diversas estrategias de sostenibilidad medioambiental tanto en su definicion tedrica, perspegtivas o ues,
como en su desarrollo metodolégico.

- Justificacion de la importancia del factor ambiental como pilar de la gobernanza territorial.

-Evaluacion de buenas y malas practicas de utilizacion de la variable ambiental en la gestion del territorio a diversas escalas.

- Realizacién de trabajos de campo para la interpretacion ¢in situ¢, de los resultados de la gestion territorial desde una perspectiva ambiental.
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-Estudio ;@xt\os documentos(libros, articulos cientificos, etc) tendentes a la sostenibilidad socioambiental, desde perspectivas multi, inter y trans-
disciplinar

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

QGl - Pose}a( W@ée andlisisy sintesis, de organizacion y de adecuada comunicacion oral y escrita.

WIWOmO y en equipo, de razonamiento cientifico, y proyectar y emprender tareas de investigacion
difi Creciente.

CG3*= tarlin /cumpromiso coh\@j\ksti ciasocial, la sostenibilidad ambiental y la ética cientifica.

CG4 - Adqu/rir )z(na actitud sistema’ttic\q d%cuidado, precision y motivacion por la calidad en € trabajo.

CG5 - Aplidar y complementar |os conocimientos adquiridos en centros de trabajo mediante el gjercicio de actividades
profesional e relacionadas con el ared de gsfudig.

CB6 - Poseer CW fentos-que aparten una base u oportunidad de ser originales en €l desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo &q un t inyestigacion \

CB7 - Que los estudiant icax |os conacirgientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocids dertro de cantextos mas arpplijos (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio
CB8 - Que | os estudiantes sean capac deﬁ"rtegrar/ i

unainformacion que, siendo incompléta itad
aplicacion de sus conocimientosy juici

tosy enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
exiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala

CB9 - Que los estudiantes sepan cpmyhi s conclusiones y Igs conocimientos y razones Ultimas que | as sustentan a publicos
especializados y no especializados m(yo/él\a{o sin ambigt es

CB10 - Que los estudiantes posean Ia\s\baﬁ lidades ap\ren\dizajyue es permitan continuar estudiando de un modo que habré de
ser en gran medida autodirigido o auténomo. R

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1- Aspirar aalcanzar lacalidad y Iaexcelenci/{letyfarealizaciénfdeﬂ@t@arees.

CT3 - Tener un compromiso ético y social en Ia%\;{lﬂcﬁn de Im mi/ent9zs adquiridos.

CT4 - Ser capaz de trabajar en equipos interdisciplinarios paréQI capzar }zf)j g,K/os comunes desde campos expertos diferenciados.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Obtener los conocimientos y destrezas necesarias paralai ntﬁvgiéi 6n epzé eyem{rr\mqio.

CE2 - Adquirir una responsabilidad social en lagestion del terri/?éri 9/

CE3 - Adoptar un enfoque integrado en €l gercicio de Iagobernwya deps{erritorios \ \
CE4 - Interrelacionar € medio fisico y ambiental con laesfera soci\aky<h\umana_ / /

CES5 - Combinar las dimensiones temporal y espacial en laexplicaci éﬁge\Qs procesos WIW

CE6 - Comprender el funcionamiento del espacio geogréfico local con e&al&s gwgﬁi/c%@mpl-ies\

gestion de recursos y €l establecimiento de restricciones territoriales.

CE10 - Generar propuestas sostenibles, ambiental, socia y econémicamente, pﬁa‘\éﬁ:al/izéi 6nde activid\ai servicios; parala

CE11 - Proponer y evaluar estrategias de desarrollo. (

CE12 - Diagnosticar conflictosy desequilibriosterritorialesy prescribir estrategiasy\ecé'kones parasu corr%,i é}/

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases tedricas 10 100 \
Clases practicas 10 50 > \/
Trabajos individuales o en grupo 40 0 / /\_/
Précticas de campo 15 100 / /

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

7

L eccién magistral/expositiva
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Sesiones de discusion y debate

Resoluci én/de/pro})kemasy estudio de casos précticos

Préctiods

AﬁaJ}StQ ée\f uentes No&ementos

,Rélizaci\i@ Be\trabaj/o’s er) grupo

|RealizacionJeywabajoshdividuales

\E‘r@]tacié y (}iefen}ele‘trabajogindividuales 0 en grupo

Préctcas de oo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Aportaciones del alumno en sesion 5.0
dediscusiony actitud del alumno en |

diferentes actividades desarrollad

Pruebas, gjetciciosy problemas, resuglto: .0 30.0

en clase o indjvidualmente alo largg’'d

curso

Valoracion final deinform ; 10.0 20.0

proyectos, etc. (individugkd en/gri}p{))

Presentaciones orales \ 10.0 ) ) 20.0

Memorias 250 50.0
15.0

NIVEL 2: Amenazasy oportunidades ligadas a la dindmica del medio natural de espacios en conflicto

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optami/a /

ECTSNIVEL 2
3 // .

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

\ \
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

L L

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No Mo

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No ( No ) )
FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No NQ

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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Los alumnos alumnas que cursen esta materia adquirirdn competencias y destrezas para saber gestionar de un modo més sostenible desde el

-los inggndios forestales\en el caso de amenazas en territorios de montafia mediterranea y, en especial, de los espacios de interfase urbano-forestal

-y el desarxollo de polificas|e instrumentos de gestién basados en los conceptos de servicios ecosistémicos e infraestructuras verdes, asi como en la
geodivexsidad que ofrece ¢l medio fisico, como elementos dinamizadores de espacios urbanos, periurbanos y rurales.

5.5.1.3 CONTENIDOS

. GeodiVersidad, geopatrimonio y geopargpes.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Poseer capaci da@ﬁé yéh/si s\&sﬁg&d s, de oréﬁni\{aci 6ny de adecuada comunicacién oral y escrita.

CG3 - Adoptar un compromiso con Ia}ysﬁ‘si@s_ogial/ Ia/éo /e-\ni bilidad ambiental y |a ética cientifica

CG4 - Adquirir una actitud sstematl otlva(:| 6n por lacalidad en €l trabgjo.

CB6 - Poseer y comprender conoci 0s que ort na b oportunidad de ser originales en € desarrollo y/o aplicacién de
ideas, a menudo en un contexto de/inv

CB?7 - Que los estudiantes sepan ap los edhoc tos adquiri osly su capac idad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de C tos més INQs (o0 multidistiplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar frentarse ala complejidad de formular juicios apartir de

aplicacion de sus conocimientos y juicios

unainformacion que, siendo incompleta o limitada/i Iones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus 69 nesy lo imigntos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo cl Jedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaj W pgfmitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1- Aspirar aalcanzarIacalidadyIaexcelenciaenIarealizaéz(éryde/uéenps{areas \ \

CT2 - Comprender y defender laimportancia que la diversidad Mgﬁ% costumbrestlenej a‘)lamvestlgaa On o practica
profesional

CT3 - Tener un compromiso ético y social en laaplicacion delos corisg ﬁ\entos adqumdo;/

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Obtener los conocimientos y destrezas necesarias paralaintervenci érﬁ("reaz-eﬁﬁ{ep;i{ﬁi 0.

CE2 - Adquirir unaresponsabilidad social en lagestién del territorio. / / \ \
CE3 - Adoptar un enfoque integrado en €l gjercicio de lagobernanza de los territorit()s. (
CE4 - Interrelacionar el medio fisico y ambiental con laesfera socia y humana. \ \ ///

CE5 - Combinar las dimensiones temporal y espacia en laexplicacién delos procesos&qﬁbt@@es/

CE?7 - Dominar las técnicas de andlisis, diagndstico y prospectiva de caracter territorial deﬁteté@_gaaﬁafrd&aci on del tér\rit}nrio.

CE9 - Mangjar y aplicar las Tecnologias de la Informacion Geogréfica en tareas de planificacie@/ter Horial. 5
CE10 - Generar propuestas sostenibles, ambiental, social y econdmicamente, para lalocalizacion de actividades y Wparala
gestion derecursosy € establecimiento de restricciones territoriales. /\_/
CE11 - Proponer y evaluar estrategias de desarrollo. / /

CE12 - Diagnosticar conflictosy desequilibrios territorialesy prescribir estrategias y acciones parasu corr<ecc}/c’)n.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
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Trabajos individuales o en grupo 25 0
Evaluacion 1 100
Teor/l'afé @'g@tﬁ&as\irtual es 12 0
/P(act/lcqs%Q asignank@s\i ruales 31 0
;nfories}s@ hvg / ) 5 100
u_ebas de §)al lacion e asignaturas 1 100
online

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Resohcfélﬁyﬁrop%as y estudi (ﬁte 5&{503 précticos

Préciicas [/

)

Andlisisde *\ueer&s y documentos / /

Redlizacion agt@aj 0S en grupo

Realizacion de@é}e&i&dﬂdﬂ@é

Tutorias de seguimi

N\

Cuestionarios de autoe(al /ac/on on th

) |

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Valoracién final de informes, trab }05 40.0

proyectos, etc. (individua o en grdp

Cuestionarios on-line *2/0 0 40.0

Resolucién de gjercicios o entrega 20.0 40.0

detrabgjos, informes, atravésdela

plataforma docente a través de Internet

Pruebas de validacion online 0.0/ / 7 > 20.0

NIVEL 2: Determinacion de escenarios de cambio climatico en paisaj es contrastados. Estrategias de prevencion y adaptacion

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

/)

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No Noo

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No \
FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No / /\_/
ITALIANO OTRAS

No No < /

LISTADO DE ESPECIALIDADES

65/ 142




= Identificador : 4316857
b T GOBERND  MIMISTERD
SRR T OCEESPANA  DE EDUCATION, CULTURA
1 '] ¥ DEPORTE

No existen datos

NO CONS/TKN Eth ENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Esto suporje 13 necesidad de abordar el estudio de dichos escenarios incidiendo especialmente en la respuesta diversa de los geosistemas, como me-
canismo girecto metodotdgico p ctivar estrategias de prevencion y adaptaciéon al Cambio Global.

5.5.1.3 CONTENIDOS

- La variable clighatica

- Estado de la cuestion: degradacion de

El ciclo de la desertificacion.
Laimportancia de la desertificacion
¢Qué es la Desertificacion?

¢Qué es la degradacion del suelo?
La Desertificacion en Espafia
Consecuencias de la Desertificacion
Indicadores de Desertificacion

El gradiente pluviométrico como método de andlisis.
El umbral de degradacion del suelo.

- Procesos y técnicas de andlisis a diferentes escalas.

El ciclo dela desertificacion.
El gradiente climético como método de andlisis.
o Variables analiticas.
- Degradacion alo largo del gradiente.
- Incidenciade laexposicion.
o Desertificacion & Cambio climético.
o Incidencia en procesos hidrol6gicos.
Procesos de degradacion del suelo.
o Escalade patch.
o Escaladeladera
o Escalade cuenca.

- Gestion antrépica de ecosistemas. Estrategias de prevencion y conservacion

LaResilienciaMediterranea.
Estrategias de conservacion de suelos

55.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Poseer capacidad de andlisisy sintesis, de organizacion y de adecuada comuni\:\ac\Qn oral y escrita. /

CG3 - Adoptar un compromiso con lajusticiasocial, la sostenibilidad ambienta y Iaétk{cusnifig/

CG4 - Adquirir una actitud sistemética de cuidado, precision y motivacion por lacalidad en

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser original&s en et’"desarrolloy/o aplicacipn de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de probl tor
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) rel acionados con su area d dio

unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades social icasvinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formiia)r/',éici osapartir de
ét
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CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
%pecializado@{h({eﬁpecializados de un modo claro y sin ambigliedades

CB10-Quel u}f@;tes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser erigr edidaxautadirigido o autbnomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1- Asbi{ar\a\ajgnﬁar)/a calidad y laexcelencia en larealizacion de diferentes tareas.

&Q’B - Tener\’.lricemprumiso éticoy socia en laaplicacion de los conocimientos adquiridos.

\C\'I'X\Se/rcéoa; de/tr/aﬁ ems interdisciplinarios para alcanzar objetivos comunes desde campos expertos diferenciados.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE1- Obten)ér Igs/ conocimientosy d¥§tr§zas necesarias para laintervencion eficaz en el territorio.

CE2- Adqu&rirfma responsabilidad so):ial)en lagestion del territorio.

CE3- Adopt\Qr ﬂQ enfoque integradC}én 51//ej/eré'\cio de lagobernanza de los territorios.

CE4 - Interreléc{o}w(el medWambiéﬁtgl \cqn laesferasocia y humana.

CES5 - Combinar Weﬂs%/té‘r@ral y espéni aI\Qn la explicacion de los procesos socioterritoriales.

CE7 - Dominar las técgk{as d}/:ﬁél\l‘s'\s,\cgagnésti co\){ p}Pspectiva de carécter territorial deinterés paralaordenacion del territorio.

CE9 - Mangjar y aplicar\lés Tecnol ogl'és d\e\@m‘/onﬁacjén }ieogréfica en tareas de planificacion territorial.

CE10 - Generar propuestas sostenibles, iental iel y ecogdémicamente, paralalocalizacion de actividades y servicios; parala
gestion de recursos y €l establecimiento de restricci ne}te‘r/rl\gri €s.

CE11 - Proponer y evauar estrategf as/ée ge&arroll

CE12 - Diagnosticar conflictosy deséquil@dogtéﬁtbr{alesy preﬁriﬁ'\r estrategias y acciones para su correccion.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clasestedricas / / 75

12
Clases précticas 15 W / 75

Trabagjos individuales o en grupo 30 \(/\ 0

Evaluacién 2 /Q
Précticas de campo 16 B 50\
5.5.1.7 METODOLOGIASDOCENTES

L eccién magistral/expositiva < \ \
Resolucién de problemas y estudio de casos précticos < / ) )

Practicas /)

Realizacion de trabajos en grupo /_\

Realizacion de trabajos individuales

Presentacion y defensa de trabajos individuales o en grupo / / \ \

Cuestionarios de autoeval uacion on-line [ ( ) )

Practicas de campo \ \ / /

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Valoracion final de informes, trabajos, 20.0
proyectos, etc. (individual o en grupo)

Pruebas, gjerciciosy problemas, resueltos |20.0 40.0
en clase o individualmente alo largo del
Curso
40.0 / /

Presentaciones orales 0.0 20.0 < /

Cuestionarios on-line 20.0 40.0
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NIVEL 2: Gestion de riesgos ambientales de funcionamiento asociado en espacios complejos

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

A

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
[ L \ \

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

| 1 / [

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No } @/ / No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No / / No No
ITALIANO OTRAS

No N o ) Y

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Estrategias parala Gobernanza y el/f_iq@azgglerfﬁorial

Especialidad en Planificacion Territorial // -\

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3 W

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno debera conocer el funcionamiento de los procesos de peligrosidad y vulnefabilidad en acios\complejos con riesgos multiples, asi como
las particularidades de la generacion del riesgo en diferentes espacios. Igualmente/deberé sghér aplicax meganismos de adaptacion al riesgo en espa-

cios complejos, tanto en la fase preventiva, como simultanea y y post-catasjrofe.

55.1.3 CONTENIDOS

. Bases conceptuales del riesgo ambiental y de espacios complejos.
. Riesgos de funcionamiento en cadena. Andlisis de casos en cuencas fluvial
- Riesgo en espacios receptores de riesgos multiples Andlisis de casos en redes

métodos de andlisis y conclusioneg sobfe el modelo.
infxaestructuras, y conclusioney'sobre el modelo andlisisy gestion.

isisy gestion.
. Espacios con usos actuales renovados sobre patrén territorial heredado (usos neo-rurales).

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Poseer capacidad de andlisisy sintesis, de organizacion y de adecuada comuni\gac\Qn oral y escrita.

de dificultad creciente.

CG2 - Consolidar €l aprendizaje autbnomo y en equipo, de razonamiento cientifico, y proyectar y empr (areé de\u@gaci 6n

CG4 - Adquirir una actitud sistemética de cuidado, precision y motivacion por lacalidad en el %réﬁajo

CG5 - Aplicar y complementar |os conocimientos adquiridos en centros de trabajo mediante el ééci cio deacti id\a@/
profesionales relacionadas con €l area de estudio. AL

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollg/y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de probke;ﬁas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio
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CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacis e, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
apllcaao e /s\co ocimientosy juicios

CB os estu €S sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientosy razones Ultimas que las sustentan a puablicos
os y no ializados de un modo claro y sin ambigiiedades

,€§10 ewn posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
\Ser en gran autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANS\/ERSAL ES

C\K\Aspﬁar/a{ gzmzw aexcelenciaen larealizacién de diferentes tareas.

profesional

CTZ\CU/ ;ﬁ(?ﬂjefender Ialn\‘)g\\Tmaque ladiversidad de culturasy costumbres tienen en lainvestigacion o préctica

CT3- Tener{ un compromiso éticoy S(jmal en laaplicacién de los conocimientos adquiridos.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Obtener os\s%)ci mi W@éﬁe@&qia’s paralaintervencion eficaz en el territorio.

CE2 - Adquirir UWW s@:ial en Iag\segi?SQ del territorio.

CE3 - Adoptar un enfC{q(e iDtegradb\en\gl gerci cio};le I\'? gobernanza de los territorios.

CE4 - Interrelacionar e Yhedio fisico y>amb@alje/n I#&cf}r\a socia y humana.

CEG6 - Comprender €l funci onarnient9/del/és;1@()/geo/g(a/fico Iocal con escalas geogréficas més amplias.

CE7 - Dominar las técnicas de anél)'és /ﬂiagn’/sti»cﬁ y/pro/spec\l'wa\d\e carécter territorial deinterés parala ordenacion del territorio.

CE10 - Generar propuestas sosten cial y econ ente, paralalocalizacion de actividades y servicios; parala
gestion derecursos y el establecim r|c ion terrltorlal

CE12 - Diagnosticar conflictosy d@edu/llbnos ternté%an?lr estrategias y acciones para su correccion.

CE13 - Adquisicion de conocimientos, habilidades y aptittides aculten profesionamente para el andlisis, evaluacion y

resolucion desde e punto de vista juridico de las cylestfones que conllWaci ony laplanificacién territorial y urbanistica
55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Trabajos individuales o en grupo 38 0

Evaluacion 1 \ 100

Teoriaen asignaturas virtuales 10 b\

Précticas en asignaturas virtuales 15 ( 0 \ \

Tutorias online 10 ( / 50 ) \

Pru_ebas de validacion en asignaturas 1 100 L\

online

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Resolucién de problemas y estudio de casos précticos \_7

Précticas

Andlisis de fuentes y documentos

[/
\ |
Realizacion de trabgjos individuales \ \

Desarrollo de foros on-line de debate, de trabajo, de informacion, de consultas.

Debate y seminarios mediante videoconferencias. \
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Valoracion final deinformes, trabgjos, | 25.0 45.0 / /
proyectos, etc. (individual o en grupo)

Cuestionarios on-line 0.0 20.0

Participacion en foros de debate o de 10.0 20.0

recogida de informacién
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Resolucién de gjercicios o entrega 40.0 60.0
detrabajos, ipformes, atravésdela
platafori ocente & través de Internet

Pryelfas dgﬁndac}gn}s@ ine 0.0 20.0

NIVEL 2: Instrumentos de analisisy gestion del paisaje

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
| RIE

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

A\

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si / / No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No \/ \ \ No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No / A No
ITALIANO OTRAS

5 o/ [ _—

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Estrategias parala Gobernanzay el Liderazgoﬁehitori)a{

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Analizar los elementos estructurantes del paisaje. </

- Diagnosticar la capacidad y fragilidad del paisaje.

- Identificar objetivos de paisaje para &mbitos territoriales de escala local y subreyjonal
- Proponer directrices de actuacién en materia de conservacion y ordenacion del paisaj

- Conocer y aplicar las herramientas de los Sistemas de Informacién Geogréafica utilizados por los djstint

5.5.1.3 CONTENIDOS

- Presentacion de los distintos instrumentos de gestion del paisaje y de los métodos de trabajo que\se Wtilizan para su elaboracig
- Metodologia general de identificacion y caracterizacién de unidades de paisaje.

- Caracterizacion y cualificacion del paisaje:

. Basesnaturales.

. Evolucion histérica.

. Andlisisdelasdindmicasy las tendencias evolutivas del paisaje.
. Percepcionesy representaciones del paisaje.

- Procedimientos para la evaluacién y el diagnéstico.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
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55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Po dsidad de andlisisy sintesi s, de organizacion y de adecuada comunicacién oral y escrita.
y 8] y y

CB6 - comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
i , a udo en YN contexto de investigacion

?7{ e IQs estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos
uevos o pecorconacidosdentro de contextos méas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

tes sean capaces de integrar conocimientosy enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de

- Quelas
Wié que, s i pleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades socialesy éticas vinculadas ala
Aﬂ@ 611 de sus no@ientos\x' icios

J
CB9 - Que log/estydiantes sepan comu
Sy

car sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especializad 0 especializados de\un nodo claro y sin ambigliedades

CB10 - Que | og estudiantes posean las/halilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran {da autodirigido o autdnomme:

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1- Aspirar aéi@?arm@iz}{d/ﬂaéxcel en&g é\l arealizacion de diferentes tareas.

CT2 - Comprender y def M anciaque I§>di\\ersj dad de culturas y costumbres tienen en lainvestigacion o practica
profesional

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Obtener los conocimientos y (}égr)éz%nee?r«rds p/am\la\mtervmci on eficaz en € territorio.

CE2 - Adquirir una responsabiliday/ so;z/lal en/Laﬁestme/del ter\ri{oﬁQ.

CE4 - Interrelacionar €l medio fisﬁsg/f /arﬁ)i @L&I\‘\oﬁ\{a esfera sob'\aly humana.

CE7 - Dominar las técnicas de anal is\vd'fagnésti coXp@pectiva /de c#arécter territorial de interés parala ordenacion del territorio.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Trabgjos individuales o en grupo 37/ / P > 0

Teoriaen asignaturas virtuales 15 \V, ( 0
15

Précticas en asignaturas virtuales 0

Tutorias online 4 1\?@

Pruebas de validacion en asignaturas 4 0
online

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Resolucion de problemas y estudio de casos précticos < / /

Andélisis de fuentes y documentos L\

Realizacion de trabajos en grupo

Tutorias de seguimiento de trabajos

Desarrollo de foros on-line de debate, de trabajo, de informacién, de consultas. / / \ \
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Valoracion final de informes, trabajos, 50.0 7M

proyectos, etc. (individual o en grupo)

Presentaciones orales 10.0 30.0 \

Participacion en foros de debate o de 5.0 25.0 > \/

recogida de informacion N

Pruebas de validacion online 10.0 30.0 / /

NIVEL 2: Estrategiasy técnicas de integracion paisajistica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa
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ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

15~ N\ 1,5

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

7

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
T 1

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si ( ( / ) No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No N}s\ No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No \ \ No
ITALIANO OTRAS

No / M

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Estrategias para I(ngepaﬁza/y\e@iderazgo ‘f\s{rﬁc\)rial
)

Especialidad en Planificacion Territ}fqél

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3 >

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

noymativa que le afecta, a diversas escalas espaciales, asi
to a nivel teérico como, fundamentalmente, en distintos
paisajistica para determinados supuestos practicos.

El alumno debera conocer y comprender el concepto dg intggracié fsajistica, con:
como manejar las estrategias de integracion y las técn S empleada: itialmenye, t
casos de estudio. Deber4 ser, igualmente, capaz de dis imiento de integfaci(

5.5.1.3 CONTENIDOS

. Concepto de Integracion Paisgjistica. La Integracion Paisgjisticay los entorhos e caligad.

. Espaciosy actuaciones objetos de estudio de integracion paisajistica. Disposicjones flormativas
. Estructura de un estudio de Integracion Paisajistica.
- Estrategias de Integracion Paisgjistica.

. Técnicas de Integracion Paisgjistica

- Integracion Paisgjistica en espacios rurales

. Integracion Paisgjistica en zonas urbanas.

re Integracion Paisgjistica.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CGL - Poseer capacidad de andlisisy sintesis, de organizacion y de adecuada comun'yéaci/% oral y escrita. \ \

CG2 - Consolidar €l aprendizaje autdbnomo y en equipo, de razonamiento cientifico, |y pfoyectar y emprender t de investigacion
dedificultad creciente.

CG3 - Adoptar un compromiso con lajusticiasocial, la sostenibilidad ambiental y IaéQcéthifiw /

CG4 - Adquirir una actitud sistemética de cuidado, precision y motivacion por la calida&e&el trabgo.

CG5 - Aplicar y complementar |os conocimientos adquiridos en centros de trabajo mediante el gerticigde\actividades
profesionales relacionadas con €l area de estudio.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrol y/o\apugéi 6nde
ideas, a menudo en un contexto de investigacion /\_/

nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o0 multidisciplinares) relacionados con su area dio

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de pro?ég en entornos
e e5tu
/
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CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacis e, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
apllcaao e /s\co ocimientosy juicios

CB os estu €S sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientosy razones Ultimas que las sustentan a puablicos
os y no ializados de un modo claro y sin ambigiiedades

,€§10 ewn posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
\Ser en gran autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANS\/ERSAL ES

C\K\Aspﬁar/a{ gzmzw aexcelenciaen larealizacién de diferentes tareas.

profesional

CTZ\CU/ ;ﬁ(?ﬂjefender Ialn\‘)g\\Tmaque ladiversidad de culturasy costumbres tienen en lainvestigacion o préctica

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE1- Obten\q I&\s conocimientosy }iést% nacesarias paralaintervencion eficaz en el territorio.

CE2- Adquiri}\gn\asre\sponsaW Mgégi 6n del territorio.

CE3 - Adoptar unW@ d ejerciax{c?é\lagobemanza delosterritorios.

CE4 - Interrelacionar %e@o*ﬁsic}xyémbi ental co\ly Ié\esferasocial y humana.

CE7 - Dominar las técnités de andl isis>diw p /)SBthiva de carécter territorial deinterés paralaordenacion del territorio.

CES8 - Conocer los model os tedricos, /os }i@al es§\asformas de gestion de la planificacion territorial y urbanistica

CE10 - Generar propuestas sosten bien ONjicamente, paralalocalizacion de actividades y servicios; parala
gestion derecursosy € establem de rICCI nes terrltorl

CE12 - Diagnosticar conflictosy déséq/ll /uétév\tér{alesy pres}s?nB\r estrategias y acciones para su correccion.

CE13 - Adquisicion de conocimi entos,\f“n/abi lidadesy ti\wd\eﬁgye{f Iten profesionamente para el andlisis, evaluacion y
resolucion desde el punto de vista juridico delas cu iganue copHevala ordenacién y laplanificacion territorial y urbanistica

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Trabajos individuales o en grupo 20 V/\ { 0

Evaluacion 1 100

Teoriaen asignaturas virtuales 10 \ 0

Préacticas en asignaturas virtuales 33

Tutorias online 10 ( 50 \ \

Pruebas de validacion en asignaturas 1 100

online

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Resolucién de problemas'y estudio de casos précticos

Practicas —7

Ejercicios de simulacion

Andlisis de fuentes y documentos

-

[/
\ |
Realizacion de trabgjos individuales \ \

Tutorias de seguimiento de trabajos

Desarrollo de foros on-line de debate, de trabajo, de informacion, de consultas. \
Debate y seminarios mediante videoconferencias. < )
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Valoracion final de informes, trabajos, 25.0 45.0 ( /

proyectos, etc. (individual o en grupo)

Participacion en foros de debate o de 0.0 20.0
recogida de informacién
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Resolucién de gjercicios o entrega 40.0 60.0
detrabajos, ipformes, atravésdela

platafori ocente & través de Internet

Pryelsas dgﬁlidac&n}sgl ine 0.0 20.0

NIVEL 2: Estrategias para el desarrollo sostenible agrario en espacios montafiosos tropicalesy mediterraneos

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

[ { | |

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

A\

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si / / No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No \/ \ \ No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No / A No
ITALIANO OTRAS

5 o/ [ _—

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Estrategias parala Gobernanzay el Liderazgoﬁehitori)a{

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Comprension del desarrollo sostenible en materia de actividad agraria.</

- Analizar y evaluar los impactos ambientales a consecuencia de la actividad agrarl

- Saber proponer medidas de correccién de los impactos por la actividad agraria.

actividad.

- Saber valorar la actividad agraria que se desarrolla en los espacios montafigsos\desde el punto de vista del desajrollo sostenible, con especial énfa-
sis en la conservacion de los recursos ambientales basicos para el desarrollo

55.1.3 CONTENIDOS

- Medidas y modelos agrarios sostenibles.

- El desarrollo sostenible aplicado en materia de actividad agraria.

- Los espacios de montafia como zonas vulnerables a la degradacion.

- Los indicadores de impactos ambientales por la actividad agraria.

- Los impactos ambientales por la actividad agraria en espacios montafiosos de ambito mediterraneo y

- Métodos aplicados de andlisis orientados al control de la erosién en sistemas agrarios.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES
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CG1 - Poseer capacidad de andlisisy sintesis, de organizacion y de adecuada comunicacion oral y escrita.

CG2 -/Cﬁ@tﬁarﬁ&z\prendizaje auténomo y en equipo, de razonamiento cientifico, y proyectar y emprender tareas de investigacion

dedific ad/ct:e’dgn .

- Ad@tar un c}a@b@miso con lajusticia social, la sostenibilidad ambiental y la ética cientifica.

9@1(- A\@D&{ir una ac}titu\p sistematica de cuidado, precision y motivacion por lacaidad en el trabgjo.

CG5 - Aplisar ycomplementar |os conocimientos adquiridos en centros de trabajo mediante el gjercicio de actividades
\prgfesional refacteriadas con el area de estudio.

BNPgsa:r y/comprender conociientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
idess, amen Q/gf’ ntexto de i nvestigacion

CB7 - Quel diantes sepan aplisar hos conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o po nocidos dentro de cohtextos més amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que Ips estudiantes sean capacgs de i rar conocimientosy enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformagion\gue, siendo incompteta gTimitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sys tQnoci mientos y | ugos

CB9 - Que los esttidiantes icar sus cenchysiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a piblicos
especiaizadosy no espeg |zadas“Qe n modo clarg y sin ambigiiedades

ser en gran medida autodirigido o au

CB10 - Quelos eﬂudiétqt;s*p/osean Iéhh ilidades d ﬁrendi zaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
topomo:

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1- Aspirar aacanzar la calidad/§ Ia}/excelydé @I/a/realiz\agi (\Nde diferentes tareas.

CT2 - Comprender y defender la iWa laiversidad de.culuras y costumbres tienen en lainvestigacion o préactica
profesional /ue\

i
CT3 - Tener un compromiso ético y social en Iaaplic}acio e | gscongcimientos adquiridos.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Obtener los conocimientos y destrezas nec#riﬁs para IW en €l territorio.

CE2 - Adquirir una responsabilidad social en Iaégs;i/én’dé@rrit io-

CE3 - Adoptar un enfoque integrado en €l gjercici (}de’lﬁobé(\né\za del/zfs t/e(ritorios

CE4 - Interrelacionar €l medio fisico y ambiental con laesfera sbgiz}\y/ﬁu/rr{ana_

CE5 - Combinar las dimensiones temporal y espacia en Iaexplicaﬁ()n/zl/e los @)ce/sow &grritorialeﬁ

CEG6 - Comprender € funcionamiento del espacio geografico Io;zﬁ C})ﬁ @alés geegra’u‘icash\és\gnplias.

CE7 - Dominar las técnicas de andlisis, diagnostico y prospectiWré}ter/territorial de inté[&\owala ordenacion del territorio.

CE9 - Mangjar y aplicar las Tecnologias de la Informacion Geogréf'\caén tareas de pl anificaci}ﬁn t)erritorial .

CE10 - Generar propuestas sostenibles, ambiental, social y econémic e, paralalocalizacion de actividades y servicios; parala
gestion derecursos y €l establecimiento de restricciones territoriales.

CE12 - Diagnosticar conflictosy desequilibriosterritorialesy prescribir estkﬁeg@y,a/?ﬁysﬁasu corm{:c\l‘é\n.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas 15 \ 75 / //\
Clases précticas 15 ?5\
Trabgjos individuales o en grupo 30 \O\ (
Précticas de campo 15 50 / \
5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES
L eccion magistral/expositiva / N
Resolucién de problemas y estudio de casos précticos / /
Précticas ( /

/

Realizacion de trabajos en grupo
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Realizacion de trabajos individuales

Pr%ntaci/éu/ﬁ:ief\nga detrabajosindividuales o en grupo

Préactjeds d;eampuk

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Valoracion fjnal de inf es, trabgjos, 40.0 60.0

b*({yectos, ete. (individual o en grupo)

b@ﬁjM£Kﬁgﬂ%ae§/ 0.0 20.0

Participaeion eft fopes de debate o 10.0 30.0

recogida de inforrhacion

Seguimiento fofmativo y control de 0.0 20.0

usuarios

NIVEL 2: Estrategias de desarrollo y dinamizacién del mundo rural

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optami\\a \

ECTSNIVEL 2

3 )]

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 1
[/

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

/

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE —

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No / No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No | \
ITALIANO OTRAS

No No L\

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Estrategias parala Gobernanzay el Liderazgo Territorial \7/

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

puestas de desarrollo.

rales.

- Poner de manifiesto la importancia de conocer el territorio rural con sus particularidades, potencialijad

- Propiciar que el alumno abandone la actitud contemplativa ante la problematica de los espacios rurales

- Comprender el espacio rural como hecho geografico desde distintas tipologias y escalas, principalmente a ni
- Conocer las diferentes politicas y programas que afectan al desarrollo del territorio rural.

- Analizar y evaluar las repercusiones e impactos de las diferentes politicas y programas en materia de desarrollo rural.

y debilidades.

ea capaz d

- Distinguir la importancia que tiene el empoderamiento y la toma de decisiones local a la hora de propiciar el desarrollo endggeng/de las comarcas ru-

5.5.1.3 CONTENIDOS
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- Casos practi§os y experiencias de iniciativas exitosas y fallidas. Valoracion sobre su incidencia, limitaciones, forma de trabajo, etc.-

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1- Pose({ar c#paci dad de andlisisy ﬁ ntc%si s, de organizacion y de adecuada comunicacion oral y escrita.

CG2 - Consolida el aprendizaje autdnogd y enequipo, de razonamiento cientifico, y proyectar y emprender tareas de investigacion
dedificultad crecieqte.

CG3 - Adoptar un WOW@sticiaso ial Na sostenibilidad ambiental y |a ética cientifica

CG4 - Adquirir una acgm/d si/steﬁé}iceﬁ(e cuidado, ﬁr&‘si 6n y motivacion por la calidad en el trabajo.

CG5 - Aplicar y compl enrfentar los congcitientos quiridos en centros de trabajo mediante el gercicio de actividades
profesionales relacionadas con €l areate ﬁu fo.

CB6 - Poseer y comprender conocimienfos que agorten u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de fnvestigacis

CB?7 - Que los estudiantes sepan apli gar tos condsimientos adquirdos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextas mas amphos (o multidistiplinares) relacionados con su area de estudio

frentarse ala complejidad de formular juicios apartir de

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar © noc\hnLenLeréy
ighes sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala

unainformacion que, siendo incompleta o limitada, /ncl
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus goncjusiol S conocimientosy razones Ultimas que las sustentan a publicos
especidizados y no especiaizados de un modo chg@ y sin ambigﬁ@w

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendi2gj e §ue |eg peymitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1- Aspirar aacanzar lacalidad y laexcelenciaen Iarealizac}én Qédif}eﬁes eas.

CT2 - Comprender y defender laimportancia que ladiversi dad<c{e/é ras y-€ostumbres tien lainvestigacion o préctica
profesional

CT3 - Tener un compromiso ético y social en laaplicacion delos cc}rpc\lfyientos adquiridos/ /

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Obtener los conocimientos y destrezas necesarias paralai ntervmci?mwu/erﬁ/toﬁ(—\

CE2 - Adquirir unaresponsabilidad social en lagestién del territorio. / \ \
CE3 - Adoptar un enfoque integrado en el gjercicio de lagobernanza de los territorit{)s / ) \
CE4 - Interrelacionar el medio fisico y ambiental con laesfera socia y humana. \ \ / y\

CE5 - Combinar las dimensiones temporal y espacia en laexplicacién delos procwo§§obigterritoriales

CEG6 - Comprender el funcionamiento del espacio geogréafico local con escalas geografic as amp@s./ /

CE?7 - Dominar las técnicas de andlisis, diagndstico y prospectiva de carécter territoria de inter}éeparya{)ﬁskenagi 6n del ter}‘torio.

CE9 - Mangjar y aplicar las Tecnologias de la Informaci 6n Geogréfica en tareas de planificaci Ahterritorial.

gestion derecursosy €l establecimiento de restricciones territoriales.

CE10 - Generar propuestas sostenibles, ambiental, social y econémicamente, paralalocalizacion de activid?!s Wala

CE12 - Diagnosticar conflictosy desequilibrios territorialesy prescribir estrategias y acciones parasu corr#ci}ﬁn.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
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online

Trabajos individuales o en grupo 30
Teoriaen asi natu\@s virtuales 19
Préactjeds e@asﬁrh{u@ virtuales 20
Fltorjas Online 1\ '\ 4 100
,Pﬂebas Be\vWen ignaturas 2 100
N

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Précti

h@o\rueiéﬁde/ﬁ@bie/m@( est ldio\dicasos précticos
\

Andlisisde f/ueqt/es y documentos \ \

Realizacién\detrabajosindividual&s / )

Desarrollo dé\fo}%{s on-line de deb/atéyﬁ/ﬁabaj oxde informacion, de consultas.

Material audiov a\eduadoz{ao{

web)

Ofesor (Pr ﬁ@ ones con audio, capturas de pantalla con video, grabacion de clases, paginas

Debate y seminariosn@fa@eﬁdeuc\oﬁf\erencias \ \

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Valoracion final de informes, trabajps, ?0/ 40.0
proyectos, etc. (individua o en grypo)

Participacion en foros de debate o Eie/ ,10/0 30.0
recogida de informacion

Resolucion de gjercicios o entrega 20.0 40.0
detrabajos, informes, atravésdela

plataforma docente a través de Internet

Pruebas de validacion online 0.0 W % 20.0

NIVEL 2: Gestion practica del patrimonio cultural. Estudio de casos

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa >

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

/]

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No \N\o

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No )
FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No / /
ITALIANO OTRAS

No No \/

LISTADO DE ESPECIALIDADES
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Especialidad en Estrategias parala Gobernanzay el Liderazgo Territorial

NO CONS/TKN Eth ENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

umnp sabra en qué donsiste el patrimonio agrario, cuales son los fundamentos patrimoniales y geograficos en los que se asienta y cuéles son

tural y de gstaplecer | cani para su proteccion.

5.5.1.3 CONTENIDOS

- La Vega de Granada: valores culturales, bieNtegrant )/@RHOS de proteccion.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL - Poseer capacidad de andlisisy Sintes s, de orgyiz&@}eé agécuada comunicacion oral y escrita.

CG2 - Consolidar €l aprendizaje autonomo y en equipo, iento cientifico, y proyectar y emprender tareas de investigacion
de dificultad creciente.

CG3 - Adoptar un compromiso con Iajusticiasoé@ﬂasesteﬁﬁdad i al/} laética cientifica.
aj0

CG5 - Aplicar y complementar |os conocimientos Hido entros detr mediante el gjercicio de actividades
profesionales relacionadas con €l &rea de estudio.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base inoportuhidad de ser'origivales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquifidos y surCapacidad de resdlucion de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o nwltidisciplinarés) relacionados\con su area de estudio

unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiolgs Spbre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimiento rentarse ala complgji formular juicios a partir de
aplicacion de sus conocimientos y juicios

e
CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conociwientosy tazo Iti as dystentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan contipfuar estudiando de un\mqado que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1- Aspirar aacanzar lacalidad y laexcelenciaen larealizacion dediferent%tareés\

CT2 - Comprender y defender laimportancia que ladiversidad de culturasy costumbresﬁe@%ﬁﬁ{ﬁn o] prééixé\
profesional

CT3 - Tener un compromiso ético y social en la aplicacién de los conocimientos adquiridos.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE1 - Obtener los conocimientos y destrezas necesarias para laintervencion eficaz en €l territorio.

CE2 - Adquirir una responsabilidad social en lagestién del territorio. / /

CE3 - Adoptar un enfoque integrado en €l gercicio de la gobernanza de los territorios.

CE4 - Interrelacionar el medio fisico y ambiental con la esfera social y humana.
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CES5 - Combinar las dimensiones temporal y espacial en la explicacion de los procesos socioterritoriales.

CEG6 - Con/wprend&\gl funcionamiento del espacio geogréfico local con escalas geogréficas més amplias.

CEQ/N( angzr/y B;{Iléq las Tecnologias de la Informacion Geografica en tareas de planificacion territorial .

| 2£10 A Gogerar prop! sostenibles, ambiental, social y econdémicamente, paralalocalizacion de actividades y servicios; parala
gestél\dgr ursosy ablecimiento de restricciones territoriales.

CE13 - Adigeion de génocimi entos, habilidades y aptitudes que faculten profesionamente para el andisis, evaluacion y

resolucion d nto de vista juridico de las cuestiones que conllevalaordenacion y la planificacion territoria y urbanistica.
55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

C|asesteéri9és / \ \ 30 40

Clases préctf casé ) ) 12 50

Trabgjos indiyidgal%o en grupo / / 2?\ 0

Tutorias ﬁ\ 100

Précticas de camM 6 100

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccion magistral/expo%ima » / /

Sesiones de discusion y debate /

Resolucién de problemas y estudio )zfe c/ésos p@t«'cos

Préacticas

Realizacion de trabajos en grupo N ) \

Realizacion de trabajos individuales

Précticas de campo / /

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Pruebas, gjerciciosy problemas, resueltos [10.0 — 20.0
en clase o individualmente alo largo del
Curso

Valoracion final de informes, trabajos, 50.0 .
proyectos, etc. (individual o en grupo)

Aportaciones del alumno en sesiones 0.0 20.0
dediscusiony actitud del alumno en las
diferentes actividades desarrolladas

NIVEL 2: Inteligencia Territorial: Innovacién y Competitividad

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa / \ \

ECTSNIVEL 2 3 ( / \ \
DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
\

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

/
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

/ yA

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
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GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
M6 < N\ No No
ITALIANO OTRAS

\QIO \ N / No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

N‘(ke}'raen/ datds

NO coNsr/yQ E}(EM ENTOS DE\NN@ 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Alcanzar

Capacidad d
la generacion ds
la competitividad.

Conocer y evaluar las politicasimplementadss en la actualidad\para lograr la mejora de la cohesién territorial y el fomento de la actividad innovadora.

5.5.1.3 CONTENIDOS

- Conceptos basicos sobre inteligencia

- Introduccién alainteligenciaterritoyfal.
- Perspectivas sobre la innovacion reg|
- Teorias sobre la innovacion regional.
- Las estrategias de especializacion inteligente.

- Aplicaciones

. Andlisis de casos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CGL - Poseer capacidad de andlisisy sintesis, de organizacion %ie /aéecuaf(a(pmﬁni caci én\ga}\}/ escrita.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una basd eportynidad de ser original el desarrollo y/o aplicacién de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion 8”

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquirido capacidad de respfucidn de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciylinages) rel acignedo; Su deestudio
ji arjuicios apartir de

unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as respgnsabilidades sociales’y, éficas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y |os conocimientos y razones Ultimas que las su an apublicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan contjnusr estudiandg.dé o) e habrade
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1- Agpirar aacanzar lacaidad y laexcelenciaen larealizacion de diferentes tareas. \/ )

CT2 - Comprender y defender laimportancia que ladiversidad de culturasy costumbres tienen en Iainvesti(‘:?ﬁé (o) practl/ ca
profesional /F\_/

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CES5 - Combinar las dimensiones temporal y espacial en la explicacion de los procesos socioterritoriales. & /
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CE10 - Generar propuestas sostenibles, ambiental, social y econémicamente, paralalocalizacion de actividadesy servicios; parala
gestion de re/cu@§y €l establecimiento de restricciones territoriales.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
T}abﬁ &s\in jvidua %\p e}V grupo 26 50

Evaluacion\ / 3 100

'f\%)rl’aen asi)gn\?turas virtuales 15 0

\Fv\éc\t'rsaseﬁ a;bgamras }rtualg 20 0

Tutori |ry~3/ 100

Pruebas de \(ali7éci 6nen as'gnaturas» \ 3 100

online

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Andlisisde fuéqé*docume@s/

Realizacion de trabajos en gr

Redlizacion de trabgj o@kﬁiw &\

Tutorias de segui mientodé trabajos »

VY
)

Debate y seminarios mediante videoc;ﬁnfg‘er@a/

Cuestionarios de autoeval uacion on/4 i ng/

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Valoracion final de informes, trabajos, 30.0 \/ 50.0
proyectos, etc. (individual o en grupo) N

Cuestionarios on-line 20.0 / / 40.0
Participacién en foros de debate o de 10. 30.0
recogida de informacion

Resolucién de gjercicios 0 entrega 20.0 40.0
detrabajos, informes, atravésdela

plataforma docente a través de Internet

Pruebas de validacion online 20.0 413\0

NIVEL 2: Investigacion social aplicada a los conflictos urbanos

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

/]

ECTSNIVEL 2

3

AN

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

| |

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No / /
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No \/
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
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No No No
ITALIANO OTRAS
No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

/Esﬁaci al\k{aa\@ Estra}lagia)s parala Gobernanzay el Liderazgo Territoria

NE CONS‘T\@I\@ENTOS DENIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

iento relacionadas con el tema.
conflictos urbanos.
Iverlos de forma pacifica con la experiencia de diferentes casos préacticos.

Esta asignatura se

- Los conflictos como

. Enfoques, conceptos y Yeorias.
. Laciudad como espacio de conflictos y reconfiguracion dei
. Casos de conflictos urbanos y su investygacipn.

- La investigacion social de los conflicjos uybanos

. Quésignifica ¢jnvestigacion social &)
. El disefio de investigar lo social y estr
- Investigar los conflictos urbanos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Poseer capacidad de andlisisy sintesis, de Sr@anj»zaciﬁn\y‘c{e adecugfa }zémuni cacién oral y escrita.

CG2 - Consolidar €l aprendizaje auténomo y en equipo, de razo aﬁ\@t{) ciéntifico, y prayectar y emprender tareas de investigacion
de dificultad creciente.

CG3 - Adoptar un compromiso con lajusticia social, la sostenibi Ii/fad /&nbien y I/a,ell/céQ é\tifica

CG4 - Adquirir una actitud sistemética de cuidado, precision y (ﬁot}%ayr( pya/candad enéktr\%baj 0.

CG5 - Aplicar y complementar |os conocimientos adquiridos en Eeritros dé trabajo mediante el| gjercicio de actividades
profesionales relacionadas con €l area de estudio. ci

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u opdytunjdad de ser origizal el desarrollo y/o aplicacién de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capaci T Cién de prol en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relagionaflos con su area deestiydio

unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre lasr sabilidades sociales y £t \nculadas ala

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a lajcomplejidad de formular juicios a partir de
0l y
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientosy raz nW \entan apublicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades \ /eaf

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar landofe\yn Waodo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1- Aspirar aalcanzar lacalidad y la excelenciaen larealizacion de diferentes tareas.

CT2 - Comprender y defender laimportancia que ladiversidad de culturasy costumbres tienen en Iainva§<g7( 6n o practica
profesional

CT3 - Tener un compromiso ético y social en la aplicacion de los conocimientos adquiridos.
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5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE1- Obt@e/ \c@nom mientos y destrezas necesarias para laintervencion eficaz en el territorio.

CE2 /ﬁ/ q /a/ ?‘@ré@onsabmdad social en lagestion del territorio.

21:[3 /Qdﬁgtar un en\f\oq\\e integrado en el gercicio de la gobernanza de los territorios.

/QEﬁ - In}qréke{\cionar /él n‘)edio fisicoy ambiental con laesferasocial y humana.

QES - Combinwsyﬂensi ones temporal y espacia en la explicacion de los procesos socioterritoriales.

CEQ— Compfen)jer el/une'rOﬁamj{nto del espacio geogréfico local con escalas geogréficas més amplias.

CEKDom /naf)a?tec §s{d|agnost| co y prospectiva de caréacter territorial de interés parala ordenacion del territorio.

CE9 - Mangj )s:f y ?p/lcar las Tecnol c}qa§\ge laInformacién Geogréfica en tareas de planificacion territorial.

CE10 - Gen§ I(propuastas sosteni bliar;bl ental, socia y econdmicamente, paralalocalizacion de actividades y servicios; parala

gestion derecursos y el establecimien %I’ICCI onesterritoriales.

CE12 - Diag?\osﬁcar confllctosy d |br|os rltorlalesy prescribir estrategias y acciones para su correccion.
5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas ¢ 20 ) ) 60

Clases précticas ? \]Q/ / 50

Trabgjos individuales o en grupo / / 80— 0

Tutorias / / 5 / 100

Participacién en reuniones detrab&l\/,(/ 1 100
seminarios

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

L eccién magistral/expositiva

/ /\_/
Sesiones de discusion y debate / / /\

Resolucién de problemas y estudio de casos er /

Practicas

Seminarios

Andlisis de fuentes y documentos )

Redlizacion de trabgjos individuales \

Desarrollo de foros on-line de debate, de trabajo, de informaci o\,ﬁe@n;ﬂ't/ \

Material audiovisual editado por el profesor (Presentaciones con &%%pturas de pantalla}dn Ydeo grabacion de clases, paginas
web)

Debate y seminarios mediante videoconferencias.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas, gjerciciosy problemas, resueltos [10.0 30.0

en clase o individualmente alo largo del

curso

Valoracion final de informes, trabajos, 30.0 SM

proyectos, etc. (individual o en grupo)

diferentes actividades desarrolladas

Aportaciones del alumno en sesiones 10.0 30.0
dediscusiony actitud del alumno en las

Participacién en foros de debate o de 10.0 30.0
recogida de informacion

NIVEL 2: Diferenciacion residencial y gober nanza urbana

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
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CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 1
/) |

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

| Y

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si \ \ /No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No > M / No
ITALIANO OTRAS

No / / No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos M

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL

3 )

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

A la finalizacién de la asignatura el alumno debera congcer;

Diferentes instrumentos de medida de la diferenciacién residencial del espaciourifano fas fuentes, y si~aplicacion practica.

Diferentes aplicaciones de los elementos anteriores a la planificacién urbafia.

5.5.1.3 CONTENIDOS

- Definicién y conceptualizacion de la diferenciacion residencial, y sus manifestaciones en el espacio urbano.
- El marco teérico: Ecologia humana, areas sociales y ecologia factorial, comportaiien

- La medicién de la diferenciacion residencial: fuentes, escalas, instrumentos, y su aplicacig

- La interpretacion de la diferenciacion residencial del espacio urbano.

- Diferenciacién residencial y planificacién urbana.

- Médulo préctico.

- Salida al campo.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Poseer capacidad de andlisisy sintesis, de organizacion y de adecuada comunicacién oral y escrita. / /

CG3 - Adoptar un compromiso con lajusticia social, la sostenibilidad ambiental y la ética cientifica. / /

CG4 - Adquirir una actitud sistemética de cuidado, precision y motivacion por la calidad en el trabgjo.
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CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a men}do/éﬁ{un contexto de investigacion

CB7-Quelo diantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos 'y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuev6s o peto conocidas dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio
CB uelos estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de

a inforiacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
@Iicmi on LS nocjrhientosy juicios
CR9 - Que Igs estudiant comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
E@ ializadosy n ecializadoSde un modo claro y sin ambigliedades

CB1I og estydiantes posearNas Kabilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medigia autodirigido o autonomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1- Agpi r@f a\alcanzar lacalidad y/l/a e%cel@\ciaen larealizacion de diferentes tareas.

CT2- Compréd\ defender laimhpefrancierqueNa diversidad de culturas'y costumbres tienen en lainvestigacion o practica
profesional /)U

CT3- Tenerun comprunjsfé@orx%gal en Iaap\i'\c&y\ién de los conocimientos adquiridos.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE2 - Adquirir una responsabilidad SO/Zi all\éhla—géi é}/ gel/téqitorio.

CES5 - Combinar las dimensiones tetﬂpor y e:pa}dén%ph@d 6n de los procesos socioterritoriales.

CE7 - Dominar las técnicas de anéyfsis/diag/rléﬁ co @kprospect\l\@ﬁgzarécter territorial de interés paralaordenacion del territorio.

CE12 - Diagnosticar conflictosy f ib@s/té(\riﬁ(ialesy prégrif\ir estrategias y acciones para su correccion.
55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas s )/ 66.7

Clases précticas 20 / / 7 > 40

Trabajos individuales o en grupo 25 V/\ { 0

Précticas de campo 5 100

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

L eccidn magistral/expositiva

Resolucién de problemas y estudio de casos précticos {

Andlisis de fuentes y documentos

~ 1

\
\
/

Practicas de campo

Realizacion de trabajos individuales //\

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas, gjerciciosy problemas, resueltos |20.0 40.0

en clase o individualmente alo largo del

Curso

Memorias 50.0

Aportaciones del alumno en sesiones 0.0 20.0

dediscusion y actitud del alumno en las

diferentes actividades desarrolladas

NIVEL 2: Estrategias de desarrollo de territorios turisticos

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa \ /

ECTSNIVEL 2 3
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DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

L

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si / / \ \ No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No \ \ / Né\ No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No < No No
ITALIANO OTRAS

No >

No/ /
LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Estrategias parala ¢ob)érnanza/y/é( L}daézgﬁTér\ritorial

NO CONSTAN ELEMENTOS Dé N)Ng/f Q

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Que capten la enorme complejidad que tiene la actividad
- Que sean conscientes de la enorme capacidad que tie| @ poblacion que lo habita.
- Que comprendan la objetiva necesidad de planificar
- Que reconozcan las principales tipologias de los territori gunag de sus principales caracteristicas.

- Que aprendan a detectar recursos con capacidad de atraccidn turistica.

-Que se aproximen al conocimiento de las diversas estrategias de desarrollofurisico que h e puedan analizarlas criticamente.

-Y finalmente, que reflexionen sobre las nuevas estrategias tendentes a Jdgrar/in desarrollg 86stenible de teNitorips turisticos.

5.5.1.3 CONTENIDOS

- Introduccion.

El turismo: actividad con enorme capacidad de trasformacion territorial.
Espacios con necesidad de medidas que mejoren las condiciones de vida de sus pobl
Laimportancia de las politicas y planificaciones turisticas.
- Las tipologias de territorios turisticos basadas en las modalidades turisticas predominantes.
. Andlisis de casos. Ejercicios de tipologias.
. Conclusiones.
- La deteccién de nuevos recursos con capacidad de atraccion turistica.
Lafichasinventario de recursos turisticos. Ejercicios.
Utilidades parala formulacion de estrategias de desarrollo turistico
- Estrategias exitosas de desarrollo turistico.
. Andlisis critico através los indicadores disponibles. Ejercicios.
. Conclusiones.
- Estrategias posibles de desarrollo turistico sostenible desde el punto de vista econémico, social y ambiental.

. Andlisis de casos. Ejercicios.
Lo que es deseable: nuevos indicadores, nuevos valores.

5.5.1.4 OBSERVACIONES
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5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CG}/ﬁoge/capéf:i déq deandlisisy sintesis, de organizacion y de adecuada comunicacion oral y escrita.

mdar e gxrélsdizaje autébnomo y en equipo, de razonamiento cientifico, y proyectar y emprender tareas de investigacion
dificu r

ecient

QG3 - Adobﬁar&cwomiso con lajusticia social, la sostenibilidad ambiental y la ética cientifica

CG4 - Adguj ir)una ac/titud—s'stan\éntica de cuidado, precision y motivacion por la calidad en el trabajo.

C&5 -\Aﬁc mpl S cOoci mientos adquiridos en centros de trabajo mediante el gjercicio de actividades
profesi &s pélacienadas con el estudio.

CB6 - Poseef y gomprender conoci miéntds que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que | as estudiantes sepan apligar |pgcongci mientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o0 poco,corpcidos dentro ge’'c psm amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Quelos deinteg nocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacion que;s w a 0 limitaday ing|uya reflexiones sobre | as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
ienteSy juici

aplicacion de sus conogt
CB9- Quelos estudiantes sepan comj?iCWon y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
oV

especializados y no especializados de tn ?ao\do clar amkigledades

CB10 - Que los estudiantes posean | ilidadesde aja que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o autépiomo,

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Aspirar aacanzar lacalidad y\la/exfel encia é\l a\r\ealizacié/d de)diferent&s tareas.

CT2 - Comprender y defender laimportancia que ladiv sidad dec turasy costumbres tienen en lainvestigacion o préactica
profesional

CT3 - Tener un compromiso ético y social en Ia96lic/éci érWo@os\gdquiridos.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Obtener los conocimientos y destrezas necesarias para iﬁtgrven/o(éryéicaz en € territorio.

CE2 - Adquirir unaresponsabilidad social en lagestion del taritBQo.

CE3 - Adoptar un enfoque integrado en € gercicio de Iagobernan/?a d/e/los te;'mﬁ@/\

CE4 - Interrelacionar el medio fisico y ambiental con Iaeﬁfera;z{ci%@m{a\na \ \
CE5 - Combinar las dimensiones temporal y espacial en la explisgcién detds procesos soci ote\rit§rialei

CES6 - Comprender el funcionamiento del espacio geogréfico Iocal%gn@calas geogréficas méé arfplias.

CE7 - Dominar las técnicas de andlisis, diagnéstico y prospectivade Ca(aésq territorial d}'vrﬁeﬁpa[@rdenaci 6n del territorio.

CE9 - Mangjar y aplicar las Tecnologias de la Informacion Geogréfica en\@de*ﬁ%fw

gestion de recursos y €l establecimiento de restricciones territoriales.

CE10 - Generar propuestas sostenibles, ambiental, socia y econémicamente, pﬁa‘\éﬁ:al/izéi 6nde activid\ai servicios; parala

CE12 - Diagnosticar conflictosy desequilibriosterritorialesy prescribir estrategiasﬁ( ac{ci ones parasu correcci/bn.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas 22 W <
Clases précticas 15 333 / \

Trabgjos individuales o en grupo 20 0 > \/

Evaluacion 2 100 / I~
[/

Préacticas de campo 8 100
Participacion en reuniones de trabajo y 8 25 & /
seminarios

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES
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L eccién magistral/expositiva

Sesiones de 'scu§Qn y debate

Reso)ucﬁﬁr;de/prék{leﬁkasy estudio de casos précticos

P(éc;cqs

N
}\'ﬁé\l is sﬁﬁf\l.@tes y/dom)mentos

|RealizacionJeywabajoshdividuales

sl

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas, gjefciciosy problemas, resueltos| [25.0 45.0

en clase o individualmente alo largo

curso

Valoracion fin W j 250 45.0

proyectos, etc. (indivi en /

Memorias 10.0 \ \ 30.0

Segui mientoformativo\y/e(ﬁtrol de 0.0 20.0

usuarios

NIVEL 2: Gestion I ntegrada de éreas litorales. Estudios de casos

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER 9pt31i\v\a\ \ \

ECTSNIVEL 2 3 ) )

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

15/ ] — >

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No / )

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No M

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No / /I<Io \ \
ITALIANO OTRAS

No No \\ T

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Estrategias parala Gobernanzay el Liderazgo Territorial

Especialidad en Planificacion Territorial \

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3 } /

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

-Propiciar la adquisicién de conocimientos para que los alumnos/as sean originales en el desarrollo y aplicacién de ideas, espgcialynente en la resolu-
cién de problemas en entornos nuevos y en contextos mas amplios (multidisciplinares) vinculados con la gestién y gobernanza de/los espacios litora-
les.

-Favorecer que los estudiantes sean capaces de establecer juicios de valor que les permitan adoptar resoluciones con responsabilidad ambiental, so-
cial y ética ante la propuesta de su participacion en procesos de intervencion territorial en espacios litorales.

89/142




Identificador : 4316857

: ERMNC HIMISTERSC
4 ESPARA DE EDUCACION. CULTURA,
A ¥ DEPORTE

) m
j=1a}

i ue log all
actividadeg huNanas, e importante para el desarrollo socio-econémico, y trascendente para el equilibrio ambiental, como es el litoral.

55.1.3 CONTENIDOS

-Ordenacién del espacio litoral y tendencigs. Eptudios de casos practicos en Portugal, Francia, Reino Unido, Espafia y Estados Unidos.

55.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Consolidar €l a@a{ aut§noro y en equipo,\de razonamiento cientifico, y proyectar y emprender tareas de investigacion
dedificultad creciente. ’\

CG5 - Aplicar y complementar |os cortocixgientos ad iridos\en centros de trabajo mediante €l gjercicio de actividades
profesionales relacionadas con €l area de/'estudio:

CB6 - Poseer y comprender conocimientos aporten una base uQportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de\inyestigaci é}/\

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplivggr(los/conoci ientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de coritextos més lios (o myHidistiplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar gongcimien enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de

unainformacion que, siendo incompleta o limitadg, in IW&smn%\bi lidades socidlesy éticas vinculadas ala

aplicacion de sus conocimientos y juicios

—7
CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus c8clusiones y kos con(iiiyﬁ/ enjds y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especiaizados y no especializados de un modo claro’y sin amkjgtiedad

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaj ql)e./l/es ermitan coptifigr estudiando de un modo que habréa de
ser en gran medida autodirigido o auténomo. /

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1- Aspirar aacanzar lacalidad y laexcelenciaen Iarealiza/iiéy@e/dﬁer es tareas. \ \

CT3 - Tener un compromiso ético y social en laaplicacién de Ios@nogiﬁientos adquiridos. ) )

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Obtener los conocimientos y destrezas necesarias paralai ntervehci\éWW\

CE3 - Adoptar un enfoque integrado en €l gercicio de la gobernanza de losterritorios.

CE7 - Dominar las técnicas de andlisis, diagnostico y prospectiva de caracter territoryc/ll d/e/i nterés parala ordéQaéﬂén del territorio.

CE11 - Proponer y evaluar estrategias de desarrollo. [ ( ) )

CE12 - Diagnosticar conflictosy desequilibriosterritorialesy prescribir estrategiaS)}\ac}c\ioneﬁ parasu correc/a{ OV\

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Trabajos individuales o en grupo 37 0 7 \
Evaluacion 2 100

Teoriaen asignaturas virtuales 25 0

Précticas en asignaturas virtuales 5 0 / /

Tutorias online 4 100

Pruebas de validacion en asignaturas 2 100 /

online

90/ 142



L Identificador : 4316857
ol @ ¥ GOBIERNO MIMISTERID:
-7 v Q (=3 A DE EDUCACION. CULTURA,
a e o ¥ DEPORTE

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Précticas

A nél}s}s/de /fueﬁtés\y\pcumentos

| RéAl i}@éq de traba}gs}rqdividual es

/Bresentaéigrﬁkdefenﬁ d(ﬁtrabau' osindividuales o en grupo

Iutorl’as deWﬁe trabajos

Da@rrol lo 9é f()ros (yi-nededehate, de trabajo, de informacion, de consultas.
Wi al editado p prafesor (Presentaciones con audio, capturas de pantalla con video, grabacion de clases, paginas
web)

Cuestionari (fs d§/ autoeval uacion on-| i)\le \

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Presentaci ones\@{a\[‘as\/ 1OQ 20.0

Cuestionarios on-Ihe\/ 40.0 \ 60.0

Resolucién de gercicigs o entfega 20.0 40.0
detrabajos, informes, através dela

plataforma docente a través de Intern

Seguimiento formativo y control de 0.0 20.0
usuarios

NIVEL 2: Planeamiento territorial. Andlisis de casos practicos

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER i
Opta¢|v7/ ~ /
ECTSNIVEL 2 3 / /
DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
15 15
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
D
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

| |

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No M

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No / /I<Io \ \
FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No \ {No J
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Estrategias parala Gobernanzay el Liderazgo Territorial \ /
Especialidad en Planificacion Territorial / /\_/
NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3 //

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer metodologia, el contenido y los criterios de elaboracién del planeamiento territorial y urbanistico.
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Conocer casog-soncretos de planificacién a escala local y regional.
Diagn ticar/laa\r1e sidades de planeamiento a escala local y regional.

5.5.1.3 CONTENIDOS

5.5.1.4 OBSERVACIONES

\ \ L L

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Poseer cap&rd@dg%&isgy@ ntesis, de o{gﬁq zacion y de adecuada comunicacion oral y escrita.

CG4 - Adquirir una acQ'ﬁd 5567@\@1% cuidado, hreélsi 6n y motivacion por la calidad en el trabajo.

CB6 - Poseer y compren\ffer conaocimiehtos\que tenungbase u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de inv i/gQién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar/os conacirien uixdos 'y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de'contextosthas lios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio
CB8 - Que los estudiantes sean ¢ r imi frentarse ala complejidad de formular juicios apartir de

unainformacién que, siendo incompleta ofimitadaNnchyya reflexipnes sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juiclos

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conglusiol tonocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo clgfo y/sin ambigliedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidadgs d iZaje que itah continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1- Aspirar aacanzar lacalidad y laexcelenciaen IaredizmiBQ&édi}émtestapa{

CT2 - Comprender y defender laimportancia que ladiversidad d/e({?/rasy CW en lainvestigacion o practica
profesional

CT3 - Tener un compromiso ético y social en laaplicacién de Ib@éoa{ci Djm/tos adquiridos. \

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE3 - Adoptar un enfoque integrado en €l gercicio de Iagobernanza\ge R&Qterritorios /

CE4 - Interrelacionar el medio fisico y ambiental con laesferasocia y Mar B —

CE6 - Comprender el funcionamiento del espacio geogréfico local con escalasgeogt a/%gs }ﬁé amplias.

CE7 - Dominar las técnicas de andlisis, diagnostico y prospectiva de caracter territor/al glé interés parala orde}\ladpn del territorio.

CE8 - Conocer los model os tedricos, |os fundamentos legales y las formas de gesti éb d({z la planificacion territ#rial} y urbanistica.

CE10 - Generar propuestas sostenibles, ambiental, social y econdémicamente, para la localizacion de actividadesy servicios; parala
gestion de recursos y el establecimiento de restricciones territoriales. /

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Trabajos individuales o en grupo 31 0 \ /
Teoriaen asignaturas virtuales 38 60 / N
Tutorias online 6 100 / /

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Resolucién de problemas'y estudio de casos préacticos /

Realizacion de trabajos individuales
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Tutorias de seguimiento de trabajos

Desarroll O/defﬁ)rOB{)n-l ine de debate, de trabajo, de informacion, de consultas.

Materiel audiav

itado por el profesor (Presentaciones con audio, capturas de pantalla con video, grabacién de clases, paginas

946@ oﬁqibgde auto%valpaci 6non-line

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Seguimiento forativay cantrdl 4
usuarios

N

t\o|~paer0/ S de debate o 10.0 30.0
recogidad
Resolucién cicios 0 entrega 50.0 70.0
detrabajos, nf mes, atravésdela
plataforma docente a través de Intern
Pruebas de v&Q d\ag on online / 0.0 20.0
20.0

NIVEL 2: Planes de movilidad y planificacion

estratégica deinfraestructuras

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa,”

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

15

15 )~

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

/ /[

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

{ L

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No NQ

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No ) )

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No MO
ITALIANO OTRAS

No No / \ \

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Estrategias parala Gobernanzay el Liderazgo Territorial

\\

Especialidad en Planificacién Territorial

/)
7

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL

3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer los criterios y las pautas de planeamiento de la movilidad sostenible.

Conocer metodologia, el contenido y los criterios de elaboracion de los planes de movilidad y de gestién de equipamientos y servic) v

N

5.5.1.3 CONTENIDOS

La movilidad como factor clave del desarrollo

C6mo nos movemos y c6mo movemos nuestras

cosas.
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5.5.1.4 OBSERVACIONES

/

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CG1- Posee#r cg(f)aci dad de andlisisy s» ntérs’ s, de organizacion y de adecuada comunicacion oral y escrita.

CG3- Adoﬁ{ar \en Ccompromiso con I%us}ﬁ /cia“chiaI, la sostenibilidad ambiental y la ética cientifica

CG4 - Adquiny L}Qactitud sistegéu/(x/aﬂg ybd\aag precision y motivacion por la calidad en el trabajo.

CB6 - Poseer y L%ﬁu toneCii eatos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, amenudo en nt /e\in estigacion

CB7 - Que los estudiarifes sepan aplisar hos conocimjentos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidosdentro de contextqs mas ampljos }Q multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capac tegrar cimientosy enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompletg/o limitada incl lexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan cbq}ﬁ icar systanchysiones y |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizadosy no especializados dsun mado clarg y sin ambigu es

ser en gran medida autodirigido o auténomo.

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades d7>apré\dizaje/ que’les permitan continuar estudiando de un modo que habra de

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1- Aspirar aalcanzarlacalidadylaexceleno(%ﬁ,la—reﬁlﬁén i tareas.

t
CT3 - Tener un compromiso éticoy social en Iaap\(ieaciﬁﬁﬁoégonoci yﬂ en}és adquiridos.

CT4 - Ser capaz detrabajar en equipos interdisciplinarios para ﬁ@ﬁ@v okj,étivos com}nezid@de campos expertos diferenciados.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE3 - Adoptar un enfoque integrado en €l gercicio de Iagobern;\ﬁza/fe IW@U@

CE4 - Interrelacionar el medio fisico y ambiental con Ia&cferaégg’él /y”rfumana_ \ \

CE6 - Comprender el funcionamiento del espacio geogréfico Ioca&on@calas geogréficas mé% ard\plias.

CE9 - Mangjar y aplicar las Tecnologias de la Informacion Geogréfi&{e?}{areas depl anific;z{ én/ferritorial .

CE10 - Generar propuestas sostenibles, ambiental, social y econémicam té,\pa@_lgLoeéri fon de acmdadesy servicios; parala
gestion de recursos y €l establecimiento de restricciones territoriales.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Trabajos individuales o en grupo 33 \ 0 / /

Teoriaen asignaturas virtuales 18 R /

Précticas en asignaturas virtuales 16 \@\ /

Tutorias online 4 100 \
Pruebas de validacion en asignaturas 4 0 > v
online R

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Resolucién de problemas'y estudio de casos préacticos / /

Andlisis de fuentes y documentos \ /

Desarrollo de foros on-line de debate, de trabajo, de informacién, de consultas.
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Material audiovisual editado por el profesor (Presentaciones con audio, capturas de pantalla con video, grabacion de clases, paginas
web)

Cueﬂi/onmogdé\aut})ﬂ/al uacién on-line

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Partlu paci® d ebate o de 10.0 30.0
oglda del
50.0 70.0
Seguimientq forativo y control de 0.0 20.0
usuarios

55NIVEL 1: PLANIFICACION TERRITORIAL (HABILIDADES PARA EL LIDERAZGO)

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Técnicas cualitativas para la planificacion territorial

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa |

ECTSNIVEL 2

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

15 N~ s \

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 e ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 SoTssmera il ECTS Semestral 12
S L—

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No \ No\
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No / No\ \
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No /)
ITALIANO OTRAS

No No /

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Planificacion Territorial / / \ \

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3 \ \ / /

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer las caracteristicas y funciones de las principales técnicas cualitativas usadas en estudios de planifi
Realizar un correcto disefio de investigacion con técnicas cualitativas.

Evaluar la adecuacion de las técnicas cualitativas en estudios de planificacion territorial.

55.1.3 CONTENIDOS

Introduccién: el uso de técnicas de andlisis en estudios de planificacién territorial.

Nociones clave del andlisis cualitativo. Principales técnicas.

Técnicas de andlisis: la entrevista
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alisis: los grupos de discusién

Técnicas de apdlisisy el método Delphi
écnicgs de andlisis; la 8pservacion.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

I

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

ESQI\Peseer pép}aeid/ad de anélis?/\sintesi s, de organizacion y de adecuada comunicacion oral y escrita.

CB6 ~Puseer y copgrender conociientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menyido gn un contexto de inxestigacion

CB7 - Que lps estudiantes sepan aplicar |gs conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o pogo gonocidos dentro de cont as amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

dei ra& conocimientosy enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de

CB8- Quelo
i limitadaNincluya reflexiones sobre | as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala

diantes sean ¢
unainformaciol i i

ue) C

aplicacion de sus ci /lu' i0s
CB9 - Que los estudiaptés comunicar sus conglusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no espicidlizados de Nn repdo clarg'y Sin ambigliedades

CB10 - Que los estudiantes posean |ag habilidades d endizgje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténgmo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1- Aspirar aacanzar lacali daéy/},eﬂ:e}eﬂéi\a\eh\ka realizaci bQ d\§ diferentes tareas.

CT4 - Ser capaz de trabajar en equi pc}&m@rdi scipli ﬁqi Bs\para a c/a{nz:% objetivos comunes desde campos expertos diferenciados.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Obtener los conocimientos y destrezas nece;éri% paralai ntervenWQaz en €l territorio.

CE7 - Dominar las técnicas de andlisis, diagnésti(éo )Wv@tegerr)’)orial de interés parala ordenacion del territorio.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas 20 é&\

Clases précticas 10 XQ

Trabgjos individuales o en grupo 23 ( 10\ \

Tutorias 3 ( / 80 \ \

Evaluacion 4 100/ |

Précticas de campo 10 ,40/ /—\
Participacion en reuniones de trabajo y 5 \_7%/ \
seminarios

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

L eccion magistral/expositiva \ ( / }

Resolucién de problemas y estudio de casos précticos

Sesiones de discusion y debate \ \ /
\

Andlisis de fuentes y documentos

Reslizacion de trabgjos individuales < )
Presentacion y defensa de trabajos individuales o en grupo / R

Tutorias de seguimiento de trabajos / /

Préacticas de campo / /

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
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NIVEL 2: Técnicas cuantitativas para la planificacion territorial

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

15

RN

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 — ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUASEN LASQUE SE IM PAKRTI/E

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

S [ No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No (W / No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Planificacion Territorial

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer las caracteristicas y funciones de las principales técnicas vuantitativas usadas en
Realizar un correcto disefio de investigacién con técnicas cuantitativas.

Evaluar la adecuacion de las técnicas cuantitativas en estudios de planificacion territorial.

ificacion territorial.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Introduccién: la aplicabilidad de las técnicas cuantitativas.

Nociones clave del andlisis cuantitativo. Principales técnicas.
Técnicas de andlisis: la encuesta. El disefio muestral
Técnicas de analisis: la regresion logistica
Técnicas de andlisis: el anélisis factorial
Técnicas de analisis: el anlisis de componentes principales

Técnicas de anélisis:

el andlisis de series temporales
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5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

{:f;l/ﬂos&@r capaci?@d\{e andlisisy sintesis, de organizacion y de adecuada comunicacion oral y escrita.

266 - PO Wend conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacién de
'\deas am un cgntexto de investigacion

C 7 - Quelgs udlant apllcar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos
co on dos dentro ontextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CBS = udkantes sean de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unalnform on gue, siendo incompleta® limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
ToS

aplicacion conocimientos y juli
CB9 - Que Ibs estudiantes sepan comuni conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a piblicos
especiaizad 0 &speaallzados odo olaro y sin ambigliedades

CB10- Quelo tes ifidaxles e e aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida~autodirigi Shomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1- Aspirar aalcanzava calidad y Fe}ex\d\encigeﬁ I§/realizaci on de diferentes tareas.

CT4 - Ser capaz de trabajar en equi pc}é in}e@@a/ﬁz{ paréql canzar objetivos comunes desde campos expertos diferenciados.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Obtener los conocimi entos{ dgétrgas/mcesﬁias para Ia}f{t&\(enci On eficaz en €l territorio.

CE7 - Dominar las técnicas de anéli\s{s,/di/agnosti c?)Q/bKospectiva qe c\arécter territorial de interés parala ordenacion del territorio.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases tedricas 25 / / 60

Clases précticas 20 W / 40

Trabajos individuales o en grupo 25 V\ 10

Tutorias 3 89

Préacticas de campo 2 > «{Oﬁ\

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

L eccién magistral/expositiva & \ \

Sesiones de discusion y debate ( ) )

Resolucién de problemas y estudio de casos précticos /

Redlizacion de trabgjos individuales /

Presentacion y defensa de trabajos individuales o en grupo

Tutorias de seguimiento de trabajos / / \ \
55.1.8 SSISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Pruebas, gjerciciosy problemas, resueltos [30.0 é@O\/

en clase o individualmente alo largo del

Curso
Valoracion final deinformes, trabsjos, | 20.0 40.0 xv
proyectos, etc. (individual o en grupo)

Presentaciones orales 10.0 30.0

Aportaciones del alumno en sesiones 0.0 20.0

de discusion y actitud del alumno en las
diferentes actividades desarrolladas

NIVEL 2: Planeamiento territorial. Andlisis de casos practicos
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5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 1

N5\

15

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

Vi

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

L i 1 |

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si N No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No \ \ No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No / M No
ITALIANO OTRAS

No { ] Afo

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

) N/

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

[ [~—"

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer metodologia, el contenido y los criterios de elaboracién del plageaNiento tefritorial y urbanistico.
Conocer casos concretos de planificacién a escala local y regional.

Diagnosticar las necesidades de planeamiento a escala local y regional.

5.5.1.3 CONTENIDOS

- Planificacién territorial en Catalunya: normativa y planes.

- Interpretacion de los planes territoriales parciales vigentes. Estudio de casos.
- El proceso de informacién publica en la planificacion territorial
- La aplicacion de los planes territoriales: la adecuacion del planeamiento urbanistico al territorial. Estudio

casos.

- Otros tipos de planes territoriales.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Poseer capacidad de andlisisy sintesis, de organizacion y de adecuada comunicacion ﬁaty&;cri}a/\

\\
)

CG4 - Adquirir una actitud sistemética de cuidado, precision y motivacion por lacalidad en el Y@ajﬁ

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarroljo y, oﬁpHcﬁcié de

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de pro
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area

ideas, a menudo en un contexto de investigacion
emas en entornos
e estudio
7
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CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacis e, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
apllcaao e /s\co ocimientosy juicios

CB os estu €S sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientosy razones Ultimas que las sustentan a puablicos
os y no ializados de un modo claro y sin ambigiiedades

,8§10 ew posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
\Ser en gran autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANS\/ERSAL ES

C\K\Aspﬁar/a{ gzdnzw aexcelenciaen larealizacién de diferentes tareas.

profesional

CTZWZU/ ;ﬁ(?ﬂjefender Iam\')g\\Tmaque ladiversidad de culturasy costumbres tienen en lainvestigacion o préctica

CT3- Tener{ un compromiso éticoy S(jual en laaplicacién de los conocimientos adquiridos.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE3- Adoptar\@\enf\oque i WW Mch\de lagobernanza de los territorios.

CE4 - Interrelaci Wo{ ambi entalk{)n\a esferasocia y humana.

CEG6 - Comprender €l f@r{cicpaﬁ en\Q(}d\espacio gépg??fico local con escalas geogréficas més amplias.

CE7 - Dominar las técnités de andl isis>diw p /)SBthiva de carécter territorial deinterés paralaordenacion del territorio.

CES8 - Conocer los model os tedricos, /os }i@al es§\asformas de gestion de la planificacion territorial y urbanistica

CE10 - Generar propuestas sosten bien ONjicamente, paralalocalizacion de actividades y servicios; parala
gestion derecursosy € establem de rICCI nes terrltorl

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Trabgjos individuales o en grupo 31 / /\_/ 0

Teoriaen asignaturas virtuales 38 / / 60

Tutorias online 6 W / 100

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Resolucién de problemas y estudio de casos précticos

Redlizacion de trabgjos individuales 3

Tutorias de seguimiento de trabajos

Desarrollo de foros on-line de debate, de trabajo, de informaci ({Q /dé /om/wys/ \

Material audiovisual editado por el profesor (Presentaciones con &<o<apturas de pantalla (7n \?deo, grabacion de clases, paginas
web)

Cuestionarios de autoeval uacion on-line /—\

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Participacién en foros de debate o de 10.0 30.0
recogida de informacion

Resolucion de gjercicios o entrega 50.0 70.0
detrabajos, informes, através dela
plataforma docente a través de Internet

Pruebas de validacion online 0.0 20.0

Seguimiento formativo y control de 0.0 20.0 v
usuarios

NIVEL 2: Planeamiento urbanistico. Andlisis de casos practicos

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa \ /

ECTSNIVEL 2 3
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DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

15

15

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

L

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si / / \ \ No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No \ \ / Né\ No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No > No//

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Planificacion Territférizy

NO CONSTAN ELEMENTOS Dé N)Ng/f

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

'Ma {ento urbanistico.

Conocer la metodologia, el contenido y los criterios de elabprac
Conocer casos concretos de planificacion a escala local.

Diagnosticar las necesidades de planeamiento a esca

5.5.1.3 CONTENIDOS

Los planes directores urbanisticos. Estudios de caso en Catalunya.
Planes de Ordenacion Urbanistica Municipal. Estudios de caso.
Normas de planeamiento urbanistico para municipios sin planeamiento.
Planeamiento urbanistico derivado. Estudios de caso.

El valor de la informacion urbanistica en los criterios de planeamiento.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CGL - Poseer capacidad de andlisisy sintesis, de organizacion y de adecuada comurfi cacéi On oral y escrita. )
CG3 - Adoptar un compromiso con lajusticia social, la sostenibilidad ambiental y Ia\éti&@ci entifica.

CG4 - Adquirir una actitud sistemética de cuidado, precision y motivacion por Iacall eI trabao

CB6 - Poseer y comprender conoci mientos que aporten una base u oportunidad de ser orlg esen ovy/oapli }Sn de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resol ugi de probl W
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudi

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular/j JUI |c§apam/ de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades social casvinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que lass(istentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades
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CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran rpedﬁa\autodi rigido o autbnomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

91'/1/- As@far aaICaQZdr\lacaIidad y laexcelenciaen larealizacion de diferentes tareas.

C)8{ ﬂzQe}wn compﬁom‘so éticoy socia en laaplicacion de los conocimientos adquiridos.

CT4 - Ser &pg‘?elefab?}/ar en equipos interdisciplinarios para a canzar objetivos comunes desde campos expertos diferenciados.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

ESQS\AdoptayOWc@n_tg% en el gercicio de lagobernanza de los territorios.

CE4 triter rel/aﬁoyl/el medio fisﬁky\&{ﬂbi ental con laesferasocial y humana

CEG6 - Comqfeng/er d funci onamiento\gel\espacio geografico local con escalas geogréficas mas amplias.

CE9 - Mané(ar i/ aplicar las Tecnol ogl'/as c’el/a\lnformaci 6n Geogréfica en tareas de planificacion territorial.

CE10 - Genexar Rropuestas sosteni bientsl, social y econdmicamente, paralalocalizacidn de actividades y servicios; parala
gestion de recuxsosy el estableciri d icoiones territoriales.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases tedricas \ 25 / } 60

Clases précticas / 10 40

Trabgjos individuales o en grupo / / 27 15

Tutorias < / %1 90

Précticas de campo N 10 \ \ 40

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

L eccién magistral/expositiva / /\_/

Sesiones de discusion y debate / /

Resolucién de problemas y estudio de casos er

Andlisis de fuentes y documentos —

Realizacion de trabajos en grupo

Tutorias de seguimiento de trabajos )

Précticas de campo \

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Pruebas, gjerciciosy problemas, resueltos [20.0 96
en clase o individualmente alo largo del
Curso

Valoracion final de informes, trabajos, 50.0 }9@
proyectos, etc. (individual o en grupo)

Presentaciones orales 0.0 k ( 20.0

Aportaciones del alumno en sesiones 0.0 10.0
dediscusiony actitud del alumno en las
diferentes actividades desarrolladas

NIVEL 2: Planes de movilidad y planificacion estratégica de infraestructuras

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa / A
ECTSNIVEL 2 3 / /
DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

15 15

102/ 142



Tl T GOBIERNO  MINISTERIO
SRR T OCEESPANA  DE EDUCATION, CULTURA
1 '] ¥ DEPORTE

Identificador : 4316857

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

\

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
§f\ ) \ No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No ( ( / ) No No
ITALIANO OTRAS

No N\

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Conocer metodologia, el contenido y los riteigs de elabohacior de los plane)

Especialidad en Estrathiés W aé@ﬁnanzay el\‘_i&‘erazgo Territoria
Conocer los criterios y las pautas de planeamiento de la m

Especialidad en PlanificGion Territori\?l N /
émovdad y de gestién de equipamientos y servicios.
5.5.1.3 CONTENIDOS

NO CONSTAN ELEMENTOS DE Mvgﬂ_\%\/
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

La movilidad como factor clave del desarrollo

COmo nos movemos y cOmo movemos nuestras cosas.

Las infraestructuras de transporte.

Sostenibilidad y transporte.

Marco legal de la movilidad y papel de las administraciones.

Los planes de movilidad urbana.

Los estudios de Evaluacion de la Movilidad Generada.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

-

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Poseer capacidad de andlisisy sintesis, de organizacion y de adecuada comurl(ca&i 6n oral y escrita. / /

CG3 - Adoptar un compromiso con lajusticia social, la sostenibilidad ambiental y Iaﬁi &\Ci entifica.

CG4 - Adquirir una actitud sistemética de cuidado, precision y motivacién por IacalidaB@H\trabajﬂ./

CB6 - Poseer y comprender conoci mientos que aporten una base u oportunidad de ser origin desatroNo y/o aplicasion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion /Saf\
é\@tgnus

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de probl
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de UM

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientosy enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y ¢ticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

103/ 142



= Identificador : 4316857
Tl T GOBIERNO  MINISTERIO
SRR T OCEESPANA  DE EDUCATION, CULTURA
1 '] ¥ DEPORTE

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
%pecializadoemeﬁpecializados de un modo claro y sin ambigliedades

CB10-Quel u}f@;tes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser erigr edidaxautadirigido o autbnomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1- Asbi{ar\a\ajgnﬁar)/a calidad y laexcelencia en larealizacion de diferentes tareas.

T2 - Compl efender laimportancia que la diversidad de culturas y costumbres tienen en lainvestigacion o practica
Nor esional

CXI'\?,-\Tenyﬁ /eofnp}omlﬁféﬂ‘ce\yé%:l al en laaplicacion de los conocimientos adquiridos.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE3- Adop#ar Yl/n enfoque integrado e\? el\ejerci cio de la gobernanza de los territorios.

CE4 - Interrkl a&{onar el mediofisico )/ aryfpueﬁ@l con laesferasocia y humana.

CE6 - Compréqdé\el funci onami}r(t}lgé §pari E)Qeogréu‘ico local con escalas geogréficas més amplias.

CE9 - Mangjar N@rm%e@a{de lal r\lﬁQrFl\aci 6n Geogréfica en tareas de planificacién territorial.

CE10 - Generar propu sogtertikesyambiental, Spcigl y econdmicamente, para lalocalizacion de actividades y servicios; parala
gestion de recursos y & estghfecimiento e restricci territoriales.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Trabgjos individuales o en grupo / / §’>/ 0

Teoriaen asignaturas virtuales \ / 18 \ \ 0

Préacticas en asignaturas virtuales ) 16 ) ) 0

Tutorias online 4 / N / 100

Pruebas de validacion en asignaturas 4 0

online %\

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Resolucién de problemas y estudio de casos précti(\fb(

Andlisis de fuentesy documentos

Desarrollo de foros on-line de debate, de trabajo, de informacion, gé ccy(sultas.

Cuestionarios de autoevaluaciéon on-line

Material audiovisual editado por el profesor (Presentaciones co ayié, C yd{pantalléﬁ)ﬁxideo, grabacién de clases, paginas
web)

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Participacién en foros de debate o de 10.0 30.0
recogida de informacion

Resolucién de gjercicios o entrega 50.0 70.0
detrabajos, informes, atravésdela

plataforma docente a través de Internet

Seguimiento formativo y control de 0.0 2@0\_/
usuarios

NIVEL 2: Criterios de urbanizacion del territorio: ciudad compacta ver sus ciudad difusa

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa / A
ECTSNIVEL 2 3 / /
DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

15 15
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ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

\

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
§f\ ) \ No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No ( ( / ) No No
ITALIANO OTRAS

No N\

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Planifieadio Territariah \ )

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NWEM /

Conocer las perspectivas y criterios tedritos

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
izaeiq | territorio y los\proklemas derivados de la morfologia resultante.
la planificasjon territorial y urpang.

55.1.3 CONTENIDOS

Las formas de crecimiento urbano.

Diagnosticar correctamente los procés/l
Disefio y construccion de la ciudad contemporanea.
Proyectar la ciudad.

Sostenibilidad de la ciudad contemporanea.

Transformaciones de la ciudad turistica del litoral mediterraneo.

Periurbanizacion, suburbializacién, reurbanizacién y rururbanizacion.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Poseer capacidad de andlisisy sintesis, de organizacion y de adecuada comun% Mal y escrita.

CG3 - Adoptar un compromiso con lajusticia social, la sostenibilidad ambiental y I:%éti?éci entifica. \ \

CG4 - Adquirir una actitud sistemética de cuidado, precision y motivacion por Iacalh dab en € trabajo.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de sehoriginales en el desarr0lloAr/o apligacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién /O /ai

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de r cion lefhas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o0 multidisciplinares) relacionados coa'su Buaébg udio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientosy enfrentarse ala complejidéd/dé formular jiciQs a partiy/de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas i adasala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Gltimas que | entan a plblicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de th modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.
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5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1- Aspi/raréal\(sgnzar lacalidad y la excelenciaen larealizacion de diferentes tareas.

CT3- ene}urﬁ%q]ﬁ?miso éticoy socia en laaplicacion de los conocimientos adquiridos.

2’(4 -/Qer&apaz de t}\?bé,'\ar en equipos interdisciplinarios para a canzar objetivos comunes desde campos expertos diferenciados.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

QES - Comh{n@'ag @énsi ones temporal y espacia en la explicacion de los procesos socioterritoriales.

C\Eg- Conoder )os m@eu;&teét@s, los fundamentos legales y las formas de gestidn de la planificacion territorial y urbanistica.

Ck%meﬁ/y/aﬁ i @;Las’l‘eenglo {as delaInformacidn Geogréfica en tareas de planificacion territorial.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases tedritas | R 60

Clases précti BQS\ / }Q 40

Trabajos indiviéu@@;\e&gr@/ 27 15

Tutorias 3 \ \ 90

Practicas de campo 10 ) ) 40

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

L eccidn magistral/expositiva

[/
Resolucion de problemasy estudic/de %asos/p%ﬂticgs/

Realizacion de trabajos en grupo \/

Tutorias de seguimiento de trabajos \ / )

Practicas de campo / A

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Pruebas, gjerciciosy problemas, resueltos |20.0 40.0
en clase o individualmente alo largo del
Curso

Valoracion final de informes, trabajos, 50.0 70
proyectos, etc. (individual o en grupo)

Presentaciones orales 0.0 < 20.6\ \

NIVEL 2: Interrelacion y colaboracién entre municipios: la diversidad de formas administrativas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa A

ECTSNIVEL 2 3 /

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

15 15 \ /
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No / /
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
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FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

ESNSEEANY No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

\gspecialid&ie(l\ ani@&ién Territorial

Nb\CONST}xl\q ELEM DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Conocer Ja evgfucion y competencias d§ los\municipios y las diversas formas de administracion local en Espafia.
- Distinguir enfre las diversas modalidadeg de ¢olaboracién entre entes publicos y entre entes publicos y privados.

- Valorar la\incilencia de las relaciones/Suprghunicipales en la gestion de los elementos estructurales del territorio.

55.1.3 CONTENIDOS

La divisién municipal

La estructura municipal

El papel de los consejos comarcales

Las diputaciones como érganos ase! y cotdboradages ¥e municipios
Formas de relacién entre municipios: marncopinidades, cogsoixios, federacipnegd y asociaciones.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG3 - Adoptar un compromiso con lajusti ciasoWibQ@amtyént/a( y la ética cientifica.

CG4 - Adquirir una actitud sistemética de cuidado, precision )/\md'wac}é/n 9& lacalidad en e trabajo.

CB6 - Poseer y comprender conoci mientos que aporten una base oﬁért idad de serorigiales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquifidos y sivCapacidad de resd|ucion de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o Multidiseiplinarés) relacionados,col su &rea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimiento fentarse ala complgji formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiongs spbre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala

aplicacion de sus conocimientos y juicios

e
CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conoci ief\WOSY'IdZO flti lassystentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades /masqu\

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan contipfuar estudiando de un,mado que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1- Aspirar aacanzar lacalidad y laexcelenciaen larealizacion dediferentestareé&

CT2 - Comprender y defender laimportancia que ladiversidad de culturasy coﬁumbres@ﬁén o pr%
profesional

CT3 - Tener un compromiso ético y social en la aplicacién de los conocimientos adquiridos. )

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE5 - Combinar las dimensiones temporal y espacial en la explicacién de los procesos socioterritoriales.

CEB8 - Conocer los model os tedricos, los fundamentos legales y las formas de gestion de la planificacion te}z{'itg/ial y urbanistica.

CE9 - Mangjar y aplicar las Tecnologias de la Informacion Geogréfica en tareas de planificacion territorial\/

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
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ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clas&steé@as/ 32 60
Clasespfactice€ 10 40
/‘Prébgj;{s ﬁ@ividual &\0}3{1 grupo 31 15
| Tdforias ) ) 2 80

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccion maglstﬂal/estii—v&\

S&:’Qnes de digcusion

Resolucién d}z/ pr9b( emasy estudio BQ cé§os précticos

Précicas [ [ )

Realizacién\gei\rabajosindividuales / /

Tutorias de séquﬁqiento de traba}os/ /

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas, e;ercmosyp bI as, resu
en clase o individualmentealolargo d
Curso

=

y

20.0

Valoracién final de informes, trabgj 20.0 50.0
proyectos, etc. (individual o en gr o)

Pruebas escritas 9/0/\ \ \ 20.0
Presentaciones orales 40.0 \ / / 60.0

NIVEL 2: Redesterritoriales

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

ECTSNIVEL 2

o _—— 7 )
3 N\

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

15

15

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

1\

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

VA /

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No / No \ \
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No \ \Qo /
FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No )

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Planificacién Territorial

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL

3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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te el papel de las redes territoriales en la planificacion territorial y el desarrollo regional y local y desarrollar propuestas en

rdgoshcar adecuadam
este oQntexto.

55.1.3 CONTENIDOS

Introdtccion;/Defi

Globalizacig

rias y modelos de redes.
, regés y territorio. Estructyas 'y jerarquias. La ciudad global.
Redes terfitoriales y desarrollo local: soci

ad|de la informacién, ordenacion del territorio e infrastructuras. Cooperacién y gobernanza.

Ejemplos de redes territoriales.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Poseer capaci dachd€ andlisis y étptés\s de gdani %aci ony de adecuada comunicacion oral y escrita.

CG3 - Adoptar un compromiso con qu u?km\soci/al/é/sésteﬁilgilidad ambiental y la ética cientifica.

CG4 - Adquirir una actitud sistemét%:a yfe cuidyeﬁ)rgbs/én\rﬁs{tivaci 6n por lacalidad en el trabgjo.

CB6 - Poseer y comprender conogi migntosue apokten una basew oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de ig@é&

CB7 - Que los estudiantes sepan aplic\ar/lﬁs conoci r;yntw)oz su capacidad de resolucién de problemas en entornos
plios Itidisci
AN

nuevos o poco conocidos dentro de contextos més plinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar/conoci mientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacion que, siendo incompleta o limit incluya reflexi re las\esponsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus co ON| 10s conocihieptos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especializados de un modo claro y sin ambiguiedad

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaj e yue lespermitan centinusg estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1- Aspirar aacanzar lacalidad y laexcelenciaen Iarediza\@ﬁe/dﬁeréut%tareas. \ \

CT2 - Comprender y defender laimportancia que la diversidad de%&sy costumbrastiey‘ 7Iainv&stigaci On o préctica
profesional

CT3 - Tener un compromiso ético y social en la aplicacion de los cono&tqie«ma_dgum@//

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CES5 - Combinar las dimensiones temporal y espacial en laexplicacion de los procesyfs s?éoterritoriala \ \

CE8 - Conocer los model os tedricos, |os fundamentos legales y las formas de gesti 6(1 dé la planificacion territc}ri al) y urbanistica.

CE9 - Mangjar y aplicar las Tecnologias de la Informacion Geogréfica en tareas de ﬁ\an\(l cacion territorial. / ///

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases tedricas 17 60 \
Clases précticas 14 40 /
Trabgjos individuales o en grupo 21 15 / /\_/
Tutorias 3 90 / /

Précticas de campo 20 40

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES
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L eccién magistral/expositiva

Sesiones de 'scu§Qn y debate

Reso)ucﬁﬁr;de/prék{leﬁkasy estudio de casos précticos

P(éc;cqs

N
}\'ﬁé\l is sﬁﬁf\l.@tes y/dom)mentos

|RealizacionJeywabajoshdividuales

Ttm{ias de/degl}n miento-detrabsis

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Pruebas, gjefciciosy problemas, resueltos| [25.0 45.0
en clase o individualmente alo largo

Curso

Valoracion fin W' 0 55.0
proyectos, etc. (indivi en /

Presentaciones orales 0.0 \ \ 20.0

Aportaciones del alumho/e(s%i ones 0.0 20.0

dediscusiony actitud del alumno en |

diferentes actividades desarrolladas

NIVEL 2: Estrategiasy técnicas deintegracion paisajistica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optati\@ ) \

ECTSNIVEL 2 3 } /

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

15 15 W /

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
D

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No Ncy /

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No \_//M

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No ( No ) \

ITALIANO OTRAS

No No /

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Estrategias parala Gobernanzay el Liderazgo Territorial \

Especialidad en Planificacion Territorial \
NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3 /

AN

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno debera conocer y comprender el concepto de integracion paisajistica, conocer la normativa que le afecta, a diverseéanlas espaciales, asi
como manejar las estrategias de integracion y las técnicas mas empleadas habitualmente, tanto a nivel tedrico como, fundamentalmente, en distintos
casos de estudio. Debera ser, igualmente, capaz de disefiar un procedimiento de integracion paisajistica para determinados supuestos practicos.
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5.5.1.3 CONTENIDOS

5.5.1.4 OBSERVACIONES

/

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1- Pose%r c?f)aci dad de andlisisy %I ntérﬂ' s, de organizacion y de adecuada comunicacién oral y escrita.

CG2 - Consplidar €l aprendizaje autériom equipo, de razonamiento cientifico, y proyectar y emprender tareas de investigacion
de dificultad gresjente.

CG3- Adoptar\‘QCom@misa@a/wraaés@a\msostem bilidad ambiental y la ética cientifica

CG4 - Adquirir una\aau@gé@@égde cuidacharégisjén y motivacion por lacalidad en el trabgo.

CG5 - Aplicary comp los coposimientos adquiyidos en centros de trabajo mediante el gjercicio de actividades
profesionales relacion con eI area de estudio.

CB6 - Poseer y comprender conocimi u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de ipv |gaC| on

CB7 - Que los estudiantes sepan I|c Ios n00| ientos adgui y su capacidad de resolucion de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro d lios(om uI d| |p| inares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capam@dg integrar cQNOGi mientos
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, ificluy io
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

frentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
sobre | as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclisionesy los co y razones Ultimas que |as sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo cfaro/ si guedadm4

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidad queles tan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo. / ?‘

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1- Aspirar aacanzar lacaidad y laexcelenciaen Iarealizacié/de/&fereg%{ary&/\

CT2 - Comprender y defender laimportancia que la diversidad Wbreﬂieﬁi@? lainvestigacion o préctica
profesional

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Obtener los conocimientos y destrezas necesarias para Iainterbqﬁé\n eficazen el tey’fori/zf.

CE2 - Adquirir unaresponsabilidad social en lagestién del territorio.

CE3 - Adoptar un enfoque integrado en €l gercicio de lagobernanza de lost

CE4 - Interrelacionar el medio fisico y ambiental con la esfera socia y humana. / / \ \

CE7 - Dominar las técnicas de andlisis, diagndstico y prospectiva de caracter territo(ial éie interés parala orderjaci ’Sn ddl territorio.

CES8 - Conocer los model os tedricos, los fundamentos legales y las formas de gesti éﬁ\de\@ planificacion ter/ri/{opi}i/y urBe\\nistica.

gestion derecursosy el establecimiento de restricciones territoriales.

CE10 - Generar propuestas sostenibles, ambiental, social y econémicamente, parala IOW%VM\&;{araIa

CE12 - Diagnosticar conflictosy desequilibriosterritorialesy prescribir estrategias y acciones pa/ s}e( ésg

CE13 - Adquisicion de conocimientos, habilidades y aptitudes que faculten profesionalmente pér«a/el andlisis, W
resolucion desde el punto de vista juridico de las cuestiones que conllevala ordenacion y la planificacion terri anistjca.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Trabajos individuales o en grupo 20 0 \ /
Evaluacion 1 100
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/P(u alldacm asignaturas 1
M

Teoriaen asignaturas virtuales 10

Précticas gwg gn@ras virtuales 33

Tutorj. onI 10 50
100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

estudio de casos précticos

QE@OI ucion ée Q\BI/
Pcliees” /)

Ejerciciosde ;ﬁnw on \

Andlisisde f/ueqt/es y documentos \ \

Realizacién\detrabajosindividual&s / )

Tutorias de s}ggu\qliento de trabajgs/

Desarrollo de fbxgs})ndiae,defd}{bﬁ/}e,/gefabaj})\dé\informaci 6n, de consultas.

Debate y seminarios

W&Qferencias\ \

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Valoracion final deinformes, trabaj 950 —
proyectos, etc. (individua o en gru

45.0

Participacién en foros de debate o«/ 0.0 20.0
recogida de informacion

Resolucién de gjercicios o entrega 60.0
detrabajos, informes, através dela

plataforma docente a través de Internet

Pruebas de validacion online 0.0 / / 20.0

NIVEL 2: Gestion Integrada de éreas litorales. Estudios de casos

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 3 /

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

15 15

/|

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

7

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No NQ_

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No //\
ITALIANO OTRAS

No No //

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Estrategias parala Gobernanzay el Liderazgo Territorial
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NO CONS/TKN Eth ENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ropiciaNa adquisiciqn dé conocimientos para que los alumnos/as sean originales en el desarrollo y aplicacién de ideas, especialmente en la resolu-
cién de\proklemas en entofnos nuevos y en contextos mas amplios (multidisciplinares) vinculados con la gestién y gobernanza de los espacios litora-

-Favorecer|qug los estudiantes sean capaces de establecer juicios de valor que les permitan adoptar resoluciones con responsabilidad ambiental, so-

-Garantizgr qug los alumnos/as puedan enfrentarse con solvencia a los grandes retos territoriales que aparecen en un ecosistema tan complejo, sensi-
ble a las gctividades humanas, e importante pgra el desarrollo socio-econémico, y trascendente para el equilibrio ambiental, como es el litoral.

55.1.3 CONTENIDOS

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Consolidar €l aprendizaje auténomo y en eqliip@, de razonamiento cientifjco, y proyectar y emprender tareas de investigacion
de dificultad creciente. g

CGE5 - Aplicar y complementar |os conocimientosgdquiridos enccentros detralygjo mediante el gjercicio de actividades
profesionales relacionadas con €l area de estudio.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base chslga{tu dad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adqun acidad der ion de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o mltidi sciptinares) rel aci onado cop su area de estudio

e formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflex bre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimient tarse ala compleji
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy [os cono m| gitimas q@l\assustentan apublicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan contindar estudiando de u do que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1- Aspirar aacanzar lacalidad y laexcelenciaen larealizacion dediferentestar#.\ /

CT3 - Tener un compromiso ético y social en la aplicacién de los conocimientos adquir\l\st.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Obtener los conocimientos y destrezas necesarias paralaintervencion eficaz en el territ(ﬁo. )
CE3 - Adoptar un enfoque integrado en €l gercicio de la gobernanza de los territorios. / R

CE7 - Dominar |as técnicas de andlisis, diagnéstico y prospectiva de carécter territoria deinterés parala ordffnay{ ondeHterfitorio.
CE11 - Proponer y evaluar estrategias de desarrollo. / /

CE12 - Diagnosticar conflictosy desequilibrios territorialesy prescribir estrategias y acciones parasu cor@y{ on.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
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ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Trabajos irMuél&s 0 en grupo 37 0
Evalyzei6n 2 100
/‘Pérl’/a,\en% gnatura\.t\vi}\uales 25 0
acticas\e@\ag'gnatu /és )rtuales 5 0
Iutorlas on\\n 4 100
2 100

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Préciicss [/ \

Andlisisde f\uerbt&s y documentos / }

Realizacion é@t&bajos individual 95/ //

Presentaciony é’&@t/rabq /srﬁd//bd@e&{é\grupo

Tutorias de seguimi

Desarrollo de foros on< n /déiebaté dé{rabaj 0, de) nf(}rmaci 6n, de consultas.

Material audiovisual editado por el pr?e?w\é\&myi/on on audio, capturas de pantalla con video, grabacion de clases, paginas
web) /%\(\

Cuestionarios de autoeval uacion onﬁ i n%/

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Presentaciones orales 10.0 > / 20.0

Cuestionarios on-line 40.0 / /\_/ 60.0

Resolucién de gjercicios 0 entrega 20.0 40.0

detrabajos, informes, atravésdela

plataforma docente a través de Internet

Seguimiento formativo y control de 0.0 20.0

usuarios

NIVEL 2: Gestion de riesgos ambientales de funcionamiento asociado en espacios complejos

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa \/ \
ECTSNIVEL 2 3 / /
DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
1,5 15 \_7
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
i [ | 1
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
\ L
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No \ /
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No / /

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No /

ITALIANO OTRAS
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No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Espe}idﬁa}en/ E‘s{réﬂigias paralaGobernanzay el Liderazgo Territorial

,Eéec/@ic(iqd en Plan\(i c\aei 6n Territorial

MO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

\S@I@uZde era ocer el funcionariento de los procesos de peligrosidad y vulnerabilidad en espacios complejos con riesgos multiples, asi como
las particulgidagés de | neracidq delNjesgo en diferentes espacios. Igualmente, debera saber aplicar mecanismos de adaptacion al riesgo en espa-
Ci €jg8, tantp-én la fase preventivazcomo simultanea y y post-catastrofe.

55.1.3 CONTENIDOS

arsticas). Andlisis de casos y conclusiones sobre el modelo de andlisisy gestion.
heredado (usos neo-rurales).

5.5.1.4 OBSERVACIONES

< 1 1

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Poseer capacidad de andlisis / si Vf&si S, de/organi}acféxky\d\e adecuada comunicacion oral y escrita.

CG2 - Consolidar €l aprendizaje aténomo yen equipo, de razoramiento cientifico, y proyectar y emprender tareas de investigacion
dedificultad creciente.

CG4 - Adquirir una actitud sisteméti CadeCuidado, br\ecﬁqc'm y m(jivadfi 6n por lacalidad en e trabgjo.

CG5 - Aplicar y complementar |os conocimientos agquirdos en centfos de trabajo mediante el gjercicio de actividades
profesionales relacionadas con €l area de estudio.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que agortén una b: ortunid ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conociyArentos adgui idos y 4 cgpacidad de resolucion de problemas en entornos
(o myltisiscipli

nuevos o poco conocidos dentro de contextos méas amplios es) relaci %dos con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientosy, enfréntarse alatomplejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexjoneg'sobre lasr ilidades socialesy éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y\gﬁ@%ei péntos y razones Ultimes que las sustentan a pablicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigt

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje queleSpermitan continuar, iando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1- Aspirar aacanzar lacalidad y laexcelenciaen larealizacion dediferentestargé. \ \

profesional

CT2 - Comprender y defender laimportancia que ladiversidad de culturasy costuntre{ tienen en Iainvestiga}i ér) o préctica

CT3 - Tener un compromiso ético y social en la aplicacion de los conocimientos adql\liri 0s.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Obtener los conocimientos y destrezas necesarias para laintervencion eficaz en el tertiterio X

CE2 - Adquirir unaresponsabilidad socia en lagestién del territorio. < )
CE3 - Adoptar un enfoque integrado en €l gercicio de la gobernanza de los territorios. )

CE4 - Interrelacionar el medio fisico y ambiental con la esfera social y humana. / /

CE6 - Comprender €l funcionamiento del espacio geogréfico local con escalas geogréaficas mas amplias. / /

CE7 - Dominar |as técnicas de andlisis, diagnéstico y prospectiva de carécter territorial deinterés parala o%g%aci 6n del territorio.
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CE10 - Generar propuestas sostenibles, ambiental, social y econémicamente, paralalocalizacion de actividadesy servicios; parala
gestion de re/cu@§y €l establecimiento de restricciones territoriales.

CE12 /Dﬁg ))ka‘\ar\c\onﬂictosy desequilibrios territoriales y prescribir estrategias y acciones para su correccion.

r esdeel

CEﬁ A quisicion e onocimientos, habilidades y aptitudes que faculten profesionalmente para el andlisis, evaluaciony
o\de vista juridico de las cuestiones que conllevala ordenacion y la planificacion territoria y urbanistica.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

Pruebas de val W
online

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
\QWW jiual;s«oﬁ@\ 38 0
Evatuacion 1 100
Teoriaen as'/éna}uras virtuales \ \ 10 0
Précticas en[asjénaturas virtuales ) ) 15 0
Tutorias onll e\ / / 10\ 50
1 100

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Resolucién de probl emw@y%studio déga:x{s

précticjs )

Préacticas A

Andlisis de fuentes y documentos / /

Realizacion de trabajos individual ;é /

Desarrollo de foros on-line de debéte/(de/t@ajﬁ}ig i}\iormaci on, E‘e éPnsuItas.

Debate y seminarios mediante videocorferencias. \ / /

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Valoracion final de informes, trabgjos,
proyectos, etc. (individual o en grupo)

N7/

45.0

Cuestionarios on-line 0.0 20.0

Participacién en foros de debate o de 10.0 > .0

recogida de informacion

Resolucion de gjercicios o entrega 40.0 y 60>

detrabajos, informes, através dela

plataforma docente a través de Internet

Pruebas de validacion online 0.0 20.9/ /

55NIVEL 1: PRACTICASEXTERNAS

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Précticas exter nas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa / /
ECTSNIVEL 2 6 /

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

/ /

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE
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CASTELLANO CATALAN EUSKERA

St No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
M6 < N\ No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
\Qlo \ o / No No
ITALIANO OTRAS

N(K / No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen q/ato?/ \ \

NO CONST\AI\( ELEMENTOS DE N}A/E)_ 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Adquirir experientia practica en J&s

profesionales vinguladas al perfil del Master: planificacion territorial y urbana, gobernanza y liderazgo terri-
torial, desarrollo local

er}aid informacion geggrafca, y gestion ambiental y territorial, entre otras.

55.1.3 CONTENIDOS

El objetivo de las practicas externas es apfoxiar al estudla ‘e aTas sylidas profesionales mas ligadas al perfil del titulo de Master que se enuncian en
este documento. Como entre ellas se coptiengn fgaciony adlividad profesional, se han establecido dos modelos alternativos:

En todos los casos a la practica se le definird un objetivo y yea a desempeiflar por el estudiante, mediante acuerdo del Tutor(es) de Practicas Ex-
ternas del Titulo y el responsable de la entidad o grupo de i igas e acgja al alumno/a. Tales ob]euvos y tareas a desarrollar tienen que esta-

Méster.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Consolidar €l aprendizaje auténomo y en equipo, de razon Nerito glentifico, ypfoyectar y emprender tareas de investigacion
de dificultad creciente.

CG3 - Adoptar un compromiso con lajusticiasocial, la sosteni by(dy/ ampieﬁal )klé éticaé'\en}@ca

CG4 - Adquirir una actitud sistemética de cuidado, precision yWén/por/ lacalidad en e?\trépa’ o.

CG5 - Aplicar y complementar |os conocimientos adquiridos en ceqtro$ de trabajo mediante €l gjercicio de actividades
profesionales relacionadas con el drea de estudio. L\

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u opo an en rollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridosy su capaud Iu0| onde probl en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) rel i0 ados con su area d |0

unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre lasr ilidades sociales y/éti
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientosy enfrentarse al corﬁ;pleudad de forn;lar/\m osa partir de

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientosy razor entan apubly
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar w de Q%Wra de

ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1- Aspirar aacanzar lacalidad y la excelenciaen larealizacion de diferentes tareas. / /

CT4 - Ser capaz de trabajar en equipos interdisciplinarios para alcanzar objetivos comunes desde campos Qpﬁtos diferenciados.

CT5 - Incorporar los principios del Disefio Universal en el desempefio de su profesion.

117/ 142



! Identificador : 4316857
ol @ ¥ GOBIERNO MIMISTERID:
b v Q DE ESPANA DE EDUCACION, CULTURA,
a e o ¥ DEPORTE

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE1- Obt@eﬁ OS\S‘\OHOCi mientos y destrezas necesarias para laintervencion eficaz en el territorio.

CE2 /-ﬁ@qw?‘gré@onsabilidad social en lagestion del territorio.

21:[3 7Qd%gtar un en\f\oq\\e integrado en el gercicio de la gobernanza de los territorios.

/QEﬁ - In}qréke{\cionar }I n‘)edio fisicoy ambiental con laesferasocial y humana.

QES - Combinq@sﬂ'ﬂensi ones temporal y espacia en la explicacion de los procesos socioterritoriales.

CEQ— Compfen)jer euune'rOﬁamj{nto del espacio geogréfico local con escalas geogréficas més amplias.

CkkDompaf)ﬁéW%diagnésti coy prospectivade carécter territorial de interés paralaordenacion del territorio.

CES8 - Conoc;é Icp(nodel 0s teéricos\{o%{undamentos legalesy las formas de gestion de la planificacién territorial y urbanistica.

CE9- Man# ar / aplicar las Tecnol ogi%s c\e laInformacion Geogréfica en tareas de planificacion territorial.

CE10 - Gen propuestas sostenibl iéntal, social y econémicamente, paralalocalizacion de actividadesy servicios; parala
gestion de resursqs y el establecimigntode restrigciones territoriales.

CE1l- Proponé&xévah@r,esﬁ%eg/las/ Qe{esarm{llb\

CE12 - Diagnosticar\mpﬁ,eésf@ilibrios te?r\itcﬁx'{alesy prescribir estrategias y acciones para su correccion.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Trabgjos individuales o en grupo / / 21— 10
Tutorias / /|4 100

Trabgjo del estudiante en el centrd\qy 1 100
précticas

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Précticas

//\_/
Realizacion de trabajos individuales // N\

Presentacion y defensa de trabgjos individuales W /

Tutorias de orientacion —

Tutorias de seguimiento de trabajos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVAL UACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Presentaciones orales 5.0 \/ 10.0\ \

Memorias 10.0 25.0/ )

Asi st_en_ci ay preparacion de lastutoriasde |10.0 %
seguimiento

Informe de evaluacion del tutor de 45.0 \_7/65(0 \\
précticas externas

55NIVEL 1: TRABAJO FIN DE MASTER

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Trabajo Fin de Master

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Trabajo Fin de Grado / Méaster \
ECTSNIVEL 2 12 )
DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semesiral 1 ECTS Semesiral 2 ECTS Semesiral 3

6 6 / /

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
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ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

5 \ \ No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No \ v No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
N\o\ No No

ITALIANO OTRAS

o 7 R

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

7
NO CONSTAN\%EMEM:O?W}(/K(ML 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Adgquisicién de competen€ias Utiles para su) posterior implgmentacion en el mundo laboral: competencias planificadoras, analiticas, de procesamiento
|6gico del pensamiento, de resolucién de robl/gma e tom# dedecisiones, interpretativas, comunicativas y valorativas.

5.5.1.3 CONTENIDOS

- Aportar una reflexién critica sobre los aspectos tedricos
quiere una fundamentacion cientifica.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Poseer capacidad de andlisisy sintesis, de organizacion y}ﬂ/(adgna/da comunicacion orH y\ escrita.

CG2 - Consolidar €l aprendizaje autdbnomo y en equipo, de razonamients cientifico, y proyecar y/emprender tareas de investigacion
de dificultad creciente.

CG3 - Adoptar un compromiso con lajusticia social, la sostenibilidad am@ﬁt‘y-fa/efga&//lét/lﬂca—\

CG4 - Adquirir una actitud sistemética de cuidado, precision y motivacion porﬁc%l‘%d 9}1@ trabgjo.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de s¢r ofiginales en el desarrollo Wo aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidac\de\tesol ucion de probl entQrn
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) rel achonasos con su aread udia/\

0S
fliciosap tir\ie
asala

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la compheji
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabili
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientosy razones Ultimas que las sustentan.a piikficos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de ¥in modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1- Aspirar aacanzar lacalidad y la excelenciaen larealizacion de diferentes tareas.

119/ 142



= Identificador : 4316857
Tl T GOBIERNO  MINISTERIO
SRR T OCEESPANA  DE EDUCATION, CULTURA
1 '] ¥ DEPORTE

CT2 - Comprender y defender laimportancia que ladiversidad de culturas y costumbres tienen en lainvestigacion o practica
profesional

CT3 -/Terﬁr Mm})&omiso ético y social en laaplicacién de los conocimientos adquiridos.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

C}le/- Ob{e}\gr los corjocﬁynl entos y destrezas necesarias paralaintervencion eficaz en € territorio.

CE2- Adq\L:'{ri?‘ZUHa'(esp/oﬁsabilidad social en lagestion del territorio.

éE\S - Adopt}ar \t)Jn enfoque integrado en el gercicio de la gobernanza de los territorios.

@:Kél\-\imeﬁelﬁéi(ym/el /medio@c ambiental con la esfera socia y humana.

CESMpé | 994 mensiones ténpbr\al y espacial en laexplicacion de los procesos socioterritoriales.

CEG6 - Comg/ren}zfer d funci onamiento\gel\espacio geografico local con escalas geogréficas mas amplias.

CE7 - Domibar(las técnicas de andl isi# di }agy’{sti CO y prospectiva de cardcter territorial de interés parala ordenacién del territorio.

CE8 - Conoc\{ I}s§ model os tedri 098,/ I}gfﬁndarﬁe{ﬂos legalesy las formas de gestidn de la planificacidn territorial y urbanistica.

CE9 - Mangj HMRW%Q(M ela h‘{o?maci 6n Geogréfica en tareas de planificacion territorial.

CE10 - Generar propu ambiental, y econdémicamente, paralalocalizacion de actividades y servicios; parala
gestion de recursosy ab to\de restriccion territoriales.

CE11 - Proponer y eval 0ar ar estrategi asye roII

CE12 - Diagnosticar conflictosy d&%uw p@scribir estrategias y acciones para su correccion.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Trabgjos individuales o en grupo V( 380 ) \ 0

Tutorias 0 ) / 100

Evaluacion 0 // 10

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Realizacion de trabgjos individuales W /

Presentacion y defensa de trabajos individuales o errgrupo

Tutorias de orientacion

Tutorias de seguimiento de trabajos )

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Presentaciones orales 20.0 < 40.0 / )

Memorias 50.0 79,(5 /

Asistenciay preparacion de las tutorias de (0.0 %7{
seguimiento
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6. PERSONAL ACADEMICO

6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOSHUMANOS

Universidad Categoria Total % Doctores % Horas %
}Lrﬁ/ers de Gr. Otro personal 2.3 2.6 15
docente con
contrato laboral
niversi dad Profesor 7 5.3 6,5
Visitante
L)Nl\-)e( Profesor 47 53 3
Contratado
Doctor
Unlversd ranada Profesor Titular |23.3 26.4 21,2
de Universidad
Universi dad 0 Iutense deM d Catedrético de 2.3 2.6 15
Universidad
Universidad de Sevi Profesor 2.3 2.6 3
Contratado
Doctor
Universidad Rovirai Virgili Profesor 4.6 53 6,1
@gregado
Universidad Rovirai Virgili fesor 23 26 3
ontratado
Doctar
Universidad Rovirai Virgili P(of r Titular 6.9 7.9 7,6
N dedniversidad
Universitat de les |lles Balears / / Ayudan}lloetdr 23 26 1
Universidad de Santiago de Compostela 26 15
Universidad Rovirai Virgili 2.6 15
Universidad Rovirai Virgili 0 12,1
Universidad Rovirai Virgili Prof@or\@\er\i‘to—{f 26 3
Universidad de Médlaga Profesor Titular 9 237 24,2
de Universidad
Universidad Complutense de Madrid Profesor Titular 3 2.6 15
de Universidad

Universidad de Granada Profesor 2. 2/6/ ,
colaborador
Licenciado

PERSONAL ACADEMICO

Ver Apartado 6: Anexo 1. > \/

6.2 OTROS RECURSOS HUMANOS

Ver Apartado 6: Anexo 2. / /

7. RECURSOS MATERIALESY SERVICIOS &/
Justificacion de que los medios material es disponibles son adecuados: Ver Apartado 7: Anexo 1.

8. RESULTADOS PREVISTOS
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8.1 ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACION % TASA DE ABANDONO % TASA DE EFICIENCIA %
72 17 90
CODIGO TASA VALOR %

exist%Q Elﬁ{os ) )

Justificacion de los I ndicadores Propuestos:

V%KA partad}B 8} Anexol —

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

complementarios para su inclusién y andlisis en los Autoinformes de Seguimiénto y/o Acreditacion.
Toma de decisiones

Tomando como referencia estos analisis, la Comisién Académica del masié
cumentara los indicadores establecidos para analizar tanto cuantitativa comg cua

nos.

El Autoinforme de Segulmlento se remitird a la Unidad de Calidad, Innovacién y Prosp
Posgrado para su revision segun las directrices marcadas por la Universidad de Granada para-e
por el Consejo Asesor de Ensefianzas de Posgrado.

Revisién y Mejora

Durante el curso académico se pondran en marcha las acciones establecidas en el Plan de mejorg
estas medidas se incluirén la respuesta a las recomendaciones realizadas por la DEVA en los Infork
acreditacion del titulo.

Evaluacién del progreso y resultados de aprendizaje

1. Indicadores generales del master por curso académico
Acceso

- N° estudiantes matriculados de nuevo ingreso

- Nota media de acceso. Estudiantes de nuevo ingreso

122 /142
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{ ativamente los datos que pg rmit

asi como otros datos, informes e indicadores que se le facilitan a los responsables de las titulaciones:
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0 espafioles de la titulacion

por curso académico

Datos Acgtlémicos del Total de los Al
- Tasa de(rendimiento
- Tasa de &ito

- Tasa de gradwacion
- Tasa de eficiencia
- Tasa de abandono
- Tasa de resultados
2. Ndmero de alumnos matriculados
3. Tasa de Rendimiento por asigng
4. Calificaciones Globales por asigna
5. Calificaciones Globales por curso
6. Calificaciones globales del Trabajo Fin de Master por cyrso.
7. Indicadores de Satisfaccién de los distintos coleftivg
- Informe sobre la satisfaccién del alumnado del méaster
- Informe sobre la satisfaccion del profesorado

- Informe sobre la satisfaccion del PAS

- Informe sobre la satisfaccion del alumnado con las préacticas externas
- Informe sobre la satisfaccién de los tutores externos

A través de dichos cuestionarios se recogen datos que permiten a la Comisién\de &arantia Interna de Calidag del
valorar la opinién de los distintos colectivos implicados con la titulacién.

aster (y/o Comision Académica)

8. En el Procedimiento para la Evaluacion y Mejora de la Calidad de la Ensefianza y te
Calidad del Master se establece que:

"Anualmente, la CGIC revisara la actualizacién y adecuacion de las guias docentes publicadas y
adoptados asi como cualquier otro aspecto relacionado con la actividad docente en la Titulacién.2

nocimiento del profesorado y de los colectivos implicados.
De conformidad con lo dispuesto en el Ultimo parrafo, anualmente se elabora

10. Estudios de Egresados y de Insercion Laboral elaborados por el Centro de Promocién, Empleo y Précticas

Ocupacional) y por el CEI-BIOTIC de la Universidad de Granada.
Entre otros, se facilita informacién sobre los siguientes indicadores:
- Tasa de insercion de los egresados de Master Oficial

- Tasa de demanda de empleo de los egresados de Master Oficial

- Tasa de paro registrado de los egresados de Méster Oficial
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los resultados de™aprendizaje.

Universidad Rovira i WrgiH

La Universidad Rovira i Virgili ha desarrol i protocolo para garantizar la calidad de la docencia en los diferentes programas
formativos que en esta institucién se impa . iny se recogex los diferentes apartados que configuran la citada ficha.

FICHA DEL PROCESO
a. Nombre del proceso
Proceso para garantizar la calidad de los pedgramas formatos.
b. Tipos de proceso
Estratégico.

c. Objetivo del proceso

El objetivo de este proceso es describir los mecanismos implantados e
vos, asi como su funcionamiento. Los mecanismos puestos en marcha p
con el objetivo de mantener y renovar adecuadamente su oferta.

que se establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias, el Real
99/2011, de 28 de enero, por el cual se regulan las ensefianzas oficiales,

d. Descripcion del proceso
Los mecanismos que se estableceran para garantizar la calidad de los progra S:

- Recogiday andlisis de la informacion.

El Equipo de Direccién de la Facultad de Turismo y Geografia (FTG en adelante), en colabsracion cos ¢ Sstitutps participantes, re-

& desarrolladq el Rrograma forma-
8l responsable £o-

Interno de Garantia de Calidad (SIGQ) que lleva a cabo el Equipo de Direccién de la FTG. Asi, se evalla como\se
tivo y si han existido incidencias. Las propuestas de mejora procedentes de la aplicacién de este mecanismo sonfimplantadas por
rrespondiente a nivel de centro.

También como mecanismo de regulacién de la mejora continua, la URV dispone de una normativa para al disefio e implantacidn d¢ planes de mejo-
ra derivados de procesos de seguimiento y evaluacion de la calidad, aprobada por la Junta de Gobierno (ahora Consejo de Gobiefno) en febrero de
2000, la Normativa de aplicacién y seguimiento de los resultados de los procesos de evaluacion de las ensefianzas y serviciog, gue se puede consultar
en:
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las ensefianzas universitarias
- Real Decreto 99/2011, de 28 de energ afiankas oficiales de doctorado.
- Criterios y directrices de programa
- Criterios y directrices de evaluacion del’'Rrograma VERIFICA
- Criterios y directrices definidos por la URV
- Normativa académica

- Normativa de estudios oficiales de postgrado de la URV
- Normativa de las ensefianzas de doctorado
- Protocolo de Evaluacion de Titulos Universitarios Oficiales
- Guia de Apoyo para la elaboracién de la memoria, ANECA
. Guia para la elaboracion y la verificacion de las propuestas de titulacioné QU Catalunya
. Guia para la elaboracion y la verificacion de las propuestas de programe plunya
- Descriptores de Dublin

- Conferencias de Decanos

- Libro Blanco ANECA

- Directrices para obtener y mantener la Mencién de calidad de la ANECA
- Referentes nacionales/internacionales

- Resultados derivados de acciones de Benchmarking y de consulta a los agentes y asociaciones ptpfesionales y al Consejo Ag
- Estudiantes

- Plan de estudios anterior

. Informes anuales de seguimiento de los titulos
. Informe anual de centro

2. Salidas / Servicios que se ofrecen

- Memoria para la solicitud de Titulos Oficiales.

- Oferta de las ensefianzas universitarias oficiales.
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3. Usuarios

ediante los siguientes 6rganos unipersonales y/o colegiados y unidades administrativas
ponsabilidades concretas.

conjunto.
- Comisiones de rama (C. Rama):
Hacer propuestas que tienen que ser valoradas por los ¢ Comision de Grados, en relacion a:
- Mapa de titulos de Grado de la rama.

- Materias basicas de la rama y sus competencias.

- Menciones y otras sinergias entre ensefianzas de centros diferentes.

- Comisién de Centro (C. Centro):

- Definicién de las competencias basicas y las propuestas a la Comisién de rama.
- Definicién del perfil del titulado.

- Elaboracién de la estructura general del titulo.

- Confirmar/solicitar las menciones que la Comisién de rama ha propuesto.

- Elaboracién de las Memorias de los programas formativos.

- Gabinete de Comunicacién y Relaciones Externas (GCiRE):

Difusién de la oferta formativa.

- Secretario del equipo directivo/Secretario Centro (SED):

Mantener actualizada la web.

- Técnico de la Oficina de Suporte al Decanato (TOSD):

Difusién de la oferta formativa.
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Dar apoyo en antenimiento de la web actualizada.

-Junta de Centro (JdC):
Revisar la oferta formativa del Centrq decjdiendd su adecuq
Aprobar:

- Mapa de ensefianzas.
- Memoria para la solicitud de Titulos Oficiales.
- Modificaciones de la memoria verificada.

- Consejo Social (C. Social):

Informar favorablemente la memoria para la solicitud de Titulos Oficiales.
Aprobar el mapa de ensefianzas.

- Centro:

Elaborar la ¢ Memoria para la solicitud de Titulos Oficiales,.
Definir y justificar el contenido de la memoria.

Elaborar la propuesta inicial del POP.

Elaborar la solicitud de modificaciones de los titulos oficiales.
- Departamentos (Dept):

Colaborar con el Centro en la elaboracién de la ¢, Memoria para la solicitud de Titulos Oficiales.
Aprobar lineas de investigacion y PDI directores de tesis.

- Institutos de investigacion (IR)

Colaborar con el Centro a elaborar la ¢ Memoria para la solicitud de Titulos Oficialesy..

Aprobar lineas de investigacion y PDI directores de tesis.

- Rector

Tramitar la solicitud de verificacion del titulo.

Presentar la solicitud de verificacion al Consejo de Universidades.

Presentar la solicitud de modificaciones a los titulos oficiales al Consejo de Universidades.
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Valorar el gompJémento de los criterios d§ su§pension de titulos.
- Equipo ¢gle Oireccién del Centro(EdD):

gue\se cumplan todos los agpectys del programa formativo para garantizar su calidad.

Analizar datos de indicadores y resultados.
Elaborar el informe anual de centro.

- Responsable de Ensefianza (RE):
Elaborar y presentar la propuesta del titulo.

Elaborar y presentar la memoria del titulo a verificar.
Responsable de la actividad docente.

Analizar datos de indicadores y resultados.

Elaborar el informe anual del titulo.

Revisar periédicamente la memoria verificada y proponer mejoras.

- Coordinador Méster (CM) /
Elaborar y presentar la propuesta del titulo.

Elaborar y presentar la memoria del titulo a verificar.

Responsable de la actividad docente.

Analizar datos de indicadores y resultados.

Elaborar el informe anual del titulo.

Revisar periédicamente la memoria verificada y proponer mejoras.

- Coordinador Doctorado (CD)

Responsable de la actividad docente.

Analizar datos de indicadores y resultados.

Elaborar el informe anual del titulo.
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- Escuela

Tramitar

bidds a la implantacién de estos ensefiamientos.
- Mantener actualizada la web.
g. Evidencias

- Plan de trabajo

- Propuestas de titulos presentados por los centros
- Acta de aprobacion de la propuesta de Mapa

- Acta de aprobacién de Mapa

- Documento Mapa de Grado y de Master URV

- Memoria para la solicitud de titulos

- Impreso de la solicitud para la verificacion de titulos

- Difusion de la oferta formativa:

. Web del Centro / web de la EPID /
. Guia docente (DOCnet)

. Jornadas de puertas abiertas

. Jornadas de secundaria

. Ferias ¢, URV

. Conferencias y charlas

. Semana de la ciencia

. Material de difusion

- Acta de la revision periédica de la oferta/programas formativos

- Programas formativos actualizados / revisados anualmente.

- Acta de la revision de cumplimento del criterios de suspensién de ensefianzas.
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- Programaciop-gcadémica anual.

- Soligitdd de

- Fichx@e registro de

- El Informe de seguinjient® de cada titulo.

- El Informe de centro.

Universidad de Malaga

nes, por un modelo que reafirma la nal
académico de cada estudiante.

yaleza tutg

Oficiales de la UGR

nQdifidacion de la memoria verificada.

lesymodificaciones aprobadas.

1l de\la
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la Universidad de Méalaga para la valoracién del progreso y los resultados del aprendizaje de los estudian-
I articulo 134 de los Estatutos de dicha UnlverS|dad aprobados por Decreto de la Junta de Andalucia n°

Nncion docente universitaria, que atiende a las peculiaridades del aprendizaje profesional y

En lo concerniente a este Master, la valoracién del progreso y resultados de-dprendizaje de los estudiantes se realizara por parte de las Universidades
de Méalaga y Rovira i Virgili, tomando como referencia el F2- Pfocedimiento para la evaluacion y mejora del rendimiento académico de los Méasteres

9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAB—

ENLACE

_—7/
| http://wM B@tltul0//261§/390pr51 pdf

10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO |2019

Ver Apartado 10: Anexo 1.

A\

10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

ASIGNATURA DEL
PLAN A EXTINGUIR

Gobernanza territorial, gestion
publica estratégica y calidad
en la administracién publica

Condiciones y valores para
el liderazgo. Responsabilidad
social en la gestion del territorio

Derecho urbanistico y ré-
gimen juridico de la or-
denacién del territorio

Actores territoriales y participacion
ciudadana en la gestion del
territorio: métodos e instrumentos
de planificacion participativa
Planificacién y gestion
de proyectos territoriales
Informacion territorial

Prospectiva territorial

TIG para la evaluacién de la
capacidad de acogida del territorio

TIG para la planificacion ur-
banistica. Estudio de casos

ECTS

ASGNATURA RECONOCI- ECTS
EL PLAN NU /_\

Condiciones y valpres para
el liderazgo. Respgnsabjlidad
social en la gestién Hel tefritorio

Derecho urbanisti§o y r§-
gimen juridico de Iy or-
denacién del territol /\

Actores territoriales y pamclpa
ciudadana en la gestion del

territorio: métodos e instrumentos
de planificacion participativa

Planificacion y gestién
de proyectos territoriales

Informacién territorial
Prospectiva territorial

TIG para la evaluacion de la
capacidad de acogida del territorio

TIG para la planificacion ur-
banistica. Estudio de casos
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TIG y geolocaliza-
cién. Bsudio de casos

/II/G y anéN\s de redes
/ T%oé;@cuwermonal

TIGy |saj\

Estrateglas para\la sojte-
ilidad medioafnbiental

males eA entor-

Conflidfos paisajisticos y territoria-

Instrumentos de anali-
sis y gestion del paisaje

Gestion Integrada de Areas
Litorales. Estudio de casos

Estrategias de desarrollo y
dinamizacién del mundo rural

Investigacion social aplica-
da a los conflictos urbanos

Gestion préactica del patrimo-
nio cultural. Estudio de casos

Estrategias de desarro-
llo de territorios turisticos

Inteligencia Territorial: In-
novacion y competitividad

Técnicas cualitativas para
la planificacion territorial

Técnicas cuantitativas pa-
ra la planificacién territorial

Planeamiento territorial.
Andlisis de casos practicos

Planeamiento urbanistico.
Andlisis de casos practicos

Planes de movilidad y
planificacion estratégi-
ca de infraestructuras

Criterios de urbanizacion
del territorio: ciudad com-
pacta versus ciudad difusa

Interrelacioén y colaboracién
entre municipios: la diversi-
dad de formas administrativas

Redes territoriales

Précticas externas
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3 TIG y geolocaliza- 3
cién. Estudio de casos
3 TIG y anélisis de redes 3
3 TIG y prospectiva territorial 3
3 TIG y paisaje 3
3 Estrategias para la soste- 3
nibilidad medioambiental
3 Amenazas y oportunidades 3
ligadas a la dindmica del medio
natural de espacios en conflicto
Determinacién de escenarios 3
de cambio climético en paisa-
jes contrastados. Estrategias
de prevencion y adaptacion
Gesti6n de riesgos ambien- 3
tales de funcionamiento aso-
/\ ciado en espacios complejos
3 Estrategias y técnicas de 3
integracion paisajistica
Estrategias para el desarrollo sos- 3
tenible agrario en espacios monta-
fiosos tropicales y mediterraneos
Diferenciacion residen- 3
/\ cial y gobernanza urbana
\
/ 3 Instrumentos de anali- 3
sis y gestion del paisaje
/
\ \ " .
3 Gestion Integrada de Areas 3
\ Litorales. Estudio de casos
\/ 3 / Estrategias de desarrollo y 3
dinamizacién del mundo rural
3 \_// Investigacion social aplica- 3
da a los conflictos urbanos
—\

Asnon préctica del patrimo- 3
if al Egtudio de casos

< trategflas de desarro-
lo de ferritorios turisticos
\ Intgligencia Temlorlal In- 3

vacion y competlt
3 Técnicas cughtativas p. 3

la planjficacion te/rm{:K
écnicas cyahtitativas pa- 3
ra la plafificacion territorial \

3 laneamiento territorial. 3

w

w

Andlisis de casos practicos

3 Planeamiento urbanistico. / 3
alisis de casos practicos Y
3 Planeg de movilid, 3
lanificacion estratégi-
ca
3 Criterios de urbanjzacion
del territorio: ciudad coryf-
pacta versus ciudad diffisa
3 Interrelacién y colgboration 3
entre municipios: 1§ diveysi-
dad de formas adminlgtrativas
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10.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN

CODIGO

ESTUDIO - CENTRO

4315505-18013411

Master Universitario en Andlisisy Gestion del Territorio: Planificacion,
Liderazgo Territoria por la Universidad de Granaday la Universid
Escuela Internacional de Posgrado

ob&rmanzay
ovirai Virgili-

11. PERSONAS ASOCIADASA LA SOLICITUD

11.1 RESPONSABLE DEL TiTULO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

JUAN MANUEL 131 IMARTIN GARCIA
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DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

AVENI DA/DE/ M\DRI D, 13 |[18071 Granada Granada

EMAIL MOVIL FAX CARGO

W(aific@gr.a \ \ 958248901 VICERRECTOR DE
DOCENCIA

11.2 REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
/ PLAR ARANDA RAMIREZ

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

AVENIDA lP/E MADRID, 13 180X1 \ Granada Granada

EMAIL MOVIL FAX CARGO

vicedocl@ukir.é§ / / 958248901 RECTORA

11.3SOLICITANTE

El responsable da\u’iul\ono %sdﬁ q”(ante

otro NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
PlLA\g / ) ARANDA RAMIREZ

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

AVENIDA DE MADRID, 13 18;571/ Granada Granada

EMAIL MOVIL FAX CARGO

epverifica@ugr.es \/ \95é\248901 RECTORA

N
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Apartado 2: Anexo 1
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Apartado 4: Anexo 1

Nombre:4.1_Sisterna de informacion previo.pdf
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Apartado 5: Anexo 1
Nombre:5.1
HASH

2

escrijpcion del plan de estudios.pdf

41B421CA31EDAAD1A4FS5AB175441FD03AB8C27C
0289264221225461
0\5.1_Descripgjon del plan de estudios.pdf
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Apartado 8: Anexo 1
Nombre:8.1 _Jdstificacion de |os val ores propuestos.pdf
HASH SHA1 : A06036566845A 33459F2E9B30B7690D27CB27CF9

7286675371750725
0on8.1_Justifjcagion de los valores propuestos.pdf
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Apartado 10: Anexo 1

Nombre :10.1 Cronggrama de implantacion. pdf
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