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6. Investigacion y transferencia del conocimiento

¢ Investigacion y transferencia del conocimiento:

o Produccion cientifica y visibilidad de la actividad investigadora

Grupos del PAIDI y recursos humanos en investigacién segun
diferentes caracteristicas

Recursos humanos en investigacién obtenidos a través de
diferentes convocatorias nacionales y autonémicas

NUmero de los Proyectos de Investigacién Fundamental no
Orientada del Plan Nacional segun area y afo

Financiacién de los Proyectos de Investigacién Fundamental no
Orientada del Plan Nacional segun area y afio

Financiacién media de los Proyectos de Investigacion Fundamental
no Orientada del Plan Nacional segun area y afo

Detalle de los Proyectos de Investigacién Fundamental no Orientada
del Plan Nacional

Produccién cientifica (articulos, libros y capitulos) segun ponencia
del PAIDI

Productividad (niumero de items por grupo o investigador) segun
ponencia del PAIDE

Diagrama estratégico de las ponencias del PAIDI segln
productividad, produccién y n® de publicaciones

Contribuciones a congresos en las diferentes del PAIDI

Evolucién de los indicadores de produccién e impacto en las bases
de datos de Web of Science -ISI

Evolucién del nimero de items citables (N2 ITEMCIT) publicados en
la Web of Science

Evolucion del nUmero de items citables indexados en el primer
cuartil (N2 1Q) publicados en la Web of Science

Evolucion del nimero de items citables indexados en revistas TOP3
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(N2 TOP3) publicados en la Web of Science

= Tasa de crecimiento relativa y evolucién de la produccién cientifica
citable en Web of Science para el TOP25 de las universidades
espafnolas

= NUmero de profesores, productividad e indicadores de impacto para
el top25 de las universidades espafiolas

= Diagrama estratégico de las universidades espafiolas segun el
Promedio de Citas sin normalizar y la produccién cientifica total

= Diagrama estratégico de las universidades espafolas segun citacion
normalizada (CROWN) y productividad por profesor

= Mapa de categorias del Journal Citation Reports de la UGR segun
citacion normalizada y produccién

= Produccion y CROWN de la UGR en las categorias del Journal
Citation Reports

= Evolucién de la Posiciéon nacional de la UGR en los 12 Campos de los
Rankingsl-UGR

= |Indicadores de las UGR para los 12 Campos cientificos de los
Rankingsl-UGR

= Evolucién de los indicadores en 12 campos cientificos a través de
tres ediciones de los RankingsIUGR

= Posicién e indicadores en las disciplinas cientificas de los Rankingsl-
UGR

= Posicién ocupada por la UGR en otros rankings internacionales

Anexo: Calculo del Crown Indicador

o

Grupos de investigacién registrados

o

Oferta |+D de la Universidad de Granada

o

Contratos y Convenios de Investigacion
= Contratos y convenios de investigacién suscritos en 2010-2011
= Otros contratos gestionados por la OTRI EN 2010-2011

= Proyectos, contratos y convenios de investigacién en vigor

o

Patentes

= Patentes registradas en la Oficina de Transferencia de Resultados
de Investigacién de la Universidad de Granada durante el curso
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2010-2011
= Explotacion de resultados protegidos

o Creacion de empresas basadas en el conocimiento: spin-off
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