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Facultad de Ciencias del Deporte 
 

Equipo de dirección: 
Decano: D. Pedro Ignacio Lizaur Girón. 
Secretaria del Centro: Dª. María Belén Cueto Martín. 
Vicedecana de Empleabilidad y Prácticas: María del Mar Ortiz Camacho. 
Vicedecano de Ordenación Académica y Recursos: D. Jesús López Bedoya. 
Vicedecana de Internacionalización y Redes Sociales: Ana Peregrín González. 
Coordinadora del Grado: Esther Morales Ortiz. 

Página Web: http://deporte.ugr.es/ 
 
Publicaciones editadas por el Centro: 

Vídeo de presentación de la Facultad. Disponible en VHS, CD y DVD. Versión en español e inglés. 
Videos publicados en la página web de la Facultad y en redes sociales sobre las actividades celebradas durante todo el curso 
en la Facultad. 
 

 
Titulaciones: 

Graduado en Ciencias de la Actividad Física y del Deporte. 
Licenciado en Ciencias de la Actividad Física y del Deporte 
 

 
Movilidad de alumnos: 

Alumnos recibidos en programas internacionales: 22 
Alumnos enviados en programas internacionales: 11 
Alumnos recibidos en programas nacionales: 17 
Alumnos enviados en programas nacionales: 2 

 
Otros datos: 

Número de aulas y nº de puestos en las aulas: Resaltar que el total de puestos (aulas para docencia teórica y laboratorios que 
también son utilizados para la  docencia) asciende a 1716 puestos, según la distribución siguiente:  
 
Aulas para docencia teórica: 
Antes de relacionar los puestos existentes en las diferentes aulas, conviene resaltar que todas las dedicadas a la docencia 
teórica están dotadas de los últimos medios audiovisuales (cañón con proyector, ordenador, pantalla de plasma y conexión 
wifi a Internet).  
- 2 aulas con capacidad para 192 alumnos. 
- 4 aulas con capacidad para 82 alumnos.  
- 1 aula divisible con capacidad de 100 alumnos. 
- 2 aulas en el pabellón B con capacidad de 70 y 55 alumnos respectivamente. 
- 3 aulas en los gimnasios I y II con capacidad de 80, 70 y 60 alumnos respectivamente. 
- 2 aulas en la piscina con capacidad de 75 alumnos. 
- 2 aulas seminarios con capacidad de 16 alumnos cada una. 
 
Aulas para docencia práctica: 
En este grupo de aulas y antes de relacionarlas se hace preciso destacar que la gran mayoría de ellas no son sólo instalaciones 
deportivas convencionales con un equipamiento adecuado para la práctica deportiva, sino que las mismas, en este curso 
académico 2020-21, han sido equipadas con un sistema de captura de imágenes y sonido con cámaras de última generación 
que permiten, en tiempo real, almacenar, analizar y estudiar movimientos y gestos deportivos, monitorizando los mismos en 
pantallas instaladas en la propia instalación para conseguir, por parte del alumno, un aprovechamiento óptimo de sus 
prácticas. Igualmente, este sistema viene a favorecer los diferentes trabajos de investigación que sobre el deporte se 
desarrollan en nuestro Centro.  
 
Con independencia de las instalaciones deportivas y también con un gran valor para el desarrollo de la docencia práctica, los 
21 laboratorios de prácticas e investigación existentes, que vienen referenciados en el apartado de instalaciones específicas, 
son un medio fundamental para el desarrollo de la docencia práctica, permitiendo al alumnado adquirir destrezas en el uso 
de tecnología avanzada para el análisis del movimiento como parte del concepto integral de interacción tecnológica, 
investigación y docencia práctica, siendo completado este concepto con la disposición de aulas específicas en cada una de las 
instalaciones deportivas. 
 
En relación a las instalaciones deportivas:  
- 3 pabellones para la práctica de un gran número de deportes, dotadas de 18 cámaras de última generación para el 
seguimiento automatizado de deportistas, que permite el análisis estratégico-táctico.  
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- 1 gimnasio de usos múltiples. 
- 1 gimnasio para gimnasia artística.  
- 1 campo de fútbol de hierba artificial (homologado a 2 estrellas FIFA), dotado de 2 cámaras de última generación para el 
análisis estratégico-táctico. 
- 1 pista de atletismo de material sintético de 320 metros de cuerda. 
- 1 sala de judo.  
- 1 sala de musculación. 
- 2 salas cardio. 
- 1 sala de usos múltiples.  
- 2 pistas polideportivas al aire libre. 
- 2 pistas de tenis.  
- 3 vasos de piscina, uno de 25 metros (dotado de 8 cámaras de última generación para el seguimiento automatizado de 
deportistas, que permite el análisis técnico en tiempo real), otro de nado a contracorriente de investigación de 4 metros 
(dotado de 1 cámara de última generación para el seguimiento automatizado de deportistas, que permite el análisis técnico 
en tiempo real) y el último de enseñanza de 12,5 metros. Además, para el desarrollo de prácticas e investigación, se cuenta 
con 4 cámaras de alta velocidad por control remoto para filmaciones desde los 6 ojos de buey de la piscina, 4 cámaras 
subacuáticas y 1 ergómetro adaptado a los movimientos de natación. 
 
Nº de laboratorios y nº de puestos por laboratorios: 
- 1 laboratorio con capacidad de 30 alumnos. 
- 10 laboratorios con capacidad para aproximadamente 20 alumnos cada uno. 
- 10 laboratorios  y 2 espacios deportivos (piscina y pista polideportiva) de nueva creación en el Instituto Mixto    Universitario 
Deporte y Salud (IMUDS) con una superficie de 3.500 m. Esta nueva instalación gestionada por la propia Facultad está dotada 
del equipamiento de investigación más vanguardista y es utilizado, además de para la investigación, para numerosas prácticas 
de los estudios de grado, como esquí al estar dotado de ergómetro de este deporte. 
 
Nº de aulas de informática y nº de puestos :3 aulas de informática con capacidad para 45, 30 y 25 alumnos respectivamente. 
 
 
Otras instalaciones: Aula magna para 306 estudiantes y Salón de Grados para 97 estudiantes. 
Salón de Grados “Juan Antonio Samaranch” con capacidad para 98 personas. 
 
 
Número de volúmenes en la Biblioteca: 22.591. 
Número de puestos de lectura en la Biblioteca: 88 (aforo reducido por Covid-19) 
Prácticas gestionadas desde el Centro: Las Prácticas Externas Curriculares son obligatorias en nuestra titulación. Conforman 
una asignatura obligatoria anual de 12 créditos ECTS que se desarrolla en el último curso del Grado. Se gestionan desde la 
Facultad a través del Vicedecanato de Prácticas y Empleabilidad, cuentan con el apoyo de un equipo de cuatro profesores 
Coordinadores y la tutela académica de un número considerable de profesores del Departamento de Educación Física y 
Deportiva (entre 75 y 80). La gestión de Prácticas Externas se subdivide en 2 Bloques:  
 
• Gestión de Prácticas a través de la Plataforma ÍCARO (empresas, clubes deportivos, federaciones, autónomos, 
asociaciones, fundaciones, centros educativos de titularidad privada, y, en general, en instituciones y entidades públicas y 
privadas). El curso 2019-20, nuestro Grado fue Experiencia Piloto en la Gestión de Prácticas Curriculares a través de ÍCARO. En 
la actualidad, la UGR ha establecido como Objetivo Estratégico, desde el Vicerrectorado de Política Institucional y 
Planificación, que la gestión de todas las Prácticas Curriculares de Grados y Másteres, se haga a través de ÍCARO. Durante el 
curso 2020-21, por segundo año, somos el único Grado en la Universidad de Granada que así lo hace. La gestión de las 
Prácticas a través de ÍCARO supone el establecimiento de un sistema público, objetivo y democrático de elección de centros, 
de acceso telemático de los implicados (entidades, estudiantes, tutores profesionales y tutores académicos), rapidez en las 
gestiones administrativas, garantía sobre la vigencia de los convenios o en la actualización por cursos de los datos de las 
entidades. Además, la Facultad a lo largo de estos 2 cursos, ha propuesto a los gestores de ÍCARO mejoras y adaptaciones 
para la gestión de las Prácticas Curriculares, ya que nuestra universidad solo gestionaba a través de la misma las Prácticas 
Extracurriculares. Entre otras cuestiones, al ser los primeros, hemos detectado necesidades y acometido acciones de las que 
se beneficiarán todos los Grados y Másteres, por ejemplo, la firma de convenios entre la UGR e  ÍCARO para la cesión de 
datos de estudiantes y profesorado, adaptado espacios de cumplimentación, como el de evaluación de los estudiantes, o 
solicitado y conseguido que, por la Covid´19, todos los documentos se tramiten telemáticamente con firma digital de 
estudiantes y tutores, evitando impresiones en papel y entrega de documentación en persona a entidades y tutores.   
• Gestión para Centros Educativos (públicos y concertados), motivada por un Convenio Marco de colaboración entre la 
Junta de Andalucía y las Universidades Públicas Andaluzas. La Delegación Territorial de Educación de Granada recoge las 
solicitudes de estudiantes en Prácticas por parte de los centros educativos, informa a la Facultad del número de plazas 
ofertadas y, desde el Vicedecanato de Prácticas, se gestionan con los mismos criterios utilizados en ÍCARO.  
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Durante el curso 2020-21, 124 entidades han realizado oferta de Prácticas Externas (80 en ÍCARO y 44 centros educativos 
públicos y concertados), se han ofertado 330 puestos (250 en ÍCARO y 80 en enseñanza pública y concertada), han realizado 
las Prácticas 195 estudiantes (150 a través de ÍCARO y 45 en enseñanza pública y concertada). Tras la adjudicación de los 
estudiantes a los centros, utilizando como único criterio, en todos los casos, la nota de expediente académico, han quedado 
135 plazas disponibles (100 en ÍCARO y 35 en centros educativos públicos y concertados). 
Los centros, o entidades colaboradoras, en los que se realicen Prácticas Externas tienen que estar vinculados a las salidas 
profesionales del Grado en Ciencias de la Actividad Física y del Deporte, desarrollando por tanto las competencias propias del 
Título, así como tener en plantilla a titulados con nuestro Grado para ejercer de tutores profesionales.  
 
La Facultad de Ciencias del Deporte cuenta con convenios de colaboración con diferentes organismos, tanto de carácter 
público como privado, entre las que cabe destacar Federaciones, Clubes y Asociaciones Culturales-Deportivas, Centros de 
Enseñanza, Ayuntamientos, Diputaciones, Mando de Adiestramiento y Doctrina del Ejército de Tierra, Comité Olímpico 
Español, Consejo Superior de Deportes, Centro de Alto Rendimiento de Sierra Nevada y más de 45 universidades extranjeras. 
Las principales líneas de trabajo se centran en la formación de personal, realización de actividades conjuntas, intercambio de 
conocimientos, desarrollo de investigación y la posibilidad de formarse a través de las prácticas obligatorias en centros de 
reconocido prestigio. Igualmente, queremos destacar que, mediante los acuerdos/convenios de colaboración hemos 
conseguido ofertar: 
- Formación profesional de grado medio y superior (títulos homologados por la Consejería de Innovación, para la formación 
profesional en diferentes modalidades deportivas, según el Real Decreto 1363/2007, por el cual se establece la ordenación 
general de las enseñanzas deportivas de régimen especial) en disciplinas tales como fútbol, fútbol sala, esquí y baloncesto 
(Decretos 12/2004, de 20 de Enero, 171/2006 de 26, de Septiembre y 197/2005, de 4 de Marzo) a través de centros de 
enseñanza privados. 
- Participación del profesorado de la Facultad, como docentes, en la citada formación. 
- Cursos especiales para el alumnado (a demanda de los mismos) con un coste asequible y autofinanciados. 
- Posibilidad de realizar prácticas que complementen la formación de los alumnos. 
- Cursos gratuitos para el profesorado y el personal de administración y servicios. 
- Facilitación de grupos humanos para realizar trabajos de investigación.  
 
Para esta Facultad, la inserción laboral de nuestros egresados es una prioridad que se ha marcado el actual equipo de 
gobierno del Centro, consciente que no sólo hay que facilitar la formación de los alumnos, sino pensar en su futuro 
profesional, tanto es así que se ha creado un nuevo Vicedecanato de Prácticas y Empleabilidad. Con el fin de potenciar la 
inserción laboral se ha diseñado una estrategia de actuación que abarca diferentes ámbitos. En concreto, se realizan 
actuaciones tanto en el ámbito de la formación del estudiantado, a través de los planes de estudio, como otras externas que 
tienen como denominador común facilitar dicha inserción.  
Como actividad encaminada a la búsqueda de empleo se han celebrado, en nuestro Centro,  los cursos 12/13, 13/14, 14/15, 
15/16, los Talleres sobre orientación en la inserción profesional. Desde el curso 16/17, hasta la actualidad, se denominan 
Jornadas sobre Inserción Laboral y Salidas Profesionales. En el presente curso 20/21, se desarrollará la V Edición de las 
mismas. Desde el 16/03/2020 por la Covid´19, han pasado a celebrarse on-line. Estas Jornadas están conformadas por 
Actividades Formativas vinculadas a la Empleabilidad. Concretamente, este curso se celebran 14 Actividades Formativas: 
Inserción Laboral y salidas profesionales: Centros de entrenamiento personal; Marketing y comunicación para hacer del 
entrenamiento personal tu profesión; Mendeley: gestor bibliográfico; Inserción Laboral y salidas profesionales: Gestión, 
Marketing y readaptación (Modelo SANO: opción de emprendimiento seguro); Inserción Laboral y salidas profesionales: 
centros implantación nacional.  (Vivagym); Diseño de modelos de negocio para explotar ideas emprendedoras en CC del 
Deporte; Redacción de un plan de empresa en el negocio deportivo; Herramientas y recursos 2.0 para la búsqueda de empleo 
(cómo elaborar un CV, cartas de presentación y otros); Desarrollo de competencias transversales imprescindibles para la 
incorporación al mercado  
laboral; Procesos de selección: pruebas y entrevistas; Inserción Laboral y salidas profesionales: Enseñanza; Inserción Laboral y 
salidas profesionales: Gestión en administraciones públicas; Habilidades de comunicación: hablar en público. Defensa de 
trabajos; Regulación y salidas profesionales. COLEF; 

 
Actividades organizadas en el curso: 
 

Programa de formación que continúa en el presente curso 2020/2021, para cubrir lagunas de formación de los planes de 
estudios, impartidos por profesionales que transmiten sus experiencias en el mercado laboral. La propuesta tiene como 
objetivo que los alumnos puedan tener una formación mayoritariamente práctica y de calidad. De esta manera los alumnos 
reciben una formación complementaria sobre aspectos poco o nada desarrollados en el Grado y de esta forma se facilita su 
salida profesional. 
A continuación se relacionan los cursos de formación cuya realización supone el reconocimiento de créditos ECTS como carga 
optativa: 
- Supervivencia y bushcraft en un entorno natural: el Geoparque de Granada. 
- Ecofeminismo: teoría y práctica para aplicar en proyectos de desarrollo. 
- Consumo responsable como herramienta de participación pòlitica. 
- Identificación y formulación de proyectos con enfoque de género basado en derechos humanos. 
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- Evaluación de acciones de cooperación para el desarrollo. 
- Coaching deportivo vivencial en la naturaleza. 
- Python para cálculo científico y técnico. 
- Encuentro multidisciplinar sobre dolor lumbar. 
- Congreso andaluz de profesionales de las ciencias del deporte. 
- Congreso internacional de actividades en el medio natural y deportes de aventura. 
- Fundamentos del entrenamiento en hielo para los esquiadores de competición en esquí alpino. 
- La práctica de la investigación acción participativa. 
- Identificación y formulación de proyectos de cooperación con enfoque de género y basados en derechos humanos. 
- Participación ciudadana: metodología y herramientas en el ciclo del proyecto. 
- Evaluación de acciones de cooperación para el desarrollo. 
- Sensibilización: diseño de campañas para la transformación social. 
- Congreso internacional en investigación y didáctica de la educación física. 
- Deportes náuticos y multiaventura e introducción a  la preparación física en el medio natural. 
- Cross training. Nivel básico. 
- Habilidades directivas de alto rendimiento. 
- Prevención, readaptación y reentrenamiento de lesiones físico-deportivas. 
- Cross training. Nivel avanzado. 
- Intervención en primeros auxilios, soporte vital básico y uso del desfibrilador semiautomático.  
- Cómo escribir y publicar un artículo científico. Un enfoque aplicado.  
- Supervivencia y bushcraft en zonas áridas.  
- Supervivencia  bushcraft en zona de alta montaña.  
- Jornadas nacionales sobre seguridad en eventos deportivos y espectáculos públicos. 
-Herramientas de la comunicación corporativa.  
- Desarrollo de competencias personales, autoestima y potenciación de las habilidades sociales en el ámbito laboral.  
- Iniciativa emprendedora y empresa: creación y puesta en marcha de una idea de negocio.  
- Hipertrofia.  
- Congreso Internacional sobre metodologías activas.  
- Congreso Nacional de fútbol Costa Tropical. 
- Congreso práctica deportiva en el proceso vital: estado de la cuestión y retos del futuro. 
- Curso de formadores olímpicos. 
- Jornada “Deporte inclusivo”. 
- Coaching deportivo experiencial en la naturaleza.  
- Bases y fundamentos para la supervivencia en la naturaleza.  
- Introducción a Latex aplicado a la edición de TFGs, TFMs, libros, tesis y artículos de investigación. Todo lo que hay que 
conocer.  
- La salud y el bienestar organizacional derivado de la prevención de riesgos laborales. 
- Habilidades personales para trabajar.  
- Cómo convertir mi carrera en oportunidad de empleo.  
- Aporta tu valor y aprende a trabajar en equipo. Curso sobre desarrollo de competencias para trabajar en equipo en 
empresas y organizaciones. 
- Entrenamiento personalizado en el ámbito fitness. 
- Pilates Mat.  
- Ciclo Indoor.  
- Técnico de Sala Fitness. 
- Nuevas tendencias del entrenamiento de la preparación física en deportes de raqueta. 
- It’sallabout... Social Media.  
- It’sallabout…Seo+Sem.  
- It’sallabout analítica y conversiones.  
- Conviértete en profesional por un día. Programa de visitas de estudiantes a empresas.  
- Adelántate, este puede ser tu futuro. Conoce la experiencia profesional de antiguos alumnos de la UGR.  
- Si no sabes a dónde vas a llegar…nunca llegarás. Reconoce tu talento. 
- Encuentra tu pasión y conviértete en excelente. Dirige tu talento. 
- Community manager. Gestión de medios sociales.  
-SEO. Posicionamiento web en buscadores.  
- Python avanzado para Ciencia de Datos e Inteligencia Artificial. 
- Formación del personal auxiliar y voluntario de la Copa del Mundo de Snowboardcross Sierra Nevada. 
- Arte y salud: una mirada humanizada desde el arte y la integración en la intervención social  y sanitaria. 
- Neurociencia del comportamiento: del laboratorio a la vida real. 
- Laboratorio de Innovación Deportiva/Sport InnovationLab. 
- Excel práctico: herramientas y aplicaciones. 
- Derechos humanos.  
- Congreso Internacional de actividades en el medio natural y deportes de aventura. 
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- Excel práctico: Herramientas y aplicaciones. 
- Cultura emprendedora y empresa familiar. 
- Metodología de la enseñanza en el simulador de esquí de la universidad de Granada. 
- Escritura y presentación del Trabajo Fin de Grado y el Trabajo Fin de Máster. 
-Introducción al protocolo y las relaciones institucionales. 
-Iniciación a la halterofilia y powerlifting. 
-Cross-training: nivel avanzado. 
-Bases teóricas y prácticas de la electro estimulación local y de cuerpo completo. 
-It’sabout… yourfuture. Digital marketing & digital transformation. 
-Programa “Brand yourtalent”. Alcanza y capitaliza tu éxito profesional.  
-Arte y salud: una mirada humanizada desde el arte y la integración en la intervención social y sanitaria. 
-Seguridad en terrenos de aludes. 
-Duatlón capitulaciones ciudad de Santa Fe. 
-Cómo escribir y publicar un artículo científico. Un enfoque aplicado. 
-Diseño y programación de páginas web. 
-Procesamiento de textos con software libre: openooffice.org/libreofficewriter.  
-¿Qué es ser un buen profesional? Taller de habilidades profesionales. 
-Taller de comunicación verbal y no verbal. 
-Aplicación práctica de técnicas para dirigir empresas. 
-Formación del personal auxiliar y voluntario del comité de organización de competiciones de la (FADI). 
 

 


