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 Acciones formativas de la Fundación General Universidad de Granada 
 

En el año 2018 la Fundación General Universidad de Granada ha ejecutado un total de 295 acciones formativas, 
incluyendo cursos presenciales y virtuales, en los que han participado 11.120 alumnos y en los cuales se han impartido 
un total de 158.073 horas de formación.   
 
Con el ánimo de impulsar acciones formativas de calidad, se han impartido materias vinculadas a las competencias 
profesionales que actualmente demanda el mercado laboral, conjugando la presencia de docentes de la Universidad 
de Granada y profesionales externos especializados. En este sentido, se ha puesto en marcha una doble oferta anual 
(por cada cuatrimestre), con una modalidad de cursos presenciales y virtuales con formato de corta duración y una 
orientación eminentemente práctica. La mayoría de estos cursos han obtenido resolución favorable de concesión de 
créditos ECTS.  
 
La colaboración con empresas y establecimiento de sinergias es otro de los elementos esenciales y más destacados del 
presente ejercicio. La Fundación impulsó de la mano de Seguros Santalucía la IV Edición del Programa Talento, que se 
convirtió en un éxito rotundo con más de 100 solicitudes de participación y un total de 74 alumnos que pudieron 
formarse, de forma gratuita, en la gestión y comercialización de seguros. Los veinte mejores alumnos realizaron 
prácticas remuneradas en la entidad. En el presente año el proyecto se ha ejecutado en dos provincias diferentes, 
Granada y Málaga.  
 
Otros proyectos destacables realizados en colaboración con empresas han sido el Diploma de Especialización en 
Agente Financiero. VI Edición diseñado para los profesionales de Caja Rural Granada, el  Máster Propio en Digitalización 
de RR.HH II Edición en colaboración con la empresa NorthgateArinso y las VIII Jornadas Internacionales de Compliance, 
celebradas en Madrid, en colaboración con Down Jones&Company, Caja Rural Granada, Hispajuris y Linea Law. 
 
Importantes, de igual forma, están siendo las acciones formativas organizadas en colaboración con  instituciones 
internacionales. En este sentido, se han desarrollado un importante número de cursos diseñados para instituciones y 
universidades de Guatemala, Costa Rica, Brasil, Portugal y Marruecos. Los cursos se han desarrollado tanto en origen 
como en Granada. El considerable número de acciones formativas ejecutadas y el relevante número de propuestas que 
se han presentado en el año 2018 para su realización en el año 2019, que incluyen además de los anteriores a países 
como México, Cuba, República Dominicana y EEUU confirman la consolidación de la actividad internacional de la 
Fundación.   
 
De nuevo, los cursos organizados en colaboración con la Facultad de Ciencias de la Salud de la Universidad de Granada 
en el marco del Aula Permanente de Ciencias de la Salud de Mojacar han alcanzado unos resultados muy relevantes, 
volviendo a la senda de crecimiento que ya se inició el pasado año. En el año 2018,  un total de 3.600 alumnos han 
participado en las 34 acciones formativas ofertadas.    
 
Dentro de la actividad desarrollada a través de la sede de Melilla de la Fundación, es necesario destacar el diseño y 
ejecución por la propia Fundación de los Planes de Itinerarios de Inserción para Titulados Universitarios de la rama de 
las Ciencias Sociales y Jurídicas, Ciencias y Titulaciones Técnicas y Educación, Artes y Humanidades como títulos propios 
de la Fundación General Universidad de Granada y en colaboración con PROMESA.  El desarrollo de estos planes ha 
permitido ofertar más de 2.000 horas de formación a un total de 90 egresados universitarios que han adquirido una 
formación transversal en competencias y habilidades personales aplicables al empleo, realizando además, un periodo 
de seis meses de prácticas remuneradas.  
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Tipo de Acción 
Nº  

Acciones 
% Nº Alumnos / Asistentes % 

Nº 
Horas 

% 
Media 

(alumnos / 
acción) 

Títulos Propios de la Universidad de Granada gestionados 
por la Fundación. Modalidad Presencial y Virtual 101 34,2 1530 13,8 131362,5 83,1 15 

Formación complementaria organizada por la Fundación 
REM 40 13,6 3429 30,8 7568,75 4,8 86 

Formación complementaria organizada por la Fundación 
coorganizada con estamentos de la UGR 42 14,2 3781 34,0 1947,5 1,2 90 

Formación complementaria organizada por la Fundación 
coorganizada con entidades externas de la UGR 25 8,5 492 4,4 3870 2,4 20 

Congresos, jornadas y simposios organizados por la 
Fundación 22 7,5 1000 9,0 263 0,2 45 

Posgrado y formación complementaria organizada por la 
Fundación en colaboración con el CEVUG. Modalidad 
Virtual 

17 5,8 357 3,2 4521 2,9 21 

Formación complementaria organizada por la Fundación 
y entidades externas a la UGR en colaboración con el 
CEVUG. Modalidad Virtual 

8 2,7 99 0,9 1362,5 0,9 12 

Cursos Fundación. Sede Melilla. 40 13,6 432 3,9 7178 4,5 11 
TOTAL 295 100,0 11120 100,0 158073,25 100,0 38 

 
 


