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IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACION DE TiTULOS OFICIALES
1. DATOS DETAUNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD
De confopatidad Meal ecreto Real Decreto 99/2011, de 28 de enero, por el que se regulan los Programas de Doctorado Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

CENTRO

CODIGO CENTRO

pmcee

Escuela de Doctorado de Humanidades y
Ciencias Socidlesy Juridicas

18013629

NIVEL

DENOMINACION CORTA

oo |

Ciencias Juridicas

DENOMINACION ESPECIFICA

Programa d(?/ Do;ctorado en Ciencias “er’aicas por la Universidad de Granada

NIVEL MECES
NN i

CONJUNTO CONVENIO

No

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

PILAR ARANDA RAMIREZ. / / RECTORA

Tipo Documento NUmer o Documento
Otro Q1818002F
NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

PILAR ARANDA RAMIREZ / / RECTORA

Tipo Documento Numer o Documento
NIF 24147556V
NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

MARIA LOPEZ-JURADO ROMERO DE LA CRUZ

IC)ZRRE;DO/RA}DE\DGQENCIA

Tipo Documento

Numero Documento

NIF

éAﬁm \

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION

en el presente apartado

A los efectos de la préactica de laNOTIFICACION de todos | os procedimientos rel an%sol i cnudky*(nl

iones se dirigiran aladireccion que figure

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
CALLE PAZ 18 18071 C}/anafjé \ 679431832
E-MAIL PROVINCIA FAX
vicedoc4@ugr.es Granada \ \ ?5 901
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3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

omun, en 3y version dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.

\ \ En: Granada, a____de de

Firma: Representante legal de la Universidad




Identificador : 5600255
Fﬁ"* DEE.'SP&NP. glsmumruu
¥ DEPORTE

1. DESCRIPCION DEL TiTULO
11. DATOSBAY COS

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO

Doctet Progr Doctorado en Ciencias Juridicas por la |No Ver anexos.
Univer, de Granada Apartado 1.

ISCED 1 ISCED 2

Déﬁ@ho / ) Derecho

AGENCIA EVALUADORA UNIVERSIDAD SOLICITANTE

AgenciaAnd/éf uz;;xﬂel Conocimientb\ \ Universidad de Granada

1.2CONTEXTO

RESUME ODIFIC /\Q
DEL PROG‘RAMI‘DE/OC‘KYWO EN

FEBRERO 2018

CIAS JURIDICAS POR LA UNIVERSIDAD DE GRANADA

Con las modificaciones a la i ifi Qgrama de Doctorado en Ciencias Juridicas de la Universidad
de Granada la Comision Acadénjica p & adaptar las\cordiciones plasmadas en su dia sobre meras previsiones
al funcionamiento y desarroll
-Plazas de nuevo ingreso ofertadas
-Lengua del programa

-Baremo en los criterios de admision

-Complementos formativos

carrera académica. Existia mucho menos interés por estos estudios.

-No tendria mucho sentido que por un simple dato formal se impidiera el acceso a la formacion sipefior a quienes
pueden proporcionar muchos beneficios a la sociedad.
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ion prlma la movilidad de alumnos y profesores dentro de la diversidad de unlverS|dades y centros a
Q Iado la sostenibilidad del programa de doctorado gueda garantlzada con los medios ma-

del titulo de licenciatura o de grado mas el titulo de un
dora Posteriormente, el Real. Decreto. 43/2015, de 2 de

TS en el conjunto de estas dos ensefianzas. Afiadiendo el arti
en posesion de un titulo oficial espafiol cuya duracion sea de al

lor formativo a los créditos en investigacion procedentes de estudios de Master.

Se modifican en la memoria los siguientes apartados:

1.2 Contexto

En el apartado 2°: Previsién de la demanda del titulo, debe modificarse el parrafo que expresa: Se¢/esfima que de-
mandaran estudios de doctorado en torno a quince alumnos/alumnas, de los cuales se prevé qug al menos tres estu-
diantes lo seran a tiempo parcial, por el siguiente contenido: se estima que demandaran los estudiog de doctorado en
torno a 25 o 30 alumnos/alumnas, de los cuales se prevé que al menos 5 estudiantes lo seran a tiempo parcial
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- Motivacion y compromiso investigador dg jcitud de admision al programa de doctorado:
hasta 1 punto.

3.4 Complementos formativos.

Al parrafo: Se contempla la realizacién de complementos Q¢ forpxacion para aquellos licehciados o graduados no ju-

Los 16 créditos del complemento formativo quedan desglosados en la supergci i : atlqa de
metodologia de investigacién juridica, y 12 créditos de la defensa y exposicio

la lengua castellana. En un nivel B2

Se harealizado una actualizacién de la informacién y valores de los siguientes apartados:

8.1. Sistema de garantia de calidad y estimacion de valores cuantitativos
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erta de titu de d0ctoxady, con especial referencia a la

1. Experiencias de la Universidad de Granada en la of
Facultad de Derecho

nueve a tiempo parcial, de los que ocho son extranjeros con beca de investigacion.

2. Previsién de la demanda del titulo : Segun los datos procedentes de los afios académicos 2
de maestrias juridicas, estudiantes egresados de maestria, estudiantes matriculados y tesis leidas, se estima que de-
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mandaran los estudios de doctorado en torno a 25 o 30 alumnos/alumnas, de los cuales se prevé que al menos 5 es-
th a tiempo parcial
3. Proyecteddeexcelencia de la Junta de Andalucia

LAS ROLITICAS DE EMPLEO EN EL ESTADO AUTONOMICO Y EN LA UNION EUROPEA. UN ENFOQUE INTE-

Duracioén:; 2008-20
LA FISCALIDAD COMO INSTR

Investigador principal: Dr. D.
LA GLOBALIZACION ECO

INTERNACIONAL (P08-SEJ-04
Investigador principal: Dr. D. Diego Javier LifiAn Nogueras
Duracion: 2009-2013

ANALISIS INTERDISCIPLINAR DE LOS INSTRUMENTS BTECCION Y PROMOCION DE LAS PERSONAS
DEPENDIENTES (P08-SEJ-04088)

Investigador principal: Dra. D2. Maria del Carmen Garcia Garnica
Duracion: 2009-2013

REGIMEN JURIDICO DE LAS AGUAS INTERIORES Y© GIA\UNA PERSPECTIVA INTE-

GRAL (P08-SEJ-04277)
Investigador principal: Dr. D. Estanislao Arana Garcia
Duracion: 2009-2013

ANf\LISIS TRANSVERSAL DE LA INTEGRACION DE MUJERES Y MENORE
PAISES EN LA SOCIEDAD ANDALUZA: PROBLEMAS EN EL AMBITO FAN

RCEROS

Investigador principal: Dra. D2 Mercedes Moya Escudero
Duracion: 2010-2014

ADMINISTRACIONES LOCALES Y ENERGIAS RENOVABLES (REF. P10-SEJ-6586)
Investigadora principal: Dr2. D2. M2 Asuncién Torres Lopez

Duracion: 2011-2014

AVANCES E INVENCIONES BIOTECNOLOGICOS: ASPECTOS JURIDICOS
Investigador Principal: Dr. D. José Luis Pérez-Serrabona Gonzélez

Duracién: 2008-2012
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EL CONTRATO DE OBRA Y LA PROTECCION DE LOS CONSUMIDORES Y USUARIOS

mision académica del programa decidira

peticion.

En cuanto a las normas académicas de la Universidad d& da/stas no hagen distincion entre ambos tipos de
alumnos salvo en el articulo 4, relativo a la duracién de los\estudio N\Esta circunstancia figurara en las
normas aplicables en la UGR (matricula, evaluacién,...), siendo J& hos tipos de estudiantes salvo en
el tema de la duracion de los estudios de doctorado. Ade é i dra en cuenta en las activida-
des formativas y a efectos de movilidad, como consta en/l corre esta memoria, a la que remi-
timos.

El centro donde se imparten los programas es la Escuela Internaciona
ser consultados en la pagina web:

https://www.educacion.gob.es/ruct.

de Granada con el fin de impulsar las ensefianzas de posgrado, garantizar la difusién de la informjacjon relativa a las
mismas y promover su internacionalizacion.
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,ligada a la Universidad y a las instituciones implicadas, los titulos universitarios que ofrece y los
adémicos e investigadores, asi como los recursos humanos de administracion y servicios que

- Escuela de Doctorado de Ciencias de la Satud:.
- Escuela de Doctorado de Ciencias, Tecnologias e Ingenigri
- Escuela de Doctorado de Humanidades y Ciencias socialés y/juridicas.

gida por el art. 21 de los Estatutos de la UGR vy, en su caso)
actualmente se lleva a cabo.

Estas tres escuelas surgen para integrar los programas pertenecl Quiento en un espa-
cio comun, facilitar el desarrollo de los aspectos comunes y sentar Ta

de la normativa europea, tratando de adaptar dichas exigencias a las peculiar, s gampos de co-
nocimiento que, en el campo particular de la Escuela de Humanidades y Ciefci S, $€e concretan

en las necesidades especificas que plantea la formacién doctoral de los pro esinales de las éreas citadas en su mas
entar la in-
bitos.

Ciencias de la Educacion
http://doctorados.ugr.es/cienciaseducacion

Ciencias Juridicas

http://doctorados.ugr.es/cienciasjuridicas
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http://doctorados.ugr.es/fH0osd

Historia

http://doctorados.ugr.es/historia

Lenguas, Textos y Contexto
http://doctorados.ugr.es/ler

p

Programas de Doctorado, la eficiencia de los procesos foriwatWos/la interac

Para lograr los objetivos de la Escuela de Doctorado de Huma

NADA
La Universidad de Granada ha disefiado una Estrategia de Investigacion fuertemente

1) Andlisis de la de la situacion y recursos de la Universidad de Granada como institucion.

2) Descripcion de los objetivos cientificos establecidos a corto y medio plazo.

10/ 48

tende evitar duplicidades en la formacion doctoral;

de Gobierno a finales de Noviembre de 2012). Dicha estrategia se vertebra en torno a tres ejes principales:

adecuacion de la formacién de doctores a 15 £ i investiga€ioryde la Universidad de Granada en su ambito
de competencia, asi como el respeto a los der g principios democraticos, de igualdad, solidaridad,
accesibilidad y fomento de la cultura de la paz. Son objetivos especificos, los de potenciar la transversalidad de los

i los doctorandos, la internaciona-
lidad de la formacion de los in-

vestigadores y de la propia investigacioén, y en definitiva, 13 iento, de forma que pueda hacer-
se realidad el predmbulo del RD 99/2011 y los nuevos dgCto esencial en todas las institu-
ciones implicadas en la innovacion y la investigacion y liger ase desde el copogimiento hasta el bienestar de
la sociedad.

un Comité de Direccién de la Escuela de Doctorado en el que, itz curento de creacion de las

Escuelas de la Universidad de Granada, participan, como minimoy losS saardina as de Doctorado
junto con el Director de la Escuela, el Director del Secretariado de Dectorado d qnal de Posgra-
do, la Directora del Secretariado de Internacionalizacion de la Escuela Interna€iong an representa-

Programas de
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informacién sobre distintos aspectos organizativos y de gestion del programa

tivas a la organizacion y gestiéon de las mismas y composicion.

y del titulo de Doctor por la Universidad de Granada
ada en su sesion del 2 de Mayo del 2012.

http://escuelaposgrado.ugr.es/pages/doctoragdo/documentos-normativa/normasdoctoradoytitulodoctor

- Normas de Permanencia.

http://escuelaposgrado.ugr.es/doctorado/documentosg-n

atiya/normaspermanencia

- Guia de buenas précticas para la direccion y el seguimi
sis doctoral.

acceso_admision_estudios_oficiales_doctorado# _doku_codigo \de b S i i rales
- Normativa para la presentacion y lectura de tesis.

http://escuelaposgrado.ugr.es/doctorado/documentos-normativa/presentacignyle

ALEGACIONES

El informe provisional de evaluacion de la solicitud para la verificacién del Programa de
cas, informe realizado por la Agencia Andaluza del Conocimiento, concluyé en la necesi S
Bigdificaitidas senviErdadianes de@steos e hprpgedmagpadie die o btemedificainfosrs@taentablaspectos,
Criterio |. Descripcién del Programa de Doctorado

Modificaciones

Se deben corregir los siguientes errores

1. El enlace que se facilita para el acceso a las normas de permanencia no esté operativo g
tan las normas de permanencia.

Se ha procedido a subsanar el error de esta manera:

or o que no cons-
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Se ha tachado el enlace que no permitia el acceso y se ha incluido nuevamente el enlace correcto, que es el siguien-
te:

osgrado.ugr.es/doctorado/documentos-normativa/normaspermanencia
tado 2 (previsiéon de la demanda del titulo) del apartado contexto, hay que rectificar "sean lei-

ambito [ciefitifico del programa.
99/2011 si tetizéndolos en cu trol Se refiere que el perfil de ingreso recomendado es el primero (licenciatu-

ceso que se habian incluido, siguiendo lo indicado en el RD
genéricos que se derivan de la normativa general.
asion necesarios para cada perfil seran acordados por con-

caracter incompleto de la informacion que recoge, e egtablece de manera clara los criterios en relacion con

el contenido y alcance de los complementos de fgrxqacion, Jiitdndose a indicar que se establecera su contenido en
atencion a las circunstancias de cada caso.

- A continuacion, y en tercer lugar, se ha prgcedido a enuncial ST ente este aspecto al detallar los criterios de
admision. Para ello, se ha tachado desde /De acuerde—ct blegido/en el articulo 7...." hasta "... el compromiso
personal del alumno con el programa de dsctorado. Hasta parte queda sustituida por esta otra:
Criterios de admisién especificos del Programa-de 8 ¢ias Juridicas:

sion:

alumno/a con el Programa de Doctorado: hasta 1 punto.
Criterio IV. Actividades formativas

Modificaciones

1. Se debe justificar la adecuacion de las actividades formativas al perfil de formacion y a las compe
adquirir por parte de los doctorandos.
La actividad optativa titulada "Patentes. Lo que todo investigador debe saber" debe justificarse para titu-
lacion de caracter juridico donde la investigacién raramente concluye con una patente.
En la actividad opativa "Patentes. Lo que todo investigador debe saber" no es adecuada la/forfna en que se
refieren las horas de dedicacién porque sélo constan en la plantilla 10, cuando el nimero tQtal es de 50 (10
presenciales y 40 no presenciales).
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La modificacion recogida en este punto se ha realizado de la siguiente manera: se entiende y acepta que, cmo indica
la Agenci su informe, esta actividad sobre "Patentes. Lo que todo investigador de be saber" no es adecuada pa-

i de cardcter juridico, ya que ciertamente, no concluye con una patente. Por lo tanto, y ante su escasa
sarrollo de la investigacion juridica, se ha suprimido esta actividad de caracter opatitivo.

Iguna referencia cronolégica respecto al momento en el que debieran llevarse a cabo las ac-

de las que no se derivaron tal
torales corresponde cada co
"Equipos en ciencias jurl’dic artado 6.1, segln se indica al final de dicho apartado.

ontribuciones cientificas aportadas por el personal

y al proceso a seguir para la toma de decisioes.
Por este otro:

CGIC, a como se articula la participacion de los diferentes
ma de decisiones.

El reglamento se encuentra disponible en la direccion url:
http://www.ugr.es/local/calidadtitulo/2013/regcj. pdf

respondan a unos objetivos de calidad previamente establecidos.
Se ha incorporado la siguiente redaccion en la pagina 2 del SGIC:

administrativa del programa.
3. Asegurar la consecucioén de los resultados establecidos como compromiso con la
grama de doctorado.

3. Se recomienda recoger informacion sobre la satisfaccion de todos los colecti
ciacon laque se llevara a cabo.

1. DESARROLLO
Anualmente la CGICPD recogera informacién sobre la ssatisfaccion de los diferentes colectivos i
lo (Doctorandos/as, Profesorado/Investigadores/as y PAS), utilizando para ello los cuestionarios de s
puestos desde el Vicerrrectorado para la Garantia de la Calidad. Estos cuestionarios de satisfaccig
forma On-line a través de la aplicacion ATENEA para la gestion de la calidad o en el caso del estud
On-line o presencial, segun prefieran los responsables del seguimiento de la calidad del programa.

Ados en el titu-
Atisfaccion pro-
son aplicados de
jantado de forma
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4. Se recomienda incluir como indicador el nUmero de quejas o sugerencias solucionadas satisfactoriamente.
Se afiade iguiente indicador en el Procediemiento de Atencion a sugerencias y reclamaciones:
6.4 Ta puesta: Numero de reclamaciones respondidas entre el total de reclamaciones recibidas.

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO UNIVERSI DAD
|versdad de Granada
1.3. Universi aW

1.3.1. CENTRXQI L %@

LISTADO DE CENTROS

CcODIGO CENTRO
18013629 *Escﬁel /@Dﬁqado de Humanidadesy Ciencias Socialesy Juridicas

1.3.2. Escuela de Doctorado de Humal dadesy esy Juridicas
1.3.2.1. Datos asociados & centro

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION SEGUNDO ANO IMPLANTACION

25 x5 ) /

NORMAS DE PERMANENCIA

http://escuel aposgrado. ugr.es/doctorado/documeg/os—ﬁormat@@masperrﬁ/ne\g a
LENGUASDEL PROGRAMA

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No N\o
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No S
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No \ < No/ )
ITALIANO OTRAS

No No /

1.4 COLABORACIONES i i i i i

CODIGO| INSTITUCION DESCRIPCION NATUR.
INSTIT
022 INSTITUTO DE ALTOS ESTUDIOS FORMACION DOCTORAL D RESADOS EN Ublico
EN CIENCIAS SOCIALES, INSTITUTO
STO.DOMINGO (R. DOMINICANA)
021 CONSEJO GENERAL DEL PODER INVESTIGACION Y ESTUDIOS Pablico
JUDICIAL
020 UNIVERSIDAD DE NAPOLESII COOPERACION EN MATERIA DE POSGRADO Y @o
(ITALIA) DOCTORADO DE PROFESORADO Y ESTUDIANTES
DE AMBAS UNIVERSIDADES, ASI COMO EN
INVESTITAGACION

14748
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016 AYUNTAMIENTO DE LOS ELABORACION PROYECTO DE RELACION DE PUESTOS | Pablico
OGJIARES-FUNDACION EMPRESA  [DE TRABAJO
IVERS{DAD
y/ NDA |o EMPRESA- ASESORAMIENTO DERECHO ADMINISTRATIVO Pdblico
NIVERS
011 DACI LTERNATIVAS PREPARACION CONVENIO EN MATERIA DE DEFENSA | Pablico
USA-SPAIN
obk ;%N ACION RESA ESTUDIOS E INFORMES EN DERECHO INTERNACIONAL | Pdblico
AD
007 PU/ AN EM PRE INFORMES, DICTAMENES Y CONSULTAS EN DERECHO | Pdblico
SIDA COMPARADO Y DERECHO INTERNCIONAL PRIVADO
004 Flﬁnd?{mon Empresa Unuvers)daqi ESTUDIOS E INFORMES DERECHO ADMINISTRATIVO | Pblico
005 FLX\NQAClON MAPFRE / //\ ESTUDIOS E INFORMES Privado
013 UG INVESTIGACION DE LA MOVILIZACION SOCIAL COMO | Privado
INSTRUMENTO DE CAMBIO
017 ASESORAMIENTO DERECHO PROCESAL Privado
019 MARITNEZ ECHEVAR RI égéso MIENTO JURIDCO-PROCESAL Privado
FERRERO, ABOGADO
001 FUNDACION EMPRE ELABORACNON INFORMES JURIDICOS Y DICTAMENES- | Pdblico
UNIVERSIDAD \DERECHO INISTRATIVO
002 FUNDACION EMPRESAN IN\éESTIG%bI N SOBRE EL PAPEL DE LOS Pdblico
UNIVERSIDAD >3R ESEN LA NUEVA LEY DEL SUELO DE
A LUCI
003 FUNDACION EMPRESA /(SESORAMIEN {DICO DERECHO Pdblico
UNIVERSIDAD TIV.
006 FUNDACION ANDALUZA CENTROV/ [E INV CION Pdblico
DE ESTUDIOS ANDALUCES
008 SERVICIO DE ESTUDIOS COLEGIO ESTUDIO A RAMIEN RiDICO EN DERECHO | Publico
DE REGISTRADORES DE LA INTERNACI PRIV o)
PROPIEDAD, MERCANTILESY DE
BIENES MUEBLES DE ESPRA
010 JEFATURA SUPERIOR DE POLICIA |MEDIACIE Pablico
ANDALUCIA ORIENTAL
012 MADOC-MANDO ADIESTRAMIETNO| PROY ECTO DI INVESTIGACION: Pablico
Y DOCRTRINA DEL EJERCITODE  |EXTERIOR
TEIERRA
015 AYUNTAMIENTO DE LANJARON- | ELABORACION DEL PROYECTODE RELACION RE Pdblico
FUNDACION EMPRESA PUESTOS DE TRABAJO
UNIVERSIDAD
018 FUNDACION EMRPESA ASESORAMIENTO JURIDI Pdblico
UNIVERSIDAD
CONVENIOS DE COLABORACION
Ver anexos. Apartado 2 \
OTRAS COLABORACIONES
1.4. COLABORACIONES Y JUSTIFICACION DE LA SELECCION DE COLABORACIONES ESPECIFIZA
DOCTORADO EN CIENCIAS JURIDICAS.
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OTRAS|\COLABORACIONES.

Contrato devarestacidn-de servicios entte D\ Masao Javier Lépez Sako y la Fundacién Empresa UGR, para la
realizacién de Infopn pidie icta %-..50bre Derecho Administrativo.

Contrato de prestacion de servicios susqyf
presa cuyo objeto es “Asesoria Juridica en
fue el 20 de marzo de 2003 (abierto).

Convenio de colaboracion entre la FUNDACION MAP
Alejandro Grindaly Moreno.

dores de la propiedad, mercantiles y de bienes muebles de Espafia).

Contrato de prestacion de servicios entre D. Fernando Esteban de la Rosa y la Fundacién Gerferal Empre-

sa-UGR para “Informes juridicos en derecho internacional privado y derecho comparado”. Afio 2Q11,
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cion del texto “Pérspectivas del Convenio de cooperacion para la defensa entre Espafia y EEUU".

recho Procesal”. 2008

Contrato suscrito entre el Prof. José Luis Gonzalez It
gacion y asesoramiento juridico”. 2006

Gonzalez Montes y la Fundacién Empresa-UGR cuyo objeto es el *
del Derecho Procesal”. 2006

JUSﬂHCAmON

den de manifiesto la opcion de apoyar la realizacion de tesis sobre &mbitos necesitado
tas desde el Derecho.

2. COMPETENCIAS /

| 2.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES
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BASICAS

CB11 - Comprensiyn sistematica de un campo de estudio y dominio de las habilidades y métodos de investigacion relacionados con
dicho carripo.

93’1/2 - C#ﬁaci dad Bgcbgcebir, disefiar o crear, poner en practicay adoptar un proceso sustancial de investigacion o creacion.

C}été -\Qap\ari dad par)a c&lntribuir alaampliacién de las fronteras del conocimiento através de unainvestigacion original.

CB14 - Cab@ci\gad—dérgﬂ/i zar un andlisis critico y de evaluacion y sintesis de ideas nuevasy complejas.

e comunicacion con lacomuni émicay cientificay con lasoci en general acerca de sus &mbitos de
15 Cap'm/ icacio | idad académicay cientificay con la sociedad en general de sus ambitos d
odoseidi de uso habitual en su comunidad cientificainternacional.

CBIs-Ci ad defomentar, ontextos académicos y profesionales, e avance cientifico, tecnolégico, social, artistico o
cultural dentr d na sociedad b el conocimiento.

CAPACIDADESY DESTREZAS PERSONALES

CAOQL- Des%nvklverse en contextos 9/1 Io/'é/qué\hay poca informacion especifica.

CAOQ2 - Enco?\t\rar\kas preguntas }La@s}ije)axq\yg responder pararesolver un problema complejo.

CAQ3 - Diseflar, stear, desarrol /ygmprender b@ye\ctos novedosos e innovadores en su ambito de conocimiento.

CAO04 - Trabajar tanto%@nfb@@e manera &{t(’)}\omaen un contexto internacional o multidisciplinar.

CAO05 - Integrar conochnierfos, enfren{arsgalacowbl e;)i dad y formular juicios con informacién limitada.

CAO06 - Lacriticay defensaintel ectuz;l/ de/Qqu ones

OTRASCOMPETENCIAS

0C1 - Capacidad de planificacion, [éon#apéﬁ y v%oraci on de\Qs\\bj etivos propuestos en el tema objeto de estudio

OC?2 - Capacidad de recopilar Iain?g/ aci opAtec \l‘aﬁ\ralainvfi\gjaci Ony de usar eficientenmente las fuentes del conocimiento
juridico

OC3 - Capacidad de reestructuracion del pen&amien}és 9\m\piejos /al/a una composici¢j l6gica que clarifique la sintesis final

OC4 - Capacidad de manerjar rigurosamente | os digtitos métodos de investigacion juridicay los conocimientos de vanguardiay de
aplicar técncias de andlisis a temaobjetodeeﬂu 10 /ﬁfx

OCS5 - Capacidad de innovar el conocimiento ci coenlam objet udio através de teorias juridicas novedosas en €
contexto de la sociedad del conocimiento

3. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

3.1 SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

El sistema de informacion previo del Doctorado en Ciencias\ur amental la consulta de in-

formacion a través de la web. En nuestro caso, desde tres dire

icas tiene como eje fund
cignes concretas:

. Laweb del Programa de Doctorado.
. Laweb delaEscuelalInternacional de Posgrado.
. Laweb delaUniversidad de Granada.

I. En primer lugar el sistema de informacién previo que muestra los detalles cgnctetos del programé es/la pagiha web

del mismo:

http://doctorados.ugr.es/cienciasjuridicas/

En esta pagina se puede encontrar informacion sobre el programa y los procesos de acceso y admisign. E efeto
se ofrece informacién sobre el contenido y objetivo del programa, datos de contacto con el coordinagor
de la comisién académica y de la comision interna de garantia de la calidad, asi como los criterios e ad-

mision de alumnos e informacién sobre los investigadores y lineas de investigacion del programa. Tarpbién se reco-
ge informacion sobre las actividades formativas que el alumno tendra que realizar durante su est@ncia en el progra-
ma de doctorado.
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Se conte un procedimiento de admisién y acogida de los futuros doctorandos de nuevo ingreso para facilitar su
incorp ibnal programa que se compone de tres fases:

1. Expediente académico,
2. Conocimiento acreditado, pli

de doctorado, también se puede consultar el calendario del doctorado e info
alumno tiene que abonar.

Otra informacion relevante es la relativa a los tramites administrativos necesarios para tarealizaeion e la primers y
sucesivas matriculas, del plan de trabajo y la informacién relativa a la presentacion y leCturgde la tesisxdoctoral, i
cluyendo los requisitos de la Universidad de Granada.

También esta publicada la informacion relativa al procedimiento para solicitar en su momento el titylo de doctor e in-
formacion de las tesis que actualmente se encuentran en proceso de exposicion publica.
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IlI- Finalmente la Universidad de Granada cuenta con una completa pagina web (http://www.ugr.es/) a través de Ia

da anualmente por el Vicerrectorado de Estudiantes, condefisa toda la informacién necedaria para el nuevo ingreso.
También es importante para el doctorado la Guia del Estudiant8 Internacional publicada anualmente por el Vicerrec-
torado de Relaciones Internacionales y Cooperacién al Desarxglld

32 REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION

El Articulo 6 del Real Decreto 99/2011 establece los siguientes requisitos de dcceso al doctorado.

versitarios oficiales, de los que, al menos 60, habran de ser de nivel de Master.

b) Estar en posesion de un titulo oficial espafiol de Graduado o Graduada, cuya duracion, conforgne A normas de de-
recho comunitario, sea de al menos 300 créditos ECTS. Dichos titulados deberan cursar con carastgr obligatorio los
complementos de formacion a que se refiere el articulo 7.2 de esta norma, salvo que el plan de estudios del corres-
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pondiente tltulo de grado incluya créditos de formacion en investigacion, equivalentes en valor formativo a los crédi-
tos en inv acion procedentes de estudios de Master.

e Master Unlver5|tar|o y que faculta en el pais expedidor del titulo para el acceso a estudios de doc-
licara, en ningun caso, la homologacion deI titulo previo del que esté en posesion el in-

1. Alumnoson
un tl’t_ulo d(_e va

realizar su trabajoueté i nvestigacion.

2. Opciones 2.3, 2.b, 0 2.c (aunque/es muy-probable guehesta lltima sera muy excepcional entre los perfiles de los solicitantes a
ser admitidos en |os programag/ingltidos en estat 3 de Doctorado) . Tendran que acreditar su experienciay formacion
previaen investigacion En cago de que SE ostrar con al menos una publicacion (articulo original) en unare-

formacion en metodologiade i
3. Al umnos con titulos obtenidg

dexadaen laque & alumno sea
cién en metodol ogia de investigacion.
4. Alumnos en posesion de otro titulo de Doctoy pre
lade Doctorado. En funcion delarelacion dela
complementos de formacion especificos refacignados con 1o
conocimiento.

o conuha formacion de grado y/o Master distinta al ambito de la Escue-
ormacion previa con el-drea de conocimiento del programa podran exigirse
sfurdamentos,tedricos y métodos de investigacion del campo de

2. Baremo: la solicitudes se valoraran con arreglo al siguiente baremo:
- Expediente académico en licenciatura, grado y postgrado : hasta un maximo de 3 puntos.

- Curriculum Vitae. Se valorara la experiencia previa en investigacion y docencia: hasta un maximo d¢ 1 puntos.

- Vinculacién mediante beca de investigacion o contrato con la Universidad de Granada o con algia otra institucion
universitaria nacional o internacional o cualquier otra instituciéon colaboradora con perfil investigador: hasta 2 puntos.
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aval de alguan miembro del profesorado del Programa o de investigador/a de reconocido prestigio
ara asumir la direccion o codireccion de la tesis: hasta 2 puntos

&(ira una puntacion minima de 6 puntos. Los criterios de admisién seran comunes para
a tiempo parcial, quienes tendran que establecer y justificar su dedicacién en la so-

Y eng€nanzas oficiales de Doctorado y del titulo de Doctor por la Universidad de Grana-

. el Consejo de Gobierno de 2 de mayo de 2012, establecen en su articulo
4 las siguientes rormas depefmdnencirs para los estudios de doctorado a tiempo completo y a tiempo parcial
. Estas normas-estan diréetam ds| articulo 3 del RD99/2011.:

1. La duracion deos estudios de Doctorado sera)de un maximo de tres afios, a tiempo completo, a contar desde la

2. No obstante lo anterior, y previa autorizaer
zarse estudios de Doctorado & tiefnpo parct
co afios desde la admision al/Programa

ision Académica responsable del programa, podran reali-
Q tales estudios podran tener una duracion méaxima de cin-

3.3ESTUDIANTES

El Titulo esta vinculado a uno o varios titulos previos

UNIVERSIDAD TITULO
Universidad de Granada Programa Oficia de Doctoratfo en Cienci as>]ur| cas
Universidad de Granada Doctor en Programa Oficial de Posgrado
Intervencion Socia en Menores
Universidad de Granada Doctor en Programa Oficial de Posgr estudios de las
mujeresy de género
Universidad de Granada Doctor en Programa Oficial de Posgrado en Derecho
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CURSO N° Total estudiantes N° Total estudiantes que provengan de otros paises
Afio 1 11 3
pioz < S\ ;
| AFG 3 ) Jro 6
o5\ (T 21 7
aros ) | -

WM datds

3.4 COMPLEMENTOS DE FORMACION

Se contempla la realizaciéon de com

la lengua castellana. En un nivel

plementos de formacién para aquellos licenciados o graduados no juridicos aun-

os/as que soliciten la admisién al programa de doctorado median-
de master (TFM) de 6 créditos ECTS, es decir que aporten el tl’tu-

TAN
4 ACTIVIDADESFORMATIVAS / /

4.1 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD: Busqueda y Gestion de Informacion Cientifica 10 H.PRESENCIAL ES 40 HORAS TRABAJO INDIVIDUAL (Oblighatoria)

4.1.1 DATOSBASICOS

N°DE HORAS

|50

DESCRIPCION

tividad transversal

Actividad Formativa 1 Nombre Blsqueday Gestion de | nformam 6nCi entifica Ho:;;b

breafinales de marzo) En el caso delos estudiant% ati empo parcial, se redlizara

; adesarroll

trabajo |nd|V|duaI Descripcion Se trata de una ac-

so-académico; (desde finales de septiem-

los doctorandos Todos los

petencias: CB11; CB13; CA01; CAO5 (Los conocimientos y destrezas para encontl
minio de un campo de trabajo (CB11, CA05), sblo siendo capaz de identificar el con
contribuya a aumento del saber (CB13). Procedimientos de Control Evaluacion de las
Crear una base de datos de citas bibliogréficas Movilidad El alumno podrarealizar una

pala gesti onar referencias bi bliogréficas Com-
1te yf actualizada son fundamentales parael do-

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Se trata de una actividad transversal Hi
nos deberdn redlizar un taller de estas caracteristicas en al menos una ocasion, preferibl emente duran loctorado, en col durante el primer semestre|
(desde finales de septiembre a finales de marzo) En el caso de los estudiantes atiempo i

doctorandos. Contenidos: Técnicas avanzadas de utilizacion de buscadores de informacion en bases de dato
para gestionar referencias bibliogréficas Competencias: CB11; CB13; CA0L; CA05 (Los conocimientosy destrgzas para encontrar y selecciohar [ainformacion relevante
y actualizada son fundamentales para el dominio de un campo de trabajo (CB11, CA05), sélo siendo capaz gle identificar el conocimiento existentd es posible concebir y

desarrollar unainvestigacion original que contribuya al aumento del saber (CB13). Procedimientos de Contrbl Eyaluacion de |as capacidades/y degtrezas pararealizar una

te. No obstante se pueden sintentizar en tres tipos de control:
-Escuela de Doctorado en Ciencias Sociales Juridicas para las activiades transversales y generales, cuyo
de las actividades exigiendo los correspondientes certificados de asistenciay aprovechamiento

-Director de la tesis: quien velara por la realizacion del conjunto de actividades asesorando el docotrado sobre ggmaticas
gar y que realizard un informe periédico de las actividades a presentar a la Comisién Académica de Doctorado
-Comisién Académica de Doctorado en Ciencias Juridicas: exigira al finalizar cada afio la documentacion acrediafativa de la asistehcia Wrealizacjgn de
cada una de las actividaes.

parcial, serealizaraen,

o6 carla corsn-aosdemi
] ac émico: Todos los dum-

i comprometido por los
anejo de herramientas

R realizacion y lu-

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

En cada una de las actividades se detalla la movilidad prevista en cada caso. g/
Sobre las becas y ayudas de moviilidad se remite a la web de la ugr, donde se relacionan todas las existentes en la UE, Espafia, Comunidades Auténo-
mas y el Plan Propio de la UGR.
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Para los alumnos a tiempo parcial se contempla la posibilidad de realizar la estancia en centros de investigacion de referencia en el tema de la tesis de
forma partida, por quincenas o por semanas a lo largo de todo el periodo de permanencia en el programa. En estos casos, la actividad se realizara a
través de u ificacic’)n temporal de las actividades en proporcion al tiempo de dedicacién comprometido por los doctorandos.

ACTIVIDAD: Presentacion de una comunicacion/poster en congresos regionales, nacionales o inter nacionales de tematica juridica
(Obligatoria)

4.1.1 DATOSBASICOS N°DE HORAS 40
DESCRIPCION

j parci amo e esta actividad se realizara en proporcién al tiempo de
ropretido Control: presentasion de certificacion correspondiente de la entidad organizadora ala Comision Académica de Doctorado. Movilidad: la nece-
sariaparaasistir p(men mente al lugar de celebr

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Descri pci on: ¢ de elaborar una comunicacipn que se ha de presentar oralmente ante la comunidad cientifica, ponenciando las competencias relacionadas con la ex-

pressi on oral yl i n lalinea de investigacion en que se enmarque el tema de tesis, ideas que pueden ser contrastadas y debati-
m alizaré u . B¢ trata e una actividad abierta que podrarealizarse alo largo de los 3 afios del programa. Control: presentacion de

certm camon correx i i ora/a»lgt Cb@l sioén Académica de Doctorado

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

Movilidad: la necesaria par }asu;l%péﬁ: mexte al lugar de cs|ebracion. El dlumno atiempo parcial, redlizaré esta actividad igual que el alumno atiempo completo,
dependiendo de! tiempo que pyeda dedicef a sgta agtividad

ACTIVIDAD: Ruta Emprededora DE 1 A 8 DIAS (Optativa)
41.1DATOSBASICOS N°DE HORAS 40

DESCRIPCION

g tias Descripgion'Qe trata de una actividad transversal parataEscuelatnternacional-de Posgrade desa-
» quese reallz abual mente en segundo cuatrimestre del curso académico, durante los meses de fe-
Q ion\al tiempo de dedicacion comprometido por |os doctorandos. Contenidos: La

P&
"ruta emprendedora’ consta de tres fases que V&
dela culturaemprendedora, ofreciendo herrami

tifico, tecnolégico, social, artistico o cultural dentro de una soci =- asada en el conocimi para disefiar, crear, desarrollar y emprender proyectos novedo-
sos e innovadores en su ambito de conocimiento (CA03). Procedimigntos de Con ici pac%cti Elaboracion de un Proyecto Movilidad No procede
4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Descripcion Se trata de una actividad transversal paralaEseuela#@ieﬁal kY
se realiza habitualmente en segundo cuatrimestre del curso académico,

d urante los meses de febrero a junio. Paralos estudiantes a tiempo parcial, la actividad se yeali
randos.
Contenidos: La"ruta emprendedora’ consta de tres fases que van incrementando paull

Zl?/ada por laOTRI de la Universidad de Granada. Optativa (anual), que

4 en proporcigaral tiempo de dedicacién comprometido por |os docto-

guiente forma: Visitaa BIC e incubadora de empresas en el Parque Tecnol6gico de/Ci fiany). Vg oracion de los mecanismos y organismos que
intervienen en la creacion de unaempresay experiencias de otros comparieros. TaHer ias)) inados ala motivacion y captacion de em-
prendedores. Curso de formacion (cinco dias). Curso avanzado sobre creacion d ion empresarial, casos précticos, simulacio-
nes, etc. Més Informacion: http://otri.ugr.es/la-ruta-emprendedoralinformacion-co idad de fomentar, en contextos profesiona-
les, el avance cientifico, tecnolégico, social, artistico o cultural dentro de una sociedad basgeta en el conocimiento (CB16)|y para disefiar, crear, desarrollar y emprender
proyectos novedosos e innovadores en su &mbito de conocimiento (CA03). Procedimiegtos\de Control Participacion Activa Efaboracion de un Proyecto

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD
Movilidad El alumno podra realizar una actividad similar en otra universidad. Para el alumnwu,/fap icacion temporal de esta actividad se realizara

en proporcion al tiempo de dedicacion comprometido por |os doctorandos.

ACTIVIDAD: Taller de Elaboracion y Evalucion de un Proyecto de I nvestigacion (Obligatoria)
4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS | 5,6 \ \
DESCRIPCION

as que se of ertard anua mente, durant
creto durante e| pn mer afio desde el mes de febrero al mes de junio. Paralos alumnos atiempo parcial i
cion & tiempo de dedicacion comprometido por los doctorandos. Debe realizarse en el segundo o tercer afio de docts

catoria competitiva, alin asi deberan participar en los procesos de evaluacion. Movilidad EI alumno podra realizar una actividad similar eq otfa universidad.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL
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Descripcion Se trata de unaacthldad transversal parataEseu
trimestre d

i ierfas que se of ertard anualmente, durante el segundo cua-
, en concreto, durante el primer afio, deme el mes defebrero a mes de junio. Paralos alumnos atiempo parcial, |a planificacion tempo-

ral de esta activi izaréep proporuqn al tiempo de dedicacion c‘ompro.meu do por los doctorandos . Debe redlizarse en el segundo o tercer afio de doctqradq (ter-

igam én (CBll), permite desarrollar Iacapam dad de concebir y disefiar un proceso de investigacion (CBlZ y CA03) con el que demos-
cuerpo del saber en lamateria (CB13), obliga ademés a desenvol verse en contextos en los que hay poca informacion especifica (CAOL)

ttaci 6n de un proyecto de investigacion sobre el tema elegido por el doctorando. El proyecto sera evaluado de acuerdo alos protocolos
os proyectos valorados como Cuestionables o No aceptables tendran que ser repetidos. Cada alumno realizara al menos dos evaluaciones de

ificacié mes de evaluacion deberd ser superior a 7. Estaran exentos de esta actividad |os alumnos que hayan obtenido con anterioridad
en una conv! ia competitiva, aln asi deberan participar en los procesos de evaluacion.
4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD
Movilidad El & 0dra realizar una actividg Nllar en otra universidad. Para el alumnado atiempo parcial, la planificacion temporal de esta actividad se realizard
id

en proporcion t 0 de dedicacion comprometido\por los doctorandos.

ACTIVI DAD. Curso de orientacion profesional y técnicas de busqueda de empleo 20 HP 20HNP (Optativa)
4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS 40
DESCRIPCION

laborales. Preparamon del currfcafum vitae. Cartas /Lag trevlstalaboral lenguaje formal e informal. Realizacion de tests pscotecnloos Valoracion de
capacidades y aptitudes intelectuales de interés pg eheccionde peyéon empresas. Competencias. CB15; Procedimientos de Control Presentacion del Curricu-
lum Vitae. Valoracion de los resultados del test ps coNco Movilid draxealizarse una actividad similar en otra Universidad o institucion

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Descripcion Se trata de una actividad tran: azggljarula Esctelatpicfnacional-de ado. Optativa (anual), que se ofertara durante el primer cuatrimestre de cada-cur-
so-académico, en concreto se realizara d ero .Paray os estudi antesr\a 0 parcial, la planificacion temporal de esta actividad se realizara en proporcion
al tiempo de dedicacién comprometido por 10s dogtdfando; on: jasu realizacioN alq largo del tercer afio del programa (cuarto en el caso de |os estudiantes a tiempo
parcial) Contenidos: Identificacion de ofertas | curriculum viee. Cartas de presentacion. Laentrevista laboral: lenguaje formal e informal. Rea-

lizacion de tests psicotécnicos: Valoracion de ¢ i i intel ectuales de/intenés parala seleccion de personal en empresas. Competencias: CB15; Procedi-
mientos de Control Presentacion del Curriculum i0 psicotécnico Descripcion Se trata de una actividad transversal parala Escue-
lalnternacional de Posgrado. Optativa (anual), que se ofertara dur i i re de cada curso académico. Se aconseja su realizacion alo largo del tercer afio
del programa (cuarto en el caso de los estudiantes a tiempo parcial Y Conteni ificacion de of ertas laborales. Preparacion del curriculum vitae. Cartas de presenta-
cion. Laentrevistalaboral: lenguaje formal einformal. Realizacioh de tests psicotécnicos: Valoracion de capacidades y aptitudes intelectuales de interés parala seleccion
de personal en empresas. Competencias: CB15; Procedimientgé de Control Presenth\m Vitae. Valoracion de los resultados del test psicotécnico

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

Movilidad Podra realizarse una actividad similar en otra Universidad o institasjon\Para el alumpiado 4 tiempo parcial, la planificacion temporal de esta actividad se reali-
zarden proporcién a tiempo de dedicacidn comprometido por losdoctorandos.

ACTIVIDAD: Taller de Escritrua/Elabor acién/Preparacion de una rticulo cientifico. 10 HP; 40 HNP (Obligatoria)
4.1.1 DATOSBASICOS N°DE HORAS l;@\
DESCRIPCION

arevista. Instrucu ones para los autores. En—
/Procedimientos de Control Asistenciay Par-

tici paci 6n. Publicacion de al menos Un articulo en una revista indexada en JCR. Estarén (=X
una publicacion indexada en JCR tras |a matriculacion en el programa. Movilidad Podra realig

de conceblr disefiar o crear, poner en précticay adoptar un proceso sustancial de investigacion o creze
ras del conocimiento através de unainvestigacion original. CB14. Capacidad de realizar un andlisis criti co y
Capacidad de comunicaci on con lacomunidad académicay ci er]tmcay con la sociedad en general acercade

Contenidos: El estilo cientifico. Eticaen publicacion cientifica Tipos de pyblie
Iarevlsta Insruccmn% paralos autores EnV|o del articulo. Remuataal editor y alos revisores del articulo. Competenci CBll CB14,; CB
Procedimientos de Control Asistenciay Participacion. Publlcau 6n de a menos un articulo en una revistaindexada en JCR. Estaran exentos de

nados con dicho campo. CB12. Capacidad de concebir, disefiar o crear, poner en précticay adoptar un proceso sustancial de investiga:i 6n p cregcion. CB13. Capacidad
para contribuir ala ampliacién de las fronteras del conocimiento a través de unainvestigacion original. CB14. Capacidad de realizar un afdisis critico y de evaluacion y
sintesis de ideas nuevas y complejas. CB15. Capacidad de comunicacion con lacomunidad académicay cientificay con la sociedad en generd acerca de sus &mbitos de
conocimiento en los modos e idiomas de uso habitual en su comunidad cientificainternacional. CB16. Capacidad de fomentar, en contextQs Académicos y profesionales,
el avance cientifico, tecnol égico, sociad, artistico o cultural dentro de una sociedad basada en el conocimiento. Capacidadesy destrezas personales CAOL . Desenvolverse
en contextos en los que hay poca informacion especifica. CA02 . Encontrar |as preguntas claves que hay que responder para resolver un problema complejo. CAO3 . Di-

sefiar, crear, desarrollar y emprender proyectos novedosos e innovadores en su ambito de conocimiento. CA04 . Trabajar tanto en equipo como de manera auténomaen
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un contexto internacional o multidisciplinar. CAQ5 . Integrar conocimientos, enfrentarse ala complejidad y formular juicios con informacién limitada. CAO6 . Lacriticay
defensaintelectual desoluciones.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

Movmd se\yna actividad similar en otra Universidad o institucion. Parael alumnado atiempo parcial, la planificacion temporal de esta actividad se reali-
zarg prop |0n al t dedicacién comprometido por |os doctorandos.

ACTIVIDAD: Asistencia ajornadas, seminsariosy conferencias organizadas en el marco del Programa de Doctorado en Ciencias Juridicas.
10 HP (Obligatoria)

41.1DATOSBASICOS N° DE HORAS 10
DESCRIPCION
mbre=Asrstenci a i inari ferencias en materias relacionadas con el programa. Movilidad.la necesaria para desplazarse a lugar de celebracion Ho-
ras M HP Descrifcj i St unidad cientifica, las formas de intercambio de conocimiento y mejora de su conocimiento  Procedimientos de Control
f tid orgamzadoraala(:omlson Acadermca del Doctorado enCi enC|asJur|d|cas Movilidad La necesaria paraacudir

jornadas, semindrios g conferencias de interés. E\ aluinno atiempo parcial, realizara esta actividad igual que el alumno a tiempo completo, dependiendo del tiempo que
pueda dedicar eﬂa/acnw dad. )

mision Académica del Doctorado en Ciencias Juridicas. Larealizacion de esta actividad se realizard en
shierta alosdemés affos del progr lamedida en que se celebren jornadas, seminarios o conferencias de interés. El alumno atiempo par-
idad igual que el-dumnqertiempo completoNdependiendo del tiempo que pueda dedicar a esta actividad.

cia reallzaraestaacn

4.1.3 ACTUACIONESDE MOVILIDAD

Movilidad La necmiapara\w lugar de oelebracion. El alumino a tiempo parcial, realizara esta actividad iqual que el Alumno a tiempo completo, dependiendo del
tiempo que pueda dedicar a estaractividad.

ACTIVIDAD: Elaboracién de un articulo cientifico relacionado con el tema detesisa publicar en revista deimpacto 40 HNP (Obligatoria)

411 DATOSBASICOS N° DE HORAS 40

DESCRIPCION

Nombre: Elaboracién de un articulo cientifi h tem con latesisapl bI| en revista deimpacto . Duracion: 40 HNP Descripcion: Seredlizarden el pri-
mer-afie segundo curso académico del programade d orado en el temade con el director de latesis que supervisara el trabajo y orientara la publicacion.
Para el alumno atiempo parcial la planificacion aactivi dad eallXaraen pro rC|o al tiempo de dedicacion comprometido. Capacitaraa doctorando en laactivi-
dad investigadora, poniendo en practl ca sus conocimientos tedri cos bre iajupidicay conocimiento de las fuentes de conocimiento del Derecho. Ademés, le
iniciard en las fases de lainvestigacion a través de una materiama |3, el uso de laforma de elaboracion, aspectos sustantivos y formales de un articulo juridico doc-
trinal. Control: Corresponde al director de latesisy posteriorment se acepiadel articulo publicado ala comision académica de doctorado en Ciencias Juridicas.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Descripcion: Serealizara en el primer segundo afio de doctorW W el djrector delatesis que supervisara el trabgjoy orientarala publica
cién. Parael alumno atiempo parcial la planificacion de esta acividad ser proporciol po de dedicacion comprometido. Capacitara al doctorando en la
actividad investigadora, poniendo en préctica sus conocimientos Sobreymetdol ogia jupfdi conocimiento de las fuentes de conocimiento del Derecho. Ademés,
leiniciaraen las fases de lainvestigacion a través de una materia mas acotada, eNuso\Je la forma gé elaboracion, aspectos sustantivos y formales de un articulo juridico

doctrinal. Control: Corresponde al director de latesisy posteriormente se present; iadel arfculo publicado ala comision académica de doctorado en Ciencias Juridi-|
cas.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

dependiendo del tiempo que pueda dedicar a esta actividad.

Ne-eshecesaria- Movilidad Lanecesaria paraacudir al lugar de celebracién. El alurﬁno a(tiempmﬁrcial,rélizaré eﬁfct\lidad igual que & alumno atiempo completo,

ACTIVIDAD: Estancia en centro de investigacion dereferencia en el tema objeto de tesis, nacionales o extranjeros. 1 mes minimo
(Obligatorio)

411DATOSBASICOS N° DE HORAS | 120 /

DESCRIPCION

Denominacion: estancia en centro de investigacion de referencuia en la materia objeto de latesis, hacionales o jeros’y preferenter niversidades como minimo
un mes. En €l el caso de los alumnos atiempo parcial, se podra fraccionar hasta en dos dicho penodo minimo. Para umno atiempo p planificacién de esta ac-

tividad se realizaré en proporcion al tiempo de dedicacién comprometido.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

ta de estancia se someterd a aceptacion de la comision académica parala supervision del cumpliento de losr
con el temadetesis-y el centro de destino -que ha de cumplir las garantias de solvencia- Unavez realizada la
memoriade laactividad realizaday el certificado de estancia del centro de destino. Para el alumno atiempo p
porcién al tiempo de dedicacién comprometido.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

Se contemplalamovilidad como inherente ala actividad formativaen si y se configura como necesaria. A tal efecto, la Egcuala d
de todas |as ayudas y becas de movilidad europeas, nacionales, regionalesy del plan propio de la Universidad de Granadae

de unaampliared de convenios de colaboracién con universidades europeas, americanas y africanas. Parael alumno atiempo
realizard en proporcion a tiempo de dedicacion comprometido.

ACTIVIDAD: Asistencia a cur sos de verano sobre el tema relacionado con la tesis. 10 HP (Optativa)

4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS | 10 < /

DESCRIPCION
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Denominacién: Asistenciaa curso de verano de contenido j uridico o similar . Horas 10 HP  Descripcion: Se trata de asistir a cursos o seminarios de contenido juridico so-
ada con latesis doctoral, preferentemente organizados por universidades plibilcas, contando con el visto bueno del director delatesis. Estaactividad

ision Académicas del Doctorado, d finalizar el primer afio. Para el alumno atiempo parcial la planificacion de esta actividad se realizard en

proporcign @ao/ﬂe ol cacién comprometido

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD
M%/Slm d‘gpﬁ |azamien lugar de desarrollo del curso de verano. El alumno atiempo parcial, realizara esta actividad igual que el alumno atiem-
pleco, dod ebn%ﬁqmwada edicar a esta activided.

5. ORGANIZACION DEL PRGGRAMA
5.1 SUPERVISION DE TESIS

puede presentar

citudes de los doctorandos, elaborara un informe, a la vista de la linea de investigacion del mismo, acerca de las interconexiongs q
con otros ambitos juridicos. Este informe sera remitido al doctorando y a su director/a, para que valoren la oportunidad de tratar esAs interconexiones

mediante la codireccion que otro profesor experto puede realizar. Se enfatizard también la codireccién con profesores de uniyersidades extranjeras.

1. Realizacién de unas jornadas interdepartamentales en la Facultad de Derecho, coordinadas por la Comisién de Doctorado en Ciencias Juridicas, pa-
ra informar al profesorado del caracter interdisciplinar de las lineas de investigacién del doctorado en ciencias juridicas, a fin de ir fomentar direcciones

de tesis conjuntas que permitan ofrecer trabajos de investigacién con una vision mas global de lo juridico.
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CIA DK EXRERTOS INTERNACIONALES EN LAS COMISIONES DE SEGUIMIENTO, INFORMES PREVIOS Y EN LOS TRIBUNALES DE

ovilidad de profesores visitantes y de estudiantes en el marco de implantacién de estrategias de formacién doctoral e impul-
rnacionalizacién de los programas de doctorados de las universidades.

5.2 SEGUIMIENTO DEL DOCTORANDO

SEGUIMIENTO

Asignacién de tutor

d0 entre€l doctorando y el director|o directores, con arreglo a los objetivos
ion de la Comisién Académica de|Doctorado en Ciencias Juridicas,

La asignacion del director o directores de tesis se realizard de comdn acue
de formacion e investigacion que el doctorando desee desarrollar, con la ace
gue podra hacer sugerencias o recomendaciones al respecto.

Procedimiento utilizado para el control del registro de actividades de cada doctorando y la certificacion d&

anual del plan de investigacion
La Comisién Académica del Doctorado procederd al control semestral de las actividades de cada doctorando & scrit al [programa d doctorado Estos

todologia que seguird y los objetivos que pretende alcanzar asi como los medios y la planificacién temporal para lograrlo. Dicho pjan podra_se
cado en todo momento durante la elaboracion de la tesis.

Tanto las actividades semestrales producidas como el plan de investigacion presentado seran objeto de evaluacion por la Comyisién/Académica de
Doctorado, que emitira a tal efecto una evaluacion positiva cuando se cumplan los requisitos indispensables para el desarrollgdo vjable y adecuado de
la investigacion. Esta evaluacion se referird a los aspectos instrumentales y procedimentales de la investigacion, no a su congenido, cuya supervision
corresponde al director o directora de la tesis.
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Si la evaluacigm{uera negativa, lo que debera ser debidamente motivado por la Comisién de Doctorado, se le concedera al doctorando un plazo de seis
meses pargfa elakoracion de un nuevo plan de investigacién o para el cumplimiento o realizacién de actividades contempladas en el plan de trabajo

ision de Doctorado en Ciencias juridicas recomienda que los doctorandos realicen estancias de investiga-
estigacion, nacionales e internacionales. En este sentido, se exige al menos una estancia equivalente a un

distinta a cualquiera dstéas \
Que latesis hayasido informada por un rini S @s pertpecientes a algunainstitucion de educacion superior o instituto de investigacion de un esta-

do miembro de la Unién Europea distintp de

Que, al menos, un experto pertenecient¢ a stitue iOR superior o centro de investigacion de un estado miembro de la Unién Europea distinto
de Esparia, con €l titulo de doctor, y disti ciaxpencionada en el apartado a) y los mencionados en el apartado c), haya formado parte
del tribunal evaluador de latesis.

Que, durante el periodo de formaci alaoféncion del titul dedoctor, el doctorando haya realizado una estancia minima de tres meses fuera de

distinta a cualquiera de las lenguas oficiales’en Espafia.
Que latesis haya sido informada por un minimo de dos expé
do miembro de la Unién Europea distinto de Espafia.
Que, a menos, un experto perteneciente a alguna institucion d¢ acidn-stperior o centro de investigacion de un estado miembro de la Unién Europea distinto
de Espafia, con el titulo de doctor, y distinto del responsable deé |a estancia mencionada en el apartado a) y los mencionados en el apartado c), haya formado parte

Para fomentar estas estancias, la Comisién Académica de Doctorado eR Ci idigas de la UGR informara a doctorandos y directores de las po-
4 ambién se ha previsto fomentar la colabora-

correspondiente (e.g. mediante una publicacion destacada en revistas 2 especializadas). Al comienzo del prqg
ral en las condiciones que establezca el programa de doctorado y al final del proceso, el estudiante debera sg
estudiante sera responsable de su trabajo de investigacion y se espera que realice un esfuerzo razonable y ade
estudiante deberé: 1. Conocer la normativa de doctorado y otra documentacion de investigacion de la Universi )
vos, lucha contrael plagio, etc. 2. Comprender y asumir las expectativas de los directores y del equipo de investi 0 i i as expectati-
vas propias. 3. Mantener unarelacion de carécter profesiona con el director/directoresy otros miembros del equio abagémi €

cién de forma continuada a través de | as actividades incluidas en el programa de doctorado u otras consensuadas

de lamisma. b. En dichas reuniones se abordara de forma continuada el plan de trabajo consensuado por el estudiantey el ardlo an-
tes posible a director/es. 9. Procurar laméaxima difusion de los resultadosy actividades de investigacion. a. Para ellos se recomi enda utilizar 12 nentd de Internet
(blogs amodo de portfolio, redes sociales, etc.) parala creacion de redes con otros investigadores, grupos de investigacion y con la sociedad ¢

activaen seminariosy en congresos nauonales einternacionales. c. Part|C| pacion en conferenaas 10. Procurar la creacion de redes (networ ing .a R Cion de estan-

tivay ¢l espiritu de empresa. 12. Participar en programas de transferencia de conocimiento y otras salidas profesionales. 13. Participar
riay académica. Responsabilidades del director/a o del equipo director La supervision consiste en ofrecer apoyo intelectual, formativo y sdmiinistrativo a un/una doctoran-
do/a con vistas ala culminacion de sus estudios. Generales 1. Disponer de un criterio parala seleccion de doctorandos. Las comisiones academicas deben acordar, dar a
conocer y aplicar los criterios especificos del programa de doctorado relativos ala seleccion de candidatos; el director puede establecer, si fuera necesario, unos criterios
propios de seleccién. 2. Darle aconocer a doctorando sus expectativas. Informar al doctorando de las expectativas del director y/o del equipo supervisor acerca de todos
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|os aspectos concernientes a su investigacion. 3. Definir las competencias, habilidades y actitudes deseables a acanzar por el candidato durante este periodo formativo. 4.
En caso de que la diregcion recaiga en més de una persona, se establecerd claramente desde el principio quién se ocupar de cada faceta de la supervision, y se acordara
con el doctorando et'paRel de cada uno. 5. Mantener unarelacion profesional, clara, realistay constructiva con el doctorando y los demés miembros implicados en el pro-
gramade doct ado. 6. CQnocer lanormativa, las orientaciones politicas y las estructuras administrativas de |a Universidad, asi como |os programas de doctorado, proyec-

ado con vistas arealizar |as observaciones oportunas. 12. Asegurarse de que el doctorando conoce los pl azosy se respongablllza dela presen
Qs tanto por la propl aUniversidad como por los organismos puiblicos o privados de financiacion de su trabajo de investigacion.

todas las garantlas su investigacion. El tutor/a podra tener asignados a uno o varios doctorandos. Las
asignacion de un director 1. Desde laincorporacion del estudiante al programa de doctorado, 1o ase-

glegir un director paralainvestigacion que deseallevar a cabo; ademés, asesoraré al director paralg|
ramiento y consulta sobre las cuestiones administrativas relacionadas con el programa de doctorar

e éste disponga de los recursos y la supervision adecuada en el desarrollo de lainves-
ra el desempefio de esas funciones. L as responsabilidades del programa de doctora-
el estudiante tenga acceso alos recursos, las facilidades y 10s equipos adecuados
ado ha de comprometerse a que estas condiciones se cumplan cuando se admite

nal de Posgrado, con el fin de monitorizar 10s progresos de |os estl
s sedierael caso), apoyar alos directores de tesisy mejorar lae
solucion de cualquier probl emaque pueda surgir en el desarrollg

chuyerido Ia transferencia de estudiantes de programas de master a programas de doctorado,
ignciaen Iaformaaon inv aeiqra del estudiante. Ofrecera mecanismos paralaidentificaciony re-

la Universidad de Granada: Luis Carlos Lépez Garcia - Fisiologia
Romero Frias - Economia Financieray Contabilidad Inmaculada de|

53NORMATIVA PARA LA PRESENTACION Y LECTURA DE TESISDOCTORALES

CION TRANSITORIA QUINTA DISPOSICION DEROGATORA DISPOSICION FINAL 3
PREAMBULO

internacionales desde los programas de Doctorado y la presencia de profesores y doctorandos extranjeros en los programas de Doctoradg. Se fomenta la socializacion del
doctorando con un modelo de Programa de Doctorado como lugar de encuentro e intercambio entre |os doctorandos de un &mbito de investigacion. Se crean mecanismos
de control y supervision de laformacion del doctorando y de su proyecto investigador, de manera que |a responsabilidad de la formacion def doctorando y de la calidad
de latesis no recaiga de manera exclusiva en su Director, sino en la Comision Académica del programa. Se procuraré la colaboracién con instituciones y empresas con |
+D+i definiendo un nuevo érgano de gestion del doctorado; la Escuela de Doctorado, que es el centro donde confluyen |os agentes implicados en la formacion de docto-
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res: laUniversidad, otros centros de investigacion y las empresas e instituciones con [+D+i. Los cambios respecto a los doctorados que se regulaban por la actual norma-
tiva de 2005 son profyndos y por este motivo se han creado tres disposiciones transitorias que facilitaran el proceso de adaptacion paralos programas de Doctorado actua-
lesy paralos doctorandips que ya han iniciado sustesis doctorales. 4 TITULO PRELI MINAR Articulo 1°. Normas de aplicacion La organizacion de las ensefianzas oficia-

legislacion vigey asido admitido aun Prog amg de Doctorado yse haya matriculado en él. 5. Se entl ende por documento de act|V| dades del doctorando el registro

programas. 8. La Cor_ni s c’)r] Académica de cada Programa es la re@or]sable de su defini c_i on, actual izacion,

5es o extranjeras—, que tiene por objeto fundamental la organizacion y gestion del doctorado. 10. Las
izarélas funciones relativas a su organizacion y gestion y que estara formado por, al menos, €l Di-
representantes de las enti dades colaboradoras. TITULO PRIMERO: EL PROGRAMA DE DOC-

organlsmos centros instituciones y entidades con actividades de I+D+| publi-
ydo 1 Laduram on de los estudios de Doctorado sera de un maX| mo de tres anos

s—ASmismo, excepcionalmente, podria ampliarse por otro afio adicional. Lasegunda pré-
¢ Doctorado. 4. En el célculaodeta 'durauon de |os estudios no se tendrén en cuentalas bajas por en-

misién Académica su adscripcion a una de las lineas de investigacion del Programa d . epsional, y justificada con su curriculum, podra estar ads-
crito amés de unalinea dentro de un programa. 3. Con carécter excepcional, un inves 4 &s de un Programa de Doctorado. 4. Se pueden con-

siderar profesores colaboradores externos vinculados a Programa a aguellos investigagores giie ofrezca |r|g|r o-codixgir tesis doctorales en el Programa. Estos profe-
sores, que no tendrén que solicitar la penenenma al Programa, han de cumplir los misrhos e ulstos e se e esorado del programa para dirigir unatesis. Ar-
ticulo 6° Creacién, modificacion y extincion de programas de Doctorado 1. Lacreg 0s programas de Doctorado corresponde a Con-
sejo de Gobierno a propuesta de la Escuela Internacional de Posgrado. 2. Las facyitades 4 partamentos, instifutos universitarios de investigacion y la Escue-
laInternacional de Posgrado podréan presentar propuestas de programas de Doctokado quet fi ia\justificativa, que incluirdcomo minimo los
aspectos siguientes: a) Descripcidn del Programa de Doctorado, que contendra, entxg & inacion, otras instituciones participantes,
en su caso, existencia de redes o convenios internacionales. b) Descripcién de las cofqpetel antes. ) Descrl pcion de los equipos de investiga

ciény del curriculum vitae del profesorado del programa, con especial mencion de su
equi pos investigadores asoci ados a el las. 3. La propuesta de modificacion ira acompariag de namemoriajustifi canva que iricluira los aspectos que se proponen | modifi-

tincion def Programa de Doctorado seré sometido a un periodo de informacion publica de diez dias habi [Ty LO € ON-QEL PROGRAMA DE DOCTO-
RADO Articulo 7% Coordinacion del Programa de Doctorado 1. El Rector de laUniversidad dg 2 i 4 ueﬂa de la Escusla Internacional de Posgrado,

inaci dos ps vestigscion de acuerdo con el Real
. Kn el caso de un Progra-

gue un Coordinador cese en susfuncmnes el Rector designard, a propuesta de la Escuela Internacional de g
mes desde que se notifique labaja o cese del actual. Articulo 8% Funciones del Coordinador 1. Presidir laC ¢ émi . i epretario dela Comision
Acadeémica 3. Promover laeleccion de los miembros de la Comision Académica, que deben ser los req)ons._ S 5 gpara dichos miem-

ponsables de los grupos en relacion a una o més lineas de investigacion, el Coordinador deberé elegir al repres A scion delaCo-
mision Académica 5. Presentar al Comité de Direccion de la Escuela de Doctorado correspondiente la planifi & i :

que sea convocado o se requieran susinformes. 9. Aquellas otrasfunm onesquele aﬂgnen los organos competentes. Artittte-S
Académicadel Programa de Doctorado es el organo colegiado encargado deladirecci on y gestion academl cae investigadgra

puesta por el Coordinador del Programa segtin el articulo 8.3 de estas Normas deberd ser aprobada por el Comité de Directid de la Escueia o
te. 4. Los requisitos paraformar parte de la Comision Académica son los mismos que parael Coordinador conforme a articulo 7.1, excepto e e ecesidad

grama de Doctorado. 7. Designar un Tutor a cada estudiante. 8. Designar al Director o directores de latesis doctoral, paralo cua tendra€n ci
la persona o personas designadas estan dirigiendo, asi como los resultados cientificos de tesis dirigidas con anterioridad en su caso. La Corjsion Académica podra fijar
un nimero de tesis méximo que pueden ser dirigidas de forma simultanea por un profesor del programa. 9. Modificar, en su caso, el nombramiento del Tutor y Director
delatesis doctoral. 10. Regular y evaluar |as actividades que deben figurar en el documento de actividades del doctorando, previo informe del Tutor y el Director de late-
sis. 11. Evaluar el planinicia y anual deinvestigacion del doctorando. La evaluacién positiva es un requisito parala continuacion en el programa. 12. Reevaluar €l plan
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de investigacion alos seis meses, en el caso de que la evaluacion hubiera resultado negativa. 13. Autorizar la codireccion de tesis doctorales y revocar dicha autorizacion
en el caso de que no heneficie al desarrollo de latesis. 14. Autorizar la presentacion de latesis de un doctorando del programa. 15. Informar sobre las propuestas de cotu-
telade las tesis dggtOrakes con otras Universidades. 16. Proponer |os miembros de |os tribunales de tesis doctoral es para su aprobacion si procede por parte del Comité de
Direccion de |laEscuela tle Doctorado. 17. Resolver las peticiones y situaciones extraordinarias referentes ano publicitar el desarrolloy los resultados de las tesis, y resol-
gue afecten al dmbito dela propiedad intelectual 18. Designar las comisiones de segui miento paralaeval uacion de Iaformacion del doctoran—

&s-detds que, a menos 60, habréan de ser de nivel de Méster. En el caso de titulaciones cuya docencia no se compute en ECTS, se considerard que ca|
uwale a60 . b) Estar_en posesion de un titulo oficial espafiol de Gr@duadc_) 0 Graduada, cuya duracion, cqnforme alas normas de Derecho Co-

) |on de nivel de Doctorado y su desarrollo no computaraaefectos del limite establecido en €l articulo
i0n, asi como el disefio de |os complementos de formacion se harén constar en la memoria de verifica-

&
necesidades educativas especia&
adaptaciones curriculares, itine

grama de Doctorado, paralo que, deberd presenta ici eff gl s Programa de destino através de la Escuela Internacional de Posgrado Junto alasolici-
tud de traslado debera aportar el informe elabora OmtSIOn S 8 Programa de origen en el que se comunica su decision motivada sobre dicho traslado.
El Coordinador del Programa de destino comunicara 2€ Qsgrado laaceptacion o no de la solicitud. La decision final seré adoptada por el Co-
mité de Direccion de la Escuela de Doctoradg/ corré i : ORGANIZACION DEL PERIODO DE FORMACION DOCTORAL Articulo 14° La
formacion doctoral 1. Laformacion investi en Ios rogramas de Dogtorado no requerira su estructuracion en ECTS. Comprendera tanto formacion trans-
versal como especifica de cada programa. ESt documento de actividades del doctorando. 2. La Universidad de Granada establece-
ra|as funciones de supervision de los doctoranglo medl al f\rmado por laUniversidad, el Doctorando, su Tutor y su Director. Este compro-
miso sera rubricado después de la admision eingluirg pnflictos y contemplar los aspectos relativos a los derechos de propiedad inte-

lectual o industrial que puedan generarse en el dmbito de programas\de Dqctorado. 3/Unajez matriculado en el programa, se materializaré para cada doctorando €l docu-
mento de actividades personalizado. En él se inscribirén todas las acfivi :| i i
Comision Académicaen el plan de formacion y una vez aprobadas
la Comisién Académica responsable del Programa de Doctorado. A

Prarrde investigacion 1. Antes de lafinalizacion del primer afio, el doctorando presentard
un Plan de investigacion que podramejorar y detallar alo largo g

estanciaen el programa 2. ELP de investigacion debera contener al menos un titulo provisional,

be estar avalado por el Director de Iateﬂs doctoral y aprobado for | Com sion t 67 po' ion plblicay defensa por parte de| doctorando. Cada Programa
regulard el procedimiento para esta defensa. 4. Anualmente, |a\Comfit émiC: A arael Plan deinvestigaciony el documento de actividades, junto
con losinformes que deberan emitir el Director y el Tutor. La evgfuacid SN i spensable para continuar en €l programa. En caso de evaluacion nega-
tiva el doctorando deberé ser de nuevo evaluado en el plazo de seisTeses, ac targ(n nuevo Plan de investigacion. En el supuesto de producirse una nue-
vaevaluacion negativa, el doctorando causara baja definitivaen el programa. 14 5 Posra sof C|tar de manerajustlflcada un cambio en ladireccion de latesis o solicitar
una cotutela ala Comision Académica, que deberé dar el visto bueno y comunicar & cal alaEscuela Internacional de Posgrado. CAPITULO
V: DOCTORANDOS: SUPERVISION Y SEGUIMIENTO Articulo 16°. Doctorandds 1. i matriculados en un Programa de Doctorado ten-
drén la consideracion de investigadores en formacién y deberan formalizar anualmentesu mgiricula. En ce& Knas conjuntos, el convenio de colaboracion deter-
minard laformaen que debera |levarse a cabo dicha matricula. 2 Tras |a primera matricul sl gos renovaran su matricula anualmente en la Es-

caer sobre cualquier doctor espafiol o extranjero que cumpla los requisitos especificado:
y €l director, podra modificar el nombrarnlento de Director de latesis doctoral en cualqul

realizada por varios autores, ademés del doctorando, se debe adjuntar la declaracién de los restantes autores
ral olarenunciaahacerlo. Los_ coautores sefiadlaran el trabajo del d(_)cto_rando en los menci onados trabgjos.

torapodréincluir en su anverso lamencion «Doctor internacional», siempre que concurran |as siguientes circunstantias:
cesario paralaobtencion del titulo de doctor, € doctorando haya realizado una estancia minima de tres meses fuera de Espafag# 3
centro de investigacion de prestigio, cursando estudios o realizando trabajos de investi gaci on. Laeianuay las actividades heh de sprévalgdasor € Director el Tutor,
autorizadas por la Comision Académica, y justificadas por la entidad de acogida, y se incorporarén a documento de activigdades def doctorahdo. &
doctoral, al menos el resumen'y las conclusiones, se hayaredactado y se haya presentado durante la defensa en una de |as 18pgias habituales para g
tifica en su campo de conocimiento, distinta a cualquiera de las lenguas oficiales en Espafia. Esta norma no seréa de aplicacion cuando las estangias, i ¥ expertos
procedan de un pais de habla hispana. c) Que latesis haya sido informada por un minimo de dos expertos doctores pertenecientes a alguna ingtitucidn de educacion supe-
rior o instituto de investigacion no espariola. Dichos expertos no podran coincidir con el/los investigador/es que recibieron al estudiante y/o yealizarontareas detutoria/di-
reccion de trabajos en la entidad de acogida, ni podrén formar parte del tribunal que hade juzgar latesis doctoral. d) Que a menos un expeyto pgrteneciente aalgunains-
titucion de educacion superior o centro de investigacion no espafiola, con el titulo de doctor, y distinto del responsable de la estancia mencionagla en el apartado a), haya
formado parte del tribunal evaluador de latesis. 2. La defensa de latesis ha de ser efectuada en la Universidad de Granada, y, en el caso ge prggramas de Doctorado con-
juntos, en cualquiera de las Universidades participantes, o en los términos que se indiquen en los convenios de colaboracion. Articulo 200, Lag/direccion de la tesis docto-
ral 1. El Director de latesis doctoral serd el méximo responsable de la coherencia e idoneidad de las actividades de investigacion, del impacjo y novedad en su campo de
latemética de latesis doctoral y de laguiaen laplanificacion y su adecuacion, en su caso, alos proyectos y actividades en los que seinscriba el doctorando. 2. Es requi-
sito minimo para ser Director o co-Director de unatesis tener reconocido al menos un periodo de investigacion de acuerdo al Real Decreto 1086/1989. En el caso de ocu-
par una posicién académica o administrativa en la que esto no sea de aplicacion, deberd acreditar méritos equivalentes. La Comision Académica de cada Programa podra
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proponer criterios complementarios que requeriran de la aprobacion del Comité de Direccion de la Escuela de Doctorado correspondiente. 17 3. Latesis podra ser codiri-
gida por otros doctores cuando conqurran razones de indole académica, previa autorizacion de la Comision Académicay aprobacion del Comité de Direccion dela Escue-

documentos que avalen laMencién Internacional en €l titulo de Doctor segin lo establecido en €l articulo 15 del Real De-
'zar,,cor) anteri oridaq a;u prmtacigﬁn formal, Iz_al calidad del trabagjo desarrollado se aportarg, al menos, una publicacion

ensa de latesis, deberd comunicarse por escrito al doctorando a D| rector delatesisy a Coord|
nador del Programa de Doctorad6 |as razones de Sy gcretario del tribunal comunicardala Escuela Internacional de Posgrado lafecha de la defensa de
latesis, que no podra ser inferior a 15 dias desde | _obten ion-del permi'so por Rarte del Comité de Direccion de la Escuela de Doctorado correspondiente. 5. El Secreta-

rio del tribunal comunicara ala comunidad univet onico lafecha, lugar y horadel acto pUblico de defensa de latesis doctoral. 6. A los efec-
tos del computo de plazos de |as actuaciones rel klica, no se tendrén en cuenta los periodos no lectivos del calendario académico. 7. Du-
rante el periodo de exposicién plblica establ de la Universidad de Granada podran remitir motivadamente | as observaciones que
estimen oportunas sobre el contenido de la teg adq. Estas observaciones serén enviadas por escrito a doctorando, su director, su tu-
tor, y a coordinador del programa, quien lag N el caso de que algun doctor presentara al egaciones sobre el contenido de latesis
doctoral, sera el Comité de Dlreccmn delaBscy a0 cogrespondiente eNorganismo encargado de estudiar dichas alegam onesy de tomar las medidas que esti-

defensa 1. El acto de exposicion y defensadelat €l periodo lectivo del calendario académico en las mstalamon% delaUniver-
sidad de Granada. En caso de que se desee realizar Iadefensafuera deella,™ Ser auporizada por el Comité de Direccion de la Escuela de Doctorado correspondiente,
debiéndose asegurar, en todo momento, el cumplimiento de las pr g ormasy det0s procesos establ ecidos para su evaluacion. 2. La defensa consistira en la exposi-
cién oral por el doctorando de lalabor realizada, la metodologia, i doy-+as ncl usones haciendo espemal men0| on de sus aportaciones originales. Los doctores

presentes en el acto plblico podran formular cuestiones en el moy

miembros propuestos por la Comisién Académicadel Progra
otro como secretario y los restantes como vocales. El Secretarig.deftribunal debe S
toresdelaTesis Doctoral y el Tutor no podrén formar parte del unal sahvo

extranjeras que asi 1o tengan previsto. 3. Latotalidad de los miembros que int S a estar en posesion del titulo de Doctor y deberé acreditar su experien-
ciainvestigadora segin seindicaen el articulo 22 de estas Normas. El tribunal estara formagio poy/al menos tres personas externas ala Universidad de Granaday que no
estén adscritas a Programa de Doctorado en el que esté matriculado el doctorando:\d. di spondra del documento de actividades del doctoran-
do. Este documento de seguimiento no daré lugar a una puntuacion cuantitativa, pero evauacion cualitativa que complementaré la evalua
cion delatesis doctoral. 5. Finalizado € acto de defensay después de la deliberacion d el\debate sobre la calificacion de latesis, €l secreta
rio elaborara un informe conjunto del tribunal que recoja una descripcion detallada de i onde de de latesis, lavaloracion conjuntadel tribunal y

una descripcion del procedimiento seguido paralavaloracion delatesisy su resultado. Fihamer i @l comunicaraal candidato la calificacion glo-
bal concedida alatesis en términos de «apto» 0 «no apto». 6. Los miembros del tyibuna 1 idoneidad, o no, de que latesis obtengala men-
cion de «cum laude», que se obtendra si se emite en tal sentido el voto positivo p&r ul seYealizara por el personal de administracion
de laEscuelaInternacional de Posgrado en la entrega de | as actas correspondientess(]a Joie i iendo estar presente €l secretario del tribunal.
El resultado se comunicard al doctorando, al Director delatesis, a Tutor y a Coordiador g€l X 1vez aprobada latesis doctoral, la Univer-

sidad se ocupara de su archivo en formato electronico abierto en un repositorio instituciona itira icg, un ejemplapr dela mismaas_i como todala

nido la mencion de Cum Laude. También se tendrén en cuenta las val oraciones realizadas por el
premio los interesados dirigiran la correspondiente solicitud ala Escuela Internacional de Posgrado, Som
tales como las publicaciones derivadas de latesis que hayan sido aceptadas en revistas de impacto en su ambl
dos obtenidos en lamisma. 5. Si en un curso académico no existiera el nimero minimo de tesis requeridas e
so en el que, acumuladas las tess de cursos anteri ores se alcance dicho nimero. 6. Los tribunales podran d

puesta de |l os centros, departamentos 0 institutos universitarios de investigacion y, excepcionalmente, del Rector. Los Doct =S Honorls Causa
bros de la comunidad universitariay gozaran de |as prerrogativas, privilegiosy precedencias que se establezcan reglamentariamente. DISPOS]| AL PRI-
MERA. Incorporacion alas nuevas ensefianzas de Doctorado establecidas en el Real Decreto 99/2011. 1. Los doctorandos que hubieran inici
rado conforme a anteriores ordenaciones universitarias, podran acceder a las ensefianzas de Doctorado verificadas de acuerdo con el Real D¢l 1 laadmi-
sion en e Programa de Doctorado y de acuerdo con lo establecido en las presentes Normas. 2. Podrén ser admitidos alos estudios de Doct

Decreto 778/1998 de 30 de abril, o hubieran alcanzado la suficienciainvestigadora regulada en el Real Decreto 185/1985, de 23 de energ. DIFPOSICION ADICIONAL
SEGUNDA. Denominaciones. Todas las denominaciones contenidas en estas Normas referidas a érganos unipersonal es de gobierno y répresgntacion, se entenderan rea-
lizadas y se 23 utilizarén indistintamente en género masculino o femenino, seglin el sexo de quien lo desempefie. DISPOSICION TRANSKTORIA PRIMERA. Doctoran-
dos conforme a anteriores ordenaciones. 1. A los doctorandos que en la fecha de entrada en vigor del Real Decreto 99/2011 hubiesen iniciado estudios de Doctorado con-
forme a anteriores ordenaciones, les sera de aplicacion las disposiciones reguladoras del doctorado y de la expedicion del titulo de Doctor por las que hubieren iniciado di-
chos estudios. En todo caso, el régimen relativo atribunal, defensay evaluacion de latesis doctoral previsto por el Real Decreto 99/2011 sera aplicable a dichos estudian-
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tesapartir del 11 de febrero de 2012. 2. En todo caso, quienes ala entrada en vigor de estas Normas se encuentren cursando estudios de Doctorado disponen hastael 11
de febrero de 2016 pata la presentacion y defensa de latesis doctoral. Transcurrido dicho plazo sin que éstas se haya producido, el doctorando causaré baja definitiva en el
programa. No obgariteNo anterior, el doctorando podra solicitar la admision en uno de los programas verificados de acuerdo con el Real Decreto 99/2011. DISPOSICION
TRANSITORJA"SEGUNDA. Procedimiento de conformidad con Iaprmtml 6n detesisy tribunales en programas de Doctorado extintos. Los departamentos manten-
dran compgténcias erfelacion a laconformidad con |a presentaci on y deposto delatesis doctoral, y en la propuestade tribunales de tesis, paralos proyectos aprobados

& Doctorado ya verificados conforme alo establecido en el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre deberan adaptarse alo dispuesto en
ioridad al inicio del curso académico 2013-2014. En todo caso tales programas deberan quedar compl etamente extinguidos con anterio-

Dlreccmn las funciones que se le atribuyen en Ias presentes Normas serén cumphdas por el Conselo Asesor de Doctorado. DISPOSI-
. Sobre entrada en V|90( Qe determinados articulos. 1. Todos los aspectos relativos alaformacion y al seguimiento de los doctorandos no

tar una publicacién o, alternativamente, un informe elaborado por un experto externo ala Universidad de Granada. DIS-
lanormativa reguladora de los estudios del Tercer Ciclo dela Universidad de Granada desarroll ada a amparo del Real

http://escuelagosgyado.ugr.es/doctoradoydo umentos-normativa/normasdoctoradoytitulodoctor
Esta normativa ge gjystaalo establecido en € RD 99/f011, de 28 de enero

6. RECURSDSHUMANOS | |
6.1 LINEASY EQUIPOSDE INVESTIGACION
L ineas deinvestigacion:

NUMERO LINEA DE INVESTIGACION
L < )\
10 > \/ Derecho sanitario y biotecnol égico
11 Metodologia, historia del conocimiento y la argumentacion
juridica. Evaluacion legidlitativay aplicacion del Derecho
/ / < Rerecho y Familia
\// Déﬂecho Econémico, de los negociosy de laempresa

Derecho Financiero. Ingresos y gastos publicos

Dglecho, Medioambiente, Urbanismo y Ordenacion del Territorio

)
/ /\_//5eerecho del Consumo

Der € I proteccion social publicay politicas sociales del
Estado,dtyBi estar

Derecpz{l r}rernaci onal, dela Unién Europeay Comaprado
\\gtyéo de Estado, Derechos Fundamentales. Tuelajudicial de

2 /éri)ﬁinaligadﬁgeréh({

Equipos deinvestigacion:

o|lolN]|O]| W

|

Descripcion de los equipos de investigacion y profesores, detallando la inter nacionalizacion del programa:

La descripcion detallada de equipos, lineas, profesorado y méritos relevantes s& puede consultar en el fichey adjjnto.

LINEA 1. Derecho Financiero. Ingresos y gastos publicos.
1.1-Proyectos de investigacién en activo en que se sustenta:

- El procedimiento tributario local: aportaciones para su modernizacion DER2010-16786, captidad concedida 153.599,90 ¢,

- Lafiscalidad como instrumento de lucha contra el cambio climéatico. Proyecto de Excelencia PO8-SEJ-03626 cantidad congedida 49+450,00 ¢,

- Fiscalidad empresarial y eficacia del mercado interior: propuesta de soluciones para mejorax la sompetitividad, Prgyécto HAan

DER2009-11713, cantidad concedida 56.600,00 ¢, .

1.2 Equipo de investigadores
ESEVERRI MARTINEZ, ERNESTO

FERNANDEZ PAVES, M2 JOSE

JABALERA RODRIGUEZ, ANTONIA

LOPEZ MARTINEZ, JUAN
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MORILLAS CUEVAS, LOR
PEREZ ALONSO, ESTEBAN

ZUGALDIA ESPINAR JOSE MIGUEL

3. DERECHO Y FAMILIA

Proyectos activos en que se sustenta

ses en la sociedad andaluza: problemas en el &mbito
7.000 ¢,.

- Andlisis transversal de la integracion de mujeres §
familiar, Proyectos de Excelencia. Convocatoria 2009

EQUIPO INVESTIGADOR (los tres subrayados son los tres avalistas o ipvestjgadopes pringi
ALMENDROS GONZALEZ, MIGUEL ANGEL

MOYA ESCUDERO, MERCEDES

RIUBIO CASTRO, ANA MARIA
LINEA 4. Modelos de Estado, Derechos Fundamentales y tutela juridica.

Proyectos en los que se sustenta

- Reformas estatutarias y desarrollo estatutario en el marco de la Unién Europea, Proyectos|de

4931, cantidad concedida 106.722;,.

- Instrumentos juridicos de mejora del acceso ala vivienday estimulo a la financiaciéon y promocién inmabilj
del Plan Nacional. Convocatoria 2009 DER2009-09624, Cantidad concedida 34.176,78¢,.

- Los derechos fundamentales en el contexto del mercado Unico, Proyectos de Investigacion del Plan Nacional. Convocatori
DER2010-19863, cantidad concedida 52,700¢,.

-La prevencion y la proteccion de los mayores, Proyectos de Excelencia. Convocatoria 2010 P10-SEJ-6834, cantidad contediga 29.670,41¢..
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CAMARA XLLAR, GR, GORIO

GONZAKNEZ MONTES, J

-Régimen juridico de la economia urkgn
SEJ-5826, cantidad concedida 21.684,52¢

EQUIPO INVESTIGADOR:

ALBIEZ DOHRMANN, KLAUS JOCHEN

GARCIA GARNICA, M2 CARMEN

ORTI VALLEJO, ANTONIO

PEREZ SERRABONA, JOSE LUIS

LINEA 6. DERECHO INTERNACIONAL, DE LA UNION EUROPEA Y COMPARNR

Proyectos en los que se sustenta

- Derecho Contractual Comparado, Proyectos de Investigacion del Plan Nacional. Convocatoria/201
40.388,01 ¢, .

0 DER2010-15753, Cantidadl cohcedida

, -Articulacion de la accion de la Unién Europea tras el Tratado de Lisboa, Proyectos de Invest
DER2010-21083, cantidad concedida 17.285¢,.

- El Derecho Internacional y la nueva gobernanza tras la crisis econémica, Proyectos de Investigacion del
2011DER2011-24111, cantidad concedida 72.450¢,.

- La globalizacién econémicay laintegracion europea: andlisis juridico desde el Derecho Internacional, Proyectos de ExcelgnciaxConvogdtoria

2008 P08-SEJ-04082, cantidad concedida 18.448,37;,.

EQUIPO INVESTIGADOR
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HINOJOSA MARTINEZ, LUIS MIGUEL

OGUERA DIEGO JAVIER

ROLDAN BARBERY, FRANCISCO JAVIER

ME LORENZO)] SIXTO

Lil Mediga

7. Deyeche btente, Urbapismo y Ordenacion del Territorio

Proyectos/en Ig5 que se sustenta la linea’
-Administkaciq

nes locales y energias fenoyables \Proyectos de Excelencia. Convocatoria 2010 P10-SEJ-6586, cantidad concedida 30.000¢,.

-El derecho a Ia alud y al me' anfbierite en la sodjedad del riesgo y la innovacion, Proyectos de Excelencia. Convocatoria 2007 PO7-

SEJ-5826, cantidad concedida 21.684,52 guros,

EQUIPO INVESTIGADOR (se subrayan los tres avalistas o jnvesti pringfpales)

ARANA GARCIA, ESTANISLAO

JIMENEZ SOTO, IGNACIO
TORRES LOPEZ, M@ ASUNCION

SANCHEZ MESA MARTINEZ, LEONARDO

8. Derecho de la Proteccion Social Publica y politicas sociales del Estado de\BiefRgstar.

-Politica juridica de integracién de la inmigracién, Proyectos de Investigacion ds| Plaxn vocatdfia 2010 DERRQ10-20068, cantidad con-

cedida 44.850¢,.

-La edad de jubilacién: un replanteamiento atendiendo a los cambios del ciclo vital de las pg¢rsopas, Proyectos de Investigacioh del Plan Nacio-
nal. Convocatoria 2010 DER2010-21101, cantidad concedida 69.807,56¢..

-La pensién de viudedad: necesaria reforma ante los cambios en las estructuras familiares, Pyoyectos de Investigacion del P#n Nagjional,
vocatoria 2010 DER2010-21398, cantidad concedida 2.372,43,.

vocatoria 2008 P08-SEJ-04088, cantidad concedida 9.000y;,.

MONEREO PEREZ, JOSE LUIS

MORENO VIDA, M° NIEVES
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OLARTE ENCARO, SOFIA
RUBIO H ERA, RAMONA

LINEA 9\Der €l Copisumo

-Protecciopt pendl del consumidor, Prdyectps de Investigacion del Plan Nacional. Convocatoria 2009 DER2009-12717, cantidad concedida 119.834;,.

-El contrato de obray la proteccién de lps donsumidores y usuarios, Proyectos de Investigacion del Plan Nacional. Convocatoria 2010
DER2010t19054, cantidad concedida 129/790f .

OROZCO PARDO, GUILYERMO

RODRIGUEZ MARIN, CONCEPCION

LINEA10. Derecho Sanitario y Biotecnolégico

Proyectos en los que se sustenta:

-Avances e invenciones biotecnoldgicos. Aspectos juridicos, Proysctos 1a. Convocatoria 2007 P07-SEJ-02887,cantidad concedida

94.300¢,.

-El derecho ala salud y al medio ambiente en la sociedad del riesgo y laynnovécién, Proyectos de ExXgelencia. Convocatoria 2007 PO7-

SEJ-03266, cantidad concedida 3.997,08;,.

EQUIPO INVESTIGADOR:

BARRANCO VELA, RAFAEL

GALVEZ DOMINGUEZ, EDUARDO
GARCIA VALVERDE, M2 DOLORES
GIL RUIZ, JUANA M°

VILLALBA PEREZ, FRANCISCA

LINEA 11-Metodologia juridica y Ciencia de la legislacion.

-Proyectos en que se sustenta:

. Evaluacion legislativa y reforma del cédigo penal en materia penal, Proyectos de Investigacion del Plan Nacional. Convotatoria 2009
DER2009-09256, cantidad concedida 6.404,39; .

. Influencia del paradigma liberal utilitarista en la Constitucion de 1812, Proyectos de Investigacion del Plan Nacional. Convocatoria 2010
DER2010-21824, cantidad concedida 2.491,32¢ .
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SALGUER® SAIKGUERO, MANUEL

SERRANO MORENO, JOSE LUIS

(ANEXO CON LOS DA
DATOS DE 10 TESIS

L RORESORES MI S DE LOS EQUIPOS DE INVESTIGACION, DATOS DE LAS 25 PUBLICACIONES,
DAS LOS\ULNMOS 5 ANOS\Y DATOS DE LAS 10 PUBLICACIONES DERIVADAS DE LAS DIEZ TESIS INDICADAS)

6.2 MECANISMOS DE COMPUTO DE LA LABOR DE TUTORIZACION Y DIRECCION DE TESIS

M ecanismos de computo de la labor detutorizacién y direccion detesis:

Tutor:

Coémputo de la labor de tutorizacion @A’m de teSis dQ

2. La actividad de tutorizacion se certificara para que tenga efecto en eI Programa IuaC|0n de Ia Pocente deda Universidad de Granada

Director:

El Plan de Ordenacién Docente dela Universidad de Granada 2012- 2013 aprobado por el Consejo Ye blerno en su sesion e rd| gfia de 19 de

directores. Como méaximo, se computaran 3 créditos por profesor o profesora y por curso académico.

Adicionalmente la actividad de direccién de tesis se contabilizara en el Programa de Evaluacién de la Calidad Docente de la Unjiersjdad de
(DOCENTIA-UGR) y en otros programas o procesos que puedan considerarlo como un mérito.

7. RECURSOSMATERIALESY SERVICIOS /
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Mundus Il., cuyo objetivo global es mejorar la calidad dg
les de los estudlantes, favorecer la comprension inter:
ros paises en el &mbito de la educacién superior.

Accion 1: Programas Conjuntos Erasmus Mundus. El objetivo de esta accid
te, desarrollados conjuntamente por consorcios de universidades europeas y

del consorcio y conducir a la obtencién de una titulacién doble, multiple o gonjupfta recoriocida, ka accién 1'se cdmpone de dos sub-acciones:
Accion 1A: Cursos de Master Erasmus Mundus (EMMC)

Accién 1B: Doctorados Conjuntos Erasmus Mundus (EMJD)

rior de Erasmus Mundus (EMECW).

Accion 3: Proyectos de promocion. Estos proyectos tienen por objetivo fomentar la ensefianza
capacidad de atraccién de Europa como destino educativo y como centro de excelencia mundial.

Mas informacién sobre el programa Erasmus Mundus |l puede consultarse en la pagina web http:Xi
tos/erasmus_mundus.

Plan propio de la Universidad de Granada

con las becas,
daluz de investiga-

puesto disponible. Es importante destacar el caracter subsidiario y complementario de las acciones del Plan Propio 2012, en rg
ayudas y subvenciones que se conceden al amparo de convocatorias analogas en el contexto de los planes europeo, naciona
cion.

Este plan de investigacion sirve tanto a los programas de doctorado como a los doctorandos para financiar actividades formativas fundamentales para
lograr las competencias que los diferentes programas de doctorado asignan a sus doctorandos.
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3.- Acciones Complemenfarias
Reparacion Material Cientifico.
Ayudas para utilizacién del ZIC.
4.- Ayuda a la Transferencia de Resultado
Fomento de la Transferencia de Tecnolog
Patentes y Propiedad Intelectual
Constitucion de Empresas de Base Tecnol6gica
Promocién de la oferta Cientifico Tecnolégica.

El plan completo puedes consultarse en http://investigacion.ugr.es/p

Plan de internacionalizacion de la Universidad de Granada

Actualmente la Universidad de Granada tiene vigente su cuarta edicién e entrd en funcionamiento en 2009.
Con este plan la Universidad de Granada consolida un plan que apuestaRg rnacional, empleando parte de sus
presupuestos en acometer iniciativas de internacionalizacién no cubiertas pdr los d lesly europeos, asi como en comple-
mentar los fondos externos obtenidos para la gestion de éstos. Con la experi de las tres ediciones anterigres fle este Plan, la presente edicién del

Plan Propio de Internacionalizacién mantiene la estructura basica de la convocy 2011 de ayudas especificas para acciones de internacionalizacion,
saNollar de forma sostepible lg/dimension internacional del estudio,
y laparticipaci R-ef aquellas iniciativas que pue-
dan favorecer su dimensién internacional. Es destacable en la presente edicion 2012 iacion ios de excelentia a la movilidad interna-
cional de estudiantes de tres a cuatro premios.

Los objetivos de este plan son:

la firma de nuevos convenips ifjternacionales y
fopqos propios

1.-Aumentar y mejorar la calidad de la movilidad internacional de la comunidad universitaria, mediante
la consecucién de nuevos proyectos en el marco de programas de cooperacién universitaria internacignal, asi como la financiacién coy
de aquellas actividades no cubiertas o cubiertas solo parcialmente por financiacién externa.

2.-Aumentar el nimero de estudiantes, profesores, investigadores y personal de administracion y se
diante la firma de nuevos convenios internacionales y la consecucioén de nuevos proyectos en el marco
ternacional.

cion.
5.- Mejorar el indice de éxito en solicitudes de proyectos en programas internacionales.
6.- Fomentar el establecimiento de redes estables de cooperacion interuniversitaria internacional.

7.- Apoyar el disefio y la implantacion de titulaciones dobles, mltiples y conjuntas internacionales de grado y de posgrado.
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8.- Fomentar lurilingtiismo en la comunidad universitaria.

rrollagtg int&nacionalizacion y el plurilingtiismo de los servicios ofrecidos por la UGR.

8.3. Ayudas para el establecimiento de titulaciones dobles, multiples'q coxjuptas ifternacionales, ingluido Erasmus Mundus Accién 1.
8.4. Ayudas para el fomento del plurilingtiismo de los servicios de la UGR
8.5. Ayudas para otras acciones de internacionalizacion.

Programa 9. Apoyo a la gestion de las Relaciones Internacionales en l0s

Programa 10. Premios a la excelencia en la movilidad internacional de estutj

La consulta del plan propio de internacionalizacién se puede consultar en el enlace http™{ pages/planNprop\

Plan de financiacién a programas de doctorado de la Escuela Internacional de Posgrado

Finalmente la Escuela Internacional de Posgrado dispone de su plan de financiacién a programas entgymiente aXjnanciar

actividades formativas de los programas.

de dagtorado, dirigido fundal

C

8. REVISION, MEJORA Y RESULTADOSDEL PROGRAMA \ /

8.1 SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD Y ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

El Sistema de Garantia de Calidad del Programa de Doctorado en Ciencias Juriicas puede consultarse en la direccién web:
http://www.ugr.es/~calidadtitulo/docto/ccjuridicas.pdf
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TASA DE GRADUACION % TASA DE ABANDONO %

0 0

TASA DE EFICIENCIA %

o~ ) |

VALOR %

TASA
N\c\existen (}ﬁto}s

JUSTIFICACION DE LOS INDICADORES PROPUESTOS

# Contribuciones cientificas relevantes: nimero de contrib
de las tesis defendidas.

recogera y analizara la informacion relativa a los Resultados del Programa.
ANALISIS DE LA INFORMACION, TOMA DE DECISIONES, SEGUIMIEN

visado por el Comité de Direccion de la Escuela de Doctorado antes de ser elevado
Asesor de Escuelas de Doctorado. Este Autoinforme serd enviado a la Unidad de Cali
desde donde se seguiran las directrices marcadas por la UGR para el seguimiento ex
torado por parte de la Agencia Andaluza del Conocimiento y enviado al Consejo Asesorde Doctoran
Evaluacion del progreso y resultados de aprendizaje

El procedimiento para la evaluacién y mejora del rendimiento académico incluido en el sistema de
dad utiliza para analizar el progreso y resultados de aprendizaje de los estudiantes, los resultados de las tasas e indi-
cadores académicos definidos en el procedimiento 2 del mismo, asi como otros muchos mas que/le son aportados a
los responsables de las titulaciones a través de la aplicacion informatica de Seguimiento del Progtama de Doctorado,
entre los que se encuentran los siguientes:
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. Tasade éxito alos tres afios (Estudiantes a tiempo compl eto)
. Tasadegxi o alos cuatro afios. (Estudiantes a tiempo completo)

to, el grado de sobrecualificacig
y completo).

boral.

83DATOSRELATIVOSA LOSRESULTADOSDE LOSULTIMOS5ARNOSY PREVISION DE RESUL TADOS DEL PROGRAMA

TASA DE EXITO (3 ANOS)% TASA DE EXITO (4 ANOS)%

70 35/

TASA VALOR %

Exito alos tres afios 79/

Exito alos cuataro afios < /15 \ \

Tesis cum laude 72 ( ) )

tesis leidas N /
Publicaicones de relevancia-impacto 60 /\

DATOSRELATIVOSA LOSRESULTADOSDE LOSULTIMOS5ANOSY PREVISION DE RESULTADOS DEL PROGRAMA

Justificaciéon de los valores:

teriores, tal y como se refleja en la tabla siguiente:

INDICADOR 2013/14 2014/15

Tasade éxito alostres afios - - 8'33W \
Tasadeéxitoaloscuatro = - - - /

2016/17 \ \

)

/12

afios

Tesis producidas. 0 0 2

Tesis Cum Laude 0 0 2 9
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Contribuciones cientificas = 0

relevantes (dato lati-
V0)
A

, tal mo

2007
2008
2009
2010

2011

Ne de alumnog matficulados

efleja en la tabla siguiente:

Tesis defendidas
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Tesis Cum Laude

n/d

iones se hanyealizado a partir del andlisis de la tendencia de los resultados alcanzados en cursos

Contribuciones Cientificas

o b

9. PERSONAS ASOCIADASA LA SQL(CITUD

9.1 RESPONSABL E DEL PROGRAMA DE DOCTORADO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

24292452 MARIA / /\_//L/OPEZ-JURADO ROMERO DE LA CRUZ

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

CALLE PAZ 18 18071 ([— |cawada / Granada

EMAIL MOVIL FAX CARGO

epverifica@ugr.es 679431832 b@ﬁ;&xﬁl VICERRECTORA DE
DOCENCIA

9.2 REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

24147556V PILAR XRA)ID/A \ RAMIREZ

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

CALLEPAZ 18 18071 Granads }Q@da

EMAIL MOVIL FAX CARGO

vicedoc4@ugr.es 679431832 958248901\—7 RECTE)BA\

9.3SOLICITANTE

otro NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

Q1818002F PILAR ARANDA \ \ RAMW

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

CALLE PAZ 18 18071 Granada z%@ga

EMAIL MOVIL FAX CARGO

epverifica@ugr.es 679431832 958243073 RECTOR&\
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ANEXOS: APARTADO 14

46/ 48


https://sede.educacion.gob.es/cid/90788482700672839983019.pdf

== Identificador : 5600255
L ¥  GORIE MISTERID
pﬁq neesri”iug D EDUCATION, CULTURA
i A Y DEPORTE

ANEXOS: APARTADO 6.1
Nombre :6-1 gf.pd
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