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IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACION DE TiTULOS OFICIALES
1. DATOS DETAUNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD
De confopatidad Meal ecreto 1393/2007, por €l que se establece la ordenacién de las Ensefianzas Universitarias Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CcODIGO
CENTRO
’Gniversidxcx{aé@gn&ia / Escuela Internacional de Posgrado 18013411
NIVEL DENOMINACION CORTA
éﬁer\/ / Educacién Inclusivay Respuesta ala Diversidad

DENOMINACION ESPECIFICA

Méster Univ/érsi}ério en Educacion In Iu%vay Respuesta ala Diversidad por la Universidad de Granada

RAMA DE CONOCIMIENTO CONJUNTO
Ciencias Soc\inlés\y Juridicas / No

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES NORMA HABILITACION
REGULADAS

No

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

PILAR ARANDA RAMIREZ / / RECTORA

Tipo Documento Numer o Documento

Otro M 1818002F

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

PILAR ARANDA RAMIREZ / / RE

Tipo Documento Numero D;umento

NIF " 24147356

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

MARIA LOPEZ-JURADO ROMERO DE LA CRUZ vyéER/FeKCTpRﬂ DE b@égNClA
Tipo Documento Numer o Documento

NIF \9\42@4523 ) )

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION
A los efectos de la préacticade |laNOTIFICACION de todos los procedimientos relativos a s predeqte solicitud, | as€omup#
en el presente apartado.

jrigiran aladireccion que figure

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
CALLEPAZ, 18 18071 ¢ra7(ada \ \379431832
E-MAIL PROVINCIA FAX
vicedoc4@ugr.es Granada \ \ 558245%01
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3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

omun, en 3y version dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.

\ \ En: Granada, a____de de

Firma: Representante legal de la Universidad

2174



TN T ol
CHRLT  DE ESPANA
A WS

4
L]

FMIPISTERMD:

BIER MO
! DE EEKJCACIC‘N CULTURA,
¥ O

1. DESCRIPCION DEL TiTULO
11. DATOSBAY COS

| dentificador

4316435

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO
Ma Master Universitario en Educacion Inclusivay No Ver Apartado 1:
espuesta g la Diversidad por laUniversidad de Anexo 1.
Grartada

LISTADO DE ESPECIALIDADES

cion Iva a aumnado con necesl ES especiticas e atencion educativa (NEAE) en €l aulaordinaria
&rahdéd educati alumnad idad ificas d ed ( ) en e aulaordi

SPECI

aI Cion educativa mnado con necesidades educativas especiales (NEE) en aulas de educacion especia y
centros eﬁp

RAMA ISCED 1

ISCED 2

Ciencias Sodjaesy Juridicas

Formacién de docentes de
ensefianza primaria

Formacién de docentes
de ensefianza de temas
especiales

NO HABILITA O ESTA VINCULADO CON PROFESION REGULADA ALGUNA

AGENCIA EVALUADORA
Agencia Andaluza del Conocimiento 7 /

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad de Granada / /

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO UNIVERSIDAD

008 Universidadde Grafiad(
LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CODIGO UNIVERSIDAD

No existen datos W /

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos

1.2. DISTRIBUCION DE CREDITOSEN EL TITULO )

CREDITOSTOTALES CREDITOSDE COMPLEMENTOS
FORMATIVOS

CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS

60

5 | |

CREDITOSOPTATIVOS CREDITOS OBLIGATORIOS

CREDITOSTRABAJO FIN GRADO/
MASTER

18 27 9
LISTADO DE ESPECIALIDADES
ESPECIALIDAD CREDITOSOPTATIVOS

Especialidad en atencién educativa para alumnado con necesidades especificas de
atencion educativa (NEAE) en el aulaordinaria

\

18.

JIEN

Especialidad en atencion educativa a aumnado con necesidades educativas especial e§\

(NEE) en aulas de educacion especial y centros especificos

1.3. Universidad de Granada
1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

cODIGO CENTRO

18013411

Escuela Internacional de Posgrado

1.3.2. Escuela Internacional de Posgrado
1.3.2.1. Datos asociados & centro

TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

3/74




Identificador : 4316435

¥ GOBIERND MIMISTERICH

T DE ESPANA :r:EEEg&a.fT.o.Ecmcuwum

L
PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL A DISTANCIA
Si No No

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION

SEGUNDO ANO IMPLANTACION

4 ) ]

40

N S

TIEMPO COMPLETO

)]

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO

42.0

60.0

RESTO DE ANOS

42.0

60.0

[/ \

TIEMPO PARCIAL

| | ] |

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

4174

PRIMER ANO 247&& 410
RESTO DE ANOS 2AQ 41.0
NORMAS DE PERMANENCIA
http://masteres.ugr.es/;?rcge;pémanéQc\l‘a\ \ \
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si / / Ng No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No \/< o ) \ No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No / / No
ITALIANO OTRAS
No No W /

V
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2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS
Ver Apartado 2: 0%

3. COMPETENEIAS

3.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES

BASICAS

\deas, am ntexto de investigacion

CB6 - Poési\?tzc\qmdjgé conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en €l desarrollo y/o aplicacién de
enyude.en u

Ws udi licar los conocimientos adquiridos'y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nbievos o pocgLondci We ntextos mas amplios (0 multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 -\Qﬁﬁo estydiantes sean capages\de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformagionque, siendo incompléta g limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala

aplicacion S conocimientosy juic|os

CB9 - Que |gs egtudiantes sepan comuni conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializadosy Ro especializadosde mngc 0y sin ambiguedades

CB10 - Quelos uﬁi‘aﬂ(e&‘rpu ] ilid aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida irigh o QU Qnomo.

GENERALES

CGL1 - Proyectar los conocimientos, h iliaa@sy,déstr quiridos en la promocion de una sociedad basada en los valores de la

libertad, laigualdad, lajusticiay e plygralismo.

CG2 - Aplicar los conocimientos a(}c/]ui ridosa I}tor/mww &Qensa de argumentos y alaresolucién de problemas.

CG3 - Negociar, conciliar y tomar<de }zfec/isioﬁ%.

CG4 - Andlizar y sintetizar. N \

|
CGE5 - Gestionar lainformacion. > /

CG6 - Razonar criticamente.

/ /\_/
CG7 - Comunicacion oral y escrita. / / /\

CGS8 - Transmitir informacion, ideas, probl emas@gsﬁmm a W tcyéspecializado como no especializado.

CG9 - Desarrollar habilidades de iniciacion alainvestigacion

3.2 COMPETENCIAS TRANSVERSALES

CT1 - Ejercitar € espiritu critico, reflexivo e innovador.

CT2 - Aplicar los conocimientos adquiridos alaresolucion de %&I{eﬁwas entgrrios nuevos o0 Roco conocidos, dentro de contextos
maés amplios (o multidisciplinares) relacionados con €l &rea de i

CT3 - Aprender de manera autodirigiday auténoma.

CT4 - Integrar conocimientos y formular juicios a partir de unainforgacion dada que incluy# refjexiones sobre las
responsabilidades sociaes y éticas vinculadas a la aplicacién de sus coRociNiientos 'y juicies.

CT5 - Analizar criticamente la literatura cientifica sobre lainclusion educ\aﬂvay la res/p% yadi'\mdqi.

CT6 - Trabajar de forma cooperativa / \ \

CT7 - Buscar, seleccionar, organizar y analizar informacion sobre temas especificod rel acionados con lainclug én|educativay la
respuesta aladiversidad.

CT8 - Analizar, disefiar y evaluar trabajos de investigacion. \ \ /

CT9 - Exponer deforma oral y escritatrabajos tedricosy de investigacion.

CT10 - Usar latecnologia. \

3.3 COMPETENCIASESPECIFICAS

CEL1 - Identificar los fundamentos psicol dgicos, sociaesy linglisticos de la diversidad, siendo capaz de asesor, tanta.ales| padres

como a otros docentes /\_/
CE2 - Valorar el concepto de diversidad del alumnado y atencién educativa ala diversidad como prioridad de | gs sistemas
educativos.

CE3 - Analizar las barreras para €l aprendizajey la participacion del alumnado con NEAE. /
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CE4 - Evaluary diagnosticar los procedimientos de eval uacion y diagndstico acerca de los procesos psicosoci al es-educativos
vinculados a I

bligatoria

Mw dades educativas del alumnado, para promover el aprendizaje de los contenidos en Educacion Infantil,
undaxia

CE oller propuestas de intervencién en el ambito de ladiversidad y resolucion de problemas, en contextos
uiclusivo: edu ionjespecial.

X{E? - Dm\oﬂa\g@céos, estrategias y herramientas que faciliten lainclusion de personas con NEAE.

QéﬁkEl a@f‘ar) nfoyesp’su‘mc@es-educativos.

- El abo )maten espeC co\s\gara trabajar con la diversidad.

CE10 - Utili nuevas tecnol ogi diferentes contextos: formativos, de investigacion y de aplicacion profesional (atenciony
respuestaal d| ersidad).

CE11- Apll‘\;ar metodol ogiasy tecnlcjés d)é }n&&etlgacl 6n educativay psicosocial .

CE12 - Usar }vqet\\ol ogiasparala /edaluffél %je\qogranas y centrosinclusivos.

CE13- Di seﬁar}s@kete&de@@fw sobres\phxmos psicosocial es-educativos asociados alas NEAE.

CE14 - Obtener y orWac\Qn, asl comb\el ékgorar informes, hacer presentaciones publicasy transferir el conocimiento.

CE15 - Difundir € coWnto der\aackde las Iin}as Pe investigacion desarrolladas.

4. ACCESO Y ADMISION DE ESFUBIANTES

4.1 SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

Ver Apartado 4: Anexo 1. /]
4.2 REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION
N

Criterios generales de acceso de la U
Como norma general de acceso, se tendra en cuenta lo estgbleci ticulp 16 del Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, asi como lo esta-
blecido en el Articulo Unico del Real Decreto 861/2010, de de i € se modifica el anterior:

Para acceder alas ensenanzas oficiales de Méster sera n¢cesa epposesion de un titulo universitario oficial espafiol u otro expedido por una

] tegrante del Espacio EuropeQ de Educacién Superior que faculte en el mismo para el

enel

acceso a ensefianzas de Master

Asimismo, podran acceder los titulados conforme a sis|
logacion de sus titulos, previa comprobacion por la Un
tulos universitarios oficiales espafioles y que facultan en\g
no implicard, en ninguin caso, la homologacién del titulo p
cursar las ensefianzas de Master.

peo de Educacién Superior sin necesidad de la homo-
ivel de formacion equivalente a los correspondientes ti-

versitarios, todas las universidades publicas andaluzas podran constituirse e
especifica, constituida en el seno del Consejo Andaluz de Universidades.

sién Asesora de Posgrado, adopta de manera anual acuerdos por los g
Estas disposiciones se completan con la Normativa Reguladora de los

Los aspirantes a cursar el Master deberan estar en posesion de alguno de 10
tulo de Master. La Escuela Internacional de Posgrado de la Universidad de Grg

Articulo 20. Acceso a los estudios de Méaster
Los requisitos de acceso a los estudios de Master Universitario seran los establecidos®
gue se establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias y se debera seguir el proce
mine la Comision del Distrito Unico Universitario de Andalucia.

Articulo 21. Admision en los estudios de Master

El plan de estudios de cada Master Universitario incluira los requisitos de admision al mismo, de gcuerdo con lo sefialado en el artjculd 17 del
R.D.1393/2007.

dirpientgfe ingr€so que para cada curso académico deter-

Perfil de ingreso:

- Diplomados en Magisterio en cualquiera de sus especialidades.
- Licenciados y diplomados en Pedagogia, Psicopedagogia, Psicologia, Educacion Social y Trabajo Sogial.
- Graduados en Educacion Infantil, Primaria, Educador Social, Pedagogia, Psicologia, Educacién Social:

Criterios de admisién y baremo propuesto:

admision en el Master cuando la oferta supere la demanda son:
(; Expediente académico: maximo 60 puntos.

30 Créditos Basicos en titulaciones de Educacion, a determinar por la Comisién Docente del Master. Dicha comisién estara fgcult
las acciones compensadoras que en cada caso se estimen necesarias y oportunas.
¢, Formaciéon complementaria: maximo 10 puntos. Se podra valorar positivamente otro tipo de formacién complementaria que p

diante asi como experiencia profesional.

da para establecer

eda aportar el estu-
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Antes de que comience a impartirse el Master, se creard una Comisiéon Académica del Master, con caracter multidisciplinar, asi como otros cargos
académicos de direccion y gestion que la Escuela de Posgrado considere necesarios. Todo ello va dirigido a atender las necesidades derivadas de la
puesta en ‘cha del Méster asi como velar por el buen desarrollo de las ensefianzas que se van a impartir. De mismo modo, la Comisién Académica
del Mastef actuaraxcomo érgano de admisién en este plan de estudios.

La Cemnision ACadémica del Master podra utilizar las puntuaciones obtenidas por los estudiantes para la asignacién de lineas de investigacion y traba-
jog’fin de Master ofertados por el Master.

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

Cada afny, al L el cugso académico, la Universidad de Granada organiza unas Jornadas de Recepcion en las que se realizan actividades espe-

- Inspeccién de Servicios de la Universidad (http://www.ugr-
- Defensor universitario de la Universidad de Granada.

En relacién al alumnado con necesidades educativas especificas derivadas de disc
las modificaciones y adaptaciones que se precisen en cada caso para dar respuesta

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Ensefianzas Superior es Oficiales no Universitarias

MINIMO MAXIMO

0 0 A\ pd

Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO

0 9 ( \

Adjuntar Titulo Propio

Ver Apartado 4: Anexo 2. VAN
Reconocimiento de Cr éditos Cur sados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional
MINIMO MAXIMO

0 9 \/
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Seran de

'cacion al Master Ias disposiciones recogidas en el Capitulo IV. Adaptacion, Reconocimiento y Transfe-

Universitario
niversitario

Articulo 9 Composicion de I8
Articulo 10. Funciones de la

TITULO II: IPROPUESTA Y APROBACION,
LOS DE MASTER UNIVERSITARIO

tario
Capitulo II: Renovacién de la acreditacion y Suspension te
Articulo 16. Renovacion de la acreditacion de los Planes dg
Articulo 17. Suspensién temporal o definitiva de los Planeg
TITULO lil: PLANIFICACION DOCENTE DEL TiTULO
MICA DEL MASTER

Capitulo I. Programacién docente

Articulo 18. Preparacion del plan de ordenacién docente de
Articulo 19. Planificacion docente de cada curso académico
Capitulo Il. Organizacion Académica.

Articulo 20. Acceso a los estudios de Master

Articulo 21 Admisién en los estudios de Master

Articulo 22 Matricula y precios publicos

Articulo 23 Practicas externas

Articulo 24 Traslados de expediente académico

Capitulo Il Desarrollo de la asignatura Trabajo Fin de Master.
Articulo 25 Ambito de aplicacion

Articulo 26. Tipologia de los Trabajos Fin de Master

Articulo 27. Procedimiento de matriculacion y gestion académica
Articulo 28. Coordinacion académica y tutoria de los trabajos.
Articulo 29. Procedimiento para la oferta y asignacién de Trabajos Fin de Master
Articulo 30. Procedimiento de evaluacién

Articulo 31. Calificaciones

Articulo 32. Revision de las calificaciones

Articulo 33. Autoria y Originalidad del Trabajo Fin de Master

Capitulo IV. Adaptacion, Reconocimiento y Transferencia de créditos

Articulo 34. Ambito de aplicacion

Articulo 35. Definiciones

Articulo 36. Reconocimiento en el Master

Articulo 37. Reconocimiento de créditos de ensefianzas oficiales de Doctorado
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de regulaciones anteriores en ensefianzas oficiales de Master.
Articulo 38-Kstudios realizados en el marco de convenios de movilidad nacional

de Bolonia.
El R. D. 1393/2007, de 29 de octubre, estr

para la realizacion de actividades de caracte
resulte de aplicacion.

El R.D. citado establece que los Planes de estudio conducentes a la obtenet
rén elaborados por las Universidades y verificados conforme a lo dispuesto &

los reconocimientos y transferencia de créditos tanto en grado como en master,
de 2013.

con el fin de facilitar su conocimiento asi como de aportar seguridad juridica en la aplicacion de las
Normativas que se refunden en este nuevo texto

con las modificaciones aprobadas en su sesion de 18 de febrero de 2011)

9/74




= Identificador : 4316435
IpY: " GOBERNO  MINBTERO
-7 i DEESPARA DE EDUCACION, CULTURA
3 J'o ¥ DEPORTE

-Normativa para la elaboracion de propuestas de modificacion de planes de estudio de titulos oficiales de grado y
master (a ada por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Granada celebrado el 21 de octubre de 2010)
i i la Universidad de Granada para el desarrollo de la asignatura trabajo fin de master de sus titulos de

Articulo 33.
El presdnte/capitulo sera de aplicacion a los procedimientos de adaptacion, reconocimiento y transferencia de crédi-
tos en las ¢ i itariag oficiales de posgrado de la Universidad de Granada, de conformidad con lo es-
octubre, por el que se establece la ordenacién de las ensefianzas universi-

d de Granada de los créditos correspondientes a estudios
), realizados en ésta o en otra Universidad.

iversitarias no oficiales, en la misma u otra universi-
n la Universidad de Granada a efectos de la obten-
) profesional podra ser objeto de reconocimiento, de
acuerdo con la normativa vigente.
e) Transferencia: la inclusién en los documen
cada estudiante, de todos los créditos obteni
conducido a la obtencién de un titulo oficial

en los créditos reconocidos y/o transferidos.
g) Ensefianzas universitarias oficiales: las conducentes a tity

3. Podran ser objeto de reconocimiento aquellas ensefianzas oficiales de Doctorado recogidas er el periodo de do-
cencia de Programas de Doctorado establecidos con arreglo al R.D.778/1998. Igualmente, lo podkan ser aquellas
ensefianzas que forman parte del periodo de formacién de Programas de Doctorado configurados por actividades
formativas articuladas en ECTS y no incluidas en Méasteres Universitarios (PD60) de acuerdo al R.D.1393/2007.

10/ 74
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4. La Comision Académica del Master deberéa elaborar un informe para cada solicitud de reconocimiento que incluya
una Tabla de Equivalencias entre los conocimientos y competencias asociados a las materias de las Ensefianzas de
del Master Universitario.

ero de créditos asociados a las materias cursadas por el es-
tudiante y los previstos en eI pl orando su caracter transversal.

Articulo 39 Transferencia

ciales cursadas y superadas{con apt€riori i ra universidad, que no hayan conducido a la obtencion

licite 0 no sea posible conforme a los criterios anterio-
res.

Articulo 40 Organo competente
Los procedimientos de adaptacién, reconoci
podré delegar en el Consejo Asesor de Ense

de acuerdo con la normativa vigente.
Articulo 41 Inicio del procedimiento

cion.

2. Cada curso académico, la Universidad de Granada estaplecgra ) Qlicitud pertinentes.

Articulo 42 Resolucion y recursos

1. El organo competente debera resolver en el plazo m réses a contardesde la finalizacion del plazo

4. Contra estas resoluciones, los interesados podran presentar re
dad de Granada, cuya resolucion agotara la via administrativa.
Articulo 43. Anotacion en el expediente académico

nidad Autonoma en la correspondiente normativa.

Articulo 44. Calificaciones

of|C|aIes no incorporara calificacion de los mismos por lo que no computaran a efectos de baremacion d expedle
te.

4.6 COMPLEMENTOS FORMATIVOS
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5. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS

5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver />paﬁad/o£>:/>\né>@ 1.

52 ACTIVIDADES FORMATIVAS

eits ) |
L

Clases pré&'\c§

Trabajo autér)o/m(}dgl estudiante

Trabgjo del (EStL’éI ante en e centro de}?réxﬁticas

Evaluacic')n\ \ / /

53METODOL OGIAS DOCENTES

Leccion magistr%l/\&pesiﬂya/

Sesiones de discusi cﬁy debie \ \

Resolucién de probl en@eéudio d\e\céﬁns préctiC()s )

Seminarios / /

AN

Andlisis de fuentes y documentos / /

Realizacion de trabajos en grupo / /

Realizacion de trabajos individuales / \ \

Seguimiento del TFM \ / )

5.4 SISTEMAS DE EVALUACION

Pruebas, gjerciciosy problemas, resueltos en cl ase/J ipﬂivi dualmente Wa Curso

Pruebas escritas

Valoracion final de informes, trabgjos, proyecto%/ eWu@upey )

Presentaciones orales

Memorias \

Defensa publica del Trabajo Fin de Méster

Aportaciones del alumnado en sesiones de discusion

Valoracion delaactitud del lumnado en las diferentes actividades desarfolladas | ]

55NIVEL 1: MODULO 1. COMPROMISOSDEL CENTRO EDUCATIVO CON LA INCLUSION. PRINCIPIOSY CONDICIONES

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: EDUCACION INCLUSIVA Y ESCUELA INCLUSIVA (ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO)

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria ( / \ \
ECTSNIVEL 2 3 \ \ / /
DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
3 N\
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
L
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
VA /

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

/ /

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

12/74



Identificador : 4316435

EPTPANA  DF EDUCACION CULTURA

¥ DEPORTE
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GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No” T ] No No
ITALIANO OTRAS

) ) No

TN
QSN AH FEENENTOSDENIVEL S

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Identifi¢ar e] concepto de educacién inclusivh y sus implicaciones en la sociedad y en el sistema educativo.

2. Analizar\as Roliticas y leyes educativds pare estimar si son inclusiva.

4. Asesoramiento colaborativo y estrategias de colaboracion.
5. Replanteamiento curricular y medidas curriculares.

6. Reorientacion de la evaluacion.

practca de clase.

7. Politicas de perfeccionamiento del profesorado centra

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Proyectar los conocimientos, habilidades y destrezas ad
libertad, laigualdad, lajusticiay €l pluralismo.

(aséw/kpémom 6nde un\? SSS:I edad basada en los valores de la

CG2 - Aplicar los conocimientos adquiridos alaformulacion y defé\ga\ke argumentosy ala/@o}'uu 6n de problemas.

CG3 - Negociar, conciliar y tomar de decisiones.

CG4 - Andlizar y sintetizar.

CG5 - Gestionar lainformacion.

CG6 - Razonar criticamente.

/ A
[ { |

CG7 - Comunicacion oral y escrita.

A\

CGS8 - Transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto espec\gl i\zgo como ncyp@@ﬁ zgier.\

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser origigaleSen el f y/o apli &n de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resol e probl entornoj
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relaci onados con su areade

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientosy enfrentarse ala complejidad de formular, ]UI 10 de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades socialesy éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que Ia&sﬂstentan apublicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades
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CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran rpedﬁa\autodi rigido o autbnomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

91'/1/- Ej @tar el G%Rirﬁg critico, reflexivo e innovador.

1%&2{ Axlicar los concimientos adquiridos a la resolucién de problemas en entornos nuevos o poco conocidos, dentro de contextos
as ampligs (sumultidisciplinares) relacionados con €l area de estudio.

&Q’B - Apren\’je?demaﬁera autodirigiday autonoma.

T2 Integrar gongcimientosy ular juicios a partir de unainformacion dada que incluya reflexiones sobre las
rexponsabili sogales/)/_él‘c&\vi uladas ala aplicacion de sus conocimientos y juicios.

CT5- Analiéér c;itﬁ:amente IaIiteraNra\Qi entifica sobre lainclusion educativay larespuesta aladiversidad.

CT6- Trabaéar ﬂeformacooperativa_ ) \

CT7 - Buscey, seleccionar, organizar y anglizakinformaci on sobre temas especificos relacionados con lainclusion educativay la
respuesta a ladiversidad.

CT9- Exponer?ie\f\c?tma_anal/@sc/n/m/};aﬁaj os\tg’)ﬁc\osy deinvestigacion.
N\

CT10 - Usar latecnologt

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Identificar los fundamentos psic Iégﬁ)@s,seﬁ a iiglisticos de la diversidad, siendo capaz de asesorar tanto alos padres
como aotros docentes

CE2 - Vaorar el concepto de diver/J d7{ Wnadg/ﬁten ioneducativaala diversidad como prioridad de los sistemas
educativos.

CE3 - Andlizar las barreras para el }a{aﬁdi}aj{y I\cxp&t\ici pacion d\al a\\umnado con NEAE.

CE7 - Desarrollar procesos, estrategia%f herrami enté/s qw Iz;A nclusion de personas con NEAE.

CE10 - Utilizar las nuevas tecnol ogias en diferentes/col os. formativos, de investigacion y de aplicacion profesional (atenciony
respuesta a la diversidad).

CE12 - Usar metodol ogias parala evaluacion deéWths}

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas 19 \ ﬁSQ

Clases précticas 6 0

Trabagjos tutorizados 30 ( 5 \ \

Tutorias 10 ( / 20 ) \

Trabajo auténomo del estudiante 85 0 / /
Evaluacion 15 /16%_\

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

L eccion magistral/expositiva / \ \
Sesiones de discusion y debate ( / j \
Resolucion de problemas y estudio de casos précticos \ \ / V\
Realizacion de trabajos en grupo

Redlizacion de trabgjos individuales /
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas, gjerciciosy problemas, resueltos [40.0 60.0

en clase o individualmente alo largo del

Curso

Valoracion final de informes, trabajos, 20.0 40.0 & /
proyectos, etc. (individual o en grupo)
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Valoracién de laactitud del dlumnadoen  |5.0

|as diferentes actiW dades desarrolladas

20.0

INCLUSIVO Y LAS COMUNIDADES PROFESIONAL ES DE APRENDIZAJE

NIVEL 2: CONDICIONESETICASY ORGANIZATIVASDEL CENTRO INCLUSIVO: LA JUSTICIA SOCIAL, EL LIDERAZGO

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 1
N

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

3 [
1 | L [

ECTS Semestral 4
ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

5 R No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No / / No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No ) ) No
ITALIANO OTRAS

No No //

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3 / / 7 >

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Identificar los rasgos de las distintas culturas organizativas en el contextp educAtivo

2. Caracterizar las comunidades profesionales de aprendizaje.
3. Definir el liderazgo inclusivo en el contexto educativo.

4. Reconocer las habilidades para un liderazgo escolar eficaz.

(52

. Conocer y valorar la importancia de la colaboracion y la participacién en la \ejoi

(o2

. Explicar las redes de colaboracion, ayuda y apoyo para la mejora de la comunidg

~

. Describir las medidas de atencion a la diversidad en los centros educativos.
8. Discriminar précticas exitosas de liderazgo para el aprendizaje.

9. Resolver conflictos en los centros y aulas inclusivos.

de los aprendizajes.

5.5.1.3 CONTENIDOS

1. Culturas Organizativas.

2. Etica, Justicia Social y el Centro Inclusivo.

3. Comunidades profesionales de aprendizaje.

4. El liderazgo inclusivo en los centros educativos.

5. El asesoramiento colaborativo para la mejora de la calidad en los centros educativos.

6. La atencion a la diversidad en los centros educativos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES
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5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Proy S cQnoci mientos, habilidades y destrezas adquiridos en la promocion de una sociedad basada en los valores de la
libertad, latgualdady lajusticiay e pluralismo.

C&Z( A\RI %Qr los con))u ?plentos adquiridos alaformulacion y defensa de argumentos 'y alaresolucion de problemas.

CG3- Neg\@iél,\conéi I iﬁ/y tomar de decisiones.

é({S - Transu)nii\f'\rmﬁmaci on, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no especializado.

6>Poseer Y O(?mprender onocijentos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacién de
ideas,.a mend enynﬁeithh@v igacion

CB7 - Que | gs esttuidiantes sepan apli S conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos
nuevos o poco gonocidos dentro de comtextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio

CB8 - Que |ps astudiantes sean capacgs d rar conocimientosy enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
10S

CB9 - Que los estudiantes omQnicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizadosy no espect izadoé\s@ modo clarg y §in ambigliedades

CB10 - Quelos &studia\mes/posean | W rendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o autg omo:

55.1.52 TRANSVERSALES

CT4 - Integrar conocimientos y formulr juicies a paetir de unainfermacion dada que incluya reflexiones sobre las
responsabilidades sociales y éticag vinculadas % icacion de Sys spnocimientosy juicios.

CT6 - Trabajar de forma cooperativYa< ) \

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Identificar los fundamentos psicol 6gicos, socia )Nﬂgwaﬁos deladiversidad, siendo capaz de asesorar tanto alos padres
como aotros docentes

CE2 - Valorar el concepto de diversidad del alumn cién iva g ladiversidad como prioridad de los sistemas
educativos.

CE3 - Analizar las barreras para el aprendizaje 'y la participaci 5n\d§kal y(nn/aéo con NEAE.

CE7 - Desarrollar procesos, estrategias y herramientas quefacilité\lairy( usion d;persona\.\con NEAE.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas 19 ( / 100 \ \

Clases précticas 6 100 / /

Trabajos tutorizados 30 ,5/

Tutorias 10 //%/

Trabajo auténomo del estudiante 85 / /O/ \ \
Evaluacion 15 [ (200 | |

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Seminarios /
<

Andlisis de fuentes y documentos

Realizacion de trabajos en grupo \

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Aportaciones del dlumnado en sesiones de |20.0 30.0

Valoracién final de informes, trabgjos, 60.0 70.0
proyectos, etc. (individual o en grupo)
discusion \/
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Valoracién de laactitud del dlumnadoen  |5.0 10.0
|as diferentes actiW dades desarrolladas

NIVEL 2: GESTION DE LA DIVERSIDAD CULTURAL Y DE LA IGUALDAD DE GENERO PARA UNA EDUCACION INCLUSIVA

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
[ [ | 1

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
\ \ L

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si N \[Ne ) No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No / / No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No \/ ,N6 \ \ No
ITALIANO OTRAS

No No //\_/

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3 / /

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

: Clarificar las bases y principios que sustentan lainclusion de ladiversid
. Identificar y valorar estrategias paralainclusion de ladiversidad cultural.

. Detectar las dificultades u obstécul os alos que se enfrentan hombresy muj i i icionamientosy barreras sexistas.
. Identificar y definir los problemas sociales relacionados con el género.
. Distinguir casos de desigualdad de género.
10. Conocer distintos métodos de diagnostico e intervencion psicosocia en s disti ambj icaci6 nagjos con el género.
11. Resolver reacciones comportamentales relacionadas con el género.
12. Identificar y definir un problema social relacionado con el género.
13. Definir los objetivos de unaintervencion psicosocia basada en el género.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Discursos en torno aladiversidad cultural y su incidencia en la educacion.

Bases que sustentan lainclusion de ladiversidad cultural en contextos educativos.
Laeducacion intercultural como iniciativainclusiva

Programas, experienciasy estrategias inclusivas para gestionar la diversidad cultural en espacios edu
Procesos psicosociales rel acionados con el género (estereotipos, ideologia e identidad de género).
Procesos cognitivos y emocionales relacionados con el género (autoestima, toma de decisiones, g
Reacciones comportamental es rel acionadas con el género (favoritismo endogrupal, discriminacion
Herramientas para la deteccion, prevencion e intervencidn en casos de desigualdad de género.

i6n ge emociones, etc.).
ogfupal, violencia, etc.).

ONOUTAWNE

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Proyectar los conocimientos, habilidades y destrezas adquiridos en la promocién de unasociedad b losvalorgsdela
libertad, laigualdad, lajusticiay e pluralismo. >

CG2 - Aplicar los conocimientos adquiridos ala formulacion y defensa de argumentos y alaresolucion de pr /6b|

CG3 - Negociar, conciliar y tomar de decisiones. / /

CG4 - Analizar y sintetizar. &/

CGS5 - Gestionar lainformacion.
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CG6 - Razonar criticamente.

CG7 - Coguﬂﬁ:ac\l\{)\n oral y escrita.

CGMM r\Qfo\(naci 6n, ideas, problemas y soluciones a un piblico tanto especializado como no especializado.

ZéQ)/-Qéerollar h&{ili}s(ada deiniciacion alainvestigacion.

6 - Po compyender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, am ud\c\) Un conhtexto de investigacion

CRY - Que Igs estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
\Q 0 paco owﬁ?ma@ntextos més amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio
CB S

unainformacion
aplicacion d

e, siendo incompl limitada, incluya reflexiones sobre | as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala

udientes sean c de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
a
conocimientosy jui &'o\sx

CB9 - Que Ips estudiantes sepan comuyini conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a piblicos
especializados y\no especializados ge unnodo §laro y sin ambigliedades

CB10- Quelo! iantes p! ilidases'de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medi todirigi ghomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1- Ejercitar el eﬁpl’ri\w/c/rl’tico, reflé)siv}\einm\@bor/

CT2 - Aplicar los conocimientos adgyirides alar i6n de\problemas en entornos nuevos o poco conocidos, dentro de contextos
més amplios (o multidisciplinares) rdacionadoscg é}ea’lske udio.

CT3 - Aprender de manera autodir'/gid#y a}téﬁ)mQ/

CT4 - Integrar conocimientosyfoﬁ(yﬁ juicies ir de unainfprmyacion dada que incluya reflexiones sobre las
responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aglicacion de sus canocimientosy juicios.

CT5 - Analizar criticamente la literaturaci entificasgﬁre/l\M on e/ducativay larespuestaaladiversidad.

CT6 - Trabajar de forma cooperativa. / /

CT7 - Buscar, seleccionar, organizar y analizar inforpacion as ificos relacionados con lainclusion educativay la
respuestaaladiversidad. ﬂ

CT8 - Analizar, disefiar y evaluar trabsjos de invstmn.

CT9 - Exponer de formaoral y escrita trabajos tedricos y deinv @wfér/

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Identificar los fundamentos psicol 6gicos, sociaesy lingujsticgs de Jadiversidad, siendo tapaz de asesorar tanto alos padres
como aotros docentes

CE2 - Valorar el concepto de diversidad del alumnado y atenci 6n‘educetivaaladiversidad coro prioridad de los sistemas
educativos.

CEG6 - Disefiar y desarrollar propuestas de intervencion en el ambito de aWd v |lemas, en contextos
inclusivos y de educacion especial.

CE7 - Desarrollar procesos, estrategias y herramientas que faciliten laincl usim@p%ngscon NEAE.

CES8 - Elaborar informes psicosocial es-educativos.

CE10 - Utilizar las nuevas tecnologias en diferentes contextos. formativos, de investigation y de aplicacion profesional (atenciony
respuesta aladiversidad).

CE11 - Aplicar metodologias y técnicas de investigacion educativay psicosocial.

CE13 - Disefiar proyectos de investigacion sobre procesos psicosociales-educativos asoci alas

CE14 - Obtener y ordenar lainformacion, asi como elaborar informes, hacer presentaciones p@ﬁa;y’t?mé&gn\l@l CoNoCi m\ento.

CE15 - Difundir el conocimiento derivado de las lineas de investigacion desarrolladas.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clasestedricas 19 100 < /
Clases précticas 6 100 !
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Trabajos tutorizados 30 5
Tutorias 10 20
Tral;jo/ aut/c’zno/mbgé\equdiante 85 0
EGalyagion A\ 15 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

\\ecci 6n mzigxi Wiva

Séskones dgﬁi#ud éy&debafe\

inarios

Redlizacion 9é tr9b§josen grupo \ \

Realizacién{deyfabajosindividual&s \ \

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Vaoracion fina ehfwmes’tf' oS 40. 60.0

proyectos, etc. (indivi Jfup

Presentaciones orales 20.0 ) \ 40.0

Valoracion de la actitud del alumnado gn 150 20.0

|as diferentes actividades desarrollad

INVESTIGACION-ACCION E INVESTIGACION COLABORATIVA

NIVEL 2: EVALUACION DE PROGRAMASE INVESTIGACION COMO MEJORA DE LASESCUELASINCLUSIVAS:

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatdia )]

ECTSNIVEL 2 3 / N

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

3 N_—

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
< \ \

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No N )

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No I\}O/

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No k (No / }

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Identificar los distintos tipos de evaluacién de programas.

4. Aplicar la evaluacién de una determinada accion, proyecto o programa.
en el &mbito de la intervencién en escuelas inclusivas.

investigacion.

19/ 74

2. Distinguir el grado en que una determinada accién, proyecto o programa es evaluable
3. Seleccionar el tipo de evaluacién que corresponda para una determinada accién, proyecto o programa.

5. Hacer una revision critica de los hitos méas destacados de la evaluacién de programas, especialmente teniendo en cuenta: principios y metodologias

6. Disefiar propuestas de evaluacion de programas inclusiva, empleando la investigacién-accion e investigacién colaborativa cygho metodologias de
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7. Realizar una evaluacion a modo de asesoramiento especializado sobre programas de educacion inclusiva, comunicando las conclusiones o resulta-
dos de una mapera efectiva tanto a expertos como a publico no especializado.

55.1.3 CONTENIDOS

y metodoldgicos basicos en evaluacion de programas.
en que una accion, proyecto o programa puede ser evaluado.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Aplicar Iosﬁ)noc\irgi,%ﬁs adq(li ridosal afb(rﬁx{l acion y defensa de argumentos 'y alaresolucion de problemas.

CG6 - Razonar criti cal%Qente \ \
CG7 - Comunicacion oral y escrita. > /
CG9 - Desarrollar habilidades de ini acn n ga(:| on.

CB6 - Poseer y comprender conoci tos quegporteruna b oportunidad de ser originales en €l desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto deg/inv 16N <ew

CB?7 - Que los estudiantes sepan apWoa tos adquiridosy su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de cortextos mas i8s (o mulgidistiplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar gongsimientos yenfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada/ ingluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

7
CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus Sionesy 0ci mientgs y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo cl i iglledades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendi za)e{\ug}és /pémitan Westudi ando de un modo que habra de

ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

CT2 - Aplicar los conocimientos adquiridos alaresolucion de @é’n en rnos nuevos\0 Ppco conocidos, dentro de contextos
més amplios (o multidisciplinares) relacionados con el &rea de (o}

CT6 - Trabajar de forma cooperativa.

CT8 - Analizar, disefiar y evaluar trabajos de investigacion.

CT9 - Exponer de formaoral y escrita trabajos tedricos y de investigaci é}»\

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE11 - Aplicar metodologias y técnicas de investigacion educativay psicosocial. / / \ \

CE12 - Usar metodol ogias parala evaluacion de programas y centros inclusivos. \ }

CE14 - Obtener y ordenar lainformacion, asi como elaborar informes, hacer present io\es publicasy trapsf/e}iyéf con(ki\miento.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases tedricas 19 100 ( )
Clases précticas 6 100 )

Trabagjos tutorizados 30 5 / /

Tutorias 10 20 / /

Trabajo auténomo del estudiante 85 0 \ /

Evaluacion 15 100
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5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccion m ral>e<<positiva

Sesiopes de diCUS Ny debate

Réolyg @de problé@a\s\y estudio de casos précticos

B@izac@ﬁgtraba;}k er) grupo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

enc tridi

Curso

30.0

50.0

Valoraciéndelaacﬁmw en
|as diferentes actividadesd ollayas

* 1\

Valoracién ting de informes, trabgjos, 40.0 60.0
proyectos, etc. (individual o en grupo
Aportaciones\del @ umnado en segidneside | 5.0 20.0
discusion

20.0

NIVEL 2: PREVENCION E INTERVENCION EDUCATIVA

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

ECTSNIVEL 2

ow;gdto@/
3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

[ [~

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

/ /[

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

AN

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No < No\ \

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No / /

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No //Jﬂf{

ITALIANO OTRAS

5 5 i N
NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3 \ \ / /

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Situar la prevencion e intervencion educativa en relacion al marco global de la Atencién Temprana
Debatir lajustificacion de la prevencion desde el punto de vista de la neuroeducacion

Investigar los mediadores y marcadores de trastornos del desarrollo fetal

Interpretar |as sefiaes de alerta observadas en el desarrollo infantil

Vaorar lainformacion proporcionada por las familias en relacion a las sefiales de a erta que observan en sus hij
Elaborar un informe que integre la observacion realizada con lainformacién recibida por parte de las familiasy c
fuese el caso) y que incluya pautas de intervencion educativa.

oA WNE

S de atencién infantN temprana (CAIT) (si

55.1.3 CONTENIDOS

Prevencion en el ambito educativo. Aspectos bésicos.
Fundamentacion de la prevencién educativa.

Factores de riesgo prey perinatales parael desarrollo del nifio/a
Deteccidn de sefiales de alerta en el desarrollo infantil (0-6 afios).
Deteccidn de sefiales de alerta en los &mbitos familiar y escolar.
Intervencién educativa. Modelos y programas preventivos.

oA WNE
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5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

LeG1 - Rroyectar los don imientos, habilidadesy destrezas adquiridos en la promocién de una sociedad basada en los valores de la
libertad, Yaigualdad, lajusticiay e pluralismo.

CG2- Apl i}ser @ﬁno fmientos adquiridos alaformulacion y defensa de argumentos y ala resolucion de problemas.

C\@@ - Nego/di alj conciﬁr,y_tong de decisiones.

L T

CG5 - Gestioyér I/a/fﬁformaci on.

CG6 - Razoflar F/rl’ti camente. \ \

CG7 - Comﬁ{nid\acic’m oral y escrita. /

CG8 - Transrﬁti?@formaci on, id}aé/p/rﬁal %as\@t)l uciones a un publico tanto especializado como no especializado.

CG9 - Desarrol I\a\hﬁbﬁrdadea Wn a Iaﬁ{lv\egigaci on.

CB6 - Poseer y comprenger“congeiqi entos que apogten,una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, amenudo en unM igacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplic Ios\sqngci—rﬁi osadquiridos'y su capacidad de resolucion de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextas mas 10s (0 Multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean cap eint conecimieqtosy enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo inconiplefa o lipritadagihcluya reflexioges sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juici

CB9 - Que los estudiantes sepan comWsus con UWO Cimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especidizados y no especiaizados de un modo claro y sin igtiedades

CB10 - Que | os estudiantes posean las habilidades de r&tdi—zajeﬁje les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Ejercitar €l espiritu critico, reflexivo einno :

mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con el area de estl

CT2 - Aplicar los conocimientos adquiridos alaresolucion de p\({)é@és 7’( entomosn/uegs 0 poco conocidos, dentro de contextos
io.

CT3 - Aprender de manera autodirigiday auténoma.

CT4 - Integrar conocimientos y formular juicios a partir de unadnfofmaeion dada que incluya refexiones sobre las
responsabilidades socialesy éticas vinculadas ala aplicacién de onocithientos y juicios.

CT5 - Analizar criticamente |a literatura cientifica sobre lainclusi a\eétlcmivay larespuesta 71 la ﬁiversi dad.

CT6 - Trabajar de forma cooperativa.

CT8 - Andlizar, disefiar y evaluar trabajos de investigacion.

CT7 - Buscar, seleccionar, organizar y analizar informacion sobre temas eCiTicosTel acighado inchusion educativay la
respuesta aladiversidad.

CT9 - Exponer deformaoral y escritatrabajos tedricosy de investigacion. ( ( / )

CT10 - Usar latecnologia. \ \ ///

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Identificar los fundamentos psicol 6gicos, sociaesy linguisticos de la diversidad, si C aSesqrar tanto a los padres
como aotros docentes

CE4 - Evaluar y diagnosticar los procedimientos de evaluacion y diagnéstico acerca de los proc}esog psicosoci W
vinculados alas NEAE. ~

CES5 - Identificar las necesidades educativas del alumnado, para promover el aprendizaje de los contenidos en Ei Ucadion Thfantil ,
Primariay Secundaria obligatoria.

CES6 - Disefiar y desarrollar propuestas de intervencion en el ambito dela diversidad y resolucién de probl@/#s, en contextos
inclusivos y de educacion especial.
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CES8 - Elaborar informes psicosocial es-educativos.

CE9- El ab}r/[f méﬁgriales especificos paratrabajar con la diversidad.

CE1Q~Utilizer lasnusvas tecnologias en diferentes contextos. formativos, de investigacion y de aplicacion profesional (atenciony
regpuestad la diversi .

CEA1 - )\Ql\l\s@ metod)nl o@ias y técnicas de investigacion educativay psicosocial.

CE12 - Us%r\m\étodo/logi paralaevaluacion de programas y centros inclusivos.

CE\lS - Difuy\di\[ e cor@j_@derivado de las lineas de investigacion desarrolladas.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clasesteoridas / \ 19 100
Clas&préctkca:‘t / } 6 100
Trabajostutér\izé@s 30 5

Tutorias 10 20

Trabajo auténomo detestughérte 85 \ \ 0

Evaluacion 15 ) ) 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

L eccion magistral/expositiva / /

Sesiones de discusion y debate / /

Resolucion de problemasy estudif)\d?/  Cps0S Wés\ \ \
) ]

Seminarios

Andlisis de fuentes y documentos / A /

Realizacion de trabajos en grupo

Redlizacion de trabgjos individuales / / 7 >

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Pruebas, gjerciciosy problemas, resueltos [20.0
en clase o individualmente alo largo del
Ccurso

Valoracion final de informes, trabajos, 40.0 v
proyectos, etc. (individual o en grupo)

3
_/

Valoracion de laactitud del dlumnadoen  |5.0
las diferentes actividades desarrolladas

N
o
o

55NIVEL 1: MODULO 2. LA RESPUESTA A LA DIVERSIDAD EN EL AULA ORDINARIA

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: ESTRATEGIASMETODOL OGICAS, RECURSOS DIDACTICOSY SISTEMAS DE EVALUACION PARA FAVORECER
AMBIENTESINCLUSIVOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria
ECTSNIVEL 2 4
DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
4 N
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

/ /
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

L

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

23/ 74



u
b Q DE ESPARA DE EDUCACION, CULTURA
a A ¥ DEPORTE

Identificador : 4316435
¥ GOBIERND MIMISTERICH

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

) ) No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
N\\ ) \ No No
ITALIANO OTRAS
No \ No

NO CONST%N/@LEM ENTOS DE N\\vé\L 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1 aatencion aladiversidad en el aula
2 estrategia metodol 6gica.
3 as & ollcas 4s acordes a cada situacion educativa
4 para dar respussta a las necesidades del alumnado a partir de la seleccidn de diferentes estrategias
5 alamejora docente
6 odologias activas, para proyeccion de espacios inclusivos.
7 ge (PLE) que atientlan ala diversidad desde laintegracion de recursos TIC y redes nodales.
8 ursos personal es (comunidades de aprendizaje), materidlesy TIC (PLE, PLN)
9. Distinguir entre los dist S acion pr serites para una adecuada atencion ala diversidad.
10. Diferenciar cada uno de los momentos d c aladiversidad.
11. Identificar los instrumentos de evaluacign n i 10 que requiera de atencién aladiversidad.
12. Aplicar procesos de evaluacion paraa i { i
13.  Interpretar los resultados, tanto cualitgivog como cu
14. ldentificar y respetar lanormativa e
15. Elaborar informes de evaluacion psjcopegagdgi

55.1.3 CONTENIDOS

1. Estrateglas de enseflanza-aprendizaje qu\gjaﬁ)recen el apr
El Aprendizaje Cooperativo.

. Tutoriaentreiguales.

El Aprendizaje basado en Proyectos.
Los Taleres de Aprendizaje.
Los Centros de Interés.
El Aprendizaje-Servicio.
Las comunidades de aprendizaje.

2. Recursos didacticos que favorecen amientesinclusivos de
Modélo pedagégico Flipped Classroom.
Personal Learning environment (PLE) y Personal Learning Network (
Propuestas didécticas integradas y atencion aladiversidad.
Inteligencia col ectiva paralai ncI usion.

aprendizaje.

Instrumentos cualitativos y cuantitativos de evaluacion parala atengié
Laevaluacion psicopedagégica para la atencion alos alumnos con
Normativa de aplicacion y proteccién de datos.

Modelos de informes de evaluacion.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Aplicar los conocimientos adquiridos a la formulacién y defensa de argument\es )Kala resolucion de Wébl %ds

CG4 - Andlizar y sintetizar.

CG5 - Gestionar lainformacion. (

CG6 - Razonar criticamente. / \

CGS8 - Transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado Cbrfio no especi\ejiz\a@. /

CG9 - Desarrollar habilidades de iniciacion alainvestigacion.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desaryollg'y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de protﬁe(nas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio
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CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacis e, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacionde SUCO ocimientosy juicios

CB9< Quetos estutiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
e}'Lan osy no ializados de un modo claro y sin ambigiiedades

,€§10 - eWnt posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
\Ser en gran Redit autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

m\aeﬁtg/eyeﬁ Wr €Xivo e innovador.

CTZMar 0s gghocimientos adyuiridos a la resolucién de problemas en entornos nuevos o poco conocidos, dentro de contextos
més amplios/(o rultidisciplinares) refacignados con el &rea de estudio.

CT3- Aprerbda{ de manera autodi rigid}iy }auténoma_

CT6- Traba]\Qr ckeforma cooperati\@/ ///

CT7 - Buscar, &ab%aiﬂgam/ zalN nfarmacion sobre temas especificos relacionados con lainclusion educativay la
respuesta ala divexsidad.

CT9 - Exponer defomﬁa }eé?i{a\v\abaj 0s tec’)r?\yosk}/ deinvestigacion.

CT10 - Usar Iatecnolobia./ \ / /

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE2 - Vaorar el concepto de diversidad/del alumnado ioneducativa ala diversidad como prioridad de los sistemas
educativos. /Pr

CE3 - Andlizar |as barreras para el\ggf/enfﬂ zg',eﬂgp\a{ti cipacion B@I é{umnado con NEAE.

CES6 - Disefiar y desarrollar propuest&&de/i ntervencign W deladiversidad y resolucién de problemas, en contextos
inclusivos y de educacién especial. R

CE7 - Desarrollar procesos, estrategias y herrami leas ﬁuea\f“a:ﬁh?n lainclusion de personas con NEAE.

CE9 - Elaborar material es especificos para trabgj )?{r cn/n Izwsldad./ﬂ >

CE10 - Utilizar las nuevas tecnol ogias en diferentes contextqs: kormativos, de iffvestigacion y de aplicacion profesional (atencion y
respuesta a la diversidad).

CE14 - Obtener y ordenar lainformacion, asi como elaborar infér{nés/ﬁag,/r presenta/ciaﬁ§ publicasy transferir el conocimiento.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas 25 \/ 100\ \
Clases précticas 8 \ < 100 / )
Trabgjos tutorizados 40 5 /

Tutorias 12 ;‘/'

Trabajo auténomo del estudiante 12 \—7 0

Evaluacion 3 / 100 \ \

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

L eccion magistral/expositiva \ \ ///

Sesiones de discusion y debate

Resolucién de problemas'y estudio de casos préacticos <

Andlisis de fuentes y documentos ( \

Realizacion de trabajos en grupo > \/

Realizacion de trabagjos individuales / /\/

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

7
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Pruebas, gjerciciosy problemas, resueltos [30.0 40.0
en clase o individdgmente alo largo del
Ccurso
V acioprfinal de\nfoymes, trabajos, 20.0 30.0
roy c. (indiv Tj{al 0 en grupo)
portaci el alunado en sesiones de |10.0 20.0
dlscusoW
Valoracion Zle actitud d mnadoen |10.0 20.0
& i tividades desarrolladas

NIVEL 2: RESPUESTA A LA DIVERSIDAD EN LASAREAS CURRICULARES

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

5

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

5

)

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LN VA

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
S [ No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No NO(W / No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

¢

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

curriculares.
j su |mp||caC|on educativa.

.3 CONTENIDOS

Andlisis de tareas mateméticas escol ares.
Modificacién de tareas mateméticas escolares.

Programas de actividad fisicainclusiva.
El deporte adaptado. Modalidades y recursos.

Musicoterapia en el ambito educativo.

OCONOUTAWNE H ONOUTAWNE

Andlisis de contenido de un concepto matemético escolar.

Laactividad fisicay el ocio en el desarrollo integral de la persona.

Lamiusica como lenguaje integrador y globalizador en atencién aladiversidad.

Disefio, desarrollo y evaluacién de propuestas de intervencion musical inclusiva.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Aplicar los conocimientos adquiridos ala formulacion y defensa de argumentos y alaresolucion de\Qr/)bI emas.

CG3 - Negociar, conciliar y tomar de decisiones.
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CG5 - Gestionar lainformacion.

CG7 - Coguﬂﬁ:ac\lb\n oral y escrita.

CGg/D/esyd/ a?\QaBi\idad&e deiniciacion alainvestigacion.

y com| er conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en €l desarrollo y/o aplicacién de
do en un)co texto deinvestigacion

B7 Que s &tudie sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos
evOSs O PO 0s dentro de contextos més amplios (o0 multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

BW%S udiantes sean capﬁeiie integrar conocimientosy enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
p

unanformac ue, siendo incorgpleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de gus gghocimientos y

CB9 - Que Ips estudiantes sepan com sus conclusiones y |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizadosy no %peuallzadosd n modo claro y sin ambiguiedades

CB10 - Que S udiantes posean |I|daﬁm de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
Ser en gran m autodirigido

55.1.52 TRANSVERSALES

CT3- Aprender de ma%u/todm@kid\ay autc')nomé\ \

CT7 - Buscar, selecci oﬁa'/organizar Wm ion sobre temas especificos relacionados con lainclusion educativay la
respuesta ala diversidad.

CT8- Andlizar, dlsenaryevaluartr§6aj$/sde|nv§k(/éa/\

CT9 - Exponer deformaoral y |ta/rabej,os/ eorkeé y de |n§‘§sﬁqa(:| on.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CES6 - Disefiar y desarrollar propuest&&de/i ntervencign W deladiversidad y resolucién de problemas, en contextos
inclusivos y de educacién especial.

AN
CE7 - Desarrollar procesos, estrategias y herrami leas ﬁuea\f“a:ﬁh?n lainclusion de personas con NEAE.

CE9 - Elaborar material es especificos para trabgj )?{r cn/n Izwsldad./ﬂ >

CEL11 - Aplicar metodologiasy técnicas dei nveﬁwm/edt{ca@ﬁsi co;éci/a(

CE12 - Usar metodologias parala evaluacion de programas y c§r1t|\Qs iryf ug’)fos.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas 30 / 10?.‘)\ \

Clases précticas 10 / 100 \ \

Trabgjos tutorizados 50 \ / /

Tutorias 15 }_\
Trabajo auténomo del estudiante 15 /0/

Evaluacion 5 /o \

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Sesiones de discusion y debate \ \ / /

Resolucion de problemas y estudio de casos précticos \ \ /

Andlisis de fuentes y documentos

Redlizacion de trabgjos individuales \

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Pruebas, gjerciciosy problemas, resueltos [30.0 65.0
en clase o individualmente alo largo del
Curso

Presentaciones orales 20.0 50.0 /
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Aportaciones del alumnado en sesiones de |10.0 25.0
discusion

Valoragiéh de tit;sd del alumnadoen |5.0 15.0
las difer activ desarrolladas

NIVEL 2: DISENO UNIVERSAL DE APRENDIZAJE Y UNIDADES DIDACTICASINTEGRADAS

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
3 [ { | |

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

A\

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si / / No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No \/ \ \ No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No / A No
ITALIANO OTRAS

o D,

NO CONSTAN ELEMENTOSDENIVEL3 N/~ <__

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Identificar los modelos tedricos y principios précticos de disefios de aprendi aﬂe\ﬂje pérmiten atend

O WNE
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. Elaborar Unidades Didécticas Integradas.

5.5.1.3 CONTENIDOS

1. Disefios de aprendizaje paralaatencion rea y efectivaaladiversidad en las oxdinarias: principiosy prop! .
2. Los Disefios Universales de Aprendizaje: teoriay préctica.
3. LasUnidades Didécticas Integradas: teoriay préctica.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

—
5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES
CGL - Proyectar los conocimientos, habilidadesy destrezas adquiridos en la promocién\de una sociedad basagha el Ipsvalores de la

libertad, laigualdad, lajusticiay el pluralismo.

CG2 - Aplicar los conocimientos adquiridos ala formulacion y defensa de argummtosﬁh@@énﬁeﬁdﬁl Nas.

CG3 - Negociar, conciliar y tomar de decisiones.

CG4 - Andlizar y sintetizar. )
CG5 - Gestionar lainformacion.

CG6 - Razonar criticamente. / /

CG7 - Comunicacion oral y escrita. / /

CG8 - Transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no &ﬁr—gi/alizado.
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CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a men}do/éﬁ{un contexto de investigacion

CB7-Quelo diantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos 'y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuev6s o peto conocidas dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio
CB uelos estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de

a inforiacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
\Qplicaci on LS nocjrhientosy juicios
CR9 - Que Igs estudiant comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
E@ ializadosy n ecializadoSde un modo claro y sin ambigliedades

CB1I og estydiantes posearNas Kabilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medigia autodirigido o autonomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1- Ejerci\\arkl espiritu critico, refpéxi\ﬁe/lhqovador.

CT2 - AplicarNosxonocimientos iridos-aNa resolucion de problemas en entornos nuevos o poco conocidos, dentro de contextos
més amplios (o (ultidisciph ronados\con\el érea de estudio.

CT3- Aprender de nﬁ’nyﬁ@bﬂgiﬁgy auténom\a‘ \

CT4 - Integrar conoci rﬁke/nlo? y formhglr r|de una informacion dada que incluya reflexiones sobre las
%@5 ;,egl

responsabilidades socialesy éticas vin i}'m\de Sus conocimientosy juicios.

juicios a parti
I al i
CT5 - Andlizar criticamentela Iiterat)dra ﬁéﬁﬁﬁm&/o/bfe Ia/ch}\s@' On educativay larespuestaaladiversidad.

CT6 - Trabajar de forma cooperati\%a_ /

CT7 - Buscar, seleccionar, organiﬁv Izar inforrpaci on sobreterqas especificos relacionados con lainclusion educativay la
respuesta aladiversidad.

CT8 - Andlizar, disefiar y evaluar traba\jf)s de investig}ci?)h\/

CT9 - Exponer deformaoral y escritatrabajos teéri/éos/%einyaﬁazi on.

CT10 - Usar latecnologia. / / /\

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE4 - Evaluar y diagnosticar |os procedimientos dé-evaluaci Wryf 7&erca de los procesos psicosoci al es-educativos

vinculados alas NEAE.

CES - Identificar las necesidades educativas del alumnado, para pramover €l aprendizaje de\os contenidos en Educacion Infantil,
Primariay Secundaria obligatoria. /erlul

CES6 - Disefiar y desarrollar propuestas de intervencion en el ambitg/de Jadiversidad y resol ugioN de problemas, en contextos
inclusivos y de educacion especial.

CE7 - Desarrollar procesos, estrategias y herramientas quefacilite?\laﬂ{cl usion de personas gﬂn I)]EAE.

CES8 - Elaborar informes psicosocial es-educativos.

CE9 - Elaborar material es especificos paratrabajar con la diversidad.

respuesta a la diversidad).

CE10 - Utilizar las nuevas tecnol ogias en diferentes contextos: formativos, de investi ?{de aplicaci 6m<&§j ona (atenciony

CE11 - Aplicar metodologias y técnicas de investigacion educativay psicosocial.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases tedricas 19 \IGO\ (

Clases précticas 6 100 / \
Trabgjos tutorizados 30 5 » /
Tutorias 10 20 / NS
Trabajo auténomo del estudiante 85 0 / /

Evaluacion 15 100 {/

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES
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L eccién magistral/expositiva

Sesiones de 'scu§Qn y debate

Reso)ucﬁﬁr;de/prék{leﬁkasy estudio de casos précticos

SEInRI0}

9] N
}\'ﬁé\l is sﬁQf\L@tes y/dom)mentos

Realizaci én\\jeg.@aj/osfé grupo

\J\?&Qzaci @Aejrabapsmdiviﬂua{s

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Pruebas, gjefciciosy problemas, resueltos| [30.0 65.0
en clase o individualmente alo largo

Curso

Valoracién fin W' 25,0 50.0
proyectos, etc. (indivi en /

Presentaciones orales 10.0 \ 25.0

Valoracién de la actitu alumnad y 15.0
|as diferentes actividades desarrollad

55NIVEL 1: MODULO 3.A. ATENCION EDUCATIVA PARA EL ALUMNADO CON NECESIDADES ESPECIFICAS DE APOYO
EDUCATIVO (NEAE) EN EL AULA ORDINARIA

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: AULAS QUE RESPONDEN A DIFERENTES DESARROLLOSCOGNITIVOSY ALTAS CAPACIDADES

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa /N~

ECTSNIVEL 2 3 / /

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
L \ \

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

L |

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No //Jﬁf)/

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No ( No \ \
FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No \ 0 /
ITALIANO OTRAS

No No \

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en atencion educativa para alumnado con necesidades especificas de atencién educativa (NEAE) /én /e\l\aula@(di naria

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3 / /

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Aplicar distintos procedimientos, técnicas e instrumentos de evaluacion cognitivay de lenguaje para el caso de nifios con diferentes desarrollos cognitivos.

2. Interpretar los resultados de |as principal es herramientas de evaluacién cognitiva en cada una de las etapas educativas (educacion Mfantil, primariay secundaria).
3. Evauar casos de altas capacidades y/o discapacidad intelectual en cada una de |as etapas educativas (educacién infantil, primariay secundaria).

4. Diseflar intervenciones educativas para el alumnado con diferentes desarrollos cognitivos y seguir planteamientos adecuados para su implementacion.
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5. Plantear criterios e instrumentos para la eval uacion de los programas e intervenciones educativas parala atencion a alumnado con diferentes desarrollos cogniti-
vosy de las practicas docentes.
6. Selecciol ategias de intervencion basadas en la evidencia para su aplicacion con el alumnado dependiendo de su desarrollo cognitivo.

Itados del aprendizaje del aumnado con diferentes desarrollos cognitivos y de las précticas docentes para su atencién educativa.
. ion en el aula. Materiales'y recursos de estimulacion de aprendizajey potencial.
. El papel|deYa comunidad educativa en la educacion del alumnado con diferentes desarrollos cognitivos: Las familias, el profesorado y otros profesionales.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Proyectar los conocimientos, habili y destrezas adquiridos en la promocion de una sociedad basada en los valores de la
libertad, laigualdad, lajusticiay el pfur 0.

CG2 - Aplicar \os tanocimient (#fides ata formulacion y defensa de argumentos'y alaresolucién de problemas.
newos

CG3 - Negociar, %Wa/de@ecisiones.

CG4—AnaIizarysinteQ’ér. \ \

CGS5 - Gestionar lainformacion. > \/ /

CG6 - Razonar criticamente. / W

CG7 - Comunicacion oral y escrita,

CG8 - Transmitir informacion, idégs, /)@mem}ﬁx §3kuci onesa u\pﬁ?lico tanto especializado como no especializado.

CG9 - Desarrollar habilidades de ini&aciora la investiyacion.
Saciomalainvestiyecion. ) |

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aport una-basell opbrtunidad de ser originaes en €l desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimiégntos adquirido apasidad de resolucidn de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos ma li U tldl/schLl-ngrés) elacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integr tos y enfreptarsé ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiQnes gobrg las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los ?;?éi mient r {ltimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigifedades }Bﬂi

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendi zi'\e/qﬁ perriitan continuar iando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Ejercitar € espiritu critico, reflexivo e innovador.

CT2 - Aplicar los conocimientos adquiridos a la resolucion de problemas e entornos nugées o cidss, dentro de contextos
mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con €l area de estudio. /paarcn'q\

CT3 - Aprender de manera autodirigiday auténoma. /

CT4 - Integrar conocimientos y formular juicios a partir de unainformacion dada q;&t\e‘i cluya reflexiones 3075%

responsabilidades socialesy éticas vinculadas a la aplicacion de sus conocimientos y\juigios.

CT5 - Analizar criticamente laliteratura cientifica sobre lainclusién educativay la reﬁye%&@adi\ﬂs}déi/

CT6 - Trabajar de forma cooperativa.

CT8- Andlizar, disefiar y evaluar trabajos de investigacion.

CT7 - Buscar, seleccionar, organizar y analizar informacion sobre temas especificos relaciona@ka/i nchysidp educativaly la
respuesta ala diversidad.

AN
CT9 - Exponer deformaoral y escritatrabajos tedricosy de investigacion. / /

CT10 - Usar latecnologia. / /

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS
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CEL1 - Identificar los fundamentos psicol 6gicos, sociaesy linguisticos de la diversidad, siendo capaz de asesorar tanto alos padres
como a otros Ceqtes

CE2 orar r\epto de diversidad del alumnado y atencidn educativa ala diversidad como prioridad de los sistemas

aﬁxéar las ba}yer\gs parael aprendizajey la participacion del alumnado con NEAE.

\C;E4 Ev \m_l,agﬁost car los procedimientos de evaluacidn y diagndstico acerca de |os procesos psi cosoci al es-educativos
nculados

WI C?Wanvas del alumnado, para promover el aprendizaje de |os contenidos en Educacién Infantil,

CEG6 - Disefi rollar propu le intervencion en el ambito de la diversidad y resolucidn de problemas, en contextos
inclusivosy ucacion especial

CE7 - D&sar(rollar procesos, &strategla#y r)erramentas que faciliten lainclusion de personas con NEAE.

CE9 - Elabov\:i\r Fn\aterlales%pe(:lflc p trab jar con la diversidad.

CE10 - UtilizaNaswuevas tec contextos: formativos, de investigacion y de aplicacion profesiona (atenciény
respuesta ala diversidad).

CE11 - Aplicar metodcgl,eﬁ agy/t/ h\a\s\delnvestlgég 6\1 educativay psicosocial.

CE12 - Usar metodol og}ﬁas/parala evawac\o'\n de @dgra}?has SY centrosinclusivos.

CE14 - Obtener y ordenar Iainformag/én/\a@ryeéb(far i}\(ormes, hacer presentaciones publicasy transferir el conocimiento.

CE15 - Difundir €l conocimiento d(?/ivz?ﬁo del M@d@ nVQsﬁqaci 6n desarrolladas.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases tedricas 19 > \/ / 100

Clases précticas 6 / /\_/ 100

Trabgjos tutorizados 30 / / 5
Tutorias wl f— __—/ 20
Trabajo auténomo del estudiante 85 “— 0
Evaluacion 15 ’1{)0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

L eccidn magistral/expositiva

Resoluciéon de problemas y estudio de casos précticos \/ \ \
Seminarios \ < / )
Andlisis de fuentes y documentos /
Realizacion de trabajos en grupo /

Realizacion de trabgjos individuales \_%

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Valoracion final de informes, trabajos, 40.0 60.0
proyectos, etc. (individual o en grupo)

Pruebas escritas 20.0 \4% /

Valoracion de laactitud del dlumnadoen  |5.0 20.0
las diferentes actividades desarrolladas

NIVEL 2: AULAS QUE RESPONDEN A DIFERENTES DESARROLLOS SENSORIALESY MOTORES

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa / /

ECTSNIVEL 2 3 \/

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral
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ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 — ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS E\N ‘ItAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No ( ( / ) No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No N No

ITALIANO OTRAS

No No \ \

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en atencion educativa p7fa Wl&@ﬁsg% especificas de atencion educativa (NEAE) en €l aula ordinaria

NO CONSTAN ELEMENTOS DE/\II\/EL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Distinguir entre los distintos tipos y ghgelos de acionNa
Reunir lainformacion pertinente para regolyef problemas
en un entorno inclusivo.

Identificar distintos procedimientos de evaluacion que dif
senso_ri_a] y ng_re lainclusién.

N o o AW NE

suinclusion personal, escolar y social enlasaulas.

5.5.1.3 CONTENIDOS

1. Tiposy grado de dificultades sensoriales (visuales y auditivas), 0 motorasy r

2. Influenciade las dificultades sensoriales (visuales y auditivas) o motoras en ¢ personal, en lasrelaciones socialesy en lavida
diaria

3. Propuestas de evaluacién para determinar la funcionalidad sensorial 0 mgtora, D i aumnado en €l aula

4. Disefio delas respuestas educativas: de las intervenciones ordinarias a l&§ adaptach f ivaen el aulaordinaria

5. Recomendaciones metodol 6gicas para facilitar lainclusion en el aula de aly resenta alteraciones sengoriales o motoras.

6. Recursos tecnol 6gicos paramejorar la eficiencia de este alumnado y propici®r lai

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL - Proyectar los conocimientos, habilidades y destrezas adquiridos en la promocion gé una sociedad basaa en los valores de la
libertad, laigualdad, lajusticiay e pluralismo.

CG2 - Aplicar los conocimientos adquiridos a la formulacién y defensa de argumenégsk alaresolucién de pr)szl (#}as

CG3 - Negociar, conciliar y tomar de decisiones.

CG4 - Andizar y sintetizar.

CG6 - Razonar criticamente. \

CG7 - Comunicacion oral y escrita. \ )

CG8 - Transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no espec'/él i z&o

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo/y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de pro as en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio
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CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacis e, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
apllcaao e /s\co ocimientosy juicios

CB os estu €S sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientosy razones Ultimas que las sustentan a puablicos
os y no ializados de un modo claro y sin ambigiiedades

,€§10 ew posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
\Ser en gran autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANS\/ERSAL ES

C\K\Ere/cntgr//eﬁnt}cnuc{ €Xivo e innovador.

CT2 - Aplicar/Aos gohocimientos os ala resolucion de problemas en entornos nuevos o poco conocidos, dentro de contextos
més amplios/(o rultidisciplinares) refacignados con el &rea de estudio.

CT3- Aprerbda{ de manera autodi I’Igld}iy }auténoma_

CT4 - Integrar conocimientosy for Iar ICIO apartir de unainformacién dada que incluya reflexiones sobre las
responsabilidadessociaesy éticagVi lag@plicacion de sus conocimientosy juicios.

CT5 - Andlizar crf w ku/uentlfléa\sbk{relamclusoneducatlvayIarespu&staaladlversdad

CT6 - Trabagjar defomﬁfoy@(b@

CT7 - Buscar, selecci oﬁ&r,/rganlzar Wm ion sobre temas especificos relacionados con lainclusion educativay la
respuesta ala diversidad.

CT8- Andlizar, dlsenaryevaluartr§6aj$/sde|nv§k(/én/\

CT9 - Exponer deformaoral y |ta/rabej,os/ eorkeé y de |n§gsﬁqa(:| on.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL - Identificar |os fundamentos psi}soléﬁi CO0s, soci Wco deladiversidad, siendo capaz de asesorar tanto alos padres
como aotros docentes

AN
CE2 - Vaorar e concepto de diversidad del alumngdo atencion educativa ala diversidad como prioridad de los sistemas
educativos.

CE3 - Analizar las barreras para el wrmdizdeWon mn o;;én NEAE.

CE4 - Evaluar y diagnosticar |os procedimientos dé-evaluaci i agnosticoacerca de los procesos psicosocial es-educativos
vinculados alas NEAE.

CES - Identificar las necesidades educativas del alumnado, para pramover €l aprendizaje de\os contenidos en Educacion Infantil,
Primariay Secundaria obligatoria. /erlul

CES6 - Disefiar y desarrollar propuestas de intervencion en el ambitg/de Jadiversidad y resol ugioN de problemas, en contextos
inclusivos y de educacion especial.

CE7 - Desarrollar procesos, estrategias y herramientas que faci Iite?‘.\laﬂ{cl usion de personas c;ﬂn I)]EAE.

CES8 - Elaborar informes psicosocial es-educativos.

CE9 - Elaborar material es especificos paratrabajar con la diversidad.

CE10 - Utilizar las nuevas tecnologias en diferentes contextos: formativos, dein de aplicacionprofesiona (atenciény
respuesta a la diversidad).

CE11 - Aplicar metodologias y técnicas de investigacion educativay psicosocial.

CE12 - Usar metodol ogias parala evaluacién de programas y centros inclusivos. \ \ / ///

CE13 - Disefiar proyectos de investigacion sobre procesos psicosociales-educativos @Q&I@ as%/

CE14 - Obtener y ordenar lainformacion, asi como elaborar informes, hacer presentaci on&\p@wensfe{ir el conoc\rfyiéwto.

CE15 - Difundir € conocimiento derivado de las lineas de investigacion desarrolladas. (

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas 19 100 / /
Clases précticas 6 100 < /
Trabagjos tutorizados 30 5
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Tutorias 10 20
Trabgjo au;t')némo\{el estudiante 85 0
Evalyacion 15 100

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

/Sé on%\{eﬁ'\scusi éyy d%bate

\Qesol uci én\s{eg&bl@aé y estudio de casos précticos

Sév{nari os/ )

A 'isisdeyéw)eéygaeum@mos\

Redlizacion 9é tr9b§josen grupo \ \

Realizacién{deyfabajosindividual&s \ \

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Valoracién de laactitud del alumn.
las diferentes actividades desarrolladas,

Pruebas, gjercici ﬂ)feblemas eltes | 60. 70.0
en clase o individu e odel
Ccurso /g\
Vaoracion fina deinfMeﬁ trabajos, w 30.0
proyectos, etc. (individual o en grupo)

5.0 10.0

DE APRENDIZAJE

NIVEL 2: AULAS QUE RESPONDEN A DIFERENTES DESARROLLOS COMUNICATIVOSY LINGUISTICO Y DIFICULTADES

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optaﬁi\%:l /\/

ECTSNIVEL 2

3 // _— N

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

AN

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

L l

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No K6

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No \ \
FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No (0] /
ITALIANO OTRAS

No No

\

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en atencion educativa para alumnado con necesidades especificas de atencién educativa (NEAE) /én /e\léumLaf){di naria

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

[/

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Diferenciar entre trastornos de la comunicacion y dificultades de aprendizaje.

2. Reconocer un trastorno de la comunicacion asi como una dificultad de aprendizaje en el aula.
3. Evauar en €l aulalostrastornos de la comunicacion y las dificultades de aprendizaje.

4. Adaptar las actuaciones educativas a las necesidades educativas derivadas de un trastorno de la comunicacion y una dificultad de aprendizaje.

35/74

N/




Identificador : 4316435

: ERMNC HIMISTERSC
4 ESPARA DE EDUCACION. CULTURA,
A ¥ DEPORTE

) m
j=1a}

5. Cooperar con otros profesionales en la evaluacion e intervencion educativa.
6. Vaorar pos)t'{/amente las necesidades y respuestas educativas dirigidas a este alumnado.

55.1.3 CONTENIDOS

endizaje (dificultad de aprendizaje por retraso en el lenguaje, dificultad de aprendizaje por capacidad intelectual limite, dificultad de
le trastorno por déficit de atencidn con o sin hiperactividad).
respuestas educativas: de las intervenciones ordinarias a las adaptaciones curriculares. La atencion educativa en el aulaordinaria.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CG3- Negdgi alk conciliar y tomar de }ﬁeci }9 oDEs.

CG4 - Anali%q }Qintdiza.

CG5 - Gestiona\@wfomadéf{

CG6 - Razonar critW \ \ \

CG7 - Comunicacion @al )/érita ) )

CGS8 - Transmitir informacion, ideas, gfobléﬂasy/solyéipn&@ un publico tanto especializado como no especializado.

CB6 - Poseer y comprender conocinmientos q opten u u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de ifv igac@;\/%ﬂ

CB7 - Que los estudiantes sepan alicar |os conpcimientos adquiNdos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de texps%a%n ios (o multhdistiplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que | os estudiantes sean capaceS de integrar ¢ OWy
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, yhclpya reflexi
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

frentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
es sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus cpnclusiones nocimi toé\y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo n ambi gu@tad(eu

CB10 - Que los estudiantes posean las habi Iidad&svdeﬁndh\iéq\w?/{)?ﬁi tan continuar estudiando de un modo que habra de

ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Ejercitar €l espiritu critico, reflexivo e innovador.

CT2 - Aplicar los conocimientos adquiridos ala resolucion de gro en eritornos nuevosYo ppco conocidos, dentro de contextos
mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con €l area de i0.

S
CT3 - Aprender de manera autodirigiday autonoma. / /

CT5 - Analizar criticamente laliteratura cientifica sobre lainclusion e}}ucétivay la resp}esé %lé(di«fers'dad.

CT6 - Trabajar de forma cooperativa.

CT7 - Buscar, seleccionar, organizar y analizar informacin sobre temas especificos rél acjohados con lainclysion educativay la
respuesta ala diversidad.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Identificar los fundamentos psicol 6gicos, sociaesy lingiisticos de la diversidad, Siendo capaz de asegorgAanto a\os padres
como aotros docentes

CE2 - Valorar e concepto de diversidad del alumnado y atencién educativa a la diversidachegmo prigridad deTos sistem
educativos.

CE3 - Andlizar las barreras para €l aprendizajey la participacion del alumnado con NEAE.

CE4 - Evaluar y diagnosticar 1os procedimientos de evaluacion 'y diagndstico acerca de |os procesos psicosoci esxedUCATVOS
vinculados alas NEAE. /\—/

CES5 - Identificar las necesidades educativas del alumnado, para promover el aprendizaje de |os contenidos, ducacién Infantil,
Primariay Secundaria obligatoria.

CEB6 - Disefiar y desarrollar propuestas de intervencion en el ambito dela diversidad y resolucién de probl enmias, en contextos
inclusivos y de educacion especial.
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CE7 - Desarrollar procesos, estrategias y herramientas que faciliten lainclusion de personas con NEAE.

CE8- El ab}r/[f i nf\&{mes psicosocial es-educativos.

CE9/-E( ab}ta‘r/ m\a{er\lQes especificos paratrabajar con la diversidad.

[ e€11 A}char met&s(olhgias y técnicas de investigacion educativay psicosocial.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
C|\a§esteéri955) 19 100
d@précti}é 6 100
Trabajostutoy(zagoé \ 30 5

Tutorias / / \ \ 10 20

Trabgjo auté\ndpo del estudiante / / ,8\"{ 0

Evaluacion \ / 15 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

L eccién magistral/exposifiwa

Sesiones de discusion §/\d/ebate

A
)

Seminarios / A

Realizacion de trabajos en grupo / /

Redlizacion de trabajos individual 7é /

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Valoracién final de informes, trabgjos,
proyectos, etc. (individual o en grupo)

60.0

40.0 / /\/
20.0

las diferentes actividades desarrolladas

Aportaciones del alumnado en sesiones de 40.0
discusion %
Valoracion de laactitud del dumnadoen |50 “— 20.0

NIVEL 2: AULAS QUE RESPONDEN A DIF

ERENTES DESARROL L OS SOCIO-AFECTIVOSY DE ATENCION

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa <

ECTSNIVEL 2

3

A\
| |

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No //
FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No \/
ITALIANO OTRAS

37174




= Identificador : 4316435
Tl T GOBIERNO  MINISTERIO
SRR T OCEESPANA  DE EDUCATION, CULTURA
1 '] ¥ DEPORTE

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Espe}idﬁa}en/ a\ignc\%n educativa para alumnado con necesidades especificas de atencion educativa (NEAE) en €l aulaordinaria

N(SC}{N@Q’AN ELéMé{\ITOS DENIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

que identifican la diversidad afectivay sexual.
as escolares y sociales que pueden estar asociados a la diversidad social, afectivay sexual.
ectos de intervencion en el aula que favorezcan el respetoa ladiversidad social, afectivay sexual.

g ecutiyas en .\. rollo afectivo y social del alumnado.
e gl sexr exitr as\educen los problemas de adaptacion escolar, personal y social en el alumnado.

5a curriculxes

5.5.1.3 CONTENIDOS

Conceptualizacion de'divergidad soci
Diversidad familiar.

Intervencion en e Maltrato Familiar
Contextos de riesgo personales, escolar

Problemas de conductay convivencia dentr) del aula: acps0 a br I bullylng ciberbullying, sexting.
Funciones gjecutivasy su relacion con el ivo cial ( CI Qn, memoria, flexibilidad cognltlvae inhibicion) y los problemas de conducta.
Disefio de las respuestas educativas:/de 135 intervenCiones erdinarias a las adagtaciones curriculares. La atencion educativaen el aula ordinaria.

ONOUTAWNE

55.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Proyectar los conocimientos, habilidades y destyezas adquiridos en | 0cion de una sociedad basada en los valores de la
libertad, laigualdad, lajusticiay e pluralismo. /ij@g

CG2 - Aplicar los conocimientos adquiridos al a@y c{aﬁa de ﬁgyfﬁentos y alaresolucién de problemas.

CG3 - Negociar, conciliar y tomar de decisiones.

CG4 - Andlizar y sintetizar.

CGS5 - Gestionar lainformacion.

CG6 - Razonar criticamente. / \ \

CG7 - Comunicacion oral y escrita. / \ \

CG8 - Transmitir informacion, ideas, problemasy solucionesaun b({bl\l\:\o tanto especiali zad?/ coﬂwo no especializado.

CG9 - Desarrollar habilidades de iniciacion alainvestigacion.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser orj o Yy/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacid esolucion de probl entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (0 multidisciplinares) relaci nados con su &rea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientosy enfrentarse ala go
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las resp
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

Igjidad de formulay/juigros a partir de
ilidades social iocoladas ala

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ufti el entan a pblicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades /K

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un OWaﬁré de
ser en gran medida autodirigido o auténomo. N

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Ejercitar €l espiritu critico, reflexivo einnovador. [ /

CT2 - Aplicar los conocimientos adquiridos a la resolucion de problemas en entornos nuevos o poco conochsiés, dentro de contextos
més amplios (o multidisciplinares) relacionados con el &rea de estudio.
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CT3 - Aprender de manera autodirigiday autonoma.

CT4- Int congcimientos'y formular juicios a partir de unainformacion dada que incluya reflexiones sobre las
responsaldilidgdes sosiales y éticas vinculadas a la aplicacion de sus conocimientosy juicios.

- Angﬁ zar criti\(xeme\nte laliteratura cientifica sobre lainclusién educativay larespuestaaladiversidad.

956/- T\abé}ar de for%a éooperativa.

CT7 Busc X Ci ona{ organizar y analizar informacion sobre temas especificos relacionados con lainclusién educativay la
uesta al

T8<AN zar/dyndryevalMajosdemvestlgacmn.

CTb\Ex.penér/d/e f}m‘ﬁ ora y e@:s’kta\abaj ostedricosy de investigacion.

CT10- Usar/fat/eénologl'a \ \

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE1 - Identi W fundamenmjsiyg\fos, socialesy lingliisticos de la diversidad, siendo capaz de asesorar tanto alos padres
€omo aotros

CE2 - Vadorar € nc del alu y atencién educativa aladiversidad como prioridad de los sistemas
educativos.

CE3 - Andlizar las bar@r@pérael apr\enu\zqey la éartlb pacion del alumnado con NEAE.

CE4 - Evaluar y diagnosticar 1os proc imientesdé ev, idn y diagnostico acerca de los procesos psicosocial es-educativos
vinculados alas NEAE.

CES5 - Identificar |as necesidades educativas del-dl umpatio, p mover el aprendizaje de los contenidos en Educacion Infantil,
Primariay Secundaria obligatori

CEG6 - Disefiar y desarrollar propue%u@mﬁven ionen el ambit ladiversidad y resolucién de problemas, en contextos
inclusivos y de educacién especial.

CE7 - Desarrollar procesos, estrategiasy herramen}és WH )erviélncl usion de personas con NEAE.

CE9 - Elaborar material es especificos para trabgj a/ co/v( ladiversidad.

CEL11 - Aplicar metodologiasy técnicas de i nve#igaé/iéneduﬁ@@e@s@ al /

CEZ13 - Disefiar proyectos de investigacion sobre bt(gcems‘ﬁéicc%Qci al es—@zfuc)a{i vos asociados alas NEAE.

CE14 - Obtener y ordenar lainformacion, asi como elaborar infq@/ac?/ preaentacig:\es publicasy transferir el conocimiento.

CE15 - Difundir €l conocimiento derivado de |as lineas de investig\gzi c’)n/éesarro@elé

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas 19 < / 100 ) )

Clases précticas 6 10y /

Trabajos tutorizados 30

Tutorias 10 \_446

Trabajo auténomo del estudiante 85 / )Z( \ \
Evaluacion 15 [ [0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

L eccién magistral/expositiva

Sesiones de discusion y debate

/\

Resolucién de problemas y estudio de casos préacticos )z

Andlisis de fuentesy documentos

Realizacion de trabajos en grupo

]

\
/
N

Realizacion de trabsjos individuales //
5.5.1.8 SISTEMASDE EVALUACION
SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
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Pruebas, gjerciciosy problemas, resueltos |60.0 70.0
en clase o individdgmente alo largo del
Ccurso

VaeraciopAfina deNnfarmes, trabajos, 10.0 20.0
foyectos,\etc. (indiv uu(a{ 0 en grupo)

\/aloraci d\a@ﬁ:‘@ﬁdd aumnadoen |10.0 20.0
\asdiferent a\c\' fdadeg desarrolladas

NIVEL 2: AULAS QUE RESPONDEN AL PLURILINGUISMO

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa
ECTSNIVEL 2 3
DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
\ \
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
/ /
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

L L

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si N Mo \ \ No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No //\_/ No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No NOW/ No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en atencion educativa para alumnado con necesi dagés %ecif/ieéd%énci ér@b(iativa (NEAE) en el aulaordinaria

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3 & \ \

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Andlizar las politicas educativas sobre plurilingtismo en el plano Andaluz, Nacional\e Internacional .
2. Distinguir los elementos tedricos y metodol 6gicos clave por nivelesy contextos educativos plurilingues.
3. Seleccionar, disefiar y/o adaptar |os procesos didacticos y materiales mas adecuados (basedos en evidencjas) pargérnsefiar as plurilingties en funcion de los

nivelesy contextos educativos plurilingliesy las NEAE en el aula.
4. Aplicary evaluar laefectividad de |as intervenciones realizadas.

55.1.3 CONTENIDOS

1. Fundamentacioén pedagégica alas situaciones de diversidad linglistica en contextos educativos act

2. Implicaciones del aula plurilingtie para un trabajo docente de calidad.

3. Estrategias, programasy précticas educativas efectivas en aulas plurilingties, por niveles educativo:

4. Disefio, adaptacion y validacion de précticas educativas basadas en evidencias a su readidad cultural \educativay linguistica.
5. Estrategiasy técnicas de evaluacion e investigacion de competencias verbales (orales y escritas) multilinges.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Aplicar los conocimientos adquiridos alaformulacion y defensa de argumentosy alaresolucion de prcyﬁl emas__—~

CG4 - Andlizar y sintetizar. / /
CG5 - Gestionar lainformacion. / /
CG6 - Razonar criticamente. \ /

CG8 - Transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no especializado.
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CG9 - Desarrollar habilidades de iniciacion alainvestigacion.

CB6 - Po render conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
|deas contexto de investigacion
Ios estudi sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos
Mp co conocitlos\dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio
CB8 - Qu oS, tes sean capaces de integrar conocimientosy enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de

na inform
cacn 6n d

do incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
S conocimientQsy juicios

Q\QU/I elo iant comuynicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
0S¥ no especiaizadosde uy modo claro y sin ambigliedades

CB10 - Que/os gstudiantes posean | ilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran da autodirigido o autéhomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1- Ejercitér\el\@iritu critinWm@dor.

CT3 - Aprender E&Qanera Wg@ autén&pa.

CT5 - Andlizar criticamerte! I}Mﬁr\a{u?&\ci entifica§?br§ lainclusion educativay |a respuesta ala diversidad.

CT6 - Trabajar deform\a;etfnperativa_\ / /

CT8 - Analizar, disefiar y evaluar tral}éjo e investi

CT10 - Usar latecnologia.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE2 - Vaorar €l concepto de diveer atencion edugativa ala diversidad como prioridad de los sistemas
educativos.

CE3 - Andlizar las barreras para el aprendizajey la yért'/qp\il’o’/n }/al umnado con NEAE.

CEG6 - Disefiar y desarrollar propuestas de intervention'en el ambito de la diversidad y resolucién de problemas, en contextos
inclusivos y de educacion especial. ﬂ

CEQ9 - Elaborar material es especificos para traba\aG/l}dl(er ad

CE14 - Obtener y ordenar lainformacién, asi como elaborar |ﬁf9r}n\es, W{cer/f)resentam ones publicasy transferir e conocimiento.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas 19 / 10?.‘)\ \

Clases précticas 6 / 100 \ \

Trabgjos tutorizados 30 \ / /

Tutorias 10 }_\
Trabajo auténomo del estudiante 85 /0/

Evaluacion 15 \_7 ;96 \

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

L eccion magistral/expositiva \ \ / /

Sesiones de discusion y debate \ \ /

Resolucién de problemas'y estudio de casos préacticos

Andlisis de fuentes y documentos \

Realizacion de trabajos en grupo < )

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

en clase o individualmente alo largo del

Pruebas, gjerciciosy problemas, resueltos |30.0 50.0 < /
Curso
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Valoracion final de informes, trabajos, 40.0 60.0
proyectos, etcAindividual o en grupo)
Aportagiones ugnado en sesiones de |5.0 20.0
discusSion
Val \on\de la actitiyd del alumnadoen |5.0 20.0
difer tividades fesarrolladas
NIVEL 2: ADAPTACIONES CURRICULARES
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
CARACTER Optativa
ECTSNIVEL 2 3
DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
Il ]
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
L A
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
s /A NoA N\ No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No / R / No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No// / //7‘3 No
ITALIANO OTRAS
No No —

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en atencion educativa para alumnado con necesi dade?esp&:ificas/de/at@d@ &@cativa (NEAE) en el aulaordinaria

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Distinguir entre los distintos tipos de adaptaciones del curriculo.

2. Identificar al alumnado que requiere adaptaciones del curriculo de acuerdo con
3. Elegir entre las posibilidades la adecuacién mas pertinente para cada alumno.
4. Modificar los elementos curriculares para dar respuesta a las necesidades anteriores.

5. Aplicar la adaptacién disefiada en un entorno de escolarizacién lo mas inclusivo posible.

5.5.1.3 CONTENIDOS

mientos y criterios de evaluacion, pero ademas también se modifica el qué ensefiar (objetivos y contenidos).

4. Adaptaciones Curriculares para alumnos con Altas Capacidades Intelectuales (ACAI), especialmente indicadas para alumKado/que progresan por
encima de la media en una, algunas o todas las areas curriculares por talento especifico o sobredotacion intelectual.
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5. Adaptaciones\Curriculares Individualizadas (ACI), cuya especificidad es que se reservan para los alumnos que estan escolarizados en aulas especi-
ficas del cenfro orginario o en centros especificos, mostrando distanciamiento significativo del curriculo ordinario.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

G1 - Proyect ¥ 105 co cimientos, habilidades y destrezas adquiridos en la promocion de una sociedad basada en los valores de la
likertad, laigu Tajusticiay e pluralismo.

ESQZ fcar )/os/eﬁci mientosékyi ridos alaformulacion y defensa de argumentos'y ala resolucién de problemas.

CGM]ST)M r i/nf'ormaci on, id&\sk @le emasy soluciones a un piblico tanto especializado como no especializado.

CG9 - Desar/foll)é habilidades de inici i?s{n alainvestigacion.

CB6 - Po comprender conocim to q e aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menydo\en un contexto dei

CB7 - Quelos iantes sep orociientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos
nuevos o Poco C oc extos m plios (0 multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiant de integrar ¢onocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacion que, siendoihcomplhetay limitada, inclliya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicips

CB9 - Que los estudiantes sepan com) S CO ones os conocimientos y razones Ultimas que | as sustentan a publicos
especiaizadosy no %peuallzados u modo cl |edades

CB10 - Que los estudiantes po abilidades de aprendlz que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o mo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Ejercitar €l espiritu critico, reflexivo e innovay{or

CT2 - Aplicar los conocimientos adquiridos alar |on de probl emas en enfornos NUEvVOs 0 poco conocidos, dentro de contextos
més amplios (o multidisciplinares) relacionados area de

—7

CT5 - Analizar criticamente laliteratura ci entiﬂc@lﬁ aincl L@Oﬁcatﬁa/ larespuesta aladiversidad.

CT6 - Trabajar de forma cooperativa.

CT7 - Buscar, seleccionar, organizar y analizar informacion sobr terviés edpecificos etacignados con lainclusion educativay la
respuesta ala diversidad.

CT9 - Exponer de formaoral y escrita trabgjos tedricos y de invyéig/zéi GV

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Identificar los fundamentos psicol 6gicos, sociaesy li ngUisﬁgsxfl adiversidad, s end} c?az de asesorar tanto alos padres

como aotros docentes

CE2 - Valorar € concepto de diversidad del alumnado y atencion edu 'vé\a@i_ver/sidad/c prioridad de los sistemas
educativos.

CE3 - Analizar las barreras para €l aprendizajey la participacion del alumnado con NFN;/ \

CE4 - Evaluar y diagnosticar los procedimientos de evaluacion y diagnéstico acerca/de Jos procesos psicosoci educativos
vinculados alas NEAE.

CES5 - Identificar las necesidades educativas del alumnado, para promover el aprendizgjede |os contenidos en Egicaci on Infantil,
Primariay Secundaria obligatoria.

CEG6 - Disefiar y desarrollar propuestas de intervencién en el ambito deladiversidady r cion de , en cont
inclusivos y de educacion especial.

CE7 - Desarrollar procesos, estrategias y herramientas que faciliten lainclusion de personas co E. \ )

CE9 - Elaborar material es especificos paratrabajar con ladiversidad.

CE10 - Utilizar las nuevas tecnologias en diferentes contextos: formativos, de investigacion y de aplicacion profesional (atenciony
respuesta a ladiversidad).

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
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Clasestedricas 19 100
Clases prég‘»cés 6 100
Tral;jo/ tM S 30 5
Ftorjas 10 20
;Prébajo Eel\éstu\ma}w’} centro de 85 0
\Qractl cas

E\@ uacion ) 15 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccion magi;ﬁal}a(positiva \

Sesiones de /jisgdsj 6ny debate \ \

Resolucién be Qrobl emasy estudio de/cas}as/p&écticos

Seminarios \ \

Realizacion de@é’f@sgﬂ,gmpﬁ

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas, gjerciciosy proﬁlemas, resuelfos \’%QV 65.0

en clase o individualmente alo largo del

curso

Valoracion final de informes, trabgos, 260 50.0

proyectos, etc. (individual o en gr

Presentaciones orales 10.0 25.0

Valoracion de laactitud del dlumnadoen  |5.0 15.0

|as diferentes actividades desarrolladas

55NIVEL 1: MODULO 3.B. ATENCION EDUCATIVA AL ALUMNADO CON NECESIDADES EDUCATIVASESPECIALES (NEE)

EN AULAS DE EDUCACION ESPECIAL Y CENTROS ESPECIFICOS

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: AULAS DE EDUCACION ESPECIAL Y CENTROS ESPECIFICOS: ORGANIZACION Y PROPUESTA CURRICULAR
(FORMACION BASICA OBLIGATORIA Y FORMACION PARA LA TRANSICION A LA VIDA ADULTA Y LABORAL)

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa /

ECTSNIVEL 2

3

A\
1

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No \
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No / NS
FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No (]

ITALIANO OTRAS

No No
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LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialid atencion educativa al alumnado con necesidades educativas especiales (NEE) en aulas de educacion especial y
centros ecw

MON@AN EDE\ME\NTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

0 Curricular y la programacion de las aulas de centros especificos de educacion especia para el periodo de formacion basica obligatoriay

e transicid ida adultay laboral.
ura curriculardel periodo de formacion basica
S grmWén alatransicion alavidaadultay laboral y sus caracteristicas.

5.5.1.3 CONTENIDOS

latransicion alavidaadultay laboral.
transicion alavidaadultay laboral: duracién, organizacion y ambitos de experiencia.

NoohwNE

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Proyectar los conocimientos, habilitledes as adguiridos en la promocion de una sociedad basada en los valores de la
libertad, laigualdad, lajusticiay e plurgismo.

CG2 - Aplicar los conocimientos ;Zﬂqt}/ri d}Sﬁ/| afovﬁul acion y\@féQsa de argumentos y alaresolucion de problemas.

CG3 - Negociar, conciliar y tomar ﬁséde/cigongs. \ \

CG4 - Andlizar y sintetizar. > \/ /

CGS5 - Gestionar lainformacion. / /\_/

CG6 - Razonar criticamente. / /

CG7 - Comunicacion oral y escrita.

CG8 - Transmitir informacion, ideas, problemas y&lﬂ@u\\pl’mli(y/ tap(o especializado como no especializado.

CB6 - Poseer y comprender conoci mientos que aporten una b: 5R9f/tu fdad de ser griginales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion / /“@\

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridoss su capaci dag de resolucion de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o mdiltigi'sci ptnaresy tel acionados con su &rea de estudio

unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexigneS sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimient enfrentarse alacomplgi e formular juicios a partir de
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os cono imW% Jprfmas quetas sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuér estudiando de do que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Ejercitar € espiritu critico, reflexivo e innovador. \

més amplios (o multidisciplinares) relacionados con el &rea de estudio.

CT3 - Aprender de manera autodirigiday auténoma.

CT2 - Aplicar los conocimientos adquiridos ala resol ucion de problemas en entornos n W i %deﬁtro\aﬁxntextos

CT4 - Integrar conocimientos y formular juicios a partir de unainformacion dada que incluya refféxiones sobr IM
responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacién de sus conocimientosy juicios. A

CT5 - Analizar criticamente la literatura cientifica sobre lainclusion educativay larespuestaaladiversi dad/ /

CT6 - Trabajar de forma cooperativa. / /

CT7 - Buscar, seleccionar, organizar y analizar informacion sobre temas especificos relacionados con lai nchdsion educati vay la
respuesta aladiversidad.
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CT9 - Exponer de formaoral y escrita trabajos tedricos y de investigacion.

CT10- Us/arxlétec}pl ogia.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

21:[1 - Jdentificar losfungamentos psicol dgicos, socialesy linglisticos de ladiversidad, siendo capaz de asesorar tanto alos padres
cgd a dtros docent Q\

gc{EZ -vad c\)r\a\rw de diversidad del dumnado y atencion educativa ala diversidad como prioridad de los sistemas
ucativos.

\C\EW&ar /‘ as })aneras ermdi zgjey laparticipacion del alumnado con NEAE.

CE\b\Di_aeﬁar eg?nollar propusstaside intervencion en €l ambito dela diversidad y resolucién de problemas, en contextos
inclusivos y de egticacion especi ale.i

CE7 - Desar{rol I‘ér procesos, &etrategia%y ﬁuerramientas que faciliten lainclusion de personas con NEAE.

CE10 - Utilizar\as nuevas tecnologiag en/di tes contextos: formativos, de investigacion y de aplicacion profesional (atenciony
respuesta a ladiversidad).

CE12 - Usar mé@\d‘egiaspa%réf/uaﬁ on d&er}sqramasy centrosinclusivos.

CE13 - Disefiar pro;&te;déﬁ/est{g\agi On sobre ﬁpcé@s psicosocial es-educativos asociados alas NEAE.

CE14 - Obtener y ordeﬁ\ar/l,aﬁform&ské%\asi como }Iaﬁprar informes, hacer presentaciones plblicasy transferir el conocimiento.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clasestedricas / / 1 / 100

Clases précticas \ / 6 \ \ 100

Trabagjos tutorizados 30 ) ) 5
Tutorias AN 20
Trabajo auténomo del estudiante 85 / / 0
Evaluacion 15/ / ) 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

L eccién magistral/expositiva

Sesiones de discusion y debate

Resoluciéon de problemas y estudio de casos précticos

Seminarios ( \ \

Andlisis de fuentes y documentos ( / ) \

Realizacion de trabajos en grupo / /

Realizacion de trabajos individuales A

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Valoracion final de informes, trabajos, 40.0 éU

proyectos, etc. (individual o en grupo)

Pruebas, gjerciciosy problemas, resueltos [30.0 50.0
en clase o individualmente alo largo del
Ccurso

Presentaciones orales 5.0 20.0 \
Valoracién de laactitud del dlumnadoen |5.0 20.0 \/
las diferentes actividades desarrolladas

NIVEL 2: ATENCION EDUCATIVA AL ALUMNADO CON TRASTORNOS GRAVES DEL DESARROLLO Y DISCAPACIDAD
INTELECTUAL.

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa !
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ECTSNIVEL 2

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

NI

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

J

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si ( ( / ) No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No N}s\ No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No / No \ \ No
ITALIANO OTRAS

No / M

LISTADO DE ESPECIALIDADES

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NNEL 3

Especialidad en atencion educativa al Alumriado cof\necesi dades\ediicativas especiaes (NEE) en aulas de educacion especia y
centros especificos /mn

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

=

. Reconocer los diferentes sistemas de clasificacion d¢las personas con stornos graves del desarrollo (TGD) y con Discapacidad Intelectual (DI).

N

. Reconocer las caracteristicas de las personas con Ti'y con Dl ep fuRcion de moménto £volutivo.
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6. Proponer medidas de actuacién en cada uno de los &mbitos necesario funcionamiento delalumnado con TGD y con DI.

7. Disefiar propuestas concretas para trabajar con alumnos con TGD y con

55.1.3 CONTENIDOS

1. Discapacidad Intelectual. Introduccion.

1.1. Evolucién del concepto (Enfoque operacional).
1.2. Sistemas de clasificacion.

1.3. Etiologia y prevencion.

1.4. Funciones Cognitivas.

1.5. Aspectos evolutivos del nifio con D.I.

2. Trastornos graves del desarrollo. Introduccion.
2.1. Evolucién del concepto.

2.2. Categorias diferenciadas.

2.3. Etiologia y prevencion.

2.4. Funciones Coghnitivas.

2.5. Aspectos evolutivos.
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5.5.1.4 OBSERVACIONES

[ L AW

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1BASICASY GENERALES

CG2 - Aplicau\kc>§cgnoci mientgsﬁquﬂ/l W?\qmul acion y defensa de argumentos y alaresolucion de problemas.

CG5 - Gestionarhi@rmaci/én./

CG6 - Razonar criti carp%e. \ \

CG7 - Comunicacion oncrita \ / )

CGO - Desarrollar habilidades de inic}éci/@n@w/{gﬁ on

CB6 - Poseer y comprender conociniientos que gporten una oportunidad de ser originales en € desarrollo y/o aplicacién de
ideas, a menudo en un contexto de/investigacién

CB7 - Que los estudiantes sepan m tos adqui r?}io su capacidad de resolucion de problemas en entornos
0s Més }

nuevos o poco conocidos dentro de cont plios (0 multjdisciplinares) relacionados con su érea de estudio

unainformacion que, siendo incompleta o limitad Ones sobre |as responsabilidades socialesy éticas vinculadas ala

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar ¢ noci Mient6s y énfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
a,/inc i
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus gonglus y los conoeimigntogy razones Ultimas que las sustentan a plblicos
especiaizadosy no especiaizados de un modo clao y si biguedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendiz 'e}yfl/eép mitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Ejercitar €l espiritu critico, reflexivo einnovador. \

CT2 - Aplicar los conocimientos adquiridos ala resolucion de ﬁ\gﬁ as er’ entornos nuevos ¢ paco conocidos, dentro de contextos
més amplios (o multidisciplinares) relacionados con el &rea de esttydio

CT3 - Aprender de manera autodirigiday auténoma.

CT6 - Trabajar de forma cooperativa.

respuesta aladiversidad.

CT8 - Analizar, disefiar y evaluar trabajos de investigacion.

CT7 - Buscar, seleccionar, organizar y analizar informacion sobre temas especifi ?&165 con Iaﬁ&gﬁ educativay la

CT9 - Exponer deformaoral y escritatrabajos tedricosy de investigacion. \ \ / y\

CT10 - Usar latecnologia.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Identificar los fundamentos psicol 6gicos, sociaesy lingiisticos de la diversidad, siendo capaz d rar tanto alos\padres
como aotros docentes
/ A

CE3 - Analizar las barreras para €l aprendizajey la participacion del alumnado con NEAE.

CE4 - Evaluar y diagnosticar los procedimientos de evaluacion y diagnéstico acerca de |os procesos psicosogial edUcativos
vinculados alas NEAE.

CES5 - Identificar las necesidades educativas del alumnado, para promover €l aprendizaje de los conteni do& ducacién Infantil,
Primariay Secundaria obligatoria.

48174



L]
7
a

Identificador : 4316435

w ¥ GOBERNO HIMISTERSC
T DE ESPARIA

DE EDUCACION, CULTURA
A ¥ DEPORTE

CES6 - Disefiar y desarrollar propuestas de intervencion en el ambito dela diversidad y resolucién de problemas, en contextos
inclusivosy ge'é(\mcaci 6n especial.

CE7 -Pér@lé)\gr}aresos, estrategias y herramientas que faciliten lainclusion de personas con NEAE.

-El a@rar i nfo}\qme\s\psi cosociales-educativos.

95’9/- E\@B@r materi)al eﬁ especificos paratrabajar con la diversidad.

CE10 - Utilizar tasievzs tecnol ogias en diferentes contextos: formativos, de investigacion y de aplicacion profesiona (atenciény
respuesta al idad).

E}sl\gbténe}/ y greénar lai nWi 0n, asi como elaborar informes, hacer presentaciones publicasy transferir el conocimiento.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases teori¢as | IR 100

dasaprécu\gas\ / / 6 100

Trabgjos tutorTY\aHbs\ ét\ 5

Tutorias 10 20

Trabajo auténomo del gﬁﬁdi}n@ 85 \ \ 0

Evaluacion Sy Nas /) 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

L eccién magistral/expositiva /

Resolucién de problemas y eﬂudi{de/cys préctic§§ \

Andlisis de fuentes y documentos N

p

Realizacion de trabajos en grupo

Redlizacion de trabajos individuales / /

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Pruebas, gjerciciosy problemas, resueltos [40.0 — 60.0
en clase o individualmente alo largo del
Curso

Valoracion final de informes, trabajos, 20.0 .
proyectos, etc. (individual o en grupo)

las diferentes actividades desarrolladas

Valoracién de laactitud del alumnadoen  |5.0 20.0> \

NIVEL 2: ATENCION EDUCATIVA AL ALUMNADO CON TRASTORNOS SENSORIALES

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa \/

ECTSNIVEL 2 3 / / \\

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
7
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No \/
GALLEGO VALENCIANO INGLES
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No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

o J] No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

m%wwwaal alumnado con necesidades educativas especiales (NEE) en aulas de educacion especia y

NO CONSTA )x( EW ENTOS D\E\QI NEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Reunir{lainformacion pertinente para, a parti

de estudios de caso, resolver problemas relacionados con laevaluacion docente en el aula de apoyo, o especifica,

conal

2. Elegir que mejor se adectian a las caracteristicas del aumnado con dificultades auditivas o visuales, que requie-
ren actu

3. Identificanprox en claramente entre alumnado con resto visual o sin éste, para aplicar programas que desarrollen la funcio-
nalidad vi

4. Elegir entre di tos procedl 0 asSvadecuados para diferenciar alumnado con trastornos moderados, severos y profundos de audicion
para aplicar progray - @l auditivo y el uso correcto delalenguaoral o signada.

5. Aplicar procedimi ento d progr y i as brechas existentes entre las aulas de apoyo, o aulas especificasy las ordinarias, con € fin de fa-

5.5.1.3 CONTENIDOS

. Recursos para determi n_ar e gr_ado deaf
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tar lainclusion en las mismas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1BASICASY GENERALES

CG1 - Proyectar los conocimientos, habilidades y degtrezas iTidos en lapgromocion de una sociedad basada en los valores de la
libertad, laigualdad, lajusticiay el pluralismo. /7

CG2 - Aplicar los conocimientos adquiridos al aformulaci én\y\déf\ensa }ié apg/umentos y alaresolucion de problemas.

CG3 - Negociar, conciliar y tomar de decisiones.

CG4 - Andlizar y sintetizar. /

CG5 - Gestionar lainformacion. \ \

CG6 - Razonar criticamente. / \ \

CG7 - Comunicacion oral y escrita. \ / /

CG8 - Transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones aun pUWc&Qnto especi alipdo C 0 especializado.

CG9 - Desarrollar habilidades de iniciacion alainvestigacion.

CB6 - Poseer y comprender conoci mientos que aporten una base u oportunidad de rigiriales en el desar /o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacid resolucion de probl entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o0 multidisciplinares) rel ados con su dreade

yidad de forl
|I| Ci

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse alac
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as respon
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientosy razones ul@qu/e las systeqatan a publijcos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades GK

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de uf mgtda que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Ejercitar € espiritu critico, reflexivo e innovador. /
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CT2 - Aplicar los conocimientos adquiridos a la resolucidn de problemas en entornos nuevos o poco conocidos, dentro de contextos
mas ampli os/(gﬁw\Qti disciplinares) relacionados con el drea de estudio.

CT3- %en /el/dg r?)i\nera autodirigiday auténoma.

- Int&grar cono tosy formular juicios a partir de unainformacién dada que incluya reflexiones sobre las
r iNdades socl y éticas vinculadas ala aplicacion de sus conocimientosy juicios.

CT5- Anéf\ Mﬂ(}%te laliteratura cientifica sobre lainclusion educativay larespuesta ala diversidad.

ES'I\'G - Trabai)ar?fen‘enﬁa\ cooperativa.

/;Qrunar orgManalizar informacion sobre temas especificos relacionados con lainclusion educativay la
r esta aladivers

CT18- Anah;ér, grsenar y evaluar tr&xajc\)§ de investigacion.

CT9- Expofler ﬂeforma oral y @crita)traﬁyaj ostedricosy de investigacion.

CT10-U Iak@cnologl’a / y\

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE1 - IdentificarYas fundamen 6gicos, esy linglisticos de la diversidad, siendo capaz de asesorar tanto alos padres
como aotros docentes

CE2 - Valorar el concépto ge diversi Wo atencion educativa ala diversidad como prioridad de los sistemas
educativos.

CE3 - Analizar |as barreras para eI ICI p del aumnado con NEAE.

CE4 - Evaluar y diagnosticar 1os pr cedli mient; de uacio y jagndstico acerca de los procesos psicosocial es-educativos
vinculados alas NEAE.

CES5 - Identificar las necesidades edt\@rda a 0, para promqver el aprendizaje de los contenidos en Educacion Infantil,
Primariay Secundaria obligatoria. L‘R

CES6 - Disefiar y desarrollar propuestas de intervencion en el ambitotle la diversidad y resolucidn de problemas, en contextos
inclusivos y de educacién especial.

CES8 - Elaborar informes psicosocial es-educativo:

CE7 - Desarrollar procesos, estrategias y herrami /ént9é W u @e personas con NEAE.

CE9 - Elaborar material es especificos paratrabajar con ladiv

CE10 - Utilizar las nuevas tecnol ogias en diferentes contextos: fo ativog de investigacio y de aplicacion profesional (atenciény
respuesta aladiversidad).

CE11 - Aplicar metodologias'y técnicas de investigacion educati/éay/psi/caécigl/ \

CE12 - Usar metodologias parala evaluacién de programas y cén,trﬁos{nwﬁos. \ \

CE13 - Disefiar proyectos de investigacion sobre procesos psi cosoé@l %educaﬁivos asoci ados/a Ie# NEAE.

CE14 - Obtener y ordenar lainformacion, asi como elaborar informes\Qeﬁe\r presentaci OMUb casy transferir el conocimiento.

CE15 - Difundir el conocimiento derivado de las lineas de investigacion d@rr

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases tedricas 19 \ ( 100 / )

Clases précticas 6 \ \{00 /

Trabgjos tutorizados 30 5

Tutorias 10 Z(N/ \

Trabajo auténomo del estudiante 85 0 < )
Evaluacion 15 100 )

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Sesiones de discusion y debate

Resolucion de problemas y estudio de casos précticos \ /

Seminarios
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Andlisis de fuentes y documentos

Realizacié}détrabq'os en grupo

Real i}ﬁén/de/trag@jbgi ndividuales

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

uebas, gexcigiosy problemas, resueltos | 60.0 70.0
clase o inglividuamente alo largo del

ur

de informes, tr 10.0 20.0
proyectos ete/ (individual o en grup
Valoracion de laactitud del alumnado 10.0 20.0
las diferent tividades desarrollad

NIVEL 2: ATENCION EDUCATIVA AL ALUMNADO CON TRASTORNOSEN LA COMUNICACION

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optaﬁ\(a\
ECTSNIVEL 2 3 ) \
DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
/ /I3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
AV/ \ \
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
VA
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
L L

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No Y/\ No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No > Né\
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No Q No\ \
ITALIANO OTRAS

No No / /

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en atencion educativa a alumnado con necesidades educativasespecial E) en aulas usacion especia y
centros especificos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Identificar los trastornos del lenguaje y la comunicacion.

2. Analizar las posibles causas generadoras.

3. Describir los distintos trastornos de la comunicacién y el lenguaje.
4. Distinguir entre trastornos fonoldgicos y fonéticos.

5. Diferenciar entre trastornos de base organica y funcional.

6. Manejar diferentes estrategias para evaluar e intervenir en trastornos de la comunicacion y el lenguaje.

7. Aplicar protocolos para evaluar problemas de lenguaje.
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8. Resolver SL}’Q\ES'{OS préacticos manejando los conceptos aprendidos.

5.5.1.3 CONTENIDOS

1. Trafornos fonoldgicos; descripcion, estrategias de evaluacion e intervencion.

2. Trastorngs de base/orgdnica: descripcion, estrategias de evaluacion e intervencion.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Proyectar |0 n00| ilidadesy €ezas adquiridos en la promocion de una sociedad basada en los valores de la
libertad, laigualdad, laj ismo.

CG2 - Aplicar los cono\cm(entos adqﬁgn ét\)\a I af(y}nul )aci ony defensa de argumentosy alaresolucion de problemas.

CG3 - Negociar, conciliar y tomar de /ﬁecyq ones.

CG4 - Andizar y sintetizar.

CGS-GestionarIainformacién.( / <

CG6 - Razonar criticamente. \/(

)\
CG7 - Comunicacion ora y escrita. > \/ /

CG8 - Transmitir informacion, ideas, problemasy 75I u?fbﬂeggwn/ﬁ]blico tanto especializado como no especializado.

CG9 - Desarrollar habilidades deiniciacion alaly(/es}r(gauon

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que Na base e ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adq ( su apaled esolucion de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (0 mul d| ip nar%) rel fonaxos con su &rea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimi ento rentarseala complgidad de formular juicios apartir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya refl el onsabildages socialesy éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy Io col |m| entosy razones uI |m que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin amblgu

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que W e un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Ejercitar €l espiritu critico, reflexivo einnovador. / /

CT2 - Aplicar los conocimientos adquiridos ala resolucidn de problemas en entorngs nievos o poco conocidos, dentrQ de contextos
més amplios (o multidisciplinares) relacionados con el &rea de estudio.

CT3 - Aprender de manera autodirigiday auténoma.

CT6 - Trabajar de forma cooperativa.

CT7 - Buscar, seleccionar, organizar y analizar informacion sobre temas especificos rel aci onW nchysidp educativaly la
respuesta aladiversidad.
N

CT10 - Usar latecnologia.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE2 - Vaorar el concepto de diversidad del alumnado y atencidn educativa ala diversidad como priorida@?@s sistemas
educativos.

CE3 - Andlizar |as barreras para el aprendizaje y la participacion del alumnado con NEAE.
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CE4 - Evaluary diagnosticar los procedimientos de eval uacion y diagndstico acerca de los procesos psicosoci al es-educativos

vinculados aI
E5 - I ti f| ecesidades educativas del alumnado, para promover €l aprendizaje de los contenidos en Educacion Infantil,
und iagpligatoria

oller propuestas de intervencién en el ambito de ladiversidad y resolucion de problemas, en contextos
! clus'vo edu ionjespecial.

X{E? - D&sar\'\ohtw\g@céos, estrategias y herramientas que faciliten lainclusion de personas con NEAE.

ESQEI a@f‘ar) nfomc@es-educamivos.

- El abo )maten espeC co\s\gara trabajar con la diversidad.

CE10 - Utili nuevas tecnol ogi diferentes contextos: formativos, de investigacion y de aplicacion profesional (atenciony
respuestaal d| ersidad).

CE14 - Obté\nev\y ordenar Iamformag’onJ //c\omo elaborar informes, hacer presentaciones publicasy transferir el conocimiento.

CE15 - Difun ir\srl\conocimiento pe(wg d}{aéQneas deinvestigacion desarrolladas.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIAL IDAD
Clases tedricas < 19 ) ) 100

Clases précticas / R s / 100

Trabajos tutorizados / / 30— 5

Tutorias / / }Q/ 20

Trabajo auténomo del estudiante \/ 8 \ \ 0

Evaluacion 15\ ) 100

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

L eccién magistral/expositiva

Sesiones de discusion y debate / / 7 >

Resolucién de problemas y estudio de casos practiqos

Andlisis de fuentes y documentos

Realizacion de trabajos en grupo \

Realizacion de trabajos individuales

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Presentaciones orales 40.0 60.(y /

Aportaciones del alumnado en sesiones de |20.0

discusion

Valoracién de laactitud del dlumnadoen  |20.0 ;

las diferentes actividades desarrolladas

NIVEL 2: ATENCION EDUCATIVA AL ALUMNADO DEL ESPECTRO AUTISTA Y TRASTORNOS GRAVES DE CONDUCTA

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa
ECTSNIVEL 2 3
DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

77
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

/

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
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LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

) ) No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
N\\ ) \ No No
ITALIANO OTRAS
No \ No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialid atencion educativa al adlumnago con necesidades educativas especiaes (NEE) en aulas de educacion especia y
centros espesificos

NO CONSTA\EN:\M ENTW ELSN\

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
Yy Nanifestaciones\lel 3umnado con TEA.

. Describir las principal gscaracterfsti
. Identificar las difer tespo ilidades¥e .
. Vaorar lagravedad mo la necesidi de oyos de diferentes casos con TEA.

. Identificar los signos de dertadel TEA
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. Prevenir y resolver |as conductas di
10. Cooperary orientar alas familias

5.5.1.3 CONTENIDOS

1. Conceptualizacion del Trastorno del Espé&ro Autista (TEA
a Definicion del trastorno.

c. Comorbilidad enlos TEA.
d. Principalesteorias explicativas.
2. Evaluaciony diagnéstico en el TEA
a Caracteristicas generales del proceso de eval .
b. Senalesdealertall ndicadores de rlesgo segun Rty

d Otros ambitos de eval uam 6n en el TEA: capaci dedes cognltlv
3. Intervencién psi coeducativaen los TEA

Intervencion en el dmbito social.

Intervencion en los aspectos comunicativos y de lenguaje.
Intervencién en intereses restringidos y conductas estereotipadas.
Prevencion e Intervencion en las conductas desafiantes y disrupti
Intervencion en adultos con TEA.

Coordinacion entre el aulaordinariay el aula especifica.
El papel de los padres-familias en la educacion del alumnado con'Y

SQ@ P00

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG4 - Andlizar y sintetizar. /
CGS5 - Gestionar lainformacion. / / \ \
CG6 - Razonar criticamente. \ \ / /

CG7 - Comunicacion oral y escrita.

CG8 - Transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto espeual \como/

CB6 - Poseer y comprender conoci mientos que aporten una base u oportunidad de ser originales eI d ol y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de probl
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su &rea de L}dre\_/

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos 'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociae5 y ticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios
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CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
%pecializado@{h({eﬁpecializados de un modo claro y sin ambigliedades

CB10-Quel u}f@;tes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser erigr edidaxautadirigido o autbnomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1- Eje?!{itér\elga(rity/critico, reflexivo e innovador.

T2 - Apli Cimientos adquiridos ala resolucidn de problemas en entornos nuevos o poco conocidos, dentro de contextos
(omultid

N amplio: /Lserpfrnares)\rel acionados con el &rea de estudio.

CXI'\?,-\Ap@dér e rr@aevﬁa_uibd@(j\dey auténoma.

CT5- Analiéér c;itﬁ:amente IaIiteraNra\Qi entifica sobre lainclusion educativay larespuesta aladiversidad.

CT6- Trabeﬁ ar f{ie forma cooperativa.

CT7 - Buscey, seleccionar, organizar y anglizakinformaci on sobre temas especificos relacionados con lainclusion educativay la
respuesta a ladiversidad.

55.15.3 ESPECIFICAS

CE1 - Identificar los tospsiepl6gicos, sosiales y linglisticos de la diversidad, siendo capaz de asesorar tanto alos padres
como aotros docentes /sp\

educativos.

CE2- Valorar concep\lﬁde divers d?d dWo atencion educativa ala diversidad como prioridad de los sistemas
AN /I\

CE3 - Analizar las barreras para el gf)reﬂdi zae Mar}ie’r@'@ﬁqel aumnado con NEAE.

CE4 - Evaluar y diagnosticar |os procedimieritos deeval uacion Y diagnostico acerca de los procesos psicosocial es-educativos
vinculados alas NEAE.

CES5 - Identificar las necesidades eduéafkﬁs del au Wm ver el aprendizaje de los contenidos en Educacion Infantil,
Primariay Secundaria obligatoria. R

CES6 - Disefiar y desarrollar propuestas de intervengi 6n en e4mibito de la diversidad y resolucién de problemas, en contextos
inclusivos y de educacion especial.

CE7 - Desarrollar procesos, estrategiasy herram(gn}é&qﬁci IWn /fe personas con NEAE.

CEQ9 - Elaborar material es especificos para trabaj a\%omi\k{sﬁéd.

CE12 - Usar metodologias parala evaluacion de programas y cen{roq}ﬁcl yé VOS.

CE14 - Obtener y ordenar lainformacion, asi como elaborar infor@s,y/acer p@eﬁa&im&s\s@blicasy transferir el conocimiento.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas 19 \ < 100 | |

Clases précticas 6 190/ /

Trabajos tutorizados 30 %

Tutorias 10 ~——29

Trabajo auténomo del estudiante 85 / O \ \
Evaluacion 15 | (|00 /]

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

L eccion magistral/expositiva

Resolucién de problemas'y estudio de casos préacticos <

Andlisis de fuentes y documentos ( \

Realizacion de trabajos en grupo > \/

Realizacion de trabagjos individuales / /\/

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

7
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Pruebas, gjerciciosy problemas, resueltos [30.0 50.0

en clase o individdgmente alo largo del

Ccurso

V acioprfinal de\nfoymes, trabajos, 40.0 60.0

roy c. (indiv uu(a{ 0 en grupo)

,P@smtac\Qnés\orales 5.0 20.0
aloracion de haactitue’del alumnadoen  |5.0 20.0
diferent t|V|dad/desarr{adas

NIVEL 2: ATENCION EDUCATIVA AL ALUMNADO CON TRASTORNOSFISICOSY DE SALUD

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 /3\

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
3\ \

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

/
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
/ /
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

VA VA

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No > / No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No / / No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No V\ No
ITALIANO OTRAS

No No >

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en atencidn educativa al alumnado con necesidad ucafivas eSpeciales (NEE)\enaulas de educacion especial y
centros especificos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Identificar necesidades educativas especiales relacionadas con los trastornos fisicos y |
rizado en centros especificos.
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. las familias de los alumnos en el proceso educativo.

5.5.1.3 CONTENIDOS

1. Introduccién alos trastornos fisicos y de salud (Concepto, etiologia, deteccidn y tipologias).

2. Evauacién (Profesionaes implicados, evaluacion a inicio de la etapa escolar, desplazamiento, manipulacio
vas, otros aspectos, escalas de valoracion).

3. Respuesta educativa (Principios bésicos, estrategias metodol dgicas, pautas de Intervencion).

5. Familiay aspectos sociales ante |os trastornos fisicos de y de salud: laimportancia de las interacciones sociales.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Proyectar los conocimientos, habilidades y destrezas adquiridos en la promocién de una sociedad bas{da en los valores de la
libertad, laigualdad, lajusticiay € pluralismo.
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CG2 - Aplicar los conocimientos adquiridos a la formulacion y defensa de argumentos y ala resolucion de problemas.

CG3- Ne@eiér, c}aqciliar y tomar de decisiones.

CG%M yE'knt\et\izar.

Zéfy—@%\ionar la ih(or\(]aci on.

,QéB - Rdx{)nzs(criti g’nedte

Y{G? - Comf\niw y escrita.

CéS\ Tragsfnlt r |nf , problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no especializado.

er conogimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
|deas a menu/dém n contexto de \i&ﬂgacl on

CB7 - Quel udiantes sepan aplicar 1gs conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos
nuevos o poco ¢onocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Quel udiantes sean capages deintegrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de

unainformaci® e siendoinc o] I' i incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de suscon

CB9 - Que los estudian |car SUS col Iu onesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especidizadosy no modo clar jn ambigliedades

CB10 - Que | os estudiantes posean las I w izaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o autgn

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Ejercitar el espiritu critico, l\/efl |\9,e/nnovﬁor

CT2 - Aplicar los conocimientos ad iridosdlar ion de pro as en entornos nuevos o poco conocidos, dentro de contextos
mas amplios (o multidisciplinares) reI ronados con de estl

CT3 - Aprender de manera autodirigiday autonom

CT5 - Analizar criticamente la literaturaci entlflcqéotye lainclusion educam/afy\a respuesta aladiversidad.

CT6 - Trabajar de forma cooperativa.

CT7 - Buscar, seleccionar, organizar y anallzar in temas flcos relacionados con lainclusién educativay la
respuesta aladiversidad.

CT9 - Exponer de formaoral y escrita trabajos tedricos y de |nve§t@¥| oy(

CT10 - Usar latecnologia.

55.15.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Identificar los fundamentos psicol 6gicos, sociaesy lingurgicos deta diversidad, siendo capaz de asesorar tanto alos padres
como aotros docentes

CE2 - Valorar €l concepto de diversidad del alumnado y atencién edukii aladiversidad gomg/prioridad de |os sistemas
educativos.

CE3 - Analizar las barreras para €l aprendizaje y la participacion del alumn

CE4 - Evaluar y diagnosticar los procedimientos de evaluacion y diagnéstico acerca de |gS procesos psicosoc educativos
vinculados alas NEAE.

CES5 - Identificar las necesidades educativas del alumnado, para promover el aprendizaje de |os contenidos Qn Infantil,
Primariay Secundaria obligatoria.

CEG6 - Disefiar y desarrollar propuestas de intervencién en el ambito deladiversidady r bi
inclusivos y de educacién especial.

CE7 - Desarrollar procesos, estrategias y herramientas que faciliten lainclusion de personas ccgrﬁ @,L/

CEQ9 - Elaborar material es especificos paratrabajar con ladiversidad.

CE10 - Utilizar las nuevas tecnologias en diferentes contextos: formativos, de investigacion y de aplicacion p of ciony
respuesta a la diversidad).

CE13 - Disefiar proyectos de investigacion sobre procesos psicosocial es-educativos asociados alas N EAE(

CE14 - Obtener y ordenar lainformacion, asi como elaborar informes, hacer presentaciones publicasy transférir e conocimiento.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
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ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clas&steé@as/ 19 100
Clasespfactice€ 6 100
/‘Prébgj;{sﬁ{torizados\ \ 30 5

| Tdforias ) ) 10 20

[(rabgjo aut?i{u\@el/edudiante 85 0

E\>al\uacién / ) 15 100

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccion mag}éral/&posjtiva \

Resolucién {ie Qfobl emasy estudio de\Fa%)S précticos

Seminarios\ \ / /

Andlisisde fL}e@t\eay documentos, /

Realizacion de t?a@%seﬂ—g@e/

Reslizacion detrabajm@a@

N\

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Valoracién final de informes, trabajos,
proyectos, etc. (individual o en grupo)

70.0

|as diferentes actividades desarrolladas

Presentaciones orales & / 190\ \ \ 20.0
Vaoracion de laactitud del alumnadvg\@/ 10.0 \v ) 20.0

55NIVEL 1: PRACTICASEXTERNAS

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: PRACTICASEXTERNAS

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6 )

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

| |

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No 0 /
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No / R
ITALIANO OTRAS

No No / /

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

\/

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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Desarrollar iniciativa pararealizar experiencias innovadoras relacionadas con las NEAE.
es de trabajo individualizados, introduciendo ajustes progresivos en |os objetivos de laintervencion, en la adecuacion de los métodosy en las

i dades educativas del alumnado, definiendo ambitos de actuacion prioritarios para promover el aprendizaje de los contenidos en Educacion
undariay Formacion Profesional.
gy de forma proactiva, buscando informaci Qn de recursos e innovaciones existentes en la comunidad que puedan actuar como apoyos indi-

te la semana previaalaincorporacion del estudiante a centro o institucion colaboradora se realizara una sesion destinada a informar
que deben desarrollar alo largo de las semanas de estanmay las caracteristicas especificas del mismo: Presentacion de |os cargos directi-
iento y adaptac dnalas normas internas del centro/instituci 6n, actitud general en el centro, orl entaciones delas acthl dades que | han dellevar aca

antes que ha suscitado la actividad profesional. Esimportante evitar que se reduzca a un mero registro de hechos
s paralamejoradela préctica educativa. Conviene ser constantes y metddi cosensuel aboracio 6n, manteniendo cier-

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Proyectar los conocimientog, |I|d rezas adguirigos en la promocion de una sociedad basada en los valores de la
libertad, laigualdad, lajusticiay Smo,

CG2 - Aplicar los conocimientos adqiwdoga I afoﬁpu}@ ony def)ens}a de argumentos 'y alaresolucion de problemas.

CG3 - Negociar, conciliar y tomar de decisiones. ~

CG4 - Andlizar y sintetizar.

CG5 - Gestionar lainformacién. // )

CG6 - Razonar criticamente.

CG8 - Transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones Nn\p\l]bl}z/o t}'aﬁto especializado como no especializado.

CB6 - Poseer y comprender conoci mientos que aporten una base oﬁéyﬁi da%rﬁrig)@es en el desarrollo y/o aplicacion de

ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adqui |d ad der n de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidi |p|| es) relaci onado co su &rea de estudio

unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiolgs spbre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimiento fentarse ala complgji e formular juicios a partir de
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conociwi enfosy Tazo Ias stentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan contipiuar estudl ando de un mado que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Ejercitar € espiritu critico, reflexivo e innovador.

CT2 - Aplicar los conocimientos adquiridos ala resol ucion de problemas en entornos nuewQs 0 poco Cf idos, dentro oéqtextos
més amplios (o multidisciplinares) relacionados con el &rea de estudio.

CT3 - Aprender de manera autodirigiday auténoma.

CT4 - Integrar conocimientos y formular juicios a partir de unainformacion dada que incluya reflexiones sobr
responsabilidades socialesy éticas vinculadas a la aplicacién de sus conocimientosy juicios.

CT5 - Analizar criticamente laliteratura cientifica sobre lainclusién educativay Iarespuestaaladlversda#

CT6 - Trabajar de forma cooperativa. & /
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CT7 - Buscar, seleccionar, organizar y analizar informacion sobre temas especificos relacionados con lainclusién educativay la

respuestaa I}dﬁé@ dad.

CT8- }«ﬂﬁ |29r/d\ y evauar trabgjos de investigacion.

- Ex@ner de fb&m\a\oral y escritatrabajos tedricos y de investigacion.

9?16 - \B\sa}\ka tecnol é»gi%

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

MI? Ios fundamentos psicol 6gicos, socialesy linguisticos de ladiversidad, siendo capaz de asesorar tanto alos padres
aotr cen

CEM,OPar/ coneepto de dlwﬁsd alumnado y atencidn educativa ala diversidad como prioridad de |os sistemas
educativos.

CE3- Anal i{zar [/as barreras para el apr}and‘ zgjey la participacion del alumnado con NEAE.

CE4 - Eva diagnosticar los procédimieritas de evaluacién y diagndstico acerca de los procesos psicosociales-educativos
vinculados a EAE.

CES5 - |dentificar]asnecesidariés ias del\aluranado, para promover € aprendizaje de los contenidos en Educacion Infantil,
Primariay Secundaria obli

CEB6 - Disefiar y de&rw intervencipn en el dmbito de ladiversidad y resolucion de problemas, en contextos
inclusivos y de educaci ial

CE7 - Desarrollar procesos, estrategi ym amient ah\lten lainclusion de personas con NEAE.

CES8 - Elaborar informes pscosoua}ée?ﬁucatlvo ¢

CE9 - Elaborar materiales %pecifiéos/éa%baj ar @n la diveréiQaﬁ\

CE10 - Utilizar las nuevas tecnol og| enteg contextos: formatlvos, de investigacién y de aplicacién profesional (atenciony
respuesta aladiversidad).

CE11 - Aplicar metodologiasy técnicasdei nve5t|g9é| oymducatlv psicosocial.

CE12 - Usar metodol ogias parala evaluacion de p/ogpémas y centroW

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Tutorias 10 100
Trabajo auténomo del estudiante 80 \ 0

Trabajo del estudiante en el centro de 60 10
précticas

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Resolucién de problemas y estudio de casos précticos \ / /

Seminarios }_\

Andlisis de fuentes y documentos

Realizacion de trabajos individuales ¥7 \

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Memorias 60.0 \ (0.0 /

Aportaciones del alumnado en sesiones de |10.0 0\8\_/
discusion

|as diferentes actividades desarrolladas

Valoracion delaactitud del alumnadoen |10.0 20.0 \ )

55NIVEL 1: TRABAJO FIN DE MASTER

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: TRABAJO FIN DE MASTER

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Trabajo Fin de Grado / Méster
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ECTSNIVEL 2 9

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

A\ 0

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

J

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si || ] no No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No N No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No \ \ No
ITALIANO OTRAS
No / M
LISTADO DE ESPECIALIDADES
No existen datos < /
NO CONSTAN ELEMENTOS DEXIVEL3” )
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
1. Obtener y ordenar lainformacion, asi como elaborar inforphes, If iones publicasy transferir el conocimiento.
g: Rggﬂgﬁrniézgoggg%dggﬁﬁgf l:Znetalﬁl?:g iCTg I?é{;ci £e?1?$§ cggoagoedurammsﬁbqwos alaeducacién inclusivay alaatencién aladiversidad.

5.5.1.3 CONTENIDOS

1. PREPARACION: A cada estudiante le sera asignado ul
cia.

2. DEFENSA ANTE TRIBUNAL: El estudiantes debera hacer la defensa e\ Trakajo
bajo, ante un tribunal compuesto por tres profesores del méster.

" €l glial deberdllevar acabo como minimo 10 horas de tutoria presen-

Fin/de Méster, tras |a presentacion de un informe del tutor o tutoradel tra-

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Proyectar los conocimientos, habilidades y destrezas adquirido: la promocion de una sogiedad basada en los valores de la
libertad, laigualdad, lajusticiay e pluralismo.

CG2 - Aplicar los conocimientos adquiridos alaformulacion y ddm%\igwwn\degrobl emas.

CG3 - Negociar, conciliar y tomar de decisiones.

\/
CG4 - Andlizar y sintetizar. / / \ \

CGS5 - Gestionar lainformacion. [ ( ) )

CG6 - Razonar criticamente. \ \ / //

CG7 - Comunicacion oral y escrita.

CG8 - Transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especialiW {alizado.

CG9 - Desarrollar habilidades de iniciacion alainvestigacion.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser original eSeén el desarrol yWén de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion A

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de probl en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area gle etudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos 'y enfrentarse ala complejidad de formukar/juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios
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CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
%pecializado@{h({eﬁpecializados de un modo claro y sin ambigliedades

CBlO -Quel tes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
edlda d| rigido o autbnomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1- Eje?!{itér\ga(rity/critico, reflexivo e innovador.

T2 Apli Cimientos adquiridos ala resolucidn de problemas en entornos nuevos o poco conocidos, dentro de contextos
ampliog/(o U|Wd acionados con el &rea de estudio.

Cﬁ'\?,d pr/dér Wﬁey auténoma.

CT4 - Integraf copocimientosy for juicios a partir de unainformacion dada que incluya reflexiones sobre las
responsabilifadés sociadesy éticasvm uladas ala aplicacion de sus conocimientosy juicios.

CT5- Anallkar%rltlcamenteIallteratl}fac )l\lcasobrelalnclusoneducatlvayIarespuestaaladlversdaj

CT6- Trabaj\a{ c}e\formacooperatyé /

CT7 - Buscar, ec\é'renat,,org i alizar Waf oxmaci on sobre temas especificos relacionados con lainclusién educativay la
respuesta ala divers

CT8- Analizar, diseﬁa{/.f e\//al@r trék{ahv\s de investi\gac\én.

CT9 - Exponer de formaora y eﬂ:rita}rab\ajoé@n'cosﬁ 9eJ'\nV$tigaci on.

CT10 - Usar latecnologia.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE9 - Elaborar materiales &specifi@os/ @a{t/ atﬂq %Qn Iadivers}t{ad\

respuesta ala diversidad).

CE10 - Utilizar las nuevas tecnol ogl@drﬁarentégWat)vos deinvestigacion y de aplicacion profesiona (atenciény

f
CE11 - Aplicar metodologiasy técnicas dei nvestlg)'klo ucatl psicosocial.

CE12 - Usar metodol ogias parala evaluacién de gfogfam& y CW

CE13 - Disefiar proyectos de investigacion sobre(\gtyfeesoﬁcwm/os asociados alas NEAE.

CE14 - Obtener y ordenar lainformacion, asi com(\)/»eratﬁr\ikkfo\r@es, h9c/er /;zfesentaci ones publicasy transferir e conocimiento.

CE15 - Difundir €l conocimiento derivado de las lineas de inveﬁig&s{{)ﬁ d}zsarrolladas

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Tutorias 20 & 100\ \
Trabajo auténomo del estudiante 200 \ ( 0 ) )
Evauacion 5 1(})/ /

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Seminarios
Andlisis de fuentes y documentos / / \ \
Realizacion de trabajos individuales [ ( ) )

Seguimiento del TFM \ \ ////

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Memorias 40.0 55.0 / \
Defensa publicadel Trabajo Fin de Master [40.0 55.0 § /

Valoracion de laactitud del dlumnadoen  |5.0 10.0
|as diferentes actividades desarrolladas

Vi
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6. PERSONAL ACADEMICO

6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOSHUMANOS

Universidad Categoria Total % Doctores % Horas %

}Lrﬁ/ersj de Gr Profesor 30 8.3 31,1
Visitante

Universidad d&Graréda Profesor 15 100 15,8
Contratado
Doctor
Ayudante Doctor |5 100

Universi dad ada Catedrético de 25 100 48
Universidad

Universidad Autonoma de M adrld Profesor 25 100 1,6
Contratado
Doctor

Universidad de Profesor Titular |5 100 9,5
de Universidad

Universidad de Jaén </ Profesor Titular |2.5 100 1,6
de Universidad

Universidad de Granada Profesor Titular [37.5 100 40,5
\(e Universidad

PERSONAL ACADEMICO

Ver Apartado 6: Anexo 1. \/ \ \

6.2 OTROS RECURSOS HUMANOS

Ver Apartado 6: Anexo 2. / /\_/
IZ10S

7. RECURSOSMATERIALESY SER

Justificacion de que los medios material es dispony 0S: Ver o7 Anexo 1.

8. RESULTADOS PREVISTOS /7@

8.1 ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACION % TASA DE ABANDONO % TASA DE EFICIENCIA %
85 10 ) 85

CODIGO TASA VALOR %

No existen datos \ \

Justificacion de | os Indicadores Propuestos:

Ver Apartado 8: Anexo 1. L\

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

La Universidad de Granada tiene previsto un procedimiento para la evaluacién y mejora del rendimj
ciales de esta Universidad, que establece los mecanismos a través de los cuales se recogera y ana
démicos.

el Consejo Asesor de Ensefianzas de Posgrado.

Evaluacién del progreso y resultados de aprendizaje
El procedimiento para la evaluacion y mejora del rendimiento académico incluido en el sistema de garantia de la calidad utiliza p
so y resultados de aprendizaje de los estudiantes los resultados de las tasas e indicadores académicos definidos en el procedi
como otros muchos més que le son aportados a los responsables de las titulaciones en estos 6 informes:
- Indicadores generales del master por curso académico Yy titulacion.

- N° de estudiantes matriculados por asignatura, grupo y curso .

- Tasas de rendimiento por asignatura, grupo y curso.

- Calificaciones globales por asignatura, titulo y curso.

- Calificaciones globales del master por curso académico.

- Calificaciones del TFM por curso académico.

64 /74

nto Académico, comin a todps I§s Méasteres Ofi-




L Identificador : 4316435

TP T GOBERNO  MINSTERIC
CHRLT  DE ESPANA
L] L]

DE EDUCACION, CULTURA,
¥ DEPORTE

Entendemos que este procedimiento mide los resultados de aprendizaje de los estudiantes puesto que entre las tasas e indicadores analizados por las
personas responsables del méaster se encuentra las tasas de rendimiento y calificaciones de todas las asignaturas impartidas, incluido el Trabajo de
Fin de Méaster; ademas de otras tasas de caracter global entre las que se incluyen la tasa de éxito, graduacion, abandono y resultados, que mide la re-
lacién por€entual extre el nimero de Trabajos Fin de Master defendidos y el nimero de alumnos/as matriculados en una misma cohorte.

9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD
ENLACE | http://www.ugr.es/~calidadtitulo/2017/sgcpra5.pdf

16_ CADENDARJO PE IMPLANTACION

10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION
CURSO DE INICIO |2018

e At Dy Aot

10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

No procer{e pésto gue esta es una titula()én ﬁueva gue no sustituye a ninguna otra.
10.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN
CODIGO | ESTUDIO - CENTRO

11. PERSONAS ASOCIADASA LA SO CITUD

11.1 RESPONSABLE DEL TiTULO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
24292452] MARIA, LOPEZ-JURADO ROMERO DE LA CRUZ
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
CALLEPAZ,18 17;éo7/{ ranada Granada
EMAIL MOVIL FAX CARGO
epverifica@ugr.es 679431632 > /%7548901 VICERRECTORA DE

R DOCENCIA
11.2 REPRESENTANTE LEGAL
NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
24147556V PILAR \v‘/ <7:Rﬂ\uy( RAMIREZ
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
CALLE PAZ, 18 18071 Crafagd Granada
EMAIL MOVIL FAX CARGO
vicedoc4@ugr.es 679431832 g/'aé24 1 RECTORA

11.3SOLICITANTE

El responsable del titulo no es € solicitante

/]

Otro NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
Q1818002F PILAR ARA\QA\/ / RAMHKEZ
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
CALLEPAZ, 18 18071 Granada / / Granada\ \

EMAIL MOVIL FAX CARGO
epverifica@ugr.es 679431832 958248901 \ \ RECTgFéA ///
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Apartado 2: Anexo 1
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Apartado 4: Anexo 1

Nombre:4.1_Zisternas de informacion previo.pdf
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Apartado 5: Anexo 1
Nombre:5.1

2

escrijpcion del plan de estudios.pdf
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Apartado 8: Anexo 1

Nombre:8.1 _Jdstificacion de |os val ores propuestos.pdf
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Apartado 10: Anexo 1

Nombre :10.1 Cronggrama de implantacion. pdf
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