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ACG92/4: Expediente de modificacion presupuestaria
para atender el abono de los importes correspondientes a
44 dias de la paga extraordinaria de diciembre de 2012

» Aprobado en la sesion ordinaria de Consejo de Gobierno de 12 de marzo de 2015
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Universidad de Granada
Secci6n de Presupuestos

EXPEDIENTE
DE

AMPLIACIONES DE CREDITO



EXPEDIENTE DE:

AMPLIACIONES DE CREDITO

Modificacion Presupuestaria:

AMPLIACIONES DE CREDITO

422D2 11000  Retribuciones basicas

422D2 120 Funcionarios. Retribuciones basicas
422D1 12000  Personal Docente e Investigador. Granada
422D2 130 Retribuciones basicas personal laboral fijo

422D1 13000  Retribuciones basicas PDI. Granada
422D1 13100  Otras Retribuciones PDI. Granada
422D2 134 Personal laboral eventual

422D1 13400  Retribuciones basicas PDI. Granada

541A 64000 Investigacion cientifica
TOTAL

Financiacion que se propone:

AUMENTO DE PREVISIONES INICIALES

870.01 Remanente de tesoreria no afectado

6.000,00 €
425.000,00 €
1.500.000,00 €
280.000,00 €
200.000,00 €
3.000,00 €
90.000,00 €
130.000,00 €
166.000,00 €
2.800.000,00 €

2.800.000,00 €



MEMORIA

El presente expediente de alteracion presupuestaria recoge las distintas ampliaciones de crédito
ocasionados por los motivos que a continuacion se detallan:

1. Resolucion del Rectorado de la Universidad de Granada por la que se aprueba la recuperacion de
la paga extraordinaria y adicional del mes de diciembre de 2012, al amparo de las previsiones de la
disposicion adicional décima segunda de la ley 36/2014 de 26 de diciembre.

Estos créditos disfrutan del caracter de "ampliables" segin el articulo 56 de las Normas de
Gestion Econémica de la Universidad de Granada, y han sido financiados mediante Remanente de
Tesoreria no afectado, equilibrandose el Presupuesto de Ingresos con el consiguiente aumento de las
previsiones iniciales.

Granada, 05 de Marzo de 2015

\

Juan Antonio Pérez Alvarez
Jefe del Servicio de Contabilidad y Presupuestos
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N° OPERACION SIC Codigo | 050 MC
N° EXPEDIENTE ADMINISTRATIVO
FECHA CONTABILIZACION Signo | POSITIVO | I 0 l
OFICINA CONTABLE 30141 VALIDACION CONTABLE []
CONTABILIDAD DEL OPERACION ENLACE Ampliaciones de Crédito
PRESUPUESTO DE GASTOS N? EXPEDIENTE
REF.INTERNA
EJERCICIO CORRIENTE No APLICACIONES 9 EJERCICIO 2015
A?0 DEL PRESUPUESTO 2015
IMPORTE (en letra), IMPORTE (EUROS)
Dos millones ochocientos mil euros
2.800.000,00
ORGANICA FUNCIONAL ECONOMICA C. Modif. Consol. IMPORTE
1 3040000000 42202 11000 6.000,00
2 3040000000 42202 120 425.000,00
3 3040000000 422D1 12000 1.500.000,00
4 3040000000 422D2 130 280.000,00
5 3040000000 422D1 13000 200.000,00
6 3040000000 422D1 13100 o __3.000,00
7 3040000000 422D2 134 90.000,00
g 3040000000 422D1 13400 130.000,00
9 3040000000 541A 64000 166.000,00

20

TEXTO LIBRE DE LA OPERACION

Resolucién Rectorado Univ. de Granada por la que se aprueba recuperacion de la paga extraordina y
adicional del mes de diciembre de 2012, al amparo de las previsiones de la disposicion adicional
décima segunda de la ley 36/2014 de 26 de diciembre.

El Gerente

El Rector

El Interventor

Vicerrector/a

Usuario: PRESUO Grupo: 181 Fecha: 12:50:39 24/02/2015 Aplicacion: UXXI - ECONOMICO 8.4 R2.0



Universidad de Granada
Gerencia

Con fecha 5 de febrero de 2015, el Rectorado de la Universidad de Granada
emite Resolucion por la que se aprueba la recuperacion de la paga extraordinaria y
adicional del mes de diciembre de 2012 del personal de la Universidad de Granada, al
amparo de las previsiones de la disposicion adicional décima segunda de la Ley
36/2014, de 26 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para 2015.

En Boletin Oficial del Estado n® 2, de 2 de enero de 2015, se publica
Resolucion de 29 de diciembre de 2014, conjunta de las Secretarias de Estado de
Presupuestos y Gastos y de Administraciones Publicas, por la que se dictan
instrucciones para la aplicacion efectiva, en el ambito del sector publico estatal, de las
previsiones de la disposicion adicional anteriormente citada.

En aplicaciéon de tales instrucciones, esta Gerencia ha realizado la oportuna
valoracion de los importes a recuperar por el personal de la Universidad de Granada,
que, pendiente de revision final personalizada, asciende a DOS MILLONES
OCHOCIENTOS MIL euros (2.800.000€).

A esta fecha y seglin se desprende de las Cuentas Anuales Provisionales de
esta Universidad a 31 de diciembre de 2014, actualmente en fase final de redaccion,
pendientes de revision definitiva y de su preceptivo informe de auditoria, esta
Institucion dispone de suficiente remanente de tesoreria de libre disposiciéon, para
asumir la financiacioén de tal importe.

Por todo ello, conforme lo establecido en las Normas de Gestion Econdmica de
la Universidad de Granada y a efectos de posibilitar presupuestariamente, en el
presente ejercicio 2015, el cumplimiento de lo dispuesto en la referida Resolucion del
Rectorado, por el Servicio de Contabilidad y Presupuesto se elaborara expediente de
modificacion presupuestaria al Presupuesto de esta Universidad para 2015, segun las
siguientes especificaciones:

Tipo de modificacién: Ampliacion de crédito

Importe: 2.800.000€

Financiaciéon: Remanente de tesoreria de libre disposicion.
Aplicaciones presupuestarias segun el siguiente detalle:

Programa/Aplicacion
422D1 422D2 541A1
120.00 130.00 |131.00| 134.00 |110.00| 120.00 130.00 | 134.00 | 640.00
1.500.000€ | 200.000€ | 3.000€ | 130.000€ | 6.000€ | 425.000€ | 280.000€ | 90.000€ | 166.000€

Gr nada,hifebrero de\20/15
<

EL GERENTE
Por Delegacion de Firma

EL GERENTEel Gerente de 15-9-2011)
EL VICEGERENTE DE ASUNTOS ECONOMICOS

José Sanchez Rodrigo

Cuesta del Hospicio s/n. Hospital Real. 18071 GRANADA - Espa¥ia
Teléfono: 958 24 30 32 - Fax: 958 24 30 65 - E-mail: gerencia@ugres
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VIRTUDES MOLINA ESPINAR, CONSEJERA-SECRETARIA DEL CONSEJO SOCIAL DE
LA UNIVERSIDAD DE GRANADA,

CERTIFICA que el Pleno del Consejo Social, en sesion celebrada el 24 de febrero de 2015, cuya acta
esta pendiente de aprobacion, en su punto del orden del dia 5.2, relativo a Informe del Gerente sobre
Liquidacién del Presupuesto 2014 de la UGR y Estado del Remanente de Tesoreria ha adoptado,
por unanimidad, el acuerdo siguiente:

“El Pleno del Consejo Social de la Universidad de Granada en ejercicio de las
competencias que ostenta en base a los articulos 5°.3.A) y 17.1.i) del Reglamento de
Organizacion y Funcionamiento del Consejo Social de la Universidad de Granada
(BOJA de 9 de abril de 2007); Articulos 32.1) de los Estatutos de la Universidad de
Granada (BOJA de 28 de julio de 2011); y articulo 20, apartados 2 a) y 3 h) del
Decreto Legislativo 1/2013, de 8 de enero, por el que se aprueba el Texto Refundido de
la Ley Andaluza de Universidades, y articulo 81.5 de la Ley 6/2001, de 21 de
diciembre, de Universidades, modificada por el articulo 6.5 del Real Decreto-ley
14/2012, de 20 de abril , en sesion celebrada el dia 25 de febrero de 2014,

A la vista de los datos presentados por el Gerente, resultantes, con cardcter
provisional, de la Liquidacion del Presupuesto de 2014, y del estado de situacion del
Remanente de Tesoreria total que de ésta se desprende, con un importe positivo de
200.270.441,60 euros, segiin se recoge en el Informe que se acomparia como Anexo 1,

ACUERDA

Aprobar el Informe sobre el Estado de situacion de la Liquidacion del
Presupuesto de 2014 y del Remanente de Tesoreria de la Universidad de Granada
presentado por el Gerente, condicionando esta aprobacion a los datos resultantes de la
Auditoria que sobre las Cuentas anuales se practique con anterioridad a su
consideracion por este Pleno y, en consecuencia, toma razén del saldo positivo del
Remanente de Tesoreria y acuerda no intervenir en el sentido de la realizacion de las
actuaciones competentes contempladas en el articulo 81.5 —pdrrafo cuarto- de la Ley
6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, modificada por el Real Decreto-ley
14/2012, de 20 de abril”

Y para que conste y surta los correspondientes efectos, con el visto bueno del Sr. Presidente,
expido la presente certificacion en Granada a veinticuatro de febrero de 2015.

Gregorio Vicente Jiménez Lopez
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Resolucién del Rectorado de fa Universidad de Granada por la que se aprueba la
recuperacién de la paga extraordinaria y adicional del mes de diciembre de 2012 del
personal de la Universidad de Granada, al amparo de las previsiones de la disposicion
adicional décima segunda de la Ley 36/2014, de 26 de diciembre, de Presupuestos

Generales del Estado para 2015.

La Disposicién Adicional décimo segunda de la Ley 36/2014, de 26 de diciembre,
de Presupuestos Generales del Estado para 2015 establece en sus apartados Uno-12 y 29,

lo siguiente:

“1l, Cada Administracibn Publica, en su ambito, podrd aprobar el abono de
cantidades en concepto de recuperacién de los importes efectivamente dejados de
percibir como consecuencia de la supresion de la paga extraordinaria, asi como de la
paga adicional de complemento especifico o pagas adicionales equivalentes,
correspondientes al mes de diciembre de 2012, por aplicacién del Real Decreto-Ley
20/2012, de 13 de julio, de medidas para garantizar la estabilidad presupuestaria y de
fomento de la competitividad, con el alcance y limites establecidos en la presente

disposicion.

2. Las cantidades que podran abonarse por este concepto, sobre el importe dejado
de percibir por cada empleado en aplicacién del articulo 2 del Real Decreto-ley 20/2012,
seran las equivalentes a la parte proporcional correspondiente a los primeros 44 dias de
la paga extraordinaria, paga adicional de complemento especifico y pagas adicionales del
mes de diciembre. En aquellos casos en los que no hubiera procedido el reconocimiento
de la totalidad de la paga extraordinaria y adicional de diciembre de 2012, los primeros
44 dias se reduciran proporcionalmente al cémputo de dias que hubiera correspondido.

A los efectos previstos en el parrafo anterior, el cémputo de la parte de la paga
extraordinaria y pagas adicionales que corresponde a los primeros 44 dias, o cifra inferior,
se realizara, en el caso del personal funcionario o estatutario, conforme a las normas de
funcién publica aplicables en cada Administracién, o, en el caso del personal laboral, a las
normas laborales y convencionales, vigentes en el momento en que se dejaron de percibir

dichas pagas.

Las cantidades que se reconozcan por este concepto al personal a que se refiere el
apartado 5 del articulo 2 del Real Decreto-ley 20/2012, por no contemplarse en su
régimen retributivo la percepcién de pagas extraordinarias o por percibir mas de dos al
aflo, seran las equivalentes a un 24,04 por ciento del importe dejado de percibir por

aplicacion del mencionado precepto.”

Visto lo anterior, este Rectorado en uso de sus atribuciones reconocidas en el art.
20 de su actual redaccién de la Ley Organica 6/2011, de 21 de diciembre, de
Universidades, asi como el art. 45, apartados o), q) de los Estatutos de la Universidad de
Granada y cumpliendo los criterios y procedimientos establecidos en la Ley Organica
2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y Estabilidad Financiera, resuelve:

Hospital Real | Servicios Juridicos

Cuesta del Hospicio s/n
18071 GRANADA (ESPANA)

Tifn. 958 244280
Fax 958 244057
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PRIMERO: Autorizar el abono de las cantidades correspondientes en concepto de
recuperacién de los importes efectivamente dejados de percibir por aplicacién del Real
Decreto-ley 20/2012, de 13 de julio, equivalentes a la parte proporcional correspondiente
a los primeros 44 dias de la paga extraordinaria, paga adicional de complemento
especifico y pagas adicionales del mes de diciembre o parte proporcional en aquellos
casos en los que no hubiera procedido el reconocimiento de la totalidad de la paga

extraordinaria y adicional de diciembre de 2012.

SEGUNDO: Las cantidades que se reconozcan por este concepto al personal afectado por
el mencionado Real Decreto-ley 20/2012, de 13 de julio, que no percibiese pagas
extraordinarias 0 que percibiera tres pagas extraordinarias al afio seran las equivalentes
a un 24,04 por ciento del importe dejado de percibir por aplicacion del mencionado

precepto.

TERCERO: Las cuantias satisfechas por aplicacién de lo establecido en esta disposicién
minoraran el alcance de las previsiones contenidas en el apartado 4 del articulo 2 del

Real Decreto-ley 20/2012.

CUARTO: Para el computo y céalculo de los importes de devolucién se aplicaran, en tanto
no sean incompatibles con el régimen juridico aplicable a la Universidad de Granada, las
reglas contenidas en la Resolucién de 29 de diciembre de 2014, conjunta de las
Secretarfas de Estado de Presupuestos y Gastos y de Administraciones Publicas, por la
que se dictan instrucciones para la aplicacién efectiva, en el ambito del sector publico
estatal, de las previsiones de la disposicién adicional décima segunda, de la Ley 36/2014,

de 26 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para 2015.

QUINTO: En el caso de empleados que, a fecha de esta Resolucion, no se encuentren en
situacién de servicio activo, presten servicios en otra Administracién Pidblica o hubieran
fallecido, las cantidades seran abonadas previa peticion personal o en su caso, por sus
herederos conforme a Derecho Civil, dirigida al Servicio de Habilitacion y Seguridad Social

en el modelo normalizado establecido para ello.

SEXTO: Las cantidades correspondientes a la recuperacién de la paga extraordinaria y
adicional del mes de diciembre de 2012, se abonaran en la nédmina ordinaria del mes de
abril de 2015, salvo que circunstancias de caracter técnico lo impidiesen, en cuyo caso lo
serdn en la primera nédmina en que se subsane la deficiencia que lo hubiese impedido y
figuraran en los recibos de némina con el literal “Recuperacién de la paga extraordinaria
y adicional del mes de diciembre de 2012". En los supuestos contemplados en el
apartado quinto de esta resolucion el abono se producira en el plazo maximo de dos

meses desde su solicitud.

SEPTIMO: Las cantidades correspondientes a la recuperacién de la paga extraordinaria y
adicional de mes de diciembre de 2012 en virtud de lo dispuesto en la indicada
disposicién adicional décimo segunda, constituyen percepciones correspondientes al

ejercicio de 2015.

Contra la presente Resolucién, que pone fin a la via administrativa, podra
interponerse recurso potestativo de reposicién en el plazo de un mes ante el Rector de la
Universidad de Granada, conforme a lo dispuesto en los articulos 116 y 117 de la Ley

Hospital Real | Servicios Juridicos

Cuesta del Hospicio s/n
18071 GRANADA (ESPANA)

7ifn. 958 244280
Fax 958 244057

!_
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30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comdn o recurso contencioso administrativo, ante la
jurisdiccién Contencioso Administrativa, en el plazo de dos meses.

Granada, 5de f ro de 2015
ELR R,

Francisco Gonzdlez Lodeiro

Hospital Real | Servicios Juridicos
Cuesta del Hospicio s/n
18071 GRANADA (ESPANA)
Tifn. 958 244280
Fax 958 244057



SOLICITUD DE ABONO DE P. EXTRAORDINARIA Y P. ADICIONAL
CORRESPONDIENTE AL PERIODO 01/06/2012 A 14/07/2014.

D./D3. , con D.N.I.
con domicilio a efecto de notificaciones: ,
Teléfono , correo electrénico
Tipo Personal:
P.D.L P.A.S. P. INVESTIGADOR

Que actualmente no se encuentra en situacion de Servicio Activo o asimilada

en la Universidad de Granada,
SOLICITA

El abono de las cantidades que dejo de percibir de P. Extraordinaria y P.

Adicional correspondientes al periodo 01/06/2012 a 14/07/2014.

CODIGO IBAN

Granada,

SERVICIO DE HABILITACION Y SEGURIDAD SOCIAL (P.D.l./P.A.S.)
SERVICIO DE GESTION DE INVESTIGACION (P. INVESTIGADOR)
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INFORME DE LA OFICINA DE CONTROL INTERNO SOBRE
EXPEDIENTE DE MODIFICACION PRESUPUESTARIA DEL
PRESUPUESTO DEL EJERCICIO 2015.

Expediente nimero: 1

Tipo de modificacion Presupuestaria que se propone:
AMPLIACION DE CREDITO.

Importe del expediente: 2.800.000,00 euros.

Detalle del importe del expediente

| B41A |
11 6.000,00 € 6.000,00 €
AMPLIACION 12| 1.925.000,00 € 1.925.000,00 €
DE CREDITO 13 703.000,00 € 703.000,00 €
64 166.000,00 € 166.000,00 €
TOTAL GENERAL|  2.634.000,00 € 166.000,00 €|  2.800.000,00 €

En relacidon con el expediente que se tramita, vista la documentacién
incluida en el mismo, en uso de las atribuciones conferidas a esta Oficina en
el articulo 232 de los Estatutos de la UGR, aprobados por Decreto
231/2011, de 12 de julio (BOJA n° 147, de 28 de julio de 2011), en
concordancia con lo preceptuado en el articulo 82 de la Ley Organica
6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades (B.O.E. del 24) y en
desarrollo de las competencias asignadas en el Titulo VI de las Normas de
Gestion Econdémica de la Universidad de Granada, aprobadas por Consejo
Social, con fecha 22 de Diciembre de 2011, (BOJA N© 9 de 09/01/2012), sin
perjuicio de otro de mejor criterio fundado en derecho, se emite el
presente,

INFORME

En el articulo 44.1 de las Normas de Gestion Econdmica de la
Universidad de Granada (en adelante NGEUGR) vigentes, se consideran
modificaciones de crédito las variaciones que pudieran autorizarse en los
créditos aprobados inicialmente, que figurasen en el estado de gastos, para
adecuarlos a las necesidades que se produjeran durante la ejecucién del
Presupuesto de 2015.
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En el punto 2 del citado articulo viene a establecerse que las
modificaciones de crédito que supongan un incremento del volumen global
del estado de gastos del Presupuesto deberan financiarse con mayores
ingresos a fin de preservar el equilibrio presupuestario.

Asimismo en el punto 3 del articulo 44 se estipula que todas las
modificaciones de crédito deberan realizarse de acuerdo con los
procedimientos formales establecidos en la presente normativa, sin que los
responsables de los Centros de Gasto puedan realizar o comprometer
gastos previamente al reconocimiento de los oportunos derechos.

Segun se contempla en el articulo 45 de las NGEUGR, citadas en el
parrafo anterior, las modificaciones de los créditos presupuestarios iniciales
se regulan por lo que establezca la Comunidad Auténoma de Andalucia en
desarrollo de la LOU-LOMLOU, por los Estatutos de la Universidad y por las
presentes Normas, aplicdndose supletoriamente la Ley del Presupuesto de
la Comunidad Auténoma de Andalucia para el mismo ejercicio
presupuestario y el Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de marzo, por el que
se aprueba el Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda Plblica de
la Junta de Andalucia.

Para la tramitacién de este tipo de expedientes, debe contemplarse lo
recogido en los articulos 46 y 56 de las NGEUGR, siéndoles aplicable, en
cuanto a la atribucién de competencias para su aprobacién, lo regulado en
el articulo 57 de dichas normas.

Para la emision del presente informe ha sido tenida en cuenta
exclusivamente la documentacion que obra en el expediente recibido.

CONCLUSION

Dentro de los principios de autoorganizacion y de autonomia
econdémica y financiera con que la Universidad de Granada elabora sus
presupuestos, bajo la aplicacion de! principio de entidad contable, y desde
una interpretacién estricta de la normativa en vigor aplicable, podria
considerarse en relacion al expediente objeto de informe que:

a) La documentacion que se incluye en el mismo justifica la
necesidad de la alteraciéon presupuestaria propuesta.

b) El mayor gasto propuesto puede ser asumido dado que para
la financiacion del mismo se indica que de las cuentas
anuales provisionales del ejercicio 2014, se desprende la
existencia de suficiente remanente de tesoreria de libre
disposicidn.

c) Compete al Consejo de Gobierno la aprobaciéon del
expediente que se presenta, dado que el aumento del gasto
propuesto, con la salvedad de los remanentes y los fondos
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de investigaciéon, no comporta un incremento superior al
tres por ciento del presupuesto para 2015.

Ahora bien, por esta Oficina de Control Interno, a su vez, se considera
que deberian ser atendidas las siguientes,

RECOMENDACIONES

a. Seria necesario que fuese completada la informacién del
expediente afadiendo la forma en que se han realizado los
célculos para determinar el montante previsto como necesario
de la ampliacion de crédito propuesta.

b. Se procure en todo caso la acreditacion y constancia en el
expediente de cudl es la magnitud que como remanente de
tesoreria de libre disposicion se desprende de las cuentas
anuales provisionales de 2014.

EL RESPONSABLE DE LA OFICINA DE CONTROL INTERNO,

Fdo.: Manuel Prados Prados.

Interventor
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