
Un estudio muestra que las decisiones que tomamos 
pueden estar sesgadas por información de la que no 
somos conscientes
14/09/2015

Científicos del Centro de Investigación 
“Mente, Cerebro y Comportamiento” de la 
Universidad de Granada realizaron una serie 
de experimentos que mostraron que los 
participantes escogían con más probabilidad 
realizar la tarea que era indicada por una 
señal que no percibían de forma consciente

Científicos de la Universidad de Granada han
demostrado que las decisiones que tomamos en
nuestro día a día y que pensamos que no se ven
influidas por otros factores, es decir, que tomamos
libremente, podrían en realidad estar sesgadas
por información de la que no nos damos cuenta.

En un trabajo publicado en la revista Consciousness & Cognition, los investigadores,
pertenecientes al Centro “Mente, Cerebro y Comportamiento”, demostraron a través
de una serie de experimentos que los participantes escogían con más probabilidad
realizar la tarea que era indicada por una señal que no percibían de forma
consciente.

Aunque los participantes pensaban que estaban tomando su decisión de manera
libre, su comportamiento en realidad demostraba la existencia de sesgos
inconscientes.

En este trabajo participaron 96 estudiantes de la Universidad de Granada, con una
media de edad de 20,5 años, quienes en una serie de experimentos tenían que
realizar una de dos tareas con palabras (una juzgando su categoría semántica y la
otra juzgando si contenía letras de tamaño irregular) que iban apareciendo/iban
siendo presentadas en la pantalla de un ordenador.
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Las instrucciones que recibían antes de realizar el experimento explicaban que,
antes de la mayoría de las palabras, aparecería una señal que les indicaría qué tarea
de las dos debían realizar.

Se les decía, sin embargo, que en ocasiones no aparecería dicha señal, y que en ese
caso debían decidir libremente cuál de las dos tareas realizar con la palabra. Pese a
que los participantes no veían señal alguna de forma consciente, en estos casos
también se presentaba una señal con una duración muy breve, de manera
subliminal.

Información inconsciente

Los resultados mostraron que los participantes escogían la tarea indicada por la
señal subliminal por encima de lo esperable al azar, lo que indica que esta
información inconsciente sesgaba sus decisiones “libres”. Otros experimentos de la
serie mostraron que esta influencia sólo tenía lugar cuando los participantes estaban
atendiendo a la presentación de la señal inconsciente.

Como explica una de las autoras de este estudio, la investigadora de la UGR María 
Ruz, “existe amplia evidencia proveniente del campo de la Psicología Experimental y
la Neurociencia Cognitiva que muestra cómo información de la que no somos
conscientes influye en nuestro comportamiento”.

Sin embargo, el alcance de esta influencia inconsciente en nuestras decisiones entre
distintas alternativas de acción no se conoce bien en la actualidad, lo que pone de
manifiesto la importancia de este tipo de estudios.

Referencia bibliográfica:

Unconscious biases in task choices depend on conscious expectations González-
García C, Tudela P, Ruz M Conscious Cogn. 2015 Aug 13;37:44-56. doi:
10.1016/j.concog.2015.08.001

El artículo completo está disponible en el siguiente enlace:

LINK: http://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S1053810015300179 ->
http://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S1053810015300179
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Dean Hochman (CREATIVE COMMONS).

Contacto:

María Ruz Cámara  Departamento de Psicología Experimental de la Universidad de 
Granada. Teléfono: 958 247 876. Correo electrónico: mruz@ugr.es

Síganos en Facebook:

Síganos en Twitter:

LINK: PROPUESTA DE ACTIVIDADES CANAL UGR -> http://canal.ugr.es/prensa-y-
comunicacion/item/54050
CANALUGR: RECURSOS DE COMUNICACIÓN E INFORMACIÓN
PUBLICITE SU CONGRESO UGR
VER MÁS NOTICIAS DE LA UGR
BUSCAR OTRAS NOTICIAS E INFORMACIONES DE LA UGR PUBLICADAS Y/O 
RECOGIDAS POR EL GABINETE DE COMUNICACIÓN
RESUMEN DE MEDIOS IMPRESOS DE LA UGR
RESUMEN DE MEDIOS DIGITALES DE LA UGR
RECOMENDACIONES PARA EL USO DE LAS LISTAS DE DISTRIBUCIÓN DE LA UGR
LINK: Perfiles oficiales institucionales de la UGR en las redes sociales virtuales
Tuenti, Facebook, Twitter y YouTube -> /tablon/*/boletines-canal-ugr/formulario-
de-propuesta-de-actividades
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Gabinete de Comunicación - Secretaría General 
UNIVERSIDAD DE GRANADA
Acera de San Ildefonso, s/n. 18071. Granada (España)
Tel. 958 240970 - 958 244278
Correo e. LINK: --LOGIN--61dab3f5145154c15507d4098f0f1b4eugr[dot]es -> --
LOGIN--61dab3f5145154c15507d4098f0f1b4eugr%5Bdot%5Des 
Web: http://canal.ugr.es Facebook UGR Informa: 
https://www.facebook.com/UGRinforma
Facebook UGR Divulga: https://www.facebook.com/UGRdivulga
Twitter UGR Divulga: https://twitter.com/UGRdivulga?
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