UNIVERSIDAD
DE GRANADA

Secretaria General

Abierto el plazo de inscripcion para el curso "Herramientas
transversales para el desarrollo profesional (Coaching)”,

en el Centro Mediterraneo
24/06/2015

Se celebrara del 6 al 10 de julio en Granada

Del 6 al 10 de julio se va a desarrollar en la UGR la
22 Edicién del Curso “Herramientas transversales
para el Desarrollo profesional (Coaching)”
organizado por Centro Mediterraneo de la
Universidad de Granada. Dirigido por los
profesores José Luis Cabezas Casado
(Departamento de Psicologia Evolutiva y de la
Educacion) y Jerénimo Barranco Navarro
(Departamento de Psicologia Social), y con la
coordinacién de Belén Pezzi Picklessimer (coach
ejecutivo), contara con profesorado experto en la
tematica (prof. Francisca Expdsito Jiménez, Dpto.
Psicologia Social; prof. José Moreno Ortiz, psicélogo del Ayuntamiento de Madrid;
Carmen Maria Rueda Ramos, mediadora y experta en Estudios de Género. Durante
cinco tardes se afrontaran temas relacionados con dichas competencias
transversales (Coaching, Mediacion en conflictos, aprender a comunicarse en
publico, trabajo en Equipo, resilencia, proactividad, etc.).
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Seqgun explican los organizadores, “hoy dia, el desempefo profesional de unapersona
con responsabilidades de mando o sin estas responsabilidades, exigeconocer y
dominar, ademas de las capacidades conceptuales (conocimientos sobre laprofesién)
y técnicas (manejo instrumental), un conjunto de habilidades sociales y de
comunicacién, liderazgo de quipos de trabajo, gestién del tiempo, visién de futuro,
herramientas y habilidades para motivar, etc. Sin embargo, el aprendizaje de estas
habilidades es desigual, ya que aunque las capacidades conceptuales técnicassuelen
formar parte de todo curriculum académico, las habilidades citadas se suelenadquirir
a lo largo de distintas experiencias de vida relacionadas con el ejercicioprofesional”.

Existe un gran volumen de investigaciones en las que se demuestra que si una
persona es formada para ello sera capaz de emitir, en determinadas circunstancias,
un comportamiento eficaz para el logro del objetivo que se persigue. O sea,
entendemos que las habilidades que hemos sefialado anteriormente, no son una
caracteristica intrinseca de la persona, sino de la conducta de ésta, y que como
cualquier otro aspecto del comportamiento son susceptibles de aprendizaje y de
entrenamiento. “Ademas, dichas habilidades no son patrones rigidos de
comportamiento, sino reglas de actuacién utiles en diferentes situaciones y
contextos. Luego el desarrollo de lo que hemos denominado en el titulo de este curso
exige el conocimiento y entrenamiento de los procesos implicados en su
adquisicién”.

{{ /gabcom20142015/cemed2015 }¢

Mas informacion y programa en:
* http://www.ugr.es/~cm/accesos/gr07.html

Informaciodn e inscripciones:

Centro Mediterraneo. Universidad de Granada Complejo Administrativo Triunfo
Cuesta del Hospicio s/n 18071, Granada

Tel: 958 242922// 246201

Fax: 958 242886

Web: LINK: www.centromediterraneo.com -> http://www.centromediterraneo.com

http://secretariageneral.ugr.es/
Pagina 2 Copyright© 2025 Universidad de Granada


http://secretariageneral.ugr.es/webugr/secretariageneral/sites/webugr/secretariageneral/public/inline-images/cemed.png
http://www.ugr.es
http://www.ugr.es/~cm/accesos/gr07.html
http://secretariageneral.ugr.es/

Siganos en Twitter:

LINK: PROPUESTA DE ACTIVIDADES CANAL UGR -> http://canal.ugr.es/prensa-y-
comunicacion/item/54050

CANALUGR: RECURSOS DE COMUNICACION E INFORMACION

PUBLICITE SU CONGRESO UGR

VER MAS NOTICIAS DE LA UGR

BUSCAR OTRAS NOTICIAS E INFORMACIONES DE LA UGR PUBLICADAS Y/O
RECOGIDAS POR EL GABINETE DE COMUNICACION

RESUMEN DE MEDIOS IMPRESOS DE LA UGR

RESUMEN DE MEDIOS DIGITALES DE LA UGR

RECOMENDACIONES PARA EL USO DE LAS LISTAS DE DISTRIBUCION DE LA UGR
LINK: Perfiles oficiales institucionales de la UGR en las redes sociales virtuales
Tuenti, Facebook, Twitter y YouTube -> /tablon/*/boletines-canal-ugr/formulario-
de-propuesta-de-actividades

Gabinete de Comunicacion - Secretaria General

UNIVERSIDAD DE GRANADA

Acera de San lldefonso, s/n. 18071. Granada (Espafia)

Tel. 958 243063 - 958 244278

Correo e. LINK: --LOGIN--61dab3f5145154¢c15507d4098f0flb4eugr[dot]es -> --
LOGIN--61dab3f5145154¢c15507d4098f0f1b4deugr%5Bdot%5Des
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Web: http://canal.ugr.es Facebook UGR Informa:
https://www.facebook.com/UGRinforma

Facebook UGR Divulga: https://www.facebook.com/UGRdivulga
Twitter UGR Divulga: https://twitter.com/UGRdivulga
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