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Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social  
 
Áreas de conocimiento: Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social. 
Director: José Luis Monereo Pérez. 
Secretario: María Dolores García Valverde 
Página web: http://www.derechodeltrabajo-ugr.es/  
Profesorado: CU: 4, PTU: 7, PTEU:3, PDI Contratado y Otros:.22 
 
Titulaciones en las que el departamento imparte docencia 
 

- Diplomado en Ciencias Empresariales 
- Diplomado en Ciencias Empresariales (Melilla) 
- Diplomado en Gestión y Administración Pública 
- Diplomado en Relaciones Laborales 
- Diplomado en Relaciones Laborales (Melilla) 
- Licenciado en Administración y Dirección de Empresas 
- Licenciado en Administración y Dirección de Empresas y Derecho 
- Licenciado en Ciencias del Trabajo 
- Licenciatura en CC. Políticas y Sociología (esp. Políticas) 
- Licenciatura en Derecho 
- Grado en Administración y Dirección de Empresas 
- Grado en Derecho 
- Grado en Finanzas y Contabilidad 
- Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos 
- Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos (Melilla) 
- Grado en Trabajo Social 

 
Másteres y doctorados en los que participa   
 

- Máster universitario en profesorado de educación secundaria obligatoria y  bachillerato, formación 
profesional y enseñanza de idiomas. (especialidad: formación y orientación laboral)  
- Máster universitario en gerontología, dependencia y protección de los mayores.   
- Máster oficial en prevención de riesgos.  
- Máster universitario en gestión y seguridad integra en edificación. 
- Máster universitario en derecho sanitario, bioética y derecho a la salud en la unión europea.   
- Máster universitario en protección social y jurídica de la persona.  
- Máster universitario en dirección y gestión pública. 
- Máster universitario en estudios e intervención social en inmigración, desarrollo y grupos vulnerables.   

 
Proyectos de Innovación Docente 
 

- El Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social en el entorno sociolaboral: su estudio desde la experiencia 
práctica 
Responsable: Luis Angel Triguero Martínez 
- FORMACIÓN EN COMPETENCIAS JURÍDICO-LABORALES MEDIANTE EL JUEGO DE SIMULACIÓN 
Responsable: Jose Antonio Fernandez Aviles 
- LECCIONES JURÍDICO-PRÁCTICAS EN EL MARCO DE LAS RELACIONES LABORALES 
Responsable: Raquel Vida Fernández 
- Plan de Acción Tutorial: 1er Curso del Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos. 
Responsable: Juan Romero Coronado 
- REALIDAD JURÍDICO-LABORAL EN EL AULA: GUÍAS DE TRABAJO AUTONÓMO CON MEDIOS 
AUDIOVISUALES II 
Responsable: Natalia Tomás Jiménez 

 
Otras actividades no recogidas en SICA 
 

- Concesión del Premio Extraordinario de Doctorado en el Área de Ciencias Jurídicas y Sociales a la tesis 
doctoral de la Profa. Dra. Dª Rosa María González de Patto 
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