UNIVERSIDAD 2017

DE GRANADA MEMORIA curso académico
2018

= Catedra Santander de la Empresa Familiar de la Universidad de Granada

Actividades realizadas durante el curso 2017-2018

- 25 a 29-09-2017: “Profesionaliza tu empresa familiar”. Accién formativa de 40 horas impartida por Lazaro Rodriguez Ariza
dentro de la Materia AD4005: “Emprendimiento y desarrollo empresarial”. Programa Lideres Académicos del Tecnolégico de
Monterrey, Campus Querétaro (México).

- 1 a 3-10-2017: Asistencia de Maria Elena Gémez Miranda al XX Congreso Nacional de la Empresa Familiar en Toledo.

- 10 y 11-11-2017: Ponencia “Influencia de la identidad familiar en la rentabilidad de la empresa familiar”. VIl Jornadas
Académicas de las Catedras de Empresa Familiar de Andalucia. Cérdoba.

- 24-11-2017: Participacién de Lazaro Rodriguez Ariza en el Foro de Directores Financieros organizado en la Camara de
Comercio de Granada, con el periddico Ideal.

- 24-11-2017: Conferencia de Lazaro Rodriguez Ariza sobre “El asesoramiento de la Empresa Familiar” en le Asociacién
Profesional de Técnicos Tributarios de Huelva.

- 11-2017: Premio UDEM Adalberto Viesca Sada a la Investigacion en Empresa Familiar Latinoamericana al trabajo
“Rendimiento econémico de la Empresa Familiar: Influencia de la razdn social segun la etapa generacional”, presentado por
Sara Terrdn lbafiez, Maria Elena Gémez Miranda y Lazaro Rodriguez Ariza.

- 26-02-2018: Asistencia de Lazaro Rodriguez y Maria Elena Gomez a la Jornada de Trabajo de la Red de Catedras de Empresa
Familiar del Instituto de la Empresa Familiar. Casino de Madrid.

- 26-02-2018: Presentacion del estudio “Factores de Competitividad y andlisis financiero en la empresa familiar”, del que son
coautores Lazaro Rodriguez Ariza y Maria Elena Gdmez Miranda. Casino de Madrid.

- 7-03-2018: Solicitada “FAMILY FIRMS DATASET” en el Programa de Apoyo a la Docencia Practica 2018-2019 de la
Universidad de Granada.

- 22-03-2018: Participacidon y patrocinio en el Il Ciclo Cine Economia y Sociedad, organizado por la Facultad de Ciencias
Econdmicas y Empresariales de la Universidad de Granada, con la proyeccion de la pelicula “La herencia” y posterior debate
en el que participaron Maria Elena Gémez Miranda y Lazaro Rodriguez Ariza.

- 17, 18, 19 y 24-04-2018: Colaboracion con la Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales de la Universidad de Granada
en la X Edicién de los Talleres de Emprendedores, con la participacion de Maria Elena Gémez Miranda.

- 18-04-2018: Participacién de Lazaro Rodriguez Ariza en la reunién de Catedras de Empresa Familiar patrocinadas por el
Santander. Sede del Banco Santander en Gran Via de Hortaleza, Madrid.

- 11-05-2018: Asistencia de Lazaro Rodriguez Ariza al Seminario sobre Investigacion en Empresa Familiar. Secciéon de Empresa
Familiar de la Asociacidon Cientifica de Economia y Direccidn de la Empresa (ACEDE). Malaga.

Difusién de la investigacion 2017

= Libros/Capitulos de libros:
- AUTORES: Terrdn Ibafiez, S.; Gdmez Miranda, M.E.; Rodriguez Ariza, L. (2017)
TITULO: Situacidn econdmico-financiera de las empresas familiares espafiolas: Estudio generacional de la influencia del
nombre de la empresa
- REF. CAPITULO DE LIBRO: Laguna Sanchez, P. y Blanco Gonzalez, A. (2017): Empresa y Sociedad: Investigacién e Innovacién
Responsable. Actas del XXXI Congreso Anual de AEDEM. Ed. European Academic Publisher. ISBN 978-84-697-3726-2. 1439-
1461.

- AUTORES: Aguado Romero, J.; Garcia-Parada Arias, G.; Hernandez Peinado, M.; Rodriguez Ariza, L. (2017)
TITULO: Multiculturalidad y emprendimiento

- REF. CAPITULO DE LIBRO: Global Entrepreneurship Monitor. Informe GEM Espafia 2016. Ed. Universidad de Cantabria. ISSN
1695-9302. 134-147.

- AUTORES: Instituto de la Empresa Familiar y Red de Catedras de la Empresa Familiar (2018)
TITULO: Factores de competitividad y andlisis financiero en la empresa familiar

- REF. LIBRO: Ed. Instituto de las Empresa Familiar. ISBN 978-84-697-9401-2. Depdsito legal: B 2839-2018. 75.

= Articulos publicados:
- AUTORES (P.O. DE FIRMA): Martinez-Ferrero, J.; Rodriguez-Ariza, L.; Garcia Sanchez, I.M.; Cuadrado-Ballesteros, B. (2017)
TITULO: Corporate social responsibility disclosure and information asymmetry: the role of family ownership

REF. REVISTA: Review of Managerial Science. ISSN: 1863-6683 (Print) 1863-6691 (Online). DOI: 10.1007/s11846-017-0232-5

- 2015 Impact Factor: 0.814
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AUTORES (P.O. DE FIRMA): Fernandez Pérez, V.; Montes Merino, A.; Rodriguez-Ariza, L.; Alonso Galicia, P. E. (2017)

TITULO: Emotional competencies and cognitive antecedents in shaping student’s entrepreneurial intention: the moderating
role of entrepreneurship education

REF. REVISTA: International Entrepreneurship and Management Journal (ISSN: 1554-7191 (print version) ISSN: 1555-
1938 (electronic version). doi:10.1007/s11365-017-0438-7

- 2015 Impact Factor: 0.659. ABSTRACTED/INDEXED IN: Social Science Citation Index, Journal Citation Reports/Social Sciences
Edition, SCOPUS, PsycINFO, INSPEC, EconlLit, Google Scholar, ProQuest, ABS Academic Journal Quality Guide, Academic
OneFile, Current Contents / Social & Behavioral Sciences, Gale, OCLC, SCiImago, Summon by ProQuest.

- AUTORES (P.O. DE FIRMA): Rodriguez-Ariza, L.; Terron-lbafiez, S.; Gémez-Miranda, M.E. (2017)
TITULO: Influencia del tamafio empresarial en la caracterizacién econémico-financiera de las empresas familiares espafiolas:
Un estudio comparativo con las no familiares en diferentes escenarios econdmicos.

- REF. REVISTA: Revista de la Asociacion Espafiola de Contabilidad y Administracion de Empresas (AECA). Marzo 2017, 30-
33.

AUTORES (P.O. DE FIRMA): Terrén-lbafiez, S.; Gémez-Miranda, M.E.; Rodriguez-Ariza, L. (2017)

TITULO: Estudio de la influencia del tamafio empresarial en la caracterizacién econdmico-financiera de las empresas
familiares espafiolas: Un estudio comparativo con las no familiares en diferentes escenarios econdmicos.

- REF. REVISTA: Gestion. Revista de Economia. Colegio Oficial de Economistas de la Regién de Murcia. ISSN: 1137-6317.
Numero 64. Enero-julio 2017. 25-39.

AUTORES (P.O. DE FIRMA): Martinez Ferrero, J.; Garcia Sanchez, M.1.; Rodriguez Ariza, L. (2017)

TITULO: The strength of the board on sustainability assurance decisions: a focus implication on family business.

- REF. REVISTA: Journal of Small Business and Enterprise Development (ISSN: 1462-6004). Vol. 24, Issue 4, pp. 863-886.
https://doi.org/10.1108/JSBED-02-2017-0044

Ranked, indexed and abstracted in: ABI Inform, Cabells, Emerald Management Reviews, Publication Forum, ReadCube
Discover, SCOPUS (Q1), TOC Premier, Thomson Reuters Emerging Sources Citation Index (ESCI)

AUTORES (P.O. DE FIRMA): Cuadrado-Ballesteros, B.; Rodriguez-Ariza, L.; Garcia Sanchez, |.M.; Martinez-Ferrero, J. (2017)
TITULO: The mediating effect of ethical codes on the link between family firms and their social performance.

- REF. REVISTA: Long Range Planning (ISSN:0024-6301). 50 (2017) 756-765. Publicado en linea el 22-12-2016.-
http://dx.doi.org/10.1016/].Irp.2016.11.007

(31) Impact Factor 2015: 2.936. 5-Year Impact Factor: 6.619.- Source Normalized Impact per Paper (SNIP): 2.481.- SCImago
Journal Rank (SJR): 1.958. Abstracting and Indexing: ABI/Inform; ANBAR; ASEAN Management Abstracts; BIDS; Business Index;
Business Periodicals Index; Contents Pages in Management; Current Contents; Current Contents/Health Services
Administration; Current Contents/Social & Behavioral Sciences; Management Contents; Management and Marketing
Abstracts; First Search; Human Resources Abstracts; Operations Research & Management Science; PAIS Bulletin; Research
Alert; Sage Family Studies Abstracts; Social Science Search; Social Sciences Citation Index; Trade & Industry Index; UnCover;
Scopus.

AUTORES (P.O. DE FIRMA): Watkins, K.; Briano, G.; Rodriguez-Ariza, Lazaro

TITULO: Performance and Abilities of Family-Member CEOs in a Context of Formal Institutional Weakness

- REF. REVISTA: El Trimestre Econdmico (ISSN: 0041-3011).- Aceptado el 27-04-2018.- A publicar en el nimero 341 (enero-
febrero de 2019).

Thomson Reuters-Web of Science-Social Sciences Citation Index. indice de Revistas Mexicanas de Investigacién. Thomson
Reuters-Journal Citation Report-Social Sciences Citation Index. Directory of Open Access Journals. Scopus. Scientific Electronic
Library Online.

Congresos:

- AUTORES: Moreno-Dominguez, M.J.; Martin-Zamora, M.P.; Serrano-Czaia, |.; Rodriguez-Ariza, L.; Pelayo-Diaz, Y.
TITULO: Exploring the effect of independent directors on corporate reputation. Family Firms versus Non-Family Firms.
TIPO DE PARTICIPACION: Poster

CONGRESO: Entrepreneurship and Family Enterprise Research International Conference (EFERIC).

LUGAR DE CELEBRACION: Badajoz.

ANO: 4 a 6 de septiembre de 2017.

- AUTORES: Martin-Zamora, M.P.; Moreno-Dominguez, M.J.; Serrano-Czaia, |.; Rodriguez-Ariza, L.; Pelayo-Diaz, Y.

TITULO: Family’s influence on the relationship between corporate reputation and financial performance
TIPO DE PARTICIPACION: Poster
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CONGRESO: Entrepreneurship and Family Enterprise Research International Conference (EFERIC).
LUGAR DE CELEBRACION: Badajoz.
ANO: 4 a 6 de septiembre de 2017.

- AUTORES: Arco-Castro, L.; Lépez-Pérez, M.V.; Pérez-Lépez. M.C.; Rodriguez-Ariza, L.
TITULO: Philanthopic in business strategy and firm identity

TIPO DE PARTICIPACION: Paper

CONGRESO: Corporate Responsability Research Conference 2017

LUGAR DE CELEBRACION: Sevilla

ANO: 13 a 15 de septiembre de 2017.

- AUTORES: Garcia-Sanchez, I.M.; Rodriguez-Ariza, L.; Martinez-Ferrero, J.

TITULO: The Impact Of Board Strength On Sustainability Assurance With A Focus On The Implications Of Family Ownership.
TIPO DE PARTICIPACION: Paper

CONGRESO: Corporate Responsability Research Conference 2017

LUGAR DE CELEBRACION: Sevilla

ANO: 13 a 15 de septiembre de 2017.

= Conferencias:

- Videoconferencia “Acceso y relaciones con inversores”. Semana Nacional del Emprendedor LDEN 2017. Unidad Académica
de Negocios de la Universidad Auténoma de Sinaloa. Los Mochis, Sinaloa, México, 13 de septiembre de 2017.

- Conferencia “Fraude en contabilidad”.- V Foro Nacional de Pequefios Despachos de Auditores (21 y 22-09-2017). Granada,
21 de septiembre de 2017.

- Conferencia “Influencia de la identidad familiar en la rentabilidad de la empresa familiar”. VIl Jornadas Académicas de las
Catedras de Empresa Familiar de Andalucia. Cérdoba, 10y 11 de noviembre de 2017.

- Participacion Foro de Directores Financieros. Cdmara de Comercio de Granada e Ideal. 24 de noviembre de 2017.

- Conferencia “El asesoramiento de la empresa familiar”. Asociacién Profesional de Técnicos Tributarios de Huelva. Huelva, 24
de noviembre de 2017.

- Presentacion del estudio “Factores de Competitividad y Andlisis Financiero en la Empresa Familiar”, del Instituto de la
Empresa Familiar y Red de Catedra del Instituto de la Empresa Familiar. Casino de Madrid, 26 de febrero de 2018.

- Participacion en la mesa “éQué debe de tener un programa de cumplimiento para una SL Profesional o PYME a la luz de la
normativa, la Circular de la FGE y la jurisprudencia? Las normas I1SO 19600 y UNE 19601. Conclusiones”, en la JORNADA PARA
SL DE PROFESIONALES Y MICROPYMES SOBRE CUMPLIMIENTO NORMATIVO (ARTICULO 31 BIS, 3 CODIGO PENAL), organizada
por la Fundacién Escuela de Derecho Concursal y Mercantil de Granada, 16 de marzo de 2018.

- Coordinador del Eje “Grandes Corporaciones” del Informe “Palanca de emprendimiento” para la Estrategia Pyme de Espafia
de ENISA. 4 de mayo de 2018.

= Prensa2017/18

- Fco. Javier Melero RusAssociate professor en University of Granada, part of UGRemprendedora and co-founder en Ageo C-A.l.
SL17 horas

El pasado 15 de junio se ha celebrado en la sede de Banco Santander Espaiia la reunion del jurado del XV Premio Nacional Joven
Empresario. La Confederacion Espafiola de Jévenes Empresarios (CEAJE) y la Asociacidn de Jovenes Empresarios de Granada
(#AJEGranada ) han confiado la evaluacién técnica de las mas de 30 candidaturas presentadas a #UGRemprendedora ha
coordinado a un panel de expertos de la Universidad de Granada formado por: - Maria del Mar Fuentes-Fuentes, Catedratica de
Organizacion de Empresas y Coordinadora General de Emprendimiento de la Universidad de Granada. - Elena Gémez Miranda,
Profesora Titular de Economia Financiera y Contabilidad. - Luis M Molina, Catedratico de Organizaciéon de Empresas. - Lazaro
Rodriguez Ariza, Catedratico de Economia Financiera y Contabilidad. - Isabel Roman Martinez, Profesora Titular de Economia
Financiera y Contabilidad. - TONI RUIZ MORENO, Catedratica de Organizacién de Empresas. Este comité técnico ha realizado un
estudio de los aspectos estratégicos y organizativos en los que se basan los modelos de negocio de las empresas, asi como el
andlisis econdmico-financiero de las candidaturas, no sélo basandose en la documentacidn aportada, sino también en las bases
de datos publicas de empresas. +Info:

UGRemprendedora elabora el informe técnico para el XV Premio Nacional al Joven Empresario
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