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Composicién del Consejo Social

Presidente:
D. Jerénimo Pdez Lépez (Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucia).

Consejera-secretaria:
D? Virtudes Molina Espinar (Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucia).

Vocales:

Por la Comunidad Universitaria:
Natos:
D. Francisco Gonzdlez Lodeiro (Rector).
D?® Rossana Gonzédlez Gonzélez (Secretaria General).
D. Florentino Garcfa Santos (Gerente).

Elegidos por el Consejo de Gobiemo de la Universidad:
D?® Marfa del Mar Holgado Molina (Decana).

D. Juan Manuel Garcfa Sierra (Alumno).

D. José Antonio Lépez Ferndndez (P.AS.).

Por los intereses sociales:

Por el Parlamento de Andalucia:

D. Juan Pablo de Benavides Gonzilez-Rivera (Doctor en Derecho).
D. Roberto Garcia Arrabal (Empresario).

D. Rafael Lépez Cantal (Abogado).

D? Pilar Lépez Rubio (Parque de las Ciencias. Dtra. Econdmica).

Por el Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucia:
D? Inmaculada Lépez Calahorro (Dtra. Gral. de Museos).

D. Melchor Séiz-Pardo Rubio (Defensor del Ciudadano).

Por el Consejo de Gobiemo de la Universidad:

D? Soledad Lépez Ferndndez (Pta. de la Soc. Est. de Conmemoraciones Culturales).

D?® Marfa José Lépez Gonzélez (Directora Gral. de CETURSA Sierra Nevada, S.A)).
D. José Marfa Rosales de Angulo (Decano del Colegio de Abogados).
D. Javier Jiménez Ortiz (Pte. de la Cadmara de Comercio de Granada).

Por las Centrales Sindicales:
D?* Manuela Martinez Jiménez (U.G.T. - Secretaria General-Granada).
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D. Angel Amezcua Recover (CC.OQ.).

Por las Organizaciones Empresariales:
D. Gerardo Cuerva Valdivia ( Pte. de la Confederacién Granadina de Empresarios).
D. José Manuel Hidalgo Gémez (Confederacion Granadina de Empresarios).

Por las Organizaciones de Economia Social:
D. Nicolds Chica Martin (Secretario General de U.P.A.G)).

Por la Federacién Andaluza de Municipios y Provincias:
D?® Marfa Francés Barrientos (Ayuntamiento de Granada. Concejala de Juventud).
D. Rafael Gil Bracero (Diputacién Provincial de Granada. Alcalde de Pulianas).

Durante el curso académico 2009-2010 en el Consejo Social se han producido las siguientes cuatro modificaciones en su
composicién:

D? Marfa del Mar Holgado Molina, por el Consejo de Gobierno de la Universidad, en sustitucién de D. Antonio Rios
Guadix.

D* Soledad Lépez Ferndndez y D* Marfa José Lépez Gonzdlez, por el Consejo de Gobiemo de la Universidad, en
sustitucién de D. Adolfo Herndndez Fornieles y D. Antonio Perera Cantero.

D® Manuela Martinez Jiménez, por la Central Sindical U.G.T., en sustitucién de D. Mariano Campos Aguilera.

Sesiones celebradas

El Consejo Social ha celebrado, durante el perfodo que abarca la presente Memoria, dos sesiones plenarias en las fechas

siguientes: 23-12-2009, 29-6-2010 asf como diversas reuniones de las Comisiones Delegadas.

Acuerdos adoptados:

Pleno de 23 de diciembre de 2009

Aprobacién el Presupuesto de la Universidad de Granada de 2010, equilibrado en la cantidad total de 416.327.992
euros. Consta, ademds, de las Bases de ejecucion del Presupuesto y Criterios y Normas de elaboracién de las Cuentas
anuales (con acompafiamiento de documentacién complementaria), del coste de mantenimiento de Centros y
Ensefianzas en Ceuta y Melilla, del Plan Propio de Becas y Ayuda al Estudio y del Catdlogo de Precios Publicos. También
consta del Presupuesto de 2010 de Formacién y Gestién de Granada SL., con una previsién de ingresos de
5.330.000euros y de gastos de 5.533.994 euros; y del Presupuesto de 2010 de la Béveda de la Universidad S.L., con una
prevision de ingresos de 265.000 euros y de gastos de 261.670 euros.

Aprobacién del expediente nim. 7 de alteracién del Presupuesto de la Universidad de Granada de 2009 por importe
de 709.400, 16 euros.
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Aprobacién el Presupuesto de 2010 del Consejo Social, cuyos Estados de Ingresos y Gastos se equilibran en la cantidad
de 139.672,00 euros, a incorporar como desarrollo del Subprograma 321B.1 dentro del Presupuesto general de esta
Universidad de 2010

Aprobar la modificacién de los Estatutos del Consorcio de Bibliotecas Universitarias de Andalucfa.

Aprobar la participacién de la Universidad de Granada en la Fundacién “Instituto Eurodrabe de Educacién y Formacién”.
Aprobar la participacion de la Universidad de Granada en la Fundacion “Centro de Innovacién Turistica de Andalucfa”
CINNTA.

Aprobar la participacién de la Universidad de Granada en la Asociacion “Agrupacion Empresarial Innovadora de Sector
Turfstico de la provincia de Granada”.

Aprobar la participacién de la Universidad de Granada en los Estatutos de la “Asociacién Granada Universiada de
invierno 2015”.

Emitir informe previo favorable para la imparticidon en la Universidad de Granada de los siguientes nuevos Tftulos
Oficiales de Grado: Administracién y Direccién de Empresas, Antropologfa Social y Cultural, Grado en Bellas Artes,
Biologfa, Bioquimica, Ciencias Ambientales, Ciencias Politicas y de la Administraciéon, Comunicacién Audiovisual,
Conservacion y Restauracion de Bienes Culturales, Derecho, Economfa, Educacién Social, Estadistica, Farmacia, Finanzas
y Contabilidad, Geografia y Gestiéon del Territorio, Geologfa, Historia y Ciencias de la Musica, Informacién y
Documentacion, Ingenierfa Civil, Ingenierfa de Tecnologfas de Telecomunicacion, Ingenierfa Informética, Lenguas
Modernas y sus Literaturas, Literaturas Comparadas, Logopedia, Maestro en Educacién Infantil, Maestro en Educacién
Primaria, Marketing e Investigacién de Mercados, Matemadticas, Medicina, Nutricién Humana y Dietética, Odontologfa,
Psicologfa, Quimica, Sociologfa, Trabajo Social, Turismo.

En relacion con la actual oferta de mdsteres, emitir informe previo favorable para la imparticion en la Universidad de
Granada de los siguientes Masteres Oficiales: Cooperacién al Desarrollo, Gestién Publica y de las ONGD's, Estudios
Superiores de Filologfa y Tradicién Clésicas, Empirical Economics, Didactica de Lenguas y Literaturas, Investigacion
Odontoldgica, Estudios Latinoamericanos: Cultura y Gestidn, Prevencién de Riesgos Laborales, Geologfa Aplicada a la
Obra Civil y los Recursos Hidricos, Conservacién, Gestién y Restauracién de la Biodiversidad, Dibujo: Creacién y
Produccién y Difusién, Genética y Evolucién, Gerontologfa, Dependencia y Proteccién de los Mayores, Investigacion en
Actividad Fisica y Deporte, el Mdéster Interuniversitario de las Universidades de Almerfa y Granada “Agua y
Medioambiente en Areas Semidridas”. Se impartird en la Universidad de Almerfa.

Conceder los Premios del Consejo Social de la convocatoria de 2009:

0 Premio (honorffico) del Consejo Social a las Empresas e Instituciones que se distingan especialmente en
contratar investigacion y actividades de la Universidad de Granada: SACYR.

0  Premio (con una dotacién econémica de 12.000 euros) del Consejo Social a los Departamentos, Institutos
Universitarios y Grupos de Investigacion de la Universidad de Granada que se distingan especialmente en
contratar investigacién y actividades con Empresas e Instituciones: Grupo de Investigacién de Dindmica de
Flujos Ambientales.

0  Premio (dos, con una dotacién econdmica de 6.000 euros cada uno) del Consejo Social a la trayectoria de
jovenes investigadores:

0  D. Manuel Sanchez Polo, Profesor Titular de Universidad, Departamento de Quimica Inorganica.

D? Pilar Villar Argéiz, Profesora Ayudante Doctora, Departamento de Filologfa Inglesa y Alemana.

0 Premio (honorffico) del Consejo Social a las Empresas, Instituciones y Organizaciones sociales que se
distingan especialmente en actuaciones en dmbitos sociales o de buenas précticas sociales: MADOC
(Mando de Adiestramiento y Doctrina).
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Aprobar la memoria de actividades del Consejo Social del curso académico 2008-2009 y publicarla a efectos de su
difusion.

Pleno de 29 de junio de 2010:

Proponer los precios de la Universidad de Granada por estudios conducentes a la obtencidn de titulos oficiales para el
curso 2010/11.
Aprobar la adaptacién de los Estatutos del Real Colegio Mayor de San Bartolomé y Santiago, a la Ley 10/2005, de 31
de mayo, de Fundaciones de la Comunidad Auténoma Andaluza, asi como a su Reglamento
Aprobacién del expediente nim. 14 de alteracién del Presupuesto de la Universidad de Granada de 2009.
Aprobar las cuentas anuales del ejercicio 2009 de la Universidad de Granada (con una liquidacion definitiva del
presupuesto de 602.355.638 euros) y de las Entidades con participacién mayoritaria de la misma.
Aprobar la Liquidacién del Presupuesto del Consejo Social de 2009, cuyo resumen de ingresos y gastos, conjuntamente
con los remanentes, se equilibran en la cantidad de 237.205,08 euros.
Emitir informe previo favorable para la creacién en la Universidad de Granada de los siguientes nuevos titulos oficiales
de grado: Ingenierfa Quimica y Arquitectura.
Emitir informe previo favorable para la imparticion en la Universidad de Granada de siguientes Mdsteres Oficiales: en
Economia, en Educador/Educadora Ambiental, en Fisica Nuclear y en Patrimonio Musical.
Emitir informe previo favorable para la imparticion en la Universidad de Granada de los siguientes Programas de
Doctorado:
- Artes y Humanidades
0 Arte, Filosoffa, Historia, Lenguas, textos y contextos.
- Ciencias Experimentales
0 Biologfa fundamental y de sistemas, Ciencia y tecnologfa de los alimentos, Ciencias de la tierra, Fisica y
ciencias del espacio, Matemdticas (Doct. Interuniv.), Matemadticas y estadistica, Quimica.
Ciencias de la Salud
0  Biomedicina regenerativa (Doct. Interuniv.), Biomedicina, Condicionantes genéticos, nutricionales,(Doct.
Interuniv.), Medicina clinica y salud publica, Psicologfa.
Ciencias Sociales
0  Artesy Educacién (Doct. Interuniv.), Problemas sociales (Dotc. Interuniv.), Ciencias juridicas, Ciencias de la
educacién, Ciencias econémicas y empresariales, Ciencias sociales, Estudios migratorios (Doct. Interuniv.),
Geograffa y desarrollo territorial (Doct. Interuniv.), Marketing y consumo (Doct. Interuniv.).
Ingenierias y Arquitectura
0 Ingenierfa civil y arquitectura, Tecnologia Quimica, Tecnologfas de la informacién y de la comunicacién,
Dindmica de flujos biogeoquimicos y sus aplicaciones (Doct. Interuniv.), Méster Oficial en Patrimonio
Musical.
Aprobar presupuestariamente el Plan Propio de Investigacién de la Universidad de Granada de 2010, por un importe
de importe global de 2.640.000 euros, con los importes desglosados para cada una de las Lineas de actuacién y de los
24 Programas que figuran en la documentacién correspondiente y recabar que el Plan se incorpore como anexo o
complemento del Presupuesto de la Universidad de Granada de 2010.
Aprobar los criterios de reparto entro los Departamentos de las Becas de Colaboracién del curso 2010-201 |.
Convocar los Premios del Consejo Social de 2009 en sus diversas modalidades
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= Acordar la composicién de las Comisiones Delegadas del Consejo Social y suprimir la Comisién Delegada de Real
Colegio Mayor de San Bartolomé y Santiago.
= Actualizar la representacion de este Consejo Social en el Consejo de Gobierno de la Universidad de Granada,
designando como representantes a:
- |. El Presidente del Consejo Social o persona en quien delegue.
- 2. La Consejera-Secretaria, D* Virtudes Molina Espinar.
- 3. D® Pilar Lépez Rubio, Presidenta de la Comisién Delegada de Asuntos Econdmicos.
= Actualizar la representacion de este Consejo Social en el Patronato de la Fundacién Empresa-Universidad de Granada
(nueva Fundacién General Universidad de Granada-Empresa) quedando actualizada segin lo siguiente completo: D?
Marfa del Mar Holgado Molina, por el sector académico; y D®. Marfa José Lépez Gonzdlez y D. Rafael Lépez Cantal, por
el sector empresarial.

Claustro

Se han celebrado las siguientes sesiones ordinarias y extraordinarias:

=  Sesidn ordinaria de 3 de marzo de 2010.
= Sesidén ordinaria de |18 de diciembre de 2009.

Se han aprobado:
=  El Proyecto de Reforma Parcial de los Estatutos de la Universidad de Granada.
*  ElInforme Anual 2009 del Defensor Universitario.

= El Informe Anual de Gestién.

Consejo de Gobierno

Durante el curso académico se han celebrado las siguientes sesiones ordinarias y extraordinarias:

= Sesién ordinaria de 30 de octubre.

= Sesién ordinaria de 20 de noviembre.
= Sesién ordinaria de 27 de noviembre.
= Sesién extraordinaria de 2| de diciembre.
= Sesién ordinaria de 26 de enero.

= Sesién extraordinaria de 2 de marzo.
= Sesién extraordinaria de |15 de marzo.
= Sesién ordinaria de 28 de abril.

= Sesién extraordinaria de |3 de mayo.
= Sesién extraordinaria de 28 de mayo.
= Sesién ordinaria de 22 de junio.

Memoria 2009/2010
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En las sesiones ordinarias y extraordinarias celebradas se han aprobado diversos acuerdos, entre los que hay que destacar:

=  Plan Propio de Docencia, con los siguientes programas:

0 Programa de apoyo a la docencia préctica para el curso académico 2010-201 1.
0  Programa de Innovacién y buenas précticas docentes para el curso académico 2010-201 1.
O  Programa de adaptacién de las Ensefianzas al Espacio Europeo de Educacién Superior para el afio 2010.
O  Programa de Acciones Formativas 2010.
= Plan propio de investigacion.
= Plan propio de becas y ayudas al estudio.

=  Plan propio de internacionalizacion.
= Plan de Ordenacién Docente para el curso 2010-1 1.

=  Programa Docentia Granada.

= Modificacién del art. 12.3 del Reglamento General sobre adaptaciones, convalidaciones y reconocimiento de créditos.

= Reglamento de Régimen Interno de Consejo Asesor de Doctorado de la Escuela de Posgrado.

= Reglamento de Adaptacién, Reconocimiento y Transferencia de créditos.

= Procedimiento de vinculacién y adscripcién de materias y asignaturas de los nuevos titulos de grado de la Universidad
de Granada a dmbitos del conocimiento.

= Procedimiento extraordinario para la vinculacién y adscripcién de asignaturas a dreas de conocimiento del titulo de
grado en Arquitectura.

= La estructura de los grupos de teorfa de las titulaciones vigentes y de los grupos de docencia amplios de las
titulaciones de grado para el curso académico 2010-2011.

= Régimen de compatibilidad de cargos académicos distintos a los drganos de gobiemo y representacion, y de
nombramiento y asimilacion de los coordinadores de Masteres Oficiales y de Programas de Doctorado con mencién

de calidad.

Se ha aprobado ademds la adscripcidn de asignaturas a dreas de conocimiento en diversos titulos de Grado y en el Méster
Universitario en Formaciéon de Profesorado de Educacién Secundaria Obligatoria, Bachillerato, Formacién profesional y
Ensefianzas de Idiomas, diversos programas de Doctorado, Mésteres oficiales y Mésteres y Expertos propios. Del mismo modo,
se han aprobado las ensefianzas de Grado en Arquitectura, de Ingenierfa Quimica, Logopedia, Bioquimica, Ciencias Ambientales,
Educacién Social, Maestro de Educacién Infantil, Maestro en Educacién Primaria, Antropologia Social y Cultural, Literaturas
Comparadas, Ingenieria Informética, Ingenierfa Civil, Ingenieria de Tecnologias de Telecomunicacién, Farmacia, Nutricion
Humana y Dietética, Odontologfa, Informacién y Documentacién, Comunicacién Audiovisual, Historia y Ciencias de la MUsica,
Estadistica, Matemdticas, Quimica, Bellas Artes, Conservacién y Restauracién, Administraciéon y Direccién de Empresas,
Economfa, Finanzas y Contabilidad, Marketing e Investigacién de Mercados, Turismo, Bilogla, Geografia y Gestién del territorio,
Ciencias Politicas y de la Administracién, Sociologfa.

Se aprueba el cambio de denominacién de los siguientes centros, quedando como sigue:
=  La Escuela Universitaria de Ciencias de la Salud: Facultad de Ciencias de la Salud
=  La Escuela Universitaria de Ciencias Sociales de Melilla: Facultad de Ciencias Sociales de Melilla.
=  |a Escuela Universitaria de Enfermeria de Ceuta: Facultad de Ciencias de la Salud de Ceuta.
=  |a Escuela Universitaria de Enfermeria de Melilla: Facultad de Enfermeria de Melilla.
=  La Escuela Universitaria de Trabajo Social: Facultad de Trabajo Social.
=  La Escuela Universitaria de Arquitectura Técnica: Escuela Superior de Ingenierfa de Edificacion.
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Destacar también la creacién de dieciséis registros auxiliares al Registro General de la Universidad y la aprobacién del calendario
laboral del personal de administracién y servicios.

Acuerdos y Convenios

Las relaciones interinstitucionales son sefia de identidad consolidada a lo largo de los afios en la Universidad de Granada. La
colaboracién en distintos dmbitos de interés para esta Universidad se ha ido concretando en una progresiva suscripcion de
acuerdos y convenios con distintas instituciones, empresas y universidades nacionales y extranjeras.

Acciones

Dentro de su funcién de gestién y tramitacion de los acuerdos y convenios en los que es Parte la Universidad de Granada, la
Secretarfa General ha realizado y participado en las siguientes acciones:

Se ha participado en el estudio y ulterior elaboracién de la propuesta de Reglamento por el que se regula el
procedimiento para la tramitacién y firma de convenios y acuerdos por la Universidad de Granada. Actualmente, la
mencionada disposicién reglamentaria estd pendiente de aprobacién por el Consejo de Gobierno.

Se han realizado los estudios preliminares, de forma conjunta con el CSIRC, para la elaboracién de una aplicacién
informética de acuerdos y convenios. La aplicacion estd en su fase final de elaboracién. Se han revisado y aprobado las
modificaciones de la ficha técnica de la aplicacion.

Dentro del proceso de implantacién de la administracién electrénica en la UGR, se ha ido prestando la colaboracién
para la incorporacién del procedimiento administrativo de gestién de acuerdos y convenios, previa cumplimentacién
de la ficha de inventario requerida por el Area de Planificacién a los efectos de seleccién de procedimientos. Para ello,
el personal de la Secretarfa General ha asistido a distintas reuniones de trabajo e informativas organizadas por el Area
de Planificacion. Del mismo modo, se han ido revisando distintos borradores del disefio técnico del proceso e
intercambiadas sugerencias y modificaciones con el personal técnico responsable de la implantacién.

Se ha continuado con el proceso de digitalizacién de los convenios para su posterior incorporacién a la web
institucional, siempre que la publicacién sea conforme con la legislacién de proteccién de datos.

N® Acuerdos y Convenios Suscritos | 438

Dichos acuerdos y convenios se reparten de la siguiente forma:

Internacionales (convenios marco, intercambio de estudiantes, proyectos de investigacion, Masteres interuniversitarios,
Programas de doctorado, etc): 48.

Nacionales: 390.

Memoria 2009/2010

Universidad
de Granada

Actividad Institutcional




Universidad
de Granada

Memoria 2009/2010

Relaciones Institucionales y Protocolo

El Servicio de Protocolo y Relaciones Institucionales desempefia varias funciones claramente diferenciadas:

Protocolo, que se ocupa de todas las actividades relacionadas con la organizacién de los actos institucionales.
Relaciones Institucionales, que se ocupa de todas las actividades necesarias para que el contacto de la Universidad con
las distintas Instituciones de la ciudad sea el adecuado.

Asesoramiento, imagen y gestién y Area administrativa.

Organizacion y ejecucion de actos

Actos Académicos. Solemnes y no solemnes

Actos no

Apertura del Curso Académico de las Universidad de Granada 2009-2010 y de las distintas Facultades, Escuelas
Técnicas.

Apertura de Colegios Mayores.

Investidura de Doctores Honoris Causa de: el Excmo. Sr. D. Rui Luis Gongalves dos Reis, la Excma. Sra. D% Mary
Josephine Nash Baldwin, y el Excmo. Sr. D. Juan Carlos Izpistia Belmonte por la Universidad de Granada.

Actos de entrega de Honores y Distinciones a los miembros de la Comunidad Universitaria. (Mencién Especial,
Mencién de Jubilaciéon, Medallas 25 afios de servicio)

Actos de Clausura del Curso Académico en los diversos centros de la Universidad.

Actos celebrados en el dia del Patrén de cada centro.

Tomas de Posesion: Profesorado y PAS

Inauguracién y Clausura de Cursos y Master.

Presentaciones de libros y catélogos.

Inauguracién y Clausura de Congresos

Toma de Posesién de Decanos y Directores de Centro.

Toma de Posesion del Coordinador de la Delegacion General de Estudiantes.

Actos de Graduacién de Fin de Carrera.

Académicos

Entrega de Premios: Creacién Artistica, Cooperacion al Desarrollo, Innovaciéon Docente, Excelencia Docente, CICOP,
Consejo Social...

Firmas de Convenios: Universidad Nova-Lisboa, Philips, Universiada, Cajamar, UNIT4-Gresso, Caja Rural, Cdmara de
Comercio, Confederacién Granadina de Empresarios, Consejo Audiovisual de Andalucfa, Excma. Diputacion
Provincial de Granada, Consejerfa de Obras Publicas, Consejerfa Medio Ambiente, Ayuntamiento de Polopos, Puleva
Biotech, Consejerfa de Agricultura, ASISAS, Autoridad Portuaria de Motril.

Recepciones

Visitas Institucionales: Sra. Ministra de Defensa, Delegacién de la ONU, Comisién de Defensa del Senado.

Ruedas de Prensa

Ferias: X Feria Internacional de Empleo

Homenajes
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= Primeras Piedras
Otras Actividades

=  Reserva de billetes, hoteles y restaurantes.

=  Organizacién de Transporte.

=  Coordinacién de alumnos en précticas que colaboran con este Servicio.

=  Encargo de Trajes Académicos.

=  Reserva de espacios: Sala de Convalecientes, Crucero del Hospital Real, Capilla del Hospital Real y Sala del Complejo
Administrativo Triunfo.

=  Concierto de Apertura y Clausura del Curso Académico 2009-2010

=  Concierto MADOC-UGR

=  Visitas al Hospital Real de Colegios de toda Andalucfa y de otros colectivos.

= Asesoramiento en Congresos.

= Asesoramiento en cualquier acto organizado en la Universidad de Granada.

Comunicacién

Relaciones con los medios de comunicacién

Desde el Gabinete se han distribuido a los medios de comunicacién 901 notas de prensa (incluidas convocatorias) desde
el | de octubre de 2009 al 30 de junio de 2010, con informacién acerca de actividades de la Universidad en
investigacién, extension universitaria, formacién continua, cooperacién, actividades de vicerrectorados, centros e institutos, etc.
Las notas pueden ser consultadas en el portal Canal UGR (http:/sl.ugr.es/noticiasugr) o en la seccién de noticias de la pagina
web institucional de la Universidad de Granada (http://sl.ugr.es/noticiaswebUGR). Asimismo se viene prestando una continuada
atencién y labor de asesoramiento a los medios de comunicacion en sus demandas, tanto telefénica como presencialmente.

Publicidad, identidad visual y edicién gréfica
Publicidad y Marketing

= Disefio, envio y seguimiento de los anuncios de cardcter oficial publicados por la UGR en la prensa escrita para dar
cumplimiento a obligaciones jurfdicas o normativas del procedimiento administrativo. En la tarea de unificar la
proyeccién de la identidad visual corporativa de la Universidad de Granada, estos reclamos se disefian segin un
modelo unitario que se aplica a todas las inserciones correspondientes a convocatorias de cardcter oficial. Todos
estos anuncios se publican en los tres diarios de la provincia de Granada con los que mantenemos convenio de
colaboracién publicitaria (Granada Hoy, Ideal y 20 minutos), asf como en los diarios de mayor difusién y tirada de las
otras dos ciudades que cuentan con campus universitarios de la UGR: Melilla Hoy (Melilla) y el Faro de Ceuta
(Ceuta). En el caso de comunicaciones que sdlo afectan a alguno de los campus (Granada, Ceuta y Melilla), la
insercién se realiza exclusivamente en los medios de las ciudades correspondientes, con el fin de minimizar el gasto y
optimizar la inversién publicitaria realizada. En este perfodo, se han elaborado y publicado anuncios oficiales en prensa
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sobre: Convocatoria extraordinaria de Selectividad, Aula Permanente de Formacién Abierta, Fase extraordinaria de
Preinscripcion, Plazo de matricula para la Prueba de Acceso a la Universidad para Mayores de 25 afios, Convocatoria
Ordinaria de Selectividad, Convocatoria para la Prueba de Acceso a la Universidad para Mayores de 25 afios, Plazo
de Preinscripcion, y Plazos de Matricula Oficial.

También con cardcter oficial, desde el Gabinete de Comunicacién se envian las notas necroldgicas institucionales con
las que la UGR manifiesta pdblicamente su duelo y condolencia por el fallecimiento de miembros de la Comunidad
Universitaria. Las esquelas oficiales de la UGR responden, igualmente, a un modelo unitario comdn y se publican
también en las tres cabeceras de prensa de la provincia. En este perfodo de tiempo, se han disefiado y publicado un
total de seis notas necroldgicas.

Planificacién de medios, creatividad, disefio, envio y seguimiento de inserciones publicitarias a través de los convenios
especificos suscritos con los diarios de la ciudad (Ideal, Granada Hoy, La y 20 minutos) y en los MUPIS ubicados en
los edificios universitarios por la compafifa Unicampus Media, para el desarrollo de diferentes campafias de promocion
e imagen institucional.

En este perfodo, se han planificado y ejecutado un total de 38 campafias publicitarias institucionales vinculadas a los
convenios citados. Las inserciones se realizan semanalmente, en formato de media pagina (Granada Hoy e Ideal) y
robapdginas (20 minutos), permitiendo una cobertura informativa completa en la totalidad de las cabeceras.

Por Ultimo, se han realizado otras acciones publicitarias complementarias, vinculadas a acuerdos puntuales con medios
de comunicacidn con los que no existe convenio: Anuario de la Asociacién de la Prensa de Granada (I pégina),
Revista Afinidades (I pdgina: ndmero 3), Anuario Grupo Joly (| pdgina), Especial Mésteres diarios Granada Hoy,
Europa Sur, Diario de Cédiz, Diario de Jerez, Diario de Sevilla, El Dia de Cérdoba, Huelva Informacién, Malaga Hoy vy
Diario de Almerfa (I pagina), Revista Suboficiales (de la Escala de Suboficiales de la Guardia Civil: | pagina), asf como
inserciones publicitarias a peticion de servicios propios de la UGR con cargo a sus propios centros de gasto. En este
sentido, se ha realizado una campafia de promocién publicitaria en prensa, con inserciones en los diarios Ideal y El
Pafs (Edicién Andalucia) para el programa de Méster Oficial en Problemas Sociales.

Identidad visual y creacién y edicién grafica

En el dmbito de la difusion estratégica de la imagen corporativa, el Gabinete de Comunicacién ofrece asesoramiento en materia
de aplicacién y uso de la identidad visual corporativa de la institucién, y desarrolla soportes de comunicacién gréfica para
campafias de difusién y promocién de diferentes servicios v vicerrectorados de la UGR.

En este periodo, se han atendido solicitudes de uso de imagen corporativa, se han realizado aplicaciones de identidad visual y se
ha ofrecido asesoramiento y ayuda en fotografia e imagen a diversas entidades universitarias o relacionadas con la UGR.

Del mismo modo, se han desarrollado campafias de comunicacién integrada, con el disefio de soportes y materiales de
comunicacion gréfica para:

Masteres Erasmus Mundus coordinados por la Universidad de Granada (GEMMA - Erasmus Mundus Master’s Degree
in Women'’s and Gender Studies y MUNDUSFOR - Education of Professionals in Education), con el disefio de todos
sus materiales de comunicacién y papelerfa: tripticos, cartelerfa, programas, presentaciones, etc.
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=  Biblioteca Universitaria: Campafia “Sdcale créditos a la Biblioteca” (difusion de las actividades formativas de la BUG):
carteles, dipticos, marcapdginas y MUPIS, Campafia para la “Jornada de Responsables de Bibliotecas Universitarias de
la Red REBIUN": carteles y dipticos, Campafia para el encuentro cultural “Viviendo los libros en la Biblioteca™
logotipo, carteles y tétems retroiluminados.

=  Servicio de Evaluacién, Calidad y Planes de Estudio de la UGR: creacién y desarrollo de la identidad visual del
“Encuentro de las Unidades de Calidad de las Universidades Andaluzas” (cartelerfa, tripticos, identificadores de mesa y
fondos de pantalla en sala).

=  Secretariado de Formacién y Apoyo a la Calidad de la UGR: creacién y desarrollo de la identidad visual de las “|
Jornadas Andaluzas de Formacién del Profesorado Universitario” (tripticos, cartelerfa, identificadores de mesa y
fondos de pantalla en sala).

=  Unidad de Innovacién Docente de la Universidad de Granada: creacién y desarrollo de la identidad visual de las “llI
Jornadas de Innovacién Docente de la UGR" (tripticos y cartelerfa).

=  Secretariado de Evaluacién y Servicios de la UGR: revisién vy aplicacion de modificaciones de contenidos al disefio y
maquetacion de las Cartas de Servicios de la Universidad de Granada.

Boletines informativos electrénicos
Resumen de prensa medios digitales

Durante este curso académico se ha producido un incremento del ndmero de suscriptores de este servicio diario que ya se
elevaa 747.

Las noticias digitales mds importantes referentes a la UGR también se almacenan en la web. Hasta la fecha, esta hemeroteca en
linea contiene mds de 31.082 noticias procedentes de 1.688 medios digitales. http://sl.ugr.es/mediosdigitales

Resumen de prensa medios impresos

El ndmero de suscriptores de este servicio alcanza los 412. Diariamente se escanea, maqueta y distribuye por correo
electrénico un dossier con las noticias mdés significativas de la UGR que aparecen en los prensa diaria local y nacional. La
hemeroteca en linea permite la recuperacién de las noticias escaneadas a través de un interfaz web desde el | de julio de 2008:
http://sl.ugr.es/medioimpresos

Noticias Ciencia UGR / Science News UGR / Nouvelles de la Science UGR

En lo relativo a la “internacionalizacién de la ciencia”, se ha potenciado la presencia en agencias de noticias cientificas
internacionales con la inclusién de 48 nuevas noticias durante este periodo en AlphaGalileo, y EurekAlert! (de la AAAS
norteamericana, editora de «Science»). A este esfuerzo se suma la presencia del Gabinete en la Plataforma nacional SINC
con 67 inserciones informativas.

Cifras de publicacién en Noticias Ciencia durante el curso académico:

=  Enlaversién espafiola (Noticias Ciencia) se han publicado 91 noticias (http://sl.ugr.es/CanalNoticiasCienciasUGR)
=  Enlaversién inglesa (Science News) se han publicado 48 noticias (http://sl.ugr.es/CanalScienceNewsUGR)
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= En la versiéon francesa de reciente creacién (Nouvelles de la Science) se han publicado 48 noticias
(http//sl.ugr.es/CanalNouvellesScience UGR)

Lecturas UGR
Se han realizado resefias de 3| novedades de la Editorial UGR (http:/sl.ugr.es/l ecturasUGR)
Moderacién de las listas infoconfe y noticias

En colaboracién con el Secretariado de Documentacion, se moderan las listas de noticias@ugr.es e infoconfe@ugr.es y se estd
trabajando en la elaboracidn de unas “Instrucciones para el uso de las Listas de Distribucién de la UGR” destinadas a conseguir
un uso mds “racional” y eficiente de las mismas por parte de la comunidad universitaria (ver los datos relativos a este apartado en
la memoria del Secretariado de Documentacion).

Puesta en marcha del Portal Canal UGR

En Febrero de 2010 el Gabinete de Comunicacién y el Secretariado de Documentacidn pusieron en marcha el portal Canal
UGR (http://sl.ugr.es/canalugr). Joomla es el CMS (gestor de contenidos) que da soporte a canalugr.es. Este gestor de contenidos
estd basado en tecnologfas web de cddigo abierto como Xhtml, Ajax, Php, Mysql, CSS 'y Javascript. Su principales virtudes son
permitir la edicién del contenido de un sitio web de manera sencilla y fomentar el trabajo colaborativo y descentralizado.

El entorno de trabajo de Joomla es muy idéneo para la presentacidn y gestién de contenidos de diversa naturaleza a través de la
Red: articulos, eventos, recursos, enlaces web, imdgenes, “podcast” de audio y video, etc; al mismo tiempo que posibilita a los
distintos destinatarios bastantes opciones de interactuacion: propuesta de actividades, suscripcién a boletines, colaboracion
externa en la gestion de algunas partes del sitio, etc.

Otro valor afiadido de esta tecnologfa es su escalabilidad, que frente a proyectos web cerrados y sin margen de mejora, puede
ampliarse en continuo mediante el uso de componentes, médulos, soporte para idiomas, extensiones, plantillas de disefio para
renovar la apariencia del sitio, etc.

La adecuacién de Joomla al propdsito requerido, portal de comunicacién e informacién de la UGR, se ha fundamentado
principalmente en el uso de dos mddulos especificos para estos fines:

= K2 Estd destinado a la gestién de contenidos para paginas Joomla orientadas a diarios de noticias, siguiendo las
tendencias de integracién multimedia de los medios digitales en la red. La definicién de “contenidos por campos” lo
hace idéneo para importar, integrar, reutilizar y publicar de nuevo los contenidos de bases de datos en formato Mysql
que daban soporte a versiones antiguas de una o varias web en un Unico interfaz de Joomla.

= JEvents: Potente gestor de agenda/calendario/eventos. Posibilita unificar el formato de publicacién de los eventos, que
son clasificables en un esquema de categorias, disponiendo ademds de multiples opciones de secuenciacién y
repeticién de actividades.
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Documentacién, Ediciéon e Informacién

Boletin Oficial de la Universidad de Granada (BOUGR)

La elaboracién del BOUGR, que desde el curso 2008-2009 se publica dnicamente en formato electrdnico, a través de la web
http://secretariageneral/bougr, requiere la recepcién previa y tratamiento de diferente documentacion:

= Actas y Acuerdos de Sesiones del Consejo de Gobierno

=  Acuerdos de Sesiones del Claustro Universitario

=  Documentos acordados en Consejo de Gobierno.

= Ceses y nombramientos de autoridades en la Universidad de Granada.

= Resoluciones de nombramientos de PDI y PAS publicadas en BOE y BOJA.
= Convocatorias de PDI publicadas en BOE y BOJA.

= Convocatorias de PAS publicadas en BOE y BOJA.

=  Convenios.

=  Referencias de otras informaciones de interés publicadas en BOE y BOJA.

Durante el curso 2009-2010 se ha modificado la estructura del Boletin, se ha redisefiado la pagina web del mismo y se han
publicado 8 Boletines.

Hoja Informativa y Canalugr

Conjuntamente con el Secretariado de Comunicacién se ha creado y se ha puesto en marcha el Portal de Informacién y Prensa
“Canalugr” que recopila, normaliza y pone a disposicién de la comunidad universitaria recursos de informacién, documentacién y
prensa generados por la UGR.

Desde febrero de 2010, fecha en que se pone en marcha el portal, la Hoja Informativa —boletin electrénico semanal que recoge
todas las novedades sobre convocatorias y actividades universitarias- se genera a partir de los contenidos insertados diariamente
en la nueva pagina del Portal de Informacién y Prensa “Canalugr” (a partir de la Hoja Informativa n® 347).

En el pasado curso se han publicado 53 ndmeros de la Hoja Informativa, que recogfan un total de 255Inovedades. Su
distribucién se ha realizado a todos los alumnos que disponen de cuenta en la Universidad a través de “infoalumnos” y a una
lista propia de distribucidon con titulados, becarios, profesores, centros de informacién, universidades, etc. También se ha
distribuido a través de la lista “infougr” a todo el profesorado y personal de administracién vy servicios.

Los boletines de novedades mantienen los apartados tradicionales de la Hoja: Actividades Culturales; Seminarios, Congresos,
Jornadas; Becas y Ayudas; Premios y Concursos; Relaciones Internacionales; Cursos y formacién de postgrado; Empleo vy
précticas; Deportes; Cooperacion, voluntariado; Informacion Juvenil y Otras informaciones.
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Elaboracién de Carteles promocionales y Folletos informativos

A lo largo del curso académico, y en la misma linea de cursos anteriores, se ha mantenido una estrecha colaboracién con
distintos servicios y unidades de la Universidad de Granada en la elaboracién, disefio y maquetacién de diversos materiales
informativos y promocionales para estos servicios. Estos han sido los principales trabajos realizados en este curso:

Carteles

= Convocatoria del Programa de movilidad de estudiantes

= Matenial publicitario para las Jornadas de Recepcidn de Estudiantes de la Oficina de Relaciones Internacionales
=  Plan Propio de Internacionalizacion

=  Premios a la Excelencia en la movilidad internacional de estudiantes

= Desplegable para Encuentro de Servicios de Informacién y Orientacién Universitarios (SIOU)

= Diversos carteles en soporte electrénico para las Jornadas de Modernizacién de la Administracién (AGORA)

Tripticos y folletos informativos

=  Becas Erasmus 2010/201 |

=  Plan propio de movilidad de estudiantes 2010/201 |

= Plan de movilidad Erasmus para personal docente 2010

=  Programa de movilidad internacional del PAS 2010

=  Estudios de Grado de la Universidad de Granada (bilingte)

=  Estudios de Posgrado de la Universidad de Granada (blingte)

= |egalizaciones de documentos académicos

=  Extravio de titulos universitarios oficiales

=  Informacién de tftulos universitarios oficiales expedidos por la UGR
=  Suplemento Europeo al Tftulo (SET)

=  Encuentro de Servicios de Informacién y Orientacién Universitarios (SIOU)

=  Gufa de lenguaje no sexista (Unidad de Igualdad)
= Gufa del Estudiante Internacional (bilingtie)

Otros trabajos realizados
= Agenda del Instituto Confucio
=  Logotipo para el programa internacional “Animo, chévere!”

=  Documento “Acciones del Equipo de Gobierno” para el afio 2010
*  Tarjeta de felicitacion de la Oficina de Relaciones Internacionales
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Imagen Institucional
Se mantiene el Registro de Imégenes de las distintas estructuras organizativas de la Universidad y la pagina web correspondiente.

Hasta finales de junio de 2010 hay registradas 4| imdgenes, a las que ha habido que realizar un seguimiento previo para
determinar su fidelidad a la normativa existente, y, en caso de ser necesario, se han elaborado informes para adecuarlos a la
normativa de imagen corporativa de la Universidad.

Se han atendido distintas incidencias y consultas sobre el uso de la Imagen Institucional, elabordndose informes para Secretarfa
General.

Se han atendido solicitudes de informacién sobre el uso de la imagen de la Universidad, asi como de colaboracién para su
aplicacién. Se ha autorizado su empleo en diferentes circunstancias y se han enviado ficheros para su uso adecuado y de calidad.

Ademads, desde nuestro Secretariado se coordina un grupo de trabajo de imagen institucional en el que participan diversos
servicios de la Universidad de Granada implicados en la proyeccién exterior de la imagen de la Universidad.

Recuperacion, tratamiento y envio de datos

La demanda de datos de la universidad para diferentes organismos y publicaciones se ha visto incrementada en este curso. Se
ha ofrecido los datos solicitados o se ha reconducido la demanda hasta las diferentes fuentes de informacién. Entre otras se han
atendido solicitudes de:

=  Gufa de Universidades de la CRUE

= Suplemento “50 Carreras” del Peri¢dico “El Mundo”
= Suplemento “CAMPUS" del Periédico “El Mundo”

=  Publicacién y pagina Web de “Consumer EROSKY”
=  Suplemento de Educacién de “La Razén”

Se ha enviado informacién para la elaboracién de los distintos Boletines Informativos elaborados por el Vicerrectorado de
Estudiantes.

Trabajos sobre contenidos Web

=  Redisefio y actualizacion de la pagina Web del BOUGR

=  Colaboracién en el disefio y contenidos del nuevo Portal de la Universidad de Granada

. Colaboracién en el disefio y contenidos del nuevo Portal “Estudia en Granada”, dirigido a estudiantes de secundaria

=  Colaboracién con la empresa externa adjudicataria de la elaboracién del nuevo portal “Canal UGR”, seguimiento de
su puesta en marcha, participacién activa en su disefio y evaluacién vy ajuste todas sus prestaciones.
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Administracion de Listas de distribucién

En el curso 2009/2010 se han administrado las listas “infoconfe” y “noticias” en colaboracién con el Secretariado de
Comunicacién, difundiéndose 1.343 correos en “infoconfe” y 1.058 en “noticias” y atendiéndose mds de 350 incidencias
(rechazos, redireccionamientos, etc) entre ambas. En la lista “infoalumnos” se han difundido en todo el curso 445 correos vy la
lista “infodei” que, en principio sdlo se usa para la distribucién de la Hoja Informativa, se han difundido 51 correos electrénicos.

Se estd trabajando en la elaboracién de una normativa sobre el funcionamiento de las Listas de distribucién que regule y
racionalice su funcionamiento y defina unos criterios claros para su moderacién.

Publicaciones

Se ha elaborado la Memoria Académica 2008-09, realizdindose una versidn de tirada reducida en papel en la que no se inclufan
Centros, Departamentos e Institutos. También se ha elaborado una edicién en CD con acceso a través de un indice temdtico y
de otro que se ajusta a la estructura orgdnica y una tercera versién para la Web. El proceso de elaboracién conlleva la
elaboracién de modelos de recogida de datos, la solicitud y reclamacién de los mismos a todas las unidades de la Universidad, el
resumen, redistribucién y armonizacién de contenidos y su maquetacién y adaptacion a los distintos formatos.

También se ha realizado la Agenda del Curso Académico 2009/10 en versiones “de mesa” y “de bolsillo”, incluyendo todas las
tareas de disefio y maquetacién de la misma.

Igualmente se ha realizado el disefio y maquetacién de la Memoria de Gestién 2009, a partir de los contenidos elaborados por
la Secretarfa de Coordinacién Universitaria, con sus correspondientes ediciones en papel, web y CD.

Otras Actividades

= Actualizacidn de datos para la Presentacion en PowerPoint de la Universidad disponible en la Pdgina WEB.

=  Organizacién del Encuentro de Servicios de Informacién y Orientacion Universitarios celebrado en Granada (6 y 7 de
mayo de 2010), en colaboracién con el Vicerrectorado de Estudiantes y el Servicio de Asuntos Generales,

=  Coordinacién y supervisién de las tareas desempefiadas por el personal encargado del mantenimiento de los perfiles
institucionales de la Universidad de Granada en las redes sociales.

=  Seguimiento del Plan de Mejora de la Calidad de los Servicios de las Universidades Pblicas de Andalucia. Obtencién
Certificado de Gestién ISO 9001

=  Docencia en el Curso de Gestién Departamental APFF/|
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