


Datos de Personal Docente e Investigador

Funcionarios de cuerpos docentes universitarios 2.151

Catedrético de Universidad 506
Titular de Universidad 1.426
Catedrético de Escuela Universitaria 58
Titular de Escuela Universitaria 161
Personal docente e investigador contratado y otros 1.610
Ayudatnte 64
Profesor Asociado LRU 225
Profesor Asociado Laboral 252
Profesor Asociado CC. De la Salud 238
Profesor Colaborador 195
Profesor Ayudante Doctor 211
Profesor Contratado Doctor 314
Profesor Emérito 10
Profesor Visitante I5
Otras categorias 86
Total 3.761

Evolucién de los permisos y licencias por razones docentes, investigadoras o de gestién

El andlisis se va a centrar en las licencias solicitadas por el profesorado por razones docentes, investigadoras o de gestién
(esto es, las contempladas en el articulo 133 de los Estatutos de la Universidad de Granada) en las que tiene una
implicacién mds directa el Vicerrectorado de Ordenaciéon Académica y Profesorado. A tal efecto, es conveniente recordar
los diferentes dérganos de gobierno competentes en el trdmite y concesion de las licencias, en funcién de la duracién de las
mismas:

= Duracién inferior a | mes: las atribuciones estdn delegadas por el Rector a los Centros.
* Duracién comprendida entre | y 3 meses: las atribuciones estan delegadas por el Rector al Vicerrectorado de
Ordenacién Académica y Profesorado.

= Duracién superior a 3 meses: habrdn de ser concedidas por el Consejo de Gobierno de la Universidad, previo informe
de la Comisién Académica.

La siguiente tabla recoge el nimero y variacion porcentual de licencias de | a 3 meses y de mds de 3 meses tramitadas durante
los cuatro Ultimos cursos. Dado que este andlisis se elabora antes de finalizar el curso 2009/2010, se ha realizado una previsién
del ndmero de licencias que se tramitarfan hasta el cierre del mismo (teniendo en cuenta la evolucidn de las licencias en cursos
anteriores).
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3 . . Curso Curso Curso Curso Variacién entre | Variacién entre Variacién entre Variacién entre
Duracién de licencias 06/07 07/08 08/09 09/10% 06/07 y 07/08 07/08 y 08/09 08/09 y 09/10 06/07 y 09/10
(en %) (en %) (en %) (en %)
De | a 3 meses 45 88 93 100 95,56 5,68 753 122,22
De més de 3 meses 21 39 47 25 85,71 20,51 -46'81 19,05
Total 66 127 140 125 92,42 10,24 -10,71 89,39

* Prevision a 30/09/09 (tramitadas hasta 14/06/10: 73 de | a 3 meses, 22 de més de 3 meses, lo que hace un total de 95).
Tabla I: Duracién de las licencias, segin cursos, y variacién.

Licencias

Numero de licencias

Curso 06/07

Curso 07/08

Curso 08/09

Curso 0910
De 133 meses

De mas de 3
meses Total

Duracién

O Curso 09/10 @ Curso 08/09 O Curso 07/08 O Curso 06/07
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Variacion entre 06/07 y 09/10 (en %)

cNB28EBE

ODe1 a3 meses

EDe mas de 3 meses

OTetal

Se observa en la citada tabla y en los gréficos ilustrativos que las licencias mas usuales, las comprendidas entre | y 3 meses,
experimentarfan en el curso 09/10 un ligero incremento respecto del curso anterior, si bien, se reducirfa el nimero de licencias
de mayor duracién. Si se cumplen estas previsiones, al final del curso 09/10, el total de licencias experimentaria una ligera
reduccion respecto a las tramitadas en el curso anterior. Esto no obstante, en el cémputo de los Ultimos 4 cursos académicos
casi se habrfa doblado el total de las licencias tramitadas por este Vicerrectorado (en concreto, el incremento es del 89,39%),
con un extraordinario aumento de las licencias comprendidas entre | v 3 meses (122,22%), y un aumento importante en las de
duracién superior a 3 meses (19,05%).

Por lo que se refiere a la evolucion de la composicidn interna de las licencias, se recogen los datos esenciales en la tabla y en los

graficos siguientes.

Curso 06/07 Curso 07/08 Curso 08/09 Curso 09/10*
Duracién de las licencias Participacién sobre total | Participacién sobre total Participacién sobre total Participacién sobre total
(&) *) *8) %)
De | a3 meses 68,18 69,29 66,43 80,00
De més de 3 meses 31,82 30,71 3357 20,00
Total 100 100 100 100

* Prevision a 30/09/09

Tabla 2. Participacion de los distintos tipos de licencias, segtin duracién.
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Curso 2009/2010

20,00%

80,00%

BDe1a3meses mMDemasde3 meses

La composicién de las licencias tramitadas por el Vicerrectorado se mantuvo estable en los tres cursos académicos anteriores,
mientras que en el curso 2009/2010 se observa un aumento en el peso de las licencias de | a 3 meses, que pasan a representar
el 80% del total, mientras que las de mayor duracién disminuirfan proporcionalmente, suponiendo el 20% restante. Este cambio
podria deberse, por un lado, a una tendencia hacia el acortamiento de la duracién de las licencias (pues las de | a 3 meses sf
han aumentado en ndmero) y, por otro lado, al hecho de que el programa del Ministerio de Educacién José Castillejo para
jovenes doctores (que ofrece ayudas para estancias duracion superior a 4 meses) se haya convocado este afio muy tardiamente
en comparacién con convocatorias de afios anteriores, por lo que aln no se habria presentado la totalidad de las licencias
asociadas a este programa de movilidad.

En definitiva, a lo largo del curso 2009/2010 se habria producido cierta reduccién en el total de licencias respecto del curso
anterior, si bien, a pesar de ello, se ha consolidado el incremento que comenzé a experimentarse durante el 2007/2008, sobre
todo, en lo que respecta a las licencias de | a 3 meses, que, consecuentemente, aumentan su peso respecto del total de
licencias concedidas.

Este andlisis evolutivo de las licencias pone de manifiesto el decidido impulso de la movilidad del PDI para realizar estancias en
otras universidades y centros, en su mayorfa extranjeros, que potencian el intercambio de conocimientos y experiencias con
otros departamentos, grupos y centros docentes e investigadores. El apoyo a la movilidad del PDI por razones de investigacion
genera oportunidades que dan lugar a intercambios docentes, en especial, en el dmbito de los posgrados. Asimismo, en las
movilidades por razones docentes se generan lazos de conexién y flujos de intercambio de cardcter investigador.

Junto a ello, el desarrollo de iniciativas que facilitan e impulsan la movilidad de nuestro PDI redunda en el aumento de la
presencia de la UGR en el contexto nacional e internacional, y ejercen una influencia positiva sobre los indicadores
comparativos entre las distintas universidades. A su vez, esta mejora en nuestro nivel de presencia incrementa el interés del
resto de universidades por establecer vinculos docentes e investigadores con la UGR, lo que suele traducirse en nuevas
oportunidades para la movilidad de nuestro PDI.

Ademds de los evidentes beneficios a nivel docente e investigador que genera la movilidad del PDI, no se debe dejar de lado

que el fomento de la movilidad se ha constituido como uno de los ejes en torno a los cuales serdn financiadas las universidades
publicas.
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Organizaciéon Docente

Los datos que a continuacién se incluyen pretenden aportar una vision general sobre la estructura de la organizacién docente
de la Universidad de Granada durante el curso 2009-2010. Dicha estructura es el resuftado de la aplicacién de los criterios
establecidos por el Plan de Organizacién Docente para el curso 2009-2010, aprobado por el Consejo de Gobierno el dfa |3 de
febrero de 2009.

Estos datos se organizan en dos secciones: datos generales de organizacion docente y datos de estructura de grupos de teorfa y
préctica por titulaciones y ramas de conocimiento.

Datos generales comparativos de la organizacién docente

ORGANIZACION DOCENTE 2008-2009 2009-2010
Titulaciones que imparte la Universidad de Granada 75 74 [ més 2 dobles
Planes de estudios de la Universidad de Granada 100 99 | mds 2 dobles
Planes de estudios vigentes 97 97 [ més 2 dobles
Planes de estudios (solo examen) 2 |
Planes de estudios (Plan Antiguo) | |
Asignaturas. Ndmero total 4700 4681
De Libre Configuracién (incluida en datos generales) 339 323
Grupos de Teorfa 7350 7531
Grupos de Précticas 11206 11198
Gréditos. Total 617065 6189775
Créditos . Teorfa 28943,75 29192
Crédtios. Practicas 3276275 32705,75
Profesorado. Total 3723 3761
Profesorado ETC 3404,75
Doctores 2905 3018
Porcentaje de doctores 79,76 80,24
Relacién alumno/profesor 15,42 14,63
Relacién alumno ETC/profesor ETC 14,34
Alumnos matriculados 55011
Alumnos matriculados ETC 48820,2
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Datos de organizacion docente y estructura de grupos por titulaciones y ramas de conocimiento

Variaciones de grupos de teoria de asignaturas troncales y obligatorias

GRUPOS | ASIGNATURAS | CURSO

Licenciado en Fisica -1 9 1°y5°
Licenciado en Matemdticas -1 | 5°
Licenciado en Quimica -1 Il 1°y5°
Diplomado en Biblioteconomia y Documentacién -1 I 1°
Maestro Esp. Audicién y Lenguaje Melilla -1 7 1°
Maestro Esp. Educacién Infantil Melilla -1 8 1°
Maestro Esp. Educacién Primaria Melilla -1 9 1°
Licenciado en LA.D.E. y Derecho +1 9 5°
Licenciado en Técnicas e Investigacién de Mercados | -1 10 1° (segundo ciclo)
Licenciado en Psicologia +1 3 3°
Ingeniero de Caminos, Canales y Puertos +1 9 5°
Licenciado en Historia del Arte -1 4 2°

Numero de asignaturas troncales y obligatorias por ramas de conocimiento afectadas por variacién en el nimero de grupos

= Ciencias Sociales y Jurfdicas: 57

= (Ciencias: 21
= Ensefianzas Técnicas: 9
= Humanidades: 4

@ Ciencias Sociales y
Juridicas

m Ciencias

O Ensefianzas Técnicas

0O Humanidades
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Gestion y apoyo de la investigacion

El Vicerrectorado de Polftica Cientffica e Investigacién de la Universidad de Granada, tiene como misién promover, coordinar y gestionar las
actividades de investigacién, innovacién y transferencia de resultados de investigacion de la Universidad de Granada.

Desde el Vicerrectorado de Politica Cientifica e Investigacion se ha apoyado a los investigadores informando puntualmente de
todas las convocatorias publicadas y llevando a cabo la tramitacion de las solicitudes presentadas.

Ademads entre sus tareas se encuentran las siguientes:

Incentivar la participacion de la UGR, a través de sus investigadores v grupos de investigacidn, en  los programas andaluz, nacional y
europeo de investigacion, desarrollo e innovacién, incrementando la financiacién obtenida para el desarrollo de sus actividades.
Ejecutar una actividad eficaz de difusién de las oportunidades de financiacién, orientando vy asesorando a nuestros investigadores
en la preparacién y presentacién de sus propuestas, Apoyar el desarrollo, ejecucién vy justificacién de los proyectos y ayudas a la
investigacién obtenidos por la Universidad de Granada.

Incrementar los recursos que recibe la UGR para la contratacién de personal investigador, mediante su participacion en las
distintas convocatorias publicas de personal investigador en formacién y de perfeccionamiento y reincorporacion de doctores.
Incrementar la dotacién de infraestructuras cientfficas de la UGR, coordinando la participacién en las convocatonias de los planes
andaluz, nacional o europeo de investigacion.

Promover la especializacion del personal investigador y de los becarios de investigacion de la Universidad de Granada, incentivando
su participacién en las distintas convocatorias de ayudas para movilidad, asistencia a jormadas, organizacién de congresos, etc.

Situacién de la investigacién en la Universidad de Granada en el contexto nacional e internacional

El Vicerrectorado ha realizado un estudio sobre la situacién de la investigacion en la UGR para conocer cudles son los puntos
fuertes y cudles los débiles y asi poder llevar a cabo una politica cientifica que ayude a situarla entre las mejores universidades de

Esparia.
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Grdfico 1. Situacién de las universidades espafiolas en el quinguenio 2005-2009 segtn el nimero de articulos y el promedio de citas segtn los ESI
(Thomson-Reuters).
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Segun los Essential Science Indicators (Thomson-Reuters), que considera las revistas con mayor proyeccién internacional, la UGR
se sitia como la sexta universidad espafiola en cuanto al nimero de publicaciones; dato que la ubica a medio camino de las
grandes universidades (ejm: U. Barcelona, U Complutense) vy las universidades de tamafio medio (ejm: U. Sevilla, U. Santiago).
Sin embargo, el promedio de citas por articulo es menor que el de la media nacional.

Quinquenio NPUBREV Pub ICR % Pub JCR Prom IF %1C %T3 %RA %RB %RC %RD

2000-2004 15812 5913 | 37,40% 1,933| 40,01% 8,90%| 40,51%  11,38%  10,07%  38,04%
2001-2005 16395 6302 I 38,44% 2,053  41,72% 9,27%| 41,27%  11,21% 9,92%  37,60%
2002-2006 16997 6794' 39,97% 2,151  43,55% 9,46%| 43,31%  11,08% 9,27%  36,34%
2003-2007 17532 7335' 41,84% 2,258 44,23% 9,52%| 45,50%  10,48% 8,78%  35,24%
2004-2008 17487 7523. 43,59% 2,391 45,65% 9,73%| 47,57%  10,33% 7,73%  34,37%
2005-2009 16592 7790 l4s,95% 2,434|  46,30%  10,27%| 50,93% 9,82% 6,70%  32,55%

Grdfico 2. Indicadores de produccién, visibilidad e impacto segiin quinquenio para el conjunto de la UGR. NPUBREV: Nimero de publicaciones en
revistas (se considera cualquier tipo de revista). PUBJCR: Nimero de trabajos publicados en revistas indexadas en el Journal Citation Reports (con
Impact Factor calculado). %PUBJCR: porcentaje de trabajos publicados en revistas indexadas en el Journal Citation Reports (con Impact Factor
calculado) sobre el total de trabajos publicados en revistas (NPUBREV). Prom IF; Promedio de Impact Factor de los trabajos publicados en revistas del
Journal Citation Reports. %1C: Porcentaje de trabajos (sobre el total del trabajos JCR) publicados en revistas del Journal Citation Reports indexadas en
el 1° Cuartil de algunas sus categorias. %T3: Porcentaje de trabajos (sobre el total del trabgjos JCR) publicados en revistas del Journal Citation Reports
indexadas entre las tres primeras de algunas sus categorias. %RA: porcentaje de trabgjos en revistas cientificas tipificadas como A = revistas indexadas
en SCl, SSCI'y A&HCI (Thomson) y revistas ERIH (ESF) clasificadas como A. %RB: porcentaje de trabajos en revistas cientificas tipificadas como B =
revistas indexadas en ERIH (ESF) clasificadas como B/C, revistas IN-RECS e IN-RE(] indexadas en el °IC de los impactos acumulativos y revistas DICE
sometidas a sistema de revision por expertos. %RC: porcentaje de trabajos en revistas cientificas tipificadas como C = revistas indexadas en IN-RECS,
IN-RE(J o DICE que no cumplen con los criterios del epigrafe anterior. %RD: porcentaje de trabgjos en revistas cientificas tipificadas como D = revistas
que no cumplen con ninguno de los criterios anteriores.
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La tendencia por quinquenios de la produccién en revistas cientfficas en todos los indicadores es positiva. Sin embargo, se
observa que en el Ultimo quinquenio desciende la produccidn bruta en revistas, si bien se incrementa el impacto de las mismas,
tal y como evidencian tanto todos los indicadores de visibilidad como la reduccién progresiva del nimero de publicaciones en
revistas de menor calidad (B, C, D).

Puntuacidn
Categoria JCR Pub JCR 12C T3 nermalizada
1|FISICA PARTICULAS Y CAMPOS 357 184 84| 0,733
2|QUIMICA ANALITICA 417 240 28| 0,609
3| MATEMATICAS 686 190 2| 0,575
4| ASTRONOMIA Y ASTROFISICA 366 271 15| 0,571
5(BIOQUIMICA Y BIOLOGIA MOLECULAR 645 198 1| 0,561
6| GEOCIENCIAS MULTIDISCIPLINAR 457 228 4| 0,518
7|QUIMICA FISICA 494 208 1| 0,500
B{FISICA MULTIDISCIPLINAR 377 229 5| 0,485
9| MATEMATICAS APLICADAS 621 134 0| 0,467
10|CIENCIA Y TECNOLOGIA DE LOS ALIMENTOS 320 206 12| 0,456
11{AGRICULTURA, MULTIDISCIPLINAR 98 94 72| 0,449
12|CIENCIAS MEDIAMBIENTALES 368 171 8| 0421
13{GEOQUMICA Y GEOFISICA 269 122 35| 0,420
14{QUIMICA APLICADA 231 146 27| 0,399
15|FISICA NUCLEAR 192 68 47| 0,363
16|CIENCIAS MULTIDISCIPLINARES 85 76 56| 0,357
11| QUIMICA ORGANICA 344 142 3| 0,354
18|INGENIERIA ELECTRICA Y ELECTRONICA 324 152 2| 0,352
19|ODONTOLOGIA Y CIRGUGIA ORAL 237 101 27| 0,347
20|INTELIGENCIA ARTIFICIAL 382 111 4| 0,338

Grdfico 3. Ranking TOP20-CIENCIAS de la produccion indexada en el Journal Citation Reports - Science Ed. (Thomson Reuters) segtin categorias
temdticas JCR (Top20) del quinquenio 2005-2009. PUBJCR: Ntimero de trabajos publicados en revistas indexadas en el Journal Citation Reports (con
Impact Factor calculado). 1C: Nimero de trabajos publicados en revistas del Journal Citation Reports indexadas en el 1° Cuartil de alguna de sus
categorias. T3: Niumero de trabajos publicados en revistas del Journal Citation Reports indexadas entre las tres primeras de alguna de sus categorias.
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En relacién con la produccién ISI, entendida como trabajos publicados en revistas indexadas en el JCR (Thomson-Reuters), en los
gréficos 3 y 4 se muestran aquellas disciplinas cientificas donde la UGR ha destacado especialmente, bien sea por volumen total
de publicaciones o por la calidad de la mismas.

Puntuacidn
Categoria JCR Pub ICR 1eC T3 normalizada
1/PSQUIATRIA-SSCI 129 75 10| 0,773
2|PSICOLOGIA CLINICA 101 56 11| 0,674
3(BIBLIOTECONOMIA Y DOCUMENTACION 127 67 4| 0,580
4|PSICOLOGIA MULTIDISCIPLINAR 235 42 ol 0,520
5| PSICOLOGIA BIOLOGICA 50 19 13| 0,489
6|PSICOLOGIA EXPERIMENTAL 160 41 3| 0,486
1|SALUD PUBLICA, MEDIOAMBIENTAL Y LABORAL-S 59 39 6| 0,411
8|PSICOLOGIA METODOS MATEMATICOS 25 10 10| 0,336
9(ERGONOMIA 15 7 7| 0,232
10{BIOMEDICINA Y CIENCIAS SOCIALES 12 8 6| 0,206
11| GERONTOLOGIA 8 6 6| 0,192
12| ECONOMIA 79 17 0| 0,188
13| PSICOLOGIA SOCIAL 30 8 2| 0,129
#|unaiisTica 14 7 3| 0,128
15| CIENCIAS SOCIALES MULTIDISCIPLINAR 26 8 2| 0,124
16| ADMINISTRACION Y GESTION 49 4 1| 0,113
11|ESTUDIOS SOBRE EL MEDIOAMBIENTE 25 11 1| 0,110
18| ENFERMERIA-S5CI 8 4 3| 0,106
19(POLITICA Y SERVICIOS SANITARIOS 16 7 2| 0,105
20| TRANSPORTES 6 3 3| 0,099

Grdfico 4. Ranking TOP20-SOCIALES de la produccién indexada en el journal Citation Reports — Social Ed. (Thomson Reuters) seglin categorias
temdticas JCR (Top20) del quinquenio 2005-2009. PUBJCR: Nimero de trabajos publicados en revistas indexadas en el Journal Citation Reports (con
Impact Factor calculado). 1C: Nidmero de trabajos publicados en revistas del Journal Citation Reports indexadas en el |° Cuartil de alguna de sus
categorias. T3: Nimero de trabajos publicados en revistas del Journal Citation Reports indexadas entre las tres primeras de alguna de sus categorias.

En los gréficos siguientes se muestran los indicadores por ponencia del Plan Andaluz de Investigacién para dos quinquenios
diferentes. En el quinquenio 2005-2009 han destacado especialmente por el nimero de publicaciones en revistas la ponencia
Humanidades y Creacién Artistica. Por el n° de trabajos JCR sobresalié Ciencias Exactas y Experimentales y por el impacto
Recursos Naturales. .., Agroindustrial... y Tecnologias de la Produccidn; las tres tienen mds del 50% de sus trabajos en el |° Cuartil
y mds de un 3% en revistas TOP3.
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Ponencia PubRev Pub JCR %Pub JCR %RA %1C %T3

AGROINDUSTRIAL Y ALIMENTACION 362 266 73% 75% 41% 15%
BIOLOGIA Y TECNOLOGIA 553 420 76% 77% 42% 8%
CIENCIAS DE LA SALUD 2938 1469 50% 53% 41% 11%
CIENCIAS EXACTAS Y EXPERIMENTALES 2644 1971 75% 78% 42% 7%
HUMANIDADES Y CREACION ARTISTICA 4655 224 5% 12% 30% 9%
RECURSOS NATURALES, ENERGIA Y MEDIO AMBIENTE 1871 1071 57% 58% 45% 12%
CIENCIAS SOCIALES, ECONOMICAS Y JURIDICAS 2050 79 4% 9% 22% 4%
TECNOLOGIAS DE LA PRODUCCION Y LA CONSTRUCCION 183 94 51% 50% 46% 6%
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION 855 616 72% 53% 23% 3%

Grdfico 5. Indicadores bibliométricos por Ponencia del Plan Andaluz de Investigacion para el quinquenio 2000-2004. PUBREV: Nimero de publicaciones
en revistas (se considera cualquier tipo de revista). PUBJCR: Numero de trabajos publicados en revistas indexadas en el Journal Citation Reports (con
Impact Factor calculado). %6PUBJCR: porcentaje de trabajos publicados en revistas indexadas en el journal Citation Reports (con Impact Factor
calculado) sobre el total de trabgjos publicados en revistas (NPUBREV). %RA: porcentaje de trabajos en revistas cientificas tipificadas como A = revistas
indexadas en SCI, SSCI'y A&HCI (Thomson) y revistas ERIH (ESF) clasificadas como A.Prom IF. %1C: Porcentaje de trabajos (sobre el total del trabagjos
JCR) publicados en revistas del Joumal Citation Reports indexadas en el |° Cuartil de algunas sus categorias. %T3: Porcentaje de trabajos (sobre el total
del trabajos JCR) publicados en revistas del Journal Citation Reports indexadas entre las tres primeras de alguna de sus categorias.

Ponencia PubRev Pub JCR %Pub JCR %RA %1C %T3

AGROINDUSTRIAL Y ALIMENTACION 335 255 76% 81% 53% 13%
BIOLOGIA Y TECNOLOGIA 583 492 84% 85% 49% 9%
CIENCIAS DE LA SALUD 3042 1857 61% 67% 44% 11%
CIENCIAS EXACTAS Y EXPERIMENTALES 3399 2707 80% 81% 50% 8%
HUMANIDADES Y CREACION ARTISTICA 4473 468 10% 19% 34% 9%
RECURSOS NATURALES, ENERGIA Y MEDIO AMBIENTE 2036 1373 67% 69% 53% 15%
CIENCIAS SOCIALES, ECONGMICAS Y JURIDICAS 2004 214 11% 17% 21% 4%
TECNOLOGIAS DE LA PRODUCCION Y LA CONSTRUCCION 292 213 73% 74% 51% 15%
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION 1166 724 62% 58% 40% 9%

Grdfico 6. Indicadores bibliométricos por Ponencia del Plan Andaluz de Investigacion para el quinquenio 2005-2009. PUBREV: Nimero de publicaciones
en revistas (se considera cualquier tipo de revista). PUBJCR: Numero de trabajos publicados en revistas indexadas en el Journal Citation Reports (con
Impact Factor calculado). %PUBJCR: porcentaje de trabgjos publicados en revistas indexadas en el Journal Citation Reports (con Impact Factor
calculado) sobre el total de trabajos publicados en revistas (NPUBREV). %RA: porcentaje de trabajos en revistas cientificas tipificadas como A = revistas
indexadas en SCl, SSCl'y A&HCI (Thomson) y revistas ERIH (ESF) clasificadas como A.Prom IF. %1C: Porcentaje de trabgjos (sobre el total del trabajos
JCR) publicados en revistas del Jounal Citation Reports indexadas en el |° Cuartil de algunas sus categorias. %T3: Porcentaje de trabajos (sobre el total
del trabajos JCR) publicados en revistas del Journal Citation Reports indexadas entre las tres primeras de alguna de sus categorias.
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En el gréfico 7 se sintetiza cudles son las Ponencias PAI que mds han crecido en los diversos indicadores segin la Tasa Relativa
de Crecimiento. Para casi todos los indicadores y ponencias en el (ltimo quinquenio se obtienen crecimientos positivos (mayores
de ). Destaca el aumento de las publicaciones JCR/ISI en Ciencias Sociales. .., Humanidades. .. y Tecnologias de la Produccion y de
los indicadores de impacto (%1 Cy %T3) en Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion.

NPUBREV PUBisi %PUBisi %RA %1C %T3
AGROINDUSTRIAL Y ALIMENTACION O 0,93 O 0,96 O 1,04 ) 1,08 ™ 1,29 O 091
BIOLOGIA Y TECNOLOGIA O 1,05 O 1,17 O 1,11 O 1,11 ™ 1,15 O 1,14
CIENCIAS DE LA SALUD O 104 O 1,26 O 1,22 ™ 1,26 O 1,08 O 0,97
CIENCIAS EXACTAS Y EXPERIMENTALES P 129 ™ 1,37 O 1,07 O 1,04 ™ 1,21 O 1,25
HUMANIDADES Y CREACION ARTISTICA O 096 @ 2,09 @ 2,17 & 160 O 1,11 O 0,96
RECURSOS NATURALES, ENERGIA Y MEDIO AMBIENTE ™ 1,09 ) 1,28 O 1,18 O 1,19 ™ 1,19 O 1,30
CIENCIAS SOCIALES, ECONOMICAS Y JURIDICAS C 098 @ 271 ® 2,77 @ 1386 1,00 O 111
TECNOLOGIAS DE LA PRODUCCION Y LA CONSTRUCCION ® 160 & 2,27 (™ 142 (p 149 O 1,11 @ 2238
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION @ 136 O 1,18 ) 0,86 ¢ 1,09 ® 1176 ® 312

Grdfico 7. Tasa Relativa de Crecimiento (TRC) para los indicadores bibliométricos entre el quinquenio 2000-2004 y2005-2004. TRC: Establece el
crecimiento de un indicador determinado entre dos periodos cronoldgicos distintos. Se calcula dividiendo el valor del indicador en el dltimo quinquenio
(2005-2009) entre el quinquenio anterior (2000-2004). Si la tasa es < | el indicador desciende en el Ultimo quinquenio, si la tasa es = | el indicador
se mantiene igual. Finalmente si la tasa > | el indicador aumenta.

En los gréficos 8 y 9 se muestran los indicadores por ponencia del PAl para dos quinquenios diferentes. Sefialar primero que en
el quinguenio 2000-2004 no existian los planes de excelencia del PAI. En segundo lugar, destacar la ponencia de Ciencias
Exactas y Experimentales para el quinquenio 2005-2009, tanto por el nimero como por la cantidad econémica que supone. Son
también importantes consiguiendo financiacidon en proyectos las ponencias de Humanidades... y Recursos Naturales. Por
ndmero y cuantfa de contratos OTRI sobresale Recursos Naturales... y Tecnologias de la Informacion.

Ponencia Npr €pr PrNac £€prNac PrAnd £prAnd NCont €£Cont

AGROINDUSTRIAL Y ALIMENTACION 14 € 822.354 11 € 768.293 3 € 54.061 5 € 417.313
BIOLOGIA Y TECNOLOGIA 43 € 2.393.026 38 € 2.750.724 5 € 142.302 5 £ 141.933
CIENCIAS DE LA SALUD 92 € 4.878.047 89 € 4.816.803 3 € 61.243 23 £ 263.355
CIENCIAS EXACTAS Y EXPERIMENTALES 111 € 6.795.392 | 103 € 6.677.890 7 € 111.491 24 € 640.388
HUMANIDADES Y CREACION ARTISTICA 91 € 2.555.337 88 € 2.512.549 3 € 42,787 86 £ 1.024.687
RECURSOS NATURALES, ENERGIA Y MEDIO AMBIENTE 96 € 6.311.694 87 € 6.188.200 9/ 123.494 68 € 3.513.453
CIENCIAS SOCIALES, ECONOMICAS Y JURIDICAS 39 £ 1.051.211 31 £ 940.8304 8 € 110.407 48 £ 1.045.441
TECNOLOGIAS DE LA PRODUCCION Y LA CONSTRUCCION 7 € 524.333 7 € 524.333 8 € 2.858.465
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION ¥ LA COMUNICACION 66 € 4.028.580 63 € 3.985.100 3 € 43.480 32 £ 441,976

Grdfico 8. Indicadores Financiacién por Ponencia del Plan Andaluz de Investigacién para el quinguenio 2000-2004. Npr: Nimero de proyectos obtenidos
en convocatorias competitivas de los planes nacional (PriNac) y andaluz (PrAnd). €pr: Euros de los proyectos obtenidos en convocatorias competitivas de
los planes nacional (€PriNac) y andaluz (€PrAnd). NCont: Nimero de contratos gestionados por la OTRI. €Cont: Euros obtenidos por los contratos
gestionados por la OTRI
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Ponencia Npr €pr PrNac €prNac PrAnd €prAnd NCent €Cont

AGROINDUSTRIAL Y ALIMENTACION 19 £ 1.951.964 15 € 1.292.719 4 € 659.245 10 € 196.109
BIOLOGIA Y TECNOLOGIA 51 € 7.462.692 37 € 4.299.747 14 € 3.162.945 14 € 373.815
CIENCIAS DE LA SALUD 110 € 12.181.572 78 € 6.506.658 32 € 5.674.914 38 € 2,174.831
CIENCIAS EXACTAS Y EXPERIMENTALES 189 € 24.960.318 (| 124 € 12.580.850 65 € 12.379.468 54 € 2.165.192
HUMANIDADES Y CREACION ARTISTICA 171 € 12.970.638 | 129 € 6.311.461 42 € 6.659.177 113 € 2.047.870
RECURSOS NATURALES, ENERGIA Y MEDIO AMBIENTE 138 € 15.936.569 | 104 € 10.300.526 31 € 5.299.599 174 € 6.151.751
CIENCIAS SOCIALES, ECONOMICAS Y JURIDICAS 95 € 7.013.834 54 € 2.389.127 38 € 4.536.037 93 € 1.820.950
TECNOLOGIAS DE LA PRODUCCION Y LA CONSTRUCCION 25 € 3.351.032 19 € 1.895.654 6 € 1.455.378 27 € 3.407.400
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION 101 € 10.439.873 61 € 4.814.750 40 € 5.625.124 109 € 4.565.478

Grdfico 9. Indicadores Financiacién por Ponencia del Plan Andaluz de Investigacién para el quinquenio 2005-2009. Npr: Ndmero de proyectos obtenidos
en convocatorias competitivas de los planes nacional (PriNac) y andaluz (PrAnd). €pr: Euros de los proyectos obtenidos en convocatorias competitivas de
los planes nacional (€PriNac) y andaluz (€PrAnd). NCont: Nimero de contratos gestionados por la OTRI. €Cont: Euros obtenidos por los contratos
gestionados por la OTRI

La gréfica 10 sintetiza las Ponencias que han experimentado un mayor crecimiento en los Ultimos diez afios. Aunque todos los
indicadores muestran crecimiento, destacan las ponencias de Tecnologias de la Produccién y Ciencias Sociales en cuanto al n® de
proyectos/contratos y volumen econdmico. En cuanto a la financiacién conseguida en los contratos OTRI destacan Tecnologias
de la Informacién y la Comunicacion y Ciencias de la Salud.

Ponencia Npr €pr PrNac €prNac PrAnd €prAnd NCont €Cont
AGROINDUSTRIAL Y ALIMENTACION O 1,36 O 2,37 ™ 1,36 O 168 ™ 2,00 O 047
BIOLOGIA Y TECNOLOGIA O 1,19 ) 2,58 O 0,97 O 1,56 @ 2,80 (& 2,63
CIENCIAS DE LA SALUD O 120 O 250 |O 088 (O 1,35 Nosecalcula esteindicador |~ 965 O 8,26
CIENCIAS EXACTAS Y EXPERIMENTALES ™ 170 ™ 367 |O 1,20 (™ 1,88 paralos proyectos P 225 (™ 338
. . andaluces ya que en 2005
HUMANIDADES Y CREACION ARTISTICA (™ 1,88 @ 508 (™ 1,47 P 2,51 ) i O 1,31 O 2,00
) entran en vigor por primera
RECURSOS NATURALES, ENERGIA Y MEDIO AMBIENTE (O 1,44 O 2,52 O 1,20 ) 1,66 vez los proyectos de (» 2,56 O 1,75
CIENCIAS SOCIALES, ECONOMICAS Y JURIDICAS P 2,44 @® 667 P» 1,74 » 2,54 excelendia. ™ 1,94 O 1,74
TECNOLOGIAS DE LA PRODUCCION Y LA CONSTRUCCION @ 3,57 @® 639 ® 2,71 @® 362 @ 338 O 1,19
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION () 1,53 ) 2,58 O 0,97 O 1,21 @ 341 @ 1033

Grdfico 10. Tasa Relativa de Crecimiento para los indicadores Financiacion entre el quinquenio 2000-2004 y 2005-2004. TRC: Establece el crecimiento
de un indicador determinado entre dos perfodos cronoldgicos distintos. Se calcula dividiendo el valor del indicador en el dltimo quinquenio (2005-2009)
entre el quinquenio anterior (2000-2004). Si la tasa es < | el indicador desciende en el dltimo quinquenio, si la tasa es = | el indicador se mantiene
igual. Finalmente si la tasa > | el indicador aumenta.

Igualmente, se realiza un estudio de la situacién en investigacién de los departamentos de la UGR (gréficos | | y 12). Para ello se
han seleccionado unos cuantos indicadores y se han agrupado en grandes dreas. Se pretende ofrecer un “retrato robot” de
como son los departamentos segln dreas a través de unos valores estdndar. Por ejemplo, un departamento de Ciencias, por
regla general en el quinquenio 2005-2009, publica al afio 32 trabajos en revistas, de los cuales 25 estdn en revistas JCR y |12 en
revistas del primer cuartil. Asimismo, los departamentos de ciencias en el quinquenio 2005-2009 suelen conseguir |3 proyectos
con una cuantia media de 99.798 €.
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N2 Contr.
(Rev+Cap+Lib) x N2 Liby Cap x N2 PubRev x N2 Pub JCRx N2 Trab Revistas N2 PubRev A+B x Npr. X Cuantia Media

Campo afio afio afio afio JCR-12C x afio afio Quinquenio pr

BIOMEDICINA 30 6 21 11 4 - 6 43,094 €
CIENCIAS 34 4 29 22 8 - 8 62.735 €
INGENIERIA 30 7 17 11 3 = 6 74,931 €
DERECHO 48 27| 15 0 | 5 1 24,000 €
HUMANIDADES 31 15 11 I 0 - 4 2 35.575 €
SOCIALES 54 18] 26 1 | 95 35 31.630 €

Grdfico | . Perfil cientifico de un departamento de la UGR segtn drea cientifica durante el quinquenio 2000-2004

N2 Contr.
(Rev+Cap+Lib) x N2 Liby Cap x N2 PubRev x N2 Pub JCRx N2 Trab Revistas N2 PubRev A+B x Npr. X Cuantia Media

Campo afio afio afio afio JCR-12C x afio afio Quinquenio pr

BIOMEDICINA 29 6 24 14 6 - 3 103.593 €
CIENCIAS 41 6 32 25 12 - 13 99.798 €
INGENIERIA 36 11 26 17 5 -—- 11 113.771 €
DERECHO 39 26 11 0 = 4 3 64.759 €
HUMANIDADES 33 21 11 1 - 4 4 63.325 €
SOCIALES 55 27| 22| a | 95 6 64.229 €

Grdfico | 2. Perfil cientifico de un departamento de la UGR segtn drea cientifica durante el quinquenio 2005-2009

En el gréfico 13 se muestra cémo ha cambiado el perfil de los departamentos entre el quinquenio 2000-2004 y el 2005-2004.
Los departamentos de Ciencias, Biomedicina e Ingenierfa aumentan sus publicaciones JCR en el [°C y los departamentos de
Sociales presentan un afto crecimiento en su cuota de publicaciones JCR. En relacién a los proyectos, la ténica general, a
excepcién del nimero de proyectos en Biomedicina, es que los departamentos consigan ahora un mayor ndmero de proyectos
y que éstos sean de una cuantfa mayor, especialmente los de Sociales que duplican sus cifras en relacién con el perfodo anterior.

N2 Contr.
(Rev+Cap+Lib) x N2 Liby Cap x N2 PubRev x N2 Pub JCRx N2 Trab Revistas N2 PubRev A+B x Npr. X Cuantia Media
Campo afio afio afio afio JCR-12C x afio afio Quinquenio pr
BIOMEDICINA (™ 0,96 O 1,00 » 111 1,27 O 1,43 - 0,50 2,40
CIENCIAS » 113 1,14 O 1,47 --- 1,63
INGENIERIA 1,51 1,61 1,75
O
]

<
@]
@]
C]

DERECHO < o81 0,73
HUMANIDADES|@ 1,08 0,97
SOCIALES » 1,01 O 4 ]

Grdfico |3. Tasa Relativa de Crecimiento para los indicadores de los peffiles cientificos entre el quinquenio 2000-2004 y 2005-2004. TRC: Establece el
crecimiento de un indicador determinado entre dos periodos cronoldgicos distintos. Se calcula dividiendo el valor del indicador en el dltimo quinquenio
(2005-2009) entre el quinquenio anterior (2000-2004). Si la tasa es < | el indicador desciende en el dltimo quinquenio, si la tasa es = | el indicador
se mantiene igual. Finalmente si la tasa > | el indicador aumenta.

Fuentes de informacién e indicadores utilizados: Sistema de Informacién Cientifica de Andalucia; Journal Citation Reports (JCR) (Thomson
Reuters); Essential Science Indicators (Thomson Reuters); base de datos propia de proyectos de investigacién, base de datos propia de
contratos OTRI. Otras: ERIH-European Index for the Humanities, DICE, IN-RECS e IN-REC], Thomson Reuters Source Journals Master List.
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Planes de investigacion
Plan propio de investigacion

Dado que la ejecucion del Plan Propio de Investigacion se realiza por afios naturales, se incluyen los datos completos del afio
2009. El resumen de solicitudes y concesiones, desglosadas por Programas es el de la siguiente tabla:

Programa Solicitudes | Concesiones

Becas de iniciacién a la investigacion 208 100
Programa de ayudas predoctorales 220 Il
Contratos puente 103 72
Contratos postdoctorales 40 9
Incorporacion de doctores 22 7
Ayudas a profesores o ayudantes para la realizacién de su tesis doctoral 4 3
Estancias breves en otros centros de investigacion 16 87
Profesores y cientificos visitantes 17 15
Acciones Integradas 2 2
Ayudas para organizar reuniones cientfficas 63 47
Ayudas para participar en reuniones cientificas 140 82
Proyectos de Investigacién |7 7
Ayudas para la preparacién de proyectos europeos 2 2
Ayudas para reparar material cientifico 17 I5
Anticipos 9 3
Acciones especiales y apoyo a convenios 32 24
Premios 12 6
Sabdticos 8 8
Ayudas utilizacién del CIC 3 3

El Plan Propio de Investigacion del actual curso académico mantiene todos los programas vy lineas de actuacion disefiados en el
curso anterior. Las novedades mas significativas atienden a la mejora en los sistemas de evaluacién de los programas,
garantizando objetividad y criterios cientfficos de rigor. En los programas referidos a Recursos Humanos se han mejorado las
bases de las convocatorias, y especificamente se ha introducido una reforma significativa en el programa n° 7 sobre los
Contratos Puente, tanto en las condiciones como en los requisitos de los solicitantes y seleccidn de los candidatos. En dicho
programa se evallan los méritos cientificos segin la calidad de los trabajos publicados siguiendo los criterios de valoracién
establecidos por la Resolucion de |8 de noviembre de 2009 de la Presidencia de la Comisién Nacional Evaluadora de la Actividad
Investigadora (CNEAI).

Puesto que el Plan Propio es subsidiario y complementario de los planes europeo, nacional y andaluz de investigacién las becas,
ayudas y subvenciones que se conceden, y que son andlogas a las convocadas por estos planes, tienen como requisito previo
haber presentado la solicitud a los mismos. Ademds, para la concesion se tienen en cuenta las evaluaciones externas, sobre todo
referentes a la concesidon de becas predoctorales, contratos posdoctorales, contratos de Incorporacidon de Doctores vy
proyectos precompetitivos.
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Becas y contratos de personal investigador

Se ha consolidado la tendencia creciente de captacién de personal investigador en formacién o contratado de la Universidad de
Granada. En la actualidad, el personal investigador en formacion, perfeccionamiento o doctor de programas homologados
asciende a 717 investigadores.

Si-incluimos el personal contratado con cargo a la financiacién de los Grupos y Proyectos de Investigacién vy las distintas
categorfas de personal técnico, la cifra asciende a |.116 personas. Aunque se aprecia una ralentizacién del incremento del
personal investigador, se ha mantenido durante 2010 la tendencia al alza (690 becas y contratos homologados y 1.057 incluidas
todas las categorfas en 2009)

=  Personal Investigador en Formacién Predoctoral del Plan Nacional, del Plan Andaluz de Investigacién Desarrollo e Innovacién y
del Plan Propio de Investigacion

Los datos que se presentan para los tres Planes son los que estén en vigor a 30 de junio de 2010.

El nimero de becarios activos en las dos grandes convocatorias del Plan Nacional es de 351. Como podemos ver en la
tabla adjunta el incremento acumulado respecto al afio 2002 es muy importante.

[ Organismo [ 2002]] 2003 2004|] 2005]] 2006l 2007]]  2008]]  2009|[ 2010]
[ MEC@ecasrPU) || nis |l iss || us4|l 204 208 216 206 | 261 | 219
[ MONN@easrd|[ 82 || 77 || 7 |l 77|l ss || e |[ 7o |l 90 || 89 |
[ TOTAL Il 210 23| 255 28] 293 285 |[ 27|l 3si || 308

* No se incluyen los becarios de la Convocatoria 2009, pendientes de resolucién definitiva.

Del Plan Andaluz de Investigacién la Junta de Andalucia hay activos un total de 178 en Proyectos de Excelencia y Areas
Deficitarias, con un incremento superior al 35% respecto a 2009

Del Plan Propio de Investigacion permanecen activos 34 ayudas de formacién de personal investigador.

El total de personal investigador en formacién predoctoral de las distintas convocatorias (Plan Nacional, Plan Andaluz de
Investigacion Desarrollo e Innovacién y Plan Propio de Investigacion) afectados por el Estatuto de Personal Investigador en
Formacién de la UGR a fecha 30/06/2010 es de 520.

= Personal Técnico de Apoyo a la Investigacién

Actualmente hay 2| contratados, dentro de la modalidad de Personal Técnico de apoyo a la investigacién del Ministerio de
Ciencia e Innovacién.

* Programas de Perfeccionamiento de Doctores

En la actualidad el total de investigadores con contrato posdoctoral es de 132, en los siguientes programas:
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- Programas de doctores de la Junta de Andalucia: 41

- Programa de contratos posdoctorales del MICINN: 46*

- Programa de perfeccionamiento de doctores del Plan Propio: 45 **

* Incluye los programas: Posdoctorales y Juan de la cierva

**ncluye los programas: Contratos Puente y Perfeccionamiento de Doctores

=  Programas de Reincorporacion de Doctores: Ramén y Cajal y Plan Propio

Los datos que se presentan son los que estan en vigor a 30 de junio de 2010, tenemos activos un total de 60 contratos de
doctores. De ellos, 35 estdn contratados en el Programa Ramdn y Cajal y 25 estdn contratados con financiacién de la
Universidad de Granada a través del Plan Propio de Investigacién.

= Convocatorias de personal redlizadas por la Universidad de Granada con cargo a grupos, proyectos y convenios de
investigacion

Durante el pasado curso, la Universidad de Granada ha ofertado un total de 329 de becas y contratos de investigacién con
cargo al presupuesto de los distintos grupos y proyectos, a las que concurrieron 3.199 solicitantes. Su desglose es el
siguiente:

[ Tipo [ Modalidad ][ 2003-04 || 2004-05 || 2005-06 || 2006-07 || 2007-08 || 2008-09 || 2009-10 |
[ Beca [ nvestigacion || 130 || 124 || 9 || 99 || 79 || 46 || 9 |
| Beca [ ApoyoTémico || 23 || 49 || 54 | 87 || 88 || 50 | 2 |
[ Contrato [ investigacion || 83 || 94 || 9% || 174 | 167 || 83 211
| Contrato ” Personal Técnico” 12 ” 16 ” I3 ” 59 ” 89 ” 99 ” IO7|
| TOTAL | | 248 [ 284l os7|| 49l 423 382 329
| | | | | | | | | |
[ soLICITANTES| [ sl azs]l aeo|[  2usi][ ie3s|| 236l 3099

Estos datos suponen consolidacion a un elevadisimo nivel en el volumen de plazas ofertadas con cargo a grupos vy
proyectos de investigacion. Durante el presente curso ha disminuido drdsticamente la oferta de becas, que ha quedado
limitada exclusivamente a aquellos programas oficiales incluidos en el EPIF, y el consiguiente aumento del nimero de
contratos tanto de investigadores como de personal técnico que ofrecen los grupos y proyectos de investigacidn. Se
observa igualmente un incremento superior al 30% en el nimero de solicitantes.
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Plan nacional de investigacién
=  Proyectos de investigacién

En la actualidad la Universidad de Granada desarrolla 632 proyectos de investigacién de los planes nacional y andaluz de
investigacién y 23 acciones integradas y acciones complementarias, con un importe concedido total de 54 millones de euros.
(*no se incluyen las cantidades correspondientes a proyectos del Plan Nacional y Proyectos de Excelencia de las convo. 2010
por no haber sido resueltos al cierre de esta memoria)

NO
Cantidad proyectos
concedida activos
2008 A

Cantidad
concedida
a 30/06/2009*

N° proyectos
activos
2008

Organismo concedente

Tipo proyecto

Consejerfa de Innovacién, Ciencia

30/06/2009*

Regional

Proyectos de Excelencia 208 | 39.605.241,77 205 22.459.856

y Empresas
Ministerio de Ciencia e Innovacién Proyectos Investigacién y Consolider 345 | 29.694.703,20 358 29.007.504
Ministerio de Fomento Proyectos de Investigacién 2 150.906,00 2 106.727
Ministerio de Medio Ambiente Calidad y Evaluacién Ambiental | 143.350,00 \ 143.350
Ministerio de Medio Ambiente Parques Nacionales 6 348.903,19 8 348.903
Ministerio de Sanidad y Consumo Evaluacién Tecnologfas Sanitarias | 22.385,00 \ 22.385
Ministerio de Sanidad y Consumo Investigacién Sanitaria 12| 1.138.679,28 8 785.707
Ministerio de Sanidad y Consumo Redes Temdticas 2 76.800,00 3 118.800
Ministerio de Trabajo y Asuntos Instituto de la mujer 6| 13592135 5 68.748

Sociales

Otras instituciones Convenios, subvenciones [ 344.284,05 26 344284
Ministerio de Ciencia e Innovacién Acciones Complementarias Il 218.800,00 36 582.600
Ministerio de Ciencia e Innovacién Acciones Complementarias Internacionales 3 33.000,00 5 137.300
Ministerio de Ciencia e Innovacién Acciones Integradas 21 215.620,00 18 293.900
Ministerio de Ciencia e Innovacién Proyectos del INIA 3 184.455,60 3 184.455
Total Proyectos y Acciones Nacionales 426 | 32.858.713,67 460 32.082.771
Total Proyectos Autondmicos 208 | 39.605.241,77 205 22.459.856
Total General Proyectos en vigor Nacional y 634 7246395544 665 54540 627

Se ha obtenido financiacién para | 10 nuevos proyectos del Plan Nacional por un importe de 10 millones de euros. Se ha
producido un ligero incremento tanto en el nimero de proyectos como en la financiacién conseguida. La financiacién media
por proyecto ha aumentado levemente hasta alcanzar los 91.909 euros por proyecto en el Plan Nacional, aunque el rasgo
destacado es la estabilidad de esta cifra en los Ultimos tres afios.
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N° PROYECTOS OBTENIDOS
Plan Nacional

2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009

FINANCIACION OBTENIDA 2009
Plan Nacional

12.000.000 €
10.000.000 €
8.000.000 €
6.000.000 €
4.000.000 €

2.000.000 €

0€

2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009
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FINANCIACION MEDIA POR PROYECTO 2009
100.000 €
89.271€ 91.786€
90.000 € %
77.003 € 91.909 €
80.000 € -
70.068 €
70.000 € 1 65.714 €
59.722 €

60.000 € /v

50.000 € 54.719 €

40.000 €

2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009

Plan Andaluz de Investigacion, Desarrollo e Innovacién
= Grupos de Investigacién

En la UGR aparece un total de 349 Grupos de Investigacién en la convocatoria 2009, de los cuales destacan por ndmero la
ponencia de Humanidades.

NUMERO de GRUPOS por PONENCIA

140

120 -

100 - 0 2006
80 m 2007
60 - @ 2008
401 B 2009
20 1

0 1
AGR BO CIS FQM HUM RNM SE] TEP TIC

Por otro lado, la convocatoria de 2009 ha mantenido aproximadamente la misma financiacién total de afios anteriores en
3.185.463 €.
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Ponencia Grupos Doctores Financiacién Ayuda/Doctor
AGR 8 62 89.581 | 445
BIO 8 12 144,683 1292
CTs 53 365 572418 1.568
FQM 48 395 571459 | 447
HUM 15 720 706922 982
RNM 40 279 426,669 1.529
SH 38 309 327.233 1.059
TEP 7 44 71.945 1.635
Tic 2 190 274552 | 445
TOTAL 349 2476 3.185.463 1287
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Con una puntuacién media de los Grupos de Investigacién de 20,77 se ha conseguido superar la cifra de 2008. Este incremento
se ha notado mds en las ponencias Tecnologias de la Informacion y de las Comunicaciones y en Ciencia y Tecnologia de la Salud.

Ponencia 2009 2008 2007 2006 2005
AGR 2025 2192 2217 2216 21.90
BIO 20,17 20,19 19.91 2091 18.56
CTs 19.94 19.12 19.92 2009 18.56
FQM 231 2321 24.13 2389 26,34
HUM 9.8 19.63 19.57 21.06 2045
RNM 2172 21.62 21.72 2288 21.05
sg 2174 21.24 2284 242 2218
TEP 2185 2240 2367 21.75 19.63
TIC 2077 19.34 2085 2090 23.04
TOTAL 2077 2052 2101 21.80 2160

Proyectos de excelencia

En 2009, se han financiado un total de 56 proyectos por un importe total de 10.528.686,88 euros. El total de financiacién
ha experimentado un incremento de mas de un 10% respecto a 2008.
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Subvencién

La Universidad de Granada se mantiene a la cabeza de las universidades andaluzas tanto en nimero de proyectos
como en la financiacién conseguida en Proyectos de Excelencia.
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Oficina de Proyectos Internacionales

Durante el curso 2009-10 se ha llevado a cabo la plena adaptacion a la gestién integral de los proyectos del VIl Programa Marco
de la Unién Europea, iniciada durante 2008 como apuesta estratégica del equipo de gobierno. Al mismo tiempo, se ha
avanzado considerablemente en el ajuste al nuevo sistema de financiacién vigente en el VIl Programa Marco, el cual sustituye al
modelo clasico de costes marginales del 20%.

La OFPI alcanzd en 2009 la certificacion I1SO-9001, conjuntamente con la OTRI, aunque con procedimientos diferenciados. La
certificacién fue revalidada mediante auditorfa en 2010, lo que supone un respaldo a la correcta gestién técnica y administrativa
en la Oficina. Durante el presente curso se ha puesto en marcha asimismo la carta de servicios, aprobada en 2009. En el
contexto de ambos procesos de mejora, la OFPI ha adoptado una serie de compromisos de mejora en la prestacién de
servicios y gestion a medio v largo plazo.

Recientemente se ha puesto en marcha la nueva web (ofpi.ugres), de acuerdo con el estdndar vigente en la mayor parte de
servicios de la UGR, y que incorpora nuevos contenidos, como una jormmada virtual de presentacidon de proyectos
internacionales.
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La Universidad de Granada tuvo un éxito muy notable durante el primer afio de vigencia del VII Programa Marco, alcanzando el
quinto lugar dentro de las universidades espafiolas por financiacién, y duodécimo en el total de instituciones participantes. No
disponemos de estadisticas actualizadas, pero durante el presente curso se han obtenido 6 nuevos proyectos, incluyendo 4 del
programa People-Marie Curie, con un total de 1,07 millones de euros adicionales de financiacién. Estos se unen a 12 proyectos
del VII Programa Marco en ejecucion, que ascienden a 5,5 millones de euros, y a los 9 proyectos auln activos del VI Programa
Marco (1,9 M£). Este resultado es mérito indudable de los investigadores de la Universidad, a los que felicitamos calurosamente.
La participacién de la UGR en el VIl Programa Marco supera con creces la correspondiente al VI, consistente en un total de 4,3
M€ en 29 proyectos. Se ha conseguido asimismo financiacién adicional de la Junta de Andalucia para 3 proyectos europeos. Por
dltimo, la OFPI se ha encargado de la gestion de otros 3 proyectos financiados por la Unién Europea ajenos al VIl Programa
Marco, con un total de 0,3 M€ en ejecucion.

Proyectos 2009/2010

- Proyectos del VII Programa marco iniciados: |8 Proyectos

- Proyectos del VI Programa marco vigentes: |2 Proyectos

- Otros proyectos europeos que no pertenecen al Programa marco: 3 Proyectos

Por otra parte, la OFPI ha consolidado la gestién de los proyectos de la Agencia Espafiola para la Cooperacién Internacional vy el
Desarrollo (AECID), dependiente del Ministerio de Asuntos Exteriores, que asumié en 2008. Se han mantenido en lo sustancial
los cambios introducidos el curso anterior destinados a agilizar el procesamiento burocrdtico y a prevenir errores de ejecucién
de tipo administrativo, aunque consideramos que el proceso es aln mejorable. En el curso presente se presentaron 86
proyectos PCl-Iberoamérica y 26 del tipo PCl-Mediterrdneo, con un éxito del 22,1% y 34,7%, respectivamente.

La OFPI ha continuado aplicando una estrategia de diversificacion de la oferta de proyectos internacionales de [+D, mediante la
bulsqueda de convocatorias y su diseminacién mediante anuncios periddicos a través del correo electrénico y de la web. Se
incluyen aquf organismos de diverso tipo, como la OTAN, la Bill and Melinda Gates Foundation, el National Institutes of Health
(NIH) de Estados Unidos, la Alexander von Humboldt Foundation, etc. Asf, se han presentado o se estin presentando
proyectos al NIH, a la Crohn’s and Colitis Foundation of America, al Programa Iberoamericano de Ciencia y Tecnologfa para el
Desarrollo (CYTED), al Ajinomoto Amino Acid Research Program, etc. Esta labor se complementa con las actividades de
diseminacion, que incluyen una Jornada realizada en Noviembre en la Facultad de Farmacia conjuntamente con el VPCI, otra
jornada organizada conjuntamente con CITAndalucfa en Febrero, y otra prevista para Septiembre de 2010. Desde la OFPI
queremos reiterar nuestro ofrecimiento en este sentido a cualquier centro que lo requiera.

La OFPI continda, por otra parte, manteniendo labores de coordinacidon con otras oficinas encargadas de la gestién de
proyectos internacionales (RedOTRI de Universidades Espafiolas en colaboracion con la Oficina de [+D de Universidades).

La OFPI ha conseguido un éxito notable en la segunda convocatoria del programa EUROCIENCIA del Ministerio de Ciencia e
Innovacién, cuya resolucién definitiva se emitié a finales de 2009. El programa EUROCIENCIA tiene como objetivo incrementar
la investigacion espafiola en proyectos internacionales a través de la potenciacién de las oficinas de proyectos, como la propia
OFPI. En este sentido, hemos conseguido el quinto puesto en términos de financiacidn, lo que supone un impulso considerable
al funcionamiento de la oficina. Se ha conseguido también una ayuda de la Junta de Andalucfa como Plan Anual de
Funcionamiento. Estas ayudas potencian la capacidad de accién de la OFPI en cuanto a la internacionalizacién de la [+D en la
Universidad y aseguran la dotacién de un total de 3 técnicos en proyectos internacionales durante un minimo de dos afios,
ademds de aliviar la carga econdmica sobre el presupuesto de la UGR.
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Centro de Instrumentacién Cientifica

A lo largo del curso 2009-2010 el Centro de Instrumentacién Cientffica (CIC) ha continuado su actividad de apoyo a la
investigacién y a la docencia de la UGR, mediante la gestién de grandes equipos y el desarrollo de técnicas instrumentales. Este
servicio a nuestra comunidad universitaria se extiende al resto de posibles usuarios de otros organismos publicos de
investigacién, OPIS (otras universidades, CSIC, etc.), y a empresas privadas, lo que supone una via de proyeccién de nuestra
universidad hacia el exterior.

En el CIC no sdlo tratamos de mantener en funcionamiento una serie de instrumentos y técnicas para el uso comun de los
investigadores, sino que también estamos comprometidos con la mejora de dichos servicios, la renovacién de los equipamientos
y actualizacién de técnicas, la incorporacion de nuevas unidades y el aumento en las prestaciones que el centro puede aportar
para la mejora de las condiciones de investigacién y docencia en nuestra universidad. Consecuencia de estos compromisos han
sido distintas actuaciones que se han llevado a cabo a lo largo de este curso académico.

En el curso académico 2009-2010 se han creado 6 nuevas unidades en el CIC que a continuacidon enumeramos:

= Unidad de microscopfa de barrido ambiental (sede del CIC en el CEAMA).
= Unidad de isétopos estables (sede del CIC en el CEAMA).

= Unidad de bioandlisis (sede del CIC en el CIBM).

= Unidad de andlisis de alimentos (sede del CIC en el CIBM).

= Unidad de citometria (sede del CIC en el CIBM).

= Unidad de informacién genética (sede del CIC en Fuentenueva).

Se han remodelado espacios en el sede central del CIC en le campus de Fuentenueva a fin de proceder a la ubicacién en el
curso préximo del equipo de microsonda iénica. Asimismo, se han continuado con los procesos de puesta en marcha del nuevo
animalario en el CIBM, que entrard en funcionamiento en el curso préximo.

En lo relativo a los procesos de gestidn queremos resaltar la puesta en marcha de distintos procedimientos que han mejorado la
comunicacién de los usuarios con el CIC. Asi, el sistema telemdtico desarrollado para la trazabilidad de drdenes de trabajo v el
sistema de recepcion de muestras en ausencia de técnico, lo que ha permitido una mayor comodidad de acceso al centro por
parte de los usuarios.

En el apartado de cursos queremos destacar, ademds de los cursos habituales impartidos en el centro, la imparticién de cursos
cortos para la acreditacién de posibles usuarios en régimen de autoservicio en diferentes técnicas y el curso presencial
organizado para la capacitacion en la manipulacion de animales de experimentacion, conforme a normas de Felasa, categoria B.

La péagina web del CIC se ha rehecho completamente, adquiriendo un formato mas adecuado a las innovaciones en el mismo y
teniendo en consideracién las necesidades expresadas por los usuarios.

Se ha continuado con los procesos relativos a la gestién de la calidad en el centro. Asf, a finales de 2008 se consiguid la

renovacion de la certificacién del sistema de calidad conforme a la norma UNE-EN-ISO-9001:2008. En el mismo apartado
queremos incluir la aprobacién de la carta de servicios del CIC.
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Se han intensificado los contactos con otros centros similares de Andalucia. Asi, se ha participado en las reuniones celebradas a
este nivel y en la elaboracién del inventario comun de servicios técnicos de apoyo a la investigaciéon de Andalucfa.

En los apartados siguientes se presentan datos de la actividad del CIC relativos al afio 2009 en comparacién con los anteriores
de los afios 2007 y 2008.

Actividad del centro
La actividad del CIC se ha venido siguiendo mediante los cuatro indicadores que a continuacién se relacionan.

“Namero de actuaciones”. Para su célculo, todas las tareas que realiza el Centro se asimilan a una de las cuatro actuaciones
estandar siguientes:

Numero de Actuaciones

Afio Andlisis y/o estudio de muestras | Animales producidos | Mantenimientos de animales | Imédgenes procesadas
2007 30.387 9.125 149.637 18.804
2008 44.835 8.891 187.749 12.443
2009 28.249 109 388.649 14.478

“Numero de usuarios diferentes” (solicitantes de un servicio al Centro, una o mdultiples veces, en nombre de un Grupo,
Departamento, Centro, Proyecto, Contrato, Organismo Pulblico o Empresa privada. Aunque solicite servicios en muchas
ocasiones, sélo figurard una vez en la relacién).

N° de Usuarios Diferentes
IAfio UGR OPIS PRI TOTAL
2007 486 | 53] 28 667
2008 373 98 23 494
2009 388 82 |7 487

“Namero de Departamentos, Grupos, Contratos y Proyectos de Investigacién diferentes”.

Este indicador, exclusivo para usuarios UGR, se contabiliza con los mismos criterios que el apartado anterior, esto es, una o
varias peticiones se contabilizan como un solo registro. En este caso los datos del trienio indican que, por término medio, se

esta alcanzando una cierta estabilidad en el nimero de centros de gasto.

N° de Departamentos, Grupos, Contratos y Proyectos de Investigacién diferentes
IAfio Departamentos Grupos Contratos Proyectos
2007 108 9l 20 141
2008 |16 55 17 88
2009 90 77 19 195
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“Indice de actividad”. La “actividad” se mide mediante una unidad arbitraria que representa el conjunto de tareas, especfficas de
cada Unidad, que es posible realizar en la misma cantidad de tiempo, independientemente de su costo o de la naturaleza de los
ingresos que genere.
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Como se observa la actividad del CIC, reflejada en los distintos indicadores, ha sufrido sélo ligeras variaciones en el afio 2009
respecto de los anteriores, en especial respecto de 2008, en la mayorfa de los indicadores. Ello nos podrfa inducir a pensar en
una cierta estabilidad en la actividad del CIC. Sin embargo, algunas variaciones son notorias. Tal es el caso de la actividad en el
Servicio de Produccién Animal, en la que la produccién de animales se ha visto drdsticamente recortada al cerrar la unidad de
produccién. En contrapartida, el mantenimiento de animales ha crecido espectacularmente, lo que nos indica la tendencia a una
mayor actividad investigadora en este campo.

Queremos resaltar también que, si bien el ndmero de usuarios se mantiene, crece de forma importante el nimero de
proyectos a los que se le factura las érdenes de trabajo. Este hecho se reflejard en el aumento de la facturacién del CIC, que
vendrd reflejado en la memoria de gestién a final de afio natural.

En cuanto a la actividad por servicios, se presentan las fluctuaciones normales en este tipo de estudios cuando la actividad media
se mantiene aproximadamente. Queremos resaltar el aumento de actividad en el Servicio de Andlisis y Determinacién de
Estructuras y en el de Datacién, que podria parecer contradictorio con la disminucién en el nimero de muestras analizadas,
reflejado en la tabla del apartado I.1. Esto puede ser interpretado como que dicha disminucién no se ha reflejado en las
muestras cuyo tiempo de trabajo es mayor. Es decir, hemos tenido un menor nimero de muestras pero que han requerido
estudios y andlisis mas elaborados y profundos.
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Colaboracién con la ensefianza superior

Esta actividad del CIC se ha materializado colaborando, dentro de sus propias instalaciones, en la instruccidn tedrico-prictica de
alumnos vy titulados de nuestra Universidad, segin el detalle que figura a continuacién.

Unidades N° Alumnos Curso Departamento Centro
VPSEM 14 | 3erciclo Microbiologfa Facultad de Ciencias
VPSEM 9 [ 4° Geoldgicas Mineralogfa y Petrologfa Facultad de Ciencias
HREM 7 | 3° ciclo Mineralogfa y Petrologfa Facultad de Ciencias
VPSEM 7 | 3° ciclo Mineralogfa y Petrologfa Facultad de Ciencias
HREM 9 [ 4° Geoldgicas Mineralogfa y Petrologfa Facultad de Ciencias
EPM 5 [3°ciclo Mineralogfa y Petrologfa Facultad de Ciencias
MICROSCOPIA 10 [3°ciclo Prehistoria y Arqueologfa Facultad de Filosoffa y Letras
DRX 5 | 3°ciclo Quimica Orgénica Facultad de Ciencias
HREM, EPM 10 | 4° Geoldgicas Mineralogfa y Petrologia Facultad de Ciencias
RMN 4 | 5° Ciencias Quimicas | Quimica Orgénica Facultad de Ciencias
TIMS 5 [3°ciclo Mineralogia y Petrologia Facultad de Ciencias
AAS, ICP-MS, XRF 8 | 3er Ciclo Mineralogfa y Petrologfa Facultad de Ciencias
RMN 20 | 3° Ingenierfa Quimica | Quimica Organica Facultad de Ciencias
FLC 44 | 4° Bioguimica Bioquimica y Biolog. Molecular | Facultad de Ciencias
ClC 2 [ Profesores Quimica Inorgénica Facultad de Ciencias
TEM,SEM,FOT,PMB 24 | 3° ciclo Microbiologfa Facultad de Ciencias
HREM 6 | 5° Fisica Fisica Aplicada Facultad de Ciencias

Actividades de formacién

Unidades de Espectrometria de Masas (MSP, HRMS, TOF)
Impartidos
- Master “Técnicas no destructivas aplicadas a la Conservacién del Patrimonio Histdrico.” Universidad Pablo Olavide.
Jul 2010
- Seminario “Andlisis Quimico de Bienes Culturales”, asignatura de 5° curso de CC Quimicas (4 horas)

Unidad de Microscopia Electrénica de Transmision de Alta Resolucion (HREM)
Impartidos
- Seminario asignatura “Técnicas experimentales de andlisis mineral”. 4° Ciencias Geoldgicas. Prof. Responsable:

Antonio Sanchez Navas, Dpto. Mineralogfa y Petrologfa. Ene-2010
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- Seminario asignatura “Fisica de los materiales”. 5° Ciencias Fisicas. Prof. Responsable : Angel Delgado Mora, Dpto.
Fisica Aplicada. May-Jun 2010-06-10

- Méster "Fundamentos y aplicaciones de la microscopfa electrdnica en el estudio de materiales geoldgicos” Mddulo
“Mineralogfa, petrologfa, geoquimica”. Prof. Responsable: Antonio Sanchez Navas, Dpto. Mineralogfa y Petrologfa. Jun

2010

Equipamiento

Inversidn realizada durante el curso académico actual:
Instrumental cientifico

........................................................................................................................................ 139.903,08 €
EQUIPAMIENTO INTOIMNALICO ...vvvrevereerieenessieessssieessssiesssssisssse i sssss s 8.593,65 €
Mobiliario  2.008,60 €

Total equipamiento 150.505,33 €
EQUIpamIento CeidO @l ClC ... irrrisieeeessieessssicessssesssssissss st sissss s 889.522,09 €
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