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Tesis leídas:
� E� PROCESO DE� PERD�t Et �轠S RE�轠CIOtES �tTIM轠S: COtSECUEtCI轠S P轠R轠 E� �IEtEST轠R
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Mención de Doctorado Internacional
� M轠tTEtIMIEtTO DE �轠S RE�轠CIOtES 轠�USIV轠S � TOM轠 DE DECISIOtES: COERCI�t SE�U轠� � F轠CTORES 轠SOCI轠DOS
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Grupos de Investigación.
HUM289 DISCRIMIt轠CIOt � ESTIGM轠: 轠SPECTOS PSICOSOCI轠�ES
� Responsable: MIGUE� C轠R�OS MO�轠 MOR轠�ES
HUM455 Salud y bienestar organizacional: Un análisis psicosocial
� Responsable: JOSE M轠RI轠 GOtZ轠�EZ GOtZ轠�EZ
HUM196 V轠�ORES, CREEtCI轠S. 轠CTITUDES
� Responsable: JOSE MIGUE� 轠tGE� G轠RCI轠 M轠RTItEZ

Publicaciones en revistas
� 2019 轠rticulo: Interpersonal sexual objetification experiences: psychological and social wellbeing
consequences for women, Journal of Interpersonal Violence, 34, 4, 741�762
FR轠tCISC轠 E�POSITO JIMEtEZ
ItM轠CU�轠D轠 V轠�OR SEGUR轠
� 2019 轠rticulo: Propiedades psicométricas de la versión española de la Escala de 轠cción Colectiva
轠mbiental (E轠C轠), Revista de Psicología Social, 34, 2, 256�280
�E轠TRIZ C轠RMOt轠 MO�轠
Mª DE� C轠RMEt 轠GUI�轠R �UZOt
� 2019 轠rticulo: "The future of an illusion": Paradoxes of Corporate Social Responsibility, Journal of
Organizational Change Management, 32, 1, 2�14
FR轠tCISCO JOSE DI轠Z �RETOtES
JOSE M轠RI轠 GOtZ轠�EZ GOtZ轠�EZ
� 2019 轠rticulo: Different faces of (un)controllability: Control restoration modulates the efficiency of task
switching., Motivation and Emotion, 43, 1, 12�34
SO�ED轠D DE �EMUS M轠RTIt
� 2019 轠rticulo: MODER轠TItG RO�E OF THE E�PERIEtCE OF H轠VItG H轠D 轠 FEM轠�E �OSS It THE
RE�轠TIOtSHIP �ETWEEt tEOSE�ISM 轠tD UtF轠VOR轠��E 轠TTITUDES TOW轠RD FEM轠�E �E轠DERS,
The Journal of Psychology: Interdisciplinary and 轠pplied, Et PREtS轠, , �
轠DE�轠ID轠 MOtTEO�IV轠 S轠tCHEZ
轠�EJ轠tDRO JESÚS DE�G轠DO IG�ESI轠S
轠tTOtI轠 C轠�VO S轠�GUERO
Mª DE� C轠RMEt 轠GUI�轠R �UZOt
M轠RIt轠 ORTIZ ��PEZ
� 2019 轠rticulo: Tesis doctorales en Psicología tras la adaptación al Espacio Europeo de Educación Superior,
Revista de Investigación en Educación, 17, 1, 32�43
轠MP轠RO D�轠Z�ROMÁt

Contribuciones en congresos
� 2019 Poster en Congreso: Understanding the Development of Prejudice: The Role of Theory of Mind,
International Convention of Psychological Science, 07/03/2019, Paris, France, Congreso
ROS轠 RODRIGUEZ �轠I�Ot
� 2019 Comunicación en congreso: 轠nálisis bibliométrico del rendimiento académico en la Educación
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Superior , 7th International Congress Of Educational Sciences 轠nd Development, 24/04/2019, Granada,
España, Congreso
轠MP轠RO D�轠Z�ROMÁt
� 2019 Comunicación en congreso: Variables sociodemográficas y motivacionales implicadas en el
rendimiento académico en la Educación Superior , 7th International Congress Of Educational
Sciences 轠nd Development, 24/04/2019, Granada, España, Congreso
轠MP轠RO D�轠Z�ROMÁt
� 2019 Comunicación en congreso: Evaluación de factores conductuales asociados al bajo rendimiento
académico en la Educación Superior , 7th International Congress Of Educational Sciences 轠nd
Development, 24/04/2019, Granada, España, Congreso
轠MP轠RO D�轠Z�ROMÁt
� 2019 Comunicación en congreso: Protocolo de intervención para la mejora del rendimiento académico en
la Educación Superior , 7th International Congress Of Educational Sciences 轠nd Development,
24/04/2019, Granada, España, Congreso
轠MP轠RO D�轠Z�ROMÁt


