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PROCEDIMIENTO PARA LA SoLiciTup DE Prazas pe CuUER-
pos DOCENTES UNIVERSITARIOS PARA AREAS CON PROFE-
SOREs HABILITADOS 0 CON NECESIDADES DOCENTES EsPE-
CIALES

(Aprobado en Consejo de Gobierno de 10 de marzo de 2004)

Se producen actualmente en la Universidad dos situa-
ciones bien diferenciadas que demandan una respuesta agil
que pasa, necesariamente, por la incorporacién de nuevo
profesorado de los cuerpos docentes universitarios:

a) Existe en la Universidad de Granada un nimero cre-
ciente de profesores que han superado las pruebas de habi-
litacioén y que, por tanto, estan en disposicion de poder con-
currir directamente a las pruebas de acceso que convoquen
las universidades.

b) La implantacién de nuevas titulaciones y la consoli-
dacion de determinados estudios, provocan un rapido cre-
cimiento de determinadas areas con plantillas de profeso-
rado escasas y/o mal estructuradas, a las que parece razo-
nable potenciar.

Por todo lo anterior, parece conveniente proponer un
procedimiento de solicitud de plazas pata los cuerpos do-
centes universitarios que se anticipe a proximos programas
de promocién del profesorado y que pueda atender de
manera inmediata, pero ordenada, los casos citados.

Procedimiento de solicitud

1°.- Los profesores de la Universidad de Granada habi-
litados podran solicitar, a través del respectivo Departamen-
to, la dotacién de una plaza en el cuerpo y area para el que
se encuentren habilitados. Para ello deberan presentar soli-
citud acompafiada de certificacién o publicacion en el BOE
de los resultados de la correspondiente habilitacion. El
Departamento elevara esta solicitud acompafiada de su in-
forme al Vicerrectorado de Ordenacién Académica, que la
sometera a estudio por la COA que elevara al Consejo de
Gobierno una propuesta para su consideracion.

2°.- La COA podra proponet, para las areas de conoci-
miento recogidas en el apartado b) anterior, previo analisis
de la situacién y consulta con los Departamentos y Areas
implicados, la convocatoria de plazas de los cuerpos do-
centes universitarios. Dicha propuesta, acompafiada del in-
forme del Departamento afectado, sera elevada al Consejo
de Gobierno para su estudio y resolucién.

3°.- Las solicitudes referidas en el apartado 1°, serdn
remitidas al Vicerrectorado de Ordenacion Académica en
cualquier momento que el Departamento estime oportu-
no.
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PLaN ProPIO DE INVESTIGACION 2004
(Aprobado en Consejo de Gobierno de 23 de abril de 2004)

La Universidad de Granada, en cumplimiento de lo dis-
puesto en el Titulo IV, Capitulo segundo de sus Estatutos, y
ante la necesidad de que en su seno se siga desarrollando
cada dia mds una investigacioén de calidad, se propone, a
través del Plan Propio de Investigacion, llevar a cabo una
serie de actuaciones de apoyo a la investigaciéon que com-
plementen las desarrolladas por las distintas administracio-
nes. Los objetivos generales de este plan son los siguientes:

* Incrementar y potenciar los recursos humanos dedi-
cados a la investigacion, favoreciendo el desarrollo de la
carrera investigadora en todas sus etapas.

* Fomentar e incentivar la movilidad de los investiga-
dores y el intercambio cientifico.

* Promover la iniciacion y facilitar el desarrollo de pro-
yectos de investigacion.

* Apoyar las tareas de investigacion que se desarrollen
en el marco de los convenios de colaboracion entre la UGR
y otras Instituciones y, en general, cuantas actividades de
investigacion de calidad se promuevan y realicen en el 4m-
bito de la UGR.

* Reconocer y recompensar la actividad investigadora
de excelencia.

En el marco de los programas que a continuacion se
especifican, la Comision de Investigacion concedera ayu-
das para distintas actividades que tendran, en todo caso,
caracter complementario o subsidiario respecto de las con-
vocatorias analogas de los planes de investigacion europeo,
nacional y autonémico.

En el afio 2004, el Plan Propio constard de 20 progra-
mas, con los objetivos especificos que a continuacién se
indican.

PROGRAMAS Y OBJETIVOS

1. Iniciacion a la investigacion

Promover la formacion bésica en investigacion de los
estudiantes de la UGR que, habiendo demostrado un alto
nivel de rendimiento académico, deseen iniciarse en tareas
de investigacion.

2. Apoyo técnico

Contribuir a la formacién de personal técnico y facilitar
la labor investigadora de la UGR, mediante ayudas al estu-
dio cuyos beneficiarios colaboren con los servicios genera-
les de apoyo a la investigacion.

3. Becas de investigacion

Incrementar el numero de investigadores en formacion,
con caracter complementario de los programas de forma-
cion de personal docente e investigador de los planes na-
cional y andaluz de investigacion.

4. Ayudas puente

Procurar la continuidad de la relacién entre la UGR y
los becarios de investigacién que hayan terminado el petio-
do de disfrute de la beca.





