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Universidad 
de Granada Memoria de Gestión 2013 

 PROGRAMAS DE MOVILIDAD  
 

La  UGR mantiene  su  posición  de  liderazgo  europeo  en movilidad  de  estudiantes,  PDI  y  PAS  tanto  enviados  como 
acogidos. Según las últimas estadísticas de la UE, durante el curso 2011‐12, y por tercer año consecutivo, la UGR vuelve a 
ser  la universidad europea que más estudiantes envía dentro del programa Erasmus, así como  la que más estudiantes 
Erasmus  recibe, manteniendo  el primer puesto que  ya ocupaba hacía  años en  acogida  y  siendo  la única universidad 
europea  que  supera  los  2.000  acogidos.  En  el  curso  2012/13  se  detecta  una  ligera  disminución  de  la movilidad  de 
estudiantes en el programa Erasmus, sin duda efecto de la crisis económica y de la incertidumbre en torno a las cuantías 
de  las  ayudas  de  las  diferentes  entidades  financiadoras.  Es  destacable,  sin  embargo,  el  aumento  en  la  movilidad 
extracomunitaria, tanto del programa Erasmus Mundus como del Programa Propio. Ante el gran  número de movilidades 
en todos  los colectivos, el Vicerrectorado de Relaciones Internacionales y Cooperación al Desarrollo ha concentrado su 
esfuerzo en  los últimos años en promover  la movilidad a nivel de posgrado mediante  convocatorias específicas para 
Máster y Doctorado, que comenzaron en 2011 y que se han consolidado y perfeccionado en 2012 y en 2013. Otro gran 
esfuerzo se concentra en la mejora de la calidad: mejor difusión de los programas dentro de la UGR, mayor agilidad en la 
selección, mejor preparación  de  los  estudiantes  seleccionados, mejor  acogida de  los  estudiantes  recibidos,  todo  ello 
desde una mayor coordinación con los Centros y con la Escuela Internacional de Posgrado.  

 
 Programas de movilidad: estudiantes 
 

Resumen de movilidades curso 2009/10, 2010/11, 2011/12, 2012/13 y avance 2013/14 

(1) Estos datos no incluyen a los estudiantes del 2º cuatrimestre 
(2) Datos de estudiantes que han aceptado su plaza para el curso 2013/14. Se contabilizan a fecha 1 de noviembre 1698 estudiantes en destino 
solo en el programa Erasmus.  

 
 

Gráfico de movilidades curso 2009/10, 2010/11, 2011/12 y 2012/13. Estudiantes acogidos 
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PROGRAMA PROPIO PAP/ERASMUS ERASMUS MUNDUS (ACCIONES 1 Y 2)

 

Programas 
ACOGIDOS 
 2009/10 

ENVIADOS  
2009/10 

ACOGIDOS  
2010/11 

ENVIADOS  
2010/11 

ACOGIDOS 
2011/12 

ENVIADOS 
2011/12 

ACOGIDOS 
2012/13  

ENVIADOS 
2012/13  

ACOGIDOS 
2013/14 (1) 

ENVIADOS 
2013/14 (2) 

PAP/Erasmus  1957  1847  2140  2079  2148  2042  2006  1807  1382  2026 
Programa Propio  426  178  298  225  298  169  293  214  142  290 
Erasmus Mundus 
(Acciones 1 y 2) 

45  12  274  58  137  11  144  30  109  50 
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PROGRAMA PROPIO PAP/ERASMUS ERASMUS MUNDUS (ACCIONES

 
Estudiantes acogidos 
 

 Se  ha  seguido  avanzando  en  la  informatización  de  los  procedimientos  administrativos  para  estudiantes 
acogidos, consolidando los desarrollados con anterioridad y poniendo en marcha algunos nuevos, como los 
dedicados específicamente a la movilidad de posgrado.  

 
 Se han celebrado  las  jornadas de recepción a estudiantes  internacionales a principio de cada cuatrimestre 

(septiembre  y  febrero),  con distintas actividades  informativas  (charlas  y  visitas a  los  campus), actividades 
lúdicas  y  culturales  (magia,  deportes,  orquesta  de  la  UGR,  teatro  de  la  UGR,  gymkana  cultural,  tandem 
lingüístico,  talleres en  la Casa de Porras, cineclub, visitas guiadas al Albayzín, etc.) en colaboración con un 
gran número de vicerrectorados, servicios y asociaciones universitarios (Vicerrectorados de Estudiantes y de 
Extensión  Universitaria  y  Deporte,  CLM,  CICODE,  ESN,  AEGEE,  etc.)  así  como  de  organismos  locales 
(Ayuntamiento, Parque de las Ciencias). 

 
 Se organizan unas sesiones de orientación especiales en el mes de septiembre para los estudiantes Erasmus 

Mundus de la acción 2.  
 
 Se consolida el programa Mentores, con su tercera edición durante el curso 13‐14, debido a su demanda por 

parte de  los estudiantes de  la UGR y por  los estudiantes  internacionales y  también debido al éxito  como 
experiencia piloto en el  curso 11‐12  y en  la  segunda edición durante el  curso 12‐13. Este programa está 
basado  en  la  creación  de  un  plan  de  estudiantes‐tutores  para  estudiantes  acogidos.  Los  estudiantes 
mentores  han  recibido  un  curso  de  formación  intercultural  al  comienzo  de  su  actividad  y  aquellos  que 
desempeñen correctamente su labor podrán obtener reconocimiento de créditos. El número de estudiantes 
de la UGR que ha participado en esta tercera edición del programa es de 352, que han comenzado a acoger y 
orientar a los estudiantes llegados a nuestra universidad en el marco de programas de movilidad durante el 
primer  cuatrimestre,  y  continuarán haciéndolo  a  lo  largo del  curso 2013‐2014.  El número de estudiantes 
acogidos durante el curso 13‐14 ascenderá a 1300. La gestión en  los centros del programa Mentores se ha 
centralizado  durante  el  curso  13‐14  en  el Vicerrectorado  de  Relaciones  Internacionales  y  Cooperación  al 
Desarrollo y se reforzado con el apoyo de varios becarios Ícaro. 

 
 En 2013 se firma un convenio con la Fundación Albayzín, dependiente del Ayuntamiento de Granada y con el 

Patronato de la Alhambra, que permitirá a varios estudiantes de la UGR difundir y promocionar el patrimonio 
de la ciudad y de la UGR durante sus estancias Erasmus a los estudiantes y ciudadanos de sus universidades y 
ciudades  de  destino.  Estos  estudiantes,  pertenecientes  a  varias  titulaciones  de  la UGR,  han  recibido  una 
formación previa antes de partir a destino y a  los que  realicen  su actividad promocional adecuadamente 
recibirán un reconocimiento de créditos por dicha actividad. 

 
 Ante el aumento en el número de estudiantes de universidades extranjeras, acogidos en la UGR para realizar 

prácticas en empresa, se ha elaborado junto con el Vicerrectorado de Estudiantes y Gerencia, un protocolo 
para regular su admisión y régimen de estancia. 
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Estudiantes enviados 
 

 Se  realizó  durante  el  curso  2012/13  en  colaboración  con  la  EIP  la  tercera  convocatoria  de  movilidad 
específica de posgrado (Máster) en el marco del programa Erasmus.  

 
 Por  otra  parte,  se  realizó  una  convocatoria  específica  de  movilidad  para  Doctorado,  con  financiación 

adicional no prevista para  suplir el  recorte en  las ayudas a  la movilidad del Ministerio de Educación para 
becarios  FPU.  Dicha  convocatoria,  organizada  por  el  Vicerrectorado  de  Relaciones  Internacionales  y 
Cooperación al Desarrollo en colaboración con el CEI BioTic Granada, la Escuela Internacional de Posgrado y 
el  Vicerrectorado  de  Política  Científica  e  Investigación,  tenía  el  objetivo  principal  de  promover  la 
internacionalización de  los estudios de posgrado así como su  reconocimiento en doctorado a  través de  la 
mención  de  doctorado  internacional.  Además,  una  de  las  cuatro modalidades  de  la  convocatoria  estaba 
dirigida a estudiantes de programas de máster de  la UGR que desearan realizar una estancia  internacional 
con el fin de llevar a cabo actividades investigadoras conducentes a la realización del Trabajo Fin de Máster. 
El éxito de la convocatoria se puede medir por el elevado número de solicitudes (254), y por el gran esfuerzo 
realizado  por  la  UGR,  ya  que  fueron  concedidas  84  ayudas.  Los  centros  de  destino  elegidos  por  los 
candidatos seleccionados son instituciones de educación superior tanto del ámbito europeo como fuera de 
Europa.  

 
 Para  el  curso  2013/14  se  han  mantenido  ambas  convocatorias,  así  como  la  financiación  adicional 

correspondiente. Durante este curso, la movilidad de estudiantes de máster se ha organizado a partir de dos 
convocatorias interrelacionadas, que ya se encuentran en fase de resolución, y que promueven las estancias 
en universidades  socias a  través  tanto del Programa Erasmus  como del Programa Propio de  la UGR. Esta 
novedad  permitirá  la  movilidad  de  estudiantes  de  máster  tanto  a  universidades  europeas  como  a 
universidades extra‐comunitarias; lo que, a la vez que permite aumentar de forma significativa el número de 
ayudas y destinos, promueve el intercambio a nivel de posgrado con centros de educación superior de todo 
el mundo. La próxima convocatoria de movilidad de doctorado se encuentra en preparación y será publicada 
en breve, antes de que finalice el año 2013. 

 
 Hace  tres  años  fue  creada una bolsa de  lectorados de  lengua española,  abierta  a estudiantes de últimos 

cursos o posgrado, que agrupa la oferta que gestiona la UGR para docencia del español en el extranjero. Su 
creación  representó  una  apuesta  importante  que  atendía  tanto  al  interés  en  promover  la 
internacionalización  en  la  formación del profesorado  como  al  compromiso de  la UGR  con  la  difusión  del 
español.  En  estos  dos  años,  el  funcionamiento  de  la  bolsa  sigue  arrojando  un  balance  positivo,  ya  que 
fortalece  las  relaciones  con  universidades  socias,  permite  la movilidad  del  profesorado  en  formación  y 
favorece  la empleabilidad de  los egresados de  la UGR. Se está coordinando esta acción con  las titulaciones 
afines de grado y posgrado con el fin de optimizar el aprovechamiento de estas oportunidades por parte de 
nuestros estudiantes y egresados. En la actualidad, existe un plan para perfeccionar y optimizar aún más el 
funcionamiento  de  la  bolsa  de  lectorados,  basado  en  la  experiencia  adquirida  durante  los  dos  años 
anteriores, que entrará en  funcionamiento durante el  curso 2013‐2014. Además de dinamizar  la  relación 
entre  la oferta de plazas y  la selección de candidatos, se ha  incrementado  la primera a raíz de  la  firma de 
nuevos convenios que contemplan la recepción de lectores de español en universidades socias.  

 
 Se han celebrado  jornadas y sesiones  informativas sobre  los programas de movilidad en colaboración con 

todos  los  centros de  la UGR. Del mismo modo,  se organizan  reuniones  informativas para  los estudiantes 
seleccionados  en  programas  de  movilidad  internacional  por  centros  y/o  destinos,  proporcionándoles 
información sobre aspectos prácticos, académicos, integración lingüística y cultural en la universidad y en el 
país de acogida para evitar al mínimo el choque cultural, recomendaciones para el viaje, instrucciones antes 
de partir, etc.  

 
 Se ha  celebrado una  jornada  (17 Octubre 2013)  sobre becas  internacionales especialmente dirigidas para 

estudiantes  de  grado,  de  posgrado  y  a  investigadores  en  los  que  han  participado  representantes  de  los 
organismos que las conceden (DAAD alemán y Fundación Fulbright).  

 
 Para  la  convocatoria  2013‐14  se  ha  mantenido  la  reestructuración  de  las  ayudas  concedidas  para  el 

Programa Propio de fondos propios de  la UGR (Plan Propio de Internacionalización, Programa 1), con el fin 
de modularlas  teniendo en  cuenta el  coste de  vida, el  coste del  viaje  y  la duración de  la estancia en  los 
diferentes destinos, lo que supone desde el curso pasado un mayor esfuerzo económico por parte de la UGR 
para  incentivar  la movilidad  extracomunitaria.  Por  otra  parte,  se  ha mantenido  la  financiación  externa, 
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fundamentalmente  a  través de  los diferentes programas  del Banco de  Santander  y  el Programa  Erasmus 
Mundus Acción 2.  

 
 Se  han  mantenido  las  ayudas  automáticas  destinadas  a  estudiantes  participantes  en  dobles  títulos 

internacionales,  a  través  de  fondos  externos  (Erasmus,  Erasmus Mundus)  cuando  ello  sea  posible  y  con 
fondos propios en aquellos casos en los que no sea posible (por el destino, por ser segunda estancia, etc.).  

 
 Se ha dado un nuevo  impulso  al Programa de  Estancias Breves  Formativas  (Programa  2),  aumentando  la 

financiación y  los destinos, a  través de  la  firma de nuevos convenios, con el  fin de promover este  tipo de 
movilidad, que ofrece a los estudiantes de la UGR la posibilidad de recibir formación de carácter práctico en 
universidades  extranjeras  durante  breves  periodos  de  tiempo.  Los  ámbitos  en  los  que  ofertan  el mayor 
número  de  estancias  de  este  tipo  son  especial,  aunque  no  exclusivamente,  las  áreas  de  ciencias  de  la 
educación y ciencias de la salud. Para facilitar la viabilidad de las movilidades, durante el curso 2013‐2014 se 
ha adelantado  la convocatoria en varios meses, por  lo que en estos momentos se encuentra ya en fase de 
resolución.  Además,  durante  este  curso,  algunos  de  los  destinos  se  ofertan  por  primera  vez  también  a 
estudiantes de posgrado (máster). 

 
 Se han introducido algunos cambios y mejoras en el funcionamiento del equipo de tutores académicos que 

se encarga del asesoramiento y seguimiento de la movilidad en el marco del Programa Propio, con el fin de 
facilitar su labor y mejorar el servicio que se presta a los estudiantes. Dichos cambios parten de la reflexión 
conjunta de los miembros del equipo y de la experiencia adquirida durante los dos cursos académicos en que 
vienen desarrollando su  labor. El equipo de tutores cuenta con el apoyo y asesoramiento del Coordinador 
General del Programa Propio de movilidad. 

 
 Se  ha  actualizado  la  tabla  de  equivalencia  de  calificaciones  elaborada  en  el  curso  2010‐11  con  el  fin  de 

homogeneizar los criterios de reconocimiento de calificaciones en todos los centros de la UGR y cumpliendo 
el mandato del Reglamento de Movilidad Internacional de Estudiantes, aprobado por Consejo de Gobierno el 
14 de mayo de 2009. La tabla partía de información sobre equivalencia de calificaciones obtenida de varias 
fuentes  (Ministerio  de  Educación  español,  Centros  de  la  UGR,  Universidades  socias  de  la  UGR  y World 
Education  Services),  pero  se  trata  necesariamente  de  un  instrumento  dinámico  que  se  actualiza 
periódicamente atendiendo a diversos  factores:  la experiencia adquirida en  su aplicación,  la necesidad de 
añadir las equivalencias de calificaciones en países con cuyas universidades se han firmado por primera vez 
acuerdos,  la modificación de  los sistemas de calificación en algunos países, o  la corrección, en su caso, de 
algunos errores detectados.  

 
 Con el fin de promover la movilidad internacional de los estudiantes de la UGR se celebra la segunda semana 

internacional de la UGR ("Second International Week") dentro de las Jornadas de Recepción de Estudiantes 
de  la  UGR,  durante  los  días  16  y  17  de  Octubre  de  2013.  En  una  carpa  dedicada  al  Vicerrectorado  de 
Relaciones  Internacionales y Cooperación al Desarrollo, cada país con el que  la UGR posee  intercambio de 
estudiantes, dentro del programa Erasmus, del Programa Propio o del Programa Erasmus‐Mundus, dispuso 
de un espacio para informar sobre sus universidades y la oferta académica. Estos espacios fueron atendidos 
por  estudiantes  internacionales  de  esos  países  que  actualmente  están  estudiando  en  la  UGR  y  por 
estudiantes de la UGR que han disfrutado de alguna movilidad internacional en dichos países.  

 
Coordinación con los Centros 

 
 Se han celebrado seminarios de coordinación con los vicedecanos y subdirectores así como con el personal 

administrativo del área de los Centros, en los que, entre otras cuestiones, se han tratado las siguientes: 
‐ el Reglamento de Movilidad Internacional de estudiantes de la UGR. 
‐ los acuerdos de estudios y el reconocimiento académico, tema al que se han dedicado dos seminarios 
específicos 
‐ la conversión de calificaciones 
‐ la gestión de la convocatoria de movilidad 
‐ la implicación de los Centros en la gestión de los programas propios de movilidad 
‐ el equipo de tutores académicos de Programa Propio de movilidad y su relación con los centros 
‐ la difusión de los programas de movilidad 
‐ la orientación previa a los estudiantes salientes 
‐ la acreditación de la competencia lingüística 
‐ la política de acogida a los estudiantes entrantes  
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‐la  implicación  de  los  Centros  en  los  programas  de  movilidad  de  PDI,  de  PAS  y  en  proyectos 
internacionales 
‐ el programa Mentor 
‐ la calidad académica de la movilidad internacional 

‐ la presentación del futuro programa “Erasmus para todos” de la Comisión Europea 
‐ procedimientos electrónicos y e‐administración  
 

 Se ha dado difusión a  las ayudas PAP/Erasmus para estudiantes con grave discapacidad, así como a  las 
ayudas EILC  (Erasmus  Intensive  Language Courses) PAP/Erasmus para el aprendizaje de  lenguas menos 
habladas. 

 
 Se ha mantenido y reforzado donde ha sido necesario el programa de apoyo a la gestión de las Relaciones 

Internacionales en los Centros a través del Programa 7 del Plan Propio de Internacionalización, cuya forma 
de gestión se ha modificado para simplificar el procedimiento.  

 
  Programas de movilidad: Personal docente e Investigador (PDI) 

 
Programa PAP/Erasmus de Movilidad del Profesorado  
 

Para  personal  docente  de  la  Universidad  de  Granada  para  realizar  estancias  docentes  en  universidades  e 
instituciones  de  educación  superior  adscritas  al  programa.  Se  han  incluido  nuevos  destinos  tras  la  firma  de 
convenios para  la movilidad de posgrado que  incluye  la movilidad específica de profesorado para docencia en 
este nivel académico. Se han  incorporado diversas mejoras en  la aplicación  informática para  la solicitud de este 
tipo de movilidad, a sugerencia de los usuarios. 

‐ Convocatoria única centralizada con el fin de dar mayor difusión al programa y aprovechar mejor las plazas y 
la financiación.  
‐ Financiación  complementada con  fondos propios hasta alcanzar  los 900€/semana  (Programa 3.1 del Plan 
Propio de Internacionalización) 

 
Programa de Aprendizaje Permanente (PAP/Erasmus) 

   ENVIADOS  
2009/10 

ENVIADOS  
2010/11 

ENVIADOS 
2011/12 

ENVIADOS 
2012/13 

Destinos ofertados  219  215  215  376 
Movilidades concedidas  221  200  200  200 
Movilidades ejecutadas  174  178  180  196 

 
Programa Propio de movilidad internacional del PDI: 

 
Evolución de la movilidad de PDI en Programa Propio 

  2008  2009  2010  2011  2012  2013 
Acogidos  20  17  20  15  16  14 

Enviados  24  23  23  15  15  45 

 
Se incentiva la movilidad docente a destinos extracomunitarios del profesorado de la UGR, no cubierta por el 
programa Erasmus, a través del Programa 3.2 del Plan Propio de Internacionalización de  la UGR, así como a 
través de  los diferentes  consorcios  Erasmus Mundus Acción2.  El Programa  3.2. ha  visto  incrementarse de 
manera muy  significativa el número de  solicitudes por parte del profesorado de  la UGR durante el último 
curso académico y principios del curso 2013‐2014, lo que ha llevado, a su vez, a un incremento considerable 
del número de movilidades de carácter docente financiadas por el Plan Propio de  Internacionalización. Este 
cambio  de  tendencia  en  la  movilidad  del  profesorado  es  indicativo  del  éxito  de  las  políticas  de 
internacionalización  que  promueven  el  establecimiento  de  relaciones  académicas  con  instituciones  de 
educación superior de otras regiones del mundo, y consolida  la proyección  internacional de  la UGR más allá 
de las fronteras de la Unión Europea. 
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  Programas de movilidad: Personal de Administración y Servicios (PAS) 
 

   Programa PAP/Erasmus de Movilidad de Personal de Administración y Servicios con fines de formación 
 
‐ Modalidad A: Formación lingüística.  
‐ Modalidad B: Estancias breves 
‐ Modalidad C: Asistencia a Jornadas y Seminarios 

 

Movilidad de Personal de Administración y Servicios con fines de formación 

Movilidad de Personal de Administración y Servicios 
con Fines de Formación 

Curso 
2008/09 

Curso 
2009/10 

Curso 
2010/11 

Curso 
2011/12 

Curso 
2012/13 

Modalidad A: Formación lingüística  24  25  26  25  25 
Universidad Nacional de Irlanda, NUI ‐ Galway  19  20  20  20  20 

Otros destinos  5  5  6  5  5 
Modalidad B: Estancias Breves  44  46  52  46  80 
Modalidad C:  
Seminarios y Jornadas ofertadas por Universidades 
socias 

7  7  14 
 
10 

14 

TOTAL  75  78  92  81  118 

 
 Siguiendo  la acción  iniciada en cursos anteriores, se han convocado plazas de movilidad en el marco del 

Programa  4  del  Plan  Propio  de  Internacionalización  y  del  Plan  de  Formación  del  PAS  (convocatoria 
coordinada entre el Vicerrectorado de Relaciones  Internacionales y Gerencia), con asesoría técnica en  la 
ORIC para la preparación de las estancias. Se ha alcanzado un total de 118 movilidades de PAS, con lo que 
se mantiene el primer puesto a nivel nacional. En particular, con el fin de promover la oferta de servicios 
de la UGR en otros idiomas a la comunidad universitaria, se ha organizado la cuarta edición del curso de 
lengua  inglesa  de  2  semanas  de  duración  en  la  NUI  Galway,  socio  en  el  Grupo  de  Coimbra,  con 
participación de 20 miembros del PAS y una valoración muy positiva de  los participantes (Modalidad A). 
En el marco de esta modalidad, otros 5 miembros del PAS han realizado cursos de lengua en otros centros 
socios. 

 
 Se celebró la cuarta Staff Training Week para PAS de otras universidades internacionales durante los días 

10 al 14 de  junio de 2013. Este proyecto se enmarca dentro del Programa de Aprendizaje Permanente 
Erasmus (PAP/Erasmus) de la Comisión Europea. El encuentro tiene como objetivo propiciar un espacio de 
intercambio  de  información,  conocimiento  y  buenas  prácticas  entre  las  universidades  europeas 
participantes  a  través  de  la  puesta  en  común  del  aprendizaje  técnico  en  el  puesto  de  trabajo  y  la 
adquisición  de  competencias  prácticas,  suponiendo  una  importante  aportación  para  la  experiencia 
profesional desde una perspectiva internacional del Personal de Administración y Servicios del contexto y 
entorno universitario. Tras el éxito de las tres primeras ediciones (en 2010, 2011 y 2012) la Cuarta Semana 
Internacional  de  Formación  del  PAS  contó  con  la  participación  de  67 miembros  del  PAS  internacional 
(habiéndose recibido más de 190 solicitudes). 

 
 Por último, en cuanto a  la modalidad B, o estancias breves de PAS de  la UGR en universidades socias,  la 

participación para el curso 2012/13 asciende a 80 personas.  
 

  Acciones y políticas de movilidad: acciones generales para avanzar en la promoción y en la calidad de la movilidad 
internacional de los miembros de la comunidad universitaria 

 
Para mejorar la visibilidad de los programas de movilidad internacional entre estudiantes, profesores y PAS, área en 
la que la UGR sigue creciendo y ocupando puestos de liderazgo nacional y europeo, se han elaborado o actualizado, 
en colaboración con el Secretariado de Documentación, Edición e Información, las siguientes guías y folletos: 

‐ Guía de movilidad internacional para estudiantes de la UGR. 
‐ Hoja informativa para universidades socias. 
‐ Segunda versión de la "Guía del programa Mentores" 
‐ Experiencias de movilidad internacional de estudiantes de la UGR 
 

Todas estas guías están disponibles en la página web del Vicerrectorado. También se han actualizado los comentarios 
y  testimonios de estudiantes de  la UGR que han disfrutado de movilidad  internacional con el objetivo de que sus 
comentarios sirvan de acicate para otros estudiantes de la UGR.  
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Se consolida el perfil en facebook de Relaciones Internacionales y Cooperación al Desarrollo, que fue inaugurado en 
Mayo  de  2011,  con más  de  7000  seguidores  en  noviembre  de  2013,  de  los  cuales  el  69%  es  español  y  el  31% 
extranjero. 
 
Se participa en las Quintas Jornadas de Acogida para el Profesorado Universitario de Nueva Incorporación de la UGR 
con una charla sobre oportunidades de internacionalización para el profesorado de la UGR (18 y 19 de diciembre de 
2013) 

 
 (Ver anexo 1.5.1) 

 




