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  ACTIVIDADES DE GESTIÓN ACADÉMICA. UGR INTERNACIONAL 
 
   
 PLAN PROPIO DE INTERNACIONALIZACIÓN DE LA UNIVERSIDAD DE GRANADA 

 
En esta   sexta edición del Plan Propio de  Internacionalización, que entró en funcionamiento en 2009,  la UGR consolida un 
plan cuyo objetivo es el fortalecimiento de su dimensión internacional, empleando parte de sus presupuestos en acometer 
iniciativas  de  internacionalización  no  cubiertas  por  los  diferentes  programas  nacionales  y  europeos,  así  como 
complementando los fondos externos obtenidos para su gestión. 
 
Con  la  experiencia  de  las  cinco  ediciones  anteriores,  y  con  la  continuación  de  la  segunda  edición  del  Plan  Propio  de 
Cooperación  al  Desarrollo  de  la  UGR,  la  presente  edición  del  Plan  Propio  de  Internacionalización  se  ha  reestructurado 
ligeramente, aunque manteniendo el esquema básico de las convocatorias anteriores. Esta sexta edición se articula en ocho 
programas que  tienen como objetivo principal promover y desarrollar de  forma sostenible  la dimensión  internacional del 
estudio, la docencia, la investigación y la gestión de la institución y de los servicios ofrecidos y la participación de la UGR en 
todas aquellas iniciativas que puedan favorecer su dimensión internacional. 
 

PLAN PROPIO DE INTERNACIONALIZACIÓN 2014 

PROGRAMA 
Nº ayudas 
concedidas 

Ayuda económica 
 ejecutada a fecha 
27 de octubre 

Ayuda económica 
presupuestada 

Programa 1. Apoyo a la movilidad internacional de estudiantes      335.000 € 
1.1. Ayudas y bolsas de viaje para estudiantes de grado en 
destinos extracomunitarios 

541 
 

226.592,61 € 
 

 

1.2. Ayudas y bolsas de viaje para estudiantes de posgrado  73 
169.015,00€ 

 
 

1.3. Ayudas para movilidades en titulaciones conjuntas, 
dobles y múltiples Internacionales  

12  18.000€ 
 

Programa 2. Apoyo a estancias formativas breves y cursos de 
verano 

106  19.486 €  60.000 € 

Programa 3. Apoyo a la movilidad internacional de 
profesorado con fines docentes 
3.1 Complementos a las ayudas del programa PAP/Erasmus 
3.2 Ayudas para la movilidad extracomunitaria en el marco de  
 convenios bilaterales de la UGR  

216 
pendiente 

 

58.722,22 € 
 

17.627,59 € 
95.000  € 

Programa 4. Apoyo a la movilidad internacional del PAS con 
fines formativos 

115  57.563,20€  50.000 € 

Programa 5. Premios a la excelencia en la movilidad 
internacional de estudiantes 

4  4.000 €  4.000 € 

Programa 6. Ayudas para el fomento del plurilingüismo de los 
servicios de la UGR 

5  13.628,10 € 
 

10.000 € 
Programa 7. Apoyo a la gestión de las Relaciones 
Internacionales en los Centros 

21  60.000 €  60.000€ 

Programa 8. Apoyo a nuevas iniciativas de internacionalización 
8.1. Ayudas para la creación y consolidación de redes estables 
de cooperación académica y cooperación al desarrollo 
8.2. Ayudas para la preparación de solicitudes de proyectos en 
el marco de programas europeos de cooperación académica 
8.3. Ayudas para el establecimiento de titulaciones dobles, 
múltiples o conjuntas internacionales 
8.4. Ayudas para otras acciones de internacionalización y de 
cooperación 

4 
 
2 
 
2 
 
3 

12.372 €  50.000 € 

Total ayudas     657.006,72 €       664.000 € 
 

1.5. 
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 PROGRAMAS DE MOVILIDAD 
 

La  UGR mantiene  su  posición  de  liderazgo  europeo  en movilidad  de  estudiantes,  PDI  y  PAS  tanto  enviados  como 
acogidos. Según  las últimas estadísticas publicadas por  la UE, durante el curso   2012‐13,  la UGR se consolidó como  la 
universidad  europea  que  más  estudiantes  recibe  dentro  del  programa  Erasmus,  así  como  la  segunda  que  más 
estudiantes Erasmus envía, manteniendo el primer puesto que ya ocupaba hacía años en acogida. Se constata que en el 
curso 13/14 no se alcanzó  la cifra de 2.000 acogidos, sin duda efecto de  la crisis económica y de  la  incertidumbre en 
torno a  las cuantías de  las ayudas de  las diferentes entidades  financiadoras. Aunque no disponemos aún de todos  los 
datos  sobre  la  cifra  de  estudiantes  del  programa  Erasmus  +  acogidos  para  el  curso  14/15,  las  cifras  del  primer 
cuatrimestre  son muy  prometedoras.  Por  otro  lado,  hay  que  destacar  el  aumento  en  la movilidad  extracomunitaria, 
tanto del programa Erasmus Mundus  como del Programa Propio. Ante el gran   número de movilidades en  todos  los 
colectivos, el Vicerrectorado de Relaciones  Internacionales y Cooperación al Desarrollo ha concentrado su esfuerzo en 
los  últimos  años  en  promover  la movilidad  a  nivel  de  posgrado mediante  convocatorias  específicas  para Máster  y 
Doctorado, que comenzaron en 2011 y que se han consolidan y perfeccionado en 2013 y en 2014. Otro gran esfuerzo 
sigue siendo la mejora de la calidad: mejor difusión de los programas dentro de la UGR, mayor agilidad en la selección, 
mejor preparación de  los estudiantes  seleccionados, mejor acogida de  los estudiantes  recibidos,  todo ello desde una 
mayor coordinación con los Centros y con la Escuela de Posgrado.  

 
 Programas de movilidad: estudiantes 
 

Resumen de movilidades curso 2009/10, 2010/11, 2011/12, 2012/13 , 2013/14 y avance 2014/15 

(
1
)
 
E
s
t
(1) Datos no incluyen a los estudiantes del 2º cuatrimestre 
(2) Datos de estudiantes que han aceptado su plaza para el curso 2014/15, sin incluir la movilidad de posgrado y dobles títulos. Se 
contabilizan a fecha 28 de octubre 1692 estudiantes en destino sólo en el programa Erasmus.  
 

 Gráfico de movilidades curso 2011/12, 2012/13 y 2013/14. Estudiantes acogidos 

 
 

 Gráfico de movilidades curso 2011/12, 2012/13 y 2013/14. Estudiantes enviados 

 
 

 
 
 

Programas 
ACOGIDOS 
2011/12 

ENVIADOS 
2011/12 

ACOGIDOS 
2012/13  

ENVIADOS 
2012/13  

ACOGIDOS 
2013/14  

ENVIADOS 
2013/14  

ACOGIDOS 
2014/15(1) 

ENVIADOS 
2014/15(2) 

PAP/Erasmus  2148  2042  2006  1807  1941  1878  1391  1692 
Programa Propio  298  169  293  214  359  266  224  286 
Erasmus Mundus 
(Acciones 1 y 2) 

137  11  144  30  116  34 
112  61 
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Estudiantes acogidos 
 

 Se  ha  seguido  avanzando  en  la  informatización  de  los  procedimientos  administrativos  para  estudiantes 
acogidos, consolidando  los desarrollados con anterioridad y poniendo en marcha algunos nuevos, como  los 
dedicados específicamente a la movilidad de posgrado. 
 

 Se han celebrado  las  jornadas de recepción a estudiantes  internacionales a principio de cada cuatrimestre 
(septiembre y  febrero), con distintas actividades  informativas  (charlas y visitas a  los campus) y actividades 
lúdicas  y  culturales  (magia,  deportes,  orquesta  de  la  UGR,  teatro  de  la  UGR,  gymkana  cultural,  tandem 
lingüístico,  talleres en  la Casa de Porras, cineclub, visitas guiadas al Albayzín, etc.) en colaboración con un 
gran número de vicerrectorados, servicios y asociaciones universitarios (Vicerrectorados de Estudiantes y de 
Extensión Universitaria y Deporte, CLM, CICODE, ESN, etc.) así como de organismos  locales (Ayuntamiento, 
Parque de las Ciencias, Palacio de Congresos). 

 
 Se organizan unas sesiones de orientación especiales en el mes de septiembre para los estudiantes Erasmus 

Mundus de la acción 2.  
 

 Se consolida el programa Mentores, con su cuarta edición durante el curso 14‐15, debido a su demanda por 
parte de  los estudiantes de  la UGR y por  los estudiantes  internacionales. Este programa está basado en  la 
creación  de  un  plan  de  estudiantes‐tutores  para  estudiantes  acogidos.  Los  estudiantes  mentores  han 
recibido  un  curso  de  formación  intercultural  al  comienzo  de  su  actividad  y  aquellos  que  desempeñen 
correctamente  su  labor podrán obtener  reconocimiento de  créditos. El número de estudiantes de  la UGR 
que ha participado en esta tercera edición del programa es de 361, que han comenzado a acoger y orientar a 
los estudiantes  llegados a nuestra universidad en el marco de programas de movilidad durante el primer 
cuatrimestre, y continuarán haciéndolo a lo largo del curso 2014‐2015. El número de estudiantes acogidos a 
este  programa  durante  el  curso  14‐15  ascenderá  a  unos  1320.  Como  novedad  durante  el  curso  14‐15 
debemos destacar que se incorporan estudiantes del Centro de Lenguas Modernas de la UGR como buddies 
del  programa  Mentores.  La  gestión  en  los  centros  del  programa  Mentores  está  centralizada  en  el 
Vicerrectorado  de  Relaciones  Internacionales  y  Cooperación  al Desarrollo  y  se  refuerza  con  el  apoyo  de 
varios becarios Ícaro. 

 
 En  2014,  ante  el  número  creciente  de  estudiantes  de  universidades  extranjeras  que  demandan  realizar 

prácticas empresa en la UGR, y a la luz de la falta de regulación del proceso, se ha dictado una Resolución de 
Gerencia que regula el procedimiento de admisión y estancia de dichos estudiantes. 

 
Estudiantes enviados 
 

 Durante  el  curso  2013/14,  se  realizó,  en  colaboración  con  la  EIP,  la  cuarta  convocatoria  de  movilidad 
específica de posgrado para estudiantes de máster en el marco del programa Erasmus.  

 
 Durante  los primeros meses del curso 2014‐2015 se ha convocado  la quinta edición de esta modalidad de 

movilidad de posgrado, en esta ocasión y por primera vez, bajo el paraguas del Programa Erasmus +. Una 
novedad  importante es que durante este curso,  la movilidad de estudiantes de máster se va a organizar a 
partir  de  dos  convocatorias  interrelacionadas,  y  que  promueven  las  estancias  en  universidades  socias  a 
través tanto del Programa Erasmus + (en fase de presentación de solicitudes), como del Programa Propio de 
la UGR (cuya convocatoria se encuentra en fase de elaboración). Esto permitirá la movilidad de estudiantes 
de máster  tanto a universidades europeas  como a universidades extra‐comunitarias;  lo que, a  la vez que 
permite  aumentar de  forma  significativa  el  número de  ayudas  y destinos,  promoviendo  el  intercambio  a 
nivel  de  posgrado  con  centros  de  educación  superior  de  todo  el mundo.  El  proceso  de  selección  y  la 
nominación de estudiantes de la primera fase concluye en diciembre de 2014. 
 

 Por  otra  parte,  durante  el  curso  2013‐2014  también  se  realizó  la  segunda  convocatoria  específica  de 
movilidad para Doctorado, con financiación adicional, para suplir el recorte en las ayudas a la movilidad del 
Ministerio  de  Educación  para  becarios  FPU.  Dicha  convocatoria,  organizada  por  el  Vicerrectorado  de 
Relaciones Internacionales y Cooperación al Desarrollo en colaboración con el CEI BioTic Granada, la Escuela 
Internacional de Posgrado y el Vicerrectorado de Política Científica e Investigación, tiene el objetivo principal 
de promover la internacionalización de los estudios de posgrado así como su reconocimiento en doctorado a 
través de la mención de doctorado internacional. El número de solicitudes ha disminuido con respecto al año 
anterior, presentándose un total de 144 de  las que se concedieron 78. Los centros de destino elegidos por 
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los candidatos seleccionados son instituciones de educación superior tanto del ámbito europeo como fuera 
de Europa. En noviembre de 2014 se abre la convocatoria del curso 2014/15.  

 
 Hace cuatro años fue creada una bolsa de  lectorados de  lengua española, abierta a estudiantes de últimos 

cursos de grado o posgrado, así  como a egresados de  la UGR, que agrupa  la oferta que gestiona nuestra 
universidad para docencia del español en el extranjero. Su creación representó una apuesta importante que 
atendía  tanto  al  interés  en  promover  la  internacionalización  en  la  formación  del  profesorado  como  al 
compromiso de la UGR con la difusión del español. En estos cuatro años, el funcionamiento de la bolsa sigue 
arrojando un balance positivo, ya que fortalece las relaciones con universidades socias, permite la movilidad 
del profesorado en formación y favorece la empleabilidad de los egresados de la UGR. Se está coordinando 
esta acción con  las  titulaciones afines de grado y posgrado con el  fin de optimizar el aprovechamiento de 
estas oportunidades por parte de nuestros estudiantes y egresados. En el curso 2013/14 se ha implantando 
un nuevo procedimiento telemático para la inscripción en la bolsa de lectorados, que se consolida durante el 
curso 2014/15. Durante el curso 2013/14 se subscribió un nuevo convenio de intercambio de lectores con la 
Universidad Hassan I de Settat (Marruecos). En virtud de dicho convenio la UGR ha seleccionado y enviado a 
la universidad socia un lector de español y ha recibido un lector de árabe para apoyar la enseñanza de dicha 
lengua en nuestra universidad.  

 
 Se han celebrado  jornadas y sesiones  informativas sobre  los programas de movilidad en colaboración con 

todos  los  centros  de  la  UGR.  Del  mismo  modo,  se  han    organizado  reuniones  informativas  para  los 
estudiantes  seleccionados  en  programas  de  movilidad  internacional  por  centros  y/o  destinos, 
proporcionándoles información sobre aspectos prácticos, académicos, integración lingüística y cultural en la 
universidad y en el país de acogida para evitar al mínimo el choque cultural, recomendaciones para el viaje, 
instrucciones antes de partir, etc.  
 

 Para  la  convocatoria  2014‐15  se  ha  mantenido  la  reestructuración  de  las  ayudas  concedidas  para  el 
Programa Propio de fondos propios de  la UGR (Plan Propio de Internacionalización, Programa 1), con el fin 
de modularlas,  teniendo en  cuenta el  coste de vida, el  coste del viaje y  la duración de  la estancia en  los 
diferentes destinos, lo que supone desde el curso pasado un mayor esfuerzo económico por parte de la UGR 
para incentivar la movilidad extracomunitaria.  Se aumenta en un 30% el número de plazas ofrecidas: de 384 
plazas para el curso 14‐15 a 502 plazas para el curso 15‐16. 

 
 Una novedad  importante para este  curso en  relación a  la movilidad extracomunitaria es  la posibilidad de 

recibir fondos de la Unión Europea para financiar y fomentar el intercambio de estudiantes y profesores con 
instituciones socias no europeas a través del Programa Erasmus +. En el segundo año de funcionamiento del 
programa, se inaugura una nueva etapa en la que se potencia la movilidad fuera de las fronteras de la Unión 
Europea,    de  acuerdo  con  las  estrategias  de  internacionalización  que  se  desarrollan  distintas  Agencias 
Europeas. La UGR, una de las universidades europeas con más socios entre instituciones no europeas y con 
una  larga  experiencia  en  el  intercambio  de  estudiantes  y  profesorado  con  ellas,  se  propone  utilizar  esta 
nueva herramienta para consolidar y ampliar la movilidad con el resto del mundo. 

 
 Por otra parte,  la UGR continúa participando en  los programas del Banco Santander, a través de  las Becas 

IBEROAMÉRICA  SANTANDER  UNIVERSIDADES,  dirigidas  a  fomentar  estudio  de  grado  en  universidades 
extranjeras dentro de un programa que garantice el  reconocimiento académico de  los estudios  cursados. 
Este  proyecto  pretende  reforzar  la  movilidad  e  intercambio  de  estudiantes  entre  universidades 
iberoamericanas, ha mantenido la financiación externa concediendo 20 becas a estudiantes por importe de 
57.978 € 

 
 Continúan las ayudas automáticas destinadas a estudiantes participantes en dobles títulos internacionales, a 

través  de  fondos  externos  cuando  ello  es  posible  (principalmente  Erasmus  +,  aunque  también  otros 
programas como Campus Francia), y con  fondos propios cuando no  lo es  (por el destino, por ser segunda 
estancia en un mismo ciclo académico, etc.). 
 

 Se ha dado un nuevo  impulso  al Programa de  Estancias Breves  Formativas  (Programa  2),  aumentando  la 
financiación  y  el  número  de  destinos,  con  el  fin  de  promover  este  tipo  de movilidad,  que  ofrece  a  los 
estudiantes de  la UGR  la posibilidad de recibir formación de carácter práctico en universidades extranjeras 
durante breves periodos de tiempo. Los ámbitos en  los que ofertan el mayor número de estancias de este 
tipo  son  principalmente  las  áreas  de  ciencias  de  la  educación  (grado  y  máster)  y  ciencias  de  la  salud 
(incluidos  los  grados  en  Enfermería,  Fisioterapia,  Terapia  ocupacional,  Nutrición  y  Dietética,  Farmacia, 
Odontología, Psicología y Medicina), aunque también se ofertan estancias para estudiantes de arquitectura. 
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En este momento la convocatoria 2014/15 de Estancias Formativas se encuentra en fase de elaboración y se 
prevé su publicación en noviembre.  

 
 Con el fin de promover la movilidad internacional de los estudiantes de la UGR se celebra la tercera semana 

internacional de la UGR ("Third International Week") dentro de las Jornadas de Recepción de Estudiantes de 
la  UGR,  durante  los  días  15  y  16  de  octubre  de  2014.  En  la  carpa  del  Vicerrectorado  de  Relaciones 
Internacionales y Cooperación al Desarrollo, cada país con el que la UGR posee intercambio de estudiantes, 
dentro de cualquiera de los Programas de movilidad existentes (como Erasmus +, Programa Propio, Erasmus‐
Mundus u otros), dispuso de un espacio para informar sobre sus universidades y la oferta académica. Estos 
espacios fueron atendidos por estudiantes internacionales de esos países que actualmente están estudiando 
en  la UGR y por estudiantes de  la UGR que han disfrutado de alguna movilidad  internacional  fuera de  las 
fronteras de nuestro país. 

 
 Durante la semana del 27 al 31 de octubre, el Vicerrectorado de Relaciones Internacionales y Cooperación al 

Desarrollo,  organiza  unas  Jornadas  Informativas  sobre  programas  de  movilidad  internacional  para 
estudiantes de Grado de la UGR. Estas charlas se llevan a cabo en las distintas Facultades. 
 

 Se ha  celebrado una  jornada  (16 Octubre 2014)  sobre becas  internacionales especialmente dirigidas para 
estudiantes  de  grado,  de  posgrado  y  a  investigadores  en  los  que  han  participado  representantes  de  los 
organismos que las conceden (DAAD alemán, Campus France y becas Talentia). 
 

 En diciembre de 2014 se convoca la sexta edición de los Premios de Excelencia en la Movilidad Internacional 
de  Estudiantes  de  la  UGR,  que  fomenta  la  calidad  fomentar  la  calidad  de  la  movilidad  internacional, 
premiando anualmente a cuatro estudiantes que demuestren haber sacado el máximo aprovechamiento de 
su estancia. Se establecen cuatro premios por valor de 1000 euros cada uno, correspondiendo a las ramas de 
Artes y Humanidades; Ciencias Sociales y Jurídicas; Científica‐Tecnológica y de Ingenierías; y de Ciencias de la 
Salud. Estos Premios se contemplan en el Plan Propio de Internacionalización de la UGR. En julio de 2014 se 
otorgan y conceden los premios correspondientes a la cuarta y quinta edición. Además se edita un libro que 
recoge las experiencias de movilidad internacional de los premiados y mencionados en la 4ª y 5ª Edición de 
los Premios a la Excelencia en la Movilidad Internacional de Estudiantes. Este libro complementa al que ya se 
editó en 2012. 

 
 En  noviembre  de  2014  se  pone  en marcha  una  calculadora  online  que  permite  a  nuestros  estudiantes 

Erasmus+ saber con detalle la cuantía total de las ayudas que recibirán durante su estancia. Esta calculadora 
solventa las dudas de los estudiantes, dada la complejidad en el cálculo de las cuantías en el nuevo programa 
(distintos organismos financiadores, clasificaciones de países según el nivel de vida, duración de la estancia, 
número de meses financiados …) 
 

Coordinación con los Centros 
 

 Se  han  celebrado  seminarios  de  coordinación  con  los  vicedecanos  y  subdirectores  así  como  con  el 
personal administrativo del área de  los Centros, en  los que, entre otras cuestiones, se han  tratado  las 
siguientes: 

‐ Información sobre financiación del nuevo programa 
‐ Nuevo modelo de acuerdo de estudios 
‐ Gestión de Erasmus + prácticas para estudiantes enviados y acogidos 
‐ Novedades de control de movilidad Erasmus + 
‐ Reglamento de Movilidad Internacional de Estudiantes UGR 
‐ Jornada de trabajo sobre el programa Erasmus +, al que se han dedicado 3 jornadas de trabajo. 

 
 Se  ha mantenido  y  reforzado,  donde  ha  sido  necesario,  el  programa  de  apoyo  a  la  gestión  de  las 

Relaciones  Internacionales  en  los  Centros  a  través  del  Programa  7  del  Plan  Propio  de 
Internacionalización, cuya forma de gestión se ha modificado para simplificar el procedimiento.  

 
  Programas de movilidad: Personal docente e Investigador (PDI) 

 
Programa PAP/Erasmus de Movilidad del Profesorado  
 

Destinado al personal docente e  investigador de  la Universidad de Granada que  realiza estancias docentes en 
universidades e instituciones de educación superior adscritas al programa. Se han incluido nuevos destinos tras la 
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firma de convenios para  la movilidad de posgrado, que promueven  la movilidad específica de profesorado para 
docencia en este nivel académico. Se ha  realizado una única  convocatoria abierta durante  la mayor parte del 
periodo  lectivo del curso académico, que se resuelve en al menos dos fases, con el fin de dar mayor difusión al 
programa  y aprovechar mejor  las plazas  y  la  financiación.  La  financiación ha  sido  complementada  con  fondos 
propios (Programa 3.1 del Plan Propio de Internacionalización). Al igual que ocurre con la modalidad de movilidad 
de estudios de grado, la UGR ostenta el liderazgo en movilidad de PDI en el Programa Erasmus. El éxito en el nivel 
de  internacionalización del profesorado de  la UGR a través de  la movilidad, y  la cultura de  intercambio que tan 
fuertemente ha calado entre el PDI de nuestra  institución, nos  lleva a prever que dicho  liderazgo se mantendrá 
también en el futuro en el marco del Programa Erasmus +, que este año, además, incorpora la movilidad hacia y 
desde instituciones de educación superior de otras regiones del mundo. 
 

Programa de Aprendizaje Permanente (PAP/Erasmus) 

   ENVIADOS  
2009/10 

ENVIADOS  
2010/11 

ENVIADOS 
2011/12 

ENVIADOS 
2012/13 

ENVIADOS 
2013/14 

Movilidades ejecutadas  174  178  180  196  219 

 
Programa Propio de movilidad internacional del PDI: 

 
Evolución de la movilidad de PDI en Programa Propio 

  2008  2009  2010  2011  2012  2013  2014 
Acogidos  20  17  20  15  16  14  13 

Enviados  24  23  23  15  15  45  52 

 
Se  incentiva  la movilidad docente a destinos extracomunitarios del profesorado de  la UGR, no  cubierta por el 
programa Erasmus, a través del Programa 3.2 del Plan Propio de Internacionalización de la UGR, así como a través 
de  los diferentes  consorcios Erasmus Mundus Acción2. El Programa 3.2. ha visto  incrementar de manera muy 
significativa  el  número  de  solicitudes  por  parte  del  profesorado  de  la  UGR  durante  los  dos  últimos  cursos 
académicos,  lo que ha  llevado a un  incremento  considerable del número de movilidades de  carácter docente 
financiadas por el Plan Propio de Internacionalización. Este cambio de tendencia en la movilidad del profesorado 
es  indicativo del éxito de  las políticas de  internacionalización que promueven el establecimiento de  relaciones 
académicas  con  instituciones  de  educación  superior  de  otras  regiones  del mundo,  y  consolida  la  proyección 
internacional  de  la  UGR más  allá  de  las  fronteras  de  la  Unión  Europea.  En  la  edición  del    Plan  Propio  de 
Internacionalización del año 2014,  la UGR duplicó el presupuesto de este programa  con el  fin de  consolidar y 
potenciar la nueva tendencia del PDI con respecto a la movilidad internacional no europea. A partir de ahora del 
año  2015  se  pretende  aportar  los  recursos  que  ofrece  el  Programa  Erasmus  +  para  fortalecer  aún  más  el 
intercambio de profesorado con las instituciones de educación superior no europeas socias de la UGR. 

 
  Programas de movilidad: Personal de Administración y Servicios (PAS) 

 
Programa PAP/Erasmus de Movilidad de Personal de Administración y Servicios con fines de formación 
 
‐ Modalidad A: Formación lingüística.  
‐ Modalidad B: Estancias breves 
‐ Modalidad C: Asistencia a Jornadas y Seminarios 

 
Movilidad de Personal de Administración y Servicios con fines de formación 

Movilidad de Personal de Administración y Servicios 
con Fines de Formación 

Curso 
2008/09 

Curso 
2009/10 

Curso 
2010/11 

Curso 
2011/12 

Curso 
2012/13 

Curso 
2013/14 

Modalidad A: Formación lingüística  24  25  26  25  25  25 
Universidad Nacional de Irlanda, NUI ‐ Galway  19  20  20  20  20  20 

Otros destinos  5  5  6  5  5  5 
Modalidad B: Estancias Breves  44  46  52  46  80  74 
Modalidad C:  
Seminarios y Jornadas ofertadas por Universidades 
socias 

7  7  14  10  14  16 

TOTAL  75  78  92  81  118  115 

 
 Siguiendo  la acción  iniciada en cursos anteriores, se han convocado plazas de movilidad en el marco del 

Programa  4  del  Plan  Propio  de  Internacionalización  y  del  Plan  de  Formación  del  PAS  (convocatoria 
coordinada entre el Vicerrectorado de Relaciones  Internacionales y Gerencia), con asesoría técnica en  la 
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ORI para la preparación de las estancias. Se ha alcanzado un total de 115 movilidades de PAS. Con el fin de 
promover la oferta de servicios en otros idiomas a la comunidad universitaria, se ha organizado la  quinta 
edición del curso de  lengua  inglesa de 2 semanas de duración en  la Universidad NUI Galway, socio en el 
Grupo  de  Coimbra,  con  participación  de  20 miembros  del  PAS  y  una  valoración muy  positiva  de  los 
participantes  (Modalidad A).  En  el marco  de  esta modalidad, otros  5 miembros  del PAS han  realizado 
cursos de lengua en otros centros socios. 

 
 Se  celebró  la quinta Staff Training Week para PAS de otras universidades  internacionales del 2 al 6 de 

junio  de  2014.  Este  proyecto  se  enmarca  dentro  del  Programa  de  Aprendizaje  Permanente  Erasmus 
(PAP/Erasmus)  de  la  Comisión  Europea.  El  encuentro  tiene  como  objetivo  propiciar  un  espacio  de 
intercambio  de  información,  conocimiento  y  buenas  prácticas  entre  las  universidades  europeas 
participantes  a  través  de  la  puesta  en  común  del  aprendizaje  técnico  en  el  puesto  de  trabajo  y  la 
adquisición  de  competencias  prácticas,  suponiendo  una  importante  aportación  para  la  experiencia 
profesional desde una perspectiva internacional del Personal de Administración y Servicios del contexto y 
entorno  universitario.  Cada  una  de  las  siguientes  ediciones  ha  ido  incrementando  el  número  de 
participantes,  llegando  en  esta  quinta  edición  a  contar  con  la  participación  de  89 miembros  del  PAS 
internacional; se recibieron 218 solicitudes de participación, lo que refleja el alto interés en nuestra STW. 

 
 Por último, en cuanto a  la modalidad B, o estancias breves de PAS de  la UGR en universidades socias,  la 

participación para el curso. 2013/14 alcanza los 74 participantes. 
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 TITULACIONES DOBLES, MÚLTIPLES Y CONJUNTAS  
 

A  lo  largo  de  2014,  se  ha  seguido  con  la  política  de  apoyo  y  promoción  del  establecimiento  de  titulaciones  dobles, 
múltiples o conjuntas internacionales. Se encuentran actualmente en fase de fase de negociación y/o firma de convenios 
nuevos títulos dobles de la Facultad de Ciencias Empresariales, Facultad de Ciencias Políticas y Sociología, la Facultad de 
Derecho, la Escuela Técnica Superior de Caminos Canales y Puertos, y la Escuela Internacional de Posgrado, que gestiona 
varias propuestas de doble titulación de máster. 
 
En julio de 2014 la Comisión Europea seleccionó nueve másteres internacionales "Joint Master Degrees", entre los que 
se encuentra un máster  internacional  sobre  ciencia  y  tecnología del  color propuesto por  la Universidad de Granada, 
denominado "Color  in Science and  Industry" COSI, que supone  la  renovación del máster Erasmus Mundus CIMET que 
venía impartiéndose desde 2008 por la UGR. Este nuevo máster se suma a los másteres GEMMA ("Women's and Gender 
Studies") y EUROPUBHEALTH ("European Public Health Master") que se imparten desde 2006. 
 

 (Ver anexo 1.5.2) 
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 PROYECTOS INTERNACIONALES DE COOPERACIÓN ACADÉMICA  

 
La Universidad  de Granada  tiene  una  larga  tradición  y  experiencia  consolidada  en  la  ejecución  y  la  coordinación  de 
proyectos  de  cooperación  académica  e  institucional  en  el marco  de  programas  internacionales.  En  la  actualidad,  la 
Universidad de Granada se encuentra  inmersa en  la transición de  los programas europeos vinculados al período 2007‐
2013 (Tempus, Alfa, Edulink, el Programa de Aprendizaje Permanente, Erasmus Mundus, etc.) a la nueva generación de 
programas  correspondientes al período 2014‐2020. Cabe destacar que  la Unión Europea ha pretendido    simplificar  y 
homogeneizar  la  estructura  de  estos  programas  de  cooperación  académica  internacional  agrupándolos  en  un  solo 
instrumento marco: Erasmus+. Se trata, pues, de un momento de transición de un programa a otro, con muchos cambios 
de  normativa  y    procedimientos,  junto  con  la  descentralización  de  un mayor  número  de  acciones  en  las  agencias 
nacionales, en el caso de España el Organismo Autónomo de Programas Educativos Europeos.   
 
Con  el  fin  de  promover  una mayor  implicación  de  la Universidad  de Granada  en  los  programas  nuevos  y  facilitar  la 
presentación de proyectos de  cooperación académica  internacional e  incrementar  la visibilidad y el  impacto de estas 
actividades, se han llevado a cabo las siguientes acciones principales: 

 
 Asesoramiento para  la preparación y el envío de propuestas y apoyo en  la gestión de  los proyectos concedidos 

por parte de la Oficina de Relaciones Internacionales: 
‐ Organización de un taller sobre la gestión y seguimiento de la justificación de proyectos internacionales de 
cooperación académica. 

 
 Fomento  de  la  participación  de  los  miembros  de  la  comunidad  universitaria  en  proyectos  de  cooperación 

académica internacional: 
‐  Apoyo  a  la  preparación  y  elaboración  de  propuestas  de  proyectos  para  programas  y  convocatorias 
internacionales: financiación a través del Programa 8 del Plan Propio de Internacionalización. 
‐  Organización  de  sesiones  informativas  y  talleres  para  presentar  los  programas  internacionales  más 
relevantes y las oportunidades que estos ofrecen para los miembros de la comunidad universitaria, así como 
el procedimiento de tramitación y los servicios de apoyo de la Oficina de Relaciones Internacionales. 
‐ Difusión e información sobre convocatorias abiertas en los programas gestionados por el Vicerrectorado de 
Relaciones  Internacionales y Cooperación al Desarrollo: página web, boletín electrónico, carteles,  jornadas, 
notas de prensa, facebook… 

 
 Participación en jornadas informativas sobre programas y convocatorias para proyectos internacionales (Erasmus 

Mundus, Erasmus+…). 
 
 Presentación  y  promoción  de  la  participación  y  experiencia  de  la  Universidad  de  Granada  en  proyectos 

internacionales en jornadas, encuentros y reuniones nacionales e internacionales. 
‐  Coordinación  de  la  participación  de  la  Universidad  de  Granada  en  proyectos  institucionales  (Erasmus 
Mundus Acción 2: JoinEU‐SEE Penta, EMAIL, EDEN, IANUS, AMIDILA, etc.) 
‐ Coordinación de proyectos institucionales (Erasmus Mundus – Al Idrisi I & II; Erasmus+ Key Action 2 Strategic 
Partnerships: DARE+; etc.) 
 

Proyectos internacionales con participación de la UGR año 2014 (resumen: detalle en anexo) 

La tabla que se presenta a continuación resume el estado actual de la participación de la Universidad de Granada en 
proyectos de cooperación académica  internacional. Se  indica para cada  instrumento de  financiación el número de 
proyectos vigentes en las cuales participa la institución como socio u organización coordinadora. El listado detallado 
de proyectos vigentes puede encontrarse en el anexo. 

 
PROGRAMA 

CONVOCATORIA 
ORGANISMO CONVOCANTE Nº DE PROYECTOS CON PARTICIPACIÓN UGR 

ATLANTIS‐Cooperación U.E.‐EE‐UU.  Unión Europea – EACEA  1  

ERASMUS MUNDUS  Unión Europea – EACEA 
Acción 1: 3 (1 coordinado por la UGR) 
Acción 2: 33 (2 coordinados por la UGR) 
Acción 3: 1 

TEMPUS IV  Unión Europea – EACEA 
Medida estructural: 2  
Proyectos conjuntos: 8 (1 coordinado por la UGR) 

PAP‐ERASMUS  Unión Europea – EACEA 

Programas Intensivos: 3 (1 coordinados por la UGR) 
Proyecto Multilateral (Desarrollo Curricular): 1 
Proyecto Multilateral: 4 
Red académica: 4 
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PROGRAMA 
CONVOCATORIA 

ORGANISMO CONVOCANTE Nº DE PROYECTOS CON PARTICIPACIÓN UGR 

Virtual Campuses: 1 (1 coordinado por la UGR) 
PAP‐GRUNDTVIG  Unión Europea – EACEA  Proyecto Multilateral: 2 

PAP‐Leonardo da Vinci  Unión Europea – EACEA 
Transferencia de Innovación: 3 (1 coordinado por la 
UGR) 

PAP‐Programa Transversal  Unión Europea – EACEA 
Programa transversal –Actividad Clave 2: 4 (1 
coordinado por la UGR) 
Programa transversal – Actividad Clave 3: 1 

PAP‐Jean Monnet  Unión Europea –EACEA 
Cátedra Jean Monnet Ad Personam: 1 (1 coordinado 
por la UGR) 
Actividad Clave 1: 1 (1 coordinado por la UGR) 

ERASMUS+ KA1  Unión Europea – EACEA  Titulaciones de Máster Conjuntas: 1 

ERASMUS+ KA2 
Unión Europea – Agencias 
Nacionales 

Asociaciones Estratégicas: 3 (1 coordinado por la 
UGR) 

ERASMUS+ Jean Monnet  Unión Europea‐EACEA  Jean Monnet Modules: 1 (1 coordinado por la UGR) 
MOY‐Pilot Programme for Mobility of Students and 
Young Professionals 

Mediterranean Office for 
Youth 

2 (2 coordinados por la UGR) 

PIMA‐Andalucía  OEI‐Junta de Andalucía  2 (2 coordinados por la UGR) 
Programa de Promoción de las Universidades 
Argentinas (PPUA), Convocatoria de Proyectos de 
Fortalecimiento de Redes Interuniversitarias 

Secretaría de Políticas 
Universitarias, Ministerio de 
Educación de Argentina 

1 (1 coordinado por la UGR) 

Total proyectos     81 

 
Evolución de la participación en proyectos de cooperación internacional 

Tipo de participación  2008  2009  2010  2011  2012  2013  2014 
Como universidad socia  22  36  46  61  64  74  64 

Como universidad coordinadora  6  8  11  13  16  20  17 
Total  28  44  57  74  80  94  81 

 
Cabe destacar  la aprobación de tres nuevos proyectos (asociaciones estratégicas) en el marco de  la Acción Clave 2 
del programa Erasmus+ en la primera convocatoria del nuevo programa, uno de ellos como institución coordinadora. 
La  ligera  disminución  del  número  de  proyectos  en  los  cuales  participa  la  Universidad  de  Granada  se  debe, 
principalmente, a esta transición a los nuevos programas europeos. El Vicerrectorado de Relaciones Internacionales y 
Cooperación al Desarrollo continúa sus esfuerzos por promover y fomentar  la participación activa de  la comunidad 
académica en programas e  iniciativas  internacionales,  lo que ha permitido mantener el elevado nivel de proyectos 
vigentes  en  un  número  que  se  ha  triplicado  a  lo  largo  de  los  últimos  siete  años.  Cabe  destacar,  además,  que  la 
Universidad de Granada mantiene una presencia muy relevante en el programa europeo Erasmus Mundus Acción 2 
que financia la movilidad entre instituciones de la Unión Europea y países de diferentes zonas geográficas del mundo. 
La  mayoría  de  estos  proyectos  han  lanzado  una  segunda  e  incluso  una  tercera  convocatoria  de  becas  para 
estudiantes de grado y máster, doctorandos, investigadores experimentados y personal académico y administrativo. 
Con  esta  oferta,  la  Universidad  de  Granada  complementa  su  Programa  Propio  de Movilidad  Internacional  para 
regiones como por ejemplo  los Balcanes Occidentales, Europa del Este,  la Federación Rusa, el Cáucaso, el Norte de 
África,  el Oriente Medio  e  Israel, Asia  Central, América  Latina,  Sudáfrica,  etc.  Esto  convierte  a  la Universidad  de 
Granada en una de  las universidades europeas que más oportunidades de movilidad ha  logrado para casi todas  las 
regiones cubiertas por este instrumento de financiación de movilidad internacional. 

 
 (Ver anexo 1.5.1) 
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 ASOCIACIONES Y REDES INTERNACIONALES  

 
 Redes de Universidades, Asociaciones Internacionales, Redes temáticas 

 
La  presencia  en  redes  y  asociaciones  internacionales  es  un  elemento  fundamental  de  la  política  de 
internacionalización de la Universidad de Granada, no solo porque incrementa su visibilidad y prestigio, sino también 
porque pone a su alcance una amplia gama de ventajas. Por ejemplo, permite compartir experiencias y encontrar 
sinergias  en  investigación,  docencia  y  gestión,  facilita  el  intercambio  de  estudiantes,  profesorado  y  personal  de 
administración y servicios, agiliza la labor de iniciar y ejecutar proyectos internacionales, y potencia las posibilidades 
de influir en la política universitaria internacional.  
 
En este contexto cabe destacar que la Universidad de Granada sigue ocupando las presidencias de dos importantes 
redes,  una  europea  y  una  iberoamericana:  el  Grupo  Coimbra  de  Universidades  y  la  Asociación  Universitaria 
Iberoamericana de Posgrado. En anexo se encuentra el listado completo de las redes y asociaciones internacionales 
de las cuales la Universidad de Granada forma parte. Allí se detallan, además, las principales acciones llevadas a cabo 
durante el año 2014. 
 
Para fomentar la participación de miembros de la comunidad universitaria en redes de universidades y asociaciones 
universitarias internacionales se ha realizado la siguiente labor: 
 

 Difusión interna de la participación de la UGR en redes internacionales (web, boletín informativo). 
 Participación  de  representantes  de  la  UGR  en  reuniones,  eventos  y  proyectos  de  interés  institucional 

organizados por redes y asociaciones internacionales. 
 Apoyo  continuado  a  la  creación  de  redes  estables  internacionales  disciplinares  (temáticas,  académicas)  a 

través del Plan Propio de Internacionalización (asesoramiento y financiación). 
 Promoción de la participación activa en redes internacionales a través del Plan Propio de Internacionalización 

y del Plan Propio de Cooperación al Desarrollo. 
 Difusión  de  los  trabajos,  publicaciones,  documentos  de  las  diferentes  asociaciones  internacionales,  que 

puedan ser de interés para los miembros de la comunidad universitaria. 
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 PROMOCIÓN LINGÜÍSTICA Y CULTURAL  
 

En  respuesta  al  reto  fundamental  para  conseguir  una  verdadera  internacionalización  que  constituye  el  fomento  de  la 
competencia lingüística de toda la comunidad universitaria, el Vicerrectorado viene trabajando, de forma coordinada con el 
Vicerrectorado  de  Enseñanzas  de  Grado  y  Posgrado,  con  el  Centro  de  Lenguas Modernas  y  con  el  Vicerrectorado  de 
Estudiantes,  para  incentivar  la  competencia  lingüística  tanto  en  los  nuevos  títulos  de  grado  y  máster  como  en  las 
convocatorias  de  movilidad,  con  acciones  articuladas  en  el  Plan  Propio  de  Capacitación  Lingüística.  Nuestra  política 
lingüística tiene dos ejes fundamentales: la difusión y promoción de la lengua española y el fomento del aprendizaje de otras 
lenguas por parte de  la  comunidad universitaria.  En  relación  con el primer eje, podemos  señalar  la oferta de  cursos de 
lengua  española  del  Centro  de  Lenguas  Modernas,  la  red  de  Centros  de  Lengua  y  Cultura  Españolas  de  la  UGR  en 
universidades socias, que se amplía este año, o la bolsa de lectorados de lengua española. 
 
En el proyecto de Campus de Excelencia Internacional se contempla como objetivo el refuerzo del liderazgo en movilidad de 
la Universidad  de  Granada  y  consciente  de  la  necesidad  de  ampliar  aún más  el  apoyo  ofrecido  para  la  adquisición  de 
conocimientos de lenguas extranjeras, la Universidad de Granada, en el marco del eje de internacionalización del CEI BioTic 
Granada, ofrece un programa de ayudas económicas para  la  realización de  cursos de  idiomas  (inglés, alemán,  francés, e 
italiano) destinadas a la preparación para el examen de acreditación nivel B1 para estudiantes de enseñanzas conducentes a 
la obtención de un título oficial de Grado. La convocatoria de ayudas contempla la financiación de la matrícula en los cursos 
del Centro de Lenguas Modernas para estudiantes de  los campus de Granada, y en  los centros con  los que se  formalicen 
acuerdos, para los estudiantes de los campus de Ceuta y Melilla. 
  
 Por otra parte, seguimos convocando ayudas propias para participar en cursos de verano de diferentes  lenguas en varios 
países. Se han renovado varios convenios para recibir lectores de diferentes lenguas, incluido el portugués y el esloveno. Por 
primera vez se recibió a una profesora visitante de lengua japonesa, con motivo de la inclusión de esa lengua en el Grado de 
Lenguas Modernas y sus Literaturas y la implantación del Máster en Estudios Asiáticos. Del mismo modo, se ha incorporado 
un  lector  de  lengua  danesa  en  el marco  de  un  convenio  con  la Agencia Nacional  de  la  Lengua Danesa.  En  cuanto  a  la 
internacionalización de  los planes de estudios a  través de  la docencia en otras  lenguas,  seguimos ofreciendo apoyo a  las 
nuevas ofertas académicas tanto bilingües como impartidas completamente en otros idiomas..   

 
 Promoción de la lengua española 
 

La UGR apoya la formación lingüística y promueve la enseñanza de español en el extranjero, a través de centros de 
lengua española; en  la actualidad se encuentran activos 8 centros de español en universidades rusas, ucranianas y 
marroquíes. 
Estrecha  colaboración  con  el  CLM  para  la  promoción  externa  de  sus  actividades,  así  como  la  promoción  del 
aprendizaje del español entre los estudiantes acogidos en la UGR en programas de movilidad, mediante la oferta de 
cursos subvencionados para aquellos estudiantes que no poseen un nivel considerado mínimo para seguir las clases 
ordinarias en español (B1).  
 
Semana del español en la Universidad Hasan I, Settat (Marruecos) 
Con motivo de  la apertura del Centro de Lengua y Cultura Española en  la Universidad Hasan  I,  la UGR organizó en 
abril  de  2014,  en  colaboración  con  la  universidad  socia,  una  Semana  del  Español.  Unos  doscientos  estudiantes 
marroquíes pudieron beneficiarse de un curso intensivo de español de 20 horas, impartido por profesores expertos 
del  Centro  de  Lenguas Modernas  de  la  Universidad  de  Granada,  así  como  de  la  participación  en  una  serie  de 
actividades  culturales  que  les  permitieron  acercarse  a  nuestra  lengua  y  cultura.  De  esta  forma,  se  inauguraba 
también la enseñanza del español en Settat, con el objetivo primordial de capacitar en nuestra lengua a un número 
significativo de estudiantes de la Universidad Hasan I. 
 
Bolsa de lectorados de lengua española. Coordinación de esta actividad con las titulaciones afines.  
 
I Festival de la Lengua, la Cultura y el Ocio (FLECOS) 

La UGR  ha  participado  activamente  en  la  organización  del  Primer  Festival  de  la  Lengua,  la  Cultura  y  el Ocio 
(FLECOS) que tuvo lugar en Granada del 3 al 5 de octubre de 2014  

 
 Promoción de otras lenguas en la UGR 
 

Instituto Confucio (ICUGR):   
 

En  su  sexto año de actividad, el  ICUGR ha  consolidado  la oferta de  cursos de  lengua  china,  incrementando el 
número de matrículas para el curso 2013/14. Del mismo modo, ha organizado  tres exámenes oficiales de lengua 
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china HSK  en  2014  y  por  primera  vez,  un  examen  YCT  para  niños.  Por  otra  parte,  se  ha  realizado  un  amplio 
programa  de  actividades  culturales,  exposiciones  y  publicaciones,  con  participación  de  diferentes  centros  y 
servicios de la UGR (ver anexo).  
 
El 9 de abril y 04 de mayo 2014, nuestro  instituto  fue anfitriona de  la  fase previa y  final nacional del concurso 
universitario “Puente a China” en España. Finalmente, dos participantes de ICUGR lograron el primer y el segundo 
puesto. En representación de España, participaron en la fase final del concurso con estudiantes de todo el mundo 
en China.  
 
El ICUGR ha elaborado este año un vídeo de presentación de sus actividades. Con motivo del décimo aniversario 
de la creación de la red de Institutos Confucio en China, la UGR ha participado en el documental que se ha rodado 
entre otros lugares en Granada, incluida una entrevista con el Rector. Por el mismo motivo, se organizó a finales 
de septiembre en el Parque de las Ciencias una semana de difusión de la lengua y la cultura china con actividades 
relacionadas con la lengua, la caligrafía, la gastronomía y la medicina china entre otras, con amplia participación 
de la comunidad universitaria y el público en general.. 

 
Russkiy Mir 
 

Los  locales del Centro Russkiy Mir  se han  equipado  completamente  y  se  está  a  la  espera de  la  llegada de  la 
dotación por parte de  la  Fundación de  los  fondos bibliográficos previstos para poder  celebrar  la  apertura del 
Centro, el segundo de su naturaleza en España. 
 

                   Cátedra al‐Babtain de Estudios Árabes  
 
Continúa con su  labor de organizar cursos de  lengua y cultura árabe, entre ellos cursos de expertos para Guías 
Turísticos y cursos de árabe cuatrimestrales de distintos niveles. 

 
 (Ver Anexo 1.5.1) 

  
   Semana del Japón en Granada 
 

La UGR, a través del Vicerrectorado de Relaciones Internacionales y Cooperación al Desarrollo y el Vicerrectorado 
de Extensión Universitaria y Deporte, organizó  la “Semana de  Japón en Granada”, una  iniciativa con  la que se 
sumó a  la celebración del Año Dual España‐Japón. El Año Dual 2013‐2014 conmemoró el cuarto centenario del 
viaje del  samurái Hasekura Tsunenaga  y  los miembros de  la Embajada Keicho a España  y Roma, un  viaje que 
marcó el futuro de las relaciones de intercambio cultural y comercial hispano‐japonesas. 
 
La “Semana de Japón en Granada”, que tuvo lugar entre el 31 de marzo y el 5 de abril, ofreció a la ciudadanía y a 
la comunidad universitaria un mejor conocimiento de la cultura japonesa y de su importancia en el mundo actual. 
Se contó con la colaboración de diversos organismos públicos y privados. 
 
Se organizaron numerosas actividades para abarcar, en  la medida de  lo posible, todos  los ámbitos de  la cultura 
japonesa. La semana comenzó con un acto inaugural y un espectáculo musical. Se celebraron talleres de cocina y 
durante  toda  la semana establecimientos de  la ciudad ofrecieron como  tapas diferentes delicias de  inspiración 
japonesa.  Se  abrieron  al  público  talleres  de  arte  floral  (ikebana),  papiroflexia  (origami),  trenzado  (kumihimo), 
pañuelos (furoshiki), croché (amigurumi) y caligrafía (shodo). Se realizó  la ceremonia del té y se  llevó a cabo un 
taller sobre el uso del quimono. Se celebraron exposiciones de pintura japonesa, pintura de inspiración japonesa 
y pintura manga. La música y  la danza se disfrutaron en conciertos de piano,  flauta, guitarra, shamisen y  taiko 
(este último en fusión con baile flamenco), así como un recital de cante y baile y guitarra flamenca interpretado 
por  japoneses.  Hubo  exhibiciones  de  artes marciales  (iaido,  kenjutsu,  kendo,  aikido,  shorinji  y  kyudo)  y  se 
proyectaron películas emblemáticas del cine japonés y sobre Japón, así como un documental sobre los problemas 
de identidad de los hijos de familias mixtas de japoneses y sus parejas de otras culturas. Se realizaron debates y 
mesas  redondas  informativas  sobre  la  cultura  japonesa,  sobre  las  universidades  japonesas  y  sobre  las 
posibilidades  de  estudiar  en  Japón.  Y  se  impartieron  diversas  conferencias  sobre  literatura, música  y  pintura 
japonesa, y sobre el tremendo terremoto del 11 de marzo de 2011. La Semana de Japón en Granada terminó con 
un matsuri (festival al aire libre) y con unos fuegos artificiales (hanabi). 
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Semana del Árabe en Granada 
 

Con motivo del acuerdo  suscrito entre  la UGR y  la Universidad Hasan  I, Settat  (Marruecos), y  como parte del 
intercambio  de  actividades  académicas  y  culturales  entre  ambas  universidades,  la  UGR  ha  organizado,  en 
colaboración con la universidad socia, una Semana del Árabe en Granada, que se ha celebrado en noviembre de 
2014.  Profesores  de  ambas  universidades  ofrecieron  talleres  de  lengua  árabe  aplicada  a  diversos  ámbitos  de 
especialización a  los estudiantes de  la UGR que hayan alcanzado un cierto nivel en  la competencia de  la  lengua 
árabe  en  los  diversos  planes  de  estudios  que  ofrece  nuestra  universidad.  El  propósito  ha  sido  facilitar  el 
acercamiento al árabe en ámbitos tales como el periodismo, la política, el manejo de ordenadores o los dialectos 
marroquíes.  Junto  con  los  talleres especializados,  se ofrecieron una  serie de  conferencias de alta divulgación, 
abiertas a  la  ciudad de Granada, asimismo  impartidas por profesorado especializado de ambas universidades, 
cuyas propuestas incluyen la Ciencia de al‐Andalus, los manuscritos árabes de la Península o la poesía y la música. 

 
 

 Otras actuaciones en política lingüística 
 

 Incentivos  a  la  competencia  lingüística  al  reconocerla  como  mérito  en  la  selección  para  los  programas  de 
movilidad de la UGR. 

  Participación en el grupo de trabajo de CICUE sobre política lingüística. 
  Organización de la cuarta edición de curso de lengua inglesa en la NUI Galway para PAS.  
  Programa 6 del Plan Propio de Internacionalización: Ayudas para el fomento del plurilingüismo de los servicios de 

la UGR. 
  Participación en la Comisión de Acreditación Lingüística de la UGR. 
  Organización y participación en el II Seminario CICUE de Política Lingüística, celebrado en Madrid en septiembre 

de 2014. 
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 PROMOCIÓN INTERNACIONAL DE LA UGR  
 

 En  colaboración  con  otros  servicios  y  bajo  la  coordinación  del  Secretariado  de Documentación  e  Información,  se  ha 
procedido como todos los años a la revisión y actualización de material promocional para uso en eventos internacionales 
(ferias,  jornadas de recepción, etc.), que garantiza una única  imagen  institucional de  la UGR: pósters, roll‐ups, folletos, 
carpetas, guías, vídeos, web, etc. En concreto: 

‐ nueva versión de la guía del estudiante internacional en español y en inglés. 
‐  fuerte  apuesta por  el perfil  “Relaciones  Internacionales”  en  la  red  social  Facebook, que  tras  3  años  y medio de 
funcionamiento ya posee más de 9.800 seguidores. 
‐ guía sobre las jornadas de recepción (“orientation week”) para estudiantes internacionales. 
‐ nueva versión de la Hoja Informativa para Universidades socias bilingüe. 
‐ se actualizan los folletos con la oferta de grado, máster y doctorado de la UGR. 
‐ se crea un nuevo folleto específico en inglés para ferias  internacionales de Universidades con información sobre la 
UGR, la oferta de posgrado y la oferta de cursos de español del CLM.  

 
 En colaboración con el CEVUG, se han realizado videos informativos para estudiantes enviados y acogidos en la UGR y un 

video promocional sobre la UGR. 
 

 Se consolida la promoción internacional de la UGR en el año 2014 a través del boletín informativo en inglés que se envía 
periódicamente  a más  de  800  universidades  socias  en  todo  el mundo  donde  se  incluye  información  sobre  la  oferta 
académica  de  la  UGR  en  grado  y  posgrado,  cursos  de  verano,  cursos  virtuales,  cursos  del  CLM,  convocatorias  de 
proyectos, convocatorias de movilidad, actividades internacionales de la UGR, etc. Este boletín se coordina con distintos 
servicios y vicerrectorados de  la UGR y se cuelga también en la web del vicerrectorado de Relaciones Internacionales y 
Cooperación al Desarrollo. 

 
 Se  inaugura oficialmente en diciembre de 2014 el Centro de Recepción de Investigadores Internacionales, denominado 

oficialmente  International Welcome Centre, que será también punto Euraxess de  la UGR. Para su puesta en marcha se 
colabora  activamente  con  el  Vicerrectorado  de  Política  Científica  e  Investigación,  con  el  Vicerrectorado  de  Grado  y 
Posgrado, con el Campus de Excelencia Internacional y con la Oficina Web de la UGR. 
 

 Se  pone  en marcha  oficialmente  en  diciembre  de  2014  una web  de  la UGR  en  inglés  totalmente  nueva  y  con  unos 
contenidos  acordes  al  perfil  de  los  posibles  visitantes  internacionales  (estudiantes,  investigadores,  profesorado, 
universidades socias, empresas, etc.) 
 

 Presentaciones promocionales de  la UGR en  las Escuelas Europeas I, II y III de Bruselas (Bélgica)  los días 21, 22 y 23 de 
octubre de 2014. 
 

 En el año 2014, la UGR ha tenido presencia en las siguientes ferias destinadas a la promoción internacional: 
 
Con stand: 

‐ Feria de Universidades en La India: European Higher Education Fair en Nueva Delhi, Bangalore, Calcuta (30 de 
noviembre, 1, 3 y 5 de diciembre de 2014) 
‐ EAIE Annual Conference, en Praga (Rep. Checa) del 16 al 19 de septiembre de 2014. 

 
  Sin stand: 

‐ NAFSA Annual Conference & Expo, en San Diego (California), EE UU. 25‐29 de mayo de 2014 
‐ Envío de material promocional a varias Jornadas internacionales en diversas universidades extranjeras. 

 
 Además, se ha participado en tres giras de promoción de sendos proyectos Erasmus Mundus, A2, en  los que la UGR es 

socia  y  universidad  coordinadora  respectivamente,  entre  las  universidades  socias  no  europeas.  En  dichas  giras  se 
presentaron  tanto  el  proyecto  EM‐A2  como  las  posibilidades  de  estudios,  investigación  y  docencia  en  nuestra 
universidad. 

‐ EMAIL  II Y  III (universidad coordinadora: Masaryk University, Brno, República Checa). Promoción en universidades 
israelíes: Universidad de Haifa, Technion de Haifa, IDC Herzeliya, Universidad Hebrea de Jerusalén, Shenkar College, 
Bezalel School of Arts, Universidad de Tel Aviv, Ben Gurion University of the Neguev (Beer Sheva). 
‐ EDEN (universidad coordinadora: Universidad de Iaşi, Rumanía). Promoción en universidades israelíes: Universidad 
de  Haifa,  IDC  Herzeliya,  Universidad  Hebrea  de  Jerusalén,  Shenkar  College,  Universidad  de  Tel  Aviv,  Bar  Illan 
University, Ben Gurion University of the Neguev (Beer Sheva). 
‐ AL‐IDRISI II (universidad coordinadora: Universidad de Granada). Promoción en universidades de Egipto y Libia.  
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 INTERNACIONALIZACIÓN DEL POSGRADO 
 

Desde  la  Escuela  Internacional  de  Posgrado  se  ha  promovido  la  participación  en  diversos  proyectos  y  grupos  de  trabajo 
internacionales,  tales  como  el  Proyecto  “DIALOGUE‐  Bridges  between  Research  and  Practice  in ULLL”  de  la  red  EUCEN;  la 
Comisión de Estudios Doctorales e  Investigación  (Doctoral Studies and Research Task Force) del Grupo Coimbra; el proyecto 
LEADER  (Learning Environment  for  the Advancement of Doctoral Excellence  in European Research) promovido por el mismo 
grupo. Así mismo, es miembro de la CDE, la sección dedicada al doctorado de la EUA (European Univerity Association) 
 
La Escuela Internacional de Posgrado continúa con el programa de internacionalización de las Enseñanzas de Posgrado a través 
del  incremento  de  la movilidad  de  estudiantes  y  profesores  y  de  diversas  acciones  de  internacionalización,  informando  y 
participando en cuantas convocatorias y programas públicos a nivel nacional e internacional existen para ello. En este curso nos 
hemos  centrado  en  promover:  la  obtención  de  la mención  internacional  en  el  título  de  doctor  y  los  acuerdos  de  tesis  en 
régimen  de  cotutela,  las  titulaciones  internacionales  dobles  en  máster,  los  convenios  entre  programas  de  doctorado  y 
másteres,  los  acuerdos  para  la  formación  a  nivel  de  posgrado  de  estudiantes  procedentes  de  Latinoamérica  y  facilitar  la 
participación  en  las  convocatorias  de  los  consorcios  Erasmus Mundus  en  los  que  participa  la UGR.    Todo  ello  en  estrecha 
colaboración con el Vicerrectorado de Relaciones Internacionales y Cooperación al Desarrollo.  
 
Se han facilitado y revisado los protocolos y modelos de convenio  para las acciones mencionadas, velando porque se incluyan 
todos  los aspectos relevantes, académicos y administrativos. Además, se han realizado convocatorias para financiar estancias 
internacionales a  los doctorandos con el objetivo de obtener  la mención  internacional y/o desarrollar  las tesis en régimen de 
cotutela, y para mejorar su capacitación lingüística a través de cursos de nivel avanzado en el CLM.  

 
Actualmente se están  tramitando  tres nuevos programas que conducirán a una doble  titulación  internacional de máster que 
serán  ofertados  en  el  curso  2015‐2016  y  se  están  impartiendo  tres  conducentes  a  una  doble  titulación:  Economía  y 
Organización de Empresas con la Univ. de Dijon, Economics con la SRH‐University of Applied Sciences de Berlín, y Marketing y 
Comportamiento del Consumidor con la Univ. de Rennes I.  
  
Dentro del Nuevo programa marco de la Comisión Europea 2014‐2020 Erasmus+, ha sido aprobado un nuevo máster Erasmus 
Mundus European Joint Master. COSI‐"COlor in Science and Industry” que comenzará a impartirse en el curso 2015‐2016 y  La 
UGR continúa su participación en tres másteres Erasmus Mundus: GEMMA‐“Erasmus Mundus Master’s Degree in Women's and 
Gender Studies”, CIMET‐“Erasmus Mundus Master Course Color  in  Informatics and Media Technology” y   EUROPUBHEALTH‐
“Erasmus Mundus Master in Public Health”. 
Finalmente, desde la Escuela Internacional de Posgrado se está participando en el Proyecto Europeo “UZDOC: Enhancing 
quality of doctoral education at Higher Education  Institutions  in Uzbekistan”. En este proyecto participan además de 
varias universidades uzbecas,  las universidades de Zagreb, Bratislava, Roma, bajo  la coordinación de UNICA  (la  red de 
universidades  de  capitales  europeas).  El  objeto  del  proyecto  es  mejorar  la  calidad  de  la  educación  doctoral  en 
Uzbequistán. La experiencia obtenida en la puesta en marcha de los estudios de doctorado en nuestra universidad está 
siendo de gran interés en el desarrollo del proyecto. Por otro lado, las discusiones y reuniones de trabajo mantenidas en 
el seno del proyecto también nos sirven para aprender y mejorar del resto de países de nuestro entorno.  
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 POLÍTICAS DE INTERNACIONALIZACIÓN Y REDES INTERNACIONALES EN EL MARCO DEL CAMPUS DE EXCELENCIA  

       INTERNACIONAL 
 
   Incorporación de nuevos agregados internacionales al CEI BioTic 
 

Se  han  agregado  de  diferentes  zonas  estratégicas,  entre  ellas  varias  empresas  internacionales mientras  que  las 
agregaciones de instituciones académicas han sido las siguientes: 
 

 Asia:  Research  Center  on  Fictitious  Economy  &  Data  Science  (China),  School  of  Business  Administration 
Southwestern University of Finance and Economics (China). 

 América: Department  of  Pathology  of  Yale University Medical  School, University  of  Texas  at Austin, Health 
Science Center of Houston of Texas, College on  Information Science and Technology  (University of Nebraska 
and Omaha), Universidade Sao Paulo. 

 Europa: Klinikum der Universität München, University of Brighton, University of Leeds, Medical University of 
Vienna,  Bangor University (School of Psychology). 

 
   Nuevos acuerdos de agregación con empresas internacionales 
 

Han sido incorporadas las siguientes empresas: Institute of Petroleum Geology and Geophysics SB RAS (Novosibirsk, 
Rusia); Bvisible s.r.l. (Milán, Italia); SP Technical Research Institute of Sweden. 

 
   II Convocatoria de Movilidad Internacional para Estudiantes de Posgrado de la UGR 
 

Esta  convocatoria  tiene por  objetivo  ampliar  la oferta de  ayudas para  estudiantes de programas de máster  y de 
doctorado de la UGR con el fin de llevar a cabo actividades de investigación con una dimensión internacional. Para el 
CEI BioTic,  la  internacionalización y  la búsqueda de  la excelencia en  la docencia y  la  I+D+i están entre sus objetivos 
principales. 
 
La  convocatoria  ha  sido  fruto  de  la  colaboración  entre  el  CEI,  el  Vicerrectorado  de  Relaciones  Internacionales  y 
Cooperación  al  Desarrollo,  el  Vicerrectorado  de  Política  Científica  e  Investigación,  y  la  Escuela  Internacional  de 
Posgrado de la UGR.  Las ayudas ofertadas se organizaron en cuatro modalidades: 
 

 Ayudas de estancia de doctorado en el marco del Programa PAP–Erasmus 
 Ayudas de estancia de doctorado en el marco del Programa Propio de Movilidad 
 Ayudas de estancia de doctorado en el marco de los programas de Movilidad y Perfeccionamiento de Personal 
Investigador del Vicerrectorado de Política Científica e Investigación 

 Ayudas de estancia de máster y doctorado CEI BioTic Granada donde debían realizar su estancia en centros 
internacionales agregados al Campus de Excelencia. 

 
La  financiación global era de 190.000€, provenientes de  las siguientes  fuentes de  financiación: CEI BioTic Granada, 
Vicerrectorado de Política Científica e  Investigación, Vicerrectorado de Relaciones  Internacionales y Cooperación al 
Desarrollo y la Escuela Internacional de Posgrado. Las ayudas individuales fueron calculadas en base de una porción 
para gastos de viaje y otra para manutención, todo relacionado con  las distancias y coste de vida asociados con el 
destino en cuestión. Para premiar  la excelencia, este año aquellas solicitudes  relacionadas con centros de destino 
agregados de CEI BioTic y que obtuvieran una alta valoración también recibieron una ayuda suplementaria de hasta 
1.000€. 
 
La  convocatoria ha  tenido  solicitudes de más de 140 estudiantes de  todas  las  ramas del  conocimiento,  y  tras un 
rigoroso  proceso  de  evaluación  unas  81  ayudas  fueron  concedidas.  De  ellas,  30  estudiantes  recibieron  la  ayuda 
suplementaria CEI.  

 
   Creación y propuesta de la Red VUELA (Vinculación Tecnológica y de Innovación UE–Latino América) 
 

Como parte de  la  iniciativa Europe Aid de  la Comisión Europea, CEI BioTic ha  liderado  la propuesta de  la UGR para 
conseguir  financiación mediante  la  convocatoria  ‘European  and  Latin American  Business  Services  and  Innovation 
Network (ELAN)’  para desarrollar una red internacional de excelencia en la innovación y la transferencia.  
 
La misión era  la de crear una  red nombrada VUELA  (Vinculación Tecnológica y de  Innovación UE Latino América), 
compuesta  por  instituciones  y  agentes  expertas  en  Biotecnología  y  Bio‐economía,  Salud,  Tecnologías  de  la 
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Información y  la Comunicación, Nanotecnologías, Nuevos materiales, para  fomentar y  fortalecer  la  innovación y  la 
transferencia entre la Unión Europeo y Latino América.  
 
La propuesta contaba con la participación activa de una veintena de instituciones de los dos continentes, en base de 
una serie de nodos‐ecosistemas liderados por universidades, fundaciones o parques tecnológicos que incluye, en un 
principio, países de Latino‐América como desde México; Colombia, Uruguay, Brasil Argentina y Chile,  ; y del Sur de 
Europa (España, Portugal, Malta, Italia o Grecia) ,  centro (Eslovaquia), Este (Polonia, Rumania) o Norte (Finlandia).  
 
Mediante el proceso de desarrollo de la propuesta, se consiguió crear una visión compartida de las áreas temáticas 
de gran potencial de innovación y transferencia en Latino América en las que hay un importante déficit que cubrir y 
que desde Europa presentan unas fortalezas referidas a la diversidad cultural y tradición en ingeniería e industria; así 
como  una  serie  de  oportunidades  como  eran mejorar  el  liderazgo  tecnológico  o  explotar  el  potencial  de  nuevas 
oportunidades para el crecimiento y el empleo. 
 
Aunque  el  proyecto  no  fue  finalmente  seleccionado  por  la  Unión  Europea,  sin  embargo,  como  resultado  de  la 
realización del proyecto se están estableciendo vías de colaboración entre empresas e  instituciones académicas de 
España y Latinoamérica. 
 
Integración y participación activa en  la red. Universidad empresa de  la Unión Europea y América Latina‐Caribe (red 
REDUE‐ALCUE), estrechamente relacionado con el proyecto VUELA. 
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 PROYECTOS INTERNACIONALES DE I+D 

 
 Gestión de convocatorias del Programa Marco de financiación de la UE.  

 
VII  Programa  Marco.  En  diciembre  de  2013  finalizó  el  VII  Programa  Marco  (7PM);  la  Oficina  de  Proyectos 
Internacionales  (OFPI) ha gestionado en este programa 66 proyectos  financiados con un  total de 18 Millones de € 
aproximadamente.  Horizonte 2020 En enero de 2014 se lanzó el nuevo programa de financiación de la UE llamado 
Horizonte 2020. En la primera convocatoria se han presentado un total de 83 propuestas por parte de la Universidad 
de Granada; de ese  total, 54 pertenecen  al programa de Ciencia  Excelente, 24 de Retos  Sociales, 4 en  Liderazgo 
Industrial y 1 en Euratom.  

 
 Estrategia de difusión de convocatorias internacionales.  

 
Con el  fin de  incrementar  la participación de  investigadores y grupos de  investigación de  la UGR en  las diferentes 
convocatorias  internacionales,  la  OFPI  pone  en  marcha  una  amplia  estrategia  de  difusión  de  convocatorias 
internacionales  con  especial  mención  a  Horizonte  2020.  El  resultado  de  esta  estrategia  de  difusión  ha  sido  la 
participación en H2020 con 83 iniciativas presentadas. 

 
 Dinamización de la visibilidad de la OFPI.  

 
De esta manera,  se han utilizado  las  jornadas que  se han  ido  realizando  acerca de  las  convocatorias H2020 para 
hablar  de  la  OFPI  en  tanto  que  ente  público  encargada  de  asesorar  y  gestionar  acerca  de  los  proyectos 
internacionales.  Se  ha  participado  en  la Noche  de  los  Investigadores.  Se  ha mejorado  la  visibilidad  de  las  redes 
sociales de  la Oficina. La utilización de  la tecnología Q‐Code de  la Web de  la OFPI en  los posters de  las  jornadas y 
trípticos de  la Oficina, así como  la publicitación de enlaces directos de convocatorias y noticias a  la web desde  las 
redes sociales de la Oficina.  

 
 Financiación de la OFPI.  

 
En febrero de 2014, la OFPI participó en la Convocatoria de Acciones de Dinamización: EUROPA REDES Y GESTORES, 
del Programa Estatal de I+D+I Orientada a  los Retos de  la Sociedad 2013, que gestiona el Ministerio de Economía y 
Competitividad  (MINECO).  En  dicha  convocatoria  nos  financiaron  el  proyecto  presentado  con  la  cantidad  de 
162.000€. De las 146 propuestas presentadas por instituciones nacionales solamente se concedieron 36.  

 
 Participación en la ROA.  

 
A  través  del Grupo  de  Trabajo  de  Proyectos  Europeos  de  la  RedOTRI Andalucía  (ROA),  con  la  financiación  de  la 
Consejería de Economía, Innovación, Ciencia y Empleo de la Junta de Andalucía, la OFPI ha colaborado activamente 
en la redacción de la guía: Quiero un proyecto europeo ¿y ahora qué…?.  

 
 Asesoramiento y gestión de proyectos internacionales.  

 
Durante el 2014  se ha  renovado  la Certificación de Sistemas de Gestión  ISO9001  lo que  supone un  respaldo a  la 
correcta gestión técnica y administrativa en la Oficina. En Mayo de 2014, la OFPI pasó satisfactoriamente la auditoría 
con un resultado excelente. 
 
Como  en  años  anteriores,  la  OFPI  continua  especializando  al  personal  técnico  y  administrativo  de  la  Oficina, 
mediante la asistencia a cursos de gestión y fomento a la participación internacional, con el fin de ofrecer una mayor 
calidad en los servicios que se ofrece. Desde noviembre de 2013, la Oficina cuenta con una nuevo técnico becada por 
el MINECO mediante el Subprograma de Personal Técnico de Apoyo (BOE  , 24 de octubre de 2012). Gracias a este 
nuevo  apoyo,  la  Oficina  ha  podido  dinamizar  y  llevar  a  cabo  con  éxito  las  estrategias  de  difusión  comentadas 
anteriormente. 
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