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PLAN PROPIO DE INVESTIGACION Y TRANSFERENCIA
INVESTIGACION H2020 / Horizonte Europa

El Plan Propio de Investigacion y Transferencia de la Universidad de Granada es la herramienta esencial a través de la que se
desarrolla la estrategia de nuestra institucion en las areas de investigacion y transferencia. El camino que hemos recorrido a
través de las 32 ediciones anteriores nos deja un legado del que nuestra institucion se siente orgullosa y que vamos a conservar y
potenciar. En esta edicion se renueva la apuesta por la investigacion de excelencia en todas las areas del saber como
caracteristica fundamental, ayudando a mantener las lineas de investigacion de calidad, y favoreciendo especialmente el empuje
en el drea de Humanidades para alcanzar mayores niveles de eficacia en su labor investigadora.

Los ejes sobre los que se sustenta son:

= la creacidn y captacidn de talento, a la que se destinan el grueso de los recursos disponibles, con programas que
abarcan desde la etapa de estudios de grado, pasando por la formacidn predoctoral hasta la de especializacion y
posterior incorporacion de doctores para el desarrollo de proyectos.

= Elapoyo a nuestros investigadores y grupos de investigacion, fomentando especialmente su internacionalizacion.

= El apoyo a la participacidon de nuestros investigadores y equipos de investigacién en los programas de ayudas
andaluz, nacional y europeo, de los que nuestro Plan Propio se declara subsidiario.

Y como elemento transversal, que impregna todos los programas de actuacion, figura la evaluacion externa de las solicitudes y la
alineacion de nuestros programas de ayuda con el Plan Estatal de Investigacion, como medio de fomentar la participacién de
nuestros investigadores y por tanto de mejora en la captacion de recursos.

La evaluacién de los resultados alcanzados en estos afios, medidos tanto en parametros de mejora de nuestra produccion
cientifica, en la que avanzamos en los principales ranking internacionales, como de mejora de nuestra captacién de recursos en
los programas andaluz, nacional y europeo, nos indica que estas lineas de actuacion son acertadas y estan dando los frutos
esperados. Asi, nuestra Universidad lidera durante los ultimos afios en la captacion de contratos predoctorales de la convocatoria
FPU (primera universidad) y de incorporacion de doctores (Ramon y Cajal y Juan de la Cierva). Ademas hemos mejorado
notablemente nuestros retornos en el VII Programa Marco, con indicadores crecientes en participacion y coordinacion de
proyectos.

Por tanto, partiendo de esta magnifica realidad, queremos seguir avanzando en la alineacién del Plan Propio de Investigacion con
el Programa Marco de la Unién Europea Horizonte 2020. Se trata de una oportunidad estratégica para la Universidad de Granada
qgue no debemos dejar pasar para incrementar la captacidén de recursos. Es una oportunidad porque el grueso de la financiacién
para investigacidn en los préximos afios debe provenir de H2020, en sustitucidn de la menguante financiacion estatal y andaluza.
Aceptar esta realidad nos exige disefiar nuevas politicas que fomenten el éxito en la participacién de nuestros investigadores y
equipos de investigacidn, al igual que ocurrié hasta ahora con los programas andaluz o estatal. El éxito de esta misién pasa no
sélo porque los equipos de gobierno afronten de manera sistematica politicas que fomenten la participacion de nuestros
investigadores, sino de que nuestros grupos de investigacion adopten sus propias estrategias de participacion, en funcién de sus
fortalezas, necesidades e intereses.

En esta estrategia se enmarcan los nuevos programas que se incorporan al Plan Propio de Investigacidn y Transferencia 2020, que
pretenden fomentar la captacion y atraccion de talento, la potenciacion de lineas y unidades de excelencia que posibiliten la
mejora de nuestra internacionalizacidn y la creacién de nuevas lineas que nos hagan competir con éxito en H2020 y en programas
del Plan Estatal, en los que hasta ahora no hemos alcanzado el éxito en nuestra participacion.

Las principales lineas de actuacién de este plan y sus objetivos son las siguientes:
A. Incentivacion de la Actividad Investigadora

Objetivos: Ofrecer apoyo a los grupos de investigacidon para permitirles acudir a las convocatorias competitivas de proyectos
de investigacion nacionales e internacionales con garantias de éxito, asi como ofrecer ayudas a las revistas cientificas de la
Universidad de Granada.

Programas
1. Programa de proyectos de investigacion precompetitivos.
2. Programa de proyectos de investigacion del Medialab.
3. Programa de ayudas a la Internacionalizacién y a la preparacién de proyectos de investigacion internacionales.
4. Programa de ayudas a revistas de la Universidad de Granada.
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B. Potenciacion de los Recursos Humanos

Objetivos: Incrementar y potenciar los recursos humanos dedicados a la investigacién, favoreciendo el desarrollo de la
carrera investigadora en todas sus etapas.

Programas
5. Programa de becas de iniciacién a la investigacion UGR — Banco Santander:
A. Programa de becas de iniciacién a la investigacidn para estudiantes de grado.
B. Programa de becas de iniciacién a la investigacién para estudiantes de masteres oficiales.
6. Programa de formacién de Investigadores. Contratos predoctorales (FPU) UGR — Banco Santander:
7. Programa de contratos-puente.
8. Programa de perfeccionamiento de doctores.

C. Atraccion de talento

Objetivos: Incorporaciéon de personal investigador especializado para el desarrollo de lineas de investigacion estratégicas en
la Universidad de Granada.

Programas
9. Programa de proyectos de investigacion para la incorporacion de jovenes doctores a nuevas lineas de investigacion en
grupos de la Universidad de Granada.

D. Movilidad y Perfeccionamiento de Personal Investigador

Objetivos: Fomentar e incentivar la movilidad de los investigadores, la actualizacion y difusion de conocimientos y el
intercambio cientifico.

Programas
10. Programa de ayuda para realizar estancias breves en centros de investigacion nacionales y extranjeros.
11. Programa de estancias de investigadores de otros centros nacionales y extranjeros en departamentos e institutos o
centros de investigacion de la Universidad de Granada.
12. Programa de organizacion de congresos de caracter cientifico-técnico.
13. Programa de participacidn en congresos y reuniones cientificas-técnicas de caracter internacional.

E. Reconocimiento de la Actividad Investigadora

Objetivos: Reconocer y recompensar la actividad investigadora de excelencia a través de premios “Universidad de Granada”
en divulgacion cientifica, en excelencia investigadora, a investigadores altamente citados, a la comunicacion e innovacién en
medio digitales y a la transferencia de conocimiento, ademas de ayudas para sabaticos.

Programas
14. Programa de Premios de Investigacion “Universidad de Granada”.
14.A. Premio “Universidad de Granada” a la Divulgacion Cientifica.
14.B. Premio “Universidad de Granada” a Trabajos de Investigacién de Excelencia.
14.C. Premio Medialab “Universidad de Granada” a la Comunicacién e Innovacién en Medios Digitales.
14.D. Premio “Universidad de Granada” a la Transferencia de Conocimiento.
15. Programa de sabaticos.

F. Acciones Complementarias

Objetivos: Apoyar econdmicamente a los Departamentos, Institutos, Grupos y Proyectos en la reparaciéon de material
cientifico y la utilizacion del Centro de Instrumentacion Cientifica, en convenios bilaterales de colaboracion entre la
Universidad de Granada y otras instituciones, asi como facilitar anticipos econédmicos para la investigacion.

Programas
16. Programa de reparacion de material cientifico.
17. Programa de ayudas para la utilizacion del C.1.C.
18. Programa de acciones especiales.
19. Programa de anticipos.

INVESTIGACION / Plan Propio de Investigacién y Transferencia



UNIVERSIDAD 2020
DE GRANADA MEMORIA curso académico
2021

k4

-

z
o

G. Programas UGR2020

Objetivos: Ofrecer apoyo a los jovenes investigadores para acudir a convocatorias competitivas de proyectos de
investigacion, fomentar la formacion de unidades de excelencia, la captacion de talento, y la colaboracién con investigadores
de muy alta calidad de otros centros.

Programas
20. Programa de proyectos precompetitivos para jovenes investigadores.
21. Athenea3l - Programa de Captacién de Talento UGR-Fellows.
22. Programa Visiting Scholars.
23. Acciones de excelencia. Creacidn y renovacion de Unidades cientificas de excelencia.
24. Programa de intensificacion de la investigacion.
25. Programa de ayudas para promocién y preparacion de proyectos del ERC.
26. Programa de captacién de talento en grados universitarios.
27. Programa EXPLORA-UGR.
28. Programa de estimulacién a la investigacion

H. Ayuda a la Transferencia de Resultados de Investigacion

Objetivos: Promocionar y gestionar las relaciones entre la Universidad de Granada, los Organismos Publicos de Investigacion
y el mundo empresarial en el ambito investigador y tecnolégico, y difundir sus resultados. Los programas correspondientes a
esta linea de actuacion estaran gestionados desde la Oficina de Transferencia de Resultados de Investigacion.

Programas
29. Programa de ayudas para la solicitud de titulos de propiedad industrial
30. Programa de internacionalizacién de patentes
31. Programa de ayudas para la elaboracién de informes de valorizacion
32. Programa de proyectos de valorizacion y desarrollo tecnoldgico (prototipos y pruebas de concepto)
33. Programa de proyectos singulares y estratégicos de transferencia de conocimiento
34. Programa de apoyo a la Constitucidn Spin-offs
35. Programa de promocion y comercializacion de resultados y capacidades
36. Programa IniciaTC: Becas de capacitacidn cientifica y tecnoldgica para estudiantes de la Universidad de Granada en
colaboracién con empresas
37. Programa de ayudas predoctorales
38. Programa de cofinanciacion de proyectos de 1+D+l colaborativa y transferencia de conocimiento
39. Programa de transferencia de conocimiento en humanidades, creacion Artistica, ciencias sociales, econdmicas y
juridicas
40. Programa de acciones especiales en valorizacidn y transferencia de conocimiento

I. Ayudas en colaboracién con el CEMIX. Programa UGR-MADOC.

Objetivos: Potenciar sinergias entre la Universidad de Granada y el MADOC, especialmente en materia de investigacion. Este
programa estara gestionado desde el propio CEMIX.

Programas
41. Programa UGR-MADOC.
42. Programa de becas de iniciacion a la investigacion UGR-MADOC.

J. Programas del Vicerrectorado de Extension Universitaria

Objetivos: Generar sinergias entre el Vicerrectorado de Extensién Universitaria y los distintos centros de la UGR
cofinanciando actividades (de indole cultural, patrimonial o de proyeccidn social) que emanen de los distintos integrantes de
la comunidad universitaria y reviertan en ella y en el resto de la sociedad, amplificando su difusién e impacto. Estimular y
difundir la investigacidn y la creacidn artistica a través de la financiacién econémica de actividades de extension universitaria
y la promocién de proyectos de artistas visuales con la posterior exhibicion de los resultados en salas de exposiciones de la
UGR. Estos programas estaran gestionados desde el propio Vicerrectorado de Extension.

Programas
43. Programa de Ayudas para la Cofinanciacion de Actividades de Extension Universitaria
44. Programa de Ayudas a la Creacion en Artes Escénicas Alumni UGR
45, Programa de Ayudas a la Creacién Musical Alumni UGR
46. Programa de Ayudas a la Produccién, Comisariado y Mediacidn Artistica Alumni UGR
47. Premios de la Universidad de Granada a la Creacidn Artistica para Estudiantes Universitarios 2020
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48. Programa de Proyectos de Investigacion orientada a la colaboracién con fundaciones culturales
49. Programa de Residencias de Creacidn: “Los Tientos”

K. Ayudas del Vicerrectorado de Igualdad, Inclusion y Sostenibilidad
Objetivos: Generar sinergias entre este Vicerrectorado y los distintos centros y unidades de la UGR, para optimizar los
recursos disponibles con el objetivo de impulsar actuaciones orientadas a promover la inclusion y la igualdad de todas las
personas en el entorno de la universidad y en la sociedad en su conjunto.
Programas
50. Programa de Ayudas para la Cofinanciacion de Actividades en Materia de Igualdad e Inclusidn - Vicerrectorado de
Igualdad, Inclusién y Sostenibilidad de la Universidad de Granada

51. Programa de Apoyo y Fomento a la Investigacién en materia de igualdad e inclusién

Programa de Mentorizacién 2021

Programa para promocionar la investigacién de calidad aprovechando la experiencia de los profesores eméritos en tareas de
investigacion.

Mas informacién: https://investigacion.ugr.es/plan-propio/programas
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