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GESTIÓN DE LA OFERTA Y LA DEMANDA DE I+D 
 

 

 Observatorio de Percepción de la Transferencia Tecnológica (OPTT) 
 

La OTRI puso en marcha a finales de 2011 el Observatorio de Percepción de la Transferencia Tecnológica con una doble 
intención: (i) conocer mediante una encuesta anual, la opinión y experiencia de la comunidad investigadora de la UGR en 
transferencia  de  conocimiento.  Los  resultados  de  la  primera  encuesta  pueden  consultarse  en  este  enlace: 
http://otri.ugr.es/media/uploads/Resumen_resultados_OPTT_2.pdf  (ii)  Y  a  partir  del  diagnóstico  realizado  con  la 
información  anterior,  detectar  oportunidades  y minimizar  barreras  para  la  transmisión  del  conocimiento  científico 
mediante la elaboración de un plan de acción de mejora. Actualmente, se está realizando la II Encuesta de Percepción de 
la Transferencia de Tecnología en la UGR. 

 

 Gestión de las ofertas y demandas tecnológicas 
 

En la UGR se ha venido definiendo en los últimos años una estrategia para la detección, recogida, clasificación y difusión 
de  la  información  científica de  los  investigadores de  la Universidad, de  forma que  se garantice en  todo momento  la 
gestión y actualización dinámica del nuevo conocimiento generando. Como parte visual del resultado de esta actividad 
permanente, se encuentra el Portal de Oferta de I+D de la UGR: http://ofertaimasd.ugr.es 
Actualmente, este escaparate online contiene 3.408 enlaces a 1.400 líneas de investigación, 1.364 servicios y 370 ofertas 
tecnológicas, en español e inglés, de 274 grupos. 
 
El Portal de Oferta de  I+D permite además mantener una buena  interacción  con el usuario de  Internet, ya que este 
puede comunicar sus necesidades e intereses sobre cada uno de los elementos registrados. Esta entrada, junto con las 
acciones de promoción de  la I+D, ha derivado en 143 nuevas solicitudes de búsqueda de  investigadores y/o grupos de 
investigación,  capaces  de  dar  solución  a  las  cuestiones  científicas,  técnicas,  artísticas  y  culturales  planteadas  por  las 
diferentes empresas y entidades.  

 

 Organización y participación en eventos de transferencia de tecnología 
 

Durante  en  curso  académico  2012/2013  se  ha  promovido  la  participación  del  PDI  en  74  eventos  de  transferencia 
tecnológica. 
 
Al objeto de promocionar la Oferta de I+D de la UGR, la OTRI ha participado activamente en los siguientes eventos: 
 

- I Jornada sobre Ciencia, Transferencia de Conocimiento y Sociedad: Noviembre y diciembre de 2012, Granada. 
Organiza la Academia de Ciencias Matemáticas, Fisico‐Químicas, y Naturales de Granada, en colaboración con 
la OTRI. http://otri.ugr.es/inscripciones/i‐jornada‐sobre‐ciencia‐transferencia‐del‐conocimiento‐y‐sociedad/ 

- Foro en Transferencia e  Innovación desde  las Ciencias de  la Educación: 20 de noviembre de 2012, Granada. 
Organiza  la OTRI en  colaboración  con  la  Facultad de Ciencias de  la  Educación de Granada.  En el programa 
participan cuatro grupos de  investigación y tres Spin‐Off de  la UGR, y se  inscriben un total de 141 personas, 
principalmente PDI y alumnos. http://otri.ugr.es/inscripciones/foro‐transferencia‐innovacion/ 

- Greencities &  Sostenibilidad  2012:  7‐9  de  noviembre  de  2012, Málaga.  Salón  sobre  eficiencia  energética  y 
sostenibilidad en la edificación y espacios urbanos. 

- Jornada de TT Transnacional en Sistemas Noveles de Gestión de Cuencas Hidrográficas: 21 de enero de 2013, 
Sevilla. El objetivo es el intercambio de conocimiento y el fomento del “networking” entre actores de diversos 
perfiles, facilitando colaboraciones futuras y la generación de proyectos. 

- Foro Transfiere 2013: 13 y 14 de febrero de 2013, Málaga. Doro multisectorial de la innovación española. 

- Jornada de Transferencia Tecnológica en Ingeniería de la Construcción: 21 de mayo de 2013. Organiza la OTRI, 
y participa una empresa y nueve investigadores de diferentes grupos de investigación de la UGR. 
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