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 Otras actuaciones 
 

Programa INNCUBA UGR-FUNDACIÓN CAJASUR 
 

En virtud de los dos convenios firmados entre la UGR y la Fundación Cajasur para promover el Programa INNCUBA se han 
publicado dos convocatorias para la concesión de 15 becas de capacitación científica y tecnológica para estudiantes de 
grado y máster de la UGR en colaboración con empresas.  
 
El Programa INNCUBA está orientado a la realización de trabajos de iniciación a la transferencia de conocimiento 
enmarcados en áreas temáticas planteadas por las empresas participantes, que son seleccionadas previamente por la 
Fundación Cajasur y la OTRI, y que sean presentados conjuntamente por tutores académicos y estudiantes.  
 
Las becas son financiadas al 100% por la Fundación Cajasur. Cada beca tiene una asignación de 1.500 € para el estudiante 
y 500 € para el tutor del trabajo. 
 
Las empresas participantes en estas dos ediciones han sido: Cosentino, SIMA, Grupo Sol de Alba, Caña Nature, Grupo 
Cuervo, Autoridad Portuaria de Motril, Cetursa Sierra Nevada, Grupo Herogra, Plásticos Hita, Aceites Maeva, Ansotec 
Soluciones Tecnológicas, Grupo La Caña, Emilio Carreño, Jalsosa y Aguasvira.  
 
Convocatoria 2020: https://otri.ugr.es/programa-inncuba/info/1601/beca-3  
Convocatoria 2021: https://otri.ugr.es/programa-inncuba/info/1951/beca-4  

 

Proyecto INSITES 
 

La UGR, junto con todas las Universidades Marroquíes, la Oficina de Patentes y Marcas Marroquí (OMPIC), la Fundación R&D 
Maroc, el KTH Stockholm y la Universidad Nova de Lisboa, participa en el proyecto “INSITES – INstitutionnalisation des 
Structures d’Innovation de Transfert et d’Exploitation su Savoir”. En este proyecto, coordinado por la Universidad Hassan II de 
Settat, la UGR, a través de la OTRI, contribuirá a capacitar a las universidades marroquíes en materia de transferencia de 
conocimiento.  

 
Durante este curso destaca la participación con la Ponencia “Evaluation of the Knowledge Valorization and Transfer”, 
impartida en la reunión celebrada el 26 de febrero de 2021. 

 

Proyecto DONES Preparatory Phase  
 

La OTRI participa en el proyecto DONES Preparatory Phase, concedido por la Comisión Europea para realizar preparatorias 
para la implementación de un futuro acelerador de partículas que servirá para el estudio y evaluación de los materiales que 
puedan ser usados en un reactor de fusión (Demo Oriented Neutron Source –DONES-).  

 
Concretamente, el personal de la OTRI es responsable del paquete de trabajo relativo al marco regulatorio de la propiedad 
industrial e intelectual que se pueda generar en la implementación del Proyecto, así como en su uso por el resto de la 
comunidad científica y del entorno productivo. 

 

ARQUS Alliance  
 

Junto con otras unidades de la UGR, la DIT colabora en las líneas de trabajo Research Support and Early Stage Researcher 
Development  y Entrepreneurial University and Regional Engagement, en la quese elaboraron las bases del programa “From 
Brain Drain to Brain Gain” (https://www.arqus-alliance.eu/action-lines/entrepreneurial-regional-engagement) , orientado a 
las comunidades de doctores egresados de las 7 universidades europeas que forman parte de la alianza, con la finalidad de 
identificar emprendedores interesados en marcha proyectos empresariales para explotar estas tecnologías. 

 

Centro de Empresas de las Tecnologías de la Información y la Comunicación (CETIC) 
 

El Centro de Empresas de las Tecnologías de la Información y la Comunicación (CETIC) de la Universidad de Granada, ubicado 
estratégicamente en el Campus de Aynadamar y financiado en la convocatoria INNOCAMPUS 2010 del Ministerio de Ciencia e 
Innovación, se inauguró el 10 de septiembre de 2014. 
 
Sus instalaciones están destinadas a albergar empresas consolidadas de base tecnológica del sector de las Tecnologías de la 
Información y de las Comunicaciones, que tengan como principal activo la continua colaboración con la Universidad de 
Granada, como es el caso de las agregaciones estratégicas del Proyecto CEI-BioTic Granada, en los campos de: La 
empleabilidad de los egresados de la Universidad de Granada; La formación de calidad, impartida de forma conjunta y que 
tengan como objetivo la mejora competitiva del tejido productivo; El desarrollo de nuevos proyectos de investigación e 
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innovación vía convocatoria pública o privada, que permitan el avance científico y la transferencia del conocimiento a la 
sociedad. 
 
En el CETIC se encuentran instaladas actualmente veintiuna empresas del sector TIC. Cuenta con un total de veintisiete 
oficinas ocupadas, veinticinco con alojamiento de empresas (Ver Anexo OTRI7) más el CSIRC y la OTRI, lo que supone un 
porcentaje de ocupación del 99%. El número de personas que actualmente prestan sus servicios en las empresas instaladas 
en el CETIC es de 385. 

 
Empresas instaladas en el CETIC 
 

 Beebit Solutions S.L 
 Digital Ilusión S.L 
 Eesy Innovation Spain S.L  
 Evaluadores de Datos S.L 
 Everyware Technologies S.L 
 Halobop Technology S.L.U 
 Idento Marketing y Desarrollo Web S.L.U 
 Innovaciones Tecnológicas del Sur S.L 
 La Ciudad Accesible S.L 
 Movired 2000 S.L 
 Omega CRM Consulting S.L 
 ROD Brand Consultants S.L 
 Seven Solutions S.L 
 Sinergia Ciberseguridad S.L 
 Soidemer S.L 
 Solinsur Informática S.L 
 Terceto Comunicación S.L.U 
 Viseo Consulting Iberia S.L 
 Wimax Redes de Nueva Generación S.L.U 

 
 




