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 Cátedras 
 
Cátedra Bidafarma-UGR 
 

La Cátedra Bidafarma-UGR pretende ser un espacio dedicado íntegramente a la investigación, la formación y la divulgación de 
las ciencias farmacéuticas, con el fin de afrontar los retos actuales y nuevos paradigmas de la profesión desde una perspectiva 
multidisciplinar. 
 
Entidad/es colaboradoras: BidaFarma SCA 
Director/a de la Cátedra: Dra. Ana Del Moral García 
Página web: https://www.catedrabidafarmaugr.es 
Principales actividades realizadas durante el curso 2019-2020 (ver en “Cátedras y Aulas” http://ugrmecenazgo.es/) 

 
Cátedra Coviran-Prodware de Estrategia de Recursos Humanos Digital, Universidad de Granada 
 

El objeto de la Cátedra es desarrollar investigación científica y directiva/aplicada, actividades formativas y de innovación 
abierta de alto nivel sobre el impacto de la tecnología de la información (IT) en las capacidades de dirección de recursos 
humanos (RH) y los resultados empresariales. 
 
En la Cátedra participan activamente investigadores de máximo prestigio internacional y altos ejecutivos de COVIRAN y 
Prodware. 
 
La Cátedra pivota sobre tres ejes: 
 Creación de conocimiento científico y directivo: supone el patrocinio de investigación científica y directiva de alto 

nivel sobre el impacto de la IT en las organizaciones y personas. Hemos trabajado en un número impresionante de 
proyectos de investigación de máximo nivel y la Cátedra ha sido un referente en esta temática a nivel nacional. 

 Transferencia de conocimiento a través de la organización de actividades formativas. 
 Aplicación de conocimiento a través de la implementación de proyectos de innovación abierta en COVIRAN y 

Prodware.  
 
Entidades colaboradoras: COVIRAN y Prodware. 
Director de la Cátedra: Dr. José Benítez (Departamento de Organización de Empresas I) 
Principales actividades realizadas durante el curso 2019-2020 (ver en “Cátedras y Aulas” http://ugrmecenazgo.es/) 

 
Cátedra Doctores Galera y Requena de Investigación en Células Madre Cancerígenas 
 

Investigación, divulgación y concienciación son los objetivos fundamentales sobre los que orbita la Cátedra Doctores Galera y 
Requena de Investigación en Células Madre Cancerígenas. 
 
Además de llevar a cabo investigaciones sobre las células madre cancerígenas -buscando desarrollar estrategias, tanto de 
diagnóstico precoz de la evolución tumoral y de la metástasis, como de tratamiento, dirigidas a dichas células, con menores 
efectos secundarios- la Cátedra también realiza actividades de divulgación y concienciación, aspectos clave en la prevención y 
en el diagnóstico precoz del cáncer. 
 
Entidades colaboradoras: La Cátedra nace de la cooperación entre la Asociación Cultural Granadina de Antiguos Alumnos 
Universitarios la Cuarentuna de Granada, la Asociación Música contra el Cáncer (Torremolinos) y el grupo de investigación 
CTS 963-Diferenciación, regeneración y cáncer de la Universidad de Granada. 
Se sustenta en colaboraciones y ayudas de particulares, empresas e instituciones de diferentes partes del país: numerosas 
asociaciones, colectivos, centros de enseñanza y particulares han llevado a cabo iniciativas solidarias para recaudar fondos 
destinados a esta Cátedra. 
Director/a de la Cátedra: Dr. Juan Antonio Marchal Corrales 
Página web: http://cancercmc.ugrmecenazgo.es 
Principales actividades realizadas durante el curso 2019-2020 (ver en “Cátedras y Aulas” http://ugrmecenazgo.es/) 

 
Cátedra Ebone en Innovación Deportiva 
 

Las actividades de la Cátedra se orientan a: 
- Organización de conferencias y seminarios sobre I+D+i y desarrollo tecnológico en el deporte. 
- Promoción de encuentros de expertos en el área de interés de la Cátedra. 
- Colaboración en planes de I+D+i de EBONE. 
- Realización de jornadas de divulgación científica y tecnológica. 
- Publicaciones relacionadas con la temática de la Cátedra. 

http://ugrmecenazgo.es/
http://ugrmecenazgo.es/
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- Participación en proyectos relacionados con la difusión y la transmisión del conocimiento. 
- Promoción del desarrollo de líneas de investigación en su ámbito de acción. 
- Apoyo a la realización de tesis doctorales en el área de conocimiento de la Cátedra. 
- Apoyo al desarrollo de proyectos de investigación. 

 
Entidad colaboradora: Ebone Servicios Educación Deporte S.L. 
Director/a de la Cátedra: Dr. David Cabello Manrique, Departamento de Educación Física y Deportiva. 
Página web: https://ebone.es/catedra  
Principales actividades realizadas durante el curso 2019-2020 (ver en “Cátedras y Aulas” http://ugrmecenazgo.es/) 

 
Cátedra de Estudios e Investigación en Derecho del Deporte 
 

Las actividades de la Cátedra se dirigen a: 
 Formar, especializar e impulsar la investigación dirigida a profesionales del sector público y privado que trabajen en 

las especialidades del Derecho Deportivo. 
 Llevar a cabo actividades académicas en el ámbito de Ordenamiento Jurídico Deportivo, mediante la realización de 

cursos, seminarios, conferencia y cuantas actividades redunden en la difusión, el conocimiento y la práctica del 
Derecho Deportivo. 

 Colaborar en estudios de grado y postgrado, buscando una garantía de calidad en la docencia que se imparta en los 
ámbitos del Derecho Deportivo. 

 Llegar a acuerdos con las principales instituciones del mundo del deporte, españolas e internacionales, al objeto de 
conseguir los fines de esta Cátedra. 

 Posibilitar, mediante estudios, informes, propuestas y demás actividades académicas, la interacción de los ámbitos 
sociojurídicos que inciden en la actividad deportiva, principalmente los ámbitos económicos, sociológicos y de las 
ciencias del deporte. 

 Desarrollar una política de formación jurídico-deportiva para los profesionales que componen las entidades firmantes 
del Convenio. 

 Impulsar, con carácter general, los estudios e investigaciones en aquellas materias puntuales que afectan a las 
federaciones deportivas, ligas profesionales, clubes y demás entidades deportivas. Y en especial, las problemáticas de 
carácter jurídico que surgen en las federaciones deportivas españolas: régimen electoral, disciplinario deportivo, sus 
relaciones con las federaciones de ámbito autonómico, gestión económica y financiera, relaciones con la 
Administración Deportiva y con los organismos internacionales, con las entidades representantes de clubs y con los 
sindicatos de deportistas. 

 Propiciar la realización de actividades de formación e investigación en todas aquellas materias que afectan a los 
usuarios de servicios e instalaciones deportivas: seguridad, responsabilidades, precios públicos, cargas de servicios, 
normativa de utilización, etc. 

 Desarrollar cauces de formación jurídica y de gestión para directivos y personal de las asociaciones de voluntarios 
deportivo. 

 Promocionar y organizar cuantas actividades académicas contribuyan a los estudios sobre la materia de Salud, 
Deporte y Municipio. 

 Facilitar estudios, análisis, informes y formación en las relaciones entre la actividad deportiva y el Derecho Local: 
concesiones administrativas, autorizaciones para eventos deportivos, contratos de gestión de servicios públicos, 
reglamentación de centros deportivos y ordenanzas de servicios públicos. 

 Incentivar la investigación mediante estudios, actividades formativas y propuestas de actuación, referidas a los 
aspectos jurídicos del turismo deportivo y el desarrollo sostenible. 

 Desarrollar estudios, informes y demás actividades académicas sobre los problemas jurídicos que se presentan en los 
denominados deportes en la naturaleza, provenientes del riesgo de la actividad, principalmente en todo lo que afecta 
a las estaciones esquí y de montaña: seguridad y responsabilidad de los practicantes, las competencias de los agentes 
gestores y la necesidad de regulación de la práctica deportiva. 

 Impulsar, mediante la formación y las prácticas en empresas, el desarrollo y potenciación de las habilidades y 
conocimientos que permitan el desempleo profesional. 

 
Entidades colaboradoras: Liga dDe Fútbol Profesional, Cetursa-Sierra Nevada, Ilustre Colegio de Abogados de Granada, 
Ayuntamiento de Granada, Asociación Española de Derecho Deportivo, Asociación Andaluza de Derecho Deportivo. 
Director/a de la Cátedra: Dr. Ignacio Jiménez Soto, catedrático de derecho administrativo 
Página web: http://wpd.ugr.es/~catedraderechodeldeporte/    
Principales actividades realizadas durante el curso 2019-2020 (ver en “Cátedras y Aulas” http://ugrmecenazgo.es/) 
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Cátedra Hidralia-UGR 
 
El objetivo de la Cátedra Hidralia+UGR es un espacio dedicado a la investigación, formación y divulgación en el campo de la 
gestión integral de los recursos hídricos, la tecnología y la sostenibilidad ambiental desde una perspectiva multidisciplinar a 
través de una visión sostenible, digital, social e innovadora. 
 
Entidad colaboradora: Hidralia, Gestión Integral de Aguas de Andalucía S.A. 
Directora de la Cátedra: Dra. Montserrat Zamorano Toro 
Página web: http://catedrahidralia.ugr.es/ 
Principales actividades realizadas durante el curso 2019-2020 (ver en “Cátedras y Aulas” http://ugrmecenazgo.es/) 

 
Cátedra Iberoamericana de Investigación en Filosofía G.W. Leibniz 

 
Las actividades de la Cátedra se dirigen a: 
 Apoyar la edición de las “Obras filosóficas y científicas” de G.W. Leibniz, actualmente en curso, publicadas por 

Editorial Comares (Granada). 
 Apoyar la consolidación y desarrollo de la “Biblioteca Hispánica Leibniz”, con sede en la Universidad de Granada. 
 Promover la realización de congresos, jornadas, reuniones, seminarios, etc. dedicados al estudio y discusión del 

pensamiento de Leibniz y sus múltiples relaciones históricas hasta la actualidad. 
 Apoyar la colaboración de recursos humanos necesarios para la ejecución de las actividades propias de la Cátedra. 
 Apoyar la adquisición de bibliografía y otros recursos materiales, necesarios para el buen desarrollo de las actividades 

de la Cátedra. 
 Apoyar la estancia en la Universidad de Granada de investigadores de alto nivel científico y de prestigio internacional 

en el ámbito de los estudios sobre Leibniz y la filosofía moderna. 
 Apoyar la presencia de los investigadores ligados a la Cátedra en los principales congresos y foros nacionales e 

internacionales relacionados con la filosofía leibniziana. 
 Promover las relaciones, cooperación e intercambios de ideas y personas en el ámbito cultural del idioma español, es 

decir, entre España, Portugal y Latinoamérica. Igualmente, apoyar la difusión de los resultados de las actividades de la 
Cátedra en otros ámbitos internacionales. 

 Apoyar aquellas iniciativas relacionadas con la filosofía que tengan relación con los objetivos de la cátedra. 
 
Entidad colaboradora: Fundación Iberoamericana  de las Industrias Culturales y Creativas  
Director de la Cátedra: Dr. Juan Antonio Nicolás Marín 
Página web: http://leibniz.es/  
Principales actividades realizadas durante el curso 2019-2020 (ver en “Cátedras y Aulas” http://ugrmecenazgo.es/) 

 
Cátedra de Investigación del Sueño UGR-Lomonaco 
 

El principal objetivo de la cátedra es investigador, destinada también a realizar actividades de asesoramiento y divulgación en 
materia de estudios del sueño. 
 
Entidad colaboradora: Grupo LoMonaco S. L. 
Director de la Cátedra: Dr. Gualberto Buela-Casal 
Página web: https://ugr.es/~sleep/ 
Principales actividades realizadas durante el curso 2019-2020 (ver en “Cátedras y Aulas” http://ugrmecenazgo.es/) 

 
Cátedra Neutrones para Medicina 
 

Las actividades de la Cátedra se orientan a un doble objetivo: 
 Investigar una nueva terapia experimental para el cáncer mediante captura de neutrones por boro (BNCT), 

explorando posibles mejoras en los tratamientos desde diversos aspectos de la misma.  
 Realizar actividades de formación, transmisión del conocimiento e investigación en esta disciplina. 

 
Entidades colaboradoras: Fundación ACS,  Asociación Capitán Antonio,  Asociación La Kuadrilla de Iznalloz, Asociación 
“Sonriendo se puede ganar”. 
Director de la Cátedra: Dr. José Ignacio Porras Sánchez 
Página web: www.neutronsformedicine.com (en construcción) 
Principales actividades realizadas durante el curso 2019-2020 (ver en “Cátedras y Aulas” http://ugrmecenazgo.es/) 
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Cátedra Macrosad de Estudios Intergeneracionales 
 

La Cátedra Macrosad de Estudios Intergeneracionales nace en mayo de 2018, gracias a un acuerdo entre la Universidad de 
Granada y Macrosad. 
 
Macrosad es una cooperativa, con más de 25 años de experiencia, que contribuye al bienestar y la felicidad de las personas, y 
que se ha convertido en una de las organizaciones de referencia en Andalucía. Educa y cuida a las personas en su infancia y 
vejez, aplicando la intergeneracionalidad como su seña de identidad única dentro del ámbito sociosanitario y educativo. 
 
La Cátedra es una plataforma para la permanente transferencia de conocimiento entre el campo de los Estudios 
Intergeneracionales y la práctica de la intergeneracionalidad, sobre todo en el ámbito extrafamiliar. Su meta consiste en 
contribuir a la mejora de las relaciones entre las distintas generaciones, como medio para impulsar el bienestar y el progreso 
socioeconómico de individuos y comunidades, con especial atención a los grupos generacionales que necesitan más apoyo. 
 
Entidad colaboradora: MACROSAD SCA 
Director de la Cátedra: Dr. Mariano Sánchez Martínez 
Página web: https://catedras.ugr.es/macrosad/ 
Principales actividades realizadas durante el curso 2019-2020 (ver en “Cátedras y Aulas” http://ugrmecenazgo.es/) 
 

Cátedra Interuniversitaria Ordesa de Nutrición Infantil 
 

La Cátedra dirige su actividad al impulso la investigación y la divulgación en las áreas de alimentación, nutrición y actividades 
saludables desde la primera infancia hasta la adolescencia. 
 
Entidades colaboradoras: Universidad de Granada, Universidad de Zaragoza, Universidad de Cantabria, Laboratorios ORDESA, 
S.L. 
Directora de la Cátedra: Dra. Cristina Campoy Folgoso. Departamento de Pediatría. Facultad de Medicina. Universidad de 
Granada 
Página web: https://catedraordesa.com/ 
Principales actividades realizadas durante el curso 2019-2020 (ver en “Cátedras y Aulas” http://ugrmecenazgo.es/) 

 
Cátedra de Investigación en Aparato Digestivo 
 
La Cátedra dirige su actividad específicamente a la formación y a la investigación en Aparato Digestivo. 
 

Entidad colaboradora: Fundación Andaluza de Patología Digestiva. Sociedad Andaluza de patología Digestiva 
Director de la Cátedra: Dr. Manuel Valenzuela Barranco 
Página web: http://departamentomedicina.ugr.es/ 
Principales actividades realizadas durante el curso 2019-2020 (ver en “Cátedras y Aulas” http://ugrmecenazgo.es/) 

 
Cátedra Semergen-UGR de Docencia e Investigación en Medicina de Familia 
 

La Cátedra desarrolla acciones en el área de la docencia y la investigación, con un claro objetivo de transmisión de resultados 
y conclusiones de toda la actividad investigadora que se lleve a cabo sobre temas específicos relacionados con la Atención 
Primaria, la Promoción de la Salud y otras áreas consideradas de interés en el campo de la Medicina de Familia. Asimismo, 
otro de los fines fundamentales de esta Cátedra UGR-SEMERGEN es promover el necesario y legítimo reconocimiento de la 
especialidad de la Medicina de Familia dentro del ámbito académico a través del Grado en Medicina, el postgrado y el propio 
Sistema Nacional de Salud. 
 
Entidad colaboradora: Sociedad Española de Médicos de Atención Primaria - SEMERGEN  
Director de la Cátedra: Dr. Eladio Jiménez Mejías 
Página web: https://www.semergen.es/ 
Principales actividades realizadas durante el curso 2019-2020 (ver en “Cátedras y Aulas” http://ugrmecenazgo.es/) 

 
Cátedra Talento y Liderazgo 
 

La Cátedra Talento y Liderazgo es una iniciativa para fomentar la capacidad de liderazgo y transformación en los estudiantes 
universitarios de alto potencial. Sus objetivos son: 
 Desarrollar entornos formativos innovadores dirigidos a potenciar el liderazgo, la creatividad y la capacidad de 

superación en jóvenes universitarios con talento. 
 Acercar a los estudiantes a una visión real y experiencial del mundo de la empresa que les ayude a gestionar 

habilidades y competencias distintivas altamente valoradas en el mundo empresarial. 

https://catedras.ugr.es/macrosad/
http://ugrmecenazgo.es/
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http://ugrmecenazgo.es/
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 Generar entusiasmo entre los estudiantes universitarios sobre sus posibilidades personales para construir un futuro 
mejor para ellos y para la sociedad. 

 
Entidad colaboradora: Alight NGA Human Resources 
Director de la Cátedra: Dr. Juan Alberto Aragón Correa 
Página web: http://catedratalentoyliderazgo.es/ 
Principales actividades realizadas durante el curso 2019-2020 (ver en “Cátedras y Aulas” http://ugrmecenazgo.es/) 

 
Cátedra Tecnalia en Inteligencia Artificial 
 

La Cátedra se centra en impulsar la Inteligencia Artificial aplicada en varias áreas y mercados desde el conocimiento y la 
excelencia científico-tecnológica en tecnologías relacionadas, así como en generar un primer nexo formal y estratégico entre 
los equipos investigadores en Inteligencia Artificial (IA) de la UGR y TECNALIA. Se plantea analizar su carácter transformador 
en sectores como la Construcción y Entorno Urbano: Gemelo digital, la Ciberseguridad, ITS/Logística, y la Industria 4.0. 
 
El objetivo último de la Cátedra es crear el mecanismo formal que reúna expertos de Universidad de Granada y TECNALIA en 
investigación aplicada en IA, y orientado a resolver problemas concretos mediante el desarrollo y aplicación de conocimiento 
en las siguientes vertientes de la Inteligencia Artificial: 
 Optimización inteligente 
 Aprendizaje automático tradicional y paradigmas asociados 
 Aprendizaje profundo (Deep Learning) 
 Diseño e implementación de algoritmos IA en plataformas Big Data 
 Aprendizaje automático explicable (Explainable Machine Learning) 
 Tecnologías visuales: Realidad Virtual (VR) y Realidad Aumentada (AR) 
 Blockchain y DLTs (Distributed Ledger Technologies) 

 
Entidad colaboradora: TECNALIA 
Directores de la Cátedra: Dres. Francisco Herrera Triguero y Óscar Cordón García 
Principales actividades realizadas durante el curso 2019-2020 (ver en “Cátedras y Aulas” http://ugrmecenazgo.es/) 

 
Cátedra Vivagym-UGR por la Integración, la Investigación y la Inserción Laboral 
 

La Cátedra orienta su labor a: 
 Actividades de formación. 
 Actividades de investigación y transmisión del conocimiento, vinculadas a los ámbitos de la integración y la inserción 

laboral, en colaboración con la Fundación Adecco. 
 Orientación y acompañamiento para la inserción laboral de estudiantes del Grado en Ciencias de la Actividad Física y 

del Deporte con discapacidad igual o superior al 33%, también en colaboración con la Fundación Adecco.  
 
Entidades colaboradoras: En todas las acciones de la Cátedra colabora activamente la Facultad de Ciencias del Deporte de la 
UGR. Además: 

Colaboran en el Máster:  
Empresa VivaGym (El GYM IBERIA SLU) 
Cátedra AGESPORT 
Cátedra EBONE 

En trámite la colaboración de: 
Cátedra de Derecho del Deporte 
Red Iberoamericana de Investigadores en Derecho y Gestión del Deporte (RIIDGD), con sede en la Universidad de 
Oriente en Santiago de Cuba, que aglutina a 15 países. 

Colaboran en la convocatoria de Proyectos de Investigación: 
Fundación Adecco 
OTRI/Vicerrectorado de Investigación 

Directora de la Cátedra: Dra. María del Mar Ortiz Camacho 
Principales actividades realizadas durante el curso 2019-2020 (ver en “Cátedras y Aulas” http://ugrmecenazgo.es/) 
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