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u INTERNACIONALIZACION EN ENSENANZA VIRTUAL (e-learning)

= Relaciones Internacionales en el campo del e-Learning llevadas a cabo por el
Centro de Ensefianzas Virtuales

Durante este afio se han continuado en el marco de colaboraciéon internacional en las diferentes redes y
alianzas como la e-Learning Task Force del Grupo Coimbra de Universidades, en la comision
ejecutiva de EQFUEL, y se esta organizado el Foro de innovaciéon en elLearning (EIF12) edicion 2012
congreso auspiciado por EFQUEL y de la cual, la UGR esta representada en la comision ejecuttiva. URL
http://eif.efquel.org/

A lo largo de este curso el Centro de Ensefianzas Virtuales ha continuado participando en proyectos
internacionales de e-Learning. En este curso académico, se estan realizando los siguientes proyectos
internacionales dentro del programa Aprendizaje Permanente (LLP) de la Unién Europea.

= OERtest (Testing an Open Education Resource Framework for Europe, 510718-LLP-1-2010-1-ES-
ERASMUS-EVC) es un proyecto europeo concedido en el marco del Lifelong Learning Programme
2007-2013, Transversal Programme, Key Activity 3 — Virtual Campuses, coordinado desde la
Universidad de Granada a traviies del Centro de Ensefianzas Virtuales y cuyo objetivo es evaluar la
viabilidad de que las instituciones de educacion superior europeas evaluen y certifiquen
conocimientos adquiridos mediante el uso de Open Educative Resources (recursos educativos
accesibles a todo el mundo) y los requisitos necesarios para llevarlo a cabo. El proyecto cuenta con
un presupuesto de 399.496 € y se desarrolla entre el 1/10/201 y el 30/9/2012 junto con SCIENTER
(Italia), Universitat Oberta de Catalunya (Espafia), University of Edinburg (Reino Unido), University
of Bologna (lItalia), University of United Nations (Alemania), European Federation for Quality in E-
Learning (Bélgica), University of Duisburg-Essen (Alemania). (http://www.oer-europe.net/)

= NIREAS (Development of Digital Contents for the Operator of Waste-water Treatment Plant, 2011-
1-GR1-LEOO05-06777) es un proyecto europeo concedido en el marco de Lifelong Learning
Programme 2007-2013, Leonardo da Vinci Transfer of Innovation cuyo objetivo es el de contribuir y
mejorar la educacion y la formacién en el ambito del tratamiento de aguas residuales mediante la
provisidon de un conjunto de contenidos de e-Learning completo y de calidad para los operadores de
Plantas de Tratamiento de Aguas Residuales, y la provision de una metodologia que ayude a la
acreditacion de competencias adquiridas mediante aprendizaje no formal e informal. El proyecto
cuenta con un presupuesto de 329.784 €, se desarrolla entre el 1/10/2011 y el 30/9/2013 y en él
participa la Universidad de Granada (a través del Centro de Ensefianzas Virtuales y el Instituto del
Agua), Municipal Water Supply and Sewerage Company of Larissa DEYAL (Grecia), Action Sinergy S.
A. (Grecia), Dyalinas S. A. (Grecia), CTANM — POLITEHNICA University of Bucharest (Rumania), IPP
- Instituto Superior de Engenharia do Porto (Portugal), RTD TALOS LTD (Chipre) y Sewerage Board
of Limassol-Amathus (Chipre). (http://www.nireas.eu/)

= UETPNET (University Enterprise Training Partnership Networking for Upgrading Skills using Online
Tools, 510635-LLP-1-2010-1-GR-ERASMUS-ECUE) es un proyecto europeo concedido en el marco de
Lifelong Learning Programme 2007-2013, Erasmus Multilateral Project - Cooperation between higher
education institutions and enterprises cuyo objetivo es el de promover la colaboracion entre
universidades y empresas a través de herramientas en linea. El objetivo del proyecto es promover el
enfoque por competencias mediante el uso de una herramienta en linea "Ajuste de competencias"”,
que sera utilizada por las empresas para describir sus puestos de trabajo en términos de
competencias y de las universidades para describir en términos de competencias, sus
cualificaciones. El proyecto cuenta con un presupuesto de 342.316 € y en él participa la Universidad
de Granada (a través del Centro de Ensefianzas Virtuales y el Centro de Promocién de Empleo y
Préacticas), UETP Action Link/ Action Synergy S.A. (Greece), Universitatea POLITEHNICA din
Bucuresti - CTANM (Rumania), Associazione SINTESI (ltalia), Buckinghamshire New University
(reino Unido), National Council of Small and Medium Sized Private Enterprises- CNIPMMR
(Rumania), RTD TALOS LTD (Chipre), University of Nicosia (Chipre) y Universita degli Studi di
Palermo (ltalia).

=  VertebrALCUE (http://www.vertebralcue.org). Este proyecto ALFA 1ll en la que se encuentra
representada la UGR, tiene como objetivo contribuir al desarrollo de la integracién regional entre los
Sistemas de Educacién Superior de América Latina y el proceso de implementaciéon del Area Comuan
de Educacion Superior entre América Latina, el Caribe y la Union Europea (ALCUE). Dentro de las
distintas actividades programadas, desde el Centro de Ensefianzas Virtuales se esta participando en
la red TINTIES (Tecnologias para la Innovacion y la Internacionalizaciéon de las Instituciones de
Educacion Superior). Se esta colaborando en los seminarios virtuales y en la publicacion de un libro
blanco para explorar el potencial de las TICs en los procesos de innovacion e internacionalizacion de
las universidades, con un enfoque de sistema y sus aplicaciones practicas.

Se ha puesto en marcha un proyecto de colaboracion en el marco de la Agencia Espafiola de
Cooperacion Internacional para el Desarrollo (AECID) denominado La formacion virtual para el
aprendizaje permanente e intercambio cultural en el Mediterraneo, AP/038290/11, de Resolucion
de 16 de noviembre de 2011, y Publicado en BOE 12 de Diciembre del 2011. El convenio se realiza entre
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la UGR y la Université Virtuelle de Tunis, con un presupuesto de 9.516,63 € y una duracién de 1 afio. En
el marco de este proyecto, se ha promovido la firma de un Convenio de Colaboracion entre la
Universidad de Granada y la Universidad Virtual de Tunez (Université Virtuelle de Tunis).

En el marco de las iniciativas de cooperacion al desarrollo (CICODE), se participa en el proyecto de
creacion del primer Centro de Ensefianzas Virtuales de Paraguay en la Universidad Nacional
de Asuncion-UNA (CEVUNA), con un presupuesto de 23.000€ en el periodo 2010-2013. En este
proyecto, la labor que se desempefia es la de apoyo logisitico y conocimiento experto. En el marco de
este proyecto, se esta desarrollando una estancia en Paraguay de 3 meses.

Se esta finalizando el proyecto Medical Imaging Using Bio-inspired and Soft Computing
(MIBISOC), del 1-01-2009 al 31-11-2012, en la convocatoria Marie Curie Initial Training Networks
(ITN) Call: FP7-PEOPLE- ITN-2008. En el proyecto se participa con la creacion de un curso virtual para
los doctorandos, con un coste de 37.950 €.
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