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 Acciones de fomento de empleo de la Fundación Empresa Universidad 
 
Acciones gestionadas desde Granada 
 
 Acciones Experimentales de Empleo 

 
La Fundación, en colaboración con la Consejería de Empleo de la Junta de Andalucía, ha desarrollado a lo 
largo de 2010 una nueva edición, la quinta, de este programa, que comenzó el 1 de noviembre de 2009 y 
finalizó el 31 de octubre de 2010. El presupuesto de esta acción ha ascendido a 120.000 euros. 
La finalidad del Programa ha sido la de favorecer la inserción laboral de mujeres con problemas de 
integración laboral y personas con prestaciones por desempleo, preferentemente aquéllas que proceden de 
especialidades con especiales dificultades en el mercado de trabajo, mediante la implementación de 
acciones de información, asesoramiento, orientación profesional, formación e intermediación laboral.  
 

Resultados de la 5ª edición del Programa de acciones experimentales de la Fundación 
Nº de personas atendidas 350 
Nº de personas integradas en el programa 93 
Nº de personas insertadas laboralmente  64 
Nº de acciones formativas adaptadas a las necesidades del tejido empresarial 

celebradas  
17 

Nº de alumnos participantes en estos cursos  108 
Nº de talleres de orientación y asesoramiento celebrados  8 
Nº de alumnos participantes en los talleres 47 
Nº de empresas contactadas  218 

 
Los buenos resultados alcanzados han permitido que la Consejería de Empleo de la Junta de Andalucía 
vuelva a financiar una nueva edición, cuyo inicio tuvo lugar el 1 de Noviembre de 2010 y se extenderá a lo 
largo del año 2011. Los objetivos en esta ocasión son más ambiciosos y pasan por la atención de 143 
demandantes y la inserción laboral de 50, siendo el colectivo objetivo el mismo antes referido. 
 

 Proyecto CORE  
 
La Fundación, en el marco del Programa Euroempleo, viene desarrollando el proyecto transnacional CORE 
(Cualificación, Oportunidad y Reconocimiento para la Empleabilidad) desde el 1 de Octubre de 2010 y con 
un período de ejecución de 18 meses. El Proyecto CORE tiene un presupuesto de 150.000 euros, financiado 
por el Fondo Social Europeo y por el Servicio Andaluz de Empleo (SAE) de la Consejería de Empleo de la 
Junta de Andalucía. 
La finalidad del proyecto CORE es fomentar la empleabilidad de mujeres y jóvenes menores de 30 años y 
elevada cualificación técnica mediante la identificación y valoración de las competencias profesionales 
transversales que favorecen la transición del sistema educativo al mercado de trabajo.  

 
 Pacto Local por el Empleo de la Ciudad de Granada 

 
La Fundación ha continuado su participación activa en el desarrollo del Pacto Local por el Empleo de la 
Ciudad de Granada. El Pacto nació como respuesta a uno de los planteamientos que se derivaban del Plan 
Estratégico de la ciudad de Granada; “la consecución de Granada como una ciudad sostenible y con un 
tejido productivo integrado” y como elemento esencial para la consecución del mismo “la necesidad de 
concertar un Pacto Local del Empleo entre los principales actores implicados: administración, sindicatos, 
organizaciones empresariales y entidades financieras” 
 

 Fomento del espíritu emprendedor 
 
En relación con el fomento del espíritu emprendedor, la Fundación ha participado en diversas actividades 
dirigidas al colectivo universitario, especialmente estudiantes de últimos años, recién titulados y jóvenes 
investigadores. 
El objetivo de todas estas actividades ha sido dar a conocer las posibilidades que ofrece el autoempleo como 
salida profesional, facilitando para ello toda la información y el apoyo necesario para que aquéllos con 
iniciativas emprendedoras estudien la viabilidad de llevar a cabo su proyecto empresarial y se planteen esta 
opción como algo real y factible.  
 
A continuación se reseñan algunas de las actividades más destacadas desarrolladas en 2010. 
 

 Día de la persona emprendedora (Granada, 8 de junio de 2010) 
 
La Fundación participó con un stand en esta jornada organizada por la Fundación Pública Andaluza 
“Andalucía Emprende”. Esta actuación permitió dar a conocer a emprendedores, empresarios y otras 
entidades los servicios que ofrece la Fundación en materia de empleo y autoempleo, prestando especial 
atención al apoyo a la creación de EBCs. 

 
 Universidad Emprende 2010 (16-17 de noviembre de 2010) 
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La Fundación colaboró con la CGE en la organización de este Programa, promovido anualmente por la 
Confederación de Empresarios de Andalucía. El objetivo de esta iniciativa es estimular el espíritu 
empresarial del estudiante, titulado y docente universitario a través de la celebración de jornadas y 
seminarios con un marcado carácter práctico, lo que se complementa con un stand en el que se puede 
obtener información relacionada con la puesta en marcha de una empresa. En esta edición participaron 
228 personas. 

 
Acciones gestionadas desde Melilla 

 
 Plan de Acción para la Inclusión Social de Discapacitados en Materia de Empleo. IV Edición 

 
Este proyecto, financiado por la Consejería de Economía, Empleo y Turismo de la Ciudad Autónoma de 
Melilla, tiene una duración de 12 meses, con fecha de inicio 15 de octubre de 2010 y un presupuesto de 
200.000 euros. 
El objetivo es favorecer la integración laboral de las personas con discapacidad. Los beneficiarios serán 100 
personas desempleadas con discapacidad igual o superior al 33%, de las que 42 recibirán formación 
específica teórico-práctica y 6 accederán a una segunda fase de prácticas laborales en empresas. Se 
pretende alcanzar la inserción laboral de, al menos, 30 personas. 
 

 Acciones de Orientación Profesional para el Empleo y Asistencia para el Autoempleo. OPEA  
 

El Programa de Acciones de Orientación Profesional para el Empleo y Autoempleo (OPEA) ha sido concedido 
a la Fundación por el Servicio Público de Empleo Estatal, dentro de la convocatoria 2010 para la realización 
de este tipo de acciones en el territorio de Melilla por parte de entidades sin ánimo de lucro, asignado un 
presupuesto de 17.800 euros. 
El programa tiene como objetivo contribuir a facilitar al demandante de empleo, de acuerdo con sus 
circunstancias profesionales y personales, el acceso a actividades que mejoren sus posibilidades de 
ocupación en un determinado mercado de trabajo. 
 

 
 


