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B POLITICAS Y ACTUACIONES EN TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION (DELEGACION DE LA
RECTORA PARA LA UNIVERSIDAD DIGITAL)

El objetivo principal de la Delegacidn de la Rectora para la Universidad Digital (DRUD), antes Delegacion del Rector para las
Tecnologias de la Informacion y la Comunicacidn (DeTIC), es implantar y gestionar los numerosos servicios de Universidad
Digital en los diferentes ambitos que abarca la Universidad de Granada (UGR), consiguiendo una incorporacion y un uso
habitual de las TIC para la mejora de la eficiencia y la eficacia de los procesos en todos los dmbitos de nuestra universidad,
tanto en la gestidn y administracion de recursos como en el apoyo al aprendizaje, a la investigacidn y a las actividades de
internacionalizacién. De este modo, se pretende lograr un salto cualitativo de nuestra Universidad, que mediante el uso de
estas tecnologias permita:

= lainstalacion estable y sostenible de la UGR en la Sociedad Digital,

= |a promocién de la calidad y la excelencia en formacion, investigacidn y gestion,

= el mantenimiento y la mejora de los niveles de reconocimiento nacional e internacional logrados, y

= un comprometido cambio econdmico basado en la transparencia, el conocimiento, la investigacion, la innovacién y
la gestion.

Asi, para contribuir desde el area de las TIC a alcanzar los mas altos niveles de excelencia, las actuaciones que se realizan, se
orientan en dos lineas principales:

= Desde la primera, de cardcter horizontal y asociado al Libro Blanco sobre las TIC en las Universidades Andaluzas de la
Consejeria de Innovacioén, Ciencia y Empresa de la Junta de Andalucia, a los informes UNIVERSITIC de la CRUE, el
ultimo correspondiente a 2014 hecho publico el pasado Mayo, a la Estrategia Universidad 2015 del Ministerio de
Educacion, Cultura y Deporte y a la Carta de Rio 2014, se trabaja en los siguientes seis aspectos:

- Docencia, investigacion y gestion apoyadas en las TIC;

- Procesos de ensefianza y aprendizaje basados en modernos sistemas tecnoldgicos;

- Mecanismos de innovacién y cauces para la transmision de conocimiento basados en y potenciados por el uso de
las TIC;

- Servicios digitales que implementen procesos de gestidon avanzados y eficientes a través de la plena incorporacion
de las TIC en los mismos;

- Una Universidad transparente y sostenible que evoluciona y se desarrolla a través de las TIC; y

- Una comunidad universitaria motivada y preparada para usar y aplicar las mas modernas herramientas TIC en el
ambito general de la formacidn y la cultura.

= Desde el segundo, tipicamente vertical y asociado al proyecto del CEl BioTic Granada, los proyectos que se
desarrollan se articulan en torno a seis areas de actuacién:

- La mejora docente y la plena adaptacién al EEES;

- la mejora cientifica y de transferencia del conocimiento;
- latransformacion y mejora de los campus de la UGR;

- lainternacionalizacion;

- laresponsabilidad social universitaria; y

- la comunicacidn y la transparencia.

La dindmica de actuacion en el plano que definen ambas lineas globales de actuacion produce los proyectos que coordina y
ejecuta la Delegacion de la Rectora para la Universidad Digital, a través del Centro de Servicios de Informatica y Redes de
Comunicaciones (CSIRC), el Centro de Ensefianzas Virtuales (CEV), la Oficina Web y la Oficina del Software Libre, de entre las
que en este aio, entre otros, destacan los siguientes:

= Finalizacion del Plan de Renovacién de la Telefonia Fija en UGR por Telefonia IP, sustituyendo todo el parque de

antiguos teléfonos analdgicos.
= Instalacién de nueva electrénica de red en nuevos Centros universitarios y en otros.
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= Adquisicidon de infraestructuras de diversa naturaleza para dotar del correspondiente equipamiento a todos los
centros que se han inaugurado a lo largo del afio (Facultad de Medicina, Facultad de Ciencias de la Salud, edificio de
Servicios Centralizados del PTS, IMUDS, etc.).

= Mejora de la RedUGR dotandola de un doble enlace de acceso de 10Gigabits por segundo hacia el nodo troncal de la
red RICA en Granada a través del proyecto de integracion en la Red Nacional de Fibra Optica RedIRIS-NOVA.

= Actualizacion de todas las aplicaciones de gestion universitaria conforme a las nuevas normativas que se han ido
publicando para grados, masteres, matriculas, etc.

= Desarrollo de nuevas aplicaciones tales como el Registro Contable de Facturas, la aplicacién Web para la gestién y
consulta de los programas de ayuda, la aplicacidon de Asistencia al puesto de Trabajo en jornada de Huelga, las
aplicaciones web eCENGAS para consultas de datos econdmicos de Universitas XXI, la aplicacion del Expediente
Personal de Formacion, la aplicacién web de Automatricula en el Aula Presencial de Formacidn Abierta y la aplicacidn
web de investigadores visitantes.

= Creacién y desarrollo del Area de administracion electrénica en septiembre de 2015.

= Mantenimiento y dotacidn de nuevas aulas de practicas para docencia.

= Desarrollo del programa de adquisicidn, preparacion y entrega de ordenadores personales listos para su uso en la red
de gestion, con mas de 250 ordenadores entregados.

= Integracion de los supercomputadores UGRGrid y Alhambra para simplificar procedimientos y reducir
significativamente los costes de mantenimiento del Servicio de Supercomputacion.

= Calculo de indicadores para el informe anual UniversiTIC.

= Puesta en marcha del Comité de Decisiones Estratégicas en TIC (CODETIC) en Noviembre de 2015.

= Actuaciones diversas de sensibilizacion, formacidn y transferencia en torno al software de fuentes abiertas.

= Realizacién de cuatro campafias de donacién de ordenadores para la reutilizacion de material informatico, con la
colaboracién y el apoyo econémico de la Unidad de Calidad Ambiental, en las que se han donado un total de mas de
100 ordenadores a mas de 50 ONGs.

= Desarrollo del portal de transparencia de la UGR, en colaboracion con Secretaria General.

= Mantenimiento de la pagina web institucional y creacidn de su versién movil.

= Desarrollo y publicacién de los portales de los nuevos Vicerrectorados: Docencia; Responsabilidad Social, Igualdad e
Inclusion, y Personal Docente e Investigador.

= Unificacidén, actualizaciéon y mejora del directorio web universitario, unificando datos personales, que permiten su
mantenimiento centralizado y automatizado.

= Desarrollo del proyecto de sustitucion definitiva de las multiples plataformas institucionales docentes que
actualmente se integran en PRADO por la nueva y Unica plataforma PRADO2. Migracion de contenidos de las
plataformas anteriores.

= Virtualizacién de asignaturas de grado y desarrollo del Plan de apoyo a la virtualizacion de Masteres Oficiales, en
colaboraciéon con el Vicerrectorado de Docencia. Desarrollo de masteres y cursos propios virtuales con la Escuela
Internacional de Posgrado.

= Generacién de contenidos para el Portal de Recursos Multimedia de la UGR UGRmedia (http://media.ugr.es/),
continuando la colaboracion, entre otras, con el Vicerrectorado de Extension y el Palacio de la Madraza en la
grabacion e incorporacion al repositorio de todo su ciclo de conferencias hasta julio de 2015. Establecimiento de una
colaboracién directa con la nueva Oficina de Comunicacidn.

= Realizacién de varias retransmisiones en directo en Internet de eventos de relevancia en el ambito de la Universidad
de Granada.

= Desarrollo de una nueva estructura para los itinerarios de formacion, reconocidos por la Unidad de Calidad,
Innovacién y Prospectiva.

= Apoyo a proyectos de innovacion docente relacionados con la ensefianza virtual y el uso de las TIC.

= Creacion y celebracion de cursos MOOC en la UGR mediante la plataforma http://abierta.ugr.es tales como:
- “Alhambra: historia, arte y patrimonio”,
- Identidades digitales,
- Creative commons, y
- Aprendizaje ubicuo.

= Impulso a la plataforma de gestion de aplicaciones para méviles de la UGR (http://apps.ugr.es).

= Gestion de aulas docentes avanzadas y del estudio de produccion como espacios de generacién de contenidos
audiovisuales, con disponibilidad de grabacién, streaming, adaptacion de video-salas virtuales, pizarras electronicas y
subida automatica a repositorio de contenidos.

= Desarrollo del Programa de Formacién en TIC a través de los Itinerarios de formacion para PDI y PAS, y de cursos
abiertos a la comunidad en general, considerando aspectos inclusivos en varios casos.

= Consolidacion de la visibilidad nacional e internacional enmarcada en proyectos, redes y organizacidon de congresos
relacionados con la innovacion en TIC.
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Fruto de todo ello, en los rankings especializados exclusivamente en el contexto TIC, la UGR ha alcanzado posiciones de
indiscutible liderazgo nacional y mundial.

En lo que se refiere a las principales lineas de actuacién de la DRUD y las cuatro unidades que la componen para el afio
2016, podemos destacar las siguientes:

= Consolidar los actuales servicios de administraciéon electrdnica e impulsar la creacién de otros nuevos que permitan
simplificar y agilizar los procedimientos de gestion en la UGR.

= Virtualizar nuevos masteres oficiales y creacién de nuevos cursos on-line abiertos y masivos (MOOC) sobre tematicas
de fuerte arraigo en Granada y su entorno, asi como de gran proyeccion internacional.

= Finalizar el proyecto de implantacion de PRADO2 como plataforma digital para todas las modalidades de docencia en
la UGR, desarrollando nuevas funcionalidades.

= Potenciar el Area de Produccién Digital del CEV con el doble objetivo de la realizaciéon de contenidos multimedia de
alta calidad para el portal UGRmedia (http://media.ugr.es/) y la produccidon de pildoras digitales para los cursos
virtuales.

= Proporcionar apoyo técnico a la Oficina de Comunicacion en el redisefio de la web institucional para hacerla mas
orientada al usuario, mas accesible, mas eficiente como herramienta eficiente de comunicacion digital y
consecuentemente mas visible en Internet.

= Proporcionar apoyo técnico a los distintos Vicerrectorados para la realizacion de webs asociadas a proyectos
institucionales como el glosario UGRTerm, el portal de egresados Alumni-UGR y el catdlogo de titulaciones (Catalogo
ECTS).

= Proporcionar apoyo técnico vicerrectorados, unidades, servicios, etc de la UGR para reducir el coste de los
desarrollos web necesarios para su funcionamiento, tanto a nivel de disefio como de programacion.

= Promover el uso de las TIC para impulsar y respaldar la transparencia universitaria, desarrollando un plan para que el
Portal de Transparencia de la UGR cuente con una actualizacién de datos continua y una correcta visualizacion que
permita que sus contenidos sean realmente utiles y accesibles, en colaboracién con Secretaria General y la nueva
Oficina de Datos, Informacidn y Prospectiva.

= Desarrollar programas de formacion dirigidos a los distintos miembros de la comunidad universitaria para mejorar
sus competencias digitales, permitiendo asi su incorporacién al modelo de Universidad Digital de una forma efectiva,
incluyendo también a la sociedad en general de un modo inclusivo con actividades como los Campus infantil y de
Chicas.

= Complementar las acciones anteriores con una mejora continuada de las infraestructuras informaticas y de
comunicaciones. En el préximo afio se pretende renovar el 80% de la infraestructura del Campus Virtual Inaldmbrico
y aumentar el espacio de almacenamiento para servicios de gestion y de investigacién.

= Ver Anexos:
5.3.1
5.3.2
5.3.3
5.3.4
5.3.5
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