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A corto plazo, los objetivos estratégicos prioritarios de la Oficina de Gestion de la Comunicacidn son:

= Incremento de la difusidon de informacidn relativa a las actividades desarrolladas por la UGR, tanto entre los
diferentes integrantes de la comunidad universitaria, como entre los principales publicos externos.

= Mejorar la imagen y la reputacion corporativa de la UGR en su entorno, para lo que se llevard a cabo una
campania de difusién del reciente redisefio del MIVC (Manual de Identidad Visual Corporativo) y se continuara
trabajando en la elaboracion de una Carta de Servicios de la Imagen Corporativa que permita reforzar la
coherencia a nivel de identidad visual. Para ello se trabaja en el seno de un equipo multidisciplinar integrado por
especialistas de diversas areas de conocimiento de la UGR y por integrantes de diferentes unidades y
vicerrectorados de la propia Universidad.

= Establecer un nuevo marco de relaciones con los medios de comunicacion, basado en un dialogo fluido con los
mismos, en una atencién privilegiada en los actos y eventos organizados por la UGR y en la busqueda de nuevas
formas de colaboracion y compromiso. El objetivo ultimo de esta linea de actuaciéon es incrementar y mejorar la
presencia de la UGR en los medios de comunicacion nacionales e internacionales, tanto tradicionales, como
digitales, y tanto en lo relativo a su actividad institucional, como en todo lo referente a su actividad cultural y
cientifica.

= Potenciar el uso del canal audiovisual de la UGR, tanto en su dimension institucional (CanalUGR), como en su
dimensidn cientifica (UGRDivulga) y cultural (La Madraza — Centro de Cultura Contemporanea, con la que la
Oficina colabora muy estrechamente). En esta linea juega un papel primordial la estrecha colaboracién que se ha
establecido con la Facultad de Comunicacion y Documentacion, que permite a la Oficina contar con medios
técnicos y humanos de enorme utilidad. Con esta linea de accidn se pretende un aprovechamiento maximo de las
ventajas inherentes al lenguaje audiovisual para generar una comunicacion eficaz con los principales publicos
objetivo.

= Impulsar y mejorar la presencia de la UGR en las redes sociales virtuales. Para ello se ha redisefiado la estrategia
desarrollada hasta el momento en este campo, procediendo con un planteamiento progresivamente basado en la
generacién de contenidos relevantes que son enlazados en la propia pagina web de canal.ugr.es. Al mismo
tiempo se intensifica la labor de respuesta a las consultas remitidas por los interesados a través de las diferentes
redes sociales. Todo lo anterior se enfoca a la progresiva creacién de una comunidad virtual en torno a la
Universidad de Granada, en la que los diferentes publicos objetivo interaccionan entre si y con la propia
institucién.

= Captar los fondos y recursos necesarios para desarrollar todas las tareas anteriores. Para ello, se llevaran a cabo
tareas de prospeccion que permitan identificar areas en las que la Oficina de Gestion de la Comunicacién pueda
ofrecer sus servicios a cambio de una compensacién econdmica que permita amortizar parte de la inversidn
necesaria en recursos técnicos y humanos.

= Continuar con la elaboracion del diagnédstico estratégico y la identificacion de las necesidades de comunicacion
iniciados el afio 2017. Para ello, pretende desarrollarse un conjunto de instrumentos de control de la imagen de
la UGR percibida por los diferentes publicos objetivos, asi como de deteccién temprana de deficiencias de
informacion, comunicacion e imagen en los principales grupos de interés.

= Desarrollo de nuevos programas de divulgacién de la actividad docente e investigadora de la Universidad de
Granada, a través de la creacion de contenido multimedia, de la divulgacidn de noticias sobre estas materias y de
la organizacion de talleres de apoyo al personal de la UGR.

= Desarrollo de nuevos programas de difusion de la actividad desarrollada por el estudiantado, en especial en lo
relativo a su participacién en las actividades de gestion y representacion, actividades culturales y deportivas,
actividades de formacion, etc., mediante la creacién de contenido multimedia, de la divulgacion de noticias sobre
estas cuestiones y de la organizacién de talleres especificos.
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