Universidad de

GRANADA Memoria de Gestién 2017

Desarrollo del Convenio entre el MINHAP y la CRUE para la prestacion mutua de soluciones bdsicas de administracion
electrénica

El desarrollo de este convenio nos ha permitido las siguientes actuaciones:

= Creacidn de la “Oficina de registro cl@ve” en el Registro General.
= Alta en la plataforma SIA en preproduccion.
= Alta en el archivo electrénico ARCHIVe y en el gestor documental INSIDE en preproduccién.

Nuevos procedimientos electrénicos

=  Presentacion de candidaturas a la Delegacion General de Estudiantes.
= Solicitud de acceso a la informacion publica

B TRANSPARENCIA

El cambio mas relevante que hemos experimentado en la difusidon de la informacién publica institucional ha sido el
desarrollo de una nueva web para el Portal de Transparencia gracias al trabajo de la Ofiweb. Una nueva imagen para la
transparencia mds acorde también con la imagen visual corporativa. Hemos avanzado también en contenidos:

= Institucional y organizativa (agenda institucional; actas de las sesiones de los 6rganos colegiados)
= Econdmica (subvenciones)

Para facilitar el ejercicio del derecho de acceso a la informacion publica pues no solo al ejercicio de la publicidad activa de
nuestra actividad universitaria debemos prestar atencién, hemos establecido:

= Procedimiento electrénico de solicitud de acceso a la informacién publica.
H IDENTIDAD VISUAL CORPORATIVA

El incremento de la actividad administrativa, organizativa y de gestion de la Universidad de Granada, asi como la aparicién
de nuevos soportes y necesidades de aplicacién durante los Ultimos afios, hacian necesaria una revisidn y actualizacion de la
identidad visual corporativa de la institucidn, ante la pérdida de homogeneidad y coherencia que se venia detectando en su
aplicacién en soportes impresos, digitales y de sefialética.

A tal fin, el Consejo de Gobierno de la Universidad de Granada, en su sesidon de 25 de noviembre de 2016, acordd la
adecuacion grafica de los elementos basicos de la identidad visual corporativa de la Universidad de Granada y la
determinacidn de sus niveles de uso (BOUGR n? 113, de 5/12/2016). Igualmente, a propuesta de la Secretaria General y del
Vicerrectorado de Extension Universitaria, el Consejo de Gobierno aprobd en sesién extraordinaria de 20 de febrero de 2017
una nueva normativa reguladora de los elementos basicos de identidad corporativa, acompafiada como anexo del Manual
de Identidad Visual Corporativa, que desarrolla los aspectos técnicos de aplicacidén y uso de dichos elementos (BOUGR n¢
116, de 2/3/2017)

Como medidas inmediatas para la difusion de la nueva imagen institucional y su correcta implementacion, Secretaria
General actualizé el sitio web de identidad visual corporativa (http://secretariageneral.ugr.es/pages/ivc ), publicé con un
banner destacado en el sitio web principal de la UGR y realizé una campafia de difusidn a toda la comunidad universitaria a
través de mensajes en las listas institucionales de correo electrdnico, publicacion de notas de prensa y envio de correos
especificos a todos los responsables de centros, departamentos, institutos universitarios y otras estructuras administrativas
y de gestidn.

El sitio web de identidad visual corporativa (IVC) pone a disposicidn de todos sus usuarios un amplio catalogo de recursos y
materiales para facilitar al maximo la correcta implementacién de la nueva imagen, ademas de ofrecer una informacion
detallada y completa sobre las cuestiones normativas y reguladoras que le conciernen. Entre otros apartados, en dicho sitio
web se puede acceder a:

- La normativa completa de identidad visual corporativa

- El Manual de Identidad Corporativa, desglosado por capitulos

- Los diferentes niveles de identificacidn institucional de la Universidad de Granada:
Nivel 1. Escudo oficial y sello
Nivel 2. Marca y sello Institucional
Nivel 3. Marca UGR
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