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B ORGANOS DE GOBIERNO Y ACTIVIDAD NORMATIVA

El pasado 2 de octubre de 2016 entrd en vigor la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.
Al objeto de facilitar y adaptar el funcionamiento de los distintos érganos colegiados de la Universidad de Granada a la
nueva Ley y hasta tanto no exista normativa especifica de regulacion de los mismos o una modificacién expresa de sus
reglamentos de régimen interno, la Secretaria General emitié un Informe para la aplicacion de los articulos 15 al 18 de la
Ley 40/2015, en los 6rganos colegiados de la Universidad de Granada.

La novedad que introduce la nueva Ley en el funcionamiento de los 6rganos colegiados es la posibilidad legal de
utilizacion de medios electronicos para su convocatoria, constitucion, funcionamiento, adopcién de acuerdos y
aprobacidn de actas. Ello ha supuesto que las convocatorias a las sesiones de los érganos colegiados de gobierno solo se
realicen por correo electrénico, con el consiguiente ahorro de papel y tiempo en la gestion; asi de las 13 sesiones del
Consejo de Gobierno, las 3 ultimas, y de las 3 sesiones del Claustro Universitario, la Ultima sesidn, ya se han convocado
por correo electrdnico siguiendo las indicaciones que se establecen ese Informe.

La Vicesecretaria General ha realizado un intenso trabajo en la tarea de coordinacidon y tramitacidn en la Comision de
Reglamentos - comisién delegada del Consejo de Gobierno- de propuestas normativas de especial incidencia en la
comunidad universitaria, para su posterior elevacion al Consejo de Gobierno. Asi, la nueva normativa aprobada ha sido la
siguiente:

= Normas de permanencia para las ensefianzas universitarias oficiales de grado y master de la Universidad de Granada.

= Normativa de practicas académicas externas de la Universidad de Granada.

= Normativa reguladora del Profesorado Emérito en la Universidad de Granada.

= Normativa para la adopcion de medidas de accidon positiva y de igualdad de oportunidades para el Personal de
Administracidn y Servicios y el Personal Docente e Investigador con discapacidad de la Universidad de Granada.

= Normativa para la atencidn al estudiantado con discapacidad y otras necesidades especificas de apoyo educativo.

= Normativa de venia docendi de la Universidad de Granada.

Y como Reglamentos, los siguientes:
= Reglamento del Consejo de Representantes de estudiantes de Master,
= Reglamento para la Creacién de Empresas de Base Tecnolégica de la Universidad de Granada.
= Reglamento de funcionamiento de la Comisién de Colegios Mayores

Ademas, se han llevado a cabo modificaciones de Reglamentos y normativas que, por distintos motivos, se hacia necesario
revisar, entre las que destaca la Modificacion de la normativa de evaluacién y de calificacion de los estudiantes de la
Universidad de Granada, de la que se ha elaborado y publicado en el BOUGR un texto consolidado para facilitar su consulta.

= (Ver Anexo 7.1.)

Para garantizar la publicidad y facil consulta de los acuerdos del Consejo de Gobierno y Resoluciones de érganos unipersonales
de gobierno, se ha cuidado la publicacién periddica del Boletin de la Universidad de Granada tras cada celebracién de Consejo
de Gobierno, dandole una estructura y formato que facilita su consulta. Ademas de recoger todas las normas en la base de
normativa de la Universidad de Granada accesible en la web de Secretaria General.

B GESTION DE CONVENIOS DE COLABORACION

En Secretaria General se ha gestionado la tramitacién de un total de 626 convenios, colaborando con los proponentes en
la redaccion del texto definitivo, procediendo al examen de los aspectos formales y de legalidad de los mismos y
garantizando la obtencidn de los informes favorables de las areas implicadas en los compromisos asumidos.

= (Ver Anexo 7.1.)
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E ORGANIZACION Y GESTION DE LOS PROCESOS ELECTORALES CELEBRADOS A LO LARGO DE 2016

Por primera vez en nuestra Universidad, se han celebrado simultdneamente las elecciones para la renovacion total de
miembros de los dérganos colegiados de representacion: Claustro, Juntas de Facultad y Escuela y Consejos de
Departamento. La labor de coordinacién desde la Secretaria General ha sido imprescindible para asegurar la correcta
celebracién de estas elecciones dada la complejidad requerida en la gestion de los censos, candidaturas, constitucion de
las mesas electorales y obtencién de los resultados.

Para simplificar y ganar eficacia, en las elecciones parciales para la cobertura de vacantes producidas en el Claustro y en
las Juntas de Facultad y Escuela se ha utilizado el sistema de voto electrdnico; estas votaciones han servido de prueba
piloto para tomar la decisién de su implantacidn para todos los procedimientos electorales a partir del préximo afio:
desde las de Rector-Rectora, sindicales, delegacidn general de estudiantes... hasta las que tengan lugar en las reuniones
de los drganos colegiados; posibilidad esta Ultima que permitird, para aquellos érganos que asi lo deseen, realizar
sesiones a distancia cumpliendo con las garantias exigidas por la Ley 40/2015.
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AVANCES EN LA ADMINISTRACION ELECTRONICA Y SIMPLIFICACION ADMINISTRATIVA

Administracidn electrénica y simplificacion administrativa deben ir a la par; unida a las exigencias legales, la implantacién
de la administracion electrdonica debe llevar correlativamente una simplificacién de cargas para el administrado y de
eficacia en la gestion administrativa.

A lo largo del afio hemos tenido varias actuaciones en este sentido:

Nuevos procedimientos electronicos.

La implantacién de seis nuevos procedimientos electrénicos para abarcar las fases del proceso electoral como las
reclamaciones al censo, presentacién de candidaturas, reclamaciones de los procesos electorales a 6rganos colegiados
—Claustro, Juntas de Facultad y Escuela y Consejos de Departamento-, ha supuesto que la relacion de los electores con
la administracién se realice por medios electrénicos. Para las elecciones totales llevadas a cabo en el primer trimestre
del afio el uso de los procedimientos disponibles en la sede electrénica convivid con la posibilidad del uso de la
solicitud tradicional en papel; sin embargo, en las elecciones parciales celebradas en el ultimo trimestre, dando
cumplimiento al articulo 14 de la Ley 39/2015, los diversos tramites del proceso se han realizado exclusivamente a
través de la sede electrdnica con absoluta normalidad.

No es tarea facil implantar los procedimientos electrdnicos, para ello se necesita una gran coordinacién y cooperacién
entre la parte técnica - Servicio de Administracion Electrénica, CSIRC- y la parte de gestion —Gerencia y Formacion del
PAS- tarea de coordinacion que se ha realizado desde la Secretaria General permitiendo en tiempo record la formacion
de mas de los 150 (todo el PAS de Departamentos y personal de todos los Centros Académicos) tramitadores de estos
procedimientos. El sistema de voto electréonico supondrd, ademds, una simplificacion en la gestion de los
procedimientos ligados a cualquier eleccion al no ser necesario, entre otras cuestiones, las mesas electorales. La
reduccién de carga de trabajo que hasta ahora desempefiaban las Juntas electorales tanto de centros como de
departamentos se va a reducir significativamente.

Procedimiento de Evaluacidn unica final. Implantado para las asignaturas del segundo cuatrimestre del curso 2015-16.
Ha estado conviviendo con la solitud en papel pero con la modificacidén de la normativa de evaluacion en octubre de
2016, para el segundo cuatrimestre sera obligatorio el uso exclusivamente de la solicitud electrénica. La implantacion
de este procedimiento ha sido compleja al estar implicados en su gestion todos los Departamentos, y la tramitaciéon
corresponde al PAS y al director del Departamento; como en el caso anterior, en enero y febrero coordinamos desde
Secretaria General la formacion de todo el PAS de los departamentos.

Copias auténticas. La implantacién del portal de facturas de la UGR ha contado con la colaboracién de la Secretaria
General en la decision del procedimiento de incorporacién al portal de facturas aquellas facturas que puedan
presentarse en papel en los registros administrativos. Para ello se ha creado el registro de funcionarios habilitados para
la generacion de copias auténticas digitales de documentos en papel utilizando el certificado de empleado publico,
ademas de autorizar ante la FNMT al Registro General Central para la acreditacion de tipo de certificados. Desde
Secretaria General también hemos colaborado en la formacién que sobre factura electrénica se impartié en julio y
septiembre.

Procedimientos mejorados, simplificados. Uso del sello de actuacion automatizada de la UGR

Aunque ya existian, hemos procedido a revisar, modificar y simplificar algunos procedimientos electrénicos. Es el caso
de la solicitud de Acreditacion lingiiistica para los estudios de grado y del Certificado Académico Personal. En el
primer caso se ha requerido una modificacién del procedimiento por parte del Consejo de Gobierno al suprimirse la
obligacidn del estudiante de presentar el documento original para su autenticacién siendo ahora la Universidad la que
lo comprobara, asi la acreditacion lingliistica es ya un procedimiento totalmente electrénico.

La posibilidad de podamos resolver los procedimiento que sean meros actos de constancia, como son muchas de las
certificaciones, de forma automatizada, supone un alto ahorro de recursos publicos y de tiempo. Esta actuacidn
automatizada es la que hemos incorporado mediante un certificado de actuacidn automatizada de la Universidad de
Granada, tal y como se recoge en articulo 41 de la Ley 40/2015, para la firma de los certificados académicos
personales. La generacidn, autorizacidn y control de este tipo de sellos corresponde a la Secretaria General por lo que
nos corresponde el impulso y avance en esta linea.

Por ultimo, es importante destacar la firma de adhesidon al Convenio Marco de Colaboracion firmado entre la
Administracion General del Estado (MINHAP) y la CREU para la prestacion mutua de soluciones bdsicas de
administracion electronica . El desarrollo de este convenio nos permitird hacer uso de los servicios comunes que el
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MINHAP —ahora MINHAFP- pone a disposiciéon de las administraciones publicas. Ya estamos trabajando en diversas
aplicaciones como el gestor documental INSIDE, el archivo electrénico ARCHIVe o la plataforma de intermediacion de
datos... en colaboracién, como corresponde, con el Archivo Universitario, Registro General y DRUD
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B TRANSPARENCIA

Nos propusimos mostrar en el portal de transparencia toda la informacion publica relevante de nuestra actividad. Durante
este afio el portal se ha ido transformando cualitativa y cuantitativamente, de forma que hemos conseguido avanzar para
que la UGR sea considerada como “universidad transparente” en el informe que anualmente elabora la Fundacién
Compromiso y Transparencia. De los 26 items que son tenidos en cuenta en ese informe, cumplimos 22; el avance ha sido
significativo porque en el informe del afio anterior cumpliamos solo con 15 items. Gracias a todas las unidades
administrativas que colaboran con la aportacidon de sus datos e informes, a la ODIP y a la DRUD hemos conseguido este
avance.

No solo al ejercicio de la publicidad activa de nuestra actividad universitaria debemos prestar atencion, sino también a las
peticiones de informacion publica que nos llegan. Es de destacar el poco volumen de peticiones que hemos tramitado -4
solicitudes-, una explicacion posible sea el que la informacidn relevante esta disponible en la web.

No obstante debemos avanzar en la publicidad activa de la vida institucional y organizativa y en la informacién de relevancia
juridica y econdmica ademas de regular el derecho de acceso a la informacidn publica.
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B PROPUESTA DE ACTUACIONES PARA 2017
Mejora de la actividad normativa

= Mejora del proceso de elaboracion de normativa para aumentar la transparencia y participacién de la comunidad
universitaria articulando un tramite de informacién publica de los proyectos de normativa para que nuestras normas
sean participadas por toda la comunidad universitaria.

= Mejora de la calidad formal de las normas, mediante la elaboraciéon de una Guia de criterios para el formato que
deben tener y para la utilizacién de un lenguaje correcto desde el punto de vista de la igualdad de género.

= Mejora de la difusion del BOUGR, con la posibilidad de suscripciones a sus novedades.

= Unificacién del repertorio normativo en un repositorio de normativa institucional

Mejora de la gestion de convenios

= Contar el préoximo afio con una herramienta informdtica que permita una mejor gestién de los convenios, de manera
que facilite la tramitacion, seguimiento de los mismos y comunicacidén con las partes implicadas. El disefio de tal
herramienta ya ha sido estudiada con el CSIRC.

= Hacer accesible a la comunidad universitaria el texto de los convenios a través del Buscador de Convenios que existe
en la web de Secretaria General mediante un acceso identificado, garantizando la proteccidon de datos personales
que pudieran contener los convenios.

Voto electrénico en todos los procesos electorales

= Implantacion del voto electrdénico para todos los procesos electorales de la UGR tras la prueba piloto realizada en las
elecciones parciales de noviembre de 2017.

= La adquisicion de licencia para la plataforma de voto electrdonico propia de la UGR permitira a los érganos colegiados,
cuando sea requerido el voto secreto, la celebracién de sesiones a distancia

Estrategia de administracion electrénica y simplificacion administrativa
Elaboracion de una estrategia de administracion electrdnica y simplificacion administrativa

= Coordinar, aunar y sumar los esfuerzos que el desarrollo de la administracion electrénica requieren, tanto en el
plano técnico como normativo. Potenciar equipos los interdisciplinares de trabajo y la colaboracion entre las
unidades administrativas.

= Conseguir que el canal digital sea el preferido por la comunidad universitaria para relacionarse con la
administracidn universitaria.

= Racionalizacién de los procedimientos electrénicos

= Profundizar en la transformacidn electrdnica de la gestion universitaria

Avanzar en la implantacidn de las Leyes 39/2015 y 40/2015:

= Utilizacion de la plataforma de intermediacion de datos de la AGE que la haga una realidad;
= Desarrollo de la interoperabilidad dentro de la UGR;

= Potenciacidn de la actuacidon automatizada en los actos de constancia (portal de certificados)
= Impulso adecuacién ENI

= Politica de la gestién de documentos-e y expedientes-e

Fortalecimiento de la sede electrénica y mejora de su usabilidad

= Revisidn de los procedimientos electrénicos: mas sencillos y faciles de usar

= Actualizacion del catdlogo de procedimientos

= Rebaja del grado de exigencia en el uso de la firma digital introduciendo criterios de identificacién/acreditacion
de la identidad ademas de sistemas mas agiles como firma en la nube o el sistema Cl@ve

= Compromiso con la formacién de los tramitadores —PAS y PDI-

= Publicidad y difusién de los cambios y mejoras que se vayan logrando

= Visibilizar las ventajas en eficiencia y eficacia del uso generalizado de la administracién electrénica
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Profundizar en transparencia
Acceso a través del portal de mds informacion:
= Institucional y organizativa (agenda institucional; actas de las sesiones de los érganos colegiados; compatibi-
lidades)
= Econdmica (subvenciones)
= De relevancia juridica (proyectos de reglamentos)

Regulacion del derecho de acceso a la informacién publica:

= Protocolo de gestion del derecho de acceso a la informacion publica de la UGR
= Procedimiento electrdnico de solicitud de informacién publica
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