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H OTRAS MEDIDAS ADOPTADAS RELACIONADAS CON EL FUNCIONAMIENTO INSTITUCIONAL

Un afio mas, todas las dreas de gestion dependientes del Equipo de Gobierno de esta Universidad han adoptado una
serie de medidas dirigidas al ahorro en los costes de funcionamiento normal de estos servicios publicos, sin que ello
incidiera en el menoscabo de su eficacia. Entre ellas, se destacan:

= La reduccién progresiva del uso del papel, mediante la e-administracion y mayor uso de medios electrénicos en
todas las areas de gestion.

= La optimizacidn del gasto en los desplazamientos y el fomento de las reuniones internas y externas a través de
videoconferencia.

= Elimpulso de herramientas que facilitan la realizacién y la consulta de encuestas online, en vez de papel.

= Potenciacion del desarrollo del plan de “maquinas virtuales” para facilitar el trabajo con PC’s sin tener que
adquirir nuevo equipamiento, proyecto extraordinariamente Util en el caso de aulas de docencia.

= La limitacidn, incluso eliminacién, de todo tipo de coste suntuario en los actos, inauguraciones y otros eventos
institucionales, tales como el ofrecimiento de copa al publico asistente.

= Politicas de autogestion en la produccidon, edicion, organizacion y difusion de numerosas actividades
programadas por las distintas areas de gestidn del Equipo de Gobierno.
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