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IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACION DE TiTULOS OFICIALES
1. DATOS DETAUNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD
De confopatidad Meal ecreto 1393/2007, por €l que se establece la ordenacién de las Ensefianzas Universitarias Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CcODIGO
CENTRO
’Gniversidxcx{aé@gn&ja / Escuela Internacional de Posgrado 18013411
NIVEL DENOMINACION CORTA
aer_ / Optometria Clinicay Optica Avanzada

DENOMINACION ESPECIFICA

Méster Uni v/érsi/éri 0 en Optometria Cél\ini\?ay Optica Avanzada por la Universidad de Granada

RAMA DE CONOCIMIENTO CONJUNTO
Ciencias \ \ / No

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES NORMA HABILITACION
REGULADAS

No

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

PILAR ARANDA RAMIREZ / / RECTORA

Tipo Documento Numer o Documento

Otro N 1818002F

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

PILAR ARANDA RAMIREZ / / BEG*@f\

Tipo Documento Numer o Documento

NIF — 24147856

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

MARIA LOPEZ-JURADO ROMERO DE LA CRUZ V)éEBRE/C}OF& DE b@égNClA
Tipo Documento Numer o Documento

NIF \g42(24523 / )

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION
A los efectos de la practicade laNOTIFICACION de todos los procedimientos relativos a s pressate solicitud, o)
en el presente apartado.

igigiran aladireccion que figure

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
CALLE PAZ 18 18071 praﬁada \ §379431832
E-MAIL PROVINCIA FAX
vicedoc4@ugr.es Granada \ \ V95}%4§g01
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3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

j |$Wa ion dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.

\ \ En: Granada, a____de de

Firma: Representante legal de la Universidad

2,
D
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1. DESCRIPCION DEL TiTULO
11. DATOSBAY COS

Identificador : 4315929

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO

CONVENIO CONV.
ADJUNTO
Ma Méster;): niversitario en Optometria Clinicay Optica |No Ver Apartado 1:
Qvanz a por laUniversidad de Granada Anexo 1.

LISTADO DE ESPECIALIDADES

ngdaen déto‘f,‘

RAMA ISCED 1 ISCED 2

R /AEERY

geolégicas

Ciencias Fisicas, quimicas,

NO HABILITA O ESTA VINCULADO CON PROFESION REGULADA ALGUNA

AGENCIA EVALUADORA

AgenciaA ndal\u@\dw

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad de Granad\{ \ \

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO UNIVERSIDAD

008 / / Wer;dﬁ de\&‘{ra\ada

LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CODIGO UNIVERSIDAD

No existen datos > /

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos / / /\

1.2. DISTRIBUCION DE CREDITOSENELTITULQ —

CREDITOSTOTALES CREDITOSDE COMPLEMENTOS CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS
FORMATIVOS

60 \ 0

CREDITOSOPTATIVOS CREDITOSOBLIGATORIOS CREDITOSTRABAJO FIN GRADO/

MASTER

15 33 \/

12\\

LISTADO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDAD

|CREDITOS OPTATIVOS

No existen datos

1.3. Universidad de Granada
1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CODIGO CENTRO

18013411 Escuela Internacional de Posgrado

1.3.2. Escuela Internacional de Posgrado
1.3.2.1. Datos asociados a centro

TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL VIRTUAL

Si No No / /
PLAZASDE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION SEGUNDO ANO IMPLANTACION

30 30
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TIEMPO COMPLETO
ECTSMATRICULA MiNIMA ECTSMATRICULA MAXIMA
PRIMER ANO 30.0 60.0

RESTO DE ANOS

30.0

60.0

) ]

TIEMPO PARCIAL

N S

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO 24.0 42.0
RESTO DE ANOS 24.0 420
NORMAS DE PERMANENCIA

http://mastelfeﬁ.l/gr.&:/pageﬁ/permaneﬁ‘:i a\

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si N&\ No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No < No | | No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No / WNo No
ITALIANO OTRAS

No Q/
<

4/62




= Identificador : 4315929
Tl T GOBIERNO  MINISTERIO
SRR T OCEESPANA  DE EDUCATION, CULTURA
1 '] ¥ DEPORTE

2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS
Ver Apartado 2: 0%

3. COMPETENEIAS

3.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES

BASICAS

\deas, am ntexto de investigacion

CB6 - Poési\?tzc\qmdjgé conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en €l desarrollo y/o aplicacién de
enyude.en u

Ws udi licar los conocimientos adquiridos'y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nbievos o pocg/Londci d/osdeﬂnter ntextos mas amplios (0 multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 -\Qﬁﬁo estudiantes sean capagces\de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformagién/que, siendo incompléta § limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala

aplicacion S conocimientosy juicjos

CB9 - Que Igs estudiantes sepan comniggrsus,conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializadosy Ro especiaizadosde m}dQc 0y sin ambiguedades

CB10 - Quelos uHraNe?po @bilid aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida irigh o Qnomo.

GENERALES

CGO3 - Capacidad de trabajo en equipg y aejgr/rna(l( nterdiseiplinar y fomentarlo, aplicando a entornos nuevos o poco conocidos
principios, teoriasy modelos en OpticAy @ptometri

CGO01 - Capacidad de sintesisy actyéli;éci on d}l/a/l nf}r/m/achﬁg &{bre Opticay optometria.

CGO02 - Desarrollar habilidades de/ aprendizdjes quéN es permit ir estudiando de un modo que habra de ser en gran medida
autodirigido o auténomo.

CG04 - Capacidad de resolucion de p?etil/emas enel 9ampgde I yﬁvelétigaci ony profesional.

CGO05 - Reflexionar criticamente sobre cuestiones clini cientifieds, éticasy socialesimplicadas en € gercicio profesional dela
Opticay optometria.

CGO06 - Desarrollar habilidades de registro de da}és Wﬁ@%téﬁnims

e
CGO7 - Conocimiento y aplicacion practica de losyrincipi odologigg y nlievas tecnologias de la 6pticay de la optometria, asi
como la adquisicion de las destrezas y competencias descritas s objetivos generales del titulo.

CGO08 - Comunicar los resultados de su trabajo y sus conclusion (;W/os onocimi S yNazones Ultimas que las sustentan ¢, a
publicos especializados y no especializados..

CGO09 - Identificar los el ementos esenciales de un proceso o unasitugCion complerd, y a panir de ellos construir un modelo
simplificado y realizar predicciones sobre su evolucién futura.

incompleta o limitada, incluyareflexiones sobre las responsabilid cialesy éticas vincul aplicacion de sus

CG10 - Integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad deormutér juicios a partir de sza informacion que, siendo
ala
conocimientosy juicios.

CG11 - Aplicar los conocimientos adquiridos en establecimientos de Op 'ca,\GHnicas/I% es r del Sector dela
Opticay Optometriay departamentos de investigacion.. \

3.2 COMPETENCIASTRANSVERSALES

CT1 - Desarrollar capacidad criticay autocriticay de toma de decisiones. ( ( ) ]

CT2 - Ser capaz detrabajar en equipos multidisciplinaresy de establecer launion er\{re\as ciencias bésicas yﬁ a/i}ﬁwﬂlg\aci on.

CT3 - Identificar las técnicas experimental es avanzadas més cominmente utilizadas el inwestigacion tr oyl capaz de
aplicarlas adecuadamente

CT4 - Manejar fuentes de informacion cientificay desarrollar un trabajo de investigacion ba%@p@(&@ predefini&e

CT5 - Conocer y distinguir 1os problemas actuales de la sociedad y aplicar soluciones \/ \ )

3.3 COMPETENCIAS ESPECIFICAS

CEO1 - Saber mangjar |as distribuciones de probabilidad, utilizar tablas estadisticas y redlizar gjuste de dis?éu/JonMos
empiricos.

CEOQ2 - Saber manejar masas de datos, tabular, interpretar gréficos, calcular medidas descriptivas, aplicar técyiicas inferenciales,
aplicar el método de regresiény el andlisis de lavarianza.
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CEO3 - Conocer y aplicar el método cientifico.

CE04 - Sab eali una busqueda bibliogréfica, elaborar trabajos de investigacion (articul os cientificos, proyectos de
investi |on {&s o informe técnicos, articulos de divulgacion cientifica) y saber defenderl os piblicamente.

Cgnocer I ent& técnicas de examen visual en poblaciones pediatricas, realizando un diagnéstico y utilizar las
dlfgeﬁ@ ciones t ticas, realizando un prondstico del caso.

CEO6 - Céxgwos generales del envejecimiento y las ateraciones visua es mas frecuentes en la poblacion geriatrica, asi

omo las €tricas que deben realizarse en el paciente geriétrico.

QE@( C@dcej Ios armacos de uso en geriatriay larepercusion de laansiedad y depresion en las personas mayores

- Saber i acdrnea de un paciente y gjecutar las pautas de tratamiento en cada uno de | os diferentes grupos
pobl acional Un la complejidad de adaptacion de las lentes de contacto) analizando a fondo las posibles
complicaciofes de |as lentes de cont laresolucion de esos problemas
CE9 - Cono diagnosticar las alteracignes VI suales que pueden interferir en el proceso de aprendizaje y dar un tratamiento
adecuado m te técnicas de terap Vi operceptivas y trabajo interdisciplinar con otros especialistas.
CE10 - Conoc intas técni i ara correccion de errores de refraccion, interpretando todas | as pruebas

bios que se producen en la funcidn visual después de una cirugiarefractiva
ue puedan surgir y como solucionarlos

CE11 - Conocer lacolgrim |adef lumino: e objetos encaminado al manegjo clinico de sistemas de deteccion de
discromatopsias de caraeter congénitoy inducido, aI comprens 6n de los modelos de vision y aparienciadel color.

CE12 - Conocer y andizar lavisién y/el rendimien e la perspectiva del deporte, asi como los protocolos de actuacion y
técnicas de tratamiento adaptados a Ja disciplina deporti

CE13 - Conocer lasbases dela negfrof}/si ol /ogi/ visugr clinica y@{s\tgécnicas.

CE14 - Conocer los principios optl eristicas, utidgd y funcionamiento de los actuales instrumentos 6pticos, de
reciente incorporacion en los gabl net tometrl co: inicas oftAlmpl 6gicas y otros usados en investigacion.

CE15 - Conocer, ademés de | as propiedades de nuevos ateriae es, reCubrimientos y disefios de lentes junto con técnicas clasicas de
soldadura, pegadura, lacado, cambio de charnelas y/pulido eriales, las nuevas tecnologias empleadas en €l taller de anteojeria
parael montaje y adaptacion de lentes oftalmicas /nclylyendo Ios Sist emdticos de montaje adistancia.

CE16 - Escoger las pruebas diagnosticas més ad e |dent|f| as visuales, determinando la necesidad de realizar
pruebas complementarias para finalmente realizar\in icqy trat ent S adecuados.

CEL17 - Realizar diferentes supuestos en cuanto alaevolucién 5% do en cu a Ios diferentes tratamientos propuestos,
seguimiento del paciente de los tratamientos y posibles mod|f| on&s o Mmejoras revisiones.

CE18 - Identificar las oportunidades para emprender dentro del or, e la Optitay optoetNa, conocer las técnicas de mercado,
Ilevar acabo un andlisis de la carterade servicios, técnicasder ion, s juridicos, de gestion, econdmicos

y financieros de los las empresas y clinicas optométricas.

CE19 - Aplicar el método cientifico en la elaboracion de un trab ifivestigacion, utilizandp |as principios y metodologias de
laOpticay delaOptometriay desarrollando las destrezas y compet cigs descritas en |os objetivos del titulo, recopilando los
resultados mas significativos obtenidos en una memoria de investigacion Y defenderlos or € una comision.

4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

|4.l SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

Ver Apartado 4: Anexo 1. / NI

4.2 REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOSDE ADMISION

Criterios generales de acceso de la UGR:

Como norma general de acceso, se tendra en cuenta lo establecido en el articulo 16 del Real Decreto 139 octuQre, asi como 10

blecido en el Articulo Unico del Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, por el que se modifica el anterior:

Para acceder a las ensefianzas oficiales de Master serd necesario estar en posesion de un titulo universitario oficial espafiol u otrg expedida_pef una
institucion de educacién superior perteneciente a otro Estado integrante del Espacio Europeo de Educacién Superior que faculte £n e
acceso a ensefianzas de Master

Asimismo, podran acceder los titulados conforme a sistemas educativos ajenos al Espacio Europeo de Educaciéon Superior ${n n¢cesidad de la homo-
logacién de sus titulos, previa comprobacion por la Universidad de que aquellos acreditan un nivel de formacién equivalente a\gs correspondientes ti-
tulos universitarios oficiales espafioles y que facultan en el pais expedidor del titulo para el acceso a ensefianzas de postgrado. El acceso por esta via
no implicard, en ningn caso, la homologacion del titulo previo de que esté en posesion el interesado, ni su reconocimiento a otros efectos que el de
cursar las ensefianzas de Master.
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Perfil de Ingresos

Tendran preferencia los\Tiu so e Optica y Optometria y los Diplomados en Optica y Optometria. Existen otras titulaciones que pueden

al Master en Ultima instancia..

Criterios de admision y baremo propuegto:

El Organo de Admisién del Programa coRstituido por la propia §omision Acafiém|ca asegura el cumplimiento de las normas de admisién sefialadas an-

teriormente y valora los méritos siguientesy
- Expediente académico del candidato: 60%

- Experiencia profesional (maximo 3 afios): 20%

- Adaptacion del Curriculum del solicitante al contenidodef Programa de Ster: 20%,

@

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

4.3 Apoyo a Estudiantes

Cada afio, al inicio del curso académico, la Universidad de Granada orgaRjZgdhas Jorhadas de Recepcidn &n las que se realizan actividades espe-

das; y un dlrectono de instituciones y centros universitarios. Esta guia esta a disposicién de todos [0
no, ya que puede descargarse gratuitamente desde la pagina Web del Vicerrectorado de Estudiante:

titulos y programas de posgrado que oferta la Universidad de Granada, los recursos a disposicién de los estudiantes,dsi como ¥foracién pertinepte

y enlaces a cada uno de los titulos ofertados.

Una vez matriculado, el estudiante continda teniendo a su disposicién permanentemente todas las fuentes de informacion resefiadag en los apartados

4.1.y 4.2. En especial, cada estudiante contara con el asesoramiento de un Tutor asignado al comienzo del curso.

Por otra parte, el estudiante contara con la ayuda necesaria por parte de la direccién del Master para el acceso al apoyo acadevhico y la orientacién en
todos aquellos temas relacionados con el desarrollo del plan de estudios. La web del Master pondra a disposicién del alumnado un buzén de sugeren-
cias y un correo electrénico a través de los cuales podra cursar sus dudas o reclamaciones.
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electrénicos o personalr
tudiantes. B) octubre-no

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Ensefianzas Superior es Oficiales no Univer sitarias

MINIMO MAXIMO

0 \/( 9\

Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO

0 // 9

Adjuntar Titulo Propio

Ver Apartado 4: Anexo 2. \/
Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional
MINIMO MAXIMO

0 £

4.4 Sistema de transferencia y Reconocimiento de Créd<c/

NORMATIVA REGULADORA DE LOS ESTUDIOS DE MASTER UNIVER
GRANADA.

PREAMBULO

Principios generales
Normativas que se refunden

Normativas y Reglamentos afectados

TITULO PRELIMINAR
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Articulo 1 Ampbito de aplicacion

de Méaster Universitario
Articulo 13. Estructura del Plan de Estudios de los Titulos de
Articulo 14. Titulos Interuniversitarios o Conjuntos de Master

Articulo 15. Acuerdos de compatibilizacion de planes de estudio para la obténcidn de dos titulos de Master Universi-
tario

Capitulo II: Renovacién de la acreditaciéon y Suspension temporal o definitiva ersitario
Articulo 16. Renovacion de la acreditacion de los Planes de Estudio
Articulo 17. Suspension temporal o definitiva de los Planes de Estudio

TITULO IlI: PLANIFICACION DOCENTE DEL TiTULO DE MASTER UNIVERSITARIO y ORGANIZAC|O ADE-
MICA DEL MASTER

Capitulo I. Programacién docente

Articulo 18. Preparacion del plan de ordenacién docente de cada curso académico
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Articulo 19-Rlanificaciéon docente de cada curso académico

Articulo 32. Ambito de aplicacién
Articulo 33. Definiciones
Articulo 34. Reconocimiento en el Master
Articulo 35. Reconocimiento de créditos de ensefianzas off
de regulaciones anteriores en ensefianzas oficiales de
Articulo 36. Estudios realizados en el marco de convenios de myvilidad nacional
e internacional de la Universidad de Granada
Articulo 37. Otros estudios realizados en universidades extranjeras
Articulo 38. Transferencia

Articulo 39. Organo competente

Articulo 40. Inicio del procedimiento

Articulo 41. Resolucion y recursos

Articulo 42. Anotacion en el expediente académico

Articulo 43. Calificaciones

DISPOSICION ADICIONAL PRIMERA. DENOMINACIONES

DISPOSICION TRANSITORIA PRIMERA

DISPOSICION FINAL
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ANEXO 1. cedimiento para la aprobacién de Titulos de Méaster Universitario

bito de su autonomia y aprovechando su capacidad de innovacién, sus fortale-
pulsar el desarrollo de los estudios de posgrado consciente de que represen-

\S necesarias para responder a los retos de este nuevo milenio y re-
de la pertenencia a un espacio social y cultural comdn.

pafiol, en consonancia con la armonizacion exigida por
Superior (EEES) iniciado en 1999 con la Declaracién

i a las universidades la capaci-
itylos que hayan de impartir y

aprobacion de los Planes de estudio conducentes a la obtencion del Titulo de Ma
dificacién con fecha 18 de febrero de 2011.

Como desarrollo de la normativa de estos estudios oficiales el Consejo de Gobierno aprobé con fec
2013 la normativa reguladora del Trabajo fin de master y con fecha 22 de junio de 2010 la normativa
los reconocimientos y transferencia de créditos tanto en grado como en master, modificada con fe¢ha
de 2013.

de 19 de julio

La dispersion de la normativa propia de esta Universidad sobre los estudios de master, dificulta tanto el conocimien-
to integral de la misma por los interesados, como su aplicacion por los 6rganos y unidades administrativas implica-
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dos en los estudios de master, por lo que transcurridos estos afios de aplicacion, se considera conveniente unir en
un solo texto\las normas citadas aprovechando para su revision a fin de mejorar o actualizar determinados aspectos,

propuestas de modificacion de planes de estudio de titulos oficiales de grado y
Gobierno de la Universidad de Granada celebrado el 21 de octubre de 2010)

nada para el desarrollo de la asignatura trabajo fin de master de sus titulos de
rno de 4 de marzo de 2013)

TITULO IIl: PLANIFICACIO
MICA

Articulo 34. Definiciones

A los efectos del presente Reglamento se entendera por:

a) Titulacién de origen: la conducente a un titulo universitario, en el que se h
adaptacion, reconocimiento o transferencia.

b) Titulacion de destino: aquella conducente a un titulo oficial de posgrado
el reconocimiento o la transferencia de los créditos.

acuerdo con la normatlva vigente.

e) Transferencia: la inclusién en los documentos académicos oficiales acreditativos de las ense
cada estudiante, de todos los créditos obtenidos en ensefianzas oficiales cursadas con anteriorid
conducido a la obtencién de un titulo oficial.

as seguidas por
, que no hayan
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aster podran ser reconocidas materias, asignaturas o actividades universitarias
fe la adecuacion entre las competencias y conocimientos asociados a las en-
plan de estudios del titulo de Méaster Universitario.

en su totalidad siempre que e
titulo oficial. A tal efecto, en la

dientes a los Trabajos Fin de Master.

Articulo 36 Reconocimiento de crédito
ensefanzas oficiales de Master.

3. Podran ser objeto de reconocimiento aguellas ensefianza
cencia de Programas de Doctorado establecidos con arreglo g

mo:
-1 crédito en Programas de Doctorado R.D.778/1998 = 1 ECTS
-1 crédito ECTS en PD60 = 1 ECTS

6. El nimero maximo de ECTS que podran ser reconocidos sera:
-Créditos de Programas de Doctorado R.D.778/1998: créditos cursados durante el periodo de doc¢gncia.

do £aso no podran
a de Equivalen-

-Créditos de PD60: el limite en este caso lo establecen el R.D.861/2010 que determina que en tq
ser objeto de reconocimiento los créditos correspondientes a los Trabajos de Fin de Master, la Tak
cias y la Equivalencia de Créditos establecidas en los puntos 4 y 5 anteriores.
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el nimero de créditos asociados a las materias cursadas por el es-
bien valorando su caracter transversal.

la totalidad de los créditos obtenidos en ensefianzas ofi-
ofra universidad, que no hayan conducido a la obtencion
e solicite 0 no sea posible conforme a los criterios anterio-
res.

de acuerdo con la normativa vigente.

Articulo 41 Inicio del procedimiento

1. Los procedimientos de reconocimiento y transferencia de\creditos se iniciardn mediante solicitud del estudiante in-

cion.

2. Cada curso académico, la Universidad de Granada establecera los plazosAe sdlicitud pertinentes.

Articulo 42 Resolucién y recursos

1. El 6rgano competente debera resolver en el plazo méaximo de dos meses a ¢
de solicitud. Transcurrido dicho plazo se entendera desestimada la solicitud.
debera ser motivada.

3. Las naotificaciones deberan realizarse a los interesados/as en el plazo y forma regulados en la leg

4. Contra estas resoluciones, los interesados podran presentar recurso de reposiciéon ante el Rector de la Universi-
dad de Granada, cuya resolucion agotara la via administrativa.

Articulo 43. Anotacién en el expediente académico
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Todos le$ créditos obtenidos por el estudiante, que hayan sido objeto de reconocimiento y transferencia, asi como

de experiencia profesional o laboral y de ensefianzas universitarias no
iSos por lo que no computaran a efectos de baremacién del expedien-

4.6 COMPLEMENTOS FORMATIVOS

/ /
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5. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS

5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver />paﬁad/o£>:/>\né>@ 1.

52 ACTIVIDADES FORMATIVAS

eits ) |
L

Clases pré&'\c§

gt/

Trabajo aut()pémgc(el alumno \

Trabajomcﬂini/éa \ \

Evaluacic')n\ \ / /

53METODOL OGIAS DOCENTES

Leccion magistr\a(ekpesilh;a/

Sesiones de discusion ]

A\
Resolucién de probl er&\s/y/@udio d\e\céms préctic?s )
/

Précticas de ordenador, |aboratorio o 9/ ini/(ia

Seminarios

Ejercicios de simulacion / /

Andlisis de fuentesy documentos\/ \ \
Realizacion de trabajos en grupo \ / }
Redlizacion de trabgjos individuales /

Seguimiento del TFM / /

5.4 SISTEMAS DE EVALUACION

Pruebas, gjerciciosy problemas, resueltos en clasé@_udirvi’dhql ﬁvgnte a Io/l/arng del curso

Valoracion fina de informes, trabajos, proyectos, etc. (i ndividl}al\ O\q‘l /g{rupé)

Pruebas escritas

Presentaciones orales

Memorias < \ \

Defensa pblica del Trabajo Fin de Master < ] ]

Aportaciones del dlumno en sesiones de discusion y actitud del al urﬁﬁkoéQlas diferentes acw dz;ﬂes desarrolladas

55NIVEL 1: MODULO 1. OPTOMETRIA

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Optometria Pediatrica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria \ \

AN

ECTSNIVEL 2 4

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

4 N

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

/ /[

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

A\

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE
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CASTELLANO CATALAN EUSKERA
St No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
M6 < N\ No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
\Qlo \ o / No No
ITALIANO OTRAS

N‘(\ / No

NO coNsr/yQ E)zéM ENTOS DE\NN@ 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno\salréd/comprendera:

L os conof atar problemas oculares, visuales'y de aprendizaje en la poblacion pediétrica

Las ateraciones

Los protocolosd adas seglin edad y diagnostico

Analizar cada caso clinitay disc cabo un diagndstico, utilizar diferentes opciones terapéuticasy realizar un prondstico

El alumno sera capaz de:

. Comunicarse con padres, educadores y otros profesionales
. Realizar informes sanitarios destinados a padres, otros profgsi

55.1.3 CONTENIDOS

. Caracteristicas oculares y visuaes del sujeto pediétricg/y sudesarrollo
. Patologias oculares y anomalias funcionales en el sujeto pediatr

. Comunicacién con €l sujeto pediétrico

. Técnicas de refraccion ocular en el sujeto pediétrico
. Examen de lavision binocular y funcién oculomotora en el sujeto pediéixico
. Diagnéstico y tratamiento de anomalias visuales en el sujeto pediétrico
. Bajavision en el sujeto pediétrico

. Contactologiaen el sujeto pediétrico

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG04 - Capacidad de resolucion de problemas en el campo de lainvestigacio

CGO3 - Capacidad de trabajo en equipo y de formainterdisciplinar y famextarlo, aplicando’a uevos 0 poco conocidos
principios, teorias y modelos en Opticay optometria.
or}al./

CGO5 - Reflexionar criticamente sobre cuestiones clinicas, cientificas, éticasy socides implicadas en el gercicio\profesional dela
Opticay optometria.

CG11 - Aplicar los conocimientos adquiridos en establecimientos de Optica, Clinicas, Nospitalesy Empr del dela
Opticay Optometriay departamentos de investigacion..

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser ori indleserrd g aldy/o apl aéign de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resol L@?de/ probl en entorngs
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados cth su area de estud
CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular/jui¢ros a partirde

unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales/y éjicas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que I&@ﬁstentan apublicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

17/62



Identificador : 4315929

ERMNC HIMISTERSC
o ESPARA DE EDUCACION. CULTURA,
A ¥ DEPORTE

) m
j=1a}

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran rpedﬁa\autodi rigido o autbnomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

91'/1/- De@rollar c%{g%\dad criticay autocriticay de toma de decisiones.

C;DZ{ S\e(c\agaz de tray)q%f\r en equipos multidisciplinares y de establecer la union entre las ciencias basicas y lainvestigacion.

g;l’ 3- Iden\g técnicas experimental es avanzadas méas comunmente utilizadas en investigacion traslaciona y ser capaz de
licarlas ad te

\C\Tﬁ\M@éar UM nformas@n cientificay desarrollar un trabajo de investigacion basado en un proyecto predefinido

CT\&CQ_nocér/fdigj@ir los p%bl\e\ﬁ\as actuales de la sociedad y aplicar soluciones

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEO6 - Conpcef los aspectos generales del envejecimiento y las alteraciones visuales mas frecuentes en la poblacion geridtrica, asi
como las priebas optométricas que d reelizarse en €l paciente geridtrico.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas 5\ \ 100

Clases précticas \/ 20 ) ) 50

Trabajos tutorizados / ro—" / 50

Tutorias / / 10 50

Trabajo auténomo del alumno / / 36 ( 0

Trabajo en clinica N\~ o 100

Y
Evaluacion 3 \ / / 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

L eccién magistral/expositiva / /

Sesiones de discusion y debate W /

Resolucién de problemas y estudio de casos préct?l{os/\

Practicas de ordenador, laboratorio o clinica

Seminarios >

Andlisis de fuentes y documentos

Realizacion de trabajos en grupo Q \ \

Realizacion de trabgjos individuales x ( ) )

Seguimiento del TFM /

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Pruebas, gjerciciosy problemas, resueltos [10.0 40.0
en clase o individualmente alo largo del
Ccurso

Valoracion final de informes, trabajos, 10.0 30.0
proyectos, etc. (individual o en grupo)

Pruebas escritas 40.0 M <

Presentaciones orales 10.0 30.0/

Aportaciones del alumno en sesiones 5.0 20.0 \/
dediscusion y actitud del alumno en las N

diferentes actividades desarrolladas

NIVEL 2: Optometria Geriatrica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria
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ECTSNIVEL 2

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ENNEN

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

J

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si k ( / ) No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No N}\ No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No \ \ No
ITALIANO OTRAS

No /

N0~

NO CONSTAN ELEMENTOS DE/NI>/EL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

A\

El alumno sabréd/comprendera:

55.1.3 CONTENIDOS

. Examen optométrico en el paciente geriétrico.

. Aspectos generales del envejecimiento sistémico y envejecimiento visual.
- Alteraciones visual es més frecuentes en la poblacion geriatrica.

. Estudio de los principales farmacos de uso en geriatriay los efectos de la edad sobre |
. Ansiedad y depresion en las personas mayores y calidad de vidaen lavejez.

BW

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGO01 - Capacidad de sintesisy actualizacion de lainformacidn sobre Opticay optometria. )

autodirigido o auténomo.

CGO02 - Desarrollar habilidades de aprendizajes que les permitan seguir estudiando de un modo que habra de % en\g@n/médida

CG04 - Capacidad de resolucion de problemas en el campo de lainvestigacion y profesional. / /

Opticay optometria.

CGO5 - Reflexionar criticamente sobre cuestiones clinicas, cientificas, éticasy socialesimplicadas en el Wio profesional dela

CGO06 - Desarrollar habilidades de registro de datos y e€laboracion de informes técnicos.
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CGO07 - Conacimiento y aplicacion practica de los principios, metodologias y nuevas tecnologias de la 6pticay de la optometria, asi
como la adquifa'ﬁi(){] de las destrezas y competencias descritas en los objetivos generales del titulo.

CGOQ - Mdentifica 105 elementos esencial es de un proceso o una situacion compleja, y a partir de ellos construir un modelo
ificadd'y realizar Rredicciones sobre su evolucion futura.

CG car los mientos adquiridos en establecimientos de Optica, Clinicas, Hospitales y Empresas del Sector dela
Jpticay pt etrla artamentos de investigacion..

86 Po omprerider conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en €l desarrollo y/o aplicacién de
enyidg en un col m deinvestigacion

0,Congeidos dentro decontextos més amplios (o0 multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

7\QU/|O M ar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos

unainformacion que, siendo incompleta o|limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala

CB8- Quel udiantes sean capac integrar conocimientosy enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
aplicacion S conocimientos y juigios

CB9 - Que lo diantes sepan C s cQnelusiones y los conocimientos y razones Ultimas que | as sustentan a publicos
%peuallzados noespeciali /Mﬁﬁgc\l y sin ambiguedades

CB10 - Que |los estuth abl Ildad rendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autoeirigi (O

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Desarrollar capacidad criticay /éu iticay ade\({ecisioneﬁ

CT2 - Ser capaz de trabajar en equi y(os }fﬁultl di }:vp( nﬁr,e{y e&abl ecer launion entre las ciencias basicas y lainvestigacion.

CT3 - Identificar las técnicas expefim avanzsdas més co ente utilizadas en investigacion traslacional y ser capaz de
aplicarlas adecuadamente /&

CT4 - Manejar fuentes de informaci onvele jentificay dafsano\ar u )fab o de investigacion basado en un proyecto predefinido

CT5 - Conocer y distinguir 1os problemas actuales (;é Wllcar soluciones

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CEO6 - Conocer |os aspectos generales del envejecini as alter
como las pruebas optomeétricas que deben realiz end e geriatrigo.

es mas frecuentes en la poblacion geriétrica, asi

CEQ7 - Conocer los principal es farmacos de uso en geriatria y\a régerg/s’ c’J/ delaansiedad y depresion en las personas mayores

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA

HORAS

PRESENCIALIDAD

Clasestedricas

25 /

Trabagjos tutorizados

20 v

106\\
50 | |

Tutorias 10 50 / /
Trabajo en clinica 10 10—
Evaluacion 5 ﬁO/

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

L eccién magistral/expositiva

Sesiones de discusion y debate

\
R—0©J —1

Resolucién de problemas y estudio de casos

précticos

Practicas de ordenador, laboratorio o clinica

Seminarios

Andlisis de fuentes y documentos

N

Realizacion de trabajos en grupo

Realizacion de trabajos individuales

Ny N

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA
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Pruebas, gjerciciosy problemas, resueltos [10.0 30.0
en clase o individdgmente alo largo del
curso
V acioprfinal de\nfoymes, trabajos, 10.0 30.0
roy c. (indiv Tj{al 0 en grupo)
40.0 60.0
10.0 30.0
5.0 20.0
NIVEL 2: Contactologia Clinica
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
CARACTER ongaona
ECTSNIVEL 2
DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
5 YN )
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
/ /
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
L L
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
! |
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si m)/ / No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No \(/\ No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No \ m\
ITALIANO OTRAS
No No < \ \
NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3 < / ) ]

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno sabréd/comprendera:

* Comprendera la necesidad de personalizar las adaptaciones de lentes de contacto en aquellos casos decoérneas irregdiare
sar con otros medios épticos.

igdposibles de cqmpen-

El alumno sera capaz de:

* Conocer las propiedades y geometrias de los distintos tipos de lentes de contacto de Ultima generacién para saber qué tipo goncréto adaptar en cada
situacion.

* Conocer y utilizar protocolos clinicos e instrumentales en la exploracién asociada a la adaptacion de lentes de contacto.

* Aplicar los procedimientos clinicos propios de la adaptacién de lentes de contacto ante diferentes disfunciones refractivas y oculares.
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ectar,valorax y résolver anomalias asociadas al porte de lentes de contacto. Sabra determinar con escalas de gradacion las posibles complicacio-
es aspciadas al uSp de\lentes de contacto y el modo de resolverlas.

55.1.3 CONTENIDOS

para que sepa utilizar los instrumentos de exploraciéon més avanzados, asi como elegir la geometria y material mas adecua-
aracteristicas de cada paciente.

Qrico y practico de | a adaptaci 6n de lentes de contacto en casos especial es: querato-

ifa refractiva, ojo seco, etc. y se tratara anplianmente de |la técnica de conpensa-
(Ortoqueratol ogia).

I acional es (geriatricos y pediatricos), con caracteristicas especificas para

* Se instrujra al alumno en la forma de regolv Moblemas que pudieran surgir por el uso de las lentes de contacto.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1BASICASY GENERALES

CGO5 - Reflexionar crﬁi\carﬁente sobr ani , cientificas, éticasy sociales implicadas en el gercicio profesional dela
Opticay optometria.

CGO7 - Conocimiento y aplicacion pfactica fhcipi odologias y nuevas tecnologias de la 6pticay de la optometria, asi
como la adquisicion de las destrezag y gompetencias }egrﬁ}gn s objetivos generales ddl titulo.

CG11 - Aplicar los conocimientosadguiridos epestabl ecimientos,deOptica, Clinicas, Hospitales y Empresas del Sector de la
Opticay Optometriay departament eiptgééﬁi\é : 5\

CB6 - Poseer y comprender conocimiefitos que aport Mj@d opprtunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion N

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridosy su idad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos m3 plios (o i |scwa5es) elacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integr entpSy enfrentarsg ala complegjidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada,ihcluya reflexiones sdbre’las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala

aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy Ioszc;;c% mientosy raz Iltimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambig() es /\

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendi z@e |es perpitan continuar diando de un modo que habrade
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT5 - Conocer y distinguir los problemas actuales de la sociedad y abli\cén\sol uciones A\

5.5.15.3 ESPECIFICAS

ienfo
poblacionales y anomalias corneales (segun la complejidad de adaptacion de laslen contacto) analizandp afondo las posibles

CE8 - Saber evaluar clinicamente la cornea de un pacientey gecutar las pau%defr
?Z d
complicaciones de las lentes de contacto y la resolucién de esos problemas

en cada uno eT\sﬂdiferent&s grupos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases tedricas 30 \kON/ /

Clases précticas 20 100

Trabajos tutorizados 10 100 \/ )
Tutorias 10 100 / N
Trabajo auténomo del alumno 32 0 / /

Trabajo en clinica 20 100 /

Evaluacion 3 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES
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L eccién magistral/expositiva

Resoluci én/de/pro})kemasy estudio de casos précticos

Préactjeds d;eﬂeﬁ@&\laboratorio oclinica

N

,Rélizaci\i@ Be\trabaj/o’s in)jividual es

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

w ginf 50 10.0 30.0
proy - etc/(individua o en grupo)

Pruebasescy(tas/ \ \ 30.0 50.0

Presentaci orﬁ% brales / ) /].Q.O 20.0
Aportaciones,delalumno en sesion 10. 20.0
dediscusiony

diferentes activi

NIVEL 2: Vision y Problemas de Aprendizaje

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER mwg/

ECTSNIVEL 2 3

DESPL|EGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

3 N /)

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
/ VA

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

L L

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

N

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No / 0

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No | |
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No }K{h
ITALIANO OTRAS

No No \

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos \ k / }

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3 \ \ /

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno sabré/comprendera:

1. Diferenciar los distintos problemas de aprendizaje que se pueden dar durante la edad infantil y continuar durante la edad adultd.

2. Conocer los rasgos que se caracterizan tanto los pacientes con desordenes especificos del aprendizaje, disléxicos, asi comg el tyastorno del déficit
de la atencién y la hiperactividad.

3. Conocer las diferentes pruebas diagnésticas que se realizan para llegar a un diagndstico de su problema de aprendizaje.

4. Relacionar los posibles problemas de vision que pueden estar relacionados con cada patron de problema de aprendizaje, identificando las posibles
vias visuales afectadas.
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iferentes tratamientos a nivel visual que pueden mejorar el cuadro sintomatico en este tipo de pacientes.

esidades visuales de cada paciente.
ientes con necesidades especiales sin que su problema de aprendizaje interfieraen el exameny en las decisiones del opto-

7. Trabajo interdisciplinar para el trat:

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGO3 - Capacidad de trabajo en equipo y de forma interdisciphrar y fom 10, aplicando a entornos nuevos o poco conocidos
principios, teorias y modelos en dpticay optomet /E?V

CG04 - Capacidad de resolucion de problemas en mnpo dé{a\{veﬂi/g(ac% y profesional.

CGO05 - Reflexionar criticamente sobre cuestiones clinicas, cienti 'cés,/ étigas'y socialesimplicadas en el gercicio profesional dela
Opticay optometria.

CGO08 - Comunicar los resultados de su trabajo y sus conclusiongs ¢y/1os corfoci tosy razoRes Ultimas que las sustentan ¢, a
publicos especializados y no especializados..

incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilid cidesy éticas vincul alaaplicacion de sus

CG10 - Integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de€ormutér juicios a partir deu Z\jalnformax:l 6n que, siendo
conocimientosy juicios.

CG11 - Aplicar los conocimientos adquiridos en establecimientos de Op ca\el-mu:as,/H/ esy Empr del Sector dela
Opticay Optometriay departamentos de investigacion..

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de sef orjginales en el desarrolloy/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacid resolucion de probl tornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relaciokados con su area C|I0

jos apart de
etlcasvmc ala

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse alaco
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las respon
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientosy razones Olﬁma?que las W cos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

AN
CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de yn oeré de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Desarrollar capacidad criticay autocriticay de toma de decisiones. v
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CT2 - Ser capaz de trabajar en equipos multidisciplinares y de establecer la unién entre las ciencias basicas y lainvestigacion.

CT5- Corpeé y aigi nguir los problemas actuales de |a sociedad y aplicar soluciones

5.5.15.3 ESPECIFICAS

jante tégni

21:[9 - Conpcer y diaynosticar |las alteraciones visuales que pueden interferir en el proceso de aprendizaje y dar un tratamiento
Uadg m ices de terapia visual visuoperceptivas y trabajo interdisciplinar con otros especialistas.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Slasesteoritas/ 25 100

Cl a%praetﬁfs/ 5 100

Trabgj ostut}z{riz)?ﬁos \ \ 10 50

Tutorias \ ( / ) 10 50

Trabgjo autéh\oﬁp del alumno 20 0

Evaluacion 5 100

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccion magistral/expgéti}a/

Sesiones de discusion y debate )
Seminarios / /
Ejercicios de simulacion / /

Andlisisde fuentesy documentos\ /

AN

Realizacion de trabajos individuales

) |

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

de discusion y actitud del alumno en las
diferentes actividades desarrolladas

Pruebas, gjerciciosy problemas, resueltos [50.0 90.0
en clase o individualmente alo largo del

Curso

Vaoracion final de informes, trabajos, 20.0 70.0
proyectos, etc. (individual o en grupo)

Aportaciones del alumno en sesiones 20.0 0.

55NIVEL 1: MODULO 2. OPTICA FISIOLOGICA Y VISION

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Cirugia Refractiva Ocular

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

4

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

4

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

VA VA

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA

Si

No

No
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GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
o < N\ No No
ITALIANO OTRAS

o NN No

Nb\CONST}xl\q ELEM DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno/sab

- Distintag tédpicas quirdrgicas para |l coryee€ioy de errores de refraccion.

- Conocer los posibles problemas que puedan sur§

5.5.1.3 CONTENIDOS

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGO03 - Capacidad de trabajo en equipo y de formainterdisciplinar y f arlo, aplicandd a evos 0 poco conocidos
principios, teorias y modelos en Opticay optometria.
a

CGO01 - Capacidad de sintesis'y actualizacion de lainformacidn sobre 6pticay Opluﬁ%

CGO05 - Reflexionar criticamente sobre cuestiones clinicas, cientificas, éticasy socides jmplicadas en el gercicio\profesiona de la
Opticay optometria.

CGO09 - Identificar los elementos esenciales de un proceso o una situacion compleja, artir de ellos constrlir yrf modiglo
simplificado y realizar predicciones sobre su evolucién futura.

CG10 - Integrar conocimientosy enfrentarse ala complejidad de formular juicios a parti ue, sien
incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociaesy éticas vincu icacion de sus
conocimientosy juicios.

CG11 - Aplicar los conocimientos adauiridos en establecimientos de Optica, Clinicas, Hospitalesy Empresas glel Wa
Opticay Optometriay departamentos de investigacion..

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarfoll@ y/o aplicacion de
ideas, amenudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de probkénas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio
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CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacis e, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacionde SUCO ocimientosy juicios

CB9< Quetos estutiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
e}'Lan osy no ializados de un modo claro y sin ambigiiedades

,8§10 - eWnt posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
\Ser en gran Redit autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

CQ\BMrgf a}@a;idad-cmi\ca autocriticay de toma de decisiones.

CT2-\S€r{apﬁ d/effaba'ar en equi\st\!Qultidisci plinaresy de establecer launidn entre las ciencias bésicas y lainvestigacion.

CT5- Conof,er / distinguir los probl er\1a§\actuales de lasociedad y aplicar soluciones

55.1.5.3 ESPECIFICAS

Icas paa correccion de errores de refraccion, interpretando todas las pruebas
i0s que se producen en lafuncién visual después de una cirugiarefractiva
as visual ss que puedan surgir y como solucionarlos

CE10 - Conoger istintas técnicas gdiry
preoperatorias necesarias para
ocular, estudiandbJos posi f

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas / 100

Clases précticas / / 25 100

Trabajos tutorizados / / 15 ( 33

Tutorias \// ,5/ \ \ 100

Trabajo auténomo del alumno 20 § / / 0

Trabajo en clinica 5 /N 100

Evaluacion 5 // 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

L eccion magistral/expositiva \(/\

Sesiones de discusion y debate

Resolucién de problemas y estudio de casos précticos >

Practicas de ordenador, laboratorio o clinica

Seminarios &

= | 1

Andlisis de fuentes y documentos \ (

\\—/

Realizacion de trabajos en grupo

Realizacion de trabajos individuales /

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Pruebas, gjerciciosy problemas, resueltos |30.0 60.0
en clase o individualmente alo largo del
Curso

Valoracion final de informes, trabajos, 10.0 SM
proyectos, etc. (individual o en grupo)

Pruebas escritas 30.0 60.0( \

Presentaciones orales 10.0 30.0 > \/

NIVEL 2: Colorimetria, Visién del Color y Mangjo Clinico

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa < /

ECTSNIVEL 2 3
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DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

L

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si / / \ \ No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No \ \ /// Nb\ No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No < No No
ITALIANO OTRAS

No ) o /)

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

/ /
NO CONSTAN ELEMENTOSDENJVELS \

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno sabréd/comprendera:

El alumno sera capaz de:

1.- Manejar la instrumentacion actual en radiometria, fotometria y colorimetria
2.- Utilizar las diferentes pruebas y técnicas de deteccion de discromatopsias y s
3.- Aplicar los modelos visuales hasta ahora propuestos para la explicar de los efectos
4.- Evaluar fotométricamente fuentes luminosas y sistemas de iluminacion artificial.

5.- Controlar y evaluar los niveles de iluminancia en diferentes situaciones.

7.- Analizar el rendimiento en color de los diferentes iluminantes comercializados.
8.- Utilizar las diferentes técnicas de deteccién de anomalias cromaticas.
9.- Detectar y clasificar las diferentes anomalias en la percepcién cromatica.

10.- Aplicar los diferentes modelos visuales para explicar los efectos cromaticos que perciba.

Qmaticos pergil

6.- Calcular las coordenadas de cromaticidad de fuentes de luz y de objetos iluminados por estas.

55.1.3 CONTENIDOS

diferencial y condiciones de observacion.
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2.-VISION Y TEMAS DE ESPECIFICACION DEL COLOR. Diferentes Acepciones del término color: Metamerismo. Mezclas de colores y trivarian-
za visual. Grassmann. Especificacion del color y terminologia asociada (sistema Munsell). Sistemas de especificacion utilizando la mezcla
aditiva : 'Niangulo de Maxwell.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CG04 - Capacidad de resolucion de p;ébl ;@Mel | campo ée\la investigaciény profesional.

CGO07 - Conocimiento y aplicacion pracii ca de lospfinci prosy metodol ogias y nuevas tecnologias de la pticay de la optometria, asi
como laadquisicion de las destrezas y gompeteficias géscritas en 18s objetivos generales ddl titulo.

CB6 - Poseer y comprender conocknjentds que-aporten una base d opprtunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto dei igecion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimi to»adqu'rff dog'y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas gmplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientosy lacomplejidad de formular juicios apartir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incl exiones astesponsabilidades socidlesyy éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y| osconogimigntos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigi es

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que | & permitan conti uakestudiando de un modo que habrade
ser en gran medida autodirigido o auténomo. /V'W\

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT3 - Identificar |as técnicas experimental es avanzadas mas comgnmente utilizadas en investigagon traslacional y ser capaz de
aplicarlas adecuadamente

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE11 - Conocer la colorimetria de fuentes luminosas y de objetos encami ﬁl‘ﬁﬁj fhi i le deteccion de
discromatopsias de carécter congénito o inducido, y ala comprension de los e vision y aparienciadehcolor.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases tedricas 18 \ 100 / /
6 M

Clases précticas

1
Tutorias 3 TOQ\/ <

Trabajo auténomo del alumno 30 0 ( \
Evaluacion 3 100 )

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

L eccion magistral/expositiva / /

Sesiones de discusion y debate Q /

Resolucién de problemas'y estudio de casos préacticos
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Précticas de ordenador, laboratorio o clinica

Realizacié}détra})q'os en grupo

Real i}ﬁén/de/trag@jbgi ndividuales

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
uebas, gexcigiosy problemas, resueltos |10.0 35.0
clase o inglividuamente alo largo del
\C{JI’
Pro 99/ 50.0 70.0
Pr%ntacior}ésojﬂes \ \ 10.0 15.0

NIVEL 2: Vision en el Deporte

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

ECTSNIVEL 2

ERIC

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE : :

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si N/ ) — 7 ) No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No ?\p
ITALIANO OTRAS

No No / ) \

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno sabréd/comprendera:

Aplicar los conocimientos adquiridos en materia de la Optica y la Optometria en el &mbito de la visioN de|
tratar las anomalias visuales que puedan repercutir en el rendimiento deportivo, asi como mejorar las

deportiva.

El alumno sera capaz de:

Conocer y tratar las anomalias refractivas, acomodativas, binoculares y oculomotoras que pueden afectar al desarrollo y rendi

Conocer el protocolo de actuacion y técnicas de tratamiento adaptados a cada especialidad deportiva.

Planificar programas adecuados de entrenamiento visual transferibles a la practica deportiva

Trabajar en un equipo interdisciplinar compuesto por profesionales de medicina deportiva, entrenadores, preparadores fisicos y psicélogos.
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55.1.3 CONTENIDOS

ion\en el deporte.

/\n@'nala L

roguccign a la accidn deportiva.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGO03 - Cap de trabajo en equipo y/deT ma i nterdl sciplinar y fomentarlo, aplicando a entornos nuevos o poco conocidos
principios, t modelos en optic op/oql

CGO1 - Capaci aak\ﬁntesrs/a{ ua/ﬁzél on déka\xq‘ormml 6n sobre épticay optometria.

CGO04 - Capacidad de r§)i7uu é)/de\p}s{bl emasen ékcérinpo delainvestigaciony profesional.

CGO06 - Desarrollar haBQi/daﬁ&e de reb'\st?s\de datos )/ d }aboraci 6n de informes técnicos.

CGO7 - Conocimiento y aplicacion practi aﬁéius pripCipios\metodol ogias y nuevas tecnologias de la dpticay de la optometria, asi
como la adquisicién de las destrezasy ¢ i i los objetivos generales del titulo.

escr
CGO08 - Comunicar los resultados trab sus.ednclusionesyy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan ¢, a
publicos especializados y no esp

CG11 - Aplicar los conocimientos attquiri imientos ¢le Optica, Clinicas, Hospitalesy Empresas del Sector dela
Opticay Optometriay departamentos |nvest| gaci

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que apoyten portunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacién de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os congCim) ento rldosy ad de resolucion de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos m iCi pI| elam onados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimi enf se alacomplejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya refl sofgre las resp! ilidades socialesy éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy W azones Ult{mas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambj

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaj€elie lespermitan continuar estugliando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Ser capaz de trabajar en equipos multidisciplinaresy de establ ec&\Qﬁn'}én_emre’@%lcias bési(%\xlainveﬂigaci on.

CT3 - Identificar las técnicas experimental es avanzadas mas cominmente utili investigacion traslasiond y ser capaz de
aplicarlas adecuadamente

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE12 - Conocer y andizar lavisiény el rendimiento visual desde la perspectiva del\deporte, asi como los prgtocglos de actuacion y
técnicas de tratamiento adaptados a la disciplina deportiva.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases tedricas 20 g )
Clases précticas 5 100 N
Trabagjos tutorizados 4 100 / /

Tutorias 5 50

Trabajo auténomo del alumno 40 0 \/

Evaluacion 1 100
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5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccion mgg;ia/raﬁe%positiva

Sesiopes de diCUS Ny debate

R&%%@ ordenadlsg, @boratorio oclinica

EEEANED

\Qnél isis de\nyumentos

Réal\izaci én/je jrabaj/oseﬁ-gruﬁo\

R izacié@t}aﬁajgsjmauela;

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Pruebas, gjetcigiosy problemas, resuglto: .0 15.0
en clase o indjvigualmente alo largg’'d
curso

Valoracion final dednform 30.0 40.0
proyectos, etc. (individu en/grt)g{

Pruebas escritas \ 10.0 ) ) 15.0

Aportaciones del alumno en sesiones 10 15.0
de discusion y actitud del alumno enfas
diferentes actividades desarrollad

NIVEL 2: Neurofisiologia Visual Clinica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativy )/

ECTSNIVEL 2 3 / /

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

1\

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No ﬂ%/\
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No / No \ \
FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No \ \[No N
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

~

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno sabra/comprendera: </

1. Los aspectos fundamentales de la organizacién anatémica y funcional del sistema visual humano.
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3. Aplicar[las tecnicas de electrofisiologia Yisugl en investigacion.

4. Discutir\critigamente sobre aspectos rglacighados\con la neurofisiologia visual.

55.1.3 CONTENIDOS

1. Organizacion funcio
2. Bases de la electrofisitlogia visual.
3. Electrooculograma (EOG).
4. Electrorretinograma (ERG).
5. Potenciales evocados visuales (P

6. Aplicaciones practicas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CGO01 - Capacidad de sintesisy actualizacion de Iéiniem@n&gbre Optica y/optometria

CGO02 - Desarrollar habilidades de aprendizajes que les permit; séggi//estvﬁimdo de upmmodo que habré de ser en gran medida
autodirigido o auténomo. /\

CB6 - Poseer y comprender conocimientos gque aporten una base y opgftunidaede en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adq apacidad de resol tician de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (0o mu d| pI inares) relacionados|cor) su érea de estudio

deformular juicios apartir de
y éticasvinculadas ala

aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfr seala compl d
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexmnxilas respo

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y rgzones Ultimas que las tan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades /M

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan ¢ontinuar estudiando de ury mgdo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Desarrollar capacidad criticay autocriticay de toma de decisiones. (

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE13 - Conocer las bases de la neurcofisiologia visual clinicay sus técnicas. \ /
55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases tedricas 18 100 /[ /

Clases précticas 3 100

Trabajos tutorizados 21 50
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Trabajo auténomo del alumno

30

Evaluacion

100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

,l(écpq rﬁggistraj/aégoﬁiva

/Sé on%\{eﬁ'\scusi éyy d%bate

\Qesol uci én\s{eg&bl@aé y estudio de casos précticos

Ei ciciosge/siﬁnulac/i()n/\

R izacié@t}aﬁajgser@ﬁmo\

Realizacion gétr9béjos individual es\ \

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas, gjerciciosy problemas, r 0. 70.0
en clase o individuakuente a

curso

Valoracion final de inforfnes, traba)gs, 15.0 25.0
proyectos, etc. (indivi en grupo,

Pruebas escritas / 15.0
Presentaciones orales / / 0.0 10.0
Aportaciones del alumno en sesiorfes 50 20.0
dediscusion y actitud del alumno

diferentes actividades desarrolladas

55NIVEL 1: MODULO 3. OPTICA

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Instrumentacion Opticay Optométrica Avanzada

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligdtoria

ECTSNIVEL 2

5

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

5 N

\

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

/

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No \ No / //\
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No \No\

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No \
ITALIANO OTRAS

No No / /

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3 / /

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno sabrd/comprendera:
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vestigacion.

55.1.3 CONTENIDOS

7

El contenido del programa contempla |
de los siguientes instrumentos:

Wscr pcig

-OQAS (Optical Quality Analysis Sysfem)

, caracteristicas de los instrumentos comerciales, utilidad y funcionamiento

-OCT (Optical Coherent Tomography)
-Aberrémetro
-Eikonémetro

- Laser excimer

-Laser de Femtosegundo
- Dispositivos basados en proyeccion y barrido de di
-Camaras de observacién de fondo de ojo

-Dispositivos de escaneo laser.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1BASICASY GENERALES

CGO7 - Conocimiento y aplicacion préactica de los principios, metodblg? y nuevas tecnolggiag'de la Opticay de la optometria, asi
como la adquisicion de las destrezas y competencias descritas en |os objetivas generalesdel 0.

CGO08 - Comunicar los resultados de su trabajo y sus conclusiones ¢y |0s conaci mientassy T es Ultimasgue|as sustentan ¢, a
publicos especializados y no especializados..

CG11 - Aplicar los conocimientos adquiridos en establecimientos de Optica, Clini ospitalesy Empresas del \Sector de la
Opticay Optometriay departamentos de investigacion..

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de se; originales en el desarr0lloA7/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion /

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridosy su capacidad de resqlucién leas en entol o§\
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados coa'su /ér,eékke udio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientosy enfrentarse ala complejid\a@dé‘ormular 'uig' osa parti;) de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y ¢ti i adasala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las/sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando dedn modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.
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5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT3 - Identificar |as técnicas experimental es avanzadas mas cominmente utilizadas en investigacion traslacional y ser capaz de

aplicarl ag’adecuad te

91'/4/- Ma{ﬁar fuen\gs}s@ informacion cientificay desarrollar un trabajo de investigacion basado en un proyecto predefinido

55.15.3 ESPECIFICAS

p en los gabinetes optométricos y clinicas oftalmol6gicas y otros usados en investigacion.

CE14 - C&*g{cé&los*ﬁri nel pios Opticos, técnicas, caracteristicas, utilidad y funcionamiento de los actual es instrumentos Gpticos, de

}Q:i enteinc

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricgs \ \ [ 75
ampracqﬁcas{ ) ) 20 100
Trabajostut&{riigdos / //é\ 100

Tutorias 6\ 50

Trabgjo auténomw umgo/ 70 0

Evaluacion 2\ \ 100

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

L eccion magistral/expositiva / N
Sesiones de discusion y debate / /
Resolucién de problemas y eﬂudié de/cayes précticﬁs \

Précticas de ordenador, Iaboratorio}{w:fﬁni}a/ \p \
) /

Seminarios \_/
[ [ —

Realizacion de trabajos individuales

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas, gjerciciosy problemas, resueltos [10.0
en clase o individualmente alo largo del

15.0

Curso
Valoracion final de informes, trabajos, 30.0 .
proyectos, etc. (individual o en grupo)

Presentaciones orales 20.0 \/ 30.0\ \
Memorias 20.0 < 30.0/ )
Aportaciones del alumno en sesiones 10.0 }5'6

dediscusiony actitud del alumno en las
diferentes actividades desarrolladas

NIVEL 2: Tecnologia Optica Avanzada

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

\\ /)

ECTSNIVEL 2 3

7

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

/ /

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

/

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE
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CASTELLANO CATALAN EUSKERA
St No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
M6 < N\ No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
\Qlo \ o / No No
ITALIANO OTRAS

N‘(\ / No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen cfato% \ \

NO CONST\(AI\( ELEMENTOS DE N/V@L/a\

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno sera capaz de:

Lllevar a cabo cualquier montaje de lent derngs que existen en el mercado.

5.5.1.3 CONTENIDOS

CONTENIDOS TEORICOS

Materiales 6pticos avanzados
Recubrimientos de lentes oftalmicas
Clasificacion de lentes oftalmicas
Aberraciones y disefio de lentes oftalmicas
Nuevos disefios de lentes oftalmicas

Normativa y control de calidad de lentes oftadlmicas

CONTENIDOS PRACTICOS

Méquinas y herramientas del taller de anteojeria
Frontofocometria avanzada. Prismas
Biseladoras de Ultima generacién

Montaje de lentes multifocales

Gafas al aire I: Ranurado de lentes

Gafas al aire II: Taladrado de lentes. Presion
Gafas al aire Ill: Taladrado de lentes. Tornillo

Gafas al aire IV: Montajes especiales

Reparacion de monturas
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Tintado de Ie}beioftélmicas

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGO7 - CB%?WHCM 6n préctica de los principios, metodologias y nuevas tecnologias de la Opticay de la optometria, asi

\sgmo la adqyisicion detas destrezas y competencias descritas en |os objetivos generales del titulo.

W y comprenader ¢ imientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacién de
i , aTmenu un})n(eete@i estigacion

CB7 MO estydiantes sepan aphicar\ os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos
nuevos o pogo cgnocidos dentro de coptextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

unainformagion que, siendo incompléta g imitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de'sus\conocimientos y yUick

CB8- Que;?;ﬁ‘u\diantes sean capaces de integrar conocimientosy enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
: .

CB9- Quelos dﬁn&e&se( fCar sussons|usiones y los conocimientosy razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiadizadosy no igliZzados dewun modo clako Y\sin ambigliedades

CB10 - Que los estudigntes posean |as habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autotlitigido o autdyomq.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Desarrollar capacidad criti ca/§ ayfocriti %e t)rrﬁ dég&sksi ones.

CT3 - Identificar |as técnicas expefimentgles avanzadas mas comyniente utilizadas en investigacion traslacional y ser capaz de
aplicarlas adecuadamente ﬂ

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE15 - Conocer, ademas de | as propiedades de nueyos material es, récubrimientos y disefios de lentes junto con técnicas clasicas de
soldadura, pegadura, lacado, cambio de charnelas y pujido

emateriales, las nuevas tecnologias empleadas en € taller de anteojeria
parael montajey adaptacion de lentes oftalmicas/ncl yendc@stemas@r‘#égi cos de montaje a distancia.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clasestedricas 2 \J\OO

Clases précticas 26 > \{Ob\

Tutorias 15 58\ \

Trabajo auténomo del alumno 30 \/ 0 \ \
Evaluacion 2 < 100/

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

L eccién magistral/expositiva

Sesiones de discusion y debate

Resolucién de problemas'y estudio de casos précticos / / \ \
Précticas de ordenador, |aboratorio o clinica / }

||
Ejercicios de simulacion \ \ /

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas, jerciciosy problemas, resueltos |90.0 100_(V

en clase o individualmente alo largo del

curso ~
Presentaciones orales 0.0 10.0 / /

55NIVEL 1: MODULO 4. CLiNICA

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Sesiones Clinicas
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5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

N

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

Vi

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

L L |

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si N}\ No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No \ \ No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No / NNo__~ No
ITALIANO OTRAS

No < / No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE\(V 54

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno sabrd/comprendera:

. Escoger el examen visua més adecuando atendiendo aI R

cuenta del paciente.
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El alumno seréa capaz de:

aAWNE

Dirigir unaanamnesis para averiguar ladolenciavisua del paciente.
Escoger las pruebas diagnésticas optométricas mas adecuadas.
Realizar una propuesta de diagndstico y tratamiento del paciente, ademés de pro
Identificar las diferentes consecuencias dependiendo del tratamiento recomendado
Realizar informes para diferentes especialistas que puedan tratar a este paciente

segun la decision de tratamiento escogida.

55.1.3 CONTENIDOS

Préacticas donde se apliquen todos los contenidos de las materias estudiadas para la evaluacion %ia{éstico de problemas visuales &n pacientes .

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CGO3 - Capacidad de trabajo en equipo y de formainterdisciplinar y fomentarlo, aplicando a

principios, teoriasy modelos en 6pticay optometria.

nuevi‘s? 0CO co@dos

CGO01 - Capacidad de sintesisy actualizacion de lainformacidn sobre Opticay optometria.

CG04 - Capacidad de resoluciéon de problemas en el campo de lainvestigacion y profesional. / /

CGO05 - Reflexionar criticamente sobre cuestiones clinicas, cientificas, éticasy socialesimplicadas en el Wio profesional dela

Opticay optometria.

CGO06 - Desarrollar habilidades de registro de datos y elaboracion de informes técnicos.
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CGO07 - Conacimiento y aplicacion practica de los principios, metodologias y nuevas tecnologias de la 6pticay de la optometria, asi
como la adquiféﬁi({] de las destrezas y competencias descritas en los objetivos generales del titulo.

CGO08 - comupitsr 16s resultados de su trabajo y sus conclusiones ¢y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan ¢, a
publi€os especializadosy no especializados..

CGLr MApNcar los copogjmientos adquiridos en establecimientos de Optica, Clinicas, Hospitales y Empresas del Sector dela
Jpticay Qptoetriay departamentos de investigacion..

B6 - Po: omprerider conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en €l desarrollo y/o aplicacién de
i , amenyidad en ur@nlexm de investigacion

nuev 0,Congeidos dentro decontextos més amplios (o0 multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

7%0 M ar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos

unainformacion que, siendo incompleta o|limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala

aplicacion

CB8 - Que | ps egtudiantes sean capac integrar conocimientosy enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
S conocimientos y juigios

CB9- Quelo diantes sepan ¢ ‘car sus cQnclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializados y\\noespecializadg /M@gc\l y sin ambiguedades

CB10 - Que |los estuth |as habilidades\de ‘gprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigide o aNtonomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Desarrollar capacidad criticay /éut?BWa de\{eci siones.

CT2 - Ser capaz de trabajar en equi y(os }fﬁulti di}i{iﬁnﬁr,a{y c}E\eQabl ecer launion entre las ciencias basicas y lainvestigacion.

CT5 - Conocer y distinguir los pr(@l e}iﬁasac{ua/le ﬁgla SOCi eda}i\y \teicar soluciones

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE16 - Escoger |as pruebas diagndsticas més adecu aséQen/tlt«Iéar S problemas visuales, determinando la necesidad de realizar
pruebas complementarias para finalmente realizar upl diagnostico ytfatamientos adecuados.

CEL17 - Realizar diferentes supuestos en cuanto ala evolucién del caso, teni en cuenta | os diferentes tratamientos propuestos,
seguimiento del paciente de los tratamientos y posibles modifieaci newej}ar en futuras revisiones.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases précticas 40 iO\O

Tutorias 20 / 5

Trabajo auténomo del alumno 35 / 0 \ \
Evaluacion 5 / 100 \ \

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Sesiones de discusion y debate k—\

Resolucion de problemas y estudio de casos précticos

Ejercicios de simulacion / \ \

Realizacion de trabajos en grupo / / \ \
Realizacion de trabajos individuales \ \ / /
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Pruebas, gjerciciosy problemas, resueltos |10.0 90.
en clase o individualmente alo largo del
Curso

Memorias 10.0 90.0 /N

Aportaciones del alumno en sesiones 10.0 90.0
dediscusiony actitud del alumno en las
diferentes actividades desarrolladas

55NIVEL 1: MODULO 5. METODOL OGICO
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5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Estadistica aplicada a las ciencias experimentalesy de la salud

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 5

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
L A \

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
— y—

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No \ \ No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No / M)_/ No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No < / No \ No
ITALIANO OTRAS

No No >

/
NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3 / /\/

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno sabré/comprendera:

. Sintetizar y representar lainformacion contenida en un conjunto de datos.
Utilizar las técnicas de cél culo de probabilidades.

Utilizar modelos de distribuciones de probabilidad discretasy continuas, cgh un gspeci j i Rnes Binomial, Poisson y Normal.

. Aplicar € andlisis de lavarianza a un conjunto de datos.
Elegir y utilizar |as técnicas estadisticas més adecuadas en unainvestigacion en funcién de
Interpretar correctamente | os resultados estadisticos.

El alumno seré capaz de:

Manejar las nociones bésicas de la Estadistica descriptiva. Utilizar cuadros, graficas y medidas estadigti
resultados al canzados.
- Andlizar einterpretar un conjunto de datos.

Reconocer y manejar |os principales model os de probabilidad discretosy continuos.
Resolver cuestiones relacionadas con estadisticos muestrales en poblaciones Normales.

. Manejar las nociones bésicas de |a estimacién por intervalos de confianzay €l contraste de hipétesis. Realizar estj
de confianza. Obtener conclusiones estadisticas a partir de un contraste de hip6tesis.
Realizar gjuste de distribuciones a datos empiricos.

Manejar los modelos de regresion y efectuar predicciones de valores futuros de |as variables en estudio, valorando su fiabilidad.
Reconocer cuando aplicar el andlisis de la varianza sobre un conjunto de datos'y llevar a cabo el estudio correspondiente.
Reconocer y saber utilizar software estadistico.

8s para lainterpretacion y’ pogtgrior comprension de los

amex(os a partir de itervalos

55.1.3 CONTENIDOS

Estadistica Descriptiva unidimensional: Representaciones numéricas y gréficas, Medidas de posicién y de dispersion.
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Inferencia gn mgdelos de regresion.
Andlisis de la yarianza.

Tratamientg coRpputacional.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGO02 - Desarrollar habilidades de apr: di%a}@,que/l ermitan seguir estudiando de un modo que habra de ser en gran medida
autodirigido o auténomo.

CG04 - Capacidad de resolucion dg/pro/)l emas /enﬂ cgrpo &e\la\inestigaci ony profesional.

CGO06 - Desarrollar habilidades de<regfst/ro«ﬁ datos<;< elaboraci &\dé\informes técnicos.

CGO08 - Comunicar los resultados dé%gb{ 0y sbis ednclusiones ky llos conocimientos y razones Ultimas que las sustentan ¢, a
publicos especializados y no especializedos..

CG10 - Integrar conocimientos y enfrentarse ala complgidad de fefmular juicios a partir de unainformacién que, siendo

incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |gs regponsabilidades social éticas vinculadas a la aplicacion de sus
conocimientosy juicios. _

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que en unab portunj le ser originales en el desarrollo y/o aplicacién de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adqul i%@/ capacidad Iucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o mul 'disci;%nares) rekéacionatlos con su area de estudio

deformular juicios apartir de

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientog'y enfrent al ji
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya ref}éxiones sobre |asresponsabiNdades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los\corigcimientos y razones Ultimgs que las sustentan a piblicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigu

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que | &s permitan contiiu udiandode un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES
CT1 - Desarrollar capacidad criticay autocriticay de toma de decisiones. \ \

CT3 - Identificar |as técnicas experimental es avanzadas mas cominmente utilizadas en\investigacion trasl acignal capaz de
aplicarlas adecuadamente

CT4 - Mangjar fuentes de informacién cientificay desarrollar un trabajo de investigaci bﬁsa@_@yrl/yoje@ypredé‘i@iﬁ({

CT5 - Conocer y distinguir los problemas actuales de la sociedad y aplicar soluciones

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CEOQ1 - Saber manejar las distribuciones de probabilidad, utilizar tablas estadisticas y realizar gjuste de distrib/\)ci oh&&a_datﬁs

empiricos. /\/
inferenciales,

CEOQ2 - Saber manejar masas de datos, tabular, interpretar gréficos, calcular medidas descriptivas, aplicar técni
aplicar el método de regresiony €l andlisis de lavarianza.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
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Clasestedricas 20 100
Clases prég‘»cés 20 100
Tra@j«é tw s 10 50
Ftorjas A\ 20 50
;Prébaj o] énkté}\gmo dg/al u)nno 50 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Lé@én my‘ stjal /e)@%m\

Resgluci érﬂegéﬂ@as@l}d’m aé{;asos précticos

Practicas de y{denéﬁor, laboratorio é\cl ﬁ\ica

Redlizacion {de }/rabaj 0S en grupo

|

Realizacién\gek\rabajosindividuales / y\

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

de discusion y actitud del alumnozs/w%/

Pruebas, gjerciciosy pro 40.0 70.0
en clase o individualménte olarg

Curso

Valoracién final deinformes, trabq 0.0 40.0
proyectos, etc. (individual o en grup )

Aportaciones del alumno en sesiorfes 110.0 30.0

diferentes actividades desarrolladas
NIVEL 2: Métodos de | nvestigacion

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

)
Optgfve/

D

ECTSNIVEL 2

T — 7

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

/

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

<

AN

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

i l

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No / /IQO \ \
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No \ No / j/
FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No \NK

ITALIANO OTRAS

No No \
LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos / /
NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3 / /

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno sabrd/comprendera:
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tilizado, justificando y discutiéndolos con una estadisticay comparacion bibliogréfica adecuada.
tados obtenidos.

5.5.1.3 CONTENIDOS

=

N

w

. La Ciencia. V
. La investigacion.
. EI método cientifico.

4. Textos cientificos.

. Bases de datos cientificas y busqueda ggréfica

o

(2]

. Programas de gestion bibliografica.

~

. Evaluacion de la investigacion.

oo

. Proyectos cientificos.
9. Divulgacién de los resultados cientificos.

10. Informes cientifico-técnicos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGO01 - Capacidad de sintesis y actualizacion de lainformacion so\\e ﬁetlcay optometria.

CGO02 - Desarrollar habilidades de aprendizajes que les permitan seg udiando de un do ue habra de ser en gran medida
autodirigido o auténomo.

CG04 - Capacidad de resolucion de problemas en el campo de Ialnv&stlgam

CGO5 - Reflexionar criticamente sobre cuestiones clinicas, cientificas, éticasy soci pllcadas en el gercicioprofesional dela
Opticay optometria.

CGO06 - Desarrollar habilidades de registro de datos y elaboracion de informes tecnl&\os\

CGO08 - Comunicar los resultados de su trabajo y sus conclusiones ¢y |os conocimientes W éa
publicos especializados y no especializados.. i

CGO09 - Identificar los elementos esenciales de un proceso o una situacion compleja, y a partlr roir un model
simplificado y realizar predicciones sobre su evolucién futura. A

CG10 - Integrar conocimientos y enfrentarse ala complegjidad de formular juicios a partir de unainformacién ue
incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala aplic /d@/

conocimientosy juicios.
CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrolfo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion
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CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o pogycf)hgci dos dentro de contextos méas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

diantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
10N que, do incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
Ii@ei@n le sus congcimientosy juicios

,8§9 -Q Iésgst;?aﬁt sepan comunicar sus conclusiones y |os conocimientos 'y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaiz S Y 1O esp ializados de un modo claro y sin ambigliedades

CR10 - Que Jos|estudian las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
gq én\gran/% id to@gi_d&o tonomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1- Desar/oll?/ capacidad criti cay\ﬁuut}xcriticay de toma de decisiones.

CT2- Ser c{apa% detrabajar en equipo&% ml*ltidisci plinaresy de establecer la union entre las ciencias basicas y lainvestigacion.

CT3- Identigy las técnicas experipeniates zadas méas comUnmente utilizadas en investigacion traslacional y ser capaz de
aplicarlas adecu ente

CT4 - Mangjar f%te@W r{aﬁ entifica\dé@rrollar un trabajo de investigacion basado en un proyecto predefinido

CT5 - Conocer y distin(gm Weﬁ»as actuales BF I%\soci edad y aplicar soluciones

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEQ3 - Conocer y aplicar el método q/ent/’{'@.

CEO04 - Saber realizar una blisqueda/bib)iogréfica €l abgrer tr s de investigacion (articul os cientificos, proyectos de
investigacion, memorias o informe/técpicos, articul gs’de divulgacidp cientifica) y saber defenderlos publicamente.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clasestedricas 20 / AL 100
Clases précticas 10 / / 100

Tutorias w/ /) — ) 50

Trabajo auténomo del alumno 32 V\ < 0

Evaluacion 3 100

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

L eccidn magistral/expositiva

Sesiones de discusion y debate ( \ \

Précticas de ordenador, |aboratorio o clinica ( / ) ‘

Ejercicios de simulacion

Andlisis de fuentes y documentos /_\

Realizacion de trabajos individuales

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Valoracion final de informes, trabajos, 20.0 80.0

proyectos, etc. (individual o en grupo)

Presentaciones orales 30.0 SM
Aportaciones del alumno en sesiones 50 20.

dediscusion y actitud del alumno en las

diferentes actividades desarrolladas

55NIVEL 1: MODULO 6. EMPRESA

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Retos Profesionales en Opticay Optometria

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa
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ECTSNIVEL 2

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

NI

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

J

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si k ( / ) No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No N}s\ No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No ( No \ \ No
ITALIANO OTRAS

No /

N0~

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos < /

NO CONSTAN ELEMENTOS DE\(VQA ) \

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno sabrd/comprendera:

nal épticos optometristas.

El alumno sera capaz de:

5. La gestién necesaria de un gabinete de optometria dependiendo de las

1. Llevar un plan de empresa o negocio de acuerdo a los nichos de negocio identificados.
2. Aplicar las nuevas técnicas de insercion de un producto en el mercado y venta en 6ptica y optdmet
3. Conocer las ventajas e inconvenientes de la proyeccién de negocios de optometria habituales y\on-

4. Identificar sus preferencias de empleo y la forma de acceder a ellas.

(iferentesespecialidades que se va

kajo la experiencia personal y profesio-

yan la ejercer.

5. Gestionar cualquier gabinete y negocio de 6ptica tradicional, aplicando las nuevas técnicas de negocio y vens gte d%.

5.5.1.3 CONTENIDOS

1. Identificacién de nichos de negocio en 6ptica y optometria.
2. Proyeccién de empresa e insercién en mercado del producto.
3. Multinacionales, pymes, franquicias y autoempleo en 6ptica y optometria.

4. Experiencias de empleo en 6ptica y optometria.
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5. Gestion d%}inete y especialidades profesionales.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGO03 - tr 3j0 en equipo y de formainterdisciplinar y fomentarlo, aplicando a entornos nuevos o poco conocidos
r| nci p| 0s, t elos en Opticay optometria.

MWW@Z@% que les permitan seguir estudiando de un modo que habra de ser en gran medida
oditigido o

CGOG\D&rytoI I 9r/ﬁab| lidades de rigi o de datos 'y elaboracion de informes técnicos.

CG11 - Apljcar los cono<:|m|entosad iridos en establecimientos de Optica, Clinicas, Hospitales y Empresas del Sector dela
Opticay Optometriay departamentos fle ihvestigacion..

CB6 - Po mprender conou S que orten una base u oportunidad de ser originales en €l desarrollo y/o aplicacién de
idess, a menu un contexto n

CB7 - Que los estiidiantes Ios conosimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocido: entWo textos mas ios (0 multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Quelos estudiaﬁ@ﬁn capad |ntegrar ongcimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incomplejao | inclu lexiones sobre |as responsabilidades socialesy éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juigio

CB9 - Que los estudiantes sepan co| car susednclysionesy 10 COI’]OCI mientos y razones Ultimas que las sustentan a piblicos
especializadosy no especiaizado de n modo clarg’y sin ambigi

CB10 - Que los estudiantes posean abll rendizaje que\les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auts

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Desarrollar capacidad criticay autocriticay /ée t/ﬁma de decisiones.

CT5 - Conocer y distinguir los problemas actual # de la saci y Wc&n&s

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE18 - Identificar las oportunidades para emprender dentro d W laOpticay optometria, conocer las técnicas de mercado,
abNid

llevar a cabo un andlisis de la cartera de servicios, técnicas der en la gestiort, aspectos juridicos, de gestidn, econdmicos
y financieros de los las empresas y clinicas optométricas.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases tedricas 20 < & 100 ] |

Clases précticas 10 10})/ /

Trabajos tutorizados 10 éo//\

Tutorias 10 50

Trabajo auténomo del alumno 20 / O \ \

Evaluacion 5 IS ] ]

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

L eccion magistral/expositiva

Sesiones de discusion y debate (

Seminarios / \
Ejercicios de simulacion > \/
Andlisis de fuentes y documentos / M
Realizacion de trabajos en grupo / /

Realizacion de trabajos individuales (/

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
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Valoracion final de informes, trabajos, 20.0 80.0

proyectos, etcAindividual o en grupo)

Present, onwe\s\ 20.0 80.0
0.0 50.0

ny en sesiones
ud\del\alumno en las
desarrolladas

55NIVEL 1: MODULO 7. TRABAJO FIN DE MASTER

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Trabajo Fin de M aster

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Trabajo Fin de Grado / Méster

ECTSNIVEL 2

/12\

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

12 \\

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

Vi

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

/ /[

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No / N / No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No / / — \ No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No — No
ITALIANO OTRAS

No No )

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno sabré/comprendera:

1. Cémo planear un trabajo de investigacion bajo el método cientifico.

2. Buscar en bibliografia y publicaciones especializadas contrastada mediante revision a pares el estado del arte del trabajo de iffvestj

3. Como plantear unos objetivos y material y métodos adecuados.

4. Obtener unos resultados de su trabajo, analizando y discutiendo los datos mediante una estadistica y

5. Extraer el valor de su investigacion, realizando unas conclusiones que resuman su trabajo.

El alumno sera capaz de:

1. Analizar y gestionar las necesidades que requieren un trabajo de investigacion siguiendo una metodologia cientifica.

10N a realizar.

iogfafica adecuadgs.

2. Encontrar unas referencias bibliogréficas adecuadas con las que plantear la necesidad de realizar dicho trabajo de investigacién, planteando unos

objetivos y material y métodos adecuados.
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3. Planear y reafizar un plan de trabajo de acuerdo a los objetivos planteados.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Esta materja s practica y en ella se reflejara la capacidad cientifica, técnica e investigadora de los alumnos al preparar un trabajo final sobre un as-

ecto congret rWios de Optica y Optometria Avanzadas, dentro de las lineas de investigacion del Master, realizado durante su
ncia’en la/Uniyefsidad.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGO03 - Cap detrabajoen eq 0 de fo a i nterdl sciplinar y fomentarlo, aplicando a entornos nuevos o poco conocidos
principios, teo modelos en

CGO1 - Capamd esmtes aotﬁah/ Zacion de F@rmam 6n sobre pticay optometria.

CGO02 - Desarrollar h dad dizajes que\es\permitan seguir estudiando de un modo que habra de ser en gran medida
autodirigido o autonol

CG04 - Capacidad de resolucion de pry /6bl f@éﬁd Ia investigacién y profesional.

CGO05 - Reflexionar criticamente solgre gliestiones etinic i{icas, éticasy socialesimplicadas en el gercicio profesional de la
Opticay optometria.

CGO06 - Desarrollar habilidades de&e}d /str/ 0de d&os§/\el aboraci on\ge\\nformes técnicos.

CGO08 - Comunicar los resultados de ajo y su chy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan ¢ a
publicos especializados y no especializados..

CGO09 - Identificar |os elementos esenciales de un oc \(runacé/um on compleja, y apartir de ellos construir un modelo
simplificado y realizar predicciones sobre su evol Ci§ futura_

CG10 - Integrar conocimientos y enfrentarse al ad de f apartir de unainformacién que, siendo
incompleta o limitada, incluya reflexiones sobrel iliades soc éticas vinculadas a la aplicacion de sus
conocimientosy juicios.

Opticay Optometriay departamentos de investigacion..

CGL11 - Aplicar los conocimientos adquiridos en establ ecnmlento de\éyt/fa, W \Kﬂ&sy Empresas del Sector dela

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una b: ortu ad deSer origi en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adqui dos Su capacidad de resolyicidn de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o0 multitsciplinares) relacionadog con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientosy
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

ular juicios a partir de
éticas vinculadas ala

reftarse ala comptgji
re nsaby

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y azorles Ultimas que las tan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan ontinuar estudiando de u e habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Desarrollar capacidad criticay autocriticay de toma de decisiones.

CT3 - Identificar |as técnicas experimental es avanzadas més cominmente utilizadas en investigacio trasl aciQn cap de
aplicarlas adecuadamente

CT4 - Mangjar fuentes de informacién cientificay desarrollar un trabajo de investigacion basado en un proy§éto

CT5 - Conocer y distinguir 1os problemas actuales de la sociedad y aplicar soluciones / /

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

\Y
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CE19 - Aplicar el método cientifico en la elaboracion de un trabajo de investigacion, utilizando los principios y metodol ogias de

laOpticay d tometriay desarrollando las destrezas y competencias descritas en los objetivos del titulo, recopilando los
resultadoshas }'gn icativos obtenidos en una memoria de investigacion y defenderl os oralmente ante una comision.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

ﬂ‘?abaj 0s Mo}i@qcy / 25 50

\T\Jtorias \ V 50 50

\QWm})ﬂo W 225 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Segui miento/éeI]T:M \ \

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Memorias /4({0 80.0
Defensa publlca\del\\ab_‘//ﬂe@é 20.6\ 60.0

Aporta(:| ones del alum en 10.0 30.0

50/ 62



Tl T GOBIERNO  MINISTERIO
SRR T OCEESPANA  DE EDUCATION, CULTURA
1 '] ¥ DEPORTE

6. PERSONAL ACADEMICO

Identificador : 4315929

6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOSHUMANOS
Universidad Categoria Total % Doctores % Horas %
| Uriiversidéd de Gr. Profesor 30 11.1 18,5
Visitante
Universid d?—,\GraPrada Profesor Titular | 16.7 100 278
ivers dad brmada Profesor 6.7 100 11,1
Contratado
Doctor
Universidad yé G);eﬁada \ \ Ayudante Doctor (6.7 100 5,6
Universidad de Granada Catedrético 10 100 111
de Escuela
Universitaria
Universided deGranada Catedraticode |20 100 17,6
Universidad
Universidad de Granada, Otro personal 33 100 2,8
funcionario
Universidad de Granada Profesor 6.7 100 5,6
colaborador
\\icenci ado
PERSONAL ACADEMICO
Ver Apartado 6: Anexo 1. \/ \ \
6.2 OTROS RECURSOSHUMANOS
Ver Apartado 6: Anexo 2. / /\_/
7. RECURSOSMATERIALESY SERYI
Justificacion de que los medios materiales disponibl ados: Ver o 7: Anexo 1.
8. RESULTADOSPREVISTOS

8.1 ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACION % TASA DE ABANDONO % TASA DE EFICIENCIA %
100 0 / \o@
CODIGO TASA VALOR %

No existen datos /

Justificacion de | os Indicadores Propuestos:

Ver Apartado 8: Anexo 1.

7

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

La Universidad de Granada tiene previsto un procedimiento para la evaluaciéon y mejora del rendifnienfo académico, comin a todgs los Masteres Ofi-
ciales de esta Universidad, que establece los mecanismos a través de los cuales se recogera y ahalizara informacion relativa a log Re| ultados Acadé-
micos y define el modo en que se utilizara la informacion recogida para el seguimiento, la revisién\y mejora del desarrollo del Play de Es

http://calidad.ugr.es/pages/secretariados/ev_calidad/sgc

dores generales del master por curso académico y titulacién. N° de estudiantes matriculados por asignatura, grupo y curso y Tasa$ de rendimiepto por
asignatura, grupo y curso para analizar el progreso y resultados de aprendizaje de los estudiantes.

Este procedimiento mide los resultados de aprendizaje de los estudiantes puesto que entre las tasas e indicadores analizados por Ids personas res-
ponsables del master se encuentra las tasas de rendimiento de todas las asignaturas impartidas incluido el Trabajo de Fin de Méaster, ademas de otras
tasas de caracter global entre las que se incluyen la tasa de éxito, rendimiento, graduacién, abandono y resultados, que midé¢ la rélacién porcentual en-
tre el nimero de Trabajos Fin de Master defendidos y el nimero de alumnos/as matriculados en una misma cohorte.

ANALISIS DE LA INFORMACION, TOMA DE DECISIONES, SEGUIMIENTO, REVISION Y MEJORA
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La CGIC del tigulp, llevara a cabo anualmente el andlisis de la informacion relativa a los ocho aspectos sobre los que se centra el seguimiento y eva-
i estudios Tomando como referencia estos analisis, Ia Comision Académica del méster elaboraré cada afio el Autoinforme Prelimi-

los mésteres oficiales de la UGR. Dicho informe sera remitido al equipo de direccién de la Escuela Internacio-
Knsefianzas de Posgrado, quedando archivado en la Unidad de Calidad, Innovacién y Prospectiva a

zas universitarias oficiales.
Estatutos de la Universidad de Grang

Normativa vigente de la Universidad de Granada que reguja | og'aspectos rel g

0s alos procedimientos del SGIC de los Méasteres.

9. SISTEMA DE GARANTIA DE CAJIDAD S

ENLACE | http://wWgvugr.es/~cal ickadfitul o/zy{oyf/sch 47 pdf

10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO |2016 /

Ver Apartado 10: Anexo 1. \ \

10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

T T
ASIGNATURA PLAN A EXTINGUIR ECTS \\?IKG&URA RECONOCIDA EN ELyAN/ ECTS
NNEV

Contactologia Avanzada 6 Contaxtologie Clinica / k——d\

Optometria Geridiricay Baja Visio 6 opt a\aQ'a’n\zh/// \

ptometria Geritricay Baja Vision ptometria Geri&tri /_4_\

Optometria Pediétrica 6 Optometria W 4 \ \

Antencién Clinica Prey Post Cirugia Refractiva 6 Cirugia Refractiva Ocular / / 4 \ \

Vision del Color 6 Colorimetria, Vision del om/w y N}énejo Clinico 3 \ \
Estadistica Aplicada alas Ciencias Experimentalesy = 6 Estadistica Aplicada alas Cienciag Experimentalesy = 6

al Gabinete delaSalud /\
Gestion y Mercadotecnia 6 Retos Profesionales en Optlca\)\OpthQana

Instrumentacién Opticay Optometria Avanzada 6 Instrumentacion Opticay Optomé@aAMn\_/ // / / \ \

Tecnologia Optica Avanzada 6 Tecnologia Optica Avanzada \ // ( \ \

10.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN

cODIGO ESTUDIO - CENTRO

3002585-18009122 Méster Universitario en Opticay Optometria Avanzada-Universidad ﬁe ny

11. PERSONAS ASOCIADASA LA SOLICITUD / /

11.1 RESPONSABLE DEL TiTULO

NIF NOMBRE |PRIMER APELLIDO |SEGUNDO APELLIDO
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24292452) MARIA LOPEZ-JURADO ROMERO DE LA CRUZ
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
CA L}E/PA}/Ié 18071 Granada Granada
EMAIL MOVIL FAX CARGO
;p@rific&%@ ) 679431832 958248901 VICERRECTORA DE

° DOCENCIA

11.2 REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
24147556 A\g ARANDA RAMIREZ
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
CALLE PA(Z 1{% 1807)1 J Granada Granada
EMAIL MOVIL FAX CARGO
VICceao ugr

icedoc4@ 679481 958248901 RECTORA

11.3SOLICITANTE

El responsable del t|’tu|<o/ﬁ) 961/ soNgitapte

)

Otro NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
Q1818002F Pl L/(R /\/ ARANDA RAMIREZ
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
CALLEPAZ 18 (807/1 é@nada Granada

EMAIL MOVIL FAX CARGO
epverifica@ugr.es 679431832 > 95;24248901 RECTORA
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Apartado 4: Anexo 1
Nombre:4-1.pd
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Apartado 5: Anexo 1
Nombre:5-1.pd
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Apartado 6: Anexo 1

Nombre :6-1 sift daQs sensibles.pdf
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Apartado 6: Anexo 2
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Apartado 7: Anexo 1
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Apartado 8: Anexo 1
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