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IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACION DE TiTULOS OFICIALES
1. DATOS DETAUNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD
De confopatidad Meal ecreto Real Decreto 99/2011, de 28 de enero, por el que se regulan los Programas de Doctorado Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CODIGO CENTRO
Ws}g\wa) Escuela de Doctorado de Humanidades y 18013629
Ciencias Socidlesy Juridicas
NIVEL DENOMINACION CORTA
\D\oétor\/ / Estudios Migratorios

DENOMINACION ESPECIFICA
Programa d{ D?atorado en Estudios b}igxilorios por laUniversidad de Granada; la Universidad de Jaén y la Universidad Pablo de

Olavide
NIVEL MECES
4
CONJUNTO CONVENIO
Naciond V »\)) Convenio de colaboraci ¢¢n suscrito entre las Unviersidades
de Granada, Ja;¢n 'y Pablo de Olavide paralarealizacié¢n del
AN

Programa de Doctorado conjunto en Estudios Migratorios

UNIVERSIDADES PARTICIPANTES CENTRO CODIGO CENTRO

Universidad de Jaén </ < scuela de Doctorado de laUniversidad de | 23008257

Universidad Pablo de Olavide Esc ela de Doctorado de la Universidad 41015846
lo de Olavide (EDUPO)

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

PILAR ARANDA RAMIREZ V’ RECTO}(A

Tipo Documento NUmer o Documento

Otro Q818002F

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

PILAR ARANDA RAMIREZ RE/C}}F@ \ \

Tipo Documento NUmer o Documento

NIF 241i75ﬁv i i//i

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

MARIA LOPEZ-JURADO ROMERO DE LA CRUZ VICERRECTORf\ D/é DOCENCIA \ \

Tipo Documento NUmer o Documento

NIF 24292452 \ \ /

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION \
A los efectos de la préacticade |aNOTIFICACION de todos los procedimientos relativos ala presente solicitud, las irigitén ala direccion quefigure
en el presente apartado.

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
CALLEPAZ 18 18071 Granada / /6@)31?32
E-MAIL PROVINCIA FAX
vicedoc4@ugr.es Granada / / 958248901
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3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

omun, en 3y version dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.

\ \ En: Granada, a____de de

Firma: Representante legal de la Universidad

2/61



ot Identificador : 5600253
L L
-

1. DESCRIPCION DEL TiTULO
11. DATOSBAY COS

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO [CONVENIO CONV.
ADJUNTO
Docteft Nacional Convenio de colaboraciéén Ver anexos.
suscrito entre las Unviersidades de | Apartado 1.
Granada, Ja¢¢n 'y Pablo de Olavide
paralarealizaci¢én del Programa
de Doctorado conjunto en Estudios
Migratorios
ISCED 1 ISCED 2
Cienciassoq‘lale’é y del comportamienfp \ Derecho
AGENCIA EVALUADORA UNIVERSIDAD SOLICITANTE
AgenciaAno@uﬁgdel Conocimier/mo/ / Universidad de Granada
1.2 CONTEXTO
RESUMEN DE Mll FICACIONES K RAMA DE DOCTORADO EN ESTUDIOS MIGRATORIOS POR LA
UNIVERSIDAD DE GRANADA
FEBRERO 2018
Se solicita la ampliacion de 2 2 les.a 30 plazas.anvales para el Programa de Estudios Migratorios.
- Universidad de Granada: 18
- Universidad de Jaén: 5 plazas
Universidad Pablo de Olavide: 7 plazas
Tras los primeros afios de implantacion del P rograma de Doctorado enEstudios Migratorios se detecté una deman-

¢ ' {n acudir al Programa. Ello, posiblemente, al
ser el Unico Programa que es ofertado en {odg Espafa con e |st|cas Todo esto, unldo a la firma de con-

venios internacionales en eI Programa (5 elNJa actua osl

En este sentido se esta desarrollando una politica de establecer i0s RS i s universidades,

/ i i ia Iberoamerica-
na de Posgrado), que ha incrementado el nimero de alumnos y lo incrementaf OXiMo. Esta politica de
internacionalizacion prima la movilidad de alumnos y profesores dentro de lg/diversi i idg y centros a

De igual manera el nimero de alumnos se ha visto aumentado por la incorpo
por la incorporacién de alumnos de los planes extintos que estaban a punto de
dieron defenderla dentro de los plazos establecidos.

Se harealizado una actualizacion de la informacién y valores de los siguientes apa

8.1. Sistema de garantia de calidad y estimacién de valores cuantitativos

Justificacion de los indicadores propuestos:
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# Contribuciones cientificas
de las tesis defendidas.

que ofrece al conjunto de la comunidad cientifica).

Por su parte, la convocatoria anual de Plan Nacional de 1+D+i ha financiado d
cientos proyectos al conjunto de los centros de investigacion espafioles en estas
migratorios.

versidades citadas, este particular ranking. Todo ello gracias a que la Universidad de Granada ha v
do diversos Programa de Doctorado que han sido muy proximos a este que ahora se solicita:

nido mantenien-

- Andlisis sociopolitico de la sociedad contemporanea
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a estas tematicas y justifica que exista ung mgrca
asuntos que se deben tratar en el Programs_fue se p(opgQ

Todas estas actividades han dejado una importante huella ion ci ica espafiola sobrelos estudios mi-
gratorios y son ya importante los hitos que lo atestiguan. La xele i6 en el afio 2003 del 11l Congre-

stigacion de esta
en el ambito de las ciencias sociales. La Universidad de Granada cuenta con otos suatro instit

versitario de Estudios de la Mujer e Instituto interuniversitario de Criminologia. Por su garte, J&'Univers
Olavide cuenta, ademas de con el Centro ya citado, con Centro Euro-Arabe de Estudios dUridicos Avan
Céatedra BBVA DT Sur de Andlisis Econémico.

Como refuerzo de todo lo anterior, se debe indicar que los siguientes grupos de investigacion del Plan’ Andaluz de In-
vestigacion apoyan la propuesta de Programa de Doctorado en Estudios Migratorios:

- Andlisis experimental y aplicado del comportamiento (HUM 129)
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- Aproximaeign préactica a problemas del derecho penal (SEJ 351)

- La psicologia socl

- Laboratorio de Estudios Inter

Trasladando todo lo anterior al caso concretg/ de la fo O e indicarse que estas universidad han firma-
do o estan en proceso avanzado de negociacion de ma; i nios con universidades extranjeras que bien
i0 programas de doctorado (CD)] o la

universidades que se sumen al acuerdo que permiten la puesta en marcha de este Programa.

Integracion del programa de Doctorado dentro de una red o Escuela de Doctorado
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de se impartira el Programa sera, como ya se ha indicado, la Escuela Internacional de Posgrado.
gistro pueden ser consultados en la pagina Web: https://www.educacion.gob.es/ruct La ac-
aprobacion de la Escuela de Internacional de posgrado se aprueba en enero de 2011: http:/
ugr. es/bougr/pages/bougr52/n09521/ Esta normativa deroga la relativa a anterlor Escuela de

El centro

a Internacional de Posgrado de la Universidad de Granada tiene por objeto la gestién y coordinacion
fostanto propios como oficiales, asi como de los procesos conducentes a la obtencién del

El Consejo Asesor de Doctorag Ieglado de la B scuela de Posgrado de la UnlverS|dad de Grana—

da encargado del seguimiento

de doctorado, en el &mbito de sus competencigs. La ign y competencias pueden consultarse en: http://
H fva/regulacionconsejoasesor

mente la creacion de las Escuelas de Doctorado siguientes con la intencién|\de ladaptarse al RD99/2011;

- Escuela de Doctorado de Ciencias de la Salud.

- Escuela de Doctorado de Ciencias, Tecnologias e Ingenierias.

- Escuela de Doctorado de Humanidades y Ciencias sociales y juridicas.
Todas ellas se incluyen administrativamente dentro de la Escuela Internacional de Posgrado. La gestign de los pro-
gramas de doctorado se realizara desde la Escuela de Doctorado correspondiente cuando finalice/la tfamitacion exi-

gida por el art. 21 de los Estatutos de la UGR y, en su caso, por el art. 11 de la ley Andaluza de Universidades que,
actualmente se lleva a cabo.
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lizacion de los Programas de Doctorado y la movilidad de
vestigadores y de la propia investigacion, y en definitiva,

la sociedad.

Para lograr los objetivos de la Escuela de Doctorado de Humanidades y
un Comité de Direccién de la Escuela de Doctorado en el que, como recoge
Escuelas de la Universidad de Granada, participan, como minimo, los coordin

externos a la Universidad de Granada y a los Organismos, Centros, Instituciones wEntidades cglaberadoras.

Estudiantes con dedicacion a tiempo parcial/tiempo completo

Las normas reguladoras de las ensefianzas oficiales de Doctorado y del titulo de Doctor por la Universi
da, aprobadas en la sesion extraordinaria del Consejo de Gobierno de 2 de mayo de 2012, estable¢en en su articulo

4 las siguientes normas de permanencia para los estudios de doctorado. Estas normas estan direCtamente extrai-
das del articulo 3 del RD99/2011.:

1. La duracion de los estudios de Doctorado sera de un maximo de tres afios, a tiempo completo, a contar desde la
admision del doctorando en el Programa hasta la presentacion de la tesis doctoral.
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Ante una peticién de un alum
tor y del director, la comision
curso siguiente a la peticion.

La normativa aplicable a ambos tipos de alu
doctorado. Los alumnos podran cambiar de

en Estudios Migratorios¢,. A partir de la pagina numero 1
esta misma Propuesta de Programa.

TUDIOS MIGRATORIOS DE LA UNIVERSIDAD DE GRANADA

CRITERIO I. DESCRIPCION DEL PROGRAMA DE DOCTORADO

1. Se debe modificar la denominacién del programa de doctorado y buscar
realidad del contenido del doctorado.

yen aspectos igualmente esenciales de los estudios migratorios como los demograficos
los econémicos.

dad de lo que se propone que la inclusién de cada uno de los aspectos que en él se trata. Tanto los
graficos como demograficos que se nos reclaman quedan recogidos en la linea 2 del Programa cugndg se alude a
las cuestiones de movilidad humana. En dicha linea figuran dos especialistas en demografia (Arénf Cohen y Rosa So-
riano), el primero de ellos es un reconocido gedgrafo de prestigio internacional. Ademas, la atengidn & cuestiones la-
borales, tanto en la linea 2 como en la linea 4, suponen la asuncion del tratamiento de las cuestiongs econémicas, lo
gue cumpliria con los campos que la Comision de Evaluacion reclama. De ser considerado insuficiente la participa-
cion de especialistas en estas areas, estariamos dispuestos a reforzar algunas de las lineas incorporando especia-
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listas en economia y/o geografia, aunque no podemos aceptar que se indique que los asuntos tratados en las lineas
propuesta; n solo ¢sociales y culturalesg, (salvo que en ellos se quiera englobar los aspectos psicoldgicos ¢ linea

ondria que también se podrian incluir los aspectos demogréficos, geograficos y econémicos en lo
N. Sin dejar de reconocer, como hace la Comisién, que los estudios migratorios deben contemplar

Migratorios¢, tiene prevista la confeccion
detallada de las lineas de investigacion,

para citado Programa, ni tampoco indicaciones gque manifiesten que
que lo justifiquen.

ra de Paz, Conflictos, Educacién y Derechos Humanos; Méaster Universitario en Culturas Arabe y Hebyea. Pasado y
Presente; Méaster Universitario en Derecho Constitucional Europeo; Master Universitario en Deregho fnternacional y
Relaciones Internacionales; Master Universitario en Derecho, Democracia y Gobierno; Master Uniyefsitario en Econo-
mia/Economics; Master Universitario en Educacion Social: Investigacién y Desarrollo Profesional; Master Universita-
rio en El Andlisis Geogréfico en la Ordenacion del Territorio. Tecnologias de la Informacion Geografica; Master Uni-
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versitario en Ensefianza del ELE: Cultura y Metodologia; Master Universitario en Estudios e Intervencién Social en In-
migracion sarrollo y Grupos Vulnerables; Master Universitario en Estudios Latinoamericanos: Cultura y Gestion;
itario en Filosoﬁa Contemporénea Méster Universitario en Intervenci()n Psicopedagégica Master Uni-

concretar con claridad los requisitos y criterios de admisién de acuerdo con el ambito cientifico
que la Memoria se limita a sefialar a los méaster genéricos de las tres universidades participantes pa-
qctorado.

tes pueden cambiar de modalidad, ya que el
po parcial.

y adecuada al perfil de ingreso, ambito cientifico y objetivos del programa, yj
recoge la posibilidad genérica de acordarlos por consenso en cada caso, sif
una explicitacién mayor previa.

En la propuesta se establece lo siguiente:

¢ Para el caso de graduados o graduadas con 300 créditos ECTS. Dichos titulados debesa Q
gatorio los complementos de formacion a que se refiere el articulo 7.2 de esta norma, salvo gde el'glal de estudios
del correspondiente titulo de grado incluya créditos de formacion en investigacion, equivaléntes en valoNformativo/a
los créditos en investigacion procedentes de estudios de Master.

¢ Alumnos con un Titulo de Grado, licenciado o diplomado del ambito de las Ciencias Sociales y Juridi¢as, Arte y Hu-
manidades y, en algunos casos, Ciencias de la Salud y al menos un titulo de Master Oficial del mismg/ambito, que
contabilizan 300 créditos o mas, de los que al menos 12 corresponden a un trabajode investigacipn previo. Este es el
perfil de ingreso recomendado. Los complementos de formaciénseran necesarios en funcion de lafgrmacion previa
de grado y posgrado del alumno y de la linea de investigacién que la que el alumno quiera realizar su trabajo de in-
vestigacion.
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CRITERIO IV. ACTIVIDADES\F

1. Se debe adecu;/la/plamificaci

los doctorandos.

[CAMBIOS EN LA PAGINA 00

Se desarrollara el segundo cuatrimestre de cada nuevo curso escolar. Se desarrollara s
cada mes tendran lugar dos sesiones de cuatro horas cada sesion.

ACTIVIDAD 8: Seminario INVESTIGA (obligatoria). 30 horas.

Se desarrollara a lo largo de cada nuevo curso académico. Cada Seminario tendra una duracion de fes horas y se
desarrollaran cuatro en cada curso académico.

ACTIVIDAD 9: Seminario Doctoral (obligatoria). 20 horas.
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eriodo vacacional para estudiantes a tiempo parcial y se disefiar4 también un seminario similar que
esencial y que extienda su duracion un mes.

alumnado a tiempo parcial

ACTIVIDAD 5: Curso de oriey

ACTIVIDAD 9: Seminario Doctoral (obligatoria). 20 horas

Antes de su realizacion se disefiara un calendario consensuado co
alumnado a tiempo parcial como al alumnado a tiempo completo

hay ninguna concernida con especificidades de la investigacion en estudios migratoriqs, single tapo
las razones que llevan a esta decision.

[CAMBIOS EN LA PAGINA 00] En relacién con la actividad Seminario de Candidatos a Doctores (S¢C
ria), que se considera especifica del Programa, se introducen los siguientes cambios:

Contenido. Se trata de una ACTIVIDAD ESPECIFICA del Programa de Doctorado que se desarrgllara en tres fases y
por la que todos los alumnos y alumnas deberan pasar:
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Actividad: Seminario Doctoral
N° de horas: 15 horas

Descripcic')n Anualmente se desarrollaré un Semiinario en eI gue cada candidatos, a partir del segundo afio del Pro-

y México) (CS02010-16112)

Entidad que financia: Ministerio de Ciencia e Innovacion. Direccién General \[de |nvestigacion y Gesti
cional I+D+i

gn del Plan Na-

Referencia: CS02010-16112

Duracion: 2011 a 2013

Tipo de convocatoria: publica-competitiva
Instituciones participantes: Universidad de Granada

Investigadores/as participantes: 6

CRITERIO VII. RECURSOS MATERIALES Y DE APOYO DISPONIBLE PARA LOS DOCTORANR®S
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dios de doctorado, destacan: A}
tulaciones conjuntas, dobles y

aportan a través de sus diferentes Grupos de Investigacion el total de 14 Grupos oficiales del PlaryAndaluz de Investi-
gacion que se integran en el Instituto. Dichos Grupos cuenta con un nutrido nimero de actividad¢s gyie formaran par-
te de la oferta formativa del Programa de Doctorado. Igual medida se seguira con los proyectos d& investigacion que
se vienen obteniendo en convocatorias publicas por parte de miembros del Instituto (en la actualidad 6 proyectos).
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studiantes para la obtencién de la mencién europea en el titulo de doctor

VM. REVISION, MEJORA Y RESULTADOS DEL PROGRAMA DE DOCTORADO

idades para este Programa se indican algunos de los mecanismos y pro-
8 otras aspectos se indica:

versidades participantes.

¢, Hasta diez investigadores o investigadoras, que actuaran como vocales de la comisidp,en represeqtasion de lag
distintas universidades participantes y de los diferentes equipos de investigacion que forman parte del Programa’

¢, Adicionalmente, podran formar parte de la misma investigadores o investigadoras de otros organjsmgs publicos de
investigacion, asi como de otras entidades e instituciones implicadas en la [+D+i, tanto nacionales/corho internaciona-
les con las que se suscriba el correspondiente convenio de colaboracion.

Uno o una de los vocales, designado por el Coordinador del Programa actuara como Secretario de la comision.
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cadémica del Programa de Doctorado en ESTUDIOS MIGRATORIOS elaborara su reglamento de fun-

La Com|S|
i erno de acuerdo con los 6rganos responsables en los que se integra el Programa en cada universi-

ONES ATENDIDAD EN EL RELACION CON LA PROPUESTA DE PROGRAMA DE DOCTORADO
10S OS DE LA UNIVERSIDAD DE GRANADA

escr)}mglra a de Doctorado

rado, ya
de univg

grama de Doc
timos afios con la
afios) doctorales
propone.

te programa concreto, porqu
sobre tema similar (el Grupo
son colaboraciones de movilidge de profesoxady
cion.

y alumnadyp sin mas explicaciones sobre el interés de la colabora-

Ver explicacion anterior

Criterio Ill. Acceso y Admision de Doctorandos

1. Se recomienda incluir informacién sobre
5 dltimos afios y su adecuacion a los recursos
grama.

tas presenten solicitud de estancias doctorales en universidades extranjeras al me
ma y que se obtenga una tasa de éxito del 30%.

1. Se recomienda indicar la prevision del porcentaje de doctorandos que conseguiran ayudas, teniendo
porcentaje de doctorandos que han conseguido ayudas o contratos posdoctorales durante los ultimos

Una parte de las previsiones del Programa en relacion con la obtencion de ayudas ya se relatan ¢n el punto anterior.
Ademas, debemos indicar, al carecer de historial del propio Programa por su novedad, que entre rofesorado que
participan en el Programa el nimero de tesis doctorales realizas en los Ultimos diez afios con candidatos o candida-
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tas que han obtenido ayudas o becas para la realizacion de la tesis doctoral y para la realizacion de estancias de in-

ve::?/do\c:ral se eleva a 10, lo que supone un grado de éxito muy significativo.
C RIO"WII.REVISION, MEJORA Y RESULTADOS DEL PROGRAMA DE DOCTORADO

del programa.

2. Velar para que la eficacia, eficiencia y tra
administrativa del programa.

3. Asegurar la consecucion de los resultados-establecisos
grama de doctorado.

3. Se recomienda recoger informacion sobre la satisfaccion
que se llevara a cabo.

Se ha incorporado en el procedimiento para la evaluacid

1. DESARROLLO

forma On-line a través de la aplicacion ATENEA para la gestién de la calidad
On-line o presencial, segun prefieran los responsables del seguimiento de Ig

res (3.1 a 3.7), a las variables de referencia para el seguimiento, dado que no coincideR

Se afiade en el apartado 2 del Procedimiento para la evaluacion y mejora de la calidad de los program movili

dad:

Fuentes de informacion:
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LISTADO DE UNIVERSIDADES

cODIGO

008

050

/
[/

058

u/nQ/e?gdad Pablo\d\eb\lavide

1.3. Universidad de Granada \</
1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CODIGO

CENTRO

18013629

Es(@,ﬁﬂeaoﬁad/odamﬁi oyﬁay Ciencias Socialesy Juridicas

1.3.2. Escuela de Doctorado de Humanidadesy

1.3.2.1. Datos asociados a centro

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION

SEGUNDO ANO IMPLANTACION

18

18 /

A\

NORMAS DE PERMANENCIA

http://escuel aposgrado.ugr.es/doctorado/documentos-normatival/ no}maégermanencia

/]

LENGUAS DEL PROGRAMA

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No l\}a/

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No \ ( Si / }
FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No Now_
ITALIANO OTRAS

No No

1.3. Universidad de Jaén

1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

[n

LISTADO DE CENTROS

CcODIGO

CENTRO

23008257

Escuela de Doctorado de la Universidad de Jaén /

1.3.2. Escuela de Doctorado de la Univer sidad de Jaén
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PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION

SEGUNDO ANO IMPLANTACION

5 < \ 5

NORMAS DE PERMANENCIA

http://vi ceégs.ﬁjam&é’pg&grado

LENGUASDEL PROGRAMA

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No { ( ) ) No Si
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No 'NQ No
ITALIANO OTRAS

No No \ \

1.3. Universidad Pablede Olavi \/
1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SEd?A ?{RTE /

LISTADO DE CENTROS

CODIGO

CENTRO

41015846

NS

Escuga\qe Doctoraa? d\g laUniversidad Pablo de Olavide (EDUPO)

1.3.2.1. Datos asociados a centro

1.3.2. Escuela de Doctorado de la UMsi dad Pab

RO )
AN
PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION SEGUNDO ANO IMPLANTACION

7

AV

NORMAS DE PERMANENCIA

http://www.upo.es/postgrado

LENGUAS DEL PROGRAMA

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No \/ No\ \

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si /

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No \_7 N9/

ITALIANO OTRAS

No No [ I]

1.4 COLABORACIONES i i i i i

CODIGO| INSTITUCION DESCRIPCION NATUR.
INSTIT
8 Universidad Austral de Chile Movilidad de profesorado y alumnado V Pub)ico

Universidad Gaston Berger de Senegal

Movilidad de profesorado y alumnado

N

 Pablico

péchlicos en Andalucééa

(con Jag¢n)

6 Universidad Gabriel Ren¢¢, Moreno de Movilidad de profesorado y alumnado Pablico
Bolivia

4 Junta de Andalucééa Formaci¢¢n en Estudios Interculturales paralos funci orfarios Plblico
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2 Grupo Alma Mater Desarrollo de un Master en Estudios Migratorios Internacionales | Plblico
Wersi lad Veracruzana Programa de Doctorado para dicha Universidad en Estudios Pablico
Multiculturales
3 ni versdxéis{on Berger de Senegal Intercambio de profesorado y alumnado de doctorado Pdblico
n Gr )

5 hgw kh Anta Diop de Dakar |Movilidad de profesorado y alumnado Pdblico
d al

CONVENIOS DE COLABORACION

Veranexos phgraio 2

OTRAS COLABORACIONES

versidades espafiolas en el tema especifico d¢
to de V|sta academlco como desde eI de sug jone |zada Y ello, compartlendo expenenuas fomentando la

Continua, es la red europea con mayor nimero de miemb R 212 miembros de mas de 40 pai-
ses diferentes, incluyendo universidades, centros de educagion sy redeS nacionales y regionales. Entre
sus actmdades hay que destacar su contacto regular con | discutir temas de educacion

AUIP ( http://auip.org/ ). La Asociacién Universitaria i (AUIP) es un organismo in-
ternacional no gubernamental reconocido por la UNESCO, de udios de postgrado y doc-
torado en Iberoamérica. La AUIP esta |ntegrada hoy por mas te cien prestlglosas ipstitucCiones de educacion superior

Y T mas de postgrado en

fesores; promover la realizacién de proyectos conjuntos de investigacion; y facilitar a los estudiantes
incorporacion a las universidades miembros del Grupo para la realizacion de estudios; y la formaci6,
estudiantes.

2. COMPETENCIAS [/

2.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES

BASICAS
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CB11 - Comprension sistematica de un campo de estudio y dominio de las habilidades y métodos de investigacion relacionados con
dicho campo.

CB12 %pacidéd d&concebir, disefiar o crear, poner en practicay adoptar un proceso sustancial de investigacion o creacion.

3- C@aci dad bqa\s\ontribuir alaampliacién de las fronteras del conocimiento através de unainvestigacion original.

/8(4 Kap\amdad de)eal zar un andlisis critico y de evaluacidn y sintesis de ideas nuevasy complejas.

CBlS C dactde corhuni cacion con la comunidad académicay cientificay con la sociedad en general acerca de sus ambitos de
noumn odos e idiomas de uso habitual en su comunidad cientificainternacional.

BWl ad omentar}g)r;textos académicosy profesionales, el avance cientifico, tecnoldgico, social, artistico o
cultural den urg,socl/edﬁ‘b& en el conocimiento.

CAPACIDADESY DESTREZAS PERSONALES

CAO01- Deﬁ‘anvélverse en contextos er) I0§ gue hay poca informacién especifica.

CAQ2 - Enc&ntr\gr las preguntas cl avgé q que responder pararesolver un problema complejo.

CAO03 - Diseﬁu{, Ergar de&rrolWr@deRﬁrdectos novedosos e innovadores en su ambito de conocimiento.

CAO04 - Trabaj ar\ts@\emﬁ/ipw maner\\aﬁt{)nomaen un contexto internacional o multidisciplinar.

CAOQS - Integrar conocm/eﬁ‘r\en\qse ala corr\plélidad y formular juicios con informacion limitada.

CAO06 - Lacriticay defansdintel ectu&xde\@ uci on9$. )

OTRAS COMPETENCIAS

CB17 - Capacidad para manegjar Iayer?{uraci/ent/%?@iwe las principal es te¢¢ricas que explican los fen¢¢gmenos
migratorios

CB18 - Capacidad para reconocoeN# /gLur/aI gad’b@ Ccampos tem&;\i cc\>§ y disciplinares que abarcan |os estudios migratorios

CB19 - Capacidad para producir un M@ scrégtic trw la producci ¢¢n de conocimiento sobre los fenggmenos
migratorios

CB20 - Capacidad para reconocer las diferentes aproxi Metodola‘gicas que pueden ser utilizadas en €l estudios de los
fen¢gmenos migratorios

3.ACCESO Y ADMISION DE ESTURIANTES __—

3.1 SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

La Web del Programa de Doctorado.

La Web de la Escuela Internacional de Posgrado de cada Mni

Universidad de Granada

La Web de la Universidad de Granada. En primer lugar el sistema de~n
concretos del programa es la pagina Web del mismo: http://migraciones.ugf.

tros especializados en estudios migratorios a los que acuden muchos investigadores e investigad
da de informacion y que pueden ser dirigidos/as hacia este Programa de Doctorado.

pras/en la busque-

Anualmente el profesorado el Programa se distribuird para la participacion en ferias informativas de formacion
académica las que acudir para promocionar el Programa de Doctorado. Se editaran también material publicitario que
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se distribuira en las reuniones cientificas que se celebran en varios paises del mundo relacionadas con el estudios

evios Ex
gunas de las t& ética en el estudig d

os los tramites administrativos que el

0 es el caso de la solicitud de acceso a un
programa de doctorado, también se puede cB

blicos que el alumno tiene que abonar.

bre grupos y proyectos de investigacion de la Universidad de Granada, asi co
de investigacion que puede ser de gran interés para los alumnos de doctorado.

encarga del programa Erasmus Mundus 2 y de los programas bilaterales de intercambio relacionados/ con“e
do.

El Vicerrectorado de Estudiantes ( http://ve.ugr.es/ ) ofrece informacion general de interés pard los alumnos
como alojamiento, becas, puntos de informacién, asociacionismo, etc.

El Vicerrectorado de Extension Universitaria y Deporte ( http://veu.ugr.es/ ) tiene como mision propiciar el bie-
nestar y mejorar la calidad de vida de la comunidad universitaria.
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icerrectorado de Estudlantes condensa toda la informacion necesaria para el nuevo ingreso. También
ado la guia del estudiante internacional publicada anualmente por el Vicerrectorado de

Universidad de Jaén

des/sga/doctorado) constitu

estas

paginas se encuentra la oferta de todos los progral docforado de la Universidad de Jaén, con informacion ex-
haustiva y actualizada de cada uno de los progra orado en cuanto al profesorado, lineas de investigacion
actividades formativas, perfil de ingreso, resultagdos obtenidos y grado de satisfaccion de los colectivos implicados.
En las mismas paginas web se encuentra I3 de Ias nsefianzas de Doctorado de la Universi-
dad de Jaén, donde se establecen los progedi ario de acceso, preinscripcion, selecciéon y
matricula al programa de doctorado.La dif 7 a de los pfogyamas de doctorado se basa, ademas, en los
distintos folletos editados por la Escuela de D isfengia a distintas ferias tanto nacionales como in-

ternacionales. El-programa-de-doctorado i previstala confeteid ipticos-informativos-sobre-el-progra
moda daatarada anpm infapmanidn do da de inea w#“ i6n --,A do—_compeaten i atros-dato

buzon de la pagina web del programa.

El programa de doctorado en “Estudios Migratorios” tiene prevista la confeccign dMﬂ s sobre el
programa de doctorado con informacién detallada de las lineas de investiqao(én,/ﬁrofesorado, comp\ete\lcias y otros
datos de interés.

Universidad Pablo de Olavide

La difusién de la oferta de programas de doctorado de la Universidad Pablo de Olavi una de las fungio-
nes del Centro de Estudios de Postrado (CEDEP) de la Universidad de Pablo de Olavj
la gestion relacionada con los Programas de Doctorado (preinscripcion, gestion de los

centralizada, asi como de la Escuela de Doctorado de la Universidad Pablo de Olavide (EDUPO).

Para la labor de difusién el CEDEP y la EDUPO cuentan con personal de administracion y servicjos e€specializado, y
encargado ademas de la atencién a los doctorandos y gestion de la matricula.
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investigacion, act|V|dades formativas, perfiles de ingresos, y contenidos. En la mis-
ormativa de gestion de las Ensefianzas de Doctorado en la Universidad Pablo de

32 REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION

El Articulo 6 del Real Decreto 9@0’11/e§abl e\os siguientes|requisitos de acceso al doctorado:

1. Con caracter general, para el acceso
los titulos oficiales espafioles de Grado, o

2. Asimismo podran acceder quienes se ereuentrer\en\a

Estar en posesion de un titulo oficial espafiol de Gradua
derecho comunitario, sea de aI menos 300 Créditos ECTS Dict

rrespondiente titulo de grado incluya créditos de formacién en inve
créditos en investigacion procedentes de estudios de Master.

Estar en posesion de un titulo obtenido conforme a sistemas educativos extranj , Si

efite a la d&
tulo oficial espafiol de Méaster Universitario y que faculta en el pais expedidor del titulo-pagxetace i

del doctorando:
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Alumios con un Tiitulo de Grado, licenciado o dJoIomado del amblto de las Ciencias Souales y Juridicas, Arte y
Hum idades y./en algunos casos, Ciencias de la Salud y al menos un titulo de Master Oficial delmismo ambito, que

contabljzan 300 créditos o mas, de los que al menos 12 corresponden a un trabajode investigacion previo. Este es el

perfil de|ingreso fecomendado. Los complementos de formaciénseran necesarios en funcion de la formacién previa
no y de la linea de investigacion en la que el alumno quiera realizar su trabajo de inves-

s de doctorado y del titulo de doctor por la
A 2 de mayo de 2012, la Comisién Académica del

NUEVO
1. Expediente académico (nota media). Se establecera un rango entre 0 y 5, siendo 0 la puntuacién correspondien-
te a la nota minima necesaria para superar los estudios de grado y 5 la puntuacién correspondiente a la nota maxima
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ue se pueda alcanzar. [El expediente sera ponderado segun el tipo de grado realizado y segun el posgrado conclui-
do. Para aguellas personas candidatas que presenten un titulo de Grado y/o de Master de los que se recogen en el
PERFIJ/ﬁEC&MNEDADO mas arriba se aplicara una afinidad de 1 y su expediente se multiplicara por dicha cifra. En
el (;a's/o del/f‘est?xde titulacién se aplicara una afinidad menor y se ponderara multiplicando el expediente por 0.7]

2. Cuxriculum vitae \Se valorara la experiencia previa en investigacién y docencia. Hasta 2 puntos. [Se ponderara el

xpedidnte globaiménte y se le aplicara un indice de afinidad. Sera de afinidad 1 para aquellos CV que se consideren
del ampite de Ciéncias Sociales y Juridicas y de las areas afines al Programa consideradas a partir de las lineas de
investigacidn que sé ofrecen. El resto de ambitos y areas tendran una afinidad de 0,7]

3 Vincula oC)er/mgd(t""‘Beqa o Contrato con la Universidad de Granada, Universidad de Jaén y Universidad Pablo
de-efavidg, o-€on alguna-gtra e las instituciones colaboradoras. Hasta 2 puntos.

4. Conooéen@lnqlés ﬁ%és. El candidato debe acreditar el nivel B2 o0 equivalente. Hasta 1 punto.

5. Preséntzel aval de un Drofegbrﬁel programa o un investigador de reconocido prestigio con disponibilidad para
asumir la direccion o codireccion dellatesis. Hasta 1 punto.

6. Entrevista personal con C inaddr ds| programa. Se valoraré la motivacién y el compromiso personal del
alumno conel torado. Resta 1 punto.

La admisién Moqramaﬁe(e(ra una Durﬁac\bn minima de 7 puntos. Los criterios de admisiénseran comunes para
los alumnos a tlenvmm/\to \>\a tiempo Défaél, quienes tendran gue establecery justificar su dedicacion en la so-
licitud de admisic’n{ Los/studlénte\s con neceélda\des educativas especificas derivadas de la discapacidad contaran
en el proceso de atfision con u a sor ac e ico gue evaluara la necesidad de posibles adaptaciones curricula-

res, itinerarios o estudios alterna(lvqs
Perfil de ingreso
El perfil de ingreso recomend ue se suderira Io candidatos y candidatas a este programa estara marcado por

los estudios previos de grado/y dé posgrado. Ef le caso\de\ios estudios de posgrado se recomendara este Progra-
ma para aquellas personas &ue/ﬁayaﬁ ob,tenhio un grado n}a rama de ciencias sociales y juridicas (en especial gra-
dos como los de antropoloma\s/ 1al vxﬂtu?al,}somunlcaméh a\JdlowsuaI, derecho, ciencias politicas y de la adminis-
tracion, economia, educacion sociat, geografia y yestion del tetritorio, pedagogia, relaciones laborales y recursos hu-
manos, sociologia y trabajo social), en la rama/de y hdmahidades (en especial filosofia e historia) y en la rama
de ciencias de la salud (medicina y psicologiaj. Ademas, serécomendara haber realizado un Master Oficial en algu-
na de estas ramas y en especial aquellos qué tehgan un claro contenido social, cultural, juridico, psicolégico y/o geo-
gréfico (como ejemplo indicamos algunos dé log que se ofertan-errfas tras universidades que lideran el Programa:
Master Erasmus Mundus en Estudios de lgfs Mujeres-y-de Génerogster Universitario en Claves del Mundo Con-
temporaneo; Master Universitario en Coopsracion al Desarrollo, Gegtioy Publica y de las ONGD; Master Universita-
rio en Criminalidad e Intervencién Social en ores; Master Univérsjfario en Cultura de Paz, Conflictos, Educacién
y Derechos Humanos; Master Universitario en CuIturasY\ra\I&e v,l4eb1/ea. Pasado y Presente; Master Universitario en
Derecho Constitucional Europeo; Master Universitario enber\ac/ho/nternacional/\}\Relaciones Internacionales; Mas-
ter Universitario en Derecho, Democracia y Gobierno; Mést\er UrWersitaricyGﬂ EcoﬁQmiaJEconomics; Master Univer-
sitario en Educacion Social: Investigacion y Desarrollo Proﬁésio,r{al; Masér UMeriteNo en El Analisis Geografico en
la Ordenacion del Territorio. Tecnologias de la Informaciéﬁ G)e/oqréﬁ{a; Mrééter UniVer§i1ario en Ensefianza del ELE:
Cultura y Metodologia; Master Universitario en Estudiosé In{ewécic'm/Social en Inm\qréci()n, Desarrollo y Grupos
Vulnerables; Master Universitario en Estudios Latinoame\r*iéa‘r{os:,eﬁtura y Gestién; I\/Kést\er Universitario en Filosofia
Contemporanea; Master Universitario en Intervencion Psicbpedéq()qica; Master Unive}rsitlario en Problemas Sociales.
Direccién y Gestién de Programas Sociales; Master Universi rib\en Profesorado de Eduﬁacién Secundaria Obligato-
ria y Bachillerato, Formacién Profesional y Ensefianza de Idio s;\Méster Univers,itério/émi’_roteccién Social y Juridi-
ca de la Persona con Necesidades Especiales; Master Universititio er_Psicologfa defa Interventidn Social; Master
Universitario en Traduccién e Interpretacion.
Cambio de modalidad

El doctorando podra solicitar el cambio de modalidad (tiempo parcial/compléeto) aportando una justificaci®én motiva-
da y documentada del motivo del cambio de modalidad. La solicitud de cambio] acompariada de infc/)%melfavorable
del tutor y director de tesis sera sometida a aprobacion de la Comisién Académica del Programa de . Ten-

nire a e
alumnos salvo en el articulo 4 de la duracién de los estudlos de doctorados. Por tanto sgdet@/ef\eda\que las nor\
mas aplicables son las mismas a ambos tipos de estudiantes salvo en el tema de la dﬁ(aortﬁ de Ios\est\u\dlos de ddc-

torado.
AN

3.3ESTUDIANTES

El Titulo esta vinculado a uno o varios titulos previos

UNIVERSIDAD TITULO
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CURSO N° Total estudiantes N° Total estudiantes que provengan de otros paises

ca de la formacion previa completa exigida en el programa, la admisién podra
de complementos de formacion especificos con un maximo 15 ECTS. La reali-

tos y no se
peracion.

Dichos complementos de form
efectos de precios publicos y de
doctorado. En el caso de realizarse con carac
tablecido para la realizacion de la tesis. Estog
ceso al Programa de Doctorado.

zacion de alguna aproximacion a la investigacion empirica.
En la propuesta se establece lo siguiente:

« Para el caso de graduados o graduadas con 300 crédity ena
gatorio los complementos de formacién a que se refiere elértlcuro/7 2 de esta norma,]sallyo que el plan de estudios
del correspondiente titulo de grado incluya créditos de form IO\ en investigacion, eqluv lentes en valor formativo a

los créditos en investigacion procedentes de estudios de Mas r. h

. Alumnos con un Titulo de Grado, IlcenC|ado o diplomado del am to Socialesy J dlcas Arte y Hu-
contabilizan 300 créditos o mas, de los que al menos 12 corresponden a un tyabajdde investigacion\previo. Este es el
perfil de ingreso recomendado. Los complementos de formaciénseran necegarioé en funcion de la fo\'méci()n previa

la Escuela Doctoral. En funcién de la relacién de la formacién previa con el are\de
dran exigirse complementos de formacién especificos relacionados con los fundaﬁrentos teorﬁes/v tﬁetodos deN\n-

vestigacion del campo de conocimiento. m >
Como puede entenderse en todos los casos se indican las actividades, como COMPL NTOS, que se\debera

realizar. Todas ellas las podemos resumir basicamente en dos:

* Créditos ECTS que complemente la formacién previa del candidato o candidata. En estos casos LMI-
guno de los Master Oficiales que ofrezcan las tres universidades implicadas en el Programa. En c o de que el nu-
mero de solicitantes en tal situaciones sea elevado, sera el propio programa quien disefie, coordlﬁe é imparte estas
formacién complementaria en el primer afio de estancia en el Programa. En todos los caso el tutond tutora del candi-
dato o candidata sera quien supervisara la realizaciéon de los COMPLEMENTOS y sus correspondientes superacio-
nes, teniendo que entregar un informe al ser finalizar.
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» Realizacign de practicas de investigaciéon que acrediten formacién en metodologia de investigacién. En este caso, y

bajo la_slpervision del tutor o tutora, se debera realizar un estudio, segun cada area de conocimiento, que concluya

en Ja‘tedaedion ¥e un articulo que pueda ser publicable en una revista cientifica. Estos COMPLEMENTOS también
eberécn/ser réali}ados en el primer afio del Programa.

4ACTWINDADES FORMATIVAS

4.1 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD: B¢¢queday gesti¢en deinformaciéén cienteééfica (optativa)

4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS 15

DESCRIPCION

desarrollar una investigasién original que
Se ofrecera el primer cuatrimestre de cadg
una semana.

Estudiantes a tiempo parcial

Se ofrecera en periodo vacacional
cial y que extienda su duracién un meg.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

V,
Evaluacion de las capacidades y destrem)%alizar L%Q{én bibliy)éﬁc;, Activar Alertas y Crear una base de datos de citas bibliogréficas

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

El alumno podra realizar una actividad similar en otra u%eryéad %\

ACTIVIDAD: Ruta emprendedora (optativa)

41.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS | 25

DESCRIPCION
Contenidos:
La "ruta emprendedora” consta de tres fases que van incrementando paglatiam i icacio llas se va introduciendo al alumno
en los diversos aspectos de la cultura emprendedora, ofreciendo herrami emprendedora. A grandes rasgos, las-

tres fases se definen de la siguiente forma:

3 Curso de formacién (cinco dias). Curso avanzado sobre creacién de empresas, 6 8 i0 esarial, casos practicos,
simulaciones, etc.
Méas Informacion: http://otri.ugr.es/la-ruta-emprendedora/informacion-completa/

Se ofrecera el segundo cuatrimestre de cada nuevo curso académico (solo para alumnos de 3° afio). Sera de desaryollo continuo en cinco sesiohes de tres horas cada una
Duracién de una semana

Estudiantes a tiempo parcial
Se diseflard un seminario similar que se desarrolle de formano presencial y que extienda su duracién un mes\para alumnado a tiempo parci

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Participacion activa
Elaboracion de un proyecto de ofereta de servicios como profesional libre

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

No procede / /\_/

ACTIVIDAD: Taller de elaboraci¢¢n y evaluaci¢én de un proyecto deinvestigaci¢¢n (obligatoria)

41.1DATOSBASICOS N° DE HORAS 15 Q /

DESCRIPCION
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Estudiantes tiem
Se ofrecera en peri
duracién un m$

Estarén exentos de esta acnvad log@umnos que hayan obtenido cpn ahterioridad financiacion de un proyecto en una convocatoria competitiva, aln asi deberan partici-
par en los procesos de eval uackop

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

El alumno podra redlizar una actividad similar 741 otfaun%sm@/

ACTIVIDAD: Patentes: " ¢¢lo quetodo investigador debe saber!" (optativa)

41.1DATOSBASICOS N° DE HORAS 10

DESCRIPCION
Se trata de una actividad transversal para la Escuela Interpfacio o desarrollada por la OTRI de la Universidad de Granada. Optativa
(anual), que se realiza habitualmente en segundo cuatri
Contenidos:
Exposicién y debate sobre las modalidades de proteccign a |cables ar 0s de investigacjon. En particular se abordan las ventajas del uso del
sistema de patentes en las universidades y organismoé de J ecial ifiterés a los sectores quimico y farmacéutico (en colabo-

racién con la Oficina Espafiola de Patentes y Marcas (
Competencias: CB16; CA03; CA06
Se ofreceré el segundo cuatrimestre de cada nuevo curso académico (solo paraa
Duracion de una semana.
Estudiantes tiempo parcial
Se disefiard un seminario similar que se desarrolle de formano presencial y que extien

enda su w/acién un pnés para.alumpado a tiempo parcial

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Asistenciay participacion activa < \ \
4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

Podra realizarse una actividad similar en otra Universidad o institucion / /
ACTIVIDAD: Curso de orientaci¢én profesional y téécnicas de bé¢squeda de empleo (optativa)

4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS |{O
DESCRIPCION

Se trata de una actividad transversal para la Escuela Internacional de Posgrado. Optativa (anual),/que/se ofertard durante el primer cuatrimestre de ca-
da curso académico. Se aconseja su realizacion a lo largo del tercer afio del programa (cuarto en el cgso de los estudiantes a tiempo parcial)

Contenidos:
Identificacion de ofertas laborales. Preparacion del curriculum vitae. Cartas de presentacion.
La entrevista laboral: lenguaje formal e informal.

Realizacién de tests psicotécnicos: Valoracion de capacidades y aptitudes intelectuales de interés para la selecch

Competencias: CB15
Se ofrecera el segundo cuatrimestre de cada nuevo curso académico (s6lo para alumnos de 32 afio). Sera de desarrollo continuo en cinco sesighes
Duracion de una semana

Estudiantes tiempo parcial
Se diseflard un seminario similar que se desarrolle de formano presencial

de personal eN emg

es horas cefla una.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Presentacion del Curriculum Vitae. Vaoracion de los resultados del test psicotécnico
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4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD
Podra realizarse/urﬁ acWidad similar en otra Universidad o institucion

ACTIVIDAD: Taller de escritura/elaboraci¢én/preparaci¢één de un art¢éculo cientééfico (obligatoria)
4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS 15
DESCRIPCION

Respuesta

Competencias: CB
Se ofreceré el

duracién un mes.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Asistenciay Participacion. Publicacion de a menos iculo evistaintiexada en JCR. Estaran exentos de |a realizacion de esta actividad |os alumnos que acre-
diten al menos una publicacién indexada en JCR trag |la matriculagién en}p?({gr a

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

Podra realizarse una actividad simnarenotr%\u?{v;mdad o/Lns{tuéiQ'n \ \
ACTIVIDAD: Seminario de Candidatos a Doctor es (SeCaDo) (obligatoria)
41.1DATOSBASICOS N° DE HORAS | 20
DESCRIPCION
eeﬂfeﬁ_i,d,e_se_t_lgat_arl e v | i del-P d B =l .._.A.‘ﬂ. A on a a ne aHe-tada a MARO mnA
nido: de una actividad especifica del Progranfa de DectoFado que se desaibliard ases-y-por-la-que-todoslos-alumnes y-alumna

s Presentacion del Proyecto de investigacion. Afio-1 d dgraiva--PaiticipaCion-de-profesorado-y-alumnado-d
a-desarrollard-un-Seminario-diferente-en-fechas-distintas W
2 Presen ion-de nces-de-investigacién-Afio-2-del-Programa-Parjitipacion pro PLACONY m

ograma atdaaldmnofa-desarroltarat minario-d A ha Qi3 nes:

Competencias. Ademés de hacer un seguimiento de lainvestigacion y dar a conocer
(CB15, CB16) a alumnado en |as estrategias de |a comunicacion cientifica en foros pi
Contenido. Se trata de una ACTIVIDAD ESPECIFICA del Programa de Doctorado quese desarrollara en tresfases y gor la gue todos los alumnos y alumnas deberan pa
sar: 1. Presentacion del Proyecto de investigacion. Afio 1 del Programa. Participacion de profesorado y alumnado del Prografna. Cada alumno/a desarrollard un Semina-
rio diferente en fechas distintas. En este primer seminario el candidato/a debera centrarse en\el dorginio de las tegrias miggétorias espesificas de |a literatura cientifica del
&rea concreta de investigaci6n. 2. Presentacion de avances de investigacion. Afio 2 del Prograina. Partisipaciérrdel prafesorado y alumnads del Programa. Cada alumno/a
desarrollard un Seminario diferente en fechas distintas. En este segundo seminario el candidato/2¢lebera centrarsegr el dorrifio de [awetodlogias de investigacion cen-
tradas en los estudios migratorios y debera exponer el uso que de ellas est4 haciendo en su estudio concrete—3 aen?éi 6n de tesis doctoral. Afio 3 del Programa. Pre-

viaala defensa plblica de la tesis. Participacion del profesorado y alumnado del Programa. Cada alumno/a dgéarralféra un Seminario diferéxte én fechas distintas. En este)
tercer seminario el candidato/a deberd centrarse en las aportaciones de su investigacion concreta al campo dglos eétudios migratorios.

sesion.

Estudiantes tiempo parcial
Antes de su realizacion se disefiard un calendario consensuado con el alumnado que permitan la asistenciat
completo.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

De la exposicion realizada en el Seminario cada alumno/a deberé entregar tanto un texto escrito como el disefio mismo I on que seré valorado por S tutor o
tutora. Ademés, el resto de alumnado participante deberé& entregar un juicio critico de la exposicion realizada por su compafigro tanto erf [ relatjvo alos conterdos como
alas estrategias de comunicacion.

4.1.3 ACTUACIONESDE MOVILIDAD

Cada uno de las tres partes del Seminario podré realizarse en cualquiera de las Universidades que desarrollan el Programa de Doctorado. Ademas, mitird gue el
alumno o alumna que desarrolle alguna estancia de investigacion en otra Universidad pueda gjecutar alguna de las tres partes del Seminario durarite di ciasiem-
prey cuando quede debidamente certifica la exposicién plblica

ACTIVIDAD: Seminario INVESTIGA (obligatoria)

4.1.1 DATOSBASICOS N°DE HORAS 30 /

DESCRIPCION
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Se trata de up& actividad especifica del Programa de Doctorado.

es0ra
p qfesorado de universidades extranjeras en el Programayy facilitardla movilidad del profesorado de las tres universidades participantes entre las dife-

entes sedes del/Programa. Lescontenidos-de dicho seminario seran necesariamente sobre alguna de |as lineas que se ofrecen en el Programay se centrarén en |los aportes
chentifices-at6s estyidigsigratorios desde | ainvestigaciones que sean presentadas.
Se desarrollara g0 largo de cada nuevo Cursod acedémico. Cada Seminario tendra una duracion de tres horas y se desarrollaran cuatro en cada curso académico.
Alumnaie-atiém Ci
Antes de su realiZacio disefiard un calendarlg cosensuado con el alumnado gue permitan la asistencia tanto al alumnado atiempo parcial como ala alumnado atiem-
po completo

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

De cada Semin |0 alumnado del Programa jlredlizax una andlisis critico por escrito de lainvestigacion presentada. Se deberd participar € al menos dos seminario
en cada afio ac del Programa.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

Cada uno de las tres part
aumno o alumna que desarrolle

Aealizarse en cualquisa de las Universidades que desarrollan el Programa de Doctorado. Ademés, se permitiraque el
siemprey cuando quede debi

una |a investigacién &n otka Universidad pueda asistir a algiin seminario de similares caracteristica durante dicha estancia
ente eeftifica\a adistencia.

ACTIVIDAD: Seminario Doctoral

4.1.1 DATOSBASICOS N°DE HORAS 15

DESCRIPCION

m
mz&z

Se desarrollara al final de cada curso escolar. Serd continyo cg de dos dias en cuatro sesiones de 5 horas cada sesién
Alumando a teimpo parcial
Antes de su realizacion se disefiara un calendario consensugdo con el alumnado fmitaq la asistencia tanto al alumnado a tiempo parcial como al

alumnado a tiempo completo 7

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Se debera asistir al seminario y presentar el estado de trabjo de la tesisX\mt\oal 9«4%0 que peud}/s\er publicado en una revsita cientifica.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

Se podra sustituir este seminario por una participacién en un congreso cyé@/}vq(sm/y@ u%&sobre la marcha de la tesis doctoral

5. ORGANIZACION DEL PROGRAMA

5.1 SUPERVISION DE TESIS

terdisciplinariedad de la temética de la tesis lo requiere o bien para soportar la integracion de directores noveles gracias a Ia ayudayde ur directorSe-

nior.

4. Presencia de expertos internacionales en las comisiones de seguimiento, en la elaboracién de informes previos/o erf los tribunales de
tesis doctorales. Desde la Universidad de Granada se favorece la direccién de tesis en co-tutela y la mencién internacional &p I direccién de tesis. En
ambos casos la presencia de expertos internacionales en informes y tribunales es requisito. En el caso de este Programa, ya s&’han indicado las per-
sonas de universidades extranjeras que han aceptado la participacion activa en el Programa y la posibilidad de la co-tutela de tesis doctorales. Son las
siguientes personas:
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~ Awagdnlbrakim (American University in Cairo, Egipto). Ver mas en http://www.aucegypt.edu/fac/Profiles/Pages/IbrahimAwad.aspx

. Dietz, Gurther\Universidad Veracruzana, México). Ver mas en http://www.uv.mx/iie/personal/gunther.html

Diego, USA). Ver més en http://
b http://www.iconk.org/web/index.php?

option=com_content&yiew=article&id=Xl08\Qa&catid=42:a&ltemid=226&lang=es

5.2 SEGUIMIENTO DEL DOCTORANDO

Universidad de Granada

La EIP remitird (caso de que la documentacion sea correcta y el alumno tengy
Una vez evaluada la solicitud se remitird a la Escuela Internacional de Posgp
en el programa o bien para que se inicie el proceso de matriculacion.

2. Asignacién de tutor/ay director/a

del doctorando a los principios de los programas y orientard al alumno en todo lo que se reflere a
Académica, oido el doctorando y el Tutor, podra modificar el nombramiento del Tutor de un doctol
cion del doctorado, siempre que concurran razones justificadas.

fllctos y contemplara los aspectos relatlvos a los derechos de propiedad intelectual o industrial que pus
Doctorado.

del doctorado siempre que concurran razones justificadas.

3. Procedimiento para el control del documento de actividades del doctorando
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http://www.aucegypt.edu/fac/Profiles/Pages/IbrahimAwad.aspx
http://www.uv.mx/iie/personal/gunther.html
http://www.kings.uwo.ca/academics/kings-faculty/faculty-biographies/kathy-kopinak/
http://www.kings.uwo.ca/academics/kings-faculty/faculty-biographies/kathy-kopinak/
http://www.esersoc.umontreal.ca/personnel/LACROIX_Marie.html
http://www.unisalento.it/web/guest/scheda_personale/-/people/monica.mcbritton
http://www.unisalento.it/web/guest/scheda_personale/-/people/monica.mcbritton
http://hku-hk.academia.edu/MiguelP%E9rezMilans
http://web.edu.hku.hk/academic_staff.php?staffId=mpmilans
http://web.edu.hku.hk/academic_staff.php?staffId=mpmilans
http://www.anglia.ac.uk/ruskin/en/home/faculties/alss/deps/english_media/staff/rings.html
http://www.anglia.ac.uk/ruskin/en/home/faculties/alss/deps/english_media/staff/rings.html
http://www.germ.sn/index.php?option=com_content&view=article&id=37&Itemid=104
http://www.germ.sn/index.php?option=com_content&view=article&id=37&Itemid=104
http://communication.ucsd.edu/PeoplePages/OlgaVasquez.html
http://communication.ucsd.edu/PeoplePages/OlgaVasquez.html
http://www.iconk.org/web/index.php?option=com_content&view=article&id=108:oa&catid=42:a&Itemid=226?=es
http://www.iconk.org/web/index.php?option=com_content&view=article&id=108:oa&catid=42:a&Itemid=226?=es
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| programa estableceréa las modificaciones necesarias para los alumnos con necesidades educativas especiales a fin de
ivo y el documento de actividades y garantizar la adquisicién de las competencias propias del nivel de doctorado.

4. Procedimiento para la valoracion anual del Plan de investigacion y el registro de actividades del doctorando

Antes de log seisfrimeros meses para alJumgos a tiempo completo o de la finalizacion del primer afio para alumnos a tiempo parcial, el doctorando pre-
sentara uryPlaryde investigacion que podxa mejorary detallar a lo largo de su estancia en el programa. El Plan de |nvest|ga<:|on deberé& contener al me-
nosun tituo prpvisional, los antecedentes fel tfabajo propuesto, la metodologia a utilizar, los objetivos a alcanzar, asi como los medios y la planifica-
tar avalado por el Director de la tesis doctoral y aprobado por la Comision Académica tras su exposi-
ngdao\ Cada Programa regulara el procedimiento para esta defensa.

nes europeas

Como parte de las actividades formativas I mismo un ndmero de estancias fuera de la Universidad de Granada

del doctorando.

el que se establecen las funciones de supervision de las tareas que hab
doctorando.

gue se hayan establecido en la normativa aplicable.

Normativa . Los firmantes del presente compromiso declaran conocer la normativa gere iger tudiog de doctorado y la
especifica de la Universidad de Granada y aceptan que las disposiciones contenidas en ellas ruan | ¥
del presente compromiso.

presente compromiso. En particular:

. Realizar los complementos de formacién que, en su caso, se hayan podido establecer, y que se
documento.

. Informar al Director regularmente de la evolucion de su investigacion, de los problemas que se le puedan ptantear e
tados obtenidos.

. Seguir las indicaciones que sobre la labor de investigacion le haga su Director de tesis.
. Velar por el correcto uso de las instalaciones y del material que se le facilite con el objeto de llevar a cabo su actividad investigadora.

. Dedicarse a la realizacion de la tesis doctoral a tiempo completo/parcial.

. Someterse a la evaluacion de la actividad realizada en el plazo previsto reglamentariamente.
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Qs desde |a
so de incumplimiento de alguna de las cfausylas previstas
sidad de Granada.

Este documento estara firmado por el dogtorag
diente y se adjuntara al expediente del alurtho.

codirectores (ensu daso), asi como por el Director de la Escuela de Doctorado correspon-

Universidad de Jaén

2. Procedimiento para la asignacion del tutor/ay director/a de tesi

con lo establecido en los articulos 2 y 11 del RD 99/2011, de 22 de dicie i i 4, 13\ 14 y 18 del Reglamento de los Estu-
dios de Doctorado de la Universidad de Jaén.

3. Procedimiento para el control del documento de actividades y certificacion de datos

Una vez matriculado el doctorando o doctoranda, todas las actividades que realice de interé o del programa de doctoradg senaterializaran en el
documento de actividades del doctorando, de acuerdo con articulos 20 y 22 del Reglamento de los Estugfos de Doctorado de laUniversidad de Jaén.

Articulo 20. Documento de actividades del doctorando.

1. El registro individualizado de control de las actividades realizadas por el doctorando o doctoranda dentro te
en su documento de actividades. Su formato, caracteristicas y soporte se ajustaran a lo que establezca la legislac
de cada programa de doctorado.

2. Tendran acceso, para consulta e incorporacion de registros, el doctorando o doctoranda, su tutor o tutora, su director o directgra dgé tesis, Ta Comi-
si6n Académica, los 6rganos de gestion de la Escuela de Doctorado responsable del programa, la Comisién de Doctorado y lainidad administrativa
responsable de los estudios de doctorado de la Universidad de Jaén. Los registros realizados por el doctorando o doctoranda/serdh autorizados y certi-
ficados por el tutor o tutora y el director o directora de tesis. También quedaran registrados los informes anuales que realicen/su tyitor o tutora y director
o directora de tesis, asi como las evaluaciones anuales realizadas por la Comision Académica.
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Articulo 21. Plan de investig

Antes de la finalizacion de su pr|mer afio de ep ancia en el programa, e\doctorando o doctoranda elaborara un plan de mvesugamon avalado por las
i t

ma.

cada uno de estos documentos.

dades formativas, transversales y especificas, del programa de doctorado. En relacién a las estanci
en cuenta los informes realizados por los responsables del doctorando durante la estancia.

El seguimiento del doctorando se llevara a cabo de forma directa por el Director y el Tutor de la Tesis, a partir 8¢ la

encuentros presenciales con el doctorando.

7ision mensual\del DAD y de Jos

Asi mismo, el DAD constituird un elemento imprescindible en los diferentes procedimientos de evaluacion a lo largo de su doc

El Plan Anual de Investigacion debe ajustarse a la organizacion en capitulos y apartados.
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cias de los doctorandos en otros centros de formacién nacionales e internacionales, co-tutelas y menciones internacionales.

En apsrtadips previos $e ha formulado el objetivo de potenciar la formacién de los doctorandos y doctorandas en otros centros de investigacion y el fo-
la'participaeion de expertos externos en diversas acciones del programa..

en el Anexo 1 de la
largo de cinco cursos. Adk
zaciones se computard
TS alo largo de ocho ci

tesis podréa contar previa autorizacién de la comisién acadgmic 9 odirector/a siempre que concurran razones de indole académico que lo justifi-
guen. Las causas y procedimiento para modificacion de direcgion de tesis estan descritas en el articulo 28 de la normativa de doctorado de la Universi-
dad Pablo de Olavide.

Las labores de direccion de tesis seran reconocidas de manera individugliza & cad# curso académico en el Plan de Ordenacién Docente de la

anualmente por el Consejo de Gobierno de la Universidad Pablo de Olavide imu tesis diigidas por el mismo profesor no podra
ser superior a 5 (las codirecciones computaran la mitad a estos efectos).

’d eStablecera la funciones de superv|sion de los doctorandos mediante
atricla, y por el vicerrector/a r¢sporisable de los estudios de doctorado
S Seri 3 ‘ormalizacion de la matricula por par-
te del estudiante. Este compromiso deberé al menos incluir a) la relacién académisa entte el doctorand d 'y la hiversidad,b) derechos y deberes del
doctorando/a y la un|ver5|dad c)la aceptacmn deI procedimiento de resoluuon de coxflicto | unlverS|dad d)los aspectos relativos a

Segun el articulo 29 de la Normativa de Doctorado de la UPO, esta universid
un compromiso documental firmado por el doctorando en el momento de su m

Segun el articulo 30 de la Normativa de Doctorado de la UPO, el registro y control individualizado [de las actividades realizadas pof el doctorando/a
dentro de su programa de doctorado se llevara a cabo a través del Documento de actividades del\doctorando/a.

El doctorando/a presentara a la comision académica del programa dentro del curso académico de su primera ma
avalado por la persona o personas responsables de la direccién de la tesis y en su caso, por el tutor/a.

Dicho plan se actualizara cada curso y tendra el visto bueno del director/a de la tesis y en su caso del tutor/a. El Plan de Investigagion debera-ser apro-

los informes que a tal efecto emitiran las personas encargadas de su direccién y tutorizacion.
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a coisign académicp de| programa y/o la escuela de doctorado podran establecer criterios y mecanismos de evaluacién adicionales especificos de
caréctex an

53NORMATIVA PARA LA PRESENTACION Y LECTURA DE TESISDOCTORALES

Articulo 18°. La tesis doctoral

1. La tesis doctoral consistira en un traba)Q orfginal de investigasion elaborago por el candidato en cualquier campo del conocimiento que se enmarcara

grafia.

4. Una tesis doctoral puede también consistir en el reagrup de trgbajos de investigacion publicados por el doctorando en me-
dios cientificos relevantes en su @mbito de conocimiento.

Los articulos que configuren la tesis doctoral deberan estar publicados o ace
universitario, no podran haber sido utilizados en ninguna tesis anterior y se d
del doctorando.

8 obtencion del titulo de grado y del méaster
sidad de Granada a través de la afiliacion

presentado dicha publicacién en otra tesis doctoral o la renuncia a hacerly,
bajos.

En esta modalidad, la tesis debe tener ademas de los apartados mencionados &
mo capitulos de la tesis o bien como un Anexo.

El Comité de Direccién de la Escuela de Doctorado correspondiente podra establecers] nimero minim sarios\ara presentar una te-
sis en esta modalidad y las condiciones adicionales sobre la calidad de los trabajos.

5. La tesis podra ser escrita y, en su caso, defendida, en los idiomas habituales para la comunicacjon cj
daccion de la tesis se realiza en otro idioma, debera incluir un amplio resumen en espariol.

ntifica en su campo de cpnodjmiento. Si la re-

Articulo 19°: La tesis con Mencién internacional

tigacién. La estancia y las actividades han de ser avaladas por el Director y el Tutor, autorizadas por la Comisién Académica, y j
dad de acogida, y se incorporaran al documento de actividades del doctorando.

defénsa en una de las
en Espafa.

b) Que parte de la tesis doctoral, al menos el resumen y las conclusiones, se haya redactado y se haya presentado durante &
lenguas habituales para la comunicacion cientifica en su campo de conocimiento, distinta a cualquiera de las lenguas oficiale

Esta norma no seréa de aplicaciéon cuando las estancias, informes y expertos procedan de un pais de habla hispana.
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rto perteneciente a alguna institucion de educacion superior o centro de investigacion no espafiola, con el titulo de doctor, y
la estancia mencionada en el apartado a), haya formado parte del tribunal evaluador de la tesis.

o responsable de la coherencia e idoneidad de las actividades de investigacion, del impacto y novedad
y de la guia en la planificacion y su adecuacion, en su caso, a los proyectos y actividades en los que se

Articulo 21°: La cotutela de la Tesis Docttyal

1. La cotutela es un régimen que da lugar a la obtencién sidades: la Universidad de Granada y una Universidad ex-

tranjera.

del Titulo de Doctor por dos Uni

2. La cotutela solo podra establecerse con una Gnica U rsidad extranjera en cada cas0 y£on base en un Convenio especifico firmado a tal efecto.

Articulo 22°. Presentacion de la tesis doctoral

1. Terminada la elaboracién de la tesis doctoral, el doctorando podra inic{ n e\ Comité de Direccion de la Escuela

de
Doctorado correspondiente, que es el encargado de dar la aprobacion definitive
2. Para la presentacion formal de la tesis serd necesario:

a) Informe favorable del Director de la tesis, autorizando su presentacion.

b) Informe favorable del Tutor del alumno.

¢) Autorizacion de la defensa por parte de la Comisiéon Académica del

Programa de Doctorado en el que se ha realizado la tesis.

su experiencia investigadora esta acreditada en la linea de investigacion en la que se desarroll6 la tesis 0 en ©
caso de doctores de empresas o instituciones no universitarias ni de investigacion, para que puedan participar en
mo minimo que su actividad profesional esté relacionada con la I+D+i de la empresa.

99/2011, de 28 de enero.

3. Para garantizar, con anterioridad a su presentacién formal, la calidad del trabajo desarrollado se aportara, al menos, una puplicagion aceptada o pu-
blicada en un medio de impacto en el &mbito de conocimiento de la tesis doctoral firmada por el doctorando, que incluya part¢ de I0s resultados de la
tesis. La Comisién Académica es la responsable de valorar la adecuacion e idoneidad de dicha publicacion.
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3°. Depésito )y exposicién publica de la tesis doctoral

documentamon presentada no se autoyizard la defensade la tesis, deb
dor del Programa de

r&4 cQmunicarse por escrito al doctorando, al Director de la tesis y al Coordina-

Doctorado las razones de su decision.

4. El Secretario del tribunal comunicara a la Escuela Internagionakde Posgrado |A
desde la obtencién del permiso por parte del Comité de Dirgccion de scue)

fecha de la defensa de la tesis, que no podra ser inferior a 15 dias
{ de Doctorado correspondiente.

5. El Secretario del tribunal comunicara a la comunidad
la tesis doctoral.

onico la fecha, lugar y hora del acto publico de defensa de

6. A los efectos del computo de plazos de las actuacione
del calendario académico.

dientes informes a Ias alegamones.

CAPITULO II: EVALUACION Y DEFENSA DE LA TESIS DOCTORAL

Articulo 24°: Acto de exposicion y defensa

de Doctorado correspondlente debiéndose asegurar, en todo momento, el cumpllmlento de las presentes Nori
su evaluacion.

el presidente.

Articulo 25°: El tribunal de la tesis doctoral
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1. El tribunal

evalle la tesis doctoral estar4 compuesto por cinco miembros, que seran designados por el Comité de Direccién de la Escuela de

seguido para la valoracién de la tesis y su resultado. Finalmente, el Presidente del tribunal comunicara
siS en términos de «apto» 0 «no apto».

efectos oportunos.

Articulo 26°: Premio extraordinario

CAPITULO IlI: EL TITULO DE DOCTOR

Articulo 27°. Titulo

El titulo de Doctor o Doctora, como titulo oficial con validez en todo el territorio nacional, sera unico, con i
de los estudios de grado y posgrado realizados. La Universidad de Granada impartira el titulo de "Doctor o Do¢
todos aquellos doctorandos cuya tesis doctoral haya sido aprobada de acuerdo con las presentes Normas. Dic
Programa de Doctorado realizado, de acuerdo con lo establecido al respecto en el Real Decreto 1002/2010, d
universitarios oficiales.

Articulo 28°. Expedicion del titulo

Los titulos de "Doctor o Doctora por la Universidad de Granada" seran expedidos en nombre del Rey por el Rector de la Universidad de Granada, de
acuerdo con la legislacion vigente.
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6. RECURSOS HUMANDS

6.1 LINEASY EQUIPOSDE INVESTIGACION

L ineas de investigacion:

NUMERO LINEA DE INVESTIGACION

1 / /\/ Angélisissocial, cultural y de gégnero de las migraciones
2 / / Globalizaci¢¢n y movilidad humana: trabajo y migraciones
3 &V / A\wlss psicosocial de las migraciones

4 V )An" isissocid, jur¢éedico y pol é¢tico de las migracionesy

degarrollo humano: estado de bienestar y gesti¢¢n de la diversidad

Equipos de investigacion:

Descripcion de los equipos deinvestigacion y profesores, detallando la inter nacionalizacion del programa:

1. Andlisis social, cultural y de género de las migraciones
2. Globalizacién y movilidad humana: trabajo y migraciones

LINEAS DE INVESTIGACION DEL PROGRAMA (coiﬁm\w%;m\rés de investigaci6n del Programa)

3. Andlisis psicosocial de las migraciones
4. Andlisis social, juridico y politico de las migraciones y desarrollo humang/ est: jehestar ygestion\de ladiversidad
Distribucién del profesorado en las lineas y equipos del Programa y datog de t; y sexeniosViv
Equipo Investigacion Profesorado Lineas Investigacion Tesi s %di reocgén/ Tesisleidas J
1 Alvarez Veinguer, Aurora. 1 2 0
Ugr. PTU
1 Agrela Romero, Belén. 1 2 \\\y/‘
UJA. PTU
—
1 Bravo Moreno, Ana 1 3 \ 0
Ugr. PTU
1 Cérdenas Rodriguez, MariaRo- 1 3 2
cio
UJA. PCD
1 Garcia Castafio, F. Javier 1 9 6
Ugr. CU
1 Gonzélez Alcantud, José Antonio 1 7 5 \_/
Ugr.CU
1 Llorent Bedmar, Vicente 1 4 0
Use. PTU
Equipo Investigacion Profesorado Lineas Investigacion Tesisen direccion Tesisleidas
2 Alarcon Cabrera, Carlos 2 4 2
UPO. CU
2 Cohen Amselem, Aron 2 3 1
Ugr. PTU
2 Cordero Ramén, Nuria 2 3 1
UPO. PCD
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Rodriguez Prieto, Rafael 2 3 1
UPO. PTU

N\
\ Soriano Diaz, Ramén Luis 2 4 3
/\ \o.co

\ SoNano Miras, RosaMaria 2 2 0
\Jgr U

\\))

n'ez Garrido, Juan Daniel 3 2 0
UF‘O cu

3 \/ iTba Qu istina 3 2 0
\ / UPO. PTU
—
3 AJives Montero, MahgCar 3 2 0
/ Ugr. PTU

[ ) )

Equipo Invsigaci(\(l Profesorado / L| |gac|on Tesisen direccion Tesisleidas

4

\ Fuente Robles, Yolanda ana 1
dela /\

eban de | Iona 0
UJA. PT)
Di Aznart anaTere&\\ ) ) 0
Ugr.

/
Fernandez Avilés, José Antoni, 2 1

Ugr. PTU

GarciaValverde, Maria Di ores/é

Ugr. PTU

Grande Gascon, Mariaf_uisa / 1
UJA. PTU /\

Huete Garcia, ManaAngeI%/

UJA. PCD

o

Linares Abad, Manuel
UJA. PTU

Moya Escudero, Mercedes 4 3
Ugr.CU

N
Pérez Alonso, Esteban Juan 4 3
Ugr. CU
Robles Egea, Antonio 4 \/
Ugr.CU

Ruiz Seisdedos, Susana 4
UJA. PTU

Sotomayor Morales, Eva 4 /1
UJA. PCD /

6.2 MECANISMOS DE COMPUTO DE LA LABOR DE TUTORIZACION Y DIRECCION DE TESIS

M ecanismos de computo de la labor detutorizacion y direccion detesis:

Universidad de Granada

Tutor

El Consejo de Gobierno de la Universidad de Granada en su sesion del dia 31 de Octubre del 2012 apru
de alumnos en Programas de Doctorado verificados por el RD99/2011:

individual o agrupando a doctorandos en grupo pequefio, segun determine cada programa.

Esta actividad le seréa reconocida al profesorado de dos formas distintas:

1. Se incorporaré la siguiente compensacion en el Plan de Ordenacién Docente: Por cada doctorando sobre el que se ejerza la labor de tutorizacién se
compensara al tutor o tutora hasta 0,1 créditos por cada curso académico, pudiendo aplicarse esta compensacion durante los tres primeros cursos en
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los que el doctorando es tutorizado. Por este tipo de compensaciones se computaran como maximo 0,5 créditos por tutor o tutora y por curso académi-
co. La introducgién de la compensacion, se realizara en el curso académico siguiente al que se ha ejercido la labor de tutorizacion.

torizacién se certificara para que tenga efecto en el Programa de Evaluacion de la Calidad Docente de la Universidad de Granada
) Y ®n otros programas o procesos que puedan considerarlo como un mérito.

El Plan de Docente de la Universidad de Granada 2012-2013 aprobado por el Consejo de Gobierno en su sesién ordinaria de 19 de Marzo

canismo de cémputo de la labor de direccién de tesis doctorales (ya aplicado en cursos anteriores):

Universidad de Jaé

A través del Plan de ApoYo a la Investigacipn, De
un conjunto de acciones encaminadas al fdbmento de

|. PROGRAMA DE MINORACION DE LA DEDICACIKIN EN ACTIVIDADES ROCENTES Accién 1. Minorizacién de la dedicacién en actividades docen-
tes.

sidad de Jaén de 3 créditos.

Universidad Pablo de Olavide

dirigida y curso, hasta un maximo de 4 ECTS a lo largo de cuatro cursos (la mitad en el caso de tegis codirigidas) Adicionalmente se gstablece un reco-
nocimiento maximo por curso académico de 4 ECTS por la direccién o codireccién de tesis doctorgles. £stas condiciones seran ajustadas y aprobadas
anualmente por el Consejo de Gobierno de la Universidad Pablo de Olavide. El numero simultanep de/tesis dirigidas por el mismo|profesor no podra

ser superior a 5 (las codirecciones computaran la mitad a estos efectos)

7. RECURSOSMATERIALESY SERVICIOS

Aportacién de la Universidad de Granada

Plan propio de la Universidad de Granada

La Universidad de Granada elabora cada afio su Plan Propio de Investigacion. Actualmente esta vigente su XXIV edicion, coprespondiente al afio 2012.
Los programas que incluye el Plan Propio 2012 tratan de responder a las necesidades actuales que la Universidad de Granada tjene en materia de po-
litica cientifica e investigacion, procurando siempre fomentar la investigacién apoyando a nuestros cientificos y grupos de investigacion. Es objetivo
prioritario del Plan Propio favorecer la formacién y perfeccionamiento de los jévenes investigadores, apostando por la potenciacion de los recursos hu-
manos dedicados a la investigacion desde la etapa inicial de la carrera investigadora, por lo que a este fin se destina un elevado porcentaje del presu-
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puesto disponible. Es importante destacar el caracter subsidiario y complementario de las acciones del Plan Propio 2012, en relacién con las becas,
ayudas y subvenciones que se conceden al amparo de convocatorias anélogas en el contexto de los planes europeo, nacional y andaluz de investiga-

diferentes programas nacionales y europeos, asi como en comple-
de las tres ediciones anteriores de este Plan, la presente edicién del

idos y la participacion de la UGR en todas aquellas iniciativas que pue-
2012 la ampliacién de los premios de excelencia a la movilidad interna-
cional de estudiantes de tres a cuatro premios.

Los objetivos de este plan son:

1. Aumentar y mejorar la calidad de la movilidad internacional de la comunid grsitari firga de nuevos convenios internacionales y la
consecucién de nuevos proyectos en el marco de programas de cooperaciol grsitaria i i ysi cgmo la financiacién con fondos propios de
aquellas actividades no cubiertas o cubiertas solo parcialmente por financia

4. Facilitar el establecimiento de contactos con socios potenciales para proyectos y r tof i icay de investiga-
cion.

5. Mejorar el indice de éxito en solicitudes de proyectos en programas internacionales.6. Fomentar/el establecimiento de redes ejtab
interuniversitaria internacional.

s de cooperacion

7. Apoyar el disefio y la implantacion de titulaciones dobles, multiples y conjuntas internacionales ge grado y de posgrado.
8. Fomentar el plurilingliismo en la comunidad universitaria.

9. Desarrollar la internacionalizacién y el plurilingtiismo de los servicios ofrecidos por la UGR.

Los programas que se ofertan son:

. Programa 1. Apoyo a la movilidad internacional de estudiantes: 1.1. Ayudas y bolsas de viaje para destinos extracomunifario.
. 1.2. Ayudas para movilidades en titulaciones conjuntas internacionales
. Programa 2. Apoyo a estancias formativas breves y cursos de verano internacionales:
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. Apoyo a estancias formativas breves internacionales

0yo a.eyrsos de verano internacionales
Rfograma 3. ApoyX a la movilidad internacional de profesorado:
las ayudas del programa PAP/Erasmus

movilidad extracomunitaria en el marco de convenios bilaterales de la UGR

vilidad internacional del PAS con fines formativos

Finalmente la Escuela Internacional de Posgrado dispone de su plan de finan torado, dirigido fundamentalmente a financiar
actividades formativas de los programas.

Aportacién del Instituto de Migraciones de la Universidad de Granada

4.  Se dispone también de una sala de investigadores con ocho puestos de trabajo dotados todos ellos con ordenadores y conexién &
sala reservada para personal becario del Instituto.

5. Por Gltimo, se dispone de un total de cuatro despachos con un total de doce puestos de trabajo para profesorado de Instifuto donde, ademas de
trabajo de investigacion, se pueden realizar trabajo de tutela del alumnado.Ademas de estos recurso materiales, el Instituto dé Migraciones dispone de
un presupuesto anuallibrado por la Universidad de Granada. Dado que el Programa de Doctorado sera una de las actividades\fupdamentales de forma-
cién de personal investigador del citado Instituto, un 40% de su presupuesto anual serd contemplado con el objeto de ofrecer a\dicha formacién un con-
junto de servicios y actividades de calidad.

46/ 61



http://internacional.ugr.es/pages/plan_propio

Identificador : 5600253

ERNO  MINISTERIO:
mﬁa DE EDUCACION, CULTURA
¥ DEPCRTE

disposicion de los programas y los alumnos de doctorado toda la informacién sobre el Programa Erasmus
uyo ghjetivo global es mejoxar I3 calidad de la educacién superior en Europa, contribuir a mejorar y potenciar las perspectivas profesiona-
les de los ¢studiantes, favorecer la compiension intercultural mediante la cooperacion con terceros paises y contribuir al desarrollo sostenido de terce-

cacion stperior. Dichos programas conjuntos deben implicar la movilidad entre las universidades inte-
grantes del consorcio y conducir a la obtepicién de tmatitulacjdn gdéble\ multiple o conjunta reconocida. La accién 1 se compone de dos sub-acciones:

Mas informacion sobre el programa Erasmus Mundus | ede consultarsgen la paging'wely http://internacional.ugr.es/pages/proyec-

tos/erasmus_mundus

Aportaciones de la Universidad de Jaén

La Universidad de Jaén cuenta con los medios materiales y servicios disp®
formativas de doctorado, observandose los criterios de accesibilidad universal y d
ciembre.

ibfes adecliados para garantizar el cortecto desarrollo de las actividades
Sefio para todos, segun lo di

a €l desarrotiq de 1q

o

De forma especifica, la Universidad de Jaén cuenta con los siguientes Servicios Genera
tanto del Doctorado:

es imprescindj investigacion y por

. Servicios Técnicos de Investigaciéon http://vicinv.ujaen.es/sti
. Biblioteca http://www10.ujaen.es/conocenos/servicios-unidades/biblio
. Informatica http://www10.ujaen.es/conocenos/servicios-unidades/sinformatica

. Aularios de imparticién de seminarios y salas para defensa de tesis doctorales http://www10.ujaen.es/cgabcengsfSerWgioscunidades/ucqn-
serjerias

. El catadlogo completo de servicios se encuentra disponible en la web: http://www10.ujaen.es/conocenos/servicios-unidages

La Universidad de Jaén vela por el buen funcionamiento de los medios materiales y de servicios de los que dispone, a través/de njecanismos de man-
tenimiento, revisién y actualizacion de los mismos.Los mecanismos para la deteccién y tramite de las necesidades detectadas pof la Comisiéon Acadé-
mica, se canalizaran a través del coordinador del programa que mantendré contacto permanente con las personas responsableg (Administradores/as

de centro o Departamento y Jefes de Servicio), para solventar cualquier deficiencia.
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Accesibilidad para todos

versidad

Por otro lado, el Campus cuenta con el Centro de Ate
Comunidad Universitaria Se reconoce, ademas, a C.A.

Los alumnos con discapacidad se ven reflejados en el Capitulo 4 de los Estatytos dg

Articulo 133. Principio de no discriminacion.

1. LaUniversidad adoptara las medidas necesarias para garantizar una participacion pIena y efectlva eprel a ito universitario de cualquier miembro
de la comunidad universitaria con discapacidad. Dichas medidas se dirigiran tanto a : e iscriminacién como, en su
caso, a la adopcion de medidas de discriminacién positivas.

o indirectamente

2. En particular, los miembros de la comunidad universitaria con discapacidad no sufriran ningung discri
a su acceso, ingreso o permanencia en la Universidad o al ejercicio de los derechos que les pertenezcan.

inacién que afecte djrec

Articulo 134. Principio de accién positiva.

2. LaUniversidad establecera un “Programa de Atencién a Miembros de la comunidad universitaria con Discapacidad” para pre
gral, en particular cuando presenten necesidades especiales o particulares asociadas a su circunstancia personal y social.

3. El Programa aludido tendra en cuenta al menos la creacion de una unidad especifica de atencioén, la posibilidad de un sepvici

signos, la implantacion de formatos accesibles para la informacion, comunicacion y provisién de materiales de trabajo y estudio, ef acondicionamiento
de los puestos de estudio y trabajo, el fomento del voluntariado entre los demas miembros de la comunidad universitaria y lafacifitacion de la practica
del deporte.
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Articulo 135. cuacion de las instalaciones y servicios.

1. Lose
dades esp

con capacidad para dar soporte a las mas i day servicio de calidad a todos sus usuarios, PDI, PAS y Estudiantes. De-
tallamos a continuacion los aspectos mas relevantes que ga ,

Red informatica

Posee una conexién con la red RICA con un ancho de banda de 1Gb/s 'y | defibra 6ptica quets permite aprovechar toda la potencia de esta
conexion. En la actualidad se esta dotando de redundancia y alta disponibilidad €onfigurando un apitfo de Y{pra dptica. Los equipos individuales estan
conectados con un ancho de banda de 100Mb/s.

Red WiFi

s. A ella se acced tdeqntidad digital que cada miem-

La UPO posee ademas cobertura WiFi en el 100% de sus espacios interiores y exterio
bro de la universidad posee y que le da acceso a todos los servicios digitales.

Nuestra red WiFi pertenece a la red EDUROAM a través de la cual cualquier usuario de una institucion/afiliada puede hacer uso de laed wifi de cual-
quier otra institucion el usuario y contrasefia de su propia institucién. 33 paises Europeos estan affliad 57|instituciones

Campus Wimax

La red WiFi est& siendo reforzada mediante infraestructura WIMAX en un proyecto pionero en la Universidades. WIMAX es uia mgderna tecnologia
de transmisién inaldmbrica de gran distancia y alto rendimiento mucho mas potente y de mayor alcance que WiFi. Mediante §sta fecnologia puede am-
pliarse la red informatica universitaria a edificios o instalaciones a varios kildémetros de distancia. Mediante esta tecnologia se hg/enlazado la Residen-
cia Universitaria Flora Tristan con la Universidad. Mediante este enlace, los estudiantes residentes pueden conectarse a la red de la universidad y la
administracion de la Residencia Flora Tristan, se integra en la gestién de la Universidad como si estuviese fisicamente dentro de sus instalaciones.
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Nuestra Universidad mant jdd en que ellg no\afecte de un modo negativo en la gestion y distribucion de los recursos materiales, una filo-
sofia de no segregasiq \ S s entre las distintas facultades y titulaciones. Con ello se persigue fomentar la interaccién
personal y académica y apk iento mas amplio del entorno en el que se desarrolla la vida académica y laboral de to-

Docencia Virtual.

La Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla toma la inici
taforma de Docencia Virtual WebCT CE 8.0.1 como Apg

correo, Chat y foros y una herramienta (virtual classroom) que permite ré
porte de audio y video y almacenarlas para s posterior repaso.

Grabacion de sesiones formativas y videoconferencia

En la Universidad Pablo de Olavide, existen varios espacios equipados permanentemente para emisio
deo y de videoconferencia asi como un equipo mdvil para la realizacion de grabaciones en espacios no
bacién de dichas actividades a disposicion del profesorado de todas las titulaciones de la Universidad.

Existe ademas una sala equipada para videoconferencia mediante el sistema Access Grid instalada en un proyecto comun de toda
andaluzas con capacidad de realizar videoconferencias y multiconferencias con cualquier institucion que posea dicha tecnologia.

Plataforma digital de TV
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ablo de Olavide se encuentra ya en la era de la TV digital. La transmisién de sefial de television terrestre a través del circuito cerra-
hace ya exclusivamente a través de TDT. Con esto se consigue mayor calidad de sefial y el acceso a los numerosos canales de los que

Itimgdia para la utilizacién de todo tipo de materiales audiovisuales (DVD,

. 1 Zonade Investigadores con 55 puestos.

. 1 Hemeroteca .

. 3 Aulas de informatica , 2 de ellas de acceso libre y 1 destinada a fofmacioh.
. 1 Laboratorio multimedia

. 1 Salade grados que incluye equipamiento multimedia y traduccidy/siafultanea:

Las nuevas instalaciones incorporan equipamiento informatico y multimedia, especialmente seleccionadg, para facilitar las labores de\aprendizaje y
apoyar la innovacién docente y la investigacion. Se realizard formacion en alfabetizacién informacj a todo el alumnado matriciladg por parte del
personal especializado de la Biblioteca de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla.

Préstamo de portatiles en sala

Asi mismo, el nimero de ordenadores fijos de uso publico se complementa con el préstamo de equipos portati
cionamiento en el curso académico 2007-2008 y que ha tenido una magnifica acogida.

Q se\ga puesto en fun-

Recursos de informacién

La coleccion de recursos de informacion de la Biblioteca esta formada en la actualidad por 293.518 monografias (64,77% elextropicas); 19.013 publica-
ciones periddicas (94,5% electronicas); 72 bases de datos en linea; 404.482 documentos electrénicos (actas, patentes, fragmextos de obras, etc...) y
11.482 documentos audiovisuales en distintos soportes (mapas, DVDs, fotografias, etc.).
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i6teca Digitalxepresenta mas de dos tercios de la coleccion a la que se puede acceder de forma remota, las 24 horas del dia.

La Bibliotdca,estd muy cgmprometida con el proceso formativo y oferta cursos sobre el manejo de recursos de informacién a profesores y a estudiantes
a solicitud fe responsables de programas formativos, fundamentalmente de postgrado.

Unidad de Asuntos Generales

nes y edificaciones existentes) Equipamiento (proyecto de equipamiento, orgaRjzacion espacial del Campus, y parficipacion en mesas de contratacion

para adjudicacion de obras y equipamiento).

Este servicio cuenta con un Arquitecto como director del mismo, un arquitecto técnico, un delineante/ ponsable de instal
de equipo de servicios técnicos, administrativos, técnicos especialistas de servicios técnicos. Asimismo, fleterminadas labores d
van a cabo a través de empresas externas, para lo que se cuenta con un encargado y una auxiliaf administrativa.

agionys, un encargado
maNtenimiento se lle-

Centro de Informética y Comunicaciones

soras para grupos de usuarios, centro de reprografia). (6) Infraestructuras de redes (servicio de red, servicio de mantenimiento\gle puntos de red). (7)
Mensajeria (servicio de mensajeria electrénica, servicio de envio de mensajes sms, servicio de listas de distribucién, servicio de agenda, servicio de
correo via web, servicio de consulta y gestion de la plataforma antispam). (8) Multimedia (servicio de videoconferencia, servicio de asistencia a even-
tos, servicio de asesoramiento al uso de aulas multimedia, videos bajo demanda y eventos retransmitidos desde la universidad pablo de olavide). (9)
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Publicacién y comparticion (servicio de salvaguarda y restauracion de datos, servicio de publicacion de material audiovisual, servicio de publicacion
web, herramienta de trabajo en grupo bscw, servicio de almacenamiento, comparticion y ejecucion de archivos en red: samba). (10) Puesto usuario
(servicio de irStalgcion, mantenimiento y renovacion de equipamiento informético base.., servicio de instalaciéon y mantenimiento de software base, ser-

Recursos Materiales y servicios disponibles para el Programa

Todos los servicios anteriormente detallados podran ser utilizados por los miembros y tqctorandos/as. seguraran:
1. Disponibilidad de aulas para la docencia.

2. Disponibilidad de medios en las aulas (cafién, portatil,...)
3. Disponibilidad, cuando sea necesario, de aulas de informética para el desarrollo de practicas/txaba

4. Acceso a biblioteca y materiales.

5. Acceso a las redes de telecomunicaciones de la universidad.
La previsién de financiacién del Programa se basa en las siguientes fuentes propias:

« Plan Propio de financiacién de Programas de Doctorado (Vicerrectorado de ensefianzas de Grado y Posgrado, Cuya
partir del curso 2013-2014 para aquellos programas verificados segun el RD99/2011 y orientado a la financiacion de las actividad

programa de doctorado.

« Plan propio de investigacion (Vicerrectorado de Politica Cientifica e Investigacion). Tiene acciones relacionadas con los doctgrandos y algunas accio-
nes que hemos incluido como actividades formativas. Adecuar a la propuesta de actividades de cada programa: 1. Movilidad y Peyfeccionamiento de
Personal Investigador (Objetivos: Fomentar e incentivar la movilidad de los investigadores, la actualizacién y difusion de conécimlé' ntos y el intercam-
bio cientifico). Este Programa incluye los siguientes subprogramas: Programa de estancias breves en centros de investigacién\yacionales y Extranje-
ros, Programa de estancias de investigadores de otros centros nacionales y extranjeros en departamentos e institutos o centros de investigacion, Pro-
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rama de organizacion de congresos, seminarios y jornadas de caracter cientifico-técnico y Programa de participacién en congresos y reuniones cienti-
ficas-técnicas dg caracter internacional.

rnamonallzacmn (Vicerrectorado de Relaciones Internat:lonales y CooDeraC|0n al Desarrollo) Su obletlvo esel fortaleumlento de

gestién. Entre sus Programas con especial inciden-
para estudiantes de posgrado, Ayudas para movilidades en titulaciones conjuntas,

iqrj%iomfe_rﬂ?we\dg en la Nave Comercial propiedad de la Universidad de Granada situada en el Poligono Tecnoldgico de Ogija-
Zanfora Parcelas 111-112) ispone de los siguientes recursos espaciales para el desarrollo del Programa de Doctorado en Estudios Migra-

igraciones y toda ella registrada en su Web (http:/migraciones.ugr.es/cddi). Dicha biblioteca
on ordenador y acceso a Internet. La biblioteca dispone de fotocopiadora, impresora y es-

os
igadores cuestos de trabajo dotados todos ellos con ordenadores y conexién a Internet. Es la sa-

la reservada para el persopé becano del st'

5. Por Ultimo, se dispone de un total de c atroesachos cor ymrtotal Ne doce puestos de trabajo para profesorado del Instituto donde, ademas de tra-
bajo de investigacion, se puede realizar frabafo de~tutela-deldlumnado.

Ademas de estos recurso materiales, £ de Nn presupuesto anuallibrado por la Universidad de Granada. Dado que

el Programa de Doctorado sera una ¢ g /! Qrmacion de personal investigador del citado Instituto, un 40% de su presu-
puesto anual serd contemplado con € objetode ofreeéha d junto de servicios y actividades de calidad. ELLO SUPONDRA UNA
FINANCIACION ANUAL FIJA DE UNO¥/5.000 EYROS, QUENUNIDO A LOS A ERIORES PROGRAMAS CITADOS, ASEGURA LA POSIBILIDAD
DE PODER DESARROLLAR CON NOR\MALJ'D/AD LA TOMLIDAD DE LAS ACT|VIDADES PREVISTAS EN EL PROGRAMA [LA PARTE EN MAYUS-
CULAS SE ANADE COMO NUEVA A LA SOLICTUD]

Por Ultimo y sélo en el &mbito de lo que puede ofrecer el Instit @lﬂu aciones, se afiade a estos recursos los que aportan a través de sus diferentes
Grupos de Investigacion el total de 14 Grupos oficiales dg dl Plah Andaluz de Invest|a(:|on que se integran en el Instituto. Dichos Grupos cuenta con un
nutrido nimero de actividades que formaran parte de la bfertA format|va del Prog orado Igual medida se seguira con los proyectos de in-
vestigacion que se vienen obteniendo en convocatoriag pub par parte de miembros-6g Instituto (en la actualidad 6 proyectos).

Ademas de todo lo citado se debe indicar, en relacién coR g siguiente:

La Universidad de Granada tiene una amplisima y exitosa experiencia en - e financiacién en convocatorias de concurrencia competitiva y
ambito internacional, nacional y/o autonémico. Concretamente se ha situads ene lag/primeras unjvefsidages espafiolas en la captacién de fondos en

programas nacionales de: ‘W
» Movilidad de estudiantes en programas de doctorado con mencién hacia

» Movilidad de estudiantes para la obtencién de la mencién europea en eNilode doc]

8. REVISION, MEJORA Y RESUL TADOS DEL PROGRAMA 7]

8.1 SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD Y ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

http://www.ugr.es/~calidadtitulo/docto/estmigra.pdf

Coordinacién entre las universidades participantes

En el Convenio subscrito por las tres Universidades para este Programa se indican algunos de log§ metanismos y procedimientos gle coordinacion entre
ellas. Entre otras aspectos se indica: Cuarta.- Universidad coordinadora La Universidad de Granal Programa y la

responsable de la coordinacion y seguimiento del Programa de Doctorado obijeto de este convenio)\ No\pbstante, el 6rgano de gdbiergedel Programa

de Doctorado, de acuerdo con lo que se establece en la clausula séptima de este convenio, podra, suanyp lo estimen conve M- sus
miembros, proponer el cambio de universidad coordinadora que, para hacerse efectivo, debera contaanles
y debera reflejarse en un anexo al mismo. Las Universidades firmantes del convenio han de realizar el t Amite de-imptantaci6 Ner-
do con el procedimiento establecido en las respectivas Comunidades Auténomas. La Universidad coordinadqra s eré i méntea encargada dy reali-
zar los tramites necesarios para la presentacion del Programa a convocatorias de Mencién hacia la Excelencia 6 S olici-

tud y la memoria deberén estar acordadas y aprobadas por las universidades participantes. Sexta.- Coordmadtora—
do en ESTUDIOS MIGRATORIOS contara con un Coordinador o Coordinadora designado por acuerdo entre I0|C|»
pantes, a propuesta de sus correspondientes 6rganos responsables de gestion. Cada una de las Universidades résponsables de e pddra
nombrar un coordinador o coordinadora local del Programa que debera reunir los mismos requisitos establecidos para el coordinagdor o cora del
Programa Dicho coordinador o coordinadora, asumird, en cada Universidad, las tareas que contemple la normativa. Especialmerite, asuqira las taréas
de coordinacion académica, y las gestiones que requieran su asistencia. Séptima.- Organo de gobierno. La Comision Academ|c del/Programa de Doc-
torado conjunto en ESTUDIOS MIGRATORIOS es la responsable de su definicion, actualizacion, calidad inacié rogreso de la in-
vestigacion y de la formacién y de la autorizacion de la presentacion de la tesis de cada doctorando o doctoranda del Programa. L Comisién Académi-
ca del Programa de Doctorado en ESTUDIOS MIGRATORIOS estara formada ¢, El Coordinador o coordinadora del Programé de Doctorado en ESTU-
DIOS MIGRATORIOS que la preside. ¢, Los coordinadores o coordinadoras locales del Doctorado en ESTUDIOS MIGRATO 0% en cada una de las
Universidades participantes. ¢, Hasta diez investigadores o investigadoras, que actuaran como vocales de la comision, en repre¥entaC|on de las distin-
tas universidades participantes y de los diferentes equipos de investigacién que forman parte del Programa. ¢, Adicionalmente, podran formar parte de
la misma investigadores o investigadoras de otros organismos publicos de investigacién, asi como de otras entidades e instituciones implicadas en la |
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+D+i, tanto nacionales como internacionales con las que se suscriba el correspondiente convenio de colaboracién. Uno o una de los vocales, designado
por el Coordingdor del Programa actuard como Secretario de la comision. La Comisiéon Académica del Programa de Doctorado en ESTUDIOS MIGRA-

b su reglamento de funcionamiento interno de acuerdo con los érganos responsables en los que se integra el Programa en cada uni-
te debemos indicar que una vez que se constituya el Programa de Doctorado seré el Reglamento de Régimen Interno de la Comisién
establezca los detalles de la efectiva coordinacién en cada uno de los aspectos de funcionamiento del Programa

TASA DE GRADUACION % TASA DE ABANDONO %

0 ) ) 0

TASA DE EFICIENCIA %

N )1

TASA VALOR %

No existenedtos

JUSTIFICACION DE LOS INDICADORES PROPUESTOS

que los objetivos relacionados con la eficiencia tienen que especificarse,
e se sefialan a continuacion:

# Tasa de éxit0
# NUmero de tesis

# Numero de contribuciones cielftifigas releval

datos relativos a los Gltimos cinco afios:
# Tasa de éxito a los tres afios: porcentaje de
den y aprueban la tesis doctoral) en tres afjos.
fienden y aprueban la tesis doctoral) en cuatro
# Tesis producidas: numero de tesis defendidas y aprobads

# Tesis cum laude: nimero de tesis con la calificacién cu

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

PROCEDIMIENTO PARA EL SEGUIMIENTO DE LA INSERCION LABORAL DE LOS DOCTORES/AS EGRESA-
DOS/AS

1. VARIABLES E INDICADORES DE REFERENCIA PARA EL SEGUIMIENTO?
Variables: Se valorara el grado de insercion laboral de los doctorandos/as, el tiempo megk
tisfaccion con la formacion recibida y la satisfaccion de los empleadores con la formagion g
dos/as egresados/as. Este seguimiento se realizara a partir de los tres afios de defens
cada una de las cohortes de egresados/as

Indicadores:

4.1 Tasa de insercion laboral de los doctorandos/as (contratos postdoctorales, otras situaciones labofales,¢)

Valor de referencia establecido para el seguimiento: 60,00 %

55/61




Identificador : 5600253

ERMNC HIMISTERSC
o ESPARA DE EDUCACION. CULTURA,
A ¥ DEPORTE

) m
j=1a}

T w;. al =
http://lwww.ugr.€ /jﬁ@&u@ octo/estmigna.pdf

8.3 DATOSRELATIVOSA LOSRESULTADOSDE LOSULTIMOS5ANOSY PREVISION DE RESULTADOS DEL PROGRAMA

TASA DE EXITO (3 ANOS)% TASA DE EXITO (4 ANOS)%
40 [/ S\

TASA VALOR %

Tesis producidas V )48 )

Tesis Cum Laude / N %/

Contribuciones cient¢¢ficas relevantes / / 90

DATOSRELATIVOSA LOSRESULTADOSDE LOSULTIMOS5ANOS Y PREVISION DE RESUL TADOS DEL PROGRAMA

Estas estimaciones se han realizado a parti is Ye la tenentia de los resultados alcanzados en cursos

anteriores, tal y como se refleja en la tabla siguiente:

Curso Tesis matriculadas Tesis prod%l/das/ / //I'esis Cum Laué? \ Contribuciones Cientificas
2006/07 15 10 \/( / 10 \ \ 25
2007/08 18 12 \ \ 12 / / 30
2008/09 12 14 \ \ 14 / }_\ 45
2010/11 15 8 \\\8—/ / /—\\2@\
~
2011/12 20 14 M / \sg \

http://www.ugr.es/~calidadtitulo/docto/estmigra.pdf

9. PERSONASASOCIADASA LA SOLICITUD \ \ )y

9.1 RESPONSABL E DEL PROGRAMA DE DOCTORADO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

24292452 MARIA LOPEZ-JURADO < |ROVMERORELA CRUZ

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

CALLE PAZ 18 18071 Granada Granada/ /N~

EMAIL MOVIL FAX CARGO

epverifica@ugr.es 679431832 958248901 VICE%RECTORA DE
DOCENCIA

9.2 REPRESENTANTE LEGAL
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NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
24147556V PILAR ARANDA RAMIREZ
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
[CALLEFAZ 18\ \ 18071 Granada Granada

EMAIL MOVIL FAX CARGO
VicedocA@Ngr &5 / 679431832 958248901 RECTORA

9.3 SOLICITANTE

otro NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
Q1818002F FM\AR ARANDA RAMIREZ
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

CALLE PAJ; 1{3 1807/1 } Granada Granada

EMAIL MOVIL FAX CARGO
epverifica@ug?}@ /67/646}835 958243073 RECTORA
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ANEXOS: APARTADO 1
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ANEXOS: APARTADO 14
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ANEXOS: APARTADO 6.1
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