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Este documento consta de cuatro apartados:

1. “Impreso de solicitud de modificaciones”: documento
donde se relacionan los aspectos de la memoria
sometidos a modificacion (paginas 2 a 5)

2. “Borrador de la memoria de modificacion del Titulo”: en el
formato de Impreso de solicitud para verificacion de
Titulos Oficiales (paginas 6 a 211)

3. “Anexos”: correspondientes a los apartados 2.1, 4.1, 5.1,
6.1,6.2,7.1, 8.1 y 10.1 de la memoria (paginas 212 a 253)



UNIVERSIDAD
DE GRANADA

Impreso de SOLICITUD de modificaciones en el plan de estudios del

Grado en Filologia Hispanica

Rellenar solo los apartados que tengan alguna modificacioén



0.-ASPECTOS DE LA MEMORIA QUE SE PRETENDEN MODIFICAR Y LA JUSTIFICACION DE LOS MISMOS

Realice una descripcion general de la modificacién/es que desea realizar
(no debe superar los 2500 caracteres)

En Junta de Centro de la Facultad de Filosofia y Letras, en sesién ordinaria de 20 de diciembre de 2019,
se acuerda ampliar el nUmero de plazas de nuevo ingreso ofertadas a 90 plazas.

Breve descripcidn de la modificacidn, en su caso

Apartados de la memoria
P ! (no debe superar los 500 caracteres )

1.- Descripcidn del titulo

1.1 Datos basicos.

1.2 Distribucidn de créditos.
Menciones

1.3 Universidades y Centros

1.3.1 Datos del centro de
imparticién

Tipo de ensefianza de qué se trata
(presencial, semipresencial, a
distancia, etc.)

Numero de plazas de nuevo Se aumenta el niUmero de plazas de 70 a 90.
ingreso ofertadas (estimacion para
los primeros 4 afios)

Numero minimo de créditos
europeos de matricula por
estudiante y periodo lectivo y, en
su caso, hormas de permanencia

2.1 Justificacion  del  titulo | Se incluye justificacion de los cambios propuestos
propuesto  argumentando el | | 5 informacion que se elimina se indica en color rojo y tachado y la que se

interés académico, cientifico o - .
. . afade en color azul y subrayada en amarillo.
profesional del mismo

3.- Competencias

3.1 Competencias bdsicas vy
generales

3.2 Competencias especificas

3.3 Competencias transversales

4.- Acceso y admision de estudiantes

4.1 Informacién previa a la Se elimina la referencia a los Puntos de informacién del estudiante (PIE).
matriculacién y procedimientos de | Se actualizan denominaciones.

acogida y orientacion de los La informacion que se elimina se indica en color rojo y tachado y la que se
estudiantes de nuevo ingreso afiade en color azul y subrayada en amarillo.

4.2 Condiciones o pruebas de
acceso especiales

4.3 Apoyo y orientacién a los Se incluyen Sistemas de informacién, acogida y orientacién a estudiantes




estudiantes matriculados

con discapacidad y otras necesidades especificas de apoyo educativo
(NEAE) y estudiantes con necesidades socioecondmicas.

La informacién que se elimina se indica tachada y la que se afade
subrayada.

4.4 Transferencia y
reconocimiento de créditos

5.1 - Descripcién del plan de
estudios (procedimientos para
organizacion de la movilidad de
los estudiantes propios y de
acogida)

Se actualiza la Normativa para la creacion, modificacion, suspension
temporal o definitiva y gestion de los titulos de Grado de la Universidad de
Granada.

Se incluye Reglamento de Movilidad Internacional de Estudiantes.

La informacidn que se elimina se indica tachada y la que se afade
subrayada.

5. Planificacion de las ensefianzas

Se actualiza informacidn sobre disefio universal para todas las personas.
La informacidn que se elimina se indica en color rojo y tachado y la que se
afnade en color azul y subrayada en amarillo.

5.2 Actividades formativas

5.3 Metodologias docentes

5.4 Sistemas de evaluacion

5.5 Mddulos (Nivel 1) o materias
(Nivel 2)

6. Personal académico
6.1 Profesorado

Se actualiza normativa.
La informacién que se elimina se indica en color rojo y tachado y la que se
afade en color azul y subrayada en amarillo.

6.2 Otros recursos humanos

7.1 Medios materiales y servicios
disponibles

8.- Resultados del aprendizaje
8.1 Estimacidn de los valores
cuantitativos para los indicadores
y su justificacion

7.- Recursos materiales y Servicios

8.2 Procedimiento general de la
universidad para valorar el
progreso y los resultados de
aprendizaje de los estudiantes

9.- Sistema de Garantia de la
9.1 sistema de garantia de calidad
del plan de estudios

10.1 Cronograma de implantacion

Calidad

10.- Calendario de implantacién

Se incluye calendario de implantacién de los cambios propuestos y, en
respuesta a la recomendacién contenida en el informe sobre la propuesta
de modificacién del Titulo oficial de 30 de octubre de 2017, se incluye en
qué curso se implanté dicha modificacién y las medidas adoptadas para su
implantacién.

La informacidn que se elimina se indica en color rojo y tachado y la que se
afade en color azul y subrayada en amarillo.

10.2 Procedimiento de
adaptacion, en su caso, de los
estudiantes de los estudios
existentes al nuevo plan de

En respuesta a la recomendacion contenida en el informe sobre la
propuesta de modificacidn del Titulo oficial de 30 de octubre de 2017, se
incluye tabla de convalidacion que contempla el plan de estudios




estudios. implantado en 2010 y el plan de estudios del Grado con las modificaciones
propuestas en 2017.

La informacién que se elimina se indica tachada y la que se afade
subrayada en amarillo.

10.3 Ensefianzas que se extinguen

PENDIENTE DE INCORPORAR A LA MEMORIA:

1. Revision de algunas normativas, reglamentos, boletines... que afectan al titulo.

2. Este documento es un resumen de las modificaciones. El vicerrectorado de Docencia, en coordinacion con la Direccion del Centro,
trasladara la informacion a la aplicacion informatica de tramitacion de titulos, subsanando de comun acuerdo los detalles técnicos que
puedan surgir al cumplimentar la aplicacion.
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IMPRESO SOLICITUD PARA MODIFICACION DE TiTULOS OFICIALES
L. DATO;E\E\P;A UNIVERSIDAD, CENTRO Y TiTULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformi oQn I Real Decreto 1393/2007, por el que se establece la ordenacion de las Enseflanzas Universitarias Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CcODIGO
CENTRO
’6niveﬁ'@‘a@a da Facultad de Filosofia y Letras 18009079
NIVEL DENOMINACION CORTA
W / Filologia Hispanica

DENOMINACION ESPECIFICA

Graduado 7/ Cﬁaduada en Filolog)ia)Hispénica por la Universidad de Granada

RAMA DE CONOCIMIENTO CONJUNTO

Artes y Hur&@‘dades g No

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES NORMA HABILITACION
REGULADAS

No ; ii ; i ;
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3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

previsto en la Ley Orgénica 5/1999 de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal, se informa que los datos solicitados en este

De acuerdo c§n
cesanNps para la tramitacion de la solicitud y podran ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado corresponde

impreso son

ackyn y cancelayion a los que se refiere el Titulo IIT de la citada Ley 5-1999, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los derechos como

< .
cedentes e Isg datos d¢ cgracter personal.

conocer los términos de la convocatoria y se compromete a cumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del

athcos a los ¢ dispuesto en el articulo 59 de la 30/1992, de 26 de noviembre,
rento Ads niwﬂmn u version dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.
de

En: Granada,a  de

/ Firma: Representante legal de la Universidad

|

ql
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1. DESCRIPCION DEL TIiTULO

1.1. DATQS BASICOS

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO
,Gr/a 0 Graduado o Graduada en Filologia Hispanica por la | No Ver Apartado 1:
Uniyersidad de Granada Anexo 1.
LISTADO DE MENCIONES
@c\existej\ éatos
RAMA ISCED 1 ISCED 2

Artes 'y Huf;ﬁades \ \

espaioles

Lenguas y dialectos

NO HABILITA O ESTA VINCULADO CON PROFESION REGULADA ALGUNA

AGENCIA EVALUADORA

Agencia Andaliza-del Cerfocimiento

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad de Granaﬁ\a \

)

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CcODIGO

UNIVERSIDAD

008 < <

Univ/or(}dafd\ Granada

LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CcODIGO

UNIVERSIDAD

No existen datos

[n—"

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos

{ Y

1.2. DISTRIBUCION DE CREDITOS ENEL TITHEO_—/ /

CREDITOS TOTALES CREDITOS DE FORMACION BASICA CREDITOS EN PRACTICAS EXTERNAS

240 60 0

CREDITOS OPTATIVOS CREDITOS OBLIGATORIOS CREDITOS TRABAJO FIN GRADO/
MASTER

60 114 < o\

LISTADO DE MENCIONES

MENCION

| CREDITOS OPTATIVOS

No existen datos

1.3. Universidad de Granada

1.3.1. CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE

N

LISTADO DE CENTROS
CcODIGO CENTRO
18009079 Facultad de Filosofia y Letras \

1.3.2. Facultad de Filosofia y Letras
1.3.2.1. Datos asociados al centro

TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL

SEMIPRESENCIAL

A DISTANCIA

Si

No

No //

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION

SEGUNDO ANO IMPLANTACION

TERCER ANO IMPLANTACION

90

90

90

CUARTO ANO IMPLANTACION

TIEMPO COMPLETO
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90 ECTS MATRICULA MINIMA ECTS MATRICULA MAXIMA
PRIMER ANO 60.0 60.0
RESTO DE ANOS 42.0 78.0
/ TIEMPO PARCIAL
) ) ECTS MATRICULA MINIMA ECTS MATRICULA MAXIMA
PRIMER ANO 24.0 41.0
RESTO DE ANOS 24.0 41.0
NORMAS DE PERMANENCIA
http:// grado%ﬁf./es/pages/pem}e\nﬁncia
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si X No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No ( N\o\ No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No / /\_No/ No
ITALTANO OTRAS
No No
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2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS

Ver Apartado 27Xnexo 1.

3.COM NCIAS

3.1 COMPETENCIAS BASICAS Y GENERALES

BASICAS

CBI1 - QubJos estndiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
sf;caci(’) 1a general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a

aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias/queSuelen dem rse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de

CB3 - Quellop estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su 4rea de estudio)
para emitir {juicios que incluyayf uha reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CB4 - Que an transiyit informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no

especializado

CBS5 - Que los estudiantes hayarf desarrolladozaquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de )a/\

GENERALES

CGl - Analizar y sintetizar toda l/{ i/\formaci(')n adqui@

CQG2 - Tener capacidad de orga({iécién y planiﬁcw

CG3 - Conocer una lengua extrahjg}a /

CG4 - Gestionar la informacion, es M Cap w, anejar y sintetizar informacion bibliografica ¢ informacion
contenida en bases de datos y otros in: entos 'nf{ atieds ¥ de Internet.

CGS - Ser capaz de resolver problemas. / / A

CG6 - Ser capaz de tomar de decisiones. { < \

CG7 - Aplicar los conocimientos en la practica,\¢specialme a flanza, la investigacion y la divulgacion de las futuras
inserciones laborales.
—\

CG8 - Trabajar en equipo.

CG9 - Tener habilidades en las relaciones interpersonales. \

CG10 - Reconocer la diversidad y la multiculturalidad.

CGl11 - Adquirir un razonamiento critico. \> \

CG12 - Adquirir un compromiso ético. \ / ) )

CG13 - Tener capacidad critica y autocritica. / /

CG14 - Apreciar y respetar la diversidad y multiculturalidad.

CG15 - Desarrollar una sensibilidad hacia el lenguaje no sexista.

CG16 - Trabajar y aprender de forma auténoma. / / \ \
/)

CG17 - Revisar con rigor y controlar, evaluar y garantizar la calidad. ( (

CG18 - Saber exponer y defender con claridad los objetivos y resultados del trabajé\ \

CG19 - Transferir los resultados de su trabajo e investigacion a la sociedad.

CG20 - Generar nuevas ideas (creatividad).

3.2 COMPETENCIAS TRANSVERSALES

No existen datos < 7 ,\\/ /

3.3 COMPETENCIAS ESPECIFICAS

CE1 - Conocer de un modo tedrico-practico y avanzado la gramatica espaiola. / /

CE2 - Conocer y emplear el instrumental de trabajo en lingiiistica descriptiva, en lingiiistica historica y é&ﬁngiiistica aplicada.

CE3 - Conocer la evolucion historica interna y externa de la lengua espafiola.

CE4 - Conocer la variabilidad social, geografica y estilistica de la lengua espafola.
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CES5 - Conocer los distintos niveles de analisis de la lengua espafiola.

CE6 - Con{\-\r el hecho literario, modelos, métodos y técnicas para su descripcion.

CE7 - C/ocag\scaracterlstlcas y los autores mas relevantes de los periodos y los géneros literarios de las literaturas escritas en

)Z*K\éo\nocer la% }?ras literarias escritas en espaiiol, a través de su lectura.

CE9 - ér;{n})ee_rﬁl/ siéniﬁcado de las literaturas espafiolas e hispanoamericanas como modelos de integracion intercultural.

@EIO - Cé)n\})cer las técnicas y métodos de la critica textual y de la edicion de textos, aplicados a la literatura escrita en espaiol.

lingiiisticos, ¢ Spectiva tanto sincronica como histérico-comparativa.

Wcar%ﬁﬁﬂﬁos adquiridos a la resolucion de problemas de la lengua espafiola, y realizar analisis y comentarios

CE12 - ElaPoyar el estado de la cudstion sobre asuntos gramaticales, [éxicos o semanticos de la lengua espafiola, y de la historia
lingiiistica (e espaﬁol

CE13 - Do r las técnicas pard interpegtar los textos literarios segiin sus aspectos estéticos y semioldgicos, recursos retoricos,
épocas y génd(o i\

CEl4 - Estableches entre okras literarias de distintos periodos y movimientos, y entre la literatura escrita en
espaflol y otras artes y codigos &€ sentac1 iscursiva.

CE1S5 - Elaborar el esga\d\)/@ém:@ﬁﬁtn sobre }lsgmtos de las literaturas espafiolas e hispanoamericanas.

CE16 - Ser tolerante cor@iversﬁW lingiiistica de Espana.

CE17 - Valorar la importancia d?/ l?{ norma panhispénﬁa\a{l el contexto internacional.

CE18 - Valorar las manifestaciégéiliterarias coy@wﬁﬁ\{&éocial y cultural de gran relevancia.

CE19 - Valorar la lectura de la ob¥4 |j erar/ia@&medio pa\r‘?\? formacion de un espiritu critico y abierto.

CE20 - Saber trasmitir los conocimie\gos@ﬁquiri?}os\ﬂloyfsﬂntos niveles de enseflanza.

CE21 - Conocimiento de los mndamentbs)episte/él)élo i metodoldgicos de la lingiiistica.

CE22 - Conocimiento de las principales corrieptgs de estudio de la 1in<g{'}§s\tica.

CE23 - Conocimiento de los principales concé@, técnicas y mé e descripeion y analisis del lenguaje en sus distintos
niveles de organizacion.

CE24 - Conocimiento general de la clasificacion d%@engﬁgs\@l m}aé}ié

CE25 - Conocimiento de los principales aspectos relativos a la E}u{s' i6n, conocimiento y uso del lenguaje y de su manifestacion
en los actos comunicativos. g\

CE26 - Conocimiento de las relaciones interdisciplinares de\@{i?éﬁistica chéc\ianas interesadas por el lenguaje.

CE27 - Capacidad para reconocer y operar con categorias y coned tos/enﬁ/a/nélisis yel éﬁnﬁentario lingiiistico.

CE28 - Capacidad para encontrar, manipular y resumir informaci?’)‘xk ( ) )

CE29 - Capacidad para elaborar recensiones.

CE30 - Capacidad para comunicar y ensefiar los conocimientos adquirid

CE31 - Capacidad para comprender la bibliografia consultada y para encuadrarla en lycpcrspectivz%é\\v\

CE32 - Capacidad para identificar problemas y temas de investigacion y evaluar su /n)f)ortancna

CE33 - Utilizar la teoria literaria como herramienta de comprension del hecho literarip en general y de 1os extos literarios en
particular.

CE34 - Desarrollar la capacidad critica y valorativa ante un texto literario.

CE35 - Mejorar la competencia lectora y la actitud critica general.

CE36 - Cognitivas (Saber): Comprension de textos latinos de una dificultad convenientemente®gcglonada en relacion 4 1as tres
asignaturas de naturaleza semejante que se cursaran obligatoriamente a lo largo del Grado en FNolggia Clasica

latinos. Desarrollo de la capacidad de analisis lingliistico y literario aplicada a textos latinos. Acopio, or cioén y asimilacion

CE37 - Procedimentales/Instrumentales (Saber hacer): Desarrollo de la capacidad de traduccion a}\e}spano TextosHiferarios
progresiva de léxico latino.

CE38 - Actitudinales (Ser): Desarrollo de la sensibilidad filologica adaptada al analisis, comprension e 1I}terpretaci()n de textos,
fundamentalmente literarios. Capacidad de integrar unos conocimientos tedricos lingliisticos en la interpretacion y valoracion critica
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de los textos analizados. Reflexion y apreciacion de los rasgos caracterizadores de la produccion literaria en general, con un mayor
dominio de la perspectiva historica.

CE39 /Er@\lt\%Adqumr un conocimiento basico de la gramatica y la literatura griega que favorezca la profundizacion en el
mundo efa;

}‘/E/ 0 <Act1tud1 \Valorar la importancia de la lengua y la literatura griega en el contexto de la civilizacion occidental.

/C/E41Wonommlento y dominio de la caligrafia de la lengua hebrea clasica. Conocimiento de la gramatica del hebreo

clasico

wt mentales: Capacidad para traducir textos de la lengua hebrea clasica. Capacidad para localizar, manejar y aprovechar
agion (Wms de datos (diccionarios) y otros instrumentos informaticos y de internet.

CE43 Actitpdinales: Capacidad Rara aplicar los conocimientos tedricos a la practica. Capacidad para identificar, analizar ¢
interpretar datds socioculturales transmitidos por la lengua extranjera.

CE44 - Co tlvas Conocer el}é /100 y las estructuras propias del arabe clasico.

CEA4S5 - Inst}v@‘gﬁales: C(yp@der te@s\claswos sencillos. Traducir textos clasicos de escasa complejidad.

CE46 - Tiene \ﬁh@g@ﬁa’[ﬁsico de/ezgp}c\s\iqnes sencillas relativas a aspectos cotidianos.

CEA47 - Produce expresiones b}e}«es(y”gabitu%ke\

CE48 - Utiliza estmclir}‘s/sﬁtxéé}s{i&ésicas ) )

CEA49 - Tiene un reperto\\}aswo /él /y/frases relacionadas con situaciones concretas.

CES50 - Conoce un repertorio bas/c% de reglas gramatlgeﬂ‘eé (fonolodgicas y morfosintacticas).

CES5I - Conoce las grafias asi oén@ las reglas ort/og@eﬁ%&{n caracter general.

CE52 - Escribe con razonable corretcion p}la’lfa y frases c 11 s

CES53 - Dispone de suficientes eleme 15 ] gliistico y de suficlente vocabulario para desenvolverse y expresarse en temas como
familia, aficiones, intereses, etc.

CE54 - Se expresa con claridad y dispone de sufi entes elementos ligg\isticos para hacer descripciones claras, expresar puntos de
vista y desarrollar argumentos.

CESS - Posee un vocabulario lo suﬁcientemen&@snplio Wé situaciones de caracter cotidiano.

CES56 - Se comunica con razonable correccion grz}lnat'{ca‘l’ei{guacione// %idianas.

CES57 - Produce una escritura continua que suele ser\l‘nt%ligib

CES5S8 - La ortografia, puntuacion y estructuracion son lo bastantéc%ectas para qlggée\comprendan en la mayor parte de los casos.

4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES\/

4.1 SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

Ver Apartado 4: Anexo 1. X \ \

4.2 REQUISITOS DE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION

4.2 Criterios de acceso y condiciones o pruebas de acceso especiales

El acceso al Grado en Filologia Hispanica no requiere actualmente de ninguna prueba complementgria a las establecidas I¢gglmente de caracter na-

cional.

cion. La Ley Organica 8/2013 ha sido, a su vez, modificada por el Real Decreto-ley 5/2016, de 9 de digj
del calendario de implantacién de la LOMCE.

mision a las ensefianzas universitarias oficiales de Grado (Anexo ). En su Articulo 3 sobre Acceso a los estug
tablece:
1. Podréan acceder a los estudios universitarios oficiales de Grado en las Universidades espariolas, en las condiciones que pgra/cada-easo se determi-
nen, quienes retinan alguno de los siguientes requisitos:

a) Estudiantes en posesion del titulo de Bachiller del Sistema Educativo Espariol o de otro declarado equivalente.

Estos estudiantes tendran que haber superado la Prueba de Evaluacién de Bachillerato para el Acceso a la Universidad, de acuerdo con la Orden
ECD/1941/2016, de 22 de diciembre (BOE N°309 de 23 de diciembre de 2016), por la que se determinan las caracteristicas, el disefio y el contenido
de la evaluacion de Bachillerato para el acceso a la Universidad; con la salvedad que se indica en la disposicion transitoria Unica de dicha Orden.
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b) Estudiantes en posesion del titulo de Bachillerato Europeo o del diploma de Bachillerato internacional.

i@nte al Sistema Educativo Espariol, o de titulos, diplomas o estudios declarados equivalentes u homologados a
sto en el articulo 4.

f) Estudi
fesional,

m) Estudiantes que estuvieran en condiciones de a
ganica 8/2013, de 9 de diciembre.

2. En el ambito de sus competencias, las Administracions L s\Rodran cooydinar los procedimientos de acceso a las Universidades de su terri-
torio.

Por otra parte, el Articulo 5 del Real Decreto 412/2014, de 6 de junio, esta incipi grierales de admision a las ensefianzas universitarias
oficiales de Grado de la siguiente manera:

1. La admisién a las ensefianzas universitarias oficiales de Grado seXealizara con respeto-4 lg, de igualdad, no discriminacién, mérito y ca-
pacidad.

2. Todos los procedimientos de admisién a la universidad deberan realizarse € para los estudiantes con discapacidad y
en general con necesidades educativas especiales. Las Administraciones edyca diflas necesarias que garanticen el acceso

y admision de estos estudiantes a las ensefianzas universitarias oficiales de Q en condiciones de igualtlad. Estas medidas podran consistir en la
adaptacion de los tiempos, la elaboracién de modelos especiales de examen y de/estudiante de los medios materiales y huma-
nos, de las asistencias y apoyos y de las ayudas técnicas que precise para la reallkacié lu giones y pruebas que establezcan las Universi-
dades, asi como en la garantia de accesibilidad de la informacién y la comunicacién sinto o espacio fisico donde éstos
se desarrollen. La determinacion de dichas medidas se realizara en su caso en base a la e aplicaron al estudiante en

la etapa educativa anterior, para cuyo conocimiento las Administraciones educativas y los centros dgCeptés deberan pre takcolaboracién.

3. En el caso de estudiantes en posesion de un titulo, diploma o estudio obtenido o realizado en gisfemas educativos extranjefos, las Universidades
podréan realizar las evaluaciones que establezcan en los procedimientos de admisién en inglés, g ef otras lenguas extranjeras.

En la valoracién de la formacién previa de los procedimientos de admisién se tendrén en cuenta Igs Niferentes materias/de)/curriculpde los sistemas

educativos extranjeros.

perjuicio de las normas de permanencia que la universidad pueda tener establecidas.

De acuerdo con el anteriormente citado punto 2 del Articulo 3. Del Real Decreto 412/2014, la Universidad de Granada forma parte del Distrito Univer-
sitario Unico de Andalucia, a los efectos del acceso de los estudiantes a las titulaciones correspondientes. La fijacién del isjfito Unico Andaluz se re-
gula en el art. 73 del Decreto Legislativo 1/2013, de 8 de enero, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Andaluza de Universidades. A los
unicos efectos del ingreso en los centros universitarios, todas las Universidades publicas andaluzas se constituyen en un distrifp Unico para los estu-
dios de grado y de master, mediante acuerdo entre las mismas y la Consejeria competente en materia de Universidades, a firf de evitar la exigencia de
diversas pruebas de evaluacion. Las actuaciones que deban realizarse con esta finalidad seran llevadas a cabo por una comision técnica del Conse-
jo Andaluz de Universidades. Con el fin de coordinar los procedimientos de acceso a la Universidad, dicha Consejeria podra fijar, a propuesta del Con-
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sejo Andaluz de Universidades, el plazo maximo de que disponen las Universidades andaluzas para determinar el nimero de plazas disponibles y los
plazos y procedimientos para solicitarlas.

2. Conocgr Jos principales movimientos literarios, asi como las obras literarias méas importantes escritas en lengua espafola.

Anexo |

PO e sg establece la normativa basica de los procedimientos de admisién a las ensefianzas universitarias

En esta nueva regulacién desapars
oficiales de Grado y se establece co
tudios equivalentes, y titulos de Técnicg’S
Superior.

Ademas, de acuerdo con la nueva redaccion del arti anica 22006, de 3 de mayo, de Educacion, son las Universidades las que
determinan, de conformidad con distintos criterios d¢ valoracion, la admision a estas\ensefianzas de aquellos estudiantes que hayan obtenido |a titula-
cion que da acceso a la universidad.

de |a titulacion correspondiente y se establecen los
gl titulo del Sistema Educativo Espafiol.

educativos extranjeros, los nuevos criterios de acceso y admision a las ensefianzas universitarias oficiales de
curso académico 2014-2015.

Para este periodo transitorio que abarca los cursos académicos 2014-2015 a 2016-2017, este real decreto regula criteriog'd

las Universidades podran aplicar para garantizar la admision en condiciones de igualdad.

Este real decreto se adecua al régimen de distribucion de competencias entre el Estado y las Comunidades Auténomas. El acceso a la universidad se
encuadra en la materia de ensefianza superior, de acuerdo con lo afirmado por el Tribunal Constitucional en su Sentencia 207/2012, de 14 de noviem-
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bre. En esta materia el Estado tiene atribuida, ademas de la regulacion de las condiciones de obtencién, expedicién y homologacion de titulos acadé-
micos, la competencia para dictar normas basicas para el desarrollo del articulo 27 de la Constitucion, a fin de garantizar el cumplimiento de las obliga-
ciones derps poderes publicos en esta materia, si bien dicha competencia ha de entenderse, conforme al marco constitucional y estatutario, circunscri-

En su virtyd, & propuesta del Minis
acuerdo ¢oryel Consejo de Estado

ro\de Educacién, Cultura y Deporte, previa aprobacién del Ministro de Hacienda y Administraciones Publicas, de
V previa deliberacion del Consejo de Ministros en su reunién del dia 6 de junio de 2014,

DISPONGO?

CAPITULO |

Disposiciones Genera

Articulo 1. Objeto y ambito de ap,

El presente real decreto tiene por objg
fianzas universitarias oficiales de Gradg.de acu

Articulo 2. Definiciones.

A efectos de este real decreto, se entendera por:

a) Requisitos de acceso: conjunto de requisitos necesarios
cumplimiento es previo a la admisién a la universidad.

ag’universitarias oficiales de Grado en Universidades espafiolas. Su

las para cursar ensefianzas universitarias oficiales de Grado entre quienes, c
pueden consistir en pruebas o evaluaciones, pero también en la valoracion de I3

CAPITULO I

Acceso a los estudios universitarios oficiales de Grado

Articulo 3. Acceso a los estudios universitarios oficiales de Grado.

1. Podran acceder a los estudios universitarios oficiales de Grado en las Universidades espafiolas, en las condiciongs deter-

minen en el presente real decreto, quienes retinan alguno de los siguientes requisitos:

que para cada casy s&

a) Estudiantes en posesion del titulo de Bachiller del Sistema Educativo Espafiol o de otro declarado equivalente.

b) Estudiantes en posesion del titulo de Bachillerato Europeo o del diploma de Bachillerato internacional.

c) Estudiantes en posesion de titulos, diplomas o estudios de Bachillerato o Bachiller procedentes de sistemas educativos de Estados miembros de la
Union Europea o de otros Estados con los que se hayan suscrito acuerdos internacionales aplicables a este respecto, en régimen de reciprocidad.
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d) Estudjantes en posesion de titulos, diplomas o estudios homologados al titulo de Bachiller del Sistema Educativo Espariol, obtenidos o realizados en
sistemas dugativos de Estados que no sean miembros de la Unién Europea con los que no se hayan suscrito acuerdos internacionales para el reco-
nocimiehtodelNjtulo de Bachiller en régimen de reciprocidad, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 4.

m) Estudiantes que estuvieran en condiciones de ac
ganica 8/2013, de 9 de diciembre.

2. En el ambito de sus competencias, las Administracione:
rritorio.

Articulo 4. Solicitudes de homologacion del titulo, diploma o estuditobtg

CAPITULO Il

Admision a las ensefianzas universitarias oficiales de Grado

Articulo 5. Principios generales de admisién a las ensefianzas universitarias oficiales de Grado.

1. Laadmisioén a las ensefianzas universitarias oficiales de Grado se realizara con respeto a los principios de igualdad, i Rérito y
capacidad.

2. Todos los procedimientos de admision a la universidad deberan realizarse en condiciones de accesibilidad pa
y en general con necesidades educativas especiales. Las Administraciones educativas determinaran las medidas nécesariag gjie garanticen el acceso
y admisioén de estos estudiantes a las ensefianzas universitarias oficiales de Grado en condiciones de igualdad. Estas medjdag podran consistir en la
adaptacion de los tiempos, la elaboracién de modelos especiales de examen y la puesta a disposicion del estudiante de Igs medios materiales y huma-
nos, de las asistencias y apoyos y de las ayudas técnicas que precise para la realizacion de las evaluaciones y pruebas duegstablezcan las Universi-
dades, asi como en la garantia de accesibilidad de la informacion y la comunicacion de los procedimientos y la del recinto &\espacio fisico donde éstos
se desarrollen. La determinacion de dichas medidas se realizara en su caso en base a las adaptaciones curriculares que se aplicaron al estudiante en
la etapa educativa anterior, para cuyo conocimiento las Administraciones educativas y los centros docentes deberan prestar colaboracion.

11/206




Identificador : 2501258
T GOBIERNO  MINBTERIO
DE ESPANA DE EDURCACION, CULTURA
'3 ¥ DEPORTE

3. En el caso de estudiantes en posesién de un titulo, diploma o estudio obtenido o realizado en sistemas educativos extranjeros, las Universidades
podran izar las evaluaciones que establezcan en los procedimientos de admisioén en inglés, o en otras lenguas extranjeras.

dloraci§n dg la formacion previa de los procedimientos de admision se tendran en cuenta las diferentes materias del curriculo de los sistemas

Articulo 8. [ Limites maximos de plazas.

Articulo 7. Establecimigntade procé
cer el orden de prelacién exfa adjudijcagiol

zos minimos de preinscripcion y matriculacion en las Universidades publica
dades. La decisiéon adoptada por la Conferencia General de Politica knivey n e\«Boletin Oficial del Estado».

3. Las Administraciones educativas adoptaran las decisiones que correspond
das.

nzas universitarias ofi-
Bloracion y su pondera-
cion y baremos, y las reglas para establecer el orden de prelacion en |la adjudicacion de plazas que/fvayan a aplicar, con al 0S un curso académico

de antelacion.
Articulo 8. Mecanismos de coordinacién entre Universidades.

Corresponde a las Universidades adoptar cuantas decisiones sean necesarias para la aplicacion de los procedi
presente decreto, asi como establecer mecanismos de coordinacién entre ellas.

Asimismo, podran acordar la realizacién conjunta de todo o parte de los procedimientos de admision, asi como el
dos de las valoraciones realizadas en los procedimientos de admision, con el alcance que estimen oportuno. Las d
cadas en |la Conferencia General de Politica Universitaria y en el Consejo de Universidades.

Articulo 9.  Formas de admision a las ensefianzas universitarias oficiales de Grado.
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1. En cualqwera de Ios supuestos que se indican a contlnuaC|on Ias Unlver5|dades podran bien determlnar la admlsmn a Ias ensenanzas unlversna-

2. Enlps gupuestos que se indic:
de Grado:

respecto, en régimen de re
ceder a sus Universidades.

Unién Europea con los que no se ha
homologados o declarados equivalentes

3. Enlos supuestos que se indican a contivdacion, Ia srsidades podran fijar procedimientos de admisién a las ensefianzas universitarias oficia-
les de Grado:

do finalizado los estudios universitarios ex-
aersidad espafiola. En este supuesto, sera

d) Estudiantes que estuvieran en condiciones de acceder a la universidad seg¥{n &rdenaciones del Sistefna/Educativo Espafiol anteriores a la Ley Or-

ganica 8/2013, de 9 de diciembre.

des.

c) Personas mayores de cuarenta y cinco afios que superen la prueba de acceso establecida en este real decretd.
Articulo 10.  Procedimientos generales de admision.

1. Para los supuestos mencionados en el apartado 1 del articulo 9 del presente real decreto, los procedimientos de admision a las ensefianzas uni-
versitarias oficiales de Grado que pudieran establecer las Universidades utilizaran alguno o algunos de los siguientes criterios de valoracién:
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4.
acceso y criterios de acreditacion y ambito de la experiencia laboral o profe
decreto.

CAPITULO IV
Procedimientos especificos de acceso y admisién
Seccién 1.2 Personas mayores de 25 afios

Articulo 11.  Acceso a las ensefianzas universitarias oficiales de Grado para mayores de 25 afios.

ceso quienes cumplan o hayan cumplido los 25 afios de edad en el afio natural en que se celebre dicha prueba.
Articulo 12.  Prueba de acceso a la universidad para mayores de 25 afos.

1. La prueba de acceso a la universidad se estructurara en dos fases, una general y otra especifica.
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2. Lafase general de la prueba tendra como objetivo apreciar |la madurez e idoneidad de los candidatos para seguir con éxito estudios universitarios,

cifica.

7. Para larealizacién de los ejercicios, los candi ¢n,\cualquiera de las lenguas oficiales de la Comunidad Auténoma
en la que se examinan. No obstante, los ejercicios B 3

datos podran presentar reclamaciéon mediante escrito razonado dirigida a fa éspondierte.
Articulo 13.  Convocatoria de la prueba de acceso para mayores de 25 afios.

1. Las Universidades realizaran anualmente una convocatoria de prueba de accesqQ para-+n ada una de las ramas en las

que oferten ensefianzas.

2. Una vez superada la prueba de acceso, los candidatos podran presentarse de nuevo en sugesjvas convocatorias, con|la finalidad de mejorar su
calificacién. Se tomara en consideracion la calificacion obtenida en la nueva convocatoria, siempre fque ésta sea superior g/la/fanterior.

Articulo 14.  Calificacion de la prueba de acceso para mayores de 25 afios.

en caso de equidistancia a la superior.

2. Se entendera que el candidato ha superado la prueba de acceso cuando obtenga un minimo de cinco puntos en la califigacion final, no pudiéndo-
se, en ningun caso, promediar cuando no se obtenga una puntuacion minima de cuatro puntos tanto en la fase general cgmq en la fase especifica.

Articulo 15.  Comisién organizadora de la prueba de acceso para mayores de 25 afios.
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1. Las Administraciones educativas, junto con las Universidades publicas de su @mbito de gestion, podran constituir una comision organizadora de la
prueba cceso a la universidad para mayores de 25 afios, a la que, entre otras, se atribuiran las siguientes tareas:

Articulo 16.  Acceso mediante acrgdifacion de experiencia Igboxal o profesional.

1. Podran acceder a la universidad por esta via lgs
ninguna titulacién académica habilitahte para ace€
ral de comienzo del curso académico.

2. Elacceso se realizara respecto a unas ensefianzas/concretas, ofertadas por una Universidad, a cuyo efecto el interesado dirigira la correspon-
diente solicitud a la Universidad de su eleccién.

3. A efectos de lo dispuesto en este articulo, las Un
en el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el

i del plan de estudios verificado, de acuerdo con lo dispuesto
e las ensefianzas universitarias oficiales, los criterios de acre-

Seccién 3.2 Personas mayores de 45 afios

Articulo 17.  Acceso para mayores de 45 afos.

1. Las personas mayores de 45 afios de edad que no posean ninguna titulacion ycadémica habilitanté
podran acceder a las ensefianzas universitarias oficiales de Grado mediante la shpexacion de una pr
plido la citada edad en el afio natural en que se celebre dicha prueba.

pAra acceder a la universidad por otras vias,
£ de acceso adaptada, si cumplen o han cum-

2. La prueba tendra como objetivo apreciar la madurez e idoneidad de los candidatos para segui
pacidad de razonamiento y de expresién escrita. Comprendera dos ejercicios referidos a los siguj

cgh éxito estudios uniXergitarios, asi como su ca-
s ambitos:

ni

a) Comentario de texto o desarrollo de un tema general de actualidad.

b) Lengua castellana.

En el caso de que la prueba se celebre en Universidades del ambito de gestion de Comunidades Auténomas
cerse por la Comunidad Autébnoma competente la obligatoriedad de un tercer ejercicio referido a la lengua coof(ci

roficial, podrg estable-

3. Laorganizacion de las pruebas de acceso para personas mayores de 45 afios correspondera a las Universidades que pfeften las ensefianzas so-

licitadas por el interesado, en el marco establecido por las Administraciones educativas.

4. Los candidatos deberan realizar una entrevista personal. Del resultado de la entrevista debera elevarse una resolucion de apto como condicion
necesaria para la posterior resolucion favorable de acceso del interesado.
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5. El establecimiento de las lineas generales de la metodologia, desarrollo y contenidos de los ejercicios que integran la prueba, asi como el estable-
los criterios y formulas de valoracién de éstas, se realizara por cada Administracion educativa, previo informe de las Universidades del am-
de dicha Administracién educativa.

3. Unavez superad CCes idatos podran presentarse de nuevo en sucesivas convocatorias en la misma Universidad, con la
finalidad de mejorar su cg
anterior.

Articulo 19.

1.

cada ejercicio.

Articulo 20.

1. podran constituir una comision organizadora de la

ieNtes tareas:

a) Coordinacioén de la prueba de acceso.

b) Adopcién de medidas para garantizar el secreto del procedimiento de elaboracio! como el anonimato de los ejerci-

cios realizados por los aspirantes.

nté real decreto.

c) Adopcidn de las medidas necesarias para garantizar lo establecido en el articulo 17.6 del pres;

d) Designacion y constitucion de tribunales atendiendo al principio de presencia equilibrada entre xau

res y hombres,

f) Resolucion de reclamaciones.

2. En el supuesto de que una Administracion educativa decida no hacer uso de la posibilidad prevista en este\artie

realizarse en todo caso en una Universidad publica.

Seccién 4.2 Personas con discapacidad

Articulo 21.  Personas que presentan algun tipo de discapacidad.
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1. Las comisiones organizadoras de las pruebas de acceso determinaran las medidas oportunas que garanticen que los estudiantes que presenten
algun ti e discapacidad puedan realizar |a prueba en las debidas condiciones de igualdad. En la convocatoria se indicara expresamente esta posibi-

Estas medida$ podran consistir en la adaptacién de los tiempos, la elaboracién de modelos especiales de examen y la puesta a disposicion del

Criterios e ara’la adjudicacion\de\plazas por las Universidades publicas

Articulo 22.  Establecimiento perlas{Universidades pyblicas del orden de prelacién.

Articulo 23.  Porcentajes de reserva de pla.

1. Del total de plazas que para cada titulo y centrg/ o s deberan, como minimo, reservarse los porcentajes a que se

n los articulos siguientes seran destinadas al cupo general y
una de las convocatorias de admisién, excepto lo dispuesto para

3. Los estudiantes que retinan los requisitos para solicitar la admigior por, gserva de plazas podran hacer uso de dicha po-
sibilidad.

4. Laordenacion y adjudicacion de las plazas dentro de cada cupo se realizarg-atendiendo a los criterigs de valoracion establecidos a tal efecto.

Articulo 24.  Plazas reservadas para mayores de 25 afios.

Para los estudiantes que hayan superado la prueba de acceso a la universidad para mayores de 23 aji0s de edad, se resg
no inferior al 2 por 100.

rvgra un numero de plazas

Articulo 25.  Plazas reservadas para mayores de 45 afios y para mayores de 40 afios que acredjte experiencia laborz

junto un nimero de plazas no inferior al 1 por 100 ni superior al 3 por 100.

Articulo 26.  Plazas reservadas a estudiantes con discapacidad.

Se reservara al menos un 5 por 100 de las plazas ofertadas para estudiantes que tengan reconocido un grado de discapq
por 100, asi como para aquellos estudiantes con necesidades educativas especiales permanentes asociadas a circunstansja
cidad, que durante su escolarizacion anterior hayan precisado de recursos y apoyos para su plena normalizacion educativa.

d igual o superior al 33
personales de discapa-
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A tal efecto, los estudiantes con discapacidad deberan presentar certificado de calificacion y reconocimiento del grado de discapacidad expedido por el
petente de cada Comunidad Auténoma.

Joles parciales que deseen ser admitidos en otra Universidad
¢ditos ECTS de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 6 del

Articulo 30. Admisién de estudiantes con estudios universitarios extranjeros.

1. Las solicitudes de plaza de estudiantes con estudios universitarios extranjeros parciales o tota,

las propias del Sistema Educativo Espafiol; el reconocimiento de créditos ECTS en que no exista oallflcac:|on
ponderacion.

Los estudiantes que no obtengan reconocimiento de al menos 30 créditos ECTS podran acceder a la universidad espafiolg
este real decreto.

s¢gun lo establecido en el
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2. Las solicitudes de plazas de estudiantes con estudios universitarios extranjeros totales que hayan obtenido la homologacién o equivalencia de sus
titulos, diplomas o estudios en Espafia se resolveran en las mismas condiciones que las establecidas para quienes cumplen el requisito contemplado
en el artigulo3.1.j) y k).

La (ota media del §xpediente académico de los interesados se obtendra de acuerdo con las equivalencias que se establezcan por el Ministro de Edu-

orte entre las calificaciones de dichos sistemas extranjeros y las propias del Sistema Educativo Espafiol.

icfonal primera.  Universidad Nacional de Educacién a Distancia (UNED).

formacion para el acceso a
rior de oficiales de la Guardia Civil t¢

1. Aquellos estudiantes que hubieran superado la'Rrus
de mayo, con anterioridad a su modificacién por la Le
guientes términos:

nica 8/2013, de 9 de diciembre, podran acceder directamente a las ensefianzas universitarias oficiales de
mientos de admision que fijen las Universidades.

4. Los estudiantes procedentes de sistemas educativos extranjeros que hayan superado la prueba de acceso
den EDU/473/2010, de 26 de febrero, por la que se establece el procedimiento de acceso a las ensefianzas univ
estudiantes procedentes de sistemas educativos extranjeros con estudios homologables al titulo de Bachiller espand
nida en la misma en los siguientes términos:

a) La calificacion obtenida en la fase general tendra validez indefinida como requisito de acceso y admision a las ensefianzas universitarias oficiales de

Grado.
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b) La calificacion de las materias de la fase especifica tendra validez como requisito de acceso y admision a las ensefianzas universitarias oficiales de

n cuenta las disposiciones de los capitulos Il, [l y IV del Real Decreto
: ra el acceso a las ensefianzas universitarias oficiales de grado y los proce-
dimientos de admisién a las Universidages py ba de acceso a las ensenanzas universitarias oficiales de Grado para quie-

3 A procedimientos que vayan a aplicar para la admi-
sion a las distintas ensefianzas universitarias oficiales de Grado y las fechas dg izacio R MisMos, asi como los criterios de valoracion, y las
reglas para establecer el orden de prelacion en la adjudicacion de ptédzas 4u i cadémico 2014-2015, finalizara el 30 de junio
de 2014.

4. Laregulacion de las pruebas para personas mayores de 25 afios y d
comenzara a aplicarse en el acceso al curso académico 2015-2016; para el g
en el Real Decreto 1892/2008, de 14 de noviembre.

11 a 15y 17 a 20 de este real decreto
-2015 se aplicara |la regulacion contenida

5. Parala admision a los estudios universitarios oficiales de Grado en las Universidad emicos 2014-2015, 2015-2016
y 2016-2017 las Universidades podran utilizar como criterio de valoracién en los procedlmlentos de isié {al'rara el acceso a la uni-

versidad espafiola expedida por la Universidad Nacional de Educacion a Distancia (UNED), de acug
EDU/1161/2010, de 4 de mayo, por la que se establece el procedimiento para el acceso a la Univgrsj
dentes de sistemas educativos a los que es de aplicacion el articulo 38.5 de la Ley Orgéanica 2/2006
indicados en el articulo 9.1.b) de este real decreto.

lad espariola por parte de los estudiantes proce-
de 3 de mayo, de Educagion, para los estudiantes

Disposicién derogatoria Unica.  Derogacién normativa.

rias de grado y los procedimientos de adm|S|on alas Unlver5|dades publicas espafiolas, sin perjuicio de lo estg
ta de este real decreto.

Disposicion final primera.  Titulo competencial y caracter basico.

Este real decreto tiene el caracter de norma basica y se dicta al amparo del articulo 149.1.30.2 de la Constitucién, que atrib al Estado las compe-
tencias para laregulacién de las condiciones de obtencion, expedicién y homologacién de los titulos académicos y profesionales y normas basicas para
el desarrollo del articulo 27 de la Constitucién, a fin de garantizar el cumplimiento de las obligaciones de los poderes publicos en esta materia.
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Disposicion final segunda.  Desarrollo y ejecucion.

El presente yeal decreto entrara en\vigor el dia siguiente al de su publicacién en el «Boletin Oficial del Estado».

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

>

4.3 Sistemas de apoyo y orientacy

de los estudiantes Wga'yvez matriculados

nos.

Queremos destacar, entre la informacion suministra
diantil elabora todos los afios. En ella se ofrece una

mocion de empleo y practicas, casa del estudiante, secre
informacion y participacion estudiantil, carné universitario,

1. Orlentacnon sobre la plamﬁcacnon de la ensefianza, los perfiles profesionales, los psn es ltmerarlos 56
2.

tarse en los Consejos de Departamento y por otro lado, se volvera a considerar la figura de los delegado:
unién entre los distintos grupos y los representantes del alumnado en el Consejo de Departamento, y con los asesores acagdé

El Asesor Académico se encargara de ofrecer al alumnado suficiente informacion sobre los recursos y posibilid
Granada para su formacién. Esta figura, se implementara con un Plan de Accién tutorial que empezara en prime
do tenga un seguimiento desde el principio.

Ademas, desde la Unidad de Calidad, Innovacion y Prospectiva y el Centro de Promocién de Empleo y Practicas del Vicer
Empleabilidad, se promovera la creacion de un grupo de trabajo para disefiar e implementar, en coordinacion con los dis
acciones especificas de orientacion profesional para los estudiantes de los distintas titulaciones oficiales de la UGR

. . L . . L P g T L
Sistemas-de-informacién;-acogiday orientaciéna ites-con vas-esp
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istemras de 'a orientacién a estudiantes con discapacidad y otras necesidades especificas de apoyo educativo (NEAE

estudian necesidades socioeconémicas.

La Univefsidad de Granada aprobd|er] Consejo de Gobierno de 20 de septiembre de 2016 la Normativa para la atencion al estudiantado con discapaci-
dad y ot necesidades especificgs de apoyo educativo (BOUGR num. 111 de 10 de octubre de 2016). El objeto de esta normativa es establecer las
actuacio de atencion a los estydigntes con discapacidad y otras necesidades especificas de apoyo educativo (NEAE) para lograr su plena y efecti-
va |ncIUS|tar|a axivel de formacion, investigacion y servicios, garantizando su derecho de educacion inclusiva.

Cuenta asi mis 0
para la Inclusién yia

con el Vicerrectorado de Estudiantes y Empleabilidad (https://ve.ugr.es/), del que depende el Ser-
aqNe |nstrumenta Ias actuacmnes dedlcadas a facilitar la formaC|on académica y resolver los diferen-

o/de Estudiantes y Empleakjlidqd recibira las solicitudes de los estudiantes y asumiré las funcio-
nes de informacién, valoracién, orientacién y propugsta de concesion de apoyos, recuxsos, adaptaciones curriculares y ayudas econémicas en su ca-

Ademas, el Secretariado para |a Inclusion y la Diversidad g ansjto Educativo de la Universidad de Granada, junto con la Delega-
cion de Educacion de la Junta de Andalucia, que enlobadores familias y estudiantes de Bachiller o Ciclos Formativos con
la finalidad de informarles de los recursos y apoyos que la WMM ofrecera una vez matriculados.

Por ultimo, la Universidad de Granada cuenta con el Vicerrectorado de nclu5|on So Woilidad (https://viceresponsabilidad.ugr.es), con el
Vicerrectorado de Estudiantes y Empleabilidad (https://ve.ugr.es) y eoq el A.ﬁ\_ alizacién (https://internacional.ugr.es). Entre
los tres coordinan, a través del Servicio de Asistencia Estudiantil (aSistdsf d@ {ciativas de Cooperacion al Desarrollo (https:/
cicode.ugr.es), las actuaciones dedicadas a facilitar la formacion académiga y resolver logdiferé droblemas que afectan a todos los estudiantes
con situaciones sociales adversas durante su estancia en la universidad, Alg ncretan en facilitar la accesibilidad a estos
estudiantes, informar, orientar y asesorar de los derechos y recursos disp Ies necesaria.

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Enseiianzas Superiores Oficiales no Universitarias

MINIMO MAXIMO

0 0 [/ | |

Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO

0 36

Adjuntar Titulo Propio

Ver Apartado 4: Anexo 2. < ) )
Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO MAXIMO

0 36

A=

4.4 Transferencia y reconocimiento de créditos: sistema propuesto por la Universidad
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La Universidad de Granada dispone de una Normativa para la creacion, modificacion, suspension temporal o definiti-

stud|antes de mtercamblo Ilbre movilidad o que reallce estancias de estu-
ualgliera de las modalidades previstas en el Regla o tendran derecho:

q
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Al reconocimiento pleno, dufomatico y sin deprorandd las actividades formativas desarrolladas durante su estancia,
como parte del plan de es)‘u&ios de qradq/o/ gz@ra}io\que estén cursando en la Universidad de Granada, en los tér-
minos previstos en el acuerdd de estua‘lﬁs { con las I;‘ﬁcaciones obtenidas en la universidad de acogida.

La particularidad del reconocimiento delcr de movilidad internacional de estudiantes es una
particularidad procedimental: el reconocirgignto debe gquedar garantizado con caracter previo a la ejecucion de la mo-
vilidad. Para ello, los términos del reconoci kasmaran gn/n Pre-acuerdo de estudios o de formacién que
como su nombre indica, ha de firmarse antes\d&| iniclQ de Ia mgvilidad y que compromete a la institucién de origen
a efectuar el reconocimiento pleno, en los térmi 5 en el mismo, “una vez el estudiante demuestre que

efectivamente ha superado su programa de estudios en

1393/2007, por el que se establece ordenamon de las ens 1 itari iales, modificado por el R.D.
861/2010, de 2 de julio, los estudiantes podran obtener regordcj n créditos por la participacion en

Ia Normativa para la creacion, modificacion, suspension tempora qesnen’d?tﬁulos de Grado de la Uni-
versidad de Granada del-acuerdo-del (aprobada por Consejo de Gobierno de/a/ﬁ Granada, de 25 de
mayo de 2015 y modificada en Consejo de Gobierno de 23 de octubre de 2049 i idades se podran

reconocer hasta 12 ECTS en la componente de optatividad en los titulos d

En el apartado correspondiente (punto 10.2) de esta memoria de verificacio i , ismo, uha propuesta
de tabla de adaptacion de asignaturas del titulo de Licenciado en Filologia Hi i 19s el Grado
en Filologia Hispanica.

ANEXO |

NORMATIVA PARA LA CREACION, MODIFICACION, SUSPENSION TEMPORAL O DEFINITIVA Y GESTION DE
TITULOS DE GRADO EN LA UNIVERSIDAD DE GRANADA

(aprobada en Consejo de Gobierno de 25 de mayo de 2015)
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Articulo 4.
Articulo 5.
Articulo 6.
Articulo 7.

Articulo 8.

CAPITULO I. PROCEDIMIENTO PARA DA RROPU A )EVO TITULO DE GRADO

Articulo 9. Requisitos de la propuesta.
Articulo 10. Procedimiento de aprobacion de la propugsta/
Articulo 11. Procedimiento para el desarrollo de la propudsta.
Articulo 12. Directrices a seguir para la elaboracion de la ierfigria de verificacion el titulo.

Articulo 13. Proceso de elaboracién de la memoria de verificagi

Articulo 14 Implantacion del Grado.

DO

Articulo 16. Procedimiento para la elaboracion de solicitudes de modificacion de titulos de grado

CAPITULO IIl. SUSPENSION TEMPORAL O DEFINITIVA DEL TiTULO

Articulo 17. Criterios para la suspension temporal o definitiva de titulos de grado. Articulo 18. P
suspension temporal o definitiva de titulos de grado.

gcedimiento para la

TITULO Ill. ACUERDOS DE COMPATIBILIZACION DE PLANES DE ESTUDIO PARA LA OBTENCION DE DOS Ti-
TULOS DE GRADO

257206




Identificador : 2501258

GOBIERMD MINISTERID

Articulo 23.
Articulo 24.
Articulo 25
Articulo 26
Articulo 27

Articulo 28

TITULO V. ADAPTACION, RECONOCI® A DE CREDITOS

IENTO y TRANSFER

CAPITULO I. ADAPTACION DE LOS ESTUD(OS PRE ('S NUEVOS TITULOS DE GRADO

Articulo 29. Créditos con equivalencia en la nueva tiu

Articulo 30. Créditos sin equivalencia en la nueva titulacién.

CAPITULO II. CRITERIOS DE RECONOCIMIENTO EN EL

Articulo 31. Reconocimiento de créditos.
Articulo 32. Reconocimiento de ensefianzas universitarias no oficiales.
Articulo 33. Reconocimiento por experiencia profesional o laboral.

Articulo 34. Porcentaje maximo de créditos a reconocer por ensefianzas unive
profesional o laboral.

ofiCiales y pgrexperiencia

por participacion en actividades universitarias.

CAPITULO Ill. TRANSFERENCIA DE CREDITOS

Articulo 38. Transferencia de créditos.
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CAPITULO IV. ORGANOS COMPETENTES Y PROCEDIMIENTOS

programas o convenios nacionales o internacionales.

jos de fin de grado.

DISPOSICION TRANSITORIA

DISPOSICION DEROGATORIA

DISPOSICION FINAL. ENTRADA EN VIGO

ANEXO I. Definiciones

PREAMBULO

La Ley Organica 4/2007, de 12 de abril, por la que se modifica s Le e 001 de 21 de diciembre, de Uni-
versidades, establecié una nueva estructuracién de las ensefianza i i a_entrada en vigor del
Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establecio la nueva ord sefianza universita-

ria, posteriormente modificado por los Reales Decretos 861/2010 y 43/2015 rhotivé que la Universidad de Granada
iniciara en 2008 un proceso de transformacion de todos sus estudios.

snciando el
analisis y la reflexion a través de los mecanismos de evaluacion y seguimiento, y™g ete sus ac-
tuaciones a una agencia externa de evaluacion.

Esta transformacion profunda en nuestras ensefianzas ha motivado una copiosa reg
Granada, que destaca por promover la participacion y la transparencia en l0s procesos.

En el presente documento se refunden las numerosas normativas vigentes con objeto de haceflgs mas accesibles y
faciles de utilizar por los miembros de la comunidad universitaria, pero ademas recoge la expexieRcia de la implanta-
cion de los grados y de los procesos a los que se han visto sometidos para mejorar el sistema dslque se ha dotado
la Universidad de Granada en la adaptacion de sus ensefianzas al Espacio Europeo de Educacion Superior.
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TITULQ PRELIMINAR

extincion en la Universidad de Granada, y de otra, la normativa de gestion académica
nsferencia de créditos y del Trabajo Fin de Grado en esta Universidad.

sus respectivas competencias®

TITULO I. ORGANOS QUE INTERVIE ESTION DEL TiTULO

Articulo 2. Organo proponente.

tulo con las respectivas competencias que en el mismo se es

Articulo 3. El Equipo Docente de la Titulacion.

tos de conocimiento que se reflejen en la propuesta de nuevo titulo que pr
bierno.

Articulo 4. La Comisién Académica.

La Comisién Académica es la responsable de los estudios de grado, al margen de la denomingcion que tenga en ca-
da Centro (Comisién Docente, Consejo de Titulacién, Comision Académica, Comision de Ordexaxion Académica,
etc.). Sus funciones, asi como su presidencia, seran las que se establezcan en el Reglamento de Régimen Interno
de cada Centro.
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Articulo 5. La Comisién de Garantia Interna de Calidad del Titulo.

nador de la Titulacién. La Comision de Titulos de Grado elaborara urmr
cede, y aprobacion al Consejo de Gobierno.

de Titulos de Grado.

i) Informar sobre las solicitudes de reconocimiento académico en créditos por la partici
tarias culturales, deportivas, de representacion estudiantil, solidarias y de cooperacion.

j) Cuantas funciones le sean delegadas por el Consejo de Gobierno.
3. Podra crearse una Subcomision de Titulos de caracter técnico presidida por el Vicerrector responsable de las en-

sefianzas de grado y que integre, al menos, a los Directores de Secretariado responsables de Planes de Estudio, de
Evaluacioén de la Calidad y de Organizacion Docente. Seran sus funciones:
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r las propuestas de anteproyecto de Plan de Estudios de la Titulacion que elaboren los Equipos docentes,
bacion por la Junta de Centro.

vision de la memoria para la solicitud de verificacion/modificacion de titulos oficiales de la correspon-
5n, introduciendo las modificaciones que se consideren necesarias para un mejor ajuste a las disposi-

ra. Las propuestas aprobadas referentes a creacion o suspension (temporal
eriormente al Consejo Social de la Universidad.

CAPITULO I. PROCEDIMIENTO PARA DA RROPU A )EVO TITULO DE GRADO
Articulo 9. Requisitos de la propuesta.

La propuesta de un nuevo titulo, que ha de partir de\yn\Centro o del Eguipo-@e¢ Gobierno de la Universidad, debe
justificar el interés del titulo, asi como su viabilidad ena debe presentar un escrito de soli-
citud que incluya los siguientes elementos:
1. Denominacién del titulo de grado.

2. Justificacion académica y profesional.

3. Referentes nacionales, o internacionales, si los hubiera.

4. Objetivos del titulo y competencias.

5. Recursos de profesorado disponibles teniendo en cuenta los posibles amkites de conocimie
su imparticion

to queparticipen en

6. Recursos materiales disponibles. La propuesta debera incorporar un Informe del Centro en ¢
la docencia presencial sobre la disponibilidad de espacios, equipamiento y servicios nacesagrio
del titulo.

7. Relacion de la propuesta con titulos que se imparten en la Universidad.

8. En el caso de propuestas de titulos conjuntos con otras universidades, nacionales o extranjera
escrito de estas otras universidades expresando el compromiso de participar en el titulo.

, Se requiere un

Articulo 10. Procedimiento de aprobacién de la propuesta.
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1. El Vicerrectorado competente en ensefianzas de Grado abrira un periodo de alegaciones de diez dias habiles. En
caso de haber alegaciones, se presentaran en el modelo que se establezca en el Registro General y por los medios

que se establezcan. Se pedira un informe sobre dicha propuesta a dos agentes externos con un ejerci-
I vinculado al objeto de la titulacion.

créditos) y-deben-estructurarse-de-formé enda-tae-cursar-simultancamente-mas-de-S-astgnaturas:

Numero de horas de cada crédito: El nliey Sig 2 dito sera de 25, que incluyen las ensefianzas tedricas,
practicas, asi como las horas de trabajo ind{viduat = activt micas dirigidas- y de estudio del estudiante. Las horas
lectivas presenciales se fijaran de acuerdo coq Is gtencias £spablecidas, no pudiendo ser menos de un 20% (5 horas) ni

mas de un 40% (10 horas).

OGiio ate )

:_F“: “A: dranur1 6-¢ .-‘a-#A:‘-:-:‘- “i;‘ S ' es f:“i;:i‘:":“:'_
materias 50 COMRP Abloce e 60-1ROx Deereto 003)-Modulos, mate-

Q A " o atn ca ag -0

: HESO-COTRPICto bl 60 .

rias y asignaturas: La Titulacion se definira en modulos y afate idn que se envia al Consejo de Univer-
sidades, a excepcion del médulo de materias basicas que ddbergconcretarse en asighaturas de, al menos, 6 créditos, tal y co-
mo dispone el Real Decreto 1393/2007. Para su aplicacion en]la\Universidad de Granada, el total de los médulos y materias
se fijaran en asignaturas, que tendran un minimo de 6 créditosnd&acuerdo con elfriterio establecido para las materias basi-
cas. Excepcionalmente, para las materias de caracter obligatorio X Optativo se-fodfan fijar asignaturas con un nimero inferior
de créditos, atendiendo siempre a evidencias de entidad contrastadaque imposibiliterrTa aplicasién de la norma general. Es-
tas asignaturas en ning(n caso podran tener menos de 3 créditos ni haber mas de/6 degllas porseinestre. La suma de créditos
para un curso completo se establece en 60 (Real Decreto 1125/2003).
Materias de cardcter obligatorio y optativo: Las materias que se consideran ¢s¢gnciales para la for!
acuerdo con los objetivos previstos en el titulo, deben tener un caracter obligatprio. El resto se or:
tivas. Con el objeto de favorecer la transversalidad entre distintos planes y que\el estudiante part]
macion, éste podra cursar la optatividad de entre la oferta de optativas de la pyopia titulacion g€l
otras titulaciones que se oferten en la UGR.
Dedicacion de los estudiantes. Las titulaciones deberan contemplar la posibilida; ietlacion de g
completo (60 créditos /afio) o a tiempo parcial.

Recursos humanos y materiales: Las propuestas emanadas de la Junta de Centro deberan acompa
saria que justifique la viabilidad y adecuacion tanto de los recursos humanos necesariog para
propuesto, como de los medios materiales y servicios disponibles para tal fin.
Practicas externas: Si éstas se contemplan en la propuesta de Plan de Estudios, los 6rgano
procede la titulacion deberan garantizar que la oferta pueda impartirse mediante los correspondientgs convenios con empre-
sas u organismos, contando con la ayuda y la coordinacion del servicio correspondiente del Vicergectorado de Estudiantes.

cion del estudiante, de

izaran en materias opta-
ipe en el disefo de su for-
ir modmlos completos de
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1. El Equipo Docente de la Titulacion elaborara un Anteproyecto del Plan de Estudios, que enviara a la Junta de
Centr& cqrrespondiente para su aprobacion.

1. Los titulos universitarios oficiales de Grado deberan re itacidn en los plazos y conforme a los proce-
dimientos establecidos en la normativa vigente.

en cuenta a los 6rganos de gestion definidos en esta normat os procedimientos creados para la creamon modi-
ficacion y suspension temporal o definitiva.

CAPITULO Il. PROPUESTAS DE MODIFICACION DE PLANES D
DO

completa requerida por la agencia evaluadora, que enviara a la Junta de Centro
aprobacion.

lado en cada momento por la Agenma Evaluadora, afecten a los asientos registrales del titulo o fequieran una nue-
va verificacion, la propuesta sera sometida a un plazo de 10 dias habiles para que la comunidad Lniversitaria pueda
consultarla y hacer las alegaciones que estime oportunas.

3. La Comision de Titulos de Grado analizara las propuestas presentadas asi como las posibles alegaciones que se
hayan recibido en el plazo de exposicion publica, pudiendo dar audiencia publica tanto al autor o autores de la alega-
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cion como al Decano o Director del Centro de donde procede la titulacion y al Coordinador de la Titulaciéon. La Comi-
sion de Titulos de Grado elaborara un informe que trasladara a Consejo de Gobierno para su aprobacion, si proce-
de.

bacion en Consejo de Gobierno, las propuestas seguiran el tramite previsto a través del ministerio
competencias en estudios de grado.

|. SUSPENSION TEMPORAL O DEFINITIVA DEL TITULO

1. Criterios de demanda de“agceso. EI'nUxero total de matriculados y la demanda de acceso a la titulacion seran in-
dicadores de la pextinerici \\El descenso del numero de matriculados durante un periodo de tiempo
suspension temporal o definitiva de la titulacion o la necesidad de redefi-

itulos de Grado, oi-
ra su aprobacion

TITULO Ill. ACUERDOS DE COMPATIBILIZACION DE PLANES DE ESTUDIO PAR?
TULOS DE GRADO

1. La propuesta de compatibilizacidon de planes de estudio para la obtencion de dos titulos de Grado debe partir del
Centro o Centros en los que se impartan los grados, previa aprobacion en las correspondientes Juntas de Centro, y
debe dirigirse al vicerrectorado con competencias en titulos de grado.
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2. Dicka'\propuesta se sera sometida a un plazo de 10 dias habiles para que la comunidad universitaria pueda con-
sultar cer las alegaciones que estime oportunas, que se presentaran en el modelo que se establezca en el Re-
i \ehal y por los medios electronicos que se establezcan.

CAPITULO I. ESTUDIANTADO DEL GRADO

Articulo 21. Acceso al Grado.

Los requisitos de acceso a los estudios de Grado seran los establecidos en ¢ iculo 14 del R\D\ 1393/2007, de 29
de octubre, por el que se establece la ordenacién de las ensefianzas univeysifarias y se debera\seguir el procedi-

miento de ingreso que para cada curso académico determine la Comisién de[ Distrito Unico Unjversitario de Andalu-
cia.

Articulo 22. Matricula y precios publicos.

1. La matricula en los estudios de Grado se hara conforme determine la Resolucion d
de Granada, por la que se dictan normas para la formalizacién de la matricula cada curso

2. Los precios publicos a satisfacer por la prestacion de servicios académicos y administrativos
los fijados, para cada curso académico, por Decreto de la Consejeria de Economia, Innovacio
la Junta de Andalucia.

iversitarios seran
Giencia y Empleo de

CAPITULO IIl. TRABAJO O PROYECTO DE FIN DE GRADO
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titulacion, entre los que se deberan incluir todas las
dran aumentar el porcentaje o afiadir requisitos adicionalss. gsode adaa ones de un plan de estudios an-
terior al plan de estudios vigente, los Centros podran co =forma justificada, situaciones excepcionales en
cuanto a lo expresado en este articulo.

3. En el momento de matricular el TFG, el estudiante debera ma
lizar el Grado.

ca.

Articulo 25. Coordinacion académica. Tutoria de los trabajos.

1. El Coordinador del titulo sera el responsable de coordinar los aspectos académicos y procedirméntales relaciona-

dos con la asignatura.
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2. Cadg estudiante tendra asignado un tutor, cuya misién consistira en asesorarle sobre el enfoque del trabajo, la

el TFG se derive de practicas externas, uno de los cotutores puede proceder de la empresa u organis-
| que se desarrollaron dichas practicas. Pueden ser cotutores miembros de instituciones con las que la Uni-

- El procedimiento establecido para
en esta asignatura.

necesarios.
- Las recomendaciones que se consideren opo

Si la demanda de estudiantes asi lo aconsejara, esta res
dinaria en el semestre anterior al inicio del TFG.

2. Esta resolucion debera ser aprobada por la Comision Académic qUe velara para que los contenidos
S S . ificultad se ajuste al nu-
mero de créditos asignado al TFG en el plan de estudios, y posteriormente ratjficaea por la de Centro.

la Web del Centro.

La resolucién sera publicada, al menos, a través de la Web del Grado en hitg://grados.ugr.es y g

3. Con antelacion suficiente al inicio de la asignatura, se procedera a la asignacidn-detrabgjos y tutores.

Articulo 27. Procedimiento de evaluacion.

1. Como regla general, los TFG deberan ser sometidos a una defensa en sesion publica ante una Comisién Evalua-
dora durante un tiempo maximo de 20 minutos, que podra estar seguido por un periodo de debate con la Comision

36/206




Identificador : 2501258
bl T GOBIERNO  MINBTERIO
i = DEESPANA DE EDURCACION, CULTURA
g '3 ¥ DEPORTE

de hasta 20 minutos. En aquellas titulaciones en las que ello no sea viable por el elevado nimero de estudiantes
matriculados o por otros motivos debidamente justificados, la Comision Académica en la resolucion aludida en el ar-

sa del TFG se realice con una prueba de
sion Evaluadora, podra establecerse un sist
da en cuenta por el Tribunal de Reclamacione

S

Articulo 28. Autoria y originalidad del TFG.

que pudieran incurrir los estudiantes que plagien.

3. Las memorias entregadas por parte de los estudiantes tendran que ir fir
la que se asume la originalidad del trabajo, entendida en el sentido de que no
mente.

TITULO V. ADAPTACION, RECONOCIMIENTO Y TRANSFERENCIA DE CREDITOS

CAPITULO I. ADAPTACION DE LOS ESTUDIOS PREVIOS A LOS NUEVOS TITULOS DE GR

Articulo 29. Créditos con equivalencia en la nueva titulacion.
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Los estudiantes que hayan comenzado y no finalizado estudios conforme a la anterior ordenacion del sistema uni-

Articulo 32. Reconocimiento de ensefianzas universitarias no oficiales.

1. A efectos de reconocimiento, se consideran ensefianzas universitarias no oficiales los titulos propios de la Univer-
sidad de Granada o de otras universidades, asi como los cursos organizados por los diversos centros y servicios de
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la Universidad de Granada y aquellos cursos organizados al amparo de convenios con instituciones sin animo de lu-
cro.

nzas universitarias no oficiales se reconoceran en funciéon de su adecuacion a la titulacién y a su ca-
lementariedad a la misma.

Articulo 34. Porcentaje maxi
profesional o laboral.

sitarias no oficiales y por la experiencia xdra superar, en su conjunto, el 15% de los crédi-
tos de la titulacion. Sera el Consejo de &okierno el que determine & nimero o porcentaje de créditos que pueden re-
conocerse por cada concepto.

cimiento en su totalidad siempre que el correspondiente tjfuld propio haya sido
oficial.

extinguido y sustituido por un titulo

Articulo 35. Reconocimiento de estudios realizados en el arco dé convenios de mavilidad nacional e internacional

de la Universidad de Granada.

Los criterios de reconocimiento seran de aplicacion a los estudios fe-gonvenios de movilidad
nacional o internacional, o en régimen de libre movilidad internacional, de acu ativa que sobre esta
materia esté vigente en cada momento en la Universidad de Granada.

En estos casos, a través del Acuerdo de Estudios, se procurara el reconocimiento de 30 crédifo

semestre de duracion y 60 por estancia de duracion anual.

por estancias de un

Articulo 36. Reconocimiento de otros estudios realizados en universidades extranjeras.

Los estudios realizados en universidades extranjeras no sujetos a la normativa en mat
nal de la Universidad de Granada podran ser reconocidos por el 6rgano competente, tenterido e e
cion entre las competencias, los conocimientos y el nimero de créditos asociados a las materiag gursadas por el es-
tudiante y los previstos en el plan de estudios, o bien valorando su caracter transversal.

Articulo 37. Reconocimiento por participacion en actividades universitarias.
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1. Se podran reconocer hasta 12 créditos por participacion en actividades universitarias culturales, deportivas, de re-

5. Se podra reco bici i 9rganos de gobierno y en érganos de representacion y participacion estu-
diantil.

de grado. La propuesta de reconocimiento de
créditos por representacion estudiantil pod glegacion General de Estudiantes y enviada a la

Comision de Titulos de Grado.

9. El Vicerrectorado competente en grado elevara a |z ig16 i rado una propuesta de aquellas que
cumplan con los requisitos de forma, y trasladara el \farmg iston e Ntulos de Grado, en el que se hara
propuesta de nimero de créditos por actividad a reconQc ‘erno para someterlo a su aprobacion.

10. La Universidad, a través del Consejo de Gobierno, aprokafd las actividades cjltyrales, deportivas, de coopera-
cion y otras similares que podran ser objeto de reconocimientg eq los estudios gé grado, asi como el numero de cré-
ditos a reconocer en cada una de ellas.

11. La propuesta de reconocimiento de estas actividades debe sefialar el nuphero de créditos a rg
actividad y los requisitos para dicha obtencion.

conocer por esa

12. El numero de créditos reconocido por estas actividades se detraera de Igs'\¢créditos de gpfatvi qvistos en el

correspondiente plan de estudios.

13. Los reconocimientos realizados en virtud de esta disposicion no tendran calificacign.

CAPITULO Ill. TRANSFERENCIA DE CREDITOS

Articulo 38. Transferencia de créditos.
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Se incorporara al expediente académico de cada estudiante la totalidad de los créditos obtenidos en ensefianzas ofi-

ORGANOS COMPETENTES Y PROCEDIMIENTOS

onocimiento y transferencia de créditos son competencia del Rector, quien podra dele-
Centros de la Universidad de Granada.

8 establecera el 6rgano competente para examinar, a solicitud del estudiante,
y/o asignaturas cursados y superados en la titulacién de origen y los co-
uras del plan de estudios de la titulacion de destino.

en actividades culturales, deportivas, de representacion estudian-
obierno, oido el informe de la Comision de Titulos, el que aprueba

4. Las Secretarias de los Cenfros.géra pafa realizar las correspondientes anotaciones en el expedien-

entos de reconocimiento, y dotarlos de certeza y
tablas de reconocimiento para las materias cur-

Articulo 41. Inicio del procedimiento.

1. Los procedimientos de adaptacion, reconocimiento y tra
estudiante interesado. Sera requisito imprescindible que el
tino, salvo que el procedimiento de reconocimiento se haya ini
cion.

poracion al expediente. Como regla general, el reconocimiento debera ser gestionado e inco
del estudiante en el propio curso académico en el que han sido cursados y/o xealizados; 0 e el siguiente\En ningin
caso podran ser objeto de reconocimiento actividades que no hayan sido realizadtas-sis
zas del correspondiente plan de estudios a cuyo expediente se solicita la incorporacion.

4. Las actividades universitarias y las ensefianzas no oficiales seran certificadas por el'§
Articulo 42. Documentacion requerida.

1. Las solicitudes deberan ir acompanadas de toda la documentacion necesaria para proceder a su resolucion; en
particular:
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a) La certificacion de la realizacion de la actividad

2. La resolucion debefa i 3¢ modulos, materias y/o asignaturas o los créditos a que se refiere y
debera ser motivada.

4. Contra estas resoluciones, los inie 4 Ppedran-gresentar recurso de reposicion ante el Rector de la Universi-
dad de Granada, cuya resolucion agotard Id via administrativa

nidad Auténoma en la correspondiente normativa.

Articulo 45. Calificaciones.

1. Se mantendra la calificacion obtenida en los estudios oficiales pre
créditos. En caso de que coexistan varias materias de origen y una i ion sera el resultado
de realizar una media ponderada.

2. En el supuesto de no existir calificacion, no se hara constar ninguna y ng
del expediente.

e computara a efectps de baremacion

3. El reconocimiento de créditos procedentes de experiencia profesional o laborary
oficiales no incorporara calificacion de los mismos, por lo que no computaran a efectos de bargpacié
te.

expedien-

DISPOSICIONES ADICIONALES.
PRIMERA. Estudios establecidos mediante programas o convenios nacionales o internaciona

aS.

En los casos de estudios interuniversitarios conjuntos o de estudios realizados en un marco de movilidad, estableci-
dos mediante programas o convenios nacionales o internacionales, el computo de los resultados académicos obte-

427206




Identificador : 2501258
bl T GOBIERNO  MINBTERIO
i = DEESPANA DE EDURCACION, CULTURA
g '3 ¥ DEPORTE

nidos se regira por lo establecido en sus respectivas normativas, y con arreglo a los acuerdos de estudios suscritos
previamente por los estudiantes y los centros de origen y destino.

DISPOSICION TRANSITORIA

ranada no adaptadas al Espacio Europeo de

La equivalencia de estudios para titulaciones de la Universidad de &

febrero de 2001.

DISPOSICION DEROGATORIA

bierno de 22 de junio de 2010).

- Reglamento sobre reconocimiento de créditos por actividades universitarias, que desarrolla el Re
adaptacion, reconocimiento y transferencia de créditos en la Universidad de Granada, aprobado por el Consejo de
Gobierno el 22 de junio de 2010 (aprobado en sesion de Consejo de Gobierno de 29 de noviembre de 2010).
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- Normativa para la elaboracion de propuestas de modificacion de planes de estudios de titulos oficiales de grado y

ento académico por la participacion en actividades culturales, deportivas, solidarias y de
2013).

Esta normativa entrara en yigor al dia siguiente ¥e‘su publicacién en el Boletin Oficial de la Universidad de Granada.

ANEXO |. DEFINICIONES

a) Titulacién de origen: la conducente a urgitulo universitari que se hayan cursado los créditos objeto de
adaptacion, reconocimiento o transferencia)

b) Titulacion de destino: aquella conducente a un titulo oficial de grado respecto del que se solicita la adaptacion, el
reconocimiento o la transferencia de los créditos.

c) Adaptacion de créditos: la aceptacion por la Universidethde Granada de los cré&difos correspondientes a estudios

cada estudiante, de todos los créditos obtenidos en ensefianzas oficiales cursadas co
conducido a la obtencion de un titulo oficial.

e) Resolucién sobre Reconocimiento y Transferenciag,: el documento por el cual el érgano compétente acuerde el re-
conocimiento, y/o la transferencia de los créditos objeto de solicitud o su denegacion total o paxcial. En caso de re-
solucion positiva, deberan constar: los créditos reconocidos y/o transferidos y, en su caso, los medulos, materias o
asignaturas que deberan ser cursados y l0s que no, por considerar adquiridas las competencias de esas asignaturas
en los créditos reconocidos y/o transferidos.
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f) Ensefanzas universitarias oficiales: las conducentes a titulos de grado, con validez en todo el territorio nacional;
surterfefectos académicos plenos y habilitan, en su caso, para la realizacion de actividades de caracter profesional
regulgdas\de acuerdo con la normativa que en cada caso resulte de aplicacion.

A narma-aue-rea avilidad-internacions .‘,.ﬁ; Nantes o 14 R h ido-dicefada -conla finalidad-de poten

lo dosdisposisiones/ Gy
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(Apro@l)bemo del 26 de junio de 2019)

PREAMB

En la década dedos getienta del siglo XX, la Universidad de Granada asumié un compromiso decidido con el proce-
so de internacionalizaeién de\la\docenmé el que son producto, entre otros, los destacados resultados obtenidos en
movilidad de estudI n\tes tan'fO/de corﬁo hacia la Universidad de Granada a lo largo de estos afios. La experien-
cia acumulada y el fuérte créc%|Moer|m do por los diferentes programas de movilidad impulsaron, en su
dia, la aprobacion y Dosteriérés modificaciones\de na normativa que regulase los diferentes aspectos de la movili-
dad de estudiantes, la ultivﬁ de fecha 18 de,diﬁemﬁxe de 2012. Los sucesivos cambios en las normativas europea,
nacional, autonémica y de\ia ropia Univefﬁdaﬁ de\G nada, asi como la aprobacién en enero de 2017 de la Estra-
tegia de Internacionalizacion-de la Ur}ivénsigad, hace}\n cesarias tanto la actualizacion del articulado del reglamento
como la incorporacion de elen@ﬁte{n{lév\as.

La norma se actualiza con la finalidad de /agegurar la mayor cakdad posible de la movilidad de estudiantes en los
programas correspondientes, con espe(‘,{a atencion a su adecﬁaﬁa preparacion y seguimiento, asi como la garantia
del reconocimiento académico pleno y éuf@mético. Aborda iquaﬁne\qte la regulacion de los programas de movilidad
estructurada (programas de titulo doble o\nﬁlltlple |njemac‘|ﬁales’7 \bla definicion de las figuras responsables de la
coordinacion académica de la movilidad, q esemp fian un paé clave para la calidad de la movilidad. El Regla-
mento avanza también en la simplificacion aﬁmﬁstratl con léeémpleta implantacién de los procedimientos elec-

tronicos. &/
Se estructura el presente Reglamento en 48 articulo tribuidos en si ]}rtul referidos a las disposiciones ge-

nerales, convenios de movilidad internacional, estudia taéo enwado/stﬁlant\ad}xacomdo programas de titulo do-
ble o multiple internacional, otras modalidades de movilda Ia| |nte naI asi co\mé\a las figuras de responsables
académicos de la movilidad internacional de estudlantes.ﬁilﬁaf(meﬁe, tras las dlsﬁos\.lmones adicionales, transitoria,
derogatoria y final, se afiade un anexo correspondiente a Ic}s cﬁntenidos que han ﬂe’ incluir los convenios de titulo
doble y multiple internacional.

INDICE DE CONTENIDOS

TITULO L.

Disposiciones Generales

Articulo 1. Objeto y ambito de aplicacion.

Articulo 2. Definiciones.

Articulo 3. Principios.

TITULO Il

De los convenios de movilidad internacional de estudiantes
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Articu16\4. Competencia para suscribir convenios de movilidad internacional de estudiantes.

ndiciones y requisitos para los convenios de movilidad internacional de estudiantes.

/Argﬂo 6. éq\mmento de los convenios.

, derechog’y Obligacignes

Articulo 7. Modalidades.

Articulo 8. Derechos.

Articulo 9. Obliqac&%s.

Capitulo 1.

Del procedimiento para la selegché deés\w \antes de)intercambio

Articulo 10. Requisitos y criterios general

Articulo 11. Convocatorias de plazas de\myvilidad.

Capitulo 1.

Del procedimiento para la solicitud y concesion de la modalidad de estudiafite de libre

movilidad

Articulo 12. Requisitos generales para el estudiantado de li

Articulo 13. Solicitud y resolucién.

Capitulo V.

Ampliacién de |la estancia

Articulo 14. Ampliacién.

Capitulo V.

Renuncias y situaciones extraordinarias

Articulo 15. Renuncias.

Articulo 16. Situaciones extraordinarias.
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Capitulo VI.
Del rinb_cimiento académico

/Art ulo 17. Gompetencia.

Articulo~48-Pyihcipios académicos.

de reconocimiento
m onsabilidad.

Arti
Artncul[Z/Umne de cred\ § reconocibles.

Articul gz Acuerdo de t dios.

Articulo 2 Fo fon del acliéxde estudios.
Articulo 24. Modificacién Xstudlos.
Articulo 25. Procm n)e)to

Articulo 26. Convo&na exAM evajdgcion.

Articulo 27. Seguridad del/ss/udlantado dura elas\woqramas de movilidad.

TITULO IV. %
Del estudiantado acogido en la U rsid

Capitulo 1.

Modalidades, derechos y obligaciones

Articulo 28. Modalidades de movilidad.

Articulo 29. Derechos y obligaciones del estudiantadoacqgido.

Articulo 30. Competencia lingtiistica.

Capitulo 1.

Régimen de las estancias del estudiantado de intercambio

Articulo 31. Admision.

Articulo 32. Oferta académica. @
Articulo 33. Condiciones académicas.

Articulo 34. Certificados académicos.

Capitulo 1.

Régimen de las estancias del estudiantado de libre movilidad

Articulo 35. Admision.

Articulo 36. Condiciones académicas y administrativas.
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Capits{oNV.

Régimen deNas estancias del estudiantado para realizar una titulacién completa

/A\uguo 37>>\isién.
Wdiciones académicas.

le o mult ernacional

e titulo
Articulo 39. Propusst cion d\ws itinerarios académicos de titulo doble o multiple internacional en la Uni-
versidad de Gran\ada

Articulo 40. Conve$>de titulo/doble© multiple drternacional.

Articulo 41. Régimen de r(éocatorias de seleccion.

TITULO VI.

Otras modalidades de movilidad internacj

Capitulo 1.

Estancias internacionales para practicas

Articulo 42. Estudiantado enviado.

Articulo 43. Acogimiento de estudiantado internaciona a orachc/en/\a/\\ukﬂdad de Granada.

N
Capitulo 1. w
Voluntariado internacional
Articulo 44. Régimen de estancias de voluntariado internacional.
Capitulo 11l

Lectorados

Articulo 45. Convocatorias y seleccion.

Articulo 46. Régimen de estancia.

Articulo 47. Lectorados en la Universidad de Granada.

TITULO VII.
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De las figuras de responsables académicos de la movilidad internacional de

/A QS\Re ponsables académicos de movilidad Internacional.

@sbw%lonal primera
Dlsposm{ﬁ;\NQda

Disposiclon adicional terc)a

Disposicion.adicional etdarta

Disposicion derogatoria

Disposicién final

Anexo. Contenidos que han de inclutr los ¢gonveni € titulo doble o multiple internacional.

TITULO |

Disposiciones generales

Articulo 1. Objeto y ambito de aplicacion.

El presente Reglamento regula los derechos y obligaciones{e estudiantado en moyilidad internacional, asi como el
procedimiento administrativo aplicable a las estancias de m0\>ﬂ| d que reallce/él ﬁ;/studlantado de la Universidad de

Granada en universidades o entidades de derecho publico o prNa de ot pafses, y a las estancias de movilidad

que realicen en la Universidad de Granada el estudiantado proce te de |vers+dﬁemans paises, cualquiera
que sea el programa, acuerdo o convenio de intercambio que rija su mowhda( \)

Esta excluido del ambito de aplicacién del presente Reglamento, el estudiantado procedente d€ sistemas educativos
extranjeros que, al margen de los programas, acuerdos o convenios suscrl por la UnlverS| de Granada, curse

estudios conducentes a la obtencién de un titulo expedido por la propia Un&e?sldad de Gra,ré . al qgé'se le haya
aplicado la normativa general de acceso y admision establecida para las tltulédee qrado\/‘v bosqrado.

Articulo 2. Definiciones.

A efectos del presente Reglamento, se entendera por:

a) Acuerdo de estudios: documento en el que quedaran reflejadas, con caracter vinculante, las\actividades académi-
cas que se desarrollaran en la universidad de acogida, asi como las que seran reconocidas en [2-dniversidad de ori-
gen y la valoracion, en su caso, en créditos ECTS.
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b) Asesor 0 asesora regional: miembro del Personal Docente e Investigador con conocimiento especializado de un
pais oKghupo de paises, nombrado por el Vicerrector o Vicerrectora para dar apoyo y asesoramiento al Vicerrectora-
do, tuﬁre&docentes y estudiantado enviado y acogido de dicho pais o region.

omision e elaciones Internacionales: comision no delegada del Consejo de Gobierno de la Universidad de
G ngda, co f nciones relacionadas con la internacionalizacion y en particular la movilidad internacional de estu-
diantes eduimiento de los convenios internacionales.

Q rdina@%%c;;a de titulo doble o multiple internacional o de red de movilidad: miembro del Personal
ocente zﬁn@tiqadohﬁ\ti po completo designado por el Centro competente o la Escuela Internacional de Pos-

grado p,é realizar el seqﬂq ento del convenio o red correspondiente, asesorar y tutelar al estudiantado participan-
te, ma t er el contacto co) stante con la universidad y universidades socias y en general coordinar todas las activi-

dades dél proqramadm/
e) Esta&cms udiede durac bxeve: estancia académica temporal de hasta tres meses en una universidad o

entidad de derecho publico o,zaf/ad/\e una plaza de movilidad, en el marco de los programas, acuerdos o conve-
nios suscritos.

f) Estancias internaxi ales a )estanmas temporales en una entidad de derecho publico o privado de
otro pais para la rea\iz/amon pra as curricuares o extracurriculares en el marco de un convenio o programa

suscrito por la Universidad ,(/:Ie/Granada \
g) Estudiantado acogido dggovlllda m@ tes procedentes de una universidad de otro pais que reali-

zan una estancia académica t Majze/\}a\lnlversméd He Granada.

h) Estudiantado acogido para realizar prattjcas: estudiantes precedentes de una universidad de otro pais que reali-
zan una estancia en la Universidad de G/raﬁada como personéke\ practicas.

i) Estudiantado acogido para realizar una ti n,comﬁlm antes procedentes de un sistema educativo ex-
tranjero, que se incorporan a la Universidad ﬁeﬁan\adé\oara oﬁrs/ar una titulacion completa en el marco de progra-
mas, acuerdos o convenios que expresamente\p}evea\r\e\sta xfo,s/bllldad.

j) Estudiantado enviado: estudiantes de la Umver3|d§\1>2-r4ada que n\una estancia académica temporal
en una universidad o entidad de derecho publico o or\adé de otro pafs \
upiversidad, en una plaza de movi-

k) Intercambio: estancia académica temporal de un minimo e res meses en un

lidad, en el marco de Ios programas, acuerdos 0 convenios s

|tos

I) Lectorado: estancia académica temporal en una universidad pa izar teifeas deapoyo-a la docencia de lengua

y cultura en el marco de los programas, acuerdos o convenios suscritos.

m) Libre movilidad: estancia académica temporal autorizada por la universidgd de origen y la d¢ gcogida, al margen

de los programas, acuerdos 0 convenios suscritos.

n) Responsable académico: miembro del equipo decanal o de direcciéon de un ¢ ente o de a Inter-
nacional de Posgrado que tiene asignada la funcién de suscribir el acuerdo de estudios entre la Jhivérsidad de Gra-

nada y el estudiante. \)

i) Titulo conjunto internacional: programa académico de movilidad estructurada basado un plan, f0s con-
junto y regulado por un convenio internacional. Se caracteriza porque el programa académico se’ d/esarrolla en dis-
tintas universidades, de entre las cuales solo la universidad coordinadora expedira un unico titlﬂc/oficial de acuerdo
con la normativa vigente en materia de expedicion de titulos de aplicacion en esa universidad.

o) Titulo doble o multiple internacional: programa académico de movilidad estructurada acordado entre dos 0 mas
universidades y regulado por un convenio internacional, estructurado para incluir al menos un periodo de movilidad
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y que permite, al obtener el titulo de la universidad de origen, la obtencién de uno o mas titulos por la universidad o
universidades de acogida en las que se haya cursado estudios.

pi}uétrﬂféx&cente: miembro del Personal Docente e Investigador a tiempo completo, asignado al estudiantado aco-

QIdO/O env\ad}x por el Centro o por la Escuela Internacional de Posgrado, con las funciones de asesoramiento y tuto-
a\jeflnldas\erﬁeste Reglamento.

q)\mv%‘mﬂzmstltucmn de ensefianza superior, reconocida como tal por |a legislaciéon de su propio Estado.

r) Viabiligdad académica movilidad: condicidon necesaria de toda movilidad, que se cumple siempre que las acti-
vidades/forfnativas dela u\)i rsidad de acogida tengan correspondencia con las de la titulacion de origen en la Uni-
ver3|d d e Granada, y CU\}O }valor formativo conjunto sea equivalente al de dicha titulacién, a efectos de reconoci-
mient d(e conocimientos v/cdmpetenc;las en la Universidad de Granada.

s) Vwe&o ie%ora ogh\carrector las referencias a estos términos que se hacen en el presente Regla-

mento, se entenderan reallza s \C rectorado o titular del mismo competente en materia de internacionaliza-

cion, salvo indicacién exp s\“>
t) Voluntariado inte ional: esta poral en el extranjero para realizar actividades de voluntariado universitario

en el marco de los p qraz ac\erd/ S 0 CONyENIOS suscritos.

Articulo 3. Principios. <>
La movilidad internacional de es u antes |aUnivefsidad de Granada se rige por los siguientes principios vincu-

lantes:
b) Confianza legitima en el cumplimiento de @1}( isos se asuman en cada caso sobre el reconocimiento

de los estudios cursados en estancias de movitigad mt\ern cigh

a) Buena fe.

c) Coordinacion y colaboracion de los érganos y um@)s e la Universi ranada competentes en materia de
movilidad internacional de estudiantes. Q// 5‘\

d) Publicidad, igualdad, mérito y capacidad en el acceso a I5s Rrogramas y convenips de movilidad.

e) Respeto y cumplimiento de los acuerdos interinstitucionales y mas d nciopamiento~de los programas que

sustenten la movilidad.

tizar la no discrimi-
Unién Europea.

f) Inclusion de todos los colectivos en los programas de movilidad, con espgdjal atencién a gar:
nacion en el sentido establecido en el articulo 21.1 de |la Carta de Derecho& Rundamentales df,(l

TITULO Il

De los convenios de movilidad internacional de estudiantes

Articulo 4. Competencia para suscribir convenios de movilidad internacional de estudiantes.

1. Con caracter general, los convenios internacionales especificos de intercambio y movilidad de\estudiantes se sus-
cribiran tras la firma de un convenio marco de colaboracién con la universidad o universidades socias, firmado por la
Rectora o Rector. La competencia para suscribir los convenios y acuerdos especificos de movilidad internacional de
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estudiantes podra delegarse en la persona titular del Vicerrectorado competente en materia de internacionalizacién
de la Universidad de Granada. La firma sera comunicada en todos los casos a Secretaria General.

/Néjf\ta\ﬂe lo establecido en el apartado primero, habida cuenta del gran volumen de acuerdos existentes en
%fsarrolh ée las acciones de movilidad intra-europea del Programa Erasmus, la competencia para suscribir los
/a rdos |ntér|}\st|tu0|onales normalizados para estas podra delegarse en las personas titulares de los decanatos y
\rec iones d ul,entro para los estudios de grado y en el Director o Directora de la Escuela Internacional de Posgra-
stﬁdlos de posgrado.

aso Mermstltucmnales en los que interviene mas de un Centro de la Universidad de Granada, la
competer;rc/a/d/flrma Bre\ﬁo informe favorable de los centros implicados, se podra delegar en el Vicerrector o Vice-

rrectorz[’( )\)
3. La competencia para r|b|r Ios convenios de titulo doble, multiple o conjunto internacionales detallados en el

Titulo \)\dé\este Reqlarr{e,rffo serd d Rector o Rectora.

4. El Vicerrectorado aseg ar@cién de los acuerdos firmados, asi como de la gestiéon de los mismos.
Articulo 5. Condmws convenios de movilidad internacional de estudiantes.

1. El procedimiento para cr|b|r convenios os de movilidad internacional de estudiantes, con excepcion de
los referidos en el artlculo se reahzar:a/ cue! é\con la normativa vigente relativa a convenios internacionales

de la Universidad de Granac % :
2. Cuando se trate de convenios cific bito de determinadas titulaciones de grado o de posgrado, se

recabara un informe de los responsables;ée(dlchas titulacionesque especifique el interés del programa de movilidad,

y sus condiciones académicas. >
3. Sera requisito previo para la firma de un eniq bitateral de ilidad internacional de estudiantes asegurar su

0
viabilidad académica, con el fin de que se cu\mﬁn Iés brincipioé E/n los que se basa el reconocimiento académico,
establecidos en el presente Reglamento, de acuerdo chn\el Eétg/tuto del Estudiante Universitario.

Articulo 6. Seguimiento de los convenios.

del Consejo da Gobierno, tendra entre sus funcio-
internacional de eétuidiantes suscritos por la Universi-

La Comisién de Relaciones Internacionales, comisién no de
nes la de realizar el seguimiento de los convenios de movili\da
dad de Granada.

TITULO Il

Del estudiantado enviado desde la Universidad de Granada

Capitulo |

Modalidades, derechos y obligaciones

Articulo 7. Modalidades.

A efectos de la Universidad de Granada, el estudiantado enviado tendra alguna de las siguientes.gituaciones:

a) Estudiante de intercambio.
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b) Estudiante de libre movilidad.

c) Estudiakte que realice estancias de estudio de duracién breve.

)Estudiante e practicas en empresas.

/e\v\otuntana} internacional.

Artlh Eécm
1. El estudiantado enme se encuentre en las situaciones a), b) y ¢) del articulo 7 tendra los siguientes dere-

- OJ/

a)Ala Pnallzamon acuer(\de estudios, que establezca el programa de estudios previsto, asi como los cré-
ditos quese recomnoc / \

b)Ala modlflcacm d am®l si se considerase necesario, durante la estancia en la universidad de

acogida, en caso e qu/eX|s\t,|e\an dlsco/rdbnmas entre las actividades académicas inicialmente previstas y las real-
mente ofrecidas en\d}sha uni e,&sl caso de que, a la llegada, se constatara que la eleccion inicial de activi-
dades formativas resulta |naﬁdcuMnV|abl

c) A la alteracion de matricyla, con indep dﬁﬁé}e s plazos ordinarios establecidos en la Universidad de Grana-
da, cuando resulte necesarib/para reflejar I%s‘modific\ack)nes operadas en el acuerdo de estudios, y a la devolucién,
en su caso, de los precios pub‘ﬁc\o,s/corés ohdientes.

d) Al reconocimiento pleno, automatico y demora de las acm(ldades formativas desarrolladas durante su estancia,
como parte del plan de estudios de qradb ¢§ posgrado que esté‘n rsando en la Universidad de Granada, en los tér-
minos previstos en el acuerdo de estud&;s\v con las cahﬁcamorlés Bbtenldas en la universidad de acogida.

e) A disponer, en su caso, de una convocatoi %ﬂwev/aluamon en la Universidad de Granada de las ac-

tividades formativas evaluadas y no superadas\e% la qu sidad de acogida, siempre que no haya hecho uso de es-
te derecho en dicha universidad.

f) A acogerse al procedimiento de evaluacion Unica fingl grevista e rmatl igente en la Universidad de Grana-
da para aquellas asignaturas matriculadas en la Universigdad de Bfanéda y no sm}kjs al acuerdo de estudios.

g) A la incorporacién en el Suplemento Europeo al Titulo de | gframas de rv) idad en los que haya participado
y sus resultados académicos, asi como las actividades que no\er en parte/d/l,céntrato 0 Acuerdo de estudios y ha-
yan sido acreditadas por la universidad de acogida.

2. El estudiantado enviado que se encuentre en las situaciones a) y c) del s los siguientes

derechos: W
a) A recibir informacién por parte del Vicerrectorado, y de los Centros correspan su casog\ia Escuela

Internacional de Posgrado de la Universidad de Granada, de las convocatorias, (]UISItOS wt(mite adminis-
trativos necesarios para la adecuada planificacién y organizacién de las estancias de mowhdad,n( amoS

b) A recibir informacién por parte de su Centro o, en su caso, de las Comisiones Acamv

cuela Internacional de Posgrado, de los planes de estudios, requisitos y condiciones par reco CI de los
estudios que se cursen en la estancia de movilidad, y a recibir durante su estancia el apoyo necésérlo para su ade-
cuado aprovechamiento. Los Centros, las Comisiones Académicas de Master y la Escuela Inte/nécional de Posgra-
do mantendran actualizada esta informacion para cada destino, con el apoyo del Vicerrectoraéo &n el caso de con-
venios generales de la Universidad de Granada.

c) A obtener y mantener aquellas becas o ayudas cuya percepcién no sea incompatible con la movilidad.
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d)A I(e\enci(')n del abono de matricula de estudios en la universidad de acogida.

Ia per ion de las ayudas econdmicas para la movilidad que establezca la convocatoria en la que hayan obte-
d una olaﬁa\ie intercambio, siempre que cumplan los requisitos establecidos en ella.

Beﬁnd\%do enviado que se encuentre en las situaciones d) y e) del articulo 7 se regira por lo dispuesto en el

T|tuld \/l del presente Reglamento.
Articuldﬁlqamones

1. El estudiantado envia ndra las siguientes obligaciones:

a) Cumpllmentar \ preseﬂhos exigidos, tanto en la Universidad de Granada como en la universidad

ms que se\as\tablezcan

b) Matricularse en la Univergidad de Granada w€fectuar los pagos correspondientes, en los plazos que se establez-
can, de la totalidad de m(’)dﬁlés, materias y asiq})a}uras, o créditos, que consten en el acuerdo de estudios; en el ca-
so de que una modlflcacwﬁ 6osterlor deI ac d fécte a los precios publicos abonados en su momento, abonar en

el plazo que se establezca\eﬁ\su caso, I cos adicionales correspondientes.
c) Proveerse y acreditar la susch on de \equrol sistencia sanitaria y de un seguro de asistencia en viaje con
las coberturas minimas que deter e eI o antes de iniciar la estancia, asi como, para aquellos casos

en los que sea la Universidad de Granad a{wen suscriba la potiza correspondiente, facilitar en tiempo y forma la in-
formacién requerida para su suscripcion/ A(dema’s, la Universidﬁ\de Granada podra requerir la contratacién de un
seguro de responsabilidad civil para det’erfninadas modalidade e\movilidad. Cualquiera de los tres tipos de seguro
mencionados debera cubrir todo el periodo)de estan_ciafen’lﬁmve’rs)dad de acogida; sera obligacion del estudiante
comunicar cualquier alteracién del perl'odo%le stancia:iﬁ@lmepﬁe/previsto.

d) Realizar los tramites correspondientes, antes y durant; tancia en la‘Oniversidad de acogida, a fin de cumplir
las exigencias de la legislacién vigente en el pais de)destbﬁo/en particular én}elacmn con la solicitud de visados y

permisos de residencia. M
e) Incorporarse a la universidad de acogida en la fecha e a por esta, y comuynicar dicha incorporacion a la

Universidad de Granada en el plazo de diez dias, por el me\d|o<que se establezca en la convocatoria correspondien-
te.

f) Cumplir integramente en la universidad de acogida el periodo de estudios acerdado, inclUidos los examenes y
otras formas de evaluacion.

g) Respetar las normas de la universidad de acogida.

h) Proporcionar los datos de contacto de una persona para situaciones de emer i todo tipo {\
i) Una vez finalizada la estancia, presentar los informes sobre la misma que se estab z n Ia oxvocatori

rrespondiente.

2. El incumplimiento de estas obligaciones por causas no justificadas comportara para el estudiantado en las situa-
ciones a), c), d) y e) del articulo 7, el reintegro de las ayudas concedidas y la penalizacién en éoﬁvocatorias posterio-
res de movilidad en los términos establecidos en cada convocatoria. La desatencién de la solicituede devolucion de
ayudas por incumplimiento de las obligaciones contraidas comportara el bloqueo informatico del expediente acadé-
mico hasta la liquidacion total de la deuda.
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0s/requisitos y criterios para la concesion de plazas y, en su caso, becas de movilidad internacional por la Uni-
versidad /d/ﬁﬁnada se s},\ecmcaran en la correspondiente convocatoria. En todo caso, el estudiantado debera:

isnto para la seleccion de estudiantes de intercambio

quisitos y criterios generales.

a) Estar matriculado en esfudios de grado o posgrado conducentes a la obtencién de una titulacion oficial en la Uni-
versid d\de Granada, tan{o/én el momento de presentar la solicitud como posteriormente, durante el periodo de dis-

frute de\la stancia. /\’v
b) Haber superado aI mencs |nta creditgs ECTS en estudios de grado en el momento de iniciar la estancia de mo-

vilidad; no se po una esténdla de movilidad en el afio en el que se ingrese en el primer curso de una
titulacion de qrad sta/s res\tfléclones éeran de aplicacion en el caso del estudiantado matriculado en programas
conducentes a la ohténmon e)t~|1u |nterna0|onales dobles, multiples o conjuntas, quien estara sujeto a lo es-

tablecido en el convefiio cor/e pon M}\
2. Adicionalmente, se estaée{e como critefi refe nte poder acreditar, al menos, un nivel B1 del Marco Comun de

Referencia Europeo para la enqua nl Ienqua dé Hstrucmon de la universidad de acogida o, en su defecto, en

lengua inglesa en el momento nz r ke estanci de movilidad. No obstante, en las convocatorias correspon-
dientes se podran establecer re})\w{fos esr? ecfi os oémpetenma linglistica, de conformidad con las exigencias
de las universidades de acogida, cond s acuerdos interinstitucionales o las establecidas por el Vice-
rrectorado. < :

Articulo 11. Convocatorias de plazas de ilidad.

1. Anualmente, de acuerdo con el calendario que se detenni | inicio de cada curso académico, el Vicerrectorado,
oida la Comisién de Relaciones Internacionales, hara pu Ii}:ésﬂas convoc ias de plazas de movilidad junto con
sus bases. En todo caso, las bases de las convocatgrias | c}ﬁira’n la siquie \informaci(')n:

a) Condiciones de las plazas ofertadas: destino, duracion; requisito ademlcos y/o linguisticos, titulaciones elegi-
bles, y cualquier otra que se determine.

b) Procedimiento, comision y criterios de seleccion.

c) Ayudas econdmicas correspondientes a las plazas de intercambio, en su

Las convocatorias estableceran medidas especificas que faciliten la participa |on en los progr,
estudiantes con discapacidad y otras necesidades especificas de apoyo ed c

2. La persona titular del Vicerrectorado dictara resolucion en el plazo establecido en cada conv: ataréo\mi ica-
cién expresa de los recursos que se puedan interponer contra ella y el plazo de impuqnaci('m./ éomisi(')n ae Rela-
ciones Internacionales sera informada de dichas resoluciones.

Capitulo 11l

Del procedimiento para la solicitud y concesién de la modalidad

de estudiante de libre movilidad
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Articu16\12. Requisitos generales para el estudiantado de libre movilidad.

I,e@a\me que desee realizar una estancia internacional fuera de la oferta de plazas de intercambio, ademas
/de\io estable\:ia\o en el articulo 10 del presente Reglamento, debera cumplir los siguientes requisitos:

r £on la autorizaciyn\de la persona responsable de relaciones internacionales del Centro en el que curse es-

tudios b /én Su caso, de la Es]cuela Internacional de Posgrado.

Se exc\.x&q expresamm/hze es‘é\nodalldad de movilidad los destinos con los que exista acuerdo de movilidad de

estudlant queme abférta ala t ac 5n a la que pertenezca quien solicita la movilidad, salvo casos excepcionales
de ampliacion de estancia a mv/ i6 ae la universidad de acogida.

Articulo 13. Solicl esolu i0 \>

1. El Vicerrectorado establg¢cgra anualmente el progedimiento y 1os plazos de solicitud de las estancias de libre movi-

lidad. % (\
2. El Vicerrector o Vicerrectorandi rI ion sobre¢ Ias solicitudes en el plazo maximo de un mes, con indicacion

expresa de los recursos que se@ﬁﬁ/ian intgrpone ella y el plazo de impugnacion. En caso de resolucion po-
sitiva, se emitira la correspondiente erede c' dlante de libre movilidad. La falta de resolucién expresa en el
plazo establecido implicara la desestimao{o/l de la solicitud, coaforme a lo dispuesto en la ley 39/2015 de Procedi-

miento Administrativo Comun de las Adrﬁip{istraciones Publica

Capitulo IV

Ampliacién de la estancia

Articulo 14. Ampliacion.

1. Cada convocatoria de movilidad regulara el procedimiento condiciones £n Jos que se podria optar a una am-

pliacién de estancia.

2. En todo caso, sélo se podra autorizar una ampliacién de la estancia cuando;

a) Respete los limites del calendario académico de la Universidad de Gran para el curso uestion.

b) Mantenga la modalidad de movilidad inicialmente concedida.

3. La concesion de dicha autorizacion solo supondra la ampliacidn de las ayudas con inic ente cuando lo
permita la convocatoria correspondiente y en funcién de la disponibilidad de fondos. QZ\_/
4. Seran de aplicacion al periodo de ampliacién de estancia los derechos y obligaciones recogj en los articulos 8

y 9 de este Reglamento.

Capitulo V
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Renuncias y situaciones extraordinarias

qu 15\R&nuncias.

Cualqu ligitante que tenga una plaza asignada en una convocatoria podra renunciar a su derecho a la misma.
Cada chvucatorla de movilidad regulara las condiciones y las consecuencias de la renuncia. Con caracter general,
za supondra la exclusién de toda la convocatoria en cuestion.

renuncia se proguyca sin causas justificadas a una plaza aceptada, una vez finalizado el ultimo periodo
de ace,btécién de una conv c}atoria, el o la solicitante quedara excluido de cualquier otra convocatoria de movilidad
poster(or( publicada en el s/no Curso.

AsimismoNa n alizaCion de Ia stancia de una plaza aceptada sin causa justificada conllevara la penalizacién en
la forma que determine el VICBT/ an en las futuras convocatorias de movilidad.

Articulo 16. Situa onesé%or {narias.

Cuando por motivos no im bles al estudiant%afectado una universidad de acogida anule la oferta de plaza,
quien figure como respon&laléle académico del/émtr\& correspondiente o de |la Escuela Internacional de Posgrado, en
coordinacion con el Vicerréct\&rado, procurﬁ' eubi\ca\r\al estudiantado afectado en otra universidad de acogida en el
minimo plazo posible, siemp\é que cu,r(pja on las c&md\'ciones establecidas por |la universidad de acogida para la ti-
tulacion correspondiente. Esta‘gbla{as“t/eﬁdr\&n la conéidéracién de extraordinarias, al margen de la convocatoria co-
rrespondiente.

c

Capitulo VI

Del reconocimiento académico

Articulo 17. Competencia.

1. La competencia para dictar resolucion de reconoci académicg de lgd estudios de grado cursados en movili-
dad internacional corresponde al Rector o Rectora y p\)dré deleqarse/en/lﬁs pe\sénas titulares de decanatos y direc-

ciones de Centro. Y ;\2
2. La competencia para dictar resolucion de reconocimiento agasdémico de Ios ios de posgrado cursados en

movilidad internacional corresponde al Rector o Rectora y Dod\& eqarse en ostente la Direccion de la Es-
cuela Internacional de Posgrado.

Articulo 18. Principios académicos.

El reconocimiento académico de los estudios realizados en el marco de un fonal o@h régimen de
libre movilidad internacional se regira por los principios de reconocimiento plé&(ﬁ\@.lioméﬁpo{v de res)»o}\sabilidad.

Articulo 19. Principio de reconocimiento pleno y automatico.

1. Para el reconocimiento pleno de conocimientos y competencias, la Universidad de Granada atendera lor for-

mativo conjunto de las actividades académicas desarrolladas, y no a la identidad entre asiqnatu/a£ y programas ni

a la plena equivalencia de créditos. Seran susceptibles de reconocimiento todos los médulos, erias, asignaturas,
incluidos los trabajos fin de grado y fin de master, y créditos de los planes de estudios de la Ur‘r{vbrsidad de Granada,
con independencia de su naturaleza.
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2. Las actividades académicas realizadas en la universidad de acogida y recogidas en el acuerdo de estudios seran
recons§cigas e incorporadas de oficio al expediente académico del estudiantado en la Universidad de Granada una
vez t ingda su estancia y recibida la certificacion correspondiente.

S progr: s de movilidad en que haya participado el estudiantado y sus resultados académicos, asi como las
vNades qbe no formen parte del acuerdo de estudios y sean acreditadas por la universidad de acogida, seran re-
com o3-ea€l Suplemento Europeo al Titulo.

\m)u)gz;/ ipi sponsabilidad.

1. El6 q@npetente p la suscripcion del convenio de movilidad garantizara que la oferta de estudios en la
unlver idad de acogida se ddecuada a las necesidades de formacion de sus estudiantes y a los requisitos estable-

CIdOS su aprovecha e/nto y pleno reconocimiento.

_‘

2. El 6rgano competente valorata ircunstancias con caracter previo a la firma del convenio de movilidad y pro-
cedera a su revisién periodicadu urante u\vlqenC|a procediendo a su denuncia en caso necesario.

Articulo 21. L.mlmw\)
Con caracter general, el | 4maxmo de credéos\Xconombles en programas de movilidad internacional sera el cin-

cuenta por ciento de los cradips de la t|tuI{12{de\&rhen en la Universidad de Granada, sin perjuicio de otras reglas
especificas que puedan ha rse apri ado nel marﬁo\de una titulacion concreta o los programas de titulacion inter-
nacional doble, multiple o conﬁn ra o\( master.

Articulo 22. Acuerdo de Estudios.

1. Una vez firmado por el estudiantado y n figur 0 resporsable académico del Centro que imparta la titula-
cioén de origen, el acuerdo de estudios defiﬁ{d})e/n,eL aKt/Z/) del/érﬁ/sente Reglamento tendra caracter vinculante a

efectos del reconocimiento en la Universidad\d&Grana /
2. Para su completa eficacia, el acuerdo de estudlos)dga er firmado, cgknorma general y salvo en los progra-

mas especificos donde se haga mencion expresa a s cepcmnalld arrtes el inicio de |la estancia, por las tres

partes implicadas en la movilidad: universidad de orlqén 6nlverS|dM%OQ|?§\estudlante

3. El acuerdo de estudios especificara los estudios a cursareri\|la universidad de gida y los que seran recono-

cidos en la titulacion de origen en la Universidad de Granada\E econocimient se/reallzara preferentemente por
competencias adquiridas en bloques del mayor tamafio posmle\(c\l.mso com o cuatrlmestre completo, médulos,
bloques de asignaturas, etc.).

4. El estudiantado que realice estancias de movilidad tendra la consideracign tiempo completo, lo

que, en funcién del nivel de la titulacion, se traduce en las siguientes sﬂuaqﬁoﬁes

a) Estudiantado de grado: con caracter general, el nimero de créditos obm&ﬁe d estudlosge\a propor-
cional a la duracién de la estancia, teniendo en cuenta como base para el calculota-definicion ofici |qent de estu-

diante a tiempo completo en la Universidad de Granada, asi como |la del Espacio Europeo de Edi( ion éup\gnor, es
decir sesenta créditos por curso académico, de aplicacion a la mayoria de las universidades/sﬁgiaﬁ, y las noxmas de
cada programa de movilidad. Con caracter excepcional, el Acuerdo podra incluir un nﬁM € créditos mavdr gn el

caso de estudiantes que cursen programas conjuntos de estudios oficiales de la Unive}sidéd de

anada.

b) Estudiantado de master: con caracter general, el nimero de créditos objeto del acuerdo de ¢sfudios no podra su-
perar el cincuenta por ciento de los créditos de la titulacion, independientemente de la duraciéﬁée la estancia. Con
caracter excepcional, el Acuerdo podra incluir un nimero de créditos mayor en el caso de estud\}gﬁtes que cursen
programas conjuntos de estudios oficiales de |la Universidad de Granada.
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c) Estudiantado de doctorado: el régimen de reconocimiento de las estancias de movilidad internacional de estos es-
tudiarfed.sera el establecido en su normativa reguladora.

xcepci ente, cuando la normativa del programa de movilidad correspondiente o permita, tanto en grado co-
/mo\en mastér bodran autorizarse acuerdos de estudios que recojan un numero inferior de créditos a la proporcional
bar

tanma cdando este representa la totalidad de los créditos no superados para la obtencién del titulo. Sin em-
n caso podra recoger un numero de créditos menor del establecido por las entidades financiadoras
para \uWel aprovechamiento de la estancia correspondiente.

%c@as certificadas por la universidad de acogida que no estén previstas en el acuerdo de

estudlo{no/tendran reconbc\mlento de créditos, pero si seran incorporadas al Suplemento Europeo al Titulo.
Articulg 23. Formalizaciép/dZ acuerdo de estudios.

1. Bajo la coordinacion de la fi u;a/d\ar ponsable académico del Centro o de la Escuela Internacional de Posgrado,
se abrira un proceso para/qﬁytﬁtores}io}:entes y estudiantado consensuen una propuesta de contenido del acuer-
do de estudios, que reeo/qe%é\has materiés,\asiqnaturas o créditos que puedan cursarse en la universidad de acogida,
asi como los cré&ﬁosmﬁse\eﬁonocer' én la Universidad de Granada. En todo caso, prestaran especial atencién
a los requisitos pre\ic}s e inct/rrma%ﬂ-idédés establecidos en el plan de estudios de la titulaciéon correspondiente en
la Universidad de Grihada. KJ a veziniciado ests proceso en los Centros y en la Escuela Internacional de Posgrado,
el estudiantado tendra dere/c 0 a recibir pronta}eépuesta de quien lleve a cabo la tutoria docente correspondiente a
Sus consultas.

2. Una vez consensuada, el e entara\ropuesta de acuerdo de estudios al responsable académi-
co del Centro o de |la Escuela Ir}tern/c:lonal)de\Rosqr do/para su aprobacion, a través del procedimiento estableci-
do. Encasode que el o la estudlén no p re§en/ar una propuesta consensuada con su tutor o tutora docente,
presentara su propuesta directamente a Ié ﬂqura de responsable académico del Centro o de la Escuela Internacional
de Posgrado para su aprobacion. El plaio,bara la presentacié?\d\e la propuesta de acuerdo de estudios se ajustara a
los plazos establecidos por la universid d<de acogida para estufﬁa\mes entrantes de movilidad.

3. Quien ejerza como responsable académic deI/Cént ode E&Jela Internacional de Posgrado resolvera sobre

la propuesta y la firmara o, en su caso, deneqé@la firﬁ\a\del,écﬁerdo de estudios motivadamente en el plazo de un
mes. Transcurrido dicho plazo sin resolucion expresa, sé\e}Y{ex{dera' acept la propuesta de acuerdo de estudios.

4. En el caso de que la firma del acuerdo de estudios sea/denegada,€é z@snt 0 podra presentar una nueva pro-
puesta siguiendo las indicaciones de su responsable aéad\é‘mico,o,/en/caso de qhe\considere que la denegacion vul-
nera alguna de las disposiciones establecidas en el prese?]té/R/eglémento, podra brésentar recurso de alzada ante el
Rector o Rectora, o en quien delegue, quien resolvera en e\l\pl Zo maximo de un /nds

_,

Articulo 24. Modificacién del acuerdo de estudios.

1. Si se considerase necesario durante la estancia en la universidad de acogida, el estudiantad® enviado podra soli-
citar al responsable académico correspondiente la modificacion del acuerd6 dje estudios, por Iaé dausas sefaladas
en el articulo 8.1b) del presente Reglamento.

2. Las modificaciones del acuerdo de estudios, una vez formalizadas, formaran stey tendé\rémter vin-
culante para las partes a efectos de reconocimiento. Con carécter general, solo se permitira una/r{od'lﬁcac' 'ﬁ\del
acuerdo de estudios por periodo académico en la universidad de acogida. Se exceptuan de,es/ta Iﬁnitacién I}xs\casos
de incompatibilidad académica detectados con posterioridad a la realizacion de la m(ﬁﬁ‘i@&"

3. Antes de formalizarla, el estudiantado consensuara la propuesta de modificacion del acuerdo [d¢ estudios con sus
tutores docentes. En este proceso, el estudiantado tendra derecho a recibir pronta respuesta céréspondiente a sus
consultas y propuestas. Una vez consensuada, el estudiantado presentara a través del procedimiento establecido la
propuesta de acuerdo definitivo. En caso de que no se pueda presentar una propuesta consens\laha. se presentara
la propuesta directamente a quien ejerza como responsable académico para su aprobacion.
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4. La figura de responsable académico del Centro o de la Escuela Internacional de Posgrado resolvera sobre la mo-
dificadion, y firmara o denegara la firma del acuerdo definitivo motivadamente en el plazo de veinte dias, transcurrido
el cuaJ.>de\no producirse resolucion expresa, se entendera aceptada la propuesta de modificacion.

/& alteram n de matricula que sea necesaria tras la modificaciéon del acuerdo de estudios sera realizada de oficio
5( [ Centro caso de afectar los precios publicos, el estudiantado debera abonar en el plazo establecido para
elloYas santidades adicionales correspondientes, o podra solicitar la devolucion correspondiente.

25. Procedimienta de reconocimiento.

1. Una[zfﬂzada Ia)gcla y, en todo caso antes del final del curso académico correspondiente, el Rector o

Recto a, Ios cargos en qui n/hava delegado la competencia, dictara resolucién de reconocimiento de oficio en el pla-
zo de n es tras la re096 on del certificado académico oficial de la universidad de acogida, en el que consten to-
dos Ios\nbdulos, mat /o asignaturas cursados vy las calificaciones obtenidas y que debe ser remitido directa-
mente albeﬁtro por | niversid deN\acogida. La resolucién debera respetar en todo caso el acuerdo de estudios

y Sus eventlﬁlﬁm/odificacioneé,sééu%jo establecido en el articulo 24 del presente Reglamento. Tras dicha resolu-
cion, el Centro o la EscueJafniénaciohaNe Posgrado incorporara al expediente académico el reconocimiento de los
créditos y calificaeiones/cpme\spondlentés Ne acuerdo a lo establecido en el acuerdo de estudios y en el apartado 5
del presente articyld,

2. En todo caso, deben recpnocerse todos los ckgditos superados, incluso cuando estos formen parte de un bloque
de materias no superado e/n/su conjunto.

3. Los plazos establecidos se Ro 'n jakde form e cepcional Unicamente por causas atribuibles a la institucién
socia. No obstante, nunca podr: e{ceder Pos\estab CI os por las entidades financiadoras para justificar el aprove-

chamiento de las estancias. /\_/
4. Con el fin de garantizar el cumplimieAto\de las normas de p&qenma de la Universidad de Granada, la resolu-

cién sobre reconocimiento académico de ,a refle|ar a |dadrde s resultados y respetar todas las calificaciones
obtenidas en la universidad de acogida, de rdgc 0s crltey( y equivalencias establecidos a tal efecto por el
Vicerrectorado. En este sentido, cuando la c\ert‘f{/achm\expedld/a or la universidad de acogida no refleje el resulta-
do y/o la calificaciéon de algin componente delgeuerdo déesirﬁd/l’os, la resolucion sobre reconocimiento académico
lo hara constar como ;No presentado;,. Cuando la califi?,\aéién/obtenida setorresponda con una unidad académica

mayor que la asignatura, se realizara una ponderamon\/
5. La conversion de calificaciones |a realizara quienes ejefzan ¢ €ésponsabl cadémicos o tutores docentes en
quienes deleguen, segun el sistema establecido en la Gu EC(F V|qente basadc\) n la distribucién estadistica de

calificaciones de las titulaciones en las universidades de orl eﬁv acogida. En ca e que no se disponga de los da-

tos necesarios, sera de aplicacion lo establecido en la Tabla—}ie\Conversmn de (Z/alyflcaciones vigente elaborada a tal
efecto por el Vicerrectorado.

6. Los Centros aprobaran, publicaran y aplicaran criterios para la obtencion mencion de Matricula de Honor en-

tre aquel estudiantado que, de acuerdo con lo establecido para la conversi(')ﬁ d/e calificaciones,\pﬂneda optar a ella.
No sera de aplicacion la limitacion del cinco por ciento que establece la noimétiva general de Ia}U}niversidad de Gra-
nada. Estos criterios se comunicaran a todo el estudiantado participante e p‘roqramas de movﬂid’ad antes del inicio
de la estancia.

7. Las resoluciones sobre reconocimiento académico que se dicten de acuerdo con este Reglameniepodransser re-
curribles a través de recurso potestativo de reposicién ante el Rector o Rectora, y en todo casﬁp(ﬁra’n seri rilqna-
das directamente ante el orden jurisdiccional contencioso-administrativo.

Articulo 26. Convocatoria extraordinaria de evaluacion.

1. Los Centros y la Escuela Internacional de Posgrado, en coordinacién con los departamentos espondientes,
estableceran los procedimientos oportunos para garantizar el ejercicio efectivo del derecho establecido en el articu-
lo 8 1e) de este Reglamento y en el articulo 20 de la Normativa de Evaluacién y de Calificacién de los Estudiantes
de la Universidad de Granada, a una convocatoria extraordinaria de evaluacioén en la Universidad de Granada de las
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actividades formativas evaluadas y no superadas en la universidad de acogida, siempre que no haya hecho uso de
este derecho en la universidad de acogida, o cuando el inicio de la estancia de movilidad impida que el estudiantado
haga (shde la convocatoria extraordinaria en la Universidad de Granada. El estudiantado recibira informacién sobre
estos,p\foéedimientos antes del inicio de su estancia de movilidad.

do, aquel estudiantado que se haya matriculado de asignaturas de su titulacién de origen no obje-
acuerdb de estudios y hayan solicitado |la evaluacion final Unica por encontrarse en su universidad de acogi-
da aurdntefe/l Jz/eriodo docente correspondiente, tendra derecho a la convocatoria de incidencias correspondiente, de
acueldb-eer el articulo 9.1 de la Normativa de Evaluacion y de Calificacién de los Estudiantes de la Universidad de

Gran
. Seguridad delestudiantado durante los programas de movilidad.

1. Con\el\fin de velar porAZ/equridad del estudiantado enviado cualquiera que sea la modalidad de estancia, el Vi-
cerrectéra\do seguira Laér comerﬁéciones de viaje del Ministerio competente en materia de asuntos exteriores.

2. El estudiantado enviad ra faciltak a la Oficina de Relaciones Internacionales de la Universidad de Granada
los datos de una/berson@de ntacto Déra\situaciones de emergencia de todo tipo.

3. Asi mismo, el Vicerrector. dwsable\de la puesta en marcha del protocolo de actuacion en caso de

emergencias de todo tipo glie afecten a los participantes en programas de movilidad.

Del estudiantado acogido en la Universid %e\GrQ

TITULO IV

Capitulo |

Modalidades, derechos y obligaciones
Articulo 28. Modalidades de movilidad.

A efectos de la Universidad de Granada, el estudiantado I endra alguna de¢ las siguientes situaciones:

a) Intercambio \_/
b) Libre movilidad /_\
c) Estancias para realizar una titulacion completa en el marco de convenios/o/programas suscritos por la Universidad

de Granada.
Articulo 29. Derechos y obligaciones del estudiantado acogido. /\\
echo@q\ado es

1. Con caracter general, el estudiantado acogido tendra, durante su estancia, los mismos d
que el estudiantado de la Universidad de Granada. \{ v

2. El estudiantado acogido tendra la obligacion de estar provistos de un seguro de asistencia sahifaria y de un segu-
ro de asistencia en viaje con las coberturas minimas que determine el Vicerrectorado durante 14db el periodo de es-
tudios en la Universidad de Granada.

3. El estudiantado acogido tendra la obligacion de realizar todos los tramites legales establecidos en la normativa es-
pafiola en materia de extranjeria en funcién de su procedencia y la modalidad de estancia.
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Articuﬁ\fio. Competencia linglistica.

.ma general, se establece como criterio preferente tener acreditado un nivel minimo B1 del Marco Comun
/Eu\)oeo de Referencia para las Lenguas en la lengua de instruccion oficial que conste en el plan de estudios para

p é&cursaréaiisfactoriamente estudios de grado en la Universidad de Granada. En todo caso, el Vicerrectorado

pod\a \stab‘légér la obligatoriedad de cumplir requisitos generales o especificos de acreditacion de competencia lin-

qmst Mdetermmados programas Yy titulaciones.

\.gel @ de posgrado, sera obligatorio acreditar un nivel minimo B1 del Marco Comun Europeo

de Refe(er(ma para las Lehq as en la lengua de instruccion del programa para poder matricularse.

Capitulall

Régimen de las estancias de studlan de intercambio

Articulo 31. Admisi

1. Podra realizar estanciag gcadémicas temnﬂé}e&ara cursar estudios parciales en la Universidad de Granada, el
estudiantado procedente &e bnlversmades/e/tros\pa\ses que reunan los requisitos establecidos en los programas
0 convenios |nternaC|onaIes\s/uacr|tos/p/L I§Un|v9r5| a\de Granada y que haya sido seleccionado por la entidad
responsable del programa o n m a a fecto jolo) s)u universidad de origen.

2. En el plazo y forma establecidos por Iazm Grar)ada para el programa o convenio internacional corres-

pondiente, las entidades responsables I programa o las univer: dades de origen del estudiantado remitiran al Vi-
cerrectorado 0, en su caso, al Centro c réspondlente oalaE Internacmnal de Posgrado, la relacién del estu-
diantado que haya sido seleccionado par prgqpam’a e movilidad.

3. La nominacion por el programa o por las uni i/désera suficiente para permitir la inscripcion del es-

tudiantado en la titulacién correspondiente, quedando ex \téz{e la obllqaor'h de presentar documentacion académi-
ca adicional relativa a su expediente, salvo la acredlt%:‘())é Ilpﬁmstlca de Ia n ua de instruccidn, en su caso. El es-
tudiantado nominado se inscribira a través del proce o telematic abfﬁta o por el Vicerrectorado en coordina-
cién con los servicios informaticos de la Universidad &\Cﬁanay 5\

4. La aceptacion del estudiantado sera competencia del Vic ctorado, oidos los/Centros o0, en su caso, la Escuela
Internacional de Posgrado. La aceptaciéon como estudiante dé\ ﬁtercamblo no suf)oﬁe la admisién en la titulacién pa-
ra la obtencion del titulo académico correspondiente en la Unlst ad de n a.

r

Articulo 32. Oferta académica.

1. El estudiantado de intercambio acogido podra cursar en la Universidad de cgrrespondientes a
modulos, materias o0 asignaturas de cualquier naturaleza, teérica o oréctica\qh\e se ofrezcan/er/las enrsyfianzas ofi-
ciales de grado o posgrado, de la rama o ramas de conocimiento y el nivel qﬁ&?&caaeso/on(ﬁ\ con su\}itﬁiacién de
origen, en los términos acordados en el convenio suscrito con la Universidad de Granada. Con el apoﬁ e\Vicerrec-
torado, los centros de una misma rama, o en casos justificados de distintas ramas, acordaran Ioa/meé:lnis &s que
faciliten que este estudiantado pueda realizar médulos, materias o asignaturas de mas.de un/éenﬁo de la thh)ersi-

dad de Granada. \{}v

En aquellos casos en los que la estructura del programa académico en su universidad de orige
estudiantado de intercambio acogido podra combinar estudios de grado y posgrado, con el VIS ueno de las figuras
de responsables académicos de las titulaciones implicadas, en el marco de un Unico Acuerdo e‘estudms
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Solo cuando existan convenios vigentes que asi lo estipulen, el estudiantado de intercambio acogido podra tener ac-
ceso, €éM\as condiciones que se establezcan en cada caso, a la oferta de ensefianzas propias de la Universidad de
Granﬁa.

/X el caso\dé convenios internacionales suscritos por delegacion por los Centros o la Escuela Internacional de
P ado, se)ra)responsabllldad de estos realizar la planificacion necesaria para garantizar la disponibilidad de pla-
zas a\?a~el/éslﬁd|antado de intercambio acogido en las asignaturas validadas durante el proceso de admision.

los (:Mntos por el Rector o el Vicerrector por delegacion, sera responsabilidad del Vicerrectorado
aranhza,r’fa/dﬁpombllﬁ’ad e plazas para el estudiantado de intercambio acogido en las asignaturas validadas du-
rante elérxfceso de admls\br\ en coordinacioén con los Centros afectados 0, en su caso, la Escuela Internacional de

Posgridg MZ/
4. En casOs excepcio |ust|fltﬁaos objetivamente por razones docentes, los Centros o la Escuela Internacional

de Posqr Q podr AN |C|tar deﬁérmu motivada, autorizacion al Vicerrectorado para limitar la admision en determi-
nados modulos, materias, aS| atufas cursos Dicha solicitud debera presentarse en el mismo plazo que se esta-
blezca para la propuesta de/e,s’t/uctura\dé\qrupos del Plan de Ordenacién Docente del curso correspondiente, y sera
resuelta por el VLeere,et6r o\en coordi a}:ién con el Vicerrectorado competente en materia de ordenacién académi-
ca.

5. En caso de autorizarse ljimjte de plazas, los gc%\ros 0, en su caso, la Escuela Internacional de Posgrado propon-
dran los criterios para la a,éiu{dicacién de las pla/zas bfertadas, que seran autorizados por el Vicerrectorado y deberan
hacerse publicos para todbs\\/os interesader{ ooﬁ ar}tel\acién suficiente.

Articulo 33. Condiciones académicss.

1. El Centro correspondiente o, en su c la Escuela Internag\\al de Posgrado arbitrara las medidas oportunas
para asegurar la orientacion, la superwéjoﬁ y el seguimiento deI S dlantado de intercambio acogido.

2. Con caracter general, el estudiantado de i emmé/dra la condicion de estudiante a tiempo comple-

to en la Universidad de Granada. Por ese mot\«a> debe a Qder/se a los sistemas de evaluacion ordinaria estableci-
dos en las guias docentes de las asignaturas de las que\s .a/trlculan Defdrma excepcional, podra solicitar la mo-
dalidad de evaluacion unica final contemplada en Ia ormhtw/a de Evaluacﬁin\( Calificacion de los Estudiantes de la
Universidad de Granada, unicamente cuando eX|sta at|b|I|dad m a e horario de actividades practicas
de formacién, debidamente documentadas. Dichas sc}kmtddes deben/ ompanadas de informe favorable del res-

ponsable académico del Centro. Y( >
3. Sin perjuicio de los convenios de titulo doble, multiple o co to que estable, condiciones especificas al res-

pecto, el nimero de créditos que podra cursar el estudlantado}ie tercamb ao(ﬁ*ndo en la Universidad de Granada
para cursos estudios de grado sera aproximadamente proporc;lon a on detaestangia.

Sin perjuicio de los convenios de titulo doble, multiple o conjunto que estab an condiciones especificas al respec-

1o, en el caso del estudiantado de intercambio acogido en la Universidad dé Granada para curs#r)estudios de mas-
ter, se establece un limite maximo de un cincuenta por ciento de los créditds ‘totales necesario/é n/ara la obtencion del
titulo que establezca el plan de estudios de referencia.

4. A efectos administrativos, el estudiantado de intercambio acogido se adscribira a una tltuIaC| d a Uny e S|dad
de Granada. Dicha adscripcién se determinaréa segun la rama de conocimiento reIamonada nJa nsenanz e se

especifique en el programa de movilidad internacional acordado con la universidad d o e ;é/\/
En los casos de combinacion de estudios de grado y posgrado descritos en el articulo 32.1 de est¢ Reglamento, el

estudiantado acogido se matriculara en ambas titulaciones.

5. El estudiantado de intercambio acogido estara exento del pago de precios publicos en la Universidad de Granada.
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6. El estudiantado de intercambio acogido tendra derecho a la convocatoria extraordinaria de evaluacion de aquellas
asignafuxas matriculadas en la Universidad de Granada y no superadas en la convocatoria ordinaria. Los Centros y
la Esc@elex\lnternacional de Posgrado, en coordinacion con los departamentos correspondientes, estableceran los
Drpcédﬁler\os oportunos para garantizar el ejercicio efectivo del derecho establecido en el Articulo 20 de la Norma-
/6/ de Eve}tuécnjn y Calificacion de los Estudiantes de la Universidad de Granada, a una convocatoria extraordinaria
/(i valuaC|o én la Universidad de Granada de las actividades formativas evaluadas y no superadas en convocato-

ri o}dlnarla El)estudlantado recibira informacién sobre estos procedimientos antes del inicio de su estancia de movi-
Ilda emlauhj erS|dad de Granada.

34. Cettificados académicos.

rtif
1. Al flé(aestanc)a vez disponibles y validadas las calificaciones correspondientes, la Secretaria del Cen-

troo IaEs\cueIa Interr)a/oﬁal de o\sqrado expedira un certificado académico oficial en espaiol e inglés, que inclui-
ra, adem detosdal persona | estudlantado el nombre del programa de intercambio en el que ha cursado
los estudios, 1as asmnaturas inscrita v s calificaciones obtenidas de acuerdo con el sistema vigente en la Universi-

dad de Granada. Q>
2. Desde el Centro Escuglan cignal de Posgrado, se remitira el certificado académico tanto a la Universi-

dad de origen como qwen acursado la mgevjlidad en el plazo maximo de un mes a partir de la finalizacién del
plazo de entrega de actas y/ IlflcaC|ones corre\sp diente.

Capitulo 11l

Régimen de las estancias del estudiantado de libre movilidad

1. El estudiantado procedente de otras univers S ﬂeahzar una estancia temporal de grado o de pos-

e
grado en la Universidad de Granada en la modalidad de\kb\ré yﬁovmdad d ra solicitar su admision al Vicerrectora-

) %
2. Podra realizar estancias académicas temporales en | iversidaed’de Granad ra cursar parte de sus estu-

dios de grado, en la modalidad de libre movilidad, el estudiahade procedente de Yinlversidades de otros paises que
reuna los requisitos siguientes:

Articulo 35. Admision.

a) Tener la condicion de estudiante universitario en su pais de pr enci

b) Haber cursado al menos sesenta créditos ECTS, o su equivalente, en estudios de grado en el mmomento de iniciar
la estancia.
c) Tener autorizacion de la universidad de procedencia para cursar parte de | ios€ Universidad de Gra-

nada

d) No haber cursado estudios en la Universidad de Granada con anterioridad en la m d idad de ®

e) No existir convenio de movilidad de estudiantes con la Universidad de Granada wqente y abi a la titulacién de
quien solicita, salvo casos excepcionales debidamente justificados y autorizados exoresamente( or el Vicerrectora-
do.

80 /206




Identificador : 2501258

T GOBIERNO  MIMISTERIO
DE ESPANA gsmuc.a.mumw

3. Podran realizar estancias académicas temporales en la Universidad de Granada para cursar parte de sus estudios
de p:%io. en la modalidad de libre movilidad, el estudiantado procedente de universidades de otros paises que
reun quisitos siguientes:

/a) ener la conyicion de estudiante universitario de posgrado en su pais de procedencia.

b) Te orizacion de la universidad de procedencia para cursar parte de sus estudios en la Universidad de Gra-
nad

c) No habgr cursado estudios en la Universidad de Granada con anterioridad en la modalidad de libre movilidad.

d) No axistir convenio deZzZ/ilidadde estudiantes con la Universidad de Granada vigente y abierto a la titulacion, de
quien sNiéita, salvo caeﬁs/excepc{o\ales debidamente justificados y autorizados expresamente por el Vicerrectora-
do.

4. Anualmente medianie res i¢errectorado establecera la forma y plazos de presentacién, asi como los

requisitos especifico¥ o Ilmn‘,és/dtﬁmﬁ/smn en d@:adas titulaciones o Centros, a instancias de estos.
|ent

5. El Vicerrectorado, mdoéé&ntro correﬂ/ Escuela Internacional de Posgrado, resolvera sobre la ad-

mision en el plazo establecidd en cada/onﬁocatorla \Cuntra dicha resolucién se podra interponer el recurso corres-

pondiente ante la Rectora o R c\{)v

Articulo 36. Condiciones académicas y adnjinistrativas

1. El estudiantado de libre movilidad ten cceso odules/materias o asignaturas establecidos en la resolu-

cioén de su solicitud de admisién. W/
2. El estudiantado de libre movilidad debera abonar los pretog puiblicos qé\se establezcan en concepto de matricu-

la y gestién administrativa del expediente, salvo que Iezca lo contrgrné\en la resolucion de aceptacion de la
Universidad de Granada.

3. Con caracter general, el nimero de créditos que podra ursar€l estudiantado de grado acogido de libre movilidad
en la Universidad de Granada sera proporcional a la duracidn e la estancia, teni¢ndo en cuenta que un curso aca-
démico equivale a sesenta créditos ECTS.

4. Con caracter general, el nUmero de créditos que podra realizar el estudiantano/—,ammbre movilidad para
cursar estudios de nivel master en la Universidad de Granada sera propormoﬁa/a la duramon\de\la estancia, tenien-
do en cuenta que un curso académico equivale a sesenta créditos ECTS v un limite maX|m e un cincuenta por
ciento de los créditos necesarios para la obtencion del titulo segun el plan 66 estudios de referdngia.

5. A efectos administrativos, el estudiantado de libre movilidad acogido se Mon de la\Universi-

dad de Granada. Dicha adscripcion se determinara segun la rama de conocimiente-retacionada con/t/ense anza
que se especifique en el documento de aceptacion como estudiante de libre movilidad.

6. Al finalizar la estancia y una vez disponibles y validadas las calificaciones correspon 'e@stu i do/podra
solicitar a la Secretaria del Centro o de la Escuela Internacional de Posgrado un certificawacadém{i%oﬁgia‘(en es-
panol e inglés, que incluira, ademas de sus datos personales, las asignaturas inscritas y las califlc/éciones obtenidas

de acuerdo con el sistema vigente en la Universidad de Granada. La Secretaria emitira el certif/c do previo pago de
los precios publicos correspondientes.

Capitulo 1V
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Réqiné}nde las estancias del estudiantado para realizar una titulacion completa

@N mision.

/kom general, para emprender estudios con derecho a la obtencion de titulos de grado o de posgrado por
la Un\v‘érsrd/d de Granada es necesario haber obtenido plaza para cursar estudios en la Universidad de Granada a
2 previstos en las normativas de acceso y admision de estudiantes aplicables a cada ni-

2. El estydiantado que se incorpora a la Universidad de Granada a través de programas y convenios de movilidad in-
ternacg)rgal no tendra dereéhb a optar a la obtencion de titulos por la Universidad de Granada, salvo en los siguien-
tes casps;

a) Aquel estudiantado acogide; q;ae/ha obtenido beca o plaza para realizar una titulacién completa a través de pro-
gramas de movilidad mte,nﬁcx/al con\pa icipacion de la Universidad de Granada o a través de convenios bilatera-
les especificos Umvers@aa\ de Granada y cumpla los requisitos generales de acceso y admisién es-
tablecidos paraSg?c ;es/pon&e}\te titulagion.

En estos casos, tanto la convocatoria como la &Lucién deberan especificar claramente que se trata de una beca y/
o plaza con derecho a obtérkélon de titulo. Sol«{s,e\e\xlmlra del requisito de preinscripcion en el Distrito Unico Andaluz
cuando asi lo autorice el o\qéno competem/ ma r de admision.

b) Aquel estudiantado acogido e@a v/;>nlle sus estudios en una universidad socia distinta de la Uni-

versidad de Granada y curse estu S en d de Granada en el marco de programas de titulo doble, mul-
tiple o conjunto internacional de grado o r;ﬁa/ster, o) doctorado emrégimen de cotutela, en los que participe la Universi-

dad de Granada. >
En estos casos, se estara a lo establecido sn'ef convetiio corresgoytdiente en relacion con los procedimientos nece-
sarios para la gestion del expediente acadéﬁ@a incoxporacjdy/a este de los estudios cursados fuera de la Univer-

sidad de Granada y la expedicion del titulo.

Articulo 38. Condiciones académicas.

Una vez matriculado, el estudiantado cursara estudios sequrio estipulado en el plan de estudios de su titulacion o el
convenio de titulo doble, multiple o conjunto, siéndole de abucgcién la normativa v‘a ional y especifica de la Universi-
dad de Granada en materia de permanencia y obtencion de t\itu\PQs.

TiTULO V

Programas de titulo doble o multiple internacional

ple internad{é@ﬂ%a Uni-

1. Con independencia de la motivacion para la propuesta de titulo doble o multiple, el i p@ré varge 4 cabo
por parte de los Centros en el caso de estudios de grado, o bien por parte de la Escuela\m%ernac/ovﬁl\de}o{Mrado
en el caso de estudios de master. Los programas de titulo doble o multiple internacional que covfte/mplen tanto estu-
dios de grado como de master deberan ser impulsados conjuntamente por ambos Centros.

Articulo 39. Propuesta y aprobacion de los itinerarios académicos de titulo doble™
versidad de Granada.

2. La negociacién con la universidad o universidades socias de los itinerarios académicos del acuerdo, debera reali-
zarse por el érgano competente del Centro en el caso de estudios de grado, y en el caso de estudios de master por
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la Comision Académica del Master. Este proceso solo se iniciara tras una experiencia consolidada de movilidad aca-
démica con el o los socios correspondientes.

3.Pé/ré$mneral, los itinerarios incluiran solo asignaturas existentes en los planes de estudios vigentes en cada

rw/rsmaa\\r lo que no supondran incremento de dedicacién docente ni de grupos.

/M)qeneral el periodo minimo de estancia en cada una de las universidades de acogida del estudianta-

dop rt te en estos programas sera de sesenta créditos ECTS en el caso de programas de grado y de masteres
de ménio veinte créditos ECTS, y de treinta créditos ECTS en el caso de masteres de sesenta o de noventa créditos

5. El trﬁa qrembam fin de master de estos programas sera Unico, siendo obligatorio que el estudianta-

do esté rﬁwatrlculado en dlc%a/materla en las dos instituciones, participando el profesorado de ambas en los tribunales
corresbohdientes.

6. La propuestade itinerario adeﬁﬁco ebera aprobarse, previo informe favorable por parte del Vicerrectorado y
del Vicerrectorado compeien en ens zas de grado y master, por el 6rgano competente: la Junta de Facultad o
Escuela, en el ca&m d roqra\nas de qrédb y el Consejo Asesor de Estudios de Posgrado, en el caso de programas
de master.

Articulo 40. Convenio de ti doble o multlole nacional.

1. Tras la aprobacion de los Yfingrarios-aca émicos,xsonvenios de titulo doble o multiple internacional seran sus-

critos por la Rectora o Rector, Gé\ac/gr/o\cbn Ios Estétu‘tos de la Universidad de Granada, y deberan recoger, al
menos, los contenidos reIamonédos/en eI t Reglamento.

2. El reconocimiento académico de los D/ itos recogidos en I&\tjnerarlos académicos y cursados en cada una de

las universidades firmantes del proqrarr(a %le titulo doble o muIt| e reallzara en las otras universidades firmantes
de acuerdo con los procedimientos de re\cohommlent rogramas e movilidad vigentes en cada una de ellas.

e venio, cada iristittcidn hara publicas las convocatorias

1. De acuerdo con el calendario que se determine e
correspondientes para |la seleccion de participantes, |bnto(con sus b@{,s/e pa\tl acion.

2. En la convocatoria se informara de las ayudas fmanme&é caso, correshdnentes a las plazas ofertadas, y

se incluiran las medidas especificas que garanticen la movili e estud|antes/éor{ discapacidad u otras necesida-
des especificas de apoyo educativo.

Articulo 41. Régimen de convocatorias de sele

3. En la Universidad de Granada, la comision de seleccion estara compuest

a) La Vicerrectora o Vicerrector competente en materia de movilidad internaclonal de estudiantesg’ o persona en quien
delegue.

b) La Vicerrectora o Vicerrector competente en materia de ensefanzas de grado I 0 persona’epquign dele-

gue.

c) Responsable de cada Centro implicado, o persona en quien delegue.

d) Coordinadores de cada titulacidn participante en el programa.

e) Titulares de la Delegacion de estudiantes de cada Centro participante, o de la Escuela Interiagional de Posgrado.

4. El Decano o Decana o titulares de Direcciones de los centros, asi como de los Vicerrectorados dictaran y publica-
ran conjuntamente resolucién en el plazo establecido en cada convocatoria, con indicacién expresa de los recursos
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que se puedan interponer contra ella y el plazo de impugnacion. La Comisiéon de Relaciones Internacionales de la
Universidad de Granada sera informada de dichas resoluciones.

rnaC|onaIe

Artncul!/Estudlantado nyiado.

1. Las estancia zméles ;kwlhdad para la realizacion de practicas se regiran por la norma que regule las

practicas en?U(verswad ded a\las normas del programa de movilidad en su caso, las normas que regulen
las practicas en el pais de/afzad(da y sﬁbétdlanamente por el presente Reglamento.

2. La gestion demim\enﬂc@es para practicas se realizara por el Vicerrectorado competente en mate-

ria de practicas, en c}fraboraéién %n’éI/Vicerrethrado.

3. Las estancias |nterna0|c<a<es de movili ara allzaC|on de practicas en entidades de derecho publico o pri-
vado de otros paises deberaf - ssr rece{qcﬂas acadéni amente preferentemente en asignaturas o créditos ECTS
en el expediente del o la estu v ua eIIo no éeé posible, deberan constar en el Suplemento Europeo al Ti-
tulo.

Articulo 43. Acogimiento de estudiantadg internacional para pr as en la Universidad de Granada.

1. El estudiantado internacional acogido paxa reali acticas >Un|ver5|dad de Granada tendra la considera-
cién de personal en practicas, sin derecho a\&ugar e tﬁdlos er)/a/mlsma salvo que asi se estipule en el marco de

los programas, acuerdos o convenios suscritosy” &/
2. El estudiantado internacional acogido para realizax pxdcficas tendra 120 c 5n de estar provisto de un seguro

de asistencia sanitaria y de responsabilidad civil que bertura a/s/ac/wda I\aboral durante todo el periodo de

su estancia en la Universidad de Granada. Y{ )
3. El estudiantado internacional acogido para realizar practic ndra la obllqa On' de realizar todos los tramites le-

gales establecidos en la normativa espafiola en materia de ext\am iaen f de su procedencia y la modalidad
de estancia.

4. Para facilitar el reconocimiento en su universidad de origen, el estudiantadg internacional acqgido para realizar
practicas tendra derecho a la expedicion de un certificado en espafiol y en [nglés de las practicas realizadas con de-
talle del periodo de estancia, las tareas realizadas y competencias adquiri

Capitulo I

Voluntariado internacional

Articulo 44. Régimen de estancias de voluntariado internacional.

1. Las estancias internacionales de movilidad para la realizacion de actividades de voluntariad iversitario se regi-
ran por la convocatoria correspondiente y por el presente Reglamento. N\
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2. La gestién de las estancias internacionales para la realizacion de actividades de voluntariado universitario se lle-
vara &cabo por el drgano competente en materia de Cooperacion Universitaria al Desarrollo de la Universidad de
Granae}a én colaboracion con la unidad gestora de la movilidad internacional.

/& estudiantado participante en actividades de voluntariado internacional debera estar cubiertos por las pdlizas de
se de asjstgncia médica y asistencia en viaje establecidas en el articulo 9.1c) de este Reglamento. Del mismo
ran a las recomendaciones de seguridad del Ministerio competente en materia de asuntos exteriores.

\_/a actwud@}adas en el marco de estancias de voluntariado internacional serén certificadas por la entidad
€ acomdafy,@ la meE&a\de lo posible, seran reconocidas por créditos ECTS en el expediente académico del o la
estudiay(te/v en todo caso\de\berén aparecer en el Suplemento Europeo de Titulo.

Capitulol

Lectorados @

Articulo 45. Convo ias y selec .

Las condiciones de participacion del estudia d;ar(i la Universidad de Granada en una universidad extranjera para
realizar tareas de apoyo a\ia ocencia detd Jefigua'y 18 cultura espafiola en el marco de los programas, acuerdos o

convenios suscritos se reqw h por la QC{re ondlente\cbnvocatorla que anualmente publicara el Vicerrectorado para
el establecimiento de una bols Be/légm/ra\dc}s.

Articulo 46. Régimen de estancia.

El régimen de estancia para realizar tare € apoy 0 i la lengua y la cultura espafiola sera el que es-
pecifique la universidad en la que el lector & I&cfora desarrolle sy/agtividad en el marco del programa, acuerdo o con-

venio suscrito.
Las condiciones de participacion del estudiantado acogidg en p de lectorad lenguas y culturas extranjeras

en la Universidad de Granada seran las establecidas en Iés\ar(q/mas acuerdos \:onvenlos suscritos a tal efecto.

TITULO VI \\\\\\\\’/,//////

Responsables académicos de la movilidad internacional de estudiantes

Articulo 47. Lectorados en la Universidad de Granad

Articulo 48. Responsables académicos de movilidad Internacional.

Sera responsabilidad del Vicerrectorado la coordinacion de quienes ejerzan como ponsables académicos compe-
tentes en internacionalizacién de las Facultades, Escuelas y la Escuela Internacional de Posqrad@de/la UNv\e\rsidad
de Granada.

1. Responsable académico de Centro.

Sera un miembro del equipo decanal o de direccion y tendra las siguientes funciones:

a) Establecer los contactos con sus equivalentes de los centros internacionales para el Programa Erasmus+ en sus
acciones intra-europeas que permitan recibir y enviar estudiantes.
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b) Remitir por el procedimiento establecido para ello al Vicerrectorado todos los acuerdos interinstitucionales debida-
mentelciynplimentados, firmados por ambas instituciones y en las fechas que establezca el Vicerrectorado.

c) Responsabilizarse del acuerdo de estudios con el estudiantado, asi como del seguimiento del procedimiento de
eeoﬁocim%\n}o académico, en los términos establecidos en el presente Reglamento.

/M uar cosowcontacto permanente en el proceso de elaboracion, desarrollo y seguimiento de acuerdos bilaterales.

e) Ap informacién que se le requiera por parte de las instituciones socias.

e onstno a los centros socios, a través de la Secretaria del Centro, de los certificados académi-
cos de log’estldiantes avpgidos.

g) Impyilgar y colaborar en lag campafias de informacion del estudiantado sobre convenios bilaterales suscritos y po-

mbllldédés de movmdj%/
h) Infor\]\\al estudi del C@r\o de cuestiones relativas a movilidad internacional y otras acciones de interna-

C|onaI|zac n.
de’@u%te docentes del Centro.

j) Asesorar al profes Ladéjékc tro de Jos programas de movilidad para Personal Docente e Investigador, con el fin
de mejorar la cahdédiie la mév/ma‘aérdé,&{studlantado

i) Coordinar las actuacion

k) Prestar asesoramiento a/e!tudlantado acocu su llegada al centro.

2. Tutoras y tutores docengéje movﬁvdad/ter/nas\
Seran miembros del Personal&s&gtéhé«qadw)a)iemoo completo nombrados por los

Centros correspondientes, que hayan cur Mcién establecida al efecto por el

Vicerrectorado, y tendran las siquienteséuéciones:

a) Asesorar al estudiantado enviado y acogi @éﬁo su cghgcimiento de los planes de estudios impartidos tan-
to en los Centros de destino de su responsablﬁdéd cor})o eff(z/entro correspondiente de la Universidad de Grana-

N €\> a/
b) Consensuar los acuerdos de estudios con el estutjantagdo seleccionadd paxaNos destinos de su responsabilidad.
c) Mantener el contacto con las universidades de destin su ;en/e@lldad

d) Actuar de enlace entre el estudiantado de su resoonsab\)’da&el resoonsable démico del Centro.

e) Participar en las acciones de promocién de la movilidad e inter C|onaI|z |o en el Centro.

3. Asesoras y asesores regionales de internacionalizacion.

Seran miembros del Personal Docente e Investigador con conocimiento especializado de un pafsjo grupo de paises,
nombrado por el Vicerrectorado para dar apoyo y asesoramiento al Vicerre\':t&rado, Centros, tu’fo/es docentes y estu-
diantado enviado y acogido de dicho pais o grupo de paises. A efectos aca&e}mcos tendra Qi/m(smo regéonocimiento
que los tutores docentes de movilidad internacional. Tendran las smwentesf C / \

a) Aportar al Vicerrectorado, Centros, tutores docentes y estudiantado informacién académica relévante de Igs\nsti-

tuciones socias, en especial relativa a los sistemas universitarios, los sistemas de caﬁtléac/on/s Né\oferta a em|-

ca.

b) Asesorar al Vicerrectorado y a la Comisién de Relaciones Internacionales sobre el estableciynignto, seguimiento o
denuncia de convenios de movilidad de estudiantes y otras actuaciones con socios en paises e\su ambito de espe-
cializacion.

c) Participar en acciones de promocion de la movilidad con la regidén geografica de su responsabilidad.
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4. Co@inadora o coordinador de programas de titulo doble o multiple y programas especificos de movilidad.

caractar §eneral, quien coordine un programa de titulo doble o multiple internacional o de una red tematica o
/br&urama es\se\ciﬁco de movilidad internacional, sera un miembro de Personal Docente e Investigador a tiempo com-
pleto\que imdaria docencia en el titulo o red correspondiente. A efectos académicos tendré el mismo reconocimiento

que\og\tu%eé docentes de movilidad internacional. Ademas de las funciones inherentes a esta figura, llevara a ca-
bo Ia§ ntes funciones:

%b nla Dolmc captacion de estudiantado con quien ejerza de responsable académico competente en

Internac/or(ahzamon del cént implicado en el programa o red del Centro y con el Vicerrectorado.

b) Cooxdinar, informar y J}Zar los criterios de admision a la titulacién o red, velando especialmente por el cumpli-
miento }ie\\mif)s que estérf eXpresarfente recogidos en el correspondiente convenio de doble titulacion o de la red te-
matica dexqoviti

c) Realizar los estudi rar los inforines que eventualmente le sean exigidos desde el Centro o centros impli-
cados o bien des\(ie eu/ cerr t\orado adn domo si fuese necesario, entrevistar al estudiantado participante, con el
objeto de analizar é{s\eqwm:/q o del proqrama de titulo doble o multiple o de la red de movilidad.

d) Reunirse con los distintos/colectivos con i rese en el programa o de la red, para conseguir un mejor funciona-
miento de la misma.

Disposicion adicional primera

Se faculta al Vicerrectorado a adoptar cyantas medidas sean @esarias para la interpretacion y aplicacién del pre-
sente Reglamento.

Disposicion adicional segunda

Se faculta al Vicerrectorado para velar por la correcta.aplicagion de los criterios de conversion de calificaciones por
distribucion estadistica, asi como para la aprobaciéﬁ\“ mddjficacion e interﬁpefac}én de los criterios y equivalencias
establecidos en la Tabla supletoria de Conversion de\Gggﬂcaciones,a/qu{se rétiéxe el articulo 25.5 del presente Re-

glamento.

Disposicion adicional tercera

Los procedimientos electronicos que se establezcan para |a realizacidn de los #famités adminjstcativos relacionados
con esta normativa seran obligatorios para el interesado y la administracién,és,i/como las noti?icéciones electrénicas
y comunicacién de su resolucion.

Disposicion adicional cuarta

A efectos de los plazos de gestiéon de la movilidad establecidos en este Reglamento, y a la luz IMa de
calendarios académicos en las universidades socias, se fija como fecha de fin de cada\cursgécacfémico el a\'a\trein-

ta de septiembre.

Disposicion transitoria primera

En tanto que se perfecciona el procedimiento para el reconocimiento académico automatico, dicke’ reconocimiento
se podra solicitar por escrito al Decano o Decana o titulares de la Direccion del Centro o de la Escuela Internacional
de Posgrado en el Registro General de la Universidad de Granada aportando la documentacion pertinente que obre
en poder del estudiante.
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Dispoﬁén derogatoria

efder/oqa\& esamente el Reglamento de Movilidad Internacional de Estudiantes, aprobado en el Consejo de Go-
e\no de 18\dé\d|C|embre de 2012.

%aﬁde%das igualmente todas las normas de igual o inferior rango en lo que se opongan al presente Regla-

ANEXO

Contenidos que han MI convenigs de titulo doble o multiple internacional

1. Objeto vy fin del acuerdo./cgn especificacion @\ombre original de los titulos objeto del acuerdo expedidos por las
diferentes universidades fjffnz{antes.

2. Estructura y organizacion d qr,aﬁ\ |nd|caco de la duracién del mismo en cada universidad. En este
apartado se especificaran, de f&vn clara, (Zom mi .

a) Numero de créditos y sus equivalencias, si procede.

b) Planificacion temporal de las ensenan de movik de estrddpantes.
c) Reconocimiento académico de los estud&@gel Eéféiantado participante en el programa.

d) Idioma de instruccién.

e) Competencias y resultados del aprendizaje.

f) Periodos, convocatorias y sistemas de evaluacion.

g) Sistemas de calificacién y su conversion.

h) Normas de permanencia.

i) Sistema de garantia de la calidad vigente en cada institucién.

3. Requisitos y criterios de adjudicacion de plazas:

a) Numero de plazas que se ofertaran anualmente o forma de acordarlo.

b) Admisién y matricula en la titulacion de la universidad de origen.

c) Requisitos académicos para admisién en el programa.

d) Requisitos lingiisticos para admision en el programa.

e) Procedimiento de seleccidn.

4. Posibilidad de movilidad de Personal Docente e Investigador y de Administracidn y Servicios, con indicacion de los
requisitos de participacion, duracién y régimen de |las estancias, para asegurar la cohesién académica y gestion ad-
ministrativa del programa.
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5. Ex:é?ﬂcién del titulo en cada universidad, con indicacién en su caso de los precios publicos o privados correspon-
dient

spectos financieros:

a)keémr‘%cos o privados de matricula, garantizando la exencion de pago en la universidad de acogida.

tos deSeguro medico y de accidentes de los y las participantes.

c) Refe% su caga\;ualqwer otra tasa o precio publico o privado que el estudiantado participante deba abo-

nar.

d) Ayugas de desplazarmZn/o y/o manutencion, si procede. En el caso de que existan ayudas a la movilidad contem-
pladas én\groqramas,es/ne/clflcos@}es como Erasmus, Programa Propio, etc., el estudiantado debera cumplir adicio-
nalmente\}emmosﬁe dichos/Broﬁramas. Dichas movilidades deberan estar recogidas en los correspondientes

acuerdos intefinstitucionales,

7. Comision mixt de guimien

Estara compuesta, como minimo, por una personas

a) Responsable académica de |a titulacign.

b) Responsable del érgano competénte en |da niernacional de estudiantes.
c) Responsable del 6rgano competente nsenanzas de Gr: o Master, de cada universidad firmante.
Basandose en los informes internos de g&umver a[tlmaa%que deberan a su vez garantizar la participa-

cioén del personal de administracion respon € d,eJaqﬁ)n de{/pf/oqrama y del estudiantado participante, la comi-
sioén elaborara un informe anual en el que se\e&na e\n meroxfe/ﬁartlcmantes en el programa, sus logros académi-
cos, cualquier incidencia ocurrida durante la gj cmn\leNms/mé, asi como las evaluaciones del estudiantado parti-
cipante y las recomendaciones para su mejora.

8. Solucién de controversias: prorroga, enmiendas y t \)naci(')n delacuérdo.

9. Derechos de Propiedad Intelectual.

10. Proteccion de datos.

4.5 CURSO DE ADAPTACION PARA TITULADOS

N
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5. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Ap@aﬁo g\Anexo 1.

5.2 ACTIVIDADES FORMATIVAS

lages te(’)ric\(}s\

AF2 Clés\e}pm'et@a/s

&3 Trab)ij%;s tutorizados

A\\"4\\T‘_@j/o aWiante

AF5 Tutoria/s/

AF6 Evaluficfon /)

5.3 METODOLOGIAS DOCENTES

MD 1. ExpoW}oién en eléu}a\por parte del profesor/a de los contenidos teéricos y metodologicos de la asignatura.

MD2. Comentarios de fexto previa)zeﬁtz/ph\r}i(lcados, realizados individual o colectivamente.

MC3. Trabajos escritos de tipecritico, que pugden exponerse y debatirse en seminarios especializados (mediante el desdoble del
grupo de teoria, si fue %

MD4. Tutorias individuéiﬁéo en g/up@a/ycorﬂplementar las actividades practicas y supervisar los trabajos.

MDS5 .Actividades de evaluaci(')n/ / S

MD6. Trabajo independiente dél dumno/a: la lectura d€ textys, preparacion de actividades practicas (incluidas las de los
seminarios), realizacion de trabaj estudio 0s mateNalgs utiles para la materia.

5.4 SISTEMAS DE EVALUACION

SE1 Examen final escrito / /\/

SE2 Trabajos escritos o presentaciones orales r;/a}/{zados por el alumn@’\

SE3 Asistencia, atencion y participacion en clases, seminarios, tutorias,\prysentaciones orales y conjunto de las actividades
précticas. — 7

SE4 Las tutorias y actividades relacionadas con el\ba\s: WEO% de l/( lificacion final.

5.5 NIVEL 1: MATERIAS BASICAS

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Lengua

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Basica Artes y Humanidades )i;lzngua
ECTS NIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6 [ /]
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No / /
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No .
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
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No No No

ITALIANO OTRAS

No / No

NIVEL 3: El Espaiiol Actual: Norma y Uso

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
B!{sica ) 3 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

s [/ | |

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

\

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPAI;TE ;

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si // No <\ No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No \> )Lo/ \ No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No / /\/ No

ITALIANO OTRAS

T N6 Y

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

1. Descripcion y analisis de los principales fendmenos gramaticales y |éxicys dg caracter antinorratiyo.

2. Manejo de obras lingliisticas de consulta (Diccionario Panhispani

diccionarios de uso, etc.).

3. Manejo de corpus en linea, especialmente el CREA (Corpus de referentia

4. Contraste norma / uso.

das, diccionari

espdriol actual)

(ccionario académico, gramaticas normativas,

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CG1 - Analizar y sintetizar toda la informacion adquirida.

/]

CQG2 - Tener capacidad de organizacion y planificacion

CG3 - Conocer una lengua extranjera

contenida en bases de datos y otros instrumentos informaticos y de Internet.

CG4 - Gestionar la informacion, es decir, es capaz de localizar, manejar y sintetizar informacion bin&Q\dén

CGS - Ser capaz de resolver problemas.

CG6 - Ser capaz de tomar de decisiones.

[[—

inserciones laborales.

CG7 - Aplicar los conocimientos en la practica, especialmente en la ensefianza, la investigacion y la di\zﬁ%cién de las futuras

CGS8 - Trabajar en equipo.

N

CG9 - Tener habilidades en las relaciones interpersonales.

917206




qnemm
.I.

Identificador : 2501258
MINISTERID

o o
BEEEN DE EQUCACION, CULTURA,
¥ DEPORTE

CG10 - Reconocer la diversidad y la multiculturalidad.

CG11 - AdgWrir un razonamiento critico.

CGI12 -/A(dj).}\er compromiso ético.

C)}’Ié (F/ener cégzk\idad critica y autocritica.

/Qé 1 3\\Xereciar )) réspetar la diversidad y multiculturalidad.

CGl15 - Nes\g\f_ﬁ/ﬁa/una sensibilidad hacia el lenguaje no sexista.

Cm6 - Tja}z&ajar y aprender de forma auténoma.

c?}u-,R{wisaycﬁ

}ttglar, evaluar y garantizar la calidad.

CGl18 - Sabf/r ;(poner y defend{r &on claridad los objetivos y resultados del trabajo.

CG19 - Trz‘ns(ferir los resultados/dd su trabajo e investigacion a la sociedad.

CG20 - Gex\@g nuevas idea%}!ativid?«Q.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE1 - Conocer de un tﬁgd@aérico}pp\écti\m/yﬁy{nzado la gramética espafiola.

CE2 - Conocer y emplear\éfinstryét}ént\l“de’tﬁlbajo eQ/}'\ngiiistica descriptiva, en lingiiistica historica y en lingiiistica aplicada.

CE4 - Conocer la variabilidad sy( )él geografica y es stl de la lengua espaiiola.

CEL11 - Aplicar los conocimient; qu1r1dos resolucio problemas de la lengua espaola, y realizar analisis y comentarios
lingiiisticos, en perspectiva tanto smé‘,erc ComC istorico- paratlva

CE16 - Ser tolerante con la dlver51da\d\X@ezal g {stica de spana

CE17 - Valorar la importancia de la nornfa panlyfsfarﬁ?a-el( el contexto internacional.

CE20 - Saber trasmitir los conocimientos adqy{r}éos en los distintos n\i\@lﬁs de ensefanza.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
AF1 Clases teoricas 30 100
AF2 Clases précticas 18 \ 100

AF3 Trabajos tutorizados 10 0

AF4 Trabajo autonomo del estudiante 77 \§ O\
AF5 Tutorias 3 K q \
AF6 Evaluacion 12 (0

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

MD 1. Exposicién y presentacion en el aula por parte del profesor/a de los Contenidos t},é@osfy—metid‘a{égicos de la asignatura.

MD2. Comentarios de texto previamente planificados, realizados individual o colec?é%ente.

MC3. Trabajos escritos de tipo critico, que pueden exponerse y debatirse en semingrips especializados ( efliante el desdoble del
grupo de teoria, si fuera necesario).

MD4. Tutorias individuales o en grupo para complementar las actividades practicas XW_]OS

MDS5 .Actividades de evaluacion

MD6. Trabajo independiente del alumno/a: la lectura de textos, preparacion de actividades practicas (inCluidas las de Yps
seminarios), realizacion de trabajos y estudio de otros materiales ttiles para la materia.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
SE1 Examen final escrito 50.0 70.0 ( <

SE2 Trabajos escritos o presentaciones 0.0 30.0 \>

orales realizados por el alumno

92 /206




ol ¥ GOBIERNG  MINISTERIO
b T DEESPANA  DEEDUCATION CULTURA
1 '3 ¥ DEPORTE

SE3 Asistencia, atencion y participacion
en clases, inarios, tutorias,

30.0

30.0

NIVEL 2: Literatura

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

RAMA

MATERIA

)

Artes y Humanidades

Literatura

ECTS NIVEL2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

o\ /

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPAR]TE ‘

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si ({ No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No x / ) No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No N / <\ No

ITALIANO OTRAS

R A ———/

NIVEL 3: Introduccién a los Estudios Literarios

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Basica

0 {

X\emestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

/

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

AW

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE =
CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No > \_/ /
FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No / /

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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5.5.1.3 CONTENIDOS

1. Literatyra X cultura. El concepto de literatura y su trayectoria histérica.
2 Xa lefigua Neraria y sus procedimientos
3\Log estudios literarios: teoria, critica, historia y literatura comparada.

intefprgfacion y valoracion del texto literario.

5. Los géneros literarios: narrativa, poesia y teatro. Nuevas modalidades genéricas.

iCacioneg’de elos Tedicos vy criticos a textos literarios.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Requisitgs previos:
Competengja sgmunicativa et egpariol. <\

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CGI - Analizar y sint@rt//odﬁ}\ihﬂormaciérp aélquirida.

CG2 - Tener capacidad ﬁe\é‘ganiz;(chacién

CG3 - Conocer una lengua extraﬁ%a X

CG4 - Gestionar la informacid decir, es capaz d€ lixar, manejar y sintetizar informacion bibliogréafica e informacion
contenida en bases de datos y otrys ¥nstrumentes informati de Internet.

S
CGS - Ser capaz de resolver probleW ) )

CG6 - Ser capaz de tomar de decisione\s\> / N

CG7 - Aplicar los conocimientos en la practica,/egpecialmente en la fanza, la investigacion y la divulgacion de las futuras
inserciones laborales.

CGS8 - Trabajar en equipo. \> %>

CG@G9 - Tener habilidades en las relaciones interpeﬁgn%er\(

CG10 - Reconocer la diversidad y la multiculturalidad,”

CG11 - Adquirir un razonamiento critico. > X

CG12 - Adquirir un compromiso ético.

CG13 - Tener capacidad critica y autocritica. \\

CG14 - Apreciar y respetar la diversidad y multiculturalidad. /

CG15 - Desarrollar una sensibilidad hacia el lenguaje no sexista.

CG16 - Trabajar y aprender de forma autonoma.

CG17 - Revisar con rigor y controlar, evaluar y garantizar la calidad.

CG18 - Saber exponer y defender con claridad los objetivos y resultados del trabajo/ / \ \
CG19 - Transferir los resultados de su trabajo e investigacion a la sociedad. ( ( / /
CG20 - Generar nuevas ideas (creatividad). \\ (\

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos /

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE®6 - Conocer el hecho literario, modelos, métodos y técnicas para su descripcion. < / A /

CES8 - Conocer las obras literarias escritas en espaiiol, a través de su lectura.

CE13 - Dominar las técnicas para interpretar los textos literarios seglin sus aspectos estéticos y semioldgiqos, recursos retoricos,
épocas y géneros.

CE14 - Establecer relaciones entre autores y obras literarias de distintos periodos y movimientos, y entre la literatura escrita en
espanol y otras artes y codigos de presentacion discursiva.
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CE18 - Valorar las manifestaciones literarias como producto social y cultural de gran relevancia.

CE19 - Va{onar la lectura de la obra literaria como medio para la formacion de un espiritu critico y abierto.

CE20 -/Ser@{r mitir los conocimientos adquiridos en los distintos niveles de ensefianza.

9&5{ ﬁilizar\i\xoria literaria como herramienta de comprension del hecho literario en general y de los textos literarios en
Barﬁb;{l :

CE34 -\%&atr_ol/l{y/a capacidad critica y valorativa ante un texto literario.

@35 - M}ej%)rar la competencia lectora y la actitud critica general.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
AF1 Claseﬁ/tei(')ricas ) ) 33 100
AF2 c1ase§\pkacticas / / 25 100

AF3 Trabajos fotgrizados \10 0

AF4 Trabajo auMsmdi@e/ 37\( 0

AFS5 Tutorias ( ?\\ 0

AF6 Evaluacion / \ 2 ) ) 100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

MD 1. Exposicion y presentacié}/ 7{1 el aula por parte}l\{rofesor/a de los contenidos tedricos y metodologicos de la asignatura.

MD2. Comentarios de texto pre&i&@ente planiﬁo/adéy@ dos individual o colectivamente.

MC3. Trabajos escritos de tipo crific que plieden exponerse, y\debatirse en seminarios especializados (mediante el desdoble del
grupo de teoria, si fuera necesario).

MD4. Tutorias individuales o en grupo\Raﬁa con}éWactividades précticas y supervisar los trabajos.

MDS5 .Actividades de evaluacion / / <\

MD6. Trabajo independiente del alumno/a: la\ectura de textos, preparacion de actividades practicas (incluidas las de los
seminarios), realizacion de trabajos y estudio d 0S materi Ma materia.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

SE1 Examen final escrito 60.0 > 70.0

SE2 Trabajos escritos o presentaciones 30.0 0.0
orales realizados por el alumno

NIVEL 2: Lingiiistica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA

Basica Artes y Humanidades /Iﬁ/ngusuca\

ECTS NIVEL2 6 / \\

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
-
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

L [

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No \)
GALLEGO VALENCIANO INGLES
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No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No / No No

ITALIANO OTRAS

AN X

NIVEL 3: Lingiiistica General

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Basica \\ 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

AN

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

L/

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si O o~ \ No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No / /\/ No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No T\@ < No
ITALIANO OTRAS
No No (\
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
5.5.1.3 CONTENIDOS

La linglistica como ciencia (El objeto de estudio de |a linglistica. Desc-%Q;n_ y e_x’pli ior Breve histoxja e la lingliistica. Areas de interés de la lin-

glistica). Aspectos semiéticos del lenguaje (Comunicacién humana y co ac ital. Tipos de codjga. Linglistica y semiologia. Linglistica y
filosofia del lenguaje). Las lenguas del mundo (Universales del lenguaje y &iteriosde clasificacion. Lenguias|en contacto). Nociones fundamentales
de fonética, fonologia, morfologia, semantica, sintaxis y pragmatica. Linglistica &plicada (Lenguaje y cergbrp. Lenguaje y sociedad. Psicolinglistica.
Aprendizaje de lenguas).

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CGl - Analizar y sintetizar toda la informacion adquirida. ( ( / /

CQG2 - Tener capacidad de organizacion y planificacion \\

CG3 - Conocer una lengua extranjera

CG4 - Gestionar la informacion, es decir, es capaz de localizar, manejar y sintetizar informacion bibliograficag ¢ infoxmscion
contenida en bases de datos y otros instrumentos informaticos y de Internet.

CGS - Ser capaz de resolver problemas.

CG6 - Ser capaz de tomar de decisiones.

inserciones laborales.

CG7 - Aplicar los conocimientos en la practica, especialmente en la ensefianza, la investigacion y la di\gl%ci()n de las futuras
%4

CG8 - Trabajar en equipo.

CG9 - Tener habilidades en las relaciones interpersonales.
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CG10 - Reconocer la diversidad y la multiculturalidad.

CG11 - AdgWrir un razonamiento critico.

CGI12 -/A(dj)&\er compromiso ético.

C)}’Ié (F/ener cégz%\idad critica y autocritica.

/Qé 1 3\\Xereciar )) réspetar la diversidad y multiculturalidad.

CGl15 - Nes\g\f_ﬁ/ﬁa/una sensibilidad hacia el lenguaje no sexista.

Cm6 - Tja}z&ajar y aprender de forma auténoma.

C@L’Z.»R%\/ismﬁtglar, evaluar y garantizar la calidad.

CGl18 - Sabf/r ;(poner y defend{r &on claridad los objetivos y resultados del trabajo.

CG19 - Trz‘ns{ferir los resultados/dd su trabajo e investigacion a la sociedad.

CG20 - Gex\@g nuevas idm/(c}z/ativid%g

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE2 - Conocer y empléﬂ\r q/instrut?xer\n\age)t‘/ﬁb jo en lingiiistica descriptiva, en lingiiistica historica y en lingiiistica aplicada.
AN

CE20 - Saber trasmitir los\c/onociyﬁ}énﬁ‘frdq/uiridos e{r\@s distintos niveles de ensefanza.

CE21 - Conocimiento de los fu?él?{nentos epistemo}iﬁco metodoldgicos de la lingiiistica.

CE22 - Conocimiento de las pringipales corri}nt(s/d(estu 'o\d\e la lingiiistica.

CE23 - Conocimiento de los princi neeptosatécnicas étodos de descripcion y analisis del lenguaje en sus distintos
niveles de organizacion.

CE24 - Conocimiento general de la clasi\ﬁ{:acié?/ d/é lMas del mundo.

CE25 - Conocimiento de los principales aspecfoy relativos a la adquisiidy, conocimiento y uso del lenguaje y de su manifestacion
en los actos comunicativos.

CE26 - Conocimiento de las relaciones interdisc}@wsﬂe/hﬁ%knﬁlftic/ g{n otras disciplinas interesadas por el lenguaje.

CE27 - Capacidad para reconocer y operar con cateég}gs y&{&epto;/e/ el analisis y el comentario lingiiistico.

CE28 - Capacidad para encontrar, manipular y resumir informam\i\o\(

CE29 - Capacidad para elaborar recensiones.

CE30 - Capacidad para comunicar y ensefiar los conocimien%Q @quiridO}/

CE32 - Capacidad para identificar problemas y temas de investinuar su impor\qan\cia.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
AF1 Clases teoricas 30

AF2 Clases practicas 18 100 \\
AF3 Trabajos tutorizados 10 / / 0 ) )
AF4 Trabajo autonomo del estudiante 77 \ \ 0 / /
AF5 Tutorias 3 u

AF6 Evaluacién 12 Too—

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

MD 1. Exposicion y presentacion en el aula por parte del profesor/a de los contenidos tec’)ricos\@(gkﬂolé}j&){de la %igfhamra.

MD2. Comentarios de texto previamente planificados, realizados individual o colectivamente. / /\/
iante el desdoble del

MC3. Trabajos escritos de tipo critico, que pueden exponerse y debatirse en seminarios especializados (me
grupo de teoria, si fuera necesario).

MD4. Tutorias individuales o en grupo para complementar las actividades practicas y supervisar los traba}je%.

MDS5 .Actividades de evaluacion
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MD6. Trabajo independiente del alumno/a: la lectura de textos, preparacion de actividades practicas (incluidas las de los
seminario%);\{ealizacién de trabajos y estudio de otros materiales ttiles para la materia.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
)S?l/‘g)}s\men ﬁna\\eé‘crito 15.0 80.0
SE2 Tr: Wt S 0 presentaciones 10.0 80.0
\Qrales reali or el alumno
Nsi}l}e cia, atencié articipacion [ 15.0 15.0
enslase i
presentacion: las
actividades pricticas.
SE4 Las tutotias y actividades 10.0 10.0
relacionada 10% de |
calificacion fpa {\
NIVEL 2: Idioma Moderno I
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
CARACTER RAMA MATERIA
Basica / /\_ Art/es y Humanidades Idioma Moderno
ECTS NIVEL2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

e O\ J)

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

L [

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 - ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE =

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No ) No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No A 5\

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No yé

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Idioma Moderno I. 1

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Basica 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

N

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

[ [

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
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CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si <\ No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No \ / No No
ITALIANO ] OTRAS

N‘s\_/ No

NIVEL 3: Idioma Moderno 1. 2

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Basica \ 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

o))

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 = ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE :

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No/ / A No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No NNX—— 7 ) No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Dependiendo del idioma moderno, se definen los contenidos relacionados con las

para las lenguas.

Los contenidos igualmente se fijan en cada caso dependiendo del nivel de partida de la lengua que,

ompetencias definidas en el Marco comun europeo de referencias
uede ser inicial o intgrmedio

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CG1 - Analizar y sintetizar toda la informacion adquirida.

CQG2 - Tener capacidad de organizacion y planificacion

CG3 - Conocer una lengua extranjera

A\
NN )

CG4 - Gestionar la informacion, es decir, es capaz de localizar, manejar y sintetizar infomaciénWiogré icaednformacion
contenida en bases de datos y otros instrumentos informaticos y de Internet.

CGS - Ser capaz de resolver problemas. < <
2

CG6 - Ser capaz de tomar de decisiones.

CG7 - Aplicar los conocimientos en la practica, especialmente en la ensefianza, la investigacion y la divulgacion de las futuras
inserciones laborales.
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CGS8 - Trabajar en equipo.

CG9 - Ten{r\l{abilidades en las relaciones interpersonales.

CGl10 -/R@r@ogr la diversidad y la multiculturalidad.

C}}’I{ 4dquirﬁ\u>t\razonamiento critico.

/Qé 1 2\XMquirir l;l‘l }ompromiso ético.

CG13 - ﬁ\er{g\‘_@m{idad critica y autocritica.

Cm4 - ébr):ciar y respetar la diversidad y multiculturalidad.

C?}Ii_-,laésargyl@/mafse\nsﬁ@k{ad hacia el lenguaje no sexista.

CGl6 - Tra}ﬁj 'y aprender de ?yr}wa autonoma.

CG17 - Refris(ar con rigor y cont/o#ar, evaluar y garantizar la calidad.

CGl18 - Saﬁﬁr\ixponer y defepder con c}a{idad los objetivos y resultados del trabajo.

CG19 - Trans\fﬁr\ /tadss de su/tr}b\}Q ¢ investigacion a la sociedad.

CG20 - Generar nuevas ideas (cr y»d{d).

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

DAY,

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE20 - Saber trasmitir los cono/(/i?'(ientos adquiridos/eﬁ los\distintos niveles de ensenanza.

CE46 - Tiene un repertorio bésié@ expresige{sm%illas\@h\tivas a aspectos cotidianos.
CE47 - Produce expresiones breves@a}@afl@\ ) )

CE48 - Utiliza estructuras sintacticas Bé\s&as. / A

CEA49 - Tiene un repertorio basico de palabras }/f%lses relacionadas cgn\situaciones concretas.

CE50 - Conoce un repertorio basico de reglaségr maticales (fonolégic%y\qworfosinteicticas).

CES51 - Conoce las grafias asi como las reglas o afica carg al.

CES52 - Escribe con razonable correccion palabrasﬂm\sﬁ&@g&

CES53 - Dispone de suficientes elementos lingﬁisticos\fde sufi 'é\t/e/v cabulario para desenvolverse y expresarse en temas como
familia, aficiones, intereses, etc.

CE54 - Se expresa con claridad y dispone de suficientes el o llngulstlcos descripciones claras, expresar puntos de
vista y desarrollar argumentos.

CES5S - Posee un vocabulario lo suficientemente amplio para cor{u}uea;s,eél situaciones (\%e \T,arzicter cotidiano.

CES56 - Se comunica con razonable correccion gramatical en situac\mkn& cotidianas.

CES57 - Produce una escritura continua que suele ser inteligible.

CES5S - La ortografia, puntuacion y estructuracion son lo bastante correcta}pa;a—qnée }BIW mayor parte de los casos.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

AF1 Clases tedricas 66 |\ {100 /)

AF2 Clases practicas 46 \@_/ &

AF4 Trabajo autonomo del estudiante 174 —

AF5 Tutorias 6 0 < \\
AF6 Evaluacién 8 100\ /)

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

MD 1. Exposicién y presentacion en el aula por parte del profesor/a de los contenidos tedricos y metodo}%')g/icos de la asignatura.

MD?2. Comentarios de texto previamente planificados, realizados individual o colectivamente.

NN

grupo de teoria, si fuera necesario).

MC3. Trabajos escritos de tipo critico, que pueden exponerse y debatirse en seminarios especializados (mediante el desdoble del
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MD4. Tutorias individuales o en grupo para complementar las actividades practicas y supervisar los trabajos.

MDS5 . Actiiades de evaluacion

MD&}(zb/a' independiente del alumno/a: la lectura de textos, preparacion de actividades practicas (incluidas las de los
semj @i@éyfexti cion de trabajos y estudio de otros materiales utiles para la materia.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

A

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
§€1 Exat}?em escrito 50.0 70.0
Wsmmes 10.0 30.0

oralésTealiza m

NIVEL 2: Lengua Clasica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA

Bésica \Qrtes y Humanidades Lengua Clasica

ECTS NIVEL2

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

[/

LRGN

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

AW

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE =

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
wS—N

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No <\/ \ \

NIVEL 3: Lengua Clasica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Basica 6 L Semestral \\
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

L/

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No \>
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
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FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No <\ No No
ITALIANO OTRAS

No / No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

/

5.5.1.3 CONTENIDOS

wantes podran elegirde entre la oferta de lenguas clasicas de las titulaciones de filologias de la Facultad de Filosofia y Letras:
Lengua latingzEstudio de la lengya\atina clasica a través de la lectura y comentario de textos literarios; estudio de los niveles léxico, morfoldgico y
sintactico/de//latin; practica de la trgdiccion de textos latinos, de mediana dificultad, de modo preferente pertenecientes a la época clasica.

Lengua griega: Lectura de frases/y de textos griegos clasicos, sencillos o adaptados. Morfologia basica. Vocabulario basico aplicado al griego clasico.
Sintaxis §asjca del nombre y del ¥erbo.

Hebreo biblgo™Canacimiéntobasico de la norfosintaxis histérica de la lengua hebrea clasica, asi como capacitacion para traducir textos biblicos bre-
ves y sencillos™e ! la ayuda de ditciogaNps. Conocimiento de la gramatica histérica, 1éxico clasico y fonética del hebreo biblico.

Arabe clasico: Contenidos fonéticos,
tos

noldgicos Y\ orfpgraficos. Contenidos morfosintacticos. Contenidos socioculturales. Andlisis y traduccién de tex-

5.5.1.4 OBSERVACIONES

%

Los estudiantes deberan cursar un% ignatura de 6 créditosgéT\S a elegir entre las ofertadas por el centro.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CGI - Analizar y sintetizar toda la iﬁ(&nﬁoﬁl Nc}skirida. ) )

CQG2 - Tener capacidad de organizaciéh\y)laniﬁ){a 1Qn

CG3 - Conocer una lengua extranjera / / <\

CG4 - Gestionar la informacion, es decir, es capaz de localizar, manejaryy Sintetizar informacion bibliografica e informacion
contenida en bases de datos y otros instrumentos_iformatic W.

CGS - Ser capaz de resolver problemas. (\\

CG6 - Ser capaz de tomar de decisiones.

CG7 - Aplicar los conocimientos en la practica, especialmente enpla€nsefanza, la iyvastigacion y la divulgacion de las futuras
inserciones laborales.

CG8 - Trabajar en equipo.

CG@9 - Tener habilidades en las relaciones interpersonales. x / j )

CG10 - Reconocer la diversidad y la multiculturalidad.

CGl11 - Adquirir un razonamiento critico.

CG12 - Adquirir un compromiso ético.

CG13 - Tener capacidad critica y autocritica. / / \ \
CG14 - Apreciar y respetar la diversidad y multiculturalidad. ( ( / /
CG15 - Desarrollar una sensibilidad hacia el lenguaje no sexista. \\ A

CG16 - Trabajar y aprender de forma auténoma.

CG17 - Revisar con rigor y controlar, evaluar y garantizar la calidad.

CG18 - Saber exponer y defender con claridad los objetivos y resultados del trabajo. (\/ \ \
CG19 - Transferir los resultados de su trabajo e investigacion a la sociedad. < ] ~ /
CG20 - Generar nuevas ideas (creatividad). / /

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos \>

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE20 - Saber trasmitir los conocimientos adquiridos en los distintos niveles de ensefianza.

102 /206



L]
2 Q DE ESPARA DE EDURCACION, CULTURA
i ¥ DEFORTE

Identificador : 2501258
T GOBIERNO  MIMISTERIO

CE36 - Cognitivas (Saber): Comprension de textos latinos de una dificultad convenientemente escalonada en relacion a las tres
asignatura%cke naturaleza semejante que se cursaran obligatoriamente a lo largo del Grado en Filologia Clasica.

entales/Instrumentales (Saber hacer): Desarrollo de la capacidad de traduccion al espanol de textos literarios
m de la capacidad de analisis lingiiistico y literario aplicada a textos latinos. Acopio, ordenacion y asimilacion

inio de la perspectiva historica.

CMgnit' a; Adquirir o cgnocimiento basico de la gramatica y la literatura griega que favorezca la profundizacion en el
mundo clésigo.

CE40 - Act(mfdinalz Valorar la ir}l-p;artancia de la lengua y la literatura griega en el contexto de la civilizacion occidental.

CE41 - Cognitivas: Conocimignte’y dominio de la caligrafia de la lengua hebrea clasica. Conocimiento de la gramatica del hebreo
clasico. <\

CE42 - InstmmMcidad pard radusir textos de la lengua hebrea clasica. Capacidad para localizar, manejar y aprovechar
la informacion contenida en basggdg-datos (icgionarios) y otros instrumentos informaticos y de internet.

CE43 - Actitudinales: 1 anq aplicar 19s conocimientos tedricos a la practica. Capacidad para identificar, analizar e
interpretar datos sociocultufales transmitidos por/la lengua extranjera.
N

CE44 - Cognitivas: Conodet el lé%i?é Mucturaixp{opias del arabe clasico.

CE45 - Instrumentales: Compre/d(ér textos clasicos /sefr%cil s. Traducir textos cldsicos de escasa complejidad.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
AF1 Clases tedricas < 34 ] N / 100

AF2 Clases précticas 24 / / N 100

AF4 Trabajo autonomo del estudiante 82( ( 0

AFS Tutorias 5 \> —_—7 > 0

AF6 Evaluacion 2 (\< 100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

MD 1. Exposicidn y presentacion en el aula por parte del profeséya /(e los conteni&;}é@éricos y metodoldgicos de la asignatura.

MD?2. Comentarios de texto previamente planificados, real}x\aﬁe{s /ﬁldividual yo‘l/gotﬁgé\inte.

MC3. Trabajos escritos de tipo critico, que pueden exponerse Mbatirs n s¢minarios espycializados (mediante el desdoble del
grupo de teoria, si fuera necesario).

MD4. Tutorias individuales o en grupo para complementar las actiNéd\es practicas y su})ér)éisar los trabajos.

MDS5 .Actividades de evaluacion

MD6. Trabajo independiente del alumno/a: la lectura de textos, preparaci(%de—fmﬁWdas las de los

seminarios), realizacion de trabajos y estudio de otros materiales utiles para la materi

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
SE1 Examen final escrito 50.0 \ 70.0 <\
SE2 Trabajos escritos o presentaciones 0.0 300 —

orales realizados por el alumno

SE3 Asistencia, atencion y participacion  |30.0 30.0.

en clases, seminarios, tutorias,

presentaciones orales y conjunto de las
actividades practicas.

NIVEL 2: Fonética y Fonologia del Espaiiol

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA

Basica Otras Ramas Otra Materia...
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NUEVA MATERIA

ECTS NIVEL2

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

g )

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ANAY

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPA;!TE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si \ No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Nc\ No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No / AN %ﬁ/ No

ITALIANO OTRAS

No ( < No

NIVEL 3: Fonética y Fonologia del Espaiiol

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Basica 6 / / A\ Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

T\

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

\

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No /ﬁ [

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No / No \ \
FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No \ \ No /
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

1. Descripcién y andlisis de los principales fendmenos gramaticales en su vertiente fonético-fonoldgica.

3. Manejo de obras linglisticas de consulta (gramatica de la RAE, gramaticas de otros autores, manuales de fonética y foxol

lo, diccionario académico, diccionarios de uso, etc.).

3. Analisis fonético-fonoldgico de textos orales y escritos.

5. Analisis de los contrastes que se observan entre la normay el uso.
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6. El espafiol hablado: naturaleza y caracteristicas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CGl -Xr}‘ﬂizar}giﬂtetizar toda la informacioén adquirida.

Y\G2 - Te\n}e‘\eapaéidad de organizacion y planificacion

G3\_C,e/n cer uanera

CG4 - Gestio informacion, §s decir, es capaz de localizar, manejar y sintetizar informacion bibliografica e informacion
contenida e b ses de datos y ot 09 instrumentos informaticos y de Internet.

CGS - Ser az de resolver pro}z‘ 7lmas

CG6 - Ser A{ﬁa\z de tomar d/d/}/smnes(\

CG7 - Aplicar \$ Tomocimiefitos en la prac ica, especialmente en la ensefianza, la investigacion y la divulgacion de las futuras
inserciones laborales:

CG8 - Trabajar en equ/ix{o.

Y
CGY - Tener habilidadds eg/lgs rel#isng intyfy“sonales.

CG10 - Reconocer la diversidad y/1§/nh+ﬁeah{ralidad(\

CGl11 - Adquirir un razonamien/o /éritico. /

CG12 - Adquirir un compromis}\é\gco.

CG13 - Tener capacidad critica 'y au{éw \ \

CG14 - Apreciar y respetar la dlversu}%\d imultnc}ll}{\&hd,a,d/ /

CG15 - Desarrollar una sensibilidad hacia el ler}éyaje no sexista. A

CG16 - Trabajar y aprender de forma auténon{a.{

CG17 - Revisar con rigor y controlar, evaluar }I\@QntW >

CG18 - Saber exponer y defender con claridad los\&bjiﬁm%sultadyé }iél trabajo.

CG19 - Transferir los resultados de su trabajo e inves\t\'rg>aci6n\a\1§\59<{iyéad.

CG20 - Generar nuevas ideas (creatividad).

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos \\

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE1 - Conocer de un modo tedrico-practico y avanzado la gramética\iﬁs@ﬁola. /

CE2 - Conocer y emplear el instrumental de trabajo en lingiiistica descr\pt\\l‘v‘a,_en,l—h‘\/gisﬁca/hstéﬁ%f en lingiiistica aplicada.

CES5 - Conocer los distintos niveles de analisis de la lengua espafiola.

CEL11 - Aplicar los conocimientos adquiridos a la resolucion de problemas de la lengug espafiola, y realizar analisis y comentarios
lingiiisticos, en perspectiva tanto sincronica como histdrico-comparativa.

CE12 - Elaborar el estado de la cuestion sobre asuntos gramaticales, [éxicos o semapticos de la lengua £spafiola, y de la historia
lingiiistica del espaiol. &

CE17 - Valorar la importancia de la norma panhispanica en el contexto internacional.

CE20 - Saber trasmitir los conocimientos adquiridos en los distintos niveles de ensefianza. ( \\
5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

AF1 Clases teéricas 30 100 //

AF2 Clases practicas 28 100 < &

AF3 Trabajos tutorizados 10 0

AF4 Trabajo autonomo del estudiante 77 0
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AFS5 Tutorias

0

AF6 Eval

100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

W%ﬁ(posici\i{l& presentacion en el aula por parte del profesor/a de los contenidos tedricos y metodologicos de la asignatura.

MﬁZ. Cﬁ@entario)s (’e texto previamente planificados, realizados individual o colectivamente.

MC3

éwpo de\ge ria, si fuera necesario).

Tr bM 1tos de tipo critico, que pueden exponerse y debatirse en seminarios especializados (mediante el desdoble del

Wﬁas i}d&ﬁa—les\oeq grupo para complementar las actividades practicas y supervisar los trabajos.

MDS5 .Activi)dé}ie{ de evaluac%Q\

seminarios), fealizacion de trab

MDe. Trab{l'l\( independiente de d?} /)Jmno/a la lectura de textos, preparacion de actividades practicas (incluidas las de los
e

estudio de otros materiales utiles para la materia.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
SE1 Examen final escrito O\Q 70.0
SE2 Trabajos escritoﬁ%}»& }) 30.0
orales realizados por ¢
SE3 Asistencia, atencion Vartlcl i6m—120.0 30.0
en clases, seminarios, tutorias,
presentaciones orales y conjunt¢ de las
actividades practicas.
NIVEL 2: Gramatica del Espaiiol I: Morfologia
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
CARACTER RAMA MATERIA
Basica Q{r{s Ramas Otra Materia...
NUEVA MATERIA D) — 7>
ECTS NIVEL2 6 (\<
DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 - I;CEI'S Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 EC/TS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No / / No ) )
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No \
ITALIANO OTRAS
No No N
NIVEL 3: Gramatica del Espaiiol I: Morfologia
5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3
CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Bésica 6 Semestral
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DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
/ 6
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
AN
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

JE|

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si / / \ ) No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No \ No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No / \\\I(\ No
ITALIANO OTRAS

No NING %

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

« Conocimiento del plano gramatital/del espaiol.
- Revision del bagaje gramatical dgl Aumnado.
+ Puesta en comun de la terminologiy mas frecuent; afeflexion mygfologica.

- Adquisicion y desarrollo de la capaci
+ Adquisicion y desarrollo de la capacid

€ preducir diversos tipos de/teytos con atencion especial a las estructuras gramaticales.

5.5.1.3 CONTENIDOS

l6gica y flexiva.

1. Descripcion y analisis de |os principales fenémer%amaticales en su verti

2. Manejo de obras lingliisticas de consulta (gramatica de |a RAE, grariaticas de offos/autores, diccionarios de estilo, diccionario académico, dicciona-
rios de uso, etc.).

3. Analisis morfolégico de textos orales y escritos.

4. Andlisis de los contrastes que se observan entre la normay el u

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CGl - Analizar y sintetizar toda la informacion adquirida.

CQG2 - Tener capacidad de organizacion y planificacion / /

CG3 - Conocer una lengua extranjera (

CG4 - Gestionar la informacion, es decir, es capaz de localizar, manejar y sintetizan\informacion bibliggrdfica e jnformacion
contenida en bases de datos y otros instrumentos informaticos y de Internet. {1\

CGS - Ser capaz de resolver problemas.

CG6 - Ser capaz de tomar de decisiones.

inserciones laborales.

CG7 - Aplicar los conocimientos en la practica, especialmente en la ensefianza, la investigacion y | iwl%@hras

CG8 - Trabajar en equipo.

CG9 - Tener habilidades en las relaciones interpersonales. < Q
CG10 - Reconocer la diversidad y la multiculturalidad. N

CGl11 - Adquirir un razonamiento critico.
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CG12 - Adquirir un compromiso ético.

CG13 - Teqiex capacidad critica y autocritica.

CG14 -/A({}e&{a\%/ respetar la diversidad y multiculturalidad.

C)}’Ig éesarro\ki}\una sensibilidad hacia el lenguaje no sexista.

/Qé 1 B\CN@bajar }aaérender de forma auténoma.

CG17 - ﬁ\e\(g\\{/r/cw{ rigor y controlar, evaluar y garantizar la calidad.

CK{S - S/alb}r expo%ﬂder con claridad los objetivos y resultados del trabajo.

CMnsf;riﬁMs‘ﬂtackNe su trabajo e investigacion a la sociedad.

CG20 - Ger}ér?{ nuevas ideas (c\eé\{[ividad).

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen &a\gs A

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE1 - Conocer de un modo teéri&o@é@‘n/cé\x\e\vanzado la gramatica espafiola.

CE2 - Conocer y emp<lze{r W&gﬂtal de tr\ﬂb%jo en lingiiistica descriptiva, en lingiiistica historica y en lingiiistica aplicada.

CES - Conocer los dist\{o{ niveles de\s@@s/d la lengua espaiiola.

CELl1 - Aplicar los conocitfiientos/a ql}lﬁdoﬁ la res i(')n de problemas de la lengua espafiola, y realizar analisis y comentarios
lingiiisticos, en perspectiva tanto/sjicronica como hist -comparativa.

CE12 - Elaborar el estado de la%\%tlon sobre agufiic gramaticales, 1éxicos o semanticos de la lengua espaiola, y de la historia
lingiiistica del espaiol.

CE16 - Ser tolerante con la diversidéd\}(}qéza\ﬁn}%stica cyg ljspaﬁa.

CE17 - Valorar la importancia de la noﬁ@ panh}é;}ﬁﬁc@_ep/e’( contexto internacional.

CE20 - Saber trasmitir los conocimientos adqu}'éiffos en los distintos ri@&{es de enseflanza.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
AF1 Clases tedricas 30\ 100

AF2 Clases practicas 28 100

AF3 Trabajos tutorizados 10 / / 0

AF4 Trabajo autonomo del estudiante 77 < b\

AFS5 Tutorias 3 <\/ 2\ \

AF6 Evaluacion 2 < }/Oﬂ

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

MD 1. Exposicidn y presentacion en el aula por parte del profesor/a de l(wn/idas@mégicos de la asignatura.

MD?2. Comentarios de texto previamente planificados, realizados individual o colecti}aa}nente.

MC3. Trabajos escritos de tipo critico, que pueden exponerse y debatirse en semingrigs especnallzados ( ediante el desdoble del
grupo de teoria, si fuera necesario).

MD4. Tutorias individuales o en grupo para complementar las actividades practncas&&@erwsar 10/&/ JOS

MDS5 .Actividades de evaluacion

MD6. Trabajo independiente del alumno/a: la lectura de textos, preparacion de actividades practlcas (in las d
seminarios), realizacion de trabajos y estudio de otros materiales ttiles para la materia.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
SE1 Examen final escrito 50.0 70.0 / /
SE2 Trabajos escritos o presentaciones 0.0 30.0 \>

orales realizados por el alumno

SE3 Asistencia, atencion y participacion  |20.0 30.0
en clases, seminarios, tutorias,
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presentaciones orales y conjunto de las
actividades practicas.

NIVEL 2: Literatura Espaiola de la Edad Media

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

RAMA

MATERIA

Basica J /

Otras Ramas

Otra Materia...

NUEVA MATERIA

ECTS NIVEL2

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

s (| /]

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

11

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si / / No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No \ \ No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No / / No

ITALIANO OTRAS

o N

NIVEL 3: Literatura Espanola de la Edad Media

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Basica 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6 ]

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE -
CASTELLANO CATALAN EUSKERA

S No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No <\/ ) j
FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No / /

ITALIANO OTRAS

No No \>

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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5.5.1.3 CONTENIDOS

d¢tura, compiension y analisis de textos medievales que configuran el mensaje literario dentro de la tradicion literaria hispanica.
Ajsis de la gelation de cada texto con su tradicion propia (intertextualidad), en términos de sumision a lo convencional o de ruptura, variacién y parodia.
iSts de l'ingéreion de los textos en sus contextos sociales y periodolégicos, formados por instituciones y campos que lindan con otras disciplinas: antropolo-

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CGl1 - Ana‘iz(ar y sintetizar toda/‘a/nformaci(’m adquirida.

CQG2 - Tene\r\c\wacidad de (}ggnﬁaciéwlaniﬁcacién

CG3 - ConocWranjera/

CG4 - Gestionar la informacion, ir, escapaz de localizar, manejar y sintetizar informacion bibliografica e informacion
contenida en bases de (dgtos 0UQs instrumentys \nforméticos y de Internet.

CGS5 - Ser capaz de res%{ve){/proble%?\s\\/ /

CG6 - Ser capaz de tomar\de deci/d?/nes. A\

CG7 - Aplicar los conocimiento, la practica, especialmante en la enseflanza, la investigacion y la divulgacion de las futuras
inserciones laborales.

CGS8 - Trabajar en equipo. A X \ \

CG@G9 - Tener habilidades en las relac@es\ﬁterpe?sa)\@ /

CG10 - Reconocer la diversidad y la mu\lﬁ?:ultur/t{l%ieh\—/

CG11 - Adquirir un razonamiento critico. / / \

CG12 - Adquirir un compromiso ético. > /%x

CG13 - Tener capacidad critica y autocritica. \ —\

CGl14 - Apreciar y respetar la diversidad y multicultﬁ(g)idad.

CG15 - Desarrollar una sensibilidad hacia el lenguaje no sexista% i

CG16 - Trabajar y aprender de forma autonoma.

CG17 - Revisar con rigor y controlar, evaluar y garantizar la calidad.

CG18 - Saber exponer y defender con claridad los objetivos y res\\lt\-@os{el trabajo. ) )

CG19 - Transferir los resultados de su trabajo e investigacion a la s&e\iéd\ad.

CG20 - Generar nuevas ideas (creatividad).

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos / / \ \

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE6 - Conocer el hecho literario, modelos, métodos y técnicas para su descripcion. A

CE7 - Conocer las caracteristicas y los autores mas relevantes de los periodos y los gwéﬂ/os& laym\rﬁscritas en

espanol.

CE8 - Conocer las obras literarias escritas en espaiol, a través de su lectura.

CE9 - Conocer el significado de las literaturas espafiolas e hispanoamericanas como modelos ﬁg\l{gegﬁlci&? ﬁxtgrculty)al//

CE13 - Dominar las técnicas para interpretar los textos literarios seglin sus aspectos estéticos y se\mh)l(')gi ) T Tetoricos,
épocas y géneros.

CE14 - Establecer relaciones entre autores y obras literarias de distintos periodos y movimientos, y ent: literatura escrita en
espanol y otras artes y codigos de presentacion discursiva.

CE18 - Valorar las manifestaciones literarias como producto social y cultural de gran relevancia.

CE19 - Valorar la lectura de la obra literaria como medio para la formacion de un espiritu critico y abierto.
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5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
AF1 C@Qs)/te\o\cas 32 100

Ayé%asés pre%{i&{s 26 100

}ﬂ\i{éb\ajo autéﬁo§no del estudiante 87 0

AF5 Tu&{rfaf/ 3 0

m Eval)ha)cién 2 100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

MD 1. Expo/%c/'&l y presentaci\é{l\?n el aula por parte del profesor/a de los contenidos tedricos y metodologicos de la asignatura.

MD2. Com/ tﬁarios de texto prev)i ;nente planificados, realizados individual o colectivamente.

grupo de te i fuera neces

MC3. Trabl{r{ escritos igy/cr ico, que pueden exponerse y debatirse en seminarios especializados (mediante el desdoble del
oxja

MD4. Tutorias Individuales o en gm

mplementar las actividades practicas y supervisar los trabajos.

MD35 .Actividades de evaluac1

MDG6. Trabajo indepe w
seminarios), real1zac1on e raba] es

cfura de textos, preparacion de actividades practicas (incluidas las de los

otros materiales utiles para la materia.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
SE1 Examen final escrito \> 50 \ 70.0
SE2 Trabajos escritos o presentaciofigs 0 30.0
orales realizados por el alumno ~
SE3 Asistencia, atencion y participacion |20 30.0
en clases, seminarios, tutorias,
presentaciones orales y conjunto de las
actividades practicas.
vi practi N\ —_—7
NIVEL 2: Introduccién a la Literatura Hispanoamericana
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
CARACTER RAMA MATERIA
Basica Otras Ramas Otra Materia...
NUEVA MATERIA O \
ECTS NIVEL2

‘ N

|

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

| |

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No \ \ ) )
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No / /

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No N

ITALIANO OTRAS
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No

No

NIVEL 3: Introduccién a la Literatura Hispanoamericana

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
4s1 \ \ 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
—/ 6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

VA 1\

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

| L

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si NG | No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No / / No <\ No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No \> }Lo/ \ No
ITALIANO OTRAS
No No / /\/
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

[ [/

5.5.1.3 CONTENIDOS

4. Lectura, comprensioén y andlisis de géneros (prosa, poesia, teatro) y
mensaje literario dentro de la tradicién literaria hispanoamericana.

4.2. Lectura, comprension y analisis del texto poético, a través de los subgéneros cl&si

estrofa y retérica, siempre contextualizados histéricamente.

vanguardia dedicados a |a literatura de América Latina.

6. Andlisis de la relacion de cada texto con su tradicion propia (intertextualidad), en términos de suNi:

parodia.

nas y soportes discursivos: artes plasticas, muisica, antropologia, lengua, filosofia.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CG1 - Analizar y sintetizar toda la informacion adquirida.

CQG2 - Tener capacidad de organizacion y planificacion

CG3 - Conocer una lengua extranjera
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CG4 - Gestionar la informacion, es decir, es capaz de localizar, manejar y sintetizar informacion bibliografica e informacion
contenida gn\bases de datos y otros instrumentos informaticos y de Internet.

CGS - Se/&p\z\de resolver problemas.

/ef/ apa ae\tomar de decisiones.

CG
licar los\copocimientos en la practica, especialmente en la enseianza, la investigacion y la divulgacion de las futuras
nserci laborgley.

Y\GS - Trabyy equipo.

69\-_1241}} habilidadfmlas\relaciones interpersonales.

CGI10 - Reco?()/;eﬂ; diversﬁhq la multiculturalidad.

CGl1 - Ad?{u}'{ir un razonamient\) *ritico.

CGl12 - Adkﬂ{'rir un compromiS/z{ #ico.

CGl13 - Ten&{%acidad 9’9‘{% autocf(ﬁc\a.

CG14 - Aprecia a divery@\Nticulmralidad.

CG15 - Desarrollar una sensibilidad-hacia el Yenguaje no sexista.

CG16 - Trabajar y ap&\n\de/r/dc/foﬁqgéxguténom}. )

CG17 - Revisar con rig(ﬁ@ontro}ér;va/\eiu/y/garantizar la calidad.

CG18 - Saber exponer y defende/ c}()n claridad los 0bj§i§gs y resultados del trabajo.

CG19 - Transferir los resultadoé\(fe\su trabajo e Ewétigﬁk@\\a la sociedad.
A\

CG20 - Generar nuevas ideas (cre\({ﬁ'y'\dad). <

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos \> / /\/

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE®6 - Conocer el hecho literario, modelos, mét\&i{)s y técnicas para snﬁés 1pc10n

CE7 - Conocer las caracteristicas y los autores mWy&j‘s y los géneros literarios de las literaturas escritas en
espanol.

CE8 - Conocer las obras literarias escritas en espaiol, a través e\y/fe tura.

CE9 - Conocer el significado de las literaturas espafiolas e ?uﬁpapbyéerlcanas com n&{delos de integracion intercultural.

CE13 - Dominar las técnicas para interpretar los textos lltera 10s Aegun sus agpectos estétigos y semioldgicos, recursos retoricos,
épocas y géneros.

CE14 - Establecer relaciones entre autores y obras literarias de diiritogperiodos y movimjientos, y entre la literatura escrita en
espaiol y otras artes y codigos de presentacion discursiva.

CE18 - Valorar las manifestaciones literarias como producto social y (}t\Wanma.

CE19 - Valorar la lectura de la obra literaria como medio para la formacimw\lﬁ@.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

AF1 Clases tericas 32 \ \ 100 / /

AF?2 Clases practicas 26 \1@_/ X

AF4 Trabajo autonomo del estudiante 87 0

AFS5 Tutorias 3 0

AN
AF6 Evaluacion 2 100 \"¢" ) /)

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

MD 1. Exposicion y presentacion en el aula por parte del profesor/a de los contenidos tedricos y metodo/é%icos de la asignatura.

MD2. Comentarios de texto previamente planificados, realizados individual o colectivamente. \\

MC3. Trabajos escritos de tipo critico, que pueden exponerse y debatirse en seminarios especializados (mediante el desdoble del
grupo de teoria, si fuera necesario).
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MD4. Tutorias individuales o en grupo para complementar las actividades practicas y supervisar los trabajos.

MDS5 . Actiiades de evaluacion

semyj

MD6 ependiente del alumno/a: la lectura de textos, preparacion de actividades practicas (incluidas las de los
Mﬁe&{ cion de trabajos y estudio de otros materiales utiles para la materia.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
kgl Exatﬁ Fﬁﬂescrito 50.0 70.0
w Wones 0.0 30.0
oralésTealiza T el alum
20.0 30.0

actividades pragticas.

SE3 Asistenlcid, atencion y partidipacion
en clases, inarios, tutorias,

presentaci orales y conjunt¢ de las

5.5 NIVEL 1: LENGUA ESPANOLA Y TEORIAS LINGUISTICAS

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Pragmatica del Espaiol y Anilisis del Discurso

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligator{ﬁ\

ECTS NIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

N 6
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
77

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

2. —

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No X Iﬁo\

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No /ﬁ [

ITALIANO OTRAS

No No / \ \

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

1. Andlisis del discurso y cuestiones pragmaticas.

2. Cuestiones pragmaticas en el discurso.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CGl - Analizar y sintetizar toda la informacion adquirida.

CQG2 - Tener capacidad de organizacion y planificacion
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CG3 - Conocer una lengua extranjera

CG4 - Gestionar la informacion, es decir, es capaz de localizar, manejar y sintetizar informacion bibliografica e informacion
contenida en bages de datos y otros instrumentos informaticos y de Internet.

CG §ef/cape}z\ae\resolver problemas.

@6\3\? capaz BF }Pmar de decisiones.

CG7 - A?wnocimientos en la practica, especialmente en la ensefanza, la investigacion y la divulgacion de las futuras

\Qsercion S es.

G&Mp&j ar en/eqﬁipo‘.\

CG9\-'{ener}n@ier/ades enm\rékaciones interpersonales.

CG10 - Re(ién?écer la diversidad\y \a multiculturalidad.

CGI11 - Adkﬂ{'rir un razonamie#o /éritico.

CG12 - Adq i}ix\un com@n(i}K ético.C\

CG13 - Tener Wca y a%oeﬁitic&a.

CG14 - Apreciar y respetar IW Qiéld y nﬁkl}igulturalidad

CG15 - Desarrollar U&M/Lbfrd\aq\h\ma el le)\g)Jaje no sexista.

CG16 - Trabajar y apren\i§>de for/ﬁgﬁ.@l/y/

CG17 - Revisar con rigor y contyél r, evaluar y garan&ér\la calidad.

CG18 - Saber exponer y defend/é{rQ\on claridad lyﬁﬁg@({s\(resultados del trabajo.

CG19 - Transferir los resultados d¢’s y\tral&jo/e i@estigacié\\e\la sociedad.

CG20 - Generar nuevas ideas (creati 'da@./ > / /

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos / / <

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE1 - Conocer de un modo tedrico-practico y av@adﬂ’l/a@néﬁﬁ[}(ﬁ}ﬁa.

CE2 - Conocer y emplear el instrumental de trabajo%{lgingii\is{\l‘s{i dey/r};ﬁiva, en lingiiistica historica y en lingiiistica aplicada.

CE3 - Conocer la evolucion historica interna y externa de la letﬁy\a/e}ﬁaﬁola.

CE4 - Conocer la variabilidad social, geografica 'y estilistia{hke%)c/ngua espaﬁga./

CES - Conocer los distintos niveles de analisis de la lengua e§{< Iiola

CEL11 - Aplicar los conocimientos adquiridos a la resolucion de @/ de la lengua espatiola, y realizar analisis y comentarios
lingiiisticos, en perspectiva tanto sincronica como historico-compaxat

CE12 - Elaborar el estado de la cuestion sobre asuntos gramaticales, 1§ W ¢ la lengua espanola, y de la historia
lingiiistica del espaiol.

CE16 - Ser tolerante con la diversidad y riqueza lingiiistica de Espaia.

CE17 - Valorar la importancia de la norma panhispénica en el contexto internacion?'f / \ \

CE20 - Saber trasmitir los conocimientos adquiridos en los distintos niveles de ens{: énza / /

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

AF1 Clases teoricas 30 100

AF2 Clases practicas 28 100~ )
AF3 Trabajos tutorizados 10 0 < / A /
AF4 Trabajo autonomo del estudiante 77 0 / /

AFS5 Tutorias 3 0 [ {

AF6 Evaluacion 2 100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

MD 1. Exposicién y presentacion en el aula por parte del profesor/a de los contenidos tedricos y metodologicos de la asignatura.
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MD?2. Comentarios de texto previamente planificados, realizados individual o colectivamente.

MC3. Tralsajys escritos de tipo critico, que pueden exponerse y debatirse en seminarios especializados (mediante el desdoble del
grupo de tedria\si fuera necesario).

MWlas\{:h\wduales 0 en grupo para complementar las actividades practicas y supervisar los trabajos.

m&ividadegl dkf evaluacion

MDe6. Wendiente del alumno/a: la lectura de textos, preparacion de actividades practicas (incluidas las de los
arios)

\\mm izacion de trabajos y estudio de otros materiales ttiles para la materia.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
SEl Exameﬁ t/’ﬁlal escrito 50.0 70.0

SE2 Trabajoq escritos o present cipnes 0.0 30.0

orales reah ados por el alumn, A

SE3 Aswteanpacm 20.0 30.0
en clases, seminarios;tatorias,

presentaciones orales y conjunto-de ks
actividades practicas.

NIVEL 2: Seméntica y Lexicologia del Espaiiol

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligat}n%

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
// A 6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No g ﬁg
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No \ /P(I(}/
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No /No/
ITALIANO OTRAS

No No

]

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

L
N

//

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

3. Lexicografia, lexicologia, semantica, semantica gramatical y semantica Iéxica. <\/ \ \

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CG1 - Analizar y sintetizar toda la informacion adquirida. %

CQG2 - Tener capacidad de organizacion y planificacion
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CG3 - Conocer una lengua extranjera

CG4 - Gestionar la informacion, es decir, es capaz de localizar, manejar y sintetizar informacion bibliografica e informacion
contenida en bages de datos y otros instrumentos informaticos y de Internet.

CG §ef/cape}z\ae\resolver problemas.

@6\3\? capaz BF }Pmar de decisiones.

CG7 - A?wnocimientos en la practica, especialmente en la ensefanza, la investigacion y la divulgacion de las futuras

\Qsercion S es.

G&Mp&j ar en/eqﬁipo‘.\

CG9\-'{ener}n@ier/ades enm\rékaciones interpersonales.

CG10 - Re(ién?écer la diversidad\y \a multiculturalidad.

CGI11 - Adkﬂ{'rir un razonamie#o /éritico.

CG12 - Adq i}ix\un com@n(i}K ético.C\

CG13 - Tener Wca y a%oeﬁitic&a.

CG14 - Apreciar y respetar IW Qiéld y nﬁkl}igulturalidad

CG15 - Desarrollar U&M/Lbfrd\aq\h\ma el le)\g)Jaje no sexista.

CG16 - Trabajar y apren\i§>de for/ﬁgﬁ.@l/y/

CG17 - Revisar con rigor y contyél r, evaluar y garan&ér\la calidad.

CG18 - Saber exponer y defend/é{rQ\on claridad lyﬁﬁg@({s\(resultados del trabajo.

CG19 - Transferir los resultados d¢’s y\tral&jo/e i@estigacié\\e\la sociedad.

CG20 - Generar nuevas ideas (creati 'da@./ > / /

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos / / <

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE1 - Conocer de un modo tedrico-practico y av@adﬂ’l/a@néﬁﬁ[}(ﬁ}ﬁa.

CE2 - Conocer y emplear el instrumental de trabajo%{lgingii\is{\l‘s{i dey/r};ﬁiva, en lingiiistica historica y en lingiiistica aplicada.

CE3 - Conocer la evolucion historica interna y externa de la letﬁy\a/e}ﬁaﬁola.

CE4 - Conocer la variabilidad social, geografica 'y estilistia{hke%)c/ngua espaﬁga./

CES - Conocer los distintos niveles de analisis de la lengua e§{< Iiola

CEL11 - Aplicar los conocimientos adquiridos a la resolucion de @/ de la lengua espatiola, y realizar analisis y comentarios
lingiiisticos, en perspectiva tanto sincronica como historico-compaxat

CE12 - Elaborar el estado de la cuestion sobre asuntos gramaticales, 1§ W ¢ la lengua espanola, y de la historia
lingiiistica del espaiol.

CE16 - Ser tolerante con la diversidad y riqueza lingiiistica de Espaia.

CE17 - Valorar la importancia de la norma panhispénica en el contexto internacion?'f / \ \

CE20 - Saber trasmitir los conocimientos adquiridos en los distintos niveles de ens{: énza / /

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

AF1 Clases teoricas 30 100

AF2 Clases practicas 28 100~ )
AF3 Trabajos tutorizados 10 0 < / A /
AF4 Trabajo autonomo del estudiante 77 0 / /

AFS5 Tutorias 3 0 [ {

AF6 Evaluacion 2 100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

MD 1. Exposicién y presentacion en el aula por parte del profesor/a de los contenidos tedricos y metodologicos de la asignatura.
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MD?2. Comentarios de texto previamente planificados, realizados individual o colectivamente.

MC3. Tralsajys escritos de tipo critico, que pueden exponerse y debatirse en seminarios especializados (mediante el desdoble del
grupo de tedria\si fuera necesario).

MWlas\{:h\wduales 0 en grupo para complementar las actividades practicas y supervisar los trabajos.

m&ividadegl dkf evaluacion

MDe6. Wendiente del alumno/a: la lectura de textos, preparacion de actividades practicas (incluidas las de los
arios)

\\mm izacion de trabajos y estudio de otros materiales ttiles para la materia.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
SE1 Exameﬁ t/’ﬁlal escrito 50.0 70.0

SE2 Traba & escritos o pres?/m nes 0.0 30.0

orales realixados por el alumn, A

SE3 Aswteanpacm 20.0 30.0

en clases, seminarios;tutorias,

presentaciones orales y conjunto-de ks

actividades practicas.

NIVEL 2: Lexicografia del Espaiiol

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligat}n%

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 EC'l£S /Semestral 5 ECTS Semestral 6
6 " =

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No < Ng

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No \ /P(I(}/

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No /No/
ITALIANO OTRAS

No No ) )

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

L
N

//

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

4. La lexicografia como objeto y como fuente de estudio. <\/ \ \

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CG1 - Analizar y sintetizar toda la informacion adquirida. %

CQG2 - Tener capacidad de organizacion y planificacion

1187206



"
q DE ESPANA DE EDURCACION, CULTURA
‘ ¥ DEPORTE

Identificador : 2501258

T GOBIERNO  MIMISTERIO

CG3 - Conocer una lengua extranjera

CG4 - Gestionar la informacion, es decir, es capaz de localizar, manejar y sintetizar informacion bibliografica e informacion
contenida en bages de datos y otros instrumentos informaticos y de Internet.

CG §ef/cape}z\ae\resolver problemas.

@6\3\? capaz BF }Pmar de decisiones.

CG7 - A?wnocimientos en la practica, especialmente en la ensefanza, la investigacion y la divulgacion de las futuras

\Qsercion S es.

G&Mp&j ar en/eqﬁipo‘.\

CG9\-'{ener}n@ier/ades enm\rékaciones interpersonales.

CG10 - Re(ién?écer la diversidad\y \a multiculturalidad.

CGI11 - Adkﬂ{'rir un razonamie#o /éritico.

CG12 - Adq i}ix\un com@n(i}K ético.C\

CG13 - Tener Wca y a%oeﬁitic&a.

CG14 - Apreciar y respetar IW Qiéld y nﬁkl}igulturalidad

CG15 - Desarrollar U&M/Lbfrd\aq\h\ma el le)\g)Jaje no sexista.

CG16 - Trabajar y apren\i§>de for/ﬁgﬁ.@l/y/

CG17 - Revisar con rigor y contyél r, evaluar y garan&ér\la calidad.

CG18 - Saber exponer y defend/é{rQ\on claridad lyﬁﬁg@({s\(resultados del trabajo.

CG19 - Transferir los resultados d¢’s y\tral&jo/e i@estigacié\\e\la sociedad.

CG20 - Generar nuevas ideas (creati 'da@./ > / /

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos / / <

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE1 - Conocer de un modo tedrico-practico y av@adﬂ’l/a@néﬁﬁ[}(ﬁ}ﬁa.

CE2 - Conocer y emplear el instrumental de trabajo%{lgingii\is{\l‘s{i dey/r};ﬁiva, en lingiiistica historica y en lingiiistica aplicada.

CE3 - Conocer la evolucion historica interna y externa de la letﬁy\a/e}ﬁaﬁola.

CE4 - Conocer la variabilidad social, geografica 'y estilistia{hke%)c/ngua espaﬁga./

CES - Conocer los distintos niveles de analisis de la lengua e§{< Iiola

CEL11 - Aplicar los conocimientos adquiridos a la resolucion de @/ de la lengua espatiola, y realizar analisis y comentarios
lingiiisticos, en perspectiva tanto sincronica como historico-compaxat

CE12 - Elaborar el estado de la cuestion sobre asuntos gramaticales, 1§ W ¢ la lengua espanola, y de la historia
lingiiistica del espaiol.

CE16 - Ser tolerante con la diversidad y riqueza lingiiistica de Espaia.

CE17 - Valorar la importancia de la norma panhispénica en el contexto internacion?'f / \ \

CE20 - Saber trasmitir los conocimientos adquiridos en los distintos niveles de ens{: énza / /

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

AF1 Clases teoricas 30 100

AF2 Clases practicas 28 100~ )
AF3 Trabajos tutorizados 10 0 < / A /
AF4 Trabajo autonomo del estudiante 77 0 / /

AFS5 Tutorias 3 0 [ {

AF6 Evaluacion 2 100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

MD 1. Exposicién y presentacion en el aula por parte del profesor/a de los contenidos tedricos y metodologicos de la asignatura.
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MD?2. Comentarios de texto previamente planificados, realizados individual o colectivamente.

MC3. Tralsajys escritos de tipo critico, que pueden exponerse y debatirse en seminarios especializados (mediante el desdoble del
grupo de tedria\si fuera necesario).

MWlas\{:h\wduales 0 en grupo para complementar las actividades practicas y supervisar los trabajos.

@S\&ividadegl d}f evaluacion

MDe6. Wendiente del alumno/a: la lectura de textos, preparacion de actividades practicas (incluidas las de los
ario

\gmin izacion de trabajos y estudio de otros materiales ttiles para la materia.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

SE1 Exameﬁ t/’ﬁlal escrito 50.0 70.0

SE2 Traba & escritos o pres?/m nes 0.0 30.0

orales realixados por el alumn, A

SE3 Aswteanmacm 20.0 30.0

en clases, seminarios;tutorias,

presentaciones orales y conjunto-de ks

actividades practicas.

NIVEL 2: Gramatica del Espaiiol II: Sintaxis

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligat}ri%

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 EC'l£S /Semestral 5 ECTS Semestral 6
o Y

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No < Ng

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No \ /P(I(}/

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No /No/

ITALIANO OTRAS

No No ) )

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

L
N

//

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

« Conocimiento del plano gramatical del espaiol.

- Revision del bagaje gramatical del alumnado.

-+ Puesta en comun de la terminologia mas frecuente en la reflexion sintactica.

+ Adquisicion y desarrollo de la capacidad de analizar y comentar diversos tipos de textos escritos y orales del esgdng! cefitepypoxin
+ Adquisicion y desarrollo de la capacidad de producir diversos tipos de textos con atencion especial a las estructuras gr?«rﬁ\e‘%

5.5.1.3 CONTENIDOS

1. Descripcién y andlisis de los principales fendmenos gramaticales en su vertiente sintactica.

2. Manejo de obras lingliisticas de consulta (gramatica de la RAE, gramaticas de otros autores, diccionarios de estilo, dicciohafio académico, dicciona-
rios de uso, etc.).

3. Andlisis sintactico de textos orales y escritos.
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4. Andlisis de los contrastes que se observan entre la norma y el uso.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CGl -Xr}‘ﬂizar}giﬂtetizar toda la informacioén adquirida.

Y\G2 - Te\n}e‘\eapaéidad de organizacion y planificacion

G3\_C,e/n cer uanera

CG4 - Gestio informacion, §s decir, es capaz de localizar, manejar y sintetizar informacion bibliografica e informacion
contenida e b ses de datos y ot 09 instrumentos informaticos y de Internet.

CGS - Ser az de resolver pro}z‘ 7lmas

CG6 - Ser A{ﬁa\z de tomar d/d/}/smnes(\

CG7 - Aplicar \$ Tomocimiefitos en la prac ica, especialmente en la ensefianza, la investigacion y la divulgacion de las futuras
inserciones laborales:

CG8 - Trabajar en equ/ix{o.

Y
CGY - Tener habilidadds eg/lgs rel#isng intyfy“sonales.

CG10 - Reconocer la diversidad y/1§/nh+ﬁeah{ralidad(\

CGl11 - Adquirir un razonamien/o /éritico. /

CG12 - Adquirir un compromis}\é\gco.

CG13 - Tener capacidad critica y au{éw \ \

CG14 - Apreciar y respetar la dlversu}%\d imultnc}ll}{\&hd,a,d/ /

CG15 - Desarrollar una sensibilidad hacia el ler}éyaje no sexista. A

CG16 - Trabajar y aprender de forma auténon{a.{

CG17 - Revisar con rigor y controlar, evaluar }I\@QntW >

CG18 - Saber exponer y defender con claridad los\&bjiﬁm%sultadyé }iél trabajo.

CG19 - Transferir los resultados de su trabajo e inves\t\'rg>aci6n\a\1§\59<{iyéad.

CG20 - Generar nuevas ideas (creatividad).

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos \\

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE1 - Conocer de un modo tedrico-practico y avanzado la gramética\iﬁs@ﬁola. /

CE2 - Conocer y emplear el instrumental de trabajo en lingiiistica descr\pt\\l‘v‘a,_en,l—h‘\/gisﬁca/hstéﬁ%f en lingiiistica aplicada.

CES5 - Conocer los distintos niveles de analisis de la lengua espafiola.

CEL11 - Aplicar los conocimientos adquiridos a la resolucion de problemas de la lengug espafiola, y realizar analisis y comentarios
lingiiisticos, en perspectiva tanto sincronica como histdrico-comparativa.

CE12 - Elaborar el estado de la cuestion sobre asuntos gramaticales, [éxicos o semapticos de la lengua £spafiola, y de la historia
lingiiistica del espaiol. &

CE16 - Ser tolerante con la diversidad y riqueza lingiiistica de Espana.

CE17 - Valorar la importancia de la norma panhispanica en el contexto internacional.

CE20 - Saber trasmitir los conocimientos adquiridos en los distintos niveles de ensefianza. \ / \ / )
5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

AF1 Clases tedricas 30 100 (X

AF2 Clases practicas 28 100

AF3 Trabajos tutorizados 10 0
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AF4 Trabajo autonomo del estudiante 77 0
AFS Tutor{a)\ 3 0
AF6 Evghiaoiin 2 100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

M]j I\ B@osicién)y)aresentacién en el aula por parte del profesor/a de los contenidos tedricos y metodoldgicos de la asignatura.

MD2. CB\IDWC texto previamente planificados, realizados individual o colectivamente.

éﬂg t

ria, sifdera nece€sario).

jos escritos de tipo critico, que pueden exponerse y debatirse en seminarios especializados (mediante el desdoble del

MD4. Tutori/f@ )'zﬁividuales oéx{é\{upo para complementar las actividades practicas y supervisar los trabajos.

MDS5 .Acti‘/ic}édes de evaluacién) )

MD6. Trabgjq independiente d¢l glumno/a: la lectura de textos, preparacion de actividades practicas (incluidas las de los
seminarios)\realizacion de 0sy e@@o de otros materiales ttiles para la materia.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

en clases, seminarios, tutorias,
presentaciones orales y conjunto
actividades practicas.

as

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
SE1 Examen final esW 5(»0) 70.0

SE2 Trabajos escritos oﬁentacyn s W 30.0

orales realizados por el alufhno N A\

SE3 Asistencia, atencion y partifipacion  |20.0 30.0

NIVEL 2: Introduccion a las Variedades Lingiiisticas del Espaiiol

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

C{ﬁl{gatoria

A\

ECTS NIVEL 2

SN

———7)

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

(

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

11

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No / No \\
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No \\ No /
FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No NU—/

ITALIANO OTRAS

N N0 NZANNY)

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

7. La dialectologia hispanica.
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8. Lenguas y dialectos de Espafia: |a situacion linguistica en Espafia.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CGl -Xr}‘ﬂizar}giﬂtetizar toda la informacioén adquirida.

Y\G2 - Te\n}e‘\eapaéidad de organizacion y planificacion

Mrycer uanera

CG4 - Gestiopar J informacion, &s decir, es capaz de localizar, manejar y sintetizar informacion bibliografica e informacion
contenida ey’ bdses de datos y ottos instrumentos informaticos y de Internet.

CGS5 - Ser f,a{)az de resolver pro}ﬁ?}mas.

CG6 - Ser A{ﬁa\z de tomar de/dé}/siones(\

CG7 - Aplicar \$ Tomocimiefitos en la prac ica, especialmente en la ensefianza, la investigacion y la divulgacion de las futuras
inserciones laborales:

CG8 - Trabajar en equ/ix{o.

Y
CGY - Tener habilidadds eg/lgs rel#isng intyfy“sonales.

CG10 - Reconocer la diversidad y/19/ Mralidad(\

CGl11 - Adquirir un razonamien/o /éritico. /

CG12 - Adquirir un compromis}\é\gco.

CG13 - Tener capacidad critica y au{é\?\r}tkﬁ \ \

CG14 - Apreciar y respetar la diversi(}%\d imultic}ll}{\&]id_a,d//

CG15 - Desarrollar una sensibilidad hacia el ler}éyaje no sexista. A

CG16 - Trabajar y aprender de forma auténon{a.{

CG17 - Revisar con rigor y controlar, evaluar }I\@QntW >

CG18 - Saber exponer y defender con claridad los\&bjiﬁm%sultadyé }iél trabajo.

CG19 - Transferir los resultados de su trabajo e inves\t\'rg>aci6n\a\1§\59<{iyéad.

CG20 - Generar nuevas ideas (creatividad).

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos \\

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE1 - Conocer de un modo tedrico-practico y avanzado la gramética\iﬁs@ﬁola. /

CE2 - Conocer y emplear el instrumental de trabajo en lingiiistica descr\pt\\l‘v‘a,_en,l—h‘\/gisﬁca/hstéﬁ%f en lingiiistica aplicada.

CE3 - Conocer la evolucion historica interna y externa de la lengua espafiola.

CE4 - Conocer la variabilidad social, geografica y estilistica de la lengua espafnola. / / \ \

CES5 - Conocer los distintos niveles de analisis de la lengua espaiola. ( (

CEL11 - Aplicar los conocimientos adquiridos a la resolucion de problemas de la lengua espafiola, y r fizar analisis y comentarios
lingiiisticos, en perspectiva tanto sincronica como histdrico-comparativa.

CE12 - Elaborar el estado de la cuestion sobre asuntos gramaticales, 1éxicos o semanticos de la lengua espaffolay historia
lingtiistica del espafol.
CE16 - Ser tolerante con la diversidad y riqueza lingiiistica de Espaia. \ / \ / )

CE17 - Valorar la importancia de la norma panhispanica en el contexto internacional.

CE20 - Saber trasmitir los conocimientos adquiridos en los distintos niveles de ensefianza. / /

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

AF1 Clases tedricas 30 100
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AF2 Clases practicas 28 100
AF3 Trab{o\s\mtorizados 10 0
AF4 TW\Qnomo del estudiante 77 0

/}Es/Tgérias \ 3 0

[\

m«%tyﬁgacién ) ) 100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

IQ[Q 1. E)}b@sici()n y presentacion en el aula por parte del profesor/a de los contenidos teéricos y metodologicos de la asignatura.

Ment}ﬁ@e’m%\iamente planificados, realizados individual o colectivamente.

MC3. Trabajoyescritos de tipo oritico, que pueden exponerse y debatirse en seminarios especializados (mediante el desdoble del
grupo de teprfa, si fuera necesarip),

MDA4. Tutokiéé individuales o 5)( }g{'upo para complementar las actividades practicas y supervisar los trabajos.

MD5 .Activﬁaﬁew X

MD6. Trabajo in\dép'errd’le/rne del alyafno/a\la\lectura de textos, preparacion de actividades practicas (incluidas las de los
seminarios), realizacion de trabajos y estudionde\otros materiales ttiles para la materia.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
SE1 Examen final escrito // 50.0 <\ 70.0
SE2 Trabajos escritos o presentaciones 0.0 30.0

orales realizados por el alumno

SE3 Asistencia, atencion y participagi . 30.0
en clases, seminarios, tutorias,

presentaciones orales y conjunto de las
actividades practicas. A\

NIVEL 2: Las Hablas Andaluzas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obng}@r{@/\\
6

ECTS NIVEL 2

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
1

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No \ \ No /

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No 0

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No \ / /
ITALIANO OTRAS

No No / /

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3 \\

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS
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9. Las hab\las andaluzas: historia y desarrollo.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CGl - Anéliga_ryéi)/tetizar toda la informacion adquirida.

\G\G2 - Te}yeﬁvﬂ:idad de organizacion y planificacion

6@3\-@6}&& anera

CG4 - Gestioffapda informacio decir, es capaz de localizar, manejar y sintetizar informacion bibliogréafica e informacion
contenida el bases de datos y ottos|instrumentos informaticos y de Internet.

CGS - Ser az de resolver pro ly/mas

CG6 - Ser c\gg\a<de tomar d}/({ / smne(\

inserciones laborales.

CG7 - AplicaWtoWespecialmeme en la enseflanza, la investigacion y la divulgacion de las futuras

CGS - Trabajar en eql%ifp\o.

N )
CGY - Tener habilidades en\/las rela}i,(\)\res\in/te/;}e/rsonales.

CG10 - Reconocer la divelSidad y/ 1}1/ mﬁ[ﬁtﬁlfuralida({./\

CG11 - Adquirir un razonamiel}(o/:ritico. /
/

CG12 - Adquirir un compromis&éﬁco.

CG13 - Tener capacidad critica 'y auW

CGl14 - Apreciar y respetar la diversid&%multiq{;yn\{kﬁd&d{

CG15 - Desarrollar una sensibilidad hacia el ley/g}{aje no sexista. A\

CG16 - Trabajar y aprender de forma auténor<a.< >

CG17 - Revisar con rigor y controlar, evaluar y ntiz id

CG18 - Saber exponer y defender con claridad los&jgw/okx\rgsultad S /{el trabajo.

CG19 - Transferir los resultados de su trabajo e inves}@acién NW%ad.

CG20 - Generar nuevas ideas (creatividad). ) }
5.5.1.5.2 TRANSVERSALES
No existen datos A \ \

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE1 - Conocer de un modo tedrico-practico y avanzado la gramética\e\skﬁola. /

CE2 - Conocer y emplear el instrumental de trabajo en lingiiistica descrﬁ)@a,\eﬂ’l’/ﬂgﬁiﬁic/ahisféfﬁea{en lingiiistica aplicada.

CE3 - Conocer la evolucion histérica interna y externa de la lengua espafiola.

CES5 - Conocer los distintos niveles de analisis de la lengua espafiola.

CEL11 - Aplicar los conocimientos adquiridos a la resolucion de problemas de la le a espanola y real a anahsls y comentarios
lingliisticos, en perspectiva tanto sincrénica como historico-comparativa.

CE12 - Elaborar el estado de la cuestion sobre asuntos gramaticales, 1éxicos o semanU esw ée{hlstorla

lingiiistica del espaiol.

CE16 - Ser tolerante con la diversidad y riqueza lingiiistica de Espana. \\

CE17 - Valorar la importancia de la norma panhispanica en el contexto internacional. / » / /

CE20 - Saber trasmitir los conocimientos adquiridos en los distintos niveles de ensefianza.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
AFT1 Clases tedricas 30 100
AF2 Clases practicas 28 100
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AF3 Trabajos tutorizados 10 0
AF4 Trabafo\qutonomo del estudiante 77 0
AFS Tutorfasy 3 0
AP6 Eydluacion\ \ 2 100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

MD 1. ﬁ)ﬁp}si‘\;ci{/n/fpresentacién en el aula por parte del profesor/a de los contenidos tedricos y metodoldgicos de la asignatura.

IQ[Q2. Coﬁu%ntarios de texto previamente planificados, realizados individual o colectivamente.

I\E‘&l_’[;ta'l{ajos Cri 0 sritico, que pueden exponerse y debatirse en seminarios especializados (mediante el desdoble del
grupo de teorfa, 51 fuera necesaxo).

MD4. Tuto/ia/é individuales o en)gaupo para complementar las actividades practicas y supervisar los trabajos.

MD5 .Acti&(id\ades de evaluaci}% /

MD6. Trabaj W 1 alumny/ayla 1
seminarios), reatizacid rabajos y t}d\l

ectura de textos, preparacion de actividades practicas (incluidas las de los
de otros materiales ttiles para la materia.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
SE1 Examen final escri}xg //\ 5/92( 70.0

SE2 Trabajos escritos o presentagiofes 0.0 30.0

orales realizados por el alumno

SE3 Asistencia, atencioén y partidipacion M 30.0

en clases, seminarios, tutorias,

presentaciones orales y conjunto de Iys

actividades practicas. AN

NIVEL 2: Historia de la Lengua Espaiola

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Oﬁﬁ@{oria

———7)

ECTS NIVEL 2

2 N <\

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

; ; < i
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No / / No ) )

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No \N\o_/

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No \ \
ITALIANO OTRAS

No No / /\/

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL

3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

10. Descripcioén y andlisis de los cambios que ha experimentado el espafiol, desde la Edad Media hasta la actualidad
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11. Manejo de corpus en linea, especialmente el CORDE (Corpus Diacrénico del Espafiol) y de diccionarios etimologicos, especialmente el DCECH
(Diccion{rk{Critico Etimolégico Castellano e Hispanico).

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CGl - A\{aWtetizar toda la informacioén adquirida.

éQZ - Teﬁe) capacidad de organizacion y planificacion

C\Gtgorécey@snm}ﬂqjera

CG4 - Gestignaf la informaciony e§ decir, es capaz de localizar, manejar y sintetizar informacion bibliografica e informacion
contenida ases de datos y otrps|instrumentos informaticos y de Internet.

CGS5 - Ser &aﬁ{az de resolver pr};@émas.

CG6 - Ser cs%l\zd\etWisione&

CG7 - Aplicar 103 cenecimientos en axtica, especialmente en la ensefianza, la investigacion y la divulgacion de las futuras
inserciones laborales.

CGS - Trabajar en qu > )

CG9 - Tener habilidadeé\eﬁgas rel c}@@&iﬂt/gpersonales.

CG10 - Reconocer la diversidad }/ % multiculturalida(g

CGl11 - Adquirir un razonamien(toé:ritico.

CG12 - Adquirir un compromiso&tf?co.

<\
CG13 - Tener capacidad critica 'y au‘ﬁq:\‘f(i.ea./ \ / )

CG14 - Apreciar y respetar la diversidaﬁi\}multi%u/hmligg.d/

CG15 - Desarrollar una sensibilidad hacia el le}%ﬁaje no sexista. <\

CG16 - Trabajar y aprender de forma aut(')non{\g.\ /

CG17 - Revisar con rigor y controlar, evaluar y W

CG18 - Saber exponer y defender con claridad los o\kgiégvos\y\r\eiulta}% del trabajo.

CG19 - Transferir los resultados de su trabajo e investigacion a\@s&%dad.

CG20 - Generar nuevas ideas (creatividad).

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos <\/ \ \

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE1 - Conocer de un modo tedrico-practico y avanzado la gramatica és@a@la.

CE2 - Conocer y emplear el instrumental de trabajo en lingiiistica descrimmn lingiiistica aplicada.

CE3 - Conocer la evolucion historica interna y externa de la lengua espafiola.

CE4 - Conocer la variabilidad social, geografica y estilistica de la lengua espanola. / / ) )

CES5 - Conocer los distintos niveles de analisis de la lengua espaiola. \ \ //

lingliisticos, en perspectiva tanto sincrénica como historico-comparativa.

CEL11 - Aplicar los conocimientos adquiridos a la resolucion de problemas de la lenW\\—m/&«}{zar ﬁ:i&xcomentarios

CE12 - Elaborar el estado de la cuestion sobre asuntos gramaticales, [éxicos o semanticos de la lengua ¢spairdla, y deNavistoria
lingtiistica del espafol.

CE16 - Ser tolerante con la diversidad y riqueza lingiiistica de Espana. <

AN
CE17 - Valorar la importancia de la norma panhispanica en el contexto internacional. / /

CE20 - Saber trasmitir los conocimientos adquiridos en los distintos niveles de ensefianza. / (

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

AF1 Clases tedricas 62 100
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AF2 Clases practicas 54 100
AF3 Trab{o\s\mtorizados 20 0
AF4 TW\Qnomo del estudiante 154 0

/}Es/Tgérias \ 6 0

m«%tyﬁgacién ) ) 4 100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

IQ[Q 1. E)}b@sici()n y presentacion en el aula por parte del profesor/a de los contenidos teéricos y metodologicos de la asignatura.

Ment}ﬁ@e’m%\iamente planificados, realizados individual o colectivamente.

MC3. Trabajoyescritos de tipo oritico, que pueden exponerse y debatirse en seminarios especializados (mediante el desdoble del
grupo de teprfa, si fuera necesarip),

MDA4. Tutokiéé individuales o 5)( }g{'upo para complementar las actividades practicas y supervisar los trabajos.

MD5 .Activﬁaﬁew X

seminarios), realizacion de trabajos y estudionde\otros materiales ttiles para la materia.

MD6. Trabajo in\dép'errd’le/rne W a\la\lectura de textos, preparacion de actividades practicas (incluidas las de los

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

en clases, seminarios, tutorias,
presentaciones orales y conjunto de las
actividades practicas.

N

A\

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
SE1 Examen final escrito // 50.0 <\ 70.0

SE2 Trabajos escritos o presentaciones 0.0 30.0

orales realizados por el alumno

SE3 Asistencia, atencion y participagi 30.0

5.5 NIVEL 1: LITERATURA ESPANOLA Y TEORIAS LITERARIAS

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Literatura Espanola del Siglo de Oro

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria >

ECTS NIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

*/

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

A\

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

L[

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No—

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No \ \ } )
FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No / /

ITALIANO OTRAS

No No N

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
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5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

1. Lectura, comyreNsion y andlisis de textos y contextos o de mensajes y codigos en los periodos considerados (Siglo de Oro), atendiendo a cada época y sus con-

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Es muy gcr(nsejable tener cursadJla/asignatura Literatura Espaiiola de la Edad Media.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CG1 - Analizar y sintetizar toda 1/n£0{mac\iQn dquirida.

CQG2 - Tener capacidm\fﬂe/mékén y plan\i)ﬁéacién

CG3 - Conocer una lenét{a%xtranj N /

CG4 - Gestionar la informacion, ¢s fecir, es capaz de{osalizar, manejar y sintetizar informacion bibliografica e informacion
contenida en bases de datos y otfog instrumentos informatigos y de Internet.

CGS - Ser capaz de resolver pro e as. /

CG6 - Ser capaz de tomar de decisi

CG7 - Aplicar los conocimientos en la\@:tica, esp Clalmerfte4n la ensefanza, la investigacion y la divulgacion de las futuras
inserciones laborales.

CG8 - Trabajar en equipo.

[/ \
CG9 - Tener habilidades en las relaciones inte&&onales. /ﬂ\
(

CG10 - Reconocer la diversidad y la multiculturai\q\a’d;\

CGl11 - Adquirir un razonamiento critico.

CG12 - Adquirir un compromiso ético. x <

CG13 - Tener capacidad critica y autocritica.

CG14 - Apreciar y respetar la diversidad y multiculturalidad.\>

CG15 - Desarrollar una sensibilidad hacia el lenguaje no sexista.\ / ) )

CG16 - Trabajar y aprender de forma auténoma.

CG17 - Revisar con rigor y controlar, evaluar y garantizar la calidad.

CG18 - Saber exponer y defender con claridad los objetivos y resultados dm.

CG19 - Transferir los resultados de su trabajo e investigacion a la sociedad. / / \ \

CG20 - Generar nuevas ideas (creatividad). ( / /

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos )

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE6 - Conocer el hecho literario, modelos, métodos y técnicas para su descripcion. A\ \ \ \

CE7 - Conocer las caracteristicas y los autores mas relevantes de los periodos y los géneros lite\a{ig de laj;te@)/rajzritas en
espanol.

CES8 - Conocer las obras literarias escritas en espaiiol, a través de su lectura. / /

CE9 - Conocer el significado de las literaturas espafiolas e hispanoamericanas como modelos de integra%{é)‘xgintercultural.

CE10 - Conocer las técnicas y métodos de la critica textual y de la edicion de textos, aplicados a la literatura escrita en espafiol.
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CE13 - Dominar las técnicas para interpretar los textos literarios seglin sus aspectos estéticos y semioldgicos, recursos retoricos,
épocas 'y gé‘/n\ros

CE14 - Establexer relaciones entre autores y obras literarias de distintos periodos y movimientos, y entre la literatura escrita en
espail y ra anes y codigos de presentacion discursiva.

,QE//L{%laborar}s\l é§tado de la cuestion sobre asuntos de las literaturas espaifiolas ¢ hispanoamericanas.

CE18 - VXctQar)L,g QAanifestaciones literarias como producto social y cultural de gran relevancia.

Y\El9 - Vﬁl lectura de la obra literaria como medio para la formacion de un espiritu critico y abierto.

EQQ:,S’«{P& traWcimientos adquiridos en los distintos niveles de ensefianza.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

AF1 Clase% téféricas / / 32 100

AF2 c1ases\<r§\gicas 26 100

AF4 Trabajo Wudiante/ &7 0

AF5 Tutorias / Y\ 0

AF6 Evaluacion 2) ) 100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

MD 1. Exposicion y presentacién}/e/ el aula por parte {e\l\grofesor/a de los contenidos tedricos y metodologicos de la asignatura.

MD?2. Comentarios de texto pr <mente planifica )ea\\z’{ldos individual o colectivamente.

MC3. Trabajos escritos de tipo Criti 0, que puederrexponer: debatirse en seminarios especializados (mediante el desdoble del
grupo de teoria, si fuera necesario).

MD4. Tutorias individuales o en gmpé\egga comy{l \éﬂtayl/}/éctwldades practicas y supervisar los trabajos.

MDS5 .Actividades de evaluacion

MD6. Trabajo independiente del alumno/a: laje tura de textos, prepar de actividades practicas (incluidas las de los
seminarios), realizacion de trabajos y estudio dg ofros materiale materia.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
SE1 Examen final escrito 50.0 \ 70.0
SE2 Trabajos escritos o presentaciones 0.0 30.0

orales realizados por el alumno

SE3 Asistencia, atencion y participacion  |[20.0 0.
en clases, seminarios, tutorias,
presentaciones orales y conjunto de las
actividades practicas.

NIVEL 2: Historia de la Literatura Espaiiola (S. XVIII-S. XIX)

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

]

ECTS NIVEL 2 6

/_\
2 N

//

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
6 N /)
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
7 7
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
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Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No / No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
}k)/\ ) ) No No
ITALIANO OTRAS

S ] No

NQ CONSTAN PTEMENTOSDE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

L [/ 1 1

5.5.1.3 CONTENIDOS

2. Andlisis!

e’qutores y obrgscapbnicas esganplas e hispanoamericanas.

3. Analisis de nu ematicos y te ayra/r‘riv sales a través de géneros y autores principales de cada época.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CGl - Analizar y sintetizar toda /a /nformacién adqui}\ﬁia.

CG2 - Tener capacidad de orgaﬁiz\gién y planW

CG3 - Conocer una lengua extranjer<a/\ \ \ \

CG4 - Gestionar la informacion, es décérfugs capa dWr manejar y sintetizar informacién bibliografica e informacion
contenida en bases de datos y otros ins entos/informatices y de Internet.

CGS - Ser capaz de resolver problemas.

// AN
CG6 - Ser capaz de tomar de decisiones. \\ //’\

CG7 - Aplicar los conocimientos en la practica, ¢ ratment aens ax{za, la investigacion y la divulgacion de las futuras
inserciones laborales.

CG8 - Trabajar en equipo.

CG@9 - Tener habilidades en las relaciones interpersonales. / )

CG10 - Reconocer la diversidad y la multiculturalidad. (

CG11 - Adquirir un razonamiento critico. (\/ \ \
CG12 - Adquirir un compromiso ético. < / /

CG13 - Tener capacidad critica y autocritica.

CG14 - Apreciar y respetar la diversidad y multiculturalidad.

CG15 - Desarrollar una sensibilidad hacia el lenguaje no sexista. \\
CG16 - Trabajar y aprender de forma auténoma. / / ) )
CG17 - Revisar con rigor y controlar, evaluar y garantizar la calidad. \ \ / /
CG18 - Saber exponer y defender con claridad los objetivos y resultados del trabajo\ <

CG19 - Transferir los resultados de su trabajo e investigacion a la sociedad.

CG20 - Generar nuevas ideas (creatividad). ( \\

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos / /\/

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE®6 - Conocer el hecho literario, modelos, métodos y técnicas para su descripcion. < &

CE7 - Conocer las caracteristicas y los autores mas relevantes de los periodos y los géneros literarios de 15 literaturas escritas en
espanol.
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CES8 - Conocer las obras literarias escritas en espaiiol, a través de su lectura.

CE9 - Con<c¥\r el significado de las literaturas espafiolas e hispanoamericanas como modelos de integracion intercultural.

CE10 }}ojoc\}\{as técnicas y métodos de la critica textual y de la edicion de textos, aplicados a la literatura escrita en espafiol.

ommaﬁ\e}s\tecmcas para mterpretar los textos literarios segun sus aspectos estéticos y SleOlOglCOS recursos I‘CtOI‘lCOS

/po/éi géneros

CEl4 - \ab.l_;:e{r laciones entre autores y obras literarias de distintos periodos y movimientos, y entre la literatura escrita en
\\panol y\o fes y codigos de presentacion discursiva.

Myz(orar Wcuestién sobre asuntos de las literaturas espafiolas e hispanoamericanas.

CE18 - Valor}(}%ﬁanifestﬁgﬁe\s literarias como producto social y cultural de gran relevancia.

CE19 - Valﬁr;% la lectura de la 0\”# literaria como medio para la formacion de un espiritu critico y abierto.

CE20 - Sal:ker&trasmitir los cono)z/iyfientos adquiridos en los distintos niveles de ensefianza.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
AFT1 Clases tedricas / Y\2 100

AF2 Clases practicas 26> ) 100

AF4 Trabajo auténomo}ig&studieyét}s\ 47 0

AFS5 Tutorias / / 3 i 0

AF6 Evaluacién {{ 2 100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

No existen datos \ ) )

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
SE1 Examen final escrito SQ(f\ ) 70.0

SE2 Trabajos escritos o presentaciones 0.0\/W / 30.0

orales realizados por el alumno (\

SE3 Asistencia, atencion y participacion — |20.0 30.0

en clases, seminarios, tutorias,

presentaciones orales y conjunto de las

actividades practicas.

NIVEL 2: Literatura Espaiola del Siglo XX. Poesia

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

/

ECTS NIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

[ [

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE . \
CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No / /
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
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No No No

ITALIANO OTRAS

No

No /
WQ{(STAI\}\@&{EMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

\.\Am% s de a dnicas espafiolas e hispanoamericanas.

3. Analisis de pfudos problematicog y\temas transversales a través de géneros y autores principales de cada época.

4.2. Lecturd, comprension y analisis del texto poético, a través de los subgéneros clasicos (lirico, épico, dramatico) y sus normativas de verso, ritmo,
estrofa yjretorica, siempre contextgaljzados histéricamente.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CGl - Analizar y s1ntg>\arjod/§‘\f\rmac1o@ glqumda

CG2 - Tener capacidad ae\é'gamz?{ Wcacmn

CG3 - Conocer una lengua extra 17‘

CG4 - Gestionar la informacio decir, es capazde leCalizar, manejar y sintetizar informacion bibliografica e informacion
contenida en bases de datos y otrdg Instrumente$ jaformaticQs'y de Internet.

CGS - Ser capaz de resolver problenﬁv \ ) )

CG6 - Ser capaz de tomar de decisione

CG7 - Aplicar los conocimientos en la practica/egpecialmente en la flanza, la investigacion y la divulgacion de las futuras
inserciones laborales.

CG8 - Trabajar en equipo. \>\ —_—7 >

CG@G9 - Tener habilidades en las relaciones interper%gn%cs./\i

CG10 - Reconocer la diversidad y la multiculturalidade”

CGl11 - Adquirir un razonamiento critico.

]

CG12 - Adquirir un compromiso ético.

CG13 - Tener capacidad critica y autocritica. A \\

CG14 - Apreciar y respetar la diversidad y multiculturalidad. / ) )

CG15 - Desarrollar una sensibilidad hacia el lenguaje no sexista.

CG16 - Trabajar y aprender de forma auténoma.

CG17 - Revisar con rigor y controlar, evaluar y garantizar la calidad.

CG18 - Saber exponer y defender con claridad los objetivos y resultados del trabajg/ / \ \

CG19 - Transferir los resultados de su trabajo e investigacion a la sociedad. ( ( / /

CG20 - Generar nuevas ideas (creatividad). \\ <\
5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos /

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE®6 - Conocer el hecho literario, modelos, métodos y técnicas para su descripcion. g / N /

CE7 - Conocer las caracteristicas y los autores mas relevantes de los periodos y los géneros literarios de las Aiteraturas escritas en
espanol.

CES8 - Conocer las obras literarias escritas en espaiiol, a través de su lectura.

CE9 - Conocer el significado de las literaturas espafiolas ¢ hispanoamericanas como modelos de integracion intercultural.

CE10 - Conocer las técnicas y métodos de la critica textual y de la edicion de textos, aplicados a la literatura escrita en espafiol.
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CE13 - Dominar las técnicas para interpretar los textos literarios seglin sus aspectos estéticos y semioldgicos, recursos retoricos,
épocas 'y gé‘/n\ros

CE14 - Establexer relaciones entre autores y obras literarias de distintos periodos y movimientos, y entre la literatura escrita en
espail y ra anes y codigos de presentacion discursiva.

,QE//L{%laborar}s\l é§tado de la cuestion sobre asuntos de las literaturas espaifiolas ¢ hispanoamericanas.

CE18 - VXctQar)L,g QAanifestaciones literarias como producto social y cultural de gran relevancia.

Y\El9 - Vﬁl lectura de la obra literaria como medio para la formacion de un espiritu critico y abierto.

EQQ:,S’«{P& traWcimientos adquiridos en los distintos niveles de ensefianza.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

AF1 Clase% téféricas / / 32 100

AF2 c1ases\<r§\gicas 26 100

AF4 Trabajo Wudiante/ &7 0

AF5 Tutorias / Y\ 0

AF6 Evaluacion 2) ) 100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

MD 1. Exposicion y presentacién}/e/ el aula por parte {e\l\grofesor/a de los contenidos tedricos y metodologicos de la asignatura.

MD?2. Comentarios de texto pr <mente planifica )ea\\z’{ldos individual o colectivamente.

MC3. Trabajos escritos de tipo Criti 0, que puederrexponer: debatirse en seminarios especializados (mediante el desdoble del
grupo de teoria, si fuera necesario).

MD4. Tutorias individuales o en gmpé\egga comy{l \éﬂtayl/}/éctwldades practicas y supervisar los trabajos.

MDS5 .Actividades de evaluacion

MD6. Trabajo independiente del alumno/a: laje tura de textos, prepar de actividades practicas (incluidas las de los
seminarios), realizacion de trabajos y estudio dg ofros materiale materia.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
SE1 Examen final escrito 50.0 \ 70.0
SE2 Trabajos escritos o presentaciones 0.0 30.0

orales realizados por el alumno

SE3 Asistencia, atencion y participacion  |[20.0 0.
en clases, seminarios, tutorias,
presentaciones orales y conjunto de las
actividades practicas.

NIVEL 2: Literatura Espanola del Siglo XX. Teatro y Prosa

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

]

ECTS NIVEL 2 6

/_\
2 N

//

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
6 N /)
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
7 7
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
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Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No / No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
}k)/\ ) ) No No
ITALIANO OTRAS

S ] No

NQ CONSTAN PTEMENTOSDE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

L [/ 1 1

5.5.1.3 CONTENIDOS

4. Lectura, rosa, poesia, teatro) y subgéneros (novela de formacion, ensayo, autobiografia) que configuran el

comprension y apélisig’de génefos
mensaje litehqrio €la icion li

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CG1 - Analizar y sintetizar toda la iW&‘Qirida. \ \

CG2 - Tener capacidad de organizacibl{y@laniﬁya%'\én\_/ /

CG3 - Conocer una lengua extranjera /
CG4 - Gestionar la informacion, es decir, es cgpdz de localizar, mangj intetizar informacion bibliografica e informacion
contenida en bases de datos y otros instrumentys Ynformaticos y de /e/t.
CGS5 - Ser capaz de resolver problemas. < (
paz ver p N

CG6 - Ser capaz de tomar de decisiones.

inserciones laborales.

CG8 - Trabajar en equipo.

CG7 - Aplicar los conocimientos en la practica, especialmente e>l\§oﬁseﬁanza, Wgacién y la divulgacion de las futuras

CG9 - Tener habilidades en las relaciones interpersonales. (\/

W
CG10 - Reconocer la diversidad y la multiculturalidad. < / /

CGl11 - Adquirir un razonamiento critico.

CG12 - Adquirir un compromiso ético.

CG13 - Tener capacidad critica y autocritica. \\

CG14 - Apreciar y respetar la diversidad y multiculturalidad.

CG15 - Desarrollar una sensibilidad hacia el lenguaje no sexista.

| ——
N

CG16 - Trabajar y aprender de forma auténoma.

CG17 - Revisar con rigor y controlar, evaluar y garantizar la calidad.

CG18 - Saber exponer y defender con claridad los objetivos y resultados del trabajo. < \\
CG19 - Transferir los resultados de su trabajo e investigacion a la sociedad. / » / /
CG20 - Generar nuevas ideas (creatividad). / /\/
5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos &\

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE6 - Conocer el hecho literario, modelos, métodos y técnicas para su descripcion.
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CE7 - Conocer las caracteristicas y los autores mas relevantes de los periodos y los géneros literarios de las literaturas escritas en
espanol.

CES8 - CO}&er\@s obras literarias escritas en espaiiol, a través de su lectura.

CE9 C/fﬂcer\il\{gniﬁcado de las literaturas espafolas e hispanoamericanas como modelos de integracion intercultural.

@I’O\-\‘xonocer 1%5 \écnicas y métodos de la critica textual y de la edicion de textos, aplicados a la literatura escrita en espafol.

CE13 -Wa técnicas para interpretar los textos literarios segun sus aspectos estéticos y semioldgicos, recursos retoricos,
y §éperes”

\é‘gocas é

Mt lecer T ntre autores y obras literarias de distintos periodos y movimientos, y entre la literatura escrita en
espaf otras dtt codi presentacion discursiva.

CE15 - Elal}ér/é el estado de la }\ué\stién sobre asuntos de las literaturas espafiolas e hispanoamericanas.

CE18 - Va(or(ar las manifestacio/le}{ literarias como producto social y cultural de gran relevancia.

CE19 - Val&rér\la lectura de/l/ g(ra lite{a{ia como medio para la formacion de un espiritu critico y abierto.

CE20 - Saber\m&ftﬂ'@eﬁ)cimier@ aﬁquiridos en los distintos niveles de enseflanza.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

AF1 Clases teoricas < 7 R }Z / 100

AF2 Clases practicas / / 76 (\ 100

AF4 Trabajo autonomo del estu/{i%lte 87 / 0

AF5 Tutorias \> 3 / 0

AF6 Evaluacién ESN ) ) 100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

MD 1. Exposicién y presentacion en el aula por/p rte del profesor/a dé‘xk)s contenidos tedricos y metodologicos de la asignatura.

MD?2. Comentarios de texto previamente plan/ﬁ<ados, realizados indi\@}x\l o colectivamente.

MC3. Trabajos escritos de tipo critico, que pue xpone cbati n Zeminarios especializados (mediante el desdoble del
grupo de teoria, si fuera necesario). —\

MD4. Tutorias individuales o en grupo para comple%@}tar leﬁ\ah\ivid{idés practicas y supervisar los trabajos.

MDS5 .Actividades de evaluacion \ i

MD6. Trabajo independiente del alumno/a: la lectura de te M paracion de activi des précticas (incluidas las de los
seminarios), realizacion de trabajos y estudio de otros materialextiles pargta padteria.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
SE1 Examen final escrito 50.0 /76.0

SE2 Trabajos escritos o presentaciones 0.0 :

orales realizados por el alumno

SE3 Asistencia, atencion y participacion  |20.0 30.0

en clases, seminarios, tutorias,

presentaciones orales y conjunto de las

actividades practicas.

NIVEL 2: El Discurso Literario Espafiol en la Actualidad

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria <\/ > )

ECTS NIVEL 2 6 > / A

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
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6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS ;ZN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Ed ) ) No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
u@k\ ) ) No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No / / \ \ No No
ITALIANO OTRAS

SRR AN

NO CONSTAQELEMEN@S’DE N@EL\Q

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

5. Lectura, comprensiéwlisis de/la/crit

dedicados a la literatura espafiola e higpanoamericana.

6. Andlisis de la relacién de cada fex{o con su tradicién pr
parodia.

1a hispaniga y su transformacion histérica, asi como de los textos criticos basicos y de vanguardia

ia ¢intertextualidad), en términos de sumisién a lo convencional o de ruptura, variacién y

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CG1 - Analizar y sintetizar toda la informaci(’)[‘ %/dquirida.

CQG2 - Tener capacidad de organizacion y planiichcion %>

CG3 - Conocer una lengua extranjera (\<

contenida en bases de datos y otros instrumentos informaticos y{e rnet.

CG4 - Gestionar la informacion, es decir, es capaz de\La\caliza\l\qan ;7/ y sintetizar informacion bibliogréafica e informacion
e

CGS - Ser capaz de resolver problemas.

CG6 - Ser capaz de tomar de decisiones.

inserciones laborales.

CG7 - Aplicar los conocimientos en la practica, especialmente eﬁmﬁ flanza, la investi?a(jén y la divulgacion de las futuras

CGS8 - Trabajar en equipo.

CG@9 - Tener habilidades en las relaciones interpersonales.

CG10 - Reconocer la diversidad y la multiculturalidad. \\
CG11 - Adquirir un razonamiento critico. / / ) )
CG12 - Adquirir un compromiso ético. \ \ / /

CG13 - Tener capacidad critica y autocritica.

CG14 - Apreciar y respetar la diversidad y multiculturalidad.

CG15 - Desarrollar una sensibilidad hacia el lenguaje no sexista.

CG16 - Trabajar y aprender de forma autonoma. / \

CG17 - Revisar con rigor y controlar, evaluar y garantizar la calidad.

CG18 - Saber exponer y defender con claridad los objetivos y resultados del trabajo.

CG19 - Transferir los resultados de su trabajo e investigacion a la sociedad. \\

CG20 - Generar nuevas ideas (creatividad).

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES
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No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE6 - C/on/«)/ce{\z{hecho literario, modelos, métodos y técnicas para su descripcion.

y/ %ocer\i\iracteristicas y los autores mas relevantes de los periodos y los géneros literarios de las literaturas escritas en

CES - GQM /()‘fsras literarias escritas en espailol, a través de su lectura.

6@9 - Co#oMsigniﬁcado de las literaturas espafiolas e hispanoamericanas como modelos de integracion intercultural.

0 ocer Ecnicas etodos de la critica textual y de la edicion de textos, aplicados a la literatura escrita en esparfiol.

CE13 DomjfiarTas tecmcas paya\nterpretar los textos literarios segun sus aspectos estéticos y semioldgicos, recursos retdricos,
épocas y géheros.

CE14 - Estpblecer relaciones enfre/autores y obras literarias de distintos periodos y movimientos, y entre la literatura escrita en
espaiol y otray artes y codigos’d prese?tgcmn discursiva.

CE15 - Elabo}m‘\ /de/lﬁ cuesn% B{e asuntos de las literaturas espafiolas e hispanoamericanas.

CE18 - Valorar las manlfestacm/%ﬁ,ceﬁrla\s\ mo producto social y cultural de gran relevancia.

CE19 - Valorar la lecWa\Qteraria 05’11\? medio para la formacion de un espiritu critico y abierto.

CE20 - Saber trasmitir\gs énocin})e/r{}os\nga/dr'dos en los distintos niveles de enseflanza.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
AF1 Clases teoricas \> 3}// 100

AF2 Clases practicas }6\ ) ) 100

AF4 Trabajo autonomo del estudiante g 87 / A / 0

AF5 Tutorias 3 / / A 0

AF6 Evaluacién 2 { \ 100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

MD 1. Exposicion y presentacion en el aula por pa\{e Qe‘l/pkl&or/a de/lf)/s/contenidos teoricos y metodologicos de la asignatura.

MD2. Comentarios de texto previamente planiﬁcados\,/léealiza\dngdual o colectivamente.

MC3. Trabajos escritos de tipo critico, que pueden exponerse y debatirse en semindyi especializados (mediante el desdoble del
grupo de teoria, si fuera necesario).

MD4. Tutorias individuales o en grupo para complementar la 1v1dade }z@as y sﬁ{\ylsar los trabajos.

MDS5 .Actividades de evaluacion

MDG6. Trabajo independiente del alumno/a: la lectura de textos, preparagion de acthldad S ractlcas (incluidas las de los
seminarios), realizacion de trabajos y estudio de otros materiales ut11 a la materias

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

SE1 Examen final escrito 50.0 / / 70.0

SE2 Trabajos escritos o presentaciones 0.0 30.0
orales realizados por el alumno

SE3 Asistencia, atencion y participacion  |20.0
en clases, seminarios, tutorias,
presentaciones orales y conjunto de las
actividades practicas.

NIVEL 2: Literatura Hispanoamericana: el Legado Indigena y la Literatura Colonial

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria < <

ECTS NIVEL 2 6 0

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral
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ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

AN

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si \ No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No \ \ / / No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No / No No
ITALIANO OTRAS

No N§ )

NO CONSTAN ELEME@}OS Dl;/ W

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

L [

5.5.1.3 CONTENIDOS

5. Lectura, comprension y analisis de I&cri\i
dedicados a la literatura espafiola e hispapo

literaria\hispanica y su frarnsformacion histérica, asi como de los textos criticos basicos y de vanguardia

6. Andlisis de la relacion de cada texto con su tradicid
parodia.

opia (intertextualidad), en términos de sumisién a lo convencional o de ruptura, variacién y

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CG1 - Analizar y sintetizar toda la informacion adquirida.

CG2 - Tener capacidad de organizacion y planificacion / /

CG3 - Conocer una lengua extranjera

CG4 - Gestionar la informacion, es decir, es capaz de localizar, radnej ntetizar informhation bibliografica e informacion
contenida en bases de datos y otros instrumentos informaticos y d& Intefnet.

CGS - Ser capaz de resolver problemas.

CG6 - Ser capaz de tomar de decisiones.

CG7 - Aplicar los conocimientos en la practica, especialmente en la ensefianza, la investigaCion y la d acion de las futuras
inserciones laborales.

CGS8 - Trabajar en equipo.

CG@9 - Tener habilidades en las relaciones interpersonales. \\

CG10 - Reconocer la diversidad y la multiculturalidad.

CG11 - Adquirir un razonamiento critico.

CG12 - Adquirir un compromiso ético. (\/ \ \

CG13 - Tener capacidad critica y autocritica. 7 N /
CG14 - Apreciar y respetar la diversidad y multiculturalidad. / /

CG15 - Desarrollar una sensibilidad hacia el lenguaje no sexista. / {

CG16 - Trabajar y aprender de forma autonoma. \>

CG17 - Revisar con rigor y controlar, evaluar y garantizar la calidad.

CG18 - Saber exponer y defender con claridad los objetivos y resultados del trabajo.
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CG19 - Transferir los resultados de su trabajo e investigacion a la sociedad.

CG20 - Gepesar nuevas ideas (creatividad).

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

N xigte/n dato\

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE®6 - C\n;)}erftfﬁe/cho literario, modelos, métodos y técnicas para su descripcion.
A

WO er las caracteristicas y los autores mas relevantes de los periodos y los géneros literarios de las literaturas escritas en
espantek

CES8 - Conoc;r/}as/obras literz}ieﬁescritas en espafol, a través de su lectura.

CE9 - COH?(C% el significado de )a% literaturas espaiiolas ¢ hispanoamericanas como modelos de integracion intercultural.

CE10 - Coﬁoker las técnicas y y{é/odos de la critica textual y de la edicion de textos, aplicados a la literatura escrita en espafiol.

CE13 - DominaxJas técni a interpretar los textos literarios segun sus aspectos estéticos y semiologicos, recursos retoricos,
épocas y géner

CE14 - Establecer relaciones en ores y\Qbxas literarias de distintos periodos y movimientos, y entre la literatura escrita en
espanol y otras artes %oni s/dc\p sentacion\discursiva.

CE15 - Elaborar el estz}d{) d\e/ la cue t}\%\q@//brea/sl(lntos de las literaturas espafolas e hispanoamericanas.

CE18 - Valorar las manif&ﬁcion;{s /itMomo prQ’dQcto social y cultural de gran relevancia.

CE19 - Valorar la lectura de la ?AJZA literaria como yt‘fy\ba\ra la formacion de un espiritu critico y abierto.

CE20 - Saber trasmitir los cono&@entos adqui 1dg>s/en los\Qﬁ{intos niveles de enseflanza.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
AF1 Clases teoricas 32 A 100

AF2 Clases practicas Zé < \ 100

AF4 Trabajo autonomo del estudiante 87\2\ — —7 > 0

AF5 Tutorfas 3 <\ \ 0

AF6 Evaluacion 2 100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

MD 1. Exposicién y presentacion en el aula por parte del p%\fés/o/a de los C(yaf/],do/s\t{a\GRiCOS y metodoldgicos de la asignatura.

MD?2. Comentarios de texto previamente planificados, realiza&n%gdi@dna//lﬁolectiva&?ﬁ\e.

MC3. Trabajos escritos de tipo critico, que pueden exponerse y debatizse en seminarios espetializados (mediante el desdoble del
grupo de teoria, si fuera necesario).

MD4. Tutorias individuales o en grupo para complementar las actividzhies\pr\éc_tic/as/y/}upérvisar los trabajos.

MDS5 .Actividades de evaluacion

MD6. Trabajo independiente del alumno/a: la lectura de textos, preparacion de actividades practicas (indlujdas las de los
seminarios), realizacion de trabajos y estudio de otros materiales ttiles para la matefrid.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

SE1 Examen final escrito 50.0

0.0 —
SE2 Trabajos escritos o presentaciones 0.0 30.0
orales realizados por el alumno

SE3 Asistencia, atencion y participacion  |20.0 30.0 \S
en clases, seminarios, tutorias,

presentaciones orales y conjunto de las

actividades practicas.

NIVEL 2: Literatura Hispanoamericana del Siglo XIX: desde la Independencia al Modernismo

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
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2 SEND IEIEO o
a
CARACTER Obligatoria
ECTS NIVEL 2 6
DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4\ : ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
N 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMI:A;lTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si \ \[No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No / (\ No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No > / N . No
ITALIANO OTRAS
No < < No

NO CONSTAN ELEMENTOS MIVEV

A\

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

5. Lectura, comprensién y andlisis de la critica litergria(hispanica y su transformaci§n Nistérica, asi como de los textos criticos basicos y de vanguardia

dedicados a la literatura espafiola e hispanoamericaga.

6. Andlisis de la relacion de cada texto con su tradicion
parodia.

opia<j,mene ualidad), en/tépminos de sumision a lo convencional o de ruptura, variacion y

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CGl - Analizar y sintetizar toda la informacion adquirida.

A

CQG2 - Tener capacidad de organizacion y planificacion <

\
/]

CG3 - Conocer una lengua extranjera

CG4 - Gestionar la informacion, es decir, es capaz de localizar, manejar ysintetizaririto

i0n bibttegrafica e informacion

contenida en bases de datos y otros instrumentos informaticos y de Internet.
CGS - Ser capaz de resolver problemas. / /

)

CG6 - Ser capaz de tomar de decisiones.

il

/]

CG7 - Aplicar los conocimientos en la practica, especialmente en la ensefianza, la inyestigacion y la divilgacio
inserciones laborales.

e las futuras

CG8 - Trabajar en equipo.

CG9 - Tener habilidades en las relaciones interpersonales.

A )

CG10 - Reconocer la diversidad y la multiculturalidad.

CGl11 - Adquirir un razonamiento critico.

CG12 - Adquirir un compromiso ético.

CG13 - Tener capacidad critica y autocritica.

CG14 - Apreciar y respetar la diversidad y multiculturalidad.

CG15 - Desarrollar una sensibilidad hacia el lenguaje no sexista.
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CG16 - Trabajar y aprender de forma auténoma.

CG17 - Regisar con rigor y controlar, evaluar y garantizar la calidad.

CGI18 }dgcr\&\goner y defender con claridad los objetivos y resultados del trabajo.

C)}’Ig (F/ransfeﬁ{\gs resultados de su trabajo e investigacion a la sociedad.

262()\Xﬁgnerar 1‘1)]6)’35 ideas (creatividad).

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

@\exis’[e}}\ ()atos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE6 - Conoyér/é hecho literarikx }Vodelos, métodos y técnicas para su descripcion.

CE7 - Confc:x(r las caracteristi(ﬁ y los autores mas relevantes de los periodos y los géneros literarios de las literaturas escritas en
espanol.

CE8 - Conoée\rWryﬁas escri%s\e\n espafiol, a través de su lectura.

CE9 - Conocera“sigﬂiﬁcﬁo de las/Li'te//ram{z%\espaﬁolas ¢ hispanoamericanas como modelos de integracion intercultural.

CE10 - Conocer las técnicas )//r(ét@@/os de la\S{i\t"\ca textual y de la edicion de textos, aplicados a la literatura escrita en espaiol.

CE13 - Dominar las téeniéaspara } Ws xtos literarios seglin sus aspectos estéticos y semioldgicos, recursos retoricos,
épocas y géneros. AN

CE14 - Establecer relaciones entre gutores y obras litéganNas de distintos periodos y movimientos, y entre la literatura escrita en
espaiol y otras artes y codigos de presentacion discy fva.

CE1S5 - Elaborar el estado de la cyestion sobr}zsémé de l\a@i{eraturas espafolas e hispanoamericanas.

CE18 - Valorar las manifestaciones @m@@go\groducto }oéfial y cultural de gran relevancia.

CE19 - Valorar la lectura de la obra lit%r\aﬂja comfé Wa formaciéon de un espiritu critico y abierto.

CE20 - Saber trasmitir los conocimientos adqui/it}és en los distintos I{i&@es de ensefanza.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
AF1 Clases tedricas 32 <\ \ 100

AF2 Clases practicas 26 100

AF4 Trabajo autonomo del estudiante 87 > > 0

AF5 Tutorias 3 / \({

AF6 Evaluacién 2 N Ny

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

MD 1. Exposicion y presentacion en el aula por parte del profesor/a}lg\lo\s contenidos }e&r/i.c/os y metodoldgicos de la asignatura.

MD2. Comentarios de texto previamente planificados, realizados indivwwe}tef\

MC3. Trabajos escritos de tipo critico, que pueden exponerse y debatirse en seminarigg’especializados(thediante el desdoble del
grupo de teoria, si fuera necesario).

MD4. Tutorias individuales o en grupo para complementar las actividades préctica{ y( supervisar los trab}j(}s.

MDS5 .Actividades de evaluacion \

\ A
MD6. Trabajo independiente del alumno/a: la lectura de textos, preparacion de activiwchw &Qs

seminarios), realizacion de trabajos y estudio de otros materiales ttiles para la materia.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
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orales realizados por el alumno

SE3 Asistencia, atencion y participacion  |20.0 30.0 \)

en clases, seminarios, tutorias,




IMISTERID
IDE EDUCACION, CULTURA
¥ DEPORTE

presentaciones orales y conjunto de las
actividades practicas.

NIVEL 2: Literatura Hispanoamericana Contemporanea: del siglo XX a la actualidad.

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTS NIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

L 1

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

AN /o
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si <) N/ No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No / / No / No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No N ) No

ITALIANO OTRAS

No No / /

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3 / [

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

7. Analisis de la insercién de los textos en sus contextos sociales y pe
nas: artes plasticas, musica, antropologia, lengua, filosofia.

Wbrmados p@ciones y campos que lindan con otras discipli-

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CG1 - Analizar y sintetizar toda la informacion adquirida.

CQG2 - Tener capacidad de organizacion y planificacion

CG3 - Conocer una lengua extranjera

CG4 - Gestionar la informacion, es decir, es capaz de localizar, manejar y sintetiza

contenida en bases de datos y otros instrumentos informaticos y de Internet.

CGS - Ser capaz de resolver problemas.

r/i?formacién biblio g}a’jca e informacion

CG6 - Ser capaz de tomar de decisiones.

CG7 - Aplicar los conocimientos en la practica, especialmente en la ensefianza, la investigacion y la divy

inserciones laborales.

CG8 - Trabajar en equipo.

A
N,

CG@9 - Tener habilidades en las relaciones interpersonales.

CG10 - Reconocer la diversidad y la multiculturalidad.

CG11 - Adquirir un razonamiento critico.

//
[/
>

CG12 - Adquirir un compromiso ético.

CG13 - Tener capacidad critica y autocritica.
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CGl14 - Apreciar y respetar la diversidad y multiculturalidad.

CG15 - DeSaxpollar una sensibilidad hacia el lenguaje no sexista.

CGl6 }f@aj@\x aprender de forma autonoma.

C)}’ﬁ <ﬁevisar\\o\rigor y controlar, evaluar y garantizar la calidad.

/Qé 1 §\§a\ber expﬁ)n}r y defender con claridad los objetivos y resultados del trabajo.

CG19 - ﬁi{a\s@{)i/lés resultados de su trabajo e investigacion a la sociedad.

CKQO - (/}l:r)erar nuevas ideas (creatividad).

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen gét?s/ \ \

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE6 - Con(\e\{el hecho literagt o odelos métodos y técnicas para su descripcion.

CE7 - ConocUs )@v Btimas relevantes de los periodos y los géneros literarios de las literaturas escritas en
espanol.

CES8 - Conocer las obras liter }pr{ e§/ critas en\'\})Qnol, a través de su lectura.

CE9 - Conocer el sigr}i(é/g,e/e l%l\tqaturas} ylaﬁolas ¢ hispanoamericanas como modelos de integracion intercultural.

CE10 - Conocer las tecn\sg}y mé (/i'\NL_g,eﬂ/tlca tex] /t\ual y de la edicion de textos, aplicados a la literatura escrita en espafiol.

CE13 - Dominar las técnicas para ihterpretar los textosplitsrarios seglin sus aspectos estéticos y semioldgicos, recursos retoricos,
épocas y géneros.

CE14 - Establecer relaciones entr\yiutores y ra iterarias\Je\distintos periodos y movimientos, y entre la literatura escrita en
espanol y otras artes y codigos de pr€s rsiva.

CE15 - Elaborar el estado de la cuestlo &bre asﬁr}t@e—fla//h{eraturas espanolas e hispanoamericanas.

CE18 - Valorar las manifestaciones literarias c%}é producto social y {m{tural de gran relevancia.

CE20 - Saber trasmitir los conocimientos adqéir@os en los distintos niﬁ%{de ensefnanza.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
AF1 Clases teoricas 32 100

AF2 Clases précticas 26 > > 100

AF4 Trabajo autonomo del estudiante 87 /

AFS5 Tutorias 3 A \({ \

AF6 Evaluacion 2 < 10d

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

MD 1. Exposicidn y presentacion en el aula por parte del profesor/a de W}Aﬁ(’)wm{)gicos de la asignatura.

MD?2. Comentarios de texto previamente planificados, realizados individual o colecti% e.

MC3. Trabajos escritos de tipo critico, que pueden exponerse y debatirse en seminafios especializados (thelliante el desdoble del
grupo de teoria, si fuera necesario).

MD4. Tutorias individuales o en grupo para complementar las actividades précticas\y\{upervisar los t/rsz) 0s. A

MDS5 .Actividades de evaluacion

MD6. Trabajo independiente del alumno/a: la lectura de textos, preparacion de actividades practicas (incluyrdastas dx |
seminarios), realizacion de trabajos y estudio de otros materiales ttiles para la materia.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
SE1 Examen final escrito 50.0 70.0 / /

SE2 Trabajos escritos o presentaciones 0.0 30.0 \§

orales realizados por el alumno

SE3 Asistencia, atencion y participacion  |20.0 30.0

en clases, seminarios, tutorias,
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presentaciones orales y conjunto de las
actividades practicas.

5.5 NIVEL 1: IDIOMA MODERNO (NIVEL SUPERIOR)

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Idioma Moderno I1

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTS NIVEL 2

12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

[ /]

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

\

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

< L

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Q & No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No » / / No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No Ng / <\ No
ITALIANO OTRAS

No No <\//

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3 X

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

para las lenguas.

Los contenidos igualmente se fijan en cada caso dependiendo del nivel de partida\de la lengua que pu

Dependiendo del idioma moderno, se definen los contenidos relacion& n las edbmpetencias definid
e

el Marco comun europeo de referencias

er inicial o intermedio.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CGl - Analizar y sintetizar toda la informacion adquirida.

[

/)

CQG2 - Tener capacidad de organizacion y planificacion

\\

CG3 - Conocer una lengua extranjera

contenida en bases de datos y otros instrumentos informaticos y de Internet.

CG4 - Gestionar la informacion, es decir, es capaz de localizar, manejar y sintetizar informacion bibli}éﬂ%/e/inf&?\\cién
SeN)

CGS - Ser capaz de resolver problemas.

CG6 - Ser capaz de tomar de decisiones.

inserciones laborales.

CG7 - Aplicar los conocimientos en la practica, especialmente en la ensefianza, la investigacion y la di\zl%ci()n de las futuras

CG8 - Trabajar en equipo.

CGQ9 - Tener habilidades en las relaciones interpersonales.
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CG10 - Reconocer la diversidad y la multiculturalidad.

CG11 - AdgWrir un razonamiento critico.

CGI12 -/A(dﬁ)a\er compromiso ético.

C)}’Ié {F/ener cégak\idad critica y autocritica.

/Qd 1 3\\Xereciar )) réspetar la diversidad y multiculturalidad.

CGl15 - Nes\g\f?/ﬁa/una sensibilidad hacia el lenguaje no sexista.

Cm6 - ”Ija}z&ajar y aprender de forma auténoma.

C@L’Z.»R%\/ismﬁfglar, evaluar y garantizar la calidad.

CGl18 - Sabf/r ;(poner y defend}\r &on claridad los objetivos y resultados del trabajo.

CG19 - Trz{ns(ferir los resultados/ds/ su trabajo e investigacion a la sociedad.

CG20 - Gex\@g nuevas ide%/@!ativid?«g

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos { > ,\\/ /

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
AF1 Clases teéricas N\ 66 100

AF2 Clases practicas }ﬁ’\ \ \ 100

AF4 Trabajo autonomo del estudiante 174 ] A / 0

AF5 Tutorias 6 / / PN 0

AF6 Evaluacién 4/ ( 100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

MD 1. Exposicion y presentacion en el aula por p}Qe Qel*plg@r/a de )/0§/contenidos teoricos y metodologicos de la asignatura.

MD?2. Comentarios de texto previamente planiﬁcado&alizwxn%fﬁual o colectivamente.

MC3. Trabajos escritos de tipo critico, que pueden exponerse y dgbafirse en seminagids especializados (mediante el desdoble del
grupo de teoria, si fuera necesario).

MD4. Tutorias individuales o en grupo para complementar lzﬁ\aéividade}p{yi@s y s}n{e\r\visar los trabajos.

MDS5 .Actividades de evaluacion

MDG6. Trabajo independiente del alumno/a: la lectura de textos, preparacion de actividadg$ practicas (incluidas las de los
seminarios), realizacion de trabajos y estudio de otros materiales ttile a la materi

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA | PONDERACION MAXIMA

No existen datos / / \ \

5.5 NIVEL 1: EL ESPANOL COMO LENGUA EXTRANJERA

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: El Espaiiol como Lengua Extranjera para Usos Especificos

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa <\/ > )

ECTS NIVEL 2 /

6 I
DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
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6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS ;ZN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
,8’1/ ) ) No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
u@k\ ) ) No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No / / \ \ No No
ITALIANO OTRAS

No \ \ / No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMQN;QS//D\E({\HVEL 3\ \

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

L [

5.5.1.3 CONTENIDOS

El espaiiol como L2. Factores exferfios e internos. Problem:
Fases de la ensefianza/aprendizdje 8¢l espafiol: Aprendizaf
El componente cultural en la ensedanga de la lengua, alisis de stnindggracion en los manuales actuales.
La ensefanza del espafiol como lengta extranjerg-para {nmigrantes.
Andlisis de materiales y disefio de unigéNes didacicds.

SR W=

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Requisitos previos:

Haber cursado la materia correspondiente al segungo surso "El espafiol como le
base metodolégica a esta.

ranjera: problemas didacticos y gramaticales", que sirve de

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CG1 - Analizar y sintetizar toda la informacion adquirida. \

CQG2 - Tener capacidad de organizacion y planificacion

CG3 - Conocer una lengua extranjera \; \

CG4 - Gestionar la informacion, es decir, es capaz de localizar, hejg sintetizar informadion bibliografica e informacion
contenida en bases de datos y otros instrumentos informaticos y deNniernet.

CGS - Ser capaz de resolver problemas.

CG6 - Ser capaz de tomar de decisiones.

CG7 - Aplicar los conocimientos en la practica, especialmente en la ensefianza, la inyestigacion y la di acion de las futuras
inserciones laborales.

CGS8 - Trabajar en equipo.

CG9 - Tener habilidades en las relaciones interpersonales.

CG10 - Reconocer la diversidad y la multiculturalidad.

CGl11 - Adquirir un razonamiento critico.

L

CG12 - Adquirir un compromiso ético. <

N
~ |

CG13 - Tener capacidad critica y autocritica. /\/

CG14 - Apreciar y respetar la diversidad y multiculturalidad.

CG15 - Desarrollar una sensibilidad hacia el lenguaje no sexista.

/\

\\

CG16 - Trabajar y aprender de forma auténoma.

CG17 - Revisar con rigor y controlar, evaluar y garantizar la calidad.
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CG18 - Saber exponer y defender con claridad los objetivos y resultados del trabajo.

CG19 - Tregnyferir los resultados de su trabajo e investigacion a la sociedad.

CG20 -/GtﬁerkQuevas ideas (creatividad).

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

o s ] |

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

éF\l - Co}o):er de un modo tedrico-practico y avanzado la gramatica espaiola.

C\EQ\-_C/or/ocer)@pleareLKMmemal de trabajo en lingiiistica descriptiva, en lingiiistica histdrica y en lingiiistica aplicada.

CES - Conoyér/lés distintos niveley de analisis de la lengua espafola.

CEL11 - Aplicpr los conocimientgs adquiridos a la resolucion de problemas de la lengua espafiola, y realizar analisis y comentarios
lingliisticog, an perspectiva tantd sincronica como historico-comparativa.

CE12 - Elab W Cuestion sobre asuntos gramaticales, 1éxicos o semanticos de la lengua espafiola, y de la historia
lingtiistica del espanol.

CE16 - Ser tolerante con la di\%’lﬁ(&d{’ riqﬁe\zX\lingﬁiStica de Espafia.

CE17 - Valorar la im@ﬁ@n@a/d/e\le\l\orma pan)vi%pénica en el contexto internacional.

CE20 - Saber trasmitir ﬁ)ﬁ?&nocinfi%ﬁo\&adq//uiy{dos en los distintos niveles de ensefianza.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
AFT1 Clases tedricas \> %// \ 100

AF2 Clases practicas P \ ) ) 100

AF3 Trabajos tutorizados 10 / /\/ 0

AF4 Trabajo autonomo del estudiante 77/ / <\ 0

AF5 Tutorias 3< & ) 0

AF6 Evaluacién 2 W / 100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

MD 1. Exposicidn y presentacion en el aula por parte del profeﬁQNg/d/e/los contenidas teodricos y metodologicos de la asignatura.

MD?2. Comentarios de texto previamente planificados, real'{za\do;)i?éividual o col/e&iv\a@ente.

MC3. Trabajos escritos de tipo critico, que pueden exponers\o@baﬁrse en semirfariodedpecializados (mediante el desdoble del
grupo de teoria, si fuera necesario).

MD4. Tutorias individuales o en grupo para complementar las acﬁynd s practicas y supe}r\%isar los trabajos.

MDS5 .Actividades de evaluacion

MD6. Trabajo independiente del alumno/a: la lectura de textos, preparaWs Acti incluidas las de los
seminarios), realizacion de trabajos y estudio de otros materiales ttiles para eria.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
SE1 Examen final escrito 50.0 \ \ 70.0 /
SE2 Trabajos escritos o presentaciones 0.0 800

orales realizados por el alumno

SE3 Asistencia, atencion y participacion  |20.0 30.0
en clases, seminarios, tutorias,
presentaciones orales y conjunto de las
actividades practicas.

NIVEL 2: El Espaiiol como Lengua Extranjera: Problemas Didicticos y Gramaticales

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6
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DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
/ 6
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
\
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
1
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si / / \ ) No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No \ No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No (// \@\ No
ITALTANO OTRAS
R N
NO CONSTAN ELEMENTOS l?(E/NIVEL 3 <
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
5.5.1.3 CONTENIDOS
5. Introduccién. Consideraciones gener%s\s;ense aw gunda lengua
Ensefianza/Adquisicion.
6. Métodos y enfoques en la ensefianza de una L2. historia 'Wis e los métodos empleados en los manuales de espafiol.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CGl - Analizar y sintetizar toda la informacion adquirida. /

CQG2 - Tener capacidad de organizacion y planificacion A \\

CG3 - Conocer una lengua extranjera ( ) )

CG4 - Gestionar la informacion, es decir, es capaz de localizar, maanién bibliografica e informacion
contenida en bases de datos y otros instrumentos informaticos y de Intexge

CGS - Ser capaz de resolver problemas.

CG6 - Ser capaz de tomar de decisiones.

[/ \

CG7 - Aplicar los conocimientos en la practica, especialmente en la ensefianza, la i
inserciones laborales.

CG8 - Trabajar en equipo.

(w(estigacién yla dylibci()n de las futuras

CG@9 - Tener habilidades en las relaciones interpersonales.

CG10 - Reconocer la diversidad y la multiculturalidad.

CG11 - Adquirir un razonamiento critico.

CG12 - Adquirir un compromiso ético.

CG13 - Tener capacidad critica y autocritica.

CG14 - Apreciar y respetar la diversidad y multiculturalidad.

CG15 - Desarrollar una sensibilidad hacia el lenguaje no sexista.

CG16 - Trabajar y aprender de forma autonoma.
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CG17 - Revisar con rigor y controlar, evaluar y garantizar la calidad.

CG18 - Safjex exponer y defender con claridad los objetivos y resultados del trabajo.

CG19 }r@sﬁ:\{ los resultados de su trabajo e investigacion a la sociedad.

9}26 <éenerar\Q1}e\V35 ideas (creatividad).

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No exist%{lhaw(‘\_/

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

C\E\]igor/ocer}i@mde\t\a)\'\co-préctico y avanzado la gramatica espaiola.

CE2 - Conoyéyf emplear el ins\(u\\nental de trabajo en lingiiistica descriptiva, en lingiiistica historica y en lingiiistica aplicada.

CE3 - Conéc?{r la evolucion histéri);a interna y externa de la lengua espaiiola.

CE4 - ConA{:e\{la Variabilidad/s/o%al, g%réﬁca y estilistica de la lengua espafola.

CES - Conoch%les de abalisis de la lengua espaiiola.

CEL11 - Aplicar los conocimientos ifid la resolucion de problemas de la lengua espanola, y realizar analisis y comentarios
lingiiisticos, en perspectiva tapto sicicronica cymy histdrico-comparativa.

CE12 - Elaborar el estaddeTa cu Ws ntos gramaticales, Iéxicos o semanticos de la lengua espafiola, y de la historia
lingtiistica del espafol. AN

CE16 - Ser tolerante con la diver/(i%d y riqueza lingﬁﬁt\\a de Espafia.

CE17 - Valorar la importancia e(e@ norma panhiyé’l(/ica"e\n | contexto internacional.

CE20 - Saber trasmitir los conociwfentos a}q«lﬂid\@ en los}i{s\{mos niveles de ensenanza.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

AF1 Clases tedricas 30/ / A\ 100

AF2 Clases practicas 2@ & ) 100

AF3 Trabajos tutorizados 10 W / 0

AF4 Trabajo autonomo del estudiante 77 < 0

AFS5 Tutorias 3 0

AF6 Evaluacién 2 / / 100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

MD 1. Exposicion y presentacion en el aula por parte del profesWtenidos teé\ic\)s y metodoldgicos de la asignatura.

MD2. Comentarios de texto previamente planificados, realizados Niﬁdual ) colectivam}o/ngé.

MC3. Trabajos escritos de tipo critico, que pueden exponerse y debati W ecializados (mediante el desdoble del
grupo de teoria, si fuera necesario).

MD4. Tutorias individuales o en grupo para complementar las actividades practicas y Mm\a\t}a{os.

MDS5 .Actividades de evaluacion /

MD6. Trabajo independiente del alumno/a: la lectura de textos, preparacion de actiyvidades practicas (ingluidas las de los
seminarios), realizacion de trabajos y estudio de otros materiales ttiles para la mateyi A

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

SE1 Examen final escrito 50.0 70.0 g \ \

N\
SE2 Trabajos escritos o presentaciones 0.0 30.0 \/
orales realizados por el alumno
30.0

SE3 Asistencia, atencion y participacion  |20.0
en clases, seminarios, tutorias,
presentaciones orales y conjunto de las
actividades practicas.

5.5 NIVEL 1: TRABAJO FIN DE GRADO
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5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Trabajo Fin de Grado

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Trabajo Fin de Grado / Master

ECTS NIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

/

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

[ /]

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si N§ ) No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No / / No <\ No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No \> M \ No
ITALIANO OTRAS

No No / /\/

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

& DY

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3 W /

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

gira una de ellas. Estas lineas de |nvest|gaC|on que se exponen a continu
la titulacion, lo que propicia que el circulo se cierre. Cada profesor de la tit

apoyar los distintos trabajos que se elaboren.

Las lineas de investigacién son las siguientes:

Linea 1 en Lengua espafiola y teorias linglisticas.

+ Gramitica descriptiva de la lengua espaiola

- Historia de la lingiiistica espafola

« Variedades del espafiol

- Historia de la lengua espafiola

+ Usos lingiiisticos, literarios y culturales del espafiol

Linea 2 en Literatura espafiola y teoria literaria

- Literatura espafiola
o Historia de la literatura (Edad media ;Siglo de Oro)
o Historia de la literatura (S.XVIII-S.XIX)
o Elsiglo XX. Poesia
o Elsiglo XX. Teatro y prosa
o El discurso literario en la actualidad
- Literatura hispanoamericana
o El legado indigena y la literatura colonial
o Desde el modernismo al fin del siglo XX
o Siglo XXT: literatura hispanoamericana contemporanea

5.5.1.4 OBSERVACIONES
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Requisitog previos:

las materias obligatorias de los cursos anteriores y por tanto, tener una base sélida que permita al estudiante llevar a cabo un trabajo
find @@Qn | que demuestre que verdaderamente ha adquirido las competencias que se disefiaron para él.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CGl - A\}aWtetizar toda la informacioén adquirida.

é(‘@ - Te/ﬂe,\ capacidad de organizacion y planificacion

C\Gkgor(ocer/a@%ﬁgng jera

CG4 - Gestignaf la informacion)e§ decir, es capaz de localizar, manejar y sintetizar informacion bibliografica e informacion
contenida ases de datos y otrps|instrumentos informaticos y de Internet.

CGS5 - Ser § I&az de resolver pr/df)}émas

CG6 - Ser céw\zd\etgn&d@e/mone

CG7 - Aplicar los imientos en , especialmente en la enseflanza, la investigacion y la divulgacion de las futuras
inserciones laborales.

CG8 - Trabajar en eqfp

CG9 - Tener habilidades\Qy s rel C}'&QS\H‘It/)pCI‘SOHHICS.

CG10 - Reconocer la diversidad }/ ;é multiculturalida(f>

CGl11 - Adquirir un razonamien(to@ritico.

CG12 - Adquirir un compromiso\é«t%co.

compror @
CG13 - Tener capacidad critica 'y au}%:}gwa./ x / )

CG14 - Apreciar y respetar la diversida}i\}multifu id

CG15 - Desarrollar una sensibilidad hacia el le/r‘g/'ﬁaje no sexista.

QA
CG16 - Trabajar y aprender de forma auténonﬂ{.\ //’\

CG17 - Revisar con rigor y controlar, evaluar y gu{dm rdad.

CG18 - Saber exponer y defender con claridad los o\x’k@vos\y\rﬁulta}% del trabajo.

CG19 - Transferir los resultados de su trabajo e investigacion a\k{éé%dad.

CG20 - Generar nuevas ideas (creatividad). /

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos <\/ \ \

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE1 - Conocer de un modo tedrico-practico y avanzado la gramatica é&@a@la.

CE2 - Conocer y emplear el instrumental de trabajo en lingiiistica descriwmn lingiiistica aplicada.

CE3 - Conocer la evolucion historica interna y externa de la lengua espafiola. \\

CE4 - Conocer la variabilidad social, geografica y estilistica de la lengua espafola.

CES5 - Conocer los distintos niveles de analisis de la lengua espaiola.

L

CE6 - Conocer el hecho literario, modelos, métodos y técnicas para su descripcion.

CE7 - Conocer las caracteristicas y los autores mas relevantes de los periodos y los geneMos Was\icrltas en
espanol.

CES8 - Conocer las obras literarias escritas en espaiiol, a través de su lectura.

CE9 - Conocer el significado de las literaturas espaiiolas e hispanoamericanas como modelos de@gracu}ﬁ M

CE10 - Conocer las técnicas y métodos de la critica textual y de la edicion de textos, aplicados a la literayﬁpé escrita en esparfiol.

CEL11 - Aplicar los conocimientos adquiridos a la resolucion de problemas de la lengua espafiola, y realizds analisis y comentarios
lingiiisticos, en perspectiva tanto sincronica como histdrico-comparativa.

CE12 - Elaborar el estado de la cuestion sobre asuntos gramaticales, [éxicos o semanticos de la lengua espafiola, y de la historia
lingtiistica del espafol.
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CE13 - Dominar las técnicas para interpretar los textos literarios seglin sus aspectos estéticos y semioldgicos, recursos retoricos,

épocas 'y gé‘/ngros.

CE14 - Es léxe\r\relaciones entre autores y obras literarias de distintos periodos y movimientos, y entre la literatura escrita en

espafnioty

/1{21§\21 es y codigos de presentacion discursiva.

,Qi://l,{%laborari\l é§tado de la cuestion sobre asuntos de las literaturas espaifiolas ¢ hispanoamericanas.

CE16 -~\Sex tolera tgcon la diversidad y riqueza lingiiistica de Espafia.

Y\EH - Vﬁlt?ﬁa{/la/importancia de la norma panhispanica en el contexto internacional.

E*S;)//a/lzgrar las mani‘ﬁfsta@nes literarias como producto social y cultural de gran relevancia.

CE19 - Valor/ar(l ectura deh\o\b{a literaria como medio para la formacion de un espiritu critico y abierto.

CE20 - Sab/ér /t/rasmitir los conoc\jnﬁientos adquiridos en los distintos niveles de ensefianza.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
AF4 Trabajo Wudiante \50 0

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

No existen datos ) )

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
SE1 Examen final escrito / ( 50.0 / 70.0

SE2 Trabajos escritos o presenta}x@nes 99/ 30.0

orales realizados por el alumno

SE3 Asistencia, atencién y participac}&gg 20.0 30.0

en clases, seminarios, tutorias,

presentaciones orales y conjunto de las

actividades practicas.

5.5 NIVEL 1: LENGUA ESPANOLA: OPTATIVIDAD

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Historia de la Lingiiistica Espaiiola

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6 \> \

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No Ko

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No / No \ \
FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No \ \ No /
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

1. Descripcién y andlisis de las principales obras lingiiisticas de nuestra historiografia.
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2. Andlisis de textos historiograficos diversos (tratados, gramaticas, diccionarios, etc. y observacion de las caracteristicas que lo adscriben a una es-
cuela O@Qencia.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CGl - A\{aWtetizar toda la informacioén adquirida.

éQZ - Teﬁe) capacidad de organizacion y planificacion

C\Gtgorécey@snm}ﬂqjera

CG4 - Gestignaf la informaciony e§ decir, es capaz de localizar, manejar y sintetizar informacion bibliografica e informacion
contenida ases de datos y otrps|instrumentos informaticos y de Internet.

CGS5 - Ser &aﬁ{az de resolver pr};@émas.

CG6 - Ser cs%l\zd\etWisione&

CG7 - Aplicar 103 cenecimientos en axtica, especialmente en la ensefianza, la investigacion y la divulgacion de las futuras
inserciones laborales.

CGS - Trabajar en qu > )

CG9 - Tener habilidadeé\eﬁgas rel c}@@&iﬂt/gpersonales.

CG10 - Reconocer la diversidad }/ % multiculturalida(g

CGl11 - Adquirir un razonamien(toé:ritico.

CG12 - Adquirir un compromiso&tf?co.

<\
CG13 - Tener capacidad critica 'y au‘ﬁq:\‘f(i.ea./ \ / )

CG14 - Apreciar y respetar la diversidaﬁi\}multi%u/hmligg.d/

CG15 - Desarrollar una sensibilidad hacia el le}%ﬁaje no sexista. <\

CG16 - Trabajar y aprender de forma aut(')non{\g.\ /

CG17 - Revisar con rigor y controlar, evaluar y W

CG18 - Saber exponer y defender con claridad los o\kgiégvos\y\r\eiulta}% del trabajo.

CG19 - Transferir los resultados de su trabajo e investigacion a\@s&%dad.

CG20 - Generar nuevas ideas (creatividad).

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos <\/ \ \

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE1 - Conocer de un modo tedrico-practico y avanzado la gramatica és@a@la.

CE2 - Conocer y emplear el instrumental de trabajo en lingiiistica descrimmn lingiiistica aplicada.

CE3 - Conocer la evolucion historica interna y externa de la lengua espafiola.

CE4 - Conocer la variabilidad social, geografica y estilistica de la lengua espanola. / / ) )

CES5 - Conocer los distintos niveles de analisis de la lengua espaiola. \ \ //

lingliisticos, en perspectiva tanto sincrénica como historico-comparativa.

CEL11 - Aplicar los conocimientos adquiridos a la resolucion de problemas de la lenW\\—m/&«}{zar ﬁ:i&xcomentarios

CE12 - Elaborar el estado de la cuestion sobre asuntos gramaticales, [éxicos o semanticos de la lengua ¢spairdla, y deNavistoria
lingtiistica del espafol.

CE16 - Ser tolerante con la diversidad y riqueza lingiiistica de Espana. <

AN
CE17 - Valorar la importancia de la norma panhispanica en el contexto internacional. / /

CE20 - Saber trasmitir los conocimientos adquiridos en los distintos niveles de ensefianza. / (

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

AF1 Clases tedricas 30 100

154 /206



b Identificador : 2501258
bl ¥ GOBIERNO  MINSTERIO
7 o DEESPANA IDE EDUCACION, CULTURA
1 '3 ¥ DEPORTE

AF2 Clases practicas 28 100
AF3 Trab{o\s\mtorizados 10 0
AF4 TW\Qnomo del estudiante 77 0

/}Es/Tgérias \ 3 0

[\

m«%tyﬁgacién ) ) 100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

IQ[Q 1. E)}b@sici()n y presentacion en el aula por parte del profesor/a de los contenidos teéricos y metodologicos de la asignatura.

Ment}ﬁ@e’m%\iamente planificados, realizados individual o colectivamente.

MC3. Trabajoyescritos de tipo oritico, que pueden exponerse y debatirse en seminarios especializados (mediante el desdoble del
grupo de teprfa, si fuera necesarip),

MDA4. Tutokiéé individuales o 5)( }g{'upo para complementar las actividades practicas y supervisar los trabajos.

MD5 .Activﬁaﬁew X

MD6. Trabajo in\dép'errd’le/rne del alyafno/a\la\lectura de textos, preparacion de actividades practicas (incluidas las de los
seminarios), realizacion de trabajos y estudionde\otros materiales ttiles para la materia.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
SE1 Examen final escrito // 50.0 <\ 70.0
SE2 Trabajos escritos o presentaciones 0.0 30.0

orales realizados por el alumno

SE3 Asistencia, atencion y participagi . 30.0
en clases, seminarios, tutorias,

presentaciones orales y conjunto de las
actividades practicas. A\

NIVEL 2: Geolingiiistica del Espaiiol

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optat}\@ (\\

ECTS NIVEL 2 6

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No Y
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No /f\I /«z{
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No ﬁ,e/_\
ITALIANO OTRAS

T N [ J]
LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

4. La Geolingtiistica como método de la Dialectologia.

6. Los atlas lingiisticos del espafiol.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS
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5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CGl1 - Ana’ﬁkgr y sintetizar toda la informacion adquirida.

CG2 - "I/’en@c\a})%cidad de organizacion y planificacion

- g&locer\b@ lengua extranjera

}2((4 A\Ggstionar 19 informacion, es decir, es capaz de localizar, manejar y sintetizar informacion bibliografica e informacién
conteni bases de datos y otros instrumentos informaticos y de Internet.

6{6 - Se1§ chpaz de resolver problemas.

Wapaz omar dédecisiones.

CG7 - Aplic conocimientdgs §n la practica, especialmente en la ensenanza, la investigacion y la divulgacion de las futuras
inserciones fa orales

CGS - Tra aj%r en equipo. / /

CGO - Tene\\a\hdades e/lfc(s/vélacior@{'nterpersonales.

CG10 - Reconover a diversidad y 1%@ turalidad.

CG11 - Adquirir un razonamie

gifico. \\
CG12 - Adquirir un CM{%@Q ) )

CG13 - Tener capac1daa\c\r>lca y ?{J ritt

CGl14 - Apreciar y respetar la diy/egéidad y multicultu%ﬁt@d.

CG15 - Desarrollar una sensibik/{d&i hacia el len@ajé}o/\sgk'\sta.
A\

CG16 - Trabajar y aprender de forrfia aut()@:)r(a <

CG17 - Revisar con rigor y controlar) eve%lx)é y @r&ntizar la/&a)}idad.

CG18 - Saber exponer y defender con aar}dad 1(/5 /ﬁhemms;/{ resultados del trabajo.

CG19 - Transferir los resultados de su trabajo 5/ i/v(vestigaci(')n ala soc@ d.

CG20 - Generar nuevas ideas (creatividad). \\ ///

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE1 - Conocer de un modo tedrico-practico y avanzado la gfa\m/%i)zé espaiiola.

CE2 - Conocer y emplear el instrumental de trabajo en lingﬁﬁgcé descriangiﬁk{i histdrica y en lingiiistica aplicada.

CE3 - Conocer la evolucion histérica interna y externa de la lenW

CE4 - Conocer la variabilidad social, geografica y estilistica de la k@;{a espanola. / /

CES5 - Conocer los distintos niveles de analisis de la lengua espafiola.

CEL11 - Aplicar los conocimientos adquiridos a la resolucion de problemaw\dc_la_lsﬂgﬁl espano realizar analisis y comentarios
lingliisticos, en perspectiva tanto sincrénica como historico-comparativa.

CE12 - Elaborar el estado de la cuestion sobre asuntos gramaticales, [éxicos o semghtjcos de la lengua espafiola, y de la historia
lingtiistica del espafol.

CE16 - Ser tolerante con la diversidad y riqueza lingiiistica de Espana. \\ A\

CE17 - Valorar la importancia de la norma panhispanica en el contexto internacional.

CE20 - Saber trasmitir los conocimientos adquiridos en los distintos niveles de ensefianza.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
AF1 Clases teéricas 30 100 //
AF2 Clases practicas 28 100 / /
AF3 Trabajos tutorizados 10 0

AF4 Trabajo autonomo del estudiante 77 0

AF5 Tutorias 3 0
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AF6 Evaluacion

100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

MD 1. Ex«p}\\@ y presentacion en el aula por parte del profesor/a de los contenidos teéricos y metodologicos de la asignatura.

W%nenta xde texto previamente planificados, realizados individual o colectivamente.

mie:}n os de tipo critico, que pueden exponerse y debatirse en seminarios especializados (mediante el desdoble del
grupo

era necesario).

N\D4 Tut&)v\’a\sﬁhviduales 0 en grupo para complementar las actividades practicas y supervisar los trabajos.

\S\ACt idade eevalua

seminarios lizacion de trab

y estudio de otros materiales utiles para la materia.

MD6 Traba /{/ﬁ/ ependiente \é& umno/a: la lectura de textos, preparacion de actividades practicas (incluidas las de los
r¢a ajo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
SEI Examen W 0.0 70.0

SE2 Trabajos escritos o present b\ 30.0
orales realizados por e}glu \(\

SE3 Asistencia, atenci y artlclp ci W 30.0

en clases, seminarios, tut

presentaciones orales y conjunto e/las ;\

actividades practicas.

NIVEL 2: El Espaiiol de América

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Opta/{iya\ /

ECTS NIVEL 2 6//

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No (\< No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No S No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No \> \{\?ix
ITALIANO OTRAS

No No / /
LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

N\

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

11. El espaiiol americano: Historia y desarrollo.

12. Cuestiones fonéticas, morfosintacticas y Iéxicas del espafiol de América.

N

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CG1 - Analizar y sintetizar toda la informacion adquirida.

AN

CQG2 - Tener capacidad de organizacion y planificacion

CG3 - Conocer una lengua extranjera
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CG4 - Gestionar la informacion, es decir, es capaz de localizar, manejar y sintetizar informacion bibliografica e informacion
contenida gn\bases de datos y otros instrumentos informaticos y de Internet.

CGS - Se/&p\z\de resolver problemas.

/ef/ apa ae\tomar de decisiones.

CG
licar los\copocimientos en la practica, especialmente en la enseianza, la investigacion y la divulgacion de las futuras
nserci laborgley.

Y\GS - Trabyy equipo.

69\-_1241}} habilidadfmlas\relaciones interpersonales.

CGI10 - Reco?()/;eﬂ; diversﬁhq la multiculturalidad.

CGl1 - Ad?{u}'{ir un razonamient\) *ritico.

CGl12 - Adkﬂ{'rir un compromiS/z{ #ico.

CGl13 - Ten&{%acidad 9’9‘{% autocf(ﬁc\a.

CG14 - Aprecia a divery@\Nticulmralidad.

CG15 - Desarrollar una sensibilidad-hacia el Yenguaje no sexista.

CG16 - Trabajar y ap&\n\de/r/dc/foﬁqgéxguténom}. )

CG17 - Revisar con rig(ﬁ@ontro}ér;va/\eiu/y/garantizar la calidad.

CG18 - Saber exponer y defende/ c}()n claridad los 0bj§i§gs y resultados del trabajo.

CG19 - Transferir los resultadoé\(fe\su trabajo e Ewétigﬁk@\\a la sociedad.
A\

CG20 - Generar nuevas ideas (cre\({ﬁ'y'\dad). <

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos \> / /\/

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE1 - Conocer de un modo tedrico-practico y%{%{lzado la graman}eséa\

CE2 - Conocer y emplear el instrumental de trabe/{yA en lingiiistica historica y en lingiiistica aplicada.

CE3 - Conocer la evolucién historica interna y exte\\\ge la\ki\gla eﬁ{?(ola

CE4 - Conocer la variabilidad social, geografica y estilistica de\ii\lt/n/ﬁ]a espanola<\

CES - Conocer los distintos niveles de analisis de la lengu e

CEL11 - Aplicar los conocimientos adquiridos a la resoluc10n roblemas engua spaflola, y realizar andlisis y comentarios
lingiiisticos, en perspectiva tanto sincronica como historico-co th

CE12 - Elaborar el estado de la cuestion sobre asuntos gramaticales, [€xicos o semanticos de/la lengua espafiola, y de la historia
lingiiistica del espaiol.

CE16 - Ser tolerante con la diversidad y riqueza lingiiistica de Espana.

CE17 - Valorar la importancia de la norma panhispanica en el contexto internacional.

CE20 - Saber trasmitir los conocimientos adquiridos en los distintos niveles de ense}f{aw/za. \ \

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

AF1 Clases teoricas 30 roo—"_ )

AF2 Clases practicas 28 100

AF3 Trabajos tutorizados 10 0 <\/ \ \
AF4 Trabajo autonomo del estudiante 77 0 < / A /
AF5 Tutorfas 3 0 //

AF6 Evaluacion 2 100 [ {

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

MD 1. Exposicién y presentacion en el aula por parte del profesor/a de los contenidos tedricos y metodologicos de la asignatura.

MD?2. Comentarios de texto previamente planificados, realizados individual o colectivamente.
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MC3. Trabajos escritos de tipo critico, que pueden exponerse y debatirse en seminarios especializados (mediante el desdoble del
grupo de te%aKia, si fuera necesario).

MD4. leas\'\ndividuales 0 en grupo para complementar las actividades practicas y supervisar los trabajos.

M%e’(vida\d@\de evaluacion

\Txabajo independiente del alumno/a: la lectura de textos, preparacion de actividades practicas (incluidas las de los
seminakoy), realiZagion de trabajos y estudio de otros materiales ttiles para la materia.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
SETExamen W\ 50.0 70.0

SE2 Trabajgs gscritos o presentagignes 0.0 30.0

orales realifzaflos por el alumno

SE3 Asistenciq, atencion y papticipacion,, |20.0 30.0
en clases, seminarios, tutorids
presentaciones junto de la
actividades practicas.

NIVEL 2: Sociolingiiistica y Etnolingiiistica del Espaiol

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER (fptativa(\

ECTS NIVEL 2 6 /

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No / A / No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No I\}é / No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No (\ { No
ITALIANO OTRAS

No No \ <

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos \; \

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3 X j )

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

9. La estratificacion linguistica: los llamados dialectos verticales.

10. Aspectos sociolinglisticos de la dialectologia espariola.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CG1 - Analizar y sintetizar toda la informacion adquirida. A \ \
CQG2 - Tener capacidad de organizacion y planificacion > \/ /
CG3 - Conocer una lengua extranjera / /

CG4 - Gestionar la informacion, es decir, es capaz de localizar, manejar y sintetizar informacion bibliogfafica e informacion
contenida en bases de datos y otros instrumentos informaticos y de Internet.

CGS - Ser capaz de resolver problemas.

CG6 - Ser capaz de tomar de decisiones.
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CG7 - Aplicar los conocimientos en la practica, especialmente en la ensefianza, la investigacion y la divulgacion de las futuras
insercione%borales.

CG8 - Tra ja}\gn equipo.

C(%erér héki}idades en las relaciones interpersonales.

’gGT&-\Qeconoce\ﬁ 1% diversidad y la multiculturalidad.

CGl1 - a‘qumr/ﬁ razonamiento critico.
)

6912 - A}i(%uirir un compromiso ético.

éGQ"f—/er{er cWMritl autocritica.

CG14 - Aprf-)e/iﬁ respetar la a"\Vé\{Sidad y multiculturalidad.

CGl15 - De%alﬁollar una sensibili)jaﬂi hacia el lenguaje no sexista.

CGl16 - Tra&ﬁ_{ar y aprender de/f(o)%na auténoma.

CG17 - Revi\sq\smgggr/}/yfrolar, ekl})qr y garantizar la calidad.

CG18 - Saber exponer y defender yn?;laﬁt@i\los objetivos y resultados del trabajo.

CG19 - Transferir los }e\sult}do{ dcﬁu trabajo\? \ﬁgvestigacién a la sociedad.

CG20 - Generar nueve}s\id s(cre%iv ad). / /

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos / / }

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE1 - Conocer de un modo te(’)rico-gﬁ'{ctiy’i&x&&u\zado la gﬁ&\a’tica espaiola.

CE2 - Conocer y emplear el instrume\&al e trabego Wp&a descriptiva, en lingiiistica historica y en lingiiistica aplicada.

CE3 - Conocer la evolucion histérica intéfna y %t%rMengua espaiola.

CE4 - Conocer la variabilidad social, geogréﬁ/a [§ estilistica de la lenéi{a\ﬁspaﬁola.

CES5 - Conocer los distintos niveles de anallsls\d\e>a lengu%

CEL11 - Aplicar los conocimientos adquiridos a la x¢solucié problemas/de la lengua espanola, y realizar analisis y comentarios
lingiiisticos, en perspectiva tanto sincroénica como h tggicc*:z&({ aratj

CE12 - Elaborar el estado de la cuestion sobre asuntos gramatic és,/ éxicos o semdfiticos de la lengua espaiiola, y de la historia
lingtiistica del espafol.

CE16 - Ser tolerante con la diversidad y riqueza lingiiistica ﬁi\égéaﬁa.

CE17 - Valorar la importancia de la norma panhispanica en el CU{a’a{)m/vi{/taﬁlcional. \ \

CE20 - Saber trasmitir los conocimientos adquiridos en los distintﬁind\?eles de enseﬁanza// }

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

AF1 Clases teoricas 30 /POO/ \

AF2 Clases précticas 28 / / 100 \ \

AF3 Trabajos tutorizados 10 k K 0 / /

AF4 Trabajo autonomo del estudiante 77 \ 0 <\

AFS5 Tutorias 3 ~Q\_/ /

AF6 Evaluacién 2 100 - N

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

MD 1. Exposicion y presentacion en el aula por parte del profesor/a de los contenidos tedricos y %odolégi(]@e—la/ /asi{gnatura.

MD2. Comentarios de texto previamente planificados, realizados individual o colectivamente.

MC3. Trabajos escritos de tipo critico, que pueden exponerse y debatirse en seminarios especializados {m¢diante el desdoble del
grupo de teoria, si fuera necesario).

MD4. Tutorias individuales o en grupo para complementar las actividades practicas y supervisar los trabajos.

MDS5 .Actividades de evaluacion
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MD6. Trabajo independiente del alumno/a: la lectura de textos, preparacion de actividades practicas (incluidas las de los
seminarios%;\{ealizacién de trabajos y estudio de otros materiales ttiles para la materia.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
[SEAERymen final eXcrito 50.0 70.0
SE2 Tr: st 0 presentaciones 0.0 30.0
\Qrales reali or el alumno

Nsi}l/e cia, atenci articipacion  |20.0 30.0
enelase
presentacion: las
actividades prActicas.
NIVEL 2: Historia del Léxico Espaiiol
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
CARACTER thativa
ECTS NIVEL 2 \6\
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si // No O\ No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No \> \ No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No / N No
ITALIANO OTRAS
R ¥ N
LISTADO DE MENCIONES
No existen datos (\R
NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
5.5.1.3 CONTENIDOS

13. Andlisis de los fenédmenos culturales, histéricos y sociales que han tenigo Cia en la evolucion de la lengua espafiola, especialmente en la in-

troduccion de voces procedentes de otras lenguas (galicismos, arabismos, angliismos, indigenismos amgriganos, etc.).

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CG1 - Analizar y sintetizar toda la informacion adquirida. / / ) )
CQG2 - Tener capacidad de organizacion y planificacion \ \

CG3 - Conocer una lengua extranjera

CGS - Ser capaz de resolver problemas.

CG4 - Gestionar la informacion, es decir, es capaz de localizar, manejar y sintetizar infMiogréﬁc € imformacion
contenida en bases de datos y otros instrumentos informaticos y de Internet.

CG6 - Ser capaz de tomar de decisiones. / AL

CG7 - Aplicar los conocimientos en la practica, especialmente en la ensefianza, la investigacion y la divulgdcion de las futuras
inserciones laborales.

CGS8 - Trabajar en equipo.

CG9 - Tener habilidades en las relaciones interpersonales.

CG10 - Reconocer la diversidad y la multiculturalidad.
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CGl11 - Adquirir un razonamiento critico.

CG12 - AdgWrir un compromiso ético.

CGl13 }Deéer\cﬁgacidad critica y autocritica.

C)}’Iﬁ 4precia\¥\espetar la diversidad y multiculturalidad.

/Qé 1 %\%sarrolla}' L)na sensibilidad hacia el lenguaje no sexista.

CG16 - ﬁi{a\b\aj\i{r)r/((prender de forma auténoma.

Cm7 - y:\?sar con momrolar, evaluar y garantizar la calidad.

COY8 - Saber ;)p/}nﬂ?ﬂ?fst@%{con claridad los objetivos y resultados del trabajo.

CG19 - Tra}/sﬁz/rir los resultado%dé‘ su trabajo e investigacion a la sociedad.

CG20 - Gefle#ar nuevas ideas (c#e#ividad).

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen d& )

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE1 - Conocer de un %nQdo/te@c\mgﬂréctico y\‘v\%nzado la gramatica espafiola.

CE2 - Conocer y empléﬂ\r q/instrut?er\n\age)t‘/ﬁb jo en lingiiistica descriptiva, en lingiiistica historica y en lingiiistica aplicada.
AN

CE3 - Conocer la evoluciz)“{hist(')yilc/é iMexterng/dg la lengua espafiola.

CE4 - Conocer la variabilidad S}(C}él, geograficay e/st,ifl%sti de la lengua espaiiola.

CES - Conocer los distintos nivél@e anélisi}d(/la/lgngua eé}'{aﬁola.

CEL11 - Aplicar los conocimientos adqiirkdo rgsolucion de problemas de la lengua espafiola, y realizar andlisis y comentarios
lingiiisticos, en perspectiva tanto sincini¢a como)histdrico-¢omparativa.
N

CE12 - Elaborar el estado de la cuestion¥obre agu tMticales, léxicos o semanticos de la lengua espafiola, y de la historia
lingtiistica del espafol.

CE16 - Ser tolerante con la diversidad y rique%g(‘}'\ngiiistica de EW)

CE17 - Valorar la importancia de la norma panh\l@nieaen/myﬁ%acional.

CE20 - Saber trasmitir los conocimientos adquiridoé\e>>105 Biiﬁgtos 9&/@'{65 de ensenanza.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
AF1 Clases teoricas 30 < \QO

AF?2 Clases practicas 28 <\/ \\Oq

AF3 Trabajos tutorizados 10 < ﬂ /

AF4 Trabajo auténomo del estudiante 77 /0/

AF5 Tutorias 3 j)/—\
AF6 Evaluacion 2 100 NN

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

MD 1. Exposicion y presentacion en el aula por parte del profesor/a de los contenid\og\teéricos y metoc}e/lééicos de la asignatura.

MD?2. Comentarios de texto previamente planificados, realizados individual o colect\w\aﬁm&te./ g

MC3. Trabajos escritos de tipo critico, que pueden exponerse y debatirse en seminariosMos (mediaft sdoble del
grupo de teoria, si fuera necesario).

MD4. Tutorias individuales o en grupo para complementar las actividades practicas y supervi@lmﬁm‘tﬁ}gs.

MDS5 .Actividades de evaluacion B / AN

MD6. Trabajo independiente del alumno/a: la lectura de textos, preparacion de actividades practicas (incltiidas las de los
seminarios), realizacion de trabajos y estudio de otros materiales ttiles para la materia.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

SE1 Examen final escrito 50.0 70.0
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SE2 Trabajos escritos o presentaciones 0.0 30.0
orales real'%za{ios por el alumno

SE3 Asistercia\atencion y participacion — |20.0 30.0

NIVEL 2: El Espaiiol Instrumental: Modalidades Orales y Escritas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si \ < No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No ( }\{o\ No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No / /\_ﬁg/ No
ITALIANO OTRAS

No < < No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos \ ) )

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIWEE. 3 / /\/

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

3. Tipologia de la comunicacion oral y escrita: Modos de Isngya y madalidades d¢’hgbla. Diferencias diatopicas. Diferencias sociolinglisticas del espa-
fiol hablado en la actualidad. Diferencias diafasicas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CGl - Analizar y sintetizar toda la informacion adquirida. g

CQG2 - Tener capacidad de organizacion y planificacion / /

CG3 - Conocer una lengua extranjera

CG4 - Gestionar la informacion, es decir, es capaz de localizar, manejar y sifittetizar in o biblioprafica e informacion
contenida en bases de datos y otros instrumentos informaticos y de Internet.

i
CGS - Ser capaz de resolver problemas. / /

CG6 - Ser capaz de tomar de decisiones.

CG8 - Trabajar en equipo.

CG7 - Aplicar los conocimientos en la practica, especialmente en la ensefianza, la in W' ulgacio las futuras
inserciones laborales.

CG9 - Tener habilidades en las relaciones interpersonales. < /\ ) )
CG10 - Reconocer la diversidad y la multiculturalidad.

CGl11 - Adquirir un razonamiento critico. / /

CG12 - Adquirir un compromiso ético. < «

CG13 - Tener capacidad critica y autocritica. %

CG14 - Apreciar y respetar la diversidad y multiculturalidad.
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CG15 - Desarrollar una sensibilidad hacia el lenguaje no sexista.

CG16 - Trgbajar y aprender de forma autonoma.

CG17 -/l%iis&m\{m rigor y controlar, evaluar y garantizar la calidad.

C)}’Ié <§lber e%g(}x{er y defender con claridad los objetivos y resultados del trabajo.

/Qé 1 %ﬁi@nsferir)lo}; resultados de su trabajo e investigacion a la sociedad.

CG20 - ger@\r@aévas ideas (creatividad).

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

N\O\ezgislen/daty/

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEl - Conécfr de un modo teéri)Eo}préctico y avanzado la gramatica espafiola.

CE2 - Coné{:e\{y emplear el ip,stpc(mentg\de trabajo en lingiiistica descriptiva, en lingiiistica histdrica y en lingiiistica aplicada.

CE3 - ConocW’}h&éérica ir&rﬁa\y externa de la lengua espafiola.

CE4 - Conocer la variabilidad sogzl,/ ogr\é@sg y estilistica de la lengua espanola.

CES5 - Conocer los disﬁnto&m’jelg% anélisis\gala lengua espaiiola.

CEL11 - Aplicar los condg¢i 1ento q r1dos lg resolucion de problemas de la lengua espaiiola, y realizar analisis y comentarios
lingtiisticos, en perspectl nto singrd 0 h15t/{1c0 comparativa.

CE12 - Elaborar el estado de la tion sobre asuntos gramaticales, 1éxicos o semanticos de la lengua espaiiola, y de la historia
lingtiistica del espafol.

CE16 - Ser tolerante con la diversidad y I‘IM 1 gulstlca e spana

CE17 - Valorar la importancia de la\}r{(a/[ﬁnh Nca en ¢ ) )Jntexto internacional.

CE20 - Saber trasmitir los conocimientﬁs}dquir}éys\en\m;d%tintos niveles de ensefianza.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
AF1 Clases teéricas N———// 100

AF2 Clases practicas 28 < 100

AF3 Trabajos tutorizados 10 0

AF4 Trabajo autonomo del estudiante 77 / / 0

AF5 Tutorias 3 < b\

AF6 Evaluacion 2 <\/ \\Oq

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

MD 1. Exposicién y presentacion en el aula por parte del profesor/a &\Bwontenid /te/)%:os y metodoldgicos de la asignatura.

MD2. Comentarios de texto previamente planificados, realizados 1nd1v1dw

MC3. Trabajos escritos de tipo critico, que pueden exponerse y debatirse en seminarigs gSpecializados diante el desdoble del
grupo de teoria, si fuera necesario).

MD4. Tutorias individuales o en grupo para complementar las actividades practlca superv1sar los trap/aj/qg

MDS5 .Actividades de evaluacion

seminarios), realizacion de trabajos y estudio de otros materiales ttiles para la materia.

MDG6. Trabajo independiente del alumno/a: la lectura de textos, preparacion de activideWs d%

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
SE1 Examen final escrito 50.0 70.0

SE2 Trabajos escritos o presentaciones 0.0 30.0

orales realizados por el alumno

SE3 Asistencia, atencion y participacion  |20.0 30.0

en clases, seminarios, tutorias,
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NIVEL 2: El Espaiiol en los Medios de Comunicacién

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No ( ( / / No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No / \No No
ITALIANO OTRAS

No N§ \

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

// A

NO CONSTAN ELEMENTos[bz-f NIVEL 3

/

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

/=

8. Aspectos normativos del espafiol.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CGl - Analizar y sintetizar toda la informacion adqu}l\i(\l‘a.

CQG2 - Tener capacidad de organizacion y planificacion

) >

CG3 - Conocer una lengua extranjera

CG4 - Gestionar la informacion, es decir, es capaz de localizaﬁp} nejary sintetizar info i6n bibliografica ¢ informacion
contenida en bases de datos y otros instrumentos informaticos y ernct.

CGS - Ser capaz de resolver problemas.

CG6 - Ser capaz de tomar de decisiones.

CG7 - Aplicar los conocimientos en la practica, especialmente en la ensefan
inserciones laborales.

criaﬁ/es i gac&én’y‘\a%%acién de las futuras

CG8 - Trabajar en equipo.

[/

]

CG9 - Tener habilidades en las relaciones interpersonales.

\\

//

CG10 - Reconocer la diversidad y la multiculturalidad.

CGl11 - Adquirir un razonamiento critico.

CG12 - Adquirir un compromiso ético.

CG13 - Tener capacidad critica y autocritica.

N ]
Nl g

CG14 - Apreciar y respetar la diversidad y multiculturalidad.

CG15 - Desarrollar una sensibilidad hacia el lenguaje no sexista.

CG16 - Trabajar y aprender de forma auténoma.

A

CG17 - Revisar con rigor y controlar, evaluar y garantizar la calidad.

CG18 - Saber exponer y defender con claridad los objetivos y resultados del trabajo.
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CG19 - Transferir los resultados de su trabajo e investigacion a la sociedad.

CG20 - Gepesar nuevas ideas (creatividad).

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

xi@te/n dato\

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEl - C\nz)}erfdéuﬁ modo teodrico-practico y avanzado la gramatica espaiiola.
A

éF\Z - Co}o):er y emplear el instrumental de trabajo en lingiiistica descriptiva, en lingiiistica historica y en lingiiistica aplicada.

CW%WNH% interna y externa de la lengua espaiiola.

CE4 - Cono;/ /I/ variabilidad SN \?l geografica y estilistica de la lengua espafiola.

CES - Con r los distintos mve de analisis de la lengua espaiiola.

CEll - Ap car los conocimiepfo adq os a la resolucion de problemas de la lengua espafiola, y realizar anlisis y comentarios
lingiiisticos, kn'perspectivata smcro como histérico-comparativa.

CE|2 - Elaborar etestado de la cuesti 8 asuntos gramaticales, 1éxicos o semanticos de la lengua espanola, y de la historia
lingiiistica del espaiol.

CE16 - Ser tolerante @\lzévefs\g y r1quez>1 )ngulstlca de Espafia.

CE17 - Valorar la 1mp0\<%1a de 1/{ Wspamca en el contexto internacional.

CE20 - Saber trasmitir los conoc}fn/entos adquiridos %}RS distintos niveles de ensefanza.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

AF1 Clases teoricas g EQ \ ) ) 100

AF2 Clases précticas 28 / /\/ 100

AF3 Trabajos tutorizados 10/ / <\ 0
AF4 Trabajo autonomo del estudiante 7@ & ) 0
AF5 Tutorfas sN—""_—// 0
AF6 Evaluacion 2 N 100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

MD 1. Exposicidn y presentacion en el aula por parte del p%a(es?%/}/de los conter}d% \te\(')ricos y metodoldgicos de la asignatura.

MD?2. Comentarios de texto previamente planificados, reah%ado 1nd1v1dua /()Jze/tlv \OQte

MC3. Trabajos escritos de tipo critico, que pueden exponerse y seminarios e ializados (mediante el desdoble del
grupo de teoria, si fuera necesario).

MD4. Tutorias individuales o en grupo para complementar las actlvﬁ@es practicas y s )16 /(’1531‘ los trabajos.

MDS5 .Actividades de evaluacion

MD6. Trabajo independiente del alumno/a: la lectura de textos, preparacion de actividadespracticas (clyidas las de los
seminarios), realizacion de trabajos y estudio de otros materiales ttiles para la materfa.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

SE1 Examen final escrito 50.0 W

SE2 Trabajos escritos o presentaciones 0.0 300
orales realizados por el alumno

SE3 Asistencia, atencion y participacion  |20.0 30.0 v
en clases, seminarios, tutorias,

presentaciones orales y conjunto de las
actividades practicas.

NIVEL 2: La Industria Editorial: Edicion, Correccién, Anotacion y Evaluacion de Textos Espaioles

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

166 /206



= Identificador : 2501258
E ¥~ SR BRI o curuns
a -
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LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
si, "~ No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No \ / No No
FRANCES ) ALEMAN PORTUGUES
N‘Q\_/ No No
ITALIANO OTRAS
o [] T v
LISTADO DE MENCIONES

No existen cﬁ@\s\/ g

NO CONSTAN EEEMENTOS DWE’[\?\

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

7. La industria editorial: edicion, co%?één y comentario de t&kﬁespaﬁoles.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CGI - Analizar y sintetizar toda la inforracion ?éiﬁfu\ﬂdzi/

CQG2 - Tener capacidad de organizacion y plan}zﬁ;/aci(')n

Q

CG3 - Conocer una lengua extranjera \\
a

CG4 - Gestionar la informacion, es decir, es cap

alizarmanejar ¥ sintetizar informacion bibliografica e informacion
contenida en bases de datos y otros instrumentos in or@&\s de Internét.

CGS - Ser capaz de resolver problemas.

CG6 - Ser capaz de tomar de decisiones.

CGS - Trabajar en equipo.

CG9 - Tener habilidades en las relaciones interpersonales.

CG7 - Aplicar los conocimientos en la practica, especialmente ey la ensefianza; la-investigacion y la divulgacion de las futuras
inserciones laborales.

CG10 - Reconocer la diversidad y la multiculturalidad.

CGl11 - Adquirir un razonamiento critico.

CG12 - Adquirir un compromiso ético.

CG13 - Tener capacidad critica y autocritica. ( (

CG14 - Apreciar y respetar la diversidad y multiculturalidad.

CG15 - Desarrollar una sensibilidad hacia el lenguaje no sexista.

CG16 - Trabajar y aprender de forma auténoma.

CG17 - Revisar con rigor y controlar, evaluar y garantizar la calidad.

CG18 - Saber exponer y defender con claridad los objetivos y resultados del trabajo.

CG19 - Transferir los resultados de su trabajo e investigacion a la sociedad.

CG20 - Generar nuevas ideas (creatividad).

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos
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5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEl - Con@e\r de un modo tedrico-practico y avanzado la gramatica espaiola.

CE2 - C/on/«)/ce{\y\emplear el instrumental de trabajo en lingiiistica descriptiva, en lingiiistica historica y en lingiiistica aplicada.

- %ocer\a\éyolucién histdrica interna y externa de la lengua espaiiola.

QE{l - Concer la)r éiabilidad social, geografica y estilistica de la lengua espafiola.

CES - CB{IO‘C\_)AISUI‘HOS niveles de analisis de la lengua espaiiola.

WI ar los conocimientos adquiridos a la resolucion de problemas de la lengua espafiola, y realizar analisis y comentarios

Cog, €n p pectlva fanto sincronica como historico- comparatlva

CE12 Elabofap€l estado de laxctestion sobre asuntos gramaticales, 1éxicos o semanticos de la lengua espariola, y de la historia
lingiiistica del/espaiol.

CEl16 - Se t({lerante con la dlve/ }Iiad y riqueza lingiiistica de Espaia.

CE17 - Valé{\\a 1mp0rt29cr{ /dé la no@a\panhlspamca en el contexto internacional.

CE20 - Saber M@r/losﬁocimiy@a{i\;{liridos en los distintos niveles de ensefianza.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

AF1 Clases teoricas g / AL W 100

AF2 Clases précticas / / 28 <\ 100

AF3 Trabajos tutorizados ( < 10 0

AF4 Trabajo autonomo del estudiunte ]/7/( \\ 0

AFS5 Tutorias /3/ \ ) ) 0

AF6 Evaluacion 2 [N 100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

MD 1. Exposicién y presentacion en el aula péq fq@rte del profesor/aﬁ)s\c\ontenidos teoricos y metodologicos de la asignatura.

MD2. Comentarios de texto previamente planiﬁ}W(os}ndﬁldﬂl}/o colectivamente.

MC3. Trabajos escritos de tipo critico, que pueden%@lers ebatiySe/en seminarios especializados (mediante el desdoble del
grupo de teoria, si fuera necesario).

MD4. Tutorias individuales o en grupo para complementar las a@ivﬁades précticadyy Supervisar los trabajos.

MDS5 .Actividades de evaluacion

MD6. Trabajo independiente del alumno/a: la lectura de textos) aractonde actividades practicas (incluidas las de los
seminarios), realizacion de trabajos y estudio de otros materlales t1 ra la materia.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
SE1 Examen final escrito 50.0 70,0

SE2 Trabajos escritos o presentaciones 0.0 30.0

orales realizados por el alumno

SE3 Asistencia, atencion y participacion  |20.0 30.0

en clases, seminarios, tutorias,

presentaciones orales y conjunto de las

actividades practicas.

5.5 NIVEL 1: LITERATURA ESPANOLA: OPTATIVIDAD

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Cervantes

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa { &

ECTS NIVEL 2 6

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
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CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si <\ No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No / No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No \ / No No
ITALIANOK OTRAS
N‘Q\_/ No
LISTADO DE MENCIONES

No existen fiafos T]

NO CONS}\{“A\N ELEMENT0§/D/E NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

4.1. Lectura, compre
ciones histéricas del géxer

istinguiendo entre historia y relato y reconociendo en su caso el pacto ficcional y las conven-
cerca de)los\ersonajés, funciones autoriales, punto de vista y organizacion del tiempo y del espacio.

AN\

2. Andlisis de autores y obras canénjc:

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CGl - Analizar y sintetizar toda la inf&{n&ci()n a/f%@a./

CQG2 - Tener capacidad de organizacion y planiﬁ(}écién o
CG3 - Conocer una lengua extranjera < < >
CG4 - Gestionar la informacion, es decir, es capszde localizar, manej siftetizar informacion bibliografica e informacion

contenida en bases de datos y otros instrumentos 1 for{néﬁ'cg de Intephet.

CGS - Ser capaz de resolver problemas.

CG6 - Ser capaz de tomar de decisiones.

CG8 - Trabajar en equipo.

CG7 - Aplicar los conocimientos en la practica, especialme tén fa ensefianza 14 j thgacion y la divulgacion de las futuras
inserciones laborales.

CG9 - Tener habilidades en las relaciones interpersonales. \ / /

CG10 - Reconocer la diversidad y la multiculturalidad.

CGl11 - Adquirir un razonamiento critico.

CG12 - Adquirir un compromiso ético. /

CG13 - Tener capacidad critica y autocritica.

[
\

|1

CG14 - Apreciar y respetar la diversidad y multiculturalidad.

CG15 - Desarrollar una sensibilidad hacia el lenguaje no sexista. >

CG16 - Trabajar y aprender de forma auténoma.

CG17 - Revisar con rigor y controlar, evaluar y garantizar la calidad. A \ \ \
CG18 - Saber exponer y defender con claridad los objetivos y resultados del trabajo. ( > ,\\/ /
CG19 - Transferir los resultados de su trabajo e investigacion a la sociedad. / /

CG20 - Generar nuevas ideas (creatividad). / /

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS
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CE®6 - Conocer el hecho literario, modelos, métodos y técnicas para su descripcion.

CE7 - CWS caracteristicas y los autores mas relevantes de los periodos y los géneros literarios de las literaturas escritas en
espanol.

CE %ce&%bras literarias escritas en espaiiol, a través de su lectura.

’g%‘*f\é‘o\nocer el\fi,%niﬁcado de las literaturas espafolas e hispanoamericanas como modelos de integracion intercultural.

CE10 -\&{(}mcgr/l{l}/fécnicas y métodos de la critica textual y de la edicion de textos, aplicados a la literatura escrita en espaiiol.

m inar las técnicas para interpretar los textos literarios seglin sus aspectos estéticos y semioldgicos, recursos retdricos,
eros.

CE14 - Estab telaciones autores y obras literarias de distintos periodos y movimientos, y entre la literatura escrita en
espafiol y otfayartes y codlgos resentacion discursiva.

CE15 - Elaf)o(rar el estado de la ?lu#stlon sobre asuntos de las literaturas espafiolas e hispanoamericanas.

CE18 - Val&rér\las manifest}v@t/es lite%a\ias como producto social y cultural de gran relevancia.

CE19 - Valor&x@ﬁu&dvﬁ obra lit/eéria como medio para la formacion de un espiritu critico y abierto.

CE20 - Saber trasmitir los conogiml//en/os a&x@i&idos en los distintos niveles de ensefanza.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

AF1 Clases tedricas / / 3/2 (\ 100

AF2 Clases précticas / / 26 / 100

AF4 Trabajo autéonomo del estu?ﬁg)te W 0

AFS5 Tutorias 2/\ ) ) 0

AF6 Evaluacion X 2 / N 100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

MD 1. Exposicién y presentacion en el aula pé éarte del profesor/a de&&ontenidos teoricos y metodologicos de la asignatura.

MD?2. Comentarios de texto previamente planiW colectwamente

MC3. Trabajos escritos de tipo critico, que pueden gxoner debatirge £n seminarios especializados (mediante el desdoble del
grupo de teoria, si fuera necesario).

MD4. Tutorias individuales o en grupo para complementar las a 1V10I{1des practlcai%iuperwsar los trabajos.

MDS5 .Actividades de evaluacion

MD6. Trabajo independiente del alumno/a: la lectura de texto\s,\;}reparac actividadgs Rracticas (incluidas las de los
seminarios), realizacion de trabajos y estudio de otros materiales para la materia.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
SE1 Examen final escrito 50.0 }@’0/—\

SE2 Trabajos escritos o presentaciones 0.0 50.0

orales realizados por el alumno

SE3 Asistencia, atencion y participacion  |20.0
en clases, seminarios, tutorias,
presentaciones orales y conjunto de las
actividades practicas.

NIVEL 2: Goéngora y Quevedo

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa > / I

ECTS NIVEL 2 6

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
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GALLEGO VALENCIANO INGLES

No <\ No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No / No No
ITALIANO OTRAS

No \ / No

LISTADO DE MENCIONES

N@{Watos

NO CONST/A/I}/éLEMENTO\S\P\g NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

L1 L/

5.5.1.3 CONTENIDOS

2. Andlisis de a as candnicas
6. Andlisis de la relacion de cadatextgcon su tradigion propia (intertextualidad), en términos de sumisién a lo convencional o de ruptura, variacién y

parodia.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CG1 - Analizar y sintetizar toda\ku\)nformaci/én{%'l.l/irida.

N
CQG2 - Tener capacidad de organiza@»@a{ﬁc\\{én ) )

CG3 - Conocer una lengua extranjera

CG4 - Gestionar la informacion, es decir, es capa: de localizar, manej sintetizar informacion bibliografica e informacién
contenida en bases de datos y otros 1nstrumen 1nformat1cos y de Intnyt.

CGS - Ser capaz de resolver problemas. % >

CG6 - Ser capaz de tomar de decisiones.

CG7 - Aplicar los conocimientos en la practica, espeéxa}ment Wl efanza, la investigacion y la divulgacion de las futuras
inserciones laborales.

CGS - Trabajar en equipo.

CG9 - Tener habilidades en las relaciones interpersonales. § \
CG10 - Reconocer la diversidad y la multiculturalidad. K \ \
CG11 - Adquirir un razonamiento critico. / /

CG12 - Adquirir un compromiso ético.

CG13 - Tener capacidad critica y autocritica.

CG14 - Apreciar y respetar la diversidad y multiculturalidad. / \ \
CG15 - Desarrollar una sensibilidad hacia el lenguaje no sexista. ( ( / /
CG16 - Trabajar y aprender de forma autébnoma. \ \

CG17 - Revisar con rigor y controlar, evaluar y garantizar la calidad.

CG18 - Saber exponer y defender con claridad los objetivos y resultados del trabajo.

CG19 - Transferir los resultados de su trabajo e investigacion a la sociedad. A\ \ \ \
CG20 - Generar nuevas ideas (creatividad). < 7 N

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos / /

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE6 - Conocer el hecho literario, modelos, métodos y técnicas para su descripcion.
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CE7 - Conocer las caracteristicas y los autores mas relevantes de los periodos y los géneros literarios de las literaturas escritas en
espanol.

CES8 - CO}&er\@s obras literarias escritas en espaiiol, a través de su lectura.

CE9 C/fﬂcer\il\{gniﬁcado de las literaturas espafolas e hispanoamericanas como modelos de integracion intercultural.

@I’O\-\‘xonocer 1%5 \écnicas y métodos de la critica textual y de la edicion de textos, aplicados a la literatura escrita en espafol.

CE13 -Wa técnicas para interpretar los textos literarios segun sus aspectos estéticos y semioldgicos, recursos retoricos,
y §éperes”

\é‘gocas é

Mt lecer T ntre autores y obras literarias de distintos periodos y movimientos, y entre la literatura escrita en
espaf otras dtt codi presentacion discursiva.

CE15 - Elal}ér/é el estado de la }\ué\stién sobre asuntos de las literaturas espafiolas e hispanoamericanas.

CE18 - Va(or(ar las manifestacio/le}{ literarias como producto social y cultural de gran relevancia.

CE19 - Val&rér\la lectura de/l/ g(ra lite{a{ia como medio para la formacion de un espiritu critico y abierto.

CE20 - Saber\m&ftﬂ'@eﬁ)cimier@ aﬁquiridos en los distintos niveles de enseflanza.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

AF1 Clases teoricas < 7 R }Z / 100

AF2 Clases practicas / / 76 (\ 100

AF4 Trabajo autonomo del estu/{i%lte 87 / 0

AF5 Tutorias \> 3 / 0

AF6 Evaluacién ESN ) ) 100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

MD 1. Exposicién y presentacion en el aula por/p rte del profesor/a dé‘xk)s contenidos tedricos y metodologicos de la asignatura.

MD?2. Comentarios de texto previamente plan/ﬁ<ados, realizados indi\@}x\l o colectivamente.

MC3. Trabajos escritos de tipo critico, que pue xpone cbati n Zeminarios especializados (mediante el desdoble del
grupo de teoria, si fuera necesario). —\

MD4. Tutorias individuales o en grupo para comple%@}tar leﬁ\ah\ivid{idés practicas y supervisar los trabajos.

MDS5 .Actividades de evaluacion \ i

MD6. Trabajo independiente del alumno/a: la lectura de te M paracion de activi des précticas (incluidas las de los
seminarios), realizacion de trabajos y estudio de otros materialextiles pargta padteria.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
SE1 Examen final escrito 50.0 /76.0

SE2 Trabajos escritos o presentaciones 0.0 :

orales realizados por el alumno

SE3 Asistencia, atencion y participacion  |20.0 30.0

en clases, seminarios, tutorias,

presentaciones orales y conjunto de las

actividades practicas.

NIVEL 2: Imaginario Femenino en la Literatura Espafiola

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa <\/ > )
ECTS NIVEL 2 6 > / A
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No \>

GALLEGO VALENCIANO INGLES
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No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No / No No
ITALIANO OTRAS

ISANNERN N

LISTADO DE MENCIONES

NQexisteﬁl c\’atos

NQ CONSTAN PTEMENTOSDE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

L [/ 1 1

5.5.1.3 CONTENIDOS

1. Lectura) W de texto8\y spntextos o de mensajes y cédigos en los periodos considerados (desde la Edad Media a nuestros
dias), atendieqd €pocd’y sus conflickos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CGl - Analizar y sintetizar toda li{ iﬁformacu’)n adqui@

CQG2 - Tener capacidad de orga}{izécién y planiﬁceﬁi;é‘({

CG3 - Conocer una lengua extra\lg\tsa

CG4 - Gestionar la informacion, es ediryescapaz ¥e localizar, manejar y sintetizar informacion bibliografica e informacion
contenida en bases de datos y otros in; entos J /fg atices y de Internet.

CGS - Ser capaz de resolver problemas. /

CG6 - Ser capaz de tomar de decisiones. / {

CG7 - Aplicar los conocimientos en la practicazespecialment enseh r\lva, la investigacion y la divulgacion de las futuras
inserciones laborales. /S“‘ﬂ

CG8 - Trabajar en equipo.

CG9 - Tener habilidades en las relaciones interpersonales. \

CG10 - Reconocer la diversidad y la multiculturalidad. /

CGl11 - Adquirir un razonamiento critico. S \
CG12 - Adquirir un compromiso ético. < \ \
CG13 - Tener capacidad critica y autocritica. / /

CG14 - Apreciar y respetar la diversidad y multiculturalidad.

CG15 - Desarrollar una sensibilidad hacia el lenguaje no sexista.

CG16 - Trabajar y aprender de forma auténoma. / \ \
CG17 - Revisar con rigor y controlar, evaluar y garantizar la calidad. ( ( ) /
CG18 - Saber exponer y defender con claridad los objetivos y resultados del trabaj&x \ /

CG19 - Transferir los resultados de su trabajo e investigacion a la sociedad.

CG20 - Generar nuevas ideas (creatividad).

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos ( > A\/ /

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE6 - Conocer el hecho literario, modelos, métodos y técnicas para su descripcion. / /

CE7 - Conocer las caracteristicas y los autores mas relevantes de los periodos y los géneros literarios deNas\literaturas escritas en
espanol.

CES8 - Conocer las obras literarias escritas en espaiiol, a través de su lectura.
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CE9 - Conocer el significado de las literaturas espafiolas e hispanoamericanas como modelos de integracion intercultural.

CE10-C

oxer las técnicas y métodos de la critica textual y de la edicion de textos, aplicados a la literatura escrita en espafol.

CE13 -)/g}w}tiilas técnicas para interpretar los textos literarios segun sus aspectos estéticos y semiologicos, recursos retoricos,
ép éner

on discursiva

stablecer\reJaciones entre autores y obras literarias de distintos periodos y movimientos, y entre la literatura escrita en
espafio\y wtras a codigos de presentacio .

Y\EIS - E\a@omréestado de la cuestion sobre asuntos de las literaturas espaiiolas e hispanoamericanas.

E*S;)’/ajlzgrar las mmi‘ﬁfsfa@nes literarias como producto social y cultural de gran relevancia.

CE19 - Valor/w(}a/létura deh\o\b{a literaria como medio para la formacion de un espiritu critico y abierto.

CE20 - Sab/ér /(rasmitir los conoc\jnﬁiemos adquiridos en los distintos niveles de ensefianza.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
AF1 Clases tedricas "~ |2 100

AF2 Clases practicas / X’\6 100

AF4 Trabajo auténoanﬁﬁ{ﬁe\ 87> ) 0

AF5 Tutorias X / AN Ed 0

AF6 Evaluacién // 2 < 100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

MD 1. Exposicion y presentaci(’)n\eh el aula/por/ pg(e del pﬁ\féfior/a de los contenidos teédricos y metodologicos de la asignatura.

MD2. Comentarios de texto previame\\te(/gla/ﬁé%c}&i realiz?d?s individual o colectivamente.

grupo de teoria, si fuera necesario).

MC3. Trabajos escritos de tipo critico, h\}puedfﬁ oner;

N\

¥ debatirse en seminarios especializados (mediante el desdoble del

MD4. Tutorias individuales o en grupo para ¢ nﬁ)lementar las act1v1da\$§\gract1cas y supervisar los trabajos.

MDS5 .Actividades de evaluacion

MD6. Trabajo independiente del alumno/a: la lec a de textosy preparaCign de actividades practicas (incluidas las de los
seminarios), realizacion de trabajos y estudio de otrosumateriales\itilgs gara la materia.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
SE1 Examen final escrito 50.0 \§ 7&0

SE2 Trabajos escritos o presentaciones 0.0 \ ( ?})

orales realizados por el alumno

SE3 Asistencia, atencion y participacion  |20.0 }6.0

en clases, seminarios, tutorias,
presentaciones orales y conjunto de las
actividades practicas.

—

NIVEL 2: Teatro espaiiol: Texto y Especticulo

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa X

ECTS NIVEL 2 6

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

i No No N
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No < &

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No
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ITALIANO OTRAS
No <\ No
LISTADO DE MENCIONES

N gt datdn,

}L@Q‘Q}\STAN E)J%MENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

AN

5.5.1.3 CONTENIDOS

4.3. Lectun,cﬂrensién y ané\isQel texto teatral: caracteristicas linglisticas del texto y montajes constitutivos del género.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

[ [ L [

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CG1 - Analizar ysintetizar toda la }nftémﬁc\l\éQ adquirida.

CG2 - Tener capacidad de oiganﬁaél/én y pla\\ihﬁacién

CG3 - Conocer una le\@a/yéanj%}‘a / )
1y

CG4 - Gestionar la inforﬁa@}ién, ep devir, es capaz de lgcalizar, manejar y sintetizar informacion bibliografica e informacion
contenida en bases de datos y otrgs instrumentos inforén\éﬁicos y de Internet.

CGS - Ser capaz de resolver prn{blémas.

CG6 - Ser capaz de tomar de deciSidnes.

CG7 - Aplicar los conocimientos en })r/ ica, pW la ensefianza, la investigacion y la divulgacion de las futuras
inserciones laborales. N

CG8 - Trabajar en equipo. / A\

CG@G9 - Tener habilidades en las relaciones inte{pé\rsonales. >

CG10 - Reconocer la diversidad y la multicultuW )

CGl11 - Adquirir un razonamiento critico. (\

CG12 - Adquirir un compromiso ético.

CG13 - Tener capacidad critica y autocritica. ) }

CGl14 - Apreciar y respetar la diversidad y multiculturalidaa\ /

CG1S5 - Desarrollar una sensibilidad hacia el lenguaje no sexisﬁ./(\ \ \

CG16 - Trabajar y aprender de forma auténoma.

CG17 - Revisar con rigor y controlar, evaluar y garantizar la calidad.

CG18 - Saber exponer y defender con claridad los objetivos y resultadoW

CG19 - Transferir los resultados de su trabajo e investigacion a la sociedad.

CG20 - Generar nuevas ideas (creatividad). / / ) )

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos \ <\

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE®6 - Conocer el hecho literario, modelos, métodos y técnicas para su descripcion.

CE7 - Conocer las caracteristicas y los autores mas relevantes de los periodos y los géneros liWEWitas en
espanol.
AN

CES8 - Conocer las obras literarias escritas en espaiiol, a través de su lectura.

CE9 - Conocer el significado de las literaturas espafiolas ¢ hispanoamericanas como modelos de integraéi{n intercultural.

CE10 - Conocer las técnicas y métodos de la critica textual y de la edicion de textos, aplicados a la litera}t@ escrita en esparfiol.

CE13 - Dominar las técnicas para interpretar los textos literarios seglin sus aspectos estéticos y semioldgicos, recursos retoricos,
épocas y géneros.
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CE14 - Establecer relaciones entre autores y obras literarias de distintos periodos y movimientos, y entre la literatura escrita en
espanol y gers artes y codigos de presentacion discursiva.

CE15 - E/laﬁor%&el estado de la cuestion sobre asuntos de las literaturas espaifiolas ¢ hispanoamericanas.

CEl -)}a{orar\{a manifestaciones literarias como producto social y cultural de gran relevancia.

@I’%\@lorar la\le\qtura de la obra literaria como medio para la formacion de un espiritu critico y abierto.

CE20 -\S\ai}suta»s@%ir los conocimientos adquiridos en los distintos niveles de ensefanza.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
AF1 Clases t/e’o/yc{s \\ 32 100

AF2 Claseﬁ/p}/écticas ) ) 26 100

AF4 Trabaj\o kut()nomo del esty(ii/nte 87 0

AF5 Tutoria\s\ § 3 0

AF6 Evaluacién é\ 100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

MD 1. Exposicion y pi‘géen//taﬁn%?\s{aula po) p}irte del profesor/a de los contenidos teédricos y metodologicos de la asignatura.

MD?2. Comentarios de textg revi?'{n/éhtgp_a/niﬁ{:ados, realizados individual o colectivamente.

MC3. Trabajos escritos de tipo cfitico, que pueden expyngrse y debatirse en seminarios especializados (mediante el desdoble del
grupo de teoria, si fuera necesayio).

MD4. Tutorias individuales o en%vhpo para/ooﬁ@énentar\gs\@tividades practicas y supervisar los trabajos.

MDS5 .Actividades de evaluacion / \ ) )

MDG6. Trabajo independiente del alumtk@} la IW preparacion de actividades practicas (incluidas las de los

seminarios), realizacion de trabajos y estudio d¢/ ofros materiales ﬁtileéxgara la materia.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
SE1 Examen final escrito 50.0 (\< 70.0
SE2 Trabajos escritos o presentaciones 0.0 30.0

orales realizados por el alumno

SE3 Asistencia, atencion y participacion ~ |20.0 30.0
en clases, seminarios, tutorias,
presentaciones orales y conjunto de las
actividades practicas.

NIVEL 2: Federico Garcia Lorca y la Generacion del 27

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6 / \ \

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No >
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No < \ \
FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No / /\/
ITALIANO OTRAS

No No &\

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos
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NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

2

5.5.1.3 CONTENIDOS

4\Lextura, compien$ion y andlisis de géneros (prosa, poesia, teatro) y subgéneros (novela de formacion, ensayo, autobiografia) que configuran el
meRsaje literario derjtro de la tradicion literaria hispanica.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

1 1

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CGl1 - Anal'/ze}/ y sintetizar toda\a\?nformacién adquirida.

CG2 - Ten%r ‘mpacidad de orgarv{z?{cién y planificacion

CG3 - Conéd{ér\una lengua }xé}a(jera (\

CG4 - GestioWn, es degif, es\capaz de localizar, manejar y sintetizar informacion bibliografica e informacion
contenida en bases de datos y otro Esh&{\ s informaticos y de Internet.

CGS5 - Ser capaz de re<s<\1V9pr//ob{wgn\as. \ \

CG6 - Ser capaz de torN{r (e/decis?)r}}s\//

CG7 - Aplicar los conocintientos laM, especialmente en la ensenanza, la investigacion y la divulgacion de las futuras
inserciones laborales.

CGS - Trabajar en equipo. \\

CG9 - Tener habilidades en las relacé,ages/imgpp\egs\onales. \ \

CG10 - Reconocer la diversidad y la>n{11 icultura 'd}d\//

CG11 - Adquirir un razonamiento criticor

CG12 - Adquirir un compromiso ético. / /

CG13 - Tener capacidad critica y autocritica. \> /MB

CG14 - Apreciar y respetar la diversidad y multic tur%hdad{

CG15 - Desarrollar una sensibilidad hacia el lenguajé\né SGXQ@.

CG16 - Trabajar y aprender de forma autonoma. S X

CG17 - Revisar con rigor y controlar, evaluar y garantizar éazfllg({d

CG18 - Saber exponer y defender con claridad los objetivos y\@}ultad(y@rﬁajo. \\

CG19 - Transferir los resultados de su trabajo e investigacion a l&oci ad. ) )

CG20 - Generar nuevas ideas (creatividad).

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE®6 - Conocer el hecho literario, modelos, métodos y técnicas para su descripcién.{ ( / /

CE7 - Conocer las caracteristicas y los autores mas relevantes de los periodos y los \géneros literarios d€ Jas litergfuras escritas en
espanol.

CE8 - Conocer las obras literarias escritas en espaiol, a través de su lectura.

CE9 - Conocer el significado de las literaturas espafiolas e hispanoamericanas como modelos d¢ integrdciof intercultuxa

CE10 - Conocer las técnicas y métodos de la critica textual y de la edicion de textos, aplicados\@%}i‘tératu}y ésgita e}/e;f)aﬁol.

CE13 - Dominar las técnicas para interpretar los textos literarios seglin sus aspectos estéticos y se\n}olégi A retdricos,
épocas y géneros.

CE14 - Establecer relaciones entre autores y obras literarias de distintos periodos y movimientos, y ent: literatura escrita en
espanol y otras artes y codigos de presentacion discursiva.

CE15 - Elaborar el estado de la cuestion sobre asuntos de las literaturas espafiolas ¢ hispanoamericanas.
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CE18 - Valorar las manifestaciones literarias como producto social y cultural de gran relevancia.

CE19 - Va{onar la lectura de la obra literaria como medio para la formacion de un espiritu critico y abierto.

CE20 -/Sa’%y{r mitir los conocimientos adquiridos en los distintos niveles de ensefianza.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
AF1 c@eé\teér@s/ 32 100
A\RZ Clas}s))récticas 26 100

M’_@b&f 0 a}té@me-deke{\m@ante 87 0

AF5 Tutor@{ \ \ 3 0

AF6 Evaluﬁc(én ) ) 2 100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

MD 1. EXPOW%“ en elé,llﬁ\por parte del profesor/a de los contenidos teéricos y metodologicos de la asignatura.

MD2. Comentarios de fexto previym@&e/p}‘xqﬁﬁcados, realizados individual o colectivamente.

MD4. Tutorias individuaﬁq§o a plementar las actividades practicas y supervisar los trabajos.

MC3. Trabajos escritosde tipd ¢xitico, que pudden exponerse y debatirse en seminarios especializados (mediante el desdoble del
grupo de teoria, si fue 954‘05\
en %t/u ar

MDS5 .Actividades de evaluaciét}/ / >
um

MD6. Trabajo independiente d& alumno/a: la lectuta d€ t&xtys, preparacion de actividades practicas (incluidas las de los
seminarios), realizacion de trabaj estudigde qtfos mateNalgs utiles para la materia.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
SE1 Examen final escrito 50/(,) / (\ 70.0

SE2 Trabajos escritos o presentaciones 0 30.0

orales realizados por el alumno —_—7

SE3 Asistencia, atencion y participacion  |20.0 30.0

en clases, seminarios, tutorias,

presentaciones orales y conjunto de las

actividades practicas. S\

NIVEL 2: De la Vanguardia a la Posmodernidad

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa / ) )

ECTS NIVEL 2 6 /

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No / /|No \
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No \\ No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No > ,\\/ /
LISTADO DE MENCIONES

No existen datos / /

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS
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4.2. Lectyra, comprension y andlisis del texto poético, a través de los subgéneros clasicos (lirico, épico, dramatico) y sus normativas de verso, ritmo,

5.5.1.4 OBSERVACIONES

11

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CGl - Anal'/z?/ y sintetizar toda\‘a\fnformaci()n adquirida.

CQG2 - Ten{:r %:apacidad de organéz/i{ci(')n y planificacion

CG3 - Coné&e@na lengua yr{r}a{jera (\

contenida en bases de datos y otrgs-instrumantys informaticos y de Internet.

CG4 - Gestiorﬁr\@\@mn,/e;d}wﬁ s\cgaz de localizar, manejar y sintetizar informacion bibliografica e informacion

CGS - Ser capaz de re@ﬁ{vyp@b@%{as. \ \

CG6 - Ser capaz de totﬁg édecis?)r}\és\//

CG7 - Aplicar los conocin¥ientos laﬁa“c‘fiéi, especidimente en la ensefnanza, la investigacion y la divulgacion de las futuras
inserciones laborales.

CG8 - Trabajar en equipo. \\

CG9 - Tener habilidades en las rela(%iogcynépp\egsgnales. \ \

CG10 - Reconocer la diversidad y lahwl jcultura (;\a\d\//

CGl11 - Adquirir un razonamiento critico”

CG12 - Adquirir un compromiso ético. //

CG13 - Tener capacidad critica y autocritica. \> /%>

CG14 - Apreciar y respetar la diversidad y multicﬁktur{alidﬁ@

CG15 - Desarrollar una sensibilidad hacia el lenguajé\uB sexi§@.

CG16 - Trabajar y aprender de forma auténoma. > &

CG17 - Revisar con rigor y controlar, evaluar y garantizar kés/l{%d

CG18 - Saber exponer y defender con claridad los objetivos y\@]ltad(majo. \\

CG19 - Transferir los resultados de su trabajo e investigacion a lNocigzdﬁi. ) )

CG20 - Generar nuevas ideas (creatividad).

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE6 - Conocer el hecho literario, modelos, métodos y técnicas para su descripci(')n.( ( / /

CE7 - Conocer las caracteristicas y los autores mas relevantes de los periodos y los géneros literarios de Jas literafuras escritas en
espanol.

CES8 - Conocer las obras literarias escritas en espaiiol, a través de su lectura.

CE9 - Conocer el significado de las literaturas espaiiolas e hispanoamericanas como modelos ge\int% (')<interculrbr\a\\

CE10 - Conocer las técnicas y métodos de la critica textual y de la edicion de textos, aplicados\a\ﬁ%?rératﬁ}l ésqita ey/eﬂ)aﬁol.

CE13 - Dominar las técnicas para interpretar los textos literarios seglin sus aspectos estéticos y sc%ﬂ%ol()gi o ,Metéricos,
épocas y géneros.

CE14 - Establecer relaciones entre autores y obras literarias de distintos periodos y movimientos, y ent: literatura escrita en
espaiol y otras artes y codigos de presentacion discursiva.

CE1S5 - Elaborar el estado de la cuestion sobre asuntos de las literaturas espaiiolas e hispanoamericanas.
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CE18 - Valorar las manifestaciones literarias como producto social y cultural de gran relevancia.

CE19 - Va{onar la lectura de la obra literaria como medio para la formacion de un espiritu critico y abierto.

CE20 -/Sa’%y{r mitir los conocimientos adquiridos en los distintos niveles de ensefianza.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
AF1 c@eé\teér@s/ 32 100
A\RZ Clas}s))récticas 26 100

M’_@b&f 0 a}té@me-deke{\m@ante 87 0

AF5 Tutor@{ \ \ 3 0

AF6 Evaluﬁc(én ) ) 2 100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

MD 1. EXPOW%“ en elé,llﬁ\por parte del profesor/a de los contenidos teéricos y metodologicos de la asignatura.

MD2. Comentarios de fexto previym@&e/p}‘xqﬁﬁcados, realizados individual o colectivamente.

MD4. Tutorias individuaﬁq§o a plementar las actividades practicas y supervisar los trabajos.

MC3. Trabajos escritosde tipd ¢xitico, que pudden exponerse y debatirse en seminarios especializados (mediante el desdoble del
grupo de teoria, si fue 954‘05\
en %t/u ar

MDS5 .Actividades de evaluaciét}/ / >
um

MD6. Trabajo independiente d& alumno/a: la lectuta d€ t&xtys, preparacion de actividades practicas (incluidas las de los
seminarios), realizacion de trabaj estudigde qtfos mateNalgs utiles para la materia.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
SE1 Examen final escrito 50/(,) / (\ 70.0

SE2 Trabajos escritos o presentaciones 0 30.0

orales realizados por el alumno —_—7

SE3 Asistencia, atencion y participacion  |20.0 30.0

en clases, seminarios, tutorias,

presentaciones orales y conjunto de las

actividades practicas. S\

NIVEL 2: El Espacio Hispanoitaliano en el Renacimiento y el Barroco

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa / ) )

ECTS NIVEL 2 6 /

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No / /|No \
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No \\ No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No > ,\\/ /
LISTADO DE MENCIONES

No existen datos / /

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS
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3. Anéli@s\de nudos problematicos y temas transversales a través de géneros y autores principales de cada época.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CGl - Anéliga_ryéi)/tetizar toda la informacion adquirida.

\G\G2 - Te}yeﬁvﬂ:idad de organizacion y planificacion

6@3\-@6}&& anera

CG4 - Gestioffapda informacio decir, es capaz de localizar, manejar y sintetizar informacion bibliogréafica e informacion
contenida el bases de datos y ottos|instrumentos informaticos y de Internet.

CGS - Ser az de resolver pro ly/mas

CG6 - Ser c\gg\a<de tomar d}/({ / smne(\

inserciones laborales.

CG7 - AplicaWtoWespecialmeme en la enseflanza, la investigacion y la divulgacion de las futuras

CGS - Trabajar en eql%ifp\o.

N )
CGY - Tener habilidades en\/las rela}i,(\)\res\in/te/;}e/rsonales.

CG10 - Reconocer la divelSidad y/ 1}1/ mﬁ[ﬁtﬁlfuralida({./\

CG11 - Adquirir un razonamiel}(o/:ritico. /
/

CG12 - Adquirir un compromis&éﬁco.

CG13 - Tener capacidad critica 'y auW

CGl14 - Apreciar y respetar la diversid&%multiq{;yn\{kﬁd&d{

CG15 - Desarrollar una sensibilidad hacia el ley/g}{aje no sexista. A\

CG16 - Trabajar y aprender de forma auténor<a.< >

CG17 - Revisar con rigor y controlar, evaluar y ntiz id

CG18 - Saber exponer y defender con claridad los&jgw/okx\rgsultad S /{el trabajo.

CG19 - Transferir los resultados de su trabajo e inves}@acién 5\{2&9@ dad.

CG20 - Generar nuevas ideas (creatividad). ) }
5.5.1.5.2 TRANSVERSALES
No existen datos A \ \

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE6 - Conocer el hecho literario, modelos, métodos y técnicas para gtkbe\scripcién. /

espanol.

CE7 - Conocer las caracteristicas y los autores mas relevantes de los pew}sgémms literaturas escritas en

CE8 - Conocer las obras literarias escritas en espaiol, a través de su lectura. / / \ \

CE9 - Conocer el significado de las literaturas espaiiolas e hispanoamericanas com{a qﬁodelos de integray%éf intercultural.

CE10 - Conocer las técnicas y métodos de la critica textual y de la edicion de textoé\églicados ala li/te{yﬂra es%a en espafol.

CE13 - Dominar las técnicas para interpretar los textos literarios seglin sus aspectos engcos, reQursQs retoricos,
épocas y géneros.

CE14 - Establecer relaciones entre autores y obras literarias de distintos periodos y movimientgsg, y entfe laliteratura egckita en
espanol y otras artes y codigos de presentacion discursiva.

CE15 - Elaborar el estado de la cuestion sobre asuntos de las literaturas espariolas e hispanoame\i)slas. / /\/

CE18 - Valorar las manifestaciones literarias como producto social y cultural de gran relevancia. / /

CE19 - Valorar la lectura de la obra literaria como medio para la formacion de un espiritu critico y abieé{o&

CE20 - Saber trasmitir los conocimientos adquiridos en los distintos niveles de ensefianza. )\

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
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ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
AF1 Clase{f?\()ricas 32 100
AF2 cm/seép@t\icas 26 100

Ayl/f {ﬂ&ijo au\th\ls{mo del estudiante 87 0

(U8)

s ] | ;

AF6 Evaluacion”/ 2 100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

1. Exposicig cida en el aula por parte del profesor/a de los contenidos tedricos y metodologicos de la asignatura.
Ty presentac

MD?2. Come/ﬁ?ﬁ/os de texto pre\ié\mente planificados, realizados individual o colectivamente.

MC3. Trabpjos escritos de tipo ctitjco, que pueden exponerse y debatirse en seminarios especializados (mediante el desdoble del
grupo de tepria, si fuera necesayio).

MDA4. Tutoriss adividuales© rupo ‘Raka complementar las actividades practicas y supervisar los trabajos.
grup p

MD5 . Actividades-de-evaluacion

MD6. Trabajo independiente del alkfmno/a: la\legtura de textos, preparacion de actividades practicas (incluidas las de los
seminarios), realizaci§n M estudio dg¢ dtros materiales utiles para la materia.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

SE1 Examen final escrito ( < 50.0 70.0

SE2 Trabajos escritos o presenta&p}-es 9,(6/ \\ 30.0

orales realizados por el alumno

SE3 Asistencia, atencion y participacﬁ&@ 20.0 30.0
en clases, seminarios, tutorias,

presentaciones orales y conjunto de las

actividades practicas.

5.5 NIVEL 1: LITERATURA HISPANOAMERICANA: OPTATIVIDAD

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Literatura y Otras Artes en Hispanoamérica: Pintura, Musica, Cine, Television

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6 O \\

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No Ko

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No / No \ \
FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No \ \ No /
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos » / /
NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3 / /

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

1. Lectura, comprension y analisis de textos y contextos o de mensajes y cédigos en los periodos considerados (desde la colonia a la actualidad),
atendiendo a cada época y sus conflictos.
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2. Andlisis de autores y obras canénicas hispanoamericanas.

3. Analisis de\nudos problematicos y temas transversales a través de géneros y autores principales de cada periodo literario en América Latina.

dra, coqaprension y analisis de géneros (prosa, poesia, teatro) y subgéneros (novela de formacion, ensayo, autobiografia) que configuran el

vanguardia(dedicados a |a literatura de América Latina.

6. Andlisi§ d
parodia.

la relacion de cagé tgkto wnfﬁdicién propia (intertextualidad), en términos de sumisién a lo convencional o de ruptura, variacién y

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CG1 - Analizar y sintetizctoda 13/ iW adquirida.

CG2 - Tener capacidad de orgar}fz;/ci()n y planiﬁcaci@

CG3 - Conocer una lengua extrgQﬁs{a

CG4 - Gestionar la informacion, es degir, es°c de localizar, \manejar y sintetizar informacion bibliografica e informacion
contenida en bases de datos y otros i {néap\)n ‘maticog y/de Internet.

a
tos }
CGS - Ser capaz de resolver problemas\> /

CG6 - Ser capaz de tomar de decisiones. / / <

CG7 - Aplicar los conocimientos en la préctic%@pecialmeme en la flanza, la investigacion y la divulgacion de las futuras

inserciones laborales.

CGS - Trabajar en equipo. {

CG@9 - Tener habilidades en las relaciones interpersonales.

CG10 - Reconocer la diversidad y la multiculturalidad. / )
CG11 - Adquirir un razonamiento critico. (

CG12 - Adquirir un compromiso ético. (\/

N~
~—_] —1

CG13 - Tener capacidad critica y autocritica. <

CG14 - Apreciar y respetar la diversidad y multiculturalidad.

CG15 - Desarrollar una sensibilidad hacia el lenguaje no sexista.

CG16 - Trabajar y aprender de forma auténoma. \\
CG17 - Revisar con rigor y controlar, evaluar y garantizar la calidad. / / ) )
CG18 - Saber exponer y defender con claridad los objetivos y resultados del trabaj&. \ / /

CG19 - Transferir los resultados de su trabajo e investigacion a la sociedad.

CG20 - Generar nuevas ideas (creatividad).

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No exisen datos NZENN)

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE®6 - Conocer el hecho literario, modelos, métodos y técnicas para su descripcion. / /

CE7 - Conocer las caracteristicas y los autores mas relevantes de los periodos y los géneros literarios d&l\éﬁliteramras escritas en
espanol.

CE8 - Conocer las obras literarias escritas en espaiol, a través de su lectura.
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CE9 - Conocer el significado de las literaturas espafiolas e hispanoamericanas como modelos de integracion intercultural.

CE10 - Cotioger las técnicas y métodos de la critica textual y de la edicion de textos, aplicados a la literatura escrita en espafiol.

CE13 -)/g}w}tiilas técnicas para interpretar los textos literarios segun sus aspectos estéticos y semiologicos, recursos retoricos,
ép éner

stablecer\reJaciones entre autores y obras literarias de distintos periodos y movimientos, y entre la literatura escrita en
espanol\y wtras a codigos de presentacion discursiva.

Y\EIS - E\a@omréestado de la cuestion sobre asuntos de las literaturas espaiiolas e hispanoamericanas.

E*S;)’/ajlzgrar las mmi‘ﬁfsfa@nes literarias como producto social y cultural de gran relevancia.

CE19 - Valor/w(}a/létura deh\o\b{a literaria como medio para la formacion de un espiritu critico y abierto.

CE20 - Sab/ér /(rasmitir los conoc\jnﬁiemos adquiridos en los distintos niveles de ensefianza.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
AF1 Clases tedricas "~ |2 100

AF2 Clases practicas / X’\6 100

AF4 Trabajo auténoanﬁﬁ{ﬁe\ 87> ) 0

AF5 Tutorias X / AN Ed 0

AF6 Evaluacién // 2 < 100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

MD 1. Exposicion y presentaci(’)n\eh el aula/por/ pg(e del pﬁ\féfior/a de los contenidos teédricos y metodologicos de la asignatura.

MD2. Comentarios de texto previame\\te(/gla/ﬁé%c}&i realiz?d?s individual o colectivamente.

MC3. Trabajos escritos de tipo critico h\}pued onerse’y debatirse en seminarios especializados (mediante el desdoble del
grupo de teoria, si fuera necesario). A

MD4. Tutorias individuales o en grupo para ¢ nﬁ)lementar las act1v1da\$§\gract1cas y supervisar los trabajos.

MDS5 .Actividades de evaluacion

MD6. Trabajo independiente del alumno/a: la lec a de textosy preparaCign de actividades practicas (incluidas las de los
seminarios), realizacion de trabajos y estudio de otrosumateriales\itilgs gara la materia.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
SE1 Examen final escrito 50.0 \§ 7&0

SE2 Trabajos escritos o presentaciones 0.0 30.

orales realizados por el alumno

SE3 Asistencia, atencion y participacion  |20.0 }6.0

en clases, seminarios, tutorias,

presentaciones orales y conjunto de las

actividades practicas.

NIVEL 2: Literatura Hispanoamericana y Politicas de Mercado

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa X

ECTS NIVEL 2 6

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

i No No N
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No < &

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No
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ITALIANO OTRAS
No <\ No
LISTADO DE MENCIONES

N gt datdn,

}L@Q‘Q}\STAN E)J%MENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

AN

5.5.1.3 CONTENIDOS

7. Andlisis ge lzrinsercion de los Yextys en sus contextos sociales y periodolégicos, formados por instituciones y campos que lindan con otras discipli-
nas y sopgrte$ discursivos: artes p\dsticas, musica, antropologia, lengua, filosofia.

8. Estudio de las relaciones transaflanticas que se han establecido histéricamente entre Europa (especialmente Espafia) y América Latina: exilio, iden-
tidad e inmigracion.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CGl - Analizar y sintém\'za%toﬁa layﬁr\maciy a}iquirida.

CQG2 - Tener capacidad dﬁﬁgani%y@ﬂphf(ﬁcaciéy\

CG3 - Conocer una lengua extr#j}{ra

CG4 - Gestionar la informacién¥>decir, es ca ocalizag, manejar y sintetizar informacion bibliografica e informacion
contenida en bases de datos y otros instrumentos faformatic de Internet.

CG6 - Ser capaz de tomar de decisiones

CGS - Ser capaz de resolver problerﬁxs. / » / /
/

CGT7 - Aplicar los conocimientos en la practica/ eSpecialmente en la € s%ﬁanza, la investigacion y la divulgacion de las futuras
inserciones laborales.

CGS8 - Trabajar en equipo. N\ % /

CG9 - Tener habilidades en las relaciones interpers\xg@

CG10 - Reconocer la diversidad y la multiculturalidad,

CGl11 - Adquirir un razonamiento critico. / )

CG12 - Adquirir un compromiso ético. (

CG13 - Tener capacidad critica y autocritica. (\/ \ \
CG14 - Apreciar y respetar la diversidad y multiculturalidad. < / /

CG15 - Desarrollar una sensibilidad hacia el lenguaje no sexista.

CG16 - Trabajar y aprender de forma auténoma.

CG17 - Revisar con rigor y controlar, evaluar y garantizar la calidad. \\
CG18 - Saber exponer y defender con claridad los objetivos y resultados del trabaj(f / ) )
CG19 - Transferir los resultados de su trabajo e investigacion a la sociedad. \ \ / /

CG20 - Generar nuevas ideas (creatividad).

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos ( \\

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE6 - Conocer el hecho literario, modelos, métodos y técnicas para su descripcion. / /\/

CE7 - Conocer las caracteristicas y los autores mas relevantes de los periodos y los géneros literarios de Jayliteraturas escritas en
espanol.

CES8 - Conocer las obras literarias escritas en espaiiol, a través de su lectura. \>

CE9 - Conocer el significado de las literaturas espafiolas ¢ hispanoamericanas como modelos de integracion intercultural.
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CE10 - Conocer las técnicas y métodos de la critica textual y de la edicion de textos, aplicados a la literatura escrita en espafiol.

CE13 - Dognlgar las técnicas para interpretar los textos literarios seglin sus aspectos estéticos y semioldgicos, recursos retoricos,
épocas y generss.

CE 14~ Estableder\telaciones entre autores y obras literarias de distintos periodos y movimientos, y entre la literatura escrita en
Ba,ﬁ\o otras artes\y codigos de presentacion discursiva.

CE15 - }hb\orzyd[ %tado de la cuestion sobre asuntos de las literaturas espafiolas ¢ hispanoamericanas.

Y\EIS - V\SIWT\HH‘A{ manifestaciones literarias como producto social y cultural de gran relevancia.

M)&ar lal obra literaria como medio para la formacion de un espiritu critico y abierto.

CE20 - Saber/t@y{tir los co\n@\c}{)iemos adquiridos en los distintos niveles de ensefianza.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

AF1 cmses\»\e}s@as A32 100

AF2 Clases privticas "~ |26 100

AF4 Trabajo autonomo del estud/ia/?te/ Y\7 0
AF5 Tutorias 3) ) 0
AF6 Evaluacién S / A Ly 100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

MD 1. Exposicion y presentaci{nén el aula por pw\g}ﬁgesor/a de los contenidos tedricos y metodologicos de la asignatura.

MD2. Comentarios de texto prev\lay})ente pl}ni'ﬁ?:{(ﬁs, reali\A@‘Qs individual o colectivamente.

MC3. Trabajos escritos de tipo critic ,\qé led Wy ebatirse en seminarios especializados (mediante el desdoble del
grupo de teoria, si fuera necesario). A

MD4. Tutorias individuales o en grupo para coyﬁ}fementar las activid<ades précticas y supervisar los trabajos.

MDS5 .Actividades de evaluacion < <

MD6. Trabajo independiente del alumno/a: la a de t Tpre o de actividades practicas (incluidas las de los
seminarios), realizacion de trabajos y estudio de o¥os gna&eQ es utiles pard la materia.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
SE1 Examen final escrito 50.0 70.0

SE2 Trabajos escritos o presentaciones 0.0 \§ 38.0

orales realizados por el alumno

SE3 Asistencia, atencion y participacion  |20.0 }0.

en clases, seminarios, tutorias,

presentaciones orales y conjunto de las

actividades practicas.

5.5 NIVEL 1: LENGUA Y LITERATURAS ROMANICAS

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Lengua y Literaturas Romanicas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6 ( \

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No / /
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No \
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
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No No No
ITALIANO OTRAS

No / No

LISTADO DE MENCIONES

St s ] |

NO CONSM@EMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

8. Aplicar los conocimientos, destrg
ambitos y contextos de uso.

9. Argumentar y defender ideas propia
justificar una tesis.

13. Interesarse por el desarrollo de la investigacion sobge

t@@ {mientd cigntifico.

14. Apreciar el rigor y la exactitud en el uso de los instrume

5.5.1.3 CONTENIDOS

1. La linguistica romanica: historia de la disciplina.

2. La lingliistica romanica: el método de |a disciplina.

w

. El latin como punto de partida.

4. La fragmentacion y la formacion de las lenguas romances.

(&)

. Literatura europea y Edad Media latina.

6. La tradicion clasica y la tradicion roméanica medieval.

~

. Origenes y evolucioén de los géneros literarios medievales de ambito romanico.

8. Morfologia de los grandes géneros medievales (épica, lirica, novela), descripcion de sus caracteristicas fundamental
lor en un canon abierto y transgenérico.

iscusic’){iitioa de su va-

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CGl - Analizar y sintetizar toda la informacion adquirida. / /\/
CQG2 - Tener capacidad de organizacion y planificacion / /

CG3 - Conocer una lengua extranjera &\

CG4 - Gestionar la informacion, es decir, es capaz de localizar, manejar y sintetizar informacion bibliogrei\f(lca e informacion
contenida en bases de datos y otros instrumentos informaticos y de Internet.
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CGS - Ser capaz de resolver problemas.

CG6 - Ser@a\s@z de tomar de decisiones.

C%onocimiemos en la practica, especialmente en la ensenanza, la investigacion y la divulgacion de las futuras
inserefones laborales.

’g@g\i‘@baj ar er\ e§uipo.

CGO - Tﬁin%kuabffi)ﬁdes en las relaciones interpersonales.

@QIO - R}ac\})nocer la diversidad y la multiculturalidad.

Wuiri}uﬂ}z/am@o critico.

CG12 - Adq)al/r}A/un compromi\ég\é{ico.

CGl13 - Te%ex/ capacidad critica }) a),ltocritica.

CGl4 - Apke(\iar y respetar la }(\%sidad y multiculturalidad.

CGl5 - Desaﬁ@ﬂa&gla/senﬁ flidad haéa&{lenguaje no sexista.

CG16 - Trabajar y aprender de foya/ynﬁﬁgéxe.

CG17 - Revisar con ri/ggr y /conﬁolﬁ, evaluar\3< é\arantizar la calidad.

CG18 - Saber exponer\xd?kﬁder épn\%lrid@/l% objetivos y resultados del trabajo.

CG19 - Transferir los reshitddos (}é ;/u\n'abajeé invest}'gz\tci(')n a la sociedad.

CG20 - Generar nuevas ideas (c/e?'{ividad). )

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos <\ \ \ \

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos / /

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
AF1 Clases tedricas 32 Q — ( 100

AF2 Clases practicas 26 100

AF4 Trabajo autonomo del estudiante 87 \ 0

AFS5 Tutorias 3 0

AF6 Evaluacion 2 N 1o

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

MD 1. Exposicion y presentacion en el aula por parte del profesor/zi\qe\{os contenidos te}é(i%s y metodoldgicos de la asignatura.

MD?2. Comentarios de texto previamente planificados, realizados indiNWente.

MC3. Trabajos escritos de tipo critico, que pueden exponerse y debatirse el SemmiTmarios peciat s tediante el desdoble del
grupo de teoria, si fuera necesario).

MD4. Tutorias individuales o en grupo para complementar las actividades préctica¥ y/supervisar los trab%:j S.

MDS5 .Actividades de evaluacion \ \
vida

MD6. Trabajo independiente del alumno/a: la lectura de textos, preparacion de acti W luidas fas\de los
seminarios), realizacion de trabajos y estudio de otros materiales ttiles para la materia.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

SE1 Examen final escrito 50.0 70.0 X / N /
SE2 Trabajos escritos o presentaciones 0.0 30.0

orales realizados por el alumno

SE3 Asistencia, atencion y participacion  |20.0 30.0 \>

en clases, seminarios, tutorias,

presentaciones orales y conjunto de las

actividades practicas.
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5.5 NIVEL 1: ANALISIS LINGUISTICO Y LITERARIO DE TEXTOS EN ESPANOL

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Analisis literario de textos en espaiiol

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si \\ No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No \ \ / / No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No 0 No
ITALIANO OTRAS

T [V

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

// S

NO CONSTAN ELEMENTOS<D§ NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

1. Anadlisis del discurso literario: metodologia)

2. Tipologia de textos: narrativos, poéticos, ensayisticog, efc.
3. Analisis de un texto desde la perspectiva literaria.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

2. 2

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CG1 - Analizar y sintetizar toda la informacion adquirida.

CQG2 - Tener capacidad de organizacion y planificacion

CGS3 - Conocer una lengua extranjera

CG4 - Gestionar la informacion, es decir, es capaz de localizar,

aneydr y Sintetizar informyagion bibliografica e informacion
contenida en bases de datos y otros instrumentos informaticos y de\Intgrnet.

CGS - Ser capaz de resolver problemas.

CG6 - Ser capaz de tomar de decisiones.

CG7 - Aplicar los conocimientos en la practica, especialmente en la ensefanza, la i
inserciones laborales.

CGS8 - Trabajar en equipo.

CG@9 - Tener habilidades en las relaciones interpersonales.

(n/v((?;@ién yla &B\jacién de las futuras
\\

CG10 - Reconocer la diversidad y la multiculturalidad.

CG11 - Adquirir un razonamiento critico.

CG12 - Adquirir un compromiso ético.

CG13 - Tener capacidad critica y autocritica.

CG14 - Apreciar y respetar la diversidad y multiculturalidad.

CG15 - Desarrollar una sensibilidad hacia el lenguaje no sexista.

CG16 - Trabajar y aprender de forma autonoma.

CG17 - Revisar con rigor y controlar, evaluar y garantizar la calidad.
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CG18 - Saber exponer y defender con claridad los objetivos y resultados del trabajo.

CG19 - Tregnyferir los resultados de su trabajo e investigacion a la sociedad.

CG20 -/GtﬁerNuevas ideas (creatividad).

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

G evige datos | |

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

éF\6 - Co}o):er el hecho literario, modelos, métodos y técnicas para su descripcion.

Cchr o isticas y los autores mas relevantes de los periodos y los géneros literarios de las literaturas escritas en
espanol.

CES8 - COl’l?{C?{ las obras literaria)s %scritas en espafol, a través de su lectura.

CE9 - Con& &\r el significado d/e/ lgs literaturas espafiolas e hispanoamericanas como modelos de integracion intercultural.

CE10 - ConB{e\\IQtecm_/cas//r{etodosﬁ\@ critica textual y de la edicion de textos, aplicados a la literatura escrita en espafiol.

CE13 - Dominar Tas-téericas para ingefp s textos literarios seglin sus aspectos estéticos y semioldgicos, recursos retoricos,
épocas y géneros.

CE14 - Establecer relgct traaNgores y obra$ literarias de distintos periodos y movimientos, y entre la literatura escrita en
espanol y otras artes y d os de tacidA discursiva.

CE15 - Elaborar el estado de la c1/ #mhi%asunto@«ilas literaturas espafiolas e hispanoamericanas.

CE18 - Valorar las manifestaci()éfzé literarias como }@@Q social y cultural de gran relevancia.

CE19 - Valorar la lectura de la olrapliteraria Wdio ﬁxré\{a formacion de un espiritu critico y abierto.

CE20 - Saber trasmitir los conocimi@g@qﬁ}@&en los dysti tos niveles de ensenanza.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
AF1 Clases tebricas 3g < \ 100

AF2 Clases précticas SN — ) 100

AF4 Trabajo autonomo del estudiante 87 (\\ 0

AF5 Tutorias 3 0

AF6 Evaluacién 2 > > 100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

MD 1. Exposicién y presentacion en el aula por parte del profés&/a de/l,es//cm{enidos te?)(iéﬁ)s y metodoldgicos de la asignatura.

MD2. Comentarios de texto previamente planificados, realizados\@/ixi’dﬁal o colectivame] t%a.

MC3. Trabajos escritos de tipo critico, que pueden exponerse y debadirsg en seminarios £specializados (mediante el desdoble del
grupo de teoria, si fuera necesario).

MD4. Tutorias individuales o en grupo para complementar las actividades practicas y S/LW jOS.
MDS5 . Actividades de evaluacion /

MD6. Trabajo independiente del alumno/a: la lectura de textos, preparacion de actividades practicas (inclujdas las de los
seminarios), realizacion de trabajos y estudio de otros materiales utiles para la matdri

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

SE1 Examen final escrito 50.0 70.0

SE2 Trabajos escritos o presentaciones 0.0 30.0 v
orales realizados por el alumno

SE3 Asistencia, atencion y participacion  |20.0
en clases, seminarios, tutorias,
presentaciones orales y conjunto de las
actividades practicas.
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6. PERSONAL ACADEMICO
6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOS HUMANOS
Universidad Categoria Total % Doctores % Horas %
//e/ ad de'Granada Personal Docente | 15.2 41.7 13
contratado por
obra y servicio
Unlver51 al Y nada Profesor 6.3 0 9,3
Visitante
mw\ers/ldaé de Profesor 11.4 100 12,8
Contratado
Doctor
Unlver51daFi ((16 Granada Ayudante Doctor |17.7 100 16,9
Universidad\ds Granada Catedratico de 12.7 100 12,6
Universidad
Universidad de Granada Profesor Titular |35.4 100 34,5
de Universidad
Universidad de Grana Profesor 1.3 100 .8
colaborador
<\ Licenciado
PERSONAL ACADEMICO
Ver Apartado 6: Anexo 1. \> /
6.2 OTROS RECURSOS HUMANOS
Ver Apartado 6: Anexo 2. / AL /
7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS
Justificacion de que los medios materiales disp@dnibles son adecuados: NerMpartado 7: Anexo 1.
8. RESULTADOS PREVISTOS -
8.1 ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS
TASA DE GRADUACION % TASA DE ABANDONO % TASA DE EFICIENCIA %
50 30 85,2
CODIGO TASA VALOR %
1 Tasa de éxito < >>Q
2 Tasa de rendimient 3\8\
3 Duracion media de est dQs ;’ /

Justificacion de los Indicadores Propuestos:

Ver Apartado 8: Anexo 1.

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOS RESULTADOS

8.2 Progreso y resultados de aprendizaje

asignatura, grupo y curso:

1.- Indicadores de grado por curso académico y titulacion
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2.- N° de alumnos matriculados por asignatura, grupo y curso

3.- Tasasdde xendimiento por asignatura, grupo y curso

s de &itd, por asignatura, grupo y curso

§ Tasa de éxito: porcentaje de créditgs que superaron los alugpngs de los presentados a examen en un determinado afio académico.

§ Tasa de eficiencia: relacion entxe e nUmero de créditos s

matricular para superarlos.

dos\por los estudiantes y el nUmero de créditos en que realmente se tuvieron que

Asi mismo, se facilitara informacion relativa
curso académico.

tiones relativas a la satisfaccién con las ensefianzas
aportandose entre otros los siguientes indicadores:

cibida.

1. Grado de satisfaccién de los egresados con la formacion r

da

2. Grado de satisfaccién de los empleadores con la formacién aporta

cion y Prospectiva, para su revision de acuerdo a las directrices marcadas por la UGR para el seguimientode
bacién definitiva por la Comision de Titulos delegada del Consejo de Gobierno y su remisién posterior al centro académico p
Junta de Centro.

Plan de Mejora de la Titulacion

stas acciones se
s/recibidas en los diferen-
a suscritos por el centro

El/la decano/a o director/a de centro asumira el disefio, desarrollo y seguimiento del Plan de Mejora de la titulacion.
tendrén en cuenta los puntos débiles y las propuestas de mejora sefialadas por la CGICT en su andlisis, las recomendacio
tes informes de seguimiento y acreditacion, ademas de los objetivos de mejora establecidos en los posibles Contratos Progrg
o los departamentos implicados en el Titulo.

Una vez aprobado el Plan de Mejora por la Junta de Centro, éste sera remitido por el centro a la Unidad de Calidad, Innovacién y Prospectiva. El Plan
de mejora serd remitido a los érganos universitarios implicados en el desarrollo del titulo y publicado en la pagina web de su titulacion y del Centro.
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Anualmente, las personas responsables del Titulo realizaran un informe de seguimiento de las acciones que integran el Plan de Mejora, tomando co-
ia los indicadores de seguimiento establecidos para cada accion que formara parte del Autoinforme Preliminar de Seguimiento.

mo refe;
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9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

ENLACE

| http://www.ugr.es/~calidadtitulo/autoinf/sgc283.pdf

<m. CADENDARIO DE IMPLANTACION

10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO | 2010

VerApartado /m}m

10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

OBLIGATORIEDAD LMRATURA ESPA2

>\

=

ASIGNATURAS DE LICENCIATURA Y

N
/] T A
/ /OMBRE DE LA ASIGN@ \
6 \ h?etlcay Fanalaglw’éyo{ \ \
; NP RN
24 Ll[c\{!ul\/ﬂ?fﬁﬂ 1 Ll\gankfspaﬁolﬂ 11 / )
9 Mmfohg\ }XSm[ax:s dc}/Es’)\] /
12 Segunda Lcn"ua ysu 17(tc|/tu|a
9 Teoria de La Litera{w‘a\

6 Espafiol Actual: C ) c

CREDITOS LOU

9 Lingiiistica

%}

10.2 Progegimiento de adapta}%e los estudiantes, en su caso, de los estudiantes de los estudios existentes al nuevo plan de estudio

EQUIVALENCIAS EN GRADO (plan de estudios aiio 2010)

MATERIA/S POR LA CUAL/ES SE CONVALI- CREDITOS ECTS
DA/N
Fonética y fonologia del espafiol 6
Lengua clasica 6
Introduccion a la literatura espafiola 6
Gramitica del espafiol: morfologia y sintaxis 6
Idioma moderno T 12
ey

Li&ﬁis\ﬁa 6

9 Lexicologia, Seméntica y Lc}@"\ del éﬂQ\

12 Literatura Espafiola III Literatura Espafiola IV

9 Literatura Hispanoamericana I
12 Historia de la Lengua Espaiola
6 Literatura Hispanoamericana IT
6 Sintaxis Funcional del Espaiol
6 Historia de la Gramatica Espafiola
6 Literatura Espafiola V

6 Literatura Espafiola VI

6 Literatura Hispanoamericana ITT
6 Dialectologia Espafiola

6 Literatura Espafiola IV

6 Las Hablas Andaluzas

OPTATIVIDAD LENGUA ESPANOLA

CREDITOS LOU NOMBRE DE LA ASIGNATURA

6 Comentario Lingiiistico-Filoldgico de Textos Espafio-
les

6 Edicioén y Anotacion de Textos Espafioles

6 El Espafiol Como Lengua Extranjera. Aspectos Teori-

cos y Practicos

/Hl foria de la literatura ola (Edad Media-Siglo 6
oro)
A

I: norma y uso 6 El espafiol instrumen- 6
tal: mo}(ld des orales y escritas

}c?/r;?{y lexicologia del espafiol Lexicografia del 12
espail

12

12

Xls istorica

W{:annmnencana desgé el pdodernismoal = 6

Lengua c '|nola

Por la optativa Historia de la lmp{f{s}m{pfmala

Historia de la literatura esp: ala/é.XVIH-XIX]

Literatura espafiola del siglo ¥X: poesia 6 Literatura
espafiola del siglo XX: tedtro [y prosa ¢ Discurso litera-
rio espafiol en la actualidal

Siglo XXI: Ii hispan\ambicana A4
/
Introduccion a la variacién lingh tlcha‘em 4 /
El discurso literario en la actualidad 6
Las Hablas andaluzas 6

SN TN
\ \//
MATERIA/S POR LA CUAL/ES SE CONV. X{> CREDITOS CM
DA/N
Analisis lingiiistico y literario de textos en espafiol 6 //
O

El espafiol como lengua extranjera: problemas diddcti- = 6

yd
LA

La industria editorial: edicion, correccion, anotacion y
evaluacion de textos espafioles

cos y gramaticales 6 El espafiol como lengua extranje-
ra para usos especificos
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6 El Espafiol como Lengua Materna, Aspectos Tedricos | T ia de imi de lengua y li 6
y Practicos hispanica en sus distintos niveles universitarios y no
(\ universitarios
6 ) \ El Espafiol de América El espafiol de América 6

6 //\ \ El Espafiol Hablado. Analisis del Discurso Pragmitica del espafiol y anilisis del discurso 6

\ El Espafiol y los Lenguajes Especializados El espafiol y los lenguajes de especialidad 6

El Origen del Léxico Espafiol Historia del 1éxico espafiol 6

\ / / Geolingiiistica del Espafiol Geolingiiistica del espafiol 6
X \ \\_/ Historia Externa de la Lengua Espafiola Historia del léxico espafiol 6

Introduccién a la Filologia Romanica Lengua y literaturas romanicas 6

6\
\\// / \ Introduccién a la Pragmatica del Espafiol Pragmitica del espafiol y anilisis del discurso 6
—
- N\ . N . . N
6 // \ \La Lexicografia del Espafiol en el Siglo XX Lexicografia del espafiol 6
6 /
6

/ \ \ingﬁistica Espaiiola de Los Siglos de Oro Historia de la lingiiistica espafiola 6
/ / ) l\}lorfo]ogia Funcional de la Lengua Espaiola Gramitica del espafiol: morfologia y sintaxis 6
cucmlmgulstlca del Espafiol Sociolingiiistica y etnolingiiistica del espafiol 6

OPTATIVIDAD w i&eéTURA ESPAW <\
El Departamento de Litéragura Espanola de niversidad de Grgsada ha Necidido partir del siguiente principio general para la convalidacion de optativas, dado el elevado niimero de asignaturas desaparecidas, y dado el agra-

vio comparativo que supondria Ta correspondencia total (asi atdxja optativa) de las que han continuado en el nuevo Grado de Filologia Hispanica, en detrimento de las eliminadas; asi hemos resuelto que tres asignal
turas optativas ya cursadas por el alumno (18 créditos
noamericana: optatividad).

OPTATIVIDAD EN CREDITOS‘%\{// \\ OPTATIVIDAD EN CREDITOS ETCS
3 asignaturas optativas (18 cr.) de Litera¥yra dgpafiola ¢ higpa amc 1 materia optativa (6¢r.) del modulo 8 (Literatura espafiola: optatividad) 6 1 materia optativa (6¢r.) del modulo
9 (Literatura hispanoamericana: optatividad)

ASIGNATURAS DE LICENCIATURA / / //\ \ EQUIVALENCIAS EN GRADO (plan de estudios modificado aiio 2017)
Troncales \ / / \ \

Fonética y Fonologia del Espatiol (6 cr.) ~ A //\ \ \ \ Fonética y Fonologia del Espatiol (6 cr.)

Historia de la Gramatica Espafiola (6 cr.) \// \ \ / )

Historia de la Lingiiistica Espafiola (6 cr.)

Historia de la Lengua Espafiola (12 cr.) \ \ / /\\—// Historia de la Lengua Espafiola I (6 cr.) Historia de la Lengua Espaola IT (6 cr.)
v e —
Latin (9 cr.) / / Lengua Latina (6 cr.)
A
Lingilistica (9 cr.) / / Li@is\ﬁa (6cr)
Literatura Espafiola I (12 cr.) & \ L@m EQaﬁola de la Edad Media (6 cr.) y Literatura Espafiola del Siglo de Oro (6 cr.)

Literatura Espafiola I1I (6 cr.) 2 /> Litoret raZs;ﬁiola de la Edad Media (6 cr.)

N
Literatura Espafiola V (6 cr.) \ /\ < Hlsto%d a Literatura Espafola (s. XVIII-s. XIX) (6 cr.)
Literatura Espafiola VI (6 cr.) \ X \ \ 1}42! Espafiola del siglo XX: Poesia (6 cr.)

v
Literatura Hispanoamericana II (6 cr.) \ \/{n}étum Hi ;71‘“ s. XIX: De la Indq dencia al Modernismo (6 cr.)
Literatura Hispanoamericana I11 (6 cr.) i Hi icaga & s. XX ala lidad (6 cr.)

A
/
Morfologia y Sintaxis del Espafiol (9 cr.) \ \/ / Gramitica del Espa)‘d’{:yﬂ\{]o (6 cr.) Gramatica del Espatiol IT: Sintaxis (6 cr.)

Segunda Lengua y su Literatura (12 cr.) \ < Idioma Mo/dwﬂly'eﬁl (6cr) b{\om Moderno Inicial IT (6 cr.)
Sintaxis Funcional del Espafiol (6 cr.) /\\CrWs (6cr) \ \

Teoria de la Literatura (9 cr.) \ Int?déclon a los Estudios Literarios Jﬁ c’ )

\
Obligatorias /

Dialectologia Espafiola (6 cr.) lmr}‘\\m}a'@ alas Variedade/skﬁgy{cas del Espafiol (6 cr.)
El Espafiol Actual: Comentario y Composicion de Textos (6 cr.) El Espa}@l‘m 0 (6 CV\

Las Hablas Andaluzas (6 cr.) Las Hablas Andaluzas (6 cr.) /

Lexicologia, Seméntica y Lexicografia del Espafiol (9 cr.) Semantica y Lexicologia dc}/és%ol (6 cr.) y Lexicografia d\Es\aﬁol (6cr)
Literatura Espafiola IT (12 cr.) Historia de la Literatura E{pa\‘)é]a (ss. XVIII-XIX) y Créditos o):tat}vos (6cr)
Literatura Espafiola IV (6 cr.) Literatura Espafiola del S:%lo klc Oro (6 cr.)

Literatura Hispanoamericana I (9 cr.) Introduccion a la Literatur)\Hiy icana (6 cr.) Litggtury/Hispanoamgncana: Legado Indigena y Literatu
ra Colonial (6 cr.) <‘\
Optativas \_/ /
P A

Cervantes (6 cr.) Cervantes (6 cr.) // \ \

Comentario Fonético y Fonoldgico de Textos en Espaiiol (6 cr.) Créditos optativos (6 cr.) PN //\ \
Dialectologia Histérica del Espafiol (6 cr.) Créditos optativos (6 cr.) \ \// \ \ ) )
Edicion y Anotacion de Textos Espaioles (6 cr.) La industria Editorial: Edicion, Correccion, Ano\t\cié EVB]UHCiL}A d;{c}bsﬁpﬂ{o% cr.)
El Espafiol como Lengua Extranjera. Aspectos Teéricos y Practicos (6 cr.) El Espafol como Lengua Extranjera: Problemas Dimicos y Gl%my{caleW

El Espafiol como Lengua Materna. Aspectos Teéricos y Practicos (6 cr.) Créditos optativos (6 cr.) / /

El Espafiol de América (6 cr.) El Espafiol de América (6 cr.) < \

El Espafiol Hablado. Analisis del Discurso (6 cr.) El Espaiiol Instrumental: Modalidades Orales y Escritas (6 cr.]\)

El Espaiol y los Lenguajes Especializados (6 cr.) Créditos optativos (6 cr.)

El Imaginario Femenino en la Literatura Espafola (6 cr.) El Imaginario Femenino en la Literatura Espafiola (6 cr.)
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El Origen del Léxico Espafiol (6 cr.)
El Pensamiento Wada en la Literatura Espafiola (6 cr.)

Espronceda, Laré}y I1a\Conciencia Romantica (6 cr.)

Federico G}Lm{lye\yl Generacion del 27 (6 cr.)
Fil%e’&{gl ~Bohemia y Nloddnismo (6 cr.)
/Gylk')’s\Cﬁ\in y la Novela l}‘ali}\a y Naturalista (6 cr.)

/Gcolingii\l%\ich@ Espatiol (9)cr.)/
Géngora'y Q\QVCW
A ~

\\istoria de los )/lo*imicntos Filosdficos (6 cr.)

\{swa la LcngW
Imlm ala Fllol}gfa/)nmﬁ cr. \\

Introduccién a lafra%nética del Espafiol (6 cr.) ) ]

La Espafia de losksiglk\s XVIIT al XX (6 cr.) / /

La Espafa Medie%l y\Q los Siglos de Oro (6 cy}/ / /\
La Lexicografia del WW}/ > \
La Literatura Ascética y W //\ \
La Literatura del Siglo XIX en Hispanoamérica (6 y// \ \
AN )
Lingiiistica Espafiola del Siglo de Or 6;1'./ > \ / /
L Simbeli

Inelsa: R
Noghsa:

Lengua Portuguesa I11 (6 cr.)

Literatura Comparada Espafiola-Al
Literatura Comparada Hispanoitaliana del Renacumem/((G%l )
Literatura Espafiola desde 1939: Dictadura, Exilio, D/!m?éracla (6cr)
Literatura Portuguesa III (6 cr.) \ \
Morfologia Funcional de la Lengua Espafiola (6 cr.) Y

Narrativa Hispanoamericana en el Siglo XX (6 cr.)

Novela Espatfiola a partir de Cervantes (6 cr.) \ A
Paleografia General Espaiola (6 cr.) / /
Picaresca y Literatura (6 cr.) / /
Poesia Espafiola a partir de Garcilaso (6 cr.) < «

Prosa y Pensamiento en la Literatura Espafiola: Didlogos (6 cr.)

Sociolingiiistica del Espafiol (6 cr.)

Teatro Espaiiol a partir del Arte Nuevo (6 cr.)
Teatro Espafiol: Texto y Especticulo (6 cr.)

Temas y Problemas de la Literatura Medieval Espafiola (6 cr.)

Sociologia de la Literatura Espafiola (6 cr.) \ \
\Vg
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Historia del Léxico Espaol (6 cr.)

Créditos optativos (6 cr.)

Créditos optativos (6 cr.)

Federico Garcia Lorca y la Generacion del 27 (6 cr.)
Créditos optativos (6 cr.)

Créditos optativos (6 cr.)

Geolingiiistica del Espafol (6 cr.)

Gongora y Quevedo (6 cr.)

Créditos optativos (6 cr.)

Créditos optativos (6 cr.)

Introduccion a la Llngiiistica y la Literatura Romanicas (6 cr.)

Introduccién a la L}ér% Espafiola Comparada: V}Qg&\rdias Europeas en Espafia e Hispanoamérica (6 cr.) Créditos optativos (6 cr.)

Pragmitica del Espafiol y Analisis del Discurso (6 cr.)

Créditos optativos (6 cr.)

Créditos optativos (6 cr.)

Créditos optativos (6 cr.)

Créditos optativos (6 cr.)

Créditos optativos (6 cr.)

Créditos optativos (6 cr.)

Créditos optativos (6 cr.)

Créditos optativos (6 cr.)

Créditos optativos (6 cr.)

De la Vanguardia a la Posmodernidad (6 cr.)

Créditos optativos (6 cr.)
\ Créditos optativos (6 cr.)
) ) Literatura y otras Artes en Hispanoamérica: Pintura, Musica, Cine (6 cr.)
/ Créditos optativos (6 cr.)

Créditos optativos (6 cr.)

Cl@il}s\opmlivos (6cr)

Crédﬁ a}t{tivas (6cr)

\) / Wat}as (6cr)

( Sociolj gu?(lca y Etnolingiiistica del Espafiol (6 cr.)

\ \ Cr}Ao ‘optativos (6 cr.)

\ \f(‘é}t‘os optativos (6 cr.)
3 }{atro Espafiol: Texto yﬁ?c}&{culo (6cr)

< \/ / Créditos optativos (6/9((/\ \

10.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN

CcODIGO

ESTUDIO - CENTRO

3053000-18009079

Licenciado en Filologia H1spar\c\
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2. JUSTIFICACION

2.1 Justificacion del titulo propuesto, argumentando el interés
académico, cientifico o profesional del mismo

En el Titulo de grado propuesto no se acomete una mera reestructuracion del Plan de
Estudios en extincidén, sino la mejora y las condiciones que lo hacen posible en convergencia
con el resto de los paises de la Unidn Europea, pensamos que un grado de Filologia Hispanica
es perfectamente viable y Gtil todavia.

Si nos remitimos al informe final del Comité encargado de la Evaluacién Externa de la
Titulacion de Filologia Hispanica de la Universidad de Granada, que tuvo lugar en 2006,
leeremos el reconocimiento de que poseia “una tradicidon reconocida a nivel general”, y que
“dentro de la Universidad parece contar también con el peso especifico debido a su solera”.

Esa solera se asentd, en este siglo entre los cincuenta y los setenta, cuando a la
configuracién de una Licenciatura en Filologia Romanica en un plan de estudios coherente,
con una transversalidad que ahora se recupera en parte se sumo la presencia de grandes
maestros (Orozco, Alvar, por citar sélo dos de un grupo muy distinguido), y prosiguié en los
ochenta como Filologia Hispanica, ya en el nuevo marco de una Universidad mas masificada
y mas democratica. Sin desdefiar en absoluto la nueva arquitectura del grado, entonces y
ahora el nucleo de la labor didactica e investigadora se ha asentado en los Departamentos de
Lengua Espafnola y Literatura Espafiola, con sus materias y asignaturas correspondientes,
dado que cubren, en efecto, todas las vertientes del estudio de la lengua espafiola, en su
estructura y pragmatica, en sus variedades y en su diacronia, y todas las del estudio de la
literatura en espafiol, en su teoria, su historia y su critica, en la Peninsula y en América. La
colaboraciéon fluida entre ambos Departamentos es esencial, segun recomendaba el citado
informe, y ese didlogo o cruce o empleo mutuo de elementos procedentes de las distintas
disciplinas -lengua, literatura, cultura- bien puede seguir llamandose Filologia, sin miedo a
sus posibilidades paradigmaticas.

La filologia integra la filosofia, la historia, la linglistica, con otras disciplinas y
materias, y las pone al servicio de la critica, acabando por proporcionar no sélo una
cualificacién profesional sino ademas una formacién civil e intelectual a la altura de las
exigencias del presente.

Sus objetivos, competencias y destrezas se especifican en los lugares
correspondientes. Todas giran en torno a la compleja operacién de leer y sus consecuencias,
incluidas las de escribir y no sufren demasiado por los nuevos requerimientos didacticos (que
son grandes y deben ser asumidos e internalizados, no obstante, en punto a la planificacidon
de la transferencia del conocimiento, a sus ritmos y frecuencias, en teoria y practica, y en
cuanto a la coordinacion del grado, tanto vertical como horizontal).

Referentes que avalan la propuesta

En su estado actual, la titulacion tiene una posicidén relevante y una significacién importante
en el contexto general de la UGR y de las Humanidades dentro de ella. Sigue estando en
segundo lugar por nimero de alumnos dentro de la Facultad de Filosofia y Letras.

Segun el Libro blanco sobre el titulo de grado en estudios en el ambito de la lengua,
literatura, cultura y civilizacién, que es nuestro punto de referencia, la Licenciatura en
Filologia Hispéanica se cursa hoy en todas las Universidades esparfiolas, excepto la de Huelva,
Jaime I de Castellén y Universitat Oberta de Catalunya.

Por otro lado, en todos los ejemplos europeos analizados (Bochum, Viena, Pavia,
Lisboa, etc.) el grado estd presente, sea con el nombre de Lengua y cultura espafiola o en el
ambito de la lengua vy la literatura romanicas, que se mantiene en Alemania.

http://www.univie.ac.at/

http://www.ruhr-uni-bochum.de/

http://www.ul.pt

http://www.unipv.eu/on-line/Home.html

Dentro de la Peninsula, como demuestran los datos estadisticos de nimero de matriculados,
las plazas ofrecidas por la Universidad de Granada sélo estan por debajo de la Complutense,
y con ella comparte una demanda ligeramente superior a la oferta. Aunque la matricula
registra un descenso en el curso 2003/2004 respecto del curso anterior, es sélo el tercero
por detrds de Valencia y la Complutense. Todos estos numeros no avalan sino la gran
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relevancia y peso socioecondmico que posee la actual licenciatura de Filologia hispanica en la
Universidad de Granada.

Relacion de la propuesta con las caracteristicas socioeconomicas de la zona de
influencia del titulo:

La Universidad de Granada ha tenido siempre el adjetivo de “Literaria” porque era una
universidad fundamentalmente de Letras y Humanidades. Asi, las titulaciones de estas
caracteristicas siempre han tenido cierto renombre en el panorama universitario espafiol y
europeo: la imagen social de los titulados en Filologia Hispanica, a pesar de estar inmersos
actualmente en un mundo dominado por los rendimientos econdmicos y la consecucion de
beneficios, es muy buena. Y es que los estudios universitarios de Filologia Hispanica tienen
ya un arraigo ampliamente reconocido en la Region Oriental de Andalucia y, en general, en
toda la Comunidad Auténoma, desde su implantacién en 1975. Y ello por varios motivos:

-En primer lugar, porque Granada es una provincia muy poblada (897.388 en 2008), con un
crecimiento demografico considerable debido a su elevada tasa de nacimientos y a un alto
porcentaje de inmigracién internacional (en 2008 se cuenta con 58.089 extranjeros, cuya
principal procedencia es Marruecos), lo que ha llevado a crear con gran nimero de nuevo
centros de educacién secundaria —publicos y privados- con la consiguiente demanda de
nuevo profesorado de Filologia Hispanica. Ademas, la lengua y la literatura son materias
obligatorias que cuentan con un numero de horas muy elevado en los IES.

-En segundo lugar, Granada es uno de los destinos mas demandados por los alumnos
Erasmus de toda Europa (y uno de los primeros de Espana) y Filologia Hispanica es una de
las titulaciones con mas matriculados Erasmus y Socrates de la Universidad. Igualmente, hay
gue tener en cuenta que la proximidad con Africa y la estrecha vinculacién de Granada con el
mundo darabe, ha propiciado que exista una demanda considerable de nuestra titulacion -
tanto de la actual Licenciatura como del Doctorado- por parte de dicho colectivo arabe.

-En tercer lugar, porque el profesorado de los Departamentos de Lengua espafiola y de
Literatura espafiola viene desempefiando desde hace mas de treinta afios una
importantisima labor de difusidon cultural de la lengua vy la literatura espafolas en el conjunto
de la sociedad granadina, mediante la organizacidén de todo tipo de actividades publicas:
congresos, seminarios, cursos, jornadas de debates, etc. Entre las que destacan las
actividades auspiciadas por la Catedra Garcia Lorca que es coordinada por el Departamento
de Literatura espafiola e hispanoamericana de la Universidad de Granada.

Perfiles profesionales del titulo

Para elaborar la planificacion de las ensefianzas en el Titulo de Grado de Filologia Hispanica
hemos tenido como referente fundamental los “Estudios de insercidn laboral de los titulados
en Filologia Hispanica” contenidos en el Libro Blanco del “Titulo de Grado en estudios en el
ambito de la lengua, literatura, cultura y civilizaciéon”. En ellos, el primer dato significativo lo
halldbamos en los nimeros que nos revelaban que el 30 % de los egresados en la titulacién
de Filologia hispanica desempefiaba un trabajo relacionado con su licenciatura, el 24 % se
encontraba ampliando estudios, y lo mas importante para nosotros, que el 26% trabajaba en
empleos no relacionados con la titulacidon. Ahora bien, de ese 30 % de alumnos que estaban
empleados en trabajos relacionados con la titulacion, el 47% se dedica a la ensefianza no
universitaria, el 20% a otro tipo de trabajo no especificado y el 7% trabaja en la industria de
la cultura. Concretando aiin mas, las encuestas realizadas determinaban que los estudiantes
de Filologia Hispdnica se insertan en el mundo laboral en los siguientes ambitos:

47 % ensefianza no universitaria.

6,9 % industria de la cultura.

6,6 % investigacion filoldgica y cultural.
5,2 % administracion publica.

4,3 % ensefanza universitaria.

1,9 % medios de comunicacion.

1,1 % asesoramiento cultural.

NoOUhWNRE

Ante estos datos significativos proporcionados en el Libro Blanco, consideramos que era
necesario corroborar, contrastar e individualizar los datos con los ingresados y egresados de
la titulacion de F. hispdnica. Para ello, llevamos a cabo una serie de contactos con el
alumnado y con los antiguos alumnos de Filologia Hispanica para que nos orientasen auln
mas sobre su insercidén en el mundo laboral.

De todo ello, hemos establecido los perfiles que aspiramos a formar con el disefio y
planificacién del Titulo de grado en F. Hispanica. Somos conscientes de que es vital para
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cualquier titulo establecer desde un principio los perfiles basicos del alumnado; conocer a
priori lo que pretendemos y a partir de ahi estructurar todo el andamiaje. Estos son:

1.

Ensefianza

- Enseflanza de las lenguas, literaturas y culturas en el ambito de la ensefanza
secundaria

y universitaria, tanto en centros publicos como privados.

- Ensefanza de lenguas, literaturas y culturas en centros docentes de ensefianza reglada

Y

no reglada: Escuelas Oficiales de Idiomas, Institutos Universitarios de Idiomas,
Academias,
Universidades Populares, Cursos de verano, etc.

2.

Ensefanza en instituciones culturales y en empresas.

Investigacion

Investigacion filoldgica en lenguas, literaturas y culturas (de la antigiedad y
modernas) consideradas en si mismas o en sus relaciones trasnacionales.

Estudio de las relaciones entre el lenguaje literario y los demds lenguajes artisticos:
artes plasticas, cine, musica, etc.

Investigacion en linglistica sincrénica y en lingUistica diacrénica espafiolas.
Investigacion en el ambito de las metodologias linglisticas vy literarias, con vistas a la
enseflanza de lenguas vy literaturas (antiguas y/o modernas) nacionales o
extranjeras.

Planificacion y asesoramiento lingUistico

Politica y planificacion linglistica en los distintos ambitos y niveles del Estado.
Asesoramiento linglistico en el dmbito comercial, administrativo, juridico y técnico
profesional.

Asesoramiento en el ambito de la terminologia de los lenguajes especificos.
Asesoramiento y confeccion de una metodologia critica para la ensefanza y la
mediacién en el uso de los “otros lenguajes”.

Mediacidn linguistica e intercultural

Programaciones y realizaciones didacticas de integracidn linguistica.

Mediacién linguistica para la discapacidad comunicativa.

Mediacién linglistica e intercultural en el ambito de la emigracion y de la
inmigracion.

Mediacidn linguistica en el ambito de las interacciones comunicativas.

Industria editorial

Trabajos en los distintos niveles del mundo de la edicidn: direccion, coordinacidn,
correccion de pruebas, correccién de estilo, consultorias linglisticas y literarias,
agencias literarias, etc.

Edicién literaria y critica en nuevos soportes: paginas electrénicas culturales,
aplicaciones informaticas en el mundo cultural.

Direccion y atencién cualificada de librerias.

Gestidn y asesoramiento linguistico y literario en los medios de comunicacion
Colaboracién y asesoramiento linglistico y literario en los distintos medios de
comunicacién: correccion de estilo, asesoramiento literario y cultural sobre temas
nacionales y extranjeros,

Elaboracién de suplementos culturales, etc.

Critica literaria y artistica.

Aplicacién linglistica a la tecnologia del lenguaje y de las comunicaciones.

Administraciones publicas

Los licenciados en lenguas, literaturas y culturas tanto nacionales como extranjeras y
antiguas pueden integrarse en las distintas administraciones en las que en la
actualidad se requiere el titulo de licenciado, con especial énfasis en aquellos cuerpos
para los que se necesita un buen conocimiento de otras lenguas y culturas,
particularmente en el ambito de la administracion de las instituciones de la Unién
Europea y del Cuerpo Diplomatico.

Gestion cultural
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— Gestion cultural en el ambito de los distintos organismos publicos: ministerios,
comunidades auténomas (consejerias), ayuntamientos, juntas municipales, etc.

— Gestion cultural en el ambito de organismos privados: fundaciones, empresas,
bancos, etc.

— Organizacién de eventos culturales y de actividades ludico-culturales, en todos los
ambitos y destinados a distintos grupos (mundo de la infancia, de la tercera edad,
etc.)

— Organizacién de Centros Culturales de “barrio”: talleres de escritura y de lectura,
talleres teatrales, etc

2.2 Referentes externos a la universidad proponente que avalen la
adecuacion de la propuesta a criterios nacionales o
internacionales para titulos de similares caracteristicas
académicas

El principal referente externo que hemos tenido en cuenta en la presente propuesta del
Titulo de Grado en Filologia Hispanica ha sido el Libro Blanco del “Titulo de Grado en estudios
en el ambito de la lengua, literatura, cultura y civilizacién” (ANECA 2005) que puede
encontrarse en la pagina electrénica
http://www.aneca.es/activin/docs/libroblanco lengua def.pdf. Aunque no es vinculante pero
si tremendamente orientativo, en este informe, se analiza, en primera instancia, la situacion
de una miriada de estudios afines a estas areas en el contexto europeo, atendiendo a
universidades de once paises distintos. Entre ellos, la ANECA destacé la flexibilidad vy
novedad de las universidades francesas e italianas, de ahi que revisdramos con especial
atencion la planificacién docente de dos centros de reconocido prestigio francés e italiano:
Université Paris IV-Sorbonne (http://www.paris4.sorbonne.fr/fin/) y Universidad de Bolonia
(http://www.unibo.it/Portale/default.htm). Esta eleccién vino motivada por la relacion
estrecha (investigacién y docencia) de dos miembros de nuestro equipo docente con dichas
universidades, lo que propicié el contacto directo y la transferencia de datos con ellas. Estas
consultas y asesoramientos han determinado el perfil de algunas de nuestras materias, la
configuracién de ciertos itinerarios y salidas profesionales.

En segunda instancia, el citado Libro Blanco analiza el estado de estos estudios de lengua,
literatura, cultura y civilizacién en nuestro panorama nacional. Por titulaciones, los
porcentajes mas altos de participacidon en dicha encuesta los han alcanzado Filologia Inglesa
(31%) vy Filologia Hispanica (23%), de este modo, la participacién se ha concentrado
mayoritariamente en estas dos titulaciones (80%), esto es, los resultados obtenidos son
especialmente relevantes para ambas y por tanto, han sido de gran utilidad para la
elaboracién del Grado. En lo que concerniente a nuestra titulacion, Filologia Hispanica, las
encuestas se llevaron a cabo en 36 universidades espafiolas, entre las que sobresalid
considerablemente la Universidad de Granada, junto con la Universidad Complutense de
Madrid. Por todo ello, la informacidén contenida en el Libro Blanco en relaciéon a Filologia
Hispanica ha devenido uno de nuestros referentes externos cardinales. En concreto, han sido
fundamentales para el disefio y orientacién de nuestro trabajo los puntos 5 “Perfiles
profesionales de los titulados”; 6, 7 y 8, relativos a competencias transversales y especificas;
11 “Definicion de los objetivos de los titulos propuestos”; y “La estructura general de los
titulos”, contenida en el punto 12.

Por ultimo, hemos tenido también en consideracion dos referentes externos a la Universidad
de Granada que avalan la adecuacién de nuestra propuesta a criterios nacionales e
internacionales para titulos de similares caracteristicas académicas: primero, el informe que
elabord en febrero de 2007 The Quality Assurance Agency for Higher Education (QAA). Este
documento se refiere al Bachelor’s Degree in Languages and related studies, entre los que se
sitlan nuestro Grado de Filologia Hispanica. Las universidades britanicas se encuentran entre
las mas prestigiosas del mundo, y aunque en algunos puntos es demasiado ajena a las
tradiciones de nuestra universidad espafiola, tal y como sefiala el Libro Blanco, hemos
estimado necesario contar con estas valoraciones.

En segundo lugar, hemos consultado los informes y documentacion de perfiles profesionales
de la MLA, principal asociacion profesional de Estados Unidos para académicos tanto
americanos como internacionales de literatura y critica literaria, cuyo objetivo es reforzar el
estudio y la ensefianza del idioma y su literatura. La MLA tiene 30.000 miembros en 100

1%}
Q
e}
[e]
o
c
Re)
o
©
s
L
£
S
o
C
(]
o
(]
%)
=
1%}
Q
<]
=
©
c
®©
k]
(]
k]
=
O
©
3
[0]
a
=
©
O
>
8
o
Lo
%)
Q
o
[e]
o
c
Re)
o
@
8}
S
o
Q
[0}
o
o}
%)
=
1%}
aQ
=
=
c
[0}
Qo
Ke)
@
L
=
=
(]
>
)
50
o
Y9
30}
o
s}
—
o
—
<r
—
o
[Y9)
()
<
<
32}
D
©
~
[3)
w0
©
™
>
]
O




paises, principalmente académicos, catedraticos y estudiantes universitarios que estudian o
ensefian idiomas y literatura. Aunque esta organizacion fue fundada en Estados Unidos y sus
oficinas estdn situadas en Nueva York, sus miembros, preocupaciones, reputacién e
influencia son internacionales. Asi hemos consultado las “Professional Resources”
relacionadas con los estudios de lengua vy literatura espanolas que fueron mds demandadas y
mejor puntuadas en el Ultimo “report” de 2007-2008 realizado por esta asociacion.

INFORME DEL AGENTE EXTERNO
(Reyes Ruiz Ortiz, Catedratico de Instituto de lengua vy literatura espafiola)

RESPECTO AL TITULO ACTUAL
1.- Con el titulo actual écuales son las actividades profesionales en que se insertan
los licenciados o diplomados en esta titulacion?

Las actividades profesionales de los diplomados y licenciados con el titulo actual, son,
casi en exclusividad los distintos sistemas de ensefianza:

- Ensefianza universitaria

- Ensefianza reglada de educacion secundaria y bachilerato.

- Ensefanza reglada de Espafol para extranjeros, en las EE.OO.II.

- Ensefanza no reglada de Espafol para extranjeros en el Instituto Cervantes.
- Investigacion especializada en Filologia Hispanica.

2.- ¢éCuales son las carencias de formacion que desde el sector profesional se
detectan en la formacion actual de los estudiantes?

- La especializacién didéactica, tan necesaria en el desempefio de la docencia.

- La especializaciéon lingiistico-laboral para trabajar en otras profesiones,
relacionadas con el mundo del derecho, de la Administracion, de la ciencia, del
periodismo, etc.

RESPECTO AL TITULO PROPUESTO
1.- Con el titulo actual de Grado en Filologia Hispanica écudles son las actividades
profesionales en que se insertan los licenciados o diplomados en esta titulacion?

- Docencia de materias filolégicas en educacion secundaria y universitaria, previa
obtencidén de los requisitos legales correspondientes.

- Investigacion especializada en Filologia Hispanica.

- Industria cultural y editorial.

- Medios de comunicacion.

- Docencia de ELE.

2.- éCudles son las carencias de formacion que desde el sector profesional se
detectan en la formacion actual de los estudiantes?

Por lo que se refiere a habilidades, se detectan carencias en el habito de hablar en
publico (esta faceta se refleja en los estudiantes que hacen el CAP y que se enfrentan a sus
primeras clases) y en el dominio de una técnica concreta, sobre todo, de las propias de las
diferentes ramas laborales. Frecuentemente, se echa de menos una mayor capacidad de
analisis, lo cual hace dificil poner en contacto los conocimientos tedricos con la practica de la
realidad laboral.

En cuanto a conocimientos teodricos basicos, se notan deficiencias en el conocimiento
normativo de la lengua, tanto en el uso escrito como oral.

3.- El titulo de grado es de caracter generalista. éEn qué actividades profesionales
puede insertarse el estudiante con esta formacion? éCuales son las salidas
profesionales actuales del egresado con dicho titulo? éCudles podrian ser otras
salidas profesionales si se completase su formacion con (conocimientos no
exclusivos o propios de ese grado que pudiesen ser importantes —idiomas, técnicas,
etc.)?
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Aparte de las salidas profesionales sefialadas en parrafos anteriores, se podrian abrir
especificamente para los diplomados y licenciados en el titulo de grado que se informa, otras
salidas como:

En investigacion:

- Investigacion filolégica en lenguas profesionales.

- Investigacion sobre terminologia filolégica y su unificacidon, con vistas a la
docencia.

En industria editorial:
- Cooperacion en la actividad traductora de las editoriales.

Dos aspectos nos parecen - como afadidos al curriculo del Grado- que podrian
favorecer la preparacion de los estudiantes:

- Pruebas y examenes orales frecuentes.

- Potenciacion de los aspectos no comunes del aprendizaje de los idiomas
extranjeros, es decir, estudio de los idiomas en sus metalenguajes
administrativo, comercial, industrial, etc.

4.- (Qué evidencias podria aportar que pongan de manifiesto el interés profesional
del Titulo?

El desempefio de las profesiones siguientes:
- Docencia

- Traduccién

- Correccidn bibliografica

- Asesoria linglistica

- Publicidad

5.- éHay normas reguladoras del ejercicio profesional vinculadas a dicho Titulo?
No las hay.

6.- (Qué referentes externos y profesionales conoce que avalen la adecuacion de la
propuesta a criterios nacionales e internacionales para titulos de similares
caracteristicas académicas?

Los referentes externos que avalan la adecuacidon de esta propuesta a criterios
nacionales e internacionales son los siguientes:

- Libro Blanco del “Titulo de Grado en estudios en el ambito de la lengua,
literatura, cultura y civilizacion”
- se analizan los estudios afines a estas areas en el
contexto europeo.
= se analiza el estado de estos estudios en Espafa.
- The Quality Assurance Agency for Higher Education (QAA)
-2 valoraciones de las universidades britanicas.
- MLA, principal asociacion profesional de los Estados Unidos
- consulta de perfiles profesionales en el campo de la ensefianza-aprendizaje de
idiomas y sus literaturas.

7.- éConsidera que los médulos o materias que componen el plan de estudios son
coherentes con los objetivos generales y las competencias del Titulo? Indique si
detecta carencias o redundancias.

Entendemos que estan perfectamente correlacionados los objetivos generales y las
competencias del Titulo, recogidas en las paginas respectivas del documento presentado
como Titulo. Y los mdédulos y materias que componen el Plan de Estudios, recogidos en el
apartado de ‘“Planificacion de la ensefianza” del mismo documento; asi como con las
competencias transversales comunes a cada una de las materias.
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8.- éSerian justificables acciones de movilidad a los objetivos del Titulo?




Obviamente. Sobre todo, la movilidad consecuencia de la inmersién en una lengua
extranjera

Esta movilidad es ya un hecho, con los programas Soécrates, Erasmus y otros
convenidos por la Universidad de Granada con otras universidades extranjeras.

9.- éConsidera que los contenidos que se describen en el médulo o materia guardan
relacion con las competencias establecidas?

Si, son coherentes con las competencias especificas. Y, de igual modo, las
competencias transversales estan perfectamente ensambladas con los contenidos
procedimentales y actitudinales.

10.- éConsidera usted la inclusion de algun indicador relevante ademas de las tasas
de graduacion, abandono y eficacia para valorar los resultados del aprendizaje de
los alumnos? Proponga si asi lo considera indicadores de valoracion del Titulo.

Si, pruebas externas de evaluacidn de las competencias, objetivos y contenidos
adquiridos al finasl de los estudios de Grado.

2.3. Descripcion de los procedimientos de consulta internos
utilizados para la elaboracion del plan de estudios

La Universidad ha establecido un procedimiento para la elaboracién de los planes y su
ulterior aprobacion, en el que se ha garantizado la participacion de los diferentes colectivos
de la comunidad universitaria (profesores, estudiantes, y personal administrativo), incluidos
agentes externos, asi como un sistema de exposicion publica y enmiendas, cuya
transparencia y rigor han sido, en si mismos, un valor afiadido de esta Universidad, y en este
caso, del Titulo propuesto, que de esta manera queda aun mdas contrastado. El
procedimiento seguido ha sido disefiado en dos fases: primera, la unificacién de criterios
basicos de las universidades andaluzas, y segunda, la especificidad de criterios de la
Universidad de Granada.

1. Comisién de rama de la Coordinadora andaluza de universidades:

1. Creacién de una comision de la Rama de arte y humanidades de las Universidades
andaluzas para valorar las Comisiones de Titulo, presidida por el Rector Magnifico de
la Universidad de Granada, D. Francisco Gonzdlez Lodeiro. Dicha comisidén, en
reuniones periddicas, consensud los Titulos de Grado que configuran el mapa de
titulaciones andaluzas correspondientes a la rama de arte y humanidades. Entre
ellos, el nuestro: Filologia Hispanica.

2. Negociacion y consenso de la comisién andaluza de la rama de arte y humanidades
de las materias basicas y los mddulos obligatorios del Titulo de Grado de Filologia
Hispanica, asi como un minimo de competencias especificas que aseguran la
homogeneidad de las titulaciones andaluzas. En este proceso se llegdé a una serie de
acuerdos, entre ellos, la propuesta del 75% de los contenidos comunes del Grado de
Filologia Hispéanica, en los que participaron algunos miembros de nuestro Equipo
Docente.

2. Equipo docente para la elaboracién del Titulo de grado en F. Hispanica:

1. Requerimiento por parte del decanato de la Facultad de Filosofia y Letras de la
constitucion del Equipo Docente del Titulo de Grado en Filologia Hispanica.

2. Propuesta del Equipo Docente por parte de los Departamentos de Lengua espafiola y
Literatura espanola.

3. Aprobacién y nombramiento del Equipo Docente por parte de la Facultad de Filosofia
y Letras.

4. Reuniones periddicas en las que el Equipo docente ha ido realizado las tareas
pertinentes de disefio del Titulo de grado en F. hispanicas, cumpliendo el cronograma
previsto.

El equipo docente se compone de una serie de miembros correspondientes al sector
alumnado, profesorado y personal de administracién y servicios.

Por ultimo, tenemos que destacar que uno de los grandes pilares que ha constituido la
elaboracién de los planes ha sido el informe de Evaluacién de las titulaciones: Filologia
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hispanica y Filologia hebrea llevado a cabo por el Plan andaluz de Calidad de las
Universidades y publicado en el afio 2005. Asimismo, algunos de los profesores que
participaron en el comité interno de evaluacién forman parte actualmente del Equipo
docente. La lectura de esta evaluacion externa nos ha permitido hacer un analisis de las
debilidades y fortalezas de la titulacién en todos sus ambitos:

- contexto institucional;

- metas, objetivos y planificacion;

- programa de formacion;

- recursos humanos;

- instalaciones y recursos;

- desarrollo de la ensefianza;

- resultados académicos;

Finalmente, la evaluacion ofrece un plan de mejora que nos ha servido de gran utilidad para
incorporarlo al nuevo disefio del titulo.

En virtud del trdmite para la adecuacion de los titulos de Grado de la Universidad de
Granada, aprobado por unanimidad en Consejo de Gobierno de 17 de diciembre de 2014, se
procede a la adaptacién, con caracter técnico, de la memoria verificada del Grado en
Filologia Hispanica al modelo actual de la Aplicacidn de Oficializacién de Titulos del Ministerio
de Educacioén, Cultura y Deporte.

Las recomendaciones de especial seguimiento contenidas en el informe final para la
renovacién de la acreditacién de la titulacién de 19 de julio de 2016 sefialaban la necesidad
de “Analizar las causas de la mediana satisfaccidn de los estudiantes con las actividades
formativas y establecer la oportuna accién de mejora para reorientar esa satisfaccion”.

El alumnado a través de sus representantes ha manifestado en diversas ocasiones, tanto en
reuniones con los delegados como en la Comisién de Garantia de la Calidad, la necesidad de
desarrollar los contenidos de gramatica del espafiol por lo que una materia de 6 créditos
parece escasa. El consenso es general también en el ambito del Departamento de Lengua
Espafiola, responsable de la docencia de esta materia en la titulacion, por lo que se considera
oportuno realizar una modificacién de los contenidos del grado en este ambito. Las
modificaciones propuestas, que han sido aprobadas en Junta de Facultad de 12 de mayo de
2017 y en sesidn ordinaria del Consejo de Gobierno de 27 de junio de 2017, implican los
siguientes cambios en la estructura del plan docente:

10, El cambio de denominacion de dos asignaturas del ambito de Literatura Espafiola que
aparecieron en el Verifica con denominaciones erréneas y que no se habian podido modificar:

e Donde dice: Literatura hispanoamericana: desde el modernismo al fin del siglo
XX, debe decir: Literatura Hispanoamericana del siglo XIX: desde Ia
Independencia al Modernismo.
e Y donde dice: Siglo XXI: Literatura Hispanoamericana contemporanea, debe decir
Literatura Hispanoamericana Contemporanea: del siglo XX a la actualidad.
209 Cambio de denominacion para redistribuir los contenidos entre las asignaturas de
Literatura Espafiola entre 10 y 2° curso: la asignatura Introduccion a la Literatura Espaiola
pasa a llamarse Literatura Espafiola de la Edad Media y la asignatura Historia de la Literatura
Espafiola (Edad Media-Siglo de Oro) pasa a llamarse Literatura Espafiola del Siglo de Oro.
30, Cambio de la denominacién de la materia/asignatura: “Gramatica del espafol: morfologia
y sintaxis” por “Gramatica del espanol I: Morfologia”.
49, Creacién de una nueva materia/asignatura obligatoria de 6 créditos denominada:
“Gramatica del espafiol II: Sintaxis”.
50. La materia/asignatura “El espafiol como lengua extranjera para usos especificos” pasa de
obligatoria a optativa.
6°. Cambio de denominacidon del mddulo “El espafiol como lengua extranjera para usos
especificos” que pasa a denominarse “El espaiol como lengua extranjera”.
7°. La materia/asignatura “El espafiol como lengua extranjera: problemas didacticos vy
gramaticales” pasa al médulo “El espafiol como lengua extranjera”.
89. Se elimina la materia/asignatura optativa “El espafiol y los lenguajes de especialidad”,
del médulo 7: “Lengua espafiola: optatividad”.
90, Cambio de temporalidad de la materia/asignatura “Las hablas andaluzas”.

1%}
Q
e}
[e]
o
c
Re)
o
©
s
L
£
S
o
C
(]
o
(]
%)
=
1%}
Q
<]
=
©
c
®©
k]
(]
k]
=
O
©
3
[0]
a
=
©
O
>
8
o
Lo
%)
Q
o
[e]
o
c
Re)
o
@
8}
S
o
Q
[0}
o
o}
%)
=
1%}
aQ
=
=
c
[0}
Qo
Ke)
@
L
=
=
(]
>
)
50
o
Y9
30}
o
s}
—
o
—
<r
—
o
[Y9)
()
<
<
32}
D
©
~
[3)
w0
©
™
>
]
O




En Junta de Centro de la Facultad de Filosofia y Letras, en sesién ordinaria de 20 de
diciembre de 2019, se acuerda ampliar el nimero de plazas de nuevo ingreso ofertadas a 90.
Actualmente, el Grado en Filologia Hispanica tiene establecido en la memoria de verificacion
del Titulo un cupo de 70 plazas de nuevo ingreso. En relacidon con la propuesta de aumento a
90 plazas, hay que tener en cuenta que la demanda de este Grado en preinscripciéon es
superior a la oferta actual (por ejemplo, ha habido 102 solicitudes de 12 preferencia en la 12
adjudicacién del curso 2019-2020). Ademas, se han implantado dos grupos de docencia en la
mayor parte de las asignaturas obligatorias de primer, seqgundo y tercer curso, por lo que es
posible asumir un numero mayor de estudiantes sin perjudicar la calidad de la docencia. Por
otra parte, se estd trabajando en la implementacién de un Programa Conjunto de Estudios
Oficiales (doble grado) en Filologia Hispanica y Estudios Ingleses y, este aumento de plazas,
facilitard en un futuro la oferta de 10 plazas para este doble grado, sin reducir con ello la
oferta de plazas para aquellos estudiantes que opten a cursar el Grado en Filologia

Hispanica.

2.4. Descripcion de los procedimientos de consulta externos
utilizados para la elaboracion del plan de estudios

El anteproyecto del plan de estudio ha sido enviado a la Comision del Planes de Estudio del
Vicerrectorado de Ensefianzas de Grado y Posgrado, donde se ha sometido a su analisis y se
ha completado la “Memoria para la solicitud de Verificacion de Titulos Oficiales”. La
composicidén de esta comision es la siguiente:

1. Vicerrectora de Ensefianzas de Grado y Posgrado, que preside la comisién.

2. Director del Secretariado de Planes de Estudio, del Vicerrectorado de Ensefianzas de
Grado y Posgrado.

3. Directora del Secretariado de Evaluaciéon de la Calidad, del Vicerrectorado para la

Garantia de la Calidad.

4. Director del Secretariado de Organizacion Docente, del Vicerrectorado de Ordenacion

Académica y Profesorado.

5. Un miembro del personal de administracién y servicios del Vicerrectorado de Grado y

Posgrado.

6. Coordinador del Equipo docente de la titulacién.

7. Decano o Director del Centro donde se imparte la titulacién.

8. Un representante de un colectivo externo a la Universidad de relevancia en relacién
con la Titulacién. (D. Reyes Ruiz, Catedratico de Bachillerato de Lengua y Literatura
Espafiolas.)

Esta “Memoria para la solicitud de Verificacion de Titulos Oficiales”, se ha expuesto
durante 10 dias en la pagina web de la UGR, teniendo acceso a dicha informacion todo el
personal de la UGR, a través del acceso identificado. Este periodo de exposicion coincide con
el periodo de alegaciones.

Finalizado el periodo de 10 dias, la “Memoria para la solicitud de Verificacion de Titulos
Oficiales” ha pasado a la Comision de Titulos de Grado, comisién delegada del Consejo de
Gobierno, que atiende las posibles alegaciones, informa las propuestas recibidas de las
Juntas de Centro, vy las eleva, si procede, al Consejo de Gobierno. A dicha Comision ha sido
invitado un miembro del Consejo social de la Universidad de Granada.

La aprobacion definitiva de la memoria en la UGR ha tenido lugar en el Consejo social y
en el Consejo de Gobierno.

La comision de los Planes de Grado de Filologia Hispanica eligi6 como agente externo a. D.
Reyes Ruiz Ortiz. Su eleccion se ha seguido de acuerdo a los posibles perfiles de los
estudiantes que en su mayoria van a ser empleados en tareas docentes en Secundaria, como
profesores de Espafiol para extranjeros o como correctores o asesores linglisticos en
editoriales y empresas, por lo que se creyd conveniente contar con la experiencia
contrastada de un Catedratico de Instituto.

Exponemos a continuacion una breve trayectoria del agente externo, que avala su
eleccion:

Reyes Ruiz Ortiz es licenciado en Filosofia y Letras (Filologia Romanica) en 1972 y en
Derecho en 1985. Actualmente es Catedrdtico de Bachillerato de Lengua y Literatura
Espafiolas. En su condicién de agente externo nos interesa destacar los siguientes cargos
desempenados, en la medida en que adapta a la perfeccion a los perfiles mayoritarios de
nuestros alumnos: docentes en Secundaria y en el espafiol como lengua extranjera:
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Asesor linglistico en Marruecos. Cursos 1991-1992, 1992-1993, 1993-19904, 2006-
2007.

Jefe de Seminario de Lengua y Literatura Espafiolas del IES Padre Sudrez de
Granada.

Coordinador de la Asesoria LingUistica de la Consejeria de Educacion y Ciencia de la
Embajadada de Espafia en Marruecos. Casablanca-Rabat. Curso 1992/93.
Enseignant vacataire en la Universidad Hasan II de Casablanca (Marruecos). Curso
1992/93. Asignatura: Teoria y Critica literarias.

Enseignant vacataire en la Escuela Superior de Ciencias de la informacién. Rabat
(Marruecos). Curso 1993/94. Asignatura: Lengua Espafiola.

Jefe de Departamento de Espafiol para Extranjeros en la Escuela Oficial de Idiomas
de Granada. Curso 2005-2006

2.5 Objetivos

Los objetivos que nos planteamos en el Titulo de grado en Filologia Hispanica son los
siguientes:

Objetivos generales:

1.

2.

Dominar eficazmente la lengua espafiola, de forma escrita y oral, en &mbitos
profesionales y académicos.

Adquirir una solida formacién en los contenidos basicos de las areas de Lengua y
Literatura espanola.

Objetivos especificos

1.

2.

Expresarse con solvencia, en al menos una lengua distinta del espafiol, en dmbitos
no especializados.

Adquirir competencias profesionales para trabajar con eficacia y de forma innovadora
en los contextos relacionados con la lengua vy la literatura espanola, especialmente
en el mundo de la ensefianza.

Adquirir una formacion basica en las nuevas tecnologias de la informacidon e
industrias de la lengua y la literatura espafiola.

Desarrollar en el estudiante competencias relacionadas con la elaboracion y defensa
de argumentos y resolucién de problemas dentro del drea de estudio de Filologia
espafiola.

Desarrollar en el estudiante habilidades encaminadas a transmitir informacion, ideas,
problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no especializado.
Desarrollar en el estudiante las habilidades necesarias para emprender estudios
posteriores especializados y de posgrado.
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4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

4.1 Sistemas de informacion previa a la matriculacion vy
procedimientos accesibles de acogida y orientacion de los
estudiantes de nuevo ingreso para facilitar su incorporacion a
la Universidad y la titulacion

Sistemas de informacion previa comunes a la UGR

La Universidad de Granada desarrolla una significativa actividad promocional, divulgativa y
formativa dirigida a estudiantes de nuevo ingreso, haciendo un especial hincapié en
proporcionar informacion respecto del proceso de matriculacién, la oferta de titulaciones, las
vias y requisitos de acceso, asi como los perfiles de ingreso atendiendo a caracteristicas
personales y académicas adecuadas para cada titulacion.

En este sentido, el uso de las nuevas Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion,
constituye un instrumento fundamental para la diversificacién de los canales de difusion,
combinando la atencién personalizada con las nuevas tecnologias.

Las medidas concretas que vienen desarrollandose para garantizar un correcto sistema
de informacion previa a la matriculacidn son las siguientes:

a) Guia de informacion y orientacion para estudiantes de nuevo acceso

La “Guia de Informacién y Orientacion para estudiantes de nuevo acceso” se editd por
primera vez en septiembre de 2008, por el Secretariado de informacion y participacidon
estudiantil del Vicerrectorado de Estudiantes y Empleabilidad, como herramienta
fundamental para los futuros estudiantes a la hora de escoger alguna de las titulaciones de
la Universidad de Granada. Desde entonces, se edita anualmente la “Guia del futuro
estudiante de la UGR” (http://ve.ugr.es/pages/futuros_estudiantes/index).

Esta Guia contiene toda la informacidn necesaria, tanto en el plano académico como en
el particular, para el acceso a los estudios universitarios; se trata de un instrumento que se
utiliza en las ferias y salones del estudiante, en las charlas en los institutos y en todos
aquellos actos informativos sobre el acceso a las titulaciones de la Universidad de Granada.

b) Jornadas de Orientaciéon Universitaria en los institutos

Estas Jornadas estan coordinadas por el Servicio de Alumnos del Vicerrectorado de Estudiantes
y Empleabilidad. Se desarrollan en los propios institutos de ensefianza secundaria de la provincia
de Granada, y son impartidas por miembros del Vicerrectorado de Estudiantes y Empleabilidad y
por docentes de las distintas ramas de conocimiento en las que se encuadran las titulaciones
ofrecidas por la Universidad de Granada. Sus destinatarios son los alumnos y alumnas de 2° de
Bachillerato, y los orientadores de los Centros docentes de Bachillerato. La fecha de realizacion, su
organizacién y su contenido estan fijados y desarrollados de acuerdo con la Consejeria de
Educacion de la Junta de Andalucia.

c) Jornadas de Puertas Abiertas

Desde el curso académico 2008-2009, la Universidad de Granada desarrolla unas
“Jornadas de Puertas Abiertas” en las que los futuros estudiantes universitarios pueden
conocer los diferentes Centros Universitarios, sus infraestructuras, las titulaciones en ellos
impartidas, ademas de entrar en contacto con sus equipos de direccién, con el profesorado
y el personal de administracidon y servicios. A través de estas visitas guiadas por cada
Centro Universitario, los futuros alumnos pueden resolver sus dudas sobre los servicios
dirigidos a estudiantes, las condiciones de acceso a las distintas titulaciones, los medios
materiales y humanos adscritos a ellas, y sobre cuantos extremos sean relevantes a la hora
de elegir una carrera universitaria.

Dichas visitas se completan con la organizacion de charlas en los propios Centros, en las
gue se intenta ofrecer una atencién mas personalizada sobre titulaciones, perfiles y/o
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servicios. Ademas, esta previsto el desarrollo de encuentros dirigidos a los orientadores de
los Centros de Bachillerato.

La fecha de realizacidon de las Jornadas de Puertas Abiertas esta prevista entre los meses
de marzo y mayo de cada curso académico.

d) Informacion sobre el proceso de preinscripcion

La informacién previa a la matriculacién que los estudiantes tienen a su disposicién en la
web del Vicerrectorado de Estudiantes y Empleabilidad (http://ve.ugr.es/ ) en el momento
de formalizar su matricula, es la que a continuacion se detalla:

1. Vias y requisitos de acceso: engloba las diferentes vias de acceso, dependiendo de la
rama de conocimiento por la que haya optado el estudiante en el bachillerato. En cuanto a
los requisitos de acceso, los estudiantes deberan encontrarse en algunas de las situaciones
académicas recogidas segun el Distrito Unico Universitario Andaluz. (Esta informacién
deberd estar en manos de los estudiantes una vez que realicen la preinscripcién y no es del
todo indispensable en los sobres de matricula).

2. Perfil de ingreso: Habrd un perfil especifico para cada titulacion recogido en la
memoria de verificacion. De esta forma, los estudiantes podran orientarse sobre las
capacidades, conocimientos e intereses idoneos para iniciar ciertos estudios y acciones de
compensacién ante posibles deficiencias, sobre todo durante los primeros afios de la
titulacién.

3. Titulaciones y notas de corte: Se proporciona un mapa conceptual sobre las
Facultades y Escuelas en la cuales se imparten cada una de las titulaciones, asi como un
mapa fisico de la universidad y la situaciéon de cada uno de los campus.

4. Caracteristicas del titulo: planes de estudios de cada titulacién especifica y su
correspondiente plan de ordenacidon docente.

5. Plazos que los estudiantes deberdn saber en el momento de la matriculacién: el plazo
de matricula, de alteracidon de matricula, de convalidacién, reconocimiento de créditos, etc.;
junto con la documentacion que tienen que presentar, para evitar posibles errores ya que la
mayoria de los estudiantes de primer afio no sabe como realizar una acciéon administrativa
en la secretaria de su Facultad o Escuela.

6. Periodos de docencia de cada curso académico general de la Universidad: calendario
académico indicando el calendario oficial de exdmenes.

7. Informacion general de la Universidad: becas y ayudas, intercambios nacionales e
internacionales, servicios de la Universidad vinculados directamente con los estudiantes y
sus prestaciones, entre ellos, especialmente, informacién y cartén de solicitud del Carnet
Universitario e informacion sobre el Bono-Bus Universitario.

e) La web de la Universidad de Granada: http://www.ugr.es

La pagina web de la Universidad de Granada se constituye en una herramienta
fundamental de informacion y divulgacién de las Titulaciones, Centros y resto de
actividades de especial interés para sus futuros estudiantes.

f) La web de grados de la Universidad de Granada: http://grados.ugr.es

Esta plataforma de titulaciones de grado de la Universidad de Granada contiene toda la
oferta formativa de la universidad. En ella, se puede encontrar toda la informacion relativa
a:

- Las titulaciones de grado

- El acceso a la Universidad de Granada.

- La ciudad de Granada.

- La propia Universidad.

- Las salidas profesionales de los titulos

- Las ventajas de los titulos de grado de la Universidad de Granada.

La informacion sobre los titulos estd organizada en ramas de conocimiento y, dentro de
cada una de ellas, cada titulacion tiene su propia web informativa.
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Sistemas de informacion previa propios del Centro o Titulaciéon

Ademads de las acciones que con caracter general realiza la Universidad de Granada, la
Facultad de Filosofia y Letras (http://filosofiayletras.ugr.es), en relacidon con esta titulacion
viene desarrollando actividades complementarias de informacién especifica sobre las
titulaciones impartidas en ella:

B-a.- Asistencia para la realizacion de la automatricula

El equipo de direccién del Centro atiende, aconseja, guia y orienta sobre el proceso
de matriculacién a los futuros y/o nuevos estudiantes. Esta orientacidn se lleva realizando a
lo largo de varios cursos, en ella se capacita para la informacién y orientacién al alumnado
de la Facultad de Filosofia y Letras de la Universidad de Granada. El equipo decanal y el
personal administrativo del centro forman a un grupo de alumnas y alumnos que, durante
todo el proceso de matriculacién, asesoran al alumnado de nuevo ingreso.

€b.- Participacion en el desarrollo de las Visitas a los institutos

En los meses de julio y septiembre, se cuenta con grupos de alumnos y alumnas
que informan a los alumnos de los IES. Estos alumnos/as informantes han sido previamente
formados a través del curso de “Capacitacion para la informacion y orientacién al
estudiante” que se desarrolla a lo largo de todo el mes de junio en la propia Facultad de
Filosofia y Letras de la Universidad de Granada.

dc.- Jornadas de Puertas Abiertas

Cada mes de marzo, se realiza en la Facultad de Filosofia y Letras una semana de
puertas abiertas para que los alumnos de Bachillerato y Formacién Profesional se informen
de las titulaciones que se ofertan en la Facultad de Filosofia y Letras. Los servicios
encargados de atender sus cuestiones e informarles son el Vicedecanato de Estudiantes y
Accion Futerial-ytespuntes-de-informacién-estudianti{PIE}. Uno de estos dias se dedica a
las “Jornadas de Orientacion a la Universidad para los Estudiantes de Bachillerato”, donde
reciben charlas informativas al respecto y se atienden sus cuestiones por los ponentes de
dichas jornadas.

ed.- La Guia del Estudiante

Cada curso académico se edita a su inicio la Guia del Estudiante en la que se incluye
toda la informacion sobre la Facultad de Filosofia y Letras de la Universidad de Granada,
como su presentaciéon organizativa, la distribucion de los cursos con asignacion de aulas,
profesorado, horario, calendario de exdamenes e informacion sobre los distintos servicios que
ofrece la Facultad de Filosofia y Letras para desarrollo de la actividad docente y que el alumno
necesita conocer.

fe.- Otras actividades

Simultdneamente a estas acciones, se llevan a cabo otras en los propios centros de
bachillerato y de formacién profesional tales como, talleres de informacién al alumnado
sobre las titulaciones que se imparten en la Facultad de Filosofia y Letras de la Universidad
de Granada y sus salidas profesionales. Todo ello se acompafia de la informacién grafica
correspondiente: carteleria y tripticos informativos sobre las diferentes titulaciones. Estas
acciones son realizadas por el propio profesorado de la Facultad de Filosofia y Letras de la
Universidad de Granada, dentro del marco informativo establecido por la propia Universidad

de Granada para este tipo de acciones.

Para cursar de forma adecuada el Titulo de grado en Filologia Hispanica es recomendable

contar con un cierto perfil de ingreso, que debiera reunir las siguientes caracteristicas:

1. Poseer una competencia comunicativa suficiente en el uso de la lengua espafiola para la
correcta comprension y produccidon de textos en espafiol.

2. Conocimiento de las lenguas clasicas para el correcto desarrollo de actividades
formativas basicas en lingulistica historica.
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3. Conocer los principales movimientos literarios,

importantes escritas en lengua espafiola.
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5. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

5.1. Estructura de las ensefianzas. Explicacion general de la
planificacion del plan de estudios.

Aclaraciones previas

La planificacion de las ensefianzas se ha llevado a acabo segun los perfiles profesionales
establecidos previamente, y segln el criterio de secuencialidad, por el cual cada materia
planteada es base fundamental para asimilar la siguiente. Teniendo en cuenta los perfiles
profesionales y las nuevas demandas de la sociedad, asi como la mas coherente organizacion
de la ensefianza en mddulos y materias, hemos cambiado profundamente la estructura de
grado en comparacién con la antigua licenciatura.

El primer curso del Titulo de grado en Filologia Hispdnica se compone de un mdédulo de
materias basicas acordadas por las universidades andaluzas, de manera que se asegura con
este acuerdo un 75% de las materias comunes en todos los titulos de la Rama de
Humanidades en la Universidad andaluza. Asimismo, estas materias basicas conforman un
basamento en el conocimiento del alumno para afrontar las restantes competencias que debe
adquirir. Las materias son las siguientes:

Lengua
Literatura
LingUistica
Idioma moderno
Lengua Clasica

El resto del Titulo se ha organizado en dos grandes mddulos obligatorios (Lengua espafiola y
teorias linglisticas, y Literatura espafola y teoria literaria) cuyas competencias generales,
denominacién y numero de créditos vienen determinados por las universidades andaluzas.
La organizacion interna de cada uno de los moddulos y sus especificaciones, es decir, su
estructuracidon en materias y asignaturas y el planteamiento de competencias especificas, ha
sido tarea del Equipo docente y ha sido objeto de aprobacidn posterior por parte de los
Consejos de Departamento y de la Junta de Facultad.

Respecto a la optatividad, se han articulado una serie de médulos muy generales en donde el
alumno podra elegir dentro de ellos entre las distintas materias que lo componen.

Por ultimo, entre los acuerdos adoptados por las Universidades andaluzas y las
recomendaciones del VERIFICA, destaca la presencia en el Ultimo curso de un taller practico
y un trabajo fin de grado.

El trabajo fin de grado se estructura en unas lineas de trabajo que el alumno debera elegir
segun el itinerario elegido en el titulo. Estas lineas de trabajo estaran directamente
relacionadas con el contenido de las materias que han trabajado y sobre todo, con las
competencias que han adquirido y que deberan poner en practica.

Por ultimo, en el caso de que el estudiante pueda acreditar la realizacién de practicas
relacionadas con alguna actividad profesional ligada al grado en Filologia Hispanica, se
procederd, tras la solicitud pertinente por parte del interesado, al reconocimiento de 6
créditos de optatividad. Para que estas practicas sean reconocidas, el estudiante debe
acreditar la actividad laboral por un minimo de 150 horas en centros educativos, editoriales
y cualquiera relacionado con los perfiles profesionales de la titulacion.

Descripcion del Titulo de grado en Filologia Hispanica:

El Titulo de grado en Filologia Hispanica se compone de 240 créditos ETCS estructurados en
cuatro cursos de 60 créditos y un total de 8 semestres. Estos 240 créditos se han organizado
en moédulos y materias del siguiente modo:
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MODULOS

Namero Denominacion Nuamero de créditos

1 Materias basicas 60

2 Lengua espafiola y teorias linguisticas 48

3 Literatura espafiola y teorias literarias 48

4 Idioma moderno (nivel superior) 12

5 El espafiol como lengua extranjera 12

6 Trabajo fin de grado 6

7 Lengua espafola: optatividad 48

8 Literatura espanola: optatividad 42

9 Literatura hispanoamericana: optatividad 12

10 Lengua y literaturas romanicas 6

11 Andlisis literario de textos en espafiol 6

: NUMERO DE

MODULO MATERIA ASIGNATURA CREDITOS
Lengua El espafiol actual: norma y uso 6
Literatura Introduccion a los estudios literarios 6
Linglistica Linglistica general 6

. Idioma moderno I. 1 6
*
UelEhmE) FEe e U () Idioma moderno I. 2 6
2 ci Xk

Materias Ll (Eldzies 1) Lengua Clasica 6

Basicas
Fonética y fonologia del espafiol Fonética y fonologia del espariol 6
Gramatlcla ol el 1 Gramatica del espafiol I: Morfologia 6
Morfologia
k’:te%riaatura sepelial e [H Literatura espafola de la Edad Media 6
Introduccion a la literatura Introduccion a la literatura 6
hispanoamericana hispanoamericana

(*)Se escogera una materia de 12 cc. de idioma moderno de entre la oferta de lenguas de la Facultad de
Filosofia y Letras de la Universidad de Granada. Las Guias de cada titulacion incluiran una descripcion

detallada de cada una de estas materias.
(**)Los estudiantes deberan cursar una asignatura de 6 créditos ECTS a elegir entre las ofertadas por el

centro.
MODULOS MATERIAS
MODULO MATERIAS NUMERO DE
CREDITOS
1. Materias basicas Materia 1: Lengua 6
Materia 2: Literatura 6
Materia 3: Linguistica 6
Materia 4: Idioma moderno I 1
Materia 5: Lengua Clasica 6
Materia 6: Fonética y fonologia del espafiol 6
Materia 7: Gramatica del espafiol I: Morfologia 6
Materia 8: Literatura espafola de la Edad Media
Materia 9. Introduccion a la literatura 6
hispanoamericana 6
TOTAL: 60
2. Lengua espafiola y teorias Materia 1: Pragmatica del espafiol y analisis del 6
lingUisticas discurso
Materia 2: Semantica y lexicologia del espafiol 6
Materia 3: Lexicografia del espafiol 6
Materia 4: Gramatica del espafiol II: Sintaxis 6
Materia 5: Introduccion a las variedades linglisticas
del espafiol 6
Materia 6: Las hablas andaluzas
Materia 7: Historia de la lengua espafiola 6
12
TOTAL: 48
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3. Literatura espafiola y Materia 1: Literatura espafiola del Siglo de Oro 6
teorias literarias Materia 2: Historia de |a literatura espafiola (S.XVIII-
S.XIX) 6
Materia 3: Literatura espafiola del siglo XX. Poesia
Materia 4: Literatura espafnola del siglo XX. Teatro y 6
prosa 6
Materia 5: El discurso literario espafiol en la
actualidad 6
Materia 6: Literatura hispanoamericana: el legado
indigena vy la literatura colonial 6
Materia 7: Literatura Hispanoamericana del siglo XIX:
desde la Independencia al Modernismo 6
Materia 8: Literatura Hispanoamericana
Contemporanea: del siglo XX a la actualidad | 6
TOTAL: 48
4. Idioma moderno (Nivel Materia 1: Idioma moderno II 12
superior)
5. El espafiol como lengua Materia 1: El espafiol como lengua extranjera: | 6
extranjera problemas didacticos y gramaticales
Materia 2: El espafiol como lengua extranjera para | 6
usos especificos
TOTAL: 12
6. Trabajo fin de grado Materia 1: Trabajo fin de grado 6
7. Lengua espanola: Materia 1: Historia de la lingUistica espafiola 6
optatividad Materia 2: Geolinguistica del espafiol 6
Materia 3: El espafiol de América 6
Materia 4: Sociolinguistica y etnolinguistica del 6
espafiol
Materia 5: Historia del léxico espafol 6
Materia 6: El espafol instrumental: modalidades 6
orales y escritas
Materia 7: El espafiol en los medios de comunicacion 6
Materia 8: La industria editorial: edicidon, correccion, 6
anotacion y evaluacion de textos espafioles
TOTAL: 48
8. Literatura espafiola: Materia 1: Cervantes 6
optatividad Materia 2: Gongora y Quevedo 6
Materia 3: Imaginario femenino en la literatura | 6
espafiola
Materia 4: Teatro espafiol: texto y espectaculo 6
Materia 5: Federico Garcia Lorca y la Generacion del | 6
27
Materia 6: De la vanguardia a la posmodernidad 6
Materia7: El espacio hispanoitaliano en el | 6
Renacimiento y el Barroco
TOTAL: 42
9. Literatura Materia 1: Literatura y otras artes en | 6
hispanoamericana: Hispanoamérica: pintura, mdusica, cine,
optatividad television.
Materia 2: Literatura hispanoamericana y politicas de | 6
mercado
TOTAL: 12
10. Lengua vy literaturas Materia 1: Lengua y literaturas Romanicas 6
romanicas
11. Analisis linguistico y | Materia 1: Analisis literario de textos en 6

literario de textos en espafiol

espafiol
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Toda esta relacion de mdédulos y materias se ha insertado en cada uno de los cuatro afos de
los que se compone el Titulo de grado en Filologia Hispanica, conformando asi un edificio
sélido en el que el alumnado podra ir adquiriendo sus competencias de una manera ldgica y
secuenciada. Para ello, hemos situado en los dos primeros afios las materias obligatorias con
objeto de que el estudiante adquiera una férrea formacion, mientras que la optatividad la
hemos ido incorporando en los dos Ultimos afios: creemos que el alumno dispone, entonces,
de las herramientas necesarias para seleccionar el itinerario que le conducira al perfil laboral
gue mas le interesa. He aqui la distribucién de las materias en los cuatro afios:

| CURSO | PRIMER SEMESTRE SEGUNDO SEMESTRE

PRIMERO Idioma moderno I

Lengua Lengua Clasica

Literatura Linguistica

Literatura espanola de la Edad Media Introduccién a la literatura
Fonética y fonologia del espafol hispanoamericana
Gramatica del espafiol I:
Morfologia

Idioma moderno II

Literatura espanola del Siglo de Oro Lexicografia del espafiol
Semantica y lexicologia del espaiol Introduccién a las variedades
Pragmatica del espafiol y analisis del linguisticas del espanol

discurso Historia de la literatura espafiola
El espafiol como lengua extranjera: (S-XVIII-S.XIX)

problemas didacticos y gramaticales Literatura hispanoamericana: el
legado indigena y la literatura
colonial

A continuacion, presentamos la distribucion de los médulos y materias por cursos:

PRIMER CURSO (60 cr.)

MODULO 1: Materias basicas

Lengua (6 cr.) S1t

Literatura (6 cr.) S1

Linguistica (6 cr.) S2

Idioma moderno I (12 cr.) S2y S1
Lengua Clésica (6 cr.) S2

Fonética y fonologia del espaiol (6cr) S1

1 .. .
“S” indica el semestre en el que se cursa esa materia.
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Gramatica del espafiol I: Morfologia (6¢cr.) S2
Literatura espafiola de la Edad Media (6cr.) S1
Introduccién a la literatura hispanoamericana (6c¢r.) S2

SEGUNDO CURSO (60 cr.)

MODULO 4: Idioma moderno (nivel superior)
Idioma moderno: nivel superior (12 cr.) S3 y S4

MODULO 2: Lengua espafiola y teorias lingiiisticas.
Pragmatica del espafiol y analisis del discurso (6 cr.) S3
Semantica y lexicologia del espafiol (6 cr.) S3

Lexicografia del espafiol (6 cr.) S4

Introduccién a las variedades lingUisticas del espafiol (6 cr.) S4

MODULO 3: Literatura espafiola y teorias literarias

Historia de la literatura espafiola (Edad media -Siglo de Oro) (6cr) S3

Historia de la literatura espafiola (S.XVIII-S.XIX) (6cr.) S4

Literatura hispanoamericana: el legado indigena v la literatura colonial (6cr.) S4

MODULO 5: El espafiol como lengua extranjera
El espafiol como lengua extranjera: problemas didacticos y gramaticales (6 cr.) S3

TERCER CURSO (60 cr.)

CUARTO CURSO (60 cr.)
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A continuacidn, se enumeran de manera esquematica, las distintas materias que componen
el Titulo de grado en Filologia Hispanica, indicando su denominacién, el nimero de créditos,
el caracter y la unidad temporal donde se inscriben:

MATERIAS (9)

Denominacién Créditos ECTS | Caracter Unidad temporal
Lengua 6 Basico S1
Denominacién Créditos ECTS | Caracter Unidad temporal
Literatura 6 Basico S1
Denominacion Créditos ECTS | Caracter Unidad temporal
Linglistica 6 Basico S2
Denominacion Créditos ECTS | Caracter Unidad temporal
Idioma moderno 1 12 Basico S1yS2
Denominacion Créditos ECTS | Caracter Unidad temporal
Lengua clasica 6 Basico S2
Denominacién Créditos ECTS | Caracter Unidad temporal
Fonética y fonologia del espafiol 6 Basico S1
Denominacién Créditos ECTS | Caracter Unidad temporal
Gramatica del espafiol I: Morfologia 6 Basico S2
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Materia 8: Literatura espanola de la Edad Media

Denominacién Créditos ECTS | Caracter Unidad temporal
Literatura espanola de la Edad Media 6 Basico S1

Materia 9: Introduccidn a la literatura hispanoamericana

Denominacién Créditos ECTS | Caracter Unidad temporal
Introduccidn a la literatura hispanoamericana 6 Bdsico S2

MODULO 2: LENGUA ESPANOLA Y TEORIAS LINGUISTICAS

MATERIAS (7)

Materia 1: Pragmatica del espaiiol y analisis del discurso

Denominacién Créditos ECTS | Caracter Unidad temporal
Pragmatica del espafiol y analisis del discurso 6 Obligatorios | S3

Materia 2: Semantica y lexicologia del espaiiol

Denominacion Créditos ECTS | Caracter Unidad temporal
Semantica y lexicologia del espafiol 6 Obligatorios | S3

Materia 3: Lexicografia del espaiiol

Denominacién Créditos ECTS | Caracter Unidad temporal
Lexicografia del espaiol 6 Obligatorios | S4

Materia 4: Gramatica del espaiiol II: Sintaxis

Denominacion Créditos ECTS | Caracter Unidad temporal
Gramatica del espariol II: Sintaxis 6 Obligatorios | S5

Materia 5: Introduccidon a las variedades lingiiisticas del espaiiol

Denominacion Créditos ECTS | Caracter Unidad temporal

Introduccion a las variedades linglisticas del |6 Obligatorios | S4

espafol

Materia 6: Las hablas andaluzas

Denominacion Créditos ECTS | Caracter Unidad temporal

Las hablas andaluzas 6 Obligatorios | S7

Materia 7: Historia de la lengua espaiiola

Denominacién Créditos ECTS | Caracter Unidad temporal

Historia de la lengua espafiola 12 Obligatorios | S7 y S8

MODULO 3: LITERATURA ESPANOLA Y TEORIAS LITERARIAS

MATERIAS (8)

MATERIA 1: Literatura espaiiola del Siglo de Oro

Denominacion Créditos ECTS | Caracter Unidad
temporal

Literatura espafola del Siglo de Oro 6 Obligatorios | S3

MATERIA 2: Historia de la literatura espaiiola (S.XVIII-S.XIX)

Denominacion Créditos ECTS | Caracter Unidad
temporal

Historia de la literatura espafola (S.XVIII-S.XIX) 6 Obligatorios | S4

MATERIA 3: Literatura espafola del siglo XX. Poesia

Denominacion Créditos ECTS | Caracter Unidad
temporal

Literatura espafiola del siglo XX. Poesia 6 Obligatorios | S5

MATERIA 4: Literatura espaiiola del siglo XX. Teatro y prosa

Denominacion Créditos ECTS | Caracter Unidad
temporal

Literatura espanola del siglo XX. Teatro y prosa 6 Obligatorios | S6
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MATERIA 5: El discurso literario espafiol en la actualidad

Denominacion Créditos ECTS | Caracter Unidad
temporal
El discurso literario espanol en la actualidad 6 Obligatorios | S7

MATERIA 6 Literatura hispanoamericana: el legado indigena y la literatura colonial

Denominacion Créditos ECTS | Caracter Unidad
temporal
Literatura hispanoamericana: el legado indigena y | 6 Obligatorios | S4

la literatura colonial

MATERIA 7: Literatura Hispanoamericana del siglo XIX: desde

Modernismo

la Independencia al

Denominacion Créditos ECTS | Caracter Unidad
temporal
Literatura Hispanoamericana del siglo XIX: desde | 6 Obligatorios | S6
la Independencia al Modernismo
MATERIA 8: Literatura Hispanoamericana Contempordnea: del siglo XX a la actualidad
Denominacion Créditos ECTS | Caracter Unidad
temporal
Literatura Hispanoamericana Contemporanea: del |6 Obligatorios | S8
siglo XX a la actualidad
MODULO 4: IDIOMA MODERNO (NIVEL SUPERIOR)
MATERIA 1: Idioma moderno II
Denominacion Créditos ECTS | Caracter Unidad
temporal
Idioma moderno II 12 Obligatorios | S3 y S4
MODULO 5 : EL ESPANOL COMO LENGUA EXTRANJERA
Denominacion Créditos ECTS | Caracter Unidad
temporal
El espafiol como lengua extranjera: problemas |6 Obligatorios | S3
didacticos y gramaticales
El espafiol como lengua extranjera para usos |6 Optativos S7
especificos
MODULO 6: TRABAJO FIN DE GRADO
Denominacion Créditos ECTS | Caracter Unidad
temporal
Trabajo fin de grado 6 Trabajo  Fin|S8
de Grado
MODULO 7: LENGUA ESPANOLA (OPTATIVIDAD)
MATERIAS (9)
Materia 1: Historia de la lingiiistica espaiola
Denominacion Créditos ECTS | Caracter Unidad
temporal
Historia de la linglistica espafiola 6 Optativos S5-S8
Materia 2: Geolingiiistica del espaiiol
Denominacion Créditos ECTS | Caracter Unidad
temporal
Geolinguistica del espafiol 6 Optativos S55-S8
Materia 3: El espaiol de América
Denominacion Créditos ECTS | Caracter Unidad
temporal
El espafiol de América 6 Optativos S5-S8
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Materia 4: Sociolingiiistica y etnolingiiistica del

espaiol

Denominacion Créditos ECTS | Caracter Unidad
temporal

Sociolinglistica y etnolinguistica del espafiol 6 Optativos S55-S8

Materia 5: Historia del Iéxico espaiiol

Denominacion Créditos ECTS | Caracter Unidad
temporal

Historia del léxico espafiol 6 Optativos S5-S8

Materia 6: El espaiiol instrumental: modalidades orales y escritas

Denominacion Créditos ECTS | Caracter Unidad
temporal

El espafol instrumental: modalidades orales y |6 Optativos S5-S8

escritas

Materia 7: El espaiol en los medios de comunicacion

Denominacion Créditos ECTS | Caracter Unidad
temporal

El espafiol en los medios de comunicacidn 6 Optativos S5-S8

Materia 8: La industria editorial: edicion, correccion, anotacion

y evaluacion de textos

espaioles

Denominacion Créditos ECTS | Caracter Unidad
temporal

La industria editorial: edicién, correccion, anotacion | 6 Optativos S5-S8

y evaluacidn de textos espafioles

MODULO 8: LITERATURA ESPANOLA (OPTATIVIDAD)

MATERIAS (7)

MATERIA 1: Cervantes

Denominacion Créditos ECTS | Caracter Unidad
Temporal

Cervantes 6 Optativos S5-S8

MATERIA 2: Gongora y Quevedo

Denominacion Créditos ECTS | Caracter Unidad
Temporal

Godngora y Quevedo 6 Optativos S5-S8

MATERIA 3: Imaginario femenino en la literatura espanola

Denominacion Créditos ECTS | Caracter Unidad
Temporal

Imaginario femenino en la literatura espafiola 6 Optativos S55-S8

MATERIA 4: Teatro espaiiol: texto y espectaculo

Denominacion Créditos ECTS | Caracter Unidad
Temporal

Teatro espafiol: texto y espectaculo 6 Optativos S5-S8

MATERIA 5: Federico Garcia Lorca y la generacion del 27

Denominacion Créditos ECTS | Caracter Unidad
Temporal

Federico Garcia Lorca y la Generacion del 27 6 Optativos [ S5-58

MATERIA 6: De la vanguardia a la posmodernidad

Denominacion Créditos ECTS | Caracter Unidad
Temporal

De la vanguardia a la posmodernidad 6 Optativos S5-S8

MATERIA 7: El espacio hispanoitaliano en el Renacimiento y el Barroco

Denominacion Créditos ECTS | Caracter Unidad
Temporal

El espacio hispanoitaliano en el Renacimiento y el | 6 Optativos S5-S8

Barroco
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MODULO 9: LITERATURA HISPANOAMERICANA (OPTATIVIDAD)

MATERIAS (2)

MATERIA 1: Literatura y otras artes en Hispanoamérica: pintura, misica, cine, television

Denominacion Créditos Caracter | Unidad
ECTS temporal

Literatura y otras artes en Hispanoamérica: pintura, |6 Optativos | S5-S8

musica, cine, television.

MATERIA 2: Literatura hispanoamericana y politica de mercado

Denominacion Créditos Caracter | Unidad
ECTS temporal

Literatura hispanoamericana y politica de mercado 6 Optativos | S5-S8

MODULO 10: LENGUA Y LITERATURAS ROMANICAS

Materia 1: Lengua y literaturas romanicas

Denominacion Créditos Caracter |Unidad
ECTS temporal

Lengua y literaturas romanicas 6 Optativos | S5-S8

MODULO 11: ANALISIS LITERARIO DE TEXTOS EN ESPANOL

Materia 1: Analisis literario de textos en espaiiol

Denominacion Créditos Caracter |Unidad
ECTS temporal

Analisis literario de textos en espafiol 6 Optativos | S5-S8

¢ Distribucion del plan de estudios en créditos ECTS, por tipo de

materia para los titulos de grado.

La informacién referente a actividades formativas,
metodologias docentes que se detalla en los diferentes apartados del punto 5 de la memoria
es orientativa, por lo que pueden reajustarse antes del inicio de cada curso académico por la
Comision Académica. La citada informacién deberd ajustarse en todo momento a las
directrices establecidas por los Vicerrectorados correspondientes.
efectien deben quedar reflejados en las guias docentes antes del inicio de cada curso

académico.

TIPO DE MATERIA CREDITOS
Formacién basica 60
Obligatorias 114
Optativas 60
Practicas externas
Trabajo fin de Grado 6
CREDITOS TOTALES 240

Tabla 1. Resumen de las materias y distribucién en créditos ECTS

sistemas de evaluacion vy

Los cambios que se
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MECANISMOS DE COORDINACION DOCENTE

En el titulo de Grado en Filologia Hispanica, los mecanismos de coordinacion docente
son de dos tipos: horizontal y vertical. Se realizan reuniones periddicas entre los profesores
que imparten las asighaturas del mismo semestre y entre los profesores que imparten
asignaturas del mismo modulo. El objetivo de estas reuniones es siempre mantener una
conexion entre las distintas asignaturas para obtener el mejor aprendizaje con la mayor
calidad en la formacion del estudiante.

Se establecerdn lineas de comunicacién entre la Coordinacién del Grado, las
Comisiones de Docencia de los distintos departamentos implicados en la imparticion del titulo
y los diferentes profesores responsables de las asignaturas que integran una misma materia
o modulo para favorecer el cumplimiento de objetivos y la solucién de problemas e
incidencias derivadas de la practica docente a lo largo del curso, aplicdndose una estrategia
comun en la aplicacién y desarrollo de las actividades formativas, metodologias docentes y
sistemas de evaluacion.

En las reuniones de la CGIC del Grado de Filologia Hispanica se realiza la
coordinacion entre los dos departamentos responsables de la titulacién (Departamento de
Lengua Espafola y Departamento de Literatura espafiola). A las reuniones asisten profesores
de ambos departamentos, incluidos los Jefes de Departamento, lo que implica la
coordinacion de las acciones que se deben realizar conjuntamente. Preocupacion especial de
los dos ultimos cursos ha sido la organizacidn de los TFG, que ha implicado también
reuniones informativas con los tutores y la difusidon de la normativa, tanto de la UGR como
de la Facultad de Filosofia y Letras. En las reuniones de la CGIC se han revisado los posibles
solapamientos en los contenidos de algunas asignaturas y han establecido criterios para
evitarlos. Se considera coordinacién horizontal las reuniones con el Vicedecanato de
Ordenacion Académica para la coordinacién de los grados que se imparten en la Facultad de
Filosofia y Letras. En estas reuniones se han tratado diversas cuestiones relacionadas con la
organizacion del centro, por ejemplo la organizacién de los horarios y el desarrollo de la
normativa de los TFG, la elaboracién conjunta de las guias docentes, la puesta en comun de
criterios de evaluacién y metodologias docentes en el caso de asignaturas con diferentes
profesores. En el caso de asignaturas afines o pertenecientes a otros departamentos se
realizé la coordinacidon a través de las reuniones con los coordinadores como representantes
de sus areas de conocimiento, especialmente en las asignaturas de idiomas, comunes en los
dos primeros afios con otras titulaciones.

COMPETENCIA LINGUISTICA

En virtud de los Acuerdos adoptados por la Comisién Académica del Consejo Andaluz de
Universidades, sobre contenidos comunes minimos de las Ensefianzas de Grado, asi como de
la Circular de 10 de junio de 2010, de la Direccién General de Universidades de la Junta de
Andalucia, los estudiantes que cursen este Grado deberdn acreditar, antes de la obtencion
del Titulo, la competencia linglistica en una lengua extranjera de nivel B1 o superior,
confirme al Marco Comun Europeo de Referencia para las lenguas.

DISENO UNIVERSAL PARA TODAS LAS PERSONAS

La universidad ejerce un papel fundamental en la configuracion de la sociedad en la que

vivimos. La Universidad de Granada, dentro de su compromiso social, fomentara el disefio

curricular del Grado de Filologia Hispanica con un modelo solidario y equitativo para la

adquisicion de competencias, conocimientos y resultados que permitan formar a

profesionales que tengan en cuenta el respeto y la promocion de los Derechos Humanos, la

construcciéon de un entorno mas inclusivo, diverso, sostenible y disefiado para todos,

independientemente de su procedencia o entorno social.
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5.2 Planificacion y gestion de la movilidad de estudiantes propios y
de acogida

La movilidad de estudiantes y profesores constituye uno de los aspectos mas importantes en
el EEES. Por ello, la Universidad de Granada cuenta con numerosos convenios con otras
Universidades nacionales e internacionales, y ademas es una de las universidades espafiolas
junto a Salamanca con mayor numero de estudiantes extranjeros que acuden a nuestros
centros a realizar parte de sus titulos o investigaciones.

La Facultad de Filosofia y Letras, donde se inscribe el Titulo de grado en Filologia Hispanica,
cuenta con el Vicedecanato de Relaciones Internacionales que gestiona los Programas
Sécrates Erasmus y Sicue/Seneca; asimismo, ofrece informacion y apoyo a la gestion de los
otros programas de movilidad firmados por la Universidad de Granada.

Programa Socrates/Erasmus

Este programa ofrece a los estudiantes lo siguiente:

¢ Asistencia Médica en el Extranjero

e 120 Euros al mes

e Matricula Gratuita en la Universidad de Destino

e Reconocimiento de los estudios realizados en la universidad de destino si se cumplen
los requisitos establecidos por la universidad y la facultad.

Para disfrutar de una estancia Sdcrates/Erasmus los alumnos deben:
e Estar, como minimo, en segundo curso de la carrera.
e Aprobar el examen de idiomadel pais que se desea visitar

Programa Sicie/Séneca

Este programa ofrece a los estudiantes la posibilidad de realizar un curso académico en
cualquiera de las universidades espafiolas con las que nuestra universidad tiene firmado un
convenio.

Los alumnos han de solicitar la beca Sicué en primer lugar, por la que se les ofrece matricula
gratuita en la universidad de destino, y el reconocimiento de los estudios cursados en dicha
universidad. De entre los alumnos Sicle, el Ministerio de Educacién, Ciencia y Deporte
selecciona a los alumnos Séneca, a los que se le concede una ayuda econdmica de
aproximadamente 500 euros mensuales. La seleccion dependerd del expediente de
alumnado, los créditos cursados y los pendientes.

Y en sentido inverso, el Vicedecanato de Relaciones Internacionales se encarga de acoger,
orientar y apoyar a los alumnos extranjeros mediante reuniones con los recien llegados, y
con toda una informacién en inglés que se expone en la Guia del alumnado y que incluye
todos los ambitos que necesita alguien que viene por primera vez a nuestra Facultad:
ingreso, matriculacién, servicios, acomodacion, etc.

Information for students coming to the Faculty of humanities at the University of
Granada academic year 2008-2009

Registration procedure

Application form is not required in advanced. On arrival, students will need to present a
letter certifying that they have been awarded an Erasmus grant to study at our Faculty.

Once they have been registered at the Faculty of Humanities, they will get their identity card
at the International Relations Central Offi ce (Complejo Administrativo “Triunfo”, Cuesta del
Hospicio s/n). There, they have to apply for the placement test, which is a compulsory
requirement to be able to join the Spanish course for Erasmus students.

— For further details on the registration procedure, please visit the following website:
http://www.ugr.es/%7Eriletras/erasmus visitantes/MAIN VISITANTES english.htm

Learning agreement

Students choose their courses once they have registered. Learning agreements will be signed
after course registration.

Attendance is not compulsory at this University and, therefore, lecturers do not have to
control it. If your students need attendance certifi cates, note that they will have to ask for
them at the Offi ce of International Relations at the Faculty of Humanities. In any case, we
cannot guarantee this possibility. However, before leaving, they will be given a certificate
stating the duration of their stay, with the date of arrival and departure.
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Courses

Please note that students can register only those courses which take place in our Faculty.
Every year, each Faculty offers a restricted number of courses for students of other Faculties,
although we cannot always guarantee this option. There, you will fi nd the link <Documento
completo en PDF, con la informacion detallada de todas las asignaturas>, which includes a
detailed explanation of each Degree.

Intensive spanish courses

UGR offers an intensive Spanish course to Erasmus students. This course is intended for
students with an intermediate level of Spanish. Incoming students have to sit a placement
test in order to be allocated to the corresponding level. Please note that students should
arrive at Granada at least three days before the level test

takes place in order to be registered in the Spanish intensive course.

Accomodation

There is an accommodation offi ce at the University. There are also many notice boards
where

people announce fl ats to share and it is very easy to fi nd a convenient place. Nevertheless,
we recommend that students book a place to stay for their first two or three days at
Granada.

If there is any further information you may need, please contact us by email (riletras@
ugr.es), telephone (+34 958 24 89 56) or fax (+34 958 24 35 61).

CONVENIOS PROPIOS DE LA UNIVERSIDAD DE GRANADA EN LOS QUE LOS
DEPARTAMENTOS DE LENGUA ESPANOLA Y LITERATURA ESPANOLA ESTAN IMPLICADOS EN
EL TITULO DE GRADO EN F. HISPANICA

Institut fur Romanische Philologie
RHEINISCH-WESTF. TECHN. HOCHSCHULE AACHEN (=Aquisgran, Alemania).

Universidad Comenio, facultad Pedagdgica, de Bratislava (desde hace 12 afios).

Romansk Institut. Spansk Afdeling
AARHUS UNIVERSITET (Dinamarca)

Department of Hispanic Studies
UNIVERSITY OF ABERDEEN (Reino Unido)

Institut fir Romanistik )
HUMBOLDT-UNIVERSITAT ZU BERLIN (Alemania)

Institut fUr Spanische Sprach- und Literatur
UNIVERSIDAD DE BERNA (Suiza)

Department of Hispanic Studies
UNIVERSITY OF BIRMINGHAM (Reino Unido)

Romanisches Seminar )
RHEIN. FRIE.-WILH. UNIVERSITAT BONN (Alemania)

Département d’Espagnol
Faculté des,Lettres et Sciences Sociales
UNIVERSITE DE BRETAGNE OCCIDENTALE (Brest, Francia)

Department of Hispanic, Portuguese and Latin American Studies
UNIVERSITY OF BRISTOL (Reino Unido)

U.F.R. des Langues Vivantes Etrangéres
UNIVERSITE DE CAEN (Francia)

Hispanic Studies
School of European Studies
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UNIVERSITY OF WALES (Cardiff, Reino Unido)

Instituto de Lingua e Literatura Portuguesas
Faculdade de Letras
UNIVERSIDADE DE COIMBRA (Portugal)

Institut fir Romanistik

Fakultat Sprach- und Literaturwissenschaften
TECHNISCHE UNIVERSITAT DRESDEN (Alemania)
Representante: Prof. Dr. Alf Monjour

Dept. of Spanish and Portuguese
TRINITY COLLEGE (Dublin, Irlanda)

Institut fur fremdsprachliche Philologien
Romanistik )
GERHARD-MERCATOR UNIVERSITAT DUISBURG-ESSEN (Essen, Alemania)

Department of Hispanic Studies
UNIVERSITY OF EDINBURGH (Reino Unido)

Departamento de Linguistica e Literaturas
UNIVERSIDADE DE EVORA (Portugal)

Romanisches Seminar )
ALBERT-LUDWIGS UNIVERSITAT FREIBURG (Freiburg i. Br., Alemania)

Vakgroep Romaanse Talen en Culturen
Faculteit der Letteren
RIJKSUNIVERSITEIT GRONINGEN (Holanda)

Institut flur Allgemeine und Angewandte Sprachwissenschaften
Fachb. Spra_;h—, Literatur und Medienwissenschaft
UNIVERSITAT HAMBURG (Alemania)

Institut fiur Romanistik }
FRIEDRICH-SCHILLER-UNIVERSITAT JENA (Alemania)

Romanischqs Seminar
UNIVERSITAT KIEL (Alemania)

Romansk Institut
KOBENHAVNS UNIVERSITET (Copenhague, Dinamarca)

Romanische:s Semin@r
UNIVERSITAT ZU KOLN (Colonia, Alemania)

Dipartimento di Studi Letterari e Linguistici dell” Occidente
INSTITUTO UNIVERSITARIO ORIENTALE (Napoles, Italia)

Vakgroep Spaans / UNILO
Faculteit der Letteren
UNIVERSITEIT NIJMEGEN (Nimega, Holanda)

Department of Hispanic Studies
School of Modern Languages
UNIVERSITY OF NOTTINGHAM (Reino Unido)

Institut for Litteratur, Kultur og Medier
SYDDANSK UNIVERSITET (Odense, Dinamarca)

Institut fur _F_{omanistik
UNIVERSITAT POTSDAM (Alemania)
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Dipartimento di Studi Romanzi
UNIVERSITA DEGLI STUDI DI ROMA «LA SApPiENZA» (Italia)

Institut fur _F_{omanistik
UNIVERSITAT ROSTOCK (Alemania)

Paris-Lodron-Universitat
Fachbereich__ Romanistik
UNIVERSITAT SALZBURG (Austria)

Fachbereich 3
Sprach-, Literatur- und Medienwissenschaften Romanistik
UNIVERSITAT GESAMTHOCHSCHULE SIEGEN (Alemania)

Vakgroep Romaanse Talen en Culturen
RIJKUNIVERSITEIT TE UTRECHT (Holanda)

Foreign Languages & Literatures
UNIVERSITY OF DELAWARE (Newark, Delaware, EE.UU)

Universidad Libre de Bruselas
Universidad de Siena
Universidad de La Sobona IV

Universidad de Bon

La Universidad Granada en su Reglamento sobre adaptacién, reconocimiento y transferencia
de créditos establece lo siguiente:

Capitulo Cuarto Estudios realizados en otros centros nacionales y extranjeros

Articulo 11. Estudios realizados en el marco de convenios de movilidad nacional e
internacional de la Universidad de Granada

Los criterios de reconocimiento seran de aplicacion a los estudios realizados en el marco de
convenios de movilidad nacional o internacional, o en régimen de libre movilidad
internacional, de acuerdo con la normativa que sobre esta materia esté vigente en cada
momento en la Universidad de Granada. En estos casos, a través del Acuerdo de Estudios, se
procurara el reconocimiento de 30 créditos por estancias de un semestre de duraciéon y 60
por estancia de duracion anual.

Articulo 12. Otros estudios realizados en universidades extranjeras

Los estudios realizados en universidades extranjeras no sujetos a la normativa en materia de
movilidad internacional de la Universidad de Granada podran ser reconocidos por el érgano
competente, teniendo en cuenta la adecuacion entre las competencias, los conocimientos y
el nimero de créditos asociados a las materias cursadas por el estudiante y los previstos en
el plan de estudios, o bien valorando su caracter transversal.

Ademds en la péagina web del Vicerrectorado de Relaciones Internacionales
(http://internacional.ugr.es/) y en la web de la Facultad de Filosofia y Letras
(http://filosofiayletras.ugr.es/) se puede consultar informacidon sobre los mecanismos de
seguimiento, evaluacion y asignacion de créditos, asi como el reconocimiento posterior, tras
haber realizado acciones de movilidad.

Desde el decanato de la Facultad de Filosofia y Letras se ha establecido una serie de acciones
de mejora para atender las cuestiones que afectan a los estudiantes de movilidad
internacional que acuden al centro (IN). Entre ellas se encuentra la ampliaciéon del nimero
de tutores para estos estudiantes, figura que se recoge en la normativa de relaciones
internacionales de la Universidad de Granada. Ademas y como novedad para el curso 2016-
2017 se ha establecido un procedimiento (informado y aprobado en Junta de centro de 18 de
marzo) para la matriculacion de los estudiantes ERASMUS. Se establecera cupos de reserva
para aquellas materias con mas demanda y requisitos previos para su matriculacion (lengua,
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estudios de procedencia). Esta informacion ha sido remitida a las universidades con las que
la Facultad de Filosofia y Letras tiene convenio para los programas de movilidad
internacional. Con este procedimiento se busca el reparto de los estudiantes en los grupos
existentes de docencia y que conozcan los requisitos necesarios para seguir con normalidad
la docencia.
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6. PERSONAL ACADEMICO

6.1. Profesorado y otros recursos humanos necesarios y disponibles
para llevar a cabo el plan de estudios propuesto. Incluir
informacion sobre su adecuacion.

A continuacion se ofrece una tabla con el personal académico necesario y disponible, en la
que se recogen los principales datos relativos al profesorado que va a participar en la
imparticiéon del nuevo Grado en Filologia Hispanica. Los departamentos sobre los que recae el
peso del Titulo son principalmente dos, razéon por la cual atenderemos exclusivamente a
ellos:

e Departamento de Lengua espafiola.

e Departamento de Literatura espafiola.

No obstante, hemos de recordar que existen otros departamentos que se encargan de la
docencia en materias basicas u obligatorias, pero su presencia en la totalidad de materias no
es lo suficientemente significativa como para atender a todos sus perfiles:

o Departamento de Filologia cldsica.

e Departamento de Filologia romanica.

e Departamento de Linguistica general y teoria de la literatura.

o Departamentos de Filologia inglesa, francesa, alemana!, etc.

A continuacion se muestran una serie de datos relevantes que muestran claramente la

solvencia tanto a nivel de potencial docente, como de estabilidad de plantilla y de potencial

investigador de los dos departamentos mayoritariamente implicados en este titulo. Es de

resaltar, especialmente, que se trata de una plantilla de profesorado con dedicacién a tiempo

completo en su totalidad y con un porcentaje casi del 100% (35 sobre 36) de doctores:
LENGUA ESPANOLA Y LITERATURA ESPANOLA

DATOS SOBRE PLANTILLA DE PROFESORADO

[283] GRADUADO/A EN FILOLOGIA HISPANICA

2011/2012

Categoria N° de profesores
CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD 5)
PERSONAL DE INVESTIGACION 2
PROFESOR AYUDANTE DOCTOR 5
PROFESOR COLABORADOR 1
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR B
PROFESOR SUSTITUTO INTERINO 1
PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 15
PROFESOR VISITANTE LABORAL 6

Categoria N° de profesores
CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD 6

PERSONAL DE INVESTIGACION
PROFESOR AGREGADO DE BACHILLERATO
PROFESOR AYUDANTE DOCTOR

PROFESOR COLABORADOR

PROFESOR CONTRATADO DOCTOR
PROFESOR EMERITO

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO

Ao~ ] |w

1 . o
Dependera de los idiomas modernos que se oferten.
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PROFESOR

TITULAR DE UNIVERSIDAD

19

PROFESOR

VISITANTE LABORAL

Categoria

N° de profesores

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

12

PERSONAL

DE INVESTIGACION

PROFESOR

ASOCIADO LABORAL

PROFESOR

AYUDANTE DOCTOR

PROFESOR

COLABORADOR

() =N N NS

PROFESOR

CONTRATADO DOCTOR

-
o

PROFESOR

CONTRATADO DOCTOR INTERINO

PROFESOR

EMERITO

PROFESOR

SUSTITUTO INTERINO

o® =N

PROFESOR

TITULAR DE UNIVERSIDAD

N
S

2014/2015

PROFESOR

VISITANTE LABORAL

Categoria

[<e]

N° de profesores

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

13

COLABORADOR EXTRAORDINARIO

3

PERSONAL

DE INVESTIGACION

PROFESOR

AYUDANTE DOCTOR

PROFESOR

COLABORADOR

PROFESOR

CONTRATADO DOCTOR

PROFESOR

CONTRATADO DOCTOR INTERINO

PROFESOR

EMERITO

PROFESOR

SUSTITUTO INTERINO

PROFESOR

TITULAR DE UNIVERSIDAD

PROFESOR

VISITANTE LABORAL

2015/2016

SIN INFORMACION DE LA CATEGORIA

[

Categoria

N° de profesores

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

12

COLABORADOR EXTRAORDINARIO

PERSONAL

DE INVESTIGACION

PROFESOR

ASOCIADO LABORAL

PROFESOR

AYUDANTE DOCTOR

PROFESOR

COLABORADOR

== N

PROFESOR

CONTRATADO DOCTOR

PROFESOR

CONTRATADO DOCTOR INTERINO

PROFESOR

EMERITO

PROFESOR

SUSTITUTO INTERINO

PROFESOR

TITULAR DE UNIVERSIDAD

PROFESOR

VISITANTE LABORAL

2016/2017

SIN INFORMACION DE LA CATEGORIA

Categoria

N° de profesores

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

10

COLABORADOR EXTRAORDINARIO

DOCENTE INVITADO

PERSONAL

DE INVESTIGACION

PROFESOR

ASOCIADO LABORAL

PROFESOR

AYUDANTE DOCTOR

o|l=|lo|=|=

PROFESOR

CONTRATADO DOCTOR

PROFESOR

CONTRATADO DOCTOR INTERINO

PROFESOR

EMERITO

PROFESOR

SUSTITUTO INTERINO
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PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 24
PROFESOR VISITANTE LABORAL 9
SIN INFORMACION DE LA CATEGORIA 1

Mecanismos de que se dispone para asegurar que la contrataciéon del profesorado
se realizara atendiendo a los criterios de igualdad entre hombres y mujeres y de no
discriminacion de personas con discapacidad

Los mecanismos que se articulan para la contratacion del profesorado se hallan dispuestos
en el Vicerrectorado de Ordenacién Académica de la Universidad de Granada y aseguran la
igualdad entre hombres y mujeres; la no discriminacion de personas con discapacidad, toda
vez que despliegan una transparencia y rigor en los procesos de seleccidn. Asi, en prevision
de cualquier renovacién o ampliacion del personal académico y de apoyo que pueda
producirse en los préoximos afios, asi como de cualquier concurso de méritos que pueda
afectar al alumnado de la Facultad de Filosofia y Letras de la Universidad de Granada; y para
garantizar el respeto a los criterios de igualdad entre hombres y mujeres y de no
discriminacion en la contratacion del citado personal, consideramos necesaria la aplicacion de
las siguientes medidas:

-En todas las convocatorias relacionadas con contratacion de personal o con
concurso de méritos (verbigracia, obtencion de nombramiento de alumnado
interno, premios extraordinarios, etc.), se hara constar expresamente el derecho
que asiste a los participantes a no sufrir discriminaciéon por motivos de géneros,
creencias, ideologia, discapacidad o cualquier otro que esté expresado en al
legislacién espanola Y que sea |ncompat|ble con la dlgnldad humana.

Por otro Iado y

Lemslatlvo 1/2013 de 29 de nowembre por eI que se aprueba el Texto Refund|do de la Ley

General de derechos de las personas con discapacidad y de su inclusidn social establece las
directrices para garantizar la igualdad de este colectivo. En este sentido, la UGR manifiesta
que la contratacién del profesorado se realiza atendiendo a los criterios de igualdad entre
hombres y mujeres y de no discriminacion de personas con discapacidad. En el caso del
personal de administracidn y servicios, los propios Estatutos de la Universidad de Granada en
el articulo 157.4 relativo a la seleccion del personal de administraciéon y servicios establecen
qgue “la Universidad de Granada fomentard la integracion laboral de las personas con
discapacidad fisica, psiquica o sensorial. A estos efectos establecerd cupos para distintas
discapacidades en las reservas de empleo que se efectien de acuerdo con la legislacion
vigente y atendiendo a las funciones atribuidas a las distintas plazas”.

En definitiva, la Universidad de Granada, en tanto que es un organismo publico, cumple los
reqU|5|tos de contrataC|on del profesorado y del personal de apoyo, atendlendo a los criterios

ﬁerseﬁa%eeﬂﬂifseaﬁaefdad el Real Decreto LeQ|sIat|vo 1/2013 de 29 de nowembre por eI

gue se aprueba el Texto Refundido de la Ley General de derechos de las personas con
discapacidad y de su inclusién social.

La preocupacion de la Universidad de Granada por el respeto y la igualdad de derechos y
oportunidades de mujeres y hombres en el seno de la institucion, se pone de manifiesto con
la creacién de la Unidad de Igualdad entre Mujeres y Hombres en el afio 2007. Esta Unidad
depende directamente del Rectorado, lo que da cuenta de su importancia, y en su estructura
organizativa estan representados los tres sectores de la Comunidad Universitaria:
profesorado, personal de administracion y servicios, y alumnado. En concreto, esta Unidad
deberd velar por la erradicacion en nuestra universidad de cualquier forma de sexismo,
discriminacion y exclusion por razones de sexo.

En la pagina web de la Universidad de Granada se exponen las principales funciones de esta
Unidad, que pueden sintetizarse del modo que sigue:

Realizar estudios y diagnodsticos de las desigualdades entre mujeres y hombres en los tres
sectores de la UGR: profesorado, personal de administracién y servicios y estudiantes. El
primer diagndstico se realizé en el curso académico 2007-2008

Elaborar distintas propuestas de planes de actuacion que se concretaran en un Plan de
Igualdad. Con este Plan, hoy en desarrollo, se pretende dar cumplimiento a las exigencias de
la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres.
Esta Ley en sus articulos 45 y 46 establece que en los planes de igualdad se tendran que
fijar los conceptos, objetivos de igualdad, las estrategias y practicas a realizar para su
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consecucion, asi como la definicién de sistemas eficaces para el seguimiento y evaluacion de
los objetivos fijados.

Velar para que se cumplan las leyes y normas emanadas de politicas de igualdad, correctoras
del desequilibrio entre mujeres y hombres.

Mas recientemente, el Consejo de Gobierno de la Universidad de Granada en sesion ordinaria
celebrada el 7 de octubre de 2008, aprobaba la “normativa de aplicacidon de la UGR que
regula el procedimiento de los concursos de acceso a los cuerpos docentes Universitarios”.
En el articulo 7.1. de la citada norma, se establece que “la composicién de las Comisiones de
seleccién deberd ajustarse a los principios de imparcialidad y profesionalidad de sus
miembros, procurando una composicién equilibrada entre mujeres y hombres, salvo que no
sea posible por razones fundadas y objetivas debidamente motivadas”. Y en el articulo 9.2.
se establece, por su parte, que “ en los concursos quedaran garantizados la igualdad de
oportunidades de los aspirantes, el respeto a los principios de transparencia, mérito y
capacidad, y el principio de igualdad de trato y de oportunidades entre mujeres y hombres.
Deberda garantizarse asimismo la igualdad de oportunidades de las personas con
discapacidad, para lo que se adoptaran las oportunas medidas”. Con la aprobacién de esta
normativa la Universidad de Granada responde a las exigencias del Real Decreto 1313/2007,
de 5 de octubre, por el que se regula el régimen de los concursos de acceso a cuerpos
docentes universitarios.

En definitiva, la Universidad de Granada, en tanto que es un organismo publico, cumple los
requisitos de contratacidn del profesorado y del personal de apoyo, atendiendo a los criterios
de igualdad entre hombres y mujeres y recogidos en la Ley Organica 3/2007 de 22 de marzo
para la igualdad entre hombres y mujeres.

La Universidad de Granada en cumplimiento de los compromisos adoptados en su Plan de
Igualdad, pretende facilitar la tutela efectiva de los derechos fundamentales y de la
seguridad y salud de las personas que forman parte de la comunidad universitaria. Para ello,
aprobd en Consejo de Gobierno de 26 de octubre de 2016, un Protocolo “anti acoso” como
instrumento de prevenciéon a través de la concienciacion y deteccién precoz, y como
herramienta para coordinar la actuacidn sobre los casos conocidos. Supone ademas la
creacion de una oficina especifica para atencion a las victimas, una oficina de prevencién y
respuesta ante el acoso (OPRA) y el observatorio de igualdad de la UGR, un érgano donde
toda la universidad queda representada para abordar cuestiones relacionadas con la igualdad
y con las manifestaciones de la desigualdad.
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6.2. Otros recursos humanos

En lo que respecta al nimero concreto de Personal de Administracién y Servicio de la
Facultad de Filosofia y Letras de la Universidad de Granada, incluimos a continuacion, el
numero y el cargo de cada de los empleados.

Segun la Resolucién de la Universidad de Granada de 3 de diciembre de 2004, BOJA de 7 de
enero de 2005, por la que se publica la Relacion de Puestos de Trabajo del Personal de
Administracion y Servicios de la Universidad de Granada, la Facultad de Filosofia y Letras
tiene la siguiente plantilla

Administracion

Los departamentos implicados en la docencia del grado cuentan con un técnico de
administracion propio con ocupacion a tiempo completo, avalado por una larga experiencia al
frente de las tareas de gestiéon administrativa.

Personal de Administracion y Servicios Generales de la Facultad de Filosofia y
Letras

Ademas del personal de apoyo antes mencionado, mas relacionado con las tareas docentes,
en la actualidad la Facultad de Letras de la Universidad de Granada dispone del siguiente
personal en la administracién y servicios generales:

= Gestor de Centro: 1 administrador y 1 administrador adjunto

= Secretaria del Decanato: 1 responsable de negociado de apoyo a cargos.

= Secretaria del Departamento: 1 jefe de seccidén de la unidad departamental y 1
secretario responsable de gestién de unidad departamental, 1 responsable de
negociado del Departamento

= Asuntos economicos: 1 responsable de negociado de asuntos econdmicos

= Gestidon Académica: 7 responsables de gestion académica, 4 responsables de
negociado

= Oficina de Relaciones Internacionales: 2 responsables de negociado y 1 responsable
de gestion.

= Biblioteca: 1 directora, 3 jefes de seccidon, 10 miembros del personal de sala
(técnicos especialistas de biblioteca), 2 responsables de negociado.

= Técnicos auxiliares de conserjeria: 2 encargados de equipos, 4 encargados de
audiovisuales, 11 miembros del personal de servicio (técnicos auxiliares de limpieza),
11 técnicos auxiliares de servicio, 1 técnico especial auxiliar de servicios (TASTOEM),
2 informaticos.

RECURSOS DEL CENTRO

PERSONAL DE PERSONAL PERSONAL
CONSEJERIA BIBLIOTECA ADMINISTRACION

Encargado de Equipo 2

Tec. Medios 4
Audiovisuales

Tex. Auxiliar

Conserjeria 1

TASTOEM
(Mantenimiento)

Informatico 2

Téc. Auxiliar Limpieza 11

Jefe de 1
Servicio/Administrador

Jefe de 1
seccion/Adjunto

Jefe de Seccién/UAD 1

Técnico esp. Biblioteca 10

Responsable de
Gestion/UAD

Responsable de 7
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Gestion Académica

Responsable de
Gestidn RRII

Responsable de
Negociado

Responsable de
Negociado Académica

Responsable de
Negociado Asuntos
Econdémicos

Responsable de
Negociado Apoyo a
Cargos

Responsable de
Negociado RRII

Responsable de
Negociado
Departamento

Todo el personal de Facultad de Filosofia y Letras de la Universidad de Granada arriba
mencionado, cuenta con amplia experiencia en las tareas de gestion, administracion,
organizacion y mantenimiento del centro, garantizando el completo desarrollo del Grado
desde sus respectivas competencias. Asimismo, indicar también que el titulo se viene
desarrollando de forma adecuada con los recursos disponibles, que ademas son suficientes
para garantizar el correcto desarrollo de las ensefianzas conducentes a la obtencién de la
titulacién. Parece por tanto viable, en funcién de los datos aportados en este apartado,
seguir impartiendo el Grado en Filologia Hispdnica, tal como se viene haciendo desde el curso

2010-2011.
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7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

7.1 Justificacion de la adecuacion de los medios materiales y

servicios disponibles
Podemos diferenciar diversos tipos de recursos materiales y servicios necesarios para
la correcta imparticion del nuevo Grado en Filologia Hispanica:

a) Auditorios, Aulas y Seminarios en nimero suficiente para desarrollar las diversas
metodologias de enseflanza - aprendizaje.

b) Recursos multimedia adecuados en los espacios referidos.

¢) Equipamiento compuesto de: cafiones, ordenador portatil, television, video, aulas y
mesas domdticas, retroproyectores, conexion a internet, altavoces, amplificadores,
etc.

d) Aulas y Salas de informatica dotadas con ordenadores personales y conexién a la
red.

e) Biblioteca del centro y departamental, Hemeroteca y Videoteca.

Partiendo de esta tipologia de recursos y servicios requeridos en la tabla
siguiente se enumeran todos los medios actualmente disponibles en la Facultad y con
los cuales se puede garantizar la docencia del Grado en Historia.

EDIFICIO PRINCIPAL:

DENOMINACION CAPACIDAD
Auditorio I 345
Auditorio II 399
Auditorio III 402
1 Aula 124
1 Aula 105
Aula Garcia Lorca 100
3 Aulas 98
1 Aula 96
1 Aula 94
8 Aulas 80
2 Aulas 72
2 Aulas 60
2 Aulas 48
3 Aulas 42
1 Aula 37
1 Aula 36
2 Aulas 32
2 Aulas 30
1 Aula 25
4 Seminarios 20
Sala de reprografia

Sala informética

EDIFICIO DEPARTAMENTAL

DENOMINACION CAPACIDAD

3 Aulas 50
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EDIFICIO MUSICOLOGIA

DENOMINACION CAPACIDAD
8 Aulas 30

2 Seminarios 20

Sala de Informatica

Igualmente podemos destacar:

Aula Magna: El Aula Magna de esta Facultad ha ampliado su uso a proyecciones
cinematograficas, vidioconferencias y traducciones e interpretaciones simultaneas.
Aulas de Informatica: Las aulas de informatica estan destinadas a los alumnos de la
Facultad de Filosofia y Letras. En ellas se desarrollan ensefianzas regladas, de
doctorado, cursos de informatica y también estan disponibles para el libre acceso del
alumnado. Son un total de seis salas con una capacidad de 140 puestos.

Medios audiovisuales para la docencia: la Facultad cuenta con una dotacion suficiente
de medios audiovisuales (video, TV/videoproyector, retroproyector, proyector de
diapositivas, microfonia inaldmbrica...... ) en los tres Auditorios y las cuarenta y tres
aulas con las que cuenta el Centro. Ademds existe un conjunto de medios
audiovisuales portatiles (videos, retroproyectores, proyectores de diapositivas,
micréfonos inaldmbricos....).

Sala de deportes: se organizan a lo largo del curso académico actividades deportivas
de periodicidad regular y en las distintas disciplinas deportivas. Se participa en el
Trofeo Rector, asi como en otros torneos dentro y fuera del distrito universitario.

Sala de Alumnos: se dispone de un espacio a disposicién del alumnado y de las
distintas asociaciones de estudiantes de la Facultad de Filosofia y Letras para el
desarrollo de sus actividades.

Biblioteca: los servicios de la Biblioteca se distribuyen en dos edificios: los fondos
relativos a los estudios de Filologia, Antropologia, Historia, Geografia e Historia del
Arte, en el llamado edificio A; los correspondientes a los estudios de Filosofia, en la
Facultad de Psicologia (edificio B). A la entrada se encuentra la Sala de Catdlogos
manuales y las taquillas. En la planta intermedia es donde se encuentra situada la Sala
de Revistas y otras zonas dedicada a monografias de Filologia, asi como depdsito de
libros. Es de acceso directo, y se encuentra dividida en grandes areas tematicas
coincidentes con las materias que se imparten en la Facultad. A cada drea tematica le
corresponde un numero, seguido de otro nimero, correspondiente al titulo concreto de
la publicacion. Ademas del catalogo informatizado en la misma Sala de Revistas existe
uno alfabético de los titulos que se encuentran en ella, cuyas fichas recogen tanto los
datos bibliograficos como los fondos con los que cuenta la biblioteca. En la Sala
General de Catalogos existe otro que contiene las que se guardan en el depdsito y las
gue se encuentran en los departamentos. La signatura de cada revista estd compuesta
por el nimero de la seccion tematica y por el nimero de lugar que ocupa dentro de la
seccidn. Sin embargo, la seccion 1 consta de tres secuencias: el segundo nimero nos
remite a una sub-seccidén, cuyo contenido tematico es el asignado a la seccion
correspondiente. Aparte de estos catdlogos manuales, todos los titulos de revistas
estan incorporados al catalogo informatizado de la Biblioteca Universitaria, en el que
figuran las siglas del centro, la signatura y los fondos (afios completos o incompletos)
de cada coleccion: http://adrastea.ugr.es/search*spi/. En este catadlogo se
incluyen también las revistas electrénicas. Un mismo titulo de revista puede figurar en
version impresa y en electronica, ya que, por norma general, al suscribirse la versién
electronica se ha suspendido la impresa. A las revistas electréonicas a texto
completo que tenemos se puede acceder desde la Pagina WEB de la Biblioteca
Universitaria de Granada: http://adrastea. ugr.es. Estas pueden consultarse
desde los ordenadores de la Universidad o desde los propios domicilios de cualquier
miembro de la comunidad universitaria de Granada, a través de su clave personal,
haciendo un enlance virtual, tal como se explica en la pagina WEB de |a Biblioteca, en
la seccién de Biblioteca electrénica. En el curso pasado se suscribieron algunos
paquetes de revistas especialmente interesantes para el area de Humanidades, como
JSTOR Y MUSE. Todas las revistas estan excluidas de préstamo, por lo que han de
consultarse en la misma sala o reproducir el articulo deseado en las fotocopiadoras

CSV: 365381035545622578641245 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es




destinadas para tal fin en la misma. En la sala inferior se ubican también monografias
de libre acceso: de Arte, Cine, Teatro y Mdusica. Entre los servicios que presta la
biblioteca se encuentra el servicio de Lectura en Sala, Servicio de préstamo a domicilio,
servicio de préstamos inter-bibliotecario y de acceso al documento, servicio de
Referencia y de Informacién Bibliografica y Servicio de formacion de usuarios (con
visitas guiadas, presentaciones virtuales con power point y una seccién de aprendizaje
de recursos de la informacidon, proyecto piloto implantado por la adecuacién de la
Universidad de Granada al espacio europeo). A partir de este curso, 2008/2009,
también se va a poner en marcha a nivel de toda la Biblioteca Universitaria el servicio
La Biblioteca esta en Linea, Pregunte, a través del cual, podran hacerse consultas
a los bibliotecarios sobre temas referentes a la Biblioteca y sus fondos y recursos,
desde fuera de la Universidad, consultando la pagina Web de la Biblioteca, en donde
figurara con un icono de interrogacién (?). Este servicio tendrd un horario limitado,
preferentemente de manana, distribuido en diferentes areas de conocimiento, segun
los bibliotecarios que se encuentren conectados en cada momento.

- — Para ver qué bases de datos en CD-ROM de humanidades que se pueden consultar
en monopuesto desde la biblioteca consultar la pagina WEB de la misma en la siguiente
direccion: http://www.ugr.es/local/bibliofl

- — Las bases de datos de humanidades en red para toda la Universidad de Granada se
pueden consultar a través de la pagina WEB de la Biblioteca Universitaria de Granada
en la siguiente direccion: http://adrastea.ugr.es.

- Entre ellas se encuentran algunas muy utiles como:

- ALL MUSIC GUIDE

- ANNEE PHILOLOGIQUE, L’

- ARIA DATABASE

- ARTS AND HUMANITIES CITATION INDEX

- BIBLIOGRAFIA DE LA LITERATURA ESPANOLA DESDE 1980

- BIBLIOGRAPHY OF THE HISTORY OF ART, 1990-

- CSIC (IS0Q)

- DIGITAL DISSERTATION (Multidisciplinar)

- FRANCIS

- HISTORICAL ABSTRACT

- HUMANITIES ABSTRACTS

- INDEX ISLAMICUS

- INTERNATIONAL REPERTORY OF THE LITERATURE OF ART, 1975-1989

- MEDIEVAL MUSIC DATABASE

- MLA

- OPERISSIMO

- PERIODICALS CONTENTS INDEX FULL TEXT

- PIANOPEDIA

- REPERTOIRE D’ART ET D’ARCHEOLOGIE 1973-1989

- SMT ONLINE BIBLIOGRAPHIC DATABASE

- TESEO (Multidisplinar) ]

- TESIS EUROPEAS SOBRE AMERICA LATINA (Multidisciplinar)

- WORLD BIOGRAPHICAL INDEX (Multidisciplinar)

- — Otras obras de referencia en red: ’
- » CATALOGO COLECTIVO DEL PATRIMONIO BIBLIOGRAFICO ESPANOL
- o BIBLIOGRAFIAS NACIONALES

- o ISBN

- o OXFORD REFERENCE ONLINE

- o ULRICH

- — Libros electrdénicos en red Utiles para humanidades:
- ACTA SANCTORUM

- EEBO- Early English Books Online

- GALES'’S LITERARY INDEX

- ITALIAN RENAISSANCE

- LITERATURE ONLINE

- PATROLOGIA LATINA

- TEATRO ESPANOL DEL SIGLO DE ORO.

Destacamos también la labor del Vicedecanato de Actividades Culturales: a lo largo
del mes de Octubre la Universidad, con caracter general, y la Facultad, con caracter
particular, celebran el comienzo de curso con actividades académicas y culturales: recepcion
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de nuevos alumnos, conferencia inaugural, cursos de iniciacién, sesiones informativas,
recitales de poesia, etc. Durante el curso el grueso de las actividades culturales de la
Facultad se concentra en los siguientes ciclos de conferencias: “Hablemos de los clasicos”,
donde destacados especialistas presentan obras y autores consagrados por la tradicién, y
“Para comprender nuestro tiempo”, un ciclo dedicado a reflexionar sobre cualquier cuestion
gue incida en el presente. Ademas, la Facultad mantiene desde hace ya bastantes afos el
ciclo “El intelectual y su memoria”, que adopta la forma de entrevista en que se recorre el
trabajo de toda una vida intelectual. El acontecimiento queda grabado y archivado en los
fondos audiovisuales de nuestra biblioteca. Dada la importancia que dichos fondos han
alcanzado, nuestro centro, en colaboracién con la Editorial de la Universidad de Granada,
publica desde el curso 2007/2008 una coleccidon de libros especifica de este ciclo, con la
trascripcidn de las entrevistas mas relevantes.

Por lo demas, este Vicedecanato apoya cuantas iniciativas culturales partan de los
estudiantes, como la edicién de la Revista Cultural “Letra Clara”, gestionada por estudiantes
de la Facultad de Filosofia y Letras, y en concreto dirigida por los estudiantes de Filologia
Hispanica. Estd abierta a todos los miembros de la comunidad universitaria.

Asimismo, las instalaciones de la Facultad de Filosofia y Letras han sido reformadas vy
disefiadas cumpliendo con la Ley 51/2003, de 2 de diciembre, de igualdad de oportunidades,
no discriminacién y accesibilidad universal de las personas con discapacidad a fin de que
estas personas puedan acceder sin dificultad a las distintas dependencias de nuestro Centro.

7.2 Prevision de adquisicion de los recursos materiales y servicios
necesarios.

La Facultad de Filosofia y Letras de la Universidad de Granada dispone de los recursos
materiales y los servicios necesarios para el desarrollo del Grado. En efecto, los medios
materiales y servicios descritos permiten garantizar el desarrollo de las actividades
formativas planificadas: tareas presenciales, tutorias, desarrollo de seminarios, investigacion
y estudio, etc. Tanto el Centro como el drea concurren a las distintas convocatorias y
programas de la Universidad de Granada para mejorar las infraestructuras y recursos
materiales disponibles para la titulacion propuesta, como programas de apoyo a la docencia
practica, planes de mejora, etc.
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8. RESULTADOS PREVISTOS

8.1. Valores cuantitativos estimados para los indicadores y su

justificacion.

TASA DE GRADUACION 50%
TASA DE ABANDONO 30%
TASA DE EFICIENCIA 85,2 %

Introduccion de nuevos indicadores (en su caso)

Denominacion

Definicion

Valor

Tasa de éxito

Relacidn porcentual entre el nimero total de
créditos superados (excluidos adaptados,
convalidados y reconocidos) por el alumnado de
un estudio y el nUmero total de créditos
presentados a examen.

90 %

Tasa de rendimiento

Relacion porcentual entre el nimero total de
créditos superados (excluidos adaptados,
convalidados y reconocidos) por el alumnado de
un estudio y el nimero total de créditos
matriculados.

68 %

Duracion media de
estudios

Duracién media (en afios) que los estudiantes
tardan en superar los créditos correspondientes
al plan de estudios (exceptuando el proyecto fin
de carrera, si es el caso)

5 Afos

Justificacion de las estimaciones realizadas.

Los valores sefialados se ha estimado tomando como referencia los valores alcanzados por
estos indices durante los afios 2005, 2006 y 2007 y para el titulo vigente de Licenciado en

Filologia Hispdnica. El andlisis de la tendencia de estos valores nos ha permitido realizar las
estimaciones que se presentan.

csv: 169944741581663054866519



10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1 Cronograma de implantacion de la titulacion

La Universidad de Granada tiene pensado implantar curso a curso el nuevo Grado en
Filologia Hispanica, de la siguiente manera:

20010-2011: Implantacion del primer curso.

2011-2012: Implantacién del segundo curso.

2012-2013: Implantacion del tercer curso.

2013-2014: Implantacién del cuarto curso.

10.1.1 Cronograma de implantacion de la propuesta de modificacion (aprobada en
Consejo de Gobierno de la Universidad de Granada de 27 de junio de 2017)

La modificacion del plan de estudios del Grado en Filologia Hispanica, recibié informe
favorable de la Direccién de Evaluacién y Acreditacién (DEVA) de la Agencia Andaluza del

Conocimiento de fecha 30 de octubre de 2017. Los cambios propuestos en dicha modificacion

se implantaron en el curso 2018-2019 para todos los cursos del Grado.

Para salvaguardar los derechos de los estudiantes que pudieran verse afectados por esta

modificacién, la Facultad de Filosofia y Letras acordd, como principales medidas para la

transicion entre los dos planes, que a aquellos estudiantes que tuvieran superada la

asignatura "Gramatica del Espanol: Morfologia y Sintaxis" (bdsica, plan 2010) se les

reconocerian las nuevas asignaturas "Gramatica del Esparfiol I: Morfologia" (basica) y

"Gramatica del Espariol II: Sintaxis" (obligatoria). También acordd que los estudiantes gue

hubieran superado la asignatura "Introducciéon a la Literatura Espafola" (obligatoria, plan

2010) estarian exentos de realizar la nueva asignatura "Literatura Espafiola de la Edad

Media" (obligatoria); y los que hubieran superado la asignatura "Historia de la Literatura

Espariiola (Edad Media-Siglo de Oro)" (obligatoria, plan 2010) estarian exentos de realizar la

nueva asignatura "Literatura Espanola del Siglo de Oro" (obligatoria).

10.1.2 Cronograma de implantacion de la propuesta de modificaciéon

La modificacién gque se propone se implantard, una vez obtenido el informe favorable de la

Direccion de Evaluacion y Acreditacién (DEVA) de la Agencia Andaluza del Conocimiento

(AAC), en el curso 2020-2021 siempre que se reciba con anterioridad al cierre de la

ordenacion académica del curso para el que se autoriza la modificacion.
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