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IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACION DE TiTULOS OFICIALES
1. DATOS DETAUNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD
De confopatidad Meal ecreto 1393/2007, por €l que se establece la ordenacién de las Ensefianzas Universitarias Oficiales

Fecha: 21/09/2021

’Gniversid\cx{aé@gn&ia/

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CODIGO
CENTRO
Escuela Internacional de Posgrado 18013411

NIVEL

DENOMINACION CORTA

Optometria Clinicay OpticadelaVision

DENOMINACION ESPECIFICA

Méster Univ/érsi}ério en Optometria Cél\ini\an Opticade laVision por laUniversidad de Granada

RAMA DE CONOCIMIENTO

CONJUNTO

Gooz \\___ 7

No

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES

NORMA HABILITACION

REGULADAS
No

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

PILAR ARANDA RAMIREZ / / RECTORA

Tipo Documento Numer o Documento
Otro W 1818002F
NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

JUAN MANUEL MARTIN GARCIA

[ [ pcERReC

R DE DOCENCIA

Tipo Documento

NUmero Documento

NIF

NOMBRE Y APELLIDOS

N—

CARGO

JUAN MANUEL MARTIN GARCIA

vyéER/FeKCTpR/DE DéQE‘NCIA

Tipo Documento

Numero Documento

NIF

< | ]

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION

en el presente apartado.

A los efectos de la practicade laNOTIFICACION de todos los procedimientos relativos a I pr

ite solicitud, |asComup#

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
AVENIDA DE MADRID, 13 18071 ¢ra7(ada \

E-MAIL PROVINCIA FAX
vicedocl@ugr.es Granada \ \ ‘
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3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

omun, en 3y version dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.
\ \ En: Granada, a de de

Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TiTULO
11. DATOSBAY COS

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO
Ma Méster Universitario en Optometria Clinicay Optica |No Ver Apartado 1:
\QeIaV' i0n por laUniversidad de Granada Anexo 1.

LISTADO DE ESPECIALIDADES

ngdaen déto‘f,‘

RAMA ISCED 1 ISCED 2
Ciencias / \ \ Fisica Salud
NO HABILITA O ESTA VINCULADO CON PROFESION REGULADA ALGUNA

AGENCIA EVALUADORA

AgenciaAnd%I\uigdel Conocimi@ké /

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad de GrM \ \

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO UNIVERSIDAD

008 / / Univesidad /de\G\Qnada
LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CODIGO UNIVERSIDAD

No existen datos R ) )

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos

1.2. DISTRIBUCION DE CREDITOSENEL/TITULO —

CREDITOSTOTALES CREDITOSDE COMPLEMENTOS CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS
FORMATIVOS
60 15
CREDITOSOPTATIVOS CREDITOSOBLIGATORIOS CREDITOSTRABAJO FIN GRADO/
MASTER
24 9 / 12\ \

LISTADO DE ESPECIALIDADES
ESPECIALIDAD |CREDITOS OPTATIVOS

No existen datos }\

1.3. Universidad de Granada
1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS
CODIGO CENTRO
18013411 Escuela Internacional de Posgrado \ \ ///

1.3.2. Escuela Internacional de Posgrado
1.3.2.1. Datos asociados a centro
TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL A DISTANCIA

No Si No / A
PLAZASDE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION SEGUNDO ANO IMPLANTACION

30 30 \/

TIEMPO COMPLETO
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ECTSMATRICULA MiNIMA ECTSMATRICULA MAXIMA
PRIMER ANO 60.0 60.0
RESTO DE ANOS 42.0 60.0

S\

TIEMPO PARCIAL

) ]

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO 24.0 41.0
RESTO DE ANOS 24.0 41.0
NORMAS DE PERMANENCIA

http://master%ugy@pages/perma@cﬁ

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si \ \ / No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No \/ X No \ No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No ) Yo/ No
ITALIANO OTRAS

No //

No~

\/
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2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS
Ver Apartado 2: 0%

3. COMPETENKIAS

3.1COMPETENCIASBASICASY GENERALES

BASICAS

CB6 - Poési\?tzc\qmdjgé conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en €l desarrollo y/o aplicacién de
enyude.en u

\deas, am ntexto de investigacion
Ws udi licar los conocimientos adquiridos'y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nbievos o pocgLondci We ntextos mas amplios (0 multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 -\Qﬁe/;fst jantes sean cap%s%s e integrar conocimientosy enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de

unainformagionque, siendo incompléta g limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion

CB9 - Que |gs egtudiantes sepan comuni conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializadosy Ro especializadosde mngc 0y sin ambiguedades

CB10 - Quelos uﬁi‘aﬂ(e&‘rpu ] ilid aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida irigh o QU Qnomo.

GENERALES

S conocimientosy juic|os

CGL1 - Comprender y ser capaz de apli ét\m\étgd& cientifiep paraanalizar, pensar de forma criticay formular juicios, bien sean
experimentales y/o tedricos, en el amhito de la optol fay opticadelavision.

CG2 - Demostrar dominio en la utiljzacyon de biblografta cieqtiticay bases de datos, asi como en €l andlisis de documentos
cientifico-técnicos, en e dmbito de'la gpto lay gpticade la\isgn.

CG3 - Comprender y ser capaz de ar ipfor resentaci orBs \550 publicaciones cientificas en € dmbito de la optometriay

Opticadelavision.

CG4 - Conocer y aplicar de forma eficiente las Tecyzfl Wmaci 6ny la Comunicacion en el ambito de la optometriay

Opticade lavision.

CG5 - Comprender y ser capaz de analizar y evalyar téorias cientificas, st desarfqllo y resultados en € &mbito de la optometriay
Opticadelavision

CG6 - Capacidad de trabajo en equipo y de forma fSCipNnaky fomeptarlg, aplicando a entornos huevos o poco conocidos
principios, teorias y modelos optometriay Opticavisual.

CG7 - Aplicar los conocimientos adquiridos en establecimientos (ﬁoti Clini ospialesy Empresas del Sector dela
Optometria, Opticade laVision y Departamentos de Investigacio

3.2COMPETENCIASTRANSVERSALES
CT2 - Aplicar los principios de igualdad de género y de accesi b\kl,cfﬁryeéal ene deﬁempeﬁo (\11e su profesion.
CT3 - Tener un compromiso ético y socia en laaplicacion delos &wo&mientos adquiridos eﬂ el #émbi to académico y profesional.

CT4 - Desarrollar las aptitudes para €l trabajo cooperativo y la participacitp en equipos; y Jas habilidades de negociacién, asi como
€l espiritu emprendedor

CT5 - Desarrollar los valores de trabajo, esfuerzo, respeto y compromiso con ’ a deta calidad en's| desarrollo de proyectos
académicosy profesionales

CT1 - Reconocer y desarrollar €l respeto y promaocion de los Derechos Humanos, de la culturade lapaz y |os yaldres democréticos,
y contribuir ala consecucion de los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

3.3 COMPETENCIASESPECIFICAS

CEOQL1 - Reconocer, interpretar y aplicar |os test estadisticos que habitualmente se aplic en'ehdisefio-dé Iogeinvi ig}aiioneﬁ
de optometriay épticade lavision.

CEO2 - Generar algoritmos efectivos de busgueda en bases de datos especificas de optometrl’a@aﬁe lal\isign, planear
gestion y utilizacion.

CEO3 - Elaborar informes, articulos y memorias cientifico-clinicas en optometriay ciencias de lavision.

/\
CEO04 - Reconocer e interpretar 10s procesos que dan lugar auna ateracion delavision'y del procesami ent76e/lé informacion
visual.

CEOQ5 - Formular hipétesisy procedimientos de trabajo pararealizar investigaciones sobre calidad visual y\qr/ﬁcmniento visual,
generando y gecutando un protocolo experimental completo.
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CEO06 - Diferenciar y organizar los diferentes tratamientos para solucionar un déficit visual.

CEQ7 - Infggi”un b@néﬂi co de evolucidn y recuperacion de |os resultados obtenidos en pruebas visuales.

CEMopprenBe\r Be\sde una perspectivaintegral |os aspectos estructurales, neuroquimicos, genéticosy funcionales de la vision.

Zéog/\ln\irpretar Ic}s\a§gectos basicos que interrelacionan el desarrollo infantil y adulto con el aprendizaje 'y evolucion visual.
,Qf:/lo (\,‘Q\n&@q las /éses neurol égicas de la vision, procesamiento visual y su modelizacion.

E11 - Con Ias b fisiolégicas del funcionamiento del sistema visual, aplicar las técnicas bésicas para su exploracién e
in pretar I ItadWs

pren utili entes herramientas en calculo, disefio e informatica para el diagnostico y tratamiento de
pato jasydigfung &sdelaw qn.

CE13- Apl afar 7é maneralégicay raxonada los protocolos de atencion visual, trabajando de manera interdisciplinar con otros
especialist

CE14 - Realizan un diagnéstico diferghcial eé djsfunciones refractivas béasicas, binoculares, vision del color, patologiasy calidad
visual.

CE15 - ReconoWiay BQBT sual parainvestigar y realizar model os de vision con aplicacion practicaen
clinica

CE16 - Organizar €l seguimj to degactentes con jones visuales e implicaciones inducidas por enfermedades oculares,
sistémicasy neurol og|

CE17 - Crear nuevos disefios de terap/as ispositi é\{ratam entoy mejoradelavision.

4. ACCESO Y ADMISION PE/ESTUDTANTES,

4.1 SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

Ver Apartado 4: Anexo 1. / \
4.2 REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION

REQUISITOS DE ACCESO

Estar en posesion de un titulo universitario extranjero, equivaente a nivel de
espafiol y que faculte en su pais de origen para cursar estudios de postgrado.
vio de que esté en posesion €l interesado, ni su reconocimiento a otros efectog

luz:

sion soual

CRITERIOS DE ADMISION

Los requisitos de admision al Master respetan escrupulosamente lo sefialado a tal efecto en la legislacion vigente, llevandose\a
de plazas atendiendo a dichos requisitos, asi como al orden de preferencia propuesto.

abo la adjudicacion

6/61


https://www.juntadeandalucia.es/economiaconocimientoempresasyuniversidad/sguit
https://www.juntadeandalucia.es/economiaconocimientoempresasyuniversidad/sguit/?q=masteres&d=mo_requisitos_procedimiento.php
https://www.juntadeandalucia.es/economiaconocimientoempresasyuniversidad/sguit/?q=masteres&d=mo_requisitos_procedimiento.php
https://www.juntadeandalucia.es/economiaconocimientoempresasyuniversidad/sguit/?q=masteres&d=mo_catalogo_top.php

Identificador : 4318042 Fecha: 21/09/2021

Paralaadmision en este Méster es necesario acreditar estar en posesion de tener un titulo oficial de Grado en Opticay Optometria, Fisicao Medicina (especiali-
dad oftalmolqgia), o sus equivalentes ¢pre-Bolonia, (https://www.educaci onyfp.gob.es/servicios-al -ciudadano/catal ogo/general /20/202058/ficha.html) . Asi mis-
mo, titulg; jeros equivalentes y homologados en el Reino de Espafia.

tunidades. La comp0sicié
Universidad de Granadag,

contacto con la amplia (y nueva) realidad que representa la Universi-
se conecte con el tejido empresarial y cultural de la ciudad asi como

) presta los servicios necesarios para fa-
da académica. Sus oficinas ofrecen una

diantes-con-discapacidad) paulatinamente va modificando e introduciendo actuaciones encaming
dios, en el ambiente universitario y su posterior insercion en el medio laboral de todo el colectivo. P&

de plantear preguntas, sugerencias y reclamaciones.

Como anteriormente se sefialaba, la web de la Escuela Internacional de Posgrado, se complementa con la informacién conteqida/en la web de cada
maéster, en la que se puede consultar todas las cuestiones referentes al titulo en particular. En esta web se pondra a disposiciog/del estudiantado un
buzén de sugerencias y un correo electrénico a través de los cuales podra cursar sus dudas o reclamaciones.
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Para terminar, pecial relevancia adquiere eI apoyo y orientacién sobre cuestiones académicas que recibe el estudiante Con este fin desde Ia Co-

de forma individualizada para abordar cuestiones concretas del estudiantado.
ematicos.

de informacién establecidos para el conjunto de los matriculados.

& el PAT, y cémo solicitar acogerse al mismo. El estudiante solicitara
a la coordinacion del titulo tutorizacién, exponlendo brevem necesiadeg. Dicha solicitud serd analizada y se asignara al docente cuyo perfil se
ajuste a las necesidades planteadas.

En definitiva, el PAT tiene como objetivo fundamental apoyar y procurahen
de los estudiantes, mediante un proceso de tutorizacion.

do morhentd la mejor integracién y aprovechamiento académico por parte

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Ensefianzas Superior es Oficiales no Universitarias

MINIMO MAXIMO

0 i | |

Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO

0 9 )/?7

Adjuntar Titulo Propio

Ver Apartado 4. Anexo 2. [/ \ O\
Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO MAXIMO

0 9

criterios generales establecidos en el mismo.

La Universidad de Granada establece su mecanismo de reconocimiento y transferencia de créditgs ep el Reglamen-
to de Gestion Académica de la Universidad Granada, aprobado por Consejo de Gobierno de la Upivérsidad de Gra-
nada el 23 de julio de 2021. En concreto, en el Titulo 1l de este Reglamento relativo al reconocimiento y transferen-
cia de créditos, se hace referencia en su Capitulo Il a los reconocimientos de créditos en las ensefianzas de Maste-
res Universitarios (articulos 46 a 48); en el capitulo Ill a la transferencia de créditos (articulo 49); y en el capitulo IV a
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los 6rganos competentes (articulo 51) y procedimiento (articulos 52 a 57). Este citado Reglamento puede consultar-
se en el sigaiente enlace:

eneral.ugr.es/bougr/pages/bougrl71/_doc/ncgl712/%21

4.6 COMPLEMENTOS FORMATIVOS

Seguﬁs ites de acceso definidos anteriormente, no es necesaria la recomendacion para cursar complementos

ormatiyos previ a reatizacion del master.
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5. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS

5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver />paﬁad/o£>:/>\né>@ 1.

52 ACTIVIDADES FORMATIVAS

Chases Préctic
Mp %Wo Grupo
Tutorias

Seminari osf A%tividades Extraordi na\ias\

Trabajo Aut&’)nd\mo del Estudiante / /

Trabgjo del Extudiiante en el Centp/d}?{éct/ic\ashtemo

Evaluacion

53METODOL OGIASDOCENTES

Leccion Expositiva V ) )

Leccion y Contenidos Virtuales / N

Sesionesy Foros de Discusiéony Deﬁ/aﬁe/

Simulacro de Casos Clinicos \//

/.

Resolucion de Problemas'y Ejerci 9/05 / /
A

NN/

Précticas de Ordenador, Laboratorio Mi nete

Tutorias Individuales / N

Tutorias Colectivasy Virtuales / /

Visitas a Instituciones o Empresas del Sector

Seminarios (W /
—\\

Congresos y Jornadas

Relacion de Problemas'y Ejercicios S

Busqueda Bibliogréficay Analisis Documental

Realizacion y Exposicion de Trabajos Individuales { \ \

Readlizacion y Exposicion de Trabajos en Grupo < ( ) )

Seguimiento del Trabajo Fin de Méster / /

5.4 SISTEMAS DE EVALUACION

Examen Escrito/Oral

Problemas, ejerciciosy casos resueltos en clase o individualmente alo largo del cur

Evaluaciéon continua en sesiones Précticas ( ( ) )

Valoracién y exposicién Fina de Informes, Trabajos, Proyectos, etc. (individua o er\gr\{po)

Aportaciones del estudiante en sesiones de discusion/debate y actitud del estudiante en\as\d{erentes W dadeb }eﬁé?‘rgll as.

Aprovechamiento en Seminarios y Actividades Extraordinarias

Memoriay Defensa Plblicadel Trabajo Fin de Méster / \

5.5 NIVEL 1: Investigacion y M étodo

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Estadistica Aplicada en Optometria

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria /

ECTSNIVEL 2 5
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DESPLIEGUE TEMPORAL : Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
5

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6
LENGUASEN LAS Ql\JE gE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si / ) No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No / \ \ No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
o 11 [ i 5
ITALIANO OTRAS

No N

NO CONSTAN ELIWS:DE\N VEL

3\

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumnado sabré/comprendera:

te los resultados estadisticos

El alumnado sera capaz de:

zar estiphaciohes de parame;

poblaciones Normales. 5. Manejar las nociones béasicas de
a partir de intervalos de confianza. Obtener
conclusiones estadisticas a partir de un contraste de hipétesis. 6. Realizar ajuste de distribuciones a’datos\empiricos. 7. Manejar los modelos de regre-
sion y efectuar predicciones de valores futuros de las variables en estudio, vajorang6 su fiabili
za sobre un conjunto de datos y llevar a cabo el estudio correspondiente. 9.

. 8. Racongcer cuando aplicar el andlisis de la varian-

Recofocer y sahfer utilize softwaxe estadistico.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Estadistica, opticay optometria
Estadistica Descriptiva
Distribuciones de Probabilidad
Regresién y Correlacion Estadistica
Inferencia Estadistica

Contrastes de hip6tesis paramétricos y no paramétricos.
Aplicacién de los contenidos ala experimentacion en dpticay optometria.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Comprender y ser capaz de aplicar el método cientifico paraanalizar, pensar de

experimentales y/o tedricos, en el ambito de la optometriay Opticadelavision.

mavetiticay-fon

<ym€iosm\eé\sean

CG2 - Demostrar dominio en la utilizacion de bibliografia cientificay bases de datos, asi com
cientifico-técnicos, en el dmbito de la optometriay dpticade lavision.

W isi§d\e\dgjmentc§

CG3 - Comprender y ser capaz de elaborar informes, presentaciones y/o publicaciones cientificas en el amb

Opticade lavision.

' jecpomssiey

CGS5 - Comprender y ser capaz de analizar y evaluar teorias cientificas, su desarrollo y resultados en €

Opticadelavision

amé to//je laoptometriay

11/61



= Identificador : 4318042 Fecha: 21/09/2021
,‘_‘ T GOBERND  MIMISTERD
b v Q DE ESPARMA DE EDUCACION. CULTURA,

a & ¥ DEPORTE

CG6 - Capacidad de trabajo en equipo y de formainterdisciplinar y fomentarlo, aplicando a entornos nuevos o poco conocidos
principios, t@ﬁé\x model os optometriay optica visual.

CG? - Aplicar Jds.col ocimientos adquiridos en establecimientos de Optica, Clinicas, Hospitales y Empresas del Sector dela
etrl Opti Visién y Departamentos de Investigacion.

y comp! conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en €l desarrollo y/o aplicacién de
eas, a en up contexto de investigacién

B7 - Quel udiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos
0S0 po onoud 0 de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

de integrar conocimientosy enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unal 10 qu sendomco letq 0 limitada, incluya reflexiones sobre | as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion dg'susonocimientos y juicio

CB9- Qut;llés udiantes sepan co /Z\ c;‘v sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que |as sustentan a pablicos
e

especializ no especializados d %C| aroy sin ambiguedades

CB10 - Que Igs estudiantes po ilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigi

55.1.52 TRANSVERSALES

CT2- Aplicar los pri nq'ﬁ O}de/i gu%({aaxge género ))) de\accesj bilidad universal en € desempefio de su profesion.

CT3 - Tener un compromiso ético y so}ial la c#én/dcglos conocimientos adquiridos en el ambito académico y profesional.

CT4 - Desarrollar |as aptitudes para e trabg) Vo y.laRarticipacion en equipos; y las habilidades de negociacion, asi como
el espiritu emprendedor /\

CT5 - Desarrollar los valores de trabajo, erzo, eto y comproniso con la busqueda de la calidad en €l desarrollo de proyectos
académicosy profesionales b\

CT1 - Reconocer y desarrollar el respéto/y promocio dé@;?;j Humanos, de la culturade la paz y los valores democraticos,
110

y contribuir ala consecucion de los Objetivos de D

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEOQL1 - Reconocer, interpretar y aplicar |os test egtadjsticos ftualm seyplican en el disefio de estudios e investigaciones
de optometriay épticade lavision.

CEO2 - Generar algoritmos efectivos de busquedaérﬂfs&s dedates espexificas de optometriay Optica de lavision, planear su
gestion y utilizacion.

CEO3 - Elaborar informes, articulosy memorias cientifico- cllnlcasyno ometrla |en}kas eIaV|S|on

CEOQ5 - Formular hipdtesisy procedimientos de trabajo pararealiZar iffvestigacionessobre visual y procesamiento visual,
generando y gjecutando un protocolo experimental completo.

CE12 - Aprender la utilizacion de diferentes herramientas en cal ¢ufo, disefio e informatica para el \diagnostico y tratamiento de
patologiasy disfunciones de lavision.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases Tedricas 50 \—7 19/

Clases Précticas 10 / 100

Trabajos Expositivos Individuales o en 17 88

Grupo

Tutorias 8 1\9{

Seminarios y Actividades Extraordinarias |10 EO\/(

Trabajo Auténomo del Estudiante 28 0 /

\
Evaluacion 2 100 } /

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Lecciony Contenidos Virtuales / /
Resolucién de Problemas y Ejercicios <
Précticas de Ordenador, Laboratorio o Gabinete !
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Tutorias Colectivasy Virtuales

Seminarios

Re a)c,oﬁ d;%bk(nés\y Ejercicios

/Bﬁsqueda\l%i bli ogréhgaXAnél isis Documental
,Rélizaci\i@ >\Expos}z\ c')n)de Trabgjos Individuales
Realizaci én\( W de Trabajos en Grupo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Problemas, € Sy Casos resueltQs 30.0 60.0

en clase o indivi ualmentealo largo del

Curso

Vaoracion yexposicion Final de 30 60.0

Informes, Trakgj0s, Proyectos, etc:
(individua o en\gru
jones de 10.05\ 20.0
NIVEL 2: Métodos de | nvestigacion
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Zjﬁliga@ria

ECTSNIVEL 2 4 \ \

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

Aportaciones del est
discusion/debate y acti
en las diferentes activi

ECTSAnual 1 ECTS Anual 2 ECTSAnual 3

4 [/

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6
7 e

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No > NB\

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No « No\ \

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No Nc/ /

ITALIANO OTRAS

No No \/

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3 / \ \

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumnado sabré/comprendera:

1. La necesidad de realizar un plan de trabajo adecuado al método cientifico para realizar un proyecto d igacié . debe’conocer & &l cegta-
do del arte¢, para conocer lo que se ha realizado hasta la fecha sobre el objeto de su investigacion. 3. Qu 8
métodos adecuados para la consecucion de su investigacion. 4. Que debera obtener de su trabajo de investigacion«fos resultadss, analizandolosg
discutiéndolos de manera razonada y comparandolos con estudios similares. 5. Que debera llegar a unas conclu g€ acurrdo'gon los objetivds
planteados en su investigacion. 6. Comunicar el trabajo de investigacion realizado mediante los diferentes formgtos et

El alumnado seréa capaz de:

1. Aplicar el método cientifico para realizar cualquier trabajo de investigacion. 2. Tener una vision global de la investigacion cienfificgy de sus técnicas.
3. Manejar las diferentes bases de datos cientificas para obtener informacion sobre los diferentes trabajos previos objeto de sy investigacion. 4. Utilizar
las diferentes herramientas de gestion bibliografica para justificar sus objetivos y fundamentar su discusién. 5. Plantear unos pbjetjvos y material y mé-
todos adecuados. 6. Elaborar unos resultados del procedimiento empirico utilizado, justificando y discutiéndolos con una estadistica y comparacion bi-
bliogréfica adecuada. 7. Elaborar unas conclusiones adecuadas a raiz de los resultados obtenidos. 8. Comunicar su trabajo de\investigacién en forma

de memoria, informe, articulo, exposicién o péster cientifico
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5.5.1.3 CONTENIDOS

La\nvestigacion. Métodos de conocimiento. El método cientifico. Textos cientificos (articul os de investigacion, informes cientifico-técnicos, divul-
T etc.). Evaluacion delainvestigacion.

yecto: ifices. Disefio experimental tecnoldgico y clinico (ciego, dobe ciego, etc.)
U la bibliogréfiga. Bases de datos. Algoritmos. Gestion bibliogréficay documental.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

/ |

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

G Co  capaz desplicar e método cientifico para analizar, pensar de forma criticay formular juicios, bien sean
iment 0S, en 8%\0 dela optometriay Opticade lavisién.

CG2 - Demo rar ominio en la utilizaci§n de bibliografia cientificay bases de datos, asi como en el andlisis de documentos
cientifico-té s, en el dmbito de la ppt metrlay Opticadelavision.

CG3 - Comprender y ser capaz de elalor rmes, presentaciones y/o publicaciones cientificas en el ambito de la optometriay
Opticade lawsi

CG4 - Conocer car def ologias de la Informacion y la Comunicacion en el @mbito de la optometriay
Opticade lavision

CG5 - Comprender y e analizar y evalu rias cientificas, su desarrollo y resultados en el ambito de la optometriay
Opticadelavision

CG7 - Aplicar los conocimientos adquirid Mabl i os de Optlca, Clinicas, Hospitalesy Empresas del Sector dela
Optometria, OpticadelaVisién y Depar

CB6 - Poseer y comprender conoci tos qu una b portunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacién de
ideas, a menudo en un contexto deinv

CB?7 - Que los estudiantes sepan apl c{r}s@ﬁnoa 0s adquiri os Y/ su capac idad de resolucion de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de coltéxtos més lios (o muI iplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar gongtiqientosy enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de

unainformacion que, siendo incompleta o limitada/ ingluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios -

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus usionesy Iﬁf*c{oci rentgs y razones Ultimas que las sustentan a piblicos
especializados y no especializados de un modo cl n ig"edades?/a

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendiza qﬁg}é mitan continyar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Aplicar los principios de igualdad de género y de accesi Iid/ﬁ }m/ erylé'l el deaemp%\ﬁo\ge su profesion.

CT3 - Tener un compromiso ético y social en laaplicacion de Io¥{ no?vrﬁ ientos adquiridos en %mbl to académico y profesional.

CT5 - Desarrollar los valores de trabajo, esfuerzo, respeto y compronisd.con la blisgueda de Ja calidad en el desarrollo de proyectos
académicosy profesionales

CT1 - Reconocer y desarrollar el respeto y promocion de los Derechos Hurganos, deTac |osvalores democréticos,
y contribuir ala consecucion de los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CEO2 - Generar algoritmos efectivos de busqueda en bases de datos especificas de gptometriay dptica de lavisior), planear su
gestion y utilizacion.

CEQ3 - Elaborar informes, articulos y memorias cientifico-clinicas en optometriay ci éq:i\aide lavision,

CEO5 - Formular hipétesisy procedimientos de trabajo pararealizar investigaciones wbw &sarmentﬁ& al,
generando y gecutando un protocolo experimental completo.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases Tedricas 30 17 / /

Clases Précticas 10 50 //

Trabajos Expositivos Individuales o en 15 100 \ /

Grupo
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Tutorias 10 100
Trabgjo A Wmégd Estudiante 30 0
Evalyacion 5 100

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

)(éci énXCBQtenidoy\/ [ r)uales

\§$i onesy ﬁergs\megisc/us 6ny Debate

Pr\ér\ti cas d9brt)1enadyl:ab@rau{io o0 Gabinete

TWaS Inyi/d/uél/ es

Tutorias Col 9€tiv/a{ y Virtuales \ \

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Examen Escr\r@/Qal / 50 70.0
Valoracion y expqsiCior-Fi 5.0 70.0
Informes, Trabajos, C

(individual o en grupo,

55NIVEL 1: Optometriay Clinica

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Actualizacién en cirugiarefractiva

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER | optaiya \ N

ECTSNIVEL 2 3 } \\\\4/// /

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
: (— 77

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No N\s\
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No ) )
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No ’ﬁ%/\
ITALIANO OTRAS

No No /

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumnado sabré/comprendera:

y c6mo solucionarlos

El alumnado seréa capaz de:

cada tipo de cirugia. 3. Los cambios que se producen en la funcién visual tras distintas cirugias oculares. 4. Los posibles proble|

1. Conocer distintas técnicas quirirgicas para la correccién de errores de refraccion, y proponer la adecuada segun el caso. 2.
das las pruebas pre-operatorias necesarias para cada tipo de cirugia. 3. Conocer los cambios que se producen en la funcién visual tras distintas ciru-
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gias oculares. 4. Evaluar e interpretar distintas pruebas tanto de calidad éptica como de calidad visual. 5. Conocer los posibles problemas que puedan
surgir, soWracticas y cémo solucionarlas desde la optometria.

. Cirugiade I presbicia.

ternetiv: acirugia.
. Actuaci 6¥optdmétri rpresa refractiva posquirdrgica

5.5.1.4 OBSERVACIONES

L N\

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Compr W icar el método cientifico paraanalizar, pensar de forma criticay formular juicios, bien sean
experimental& drico: 4 }p/dglpta\ogt etriay Opticadelavision.

CG3 - Comprender y d orar inform esentaciones y/o publicaciones cientificas en €l ambito de la optometriay
Opticadelavision.

Opticadelavision

CG5 - Comprender y se}{apaz de ana?zar\@ay/t rias cientificas, su desarrollo y resultados en €l &mbito de la optometriay
AN A

CG6 - Capacidad de trabajo en equipo y/de formainterdistipinaky fomentarlo, aplicando a entornos nuevos o poco conocidos
principios, teorias y model os optoryetriay M .

CG7 - Aplicar los conocimientos &gﬁ rtos abhecimientos tica, Clinicas, Hospitalesy Empresas del Sector dela
Optometria, Optica de la Vision y Dégartarfientos de | nyestigacion

nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amp! multidlisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conoci %Wy su capacidad de resolucién de problemas en entornos
lio i

aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones Q\ﬁls;onozl migntos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambig es

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que 125 permitari continyarsestudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo. A

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Aplicar los principios de igualdad de género y de accesi biliiad L{fﬁersal end desempe?ﬁo c*e su profesion.

CT3 - Tener un compromiso ético y social en laaplicacién delos co}\gchgi entos adquiridos /e(w d /émbi to académico y profesional.

CT4 - Desarrollar |as aptitudes para €l trabajo cooperativo y la particip iéw ilid le negociacion, asi como
el espiritu emprendedor

CT5 - Desarrollar los valores de trabgjo, esfuerzo, respeto y compromiso con la busguedade la calidad en el rollo de proyectos
académicosy profesionales e&i

CT1 - Reconocer y desarrollar €l respeto y promocion de los Derechos Humanos, de la tulturade lapaz y los yalgres democréticos,
y contribuir ala consecucion de los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEO3 - Elaborar informes, articulos y memorias cientifico-clinicas en optometriay ci enciW

visual.

CEO04 - Reconocer e interpretar 0s procesos que dan lugar a una alteracion de lavisiony del p@u@to e\im‘ormacijn

CEOQ6 - Diferenciar y organizar los diferentes tratamientos para solucionar un déficit visual.

AN
CE11 - Conocer las bases fisiol égicas del funcionamiento del sistema visual, aplicar |as técnicas bésicas para suexploracion e
interpretar 1os resultados obtenidos.

CE13 - Aplicar de maneraldgicay razonada los protocolos de atencion visual, trabajando de manerai nterai\syff plinar con otros
especidistas.
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visual.

CE14 - Realizar un diagnostico diferencial de disfunciones refractivas bésicas, binoculares, vision del color, patologiasy calidad

W@\ bases de la optometriay Opticavisual parainvestigar y realizar model os de vision con aplicacion practicaen
cli

m ﬁ;)mlento de pacientes con afecciones visuales e implicaciones inducidas por enfermedades oculares,
yStémi rol 6

X{Eﬂ - Creé\; r\,@/déenos deterapiasy dispositivos para el tratamiento y mejorade la vision.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases Teériyés 25 20

Clasesde Fh(obl ;émas Ejerciciosy Cas§)s 15 67

Trabajos Expositivos Individuales o 100

Grupo

Tutorias 5 100

Trabgjo Autc’momo\dEH;yé%fe\ 20 \ \ 0

Evaluacion < 5 ) j 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Lecciény Contenidos Virtuales / /

Sesionesy Foros de Discusiéony D}L{bat/é

Simulacro de Casos Clinicos \ / \ \

Tutorias Individuales ) )

Tutorias Colectivasy Virtuales / A

Seminarios

Visitas a Instituciones o Empresas del Sector / /

)

Congresos y Jornadas

Realizacion y Exposicion de Trabajos Individuales

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Examen Escrito/Oral 30.0 / 70.1\ \

Problemas, gjerciciosy casos resueltos 10.0 30.0

en clase o individualmente alo largo del

curso

Valoracién y exposicion Fina de 10.0 50

Informes, Trabajos, Proyectos, etc.

(individua o en grupo)

Aportaciones del estudiante en sesiones de | 5.0 15.0

discusién/debate y actitud del estudiante

en las diferentes actividades desarroll adas.

NIVEL 2: Calidad visual y tareas cotidianas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa \
ECTSNIVEL 2 3 \ /
DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3

g /7
ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE
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CASTELLANO CATALAN EUSKERA
St No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
M6 < N\ No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
\Qlo \ o / No No
ITALIANO OTRAS

N(K / No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen q/ato?/ \ \
NO CONST\AI\( ELEMENTOS DE N}A/E)_ 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

tos y resultados obtenidos a partir los/test pisualeg'mas ergpleados para djstintas tareas cotidianas en investigacion. 3. Relacionar los resultados de
test visuales con el desempefio de taxeay cofidianas, prediciendo a partir d§ ellds si una persona puede tener dificulades visuales que disminuyan su

calidad de vida.

55.1.3 CONTENIDOS

- Rendimiento visual y tareas cotidianas

. Evaluacion objetivay subjetiva de lacalidad visual en targas cgtidr
. Alteraciones de la visién nocturna

. Deterioro visual y calidad de vida

. Otros aspectos relacionados con lavisién y tareas cotigian: %

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS
55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Comprender y ser capaz de aplicar el método cientifico para apalizag,pensarde forma cNticay formular juicios, bien sean
experimentales y/o tedricos, en el ambito de la optometriay pticade lavisi g

CG2 - Demostrar dominio en la utilizacion de bibliografia ci entifl/v?/ de datos, asi com} erjel andlisis de documentos

cientifico-técnicos, en el dmbito de laoptometriay opticade la visign.

CG3 - Comprender y ser capaz de elaborar informes, presentacionesy. Wic ambito de la optometriay
Opticadelavision.

CG6 - Capacidad de trabajo en equipo y de formainterdisciplinar y fomentarlo;-aphi fo] tornos nuevos 0 Roco conocidos
principios, teorias y modelos optometriay dptica visual. /m

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de iginales en el desarrollo yfo aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad ge lucién de prg en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relaci con sua udﬁe\
CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos'y enfrentarse ala compl gji mular\uicios a partiy de

unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidagés sgera esy éticas vinculajjas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las an apublicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de/un fmodo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES
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CT3 - Tener un compromiso ético y social en la aplicacion de los conocimientos adquiridos en el @mbito académico y profesional.

CT5-D lar
académj osy/prf)f\eﬂ nales

s valores de trabajo, esfuerzo, respeto y compromiso con la blisqueda de la calidad en el desarrollo de proyectos

5.5.15.3 ESPECIFICAS

%E@f -Wter}yretar los procesos que dan lugar auna alteracion delavision y del procesamiento de lainformacién
isual.

g ecutand

05 - Formulgr-hipétesis y procedimientos de trabajo pararealizar investigaciones sobre calidad visual y procesamiento visual,
g andoy, olo experimental completo.

CTEO9\-I ntﬂargar Io;aspe/ctﬁbaq&aque interrelacionan el desarrollo infantil y adulto con el aprendizaje 'y evolucion visual.

CE10- Cono/c/er I/a{bas% neurol égiégs 8@ lavisién, procesamiento visual y su modelizacion.

interpretar 19s resultados obtenidos.

CE11- Congcaé;as bases fisiol6gi cas)jel)unci onamiento del sistema visual, aplicar las técnicas bésicas para su exploracion e

CE13- Apli manera | 6gicay razopiada |osRrotocol os de atencion visual, trabajando de manerainterdisciplinar con otros
especidistas.

CE15 - Reconoceﬁ&%p@etn’ay c’np\ga\\iwaj parainvestigar y realizar modelos de vision con aplicacién précticaen
clinica

sistémicas y neuroldgicas.

CE16 - Organizar €l sebunﬁ ento de p%i Wec ones visuales e implicaciones inducidas por enfermedades oculares,
TAN

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases Tedricas |2\ \ 25

Clases de Problemas, Ejerciciosy Ci 8 \ / ) 100

Trabajos Expositivos Individuales o en 6 100

Grupo

Tutorias 6 / / ~ N oo

Seminariosy Actividades Extraordinarias |5 \v// / 100

Trabajo Auténomo del Estudiante 30 0

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccion Expositiva

/

Leccién y Contenidos Virtuales

/

Sesionesy Foros de Discusion y Debate

“

Resolucion de Problemas y Ejercicios

Tutorias Individuales

Tutorias Colectivasy Virtuales

Seminarios

Relacién de Problemasyy Ejercicios

Realizacion y Exposicion de Trabajos Individuales

I
et
\_/
~— ]

Realizacion y Exposicion de Trabajos en Grupo

|
NN

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen Escrito/Oral

20.0

50.0 )

Informes, Trabgjos, Proyectos, etc.
(individua o en grupo)

Problemas, gjerciciosy casos resueltos 10.0 30.0
en clase o individualmente alo largo del

Curso

Vaoraciony exposicion Final de 10.0 30.0

J
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Aprovechamiento en Seminariosy 5.0 20.0
Actividades rdinarias
NIVEL 2: Contactologia en cor nea patoldgica
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
CARACTER Optativa
ECTSNIVEL 2 3
DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual
ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
3
ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6
LENGUAS IéN LIASQUESE IMPARTE] |
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si N No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No ) \ No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No / [ Ne—~ No
ITALIANO OTRAS
No T N

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL

/.
3/ /

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumnado sabré/comprendera:

1. Las pruebas de diagndstico en el Gabinete de Contactologia, con espeyjal
las adaptamones de lentes de Contacto en Cérnea Patol6gica. 2. Las carac r|s cas principales as’ omoNos signos v smtomas cI|n|cos de los paC|en—
tes con cérneas ectasicas. Sabra realizar el diagnéstico diferencial entre las \

y podré tomar la mejor decisién en cuanto al tratamiento de la misma. 3. La

ue ¢h aquellas pru

bas que puedan aportar informacién esencial en

risticas de una
6n y el diagnés-

5.5.1.3 CONTENIDOS

Pruebas de diagndstico en el Gabinete de Contactologia. | nterpretacion avanzada de | os resultados.
Adaptacion de lentes de contacto en corneas ectasicas. Opciones de tratamiento.
Adaptacion de lentes de contacto con fines terapéuticos en pacientes con sindrome de 0jo seco severo.
Adaptacion de lentes de contacto en corneairregular (post queratoplastia, cicatrices corneales, distrofias).

Otras |lentes de contacto terapelticas

A

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES
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CG1 - Comprender y ser capaz de aplicar el método cientifico para analizar, pensar de forma criticay formular juicios, bien sean
experimental;sﬁ)t\teéricos en el ambito de la optometriay Opticade lavision.

CGZ - mlnlo en lautilizacion de bibliografia cientifica y bases de datos, asi como en el andlisis de documentos
nicos

ambito de la optometriay optica de lavision.

m jarﬁapaz de elaborar informes, presentaciones y/o publicaciones cientificas en el ambito de la optometriay
ticade

G4 - Cono?ew de forma eficiente las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion en el dmbito de la optometriay
isipn

opticadela

w y ser e izar y evaluar teorias cientificas, su desarrollo y resultados en el ambito de la optometriay
Opti ision

CG7 - Aplig conocimientos adqujridlos en establecimientos de Optica, Clinicas, Hospitales y Empresas del Sector dela
Optometria,|OpticadelaVisiony Dep entos de Investigacion.

CB6 - Poseex y comprender conoum uegporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menugo sn un contexto d |gamon

CB7 - Quelos 0s con {entos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos
nuevos o0 poco cono /Qc textos mas lios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Quelos &studlakg?aﬁ e integrar dondcimientosy enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, sierido incompleta oYmitada,Ancluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y jui 0S,\

CB10 - Que los estudiantes posean |dad e apr gue les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o to omo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES
CT2 - Aplicar los principios de igual W@éneroWe\Qccesi biIiQEd L)nniversal en el desempefio de su profesion.
CT3 - Tener un compromiso ético y social en laapli ?éci 5N detos cyéci mientos adquiridos en el ambito académico y profesional.

CT4 - Desarrollar |as aptitudes para el trabajo cooj ivo \IHp/tl cipacion en equipos; v las habilidades de negociacion, asi como
€l espiritu emprendedor

CT5 - Desarrollar los valores de trabgjo, esfuerz €to y col Miso C Usgueda de la calidad en el desarrollo de proyectos
académicosy profesionales f

55.15.3 ESPECIFICAS

visual.

CEO06 - Diferenciar y organizar |os diferentes tratamientos para<§nl yél o/naﬂjr}deﬁ cit visual. \ \

CEOQ7 - Inferir un pronostico de evolucion y recuperacion de Ios}@t@m obtenidos en prueb%s v\i suales.

CEO4 - Reconocer e interpretar |0s procesos que dan lugar a una alteracign de Iav"}yd\ procesamiento de lainformacion

CEO8 - Comprender desde una perspectivaintegral |os aspectos estr\(:thr\al s, neuroquimi cos/gedéti cosy funcionales de lavision.

CEQ9 - Interpretar |os aspectos basicos que interrelacionan el desarrol NnTaQiI y adult}eo/n }faprmdizajgy evolucion visual.

CE12 - Aprender la utilizacion de diferentes herramientas en cdculo, di e informatigéapar jagndsticoy tratamiento de
patologiasy disfunciones de la vision.

CE13 - Aplicar de maneraldgicay razonadalos protocol os de atencidn visual, trabajando de manerainterdisciplinar con otros
especidistas.

CE14 - Realizar un diagndstico diferencia de disfunciones refractivas basicas, binocyl vision del color, patghagiasy calidad
visual.

CE15 - Reconocer las bases de la optometriay Opticavisual parainvestigar y realizar mW icacion brf caen
clinica

CE16 - Organizar el seguimiento de pacientes con afecciones visuales e implicaciones induci deamW

sistémicasy neurol dgicas.

CEL17 - Crear nuevos disefios de terapias y dispositivos para el tratamiento y mejorade lavision.
5.5.1.6 ACTIVIDADESFORMATIVAS
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

v

Clases Tedricas 30 17
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Clases de Problemas, Ejerciciosy Casos |5 100
Clases Prégficas 10 100
Tutogjas” 100
/Sé”ni)a{i és\y Activiagdéﬁ Extraordinarias |3 100
;Prébajo A@B@mo d}f E#udiante 20 0

Eval uaci (’)n\ v 2 100

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Lé@n ExBoéyé

Lecciénngﬁtery’df)sVirtuaI& \ \

Sesionesy Fforc?é deDiscusiony Debaye \

Simulacro d% dgsos Clinicos / /

Précticas de CXdeKQdor, Laborat/ovi6 /ojgal}uet\e

Tutorias| ndividhal@

Tutorias Colectivasy Wales

Seminarios \

M
/]

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

SISTEMA DE EVALUACION
Examen Escrito/Oral / /

50,0

70.0

Evaluacion continua en sesiones Pr%éj,ca/s )56 \ \ 30.0
Aportaciones del estudiante en sesionesde | 15.0 \/ 30.0
discusion/debate y actitud del estudiante
en las diferentes actividades desarrolladas.
NIVEL 2: Entrenamiento visual en deportistas
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
CARACTER Optativa
ECTSNIVEL 2 3
DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual
ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
3 Y \
ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6

/A
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No”™
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No \ ( No / )
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No N\o\_/
ITALIANO OTRAS
No No \

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

[~

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

[/

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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4. Evaluar la capacida
55.1.3 CONTENIDOS
. IMPORTANCIA DE MAFUNCION VI AWDI IENTO DEPORTIVO.

. EVALUACION DE LA FUNCION VISYAL El RTISTAS:
. DISENO Y PLANIFICACION DE ENJRE IENTO L APNCADO AL RENDIMIENTO DEPORTIVO.
. DEPORTEY DISCAPACIDAD VISUAL.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS
55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Comprender y ser capaz de aplicar el método/cientifico paradnalizar, pensar de forma criticay formular juicios, bien sean
experimentales y/o tedricos, en el ambito de la optgmefriay opticadelavision.

CG2 - Demostrar dominio en la utilizacion de biblliografia cientificay b dﬁtos, asi como en el andlisis de documentos
cientifico-técnicos, en € ambito de la optometriay-dgptica de la visi6

CG3 - Comprender y ser capaz de elaborar informé:”ﬁ@ent iones y/o publicaciones cientificas en el ambito de la optometriay
Opticadelavision.

CG4 - Conocer y aplicar de forma eficiente las Tecnologias de la Informaciony | ion en el &mbito de la optometriay
opticade lavision. A

CG6 - Capacidad de trabajo en equipo y de formainterdisci pI| 7aplicando a ento nos nuevos o poco conocidos
principios, teorias y modelos optometriay Opticavisual. /mm

CG7 - Apllcar |os conocimientos adquiridos en establecimientos d ca, Clinicas, Hospital Empresas del Sector dela
Optometria, Optica de la Visién y Departamentos de Investigacion

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oport ene d ollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacid lucién de probl en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més ampllos (o multidisciplinares) rel ados con su &reade

unai nformau 0n que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre lasr
aplicacién de sus conocimientosy juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razonesltimas Stentan ap Ii\cos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambiguedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar e%su,d'rﬁdo de u»mWré de

ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Aplicar los principios de igualdad de género y de accesibilidad universal en €l desempefio de su prof)ési éﬁ.

CT3 - Tener un compromiso ético y social en la aplicacién de los conocimientos adquiridos en e ambito écaq(émico y profesional.
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CT4 - Desarrollar las aptitudes para €l trabajo cooperativo y la participacion en equipos; y las habilidades de negociacién, asi como

el espiritu erﬂp@dedor

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

3 El@ﬁorar mf‘ckn%\s articulos y memorias cientifico-clinicas en optometriay ciencias de lavision.

{E@f Wter}yretar los procesos que dan lugar auna alteracion delavision y del procesamiento de lainformacién
isual

6@06 leéFWrgml zar los diferentes tratamientos para solucionar un déficit visual.

\C\Ewe/ir Qn gohosti co Mci 6ny recuperacion de los resultados obtenidos en pruebas visual es.
CEb&Qomp;e: der dede una pecsgébtiva integral |os aspectos estructurales, neuroquimicos, genéticos y funcionales de lavision.

CEQ9 - Inter}fret/a{ los aspectos bésicB§ q\qe interrelacionan el desarrollo infantil y adulto con el aprendizajey evolucion visual.

CE10- Conbcef las bases neurol égica% de)lavisjén procesamiento visual y su modelizacion.

CE11 - Con las bases fisiol ogic: ncignamiento del sistema visual, aplicar las técnicas basicas para su exploracion e
interpretar 10s tados obtenid
CE13 - Aplicar Mﬁn&da Iosw}ﬁ)l os de atencién visual, trabajando de manerainterdisciplinar con otros

especidistas.

CE14 - Redlizar un dlwo dlferﬁ:Wuj«es refractivas béasicas, binoculares, vision del color, patologiasy calidad

visual.

CE15 - Reconocer las bases de la optpmetr
clinica

CE16 - Organizar el seguimiento de paci con & ecciones vi eimplicaciones inducidas por enfermedades oculares,
sistémicas y neurolégicas.

CEL17 - Crear nuevos disefios de terap\les y di sposith)gs b(a d t@émi }Jento y mejoradelavision.
5.5.1.6 ACTIVIDADESFORMATIVAS

sua parainvestigar y realizar modelos de vision con aplicacion practicaen

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases Tedricas o/ ) — 7 ) 17

Clases Précticas 15 \_— N 67

Trabajos Expositivos Individuales o en 25 40

Grupo

Evaluacion 5 / 100

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Leccion Expositiva

Sesiones'y Foros de Discusion y Debate

Simulacro de Casos Clinicos
Précticas de Ordenador, Laboratorio o Gabinete

Tutorias Individuales

Busqueda Bibliogréficay Analisis Documental

Realizacion y Exposicion de Trabajos Individuales
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen Escrito/Oral 30.0 407)\/ \ \
Evaluacion continua en sesiones Précticas |10.0 20.0 < )
Valoracién y exposicion Fina de 30.0 40.0

Informes, Trabajos, Proyectos, etc.

(individua o en grupo)

Aportaciones del estudiante en sesiones de |10.0 20.0

discusion/debate y actitud del estudiante

en las diferentes actividades desarrolladas.
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NIVEL 2: Patologia ocular y tratamientos far macol 6gicos actuales.

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
3

ECTSAnudi \ ECTSAnual 5 ECTSAnual 6
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
511 [ [ No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No ) ) No
ITALIANO OTRAS

No 7] v

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

N/

NO CONSTAN ELEMENTOS DE N\VEL 3

\

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumnado sabré/comprendera:

1. Las patologias oculares mas prevalentes en consult ométrica 2. Cara
sintomas principales. 3. Las diferentes técnicas de evalugCio

tos farmacos y pronéstico de mejora a nivel visual para el paciente.

El alumnado sera capaz de:

sin alterar las pautas descritas por otros especialistas, realizando derivacid
de la patologia que se esté tratando.

55.1.3 CONTENIDOS

. PATOLOGIA DEL POLO ANTERIOR.
. TRATAMIENTOS FARMACOLOGICOS PARA LA PATOLOGIA DEL POLO ANJERI
. PATOLOGIA DEL POLO POSTERIOR.
. TRATAMIENTOS FARMACOLOGICOS PARA LA PATOLOGIA DEL POLO POSTERIOR.
. INFORME DE DERIVACION.

. GESTION DEL PACIENTE CON PATOLOGIA OCULAR EN LA CONSULTA OPTOMETRICA.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CG3 - Comprender y ser capaz de elaborar informes, presentaciones y/o publicaciones cientific e amhjto\de la optometriay
Opticadelavision.

CG4 - Conocer y aplicar de forma eficiente las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion en el ambitode Ié@plometriay

opticadelavision. /\_/
CG7 - Aplicar los conocimientos adquiridos en establecimientos de Optica, Clinicas, Hospitales y Empr del/Sector dela
Optometria, Optica de la Visién y Departamentos de I nvestigacion.

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de prot}efnas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio
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CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacis e, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
apllcaao e /s\co ocimientosy juicios

CB os estu €S sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientosy razones Ultimas que las sustentan a puablicos
os y no ializados de un modo claro y sin ambigiiedades
55. 1 5.2 TRANSVERSALES

\QT?, TeneF\u compr |so éticoy socia en la aplicacion de los conocimientos adquiridos en el ambito académico y profesional.

Desar Wtrabajo cooperativo y la participacion en equipos; y las habilidades de negociacion, asi como

CT5\DEQ f’f ar |leSvalores de tr%i\esfuerzo, respeto y compromiso con la blsqueda de la calidad en el desarrollo de proyectos

académicos Y profesionales

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEO3 - Elab rar\nform% aI’tICU|OS)/rT§éHOI’I CI ientifico-clinicas en optometriay ciencias de lavision.

CEO4 - Rmoan/y((ia(ﬁideIugar aunaalteracion delavisiony del procesamiento de lainformacion
visual.

CEOQ6 - Diferenciar y or |zyo§\¥féKente£tratarﬁm\os para solucionar un déficit visual.
CEQ8 - Comprender dédeﬁna persp tlv\a\ntegral)bs :;Jspectos estructurales, neurogquimicos, genéticos y funcionales de lavision.

CE12 - Aprender la utilizacion de dif herrami alculo, disefio einformética para el diagndstico y tratamiento de
patologiasy disfunciones de la visiofl. /w

CE13 - Aplicar de maneralégicay/razgnada)es protecol os de ion visual, trabajando de manera interdisciplinar con otros
especialistas. d\\

CE14 - Realizar un diagnostico diferéncighde disftﬁ*gié@ajbési cas, binoculares, vision del color, patologiasy calidad

visual.
CE15 - Reconocer las bases de la optometriay opt/zé W&mgar y realizar modelos de vision con aplicacion précticaen
clinica

CE16 - Organizar €l seguimiento de pacientes c isuales

sistémicas y neuroldgicas.

nes inducidas por enfermedades oculares,

CEL17 - Crear nuevos disefios de terapias y dispositivos para el\{ata@i ept/o y/ﬁ1ej oradelavision.
5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases Tedricas 30 (/ 1f\

Clases de Problemas, Ejerciciosy Casos |10 / 100 \ \

Tutorias 10 \ 100 / /

Trabajo Auténomo del Estudiante 20 9/ }—\
Evauacién 5 M

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Lecciony Contenidos Virtuales

[/

|
Simulacro de Casos Clinicos \ \ /

NN 7

~— | 1

Tutorias Individuales

Tutorias Colectivasy Virtuaes
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen Escrito/Oral

30.0

70.0

Problemas, gjerciciosy casos resueltos
en clase o individualmente alo largo del
Curso

20.0

40.0
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Valoracion y exposicion Final de 10.0 30.0

Informes, Tr Proyectos, etc.
(individu Oengru 0)

NIVEL 2: Vision y dificultades de Aprendizaje

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
3 / N\
ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6

\ | L L

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No » No / / No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No / / No No
ITALIANO OTRAS

No T e VY

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos /

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3 / /

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumnado sabré/comprendera:

1. Distinguir las diferentes dificultades de aprendizaje que aparecen en la vi oMi sde la edad infati
se hasta la edad adulta. 2. Reconocer las dificultades especificas de aprendizaj 8 \ isicion de las

del neurodesarrollo como el TDA/H o TEA. 3. Identificar las consecuenciag'de Igs problemas vjs 3
un aprendizaje correcto. 4. Relacionar los diferentes problemas de visior'y percepeién visyad'con los signos RA. 8
diagnésticas utilizadas por profesionales expertos para el diagndstico de e
percepcion visual. 7. Decidir qué tratamientos seran los mas adecuados p

El alumnado seréa capaz de:

1. Interpretar informes de profesionales expertos en DA para poder evaluar y tratar\gon &xi i . 2. Adapta
cién optométrica a pacientes con DA. 3. Adaptar los protocolos de tratamiento optom® i 4, r
comunicar o derivar a pacientes con DA o sospecha de DA. 5. Derivar a profesionales atlecuados seguh e paciente
trabajar interdiscipilnarmente con profesionales expertos en DA.

0s protocolos de evalua-
difexentes informes para
DA. 6. Comunicar y

5.5.1.3 CONTENIDOS

Introduccion alas dificultades de aprendizaje.
. Tests paraevaluar las capacidades de aprendizaje.

Habilidades visuales implicadas en el proceso de aprendizaje.

Identificacién de pacientes con dificultades de aprendizaje durante el examen visual.
. Tratamiento de las habilidades visuomotoras y perceptivas.

El papel del Optometristaen el tratamiento de las habilidades visuales relacionadas con €l aprendizaje.
. Atencién interdisciplinar para el tratamiento de dificultades de aprendizaje.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Comprender y ser capaz de aplicar el método cientifico para analizar, pensar de forma criticay for
experimental es y/o tedricos, en el &mbito de la optometriay opticade lavision.

r{ylifrjuicios, bien sean
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CG5 - Comprender y ser capaz de analizar y evaluar teorias cientificas, su desarrollo y resultados en € &ambito de la optometriay
opticade IaM\

CG6 - aci dathde Yrabajo en equipo y de formainterdisciplinar y fomentarlo, aplicando a entornos nuevos o poco conocidos
pripeipios téorias Wnodel os optometriay Optica visual.

m ar los cij)cﬁ;;ientos adquiridos en establecimientos de Optica, Clinicas, Hospitales y Empresas del Sector dela
ptometria, € I

ticadg |laVYision y Departamentos de Investigacion.
B6 - Po: omprerider conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en €l desarrollo y/o aplicacién de
, amenyidqg en un contextq de investigacion
7%0 iant apliear los conocimientos adquiridos'y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuev 0,congetrdos dentro decontextos més amplios (o0 multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio
CB8 - Que | ¢s egtudiantes sean capac integrar conocimientosy enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o|limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion S conocimientosy juigios

CB9- Quelo diantes sepan ¢ j s cQnelusiones y los conocimientos y razones Ultimas que | as sustentan a publicos
especializados y\\noespeciali zado p/mﬁf;égl y sin ambiguedades

CB10 - Que |os estud |as habilidades\de ‘sprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autpeiTigide o aNtonomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

CT2 - Aplicar los principios de igualqéd ch&l{ilidad universal en el desempefio de su profesion.

CT3 - Tener un compromiso ético y/sogi/al enl a/apﬁ/ c@éﬁ dé{o\S\Qonoci mientos adquiridos en el ambito académico y profesional.

CT4 - Desarrollar las aptitudes paga el/trabajo coop&ativo y la partitipacion en equipos; y las habilidades de negociacion, asi como
€l espiritu emprendedor

CT5 - Desarrollar los valores de traba]b,/esfuerzo, r Wom'so con la busqueda de la calidad en el desarrollo de proyectos
académicosy profesionales A

CT1 - Reconocer y desarrollar el respeto y promo}?@n e oS Derechos Humanas, de la culturade la paz y los valores democréticos,

y contribuir ala consecucion de los Objetivos de rollo wuble/ﬂ\

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CEO3 - Elaborar informes, articulosy memorias ci entifico-cl Ncés\en opyém/et/riay cienciasdelavision.

CEO4 - Reconocer e interpretar 1os procesos que dan lugar a una té<a€ic’> de IaWrocwni ento de lainformacion
visual.

CEO06 - Diferenciar y organizar |os diferentes tratamientos para gz( ucy'tfnar Mefm sual

CEOQ7 - Inferir un pronostico de evolucion y recuperacion de Io§\r9ﬁyflltaﬁ6$}bt€ni dosen prue&as\iwal €s.

CEO8 - Comprender desde una perspectivaintegral |os aspectos e&ucv{:ral €s, neuroquimicos, }gen}éti cosy funcionales de lavision.

CEOQ9 - Interpretar los aspectos bésicos que interrelacionan el d&rroi{o}n\fantil y adulto cop/el g{érendi zajey evolucion visual.

CE10 - Conocer las bases neurol 6gicas de la vision, procesamiento viw\aky\w@w

CE11 - Conocer las bases fisiolégicas del funcionamiento del sistema visual; apli écnjess basicas para sy exploracion e
interpretar 1os resultados obtenidos.

CE13 - Aplicar de maneraldgicay razonadalos protocol os de atencion visual, trabi anfo de manerai nterdisc?ul i jar con otros
especidistas.

CE16 - Organizar el seguimiento de pacientes con afecciones visuales e implicaciones ingucidas por enfermedades ocul axes,
sistémicas y neurolégicas. /\

CE17 - Crear nuevos disefios de terapias y dispositivos para el tratamiento y mejora de IaW

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases Tedricas 30 17 /N
Clases de Problemas, Ejerciciosy Casos |5 100 / /

Clases Précticas 5 100 (/

Tutorias 20 50
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Trabajo Auténomo del Estudiante

15

33

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Ceosorguaite

,lzécpq )Xgonteni dc\)gvﬁ(tual es

/Sé on%\@t&@s de 95 sm)si ony Debate

\g mulacro an? st

Sév{nari os/ )

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Examen Esito/Oral | | [300 70.0

Probl emas, %’f(i ciosy casos W .0 50.0

en clase o indjvidualmente alo largg’d

Curso

Aprovechamiento e Seminari 20.(\\ 60.0
Actividades Extraordinar

55NIVEL 1: Vision,Opticay tecnologia

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Ingenieria Tisular aplicada ala Optica dela vision

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Q ‘vé\ ‘\ \

ECTSNIVEL 2 3 \ j )

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
; i — >

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No NQ
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No | |
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No Mk—\
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumnado sabréd/comprendera:

El alumnado sera capaz de:

las metodologias empleadas para la medicién y célculo de las propiedades 6pticas de tejidos oculares biogenerados.

1. Conocer los principios y técnicas utilizados en la fabricacion de tejidos oculares mediante Ingenieria Tisular. 2. Conocer los\priacipios y fundamentos
de la interaccién luz-medios biolégicos y biogenerados 3.- Identificar las técnicas experimentales avanzadas mas cominmente Wtilizadas en Ingenieria
Tisular y ser capaz de aplicarlas adecuadamente 4.- Identificar las técnicas experimentales avanzadas mas cominmente utilizadas en la medida de las
propiedades épticas de tejidos biogenerados y ser capaz de aplicarlas adecuadamente.
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5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Compfendér y ser capaz de aphcal\ el método cientifico paraanalizar, pensar de forma criticay formular juicios, bien sean
experimentales /o tedricos, en el &mbijto ¢le la optometriay dpticadelavision.

CG2 - Demqstrar dominio en la utilizacio) ibliografia cientificay bases de datos, asi como en € andlisis de documentos
cientifico-técnicas, en el dmbito de a ggtometriay dpticade lavision.

CG3 - Compr er\yﬁ_cgpaz d gref info presentaciones y/o publicaciones cientificas en el ambito de la optometriay
Opticade lavision.

CGS5 - Comprender y @a( de anglizar y evaluar\tedrias cientificas, su desarrollo y resultados en €l &mbito de la optometriay
Opticadelavision

CG6 - Capacidad de trabajo en equipg’y de forma interdisCiplinar y fomentarlo, aplicando a entornos nuevos o poco conocidos
principios, teorias y model os optometriaj opticavisdal.

CG7 - Aplicar los conocimientos adquifidos erest imientos dsOptica, Clinicas, Hospitalesy Empresas del Sector dela
Optometria, OpticadelaVisiény ar en/tos\d Investigacion.

CB6 - Poseer y comprender conoci ﬁ%@zﬁue apoxten\una base u jopgrtunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion %

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar 1os conocimiento: uiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més ios (0 multidi Wrel acionados con su érea de estudio

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus gongfusi 0s conocimientog’y razones Ultimas que las sustentan a piblicos
especializados y no especializados de un modo ¢l Wbi edades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendiz 'eWp itan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

CT3 - Tener un compromiso ético y social en laaplicacién de IC}%/ coyéci pieﬁos adﬁuiridos&n\e{ ambito académico y profesional.

CT5 - Desarrollar los valores de trabajo, esfuerzo, respeto y cohqg/o so cort lablsqueda de [a cglidad en €l desarrollo de proyectos
académicosy profesionales

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEQ3 - Elaborar informes, articulos y memorias cientifico-clinicas en o;x{om@y W

CEO04 - Reconocer e interpretar 10s procesos que dan lugar a una alteraci érﬁ?@i@%ﬂ?@&él\ai nformacion
visual.

CEO08 - Comprender desde una perspectivaintegral |os aspectos estructurales, neuroﬁuirﬁi COs, genéticosy funéf' on*al esdelavision.

CE11 - Conocer las bases fisioldgicas del funcionamiento del sistema visual, aplicar\lastécnicas basicas para a&ciéne
interpretar los resultados obtenidos.

CE15 - Reconocer las bases de |la optometriay Opticavisual parainvestigar y reaizar daW (Iieéi érw:a en

clinica.

CE16 - Organizar €l seguimiento de pacientes con afecciones visuales e implicaciones induci d@a@@ﬁ?ies ocularei
sistémicas y neurolégicas.

CE17 - Crear nuevos disefios de terapias y dispositivos para el tratamiento y mejora de lavision. / N

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases Tedricas 30 17 /

Clases Practicas 5 100
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Trabajos Expositivos Individuales o en 10 100

Grupo

Tutorigs” 5 100
inari @é y Activi\skad¥ Extraordinarias |3 100

T}alﬁjo\/\ufé@omo d§ Eéfudiante 20 0
Evaluacion\ ~— / 2 100
5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

S Bty

L ecci\oh'y’C/oy(eni/dchi rtuales \

Précticas de/brc}énador, Laboratorio c\Gé{oi nete

Tutorias Ind{vid{ualas / /

Seminarios \ /

Realizaciony B@ﬁskwna}/){/mdﬁidué@s

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Examen Escrito/Oral ? \’%QV / 70.0

Evaluacién continua en sesiones Pra icgé 30.0

00—
Vaoraciony exposicion Final de }05 30.0
Informes, Trabgjos, Proyectos, et

(individua o en grupo)

NIVEL 2: Modelado digital del procesamiento visual de imagenes.

5.5.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2
CARACTER Optatjlra /

ECTSNIVEL 2 s J — —7 )

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

ECTSAnual 1 ECTS Anual 2 ECTSAnual 3
3 N
ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No Nc/ /

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No \_4%

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No ( No ) )
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos \
NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3 \ /

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumnado sabré/comprendera:

1. Los conceptos basicos del procesado de imagenes digitales. 2. Diferentes procesos que sufre la imagen a distintos niveles\Je)/procesado visual. 3.
Las analogias y diferencias entre la visiéon humana y los sistemas de imagen digital.

El alumnado seréa capaz de:
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1. Realizar tar bésicas de procesado digital de imagen. 2. Simular distintos procesos de visién. 3. Simular el efecto de diferentes ametropias y/o pa-
tologias (;\Aa)\;i?;i%SQ humana. 4. Aplicar técnicas de procesado digital de imagen a casos practicos.

5.5.1.3 CONTENIDOS

\entas bési cas de procesamiento digital de imégenes.
qua sufre laimagen en diferentes etapas del procesado visual.
s Visuales utilizando herramientas de procesado digital de imégenes.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

0 es necegarjd tener eghocimientos preXos de programacién. Se ensefiaran las herramientas para el procesado digital de imagenes basico necesa-
ria mogdelar lo$ procesos visuales estydiados.

55.1.5 COMPETENCIAS
55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Demostray dominio en la utilizacigade bibliografia cientificay bases de datos, asi como en el andlisis de documentos
cientifico-técnicos, en e dambito del tcy&Qa Opticadelavision.

CG3 - Compren sercap rar inforiges\presentaciones y/o publicaciones cientificas en el ambito de la optometriay
Opticade lavision.

CG4 - Conocer y wlicha eficiente las Tecnplogias de la Informacion y la Comunicacién en el ambito de la optometriay
Opticadelavision.

CG6 - Capacidad de trabajo en equipp y de i isciplibar y fomentarlo, aplicando a entornos nuevos o poco conocidos
principios, teorias y modelos optométrigy optic 'su%

CB6 - Poseer y comprender conogimigntoseftie ten una basewu oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de |ga/cién/ai

CB7 - Que los estudiantes sepan aplic\arxl6s CONOCi %tmﬁ;ﬂ%jz su capacidad de resolucion de problemas en entornos
p Itidjeci

nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas li 0 plinares) relacionados con su area de estudio

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus corclu 'OM conocimientos y razones Ultimas que |as sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo cl@ro y sin ambiguied

CB10 - Que los estudiantes posean las habi Iidadé@ﬁ\z ; es ?/ryén continuar estudiando de un modo que habra de

ser en gran medida autodirigido o auténomo.
55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Aplicar los principios de igualdad de género y de accesibi Iiégi upirOersaI e}el/desemp\aﬁo de su profesion.
CT3 - Tener un compromiso ético y social en laaplicacién de Io;éorp/ci mi)cntﬁs adqﬁ ridck\en\gl ambito académico y profesional.

CT4 - Desarrollar |as aptitudes para el trabajo cooperativo 'y Ia@/ci ion e equipos; v | ilidades de negociacion, asi como
€l espiritu emprendedor

CT5 - Desarrollar los valores de trabajo, esfuerzo, respeto y comproxni sy con la blisgueda de Ja calidad en el desarrollo de proyectos
académicosy profesionales K\

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEOQL1 - Reconocer, interpretar y aplicar os test estadisticos que habitualmente i disefio de estydits e investigaciones
de optometriay épticade lavision.

CEO2 - Generar algoritmos efectivos de busqueda en bases de datos especificas de o&)to(netrl’ay Opticade Ia\ysic')?, planear su

gestion y utilizacion.

CEO3 - Elaborar informes, articulos y memorias cientifico-clinicas en optometriay ciéQu delavision.

visual.

CEO04 - Reconocer e interpretar 10s procesos que dan lugar a una alteracion de lavision ydel procesamj c@ﬁ i nformn&i&{

CE10 - Conocer las bases neurol égicas de |a vision, procesamiento visual y su modelizacion. <

CE12 - Aprender lautilizacion de diferentes herramientas en célculo, disefio e informética para el diagnéstico trataraient6 de
patologiasy disfunciones de lavision.

CE15 - Reconocer las bases de la optometriay Opticavisua parainvestigar y realizar modelos de vision CC?X a7/| cacion précticaen
clinica

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
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Clases Tedricas 30 17
Clases deaab/an\aQ Ejerciciosy Casos |5 100
100
};e:bgo E@s ti voé\gna\w dualesoen 5 100
Jutorias 5 100
S?equ narios 3) A¥1IVI dad traordinarias |5 100
?@Mopépe/el Estudiante 20 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES
Lecciony Cﬁnt?ﬁidos Virtuales \ \
Resolucién be F{’robl emasy Ejercici os/ /

Précticas de Qrd&ador, Laborato@c/ c>/9é6i nete
&S

Tutorias| ndiviés@

Tutorias Colectivasy

N
Relacion de Probl ema@l/ij,aﬁ cios ) )

Realizacion y Exposicion de Trabajos /ndiv\.dwe{ /

Redlizacion y Exposicion de Trabajgé er)/Gmpo-/

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Evaluacion continua en sesiones Préét@’;\s/ 20.0 70.0

Valoracion y exposicion Final de 20.0 70.0

Informes, Trabgjos, Proyectos, etc.

(individual o en grupo)

Aportaciones del estudiante en sesiones de |5 20.0

discusién/debate y actitud del estudiante
en las diferentes actividades desarrolladas.

Aprovechamiento en Seminariosy 5.0 .0
Actividades Extraordinarias

NIVEL 2: Neurofisiologia de la percepcion visual.
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa < ] ]

ECTSNIVEL 2 3 /

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3

3

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 / ECTSAnual 6 \ \

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No Nb\/

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No > \/
FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No / /
ITALIANO OTRAS

No No /
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LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen dat6s

NO;OI(WE\E ENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alum mer ndera:

1. Los aspectds fundamentales de la organizacion anatémica y funcional del sistema visual humano. 2. Conocer los principios basicos y la prinicipales
teorias de/a percepcignistuar3—Sqnocer los efectos modulatorios de la atencién sobre la percepcion visual y sus efectos neurocognitivos. 4. Cono-

. Estrategias de rehabilitacion paralos defigits deperceperon viglal,

55.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Comprender y ser capaz de aplicar €l me’todoyg\mizar, pensar de forma criticay formular juicios, bien sean
et opti

experimentales y/o tedricos, en el ambito de la optol elavision.
CG2 - Demostrar dominio en la utilizacion de bibliogyafia cientifica enatos, asi como en el andlisis de documentos
cientifico-técnicos, en el dmbito de la optometrigly optica ISCM

CG3 - Comprender y ser capaz de elaborar informes, isnes y/o publigaciones cientificas en el ambito de la optometriay
Opticadelavision.

CG4 - Conocer y aplicar de forma eficiente las Tecnologias de la nfofmagdion y la Corfiunicacion en el ambito de la optometriay
Opticadelavision.

CG5 - Comprender y ser capaz de analizar y evaluar teorias cienfficas, su rolo y resul s en el &nbito de la optometriay
Opticadelavision

CG6 - Capacidad de trabajo en equipo y de forma interdisciplinar§ foméntarlo, aplicando a entormos nuevos o poco conocidos
principios, teorias y modelos optometriay 6pticavisual. TI

CB6 - Poseer y comprender conoci mientos que aporten una base u opo tuWal rollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacid resefucion de prob en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relaCionédos con su &rea de io

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y fazones Ultimas que las su an apublicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan colti W odo-queabra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.52 TRANSVERSALES
CT2 - Aplicar los principios de igualdad de género y de accesibilidad universal en el d&eempe@ d}m/profe%{)n. )
CT3 - Tener un compromiso ético y social en la aplicacion de los conocimientos adquiridos en el dmbito madé?nico\y\ptofesio

nal.
CT4 - Desarrollar las aptitudes para €l trabajo cooperativo y la participacion en equipos; y las habilidades de ClacHoR;a8 como
€l espiritu emprendedor

CT5 - Desarrollar los valores de trabajo, esfuerzo, respeto y compromiso con la bisgueda de la calidad ené?&arrollo de proyectos
académicosy profesionales

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS
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CEO1 - Reconocer, interpretar y aplicar los test estadisticos que habitualmente se aplican en el disefio de estudios e investigaciones
de optometri},ﬁ')h{i cadelavision.

CEO3 )EIébgaﬁQfér@% articulos y memorias cientifico-clinicas en optometriay ciencias de lavision.
%nocer é\n%}retar los procesos que dan lugar auna alteracion delavision y del procesamiento de lainformacion

CEOQ5 - Fo Mteﬂ y procedimientos de trabajo para realizar investigaciones sobre calidad visual y procesamiento visual,
enerando y\gjgcutandeun protocolo experimental compl eto.

QE@Q Diferengiar y/orgaﬁrzar*le@iferent%tratamimtos para solucionar un déficit visual.
CW% Io;asﬁct@bée’\cbs\que interrelacionan el desarrollo infantil y adulto con el aprendizaje 'y evolucion visual.
CE10- Con(}c/er}aébas&s neurol égi@ BQ lavisién, procesamiento visual y su modelizacion.

CE11 - Conpcey las bases fisiol égicas flel funcionamiento del sistema visual, aplicar |as técnicas bésicas para su exploracion e
interpretar 19s resultados obtenidos.

CE13- Apli maneralégica ada Jos Rrotocol os de atencién visual, trabajando de manerainterdisciplinar con otros
especidistas.

CE14 - Redlizar uWaﬁd de dlg\gc\%nes refractivas basicas, binoculares, vision del color, patologiasy calidad
visual.

CE16 - Organizar €l se@ufﬁl ento de p Wec ones visuales eimplicaciones inducidas por enfermedades oculares,
sistémicas y neurol6gicas.

CE17 - Crear nuevos disefios de tere)ﬁ a§/y dlspogt%s Ban@el\ th%amento y mejorade lavision.
55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases Tedricas 17

Trabajos Expositivos Individuales o en 10 / /\/ 50

Grupo

Tutorias > 100

Seminariosy Actividades Extraordinarias |5 \V/ ( 100

Trabajo Auténomo del Estudiante 0

Evaluacion 5 1\‘@

55.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Relacién de Problemasyy Ejercicios / \ \

Busqueda Bibliogréficay Analisis Documental /

Realizacion y Exposicion de Trabajos Individuales

Realizacion y Exposicion de Trabajos en Grupo k—\

5.5.1.8 SSISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Examen Escrito/Oral 10.0 / 20.0 \ \
Problemas, gjerciciosy casos resueltos 10.0 25.0

en clase o individualmente alo largo del

Curso

Valoraciony exposicion Final de 20.0 0

Informes, Trabgjos, Proyectos, etc.
(individual o en grupo)

Aportaciones del estudiante en sesiones de | 5.0 20.0
discusion/debate y actitud del estudiante

en las diferentes actividades desarrolladas.

NIVEL 2: Prototipado CNC y Arduino en Opticay Optometria.

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
CARACTER Optativa
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ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6

/

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
S?\ No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No / / \ \ No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No \ / )@ No
ITALIANO OTRAS

No No \ \

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos / N

NO CONSTAN ELEMENTOS DE yf |V}é|_§\/

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno sabrd/comprendera: \/

1. Las bases del disefio en 2D y 3D para su posterior aplicagion a i

software abierto arduino para la automatizacién y mecanjzacign de prototipos de utilida tica y optometria

metria. 4. Programar de manera sencilla automatizaciones y mecanizacion

CN@ (control numérico por computadora) 2. Diferenciar y aplicar los dife-
jnica e investigacion en dptica y optometria. 3. Las ventajas de los dife-
rentes métodos CNC (impresién 3D, corte laser, vinilo y frésadp) pa flizacién en 6ptica y optometria. 4. La utilidad del sistema de hardware y

cacion de prototipos 3D y 2D. 3. Reconocer las diferentes técnicas de protip e actualment utilizan en la industria de la Optica y Opto-
en’ardyino de aplicacién dirécta en la 6ptica y optometria.

55.1.3 CONTENIDOS

. Programas para el disefio en 3D y vectorial 2D %E/
. Programas para la segmentacion de capas y generacion de archivos GCO

. Impresién 3D de prototipos para épticay optometria

. Corte laser de prototipos para 6pticay optometria

. Introduccién al sistema Arduino

. Luces, sensores y mecanizaciones de Arduino para su aplicacion aladpticay optorretri
. Otros sistemas CNC de aplicacion en Opticay Optometria

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Comprender y ser capaz de aplicar el método cientifico para analizar, pensar de'forma criticay f JuiefosNbien sean
experimentales y/o tedricos, en el &mbito de la optometriay dpticadelavision.

CG6 - Capacidad de trabajo en equipo y de formainterdisciplinar y fomentarlo, aplicando a entgerios n 0'Roco conocigos
principios, teorias y model os optometriay dpticavisual.

Optometria, Opticade la Visién y Departamentos de Investigacion.

CG7 - Aplicar los conocimientos adquiridos en establecimientos de Optica, Clinicas, Hospitalesy Empresas d Sector-deTa

ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB6 - Poseer y comprender conoci mientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el de&/oyf y/o aplicacion de

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de proanas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio
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CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran rpedﬁa\autodi rigido o autbnomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

917{- Teqé un cor?r{gr&piso ético y social en laaplicacion de los conocimientos adquiridos en €l ambito académico y profesional.

94{ Dw 9ude£ para el trabajo cooperativo y la participacion en equipos; y las habilidades de negociacion, asi como
d tu

espiri
alores de trabajo, esfuerzo, respeto y compromiso con la blsgueda de la calidad en el desarrollo de proyectos
émicos p ofesm

5.5.1.5.3 ESPECIFI CAS

CE12 - Apr utilizacion de di tes herramientas en célculo, disefio e informética parael diagndstico y tratamiento de
patol ogl’asy dlsf ncionesdelavision.

CE17 - Crez%r nl!(IQIOS disefios de terap /bsy) d}gosmvos parael tratamiento y mejorade lavision.
55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases Tedricas 20 \ '\ 25

ClasesPracticas 10 ) 50

Trabajos Expositivos | ndividuales o 7 y 100

Grupo

Trabajo Auténomo del Estudiante / / 25 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccion Expositiva N, H

Leccién y Contenidos Virtuales >

Précticas de Ordenador, Laboratorio o Gabinete / /\_/

Tutorias Individuales / / //\
Tutorfas Colectivasy Virtuales W /

Seminarios —

Congresos y Jornadas

Realizacion y Exposicion de Trabajos Individuales )

Realizacion y Exposicion de Trabajos en Grupo \
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVAL UACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Problemas, gjerciciosy casos resueltos 10.0 ?6

en clase o individualmente alo largo del

Curso

Evaluacién continua en sesiones Précticas |10.0 / 75@/0
Valoracién y exposicion Fina de 10.0 70.0
Informes, Trabgjos, Proyectos, etc.

(individua o en grupo)

Aportaciones del estudiante en sesiones de (5.0 0
discusion/debate y actitud del estudiante

en las diferentes actividades desarrolladas.

NIVEL 2: Tecnologiasinforméticas aplicadas a la ter apia visual.

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa //
ECTSNIVEL 2 3 / /
DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

ECTSAnual 1 ECTS Anual 2 ECTSAnual 3
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ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
,8|/ J ) No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

\Qlo / ) No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No / \ \ No No
ITALIANO OTRAS

No | | /L

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datox

NO CONSTAN ELEWW‘@?)DE\N\Y/EL 3\ \

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumnado sabré/comprendera:

1. Identificar la tecnologia de los dispo; mv y sistemd re) que a nivel comercial se ofrecen de manera especifica para terapia vi-
sual 2. Reconocer los dispositivos qug no rapia visual pueden tener una aplicabilidad directa para el disefio de ac-
tividades de terapia visual. 3. Identifita Cits visuales\de un pacientely como tratarlos 4. Identificar en los programas especificos y no de terapia

visual qué parametros utilizan (frecueng » intdpsidad luminosa) pgra mejorar la agudeza visual y conseguir percepcién simultanea, fusion y
estereopsis en sus planes de terapia.

El alumnado seréa capaz de:

plan adecuado de terapia visual en un problema genergl 0 Gaso espe o. 4. Dlsenar jidag
sensoriales ajustando parametros tales como la frecueqciafespacial, contra ensigéd |
ca.

s especificas para el tratamiento de las adaptaciones
inosa de las imagenes proyectadas de manera dicopti-

55.1.3 CONTENIDOS

. Problemas de visién binocular y sus adaptaciones sensoriales

. Disefio y programacion de actividades de terapia visual
. Futuro de laterapia visual.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1BASICASY GENERALES

CGL1 - Comprender y ser capaz de aplicar el método cientifico paraanalizar, p criticay form icios, bien sean
experimentales y/o tedricos, en €l ambito de la optometriay épticade Iavnson

CG5 - Comprender y ser capaz de analizar y evaluar teorias cientificas, su desarroll0 y resultados en €l ambito/de |a optometriay
Opticadelavision

CG6 - Capacidad de trabajo en equipo y de formainterdisciplinar y fomentarlo, apli dow 0co-Cnosidos
principios, teorias y modelos optometriay Opticavisual. Ca\

CG7 - Aplicar los conocimientos adquiridos en establecimientos de Optica, Clinicas, Hospit pr Sector de
Optometria, Optica de la Visién y Departamentos de I nvestigacion. /e%i

CB6 - Poseer y comprender conoci mientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarroll y/h@gli/cac‘f 6nde
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de probl en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o0 multidisciplinares) relacionados con su érea udio
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CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacis e, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
apllcaao e /s\co ocimientosy juicios

CB os estu €S sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientosy razones Ultimas que las sustentan a puablicos
os y no ializados de un modo claro y sin ambigiiedades

,€§10 ew posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
\Ser en gran autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANS\/ERSAL ES

C\Q\Aﬁhf:ar %}pﬁl@p}osdegu ad de género y de accesibilidad universal en el desempefio de su profesion.

CTS-\I‘er1/9f{ C(yrﬁomiso ético}@éi\al en laaplicacion de los conocimientos adquiridos en el dmbito académico y profesional.

CT4 - Desary 0II las aptitudes para el \tralhajo cooperativo y la participacion en equipos; y las habilidades de negociacion, asi como
€l espiritu dedor

CT5 - Desar losvalores detr. uerzQ, respeto y compromiso con la bisqueda de la calidad en el desarrollo de proyectos
académicos y rofesionales

CT1 - Reconocer . desarrollar ro 0y promogion de los Derechos Humanos, de la culturade lapaz y |os valores democréticos,
y contribuir alacon O jetivos de ollo Sostenible.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CEO4 - Reconocer e interpretar los p%wwateraci On delavisiony del procesamiento de lainformacién
visual.

CEOQ5 - Formular hipdtesisy proct tosd ar investigaciones sobre calidad visual y procesamiento visual,
generando y €jecutando un protocglo pgw{;{t"al omp

CEO6 - Diferenciar y organizar Iosﬁéerenpg( atam\é\{os para sol\t)m §nar un déficit visual .

CEO8 - Comprender desde una perspeéfﬁ/a integral I(>s aéago;eéru?fural €s, neuroquimicos, genéticos y funcionales delavision.

CEOQ9 - Interpretar los aspectos bésicos que interrel 7éi oyfé*d@l&rollo infantil y adulto con €l aprendizaje y evolucion visual.

CE10 - Conocer las bases neurol 6gicas de Iawsgﬁ /oc&sammnto il delizacion.

CE12 - Aprender la utilizacion de diferentes her asen cicl eipformética parael diagndstico y tratamiento de
patologiasy disfunciones de la vision.

CE13 - Aplicar de maneraldgicay razonada los protocol os de atendi al, trabajandQ de manera interdisciplinar con otros
especialistas. /C\

CE14 - Realizar un diagnostico diferencial de disfunciones refractj inoc I§i6n del color, patologiasy calidad
visual. / a\

CE15 - Reconocer las bases de la optometriay dptica visual par realizar modelog de\vision con aplicacion précticaen
clinica.

CE16 - Organizar el seguimiento de pacientes con afecciones visual es e plicaciones inducidas por enfermedades oculares,
sistémicas y neurol égicas.

CEL17 - Crear nuevos disefios de terapias y dispositivos para el tratami enth\m\ejora Wpa./—\

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases Tedricas 20 \ 25 / /

Clases Précticas 10 \ 0 /

Trabajos Expositivos Individualesoen |10 W{

Grupo

Tutorias 5 100 < )
Trabajo Auténomo del Estudiante 25 0 / R
Evaluacion 5 100 / /

55.1.7 METODOLOGIASDOCENTES

Lecciony Contenidos Virtuales \ /

Resolucién de Problemas'y Ejercicios
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Précticas de Ordenador, L aboratorio o Gabi

nete

Tutorias Cg tiva\s\y Virtuales

Semipafios

%nw&y Jornadﬁ\ \

,Rélizaci\i@ >\Expos}z\ c')n)de Trabajos Indiv

iduales

Realizaci én\( W de Trabajos en Grupo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Problemas, ejérciciosy casos resueltQs 5.0 30.0

en clase o individualmente alo largo del

Curso

Evaluacion de\'@uaen sesiones P@z{i c;%/ Sb\ 30.0

Vaoraciony exposicion Final 10,0 70.0

Informes, Trabajos, Pr 0s, etC

(individual o en grup:

Aportaciones del estudiant sesio 50 20.0
discusion/debate y actitud del estudian

en las diferentes actividades desarroll s

NIVEL 2: Vision del color y manejo clinico.

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER ;mi&wg \ \

ECTSNIVEL 2 3 » / /

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3

; ([ — 77

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No Ny

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No ( No ) )
FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No Mo/~
ITALIANO OTRAS

No No / N\
LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos \ \ / V\
NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumnado sabré/comprendera:

cias cromaticas.

El alumnado sera capaz de:

1.- Manejar la instrumentacion actual en radiometria, fotometria y colorimetria. 2.- Utilizar las diferentes pruebas y técnicas de deteccién de anomalias
en la visién del color y su manejo clinico. 3.- Aplicar los modelos visuales hasta ahora propuestos para la explicar de los efectos cromaticos percibidos.
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4.- Evaluar fotométricamente fuentes luminosas y sistemas de iluminacion artificial. 5.- Controlar y evaluar los niveles de iluminancia en diferentes si-
tuaciones. 6.- Calcular las coordenadas de cromaticidad de fuentes de luz y de objetos iluminados por estas. 7.- Analizar el rendimiento en color de los
diferentes iluminaqtes comercializados. 8.- Utilizar las diferentes técnicas de deteccién de anomalias cromaticas. 9.- Detectar y clasificar las diferentes
anomalias’en la pexcepcion cromatica. 10.- Aplicar los diferentes modelos visuales para explicar los efectos cromaticos que perciba.

5.5.1.3 CONTENIDOS

. ON DEL CONORYY SISTEMAS DE ESPECIFICACION DEL COLOR.
<~ ANOMALIASEN L A \YISION DEL COLOR.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

I

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Comprender y ser capaz de aplicar\el método cientifico para analizar, pensar de forma criticay formular juicios, bien sean
experimentales|y/o tedricos, en el ambjto de la optometriay dpticadelavision.

CG2 - Demastrar dominio en la utiliZacigra'de bibliografia cientificay bases de datos, asi como en €l andlisis de documentos
cientifico-técnicos, en el ambito del to/metQ'a Opticadelavision.

CG3 - Compren ser cap rar inforimes\presentaciones y/o publicaciones cientificas en € ambito de la optometriay
Opticadelavision.

CG4 - Conocer y aplic§<9e46rma efigjente las Tecnplogias de la Informacion y la Comunicacidn en el dmbito de la optometriay
Opticadelavision.

CG5 - Comprender y ser capaz de angliz riasciextificas, su desarrollo y resultados en el &mbito de la optometriay
Opticadelavision

CG6 - Capacidad de trabajo en equipgy deformaifterdisciplina y fomentarlo, aplicando a entornos nuevos o poco conocidos
principios, teorias y model os optometrigy M .

CG7 - Aplicar los conocimientos adqbr'wiﬁosen establecigientos gé Optica, Clinicas, Hospitales y Empresas del Sector dela
Optometria, Optica de la Visién y Departamentos de n\ﬁst fon.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que agyftj unabase u oportunidad de ser originales en € desarrollo y/o aplicacién de

ideas, a menudo en un contexto de investigacion /\

.
CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conogi tos adquirigosy su idad de resolucion de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més 108 ( tidisciplihargs) relacionados con su éarea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientas Q\apf/r rarse ala comglejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sgbre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |0s ¢ yﬁ‘ﬁ/ entos’y razones \ltiinias que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigi es

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaj e gue kés permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Aplicar los principios de igualdad de género y de accesibilidad uni\kﬁ@w elﬁ;amp@eﬂ@\pm(@é\n.

CT3 - Tener un compromiso ético y social en laaplicacién de los conocimientos adq}Af rid/zé en el ambito ac&skétﬁ'\co y profesional.

CT5 - Desarrollar los valores de trabgjo, esfuerzo, respeto y compromiso con la busglueda de la calidad en el d ollo de proyectos
académicosy profesionales

CT1 - Reconocer y desarrollar €l respeto y promocion de los Derechos Humanos, de Na ciltura de la paz y |&s yalores detocréticos,
y contribuir ala consecucion de los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEO3 - Elaborar informes, articulos y memorias cientifico-clinicas en optometriay ciencias de{d/ V§Qf( \

CEO4 - Reconocer e interpretar 1os procesos que dan lugar a una alteracion delavision y del prc}ésami ento d?a Wn
visual. N

CEOQ5 - Formular hipétesisy procedimientos de trabajo pararealizar investigaciones sobre calidad visual y pfoc iento visual,
generando y g ecutando un protocolo experimental completo.

CEO8 - Comprender desde una perspectivaintegral |0s aspectos estructural es, neuroquimicos, genéticosy Nr/cl onaesdelavision.

CEZ10 - Conocer las bases neurol 6gicas de la vision, procesamiento visual y su modelizacion.
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interpretar Io tados obtenidos.

CE11 - Conocer las bases fisiolégicas del funcionamiento del sistema visual, aplicar las técnicas bésicas para su exploracion e

CEm?vde\ﬁfra |6gicay razonada |os protocol os de atencién visual, trabajando de manerainterdisciplinar con otros

/\%@un ?g \))stlco diferencial de disfunciones refractivas basicas, binoculares, visién del color, patologiasy calidad
fsual

\QM\lS Recin las béses de la optometriay Opticavisua parainvestigar y realizar modelos de visidn con aplicacion précticaen

W it depacientes con afecciones visuales e implicaciones inducidas por enfermedades oculares,
sistem nedrol ggicas.

CE17 - Creq/ nuﬁ(/os disefios de terap\as\x dispositivos para €l tratamiento y mejorade lavision.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases Tedricas, EN 33

Clases de Problemas, EjercigieSy Cags |5 100

Trabajos Expositivos Ipdividuges 6< 5 > ) 100

Grupo

Tutorias / 10 100

Trabajo Auténomo del Estudiante / / 25 0

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccion Expositiva \/

Leccién y Contenidos Virtuales

Sesionesy Foros de Discusion y Debate

Tutorias Individuales

Tutorias Colectivasy Virtuales

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen Escrito/Oral

30.0 3

Evaluacioén continua en sesiones Practicas

30.0

Valoraciony exposicion Final de
Informes, Trabgjos, Proyectos, etc.
(individual o en grupo)

5.0 v

5.5NIVEL 1: Practicum.

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Précticas externas curriculares.

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria ( / )
ECTSNIVEL 2 15 \ \ ///
DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3

15 \
ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE :
CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No & /

GALLEGO VALENCIANO INGLES
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No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

e J] No

NOQWﬁ%@%@WWKBDEMV&3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Cuéando/apligar los protocolos establecidos\de atenciéon optométrica en pacientes reales para solventar problemas de refraccion, binoculares y adap-
tar lentes de cpntacto y ayudas de baja vigion.\2. Su funcién dentro de equipos especializados en oftalmologia como agentes de atencién primaria vi-
sual, hacieéndq las fucniones principales d¢ cribaje, deteccién y adaptacion de ayudas y realizacién de tratamientos para promover la mejor visién de
los pacientes. 3. Su capacidad para integ presas e insitituciones dedicadas a I+D+i y desarrollo de productos 6pticos y optométricos, apor-
tando sus gonogimientos.

El alumnado seréa ca

1. Aplicar los protoco 3 deteccion, evaluacipn y tratamiento de problemas refractivos, vision binocular, lentes de contacto y baja vi-
sién en los gabinetes de eptomegrfa el\donge realizaran lag prdcticas externas curriculares. 2. Aplicar los protocolos establecidos para deteccion, eva-
luacién de la calidad viual, ¢a
tos adquiridos en investiya€ion, éptica, optomet(ia en las emprgsas e instituciones dedicadas a I+D+i y disefio de producto durante el trabajo realizado
en empresas e instituciones.

55.1.3 CONTENIDOS

. Précticas curriculares externas en 97( net7§ de optometfia 1aliz , copsultas de oftalmologiay empresas e instituciones de |+D+i y disefio y desarrollo de
producto. /mu

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Comprender y ser capaz de aplicar el método cigntifico para analiz sar de formacriticay formular juicios, bien sean
experimentales y/o tedricos, en el ambito de la optol rl’a/yéptiead@a/viabp/si(;x

CG3 - Comprender y ser capaz de elaborar inforﬁ@maci@/o 7676 ones cientificas en el &mbito de la optometriay

Opticade lavision.

CG4 - Conocer y aplicar de forma eficiente las Tecnologias de | n?nyﬁ 6ny la Comtnicacion en el ambito de la optometriay
Opticadelavision.

CG5 - Comprender y ser capaz de analizar y evaluar teorias cientificas, su rollg’y resultados en el ambito de la optometriay
Opticadelavision

principios, teoriasy model os optometriay Opticavisual.

CG7 - Aplicar los conocimientos adquiridos en establecimientos de O
Optometria, Optica de la Visién y Departamentos de I nvestigacion.

CG6 - Capacidad de trabajo en equipo y de formainterdisci pIiné/ for%ntarlo, aplicando a entormos nuevos o poco conocidos
ti

Clinicas, Hospita Empresas del Sector dela

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportuni ginatésen e d olNQ y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion /a \

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridosy su capacidag de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacianados con su &rea de gstudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientosy enfrentarse ala
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las respo
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultipras queTas Stentan a pubhcos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un, odo\que‘h/abr ade
ser en gran medida autodirigido o auténomo. /\_/

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Aplicar los principios de igualdad de género y de accesibilidad universal en el desempefio de su prof@/én.

CT3 - Tener un compromiso ético y social en la aplicacion de los conocimientos adquiridos en el dmbito académico y profesional.
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CT4 - Desarrollar las aptitudes para €l trabajo cooperativo y la participacion en equipos; y las habilidades de negociacién, asi como
€l espiritu em edor

CT5 - mm% de trabajo, esfuerzo, respeto y compromiso con la bisqueda de la calidad en el desarrollo de proyectos
prof

ocer y Siar Ilar el respeto y promocién de los Derechos Humanos, de la cultura de lapaz y los val ores democréticos,
contrlb aconsgeucjon de los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

55.15.3 ESPECIFICAS
CEQ3- El @&a,\ iany memorias cientifico-clinicas en optometriay ciencias de lavision.

- Reco /e@erp/_\m\ cesos que dan lugar a una alteracion delavision y del procesamiento de lainformacion
V|sual

CEOQ5 - For\rrul ; hipotesisy procedlr'r;< ;s detrabajo pararealizar investigaciones sobre calidad visua y procesamiento visual,

generando Y| gjecutando un protocolo imental completo.
CEO6 - Difer\Qné'\ar y organizar Iosgvfegﬁtéstr amientos para solucionar un déficit visual.

CEOQ7 - Inferi r\uQ WM@p@@ci 6n de los resultados obtenidos en pruebas visuales.

CEO8 - Comprendé\ch@g%paspa\:tiva i ntegr\akl c\ns\aspectos estructurales, neuroquimicos, genéticos y funcionales de lavision.
CEOQ9 - Interpretar los Qﬁec}osﬁésiéqs@e interrel a\ofi oﬁan el desarrollo infantil y adulto con el aprendizajey evolucion visual.
CE10 - Conocer las bases neurologl de vision pr @r{uento visual y sumodelizacion.

CE11 - Conocer las bases fisiolégici to del sistema visual, aplicar las técnicas bésicas para su exploracion e
interpretar los resultados obtenidos.
CE12 - Aprender lautilizacion dediferent entasen disefio einformatica para el diagnostico y tratamiento de
patologias y disfunciones de lavisi§

CE13 - Aplicar de maneralégicay rann?da los pro?cc}os\deﬁ%mo visual, trabajando de manerainterdisciplinar con otros

especidistas.

CE14 - Realizar un diagnéstico diferencial de disfuhcignes refractivas bésicas, bi nocular%, vision del color, patologiasy calidad
visual.

CE15 - Reconocer las bases de la optometriay 0 isual par igar izar model os de vision con aplicacion practicaen
clinica

CE16 - Organizar €l seguimiento de pacientes con afecciones vi licaciones ipgucidas por enfermedades oculares,
sistémicas y neuroldgicas.

CEL17 - Crear nuevos disefios de terapias y dispositivos para el t@émi/aﬁto )yej/ow a\/{si}SQ.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Trabajos Expositivos Individuales o en 5 100

Grupo

Tutorias 20

Trabajo Auténomo del Estudiante 200 \—7 0

Trabajo del Estudiante en el Centro de 150 93

Précticas Externo

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Sesionesy Foros de Discusién y Debate

Précticas de Ordenador, Laboratorio o Gabinete (

Tutorias Individuales o \
Realizacion y Exposicion de Trabajos Individuales » /
55.1.8 SSISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Evaluacion continua en sesiones Précticas |10.0 50.0 ( /
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Valoracion y exposicion Final de 10.0 70.0
Informes, Tr Proyectos etc.
(|nd|V|du 0] /g\ru 0)

aC|0 u te en sesiones de | 10.0 20.0
ebate y actitugl del estudiante
as d| tes activi desarrolladas.

55NIVEL 1: Trabajo Fin de Méster.
5.5.1 Datos Bésicos del Nivel 1
NIVEL 2: Trabajo Fin de Master.
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
12

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS S:em&’stral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 — ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASENLASQUESEIMPAéTE/

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No Y N_ /) No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No / / No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No \(/\ No

ITALIANO OTRAS

No No S

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumnado sabré/comprendera:

mejor manera su trabajo de investigacion. 5. Realizar una memoria que resuma los aspectos mas imps
derla en publico ante un tribunal de Méaster.

5.5.1.3 CONTENIDOS

- Estamateriaesprécticay en ella se reflejarala capacidad cientifica, técnica e investigadora de los alumnos al prepafar un trabgjo fin sobw concreto
relacionado con los estudios de Opticay Optometria, dentro de las lineas de investigacion del Master, realizado durante su estancia erf la Universidad o centro de
précticas externas. /\_}

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.15.1 BASICASY GENERALES
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CG1 - Comprender y ser capaz de aplicar el método cientifico para analizar, pensar de forma criticay formular juicios, bien sean
experimental;sﬁ)\teéricos en el ambito de la optometriay Opticade lavision.

CGZ - ;No%ﬂ inio en la utilizacion de bibliografia cientificay bases de datos, asi como en el andlisis de documentos
nicos

ambito de la optometriay optica de lavision.

m jarﬁapaz de elaborar informes, presentaciones y/o publicaciones cientificas en el ambito de la optometriay
ticade

G5 - Comsr capaz de analizar y evaluar teorias cientificas, su desarrollo y resultados en el ambito de la optometriay
Opticadelayisipn

6\€ap/a(:| e trabayj

principi fas y modelos opto

CG7 - ApI| conocimientos adqujridlos en establecimientos de Optica, Clinicas, Hospitales y Empresas del Sector dela
Optometria,|OpticadelaVisiony Dep entos de Investigacion.

y de formainterdisciplinar y fomentarlo, aplicando a entornos nuevos o poco conocidos
y Opticavisual.

CB6 - Poseex y comprender conoum uegporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menugo sn un contexto d |gamon

CB7 - Quelos 0s con {entos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos

nuevos o0 poco cono /Qc textos mas lios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Quelos &studlakg}aﬁ e integrar dondcimientosy enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
sierido incompl

unainformacion que, oYimitadaAncllya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y jui 0S,\

CB9 - Que los estudiantes sepan corfiunitar sus ¢ I S conoci mientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especializados de yh mod aro sinam ad

es
CB10 - Que los estudiantes po |I|d degprendizaje\que\les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Aplicar los principios de igualdad de género / d§/ abvesibitidad universal en el desempefio de su profesion.
CT3 - Tener un compromiso ético y social en Iagﬁllc)a{m on deI}conemﬁ@m\@dqwndos en el &mbito académico y profesional.
CT4 - Desarrollar las aptitudes para € trabajo COW tcipaci oryen gquipos; y las habilidades de negociacion, asi como

el espiritu emprendedor

CT5 - Desarrollar los valores de trabajo, esfuerzo, respeto y co ré@i/gﬁ cgn labusquedade lacalidad en € desarrollo de proyectos
académicosy profesionales

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEOL - Reconocer, interpretar y aplicar los test estadisticos qu@&(u ente g€ aplican en ¢ digefio de estudios e investigaciones
de optometriay épticadelavision.
ificasde optometyxﬂ//ﬂtlca delavision, planear su

CEQO3 - Elaborar informes, articulos y memorias cientifico-clinicas en 0 om IaV|S|on

CEOQ5 - Formular hipétesisy procedimientos de trabajo pararedizar mv&stlg ad visual iento visual,
generando y gecutando un protocolo experimental completo.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

CEO02 - Generar algoritmos efectivos de blsqueda en bases de datos
gestion y utilizacion.

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Tutorias 73 ﬁ /

Trabajo Auténomo del Estudiante 225 \4{ /
Evaluacion 2 100 \

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Tutorias Individuales

N

Busqueda Bibliogréficay Analisis Documental

[/

Realizacion y Exposicion de Trabajos Individuales

[/

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA
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6. PERSONAL ACADEMICO

6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOSHUMANOS

Universidad Categoria Total % Doctores % Horas %
| Uriiversidéd de Gr. Profesor 265 42.9 235
Visitante
Universidad de-Grandda Profesor 2.9 100 24
Asociado
(incluye profesor
asociado de C.C.:
de Salud)
Universidad de Gfanada Profesor 5.9 100 71
Contratado
Doctor
Universidad Eke é\ranada / Ayudante Doctor |11.8 100 14,1

Universidad de rW Profesor Titular |32.4 100 34,1
de Universidad

Universidad de Gran. Catedrético de 14.7 100 14,1
Universidad

Universidad de Granada Otro personal 29 100 24
funcionario
Universidad de Granada fesor 29 100 24
| alborador
LI iado

PERSONAL ACADEMICO

Ver Apartado 6: Anexo 1. / /\_/

6.2 OTROS RECURSOS HUMANOS

Ver Apartado 6: Anexo 2. W /

7. RECURSOSMATERIALESY SER
Justificacion de que los medios material es disponibles son adec . Vg Apdrtado 7: Anexo 1.
8. RESULTADOSPREVISTOS /M

8.1 ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACION % TASA DE ABANDONO % TASA DE EFICIENCIA %
85 10 90 \ \
CODIGO TASA VALOR %

No existen datos A\

Justificacion de | os Indicadores Propuestos:

Ver Apartado 8: Anexo 1. \_7 \

8.2PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

tencias establecidas en el apartado 3 de la Memoria de Verificacion.

El referente usado por tanto, para valorar la consecucion de los objetivos en la adquisicion de las competencias €s el perfil de apri
los resultados de aprendizaje para cada uno de los médulos descritos en el apartado 5 de la Memoria de Verificacion del titulo.

La difusién de estos resultados se realiza a través de la publicacion y actualizacién periédica (al menos, 2 veces al afio tras cafla s¢mestre) de los in-
dicadores y su evolucién, en la pagina web del titulo (apartado ¢Evaluacién, seguimiento y mejora del Master,), desde la coordinagion del Méster, pa-
ra su conocimiento por todos los colectivos interesados en la titulacion.

Asimismo, se difunden los resultados a través de la web, de los Autoinforme de seguimiento y de los informes emitidos por la Difeccién de Evaluacion
y Acreditacion de la Agencia Andaluza del Conocimiento (en adelante DEVA), asi como de las acciones de mejora establecidas en el Plan de Mejora
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de la titulacion tras el andlisis de los datos anuales y atendiendo a las recomendaciones y modificaciones emitidas por la DEVA en los procesos de Se-
guimiento y Actrgditacion.

de Ia Unidad de Calidad, Innovacién y Prospectiva se ponen a disposicion del coordinador/a del titulo datos
i3is en los Autoinformes de Seguimiento y/o Acreditacion.

acreditacion del titulo.

gpfendizaje

Evaluacién del progreso y resultados e

démico inclujdo en el sistema de garantia de la calidad utiliza para analizar el progre-
e indicadores académicos definidos en el procedimiento 2 del mismo,
itulaciones:

El procedimiento para la evaluacién y mejora del rendimienfo a
so y resultados de aprendizaje de los estudiantes los resujtado,
asi como otros datos, informes e indicadores que se le facilita a los responsables de las

1. Indicadores generales del master por curso acagémigo

Acceso
NP° estudiantes matriculados de nuevo ingreso
Nota media de acceso. Estudiantes de nuevo ingreso
Nota minima de acceso. Estudiantes de nuevo ingreso

Alumnos
- Ndmero total de estudiantes matriculados
Porcentaje de estudiantes matriculados <30 créditos del total de estudi
Numero de estudiantes no espafioles de latitulacion
NUmero de estudiantes graduados por curso académico
Duracion media de los alumnos

Tasade rendimiento
Tasade éxito

Tasa de graduacién
Tasade eficiencia
Tasa de abandono
Tasa de resultados

Datos Académicos del Total de los Alumnos /

N

. NUumero de alumnos matriculados por asignatura, grupo y curso.

@

Tasa de Rendimiento por asignatura, grupo y curso

4. Calificaciones Globales por asignaturay curso.

o

Nota media de alumnos matriculados-presentados por asignaturay curso

(o2}

. Calificaciones globales del Trabajo Fin de Méaster por curso.

. Indicadores de Satisfaccion de los distintos colectivos:
Informe sobre la satisfaccion del alumnado del méster
Informe sobre la satisfaccion del profesorado

N
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Informe sobre la satisfaccion del PAS
Informe sobre |a satisfaccion del alumnado con las précticas externas

tionarios se recogen datos que permiten a la Comision de Garantia Interna de Calidad del Master (y/o Comisiéon Académica)
istintos colectivos implicados con la titulacién.

Evolucion de la situacidn laboral.

En concreto los objetivos especificos sop:

niversitarios, asi como de las competencias y requerimientos exigidos a

bito de la empresa ligada a la tematica del master.

9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

ENLACE |https//www ugr.es/~ cdldadtltﬁ@/&tlgnf/sgcyerﬁ )/La/errrﬂ'cayep\tlcaavanzada_pdf

10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO | 2022 [/
Ver Apartado 10: Anexo 1. \ \
10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

\
~——11

Se propone la siguiente tabla de equivalencias:

ASIGNATURA PLAN A EXTINGUIR ECTS ASIGNATURA RECONOCIDA EN EL PLA| g; /‘[,8/\\ \
NUEVO

ESTADISTICA APLICADA A LASCIENCIASEX- 6 ESTADISTICA APLICADA EN OF’TOMEI'RV 5
PERIMENTALESY DE LA SALUD

METODOS DE INVESTIGACION 3 METODOS DE INVESTIGACION

SESIONES CLINICAS 6 PATOLOGIA OCULAR Y TRATAMIENTOSFAR- = 3
MACOLOGICOSACTUALES

CONTACTOLOGIA CLINICA 5 CONTACTOLOGIA EN CORNEA PATOLOGICA

VISION Y PROBLEMAS DE APRENDIZAJE 3

VISION Y DIFICULTADES DE APRENDIZAJE 3 \/
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INSTRUMENTACION OPTICA Y OPTOMETRICA
AVANZADA A
TE \

VISION EN EL DEFOR
CIRUGIAREFRACTIVA OQULAR
WFISIO%&HA VISUAL LN\CA

TFM

“coLgy TRIY, VISION DEL GOLOR Y MANE-
LiNIC
\ \ /

N/ )
v AN

w

Identificador : 4318042

CALIDAD VISUAL Y TAREAS COTIDIANAS

ENTRENAMIENTO VISUAL EN DEPORTISTAS
ACTUALIZACION EN CIRUGIA REFRACTIVA
NEURFISIOLOGIA DE LA PERCEPCION VISUAL

VISION DEL COLOR Y MANEJO CLINICO

MODELADO DIGITAL DEL PROCESAMIENTO
VISUAL DE IMAGENES

PROTOTIPADO CNC Y ARDUINO EN OPTICA Y
OPTOMETRIA

INGENIERIA TISULAR APLICADA A LA VISION

TECNOLOGIAS INFORMATICAS APLICADAS A
LA TERAPIA VISUAL

PRACTICAS EXTERNAS CURRICULARES

TFM

Fecha: 21/09/2021

3

3

15

12

10.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN

CcODIGO

ESTUDIO - CENTRO

4315929-18013411

/

Aster Un)i{sfério Optometria Clinicay Optica Avanzada por la Universidad de
ranada-E eI/aA'ﬁt\?{n ional de Posgrado

11. PERSONAS ASOCIADASA LA SOETCITUR

11.1 RESPONSABLE DEL TITULO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
JUAN MANUEL/ A [ MARTIN GARCIA

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

AVENIDA DE MADRID, 13 18071 /[ /| —[Cranada7 ) Granada

EMAIL MOVIL FAX CARGO

epverifica@ugr.es VICERRECTOR DE

DOCENCIA

11.2 REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
JUAN MANUEL MRDN/ \ \ GARCIA

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

AVENIDA DE MADRID, 13 18071 GFaQaNQ / Granada

EMAIL MOVIL FAX CARGO

vicedocl@ugr.es

El Rector de laUniversidad no es el Representante Legal

VICE TOR DE
DOCENKIA

|

Ver Apartado 11: Anexo 1.

AN

11.3SOLICITANTE

El responsable del titulo no es € solicitante

Otro NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
Q1818002F PILAR ARANDA RAM iRég /
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
AVENIDA DE MADRID, 13 18071 Granada Granad; /

EMAIL MOVIL FAX CARGO
epverifica@ugr.es RECTORA
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Apartado 2: Anexo 1

52/61


https://sede.educacion.gob.es/cid/440237019816256152965039.pdf

== Identificador : 4318042 Fecha: 21/09/2021
L ¥  GORIE MISTERID
pﬁq neesri”iug D EDUCATION, CULTURA
i A Y DEPORTE

Apartado 4: Anexo 1

53/61


https://sede.educacion.gob.es/cid/428697347662377042543616.pdf

Identificador : 4318042 Fecha: 21/09/2021

ol T GOBERND  MIMISTERD
g o DEESPANA DE EDUCACION, CULTURA
¥ DEPCIRTE

54 /61


https://sede.educacion.gob.es/cid/440228422647877389796199.pdf

Identificador : 4318042 Fecha: 21/09/2021

ol T GOBERND  MIMISTERD
g o DEESPANA DE EDUCACION, CULTURA
¥ DEPCIRTE

55/61


https://sede.educacion.gob.es/cid/428913965019717368125186.pdf

== Identificador : 4318042 Fecha: 21/09/2021
L ¥  GORIE MISTERID
pﬁq neesri”iug D EDUCATION, CULTURA
i A Y DEPORTE

Apartado 6: Anexo 2

56/ 61


https://sede.educacion.gob.es/cid/428915777458723436016346.pdf

== Identificador : 4318042 Fecha: 21/09/2021
L ¥  GORIE MISTERID
pﬁq neesri”iug D EDUCATION, CULTURA
i A Y DEPORTE

Apartado 7: Anexo 1

57/61


https://sede.educacion.gob.es/cid/438010465235516041941158.pdf

== Identificador : 4318042 Fecha: 21/09/2021
L ¥  GORIE MISTERID
pﬁq neesri”iug D EDUCATION, CULTURA
i A Y DEPORTE

Apartado 8: Anexo 1

Nombre :8.1 B<fimacion de val ores cuantitavos.pdf

58/61


https://sede.educacion.gob.es/cid/428836338128347605054752.pdf

== Identificador : 4318042 Fecha: 21/09/2021
L ¥  GORIE MISTERID
pﬁq neesri”iug D EDUCATION, CULTURA
i A Y DEPORTE

Apartado 10: Anexo 1

59/61


https://sede.educacion.gob.es/cid/440218856594551228545788.pdf

Identificador : 4318042 Fecha: 21/09/2021

ol T GOBERND  MIMISTERD
g o DEESPANA DE EDUCACION, CULTURA
¥ DEPCIRTE

60/ 61


https://sede.educacion.gob.es/cid/428919938768733755186177.pdf

== Identificador : 4318042 Fecha: 21/09/2021
L L
pﬁg comme memmo
a A Y DEPORTE

61/61



	MU OPTOMETRÍA CLINICA Y OPTICA DE LA VISION .pdf
	IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACIÓN DE TÍTULOS OFICIALES
	Apartado 1. Descripción del título
	Apartado 2. Justificación
	Apartado 3. Competencias
	Apartado 4. Acceso y admisión de estudiantes
	Apartado 5. Planificación de las enseñanzas
	Apartado 6. Personal académico
	Apartado 7. Recursos materiales y servicios
	Apartado 8. Resultados previstos
	Apartado 9. Sistema de garantía de calidad
	Apartado 10. Calendario de implantación
	Apartado 11. Personas asociadas a la solicitud


