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Gestién econémico - financiera Contabilidad Publica Contabilidad Publica Obligatoria 6 ECONOMIA FINANCIERA Y CONTABILIDAD  ECONOMIA FINANCIERA Y CONTABILIDAD

Gestién econémico - financiera Gestidn Tributaria Gestion Tributaria Obligatoria 6 DERECHO FINANCIERO Y TRIBUTARIO DERECHO FINANCIERO Y TRIBUTARIO
ECONOMIA APLICADA
FUNDAMENTOS DEL ANALISIS

ECONOMICO

Gestion econémico - financiera Sistema financiero Sistema financiero Obligatoria DERECHO FINANCIERO Y TRIBUTARIO ECONOMIA APLICADA
ECONOMIA APLICADA
ECONOMIA INTERNACIONAL Y DE
ESPARNA
FUNDAMENTOS DEL ANALISIS
ECONOMICO

Gestion de Recursos Humanos Regimenes de empleo publico Regimenes de empleo publico Obligatoria DERECHO DEL TRABAJO Y LA DERECHO DEL TRABAJO Y LA SEGURIDAD

SEGURIDAD SOCIAL SOCIAL

DERECHO ADMINISTRATIVO

Gestion de Recursos Humanos Prevencion de Riesgos Laborales Prevencion de Riesgos Laborales Optativa DERECHO ADMINISTRATIVO DERECHO DEL TRABAJO Y LA SEGURIDAD
MEDICINA PREVENTIVA Y SALUD SOCIAL
PUBLICA
DERECHO DEL TRABAJO Y LA
SEGURIDAD SOCIAL

Gestion Publica Local Derecho Administrativo local Derecho Administrativo local Optativa DERECHO ADMINISTRATIVO DERECHO ADMINISTRATIVO

Gestion Publica Local Hacienda Publica Local Hacienda Publica Local Optativa DERECHO FINANCIERO Y TRIBUTARIO DERECHO FINANCIERO Y TRIBUTARIO
ECONOMIA APLICADA ECONOMIA APLICADA

Practicas externas Practicas externas (optativas) Practicas externas (optativas) Obligatoria TODAS LAS AREAS CON ADSCRIPCION TODAS LAS AREAS CON ADSCRIPCION EN
EN EL GRADO EL GRADO

Nota: las areas que aparecen en rojo en la columna  de AREAS VINCULADAS no tienen profesorado actualmen  te en el campus de Melilla
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