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ANEXO II.2. COMUNIDAD UNIVERSITARIA. ESTUDIANTES 
 

ANEXO II.2.1. SERVICIO DE BECAS Y PLAN PROPIO DE BECAS 
 
Becas Externas: 
 
A) Becas de Régimen General del Ministerio de Educación. Convocatoria 2009/2010 
 
 Las solicitudes se realizan on-line en aplicación informática del propio Ministerio de Educación. Este año hemos sido la primera 
Universidad Española en hacer llegar solicitudes al Ministerio, del mismo modo que una vez más en la pasada convocatoria, 
hemos recibido una felicitación por la pronta y rápida gestión de todas las solicitudes de becas ministeriales y que ascendieron a 
23.531. Es importante, tener en cuanta como se ha comentado en la memoria que en esta convocatoria se han incluido las 
ayudas de másteres para desempleados y de los másteres propios UGR y la posibilidad de optar a beca con matriculación 
parcial y por tanto con un número de créditos inferior al establecido para un curso completo. 
 
 Convocatoria de Movilidad: 
 Movilidad General   844 
 Movilidad Especial   455 
 
 Convocatoria General: 
 Ayuda de Precios Públicos (*)  12.004  
 Ayuda de libros   10.512 
 Ayuda compensatoria  4.137  
 Ayuda de residencia  6.122  
 Ayuda de desplazamiento  2.536   
 Ayuda de proyecto fin de carrera   69 
 
 Convocatoria Másteres de desempleados 156 
 
B) Becas de Colaboración del M.E   396 
 
C) Becas del Gobierno Vasco      35 
 
Becas propias de la Universidad de Granada: 
 
A) Programa General 
 
Para el curso 2009/2010 se estudiaron un total de 7.892 solicitudes, concediéndose 1.822 becas en las distintas modalidades, 
distribuidas del siguiente modo: 
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Ayudas de Precios Públicos     604 
Becas de Libros      628 
Ayudas de Alojamiento     120 
Becas de Comedor     458 
Becas de Másteres: Comedor 6, ayuda de Tasas 25, Alojamiento 12 
 
Total          1822  
 
B) Programas específicos 
 
Becas de Doctorado: de comedor 5, de libros 1, ayudas de tasas  27 
Becas de apoyo a la información y orientación universitarias:  123 
Premios a los mejores expedientes:     159 
Ayudas para realización de cursos de esquí del CAD de la UGR  
para estudiantes de los campus de Ceuta y Melilla    30 
Total Programas específicos            339      
 
C) Ayudas propuestas por el Gabinete de Asistencia Social al Estudiante: 85 
 
D) Otras ayudas (financiadas con fondos propios) 
 
Becas para el Aula Permanente de formación Abierta:   64 
Premios de las Olimpiadas:       4 
Becas para Cursos de Verano del Centro Mediterráneo:   132 (2008/09) 
Becas para Programas Sociales:      26 
Ayudas de Automatrícula:       21 
Becas para adaptación al E.E.E.S.:     115 
Otras Becas Apoyo a la Información     96 
Total Otras ayudas                 458       
 
E) Becas de Enseñanzas Propias: 
 
Becas para los cursos del Centro de Formación Continua: Cursos Complementarios 663, de Postgrado 218 
Becas para el Certificado de Aptitud Pedagógica: 312 concedidas en el curso 2008/2009 (no se tramitaron becas en curso 
2009/2010) 
Becas para Cursos de Verano de Melilla: 22 concedidas en el curso 2008/2009 
Becas para la Escuela Andaluza de Salud Pública: 3 
Becas Experto Criminalidad y Seguridad Pública: 12 
Total becas y ayudas de Enseñanzas propias: 1230 
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F) Becas Convenios: 
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(*) Hay dos estudiantes que tienen beca de alojamiento de colegio mayor (450 €/mes). No tienen beca de comedor, ni 
tampoco de libros. 
 
Total Becas y Ayudas de estudio con fondos propios (2009 -10): 4004   
 
Acciones significativas llevadas a cabo en el Servicio de Becas en el curso 2009-10: 
 
 Se han vuelto a convocar, con éxito de aceptación, las ayudas de:  

- Material para buenos expedientes concediéndose 159 ayudas (9 más que el curso anterior)  
- Ayudas para realización de cursos de esquí del CAD de la UGR para estudiantes de los campus de Ceuta y Melilla 
(30) 
- Ayudas propuestas por el Gabinete de Asistencia Social al Estudiante (85) 
- Otras ayudas financiadas con fondos propios (458)        

 Informatización de todo el proceso de adjudicación y renovación de becas de convenios y de forma fundamental de las 
ayudas del convenio con Marruecos. 

 Comunicación de la concesión o denegación de las becas de Carácter General del Plan Propio de Estudios a través del 
correo institucional y el acceso identificado. 

 Comunicación de la concesión o denegación de las becas que se solicitan para cursos de la Escuela de Posgrado (UFC) 
través del correo institucional y el acceso identificado (a partir de 2010/11). 

 En colaboración con el Vicerrectorado de Relaciones Internacionales, se ha agilizado el pago de la ayuda de alojamiento a 
los becarios de los Convenios con los países de Europa del Este. 

 Realización de Jornadas informativas de la convocatoria de becas, por los distintos campus. 
 Preparación y mantenimiento de un documento donde se recogen preguntas más frecuentes y dudas resueltas acerca de las 

convocatorias de becas ministeriales y propias.  
 

TIPO BECA MARRUECOS ESLOVAQUIA POLONIA R. CHECA RUMANIA 
PRECIOS PUBLICOS (estudiantes 1º) 5 6 7 3 5 
COLEGIO MAYOR (estudiantes 1º) 6     
COLEGIO MAYOR (RENOVACIÓN) 4     
PRECIOS PÚBLICOS (RENOVACIÓN) 35 22 15 2 9 
SOLO PRECIOS PÚBLICOS (RENOVACIÓN)     1 
LIBROS  (*) 27 22 (*) 4 14 
COMEDOR 40 (*) 26 22 (*) 4 14 
ALOJAMIENTO  (*) 26 16 (*) 4 14 
TOTAL BECAS 50 70 
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ANEXO II.2.2. CENTRO DE PROMOCIÓN DE EMPLEO Y PRÁCTICAS 
 
Los programas de prácticas han incrementado significativamente su demanda por parte de los estudiantes (aproximadamente 
4900 estudiantes inscritos como demandantes de prácticas en las bases de datos), incluyendo estudiantes de máster y 
doctorado. 
 
Las actuaciones realizadas mediante el Plan Propio de la Universidad y el Programa PRAEM, desarrollado en colaboración con la 
Consejería de Innovación, Ciencia y Empresa de la Junta de Andalucía que cofinancia cada plaza de prácticas al 50% con las 
entidades colaboradoras, han permitido realizar prácticas a 1127 estudiantes. 
 
El Plan de Formación Interna, que engloba prácticas en centros, departamentos, grupos e institutos de investigación, y servicios 
de la Universidad ha optimizado por un lado, las actuaciones de los servicios de la Universidad y por otro, una mejora en la 
formación de los 258 estudiantes. Las colaboraciones específicas han superado la cifra de 100 estudiantes. 
 
El programa de prácticas para titulados Experiencias Profesionales para el Empleo (EPES) ha dado cabida a 94 estudiantes con 
una tasa de inserción laboral al finalizar las prácticas del 51%. Se han mantenido los planes de prácticas trasnacionales (Leonardo, 
Erasmus Prácticas y Plan Propio). 
 
En el área de orientación profesional se han implementando nuevos medios y espacios y se ha potenciado de manera específica 
la presencia de la orientación profesional en las titulaciones mediante actuaciones en cada Facultad y Escuela: 
 

- Programa de orientación laboral y empleo en los Centros: Con el objeto de colaborar con las diferentes titulaciones de la 
Universidad de Granada en el desarrollo del conocimiento de las oportunidades y experiencias profesionales, se ha 
convocado un concurso de ayudas para la ejecución de actividades orientadas a la inserción laboral de los estudiantes de 
nuestra Universidad. Esta acción específica de orientación laboral por titulaciones ha dado lugar a 32 jornadas y talleres en 
los Centros, donde han participado personal del Centro de Promoción de Empleo, como orientadores, profesores de cada 
titulación y profesionales de reconocido prestigio y representativos en las líneas de inserción laboral de cada titulación.  
- Programa de orientación laboral y empleo para estudiantes de grado, que se desarrolla mediante los cursos ofertados 
desde el Centro sobre la adquisición de competencias transversales específicas relacionadas con la inserción laboral. 
- Guía de competencias y de las salidas profesionales de las titulaciones del EEES, que mediante el análisis transversal de 
inserción laboral de los libros blancos de cada titulación, es un medio más no sólo para el estudiante y el orientador, sino 
para el empleador que posee información detallada sobre las competencias que se adquieren por los estudiantes de cada 
titulación. 
- La Sala de autorientación laboral es un nuevo servicio enmarcado dentro de la colaboración con el Programa Andalucía 
Orienta, dependiente de la Consejería de Empleo de la Junta de Andalucía. Se dispone en el Centro de Empleo de una sala 
con un técnico de orientación que asesora sobre el uso de los terminales informáticos y medios escritos. 
- El Taller de Orientación Laboral on-line ha posibilitado a estudiantes que no residen en Granada tener la posibilidad de 
una orientación directa por parte de los técnicos del Centro. 
- La base de usuarios sobre acceso a la función pública y programas trasnacionales, con más de 9.000 usuarios están 
conectados facilitándose información y orientación sobre convocatorias y oportunidades de empleo. 
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- Elaboración de un informe de satisfacción de las empresas con nuestros titulados que nos reporta el conocimiento de los 
resultados de las actuaciones de prácticas emprendidas por nuestros estudiantes. 
- Estudio de seguimiento de egresados de la Universidad de Granada: promociones 2006-2007 y 2005- 2006: Se trata de 
un estudio con una importante potencia descriptiva en tanto que para su realización se han cruzado los datos de gestión de 
la Universidad de Granada con los datos del Observatorio Argos del Servicio Andaluz de Empleo y de la Seguridad Social. 
Es decir, la base del presente estudio se nutre de datos reales de inserción contrastados. 
 

En el área de empleo, la Agencia de Colocación, ha ofertado 411 puestos de empleo, movilizando a 2.200 titulados, las 
titulaciones más demandas han sido las relacionas con las ramas de la salud y las técnicas. Dentro de esta área de empleo se han 
realizado las siguientes actuaciones: 
 

- Feria Internacional del Empleo Universitario; se ha mantenido con un total de 51 expositores de empresas y organismos 
nacionales e internacionales, se ha reducido en 2 días y se han implementado acciones formativas dentro de ella y la 
posibilidad de envío a través de la red del currículo a las empresas participantes. 
- Plan Junior Empresa, mediante este plan se fomenta el espíritu emprendedor y la generación de proyectos empresariales 
entre los estudiantes de la Universidad de Granada. Facilita el desarrollo de habilidades y aptitudes para los estudiantes de 
cara a su incorporación al mundo laboral, y que sean ellos mismos los que elijan sus salidas profesionales. También persigue 
crear Junior Empresas en aquellos Centros Universitarios donde aún no las hay. Se ha convocado el Premio a los proyectos 
de Junior Empresas resultando premiados los proyectos pertenecientes a estudiantes de la ETS de Arquitectura, Facultad de 
Ciencias y Facultad de Económicas y Empresariales. 
- Programa Universem, incentiva mediante el desarrollo de un itinerario personalizado de orientación y prácticas, la creación 
de nuevas oportunidades laborales en titulaciones con mayor dificultad de acceso a la mujer. Se recibieron alrededor de 
500 solicitudes. Durante el mes de Septiembre se han realizado las entrevistas para finalmente seleccionar a las 50 
participantes. 

 
ANEXO II. 2.3. SERVICIO DE ASISTENCIA ESTUDIANTIL 

 
El Servicio de Asistencia Estudiantil ha cumplido sobradamente los objetivos marcados para el año 2010. Así, en relación con el 
Programa Sicue, además de aumentar en línea con lo proyectado el número de convenios con lo que se incrementan las 
posibilidades de movilidad, se ha culminado la informatización del mismo, lo que ha facilitado tanto la solicitud de movilidad por 
los estudiantes como la resolución de la misma. En este sentido, los logros han sido los siguientes: 
 

 Elaboración y publicación de una guía para los estudiantes UGR que se desplazan a otra universidad y para los que 
vienen a la de Granada. Así, se ha incorporado en la Web del Servicio de Asistencia Estudiantil 

   http://ve.ugr.es/pages/sae/sicue_seneca/index toda la tramitación del proceso, información y documentación.  
 

 Realización de reuniones con los coordinadores de Centro para resolver los problemas de gestión que habitualmente 
tienen y poder completar un manual de uso para ellos. 

 
En el curso académico 2009/2010, los solicitantes de Movilidad SICUE, han dispuesto de un total de 1.003 Acuerdos Bilaterales. 
Han participado en el intercambio 1.215 estudiantes, distribuidos según la tabla siguiente: 



 

 24
 

ANEXOII. COMUNIDAD UNIVERITARIA 

 
 

Universidad 
de Granada Memoria de Gestión 2010 

 
Propios sin Beca Destino 29 
 Suplentes 23 
 Excluidos 19 
 Renuncias 161 
Propios con Beca Destino 168 
 Renuncias 39 
Visitantes sin Beca Destino 180 
 Renuncias 309 
Visitantes con Beca Destino 287 
Totales 1215 

 
 
En la Oficina de Gestión de Alojamientos se han elaborado nuevas fórmulas para el alojamiento de universitarios. Así, a través 
de la Sociedad Pública de Alquileres (SPA) y del anexo al convenio firmado con la misma, se ha creado el alquiler universitario, 
modalidad pionera en España que permite a los estudiantes que se acojan a ella disfrutar, en el caso de que quieran continuar 
en la misma vivienda el próximo curso y renovar su contrato de alquiler, de dicha vivienda durante dos meses de forma gratuita. 
 
Para facilitar el alquiler a través de la SPA, y en virtud del anexo al convenio anteriormente mencionado, se ha incorporado con 
cargo a dicha Sociedad una persona a la Oficina de Gestión de Alojamientos de la Universidad de Granada con el único 
objetivo de captar viviendas y gestionar dichos alquileres. 
 
También se ha trabajado en la creación de nuevas fórmulas de alojamiento, lo que ha permitido que se puedan ofertar 44 
plazas de alojamiento bonificado -14 en la Residencia Emperador Carlos V- y 30 en la Fernando de los Ríos-. Dichas plazas 
tienen un precio reducido y están destinadas a estudiantes con buen rendimiento académico y bajo nivel de ingresos.  
 
Se ha presentado una nueva versión del portal Web de la Oficina de Gestión de Alojamientos: 
 http://estudiantes.ugr.es/alojamiento2/ que, además de facilitar el acceso a la información, incorpora nuevas posibilidades 
técnicas, como la emisión de videos de las viviendas en alquiler. En línea con ello, se ha incorporado un cuestionario para que 
los usuarios del portal puedan valorar el servicio que presta. 
 
En cuanto al Bonobús se ha completado el programa informático de gestión para reducir los períodos de entrega, garantizar el 
cumplimiento de los requisitos de utilización del mismo y atender las incidencias, pérdidas, robos, etc. 
 
Desde otra perspectiva, en el carné universitario, y hasta la definitiva implantación de un sistema de impresión del mismo en el 
SAE en supuestos con incidencias, se ha comprobado la eficacia del nuevo protocolo de solicitud implantado en el curso 
anterior y se ha agilizado la resolución de las principales incidencias.  
 
El Gabinete de Atención Social al Estudiante ha desplegado una más que destacable actividad atendiendo más de 1.500 
consultas, 50 visitas a domicilio, 198 estudios de becas e informes sociales y un importante número de entrevistas y/o gestiones 
institucionales,  (F.A.A.S., Delegación Provincial para la Igualdad y Bienestar Social, ONCE, Distrito Sanitario, Hospitales, C.C.S.S. 
Comunitarios, Ayuntamientos, Federación Granadina de Personas con Discapacidad Física y Orgánica, etc.). 



 

 
 

  Memoria de Gestión 2010 

ANEXOII. COMUNIDAD UNIVERITARIA 25 

 
En línea con dicha actividad, hay que destacar la labor realizada desde los programas que lleva a cabo. Así, en el Programa de 
alojamiento alternativo estudiantes-personas mayores que se realiza en colaboración con la Delegación Provincial para la 
Igualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucía, se han conseguido formalizar 21 convivencias, atendiendo casi el 75 por 
ciento de las solicitudes de personas mayores y/o con discapacidad.  
 
En cuanto al Programa de intervención social hacía estudiantes con discapacidades debe mencionarse la labor realizada con un 
buen número de los 412 estudiantes matriculados en el curso 2009/2001, respecto de los que, al margen de la exención de 
matrícula, se han realizado las siguientes ayudas.  
 

- Estudiantes con “Intérprete de Lengua de signos”: 10 
- Beneficiarios “discapacidad auditiva” (con colaborador): 9 
- Beneficiarios “discapacidad visual” (con colaborador): 6 
- Beneficiarios “discapacidad física” (con colaborador): 12 
- Beneficiario aparato de “Radiofrecuencias”: 1 
- Beneficiarios del “transporte adaptado”: 13 
- Beneficiarios “becas de transporte y/o ayuda a fotocopias”: 60 
- Apoyo Profesor Tutor: 53 
 - Beneficiarios otras prestaciones: 45 

 
En definitiva, un destacable conjunto de actuaciones, que ponen de manifiesto el compromiso de la UGR con este colectivo y 
un notable esfuerzo de atención hacia el mismo. 
 

ANEXO II.2.4. INFORMACIÓN Y PARTICIPACIÓN ESTUDIANTIL 
 
Adaptación de los contenidos de la Web del Vicerrectorado de Estudiantes a las necesidades de los estudiantes 
extranjeros. 
 
El pasado mes de junio adaptamos un apartado de la web del Vicerrectorado de Estudiantes a la información de interés 
respecto de servicios para estudiantes extranjeros.  
 
La tabla y gráfico muestran la actividad del banner destinado a los estudiantes extranjeros desde el día 16/06/2010, día en que 
se publicó la información, hasta el día 27/10/2010. El número total de visitas recibidas al banner es de 850. En la tabla podemos 
ver la procedencia de las visitas y como se distribuyen por países. 
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Estudio sobre la eficacia de la aplicación de los nuevos instrumentos de información para los estudiantes de la UGR. 
 
Siendo conscientes de la necesidad de establecer más y mejores cauces de información desde el Secretariado de Información y 
participación Estudiantil se ha elaborado una encuesta para valorar los canales de comunicación de la UGR actuales y plantear el 
uso de nuevos instrumentos de información. Los resultados determinarán los nuevos objetivos del 2011. 
 
Creación de una plataforma de gestión de los Puntos de Información Estudiantil 
 
Además de los cambios realizados en la web del VE, hemos desarrollado una página web para poder gestionar de manera 
cómoda los Puntos de Información Estudiantiles, http://wdb.ugr.es/~sipe/pie/. Para poder acceder a los contenidos de esta es 
necesaria la identificación en la plataforma. 
 



 

 
 

  Memoria de Gestión 2010 

ANEXOII. COMUNIDAD UNIVERITARIA 27 

 
Las funcionalidades que ofrece la página son: 
 

 Gestión de usuarios: Nos permite añadir, modificar o eliminar a los usuarios que van a poder acceder a esta página. 
 Gestión de becarios PIE: Ofrece la posibilidad de añadir, modificar y eliminar a los becarios PIE. También nos permite 

listar los becarios que hay definidos y hacer una lista con los que han introducido su horario semanal tarde, dentro de 
los límites establecidos para la entrega. 

 Gestión de PIE: Nos permite añadir un nuevo Punto de Información Estudiantil, a la vez que podemos modificarlo, 
eliminarlo y hacer un listado de los que hay. 

 Gestión de días festivos: Podemos añadir, modificar, eliminar y listar los días festivos. La inclusión de días festivos permite 
que podamos llevar un control de los horarios que debe hacer cada becario PIE. 

 Gestión de horarios: Nos ofrece la posibilidad de introducir el horario de la semana siguiente o modificar el de la 
semana actual. El sistema de gestión de horarios nos permite ver las horas que los becarios no han hecho y por tanto 
deben hacer, o en el caso de que el becario haya hecho horas de más, las que se le deben al mismo. 

 Gestión de informes: Los becarios introducirán los informes cuantitativos y cualitativos mensuales a través de esta 
sección, a la vez que podrán visualizar los informes meses anteriores. 

 
Cambios realizados durante el 2010 en la página web del Vicerrectorado de Estudiantes 

 
Cambio de diseño 
 



 

 28
 

ANEXOII. COMUNIDAD UNIVERITARIA 

 
 

Universidad 
de Granada Memoria de Gestión 2010 

El tamaño en anchura de la página es ahora de 1024 píxeles, lo que permite que se pueda mostrar más información en la web y 
que no parezca estar muy sobrecargada de cara al usuario.  
 
El cambio de diseño ha propiciado la posibilidad de usar en la cabecera una sección que contenga las noticias nuevas a las que 
queremos dar un especial énfasis. En la imagen anterior podemos ver que esta sección se encuentra en color rojo junto a la 
foto de cabecera. 
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Nuevas secciones 
 
Dentro de la sección del Servicio de Atención Estudiantil se han añadido 3 secciones: 

 Política de calidad: Se muestra la política de calidad del SAE. 
 Encuesta a usuarios: Desde esta se accede a una encuesta para valorar el servicio que ofrece el SAE. 
 Foro SAE: Enlaza con la página http://forpas2.ugr.es/aula/. 

 
Dentro de la sección de Servicio de Becas se han añadido 2 nuevas secciones: 

 Preguntas frecuentes sobre becas: Se muestra un listado de las preguntas más frecuentes acerca de las becas y las 
respuestas a éstas. 

 Presentación de las sesiones informativas 2010/11: Es un enlace para descargar la presentación preparada por el servicio 
de becas para las sesiones informativas. 

 
Dentro de la sección del Secretariado de Asociacionismo se ha añadido la sección Últimas noticias, un tablón de anuncios en el 
que se muestran las últimas novedades. 
 
En la sección de la Casa de Porras/Casa del estudiante se ha añadido una galería de fotos tomadas en la misma. 
 
Se ha añadido un banner Futuros estudiantes con toda la información relevante para los nuevos estudiantes, igual que también 
se ha añadido otro para Estudiantes Extranjeros con la información más relevante para estos. 
 
Ferias o Salones del Estudiante en los que hemos atendido con stand de la UGR 
 
Un año más hemos sido la única Universidad de Andalucía en participar en AULA, que es el Salón del Estudiante y de la Oferta 
Educativa más importante de todo el territorio nacional. Por otro lado, también hemos participado con otro stand propio en el 
Salón FORMATE, de la provincia de Granada. En ambos salones nuestros stands han sido de los más visitados, en ellos se ha 
difundido el catálogo de títulos de la UGR, los servicios para estudiantes y el procedimiento de acceso. 
 

Feria 
Fórmate 
organizado por FERMASA 

Lugar 
 

Armilla (Granada) 

Fechas:  
 

16-17-18 Febrero 

Numero de Visitantes 
 

12.000 
40 expositores 

Material repartido 
 

5000 Guías Futuro Estudiante 
1500Planos y oferta de titulaciones 
5000 Bolígrafos 
5000 Post-it 

Feria 
Aula  
organizado por IFEMA 

Lugar Madrid 
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Fechas:  
 

25 – 29 Marzo 

Número de Visitantes 
115 205 visitantes 
222 expositores directos 

Material repartido 
 

6000 Guías Futuro Estudiante 
3000Planos y oferta de titulaciones 
8000 Bolígrafos 
8000 Post-it 
1000 Cintas de móvil 
 4000 Carpetas con titulaciones 

 
ANEXO II.2.5. ASOCIACIONISMO 

 
Información situación actual asociaciones curso 2009/2010:  
 
Con el fin de mantener un registro totalmente actualizado, las asociaciones que se encuentran registradas, pero no han 
desarrollado actividad conocida en un plazo de dos cursos académicos y/o no han concurrido a las convocatorias de ayudas 
publicadas por el Secretariado de Asociacionismo en dicho periodo de tiempo, han sido calificadas como inactivas y no forman 
parte del registro de asociaciones. 
 

Asociaciones Totales Registradas: 76 
Asociaciones actualizadas y activas: 76 
Asociaciones creadas en este curso: 11 

 
Convocatorias de ayudas a proyectos de asociaciones universitarias: 
 
En cada curso académico se realizan dos convocatorias de ayudas a proyectos, una ordinaria en octubre y otra extraordinaria en 
marzo. En este curso se han presentado un total de 186 proyectos, siendo subvencionados 160 realizados por 51 asociaciones. 
 

 Convocatoria Octubre 200: 60.524 є 
 Convocatoria Marzo 2010: 57.951,44 є 
 Total: 118.475,44 є 
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Gráfico comparativo de las cantidades destinadas a proyectos de asociaciones de estudiantes en los dos últimos cursos. 
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En las Jornadas de Recepción de Estudiantes celebradas en el mes de octubre de 2010 se ha presentado una guía de 
asociaciones de la Universidad de Granada cuyos contenidos principales son: 
 

 Trámites legales necesarios para la fundación de una asociación e inscripción de la misma en el registro de asociaciones 
autonómico. 

 Proceso de inscripción de la asociación en el Vicerrectorado de Estudiantes de la Universidad de Granada. 
 Información sobre cada una de las asociaciones registradas en el Vicerrectorado de Estudiantes (actividades, forma de 

contacto,...). 
 Normativa vigente y formularios. 

 
Realización de una base de datos de asociaciones con el fin de agilizar los procesos de constitución y modificación de datos de 
las mismas, así como para mantener en todo momento una información sobre las asociaciones totalmente actualizada.  
 

ANEXO II.2.6. GABINETE PSICOPEDAGÓGICO 
 
Como cada curso académico, desde el Gabinete Psicopedagógico, se han atendido las demandas de un gran número de 
estudiantes que han solicitado ayuda respecto a cuestiones referidas a la prevención del fracaso académico y/o abandono de sus 
estudios. Dicha ayuda se ha prestado a través de diversas actividades, tanto individuales como grupales, llevadas a cabo en el 
propio Centro y en diferentes Facultades y Escuelas de la UGR que solicitaron colaboración. 
 
Durante el año 2010, por un lado, se han ofertado las actividades que habitualmente se vienen desarrollando desde el GPP, 
entre las que destacamos: 

 Atención personalizada a los estudiantes mediante el asesoramiento personal, académico y vocacional para dar 
respuesta a sus demandas específicas. 
 Atención al total de demandas de información recibidas y de las solicitudes de los materiales que diseñamos desde el 

Centro. 
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 “Jornadas de Acogida a Estudiantes de Nuevo Ingreso” realizadas en todos los Centros de la UGR durante la primera 

quincena de octubre. 
 Colaboración con un Proyecto de Innovación Docente desarrollado en el Campus de Melilla, impartiendo la actividad 

“¿Eres Nuevo en la UGR?”, dirigida a estudiantes de primer curso. 
 Talleres educativos sobre “Hábitos y Técnicas de Estudio”, “Aprender a Relajarse en Época de Exámenes” y “Ansiedad y 

Miedo a Hablar en Público”, cuya efectividad queda constatada por los resultados de los participantes. 
 También se ha mantenido la formación de estudiantes a través de la supervisión y seguimiento de prácticas 

desarrolladas en el Centro. Durante este año, han realizado prácticas estudiantes de Ingeniería Informática y de Doctorado. 
 
Por otro lado, y para continuar dando respuesta a las demandas que se generan en el marco del EEES, se han incorporación 
nuevos proyectos que complementan la oferta de actividades. Las novedades más relevantes durante este año han sido:  
 

 El diseño y desarrollo de dos nuevos talleres educativos, aumentando la oferta a cinco temáticas en total. Ambos 
contaron con una duración de 10 horas, distribuidas en 5 sesiones, y los objetivos propuestos para cada temática de 
taller fueron los siguientes: 

 “Aprender a Trabajar en Equipo”: (1) aprender a planificar trabajos en grupo, (2) poner en práctica habilidades de 
comunicación, toma de decisiones y gestión de conflictos al trabajar en grupo, y (3) conocer distintas estrategias para 
realizar trabajos de calidad en la Universidad. 

 “Cómo Realizar y Presentar Trabajos Universitarios”, cuya finalidad es la de que los estudiantes adquieran las 
competencias necesarias para afrontar la variada gama de trabajos que los profesores les demandan en sus respectivas 
materias a lo largo de su trayectoria académica. 

 Hemos aumentado nuestra producción de materiales con los siguientes trabajos: 
- Elaboración del “Cuaderno de Orientación: Formarse en la Universidad”. 
- Se ha mejorado tanto el diseño de los trípticos informativos como su contenido respecto a las diversas 

temáticas de interés para los universitarios. En dicha mejora, y en lo referente al diseño, hemos contado con 
la colaboración de estudiantes de Arquitectura Técnica, que han realizado un excelente trabajo de estilo, lo 
que ha redundado en la mejora de la función informativa de dichos materiales. 

- Elaboración de un cómic para presentar los servicios más relevantes de la UGR a los estudiantes de nuevo 
ingreso en la Institución. 

 Se han creado Unidades de Orientación de Centro (UOC) en las Facultades de Ciencias de la Educación, Ciencias de la 
Actividad Física y el Deporte y Educación y Humanidades de Ceuta. 

 Se ha participado en las “Jornadas de Puertas Abiertas” para los estudiantes de Educación Secundaria a través de “mesas 
redondas” donde se han presentado los servicios de nuestra Universidad de mayor interés y utilidad para ellos. 

 Se ha contribuido a la mejora de la docencia con el seminario “Cómo Superar el Miedo y la Ansiedad al Impartir Clase”. 
Este seminario se insertó en la 2ª edición del Curso de Iniciación a la Docencia Universitaria para el apoyo a la 
formación del profesorado principiante y mejora de la docencia, llevado a cabo desde el Secretariado de Formación y 
Apoyo a la Calidad del Vicerrectorado para la Garantía de la Calidad. 

 Se ha participado junto a la E.T.S. de Ingeniería de Caminos, Canales y Puertos, el Proyecto de Innovación Docente 
“Comenzar en la Universidad: Qué, Cómo, Cuándo, Dónde y Para Qué Estudiar”. Este proyecto iba dirigido a los 
estudiantes de primeros cursos de esta titulación.  
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 Se ha constituido el Punto Forma Joven de la Universidad de Granada (PFJ-UGR), en el escenario de las Universidades 

Saludables, con una sede en el Gabinete Psicopedagógico (GPP) y otra en el Centro Juvenil de Orientación para la 
Salud (CEJOS). En el marco de este proyecto, se ha diseñado un curso para formar a estudiantes universitarios como 
mediadores en salud a impartir durante el primer cuatrimestre del actual curso académico. 

 Para acercar nuestro servicios a los campus de Ceuta y Melilla, hemos diseñado un taller on-line sobre “Cómo elaborar 
trabajos en la Universidad”. 

 
ANEXO II.2.7. ORIENTACIÓN PARA LA SALUD 

 
Desde el Centro Juvenil de Orientación para la Salud (CEJOS) se han llevado a cabo distintas actuaciones y acciones formativas. 
En las tablas siguientes se muestra la evolución temporal del número de actividades. 
 

  ACCIONES REALIZADAS  2006 2007 2008 2009 2010 
Información y promoción  8.679 8.235 9.275  10.120   11.000 
Formación ( talleres y cursos )  520 510 545     675      726 

Consultas de Documentación 295 225 350     325      300 
Atención Directa en Centro  1245 987   1.310   1.725     1.786 
Atención Telefónica  897 823 976   1.096     1.250 
Atención consultas correo electrónico 427 321 489     624      708 
Atención Teléfono Fin de Semana  368 289 416     587      528 
Estudiantes/as Practicum  2 5 4   5      5 
Personas con beca       1  
Colaboradores/as voluntarios/as 4 4 5   6     4 
Apariciones en medios de comunicación  10  12 9   11    10 
Actividades de coordinación con otros/as profesionales  150 175 160     197      195 
Actividad científica ( jornadas, congresos y cursos de formación 
) 

3 5 4   7    10 

Premios ( Granada Joven 2007 del Instituto Andaluz de la 
Juventud. Modalidad Universidad ) 

 1    

 
Acciones Formativas  

ACCIONES 2006  2007  2008  2009  2010  
 Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres 
Educación 
Afectivo/Sexual 

189 317 155 
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130 
 

325 
 

125 
 

340 
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dependencia. 
¿Otra adicción? 

  

Taller “ No salgas 
con chicos malos “ 

        
 
6 

 
15 

TOTAL 195 325 195 303 197 348 217 458 218 508 
 

ANEXO II.2.8. CENTRO CULTURAL UNIVERSITARIO “CASA DE PORRAS” CASA DEL ESTUDIANTE 
 
A continuación se detallan las actividades realizadas en este Centro organizadas por la Casa del Estudiante.  
 
Módulo Enero-Marzo 2.010 
Número de estudiantes: 728 
Número de Talleres: 48 
 
Módulo Abril-Junio 2.010 
Número de estudiantes: 458 
Número de Talleres: 46 
 
Módulo Julio Intensivo 2.010 
 Número de estudiantes: 21 
 Número de Talleres: 2 
 
Módulo Octubre-Diciembre 2.010 
Número de estudiantes: 935 
Número de Talleres: 55 
 
Total Año 2.010 
Número de estudiantes: 2142 
Número de Talleres: 151 
  
Además de los talleres tradicionales, como la Fotografía, la Danza del Vientre, Literatura, Reciclaje de Muebles y Objetos, 
Tango…, desde el gobierno del centro hemos apostado por otro tipo de actividades, algunas conocidas e innovadoras, como la 
Fotografía Urbana, la Creación Poética o el Modelado en Barrio, como otras desconocidas para el público en general, como es 
el renacido Stop Motion. 
 
Todo ello sin olvidarnos de la ayuda y colaboración de la Residencia Carlos V del Campus de la Cartuja donde se desarrollan 
actividades con música, baile o taconeo que resultan molestas para la vecindad del Centro Cultural Universitario “Casa de 
Porras”. 
 
Por otro lado, la Casa del Estudiante también ha apostado por dar la oportunidad a todas las solicitudes de estudiantes de la 
Universidad de Granada para que pudieran exponer su obra en el centro, aumentando la intensidad en el periodo cedido, pero 
a la vez recortando temporalmente la muestra, todo ello sumado a una planificación orientada a publicitar al público todos los 
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estilos y temáticas artísticas posibles, invirtiendo claramente por la innovación artística y estimulando la posibilidad de explorar en 
el arte, así la planificación del año 2.010 es la siguiente: 
 
Enero-febrero  
María de la Rosa Soriano: Autodescubrimiento 
Ana María Fernández Martínez: Manos y Pies 
 
Marzo-abril 
Nuria Garrido: El Agua en el Reflejo de su Luz 
Ángela Rodríguez Gallego: Bestiario de lo Humano 
 
Mayo-junio 
Nadia Semerozum: Acuarelas 
Isa Ramone: Variables 
 
Junio-julio 
Sandra Mediero: Esculturas 
 
Septiembre 
Jesús del Nido: To be Afraid 
 
Octubre-noviembre 
Dulcenombre: En la Belleza del Azar 
María José Palomeque: Objetos de Cartón Fallero  
 
Noviembre-enero 
Adrian Conteras 
Zohuair 
 
Además, la dirección apostó por colaborar en la 1ª Bienal Internacional de Fotografía y Artes Audiovisuales que se desarrolló en 
la ciudad de Granada albergando la exposición del joven artista Jesús del Nido. 
 
Otras actividades dignas de una breve mención fueron la presentación de libro Souvenir de Sara Toro (editorial La Bella 
Varsovia, 2009), el pasado 5 de Febrero, junto el escritor Andrés Neuman y Alejandra Vanesa; además se deleitó al público con 
un recital de poesía; El Encuentro de Estudiantes de Estados Unidos en Granada -Programa de Intercambios de Conversación y 
Actividades, Febrero 2.010-, o la I Gymkana Fotográfica Universitaria -destinada a mostrar, especialmente, dos centros de 
participación y actividad universitaria: La Casa del Estudiante y la Delegación General de Estudiantes.  
 
Todo ello sin olvidar las muestras de talleres organizadas el pasado 11 de Junio y 24 de Septiembre, la primera como despedida 
del curso académico y la segunda con motivo de dar la bienvenida a los estudiantes de la Universidad de Granada en este curso 
académico, especialmente a los participantes en el Programa ERASMUS.  


