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RESUMEN DE LA MODIFICACION
1. DESCRIPCION, OBJETIVOS FORMATIVOS Y JUSTIFICACION DEL TiTULO (ESG 1.2)

1.1. Descripcion

De acuerdo con lo establecido en el RD 822/2021, se adscribe el titulo al &mbito de conocimiento
“Periodismo, comunicacién, publicidad y relaciones publicas”.

1.2. Justificacidon del interés del titulo y contextualizacion

En este epigrafe se transcribe el texto del apartado 2 de la Memoria verificada conforme al RD
1393/2007. Se incluye un resumen de los cambios que se proponen y su justificacion.

Los parrafos relativos a la “Objetivos”, ubicados en el apartado 2 referido a la “Justificacion del
titulo: interés académico, cientifico y/o profesional”, se han trasladado el epigrafe de la nueva
memoria: “Objetivos formativos”.

Se elimina el apartado competencias.
Se eliminan la referencia a las competencias.
1.3. Objetivos formativos

Aqui se recoge parte del apartado 2.1, referido a la “Justificacidn del titulo: interés académico,
cientifico y/o profesional” de la Memoria verificada conforme al RD 1393/2007.

Se incluyen los objetivos formativos de las menciones.
1.4. Perfiles de egreso

Se ha incluido el enlace a la pagina web del Grado en Comunicacién Audiovisual en el que se
encuentra la informacién sobre las salidas profesionales del Grado.

2. RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y DE APRENDIZAJE (ESG 1.2)

Con objeto de adaptarnos al nuevo modelo de Memoria surgido tras el RD 822/2021, se
clasifican, recodifican y revisa la formulacién de las competencias generales, transversales y
especificas de la Memoria verificada conforme al RD 1393/2007 en Resultados del proceso de
formacién y de aprendizaje de tipo conocimiento o contenido (C), competencias (COM) y
habilidades o destrezas (HD).

3. ADMISION, RECONOCIMIENTO Y MOVILIDAD (ESG 1.4)
3.1. Requisitos de acceso y procedimientos de admision

Se redacta un texto breve sobre criterios de acceso, indicando el enlace a la pagina web del
Distrito Unico Andaluz, asi como las condiciones de accesibilidad para el estudiantado con
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discapacidad y en general con necesidades educativas especiales. Se ha tachado la informacidén
obsoleta en el apartado correspondiente del aplicativo.

3.2. Criterios para el reconocimiento y transferencias de créditos

Se redacta de manera mas sintética el texto del apartado 4.4 de la Memoria verificada conforme
al RD 1393/2007, eliminandose el anexo | Reglamento sobre adaptacién, Reconocimiento y
Transferencia de créditos.

3.3. Procedimientos para la organizacion de la movilidad de estudiantes propios y de acogida

Se sintetiza la informacién contenida en el apartado 5.2 de la Memoria verificada conforme al
RD 1393/2007 afiadiendo enlaces del Vicerrectorado de Internacionalizacidn y de la Facultad de
Comunicacion y Documentacion, sobre la movilidad de estudiantes.

4. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS (ESG 1.3)
4.1. Estructura del plan de estudios

Se incluye un enlace al apartado 5.1 de la Memoria verificada conforme al RD 1393/2007. En lo
referente a la estructura del plan de estudios, resumen del plan de estudios (distribucién
temporal) se incorporan las tablas 1.2 y 3 respectivamente.

El epigrafe finaliza con la relacién de las fichas detalladas de cada materia del plan de estudios,
tabla. Partiendo de las ya contenidas en el apartado 5.5 de la Memoria verificada conforme al
RD 1393/2007, éstas se actualizan en lo que se refiere a la reclasificacion de sus “competencias
generales”, “competencias transversales” y “competencias especificas” en “Resultados del
proceso de formacion y de aprendizaje”, distinguiendo en éstos los de tipo “conocimiento o
contenido” (C), “competencias” (COM) y “habilidades o destrezas” (HD), segun lo recogido en el
epigrafe 2 de la nueva Memoria.

Asimismo, se incluyen las fichas de las nuevas materias que se incluyen, mediante este
procedimiento de Modificacion, en el plan de estudios.

Se incorporan los siguientes cambios:
1. REORDENACION DE ASIGNATURAS DE FORMACION BASICA Y OBLIGATORIAS:
En relacién con ello, se propone la siguiente reordenacién temporal de asignaturas:

e La asignatura Organizacién y estructura politica (Formacion Basica, 6 ECTS) de Primer
Curso (Semestre 1) pasa a Segundo Curso (Semestre 4).

e La asignatura Gestion de la comunicacion verbal en los medios (Formacion Basica, 6
ECTS) de Primer Curso (Semestre 2) pasa a Segundo Curso (Semestre 3).

e La asignatura Bases técnicas de los medios audiovisuales (Obligatoria, 6 ECTS) de
Segundo Curso (Semestre 3) pasa a Primer Curso (Semestre 1).

e La asignatura Musica y medios audiovisuales (Obligatoria, 6 ECTS) de Segundo Curso
(Semestre 4) pasa a Tercer Curso (Semestre 5).
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e La asignatura Fotografia y Teoria de la Imagen (Obligatoria, 6 ECTS) de Segundo Curso
(Semestre 4) pasa a Primer Curso (Semestre 2).

e Laasignatura Guion Audiovisual (Obligatoria, 6 ECTS) de Tercer Curso (Semestre 5) pasa
a Segundo Curso (Semestre 4).

2. CAMBIO DE DENOMINACION DE UNA ASIGNATURA OBLIGATORIA:

Cambio de denominaciéon de la asignatura Gestion de la documentacién audiovisual
(Obligatoria, 6 ECTS) de Cuarto Curso (Semestre 7), y pasaria a denominarse Metodologia de la
investigacidon en comunicacion y gestion documental (Obligatoria, 6 ECTS).

3. OPTATIVIDAD:

e Se propone cambiar la optativa “Laboratorio de innovacién en nuevos medios” (6 ECTS),
contemplada en el Verifica de la Titulacidon y que nunca llegd a implantarse, y sustituirla
por “Taller de iluminacidn y sonorizacién audiovisual avanzadas”(6 ECTS).

e La optativa Fundamentos de programacion multimedia (6 ECTS) pasa a denominarse
Fundamentos de programacion multimedia y disefio web (6 ECTS).

e La optativa Cibercultura y narraciones interactivas (6 ECTS) pasa a denominarse
Cibercultura, videojuegos y narraciones interactivas (6 ECTS).

e La optativa Creatividad y difusion de nuevos contenidos audiovisuales (6 ECTS) pasa a
denominarse Creatividad e innovacién audiovisual (6 ECTS).

4.2. Actividades y metodologias docentes

Se transcribe el texto de los apartados 5.2 y 5.3 de la Memoria verificada conforme al RD
1393/2007.

4.3. Sistemas de evaluacion

Se transcribe el texto del apartado 5.4 de la Memoria verificada conforme al RD 1393/2007. Se
incorpora en el Trabajo fin de Grado referencia a la normativa sobre Trabajo fin de Grado de la
Universidad y de la Facultad de Comunicaciéon y Documentacion.

5. PERSONAL ACADEMICO Y DE APOYO A LA DOCENCIA (ESG 1.5)
5.1. Descripcion de los perfiles de profesorado y otros recursos humanos

Se revisa y actualiza el texto del apartado 6.1 de la Memoria verificada conforme al RD
1393/2007 actualizando los datos de profesorado y tachando la informacion obsoleta en el
apartado correspondiente del aplicativo.

Se incluye tabla con informacién del personal académico o profesional responsable de las
tutorias de practicas

5.2. Perfil basico de otros recursos de apoyo a la docencia necesarios
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Se transcribe y revisa el texto del apartado 6.2 de la Memoria verificada conforme al RD
1393/2007 eliminando la informacion obsoleta. Se actualiza informacién del personal de apoyo
incluyendo los enlaces a la pagina web de la Facultad de Comunicaciéon y Documentacion.

6. RECURSOS PARA EL APRENDIZAJE: MATERIALES E INFRAESTRUCTURAS, PRACTICAS Y
SERVICIOS (ESG 1.6)

6.1. Justificacion de la adecuacion de los medios materiales y servicios disponibles

Se transcribe y revisa el texto del apartado 7.1 de la Memoria verificada conforme al RD
1393/2007. En particular, se resume el texto y se afiaden enlaces a la pagina web de la Facultad
de Documentacién y Comunicacidon. Se tacha la informacidén obsoleta en el apartado
correspondiente del aplicativo.

6.2. Gestion de las prdcticas externas

Se aporta informacién y se afiaden enlaces a convenios.

6.3. Prevision de dotacion de recursos materiales y servicios

Se transcribe el texto del apartado 7.2 de la Memoria verificada conforme al RD 1393/2007.
7. CALENDARIO DE IMPLANTACION

7.1. Cronograma de implantacion del titulo

Se especifica que las modificaciones propuestas se implantaran, en caso de informe favorable
de la DEVA, en el curso académico 2023/2024.

7.2 Procedimiento de adaptacion

Se incluye tabla de adaptacion.

7.3 Ensefianzas que se extinguen

No procede.

8. SISTEMA INTERNO DE GARANTIA DE LA CALIDAD (ESG 1.1/1.7/1.8/1.9/1.10)
8.1. Sistema Interno de Garantia de la Calidad

Se indica el enlace a la web en la que se encuentra publicada la informacién del Sistema Interno
de Garantia de la Calidad.

8.2. Medios para la informacion publica

Se incluye una breve sintesis de los apartados 4.1y 4.3 de la Memoria verificada conforme al RD
1393/2007. Se tacha la informacion obsoleta en el aplicativo.
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1. Descripcidn, objetivos formativos y justificacion del titulo (ESG 1.2)

1.1.- Descripcion general

1.1.1 Denominacion del Titulo

Graduado o Graduada en Comunicacion Audiovisual
por la Universidad de Granada

1.1.2. Nivel MECES:

MECES 2

1.1.3. Rama:

1.1.4. Ambito de conocimiento:

Periodismo, comunicacién, publicidad y relaciones
publicas

1.1.4.a) Universidad Responsable:

Universidad de Granada

1.1.4.b) C4d. RUCT y denominacidn del
Centro de imparticidn responsable:

2501821

1.1.4.c) Centro acreditado
institucionalmente

no

1.1.5 Normas de Permanencia

https://www.ugr.es/universidad/normativa/ncs1091-
normas-permanencia-estudiantado-ensenanzas-
oficiales-grado-master-universitario

1.1.6.a) Titulo conjunto:

no

1.1.6.b) Convenio (TC nacional):

1.1.6.c) Universidades Participantes:

1.1.6.d) Cédigo RUCT y Denominacion de
los Centros de imparticion

18010148 - Facultad de Comunicacién y
Documentacién

1.1.7 Menciones/Especialidades
(denominacion y ECTS):

Mencién en Creacién Audiovisual y Nuevos
) 30

Medios
Mencién en Industrias Audiovisuales y del 30
Espectdculo
Mencién en Comunicacién Audiovisual y

. 30
Sociedad

1.1.7.a) Mencidn dual: no
1.1.7.b) Convenio Mencién dual:
1.1.8. Numero total de créditos: 240

1.1.9 Informacién Referente al centro en el que se imparte el Titulo:

X | Presencial

NUm. Plazas: 50

1.1.9 a) Modalidad de
ensefianza

(marcar lo que proceda)

Hibrida .

. ] Num. Plazas:
(semipresencial)
Virtual (No presencial) | NUm. Plazas:

1.1.9 b) Numero total de plazas: 50

1.1.9 c) Nimero de plazas de nuevo 50
ingreso para primer curso:

1.1.10 Idiomas de imparticidn: castellano

1.2.- Justificacion del interés del titulo y contextualizaciéon

http://sl.ugr.es/0d7x

1.3.- Objetivos formativos

Principales objetivos formativos del titulo
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https://www.ugr.es/universidad/normativa/ncs1091-normas-permanencia-estudiantado-ensenanzas-oficiales-grado-master-universitario
https://www.ugr.es/universidad/normativa/ncs1091-normas-permanencia-estudiantado-ensenanzas-oficiales-grado-master-universitario
https://www.ugr.es/universidad/normativa/ncs1091-normas-permanencia-estudiantado-ensenanzas-oficiales-grado-master-universitario
https://www.educacion.gob.es/ruct/centro.action?codigoUniversidad=008&codigoCentro=18010148&actual=centros
https://www.educacion.gob.es/ruct/centro.action?codigoUniversidad=008&codigoCentro=18010148&actual=centros
http://sl.ugr.es/0d7x

El objetivo general del Titulo de Grado en Comunicacién Audiovisual es formar futuros
profesionales con los conocimientos cientificos, humanisticos y técnicos necesarios para
comprender y explicar los procesos comunicativos audiovisuales, asi como para la creaciény la
produccién de proyectos audiovisuales originales, y dotarles de las destrezas y las habilidades
basicas para intervenir performativamente en el conjunto del sector audiovisual, en las
actividades de distribucidn, produccidn y exhibicién audiovisual, con el fin Ultimo de promover
y mejorar la efectividad comunicativa de las personas y/o empresas que requieren sus servicios.

Para el establecimiento de los objetivos del presente Grado en Comunicacién Audiovisual se han
tenido en cuenta el contexto socioecondmico y su evoluciéon y los cambios que se han dado en
el mercado laboral en los ultimos afios, junto a las exigencias y necesidades profesionales que
la sociedad demandara previsiblemente a los futuros graduados sefialados en el Libro Blanco de
Titulos de Grado en Comunicacién (ANECA, 2005), el Real Decreto 1427/1991, de 30 de agosto,
por el que se establece titulo universitario oficial de Licenciado en Comunicacién Audiovisual y
las directrices generales propias de los planes de estudios conducentes a la obtencién de aquel,
la Propuesta de Recomendacion de Estructura de Planos de Estudios de Grado en Comunicacion
de la Conferencia Espaiiola de Decanos de Comunicacién de 30 de enero de 2008, el Informe
anual de la comunicacion: estado y tendencia de los medios en Espafia (Grupo Zeta, 1998), la
Guia para el Disefio de Titulaciones y Planes de Estudios de la Universidad de Granada (Acuerdo
del Consejo de Gobierno de 25/07/08), asi como los Acuerdos de la Conferencia Andaluza de
Facultades de Comunicacién formada por los Decanos y Directores de los centros que imparten
las titulaciones de Periodismo, Comunicacion Audiovisual y Publicidad y Relaciones Publicas en
las distintas Universidades Publicas Andaluzas (Antequera, 2008).

A partir del estudio de la experiencia espafiola y de los paises europeos en el campo de las
Ciencias de la Comunicacién, asi como de las tendencias que se dibujan en el sector de la
comunicacion audiovisual, consideramos que las exigencias formativas que deben orientar la
definicion curricular del nuevo Grado de Comunicacién Audiovisual son la adquisicién de
competencias en el campo de la investigacién tanto académica como aplicada, una buena
preparacion técnica y profesional, una capacidad analitico-critica de naturaleza
pluridisciplinaria, la experimentacidon practica en talleres, seminarios, laboratorios docentes,
estudios de rodaje y mercado profesional, la capacitacién creativa y dominio del lenguaje
audiovisual, la predisposicién a la innovacion en los diferentes soportes y producciones
audiovisuales y digitales, asi como la facilidad para adaptarse a la comunicacién multimedia y
los futuros entornos tecnolégicos.

A partir de ello, consideramos que, desde una perspectiva global, los objetivos generales del
Grado de Comunicacién Audiovisual deben ser:

e Fomentar la capacidad critica, analitica y reflexiva en relacién al hecho audiovisual, con
un conocimiento tedrico, técnico y estético de las formas, procesos y tendencias de la
comunicacion visual de nuestro entorno.

e Adquirir un conocimiento basico y generalista de los principales acontecimientos y
mensajes que configuran el panorama actual de los medios audiovisuales, de las
representaciones iconicas y acusticas y de su evolucidn. La dimensidn espacial de este
conocimiento es fundamental en la medida que contribuye a desarrollar la diversidad
disciplinaria y la variedad de funciones de la comunicacién audiovisual en las sociedades
contemporaneas.

e Proporcionar un conocimiento exhaustivo de las técnicas, tecnologias y procesos de
creacion y difusion audiovisuales en sus diversas fases, asi como las interrelaciones
entre los sujetos (agentes) de la comunicacién audiovisual: autores, instituciones,

Pagina 9 de 96



empresas, medios, soportes y receptores.

e Conocer las metodologias y conceptos aplicables en las diferentes ramas de
investigacion, desarrollo e innovacién de la comunicacién audiovisual y los futuros
entornos tecnoldgicos.

e Ser capaz de expresarse con correccion, claridad y coherencia en las lenguas propias de
su comunidad, asi como tener conocimiento de otros idiomas, en particular el inglés,
para comunicarse en su ejercicio profesional.

Asimismo, consideramos que estos objetivos generales podran alcanzarse con la adquisicidon de
una serie de saberes y habilidades basicas que deberian incluir de forma ineludible los siguientes
aspectos:

e Formacién en Ciencias Sociales, Humanidades y Ciencia y Tecnologia para proporcionar
una competencia contextual basica de naturaleza transdisciplinar.

e Formacién en Teoria, Historia y Estructura de la Comunicaciéon y la Informacién para
conocer los fundamentos tedricos y practicos y las practicas mas habituales en los
procesos de creacion, produccidn, distribucidn, recepcién y evaluacién de los mensajes
y discursos comunicativos. Los pardmetros econémicos, sociales, culturales y politicos
son fundamentales para esta formacién al objeto de proporcionar un conocimiento
integral de la estructura del sistema audiovisual.

e Formacién en las capacidades expresivas y en la especificidad discursiva de cada uno de
los medios y formatos de la comunicacidn (fotografia, cine, television, radio, video y
soportes multimedia), asi como una capacidad de analisis (linglistico, pragmatico,
estético e ideoldgico) de la produccidn audiovisual tanto en los mds media como en los
entornos digitales.

e Formacién en el conocimiento y uso de las tecnologias de la comunicacién en los
distintos entornos multimedia e hipermedia para su aplicacién en el dmbito de la
comunicacion audiovisual y el desarrollo de nuevos formatos y soportes audiovisuales y
en red.

e Formaciodn ética profesional en el quehacer comunicativo a través del conocimiento de
los cédigos deontoldgicos y los mecanismos legislativos que afectan a los diversos
ambitos de la comunicaciéon, fomentando ademas el desarrollo de una conciencia de
responsabilidad social y cultural.

e Formacidn bdsica relacionada con la planificacidn y gestién de empresas audiovisuales
publicas y privadas y la realizacidn de proyectos comunicativos innovadores y adaptados
al entorno.

e Iniciacion en la metodologia y las técnicas de investigacién y analisis aplicado en los
diversos dmbitos de la comunicacidn audiovisual y tecnoldgica.

Asimismo, el desarrollo del plan formativo pretende dotar al Graduado en Comunicacién
Audiovisual de una capacitacién adecuada para el desempefio de su actividad profesional, que
siempre se debe conducir de acuerdo con:

a) El respeto a los derechos fundamentales y de igualdad entre hombres y mujeres (segin
la Ley 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres).

b) El respeto y promocién de los Derechos Humanos y los principios de accesibilidad
universal y disefio para todos (Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, por
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el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley General de derechos de las personas con
discapacidad y de su inclusion social).

c) Los valores propios de una cultura de paz y de valores democraticos (segun la Ley
27/2005, de 30 de noviembre, de fomento de la educacion y la cultura de paz).

d) El compromiso con los principios éticos y deontoldgicos propios de las Ciencias de la
Informacién y de la Comunicacion.

Estos principios, por tanto, deben impregnar y dirigir toda la formacién del futuro Graduado en
Comunicacion Audiovisual, siendo objetivo prioritario y fundamental del presente plan de
estudios.

Objetivos formativos de las menciones o especialidades

El presente Grado en Comunicacion Audiovisual tiene un enfoque generalista que proporcionara
a sus graduados la posibilidad de dedicarse profesionalmente a cualquier ambito de actuacién
relacionado con la Comunicacién audiovisual. Pese a ello, existe la posibilidad de obtener una
mencidn en tres dmbitos de actuacién propuestos, hecho que significa que los estudiantes que
la obtengan podrdn desarrollar su actividad profesional prioritariamente en una las tres
siguientes especializaciones:

La mencién Creacion audiovisual y nuevos medios capacita al graduado en Comunicacion
Audiovisual para desarrollar prioritariamente su trabajo en el ambito de la creacidn, el disefio y
la realizacidon de proyectos y contenidos audiovisuales para los nuevos medios, con especial
énfasis en los formatos y canales de comunicacidon en red.

La mencidn Industrias audiovisuales y del espectaculo capacita al graduado en Comunicacién
Audiovisual para desarrollar prioritariamente su trabajo en el sector de las industrias culturales
y audiovisuales del ocio, del espectaculo y del entretenimiento, tanto a escala nacional como
internacional.

Y, por ultimo, la mencién Comunicacidon audiovisual y sociedad capacita al graduado en
Comunicacion Audiovisual para desarrollar prioritariamente su trabajo en la elaboracién e
investigacion de procesos de comunicacién audiovisual en su vertebracion sociocultural, asi
como para desarrollar una actividad de gestion y difusion cultural, con un especial énfasis en la
realidad de las industrias y culturas audiovisuales hispanicas y periféricas a Hollywood y Europa.

Estructuras curriculares especificas y Estrategias metodoldgicas de innovacién docente
especificas y justificacion de sus objetivos

NO PROCEDE

Perfiles fundamentales de egreso a los que se orientan las enseilanzas y profesiones
reguladas

https://empleo.ugr.es/salidasprofesionales/grados/comunicacion-

Perfiles d :
eriries de egreso audiovisual/
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Habilita para profesion

regulada: no
Profesidon regulada:
Acuerdo:

Norma:

Condicion de acceso no

para titulo profesional:

Titulo profesional:
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2. Resultados del proceso de formacidn y de aprendizaje (ESG 1.2)

Tipo
(Conocimientos o

Cadigo Descripcion contenidos (C) /
(C/COM/HD) Competencias (COM)
/Habilidades o
Destrezas (HD))
Conoce teorias, métodos y problemas
de la comunicacién audiovisual y sus
Ienggajes que sirvan de :c)f)porte para su Conocimientos o
co1 actividad, en funcién de los .
o .. contenidos (C)
requerimientos fijados como
conocimiento disciplinares y
competencias profesionales.
Expone de forma adecuada los
resultados de la investigacion de
02 manera oral o por medios Conocimientos o
audiovisuales o informaticos conforme contenidos (C)
a los canones de las disciplinas de la
comunicacion.
Percibe criticamente el nuevo paisaje
visual y auditivo que ofrece el universo
comunicativo que nos rodea,
considerando los mensajes icdnicos Conocimientos o
Co3 . .
como fruto de una sociedad contenidos (C)
determinada, producto de |las
condiciones sociopoliticas y culturales
de una época histérica determinada.
Reflexiona sobre la comunicaciéon no
s6lo como practica profesional, sino
04 también a propdsito de su papel, Conocimientos o
trascendencia, proyeccion y contenidos (C)

consecuencias en los terrenos
individual, social, cultural y politico.

Analiza la comunicacién social desde el
respeto solidario por los diferentes
pueblos de la sociedad contemporanea
Co5 y conocimiento de las grandes
corrientes culturales en relacién con
los valores individuales y colectivos y el
respeto por los derechos humanos.

Conocimientos o
contenidos (C)

06 Conoce los principios fundamentales Conocimientos o
de las Ciencias Sociales. contenidos (C)
Conoce los fundamentos basicos del

07 entorno econdémico, politico, social y Conocimientos o
cultural que capacite al alumnado para contenidos (C)
interactuar con la sociedad.

08 Conoce el estado del mundo y de su Conocimientos o
evolucién reciente, y reconoce sus contenidos (C)
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parametros basicos
econdémicos y culturales.

politicos,

C09

Relaciona factores histdricos, politicos,
culturales y econdmicos, asi como sus
conexiones con otras areas de
conocimiento.

Conocimientos o
contenidos (C)

C10

Analiza relatos audiovisuales,
atendiendo a los parametros basicos
del analisis de obras audiovisuales,
considerando los mensajes icdnicos
como textos y productos de las
condiciones sociopoliticas y culturales
de una época histérica determinada.

Conocimientos o
contenidos (C)

C11

Identifica los procesos y técnicas
implicadas en la direccidn y gestion de
empresas  audiovisuales en su
estructura  industrial:  produccion,
distribucién y exhibicidn, e interpreta
datos estadisticos del mercado
audiovisual.

Conocimientos o
contenidos (C)

C12

Analiza las estructuras, contenidos y
estilos de la programacién televisiva y
radiofdnica, asi como las distintas
variables influyentes en su
configuracion 'y procesos tanto
comunicativos como espectaculares
por ellos generados.

Conocimientos o
contenidos (C)

C13

Analiza criticamente los contenidos
difundidos por los medios de
comunicacion social.

Conocimientos o
contenidos (C)

Ci14

Analiza el funcionamiento de los
medios de comunicaciéon y el papel
central que desempefian en la sociedad
de la informacién y del conocimiento.

Conocimientos o
contenidos (C)

C15

Analiza las estructuras, agentes y
operaciones que configuran el sistema
mediatico.

Conocimientos o
contenidos (C)

C16

Analiza los factores politicos, sociales,
econdmicos y tecnoldgicos que
confluyen en la configuracion del
sistema mediatico y su repercusion en
la organizacién de los medios y en la
elaboracion 'y difusion de sus
contenidos.

Conocimientos o
contenidos (C)

C17

Conoce del ordenamiento juridico de la
informacién y de la comunicacion, que
establece el marco para el ejercicio
profesional.

Conocimientos o
contenidos (C)

C18

Conoce la ética y de la deontologia que
afectan tanto a la practica profesional

Conocimientos o
contenidos (C)
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como a los limites de la libertad de
expresién y a la conducta ética que
debe presidir el quehacer de las
personas dedicadas a la informacion y
a la comunicacién con arreglo al
compromiso civico derivado de la
comunicacion  social como bien
publico.

HDO1

Utiliza adecuadamente herramientas
tecnoldgicas en las diferentes fases del
proceso audiovisual para que los
alumnos se expresen a través de
imagenes o discursos audiovisuales con
la calidad técnica imprescindible.

Habilidades o Destrezas
(H-D)

HDO2

Demuestra capacidad y habilidad para
evaluar una situacion vy definir
adecuadamente un problema o
necesidad comunicativa desde la
perspectiva de las Ciencias Sociales.

Habilidades o Destrezas
(H-D)

HDO3

Utiliza los principios y valores
constitucionales como herramientas
de trabajo en el desempefio de
actividades comunicativas.

Habilidades o Destrezas
(H-D)

HDO4

Planifica y gestiona los
técnicos 'y humanos en las
producciones monocamara y
multicdmara para TV, asi como las
técnicas y procesos de creacion y
realizacion en las distintas fases de la
produccién televisiva.

recursos

Habilidades o Destrezas
(H-D)

HDO5

Gestiona y aplica técnicas y procesos
de produccidn, registro y difusién en la
organizacién de la  produccidon
radiofénica, discografica y otros
productos sonoros.

Habilidades o Destrezas
(H-D)

HDO6

Utiliza las técnicas y procesos en la
organizacién de la  produccion
fotogréfica, asi como las técnicas y
procesos de creacion en el campo de la
imagen fija en general tanto en
entornos analdgicos como digitales.

Habilidades o Destrezas
(H-D)

HDO7

Utiliza las técnicas y procesos en la
organizacion y creacion en las diversas
fases de la construccion de la
produccién multimedia y materiales
interactivos.

Habilidades o Destrezas
(H-D)

HDO8

Aplica técnicas y procedimientos de la
composicion de la imagen a los
diferentes soportes audiovisuales, a
partir del conocimiento de las leyes

Habilidades o Destrezas
(H-D)
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clasicas y de los movimientos estéticos
y culturales de la historia de la imagen
mediante las nuevas tecnologias de la
informacién.

HDO9

Realiza mediciones vinculadas con la
cantidad de luz y la calidad cromatica
durante el proceso de construccion de
las imagenes, a partir del conocimiento
tedrico y practico de los fundamentos
cientificos de la dptica.

Habilidades o Destrezas
(H-D)

HD10

Realiza mediciones vinculadas con las
cantidades y calidades del sonido
durante el proceso de construccion del
audio, a partir del conocimiento tedrico
y practico de los fundamentos
cientificos de la acustica.

Habilidades o Destrezas
(H-D)

HD11

Confecciona con fluidez, textos,
escaletas o guiones en los campos de la
ficcion cinematografica, televisiva,
videografica, radiofénica o multimedia.

Habilidades o Destrezas
(H-D)

HD12

Aplica procesos y técnicas implicadas
en la organizacion y gestion de recursos
técnicos en cualquiera de los soportes
sonoros y visuales existentes.

Habilidades o Destrezas
(H-D)

HD13

Aplica técnicas y procesos de creacion
y difusion en el campo del diseio
grafico y de los productos multimedia e
hipermedia en sus diversas fases,
desde una perspectiva tedrica y
practica.

Habilidades o Destrezas
(H-D)

HD14

Ejecuta la busqueda, seleccién vy
sistematizacion de cualquier tipo de
documento audiovisual en una base de
datos, y lo utiliza en diferentes
soportes  audiovisuales  utilizando
métodos digitales.

Habilidades o Destrezas
(H-D)

HD15

Aplica principios y funciones de la
identidad visual para la creacion de un
manual de normas para la identidad
visual corporativa de una empresa
determinada.

Habilidades o Destrezas
(H-D)

HD16

Ejecuta la ordenacion técnica de los
materiales sonoros y visuales conforme
a una idea utilizando las técnicas
narrativas y tecnoldgicas necesarias
para la elaboracién, composicion,
acabado y masterizacion de diferentes
productos audiovisuales y multimedia.

Habilidades o Destrezas
(H-D)

HD17

Ejecuta la grabacidn de sefiales sonoras
desde cualquier fuente sonora:

Habilidades o Destrezas
(H-D)
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acustica o electrénica; digital o
analdgica y de mezclar estos materiales
con una intencionalidad determinada
teniendo en cuenta los niveles, efectos
y planos de la mezcla final masterizada.

HD18

Recrea el ambiente sonoro de una
produccién audiovisual o multimedia
atendiendo a la intencién del texto y de
la narracion mediante la utilizacién de
banda sonora, efectos sonoros vy
soundtrack.

Habilidades o Destrezas
(H-D)

comM1

definir 'y proyectar temas de
investigacion o creaciéon personal
innovadora que puedan contribuir al
conocimiento o desarrollo de los
lenguajes audiovisuales o su
interpretacion.

Competencias (COM)

coM2

Ser capaz de incorporarse y adaptarse
a un equipo audiovisual profesional,
haciendo compatibles e incluso
sinérgicos sus propios intereses
particularesy los del proyecto colectivo
en el que se ha incorporado.

Competencias (COM)

COM3

Liderar proyectos que requieran
recursos gestionandolos
eficientemente, humanos vy de
cualquier otra naturaleza, asumiendo
los principios de la responsabilidad
social.

Competencias (COM)

coOM4

Planificar y gestionar los recursos
humanos, presupuestarios y medios
técnicos, en las diversas fases de la
produccién de un relato
cinematografico o videografico.

Competencias (COM)

COM5

Crear y dirigir la puesta en escena
integral de producciones audiovisuales
cinematograficas y  videograficas,
responsabilizdndose de la direccion de
actores y ajustandose al guion, plan de
trabajo o presupuesto previo.

Competencias (COM)

COM6

Gestionar y aplicar técnicas y procesos
de creaciéon y recursos técnicos o
humanos necesarios para el disefo de
produccién integral de un trabajo
audiovisual desde los elementos
escenograficos y la imagen de marca
hasta su proyecto grifico de
comercializacion.

Competencias (COM)

com7

Gestionar y aplicar técnicas y procesos
de produccién en la organizacién de

Competencias (COM)
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eventos culturales, mediante la
planificacion de los recursos humanosy
técnicos implicados, ajustandose a un
presupuesto previo.

COMS8

Disefiar y concebir la presentacion
estética y técnica de la puesta en
escena a través de las fuentes luminicas
y acusticas naturales o artificiales
atendiendo a las caracteristicas
creativas y expresivas que propone el
director del proyecto audiovisual.

Competencias (COM)
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3. Admisidn, reconocimiento y movilidad (ESG 1.4)
3.1.- Requisitos de acceso y procedimientos de admisién

¢Cumple requisitos de acceso segun legislacion vigente? si

El acceso al titulo de Graduado/a en Comunicacion Audiovisual no requiere en la actualidad de
ninguna prueba complementaria a las establecidas legalmente de caracter nacional. De acuerdo
con el punto 2 del Articulo 3 del Real Decreto 412/2014, la Universidad de Granada forma parte
del Distrito Unico Universitario de Andalucia, a los efectos del acceso de los estudiantes a las
titulaciones correspondientes. La informacion sobre las distintas vias para acceder a las
titulaciones que oferta el Distrito Unico Andaluz y los requisitos de cada una de ellas se
encuentra en la pagina web:

https://www.juntadeandalucia.es/economiaconocimientoempresasyuniversidad/sguit

/?g=faq

Por otro lado, el art. 5.2 del Real Decreto 412/2014, de 6 de junio, por el que se establece la
normativa basica de los procedimientos de admisidn a las ensefianzas universitarias oficiales de
Grado, establece que “todos los procedimientos de admisién a la universidad deberan realizarse
en condiciones de accesibilidad para los estudiantes con discapacidad y en general con
necesidades educativas especiales. Las Administraciones educativas determinaran las medidas
necesarias que garanticen el acceso y admision de estos estudiantes a las ensefianzas
universitarias oficiales de Grado en condiciones de igualdad. Estas medidas podran consistir en
la adaptacién de los tiempos, la elaboracién de modelos especiales de examen y la puesta a
disposicion del estudiante de los medios materiales y humanos, de las asistencias y apoyos y de
las ayudas técnicas que precise para la realizacion de las evaluaciones y pruebas que establezcan
las Universidades, asi como en la garantia de accesibilidad de la informacidn y la comunicacién
de los procedimientos y la del recinto o espacio fisico donde éstos se desarrollen. La
determinacidn de dichas medidas se realizard en su caso en base a las adaptaciones curriculares
que se aplicaron al estudiante en la etapa educativa anterior, para cuyo conocimiento las
Administraciones educativas y los centros docentes deberan prestar colaboracion”.

En este sentido, la Comision Coordinadora Interuniversitaria de la Junta de Andalucia dicta para
cada curso académico una normativa y organizacion de las pruebas de evaluacién de
Bachillerato para acceso y admisién a la Universidad que remite al procedimiento para solicitar
la adaptacién de las pruebas para el alumnado con necesidades educativas especiales (Circular
de 4 de abril de 2014 de la Direcciéon General de Participacién y Equidad de la Consejeria de
Educacién, Cultura y Deporte sobre adaptacion de las Pruebas de Evaluacion de Bachillerato
para el Acceso y de Admision a la Universidad del Alumnado con Necesidades Educativas
Especiales). No obstante las universidades podran establecer procedimientos complementarios
para asegurar la atencidon a todas y cada una de las posibles personas afectadas.

A tal fin son de interés los siguientes documentos:

Circular 04-04-2014 sobre adaptacion de las Pruebas de Evaluacion de Bachillerato para el
Acceso y de Admisién a la Universidad del Alumnado con Necesidades Educativas Especiales.

Pagina 19 de 96


https://www.juntadeandalucia.es/economiaconocimientoempresasyuniversidad/sguit/?q=faq
https://www.juntadeandalucia.es/economiaconocimientoempresasyuniversidad/sguit/?q=faq
https://www.juntadeandalucia.es/educacion/portals/delegate/content/9479a75b-f548-4101-90d9-d5f62860cd47/Circular%204%20abril%202014%20adaptaci%C3%B3n%20de%20la%20Prueba%20de%20Acceso%20a%20la%20Universidad%20para%20alumnado%20con%20NEAE
https://www.juntadeandalucia.es/educacion/portals/delegate/content/9479a75b-f548-4101-90d9-d5f62860cd47/Circular%204%20abril%202014%20adaptaci%C3%B3n%20de%20la%20Prueba%20de%20Acceso%20a%20la%20Universidad%20para%20alumnado%20con%20NEAE

Esquema del procedimiento a seguir con los alumnos con necesidades educativas especiales.

Requisitos de acceso

Procedimiento y criterios de Admision

3.2.- Criterios para el reconocimiento y transferencia de créditos

(Se completard la tabla con los créditos aplicables al titulo y en %. En caso de no reconocer ECTS

se completard con un 0)

Tipos de Mini | Maxi | Documento

reconocimi | mo mo

ento
Real Decreto 1618/2011, de 14 de noviembre, sobre
reconocimiento de estudios en el dmbito de la Educacion
Superior (BOE num. 302, de 16 de diciembre de 2011).

Créditos Real Decreto 822/2021 de 28 de septiembre, por el que se

cursados en establece la organizacion de las ensefianzas universitarias y

Centros de del procedimiento de aseguramiento de su calidad (BOE num.

formacion 0 60 233, de 29 de septiembre de 2021).

profesional Comunicacion de la Direccion General de Coordinacion

de grado Universitaria de la Consejeria de Universidades, Investigacion

superior e Innovacion de la Junta de Andalucia, en relacion a la posible
suscripcion de convenio para el reconocimiento de estudios
de Educacion Superior
(http://sl.ugr.es/carta_junta_de_andalucia)
Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, por el que se modifica
el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se
establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias
oficiales (https.//www.boe.es/eli/es/rd/2010/07/02/861)
y recogido en el Texto consolidado de la “Normativa para la

Créditos creacion, modificacion, suspension temporal o definitiva y

cursados en 0 36 gestion de titulos de Grado en la Universidad de Granada”

Titulos aprobada en sesion extraordinaria de Consejo de Gobierno de

propios 25 de mayo de 2015 (BOUGR num. 96, de 28 de mayo de
2015) y modificada en sesién ordinaria del Consejo de
Gobierno de 23 de octubre de 2019 (BOUGR num. 148, de 31
de octubre de 2019).
(https://secretariageneral.ugr.es/sites/webugr/secretariage
neral/public/inline-files/titulosdeqrado.pdf).

Créditos . L. . .

cursados Reglamento de Gestion Académica de la Universidad de

por Granada(https://www.ugr.es/universidad/normativa/ncgl17

Acreditacié 12-reglamento-gestion-academica-universidad-granada)

n 0 36 Real Decreto 822/2021 de 28 de septiembre, por el que se

L establece la organizacion de las ensefianzas universitarias y
Experiencia - . . .
Laboral y del procedimiento Ffe aseguramiento de su calidad (BOE num.
. 233, de 29 de septiembre de 2021).
Profesional
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La Universidad de Granda gestiona los procedimientos de reconocimiento y transferencia de
créditos, segun lo establecido en el RD 822/2021 de 28 de septiembre, por el que se establece
la organizacion de las ensefianzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su
calidad, y en el Reglamento de Gestién Académica aprobado en la sesidn ordinaria del
Consejo de Gobierno de 23 de julio de 2021, modificado en sesién ordinaria de 29 de junio
de 2022 (BOUGR num. 183, de 6 de julio de 2022). Concretamente, el Reglamento de Gestién
Académica, regula dichos procedimientos en el Titulo Il, Capitulo | “Reconocimiento de
créditos en ensefianzas oficiales de Grado” (articulos 35 a 45).

En relacién a los estudios realizados en universidades fuera de Espafia, la Universidad ha
establecido el pleno reconocimiento de los estudios realizados en la universidad de destino,
de acuerdo con el compromiso establecido en la Erasmus Charter (Accion 1 del subprograma
Erasmus). El Reglamento de la Universidad de Granada sobre movilidad internacional de
estudiantes (aprobado por Consejo de Gobierno el 26 de junio de 2019) establece, en su art.
8.1.d), que los estudiantes de intercambio, libre movilidad o que realice estancias de estudio
de duracién breve, enviados tendran derecho “Al reconocimiento pleno, automatico y sin
demora de las actividades formativas desarrolladas durante su estancia, como parte del plan
de estudios de grado o posgrado que estén cursando en la Universidad de Granada, en los
términos previstos en el acuerdo de estudios y con las calificaciones obtenidas en la
universidad de acogida”.

La particularidad del reconocimiento de créditos en los programas de movilidad internacional
de estudiantes es una particularidad procedimental: el reconocimiento debe quedar
garantizado con cardcter previo a la ejecucién de la movilidad. Para ello, los términos del
reconocimiento se plasmaran en un Preacuerdo de estudios o de formacidon que, como su
nombre indica, ha de firmarse antes del inicio de la movilidad y que compromete a la
institucion de origen a efectuar el reconocimiento pleno, en los términos establecidos en el
mismo, una vez el estudiante demuestre que efectivamente ha superado su programa de
estudios en la institucion de acogida.

Por otra parte, de acuerdo con el articulo 46.2.i) de la Ley Orgénica 6/2001, de Universidades, y
el art. 10.9.c) del RD 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la organizacion de
las ensefanzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad, serdn objeto
de estos procedimientos los créditos con relacién a la participacién del estudiantado en
actividades universitarias de cooperacidn, solidarias, culturales, deportivas y de representacion
estudiantil, que conjuntamente equivaldrdn a como minimo seis créditos. De igual forma,
podran ser objeto de estos procedimientos otras actividades académicas que con caracter
docente organice la universidad. Por otro lado, en virtud del Reglamento de Gestién Académica
de la Universidad de Granada, para dichas actividades se podran reconocer hasta 12 ECTS en la
componente de optatividad en los titulos de la Universidad de Granada. Adicionalmente, se
podra reconocer la acreditacién de competencia linglistica de niveles superiores al exigido en
la titulacién o a partir del nivel B1 cuando la lengua sea distinta a la utilizada para cumplir la
exigencia de acreditacion lingtistica, a razén de 2 ECTS por cada nivel, hasta un maximo de 6
ECTS.

3.3.- Procedimiento para la organizacién de la movilidad de estudiantes propios y de acogida

El Consejo de Gobierno de la Universidad de Granada aprobd en su sesién de 26 de junio de
2019 el Reglamento de Movilidad Internacional de Estudiantes. Puede consultarse en:
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https://www.ugr.es/universidad/normativa/ncg1451-reglamento-movilidad-
internacional-estudiantes

Este Reglamento dedica, en particular, su Titulo Il al estudiantado enviado desde la Universidad
de Granada, y el Titulo IV al estudiantado acogido en la Universidad de Granada. Por otro lado,
la Universidad de Granada dispone de una amplia informacién conjunta para estudiantes
propios y estudiantes internacionales, que se puede consultar en:

https://internacional.ugr.es/pages/perfiles/estudiantes

La Facultad de Comunicacidon y Documentacion de la Universidad de Granada tiene una dilatada
experiencia en la gestion de la movilidad de estudiantes, tanto en lo que se refiere a la recepcion
de estudiantes de otras universidades, como al envio de estudiantes propios a otras
instituciones con las que se tienen acuerdos de cooperacion. La informacién sobre acuerdos,
destinos, trdmites, etc., esta publicada en la pdgina web, que se puede consultar a través del
siguiente enlace:

https://fcd.ugr.es/movilidad/estudiantes
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4. Planificacidon de las Ensefianzas (ESG 1.3)
4.1.- Estructura del plan de estudios

http://sl.ugr.es/0d7h

Tabla 1. Estructura del plan de estudios

Créditos de formacién basica 60
Créditos obligatorios 120
Créditos optativos 48
Créditos de practicas académicas | 6
externas
Créditos de Trabajo fin de Grado o | 6
Mdster
Total Créditos ECTS | 240
Tabla 2. Resumen del plan de estudios
Cursos Semestre
Semestre 1 Semestre 2
Cursol ECTS: 30 ECTS: 30
Asignaturas: Asignaturas:
e Medios de Comunicacion e Documentaciéon en Medios de
e Historia del Mundo Actual Comunicacién
e Derecho de la Informaciény de e Redaccién y Locucidn
la Comunicacién Radiofdnica y Televisiva
e Bases Técnicas de los Medios e Fotografiay Teoria de la
Audiovisuales Imagen
e Comunicacion Periodistica e Psicologia Social de la
Tipologia (caracter): basico/obligatorio Comunicacion
Modalidad: presencial e Comunicacion Publicitaria
Lengua: castellano Tipologia (caracter): basico/obligatorio
Modalidad: presencial
Lengua: castellano
Semestre 3 Semestre 4
Curso2 ECTS: 30 ECTS: 30
Asignaturas: Asignaturas:
e Teorias de la Comunicacion e Guion Audiovisual
e Historia de los Medios e Historia del Cine
Audiovisuales e Organizacidon y Estructura
e Narrativa Audiovisual Politica
e Fundamentos de Realizacidon e Montaje y Postproduccién
Audiovisual Audiovisual
e Gestidon de la Comunicacion e Gestion de Bases de Datos 'y
Verbal en los medios Archivos Audiovisuales
Tipologia (caracter): basico/obligatorio  Tipologia (caracter): basico/obligatorio
Modalidad: presencial Modalidad: presencial
Lengua: castellano Lengua: castellano
Semestre 5 Semestre 6
Curso3 ECTS: 30 ECTS: 30
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Asignaturas:
e Realizacion y Direccidn
Audiovisual |
e Mdusicay Medios Audiovisuales
e Gestidon de la Produccidn

Audiovisual

e Teoriay Analisis del Discurso
Audiovisual

e Optatival

Tipologia (caracter):
obligatorio/optativo
Modalidad: presencial
Lengua: castellano

Asignaturas:
e Realizacion y Direccidn
Audiovisual Il
e Sistema Mediatico
e Disefio y Direccidon de

Produccion
e Optativa 2
e Optativa3

Tipologia (caracter):
obligatorio/optativo
Modalidad: presencial
Lengua: castellano

Semestre 7 Semestre 8
Curso4 ECTS: 30 ECTS: 30
Asignaturas: Asignaturas:
e Metodologia de la e Trabajo fin de Grado
Investigacion en Comunicacién e Practicas Externas
y Gestion Documental e Optativa6
e Patrimonio Audiovisual e Optativa?
e Derecho de los Medios e Optativa 8
Audiovisuales y las Tipologia (cardcter): trabajo fin de
Telecomunicaciones Grado/practicas externas/optativo
e Optativa4 Modalidad: presencial
e Optativa5s Lengua: castellano
Tipologia (caracter):
obligatorio/optativo
Modalidad: presencial
Lengua: castellano
Tabla 3. Estructura de las menciones/especialidades
Menciones Asignaturas Semestre Créditos
ECTS
Mencion en Fundamentos de la Programacion Multimediay  5-6-7-8 6
Creacion Disefio Web
Audiovisual y El Cine de Animacidn Digital 5-6-7-8 6
Nuevos Medios 30  Sonido y Musica para Espectaculos 5-6-7-8 6
ECTS Cibercultura, Videojuegos y Narraciones 5-6-7-8 6
Interactivas
Creatividad e Innovacién Audiovisual 5-6-7-8 6
Mencion en Direccion de Proyectos en Empresas 5-6-7-8 6
Industrias Audiovisuales
Audiovisualesy del Programaciéon audiovisual vy andlisis de  5-6-7-8 6
Espectaculo 30 audiencias
ECTS Teoria y Andlisis del Espectaculo 5-6-7-8 6
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Marketing de los Medios de Comunicacion 5-6-7-8 6

Adaptaciones: transmedialidad y convergencia  5-6-7-8 6
de medios
Mencion en Teoriay Practica del Documental y el Reportaje  5-6-7-8 6
Comunicacion El Cine Espafiol y sus Imaginarios 5-6-7-8 6
Audiovisual y Socioculturales
Sociedad 30 ECTS Cines del Sur 5-6-7-8 6
Representacién  Audiovisual, Estereotipos  5-6-7-8 6
Sociales y Marginalidad
Produccidn Audiovisual en Iberoamérica 5-6-7-8 6
Tabla 4. Plan de estudios detallado
Materia 1: Comunicacion
Numero de créditos ECTS 12
Tipologia bdsico
Organizacion temporal $1-S2
Modalidad presencial
Resultados del proceso de
formacion y aprendizaje
Asignaturas Medios de comunicacion (6 ECTS) S1
Documentacion en medios de comunicacion (6 ECTS) S2
Lenguas Castellano
Contenidos propios del Medios de Comunicacién (6 ECTS).
moddulo/materia/asignatura e Modelos bdsicos de Informacion, Comunicacion y

Conocimiento.

Desarrollo disciplinar de la investigacion en Medios de
Comunicacion de Masas.

Principales modelos explicativos de la Informacion y la
Comunicacion

Modelos Socioldgicos de andlisis de los Medios de
Comunicacion.

Formatos y cddigos de la imagen. Los formatos
audiovisuales. Los Formatos radiofdnicos.

Impacto de las nuevas tecnologias en los Medios de
Comunicacion.

Repercusion de la digitalizacion en el proceso
productivo de los medios de comunicacion

Principios de economia politica de los Medios de
Comunicacion

Principales sectores industriales involucrados en los
Medios de Comunicacion: las agencias de
informacion, las productoras y distribuidoras de
programas audiovisuales y las agencias de publicidad.

Documentacion en Medios de Comunicacion (6 ECTS)

Funcion de la Documentacion en los Medios de
Comunicacion.

Los Servicios de Documentacion en Prensa, Radio y
Television.
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e Estructura y caracteristicas de los Servicios de
Documentacion en Prensa. Documentacion
periodistica generada en el Medio de Comunicacion.

e Estructura y caracteristicas de los Servicios de
Documentacion en  television. Documentacion
televisiva generada en el Medio de Comunicacion.

e Estructura y caracteristicas de los Servicios de
Documentacion en radio. Documentacion radiofonica
generada en el Medio de Comunicacion.

e Estructura y caracteristicas de los Servicios de
Documentacion Digital. Documentacion digital
generada en el Medio de Comunicacion.

Actividades AF1. 70/ AF2.36 / AF3. 14/ AF4. 10/ AF5. 170
formativas/Metodologias MD1, MD2, MD3, MD6, MD7

docentes

Sistemas de evaluacion SE1(30-40), SE2(5-10), SE3(30-40), SE4(5-10)

Observaciones

Materia 2: Lengua

Numero ECTS 12
Tipologia bdsico
Organizacién temporal S1
Modalidad presencial

Resultados del proceso de
formacidn y aprendizaje

Asignaturas Gestion de la comunicacion verbal en los medios
Redaccion y locucidn radiofdnica y televisiva

Lenguas Castellano

Contenidos propios del Redaccion y locucion radiofénica y televisiva (6 ECTS).

modulo/materia/asignatura o Estilo radiofdnico

e Textos y sonidos

e Locucion radiofdnica
e Estilo televisivo

e Textos e imdgenes

e Locucion televisiva

Gestion de la comunicacion verbal en los medios (6 ECTS)

e Metodologia del andlisis de las prdcticas de la
comunicacion verbal en entornos multilingiies. El
principio de "Gestion de la comunicacion verbal
(Language Management), diferencia y ventajas sobre
las politicas lingtiisticas al uso (Language Policies).

e Las lenguas como factor primordial en la organizacion
de proyectos en medios profesionales de las industrias
audiovisuales. La posicion del espafiol en el contexto
internacional y del inglés como 'lingua franca"
dominante.
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Actividades formativas
(presencialidad en
horas)/Metodologias
docentes

Sistemas de evaluacion
Observaciones

Lenguas e identidades nacionales. Actitudes antes los
discursos/lenguas extranjeras. Conflictos entre politicas
lingliisticas internacionales, nacionales y regionales en
relacion a la produccion y la recepcion audiovisual. El
caso de la industria audiovisual espafola.

Breve introduccion a la teoria y técnicas de la traduccion
audiovisual y multimedia desde una perspectiva
comunicativa (doblaje, subtitulado, voice over, técnicas
de traduccion en red, etc.).

Reflexion sobre las competencias y habilidades
lingliisticas en la comunicacion mediada
informdticamente. El espafiol en Internet.

Andlisis de casos prdcticos:  co-producciones
internacionales; gestion de equipos multilingiies en
grupos y empresas multinacionales; buenas prdcticas y
dificultades mds habituales en el disefio y gestion de la

comunicacion verbal.

*Al impartirse de forma bilinglie (espaiol e inglés), se
introducird la principal lengua extranjera como destreza
competencial necesaria en un grado adaptado al EEES. Se
procurard siempre poner en prdctica una aplicacion flexible de
este bilingliismo en funcion de las competencias lingiiisticas del

alumnado.

AF1. 48/ AF2.58 / AF3. 14/ AF4. 12/ AF5. 168
MD1, MD2, MD3, MD4, MD6, MD7

SE1(45-55), SE2(20-35), SE3(10-10), SE4(10-20)
Se recomienda nivel bdsico de inglés (oral y escrito).

Materia 3: Ciencia Politica
Numero ECTS

Tipologia

Organizacién temporal
Modalidad

Resultados del proceso de
formacidn y aprendizaje
Asignaturas

Lenguas

Contenidos propios del
modulo/materia/asignatura

Actividades formativas
(presencialidad en
horas)/Metodologias
docentes

6

bdsico

S4
presencial

Organizacion y Estructura Politica
Castellano

El Estado de las autonomias

Poder politico

Poder econémico

Medios de comunicacion, politica y sociedad
Agentes y movimientos sociales

AF1. 38/ AF2. 10/ AF3. 12/ AF4. 4/ AF5. 86
MD1, MD3, MD6, MD7
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Sistemas de evaluacion
Observaciones

SE1(0-60), SE2(0-20), SE4(0-20)

Materia 4: Psicologia
Numero ECTS

Tipologia

Organizacién temporal
Modalidad

Resultados del proceso de
formacidn y aprendizaje
Asignaturas

Lenguas

Contenidos propios del
modulo/materia/asignatura

Actividades formativas
(presencialidad en
horas)/Metodologias
docentes

Sistemas de evaluacion
Observaciones

6

bdsico

S2
presencial

Psicologia Social de la Comunicacion
Castellano
e Introduccion a la Psicologia Social de la Comunicacion.
e Técnicas y métodos de investigacion en Comunicacion
Social.
e Atencion y comprension de mensajes en Comunicacion.
e Comunicacion verbal y no verbal.
e Actitudes y cambio de actitudes.
e Comunicacion persuasiva e influencia social.
e Estereotipos en la comunicacion audiovisual.
e Efectos psicosociales de la comunicacion.
e La comunicacion informal: el rumor, el cotilleo y la
leyenda urbana
AF1. 28/ AF2. 20 / AF3. 12/ AF4. 4/ AF5. 86
MD1, MD2, MD5, MD6, MD7

SE1(50-60), SE3(20-30), SE4(0-10)

Materia 5: Derecho
Numero ECTS

Tipologia

Organizacién temporal
Modalidad

Resultados del proceso de
formacidn y aprendizaje
Asignaturas

Lenguas

Contenidos propios del
modulo/materia/asignatura

Actividades formativas
(presencialidad en
horas)/Metodologias
docentes

Sistemas de evaluacion
Observaciones

6

bdsico

S1
presencial

Derecho de la Informacion y de la Comunicacion

Castellano

Legislacion bdsica en informacidon y comunicacion audiovisual
Comunicacion y derechos individuales

Etica y deontologia profesional

Derechos de antena

Propiedad intelectual

AF1. 50/ AF2. 8 / AF3. 2/ AF4. 10/ AF5. 80

MD1, MD2, MD3, MD5, MD6, MD7

SE1(70-70), SE2(10-10), SE3(10-10), SE4(10-10
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Materia 6: Historia

Numero ECTS 6
Tipologia bdsico
Organizacién temporal S1
Modalidad presencial

Resultados del proceso de
formacidn y aprendizaje

Asignaturas Historia del Mundo Actual
Lenguas Castellano
Contenidos propios del Politica de bloques

modulo/materia/asignatura Crisis del capitalismo
Crisis del comunismo
La globalizacion
Sociedad de la informacion

Actividades formativas AF1. 38/ AF2. 12 / AF3. 10/ AF4. 6/ AF5. 84
(presencialidad en MD1, MD2, MD6, MD7

horas)/Metodologias

docentes

Sistemas de evaluacion SE1(30-40), SE2(50-60), SE3(10-20), SE4(10-20

Observaciones

Materia 7: Periodismo

Numero ECTS 6
Tipologia bdsico
Organizacién temporal S1
Modalidad presencial

Resultados del proceso de
formacidn y aprendizaje

Asignaturas Comunicacion Periodistica
Lenguas Castellano
Contenidos propios del Fundamentos de la comunicacion periodistica
modulo/materia/asignatura £stilo y géneros periodisticos
La noticia

Informacion y opinion en la comunicacion periodistica
Periodismo de investigacion

Teoria y andlisis de la informacion en los medios audiovisuales
Hermenéutica periodistica

Actividades formativas AF1. 28/ AF2. 20/ AF3. 12/ AF4. 4/ AF5. 86
(presencialidad en MD1, MD2, MD3, MD5, MD6, MD7
horas)/Metodologias

docentes

Sistemas de evaluacion SE1(40-60), SE2(20-30), SE3(10-20), SE4(5-10

Observaciones

Materia 8: Publicidad y Relaciones Publicas

Numero ECTS 6
Tipologia bdsico
Organizacién temporal S2
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Modalidad presencial
Resultados del proceso de
formacidn y aprendizaje

Asignaturas Comunicacion Publicitaria
Lenguas Castellano
Contenidos propios del Origen de la publicidad

modulo/materia/asignatura Flementos, formas y procesos de la comunicacion publicitaria
Caracteristicas generales de la publicidad en los medios
convencionales de comunicacion
Lenguaje publicitario
Publicidad y relaciones publicas
Publicidad y propaganda
Persuasion y seduccion publicitaria
Arte y disefio publicitario
Los agentes del sistema publicitario: la agencia de publicidad

Actividades formativas AF1. 28/ AF2. 20/ AF3. 12/ AF4. 4/ AF5. 86
(presencialidad en MD1, MD2, MD3, MD5, MD6, MD7
horas)/Metodologias

docentes

Sistemas de evaluacion SE1(0-60), SE2(0-40)

Observaciones

Materia 9: Teorias de la Comunicacion

Numero ECTS 6
Tipologia obligatorio
Organizacién temporal S3
Modalidad presencial

Resultados del proceso de

formacidn y aprendizaje

Asignaturas

Lenguas Castellano

Contenidos propios del Conocimiento histérico de los diferentes paradigmas

modulo/materia/asignatura relacionados con las teorias de la comunicacién audiovisual, asi
como de los fundamentos técnicos y expresivos en los lenguajes
audiovisuales y multimedia. Comprension tedrica de la historia
y estética de las representaciones visuales, asi como de los
géneros audiovisuales y de la cultura de masas.

Actividades formativas AF1. 40/ AF2. 14 / AF3. 6/ AF4. 4/ AF5. 86
(presencialidad en MD1, MD2, MD3, MD5, MD6, MD7
horas)/Metodologias

docentes

Sistemas de evaluacion SE1(60-70), SE2(10-20), SE4(5-10)

Observaciones

Materia 10: Teoria y Analisis del Discurso Audiovisual

Numero ECTS 6
Tipologia obligatorio
Organizacién temporal S5
Modalidad presencial
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Resultados del proceso de
formacidn y aprendizaje
Asignaturas

Lenguas

Contenidos propios del
maddulo/materia/asignatura

Actividades formativas
(presencialidad en
horas)/Metodologias
docentes

Sistemas de evaluacion
Observaciones

Castellano

Conocimiento histérico de los diferentes paradigmas
relacionados con las teorias de la comunicacion audiovisual, asi
como de los fundamentos técnicos y expresivos en los lenguajes
audiovisuales y multimedia. Comprension tedrica de la historia
y estética de las representaciones visuales, asi como de los
géneros audiovisuales y de la cultura de masas

AF1. 30/ AF2. 20/ AF3. 10/ AF4. 4/ AF5. 86

MD1, MD2, MD6

SE1(50-60), SE2(10-20), SE3(20-30, SE4(10-20)

Materia 11: Historia de los Medios Audiovisuales

Numero ECTS

Tipologia

Organizacién temporal
Modalidad

Resultados del proceso de
formacidn y aprendizaje
Asignaturas

Lenguas

Contenidos propios del
modulo/materia/asignatura

Actividades formativas
(presencialidad en
horas)/Metodologias
docentes

Sistemas de evaluaciéon
Observaciones

6
obligatorio
S3
presencial

Castellano

Conocimiento de la historia y evolucion de los diversos medios y
formatos audiovisuales a través de sus propuestas estéticas e
industriales, ademds de su relevancia social y cultural a lo largo
del tiempo. Al mismo tiempo se relacionan la evolucion
tecnoldgica e industrial con el lenguaje audiovisual, teniendo en
cuenta los conceptos tedricos y prdcticos de las
representaciones visuales y auditivas, los sistemas de
comunicacion y transmision de conceptos y sus realidades, asi
como los valores simbdlicos y culturales bdsicos que favorezcan
una correcta interpretacion y andlisis de los signos o codigos de
la imagen en toda su extension.

AF1. 30/ AF2. 18 / AF3. 12 AF4. 4/ AF5. 86

MD1, MD2, MD3, MD5, MD6, MD7

SE1(0-60), SE2(0-40)

Materia 12: Historia del Cine
Numero ECTS

Tipologia

Organizacién temporal
Modalidad

6
obligatorio
S4
presencial
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Resultados del proceso de

formacidn y aprendizaje

Asignaturas

Lenguas Castellano

Contenidos propios del Conocimiento de la historia y evolucion de los diversos medios y

madulo/materia/asignatura formatos audiovisuales a través de sus propuestas estéticas e
industriales, ademds de su relevancia social y cultural a lo largo
del tiempo. Al mismo tiempo se relacionan la evolucion
tecnoldgica e industrial con el lenguaje audiovisual, teniendo en
cuenta los conceptos tedricos y prdcticos de las
representaciones visuales y auditivas, los sistemas de
comunicacion y transmision de conceptos y sus realidades, asi
como los valores simbdlicos y culturales bdsicos que favorezcan
una correcta interpretacion y andlisis de los signos o cddigos de
la imagen en toda su extension.

Actividades formativas AF1. 40/ AF2. 10/ AF3. 10 AF4. 4/ AF5. 86
(presencialidad en MD1, MD2, MD3, MD5, MD6, MD7
horas)/Metodologias

docentes

Sistemas de evaluacion SE1(0-60), SE2(0-40)

Observaciones

Materia 13: Fundamentos de Realizacion Audiovisual

Numero ECTS 6
Tipologia obligatorio
Organizacién temporal S3
Modalidad presencial

Resultados del proceso de

formacidn y aprendizaje

Asignaturas

Lenguas Castellano

Contenidos propios del Conocimiento y aplicacion de las técnicas y procesos de

modulo/materia/asignatura creacion y difusion audiovisuales en sus diversas fases, tanto
en el cine como en television, video y multimedia desde el
punto de vista de la puesta en escena desde la idea inicial
hasta su acabado final.
Conocimiento de las técnicas bdsicas de realizacion visual y
auditiva en diversos medios: cinematogrdfico, televisivo,
radiofdnico, fotogrdfico, infogrdfico, videogrdfico y
multimedia, y de los lenguajes de realizacion especificos de los
géneros, diferenciando la ficcion de la no ficcion y de la
informacion, asi como de las técnicas de resolucion de trabajo
de realizacion en directo y diferido.

Actividades formativas AF1. 30/ AF2. 24 / AF3. 6 AF4. 5/ AF5. 85
(presencialidad en MD1, MD2, MD6, MD7
horas)/Metodologias

docentes

Sistemas de evaluacion SE1(0-45), SE2(0-45), SE2(0-10)

Observaciones
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Materia 14: Realizacidon y Direccion Audiovisual |

Numero ECTS 6
Tipologia obligatorio
Organizacién temporal S5
Modalidad presencial

Resultados del proceso de
formacidn y aprendizaje
Asignaturas

Lenguas Castellano

Contenidos propios del o
modulo/materia/asignatura

Conocimiento y aplicacion de las técnicas y procesos de
creacion y difusion audiovisuales en sus diversas fases,
tanto en el cine como en television, video y multimedia
desde el punto de vista de la puesta en escena desde la
idea inicial hasta su acabado final.

Conocimiento de las técnicas bdsicas de realizacion
visual y auditiva en diversos medios: cinematogrdfico,
televisivo,  radiofénico, fotogrdfico, infogrdfico,
videogrdfico y multimedia, y de los lenguajes de
realizacion especificos de los géneros, diferenciando la
ficcion de la no ficcion y de la informacion, asi como de
las técnicas de resolucion de trabajo de realizacion en
directo y diferido

Actividades formativas AF1. 22/ AF2. 32 / AF3. 6 AF4. 5/ AF5. 85
(presencialidad en MD1, MD2, MD4, MD5, MD6, MD7
horas)/Metodologias

docentes

Sistemas de evaluacion SE1(0-40), SE2(0-60)

Observaciones

Materia 15: Realizacidn y Direccién Audiovisual Il

Numero ECTS 6
Tipologia obligatorio
Organizacién temporal S6
Modalidad presencial

Resultados del proceso de
formacidn y aprendizaje
Asignaturas

Lenguas Castellano

Contenidos propios del o
modulo/materia/asignatura

Conocimiento y aplicacion de las técnicas y procesos de
creacion y difusion audiovisuales en sus diversas fases,
tanto en el cine como en television, video y multimedia
desde el punto de vista de la puesta en escena desde la
idea inicial hasta su acabado final.

Conocimiento de las técnicas bdsicas de realizacion
visual y auditiva en diversos medios: cinematogrdfico,
televisivo, radiofdnico, fotogrdfico, infogrdfico,
videogrdfico y multimedia, y de los lenguajes de
realizacion especificos de los géneros, diferenciando la
ficcion de la no ficcion y de la informacion, asi como de
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Actividades formativas
(presencialidad en
horas)/Metodologias
docentes

Sistemas de evaluacion
Observaciones

las técnicas de resolucion de trabajo de realizacion en
directo y diferido.

AF1. 16/ AF2. 40/ AF3. 4 / AF4. 4 / AF5. 86

MD1, MD2, MD3, MD4, MD6, MD7

SE1(30-40), SE2(40-50)

Materia 16: Bases Técnicas de los Medios Audiovisuales

Numero ECTS

Tipologia

Organizacién temporal
Modalidad

Resultados del proceso de
formacidn y aprendizaje
Asignaturas

Lenguas

Contenidos propios del
madulo/materia/asignatura

Actividades formativas
(presencialidad en
horas)/Metodologias
docentes

Sistemas de evaluacion
Observaciones

6
obligatorio
S1
presencial

Castellano

Conocimiento tedrico-prdctico y aplicacion de las tecnologias
aplicadas a los medios de comunicacion audiovisuales
(fotografia, radio, sonido, television, video, cine y soportes
multimedia e interactivos).

AF1. 26 / AF2. 26 / AF3. 8 / AF4. 2 / AF5. 88

MD1, MD2, MD3, MD4, MD5, MD6, MD7

SE1(0-40), SE2(0-60)

Materia 17: Montaje y Postproduccion Audiovisual

Numero ECTS

Tipologia

Organizacién temporal
Modalidad

Resultados del proceso de
formacidn y aprendizaje
Asignaturas

Lenguas

Contenidos propios del
modulo/materia/asignatura

Actividades formativas
(presencialidad en
horas)/Metodologias
docentes

Sistemas de evaluacion
Observaciones

6
obligatorio
S4
presencial

Castellano

Conocimiento tedrico-prdctico y aplicacion de las tecnologias
aplicadas a los medios de comunicacion audiovisuales
(fotografia, radio, sonido, television, video, cine y soportes
multimedia e interactivos).

AF1.27/AF2.27 /AF3. 6 /AF4. 6 / AF5. 84

MD1, MD2, MD6

SE1(30-40), SE2(20-30), SE3(20-30), SE4(5-10)

Materia 18: Gestion de Bases de Datos y Archivos Audiovisuales
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Numero ECTS 6

Tipologia obligatorio
Organizacién temporal 54
Modalidad presencial

Resultados del proceso de

formacidn y aprendizaje

Asignaturas

Lenguas Castellano

Contenidos propios del Conocimiento tedrico-prdctico y aplicacion de las tecnologias

modulo/materia/asignatura aplicadas a los medios de comunicacién audiovisuales
(fotografia, radio, sonido, television, video, cine y soportes
multimedia e interactivos).

Actividades formativas AF1. 30/ AF2. 22 /AF3. 8/ AF4. 6 / AF5. 84
(presencialidad en MD1, MD2, MD3, MD5, MD6, MD7
horas)/Metodologias

docentes

Sistemas de evaluacion SE1(33-40), SE3(60-77), SE4(5-10)

Observaciones

Materia 19: Narrativa Audiovisual

Numero ECTS 6
Tipologia obligatorio
Organizacién temporal S3
Modalidad presencial

Resultados del proceso de

formacidn y aprendizaje

Asignaturas

Lenguas Castellano

Contenidos propios del Conocimiento y aplicacion de los diferentes mecanismos y

modulo/materia/asignatura elementos del andlisis y la construccion del guion atendiendo a
diferentes formatos, tecnologias y soportes de dmbito
audiovisual. También se incluye el conocimiento tedrico y
prdctico de los andlisis, sistematizacion y codificacion de
contenidos iconicos y la informacion audiovisual en diferentes
soportes y tecnologias, asi como la identificacion y aplicacion de
recursos, elementos, métodos y procedimientos de los procesos
de construccion y andlisis de los relatos audiovisuales tanto
lineales como no lineales, incluyendo el disefio, establecimiento
y desarrollo de estrategias narrativas.

Actividades formativas AF1.30/AF2.20/AF3. 10/ AF4. 4 / AF5. 86
(presencialidad en MD1, MD2, MD5, MD6, MD7
horas)/Metodologias

docentes

Sistemas de evaluacion SE1(0-60), SE2(0-40)

Observaciones

Materia 20: Guion Audiovisual

Numero ECTS 6
Tipologia obligatorio
Organizacién temporal 54
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Modalidad

Resultados del proceso de
formacidn y aprendizaje
Asignaturas

Lenguas

Contenidos propios del
modulo/materia/asignatura

Actividades formativas
(presencialidad en
horas)/Metodologias
docentes

Sistemas de evaluacion
Observaciones

presencial

Castellano

Conocimiento y aplicacion de los diferentes mecanismos y
elementos del andlisis y la construccion del guion atendiendo a
diferentes formatos, tecnologias y soportes de dmbito
audiovisual. También se incluye el conocimiento tedrico y
prdctico de los andlisis, sistematizacion y codificacion de
contenidos iconicos y la informacion audiovisual en diferentes
soportes y tecnologias, asi como la identificacion y aplicacion de
recursos, elementos, métodos y procedimientos de los procesos
de construccion y andlisis de los relatos audiovisuales tanto
lineales como no lineales, incluyendo el disefio, establecimiento
y desarrollo de estrategias narrativas.

AF1. 28/ AF2. 18 / AF3. 14 / AF4. 15 / AF5. 75

MD1, MD2, MD5, MD6

SE1(0-40), SE2(0-60)

Materia 21: Gestion de la Produccion Audiovisual

Numero ECTS

Tipologia

Organizacién temporal
Modalidad

Resultados del proceso de
formacidn y aprendizaje
Asignaturas

Lenguas

Contenidos propios del
modulo/materia/asignatura

Actividades formativas
(presencialidad en
horas)/Metodologias
docentes

Sistemas de evaluaciéon
Observaciones

6
obligatorio
S5
presencial

Castellano

Conocimiento y aplicacion de las técnicas y procesos de
produccion y difusion audiovisuales en sus diversas fases, desde
el punto de vista de la organizacion y gestion de los recursos
técnicos, humanos y presupuestarios, en sus diversos soportes
(cine, TV, video, multimedia, etc.), hasta su comercializacion.
AF1. 25 /AF2. 25 /AF3. 10/ AF4. 4 / AF5. 86

MD1, MD2, MD3, MD4, MD5, MD6, MD7

SE1(0-40), SE2(0-60)

Materia 22: Disefio y Direccion de la Produccion

Numero ECTS
Tipologia

Organizacién temporal
Modalidad

6
obligatorio
S6
presencial
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Resultados del proceso de
formacidn y aprendizaje
Asignaturas

Lenguas

Contenidos propios del
maddulo/materia/asignatura

Actividades formativas
(presencialidad en
horas)/Metodologias
docentes

Sistemas de evaluacion
Observaciones

Castellano

Conocimiento y aplicacion de las técnicas y procesos de
produccion y difusion audiovisuales en sus diversas fases, desde
el punto de vista de la organizacion y gestion de los recursos
técnicos, humanos y presupuestarios, en sus diversos soportes
(cine, TV, video, multimedia, etc.), hasta su comercializacion.
AF1. 25 /AF2. 25 /AF3. 10/ AF4. 4 / AF5. 86

MD1, MD2, MD5, MD6

SE1(0-60), SE2(0-40)

Materia 23: Sistema Mediatico

Numero ECTS

Tipologia

Organizacién temporal
Modalidad

Resultados del proceso de
formacidn y aprendizaje
Asignaturas

Lenguas

Contenidos propios del
maddulo/materia/asignatura

Actividades formativas
(presencialidad en
horas)/Metodologias
docentes

Sistemas de evaluacion
Observaciones

6
obligatorio
S6
presencial

Castellano
e Teorias de la comunicacion y enfoque estructural
e Concepto de industrias culturales
e Industria periodistica
e Industria audiovisual
e Otras industrias culturales
e Grupos de comunicacion
e Mercado audiovisual
e Experiencias alternativas y tercer sector
e Concepto de politicas de comunicacion
e Laregulacion de los medios audiovisuales en la
sociedad de la informacion
e legislacion, control, régimen de licencias y
autorizaciones del sector audiovisual.
e Las telecomunicaciones como objeto del Derecho.
Leyes y normas juridicas en vigor.
AF1.30/AF2. 18 /AF3. 12 / AF4. 5 / AF5. 85
MD1, MD2, MD3, MD5, MD6, MD7

SE1(40-60), SE2(20-30), SE3(10-20), SE4(5-10)

Materia 24: Derecho de los Medios Audiovisuales y las Telecomunicaciones

Numero ECTS
Tipologia

6
obligatorio
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Organizacién temporal S7
Modalidad presencial
Resultados del proceso de

formacidn y aprendizaje

Asignaturas

Lenguas Castellano
Contenidos propios del e Teorias de la comunicacion y enfoque estructural
modulo/materia/asignatura e Concepto de industrias culturales

e Industria periodistica

e Industria audiovisual

e Otras industrias culturales

e Grupos de comunicacion

e Mercado audiovisual

e Experiencias alternativas y tercer sector

e Concepto de politicas de comunicacion

e Laregulacion de los medios audiovisuales en la
sociedad de la informacion

e legislacion, control, régimen de licencias y
autorizaciones del sector audiovisual.

e Las telecomunicaciones como objeto del Derecho.
Leyes y normas juridicas en vigor

Actividades formativas AF1. 50/ AF2. 8/ AF3. 2/ AF4. 10/ AF5. 80
(presencialidad en MD1, MD2, MD3, MD5, MD6, MD7
horas)/Metodologias

docentes

Sistemas de evaluacion SE1(70-70), SE2(10-10), SE3(10-10), SE4(10-10)

Observaciones

Materia 25: Fotografia y Teoria de la Imagen

Numero ECTS 6
Tipologia obligatorio
Organizacién temporal S2
Modalidad presencial

Resultados del proceso de

formacidn y aprendizaje

Asignaturas

Lenguas Castellano

Contenidos propios del Conocimiento de la imagen espacial y de las representaciones

modulo/materia/asignatura icdnicas en el espacio, tanto en la imagen fija como audiovisual,
asi como de los elementos constitutivos de la direccion artistica
y musical. Estos conocimientos también abarcan las relaciones
entre imdgenes y sonidos desde el punto de vista estético y
narrativo en los diferentes soportes y tecnologias audiovisuales.
También se incluyen los conocimientos de los modelos tedricos
especificamente desarrollados para la comunicacion visual y la
persuasion a través de la imagen, el sonido y la musica, asi como
para el estudio de bandas sonoras y musica incidental.

Actividades formativas AF1. 30/ AF2. 20/ AF3. 10/ AF4. 8 / AF5. 82

(presencialidad en MD1, MD2, MD3, MD4, MD5, MD6, MD7
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horas)/Metodologias

docentes

Sistemas de evaluacion SE1(20-30), SE2(40-60), SE3(10-20), SE4(10-20)
Observaciones

Materia 26: Musica y Medios Audiovisuales

Numero ECTS 6
Tipologia obligatorio
Organizacién temporal S5
Modalidad presencial

Resultados del proceso de

formacidn y aprendizaje

Asignaturas

Lenguas Castellano

Contenidos propios del Conocimiento de la imagen espacial y de las representaciones

modulo/materia/asignatura icdnicas en el espacio, tanto en la imagen fija como audiovisual,
asi como de los elementos constitutivos de la direccion artistica
y musical. Estos conocimientos también abarcan las relaciones
entre imdgenes y sonidos desde el punto de vista estético y
narrativo en los diferentes soportes y tecnologias audiovisuales.
También se incluyen los conocimientos de los modelos tedricos
especificamente desarrollados para la comunicacion visual y la
persuasion a través de la imagen, el sonido y la musica, asi como
para el estudio de bandas sonoras y musica incidental.

Actividades formativas AF1. 30/ AF2. 20/ AF3. 10 / AF4. 5 / AF5. 85
(presencialidad en MD1, MD2, MD3, MD4, MD5, MD6, MD7
horas)/Metodologias

docentes

Sistemas de evaluacion SE1(40-60), SE2(20-30), SE3(10-20), SE4(5-10)

Observaciones

Materia 27: Metodologia de la Investigacion en Comunicacion y Gestion Documental
Numero ECTS 6

Tipologia obligatorio
Organizacién temporal S7
Modalidad presencial

Resultados del proceso de

formacidn y aprendizaje

Asignaturas

Lenguas Castellano

Contenidos propios del Conocimientos sobre el almacenamiento, organizacion,

moddulo/materia/asignatura andlisis y gestion de documentos audiovisuales. Extraccién de
datos pertinentes de un documento audiovisual antes de
proceder a su archivo. Importancia social que revisten los
sistemas de informacion como conservadores y difusores de la
memoria histdrica. Estdndares y normas internacionales de
descripcion y conservacion del patrimonio audiovisual.
Planificacion y exposicion de proyectos de difusion del
patrimonio audiovisual.
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Actividades formativas
(presencialidad en
horas)/Metodologias
docentes

Sistemas de evaluacion
Observaciones

AF1. 28 /AF2. 20/ AF3. 12 / AF4. 4 / AFS5. 86
MD1, MD2, MD3, MD5, MD6, MD7

SE1(30-60), SE2(40-70), SE4(5-10)

Materia 28: Patrimonio Audiovisual

Numero ECTS

Tipologia

Organizacién temporal
Modalidad

Resultados del proceso de
formacidn y aprendizaje
Asignaturas

Lenguas

Contenidos propios del
moddulo/materia/asignatura

Actividades formativas
(presencialidad en
horas)/Metodologias
docentes

Sistemas de evaluacion
Observaciones

6
obligatorio
S7
presencial

Castellano

Conocimientos sobre el almacenamiento, organizacion,
analisis y gestién de documentos audiovisuales. Extraccién de
datos pertinentes de un documento audiovisual antes de
proceder a su archivo. Importancia social que revisten los
sistemas de informacién como conservadores y difusores de
la memoria histdrica. Estandares y normas internacionales de
descripcién y conservacién del patrimonio audiovisual.
Planificacién y exposicion de proyectos de difusién del
patrimonio audiovisual.

AF1.22 /AF2. 28 /AF3. 10/ AF4. 5 / AF5. 85

MD1, MD2, MD3, MD5, MD6, MD7

SE1(0-60), SE2(0-40)

Materia 29: Practicas Externas

Numero ECTS

Tipologia

Organizacién temporal
Modalidad

Resultados del proceso de
formacidn y aprendizaje
Asignaturas

Lenguas

Contenidos propios del
moddulo/materia/asignatura

6

Prdcticas Externas
S8

presencial

Castellano
Materia: Prdcticas externas (6 ECTS)
e Conjunto integrado de prdcticas en el proceso de
creacion y produccion audiovisual
e Planificacion por objetivos del periodo prdctico en el
centro.
e Explotacion de los datos de la planificacion.
e Técnicas de dindmica laboral.
e Instrumentos de control para la dindmica laboral.
e Obtencion y tabulacion de datos para la elaboracion
de una memoria de prdcticas.
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Actividades formativas
(presencialidad en
horas)/Metodologias
docentes

Sistemas de evaluacion
Observaciones

e Esquema para la elaboracion de una memoria de
prdcticas.
e Redaccion de una memoria de prdcticas.
AF1.2 /AF3. 6 /AF4. 12 / AF5. 130
MD1, MD5, MD6, MD7, MD9

SE1(40-60), SE4(40-60)

Para poder cursar las Prdcticas externas el alumno deberd
tener superados todas las materias bdsicas y, al menos, 90
créditos de otras materias obligatorias.

Materia 30: Trabajo Fin de Grado

Numero ECTS

Tipologia

Organizacién temporal
Modalidad

Resultados del proceso de
formacidn y aprendizaje
Asignaturas

Lenguas

Contenidos propios del
modulo/materia/asignatura

Actividades formativas
(presencialidad en
horas)/Metodologias
docentes

Sistemas de evaluacion
Observaciones

6

Trabajo fin de Grado
S8

presencial

Castellano

Los estudiantes deberdn realizar, presentar y defender un
trabajo en el que demuestren competencias especificas
asociadas al titulo, adquiridas a lo largo de los cuatro afios de
estudios. La direccion y tutorizacion de estos trabajos
corresponderd al profesorado de la Titulacion.

La Comision de Garantia Interna de la Calidad de la Titulacion
supervisard el adecuado funcionamiento del modulo Trabajo
de Fin de Grado, comprobando que los trabajos propuestos en
cada ocasion respondan a la adquisicion de competencias
especificas asociadas al titulo.

AF1.2 /AF3. 6 /AF4. 10/ AF5. 132

MD1, MD5, MD6, MD7, MD8

SE2(0-60), SE4(0-40)

Para poder presentar la defensa del Trabajo de Fin de Grado,
el alumno deberd tener superados un minimo de créditos ECTS,
requisito concretado en la Normativa de Trabajo Fin de Grado
de la Universidad de Granada y de la Facultad de
Comunicacion y Documentacion.

Materia 31: Fundamentos de Programacion Multimedia y Disefio Web

Numero ECTS

Tipologia

Organizacién temporal
Modalidad

Resultados del proceso de
formacidn y aprendizaje
Asignaturas

6
optativo

presencial
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Lenguas
Contenidos propios del
médulo/materia/asignatura

Castellano

Teorias 'y descripciones fundamentales de las
caracteristicas y fendmenos propios de la cultura
digital (cibercultura, ocio digital y videojuegos).
Condiciones politicas, econdmicas, socioculturales,
técnicas y tecnoldgicas en que se desarrolla la
creacion y el consumo de productos audiovisuales en
la  "Galaxia Internet", consideradas en sus
interrelaciones con la "Galaxia Gutenberg" (cultura
impresa) y la "Galaxia Mcluhan" (cultura de masas).
En dicho contexto, se presentardn las formas
emergentes de narracion multimedia e interactivas
(videojuegos, software cinema, video y audioblogs,
literatura digital, telefonia movil, etc.), asi como las
dindmicas de convergencia en el disefio, la produccion
y distribucion de dichos productos. Se atenderd de
forma especial a la especificidad medidtica de los
videojuegos (hibridos entre el entretenimiento
interactivo y los mundos de ficcion narrativos), cuya
industria  constituye una realidad profesional
insoslayable y el mercado mds importante del mundo
audiovisual en esos inicios del siglo XXI.

Introduccion a la programacion de ordenadores:
algoritmos y programas; conceptos especificos de la
programacion multimedia, prdcticas de disefio y
programacion multimedia para el desarrollo de
proyectos audiovisuales multimedia (flash,
actionscript, etc.).

Introduccion al cine de animacidn: evolucion y codigos
del género; la animacion con dibujos y acetatos; la
animacion 3D Stop Motion y la animacion digital: la
animacion por ordenador (sistemas 3D CGl), los
efectos digitales y las técnicas de captura del
movimiento y otras herramientas informdticas de
produccion y sintesis de imdgenes (photoshop,
rigging, etc.); técnicas de sonorizacion y actuacion en
animacion; estrategias y modelos especificos de
produccién en cine de animacion (mercados y
festivales).

Introduccion a las distintas fases, funciones, técnicas y
tecnologias de la sonorizacién en producciones
audiovisuales, tanto en la fase de realizacion
(grabacion) como de montaje y edicion (técnicas de
mezcla y masterizacion); prdctica del andlisis de la
sonorizacion en distintos modelos de puesta en
escena, en relacion a los distintos contextos
dramadticos, narrativos, estilos  filmicos 'y
videogrdficos, medios de comunicacion (cine /
television) y géneros de espectdculo; tratamiento de
sonido digital y aplicacion del software de audio;
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breve introduccion a la sincronizacion filmica y a los
efectos especiales de sonido.

Presentacion, descripcion y andlisis de los distintos
formatos y géneros audiovisuales en las redes de
comunicacion e informacion digitales. Entrenamiento
en la aplicacion de técnicas especificas de disefio y
generacion de contenidos para las redes electrdnicas
con especial énfasis en la estructura, dindmicas y
especificidad de la comunicacion audiovisual en la
Web 2.0.Introduccion a los canales y estrategias de
difusion 'y comercializacion de esos contenidos
digitales.

En aquel caso en que alguna materia se imparta de
forma bilingiie (espafiol e inglés), se introducird la
principal  lengua  extranjera como  destreza
competencial necesaria en un grado adaptado al
EEES. Se procurard siempre poner en prdctica una
aplicacion flexible de este bilingtiismo en funcidon de
las competencias lingiiisticas del alumnado.

Actividades formativas AF1. 26 / AF2. 22 / AF3. 12 / AF4. 3 / AF5. 87
(presencialidad en MD1, MD2, MD3, MD4, MD5, MD6, MD7
horas)/Metodologias

docentes

Sistemas de evaluacion SE1(0-40), SE2(0-40), SE4(0-20)

Observaciones Se recomienda haber cursado 120 créditos ECTS de

Formacion Bdsica y Obligatoria

Materia 32: El Cine de Animacidn Digital

Numero ECTS 6

Tipologia optativo

Organizacién temporal

Modalidad presencial

Resultados del proceso de
formacidn y aprendizaje
Asignaturas

Lenguas Castellano

Pagina 43 de 96



Contenidos propios del
médulo/materia/asignatura

Teorias 'y descripciones fundamentales de las
caracteristicas y fendmenos propios de la cultura
digital (cibercultura, ocio digital y videojuegos).
Condiciones politicas, econdmicas, socioculturales,
técnicas y tecnoldgicas en que se desarrolla la
creacion y el consumo de productos audiovisuales en
la "Galaxia Internet", consideradas en sus
interrelaciones con la "Galaxia Gutenberg" (cultura
impresa) y la "Galaxia Mcluhan" (cultura de masas).
En dicho contexto, se presentardn las formas
emergentes de narracion multimedia e interactivas
(videojuegos, software cinema, video y audioblogs,
literatura digital, telefonia movil, etc.), asi como las
dindmicas de convergencia en el disefio, la produccion
y distribucion de dichos productos. Se atenderd de
forma especial a la especificidad medidtica de los
videojuegos (hibridos entre el entretenimiento
interactivo y los mundos de ficcion narrativos), cuya
industria  constituye una realidad profesional
insoslayable y el mercado mds importante del mundo
audiovisual en esos inicios del siglo XXI.

Introduccion a la programacion de ordenadores:
algoritmos y programas; conceptos especificos de la
programacion multimedia, prdcticas de disefio y
programacion multimedia para el desarrollo de
proyectos audiovisuales multimedia (flash,
actionscript, etc.).

Introduccion al cine de animacion: evolucion y cédigos
del género; la animacion con dibujos y acetatos; la
animacion 3D Stop Motion y la animacion digital: la
animacion por ordenador (sistemas 3D CGl), los
efectos digitales y las técnicas de captura del
movimiento y otras herramientas informdticas de
produccion y sintesis de imdgenes (photoshop,
rigging, etc.); técnicas de sonorizacion y actuacion en
animacion; estrategias y modelos especificos de
produccion en cine de animacion (mercados y
festivales).

Introduccion a las distintas fases, funciones, técnicas y
tecnologias de la sonorizacién en producciones
audiovisuales, tanto en la fase de realizacion
(grabacion) como de montaje y edicion (técnicas de
mezcla y masterizacion); prdctica del andlisis de la
sonorizacion en distintos modelos de puesta en
escena, en relacion a los distintos contextos
dramadticos, narrativos, estilos  filmicos 'y
videogrdficos, medios de comunicacion (cine /
television) y géneros de espectdculo; tratamiento de
sonido digital y aplicacion del software de audio;
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breve introduccion a la sincronizacion filmica y a los
efectos especiales de sonido.

e Presentacion, descripcion y andlisis de los distintos
formatos y géneros audiovisuales en las redes de
comunicacion e informacion digitales. Entrenamiento
en la aplicacion de técnicas especificas de disefio y
generacion de contenidos para las redes electrdnicas
con especial énfasis en la estructura, dindmicas y
especificidad de la comunicacion audiovisual en la
Web 2.0.Introduccion a los canales y estrategias de
difusion 'y comercializacion de esos contenidos
digitales.

e En aquel caso en que alguna materia se imparta de
forma bilingiie (espafiol e inglés), se introducird la
principal  lengua  extranjera como  destreza
competencial necesaria en un grado adaptado al
EEES. Se procurard siempre poner en prdctica una
aplicacion flexible de este bilingtiismo en funcidon de
las competencias lingiiisticas del alumnado.

Actividades formativas AF1. 30/ AF2. 30 / AF4. 10 / AF5. 80
(presencialidad en MD1, MD2, MD4, MD6

horas)/Metodologias

docentes

Sistemas de evaluacion SE1(40-50), SE2(40-50), SE4(5-10)

Observaciones Se recomienda haber cursado 120 créditos ECTS de

Formacion Bdsica y Obligatoria

Materia 33: Sonido y Musica para Espectaculos

Numero ECTS 6
Tipologia optativo
Organizaciéon temporal

Modalidad presencial

Resultados del proceso de
formacion y aprendizaje
Asignaturas

Lenguas Castellano
Contenidos propios del e Teorias y descripciones fundamentales de las
médulo/materia/asignatura caracteristicas y fenomenos propios de la cultura

digital (cibercultura, ocio digital y videojuegos).
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Condiciones politicas, econdmicas, socioculturales,
técnicas y tecnoldgicas en que se desarrolla la
creacion y el consumo de productos audiovisuales en
la  "Galaxia Internet", consideradas en sus
interrelaciones con la "Galaxia Gutenberg" (cultura
impresa) y la "Galaxia Mcluhan" (cultura de masas).
En dicho contexto, se presentardn las formas
emergentes de narracion multimedia e interactivas
(videojuegos, software cinema, video y audioblogs,
literatura digital, telefonia movil, etc.), asi como las
dindmicas de convergencia en el disefio, la produccion
y distribucion de dichos productos. Se atenderd de
forma especial a la especificidad medidtica de los
videojuegos (hibridos entre el entretenimiento
interactivo y los mundos de ficcion narrativos), cuya
industria  constituye una realidad profesional
insoslayable y el mercado mds importante del mundo
audiovisual en esos inicios del siglo XXI.

Introduccion a la programacion de ordenadores:
algoritmos y programas; conceptos especificos de la
programacion multimedia, prdcticas de disefio y
programacion multimedia para el desarrollo de
proyectos audiovisuales multimedia (flash,
actionscript, etc.).

Introduccion al cine de animacidn: evolucion y codigos
del género; la animacion con dibujos y acetatos; la
animacion 3D Stop Motion y la animacion digital: la
animacion por ordenador (sistemas 3D CGl), los
efectos digitales y las técnicas de captura del
movimiento y otras herramientas informdticas de
produccion y sintesis de imdgenes (photoshop,
rigging, etc.); técnicas de sonorizacion y actuacion en
animacion; estrategias y modelos especificos de
produccion en cine de animacion (mercados y
festivales).

Introduccion a las distintas fases, funciones, técnicas y
tecnologias de la sonorizacién en producciones
audiovisuales, tanto en la fase de realizacion
(grabacion) como de montaje y edicion (técnicas de
mezcla y masterizacion); prdctica del andlisis de la
sonorizacion en distintos modelos de puesta en
escena, en relacion a los distintos contextos
dramdticos, narrativos, estilos  filmicos 'y
videogrdficos, medios de comunicacion (cine /
television) y géneros de espectdculo; tratamiento de
sonido digital y aplicacion del software de audio;
breve introduccion a la sincronizacion filmica y a los
efectos especiales de sonido.

Presentacion, descripcion y andlisis de los distintos
formatos y géneros audiovisuales en las redes de
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comunicacion e informacion digitales. Entrenamiento
en la aplicacion de técnicas especificas de disefio y
generacion de contenidos para las redes electrdnicas
con especial énfasis en la estructura, dindmicas y
especificidad de la comunicacion audiovisual en la
Web 2.0.Introduccion a los canales y estrategias de
difusion 'y comercializacion de esos contenidos
digitales.

e En aquel caso en que alguna materia se imparta de
forma bilinglie (espafiol e inglés), se introducird la
principal  lengua  extranjera como  destreza
competencial necesaria en un grado adaptado al
EEES. Se procurard siempre poner en prdctica una
aplicacion flexible de este bilingliismo en funcion de
las competencias lingliisticas del alumnado.

Actividades formativas AF1. 28 / AF2. 22 / AF3. 10 / AF4. 4 / AF5. 86
(presencialidad en MD1, MD2, MD3, MD4, MD5, MD6, MD7
horas)/Metodologias

docentes

Sistemas de evaluacion SE1(30-40), SE2(43-40), SE3(20-25), SE4(5-10)
Observaciones Se recomienda haber cursado 120 créditos ECTS de

Formacidn Bdsica y Obligatoria

Materia 34: Cibercultura, Videojuegos y Narraciones Interactivas

Numero ECTS 6
Tipologia optativo
Organizacion temporal

Modalidad presencial

Resultados del proceso de
formacidn y aprendizaje
Asignaturas

Lenguas Castellano
Contenidos propios del e Teorias y descripciones fundamentales de las
moddulo/materia/asignatura caracteristicas y fendmenos propios de la cultura

digital (cibercultura, ocio digital y videojuegos).
Condiciones politicas, econdémicas, socioculturales,
técnicas y tecnoldgicas en que se desarrolla la
creacion y el consumo de productos audiovisuales en
la "Galaxia Internet", consideradas en sus
interrelaciones con la "Galaxia Gutenberg" (cultura
impresa) y la "Galaxia Mcluhan" (cultura de masas).
En dicho contexto, se presentardn las formas
emergentes de narracion multimedia e interactivas
(videojuegos, software cinema, video y audioblogs,
literatura digital, telefonia movil, etc.), asi como las
dindmicas de convergencia en el disefio, la produccion
y distribucion de dichos productos. Se atenderd de
forma especial a la especificidad medidtica de los
videojuegos (hibridos entre el entretenimiento
interactivo y los mundos de ficcion narrativos), cuya
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industria  constituye una realidad profesional
insoslayable y el mercado mds importante del mundo
audiovisual en esos inicios del siglo XXI.

Introduccion a la programacion de ordenadores:
algoritmos y programas; conceptos especificos de la
programacion multimedia, prdcticas de disefio y
programacion multimedia para el desarrollo de
proyectos audiovisuales multimedia (flash,
actionscript, etc.).

Introduccion al cine de animacidn: evolucion y cédigos
del género; la animacion con dibujos y acetatos; la
animacion 3D Stop Motion y la animacion digital: la
animacion por ordenador (sistemas 3D CGl), los
efectos digitales y las técnicas de captura del
movimiento y otras herramientas informdticas de
produccion y sintesis de imdgenes (photoshop,
rigging, etc.); técnicas de sonorizacion y actuacion en
animacion; estrategias y modelos especificos de
produccion en cine de animacion (mercados y
festivales).

Introduccion a las distintas fases, funciones, técnicas y
tecnologias de la sonorizacion en producciones
audiovisuales, tanto en la fase de realizacion
(grabacion) como de montaje y edicion (técnicas de
mezcla y masterizacion); prdctica del andlisis de la
sonorizacion en distintos modelos de puesta en
escena, en relacion a los distintos contextos
dramdticos, narrativos, estilos  filmicos 'y
videogrdficos, medios de comunicacion (cine /
television) y géneros de espectdculo; tratamiento de
sonido digital y aplicacion del software de audio;
breve introduccion a la sincronizacion filmica y a los
efectos especiales de sonido.

Presentacion, descripcion y andlisis de los distintos
formatos y géneros audiovisuales en las redes de
comunicacion e informacion digitales. Entrenamiento
en la aplicacion de técnicas especificas de disefio y
generacion de contenidos para las redes electronicas
con especial énfasis en la estructura, dindmicas y
especificidad de la comunicacion audiovisual en la
Web 2.0.Introduccion a los canales y estrategias de
difusion 'y comercializacion de esos contenidos
digitales.

En aquel caso en que alguna materia se imparta de
forma bilingtie (espaiiol e inglés), se introducird la
principal  lengua  extranjera como  destreza
competencial necesaria en un grado adaptado al
EEES. Se procurard siempre poner en prdctica una
aplicacion flexible de este bilingiiismo en funcion de
las competencias lingliisticas del alumnado.
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Actividades formativas AF1. 28 /AF2. 20 / AF3. 12 / AF4. 5 / AF5. 85

(presencialidad en MD1, MD2, MD3, MD5, MD6, MD7
horas)/Metodologias

docentes

Sistemas de evaluacion SE1(40-50), SE2(40-50), SE4(10-20)

Observaciones Se recomienda haber cursado 120 créditos ECTS de

Formacion Bdsica y Obligatoria

Materia 35: Creacion e Innovacion Audiovisual

Numero ECTS 6

Tipologia optativo

Organizaciéon temporal

Modalidad presencial

Resultados del proceso de
formacion y aprendizaje
Asignaturas

Lenguas Castellano

Contenidos propios del o
moddulo/materia/asignatura

Teorias 'y descripciones fundamentales de las
caracteristicas y fendmenos propios de la cultura
digital (cibercultura, ocio digital y videojuegos).
Condiciones politicas, econdmicas, socioculturales,
técnicas y tecnoldgicas en que se desarrolla la
creacion y el consumo de productos audiovisuales en
la "Galaxia Internet", consideradas en sus
interrelaciones con la "Galaxia Gutenberg" (cultura
impresa) y la "Galaxia Mcluhan" (cultura de masas).
En dicho contexto, se presentardn las formas
emergentes de narracion multimedia e interactivas
(videojuegos, software cinema, video y audioblogs,
literatura digital, telefonia movil, etc.), asi como las
dindmicas de convergencia en el disefio, la produccion
y distribucion de dichos productos. Se atenderd de
forma especial a la especificidad medidtica de los
videojuegos (hibridos entre el entretenimiento
interactivo y los mundos de ficcion narrativos), cuya
industria  constituye una realidad profesional
insoslayable y el mercado mds importante del mundo
audiovisual en esos inicios del siglo XXI.

Introduccion a la programacion de ordenadores:
algoritmos y programas; conceptos especificos de la
programacion multimedia, prdcticas de disefio y
programacion multimedia para el desarrollo de
proyectos audiovisuales multimedia (flash,
actionscript, etc.).

Introduccion al cine de animacidn: evolucion y codigos
del género; la animacion con dibujos y acetatos; la
animacion 3D Stop Motion y la animacion digital: la
animacion por ordenador (sistemas 3D CGl), los
efectos digitales y las técnicas de captura del
movimiento y otras herramientas informdticas de
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produccion y sintesis de imdgenes (photoshop,
rigging, etc.); técnicas de sonorizacion y actuacion en
animacion; estrategias y modelos especificos de
produccion en cine de animacion (mercados y
festivales).

e Introduccidn a las distintas fases, funciones, técnicasy
tecnologias de la sonorizacion en producciones
audiovisuales, tanto en la fase de realizacion
(grabacion) como de montaje y edicion (técnicas de
mezcla y masterizacion); prdctica del andlisis de la
sonorizacion en distintos modelos de puesta en
escena, en relacion a los distintos contextos
dramdticos, narrativos, estilos  filmicos 'y
videogrdficos, medios de comunicacion (cine /
television) y géneros de espectdculo; tratamiento de
sonido digital y aplicacion del software de audio;
breve introduccion a la sincronizacion filmica y a los
efectos especiales de sonido.

e Presentacion, descripcion y andlisis de los distintos
formatos y géneros audiovisuales en las redes de
comunicacion e informacidn digitales. Entrenamiento
en la aplicacion de técnicas especificas de disefio y
generacion de contenidos para las redes electrdnicas
con especial énfasis en la estructura, dindmicas y
especificidad de la comunicacion audiovisual en la
Web 2.0.Introduccion a los canales y estrategias de
difusion 'y comercializacion de esos contenidos
digitales.

e En aquel caso en que alguna materia se imparta de
forma bilinglie (espaiiol e inglés), se introducird la
principal  lengua  extranjera como  destreza
competencial necesaria en un grado adaptado al
EEES. Se procurard siempre poner en prdctica una
aplicacion flexible de este bilingliismo en funcion de
las competencias lingliisticas del alumnado.

Actividades formativas AF1. 30/ AF2. 20 / AF3. 10/ AF4. 4 / AF5. 86

(presencialidad en MD1, MD2, MD4, MD5, MD6, MD7

horas)/Metodologias

docentes

Sistemas de evaluacion SE1(30-40), SE2(20-30), SE3(20-30),SE4(5-10)

Observaciones Se recomienda haber cursado 120 créditos ECTS de Formacion

Bdsica y Obligatoria

Materia 36:Direccion de Proyectos en Empresas Audiovisuales

Numero ECTS 6
Tipologia optativo
Organizacion temporal

Modalidad presencial

Resultados del proceso de
formacion y aprendizaje
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Asignaturas

Lenguas

Contenidos propios del
médulo/materia/asignatura

Actividades formativas
(presencialidad en

Castellano

Introduccion al disefio organizativo de proyectos de
produccion en medios audiovisuales. Gestion, disefio y
organizacion de equipos de trabajo. Elaboracion de un
plan de negocios adecuado a los objetivos y recursos
de gestion y financiacion disponible. Conocimiento de
las claves de los procesos de preproduccion,
produccion 'y postproduccion dentro contexto
industrial del sector audiovisual espafiol. Estrategias y
técnicas de negociacion, tanto en la direccion de
recursos humanos como en la direccion comercial.
Familiarizacion con las técnicas de programacion
audiovisual: géneros y tipos de programas, disefio de
la parrilla de programacion. Técnicas y métodos de
andlisis de audiencias. Reflexion critica sobre la
recepcion de los productos audiovisuales dependiendo
de la especificidad de cada medio

Base tedricas y principales conceptos para la reflexion
critica sobre la cultura del espectdculo. Principios y
estrategias fundamentales de la gestion cultural.
Andlisis de la puesta en escena de espectdculos
dramdticos.

Técnicas de marketing aplicadas a los medios de
comunicacion  (segmentacion,  posicionamiento,
publicidad y merchandising, imagen corporativa,
gestion de patrocinios, etc.). Desarrollo de planes de
comunicacion e imagen relacionadas con el sector.
Vision estrategia del contexto de la competencia en la
industria audiovisual. Marketing aplicado a la
creatividad audiovisual en Internet

Introduccion al fendmeno de las adaptaciones y a la
teoria de la transmedialidad, asi como a las dindmicas
de traduccion audiovisual. Pequefio taller de guion
adaptado. Andlisis de prdcticas intermediales entre
distintos medios y en distintos sentidos (cine, novela,
drama, television, cdmic, videojuegos, poesia, radio,
etc.).Reflexion sobre la especificidad de cada medio a
propdsito de la movilidad intermedial. Conocimiento
de los procesos de convergencia en la produccion de
las industrias audiovisuales y del entretenimiento en
la era digital (*).

* En aquel caso en que alguna materia se imparta de forma
bilingiie (espariol e inglés), se introducird la principal lengua
extranjera como destreza competencial necesaria en un grado
adaptado al EEES. Se procurard siempre poner en prdctica una
aplicacion flexible de este bilinglismo en funcion de las
competencias lingliisticas del alumnado.

AF1. 25/ AF2. 25 /AF3. 10/ AF4. 20 / AF5. 70

MD1, MD2, MD3, MD4, MD5, MD6, MD7
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horas)/Metodologias
docentes

Sistemas de evaluacion
Observaciones

SE1(30-60), SE2(30-60), SE3(20-30),SE4(20-30)
Se recomienda haber cursado 120 créditos ECTS de Formacion
Bdsica y Obligatoria

Materia 37:Programacion audiovisual y analisis de audiencias

Numero ECTS

Tipologia

Organizacién temporal
Modalidad

Resultados del proceso de
formacidn y aprendizaje
Asignaturas

Lenguas

Contenidos propios del
modulo/materia/asignatura

6

optativo

presencial

Castellano

Introduccion al disefio organizativo de proyectos de
produccion en medios audiovisuales. Gestion, disefio y
organizacion de equipos de trabajo. Elaboracion de un
plan de negocios adecuado a los objetivos y recursos
de gestion y financiacion disponible. Conocimiento de
las claves de los procesos de preproduccion,
produccion y postproduccion dentro contexto
industrial del sector audiovisual espafiol. Estrategias y
técnicas de negociacion, tanto en la direccion de
recursos humanos como en la direccion comercial.
Familiarizacion con las técnicas de programacion
audiovisual: géneros y tipos de programas, disefio de
la parrilla de programacion. Técnicas y métodos de
andlisis de audiencias. Reflexion critica sobre la
recepcion de los productos audiovisuales dependiendo
de la especificidad de cada medio

Base tedricas y principales conceptos para la reflexion
critica sobre la cultura del espectdculo. Principios y
estrategias fundamentales de la gestion cultural.
Andlisis de la puesta en escena de espectdculos
dramdticos.

Técnicas de marketing aplicadas a los medios de
comunicacion  (segmentacion,  posicionamiento,
publicidad y merchandising, imagen corporativa,
gestion de patrocinios, etc.). Desarrollo de planes de
comunicacion e imagen relacionadas con el sector.
Vision estrategia del contexto de la competencia en la
industria audiovisual. Marketing aplicado a la
creatividad audiovisual en Internet

Introduccion al fendmeno de las adaptaciones y a la
teoria de la transmedialidad, asi como a las dindmicas
de traduccion audiovisual. Pequefio taller de guion
adaptado. Andlisis de prdcticas intermediales entre
distintos medios y en distintos sentidos (cine, novela,
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drama, television, comic, videojuegos, poesia, radio,
etc.).Reflexion sobre la especificidad de cada medio a
propdsito de la movilidad intermedial. Conocimiento
de los procesos de convergencia en la produccion de
las industrias audiovisuales y del entretenimiento en
la era digital (*).

* En aquel caso en que alguna materia se imparta de forma
bilingiie (espafiol e inglés), se introducird la principal lengua
extranjera como destreza competencial necesaria en un grado
adaptado al EEES. Se procurard siempre poner en prdctica una
aplicacion flexible de este bilinglismo en funcion de las
competencias lingliisticas del alumnado.

Actividades formativas AF1. 30/ AF2. 20 / AF3. 10/ AF4. 8 / AF5. 82
(presencialidad en MD1, MD2, MD4, MD6, MD7
horas)/Metodologias

docentes

Sistemas de evaluacion SE1(60-70), SE2(10-15), SE3(20-25),5SE4(20-30)
Observaciones Se recomienda haber cursado 120 créditos ECTS de

Formacidn Bdsica y Obligatoria

Materia 38:Teoria y Analisis del Espectaculo

Numero ECTS 6

Tipologia optativo

Organizacién temporal

Modalidad presencial

Resultados del proceso de
formacion y aprendizaje
Asignaturas

Lenguas Castellano

Contenidos propios del o
moddulo/materia/asignatura

Introduccion al disefio organizativo de proyectos de
produccion en medios audiovisuales. Gestion, disefio y
organizacion de equipos de trabajo. Elaboracion de un
plan de negocios adecuado a los objetivos y recursos
de gestion y financiacion disponible. Conocimiento de
las claves de los procesos de preproduccion,
produccion 'y postproduccion dentro contexto
industrial del sector audiovisual espanol. Estrategias y
técnicas de negociacion, tanto en la direccion de
recursos humanos como en la direccion comercial.
Familiarizacion con las técnicas de programacion
audiovisual: géneros y tipos de programas, disefio de
la parrilla de programacion. Técnicas y métodos de
andlisis de audiencias. Reflexion critica sobre la
recepcion de los productos audiovisuales dependiendo
de la especificidad de cada medio

Base tedricas y principales conceptos para la reflexion
critica sobre la cultura del espectdculo. Principios y
estrategias fundamentales de la gestion cultural.
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Andlisis de la puesta en escena de espectdculos
dramdticos.

e Técnicas de marketing aplicadas a los medios de
comunicacion  (segmentacion,  posicionamiento,
publicidad y merchandising, imagen corporativa,
gestion de patrocinios, etc.). Desarrollo de planes de
comunicacion e imagen relacionadas con el sector.
Vision estrategia del contexto de la competencia en la
industria audiovisual. Marketing aplicado a la
creatividad audiovisual en Internet

e Introduccion al fendmeno de las adaptaciones y a la
teoria de la transmedialidad, asi como a las dindmicas
de traduccion audiovisual. Pequefio taller de guion
adaptado. Andlisis de prdcticas intermediales entre
distintos medios y en distintos sentidos (cine, novela,
drama, television, comic, videojuegos, poesia, radio,
etc.).Reflexion sobre la especificidad de cada medio a
propdsito de la movilidad intermedial. Conocimiento
de los procesos de convergencia en la produccion de
las industrias audiovisuales y del entretenimiento en
la era digital (*).

* En aquel caso en que alguna materia se imparta de forma
bilingtie (espaiiol e inglés), se introducird la principal lengua
extranjera como destreza competencial necesaria en un grado
adaptado al EEES. Se procurard siempre poner en prdctica una
aplicacion flexible de este bilinglismo en funcion de las
competencias lingiiisticas del alumnado.

Actividades formativas AF1. 30/ AF2. 22 / AF3. 8 / AF4. 4/ AF5. 86
(presencialidad en MD1, MD2, MD5, MD6

horas)/Metodologias

docentes

Sistemas de evaluacion SE1(60-70), SE2(20-30), SE4(10-15)

Observaciones Se recomienda haber cursado 120 créditos ECTS de

Formacion Bdsica y Obligatoria

Materia 39:Marketing de los Medios de Comunicacién

Numero ECTS 6
Tipologia optativo
Organizacién temporal

Modalidad presencial

Resultados del proceso de
formacidn y aprendizaje
Asignaturas

Lenguas Castellano
Contenidos propios del e Introduccion al disefio organizativo de proyectos de
médulo/materia/asignatura produccion en medios audiovisuales. Gestion, disefio y

organizacion de equipos de trabajo. Elaboracion de un
plan de negocios adecuado a los objetivos y recursos
de gestion y financiacion disponible. Conocimiento de
las claves de los procesos de preproduccion,
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produccion y postproduccion dentro contexto
industrial del sector audiovisual espafiol. Estrategias y
técnicas de negociacion, tanto en la direccion de
recursos humanos como en la direccion comercial.

e Familiarizacion con las técnicas de programacion
audiovisual: géneros y tipos de programas, disefio de
la parrilla de programacion. Técnicas y métodos de
andlisis de audiencias. Reflexion critica sobre la
recepcion de los productos audiovisuales dependiendo
de la especificidad de cada medio

e Base tedricas y principales conceptos para la reflexion
critica sobre la cultura del espectdculo. Principios y
estrategias fundamentales de la gestion cultural.
Andlisis de la puesta en escena de espectdculos
dramadticos.

e Técnicas de marketing aplicadas a los medios de
comunicacion  (segmentacion,  posicionamiento,
publicidad y merchandising, imagen corporativa,
gestion de patrocinios, etc.). Desarrollo de planes de
comunicacion e imagen relacionadas con el sector.
Vision estrategia del contexto de la competencia en la
industria audiovisual. Marketing aplicado a la
creatividad audiovisual en Internet

e Introduccion al fendmeno de las adaptaciones y a la
teoria de la transmedialidad, asi como a las dindmicas
de traduccion audiovisual. Pequefio taller de guion
adaptado. Andlisis de prdcticas intermediales entre
distintos medios y en distintos sentidos (cine, novela,
drama, television, comic, videojuegos, poesia, radio,
etc.).Reflexion sobre la especificidad de cada medio a
propdsito de la movilidad intermedial. Conocimiento
de los procesos de convergencia en la produccion de
las industrias audiovisuales y del entretenimiento en
la era digital (*).

* En aquel caso en que alguna materia se imparta de forma
bilingiie (espariol e inglés), se introducird la principal lengua
extranjera como destreza competencial necesaria en un grado
adaptado al EEES. Se procurard siempre poner en prdctica una
aplicacion flexible de este bilinglismo en funcion de las
competencias lingiiisticas del alumnado.

Actividades formativas AF1. 36 /AF2. 14 / AF3. 10/ AF4. 15/ AF5. 75
(presencialidad en MD1, MD2, MD4, MD6, MD7
horas)/Metodologias

docentes

Sistemas de evaluacion SE1(50-60), SE2(5-10), SE4(10-15)

Observaciones Se recomienda haber cursado 120 créditos ECTS de

Formacidn Bdsica y Obligatoria

Materia 40:Adaptaciones: transmedialidad y convergencia de medios
Numero ECTS 6
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Tipologia

Organizacion temporal
Modalidad

Resultados del proceso de
formacion y aprendizaje
Asignaturas

Lenguas

Contenidos propios del
moddulo/materia/asignatura

optativo

presencial

Castellano

Introduccion al disefio organizativo de proyectos de
produccion en medios audiovisuales. Gestion, disefio y
organizacion de equipos de trabajo. Elaboracion de un
plan de negocios adecuado a los objetivos y recursos
de gestion y financiacion disponible. Conocimiento de
las claves de los procesos de preproduccion,
produccion 'y postproduccion dentro contexto
industrial del sector audiovisual espafiol. Estrategias y
técnicas de negociacion, tanto en la direccion de
recursos humanos como en la direccion comercial.
Familiarizacion con las técnicas de programacion
audiovisual: géneros y tipos de programas, disefio de
la parrilla de programacion. Técnicas y métodos de
andlisis de audiencias. Reflexion critica sobre la
recepcion de los productos audiovisuales dependiendo
de la especificidad de cada medio

Base tedricas y principales conceptos para la reflexion
critica sobre la cultura del espectdculo. Principios y
estrategias fundamentales de la gestion cultural.
Andlisis de la puesta en escena de espectdculos
dramdticos.

Técnicas de marketing aplicadas a los medios de
comunicacion  (segmentacion,  posicionamiento,
publicidad y merchandising, imagen corporativa,
gestion de patrocinios, etc.). Desarrollo de planes de
comunicacion e imagen relacionadas con el sector.
Vision estrategia del contexto de la competencia en la
industria audiovisual. Marketing aplicado a la
creatividad audiovisual en Internet

Introduccion al fendmeno de las adaptaciones y a la
teoria de la transmedialidad, asi como a las dindmicas
de traduccion audiovisual. Pequefio taller de guion
adaptado. Andlisis de prdcticas intermediales entre
distintos medios y en distintos sentidos (cine, novela,
drama, television, comic, videojuegos, poesia, radio,
etc.).Reflexion sobre la especificidad de cada medio a
propdsito de la movilidad intermedial. Conocimiento
de los procesos de convergencia en la produccion de
las industrias audiovisuales y del entretenimiento en
la era digital (*).

* En aquel caso en que alguna materia se imparta de forma
bilinglie (espafiol e inglés), se introducird la principal lengua
extranjera como destreza competencial necesaria en un grado
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adaptado al EEES. Se procurard siempre poner en prdctica una
aplicacion flexible de este bilingiiismo en funcion de las
competencias lingliisticas del alumnado.

Actividades formativas AF1. 30/ AF2. 18 / AF3. 12 / AF4. 4/ AF5. 86
(presencialidad en MD1, MD2, MD5, MD6, MD7
horas)/Metodologias

docentes

Sistemas de evaluacion SE1(40-50), SE2(40-50), SE4(10-20)

Observaciones Se recomienda haber cursado 120 créditos ECTS de

Formacion Bdsica y Obligatoria

Materia 41:Teoria y Practica del Documental y el Reportaje

Numero ECTS 6

Tipologia optativo

Organizacién temporal

Modalidad presencial

Resultados del proceso de
formacién y aprendizaje
Asignaturas

Lenguas Castellano

Contenidos propios del o
modulo/materia/asignatura

Presentacion y critica del estado actual de la
educacion en medios audiovisuales. Estudio 'y
desarrollo de las capacidades funcionales de los
medios audiovisuales en el dmbito educativo y en la
conformacion de valores ideoldgicos. Metodologias y
técnicas de innovacion docente en cultura audiovisual
Introduccion al uso de las tic en la ensefianza de las
materias propias de la disciplina.

Revision de los imaginarios sociales proyectados en el
cine espafol. Reflexion critica sobre la evolucion y el
cambio de la identidad nacional espafiola en y a través
de la historia del cine espafol.

Introduccion a la produccion reciente de los "cines
periféricos" (Asia, Africa y Latinoamérica). Reflexion
critica sobre las relaciones entre cine e identidades
nacionales y culturales. Estructura industrial de las
principales cinematografias. El mercado
internacional, festivales y circuitos comerciales.
Andlisis psicosocial de colectivos desfavorecidos en la
cultura audiovisual.

Construccion de la realidad en los medios
audiovisuales, su impacto en la configuracion de los
imaginarios sociales y las identidades colectivas.
Configuraciones del poder en los discursos
audiovisuales 'y andlisis critico de los modos
informativos y formas de representacion audiovisual
de las imdgenes de los inmigrantes y otros tipos de
sujetos "periféricos." Recreacion y desmontaje de
estereotipos socioculturales en la ficcion filmica y
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Actividades formativas
(presencialidad en
horas)/Metodologias
docentes

Sistemas de evaluacion
Observaciones

televisiva. Teoria y estrategias de la intermediacion y
la comunicacion intercultural.

e Introduccion al panorama actual de la produccion
audiovisual en y con Iberoamérica (estructura general
del sistema audiovisual iberoamericano). Marcos
legales, politicas de cooperacion y modelos de
produccion en Iberoamérica. Presentacion de buenas
prdcticas y de las caracteristicas fundamentales del
mercado y la industria audiovisual de la zona.

*En aquel caso en que alguna materia se imparta de forma
bilingiie (espafiol e inglés), se introducird la principal lengua
extranjera como destreza competencial necesaria en un grado
adaptado al EEES. Se procurard siempre poner en prdctica una
aplicacion flexible de este bilinglismo en funcion de las
competencias lingliisticas del alumnado.

AF1. 26 /AF2.22 /AF3. 12 / AF4. 4/ AF5. 86
MD1, MD2, MD3, MD4, MD5, MD6, MD7

SE1(0-60), SE2(0-40)
Se recomienda haber cursado 120 créditos ECTS de
Formacidn Bdsica y Obligatoria

Materia 42:El Cine Espaiol y sus Imaginarios Socioculturales

Numero ECTS

Tipologia

Organizacién temporal
Modalidad

Resultados del proceso de
formacion y aprendizaje
Asignaturas

Lenguas

Contenidos propios del
moddulo/materia/asignatura

6
optativo

presencial

Castellano

e Presentacion y critica del estado actual de Ia
educacion en medios audiovisuales. Estudio y
desarrollo de las capacidades funcionales de los
medios audiovisuales en el dmbito educativo y en la
conformacion de valores ideoldgicos. Metodologias y
técnicas de innovacidn docente en cultura audiovisual
Introduccion al uso de las tic en la ensefianza de las
materias propias de la disciplina.

e Revision de los imaginarios sociales proyectados en el
cine espafol. Reflexion critica sobre la evolucion y el
cambio de la identidad nacional espafiola en y a través
de la historia del cine espafiol.

e Introduccion a la produccion reciente de los "cines
periféricos" (Asia, Africa y Latinoamérica). Reflexion
critica sobre las relaciones entre cine e identidades
nacionales y culturales. Estructura industrial de las
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principales cinematografias. El mercado
internacional, festivales y circuitos comerciales.

e Andlisis psicosocial de colectivos desfavorecidos en la
cultura audiovisual.

e Construccion de la realidad en los medios
audiovisuales, su impacto en la configuracion de los
imaginarios sociales y las identidades colectivas.
Configuraciones del poder en los discursos
audiovisuales 'y andlisis critico de los modos
informativos y formas de representacion audiovisual
de las imdgenes de los inmigrantes y otros tipos de
sujetos "periféricos." Recreacion y desmontaje de
estereotipos socioculturales en la ficcion filmica y
televisiva. Teoria y estrategias de la intermediacion y
la comunicacion intercultural.

e Introduccion al panorama actual de la produccion
audiovisual en y con Iberoamérica (estructura general
del sistema audiovisual iberoamericano). Marcos
legales, politicas de cooperacion y modelos de
produccion en Iberoamérica. Presentacion de buenas
prdcticas y de las caracteristicas fundamentales del
mercado y la industria audiovisual de la zona.

*En aquel caso en que alguna materia se imparta de forma
bilingtie (espaiiol e inglés), se introducird la principal lengua
extranjera como destreza competencial necesaria en un grado
adaptado al EEES. Se procurard siempre poner en prdctica una
aplicacion flexible de este bilinglismo en funcion de las
competencias lingiiisticas del alumnado.

Actividades formativas AF1. 30/ AF2. 20/ AF3. 10/ AF4. 4/ AF5. 86
(presencialidad en MD1, MD2, MD5, MD6, MD7
horas)/Metodologias

docentes

Sistemas de evaluacion SE1(40-500), SE2(40-50)

Observaciones Se recomienda haber cursado 120 créditos ECTS de

Formacidn Bdsica y Obligatoria

Materia 43: Cines del Sur

Numero ECTS 6
Tipologia optativo
Organizacién temporal

Modalidad presencial

Resultados del proceso de
formacidn y aprendizaje
Asignaturas

Lenguas Castellano
Contenidos propios del e Presentacion y critica del estado actual de la
moddulo/materia/asignatura educacion en medios audiovisuales. Estudio y

desarrollo de las capacidades funcionales de los
medios audiovisuales en el dmbito educativo y en la
conformacion de valores ideoldgicos. Metodologias y
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técnicas de innovacidon docente en cultura audiovisual
Introduccion al uso de las tic en la ensefanza de las
materias propias de la disciplina.

e Revision de los imaginarios sociales proyectados en el
cine espafol. Reflexion critica sobre la evolucion y el
cambio de la identidad nacional espafola en y a través
de la historia del cine espafiol.

e Introduccion a la produccion reciente de los "cines
periféricos" (Asia, Africa y Latinoamérica). Reflexion
critica sobre las relaciones entre cine e identidades
nacionales y culturales. Estructura industrial de las
principales cinematografias. El mercado
internacional, festivales y circuitos comerciales.

e Andlisis psicosocial de colectivos desfavorecidos en la
cultura audiovisual.

e Construccion de la realidad en los medios
audiovisuales, su impacto en la configuracion de los
imaginarios sociales y las identidades colectivas.
Configuraciones del poder en los discursos
audiovisuales y andlisis critico de los modos
informativos y formas de representacion audiovisual
de las imdgenes de los inmigrantes y otros tipos de
sujetos "periféricos." Recreacion y desmontaje de
estereotipos socioculturales en la ficcion filmica y
televisiva. Teoria y estrategias de la intermediacion y
la comunicacion intercultural.

e Introduccion al panorama actual de la produccion
audiovisual en y con Iberoamérica (estructura general
del sistema audiovisual iberoamericano). Marcos
legales, politicas de cooperacion y modelos de
produccion en Iberoamérica. Presentacion de buenas
prdcticas y de las caracteristicas fundamentales del
mercado y la industria audiovisual de la zona.

*En aquel caso en que alguna materia se imparta de forma
bilinglie (espafiol e inglés), se introducird la principal lengua
extranjera como destreza competencial necesaria en un grado
adaptado al EEES. Se procurard siempre poner en prdctica una
aplicacion flexible de este bilinglismo en funcion de las
competencias lingiiisticas del alumnado.

Actividades formativas AF1. 28 /AF2. 16 / AF3. 16 / AF4. 4/ AF5. 86
(presencialidad en MD1, MD2, MD3, MD5, MD6, MD7
horas)/Metodologias

docentes

Sistemas de evaluacion SE1(0-60), SE2(0-40)

Observaciones Se recomienda haber cursado 120 créditos ECTS de

Formacidn Bdsica y Obligatoria

Materia 44:Representacion Audiovisual, Estereotipos Sociales y Marginalidad
Numero ECTS 6
Tipologia optativo
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Organizacion temporal
Modalidad

Resultados del proceso de
formacion y aprendizaje
Asignaturas

Lenguas

Contenidos propios del
moddulo/materia/asignatura

presencial

Castellano

Presentacion y critica del estado actual de la
educacion en medios audiovisuales. Estudio y
desarrollo de las capacidades funcionales de los
medios audiovisuales en el dmbito educativo y en la
conformacion de valores ideoldgicos. Metodologias y
técnicas de innovacion docente en cultura audiovisual
Introduccion al uso de las tic en la ensefianza de las
materias propias de la disciplina.

Revision de los imaginarios sociales proyectados en el
cine espafol. Reflexion critica sobre la evolucion y el
cambio de la identidad nacional espafiola en y a través
de la historia del cine espafiol.

Introduccion a la produccion reciente de los "cines
periféricos" (Asia, Africa y Latinoamérica). Reflexion
critica sobre las relaciones entre cine e identidades
nacionales y culturales. Estructura industrial de las
principales cinematografias. El mercado
internacional, festivales y circuitos comerciales.
Andlisis psicosocial de colectivos desfavorecidos en la
cultura audiovisual.

Construccion de la realidad en los medios
audiovisuales, su impacto en la configuracion de los
imaginarios sociales y las identidades colectivas.
Configuraciones del poder en los discursos
audiovisuales 'y andlisis critico de los modos
informativos y formas de representacion audiovisual
de las imdgenes de los inmigrantes y otros tipos de
sujetos "periféricos." Recreacion y desmontaje de
estereotipos socioculturales en la ficcion filmica y
televisiva. Teoria y estrategias de la intermediacion y
la comunicacion intercultural.

Introduccion al panorama actual de la produccion
audiovisual en y con Iberoamérica (estructura general
del sistema audiovisual iberoamericano). Marcos
legales, politicas de cooperacion y modelos de
produccion en Iberoamérica. Presentacion de buenas
prdcticas y de las caracteristicas fundamentales del
mercado y la industria audiovisual de la zona.

*En aquel caso en que alguna materia se imparta de forma
bilinglie (espafiol e inglés), se introducird la principal lengua
extranjera como destreza competencial necesaria en un grado
adaptado al EEES. Se procurard siempre poner en prdctica una
aplicacion flexible de este bilinglismo en funcion de las
competencias lingiiisticas del alumnado.
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Actividades formativas AF1. 26 / AF2. 22 / AF3. 12 / AF4. 4/ AF5. 86

(presencialidad en MD1, MD2, MD3, MD6, MD7
horas)/Metodologias

docentes

Sistemas de evaluacion SE1(0-60), SE2(0-40)

Observaciones Se recomienda haber cursado 120 créditos ECTS de

Formacion Bdsica y Obligatoria

Materia 45:Produccion Audiovisual en Iberoamérica

Numero ECTS 6

Tipologia optativo

Organizacién temporal

Modalidad presencial

Resultados del proceso de
formacidn y aprendizaje
Asignaturas

Lenguas Castellano

Contenidos propios del o
moddulo/materia/asignatura

Presentacion y critica del estado actual de la
educacion en medios audiovisuales. Estudio 'y
desarrollo de las capacidades funcionales de los
medios audiovisuales en el ambito educativo y en la
conformacion de valores ideoldgicos. Metodologias y
técnicas de innovacidon docente en cultura audiovisual
Introduccion al uso de las tic en la ensefianza de las
materias propias de la disciplina.

Revision de los imaginarios sociales proyectados en el
cine espafol. Reflexion critica sobre la evolucion y el
cambio de la identidad nacional espafiola en y a través
de la historia del cine espafol.

Introduccion a la produccion reciente de los "cines
periféricos" (Asia, Africa y Latinoamérica). Reflexion
critica sobre las relaciones entre cine e identidades
nacionales y culturales. Estructura industrial de las
principales cinematografias. El mercado
internacional, festivales y circuitos comerciales.
Andlisis psicosocial de colectivos desfavorecidos en la
cultura audiovisual.

Construccion de la realidad en los medios
audiovisuales, su impacto en la configuracion de los
imaginarios sociales y las identidades colectivas.
Configuraciones del poder en los discursos
audiovisuales y andlisis critico de los modos
informativos y formas de representacion audiovisual
de las imdgenes de los inmigrantes y otros tipos de
sujetos "periféricos." Recreacion y desmontaje de
estereotipos socioculturales en la ficcion filmica y
televisiva. Teoria y estrategias de la intermediacion y
la comunicacion intercultural.
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Actividades formativas
(presencialidad en
horas)/Metodologias
docentes

Sistemas de evaluacion
Observaciones

e Introduccion al panorama actual de la produccion
audiovisual en y con Iberoamérica (estructura general
del sistema audiovisual iberoamericano). Marcos
legales, politicas de cooperacion y modelos de
produccion en Iberoamérica. Presentacion de buenas
prdcticas y de las caracteristicas fundamentales del
mercado y la industria audiovisual de la zona.

*En aquel caso en que alguna materia se imparta de forma
bilinglie (espafiol e inglés), se introducird la principal lengua
extranjera como destreza competencial necesaria en un grado
adaptado al EEES. Se procurard siempre poner en prdctica una
aplicacion flexible de este bilinglismo en funcion de las
competencias lingliisticas del alumnado.

AF1. 26 / AF2. 20 / AF3. 14 / AF4. 4/ AF5. 86

MD1, MD2, MD3, MD5, MD6, MD7

SE1(0-60), SE2(0-40)
Se recomienda haber cursado 120 créditos ECTS de
Formacidn Bdsica y Obligatoria

Materia 46: Taller de lluminacién y Sonorizacién Audiovisual Avanzadas

Numero ECTS

Tipologia

Organizacién temporal
Modalidad

Resultados del proceso de
formacion y aprendizaje
Asignaturas

Lenguas

Contenidos propios del
moddulo/materia/asignatura

6
optativo

presencial

Castellano
e Investigacion de las aplicaciones creativas de la
direccion de fotografia mediante el uso de materiales
y técnicas de iluminacion en la produccion audiovisual,
y exploracion de los cddigos visuales, el cardcter
psicoldgico y simbdlico de los materiales y la luz.

e Taller en fotometria para la medicion vinculada con el
manejo y la calidad de la luz (tanto natural como
artificial) durante el proceso de construccion de
imdgenes fijas y secuenciadas. Taller de direccion de
arte (disefio y creacion de la imagen visual y
composicion de la puesta en escena). Procesos
avanzados de posproduccion de imagen e iluminacion
para el audiovisual (etalonaje, VFX, ...)

e Estudio de la imbricacion de las representaciones
acusticas con la puesta en escena visual. Andlisis y
aplicacion de técnicas de sonorizacion en distintos
modelos de puesta en escena. Procesos avanzados de
sonorizacion  audiovisual  (sonido  directo 'y
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Actividades formativas
(presencialidad en
horas)/Metodologias
docentes

Sistemas de evaluacion
Observaciones

Materia 47:Taller de Radio
Numero ECTS

Tipologia

Organizacion temporal
Modalidad

Resultados del proceso de
formacion y aprendizaje
Asignaturas

Lenguas

Contenidos propios del
moddulo/materia/asignatura

Actividades formativas
(presencialidad en
horas)/Metodologias
docentes

Sistemas de evaluacion
Observaciones

pregrabado) y técnicas especificas de posproduccion
de audio para el audiovisual (mezcla, edicion y
masterizacion).

Taller de ambientacion y tratamiento sonoro
(narrativa musical y ambientacion sonora en ficcion).
Disefio y planificacion de proyectos sonoros (paisajes
sonoros, ficcion sonora, arte sonoro). Planificacion,
organizacion 'y realizacion de proyectos de
sonorizacion en directo

AF1.22 / AF2. 33 / AF3. 5 / AF4. 5/ AF5. 85
MD1, MD2, MD3, MD4, MD6, MD7

SE1(0-40), SE2(0-60)

6

optativo

presencial

Castellano

Investigacion acerca de las aplicaciones creativas y
educativas de las tecnologias interactivas aplicadas a
la produccion audiovisual, y experimentacion en los
formatos audiovisuales dentro del contexto de las
redes sociales

Taller en escrituras digitales (hipermedia, generacion
automdtica y disefio de narrativas multisecuenciales).
Taller de iniciacion en el disefio de videojuegos. Taller
de iniciacion en net-art y arte sonoro.

Disefio y creacion de proyectos radiofdnicos.
Elaboracion, realizacion 'y postproduccion de
contenidos sonoros para diferentes formatos y
soportes. Planificacion y organizacion de recursos
humanos, técnicos y presupuestarios para la creacion
de obras radiofdnicas lineales 'y no-lineales.
Plataformas tecnoldgicas en red y radio interactiva.
Podcasting y bitcaster.

AF1. 22/ AF2. 33 /AF3. 5 /AF4. 5/ AF5. 85

MD1, MD2, MD3, MD4, MD6, MD7

SE1(0-60), SE2(0-40)
Se recomienda haber cursado 120 créditos ECTS de Formacion
Bdsica y Obligatoria.
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4.2.- Actividades y metodologias Docentes

METODOLOGIAS DOCENTES

MD1 Leccién magistral (expositiva)

MD2  Resolucidn de problemas y estudio de casos prdcticos
MD3  Prdcticas de laboratorio

MD4  Prdcticas en estudio

MD5  Seminarios

MD6  Trabajos individuales o en grupo

MD7  Andlisis de fuentes y documentos

MD8 Seguimiento de TFG

MD9  Seguimiento de prdcticas en empresa Cod- Actividad docente
ACTIVIDADES FORMATIVAS

AF1 Clases de teoria

AF2 Clases de problemas y/o de prdcticas
AF3  Seminarios

AF4  Tutorias

AF5 Trabajo auténomo del alumnado
4.3.- Sistemas de evaluacién

SE1 Pruebas escritas: exdmenes de desarrollo, exdmenes de tipo test, resolucion de
problemas, casos o supuestos, pruebas de respuesta breve, informes y diarios de clase, trabajos
periddicos escritos.

SE2 Pruebas orales: exposicion oral de trabajos en clase, individuales o en grupo, sobre
contenidos de la asignatura (seminario) y sobre ejecucion de tareas prdcticas correspondientes
a competencias concretas.

SE3 Pruebas en los laboratorios de prdcticas: elaboracion y defensa de supuestos prdcticos
en el laboratorio de informdtica.

SE4 Técnicas basadas en la asistencia y participacion activa del alumno en clase,
seminarios, tutorias y en el desarrollo y defensa de los trabajos en grupo.
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4.4.- Estructuras curriculares especificas

NO PROCEDE

5. Personal académico y de apoyo a la docencia (ESG 1.5)

5.1.- Descripcidn de los perfiles de profesorado y otros recursos Humanos

La Universidad de Granada dispone del profesorado necesario para hacer frente a las
necesidades docentes del Grado en Comunicacién Audiovisual, tanto en lo que se refiere a las
materias de formacién bdsica como en lo que concierne a aquellas con un perfil de
Comunicacion audiovisual y Publicidad o de otras areas de conocimiento.

Todos los Departamentos/Areas de Conocimiento implicados disponen de amplias plantillas de
profesorado, mayoritariamente integradas por doctores, muchos de ellos con experiencia

docente en la Facultad de Comunicacion y Documentacién de la Universidad de Granada.

Tabla 1. Resumen del profesorado asignado al titulo

Docto
Categoria Numero ECTS Sexenio Quinquenio
res/as

AYUDA PUENTE DOCTORES PLAN

1 2 0 0 0
PROPIO
CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD 6 35,5 6 24 29
CONTRATOS PREDOCTORALES LEY

3 7 0 0 0
14/2011 FPU
PROFESOR ASOCIADO LABORAL 2 18 1 0 0
PROFESOR AYUDANTE DOCTOR 4 18 4 0 0
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR

6 70 6 3 14
INDEFINIDO
PROFESOR SUSTITUTO INTERINO 2 11 2 0 0
PROFESOR SUSTITUTO INTERINO 3 12 3 0 0
PROFESOR TITULAR DE

16 133 15 20 53
UNIVERSIDAD

306,

43 37 a7 96

TOTAL 5
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En la tabla siguiente de acuerdo con el RD 822/2021se indica el profesorado potencial que
participara en el titulo agrupado por areas de conocimiento.

Tabla 2. Detalle del profesorado asignado al titulo por area de conocimiento.

Area de conocimiento: BIBLIOTECONOMIA Y DOCUMENTACION

Numero de profesorado 2

Nuimero de doctores/as 2

Categorias PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD: 2

Materias / asignaturas DOCUMENTACION EN MEDIOS DE COMUNICACION, GESTION DE

BASES DE DATOS Y ARCHIVOS AUDIOVISUALES, GESTION DE LA
DOCUMENTACION AUDIOVISUAL, PATRIMONIO AUDIOVISUAL
ECTS impartidos (previstos) 36

ECTS disponibles

(potenciales) 48

Area de conocimiento: CIENCIA POLITICA Y DE LA ADMINISTRACION
Numero de profesorado 2

Nuamero de doctores/as 2

Categorias PROFESOR SUSTITUTO INTERINO: 2
Materias / asignaturas ORGANIZACION Y ESTRUCTURA POLITICA
ECTS impartidos (previstos) 6

ECTS disponibles 48

(potenciales)

Area de conocimiento: CIENCIAS DE LA COMPUTACION E INTELIGENCIA ARTIFICIAL

Numero de profesorado 2

Nuimero de doctores/as 2

Categorias CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD: 1, PROFESOR TITULAR DE
UNIVERSIDAD: 1

Materias / asignaturas BASES TECNICAS DE LOS MEDIOS AUDIOVISUALES,

FUNDAMENTOS DE LA PROGRAMACION MULTIMEDIA
ECTS impartidos (previstos) 15
ECTS disponibles 40
(potenciales)

Area de conocimiento: COMERCIALIZACION E INVESTIGACION DE MERCADOS

Numero de profesorado 1

Nuimero de doctores/as 1

Categorias PROFESOR AYUDANTE DOCTOR: 1

Materias / asignaturas MARKETING DE LOS MEDIOS DE COMUNICACION
ECTS impartidos (previstos) 6

ECTS disponibles 24

(potenciales)

Area de conocimiento: COMUNICACION AUDIOVISUAL Y PUBLICIDAD

Numero de profesorado 10
Nuamero de doctores/as 9
Categorias CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD: 1, PROFESOR ASOCIADO

LABORAL: 2; PROFESOR CONTRATADO DOCTOR INDEFINIDO: 4;
PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD: 3
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Materias / asignaturas

ECTS impartidos (previstos)
ECTS disponibles
(potenciales)

CINES DEL SUR, COMUNICACION PERIODISTICA, COMUNICACION
PUBLICITARIA, CREACION Y DIFUSION DE NUEVOS CONTENIDOS
AUDIOVIS., DISE?O Y DIRECCION DE PRODUCCION, EL CINE DE
ANIMACION  DIGITAL, FUNDAMENTOS DE  REALIZACION
AUDIOVISUAL, GESTION DE LA PRODUCCION AUDIOVISUAL,
HISTORIA DE LOS MEDIOS AUDIOVISUALES, MEDIOS DE
COMUNICACION, MONTAJE Y POSPRODUCCION AUDIOVISUAL,
NARRATIVA AUDIOVISUAL, PRACTICAS EXTERNAS, PRODUCCION
AUDIOVISUAL EN IBEROAMERICA, PROGRAMACION AUDIOVISUAL
Y ANALISIS DE AUDIENCIAS, REALIZACION Y DIRECCION
AUDIOVISUAL I, REALIZACION Y DIRECCION AUDIOVISUAL II,
REDACCION Y LOCUCION RADIOFONICA Y TELEVISIVA, REPRES.
AUDIOVIS,, ESTEREOTIPOS SOCIALES Y MARGIN., SISTEMA
MEDIATICO, SONIDO Y MUSICA PARA ESPECTACULOS, TALLER DE
RADIO, TEORIA Y ANALISIS DEL DISCURSO AUDIOVISUAL, TEORIA Y
PRACTICA DEL DOCUMENTAL Y EL REPORTAJE

131,5

210

Area de conocimiento: DERECHO ADMINISTRATIVO

Numero de profesorado
Nuamero de doctores/as
Categorias

Materias / asignaturas
ECTS impartidos (previstos)

ECTS disponibles
(potenciales)

3

2

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD: 1; PROFESOR TITULAR DE
UNIVERSIDAD: 2

DCHO DE LOS MEDIOS AUDIOV. Y LAS TELECOMUNICACIONE,
DERECHO DE LA INFORMACION Y DE LA COMUNICACION

9

64

Area de conocimiento: DERECHO CONSTITUCIONAL

Numero de profesorado
Nuamero de doctores/as
Categorias

Materias / asignaturas
ECTS impartidos (previstos)
ECTS disponibles
(potenciales)

1

1

PROFESOR CONTRATADO DOCTOR INDEFINIDO: 1
DERECHO DE LA INFORMACION Y DE LA COMUNICACION
3

24

Area de Conocimiento: DIBUJO

Numero de profesorado
Nuimero de doctores/as
Categorias

Materias / asignaturas
ECTS impartidos (previstos)
ECTS disponibles
(potenciales)

1

1

PROFESOR AYUDANTE DOCTOR: 1
EL CINE DE ANIMACION DIGITAL
3

24

Area de conocimiento: DIDACTICA DE LA EXPRESION MUSICAL

Numero de profesorado
Numero de doctores/as
Categorias

2

2

PROFESOR AYUDANTE DOCTOR: 1; PROFESOR SUSTITUTO
INTERINO: 1
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Materias / asignaturas MUSICA'Y MEDIOS AUDIOVISUALES, SONIDO Y MUSICA PARA

ESPECTACULOS
ECTS impartidos (previstos) 6
ECTS disponibles 42

(potenciales)

Area de conocimiento: ESCULTURA

Numero de profesorado 2

Nuamero de doctores/as 1

Categorias CONTRATOS PREDOCTORALES LEY 14/2011 FPU: 1; PROFESOR
TITULAR DE UNIVERSIDAD: 1

Materias / asignaturas FOTOGRAFIA Y TEORIA DE LA IMAGEN

ECTS impartidos (previstos) 6

ECTS disponibles 24

(potenciales)

Area de conocimiento: HISTORIA CONTEMPORANEA

Numero de profesorado 2

Nimero de doctores/as 1

Categorias AYUDA PUENTE DOCTORES PLAN PROPIO: 1; CATEDRATICO DE
UNIVERSIDAD: 1

Materias / asignaturas HISTORIA DEL MUNDO ACTUAL

ECTS impartidos (previstos) 6

ECTS disponibles 16

(potenciales)

Area de conocimiento: HISTORIA DEL ARTE

Numero de profesorado 4

Nuamero de doctores/as 3

Categorias CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD: 1; CONTRATOS PREDOCTORALES
LEY 14/2011 FPU: 1; PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD: 2

Materias / asignaturas EL CINE ESPANOL Y SUS IMAGINARIOS SOCIOCULTURALES,
HISTORIA DEL CINE, PRODUCCION AUDIOVISUAL EN
IBEROAMERICA

ECTS impartidos (previstos) 12

ECTS disponibles 64

(potenciales)

Area de conocimiento: LENGUA ESPANOLA

Numero de profesorado 1

Nuamero de doctores/as 1

Categorias PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD: 1
Materias / asignaturas GUION AUDIOVISUAL

ECTS impartidos (previstos) 6

ECTS disponibles 24

(potenciales)

Area de conocimiento: LENGUAIJES Y SISTEMAS INFORMATICOS

Numero de profesorado 1

Nuimero de doctores/as 1

Categorias PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD: 1

Materias / asignaturas CREACION Y DIFUSION DE NUEVOS CONTENIDOS AUDIOVIS.
ECTS impartidos (previstos) 3

ECTS disponibles 24

(potenciales)
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Area de conocimiento: ORGANIZACION DE EMPRESAS |

Numero de profesorado 1

Nuamero de doctores/as 1

Categorias PROFESOR CONTRATADO DOCTOR INDEFINIDO: 1
Materias / asignaturas DIRECCION DE PROYECTOS EN EMPRESAS AUDIOVISUALES
ECTS impartidos (previstos) 6

ECTS disponibles 24

(potenciales)

Area de conocimiento: PSICOLOGIA SOCIAL

Numero de profesorado 1

Namero de doctores/as 1

Categorias PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD: 1
Materias / asignaturas PSICOLOGIA SOCIAL DE LA COMUNICACION
ECTS impartidos (previstos) 6

ECTS disponibles 24

(potenciales)

Area de conocimiento: SOCIOLOGIA

Numero de profesorado 1

Ndimero de doctores/as 1

Categorias PROFESOR AYUDANTE DOCTOR: 1
Materias / asignaturas TEORIAS DE LA COMUNICACION
ECTS impartidos (previstos) 6

ECTS disponibles 24

(potenciales)

Area de conocimiento: TEORIA DE LA LITERATURA Y LITERATURA COMPARADA

Numero de profesorado 6
Nuamero de doctores/as 5
Categorias CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD: 1; CONTRATOS PREDOCTORALES

LEY 14/2011 FPU: 1; PROFESOR SUSTITUTO INTERINO: 1;
PROFESOR SUSTITUTO INTERINO: 1, PROFESOR TITULAR DE

UNIVERSIDAD: 2

Materias / asignaturas ADAPTACIONES:TRANSMEDIALIDAD Y CONVERGENCIA DE MED,
CIBERCULTURA Y NARRACIONES INTERACTIVAS, EL CINE ESPA?OL
Y SUS IMAGINARIOS SOCIOCULTURALES, GESTION DE LA
COMUNICACION VERBAL EN LOS MEDIOS, REPRES. AUDIOVIS.,
ESTEREOTIPOS SOCIALES Y MARGIN., TEORIA Y ANALISIS DEL

ESPECTACULO
ECTS impartidos (previstos) 40
ECTS disponibles 112

(potenciales)

Tabla 3. Personal disponible para impartir el titulo

Denominacion del titulo: Grado en Comunicacién Audiovisual

Universidad/es (si es titulo conjunto): Universidad de Granada
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GRADUADO/A EN COMUNICACION AUDIOVISUAL

Dedicacion al Titulo

Dedicacién a otros titulos

Universidad  Identificador del ~ Denominacidn asignatura N2 ECTs Modalidad de  Ambito de conocimiento del Nivel de Categoria Doctor (S/N)  Experiencia Experiencia  Experiencia Dedicacion Tiempo Denominacion de Tiempo total de
profesor/a asignatura  ensefianza Profesorado idioma Docente investigadora profesional (TC6TP)  (horas/semana) titulo/s dedicacion a
(sexenios)  (afos) otro/s titulo/s
(horas/semana)
UGR COMUNICACION 6 Presencial COMUNICACION PROFESOR TITULAR DE S 13 2 13 TC 5
PUBLICITARIA AUDIOVISUAL Y PUBLICIDAD UNIVERSIDAD
NARRATIVA AUDIOVISUAL 3 Presencial
TEORIA'Y PRACTICA DEL 6 Presencial
DOCUMENTALY EL
REPORTAJE
UGR FUNDAMENTOS DE LA 6 Presencial CIENCIAS DE LA PROFESOR TITULAR DE S 17 2 17 TC 2 GRADUADO/A EN 2
PROGRAMACION COMPUTACION E UNIVERSIDAD BIOLOGIA
MULTIMEDIA INTELIGENCIA ARTIFICIAL
GRADUADO/A EN 0,9
ENFERMERIA
MASTER 1,8
UGR SONIDO Y MUSICA PARA 2,5 Presencial TEORIA DE LA LITERATURA Y PROFESOR SUSTITUTO INTERINO S 5 0 5 TC 2,7 GRADUADO/A EN 0,8
ESPECTACULOS LITERATURA COMPARADA BELLAS ARTES
TALLER DE RADIO 55 Presencial GRADUADO/A EN 4
LITERATURAS
COMPARADAS
MASTER 0,7
UGR FOTOGRAFIA Y TEORIA DE LA 55 Presencial ESCULTURA PROFESOR TITULAR DE S 24 2 24 TC 1,8 GRADUADO/A EN 1,7
IMAGEN UNIVERSIDAD BELLAS ARTES
MASTER 1
UGR MEDIOS DE COMUNICACION 6 Presencial COMUNICACION PROFESOR ASOCIADO LABORAL N 16 0 16 TP 4
AUDIOVISUAL Y PUBLICIDAD
PROGRAMACION 6 Presencial
AUDIOVISUAL Y ANALISIS DE
AUDIENCIAS
UGR MARKETING DE LOS MEDIOS 6 Presencial COMERCIALIZACION E PROFESOR AYUDANTE DOCTOR S 18 0 18 TC 2 GRADUADO/A EN 4
DE COMUNICACION INVESTIGACION DE MERCADOS MARKETING E
INVESTIGACION DE
MERCADOS

MASTER 14


luisap
Rectángulo
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Dedicacion al Titulo

Dedicacion a otros titulos

Universidad  Identificador del  Denominacidn asignatura N2 ECTs Modalidad de  Ambito de conocimiento del Nivel de Categoria Doctor (S/N)  Experiencia  Experiencia  Experiencia Dedicacién  Tiempo Denominacion de Tiempo total de
profesor/a asignatura  ensefianza Profesorado idioma Docente investigadora profesional (TC6TP)  (horas/semana) titulo/s dedicacion a
(sexenios)  (afios) otro/s titulo/s
(horas/semana)
UGR GESTION DE BASES DE DATOS 9 Presencial BIBLIOTECONOMIA Y PROFESOR TITULAR DE S 35 0 35 TC 9
Y ARCHIVOS AUDIOVISUALES DOCUMENTACION UNIVERSIDAD
GESTION DE LA 9 Presencial
DOCUMENTACION
AUDIOVISUAL
PATRIMONIO AUDIOVISUAL 9 Presencial
UGR CREACION Y DIFUSION DE 3 Presencial LENGUAJES Y SISTEMAS PROFESOR TITULAR DE S 32 0 32 TC 1 GRADUADO/A EN 2
NUEVOS CONTENIDOS INFORMATICOS UNIVERSIDAD BELLAS ARTES
AUDIQVIS.
GRADUADO/A EN
INGENIERIA
INFORMATICA
MASTER
UGR BASES TECNICAS DE LOS 9 Presencial CIENCIAS DE LA CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD S 30 4 30 TC 3 GRADUADO/A EN 2
MEDIOS AUDIOVISUALES COMPUTACION E INGENIERIA DE
INTELIGENCIA ARTIFICIAL TECNOLOGIAS DE
TELECOMUNICACION
UGR ADAPTACIONES:TRANSMEDIA 4 Presencial TEORIA DE LA LITERATURA Y CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD S 25 4 25 TC 2,3 GRADUADO/A EN 1
LIDAD Y CONVERGENCIA DE LITERATURA COMPARADA LITERATURAS
MED COMPARADAS
EL CINE ESPA?OLY SUS 3 Presencial
IMAGINARIOS MASTER 23
SOCIOCULTURALES
UGR DISE?O Y DIRECCION DE 9 Presencial COMUNICACION PROFESOR CONTRATADO DOCTOR S 0 0 0 TC 33 GRADUADO/A EN 0,2
PRODUCCION AUDIOVISUAL Y PUBLICIDAD INDEFINIDO BELLAS ARTES
SONIDO Y MUSICA PARA 0,5 Presencial
ESPECTACULOS
TALLER DE RADIO 0,5 Presencial
UGR DERECHO DE LA 2 Presencial DERECHO ADMINISTRATIVO PROFESOR TITULAR DE N 3 2 3 TC 0,7 GRADUADO/A EN 0,6
INFORMACION Y DE LA UNIVERSIDAD CIENCIAY
COMUNICACION TECNOLOGIA DE LOS
ALIMENTOS
GRADUADO/A EN 3,7
CIENCIAS POLITICAS Y
DE LA ADMINIST. Y
DERECHO
GRADUADO/A EN 2
DERECHO
UGR DCHO DE LOS MEDIOS 6 Presencial DERECHO ADMINISTRATIVO CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD S 25 5 25 TC 2 GRADUADO/A EN 15
AUDIOV. Y LAS DERECHO
TELECOMUNICACIONE
MASTER 0,5
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Dedicacion al Titulo

Dedicacion a otros titulos

Universidad  Identificador del  Denominacidn asignatura N2 ECTs Modalidad de  Ambito de conocimiento del Nivel de Categoria Doctor (S/N)  Experiencia  Experiencia  Experiencia Dedicacién  Tiempo Denominacion de Tiempo total de
profesor/a asignatura  ensefianza Profesorado idioma Docente investigadora profesional (TC6TP)  (horas/semana) titulo/s dedicacion a
(sexenios)  (afios) otro/s titulo/s
(horas/semana)
UGR HISTORIA DEL MUNDO 4 Presencial HISTORIA CONTEMPORANEA CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD S 21 4 21 TC 13 GRADUADO/A EN 2
ACTUAL HISTORIA
MASTER 0,8
UGR HISTORIA DEL CINE 6 Presencial HISTORIA DEL ARTE PROFESOR TITULAR DE S 16 2 16 TC 2 GRADUADO/A EN 1,3
UNIVERSIDAD BELLAS ARTES
GRADUADO/A EN 15
CONSERVACION Y
RESTAURACION DE
BIENES CULTURAL
GRADUADO/A EN 2
HISTORIA DEL ARTE
MASTER 1
UGR DOCUMENTACION EN 9 Presencial BIBLIOTECONOMIA Y PROFESOR TITULAR DE S 31 1 31 TC 3 GRADUADO/A EN 33
MEDIOS DE COMUNICACION DOCUMENTACION UNIVERSIDAD INFORMACION Y
DOCUMENTACION
UGR EL CINE DE ANIMACION 3 Presencial COMUNICACION PROFESOR TITULAR DE S 7 1 7 TC 6,5 MASTER 1
DIGITAL AUDIOVISUAL Y PUBLICIDAD UNIVERSIDAD
MONTAJE Y POSPRODUCCION 9 Presencial
AUDIOVISUAL
PRACTICAS EXTERNAS 1,5 Presencial
REALIZACION Y DIRECCION 3 Presencial
AUDIOVISUAL |
REALIZACION Y DIRECCION 3 Presencial
AUDIOVISUAL Il
UGR EL CINE DE ANIMACION 3 Presencial DIBUJO PROFESOR AYUDANTE DOCTOR S 4 0 4 TC 1 GRADUADO/A EN 3,7
DIGITAL BELLAS ARTES
GRADUADO/A EN 3
CONSERVACION Y
RESTAURACION DE
BIENES CULTURAL
UGR TEORIAS DE LA 6 Presencial SOCIOLOGIA PROFESOR AYUDANTE DOCTOR S 2 0 2 TC 2 GRADUADO/A EN 2
COMUNICACION ANTROPOLOGIA
SOCIALY CULTURAL
GRADUADO/A EN
CIENCIAS POLITICAS Y
DE LA

ADMINISTRACION

GRADUADO/A EN
SOCIOLOGIA
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Dedicacion al Titulo

Dedicacion a otros titulos

Universidad  Identificador del  Denominacidn asignatura N2 ECTs Modalidad de  Ambito de conocimiento del Nivel de Categoria Doctor (S/N)  Experiencia  Experiencia  Experiencia Dedicacién  Tiempo Denominacion de Tiempo total de
profesor/a asignatura  ensefianza Profesorado Docente investigadora profesional (TC6TP)  (horas/semana) titulo/s dedicacion a
(sexenios)  (afios) otro/s titulo/s
(horas/semana)
UGR EL CINE ESPA?OL Y SUS 0,5 Presencial HISTORIA DEL ARTE CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD S 32 4 32 TC 0,2 GRADUADO/A EN 4,2
IMAGINARIOS HISTORIA DEL ARTE
SOCIOCULTURALES
MASTER 0,7
UGR SONIDO Y MUSICA PARA 3 Presencial DIDACTICA DE LA EXPRESION PROFESOR SUSTITUTO INTERINO S 8 0 8 TP 1 GRADUADO/A EN 13
ESPECTACULOS MUSICAL EDUCACION INFANTIL
GRADUADO/A EN
HISTORIA DEL ARTE
GRADUADO/A EN 0,7
HISTORIA'Y CIENCIAS
DE LA MUSICA
UGR DERECHO DE LA 3 Presencial DERECHO CONSTITUCIONAL PROFESOR CONTRATADO DOCTOR S 39 1 39 TC 1 GRADUADO/A EN 4,7
INFORMACION Y DE LA INDEFINIDO DERECHO
COMUNICACION
MASTER 0,3
UGR REALIZACION Y DIRECCION 6 Presencial COMUNICACION PROFESOR ASOCIADO LABORAL S 15 0 15 TP 2
AUDIOVISUAL Il AUDIOVISUAL Y PUBLICIDAD
UGR CINES DEL SUR 6 Presencial COMUNICACION PROFESOR CONTRATADO DOCTOR S 13 0 13 TC 6 MASTER 0,7
AUDIOVISUALY PUBLICIDAD INDEFINIDO
FUNDAMENTOS DE 9 Presencial
REALIZACION AUDIOVISUAL
REPRES. AUDIOVIS., 3 Presencial
ESTEREOTIPOS SOCIALES Y
MARGIN.
UGR HISTORIA DEL MUNDO 2 Presencial HISTORIA CONTEMPORANEA AYUDA PUENTE DOCTORES PLAN N 5 0 5 TC 0,7 GRADUADO/A EN 0,7
ACTUAL PROPIO HISTORIA
UGR PSICOLOGIA SOCIAL DE LA 6 Presencial PSICOLOGIA SOCIAL PROFESOR TITULAR DE S 15 0 15 TC 2 GRADUADO/A EN 1
COMUNICACION UNIVERSIDAD PSICOLOGIA
UGR TEORIA'Y ANALISIS DEL 6 Presencial TEORIA DE LA LITERATURA Y PROFESOR TITULAR DE S 19 1 19 TC 2 GRADUADO/A EN 2
ESPECTACULO LITERATURA COMPARADA UNIVERSIDAD LITERATURAS
COMPARADAS
MASTER 2,3
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Dedicacion al Titulo

Dedicacion a otros titulos

Universidad Denominacion asignatura N2 ECTs Modalidad de  Ambito de conocimiento del Nivel de Categoria Doctor (S/N)  Experiencia  Experiencia  Experiencia Dedicacién  Tiempo Denominacion de Tiempo total de
asignatura  ensefianza Profesorado idioma Docente investigadora profesional (TC6TP)  (horas/semana) titulo/s dedicacion a
(sexenios)  (afios) otro/s titulo/s
(horas/semana)
UGR ORGANIZACION Y 3 Presencial CIENCIA POLITICAY DE LA PROFESOR SUSTITUTO INTERINO S 0 0 0 TC 1 GRADUADO/A EN 2,3
ESTRUCTURA POLITICA ADMINISTRACION CIENCIAS POLITICAS Y
DE LA
ADMINISTRACION
GRADUADO/A EN 1,7
GEOGRAFIAY
GESTION DEL
TERRITORIO
GRADUADO/A EN 0,7
SOCIOLOGIA
GRADUADO/A EN 1,7
TRADUCCION E
INTERPRETACION
UGR FOTOGRAFIAY TEORIA DE LA 0,5 Presencial ESCULTURA CONTRATOS PREDOCTORALES LEY N 0 0 0 TC 0,2 GRADUADO/A EN 0,8
IMAGEN 14/2011 FPU BELLAS ARTES
UGR CREACION Y DIFUSION DE 3 Presencial COMUNICACION CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD S 15 3 15 TC 3 MASTER 1,7
NUEVOS CONTENIDOS AUDIOVISUAL Y PUBLICIDAD
AUDIQVIS.
TEORIA'Y ANALISIS DEL 6 Presencial
DISCURSO AUDIOVISUAL
UGR PRODUCCION AUDIOVISUAL 3 Presencial HISTORIA DEL ARTE PROFESOR TITULAR DE S 13 1 13 TC 1 GRADUADO/A EN 23
EN IBEROAMERICA UNIVERSIDAD HISTORIA DEL ARTE
MASTER 0,7
UGR COMUNICACION 6 Presencial COMUNICACION PROFESOR CONTRATADO DOCTOR S 12 1 12 TC 7 MASTER 0,5
PERIODISTICA AUDIOVISUAL Y PUBLICIDAD INDEFINIDO
REDACCION Y LOCUCION 9 Presencial
RADIOFONICA Y TELEVISIVA
SISTEMA MEDIATICO 6 Presencial
UGR HISTORIA DE LOS MEDIOS 6 Presencial COMUNICACION PROFESOR TITULAR DE S 6 1 6 TC 3 GRADUADO/A EN 4
AUDIOVISUALES AUDIOVISUAL Y PUBLICIDAD UNIVERSIDAD INFORMACION Y
NARRATIVA AUDIOVISUAL 3 Presencial DOCUMENTACION
MASTER 0,3
UGR ADAPTACIONES:TRANSMEDIA 2 Presencial TEORIA DE LA LITERATURA Y CONTRATOS PREDOCTORALES LEY N 1 0 1 TC 1,3 GRADUADO/A EN 0,7
LIDAD Y CONVERGENCIA DE LITERATURA COMPARADA 14/2011 FPU LENGUAS MODERNAS
MED Y SUS LITERATURAS
GESTION DE LA 2 Presencial

COMUNICACION VERBAL EN
LOS MEDIOS
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Dedicacion al Titulo

Dedicacion a otros titulos

Universidad  Identificador del  Denominacidn asignatura N2 ECTs Modalidad de  Ambito de conocimiento del Nivel de Categoria Doctor (S/N)  Experiencia  Experiencia  Experiencia Dedicacién  Tiempo Denominacion de Tiempo total de
profesor/a asignatura  ensefianza Profesorado idioma Docente investigadora profesional (TC6TP)  (horas/semana) titulo/s dedicacion a
(sexenios)  (afios) otro/s titulo/s
(horas/semana)
UGR DERECHO DE LA 1 Presencial DERECHO ADMINISTRATIVO PROFESOR TITULAR DE S 15 2 15 TC 0,3 GRADUADO/A EN 1,1
INFORMACION Y DE LA UNIVERSIDAD ADMINISTRACION Y
COMUNICACION DIRECCION DE
EMPRESAS-DERECHO
GRADUADO/A EN 0,7
CIENCIAY
TECNOLOGIA DE LOS
ALIMENTOS
GRADUADO/A EN 1,1
DERECHO
GRADUADO/A EN 0,8
NUTRICION HUMANA
Y DIETETICA
MASTER 0,7
UGR ORGANIZACION Y 3 Presencial CIENCIA POLITICAY DE LA PROFESOR SUSTITUTO INTERINO S 4 0 4 TC 1 GRADUADO/A EN 4
ESTRUCTURA POLITICA ADMINISTRACION CIENCIAS POLITICAS Y
DE LA ADMINIST. Y
DERECHO
GRADUADO/A EN 2
CIENCIAS POLITICAS Y
DE LA
ADMINISTRACION
GRADUADO/A EN 1
SOCIOLOGIA
UGR DIRECCION DE PROYECTOS EN 6 Presencial ORGANIZACION DE EMPRESAS PROFESOR CONTRATADO DOCTOR S 8 0 8 TC 2 GRADUADO/A EN 4
EMPRESAS AUDIOVISUALES | INDEFINIDO RELACIONES
LABORALES Y
RECURSOS HUMANOS
MASTER 1
UGR GUION AUDIOVISUAL 6 Presencial LENGUA ESPA?OLA PROFESOR TITULAR DE S 14 2 14 TC 2 GRADUADO/A EN 1
UNIVERSIDAD FILOLOGIA HISPANICA
MASTER
UGR CIBERCULTURAYY 6 Presencial TEORIA DE LA LITERATURAY PROFESOR TITULAR DE S 4 1 4 TC 3 GRADUADO/A EN 0,8
NARRACIONES INTERACTIVAS LITERATURA COMPARADA UNIVERSIDAD LITERATURAS
REPRES. AUDIOVIS., 3 Presencial COMPARADAS
ESTEREOTIPOS SOCIALES Y MASTER 23
MARGIN.
UGR EL CINE ESPA?OL Y SUS 2,5 Presencial HISTORIA DEL ARTE CONTRATOS PREDOCTORALES LEY N 2 0 2 TC 0,8 GRADUADO/A EN 1,2
IMAGINARIOS 14/2011 FPU HISTORIA DEL ARTE

SOCIOCULTURALES
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Dedicacion al Titulo

Dedicacion a otros titulos

Universidad  Identificador del  Denominacidn asignatura N2 ECTs Modalidad de  Ambito de conocimiento del Nivel de Categoria Doctor (S/N)  Experiencia  Experiencia  Experiencia Dedicacién  Tiempo Denominacion de Tiempo total de
profesor/a asignatura  ensefianza Profesorado idioma Docente investigadora profesional (TC6TP)  (horas/semana) titulo/s dedicacion a
(sexenios)  (afios) otro/s titulo/s
(horas/semana)
UGR GESTION DE LA PRODUCCION 55 Presencial COMUNICACION PROFESOR CONTRATADO DOCTOR S 11 1 11 TC 4 MASTER 1
AUDIOVISUAL AUDIOVISUAL Y PUBLICIDAD INDEFINIDO
PRODUCCION AUDIOVISUAL 0,5 Presencial
EN IBEROAMERICA
REALIZACION Y DIRECCION 6 Presencial
AUDIOVISUAL |
UGR MUSICA Y MEDIOS 3 Presencial DIDACTICA DE LA EXPRESION PROFESOR AYUDANTE DOCTOR S 6 0 6 TC 1 GRADUADO/A EN 0,5
AUDIOVISUALES MUSICAL EDUCACION INFANTIL
GRADUADO/A EN 4,5
EDUCACION
PRIMARIA
GRADUADO/A EN 2
EDUCACION SOCIAL
UGR GESTION DE LA 6 Presencial TEORIA DE LA LITERATURA Y PROFESOR SUSTITUTO INTERINO S 6 0 6 TC 2 GRADUADO/A EN 4
COMUNICACION VERBAL EN LITERATURA COMPARADA ESTUDIOS INGLESES
LOS MEDIOS

NUm. Total prof.
diferentes

43

% de Doctores
sobre el total de
profesorado

84,09%

GRADUADO/A EN 2
HISTORIA DEL ARTE
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Méritos docentes del profesorado no acreditado

El profesorado no acreditado que imparte docencia en el titulo estad adscrito a la figura de Profesor/a
Asociado/a. Los méritos docentes de este profesorado asociado guardan relacidn directa con su
actividad profesional principal en medios de comunicacidony empresas del sector audiovisual, aportando
un valor afiadido en el proceso formativo del estudiantado tanto en asignaturas de marcado caracter
practico como aquellas de contenido especializado y especifico de la Comunicacién Audiovisual. El
personal docente e investigador adscrito al Departamento de Informacidn y Comunicacién, que imparte
docencia en el titulo de Graduado/a en Comunicacién Audiovisual, puede consultarse en:

http://infocom.ugr.es/pages/personal/pdi

(La universidad deberd aportar los méritos docentes mds relevantes del profesorado no acreditado que
participard en el titulo. Se puede aportar la informacion especifica del profesorado mediante un enlace
a la pdgina web o documento publico correspondiente.)

Méritos de investigacion del profesorado no doctor

Los méritos de investigacion del profesorado que imparte docencia en el titulo estan disponibles en la
ficha del investigador que publica el Vicerrectorado de Investigacion y Transferencia de la Universidad
de Granada. Los grupos de investigacidon de los docentes del titulo de Graduado/a en Comunicacién
Audiovisual pueden consultarse en:

http://ofertaimasd.ugr.es/comunicacion/grupos-de-investigacion/

https://infocom.ugr.es/pages/investigacion

Perfil del profesorado necesario y no disponible y plan de contratacion

NO PROCEDE

Perfil del profesorado de empresa que participa en la mencion dual

NO PROCEDE


http://infocom.ugr.es/pages/personal/pdi
http://ofertaimasd.ugr.es/comunicacion/grupos-de-investigacion/
https://infocom.ugr.es/pages/investigacion

Tutela de practicas

Tabla 1. Personal académico o profesional responsable de las tutorias de las practicas

Tutor/a
, . .., | académico/a de la
L D
Identificador | Universidad / Area de acc:;(;ﬁ:: / 2:’;?::;':“ universidad
Tutor/Tutora Entidad Conocimiento . /Tutor/a de la
profesional (horas) .
entidad
colaboradora
_ o Tutor/a de la
#Tutor 1 Radio Granada Com.un.|caC|on Redactor jefe 10 entidad
Cadena SER Audiovisual
colaboradora
_ ‘ o Tutor/a dela
H#Tutor 2 Radio Motril Com‘un‘lcauon Redactor jefe 10 entidad
Cadena SER Audiovisual
colaboradora
_ o Tutor/a dela
H#Tutor 3 Radio Baza Com‘unllcauon Redactor jefe 10 entidad
Cadena SER Audiovisual
colaboradora
Tutor/a de la
#Tutor 4 Educatrip Marketing Director 10 entidad
colaboradora
Lavinia (Atlas lefe d Tutor/a de la
icacid efe de
#Tutor 5 Global). . Com‘un'lcauon ¢ 10 entidad
Informativos Audiovisual Produccion
Telecinco colaboradora
Universidad de _ ) Profesor/a Tutor/a
#Tutor6 | Granada. Psicologia Titular 10 académico/a
CIMCYC
Universidad de
Profesor/a Tutor/a
#Tutor 7 | Granada. CAD- CC. del . 10 L
Deporte Titular académico/a
UGR
Universidad de
icacid Tutor/a
#Tutor 8 Granada. CAV- Corrfun'lcauon Profesor Titular 10 ) /
Audiovisual académico/a
LAB
La ampliadora o Tutor/a de la
H#Tutor 9 SL . Corrfun'lcauon Director 10 entidad
(Escuela Social | Audiovisual
, colaboradora
de Fotografia)
Tutor/a de la
#Tutor 10 GRANADA HOY, Periodismo Redactor jefe 10 entidad
Grupo Joly
colaboradora
REMIENDO
TEATRO, o Tutor/a dela
#Tutor 11 | (Escuela de Com'un'|caC|on Director 10 entidad
. Audiovisual
Doblaje) colaboradora
Granada

Pagina 79 de 96




Tutor/a de la

DIARIO DE
#Tutor 12 | SEVILLA Digital | Periodismo Redactor jefe 10 entidad
(grupo Joly) colaboradora
#Tutor 13 | Marketing Marketing Director 10 entidad
COMUNIQAR colaboradora
L Tutor/a dela
#Tutor 14 | Fourminds Films Con‘Tun‘lcamon Realizador AV 10 entidad
Audiovisual
colaboradora
L Tutor/a dela
#Tutor 15 PROCONO TV Com‘un‘lcauon Director 10 entidad
(PTV Telecom) | Audiovisual
colaboradora
O'V”BL.J Tutor/a de la
#Tutor 16 AgenuaT de Marketing Director Creativo 10 entidad
Marketing
. colaboradora
Digital.
Universidad de
Granada.
icacid Profesor/a Tutor/a
#Tutor 17 | Oficina de Com.unllcauon . / 10 , /
., Audiovisual Titular académico/a
Gestidon de la
Comunicacién
TG7, Television Comunicacion Tutor/a dela
#Tutor 18 | Municipal de ° 'u 'lcauo Productor 10 entidad
Audiovisual
Granada colaboradora
o Responsable Tutor/a de la
#Tutor 19 ASAD-LA Con’Tunllcauon i P o 10 entidad
EDI[T]JORA Audiovisual area audiovisual
colaboradora
Universidad de Comunicacién Profesor/a Tutor/a
#Tutor 20 | Granada. Audiovisual Titular 10 démico/
Medialab UGR udiovisua itula académico/a
PURA ENVIDIA o Tutor/a de la
#Tutor 21 FILMS, Com‘un'|caC|on Productor 10 entidad
Marbella Audiovisual
. colaboradora
(Malaga)
o Tutor/a de la
#Tutor 22 | Granada Digital Com.unllcauon Director 10 entidad
Audiovisual
colaboradora
o Tutor/a dela
#Tutor 23 | Diario Jaén Com‘un‘lcaaon Director 10 entidad
Audiovisual
colaboradora
Festival
Internacional c L Tutor/a de la
#Tutor 24 | Jovenes om‘un‘|caC|on Director 10 entidad
. Audiovisual
Realizadores colaboradora
Granada
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Comunicacién

Tutor/a de la

#Tutor 25 | ArticGaming S.L. T Productor 10 entidad
Audiovisual
colaboradora
_ o Tutor/a dela
#Tutor 26 AIbayzm. Con'!un}caC|on Realizadora 10 entidad
Producciones. Audiovisual
colaboradora
Tutor/a dela
#Tutor 27 El Cc?marcal de Periodismo Director 10 entidad
Lecrin. Granada
colaboradora
Escuela de
Locucién y o Tutor/a de la
#Tutor 28 | Doblaje Luisa Com.un_lcauon Directora 10 entidad
Audiovisual
Ezquerra. colaboradora
MADRID
Gabinete de c L, Tutor/a de la
#Tutor 29 | Comunicacion Aozw‘gn::a;::on Jefe de Prensa 10 entidad
. udiovisu
PSOE Madrid colaboradora
Productlora o Tutor/a de la
#Tutor 30 El torredn del Com.un_lcauon Productor 10 entidad
sol Audiovisual
Madrid colaboradora
o Tutor/a dela
#Tutor 31 | Libertad Digital Com‘un.|caC|on Redactor jefe 10 entidad
Audiovisual
colaboradora
o Tutor/a de la
#Tutor 32 Onda Cero La Com.un.|caC|on Director 10 entidad
Palma Audiovisual
colaboradora
Gabinete de
Comunicacion, L Tutor/a dela
. Comunicacion .
#Tutor 33 | Ayuntamiento o Jefa de Prensa 10 entidad
L Audiovisual
de Aguilas colaboradora
(Murcia)
Universidad de
, L, Tutor/a de la
Almeria. Comunicacidén Profesor/a )
#Tutor 34 o o ) 10 entidad
Oficina de Audiovisual Titular
L, colaboradora
Comunicacion.
o L 10 Tutor/a dela
Savoir Faire Comunicacion . .
#Tutor 35 ) Directora entidad
Madrid y RRPP

colaboradora
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5.2.- Perfil basico de otros recursos de apoyo a la docencia necesarios

Mediante la relacidn de puestos se realiza la ordenacion del personal de administracidn y servicios, de
acuerdo con las necesidades de la Universidad y se sefialan los requisitos para el desempeio de cada
puesto:

https://gerencia.ugr.es/comunicacion/pages/rpt/publicacion

La responsabilidad en |la gestidon administrativa y de los servicios de apoyo a la Comunidad Universitaria
de la Facultad de Comunicacién y Documentacion, es asumida, por delegacién del Gerente de la
Universidad, por un Administrador a quien corresponde la jefatura de personal en el ambito del Personal
de Administracion y Servicios adscrito a la Facultad. Este personal de administracion y servicios esta
adscrito a la Facultad de Comunicacidn y Documentacién y cumple con las obligaciones y
responsabilidades que tienen asignadas como apoyo a la gestién administrativa de la Facultad y los
departamentos con docencia en el Titulo.

Por otra parte, la Facultad de Comunicacién y Documentacién dispone de informacion publica en su
pagina web sobre la gestidon administrativa, incluyendo entre otra, tramites administrativos destacados,
funciones basicas y personal, informacidon sobre conserjeria, biblioteca entre otros, que se puede
consultar en los siguientes enlaces.

https://fcd.ugr.es/informacion/secretaria/personal

Desde el punto de vista de la gestién académica, la Facultad de Comunicacién y Documentacién ofrece
en su pagina web acceso a tramites e informacidn detallada en materias como convalidaciones y
reconocimiento de créditos, normativa, guia para el estudiantado y tutoriales para tramites
administrativos (https://fcd.ugr.es/informacion/secretaria). Y como apoyo a la docencia, tanto para

estudiantado como a profesorado, se ofrece el acceso directo a tramites y solicitudes como, por
ejemplo, la reserva de espacios en el centro o la solicitud para el préstamo de material audiovisual
(https://fcd.ugr.es/informacion/secretaria/solicitudes).
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6. Recursos para el aprendizaje: materiales e infraestructuras, practicas y servicios (ESG 1.6)

(Incluir texto descriptivo segun la guia de verificacion)

6.1.- Justificacidn de la adecuacion de los medios materiales y servicios disponibles

Tanto el alumnado como el profesorado tienen a su disposicidn los recursos, servicios e infraestructuras
gue a continuacion se detallan y que sin duda pueden cubrir sus expectativas docentes e investigadoras.

Como datos generales, la Facultad de Comunicacidn dispone de un total de:
e 305 puestos en aulas
e 72 puestos en salas de estudio
e 170 puestos en bibliotecas

Ademas de aulas, seminarios, laboratorios, la biblioteca, salén de grados y dos salones de actos,
conviene destacar los laboratorios con dotacién especifica como son un estudio de television
(compuesto por platd + control de realizacion), un estudio de radio (compuesto por locutorio + control
técnico), sala de edicion de video en Avid Media Composer, asi como cabinas de edicién y
postproduccion digital de audio y video (Avid y ProTools).

Junto a los anteriores recursos e instalaciones audiovisuales ubicadas en el espacio fisico de la Facultad
de Comunicacién y Documentacién, tanto el estudiantado como el profesorado pueden acceder en
préstamo, segln necesidades docentes, a un completo catalogo de recursos audiovisuales, materiales y
herramientas de trabajo necesarios para el desarrollo de practicas y propuestas audiovisuales a rodar
en exteriores.

Toda la dotacidon material de recursos fisicos, instalaciones y servicios esta detallada en la propia web
del Centro en el siguiente enlace:
https://fcd.ugr.es/sites/centros/fcd/public/ficheros/INFRAESTRUCTURAS%20Y%20RECURSOS%20FCD

%20UGR.pdf

OTROS MEDIOS MATERIALES Y SERVICIOS

Ademas de los medios materiales y servicios disponibles en la propia Facultad de Comunicacién y
Documentacién que garantizan el desarrollo satisfactorio del nuevo Grado de Comunicacién audiovisual,
deben sumarse asimismo todos aquellos medios y servicios disponibles en el amplio catdlogo de centros
de précticas y entidades colaboradoras (mas de 200) de la Facultad de Comunicacidon y Documentacion.
La Universidad de Granada y la Facultad de Comunicacién y Documentacion dispone de convenios y
acuerdos de practicas.

Asimismo, los estudiantes de la Facultad de Comunicacidon y Documentacidn, través de la amplia oferta
gestionada por el Centro de Promocion de Empleo y Practicas de la UGR http://empleo.ugr.es/ pueden

realizar practicas en una amplia gama de empresas, publicas y privadas del sector de Comunicacién
Audiovisual tanto en Andalucia y el resto del pais.
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Para Europa contamos también con las practicas Erasmus, que estdn teniendo una gran acogida entre
nuestros alumnos. Las distintas modalidades de précticas son tuteladas académicamente y tienen un
reconocimiento en créditos.

6.2.-Gestion de las Practicas externas

Tablal. Informacion sobre Practicas externas

4 " N2 total de plazas ofertadas (desglosar
N2 de créditos de practicas P . (desg
- . . 6 en su caso, las plazas si se ofertan las 109
académicas externas obligatorias: . . .
practicas en varios idiomas):
N2 de créditos de practicas Ne total de plazas ofertadas (desglosar
optativas (de especialidad, 0 en su caso, las plazas si se ofertan las 0
mencion o itinerario): practicas en varios idiomas):

Convenios (archivo comprimido o descargable con las evidencias)

N2 personas
tutoras en
la entidad

colaborador

a diferentes

Numero de
Denominacién Plazas Convenio (archivo comprimido o descargable con las
de la entidad | ofertadas par evidencias)

a el titulo

Los convenios con las entidades colaboradoras estan
firmados por el Vicerrectorado de Estudiantes y
Radio Granada Empleabilidad, cuyos datos y vigencia estan

Cadena SER accesibles en Secretaria General de la UGR:
https://oficinavirtual.ugr.es/convenios/buscador/ind
ex.jsp

Los convenios con las entidades colaboradoras estan

firmados por el Vicerrectorado de Estudiantes y
Empleabilidad, cuyos datos y vigencia estan

3 accesibles en Secretaria General de la UGR: 1
https://oficinavirtual.ugr.es/convenios/buscador/ind

ex.jsp

Radio Motril
Cadena SER

Los convenios con las entidades colaboradoras estan
firmados por el Vicerrectorado de Estudiantes y
Empleabilidad, cuyos datos y vigencia estan

3 accesibles en Secretaria General de la UGR: 1
https://oficinavirtual.ugr.es/convenios/buscador/ind

ex.jsp

Radio Baza
Cadena SER

Los convenios con las entidades colaboradoras estan

firmados por el Vicerrectorado de Estudiantes y

Educatrip 3 o . . . 1
Empleabilidad, cuyos datos y vigencia estan

accesibles en Secretaria General de la UGR:
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https://oficinavirtual.ugr.es/convenios/buscador/ind
ex.jsp
Los convenios con las entidades colaboradoras estan
o firmados por el Vicerrectorado de Estudiantesy
éa;g:;?).(Atlas Empleabilidad, cuyos datos y vigencia estdn
Informativos accesibles en Secretaria General de la UGR: 1
Telecinco https://oficinavirtual.ugr.es/convenios/buscador/ind
ex.jsp
CIMCYC UGR
(Centro de Los convenios con las entidades colaboradoras estan
Investigacion firmados por el Vicerrectorado de Estudiantesy
Mente, Cerebro Empleabilidad, cuyos datos y vigencia estdn
y accesibles en Secretaria General de la UGR: 1
C;>mportamient https://oficinavirtual.ugr.es/convenios/buscador/ind
o .
Universidad de EXIB
Granada
Los convenios con las entidades colaboradoras estan
CAD-UGR firmados por el Vicerrectorado de Estudiantes y
iitr:}f/zgaddees Empleabilidad, cuyos datos y vigencia estan
Deportivas de la accesibles en Secretaria General de la UGR: 1
Universidad de https://oficinavirtual.ugr.es/convenios/buscador/ind
Granada ex.jsp
Los convenios con las entidades colaboradoras estan
CAV-LAB firmados por el Vicerrectorado de Estudiantesy
(Laboratorio de Empleabilidad, cuyos datos y vigencia estan
Comunicacion accesibles en Secretaria General de la UGR: 3
Audiovisual https://oficinavirtual.ugr.es/convenios/buscador/ind
FCD-UGR) exisp
Los convenios con las entidades colaboradoras estan
) firmados por el Vicerrectorado de Estudiantes y
;i ampliadora Empleabilidad, cuyos datos y vigencia estan
(Escuela Social accesibles en Secretaria General de la UGR: 1
de Fotografia) https://oficinavirtual.ugr.es/convenios/buscador/ind
ex.jsp
Los convenios con las entidades colaboradoras estdn
firmados por el Vicerrectorado de Estudiantes y
GRANADA HOY, Empleabilidad, cuyos datos y vigencia estan
Grupo Joly accesibles en Secretaria General de la UGR: 1
https://oficinavirtual.ugr.es/convenios/buscador/ind
ex.jsp
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Los convenios con las entidades colaboradoras estan

REMIENDO firmados por el Vicerrectorado de Estudiantes y
TEATRO, Empleabilidad, cuyos datos y vigencia estan
(Escuela de accesibles en Secretaria General de la UGR: 1
Doblaje) https://oficinavirtual.ugr.es/convenios/buscador/ind
Granada ex.isp
Los convenios con las entidades colaboradoras estan
firmados por el Vicerrectorado de Estudiantes y
DIARIO DE Empleabilidad, cuyos datos y vigencia estan
SEVILLA Digital accesibles en Secretaria General de la UGR: 1
(grupo Joly) https://oficinavirtual.ugr.es/convenios/buscador/ind
ex.jsp
Los convenios con las entidades colaboradoras estan
firmados por el Vicerrectorado de Estudiantes y
Agencia de Empleabilidad, cuyos datos y vigencia estan
Marketing accesibles en Secretaria General de la UGR: 1
COMUNIQAR https://oficinavirtual.ugr.es/convenios/buscador/ind
ex.jsp
Los convenios con las entidades colaboradoras estan
firmados por el Vicerrectorado de Estudiantes y
Empleabilidad, cuyos datos y vigencia estdn
Fourminds Films accesibles en Secretaria General de la UGR: 1
https://oficinavirtual.ugr.es/convenios/buscador/ind
ex.jsp
Los convenios con las entidades colaboradoras estan
firmados por el Vicerrectorado de Estudiantes y
PROCONO TV Empleabilidad, cuyos datos y vigencia estan
(PTV Telecom) accesibles en Secretaria General de la UGR: 1
https://oficinavirtual.ugr.es/convenios/buscador/ind
ex.jsp
Los convenios con las entidades colaboradoras estan
firmados por el Vicerrectorado de Estudiantes y
OMIB[_J Empleabilidad, cuyos datos y vigencia estan
Agencia de
Marketing accesibles en Secretaria General de la UGR: 1
Digital. https://oficinavirtual.ugr.es/convenios/buscador/ind
ex.|sp
Oficina de Los convenios con las entidades colaboradoras estan
Gestion de la firmados por el Vicerrectorado de Estudiantes y 1

Comunicacidn
dela

Empleabilidad, cuyos datos y vigencia estan
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Universidad de
Granada

accesibles en Secretaria General de la UGR:
https://oficinavirtual.ugr.es/convenios/buscador/ind

ex.jsp

TG7, Television
Municipal de
Granada

Los convenios con las entidades colaboradoras estan
firmados por el Vicerrectorado de Estudiantes y
Empleabilidad, cuyos datos y vigencia estan
accesibles en Secretaria General de la UGR:
https://oficinavirtual.ugr.es/convenios/buscador/ind

ex.jsp

ASAD-LA
EDI[TJORA

Los convenios con las entidades colaboradoras estan
firmados por el Vicerrectorado de Estudiantes y
Empleabilidad, cuyos datos y vigencia estdn
accesibles en Secretaria General de la UGR:
https://oficinavirtual.ugr.es/convenios/buscador/ind

ex.jsp

RadiolLab UGR
Medialab UGR

Los convenios con las entidades colaboradoras estan
firmados por el Vicerrectorado de Estudiantes y
Empleabilidad, cuyos datos y vigencia estdn
accesibles en Secretaria General de la UGR:
https://oficinavirtual.ugr.es/convenios/buscador/ind

ex.jsp

PURA ENVIDIA
FILMS,
Marbella
(Malaga)

Los convenios con las entidades colaboradoras estan
firmados por el Vicerrectorado de Estudiantes y
Empleabilidad, cuyos datos y vigencia estan
accesibles en Secretaria General de la UGR:
https://oficinavirtual.ugr.es/convenios/buscador/ind

ex.jsp

Granada Digital

Los convenios con las entidades colaboradoras estan
firmados por el Vicerrectorado de Estudiantes y
Empleabilidad, cuyos datos y vigencia estan
accesibles en Secretaria General de la UGR:
https://oficinavirtual.ugr.es/convenios/buscador/ind

ex.jsp

Diario Jaén

Los convenios con las entidades colaboradoras estan
firmados por el Vicerrectorado de Estudiantes y
Empleabilidad, cuyos datos y vigencia estan
accesibles en Secretaria General de la UGR:
https://oficinavirtual.ugr.es/convenios/buscador/ind

ex.jsp
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Los convenios con las entidades colaboradoras estan

Festival firmados por el Vicerrectorado de Estudiantesy
Internacional Empleabilidad, cuyos datos y vigencia estan
Jovenes accesibles en Secretaria General de la UGR: 1
Realizadores https://oficinavirtual.ugr.es/convenios/buscador/ind
Granada ex.isp
Los convenios con las entidades colaboradoras estan
firmados por el Vicerrectorado de Estudiantes y
Empleabilidad, cuyos datos y vigencia estan
ArticGaming S.L. accesibles en Secretaria General de la UGR: 1
https://oficinavirtual.ugr.es/convenios/buscador/ind
ex.jsp
Los convenios con las entidades colaboradoras estan
firmados por el Vicerrectorado de Estudiantes y
Albayzin Empleabilidad, cuyos datos y vigencia estan
Producciones. accesibles en Secretaria General de la UGR: 1
https://oficinavirtual.ugr.es/convenios/buscador/ind
ex.jsp
Los convenios con las entidades colaboradoras estan
firmados por el Vicerrectorado de Estudiantes y
El Comarcal de Empleabilidad, cuyos datos y vigencia estdn
Lecrin. Granada accesibles en Secretaria General de la UGR: 1
https://oficinavirtual.ugr.es/convenios/buscador/ind
ex.jsp
Los convenios con las entidades colaboradoras estan
Escuela de firmados por el Vicerrectorado de Estudiantesy
Locuciony Empleabilidad, cuyos datos y vigencia estan
Doblaje Luisa accesibles en Secretaria General de la UGR: 1
Ezquerra. https://oficinavirtual.ugr.es/convenios/buscador/ind
MADRID exdisp
Los convenios con las entidades colaboradoras estan
firmados por el Vicerrectorado de Estudiantes y
Gabinete de Empleabilidad, cuyos datos y vigencia estan
Comunicacion accesibles en Secretaria General de la UGR: 1
PSOE Madrid https://oficinavirtual.ugr.es/convenios/buscador/ind
ex.jsp
Productf)ra Los convenios con las entidades colaboradoras estan
E(I);correon del firmados por el Vicerrectorado de Estudiantes y 1
Madrid Empleabilidad, cuyos datos y vigencia estan
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accesibles en Secretaria General de la UGR:
https://oficinavirtual.ugr.es/convenios/buscador/ind

ex.jsp

Libertad Digital

Los convenios con las entidades colaboradoras estan
firmados por el Vicerrectorado de Estudiantes y
Empleabilidad, cuyos datos y vigencia estan
accesibles en Secretaria General de la UGR:
https://oficinavirtual.ugr.es/convenios/buscador/ind

ex.jsp

Onda Cero La
Palma

Los convenios con las entidades colaboradoras estan
firmados por el Vicerrectorado de Estudiantes y
Empleabilidad, cuyos datos y vigencia estdn
accesibles en Secretaria General de la UGR:
https://oficinavirtual.ugr.es/convenios/buscador/ind
ex.jsp

Gabinete de
Comunicacioén,
Ayuntamiento
de Aguilas
(Murcia)

Los convenios con las entidades colaboradoras estan
firmados por el Vicerrectorado de Estudiantes y
Empleabilidad, cuyos datos y vigencia estan
accesibles en Secretaria General de la UGR:
https://oficinavirtual.ugr.es/convenios/buscador/ind

ex.jsp

Universidad de
Almeria.
Oficina de
Comunicacion.

Los convenios con las entidades colaboradoras estan
firmados por el Vicerrectorado de Estudiantes y
Empleabilidad, cuyos datos y vigencia estan
accesibles en Secretaria General de la UGR:
https://oficinavirtual.ugr.es/convenios/buscador/ind
ex.isp

Savoir Faire
Madrid

Los convenios con las entidades colaboradoras estan
firmados por el Vicerrectorado de Estudiantes y
Empleabilidad, cuyos datos y vigencia estan
accesibles en Secretaria General de la UGR:
https://oficinavirtual.ugr.es/convenios/buscador/ind
ex.jsp

6.3.- Prevision de dotacion de recursos materiales y servicios

La Universidad de Granada garantiza la adecuacién de los medios materiales y los servicios necesarios
para el Grado en Comunicacion audiovisual en la Facultad de Comunicaciéon y Documentacion.

Anualmente se revisan las necesidades y mediante la participaciéon de la Facultad en el Programa de
Apoyo a la Docencia Practica del Vicerrectorado de Ordenacion Académica y Profesorado de la UGR, se
actualizan los medios materiales existentes y se van adquiriendo otros nuevos.
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Asimismo, el propio Vicedecanato de Infraestructuras de la Facultad de Comunicacién y Documentacién,
en colaboracién estrecha con los Vicerrectorados encargados de Infraestructuras y de Ensefianzas de
Grado y Postgrado de la propia Universidad de Granada realizan y garantizan de forma constante y
continuada la revision, mantenimiento y actualizacidon de los materiales y servicios disponibles en la
Universidad.

Del mismo modo, los Vicedecanatos de Estudiantes y de Relaciones Institucionales e Internacionales de
la propia Facultad de Comunicacién y Documentacidon de la Universidad de Granada desarrollan
anualmente un programa activo de revisidn y actualizacidn de los centros de practicas y de entidades
colaboradoras de las titulaciones de la Facultad, con el fin de garantizar la plena satisfaccién en el
desarrollo de las actividades formativas planificadas.
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7. Calendario de implantacién
7.1.- Cronograma de implantacion

Curso de inicio: 2010-2011
Cronograma:

La implantacién por la Universidad de Granada del plan de estudios conducente a la obtencién del
titulo de Grado en Comunicacion Audiovisual se realizara de manera progresiva, de acuerdo con la
temporalidad prevista en el correspondiente plan de estudios. También de manera progresiva se
extinguird la titulacién actual de Licenciado en Comunicacidn Audiovisual (Licenciatura de sélo Segundo

Ciclo) a medida que vaya implantandose el Grado.

El plan de estudios se implantard a partir del curso académico 2010/2011, escalonadamente y

conforme al siguiente calendario:

Cronograma de implantacién del Grado En Comunicacion Audiovisual
Curso Académico Curso
2010/2011 10
2011/2012 29
2012/2013 3¢
2013/2014 40

El plan actual se ird extinguiendo sucesivamente, de acuerdo con la equiparacion del 42 curso de la
actual Licenciatura en Comunicacion Audiovisual con el 3r curso del nuevo Grado en Comunicacidn
Audiovisual, garantizando la docencia a los alumnos que no se adapten al nuevo plan de estudios de

acuerdo con las siguientes tablas:

Cronograma de extincion de la docencia en la Licenciatura
(Segundo Ciclo) de Comunicacion Audiovisual

Ultimo curso de docencia Curso
2011/2012 40
2012/2013 5¢
Resumen de implantacion
Curso Licenciatura Grado T.otal c’u re0s
simultaneos
2010/2011 4°, 5¢ 10 3
2011/2012 42 5¢ 12y 2¢° 4
2012/2013 5¢ 12,22y 32 4
2013/2014 Soélo exdmenes 12,292 32y 42 4
2014/2015 Soélo exdmenes 12,292 32y 42 4

Los estudiantes del titulo de Licenciado en Comunicacidon Audiovisual con asignaturas suspensas de
cursos extinguidos, podran optar entre adaptarse al titulo de Grado, segun la Tabla de Adaptaciones que
se adjunta, o bien continuar sus estudios en el titulo que comenzaron. Si optan por la segunda opcidn,
dispondrdn de las convocatorias y afios académicos que de manera general establezca la Universidad de
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Granada. Dado que de las asignaturas de cursos extinguidos no habra clases presenciales, la Facultad
garantizara mediante un sistema de tutorias que los estudiantes puedan prepararlas adecuadamente.

Cronograma de implantacion de la propuesta de modificacion

La modificacién que se propone se implantard, una vez obtenido el informe favorable de la Direcciéon de
Evaluaciéon y Acreditacion (DEVA) de la Agencia Andaluza del Conocimiento (AAC), en el curso 2023-2024
siempre que se reciba con anterioridad al cierre de la ordenacién académica del curso para el que se
autoriza la modificacion.

Debido a que los principales cambios de esta modificacion atienden al cambio de curso de un nimero
concreto de asignaturas, nos encontramos con la duplicacién de algunas asignaturas en dos cursos
durante un mismo afio académico. Concretamente, se trata de aquellas asignaturas que se mueven a
un curso anterior. Este es el caso de las asignaturas de 22 curso que pasan a 12 curso (‘Bases Técnicas
de los medios audiovisuales’ y ‘Teoria y Practica de la Fotografia’) o asignaturas de 32 curso que se
mueven a 22 curso (‘Guidn Audiovisual’). En estos casos, en un mismo afio académico se duplica la
docencia de estas asignaturas, impartiéndose la misma asignatura en dos cursos.

Asignaturas Antes de Después de
Modificacion Modificacion
Organizacidn y Estructura Politica 12 curso (Semestre | 22 curso (Semestre 4)
1)
Gestion de la Comunicacion no verbal en los 12 curso (Semestre | 22 curso (Semestre 3)
medios 2)
Bases técnicas de los medios audiovisuales 22 curso (Semestre | 12 curso (Semestre 1)
3)
Fotografia y Teoria de la Imagen 292 curso (Semestre | 19 curso (Semestre 2)
4)
Musica y medios audiovisuales 22 curso (Semestre | 32 curso (Semestre 5)
4)
Guidn Audiovisual 32 curso (Semestre | 22 curso (Semestre 4)
5)

Resumen de implantacion (asignaturas duplicadas en un mismo afio académico)
. Curso de Curso donde se
Curso Asignatura . .. .
implantacién duplica
2023/20 | Bases técnicas de los medios audiovisuales 12 curso 22 curso (Semestre
24 (Semestre 1) 3)
2023/20 Fotografia y Teoria de la Imagen 12 curso 22 curso (Semestre
24 (Semestre 2) 4)
2024/20 Gestion de la Comunicacion no verbal en 22 curso -
25 los medios (Semestre 3)
2024/20 Organizacidn y Estructura Politica 22 curso -
25 (Semestre 4)
2024/20 Guion Audiovisual 22 curso 32 curso (Semestre
25 (Semestre 4) 5)
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2025/20 Musica y medios audiovisuales 32 curso -
26 (Semestre 5)

En base a ello, y con objeto de garantizar la docencia a los estudiantes, se ha contactado con los
departamentos que tienen docencia en las tres asignaturas que ven duplicada la docencia, se les ha
expuesto la modificacién de la planificacién de las ensefanzas y reorganizacién de asignaturas, y han
mostrado su conformidad y compromiso para sumir la docencia de las mismas.

7.2.- Procedimiento de adaptacion

La adaptaciéon del expediente de los estudiantes que cursan el Plan de Estudios de la Licenciatura en
Comunicacidon Audiovisual al Plan de Estudios de Grado en Comunicacién Audiovisual se realizara
mediante procedimiento administrativo regularizado y la aplicacién del reconocimiento de créditos de
un plan al otro que se detalla a continuacién.

PRINCIPIO GENERAL

Todos los créditos necesarios para la obtencion del titulo de Licenciado en Comunicacion Audiovisual que
hayan sido superados serdn adaptados a créditos del nuevo plan, aplicando los reconocimientos para el
Grado en Comunicacion Audiovisual, que se exponen a continuacion.

Tabla de Adaptacién

Para casos de reconocimiento o adaptacidn que no estén incluidos en la tabla siguiente resolvera
Comision de Ordenacion Académica de la Facultad.

a

Licenciatura 2006 Grado
Asignatura Tipo | Cr. |Materia/Asignatura Tipo | Cr.
Derecho de la informacién TR. 9 Derech'o d?,la informacion y de a OB. 6
comunicacion
E | si
structura del sistema Sistema mediatico OB. 6

audiovisual

TR. | 12 : —
12 Derecho de los r.ned.los audiovisuales OB. 6
y las telecomunicaciones

Teoria de la produccion

. TR. | 7,5 |Gestién de la produccién audiovisual OB. 6
audiovisual
Teonfla f:le la comunicacién wR | 75 Teorla y analisis del discurso OB. 6
audiovisual audiovisual
Realizacién audiovisual TR. | 7,5 Funlear'nentos de realizacion OB. 6
audiovisual
Narrativa audiovisual Narrativa audiovisual OB. 6
TR. | 15 | ; ;
15 C|bercyltura,' wdeowegos y OPT. 6
narraciones interactivas
Gestion de bases de datos y Gestion de bases de datos y archivos
. L OB. 6 L OB. 6
archivos audiovisuales audiovisuales
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., L P i6 diovisual lisis d
Programacién audiovisual OB. 6 rog.rarr?acmn audiovisualy analisis @€ | qpr | ¢
audiencias
Guion audiovisual OB. 6 |Guion audiovisual OB. 6
El ci “ol ) ..
Historia del cine espaiiol OB. 6 c!ne espanaly sus imaginarlos OPT. 6
socioculturales
La comunicacion en las .
nunicacl OB. | 6 |Optatividad OPT. | 6
organizaciones
Patrimonio audiovisual OPT. | 6 |Patrimonio audiovisual OB. 6
, - Teoria y practica del documental y el
Teoria y practica del documental | OPT. | 6 ! y-p ! ! y OP. 6
reportaje
B .. | . B .. | )
ases t'ecm'c’as de 'os ‘medlos de ortT | 6 asgs t.ecnlcas de los medios OB. 6
comunicacion audiovisual audiovisuales
Teoria y analisis del espectaculo | OPT. | 6 |Teoriay andlisis del espectaculo OPT. | 6
Comunicacion politica .
unicacion pofitica'y OPT.| 6 |Optatividad OPT. | 6
propaganda electoral
Teoria y practica de la fotografia | OPT. | 6 |Fotografiay teoria de laimagen OB. 6
Market'lng fj’e los medios de ort | 6 Market‘lng fj’e los medios de orT. | 6
comunicacion comunicacion
Direccion de o'pe'rauones en orT | 6 Dwgccpn de proyectos en empresas OPT. 6
empresas audiovisuales audiovisuales
icacion e Inf .,
Com'un'lcauon € Informacion Medios de comunicacién FB. 6
Audiovisual CE | 12
12 Historia de los medios audiovisuales OB. 6
Teorlla dela Comunlc?F|on y CF. 10 |Teorias de la comunicacién 6 OB.
Teoria de la Informacién
Lengua CF. 8 |Optatividad 8 | OPT.

* FB: Formacidn bdsica | TR: Troncal | OB: Obligatoria | OPT: Optativa.

7.3.- Ensefianzas que se extinguen

Id Denominacion
Licenciado en Comunicacién Audiovisual - Facultad de Comunicacidn y
Documentacidn

3065000-18010148
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8. Sistema Interno de Garantia de la Calidad (ESG 1.1/1.7/1.8/1.9/1.10)

8.1.- Sistema interno de garantia de calidad

http://www.ugr.es/~calidadtitulo/autoinf/sgc227.pdf

8.2.- Medios para la informacién publica

La informacién relativa a los planes de estudio y las guias docentes de todos los titulo de Grado por la
UGR estd recogida en el https://grados.ugr.es/ Por otro lado, en la web del titulo
(https://grados.ugr.es/audiovisual/) se recoge la informacidn académica, administrativa, de orientacion

profesional y de calidad, seguimiento y mejora del titulo asi como el acceso al sistema de consultas,
quejas y reclamaciones. Esta informacion se complementa con la informacion propia del centro,
disponible en https://fcd.ugr.es/estudiantes/informacion-general.

Asi mismo, cada afio, al inicio del curso académico, la UGR organiza unas Jornadas de Recepcién en las
que se realizan actividades dirigidas a estudiantes de nuevo ingreso, al objeto de permitirle tomar
contacto con la nueva realidad que representa la Universidad. Estas jornadas se complementan con las
acciones especificas de orientacidon académica y profesional organizadas por el Centro incluidas en el
programa de orientacion académica que incluye la bienvenida a los estudiantes en la que se les facilita
informacidn fundamental sobre el titulo, los servicios disponibles, los procedimientos electrdnicos y la
normativa de la universidad y una serie de sesiones tematicas de orientacién académica, profesional, de
internacionalizacién y de formacién transversal.

Apoyo y orientacidon a estudiantes, una vez matriculados

La Universidad de Granada planifica el proceso de orientacién al estudiantado desde una perspectiva
global y asumida por todos los drganos que interaccionan con el estudiantado de una forma
descentralizada, tal y como establecen los apartados 4.1 y 4.3 de la Memoria de Verificacion. Es
necesario distinguir entre dos dmbitos:

Orientacion a nivel de la Universidad de Granada:
e Lamayoria de las actuaciones recaen en el Vicerrectorado de Estudiantes y Empleabilidad (VEE)
através de sus diferentes estructuras. Este Vicerrectorado pone a disposicion de sus estudiantes
numerosos recursos Yy servicios (https://ve.ugr.es). Especificamente, el Gabinete

Psicopedagdgico, adscrito al VEE, ofrece a los estudiantes de Grado, informacién, asesoramiento
y formacién que engloba dimensiones personales, académicas y/o vocacional-profesionales, a
través de  diferentes servicios 'y acciones  (https://ve.ugr.es/secretariados-y-

unidades/oientacion) entre las que se encuentra la organizacion de Jornadas de Recepcidn,

celebradas anualmente, al inicio del curso académico, en las que se realizan actividades dirigidas
a estudiantes de nuevo ingreso.

e El Vicerrectorado de Internacionalizacidn canaliza las actividades de orientacién a estudiantes
de movilidad (Pagina Web, Guias, Folletos, Jornadas de Acogida, Programa Mentor,...)

e  Publicacién de Guias de orientacion a estudiantes.

Pagina 95 de 96


http://www.ugr.es/~calidadtitulo/autoinf/sgc227.pdf
https://grados.ugr.es/
https://ve.ugr.es/
https://ve.ugr.es/secretariados-y-unidades/oientacion
https://ve.ugr.es/secretariados-y-unidades/oientacion

Por su parte, la Facultad de Comunicacién y Documentacion dispone de un Programa de Orientacién
Académica en el que se definen las acciones especificas de orientacion desarrolladas por el centro
(https://etsiccp.ugr.es/la-escuela/presentacion). Cabe destacar las siguientes:

e Através de las tutorias y seglin lo marcado en las Guias Docentes.
e Através del Portal Web: http://grados.ugr.es, en la Web de la titulacion:

https://grados.ugr.es/audiovisual/

e QOrganizacién de sesiones de orientacidn para los estudiantes de primero de nuevo ingreso a
comienzo de cada nuevo curso académico.

e Organizacién anual de sesiones, talleres y jornadas de salidas profesionales, emprendimiento y
orientacién laboral para el conjunto de estudiantes del titulo.

e QOrganizacién de sesiones informativas sobre Practicas Externas y sobre Trabajo Fin de Grado
para los estudiantes de 32 y 42 del titulo.

En relacion con los estudiantes con necesidades especificas de apoyo educativo, la UGR aprobé en
Consejo de Gobierno de 20 de septiembre de 2016 la Normativa para la atencién al estudiantado con
discapacidad y otras necesidades especificas de apoyo educativo (BOUGR nim. 111 de 10 de octubre de
2016). El objeto de esta normativa es establecer las actuaciones de atencién a los estudiantes con
discapacidad y otras necesidades especificas de apoyo educativo para lograr su plena y efectiva inclusion
en la comunidad universitaria, a nivel de formacién, investigacién y servicios, garantizando su derecho
de educacién inclusiva. Cuenta asi mismo con el Vicerrectorado de Igualdad, Inclusién y Sostenibilidad
(https://viceresponsabilidad.ugr.es/) del que depende el Secretariado para la Inclusién y la Diversidad

(https://inclusion.ugr.es).

El Servicio de Asistencia Estudiantil instrumenta una serie de actuaciones dedicadas a facilitar la
formacién académica de cuantos estudiantes pertenecen a la UGR. Desde aqui se pretende contribuir
a la resolucion de los diferentes problemas que afectan a los/as estudiantes durante su estancia en la
Universidad.

La eficacia y utilidad de las acciones de orientaciéon académica y profesional puestas en marcha desde
diferentes érganos de la UGR se ha demostrado de gran interés y utilidad para los estudiantes del
titulo.

El conjunto de las acciones puestas en marcha por el titulo para garantizar la orientacién académicay
profesional del estudiante y responder a lo establecido en la Memoria de Verificacion se han
demostrado globalmente de interés y utilidad para el colectivo de estudiantes, y han sido programadas
en gran media intentando dar respuesta desde el centro a las demandas, propuestas y sugerencias de
mejora de los propios estudiantes.

8.3.- Anexos

Pagina 96 de 96


https://etsiccp.ugr.es/la-escuela/presentacion
http://grados.ugr.es/
https://grados.ugr.es/audiovisual/
https://viceresponsabilidad.ugr.es/
https://inclusion.ugr.es/

