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IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACION DE TITULOS OFICIALES
1. DATOSDE UNIVERSIDAD, CENTRO'Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

asey

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CcODIGO
CENTRO

\Qniversi d@dW Escuela Internacional de Posgrado 18013411

NIVEL DENOMINACION CORTA

I\%st{ / Cienciade Datos Aplicada alas Ciencias Sociales

DENOMINACION ESPECIFICA
Méster Uni\(ersfario en Cienciade Djos)ﬁplicadaa las Ciencias Sociales por la Universidad de Granaday la Universidad de

Salamanca

NIVEL MECES

3 -

RAMA DE CONOCIMIENTO AMBITO DE CONOCIMIENTO CONJUNTO

Ciencias Socialesy Juhkik,é \/ Ciencias sociales, trabajo social, relaciones | Nacional
laborales'y recursos humanos, sociologia,
cienciapoliticay relacionesinternacionales

CONVENIO

Convenio

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

PEDRO MERCADO PACHECO / / RECTOR

Tipo Documento NUmer o Documento

Otro Q1818002F

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

ANA MARIA GARCIA CAMPARIA Mgﬁmmm Y FORMACION
PERM N

Tipo Documento NUmero Documento

NIF i75ﬁ2496 i

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

ANA MARIA GARCIA CAMPANA VICERWRADOWWAQ ON
PERMANENTE

Tipo Documento Numer o Documento

NIF 27515249G \ \ / /

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION
A los efectos de la préacticade |laNOTIFICACION de todos los procedimientos relativos ala presente solicitud, |
en el presente apartado.

Wwﬁgure

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
AVDA. DE MADRID 18071 Granada } /
E-MAIL PROVINCIA FAX
viceposgradofp@ugr.es Granada / 958248901

Vi
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3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo {sto en laLey Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, seinforma que los

/Eéolicitant ecl
edios telemétigo
Adixinistracion

/ En: Granada,a___de de
/ \ \ Firma: Representante legal de la Universidad

2/38



Identificador : 3500220 Fecha: 25/09/2023
GOBIERNG INETERND
}ﬁ DE ESPARA DE USAVERSIDADES
i

1. DESCRIPCION, OBJETIVOS FORMATIVOSY JUSTIFICACION DEL TiTULO
1.1-1.3 DENOM|NACION, AMBITO, MENCIONESESPECIALIDADES Y OTROSDATOSBASICOS

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO

,Mgster MasteNUniversitario en Ciencia de Datos Aplicada a | Nacional Convenio Ver Apartado 1:

las Ciengcias Sociales por la Universidad de Granada Anexo 1.
laUniversidad de Salamanca

RAMA

Ciencias Sodialpsy Jurfdicas ™

AMBITO

Ciencias soc}él e§ﬁrabaj o socidl, rel a}s{or\gs laborales y recursos humanos, sociologia, ciencia politicay relaciones internacionales
AGENCIA EVALUADORA

Agenciapar&la\(:alidad Cientificay)ﬁni%t\a(iade Andalucia

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos
MENCION DUAL
No

1.4-1.9 UNIVERSIDADES, CENA RQS MODALIDADES, CREDITOS, IDIOMASY PLAZAS
UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad de Granada / /

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO UNIVERSIDAD

008 Univer/éi d?c@FGfa@ié

014 Univ/érsi ﬁad de Salamanca

LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CODIGO UNIVERSIDAD

No existen datos

CREDITOSTOTALES CREDITOS DE COMPLEMENTOS CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS

FORMATIVOS

60 0 0

CREDITOSOPTATIVOS CREDITOS OBLIGATORIOS CREDITOSTRABAJO FIN GRADO/
MASTER

21 27 12 / /

1.4-1.9 Universidad de Granada
14-1.9.1 CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CODIGO CENTRO CENTRO CENTRO ACREDITADO
RESPONSABLE INSTITUCIONALMENTE

18013411 Escuela Internacional de Posgrado S \ \ No ///

1.4-1.9.2 Escuela Internacional de Posgrado
1.4-1.9.2.1 Datos asociados al centro
MODALIDADES DE ENSENANZA EN LAS QUE SE IMPARTE EL TITULO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL/HIBRIDA A DISTANCIA/VIRTUAL
No Si No / AL
PLAZAS POR MODALIDAD

2 /7
NUMERO TOTAL DE PLAZAS NUMERO DE PLAZAS DE NUEVO INGRESO PARA PRIMER CURSO
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mm ;mm
25 25
IDIOMASEN LOSQUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
o \_/ / No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
\\I\o\/ / No No
ITALIANO OTRAS
No /[ /

1.4-1.9 Univer/sidad de Salama
1.4-19.1CE OSEN LOSQUE TE

LISTADO DE CENTROS

cODIGO CENTRO CENTRO CENTRO ACREDITADO
RESPONSABLE INSTITUCIONALMENTE
37010303 uto ivegsitario de No No
sobreIaC iay laTec Io ia

1.4-1.9.2 Instituto Universitario de

studias sobr lencia y la Tecnologia
1.4-1.9.2.1 Datos asociados @ centro

MODALIDADES DE ENSENANZA EN LAS QUE SE IMPARTE EL TITULO

PRESENCIAL

SEMIPRESENCIAL/HIBRIDA

A DISTANCIA/VIRTUAL

No

SN /)

No

PLAZAS POR MODALIDAD

25//

NUMERO TOTAL DE PLAZAS

NUMERO DE PLAZAS DE NUEVO INGRESO PARA PRIMER CURSO

25

5 <

IDIOMASEN LOS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No / No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No \ \
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No %\
ITALIANO OTRAS

No No

1.10 JUSTIFICACION

—7
[/

)\

JUSTIFICACION DEL INTERESDEL TiTULOY CONTEXTUALIZACION

Ver Apartado 1: Anexo 6.

INNOVACION DOCENTE

1.11-1.13 OBJETIVOSFORMATIVOS, ESTRUCTURAS CURRICULA SPECI (Iff

OBJETIVOSFORMATIVOS

DaSoc).

das.

ONOUT AW NE

Ser capaces de disefiar, analizar e implementar modelos y estrategias dirigidas a laintervencion social basada en la DaSoc.
Saber disefiar, desarrollar, aplicar y evaluar programas y politicas de DaSoc en contextos formales y no formales, en el marco de ofganizaciones publicasy priva-

Adaquirir las competencias profesionales clave tanto de la figura de Analista de Datos Sociales como de lade Analista Social de
Aprender a plantear actuaciones significativas de innovacién, emprendimiento, investigacion y transferenciaen el campo de la .
Saber coordinar y movilizar |os recursos humanos y materiales més adecuados para una correcta gestion de la DaSoc y de su impacto.
Contar con la preparacion idénea para el desarrollo de la carrerainvestigadora en programas de doctorado con lineas afines ala DaSoc.

Comprender y asumir lanecesidad de aplicar, de modo profesional y especializado, 1a perspectivade |as Ciencias SetiadesalaCienclyde atos.
Conocer |os pardmetros tedricos, metodol 6gicos y préacticos para una aplicacion competente de la Ciencia de Datos aplicada alas Ci en adelante,

Cias
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ESTRUCTURAS CURRICULARESESPECIFICASY ESTRATEGIASMETODOL OGICAS DE INNOVACION DOCENTE

Ver Apartado 1: A}e@q

1.14 PERFILES FUNDAMENTALES DE EGRESO Y PROFESIONES REGULADAS
PERFILES DE EGRESO

Anwd ssocia\lal\gim\'fico de datos sociales masivos'y densos
HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES REGULADAS No

NO ES CONDICION DE ACCESO PARA TITULO PROFESIONAL

2. RESUL'TADOS DEL PRQCESO DE FORMACION Y DE APRENDIZAJE
RESUL TADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y DE APRENDIZAJE

C10 - Relacibnafainformacion y la expone mediante tablas y gréficos controlando los sesgos que originen desigualdades sociales,
de género o|de ¢ualquier otro tipo. TIPO: Conocimientos o contenidos

C11 - Identificay mide factores de vil nergbifitad socia y procesos conflictivos en € marco de los ODS propios de la agenda 2030
TIPO: Conochmigntos o contenido;

C9 - Domina hexamientas irformdi ara ex informacién y tratarla de manera éptimaen el andisisde lareaidad social en
el marco de los der s hu S y 8erechos funi tales TIPO: Conocimientos o contenidos

COM4 - Capacitar parﬁd@a'lﬁs dalosdatos proc tes de laweb extrayendo conocimiento Util de ellos mediante la aplicacion
detécnicasde andlisis atos aplicado aleas cienc ciales TIPO: Competencias
COMS5 - Capacidad parainterpretar e ilu i

datos sociales longitudinales: tend
marco de los derechos humanosy |1ps

ciatemporal estacionaria, etc. aplicadaalas ciencias sociales en el

es cagacteristicas que se presentan en las series temporalesy el andlisisde
d
ndgreéntal e:%Q: Competencias

COMG6 - Capacitar para analizar datog cuahtitativQs \cualitativosyrocedentes de redes sociales, en concepto amplio, facilitando la
accesibilidad universal TIPO: Comp engas}um\

COM7Y - Adquirir la capacidad para aplicar diferent pard;ljgmas/ avanzados de andlisis predictivo en ciencia de datos, teniendo en
cuentala distribucion de giemplos, laformade las vari deentraday saliday la presencia de parcialidad de etiquetado en los
ejemplos sociales sostenibles TIPO: Competenci

COMO - Adquirir la capacidad de analizar larealjdag'coma unto d Gmenos en interaccion de caréacter global buscando
favorecer laigualdad de género, igualdad de trat 0 discrimi 5n TIPO! Cogmpetencias

J
HDO3 - Adquiere la habilidad de planificar las tareas con el fikdeprganjZar ¥ tratar todo tipo de datos TIPO: Habilidades o
destrezas

HDO04 - Adquiere conocimientos y habilidades parala construccionyde de Sy pleo en laresolucion de problemas de
informacion en el marco de los derechos humanos T1PO: Habilidades,

destrezas
HDO5 - Adquiere habilidades para componer |os datos de divex copél fin de gen or afiadido alainformacion
TIPO: Habilidades o destrezas
HDO6 - Manejalas principalestécnicasy herramientas delaci enciéd\e\ﬁj e/l%s%ﬂcias sociaesy, en particular, las
I

tecnologias inteligentes TIPO: Habilidades o destrezas

sen el marcod
HDO7 - Aplica herramientas avanzadas para modelar, programar y resol Brsb].ema&é ue se disponede datos de gran
tamafio en el andlisis delarealidad social TIPO: Habilidades o destrezas

HDO1 - Manegjateorias cientificas adecuadas y metodologias precisas para el conoci 7%76 delarealidad soc\?l NPO: Habilidades
0 destrezas

HDO2 - Adquiere habilidades para integrar |os conocimientos tedricos con los probl sociaes que se le plant lalineade
los ODS de la agenda 2030 T1PO: Habilidades o destrezas

C1 - Conoce €l papel delos datos en el conocimiento cientifico de las ciencias sociales W e género, 'gb%iad de
trato y no discriminacion TIPO: Conocimientos o contenidos

C2 - Adquiere conocimiento y habilidades éticas de carad gercicio profesional desde el marco-de losderechoshumanosy hos
derechos fundamentales TIPO: Conocimientos o contenidos

C3 - Identifica problemas de la cienciay de larealidad socia con €l fin de analizarlos y darles solucién buscarido ig\uélﬁad ano
discriminaciony €l acceso universal TIPO: Conocimientos o contenidos

de manera sostenible T1PO: Conocimientos o contenidos

C4 - Adquiere conocimiento acerca del modo de recoger y explotar las fuentes de datos existentes en el ang i si/s/ delarealidad social
/
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C5 - Procesa lainformacién con el fin de que esté disponible para multiples usos favoreciendo la accesibilidad universal TIPO:
Conocimi entos;ogonteni dos

Cc8 -Con/w{oe/ege&' s de programacion y los emplea para la extraccion, limpieza, organizacion y explotacion de los datos TIPO:
ihientes o son

Cono idos

Mnoci\g &gos avanzados de estadisticay aprendizaje automatico y profundo con el fin de descubrir patrones en los
dateSy emp al

losp descripcion de larealidad social y la comprobacién de teorias T1PO: Conocimientos o contenidos

tenciar | |a sostenibilidad en la sociedad TIPO: Conocimientos o contenidos

Om-jd(/qui ir capacidades paraenfrentarse alaresolucién traslacional de problemas de investigacion en el &mbito delas
Ciercias soci e co s ditechos humanos TIPO: Competencias

COMS - Capg{ci?t?/en el mangjo de tﬁi?ﬁias basicas de mineria de texto, de clasificacion y de extraccién de informacion de datos no
pafasu e go

C7 - Clasiﬂig\aﬂdiﬁ e jntegra datos cuantitativos y cualitativos afin de dar sentido alas observaciones controladas con €l fin de
al

estructurado aplicacion en inio de las ciencias sociales TIPO: Competencias

COM2 - Capacitar en e modelado de sist complegjosy el desarrollo de software para laresolucion de problemas reales o
académi cos, progios de las ciencias goci mediante tecnol ogias inteligentes o de inteligencia computacional favoreciendo la
igualdad T1PO; Coppetencias

licar lautidsd de la ciencia de datos y sus elementos asociados, asi como su aplicacion
como los efectds del cambio climético o problemas similares, eligiendo las técnicas més

en laresolucion de pro
adecuadas a cada probl
resultados TIPO: Comp:

COM10 - Capacitar paralainnovacion y Jatolerancia’ata incextidumbre respondiendo alas metas planteadas en los ODS de la
agenda 2030 TIPO: Competencias

3. ADMISION, RECONOGIMIENTO YMOVILNDAD
3.1REQUISITOS DE ACCESO Y PROCEDIMIENTOS DE ADMISION

forma correcta | as técnicas de evaluacion y, finalmente, interpretando |os modelosy

Los requisitos generales de acceso a los Masteres Universitriwgios en el articulo 18 del Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre,
por el que se establece la organizacion de las ensefianzas finivesitarias y delgrocedimiento de aseguramiento de su calidad.

Ademas de los requisitos de acceso, se establecen los sfguientes criterios de admisiéneaambas Universidades:

sadg’ estudios de grado en espariol debera acreditar un nivel B2 o su-

perior en espariol, segiin el Marco Comin Europeo deg
. Estar en posesion de alguna de las titulaciones de a

Preferencia \ }"\tuly{én(?/adoouce'lcialurﬁ)/\

ALTA \\cieﬁ/cias?dmcas / \
/éienci Politicasy aAdmi}Lﬁc\f{n \
ci;(oiaspo/lmcéydel Gministracion 'blic\\
/éien' Politicas Gestion Piblica \ \
[ Grig” |
\%ciukqia/&plicada /
end\ /)

Periodidpo \\ / /_\

Criminolog\lé\ / /\ \
ComunicaciénAuW / \ \

Periodismo / / \ \
Ciencias del Trabajo { / ] \

Trabajo Social \ \ / / /\
Antropologia Social \ \ / / A \

MEDIA Psicologia \ \ /// /\
Educacion Social \ — // /
—= N0\
Filosofia ( / \

Estadistica A\ \ \\/ /

BAJA Industrias culturales: disefio, animacion, cinematografiay produccion au 'cvisuK Yz

Ingenieriaeléctrica, ingenieria electronica e ingenieriade latel ecomun%@i on ~—

Ingenieriaindustrial, ingenieria mecénica, ingenieria automética, inggnieriadle la organizacion industrial ein-
genieria de lanavegacion

Ingenieriainforméticay de sistemas

Ingenieria quimica, ingenieria de los materiales e ingenieria del medio natural
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Humanidades

4 Ia responsable del proceso de admisién y anualmente se revisaran las titulaciones de acceso para afiadir
|rse en el RUCT. Estos requlsnos y cmerlos de admision se hacen publ|cos desde el comienzo del plazo de

espafiol, ya sea docum
pertinente. Este criterio es eI|m|nator|o

El proceso de seleccién de alumnos/as ¢ Ali por-tnatomision segun los criterios de admision definidos. Esta comision estar4 compuesta por
cinco miembros: El/la Director/a, dos PPI dogttores con g€dicacjén a ti completo, uno de los cuales actuard como Secretario, y dos alumnos del

Méaster del curso académico vigente.

3.2 CRITERIOSPARA EL RECONOCIMIENTO Y TRANSFERENCIAS DE CREDITOS

Reconocimiento de Cr éditos Cur sados en Ensefianzas Superior es Oficiales no Universitarias
MINIMO MAXIMO

0 // 0
Adjuntar Convenio

Ver Apartado 3: Anexo 1. W (I/
Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO
0

Adjuntar Titulo Propio

Ver Apartado 3: Anexo 2. \/IV \ \

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MIiNIMO MAXIMO
0 15 /
DESCRIPCION
1. La Universidad de Granada (
/\
Tipos de reconocimiento Minimo Méximo \ Docum

\ o/
Créditos cursados en Centros de for- 0 0 \_'
macion profesional de grado superior

Creéditos cursados en Titulos propios 0 0 / W}C totltulopro o]

Créditos cursados por Acreditacion 0 15 Sepodraoo ali IaasgnaI rade
Experiencia Laboral y Profesional #Préacticas Extern minimo de
tres afios de, cia acreditadia en el

un minimo de dos afios de experiencia
acreditada en la materia por cada asig-
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natura, es decir, un total de 4 de cuatro
afios(Ver anexo |)

| Titulo Il del Reglamento de Gestion Académica de la Universidad Granada, aprobado por Conse-
Universidad de Granada el 23 de julio de 2021:

reconommlento de créditos por parte del estudiantado seran estudiadas por la Comision Académi-
4 |nforme atendiendo a la adecuamon entre los resultados de aprendlzaje adquiridos por el

2. Rec no imiento de créditos)en la USAL

| |
Tipos dereco}\oa |ento M irm/'/rno//\ Méaximo Documento
Créditos cur centrosde forma- /O/ 0
cion profeﬂonal gradqsuperior /\
Créditos cursados en tituls propi /0 0
posgrado //\

Creéditos cursados por Acr&@ac@ 0 15 Se podra convalidar la asignatura de
Experiencia Laboral y Profesional #Préacticas Externas# por un minimo de

tres afios de experiencia acreditada; y las
asignaturas #Fundamentos de Programa-
cion aplicada al anélisis social#y #Fun-
damentos de aprendizaje estadistico apli-
cado al andlisis social# por un minimo de

> dos afios de experiencia acreditada por
cada asignatura, es decir, un total de 4 de
cuatro afios

Solicitud de reconocimiento de créditos
Plazo: En general coincidira con el plazo ¢

Documentacion: Impreso de solicitud dirigido al decang o\d gr dg

tos obtenidos y su contenido académico.

centro y justificaciéon acreditativa de los crédi-

Formularios:

15/06/2022).

Lugar:

. Enél Registro Unico automatizado de la Universidad de Salamanca (Rectora
versidad de Salamanca: Avila, B§ar, Sdlamanca o Zamora)
. Encualquieradelas oficinas de asistencia en materia de registro y unidades t
buscador https://administracion.gob.es/pagFront/atencionCiudadana

Precio: Se abonaré el 25% del precio de los créditos reconocidos.

NORMATIVA

universitarias y del procedimiento de aseguramiento de la calidad [texto consolidado]
. Real Decreto 1618/2001, de 14 de noviembre, sobre reconocimiento de estudios en el A
cion Superior [Texto consolidado: incorporala correccion de errores publicada en BOE e 12/03/2012/ El texto original
fue publicado el 16/12/2011]. [Nota: L os titulos susceptibles de reconocimiento son: los universitarjos de graduado, los de
graduado en ensefianzas artisticas, |os de técnico superior de artes plésticas y disefio, los de técnico syperior de formacion
profesional y los de técnico deportivo superior].

8/38


https://www.usal.es/files/acceso/reconocimientos/2020_formulario_reconoc_ects.pdf
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https://www.boe.es/buscar/pdf/2021/BOE-A-2021-15781-consolidado.pdf
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3.3MOVILIDAD DE LOSESTUDIANTES PROPIOSY DE ACOGIDA

h (I ww.ugr.es/§jtesdefault/files/2019-07/NCG1451.pdf

4PLAN|FICACJON DE LASENSENANZAS

4.1 ESTRUCTURA BASICA DE LASENSENANZAS

DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

g et

NIVEL 1: Médulo | : Fundamentos de la ciencia de datos aplicada a las ciencias sociales.
4.1.1 Datos Basicos del Nivel 1

ECTSNIVEL1 |/1§

NIVEL 2: Epistemologiay ciencias sociales computacionales
4.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2

CARACTER Obliga‘kori@
ECTSNIVEL 2 45 ) \
DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
45 / /
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
A \ \
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
VA
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
/ L
NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3 / / \
—7

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
C10 - Relacionalainformacién y la expone medi antetablas y\ﬁ‘f\g;s/cm m})i/ando los sesgos que originen desigualdades sociales,
idos

de género o de cualquier otro tipo. TIPO: Conocimientos o contl

C11 - Identificay mide factores de vulnerabilidad socia y procesos,conffictivos marcode los ODS propios de la agenda 2030
TIPO: Conocimientos o contenidos /ax
COMT - Adquirir la capacidad para aplicar diferentes paradignfzfggpzdjos andlisis predicti%o en ciencia de datos, teniendo en
cuentala distribucion de giemplos, laformade las variables de egtrada y safiday la presencia tle parcialidad de etiquetado en los
ejemplos sociales sostenibles TIPO: Competencias
COM9 - Adquirir la capacidad de analizar larealidad como un conjuito de fendmenos en i %ié_nde\carécter global buscando

|

favorecer laigualdad de género, igualdad de trato y no discriminacién Competenci

HDO06 - Mangjalas principales técnicas y herramientas de la ciencia de dat e marcgde ienciassqci y, en particular, las
tecnologias inteligentes TIPO: Habilidades o destrezas

HDO1 - Manejateorias cientificas adecuadas y metodologias precisas para el conoci (ni 7<to delarealidad soci?l T}PO: Habilidades

0 destrezas

HDO02 - Adquiere habilidades paraintegrar los conocimientos tedricos con los probl sociales que sele pfan enhalineade
los ODS de la agenda 2030 TIPO: Habilidades o destrezas

C1 - Conoce €l papel de los datos en e conocimiento cientifico de las ciencias sociales buseando lai € género, igualdad de
trato y no discriminacion TIPO: Conocimientos o contenidos

C2 - Adquiere conocimiento y habilidades éticas de caraa gercicio profesional desde el mach\d/&lé derechss Ws

derechos fundamental es TIPO: Conocimientos o contenidos

C3 - Identifica problemas delacienciay de larealidad social con el fin de anaizarlosy darles solucion buscand IE‘rgual—eleff lano
discriminacion y el acceso universal TIPO: Conocimientos o contenidos

COML1 - Adquirir capacidades para enfrentarse a la resolucion traslacional de problemas de investigacion Qﬁ/ ambito delas
ciencias sociaes en el marco de los derechos humanos TIPO: Competencias
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COM10 - Capacitar paralainnovacion y latolerancia alaincertidumbre respondiendo a las metas planteadas en los ODS de la
agenda 2030 TQQ: Competencias

NIVEL 2: Fundamentos de programacion aplicada al anélisis social
4.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 45

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

as

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
[ L \ \

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
\ \ / /

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN\EkEM-ENlFﬁéD‘}(/P(yﬁ 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

C10 - Relacionalai nf maeion y la p e medl ant lasy gréficos controlando |os sesgos que originen desigualdades sociales,
de género o de cualquier otro tipo. Tl o/chtenidos

HDO3 - Adquiere la habilidad de planifi n el fin\de organizar y tratar todo tipo de datos TIPO: Habilidades o
destrezas

HDO4 - Adquiere conocimientos y/habilid a construcchon ¥e bases de datos y su empleo en laresolucion de problemas de
informacion en el marco de los der hu o TI : Habilidages\o destrezas

C4 - Adquiere conocimiento acerca delfiodo de reci ?W 7fuentes de datos existentes en el andlisis de larealidad social
enyd

de manera sostenible T1PO: Conocimientos o cont

C5 - Procesa lainformacién con el fin de que esté disppniblepara maltiples usos favoreciendo la accesibilidad universal TIPO:
Conocimientos o contenidos

C8 - Conoce lengugjes de programacion y los paralaex n, li organizacion y explotacion de los datos TIPO:
Conaocimientos o contenidos

COM1 - Adquirir capacidades para enfrentarse alaresolucion t aI e probl e investigacion en el @mbito delas
ciencias sociales en e marco de los derechos humanos TIPO: Co

COM2 - Capacitar en el modelado de sistemas complejosy el desarrolfo de Wwarepara lucién de problemas reales o
académicos, propios de las ciencias socia es, mediante tecnol ogjés inteligerites g de |nteI|g ia\computacional favoreciendo la
igualdad TIPO: Competencias

COM10 - Capacitar paralainnovaciony latoleranciaalai ncertl b\&pondlendo alas m pI anteadas en los ODS de la

agenda 2030 TIPO: Competencias

NIVEL 2: Fundamentos de apr endizaj e estadistico aplicado al andlisis social
4.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria / A\
ECTSNIVEL 2 45 { / )
DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
45
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
1
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
VA

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

/ /
NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3 / /

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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C10 - Relacionalainformacidn y la expone mediante tablas y gréficos controlando los sesgos que originen desigualdades sociales,
de géneroo de 9.,@ quier otro tipo. TIPO: Conocimientos o contenidos

COMS5 - acidad\para interpretar e ilustrar las principal es caracteristicas que se presentan en las series temporalesy el andlisisde
datos saCial estonyitudjnales: tendencia, estacionalidad, dependencia temporal estacionaria, etc. aplicadaalas ciencias socialesen €
Co ded0s derechgs hyumanos y 1os derechos fundamentales TIPO: Competencias

CONG6 - ecitar p alizar datos cuantitativosy cualitativos procedentes de redes sociales, en concepto amplio, facilitando la
accesibili iversdl TIPO: Competencias
OM7 - Adquii acidad para aplicar diferentes paradigmas avanzados de andlisis predictivo en ciencia de datos, teniendo en
ueqta la distribucion y laformade las variables de entraday saliday la presenciade parcialidad de etiquetado en los
5 .

HDOB\-Aﬂayéve lahabilidad de pl\a\if}csr las tareas con €l fin de organizar y tratar todo tipo de datos TI1PO: Habilidades o
destrezas

TIPO: Habilidagles o destrezas
C4 - Adquier OWO[ odade hecoger y explotar las fuentes de datos existentes en el andlisis de larealidad social
de manera sostehible :-€0netinilentos o cotenjdos
C5 - Procesa lainformacigrfcon ehfin\de que esté dispgnible para multiples usos favoreciendo la accesibilidad universal TIPO:
Conocimientos o conteyiido:

adisiday

C6 - Expresa conocimientos avanzados de reqdizaje automatico y profundo con el fin de descubrir patrones en los
datos y emplearlos parala descripcion’ defareaid fal y l'a comprobacién de teorias TIPO: Conocimientos o contenidos

C7 - Clasifica, analiza e integra datos cyantitatives'y cuatitativos'a fin de dar sentido a las observaciones controladas con el fin de
potenciar laigualdad y la sostenibifidad en |aSoci TIPO: Cgnogimientos o contenidos

COM3 - Adquirir la capacidad par icar lautiNdae] de la ciencia de datos y sus elementos asociados, asi como su aplicacién
en laresolucion de problemas social 0 los efectos,del cambip cljmético o problemas similares, eligiendo las técnicas més

adecuadas a cada problema, aplicando de forma correttal i€as de evaluacion y, finalmente, interpretando los modelos y
resultados TIPO: Competencias

HDOS5 - Adntji e habilidades para c%pw datos de diversas fuentes con €l fin de generar valor afiadido alainformacion
id

NIVEL 2: Fundamentos de apr endizaj e automatico aplicado al analisis social

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligiforia—\
ECTSNIVEL 2 45
DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
45 < A\
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
/A [
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
——
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3 / A\
4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
COMY7 - Adquirir la capacidad para aplicar diferentes paradigmas avanzados de analjsig predictivo en cienciade teniendo en
cuentala distribucion de giemplos, laformade las variables de entraday sdliday la cia de parcialidag/de gtiquetadp en los
ejemplos sociales sostenibles TIPO: Competencias
HDO04 - Adquiere conocimientos y habilidades parala construccion de bases de datosy su leo en |¢Cidn de prol Ie?nas de
informacion en el marco de los derechos humanos TIPO: Habilidades o destrezas

HDO06 - Manejalas principales técnicas y herramientas de la ciencia de datos en € marco de Iai\(:/ienéiassoci Wlar, las
tecnologias inteligentes TIPO: Habilidades o destrezas

C8 - Conoce lengugjes de programacion y los emplea parala extraccion, limpieza, organizacion y explotacion de/los detes T1PO:
Conocimientos o contenidos

C6 - Expresa conocimientos avanzados de estadisticay aprendizaje automético y profundo con €l fin de dgzérir patrones en los
datos y emplearlos parala descripcion de larealidad social y la comprobacién de teorias TIPO: Conocimi S 0 contenidos
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C7 - Clasifica, analiza e integra datos cuantitativos y cualitativos afin de dar sentido a las observaciones controladas con el fin de
potenciar Iaigygad y la sostenibilidad en la sociedad TIPO: Conocimientos o contenidos

acitar &0 el modelado de sistemas complejosy el desarrollo de software paralaresolucion de problemas reales o
cos, propigs de las ciencias sociales, mediante tecnol ogias inteligentes o de inteligencia computacional favoreciendo la
dad TTPO: Co cias

idad para explicar la utilidad de laciencia de datos y sus elementos asociados, asi como su aplicacion
as sociaes, como los efectos del cambio climatico o problemas similares, eligiendo las técnicas mas
a, aplicando de forma correcta las técnicas de evaluacion y, finalmente, interpretando los modelosy

NIVEL 1: Mdédulo I1: Herramientas de la ciencia de datos aplicada a las ciencias sociales
4.1.1 Datos Basicos del Nivel 1
ECTSNIVEL1 |9

NIVEL 2: Anélisisdetextosy redes sociales.
4.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2

CARACTER obqgéngria

ECTSNIVEL 2 45 \

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

45 /

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
/ /

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

1 1
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

/
NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3 / /\/

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

C9 - Domina herramientas informéticas para ext ormau era Optima en el andlisisde larealidad social en
el marco de los derechos humanos y derechos fun Cono imigntos o contenidos

COM4 - Capacitar parael andlisis de los datos procedentes de | w%/ endo conocimiento Util de ellos mediante la aplicacion
de técnicas de andlisis de datos aplicado alas ciencias sociales Tl 0 petencia%u\

COMG6 - Capacitar para analizar datos cuantitativos y cuaitativos grocedentes e redes’sosial &8s, en concepto amplio, facilitando la
accesibilidad universal TIPO: Competencias

HDO3 - AdqwerelahabllldaddeplanlflcarIastareasconelfln\deé‘@n(lzar/tratartodotlpojie atos TIPO: Habilidades o

destrezas

HDO5 - Adquiere habilidades para componer |os datos de diversas fu con €l fin de generar valor afiadido alainformacion
TIPO: Habilidades o destrezas

HDOQ7 - Aplica herramientas avanzadas para modelar, programar y resolverNaroblemas datos de gran

tamafio en el andlisis de larealidad social TIPO: Habilidades o destrezas

C4 - Adquiere conocimiento acerca del modo de recoger y explotar las fuentes de datos £xistentes en el analisis d¢ larealidad social
de manera sostenible TIPO: Conocimientos o contenidos

C5 - Procesa lainformacion con el fin de que esté disponible para multiples usos favgresiendo la accesibilid TIPO:
Conaocimientos o contenidos

C6 - Expresa conocimientos avanzados de estadisticay aprendizaje automético y profun rir patron Ios
datos y emplearlos paraladescripcion de larealidad social y la comprobacién de teorias TI Ci MO 0 contenld

COMS8 - Capacitar en el manejo de técnicas bésicas de mineria de texto, de clasificacion y de |on deinformacion de datos no
estructurados para su aplicacion en el dominio de las ciencias sociales TIPO: Competencias

COM3 - Adquirir la capacidad para explicar la utilidad de la ciencia de datos y sus elementos asociados, asi
en laresolucién de problemas sociales, como los efectos del cambio climético o problemas similares, eligi do as técnicas més
adecuadas a cada problema, aplicando de forma correcta las técnicas de evaluacion y, finalmente, interpretandg@ los modelos y
resultados TIPO: Competencias

NIVEL 2: Obtencion, almacenamiento y preprocesamiento de datos sociales digitales.
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4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
CARACTER Obligatoria
ECTSNIVEL 2 45

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

45 Ny

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
7 1

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

[ \ \
NO CONST(AI\(ELEM ENTOS DE Nl)\/E‘]_ 3
4.1.1.2 RESUL TADOS DE APRENDIZAJE

C9 - Domina arw parasxtragr informacion y tratarla de manera Optimaen el andlisis de larealidad social en
el marco delos yﬁqd entales TIPO: Conocimientos o contenidos

COM4 - Capacitar par Asis-de hos datos pro tes de laweb extrayendo conocimiento Util de ellos mediante la aplicacion
de técnicas de andlisis¢é daes aplicedona las cienci ciales TIPO: Competencias

COMG6 - Capacitar para analizar datos uar\m@/u/\w Ws procedentes de redes sociales, en concepto amplio, facilitando la

accesibilidad universal TIPO: Compi

HDO3 - Adquiere la habilidad de planificar last con@l organizar y tratar todo tipo de datos T1PO: Habilidades o
destrezas /0&'5

HDO4 - Adquiere conocimientos y kabitidadespaka laconstrucciof de bases de datos y su empleo en laresolucién de problemas de
informacion en el marco de |os derechos htimanos . Habilidagles p destrezas

HDO5 - Adquiere habilidades para componer los da}ds Wtes con €l fin de generar valor afiadido alainformacion

TIPO: Habilidades o destrezas

HDO7 - Aplica herramientas avanzadas para modg ar,/programar problemas en los que se dispone de datos de gran
tamario en el analisis de larealidad social TIPO: Habili OW

C4 - Adquiere conocimiento acerca del modo der lotar |as fughteg'de datos existentes en el andlisis de lareaidad social
de manera sostenible TIPO: Conocimientos o contenidos /ﬂ ?

C5 - Procesa lainformacion con e fin de que esté disponible para l’)(tip usos favareciendo la accesibilidad universal TIPO:
Conocimientos o contenidos

C8 - Conoce lenguajes de programacion y los emplea para la exifacgion, inpi organizacionyy explotacion de los datos TIPO:
Conocimientos o contenidos

COM8 - Capacitar en € manejo de técnicas basicas de mineriade t@_([, de clasificaciony d(7xtr/£tci 6n de informacion de datos no

estructurados para su aplicacion en el dominio de las ciencias social Competencias

NIVEL 1: Mdédulo I11:.La construccion del dato social digital
4.1.1 Datos Bésicosdel Nivel 1

ECTSNIVEL1 12 / \ \

NIVEL 2: Programacion avanzada en R aplicada al andlisis social.
4.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2

CARACTER Optativa /
ECTSNIVEL 2 3
DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
3 [ ~
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

/ /
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

/

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
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NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

C10 - Reletionadainformacion y la expone mediante tablas y graficos controlando |os sesgos que originen desigualdades sociales,
de gertero g.de cualquier otro tipo. TIPO: Conocimientos o contenidos

m a herrami;nt informéticas para extraer informacion y tratarla de manera Optimaen el andlisis de larealidad socia en
0

arcode Igs derechos humanosy derechos fundamental es T1PO: Conocimientos o contenidos

rezas

(\)5—_Adﬁui e habilidades paratomponer los datos de diversas fuentes con el fin de generar valor afiadido alainformacion
TIPS Habilidaedes %@zﬁaﬁ\‘o\

HDO6 - Ma?égl/é princi palestécniﬁ%;erramientas delacienciade datos en el marco delas ciencias socialesy, en particular, las
ntefig

D03 - Ad&yigﬁ@mdad de planificar lastareas con el fin de organizar y tratar todo tipo de datos TIPO: Habilidades o

tecnologias entes TIPO: Habili 0 destrezas

C5 - Procesa lanformacion con el firyde € disponible para multiples usos favoreciendo la accesibilidad universal TIPO:
Conocimientas ocontenidos

C8 - Conocel ua\J&s@prgg/ i los emyplea para la extraccion, limpieza, organizacion y explotacion de los datos T1PO:
Conaocimientos o cortenidos

COM1 - Adquirir capaeidadespara sgf&rﬁ;[grse al :ﬂuci 6n traslacional de problemas de investigacion en el ambito delas
dexec

ciencias socialesen € o delos s humanos T1PO: Competencias

y elNdesarrollo de software para la resolucion de problemas reales o

COM2 - Capecitar en e modelado de &istemas comp
fanteé tecnologhas inteligentes o de inteligencia computacional favoreciendo la

académicos, propios de las ciencias socidles,
igualdad TIPO: Competencias

COM10 - Capecitar paralai nnové;\i(%u tol cha a laincertidumbre respondiendo a las metas planteadas en los ODS de la
agenda 2030 TIPO: Competencias A
NIVEL 2: Programacién avanzada en Python aplicada al andlisis social

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
CARACTER Opta}(va /
3

ECTSNIVEL 2 W/

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
3 >
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
AN
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
I |
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3 /\

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

C10 - Relacionalainformacién y la expone mediante tablas 'y graficos controlando | 0s que originen desigual dades sociales,
de género o de cualquier otro tipo. TIPO: Conocimientos o contenidos

C9 - Domina herramientas informéticas para extraer informacion y tratarla de manefia 6ptima en el andlisis defaregalidad social en
el marco de los derechos humanos y derechos fundamentales TIPO: Conocimientos ¢, contenidos

HDO3 - Adquiere la habilidad de planificar las tareas con €l fin de organizar y tratar toWe datos/?)m/daim\@\
destrezas

HDO5 - Adquiere habilidades para componer los datos de diversas fuentes con el fin de generar valor gitaditp aainformacion
TIPO: Habilidades o destrezas
HDO6 - Mangja las principales técnicas y herramientas de la ciencia de datos en el marco de las ciencias social

Y, érpafﬁcul ar, las
tecnologias inteligentes TIPO: Habilidades o destrezas M

C8 - Conoce lenguajes de programacion y |os emplea parala extraccion, limpieza, organizacion y expl ota(Zién /e los datos TIPO:
/

Conocimientos o contenidos
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C6 - Expresa conocimientos avanzados de estadisticay aprendizaje automético y profundo con el fin de descubrir patrones en los
datosy emplear /o\s paraladescripcion de larealidad socia y la comprobacién de teorias TIPO: Conocimientos o contenidos

cien

arco de los derechos humanos TIPO: Competencias

COI\/I/la?xaﬁJlnr (Ssiat{’:-l‘dades paraenfrentarse alaresolucion traslacional de problemas de investigacion en el @ambito de las
Ci som

acitar enel odel ado des stemas compl gosy € desarrol | 0 de software para la resol ucion de probl emas real eso

OM10 C ala i nnovau 6ny latoleranciaalaincertidumbre respondiendo alas metas planteadas en los ODS de la
\eg da 203

NIVEL 2: Aprendlzajeprofundo aplicado al andlisis social

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa
ECTSNIVEL 2 3\
DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
—— 3\
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
i /
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
L /
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
VA /
NO CONSTAN ELEMENTOS Dglxﬂv 3 \ \

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMS - Capacidad parainterpretar eilustrar las pri ipal&*earocter’
datos sociales longitudinales: tendencia, estacionalidad
marco de |os derechos humanosy los derechos ful

COMG6 - Capacitar para analizar datos cuantitativos ivos pro edes sociales, en concepto amplio, facilitando la
accesibilidad universal TIPO: Competencias

COM7 - Adquirir la capacidad para aplicar diferentes paradig \agjéjo de andlisis predictivo en ciencia de datos, teniendo en
cuenta la distribucion de gjemplos, laforma de las variables de entr iday lapp iade parcialidad de etiquetado en los
gjemplos sociales sostenibles TIPO: Competencias

HDO3 - Adquiere |a habilidad de planificar las tareas con el fin?éW fodo ti)so\ée\damos TIPO: Habilidades o
destrezas

HDO6 - Manegja las principales técnicas y herramientas de la cienG{a de gefos en el marco de las ci cias socialesy, en particular, las
tecnologias inteligentes TIPO: Habilidades o destrezas

HDOQ7 - Aplica herramientas avanzadas para modelar, programar y r W q ispone de datos de gran
tamafio en el andlisis delarealidad social TIPO: Habilidades o destrezas

C8 - Conoce lenguajes de programacion y |os emplea parala extraccion, limpi izacion y explotacign e los datos T1PO:
Conocimientos o contenidos ff

C6 - Expresa conocimientos avanzados de estadisticay aprendizaje automético y p fu do con el fin de descubrir|patrones en los
datos y emplearlos parala descripcion de larealidad socia y la comprobacion de t TIPO: Conocimientos o QuteQidos

C7 - Clasifica, analiza e integra datos cuantitativos y cualitativos afin de dar sentido observacn ones ¢oft finde
potenciar laigualdad y la sostenibilidad en la sociedad TIPO: Conocimientos o conten j\

COM1 - Adquirir capacidades para enfrentarse alaresolucion traslacional de problemas dei ambito de
ciencias sociaes en el marco de los derechos humanos TIPO: Competencias /Eﬂ\

NIVEL 2: Investigacion social con datos masivosy densos.

icas que se presentan en las series temporalesy el andlisis de
|atemporal estacionaria, etc. aplicadaalas ciencias sociales en €l

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa / /
ECTSNIVEL 2 3 < /
DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral
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ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
Y
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

\o CONSTX\N\ELEM’ENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CW ainfermacion one mediante tablas y gréficos controlando |os sesgos que originen desigual dades sociales,
de género o dé cugtQuier otro tipo. . Conocimientos o contenidos

C9 - Domi nﬁa heframientas informétict gj_r‘a extraer informacion y tratarla de manera 6ptima en el andlisis delarealidad social en

el marco de|os|derechos humanosy d 0s fundamentales TIPO: Conocimientos o contenidos

COM4 - Capgcitar para el andlisis gélgs/datos procedentes de la web extrayendo conocimiento Util de ellos mediante la aplicacion
de técnicas de sndlisis de datos gl 9a§\(s'\en ias sociales TIPO: Competencias

COMS5 - Capacidathpara integpfetar eflustrar |as pyinsjpal es caracteristicas que se presentan en las series temporalesy el andlisisde
datos sociales longitudin ﬂl estacionali dependenciatemporal estacionaria, etc. aplicada alas ciencias sociaes en el

marco de |os derechosQumarios y los\derechos fund tales TIPO: Competencias

COMG6 - Capacitar para analizar datos uan}'rtatmes/y aljtativos procedentes de redes sociales, en concepto amplio, facilitando la

accesibilidad universal TIPO: Compefen /m\

COMY7 - Adquirir la capacidad parg/eplicar difeehtes ad@% anzados de andlisis predictivo en ciencia de datos, teniendo en
tr

cuenta la distribucion de jemplos/laformade las wariables de ay sdliday la presencia de parcialidad de etiquetado en los
gjemplos sociales sostenibles Tl pet/eadég

COM@9 - Adquirir la capacidad de anél{zaﬁ arealid CW unto de fendmenos en interaccion de caréacter global buscando
di sCrimi

favorecer laigualdad de género, igualdad detrato y i aciopf TIPO: Competencias
HDO3 - Adquiere la habilidad de planificar las taregs cgn a*ﬁrrde/organizar y tratar todo tipo de datos TIPO: Habilidades o
destrezas

HDO5 - Adquiere habilidades para componer |0 diver &S cgh é/fin de generar valor afiadido alainformacion
TIPO: Habilidades o destrezas

HDO6 - Manegja las principales técnicas y herramientas de la ci CiWatoéen elm/arwd\elascienciassocialesy, en particular, las

tecnologias inteligentes TIPO: Habilidades o destrezas

HDO7 - Aplica herramientas avanzadas para modelar, programar y/resglver protffemasen Yos Yue se dispone de datos de gran
tamafio en el andlisis de larealidad social TIPO: Habilidades o rgzas

HDO2 - Adquiere habilidades paraintegrar |os conocimientos tés’zyi/ con ks problemas socidles\que se le plantean en lalineade
los ODS de la agenda 2030 T1PO: Habilidades o destrezas

C2 - Adquiere conocimiento y habilidades éticas de caraa ejercicio [profesional desde el marco de los derechos humanosy los
derechos fundamentales TIPO: Conocimientos o contenidos

C3 - Identifica problemas de la cienciay de larealidad social con € fin deanalizarlos y garfes setticionbuscardo laigualdad, lano
discriminacion y el acceso universal TIPO: Conocimientos o contenidos d\

C4 - Adquiere conocimiento acercadel modo de recoger y explotar las fuentes de dgtos gxistentes en el andlisis de larealidad social
de manera sostenible TIPO: Conocimientos o contenidos

C5 - Procesa lainformacién con el fin de que esté disponible para maltiples usos favgresiendo la accesibilidad upversal TIPO:
Conocimientos o contenidos

C8 - Conoce lengugjes de programacion y los emplea parala extraccion, limpieza, organizaciony exp ropde los dat 'HE’O:
Conaocimientos o contenidos

C6 - Expresa conocimientos avanzados de estadisticay aprendizaje automético y profundo comd firt de desctibrikpatrones en los
datos y emplearlos paraladescripcion de larealidad social y la comprobacién de teorias T1PO: Conocimientoso corteni

C7 - Clasifica, analiza e integra datos cuantitativos y cualitativos afin de dar sentido a las observaciones co?/oWn de

potenciar laigualdad y la sostenibilidad en la sociedad TIPO: Conocimientos o contenidos

COML1 - Adquirir capacidades para enfrentarse ala resolucion traslacional de problemas de investigacion §7/ ambito de las
ciencias sociales en el marco de los derechos humanos TI1PO: Competencias

16/38



Identificador : 3500220 Fecha: 25/09/2023

L e o

COM8 - Capecitar en e manejo de técnicas basicas de mineria de texto, de clasificacion y de extraccion de informacidn de datos no
estructurados pgra su aplicacion en el dominio de las ciencias sociales TIPO: Competencias

acitar &0 el modelado de sistemas complejosy el desarrollo de software paralaresolucion de problemas reales o
cos, propigs de las ciencias sociales, mediante tecnol ogias inteligentes o de inteligencia computacional favoreciendo la
dad TTPO: Co cias

idad para explicar la utilidad de laciencia de datos y sus elementos asociados, asi como su aplicacion
as sociaes, como los efectos del cambio climatico o problemas similares, eligiendo las técnicas mas
a, apI icando de forma correcta las técnicas de evaluacion y, finalmente, interpretando los modelos y

W para vachan y latolerancia alaincertidumbre respondiendo a las metas planteadas en los ODS de la
mpetencias

NIVEL 1: Mddulo 1V: Visualizacién y transferencia del trabajo cientifico
4.1.1 Datos Basicos del Nivel 1

ECTSNIVELL rlé\

NIVEL 2: Ciencia de datos e intervencién en bienestar social.

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
Optativ\? \

CARACTER
3 /)

ECTSNIVEL 2
ECTS Semestral 2

(/1P

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral
ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

VA L

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

/ [
NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3 </¢;///”:;/,//77//

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

C10 - Relacionalainformacion y la expone mediante tablasy g \sv ntrolando los smgos que originen desigualdades sociales,
de género o de cualquier otro tipo. TIPO: Conocimientos o cont

C11 - Identificay mide factores de vulnerabilidad socia y proc flictiv los ODS propios de la agenda 2030
TIPO: Conocimientos o contenidos

C9 - Domina herramientas informéticas para extraer |nformaC|51q,y/ arla.de manera éptima andlisisde larealidad socia en
el marco de los derechos humanos y derechos fundamentales Tl 0Cimientos o conteni

COM4 - Capacitar para el andlisis de los datos procedentes de law endo conocimi Jtil de ellos mediante la aplicacion
de técnicas de andlisis de datos aplicado a las ciencias sociales TIPO encias

COMG6 - Capacitar para analizar datos cuantitativosy cualitativos proced deredes plio, facilitando la
accesibilidad universal TIPO: Competencias

HDO3 - Adquiere la habilidad de planificar lastareas con el fin de organizar y tratar od((tipo dedatos TIPO: t)-(aﬁ}lidades o]
destrezas

HDO06 - Manejalas principales técnicas y herramientas de la ciencia de datos en el mareq de las ciencias socjédesy; en particular, las
tecnologias inteligentes TIPO: Habilidades o destrezas

HDO7 - Aplica herramientas avanzadas para modelar, programar y resolver problemas entas que se di datos de a&
tamarfio en el andlisis de larealidad social TIPO: Habilidades o destrezas

C2 - Adquiere conocimiento y habilidades éticas de caraal gercicio profesional desde el marcod
derechos fundamental es T1PO: Conocimientos o contenidos

derech\> Ws

C7 - Clasifica, analiza e integra datos cuantitativos y cualitativos a fin de dar sentido alas observaciones conifol inde
potenciar laigualdad y la sostenibilidad en la sociedad TIPO: Conocimientos o contenidos

COM8 - Capacitar en e manejo de técnicas basicas de mineria de texto, de clasificacion y de extraccion dﬁryérmaci 6n de datos no
estructurados para su aplicacion en el dominio de las ciencias sociales TIPO: Competencias
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COM10 - Capacitar paralainnovacion y latolerancia alaincertidumbre respondiendo a las metas planteadas en los ODS de la

agenda 2030 TQQ: Competencias

NIVEL 2: Etnografia digital.

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

L L \

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

1\ /

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN\EkEM-ENlFﬁéD‘}(/P(yﬁ 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

C9- Domina herram|

i ormati aextraer inf
e marcodelos derechos humanosy echas fun t

rmacion y tratarla de manera 6ptimaen el andlisis de larealidad social en
aI;s\TI PO: Conocimientos o contenidos

COM4 - Capacitar parael andisisd

elos tes de ha web extrayendo conocimiento Util de ellos mediante la aplicacion
de técnicas de andlisis de datos apll alas ciencias speialeg TNPO: Competencias

COM@9 - Adquirir la capacidad de ealld como un e nj
favorecer laigualdad de género, ig de discrimin

to de fendmenos en interaccion de caracter global buscando
TIPO: Competencias

HDO3 - Adquiere la habilidad de planiicar las tar

destrezas

ea?tonar y tratar todo tipo de datos TIPO: Habilidades o

tamafio en el andlisis de larealidad social TIPO:

HDO7 - Aplica herramientas avanzadas para model rogramar y resolver problemas en los que se dispone de datos de gran
| idades o destr

HDO1 - Manegjateorias cientificas adecuadas y

0 destrezas

n‘%@s\me miento de larealidad social TIPO: Habilidades

C1 - Conoce €l papel delos datos en el conocimiento cientificode |
trato y no discriminacion TIPO: Conocimientos o contenidos

yassoclalﬂ)\ scando laigualdad de

género, igualdad de

C3 - Identifica problemas de la cienciay de larealidad social ¢

C}n/é(%(de/anaké/arwgf %ﬁmluaon buscando laigualdad, lano
os

discriminaciony el acceso universal TI1PO: Conocimientos o coptten

C4 - Adquiere conocimiento acercadel modo de recoger y expl
de manera sostenible TIPO: Conocimientos o contenidos

es de datos existeftes en €l andlisis

delaredidad social

C5 - Procesa lainformacién con el fin de que esté disponible param

Conocimientos o contenidos

stavwﬁﬂ accesibilidad universal TIPO:

COM8 - Capacitar en e manejo de técnicas basicas de mineria de texto, de

ificacio faccion

estructurados para su aplicacion en e dominio de las ciencias sociales TIPO: Competgnci

rma(:| 6n de datos no

académicos, propios de las ciencias socia es, mediante tecnol ogias inteligentes o de jnteligencia computaciona fayoreciendo la

igualdad TI1PO: Competencias

COM2 - Capacitar en e modelado de sistemas complegjosy € desarrollo de software para la resolucion de pr;lfl

as reales o

NIVEL 2: Visualizacién de datos sociales digitales.

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

3

Y

\
/

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

[/

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6
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ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
Nopeﬁsynﬁ E\EMENTOS DE NIVEL 3
4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

/Qﬁ) - Relgcioga lainformeacion y la expone mediante tablas y gréficos controlando |os sesgos que originen desigual dades sociales,
de género de\\ uierotro tipo. TIPO: Conocimientos o contenidos

CAl - Identifjcady mide factores de vulnerabilidad socia y procesos conflictivos en el marco de los ODS propios de la agenda 2030
I PO Caondcimientoso conteni

C9 >Pamind heframientas informétic para extraer informacion y tratarla de manera Optimaen el andlisis de larealidad social en
& marco de Igs defechos humanos y derechos fundamentales TIPO: Conocimientos o contenidos

COM4 - Capacitar parael andlisis de |ps datos procedentes de la web extrayendo conocimiento Util de ellos mediante la aplicacién
de técnicas ge andlisis de datos aplicago I}%\imciassociaI&sTl PO: Competencias

\dad, dependenciatemporal estacionaria, etc. aplicadaalas ciencias sociaes en €l
entales TIPO: Competencias

HDO04 - Adquiere conogirfiientos’y RgbiVjdades paraa construccion de bases de datos y su empleo en laresolucion de problemas de
informacion en el mar 0s derechps kumanos TJ PQ: Habilidades o destrezas
HDO5 - Adquiere habilidades para coryipo e tosdatos/de diversas fuentes con e fin de generar valor afiadido alainformacién

TIPO: Habilidades o destrezas

HDO6 - Maneja las principal es técnicas'y herramiientasde la ciencha de datos en el marco de las ciencias socialesy, en particular, las
tecnologias inteligentes TIPO: Habilidad dy\r

C3 - Identifica problemas de la cientk y detareal cial con d fil de anaizarlosy darles solucion buscando laigualdad, lano
discriminacion y el acceso universal . Conocimientss o contgnidps
il

o

C5 - Procesa lainformacion con el fin de que esté disponihl e paramiltiples usos favoreciendo la accesibilidad universal TIPO:
Conocimientos o contenidos

COM2 - Capacitar en el modelado de sistemas cgmplejos rollo d tware paralaresolucién de problemas reales o
académicos, propios de las ciencias socia es, medkante tecnol ogiasimteligentes ¢ de inteligencia computacional favoreciendo la
igualdad TIPO: Competencias

COM3 - Adquirir la capacidad para explicar la utilidad deIaciQ\/iiiq/e/d Sy sus €l

tos asociados, asi como su aplicacion
emas'similares, eligiendo las técnicas mas
te, interpretando los modelosy

en laresolucion de problemas sociales, como |os efectos del cambig cli
adecuadas a cada problema, aplicando de forma correcta las técnicas devalu
resultados TIPO: Competencias

NIVEL 2: Aplicaciones avanzadas en inteligencia artificial.

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa /
ECTSNIVEL 2 3 /
DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
3 ( ] |
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
\
NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3 \ /

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

accesibilidad universal TIPO: Competencias

COMG6 - Capacitar paraanalizar datos cuantitativosy cualitativos procedentes de redes sociales, en concept/c/ ayél io, facilitando la
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COMY7 - Adquirir la capacidad para aplicar diferentes paradigmas avanzados de andlisis predictivo en ciencia de datos, teniendo en
cuentala distribucion de eiemplos, laformade las variables de entrada'y saliday la presencia de parcialidad de etiquetado en los
gemplos sg,iél/eusgqsteni bles TIPO: Competencias

HDO3 A%Widad de planificar lastareas con el fin de organizar y tratar todo tipo de datos TIPO: Habilidades o
destrezas

1I—/|D€)6- jalas principales técnicas y herramientas de la ciencia de datos en el marco de las ciencias socialesy, en particular, las
ecnologiasinteli TJIPO: Habilidades o destrezas

D07 - Apli entas avanzadas para modelar, programar y resolver problemas en los que se dispone de datos de gran
\{ fio en €/ anj iQchid TIPO: Habilidades o destrezas

db@ﬂui/ere/c oci pkento acerca dsl modo de recoger y explotar las fuentes de datos existentes en €l andlisis de larealidad socia
de manera sosteniblé T1PO: Conocilyieltos o contenidos

C8 - Conoce lenguajes de programacidn y\ los emplea para la extraccion, limpieza, organizacién y explotacion de los datos TIPO:
Conocimientoso contenidos

C6 - Expresa\coRoci mientos avanzagos geestadistica y aprendizaje automético y profundo con el fin de descubrir patrones en los
datos y empleaglospara la descripci¢ eI}/eegi socia y la comprobacion de teorias TIPO: Conocimientos o contenidos

C7 - Clasifica, m&@&%ﬁé Uantitatives y\cualitativos a fin de dar sentido a las observaciones controladas con el fin de
potenciar laigualdad y e@aﬂl\d en lasoci ' 1PO: Conocimientos o contenidos

académicos, propios de las ciencias so te ogias inteligentes o de inteligencia computacional favoreciendo la
igualdad TI1PO: Competencias

COM2 - Capacitar en él\metﬁadod 'mlej sy el desarrollo de software paralaresolucion de problemas reales o
ol X

COMS3 - Adquirir la capacidad par

adecuadas a cada problema, aplicand
resultados TIPO: Competencias

NIVEL 1: Mddulo V. Sociedad y algoritmo: Interpretacion y andlisis social del dato digital

4.1.1 Datos Basicos del Nivel 1

ECTSNIVELL |12 / / /\

NIVEL 2: Taller aplicado de modelado simulacién y sistemas sociales complegjos.

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa
ECTSNIVEL 2 3 >
DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
3 NE¢ ) |
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
Z—

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

[ \ \
NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3 ( ) )

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMG6 - Capacitar para analizar datos cuantitativos y cualitativos procedentes de red S)W plioyfaciNtando la
accesibilidad universal TIPO: Competencias

HDO06 - Manejalas principales técnicas y herramientas de la ciencia de datos en € marco de |astigritias soci , en particular, las
tecnologias inteligentes TIPO: Habilidades o destrezas /Ox

HDOQ7 - Aplica herramientas avanzadas para modelar, programar y resolver problemas en los que se dispone d daﬁus@e,g»&w
tamarfio en el andlisisde larealidad social TIPO: Habilidades o destrezas

C3 - Identifica problemas de lacienciay de larealidad social con €l fin de analizarlos y darles solucidn busgando laigualdad, lano
discriminacion y el acceso universal TIPO: Conocimientos o contenidos

C8 - Conoce lenguajes de programacion y los emplea parala extraccion, limpieza, organizacion y expl otac\l‘éy{ delos datos TIPO:
Conocimientos o contenidos
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C6 - Expresa conocimientos avanzados de estadisticay aprendizaje automético y profundo con el fin de descubrir patrones en los
datosy empl ear/lo\s paraladescripcion de larealidad socia y la comprobacién de teorias TIPO: Conocimientos o contenidos

dad ¥TPO: Co cias

acitar &0 el modelado de sistemas complejosy el desarrollo de software paralaresolucion de problemas reales o
icos, propiQs de las ciencias sociales, mediante tecnologias inteligentes o de inteligencia computacional favoreciendo la

NIVEL 2: Taller de aplicaciones politolégicas: El comportamiento politico

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

L

IBIE

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

Fecha: 25/09/2023

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIYFA 3 /l )

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

C10 - Relacionalainformaciény | ne medjarite tabtas y\gra&ficos controlando |0s sesgos que originen desigualdades sociales,
de género o de cualquier otro tipo. 1PO: Condcimigritos o contenitlos

COM4 - Capecitar para el anélisis}iqi datospr tes de laweb extrayendo conocimiento Ctil de ellos mediante laaplicacion
de técnicas de andlisis de datos aplicago atas ciencl ciales TIPO: Competencias

COMS - Capacidad parainterpretar eilustrar las pri ipal&*earocter’ icas que se presentan en las series temporalesy el andlisis de
datos sociales longitudinales: tendencia, estacionalidad iatemporal estacionaria, etc. aplicadaalas ciencias sociaes en €l

marco de |os derechos humanosy los derechos ful entales Tl POWas
e

HDO04 - Adquiere conocimientosy habilidades para ccion d osy su empleo en laresolucion de problemas de
informacion en el marco de |os derechos humano$.J1PO: ilidades o degtr

HDO06 - Mangjalas principales técnicas y herramientas de la ci C|\a\de/zl/atoz/en el marco delas ciencias sociales y, en particular, las
tecnologias inteligentes TIPO: Habilidades o destrezas

HDO1 - Manejateorias cientificas adecuadas y metodologias prwmc}*reaﬁdad social TIPO: Habilidades
0 destrezas

C2 - Adquiere conocimiento y habilidades éticas de cara a eerkicio profesiorial desde el margo de los derechos humanosy los
derechos fundamentales TIPO: Conocimientos o contenidos

C3 - Identifica problemas de lacienciay de larealidad social con el ¥in tle analizarlos y darles soluicion buscando laigualdad, lano
discriminacion y el acceso universal TIPO: Conocimientos o contenid
0s

C4 - Adquiere conocimiento acerca del modo de recoger y explotar Iasquent alisis de larealidad social

de manera sostenible T1PO: Conocimientos o contenidos

C7 - Clasifica, analiza e integra datos cuantitativos y cualitativos afin de dar sentidg/a |a$ observaciones contiplagdas con el fin de
potenciar laigualdad y la sostenibilidad en la sociedad TIPO: Conocimientos o contenidos

COML1 - Adquirir capacidades para enfrentarse a la resolucion traslacional de probl deinvestigacion en @ apbitode las
ciencias sociales en el marco de los derechos humanos TIPO: Competencias

COMS8 - Capacitar en el manejo de técnicas basicas de mineria de texto, de clasificacion deextraecion deifformacion e}fiaros no
estructurados para su aplicacion en el dominio de las ciencias sociales TIPO: Competencias

NIVEL 2: Taller de aplicaciones sociol6gicas: El andlisis de los problemas sociales

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

[ [~

ECTSNIVEL 2 3 / /

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
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3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

] 1
IO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ﬂ\Id@tpﬁc y mideTactoresteyulnerabilidad social y procesos conflictivos en el marco de los ODS propios de la agenda 2030
TMNRQ: Conogjrhi tos/o/eoﬁt‘e?frelc@

COMO - Adgdirir ¥a capacidad de anglizgr larealidad como un conjunto de fenémenos en interaccién de carécter global buscando
favorecer lajguadad de género, igualdad\de trato y no discriminacion TIPO: Competencias

HDO5 - Adquiere habilidades para componer los datos de diversas fuentes con el fin de generar valor afiadido alainformacion
TIPO: Habil\dades o destrezas /

HDO1 - Mangj th@ﬁ dol ogias precisas para el conocimiento de larealidad social TIPO: Habilidades
0 destrezas

HDO2 - Adquiere habilidadles para\ategrar |os conocimjentos tedricos con los problemas sociales que se le plantean en lalinea de
los ODS de la agenda 203011PO: Habilrdades o degtr

C1 - Conoce €l papel delos datos en conocimiefito clentifico de |as ciencias sociales buscando laigualdad de género, igualdad de
trato y no discriminacion TIPO: Congcimi S idos

o)
C3 - Identifica problemas de lacientiay de laredid cial son'el fin de anaizarlosy darles solucion buscando laigualdad, lano
discriminaciony €l acceso universal TfPO; €onociientos o contenidos

C5 - Procesalainformacion con el figrde esté Wi spanible para multiples usos favoreciendo la accesibilidad universal TIPO:
Conocimientos o contenidos

C7 - Clasifica, analiza e integra datos cuantitativos y/ cuglitativos afin de dar sentido alas observaciones controladas con €l fin de
potenciar laigualdad y la sostenibilidad en la sociedad /T1POConocimientos o contenidos

COM1 - Adquirir capacidades para enfrentarse afa resolucio acional deproklemas de investigacion en el ambito de las
ciencias sociales en el marco de los derechos hu PO: CW

COMS3 - Adquirir la capacidad para explicar lautilivad de la diendia de ddtos sus elementos asociados, asi como su aplicacion
en laresolucion de problemas sociaes, como los efectos del ioclimétj€o o probl similares, eligiendo las técnicas mas
adecuadas a cada problema, aplicando de forma correcta las técni le e¥'al uacion y;finalente, interpretando los modelosy

resultados TIPO: Competencias

COM 10 - Capacitar paralainnovacion y latoleranciaalaincerjidurpbre ondiéndo alas planteadas en los ODS de la
agenda 2030 TIPO: Competencias

NIVEL 2: Taller de aplicaciones socio-comunicacionales.

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa /77k’—‘\\\\
ECTSNIVEL 2 3 \\\\\_,7/4/
DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
3 \ AN
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
\
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
AY
NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3 / A

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

C10 - Relacionalainformacion y la expone mediante tablas y gréficos controlando los sesgos que originerydesigual dades sociales,
de género o de cualquier otro tipo. TIPO: Conocimientos o contenidos
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COMY7 - Adquirir la capacidad para aplicar diferentes paradigmas avanzados de andlisis predictivo en ciencia de datos, teniendo en
cuentala di/sotg}u%(;n de gemplos, laformade las variables de entrada y saliday la presencia de parcialidad de etiquetado en los

ejemplos socid es Sostenibles TIPO: Competencias

HDO03 ~Adguiérela habilidad de planificar |as tareas con el fin de organizar y tratar todo tipo de datos TIPO: Habilidades o
destrezas

1I—/|D€ﬁ - Aplica herramientas avanzadas para model ar, programar y resolver problemas en los que se dispone de datos de gran
amafio en disiste |arealidad social TIPO: Habilidades o destrezas

D01 - Mangj fas cientificas adecuadas y metodol ogias precisas parael conocimiento de larealidad social TIPO: Habilidades
<

rezas

CX2< Conoce el detos en & conocimiento cientifico de las ciencias sociaes buscando laigualdad de género, igualdad de
trato y No disorimipécion TIPO: Conhpcinientos o contenidos

C4 - Adquiere conocimiento acerca dgl mpdo de recoger y explotar las fuentes de datos existentes en el andlisis de larealidad socia
de manera spstenible TIPO: Conocimigentas o contenidos

Conocimient ntenidos

C7 - Clasifica, m&@&%ﬁé Uantitatives y\cualitativos a fin de dar sentido a las observaciones controladas con el fin de
potenciar laigualdad y e@aﬂl\d en lasoci ' 1PO: Conocimientos o contenidos

COML1 - Adquirir capa%i\c}adé para enfrentarse alaresolucion traslacional de problemas de investigacion en € ambito de las
ciencias sociaes en el marco de los derechos humanos Ip'\Competencias

COMS8 - Capacitar en €l manejo de téCnidashasi mingria\de texto, de clasificacion y de extraccidn de informacion de datos no
estructurados para su aplicacion en ¢l dgminio detas C/Ieﬂé@ iales TIPO: Competencias

COM2 - Capacitar en el modeladq de istenrias complejosy €l dc?%v Ilo de software paralaresolucién de problemas reales o
faes, nied ias\i

C5- Procem\z; formacion ccydfﬁ defue éﬁi sponible para multiples usos favoreciendo la accesibilidad universal TIPO:
050

académicos, propios de las cienci te tecnol ogias\intgligentes o de inteligencia computacional favoreciendo la
igualdad TIPO: Competencias

NIVEL 1: Précticas Externas.

4.1.1 Datos Basicos del Nivel 1

ECTSNIVELL 6 / / )
NIVEL 2: Précticas externas.
4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
CARACTER Précticas Externas
ECTSNIVEL 2 6 /
DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
; < ]

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

[ \ \
NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3 ( ( / )

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

C10 - Relacionalainformaciény la expone mediante tablas y gréaficos controlando los que origi dadles Soci ales,
de género o de cualquier otro tipo. TIPO: Conocimientos o contenidos

C9 - Domina herramientas informéticas para extraer informacion y tratarla de manera 6ptima anglisisge Ia realidad sogial en
el marco de los derechos humanos y derechos fundamentales TIPO: Conocimientos o contenidss

COM4 - Capacitar para el andlisis de los datos procedentes de la web extrayendo conocimiento Util de ellos mi 'mMic ion
de técnicas de andlisis de datos aplicado a las ciencias sociales TIPO: Competencias M

HDO3 - Adquiere la habilidad de planificar lastareas con el fin de organizar y tratar todo tipo de datos Tl FZZ‘: 7ébilidades o]
/

destrezas
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HDO5 - Adquiere habilidades para componer los datos de diversas fuentes con € fin de generar valor afiadido a lainformacién
TIPO: Habilidades o destrezas

H DO7 Aptica herramientas avanzadas para modelar, programar y resolver problemas en los que se dispone de datos de gran
en%a@l\gs e larealidad socia TIPO: Habilidades o destrezas

{ere conoc to y habilidades éticas de cara a gercicio profesional desde el marco de los derechos humanosy los
ho fuhdamental IPO: Conocimientos o contenidos

manera PO: Conocimientos o contenidos

lajinfgeatacion con eNin de que esté disponible para multiples usos favoreciendo la accesibilidad universal TIPO:
C OC|m|ent /od:tr

C6 - Expr ongCimientos avanzads de estadisticay aprendizaje automético y profundo con el fin de descubrir patrones en los
datos y empfearjos parala descripcion\de\a realidad social y la comprobacion de teorias TI1PO: Conocimientos o contenidos

COMS8 - Ca acgjr en el mangio det )ﬁbﬁéas de mineria de texto, de clasificacion y de extraccion de informacidn de datos no
dopainio

C4 - AdqugSl wto acerca del modo de recoger y explotar las fuentes de datos existentes en €l andlisis de larealidad social

estructurados paka su aplicacion en las ciencias sociales TIPO: Competencias

COM2 Capacitar en e mod

gjosy el desarrollo de software parala resolucion de problemas reales o
iales, m% tecnologias inteligentes o de inteligencia computacional favoreciendo la

igualdad T1PO: Compi
COM10 - Capacitar p nnovam% W 7 aincertidumbre respondiendo a las metas planteadas en los ODS de la

agenda 2030 TIPO: Competencias

NIVEL 1: Trabajo Fin de Master.

4.1.1 Datos Basicos del Nivel 1

ECTSNIVEL1 [12 \ \
NIVEL 2: Trabajo Fin de M aster

4.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2

CARACTER Trabaj)zﬁ Fiﬁ deGrads ] Master
ECTSNIVEL 2
=] —
DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
12
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
\ \
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
/ /

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

C10 - Relacionalainformacién y la expone mediante tablas y gréficos contr o%ﬁ ori gl n uaI dades sociales,
de género o de cualquier otro tipo. TIPO: Conocimientos o contenidos

COM7 - Adquirir la capacidad para aplicar diferentes paradigmas avanzados de andlisigpredictivo en ciencia de dgtos, teniendo en
cuenta la distribucion de ejemplos, laforma de las variables de entraday saliday la presencia de parcialidad de etiquetado en los
gjemplos sociales sostenibles TIPO: Competencias

COM9 - Adquirir la capacidad de analizar larealidad como un conjunto de fenémenos acu 6n er grob ando
favorecer laigualdad de género, igualdad de trato y no discriminacion TIPO: Competenu

HDO04 - Adquiere conocimientos y habilidades parala construccion de bases de datosy su emplea’en | ucion de problemas de
informacion en el marco de |os derechos humanos T1PO: Habilidades o destrezas

HDO1 - Manejateorias cientificas adecuadas y metodol ogias precisas para el conocimiento de larealidad 3007( TIPO-Hdbilidades
0 destrezas

los ODS de la agenda 2030 T1PO: Habilidades o destrezas

HDO2 - Adquiere habilidades paraintegrar |os conocimientos tedricos con los problemas sociales que se Iefl 7{ean enlalineade
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C1 - Conoce €l papel delos datos en el conocimiento cientifico de las ciencias sociales buscando laigualdad de género, igualdad de
tratoy no discrp:{naci 6n TIPO: Conaocimientos o contenidos

C3 - Identjfita problemas de la cienciay de larealidad social con € fin de analizarlos y darles solucién buscando laigualdad, lano

fhacion'y eso universal TIPO: Conocimientos o contenidos
28/ - Conoge lenguaj programacién y los emplea para la extraccion, limpieza, organizacion y explotacion de los datos TIPO:
Corocimjentos o contenidos

tenciar | |a sostenibilidad en la sociedad TIPO: Conocimientos o contenidos

Owﬁui ir capacidades paraenfrentarse alaresolucién traslacional de problemas de investigacion en el &mbito delas
ciengias soci el/mar/cché‘}QQ echos humanos TIPO: Competencias

COM3 - Adqglirirfa capacidad para explicar la utilidad de la ciencia de datos y sus elementos asociados, asi como su aplicacion
en laresolugién/de problemas sociales, como los efectos del cambio climético o problemas similares, eligiendo las técnicas mas
adecuadas a problema, aplicando/de forma correcta las técnicas de evaluacion y, finalmente, interpretando los modelos 'y

resultados TIPQO; Competencias

C7 - Clasiﬂig\aﬂdiﬁ e jntegra datos cuantitativos y cualitativos afin de dar sentido alas observaciones controladas con €l fin de
al

4.2 ACTIVIDADESY METODOL OGIASDOCENTES
ACTIVIDADES FORMATIVAS

Ccédigo % /\ \ ACTIVID\D F?\RMATNA DESCRIPCION
AF1 \/ Clases Tetri Exposicién de contenidos mediante presentacion o explicacion por parte
del profesorado.
~ A,
AF2 Clases Précti Resolucién de problemas, gerciciosy casos précticos vinculados con
/\ /\ los contenidos tedricos, pudiendo incluir ejercicios de simulacion con

software especifico.

AF3 /Twiﬁo con ge€umentos cienti{jcos Favorece el proceso de andlisisy reflexion sobre los contenidos desarro-
Ilados en la Leccién Magistral Participativaa partir del trabajo con docu-
/ /\ mentos cientificos de referencia.
o L " )
AF4 V</ Seminario; v Actividades en la que se profundiza en un tema (monogréfico) o se am-

pliay relacionan los contenidos impartidos en las sesiones magistrales
con laactividad profesional.

AF5 Mesas de debate Sellevaraacabo con profesionaesy expertos en el campo de la Ciencia
de Datos aplicada alas Ciencias Sociales para generar procesos de refle-
xion colectivay de resolucion de problemas vinculados con el andlisis de

/\ datos sociales desde la gestion de buenas précticas.

—7
AF6 Estudio d Analizar |las probleméticas sociales, politicas y econémicas del entorno
digital y tomar decisiones sobre posibles soluciones desde el desarrollo
de competencias vinculadas alareflexion, el pensamiento sistémicoy la
légica anticipatoria.

AF7 Tutorfas en grupo \ \/ / //Xinidad en laque se promueve el aprendizaje cooperativo

AF8 Trabajo auténomo y/o colaborativo dé} estudiante para la gen 0 tedricot#préctico que facilitala adquisicion de las competencias
conocimiento individual y/o comparfdo (| lamsgeriay puede realizarse de formaindividual o en grupo.
memoria de précticas,

)

ocimientosy destrezas adquiridas por el estudiantado pa-
rar laladquisicion de las competencias desde un proceso de eva-
r pares o de reflexion individual del trabajo realizado a partir

y gtros instrumentos similares que ayuden a evaluar suslo-

le un/proceso de evaluacion internay autoformativa.

AF11 Précticas en empresas e instituciones Ativid [ carécter pre ia eindividual arealizar en unaempresao
ins#fucion bajo la tutela académicay profesional.
—

AF9 Actividades de Autoeval uaci OINEW partiwa

AF10 Actividades de Coevaluacion. Evalbaceion parficipativa

AF12 Elaboracion de trabgjos de iniciacion alainvestigacion intervencié %ctivi de carécter indivi arealjzar por e estudiante bgjo latutela
émica.
AF13 Exposicién presencial y plblica de trabajos /Praentacién publicade las memorigs, poltafolio y/o trabajos de diferente
/ indole
AF14 Trabajo de campo Actividad desarrollada fuera del aulaen cgntactoxcon larealidad con el
\ que se pretende dar respuesta aingerrog; problemas

METODOL OGIASDOCENTES

Codigo METODOLOGIA DOCENTE

MD1 Leccién Magistral Participativa
investigatia d ucando

MD2 Aprendizaje Basado en Problemas/Proyectos Elaboracion de proyectos y resoluciof de pra’n@k{vida real

MD3 Aprendizaje # Servicio Generacion de responsabilidad sobfe el inpastg de la cienciefde datos en
lasociedad y compromiso de i0 en/contacto directo con lareaidad.

MD4 Contrato de Aprendizaje Itinerario personalizado de apr¢ndizajg. Es un compromiso, un contrato
didéctico que se firma entre pfofesor/y estudiante con el fin deir cum-
pliendo hitosy logros en su procesp de aprendizaje.

MD5 Aprendizaje Cooperativo/Colaborativo Consiste en laagrupacion de edhéiant&s como férmula paramejorar la

atencion, laimplicacion y lareflexion compartida de conocimiento.
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MD7
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/M'O/S \ > Laboratorio y trabajos précticos

MD6 Aprendizaje basado en el didlogo y el debate

Aprendizaje Basado en Retos

Aprendizaje de aulainvertida

Identificador : 3500220 Fecha: 25/09/2023

Generacion de conocimiento compartido desde la reflexion individual y
compartida.

Favorece el aprendizaje activo por parte del estudiantado desde una acti-
tud critica, reflexivay civicatomando en cuenta las probleméticas socio-
ambientales del entorno para mejorar |as condiciones de la comunidad y

contexto de referencia desde un proceso de aprendizaje significativo.

Actividad de caracter presencial através delas cua el estudiante adqui-
rirdlas destrezas y competencias necesarias para la aplicacion de conoci-
mientos; desarrollara habilidades instrumentales y competencias précti-
cas.

Lainstruccion directase realizafueradel aulay se utilizael tiempo de
clase parallevar a cabo actividades que impliquen el desarrollo de proce-
sos cognitivos de mayor complejidad, en las que son necesarias la ayuda
y laexperienciadel docente.

- //

Nvauli
= AN /S

) o ot

acion

Sistema de evaluacion

Resolucion, individual o colectiva, de pruebas, gercicios y/o pro-
blemas desarrollados en clase, en lainstitucion o en laempresa.

Elaboracién de ensayos

Pruebas escritas de contenidos de la materia/asignatura; cuestionarios; test de evalua-
cién y/o pruebas tedrico-précticas, comentarios sobre |os contenidos de la asignatura.

Intervencion en debates virtuales

laboracion y presentacion de memorias, informes o dosieres.
s ¥ yp

Exposiciones orales
Informe de tutor académico
Informe de tutor de précticas

Memoriade précticas

oy de investigacion social donde se aplique la ciencia de datos

/ /7 peexpibiiade Trabso FindeMister
( AW

4.4 ESTRUCTURAS CURRICULARES ESPECIFICAS

Ver Apartado 4: Anexo 2.

/)
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5. PERSONAL ACADEMICO Y DE APOYO A LA DOCENCIA
PERSONAL ACADEMICO

Ver Apan}iz"{ Anexo 1

OTROS RECURSOSHUMANOS

stificacion edios material es disponibles son adecuados: Ver Apartado 6: Anexo 1.
ALE RIO/DE—I-MBLANTACION
7.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION
CURSO DE INICIO |\2024

Ver Apartaqf) 7/Anexo 1 \ \

7.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

No procede\\ /

7.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN

CcODIGO | ESTUDIO - CENTRO

8. SISTEMA INTERNO DE GARANTIA DE LA CALIDAD Y ANEXOS
8.1 SISTEMA INTERNO DE GARANTIA DE LA CALIDAD

ENLACE |ﬁttps://ngW\Qadtitulo/autoi nf/sgccienciasdatosaplicada. pdf
8.2 INFORMACION PUBLICA

El plan de estudios del méster y toda la informacion relatiya al mis|

Ve%pé—‘r@ﬁ:\Anexoz.\ \
<]. REC SQS/MA ERIALESE INFRAESTRUCTURALES, PRACTICASY SERVICIOS
elo

8.2.- Informacién publica

e inteys para el estudiantado se hara publica a través de las webs sobre
argen de otros medios de difusion utilizados por la Universidad de
acion publica del plan de estudios sera su pagina web, en la que se detallara
toda la informacion precisa sobre el titulo: (i) descripcigh def titulo, (ii) modalidad de impa#ticion, (iii) plan de estudios, (iv) informacién académica

La web estara sometida a una actualizacion continua por parte de la Cogrdingcio Master con el fin de ofrecer informacién veraz, completa y to-
talmente actualizada.

refieren a continuacion.

Poseer un titulo oficial de Grado en Ciencias Sociales.

Estar interesado en trabajar como cientifico de datos sociales.
Tener motivaciones profesionales relacionadas con los problemas actu
blemas sociales.

Ademas, es aconsejable que el estudiantado muestre las siguientes caract
Conocimiento de un segundo idioma.

Preocupacion por los problemas sociales.

Interés por temas sociales, econémicos y politicos.

Capacidad para comunicarse.

Capacidad de empatia.

© o o o o o o

pativo en el proceso de ensefianza-aprendizaje.
o Capacidad de innovacion y adaptacion.

anualmente una comision de seleccion formada por al menos tres profesores que impartan clases en el Master.
Apoyo y orientacién a estudiantes, una vez matriculados

Universidad de Granada

Destacamos, entre otros:

27138
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Vicerrectorado de Estudiantes y Empleabilidad. Servicios: https://ve.ugr.es/servicios

\a través del Vicerrectorado competente realiza mltiples acciones de orientacion relacionadas con estos
| estudiantado.

La Uni\ersijad de Salamanca, a trg¥é orado de Estudiantes cuenta con la siguiente asistencia a la Comunidad Universitaria:

Actividades Cslturales
Asuntos Sociale
Becas y Ayudas al Estudio
Colegios, Residencias y Comedorg
Educacion Fisicay Deporte
Idiomas

Insercion Profesional, Practicas y E

Promocion, Informacién y Orientacion

De este modo, la Universidad a través del Vicerrectorad < de orientacion relacionadas con estos y otros aspec-

favorecer la integracion del estudiantado en el méster y universidad, asistirgl estdi i6n de los itinerarios curriculares, asesorar
al estudiantado en la planificacion de su TFM, identificar dificultades relaciona imj ico y plantear soluciones, estimular al es-

Entre las herramientas a utilizar se contemplan las tutorias presenciales ¥ onli ales o irfdividuales, paginas\Web, guias, puntos de informacion,
redes sociales, jornadas de acogida, entre otros.

8.3 ANEXOS

Ver Apartado 8: Anexo 1. / /

PERSONASASOCIADASA LA SOLICITUD //_\
RESPONSABLE DEL TITULO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

27515249G ANA MARIA GARCIA ( / CAMPA R}A \

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

AVDA. DE MADRID 13 18071 Granada Gra@d/%

EMAIL MOVIL FAX CARGO

viceposgradofp@ugr.es 958248901 ;/(OE’EE%&;:@T\SQA D ’

SGRADY Y FORMACION

PERMANEN

REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

27515249G ANA MARIA GARCIA CAM gﬁA |§(A

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
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Identificador : 3500220 Fecha: 25/09/2023
GOBIERNG INETERND
%ﬁ% DE ESPARA DE UNIVERSIDADES

AVDA. DE MADRID 18071 Granada Granada

EMAIL MOVIL FAX CARGO

vicepo! of p@ugkes 958248901 VICERRECTORA DE
POSGRADO Y FORMACION
PERMANENTE

/El/ﬁecto\r\de\g U nivg)si d%\d no es el Representante Legal
\Ver Person5§ Wlasolicitud: Anexo 1.

SOLICITANTE

Iél\Qspunsab}e/d/elftﬁul/onmel{oll {tante

otro NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
Q1818002F/ / PED\?O\ MERCADO PACHECO
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

AVDA. DE MA}D\RID 13 ;80’;1/ Granada Granada

EMAIL MOVIL FAX CARGO
epverifica@ugr.es \/ \ \ 958248901 RECTOR

INFORME PREYO LA MUNIDAD AUTONOMA
Informe previo de la Coniunidad Auténpmasy er Apartado [nforxe previo de la Comunidad Auténoma: Anexo 1.

2,

29/ 38



E Identificador : 3500220 Fecha: 25/09/2023
GOBIERNG INETERND
iﬁ_ DE ESPARA DE UNIVERSIDADES

Apartado 1. Anexo 6

Nombr e :1-10 Justificacion interes de titul o.pdf

2

30/38


https://sede.educacion.gob.es/cid/678643356337541601877202.pdf

E Identificador : 3500220 Fecha: 25/09/2023
GOBIERNG INETERND
iﬁ_ DE ESPARA DE UNIVERSIDADES

Apartado 4: Anexo 1
Nombre:4-1.pd

31/38


https://sede.educacion.gob.es/cid/678647053219146188877806.pdf

E Identificador : 3500220 Fecha: 25/09/2023
GOBIERNG INETERND
iﬁ_ DE ESPARA DE UNIVERSIDADES

Apartado 5: Anexo 1
Nombre :5-1 Peggonal Académico.pdf

8

32/38


https://sede.educacion.gob.es/cid/679549007877118839461381.pdf

E Identificador : 3500220 Fecha: 25/09/2023
GOBIERNG INETERND
iﬁ_ DE ESPARA DE UNIVERSIDADES

Apartado 5: Anexo 2

Nombre :5 OtrosRecursos Humanos con logos.pdf

2

33/38


https://sede.educacion.gob.es/cid/634496243270721884607395.pdf

E Identificador : 3500220 Fecha: 25/09/2023
GOBIERNG INETERND
iﬁ_ DE ESPARA DE UNIVERSIDADES

Apartado 6: Anexo 1

Nombre :6. Recursos materiales e infraestructurales con |ogos.pdf

2

34/38


https://sede.educacion.gob.es/cid/634496357090573525938878.pdf

E Identificador : 3500220 Fecha: 25/09/2023
GOBIERNG INETERND
iﬁ_ DE ESPARA DE UNIVERSIDADES

Apartado 7: Anexo 1

Nombre:7.1. Crenograma de Implantacién con logos.pdf

2

35/38


https://sede.educacion.gob.es/cid/634496411970016256882585.pdf

E Identificador : 3500220 Fecha: 25/09/2023
GOBIERNG INETERND
iﬁ_ DE ESPARA DE UNIVERSIDADES

Apartado 8: Anexo 1

Nombre:8.3 Apexq | con logos.pdf

2

36/38


https://sede.educacion.gob.es/cid/678647511325971154141053.pdf

E Identificador : 3500220 Fecha: 25/09/2023
GOBIERNG INETERND
iﬁ_ DE ESPARA DE UNIVERSIDADES

Apartado Personas asociadas a la solicitud: Anexo 1
Nombre :BOJA23x148-00019-12966-01_00287972.pdf

2

37/38


https://sede.educacion.gob.es/cid/675460047203113424971523.pdf

38/38

Identificador : 3500220

Fecha: 25/09/2023



	MU CIENCIA DE DATOS APLICADA CIENCIAS SOCIALES CG.pdf
	IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACIÓN DE TÍTULOS OFICIALES
	Apartado 1. Descripción, objetivos formativos y justificación del título
	Apartado 2. Resultados del proceso de formación y de aprendizaje
	Apartado 3. Admisión, reconocimiento y movilidad
	Apartado 4. Planificación de las enseñanzas
	Apartado 5. Personal académico y de apoyo a la docencia
	Apartado 6. Recursos materiales e infraestructurales, prácticas y servicios
	Apartado 7. Calendario de implantación
	Apartado 8. Sistema Interno de Garantía de la Calidad y anexos
	Personas asociadas a la solicitud
	Informe previo de la Comunidad Autónoma




