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Punto 11 del orden del dia del Pleno del Consejo Social de 25 de junio de 2025

“VI Convocatoria de Premios al talento del estudiantado de la Universidad de Granada para
iniciacion a la investigacion”

“El Pleno del Consejo Social de la Universidad de Granada en ejercicio de
las competencias que ostenta en base al articulo 17.1.i) de su
Reglamento de Organizacion y Funcionamiento (BOJA de 9 de abril de

2007),
ACUERDA:

PRIMERO: Aprobar la VI Convocatoria de Premios del Consejo Social al
talento del estudiantado de Universidad de Granada para iniciacioén a la

investigacion, junto a sus bases recogidas en el Anexo.

SEGUNDO: Ordenar su publicacion en el Boletin Oficial de la Universidad
de Granada -BOUGR-, web del Consejo Social y registro de su enlace en

la Base de Datos Nacional de Subvenciones (BDNS).”

Consejo Social de la Universidad de Granada Paginaldel
Complejo administrativo Triunfo. Pabelldn de Gobierno 12 planta. Cuesta del Hospicio s/n C.P. 18071 Granada |

Tfno. +34 958 24 30 30 | E-mail: consejosocial@ugr.es |

www.consejosocial.ugr.es | Twitter: @UGR_ConsejoSoc
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BASES DE LA CONVOCATORIA DE
VI PREMIOS DE RECONOCIMIENTO AL TALENTO DEL ESTUDIANTADO DE LA
UNIVERSIDAD DE GRANADA PARA INICIACION A LA INVESTIGACION

El Pleno del Consejo Social de la Universidad de Granada, en ejercicio de las competencias que
ostenta en base al articulo 20.3.h) del Texto Refundido de la Ley Andaluza de Universidades (BOJA 11 de
enero de 2013); articulo 32.b) de los Estatutos de la Universidad de Granada (BOJA de 28 de julio de
2011); y articulo 17.1, apartados a) y c) del Reglamento de Organizacién y Funcionamiento del Consejo
Social (BOJA de 9 de abril de 2007), ACUERDA, hacer publicas las

BASES

de la
CONVOCATORIA DE
VI PREMIOS DE RECONOCIMIENTO AL TALENTO DEL
ESTUDIANTADO DE LA UNIVERSIDAD DE GRANADA
PARA INICIACION A LA INVESTIGACION

. “VI PREMIOS DE RECONOCIMIENTO AL TALENTO DEL ESTUDIANTADO DE LA UNI-
VERSIDAD DE GRANADA PARA INICIACION A LA INVESTIGACION”

1.- Objetivo: La Universidad tiene un papel clave en la educacidn superior de las generaciones mas
jévenes y en el fomento y desarrollo para la creacidn de nuevas ideas, el conocimiento critico y la
innovacién, como bases de la prosperidad econdmica y del bienestar social.

El conocimiento que genera la Universidad contribuye de forma esencial al progreso de un pais, al
nivel cultural de su sociedad, a su expresidn intelectual y artistica, a la calidad de sus instituciones
legales, y a mejorar nuestro conocimiento de la sociedad y de sus problemas. En suma, nos acerca a
todos los aspectos de la condicion humana y a la mejor comprensidon del mundo en que vivimos.

El Consejo Social de la Universidad de Granada quiere apoyar el talento manifestado por su estudian-
tado mads brillante y destacado por los resultados de su esfuerzo académico, dedicaciéon y compro-
miso con la sociedad, contribuyendo con ello a reconocer su trabajo como base imprescindible para
el mejor desarrollo y progreso de nuestra sociedad.

Por esa razon, se instrumenta esta convocatoria en la Universidad de Granada destinada a su estu-
diantado de Master Universitario destacado por su brillantez, apoyando el inicio de su actividad in-
vestigadora, mediante un premio individual de 1.500 euros, al que podrdn optar aquellas personas
que, entre otros requisitos, presenten los mejores expedientes académicos, y realicen su Programa
de Doctorado en la Universidad de Granada.
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2.- Naturaleza: Esta convocatoria recoge 12 premios de 1.500 euros cada uno para contribuir a la
iniciacidn a la investigacion de aquellas personas que hayan obtenido su titulo de Grado en la Uni-
versidad de Granada, que estén o hayan estado matriculadas en alguno de los Masteres Universi-
tarios de la Universidad de Granada en el curso académico 2024-2025 y vayan a continuar su for-
macion superior matriculandose en alguno de los Programas de Doctorado de la Universidad de
Granada en el curso académico 2025-2026, valorando para su concesion, entre otros aspectos, los
expedientes académicos mas brillantes.

De los 12 premios de esta convocatoria se reservan 6 premios a estudiantado de Areas de conoci-
miento de Ciencias Experimentales, Ciencias de la Salud, Ingenieria y Arquitectura; y 6 premios a
Areas de conocimiento de Artes, Humanidades y Ciencias Sociales y Juridicas. El Consejo Social quiere
asi poner de manifiesto su contribucidn y apoyo a las Artes, Humanidades y Ciencias Sociales y Juri-
dicas como materias imprescindibles en el desarrollo del individuo y de nuestra sociedad, a la vez
gue contribuir a la iniciacidn a la investigacién del estudiantado de la Universidad de Granada.

Estos premios serdn compatibles con otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma
finalidad, procedentes de cualesquiera Administraciones o entes publicos o privados, nacionales, de
la Unién Europea o de organismos internacionales.

La convocatoria de los VI Premios de Reconocimiento al Talento del Estudiantado de la Universidad
de Granada para Iniciacion a la Investigacion se incluye en el Plan Estratégico de Subvenciones 2025
(BOUGR de 4 de diciembre de 2024; Nimero Linea Subvencion PES-2025-029) y esta prevista en el
apartado 111.2.2 del Plan de Actuaciones del Consejo Social para 2025 (BOUGR de 20 de diciembre de
2024).

3.- Cantidady dotacién econdmica: La convocatoria, dotada con financiacion del Consejo Social por
un importe total de 18.000 €, establece el fallo para la concesion de doce premios, con una cuantia
individual de 1.500 euros. El importe total esta supeditado a la disponibilidad presupuestaria de la
anualidad correspondiente; en este sentido la convocatoria cuenta con retencién de crédito para su
dotacidn con cargo a créditos disponibles en la aplicacién presupuestaria 321B.1.486.00 “Premios en
metdlico” del presupuesto de 2026 del Consejo Social (Organica 3020400000).

El importe maximo de gasto de esta modalidad de premios se cifra en 18.000 €

4.- Regquisitos de elegibilidad: La participacion en la convocatoria de premios estd restringida a per-
sonas que cumplan incondicionalmente los siguientes requisitos:

a) Que hayan obtenido su titulo de Grado en la Universidad de Granada.

b) Haber estado matriculado en la Universidad de Granada en uno de sus Masteres Universita-
rios en el curso 2024-2025, con excepcion de aquellas titulaciones que no vienen obligadas a la rea-
lizacidon de master para acceso a Estudios de Doctorado

c) Tener entre 18 y 30 afios de edad a la fecha de finalizacién del plazo de presentacion de can-
didaturas
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d) Solicitar plaza en la Fase Unica de admisidn para cursar Programas de Doctorado de la Uni-
versidad de Granada y, en su caso, tras su seleccién formalizar la correspondiente matricula para el
curso académico 2025-2026 en alguno de los Programas de Doctorado de la Universidad de Gra-
nada en su Fase Unica de matriculacién.

e) No haber sido premiado en anteriores convocatorias del Consejo Social de esta misma natu-
raleza.

5.- Procedimiento:

5.1.-Solicitudes: Mediante proceso de concurrencia competitiva y presentaciéon de solicitud y do-
cumentacion aplicando los requisitos de elegibilidad indicados en el punto 4.

5.2.-Presentacion de solicitudes:

5.2.1.- Plazo de presentacidn: El plazo para la presentacién de solicitudes sera del 14 de
octubre al 14 de noviembre de 2025 (ambos inclusive).

5.2.2.- Presentacion: Las solicitudes serdn presentadas telematicamente a través de la sede
electrénica de la Universidad de Granada, utilizando para ello el procedimiento de
“Solicitud genérica” https://sede.ugr.es/procs/Solicitud-generica-para-la-UGR/ , si-
guiendo el proceso de presentacion que se detalla en el Anexo Il de estas Bases.

5.2.3.- Eleccidn, con cardacter vinculante, del Bloque de Area de conocimiento de la convo-
catoria en el que participa:

A. Artes, Humanidades, Ciencias Sociales y Juridicas
B. Ciencias Experimentales, Ciencias de la Salud, Ingenieria y Arquitectura

6.- Criterios de valoracidn: - La Comisién Evaluadora, mediante deliberacién y criterio de aprecia-
cidn, considerard, entre otros, los aspectos siguientes:

a) Nota media obtenida en el Expediente académico de Grado en la Universidad de Gra-
nada.

b) Expediente académico del Master Universitario cursado en la Universidad de Granada
en el curso 2024-2025 (en el caso de aquellos masteres que comprendan dos cursos
académicos su duracién, se extendera al curso 2023-2024).

c) Curriculum vitae (maximo 400 palabras) estructurado en los siguientes apartados:

1. Premiosy becas o contratos de iniciacidon/colaboracion para la investigacion
2. Estancias/movilidad, con indicacién de la institucion, objetivo o finalidad de la
movilidad, y fechas de realizacion.

3. Contribuciones cientificas (publicaciones, congresos). Para las diferentes areas
(Ciencias Experimentales, Ciencias de la Salud, Ingenieria y Arquitectura; y Artes,
Humanidades Ciencias Sociales y Juridicas) las publicaciones deberan referenciarse
de forma completa, incluyendo autores, afio de publicacion, titulo, nombre de la
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revista, volumen y pagina inicia-final, asi como indices de calidad incluyendo, en su
caso, Factor de Impacto JCR de la revista, posicién de la revista en su categoria y
numero de revistas de la categoria y enlace a la publicacién.

4. Cursos de formacién y actividades de divulgacion.

d) Contenido de la Memoria descriptiva de la investigacion presentada.

7.- Propuesta de la Comision: La Comisién Evaluadora en su proceso de evaluacidn aplicara los Cri-
terios recogidos en el Anexo I. La Comisidén Evaluadora, mediante proceso de apreciacion y delibera-
cién interna de los criterios indicados en el punto 6, considerando las solicitudes presentadas y ad-
mitidas a la convocatoria, realizara una propuesta de fallo que sera trasladada por la presidencia —en
calidad de érgano instructor- al Pleno para su consideracién y, en su caso, acuerdo de fallo de la
convocatoria.

La Comisidn Evaluadora podra solicitar el asesoramiento técnico que estime necesario para su con-
sideracidn y propuesta de fallo.

8.- Composicidn de la Comisién Evaluadora: De acuerdo con los articulos 18.3, 19 y 20 del Regla-
mento de Organizacién y funcionamiento del Consejo Social y, con la finalidad de desarrollar y aplicar
el contenido de estas Bases, se constituird una Comision Evaluadora, con la siguiente composicion:

- Presidenta del Consejo Social, o persona en quien delegue-, que la presidira -con voto de
calidad en caso de empate-

- Rector de la Universidad de Granada, o persona en quien delegue.

- Consejera-secretaria, que actuara como secretaria de la Comisién Evaluadora.

- Titulares de las 3 presidencias delegadas de las Comisiones del Consejo Social de Relaciones
con la Sociedad, de Asuntos Académicos y Asuntos Econdmicos, respectivamente.

- Vicerrector de Investigacién y Transferencia, o persona en quien delegue.

- Directora de la Escuela Internacional de Posgrado, o persona en quien delegue.

- Director de una Escuela de Doctorado de la Escuela Internacional de Posgrado a propuesta
de la direccion.

La Comisién Evaluadora contara con la direccion técnica de la Secretaria del Consejo Social y la Es-
cuela Internacional de Posgrado para el desarrollo técnico de la convocatoria asi como para la eva-
luacién de curriculum vitae y memorias descriptivas previstas en el apartado 6; pudiendo solicitar el
asesoramiento técnico complementario que estime necesario para su consideracién y propuesta.

9.- Fallo: La propuesta al Pleno de fallo de esta convocatoria, se realizard por la Comisién Evaluadora
de entre las solicitudes presentadas y admitidas al proceso, mediante proceso de apreciacién y deli-
beracion interna.

El fallo de los premios se realizara por parte del Pleno del Consejo Social, mediante aplicacidn de
procedimiento y criterios objetivos regulados en la convocatoria, y se realizara sobre la propuesta de
las seis personas previamente seleccionadas por la Comisién Evaluadora.
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La convocatoria y el acuerdo adoptado por el Pleno, respectivamente, segun lo previsto en el articulo
38.4 de la Ley Organica 2/2023, agotan la via administrativa y podran ser directamente impugnables
ante el orden jurisdiccional contencioso-administrativo, de acuerdo con lo establecido en la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. Asimismo proce-
derd interposicion optativa del recurso administrativo de reposicién, en el plazo de un mes, ante el
propio Consejo Social, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 84 de los Estatutos de la Universidad
de Granada.

10.- Proceso: Por la Secretaria del Consejo Social se instrumentaran los mecanismos necesarios para
hacer efectiva la publicidad y desarrollo de la convocatoria recogida en el Anexo Il, asi como los pro-
cedimientos alternativos para la recepcién de documentacién complementaria.

El importe de los premios previsto en la Base 3 de esta convocatoria se financiara con cargo a créditos
disponibles del Presupuesto del Consejo Social de 2026, contando para ello con la oportuna retencién
de crédito 321B.1.486.00 “Premios en metdlico” en la organica 3020400000. Los premios estardn
sujetos, en su caso, a la correspondiente retencion de IRPF.

El abono de los premios se realizara mediante transferencia bancaria, previa verificacién del requisito
de las personas premiadas de haber realizado la matricula correspondiente en la Fase Unica en un
Programa de Doctorado de la Universidad de Granada para el curso 2024-2025. En caso de no constar
en la Escuela Internacional de Posgrado este requisito de matriculacion, la persona beneficiaria de-
caerd en su derecho al reconocimiento y percepcion por incumplimiento de uno de los requisitos de
elegibilidad, pasando su asignacion a la siguiente persona segun el orden de prelaciéon que se acom-
pafiard al fallo.

11.- Género: Todas las denominaciones de género contenidas en estas Bases, referidas a drganos
unipersonales de gobierno y representacion, por un lado, cargos y personas, por otro, se entenderan
realizadas de forma genérica con independencia del sexo de la persona que lo desempeirie.

12. Publicidad: Las presentes Bases, asi como la Resolucién de adjudicacion de Premios se haran
publicas en las paginas web del Consejo Social y de la Escuela Internacional de Posgrado de la Uni-
versidad de Granada. Asimismo, junto al correspondiente Acuerdo del Pleno, seran publicadas en el
Boletin Oficial de la Universidad de Granada (BOUGR) y publicacion del correspondiente enlace en la
Base de Datos Nacional de Subvenciones (BDNS) a fin de facilitar su difusién a través del Sistema
Nacional de Publicaciones de Subvenciones y Ayudas Publicas.

13.- Participacion: La participacién en esta convocatoria, implica la aceptacidn integra de las presen-
tes Bases, asi como el compromiso de las personas premiadas a facilitar al Consejo Social la informa-
cidén que se les pueda requerir para su desarrollo y la posterior difusién del evento, por un lado, asi
como autorizacién expresa al Consejo Social para la utilizacidn corporativa de la informacidn y datos
aportados para la participacion en la convocatoria, e imagenes derivadas del acto de entrega.

14.- Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS): Este premio contribuye a los Objetivos 3, 4 y 8 de
Desarrollo Sostenible que forman parte de la Agenda 2030.
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15.- Cesidn y utilizacion de datos: La participacion en la convocatoria implica la aceptacion expresa
de que los datos personales, aportados por las personas responsables de las respectivas solicitudes
y contenidos en la documentacion, serdn tratados por la Universidad de Granada, con sede en Avda.
del Hospicio, s/n., C.P. 18071 Granada, con la finalidad de instrumentar el proceso de fallo de esta
convocatoria de Premios. La veracidad de dichos datos sera de completa responsabilidad de la per-
sona que presenta la solicitud. Podran ejercitar sus derechos de acceso, oposicidn, rectificacion, su-
presion y limitacion del tratamiento ante la Universidad de Granada, en la direccion anteriormente
indicada, mediante solicitud dirigida a dicho érgano, acompafnada de copia del DNI o a través de la
sede electrénica (https://sede.ugr.es). De todo lo cual se informa en cumplimiento del articulo 11 de
la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccidén de Datos Personales y Garantia de los De-
rechos Digitales.
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ANEXO |
CRITERIOS DE VALORACION

-PRIMERO: En desarrollo del Punto 6 de la convocatoria, los criterios de valoracién aplicables a las

solicitudes presentadas tendran las siguientes fases:

-FASE 1:

La distribucidn de la puntuacién de los criterios de valoracién aplicados a las solicitudes presenta-
das, seran los expresados en el siguiente cuadro:

~
e CRITERIOS DE VALORACION
¢ Nota media Grado en UGR (60%) h
e Nota media Master Universitario en UGR (40%)
e Curriculum vitae

J
e Memoria descriptiva

J

-FASE 2:

Se agruparan las diferentes solicitudes presentadas, segun modalidad del area de conocimiento a la que
pertenecen, segln se expresa en el Punto 2 —parrafo 29- de la convocatoria, para aplicar la siguiente valoracion:

1. Valoracion de la puntuacién ponderada de todas las candidaturas respecto de la nota media de
Grado (60%) y nota media de Master Universitario (40%), por otro. En el caso de candidaturas
que, por razon de su titulacidon no vienen obligadas a la realizacién de master para acceso a Estu-
dios de Doctorado, se ponderara 100 % sobre la nota de la titulacidén correspondiente.
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2. Ordenacién del resultado de la puntuacién obtenida, diferenciando entre los siguientes bloques
de dreas de conocimiento recogidos en la Base 5.2.3 de la convocatoria:

A. Artes, Humanidades, Ciencias Sociales y Juridicas
B. Ciencias Experimentales, Ciencias de la Salud, Ingenieria y Arquitectura

3. Verificacién de presentacidn en cada solicitud de curriculum vitae y Memoria descriptiva, asig-
nando en caso afirmativo una puntuacion inicial del 10% de cada bloque por razén de dicha pre-
sentacidn, con la siguiente puntuacién resultante:

a. Curriculum vitae: 0,15 puntos (estructurado en los siguientes apartados:
1. Premios y becas o contratos de iniciacidon/colaboracidn para la investigacion;
2. Estancias/movilidad;
3. Contribuciones cientificas (publicaciones, congresos);
4. Cursos de formacién y actividades de divulgacion.
b. Memoria descriptiva: 0,10 puntos.

4. Obtencion de la puntuacién parcial obtenida en esta Fase 2 para cada una de las solicitudes, or-
denadas por puntuacién de mayor a menor segiin modalidad del drea de conocimiento.

-FASE 3:

1. Con la finalidad de disponer de una relacidon de solicitudes para cubrir, en su caso, eventuales
vacantes tras la adjudicacion final -por renuncia u otras circunstancias-, se seleccionaran un ma-
ximo de 10 solicitudes con mayor puntuacién parcial obtenida en la Fase 2 —correspondiendo 5 a
cada bloque de areas de conocimiento-, a efectos de evaluacidn y valoracién de contenidos de
curriculum vitae y Memoria descriptiva, respectivamente, asignando para ello, mediante criterio
de apreciacion, una puntuacién entre 0 y 10 puntos que, a continuacién sera ponderada con el %
de puntos asignados a dichos apartados (15% a Curriculum vitae, y 10% a Memoria descriptiva),
sustituyendo estas puntuaciones a las indicadas en el punto 3 de la Fase 2.

2. Ordenacion de las solicitudes de ambos bloques de areas de conocimiento, segun criterio de pun-
tuacidn total resultante, estableciendo las 6 primeras de cada bloque como propuesta de adjudi-
cacion de los premios de la convocatoria.

-SEGUNDO:

1. Establecimiento de una relacidon de un maximo de 5 personas por bloque de areas de conoci-
miento, con orden de prelacién segun puntuacidn obtenida en la Fase 3 para cubrir, en su caso,
eventuales vacantes respecto de la adjudicacién de premios.

2. Establecimiento de una relacion que incluya aquellas solicitudes consideradas con causa de ex-
clusion segln las bases de la convocatoria.
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ANEXO 1l
PROCESO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES

1. Lasolicitud de participacién (Anexo lll), se presentara en el plazo previsto en la convoca-
toria exclusivamente por via telematica a través de la Sede electrénica de la Universidad
de Granada, utilizando para ello el procedimiento de “Solicitud genérica”
https://sede.ugr.es/procs/Solicitud-generica-para-la-UGR/ ; dicha solicitud se dirigira al Registro
General de la Universidad de Granada.

2. Alasolicitud se adjuntard en archivos pdf la siguiente documentacion:
a) Formulario de recogida de datos segiin modelo recogido en Anexo IV.

b) Certificacion Académica Personal correspondiente a la titulacion de Grado por la
Universidad de Granada en la que figure la nota media del expediente académico
Yy, en su caso, de los correspondientes ciclos.

c) Curriculum vitae (mdéximo 400 palabras) estructurado en los siguientes apartados:
1. Premios y becas o contratos de iniciaciéon/colaboracion para la investiga-
ciéon
2. Estancias/movilidad
3. Contribuciones cientificas (publicaciones, congresos)

4. Cursos de formacién y actividades de divulgacion

d) Memoria descriptiva de la investigacion a iniciar (maximo 1.500 palabras), avalada
y firmada por un miembro del profesorado de la Universidad de Granada que
cuente con el grado de Doctor y, al menos, un sexenio de investigacion.
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ANEXO Il

SOLICITUD DE PARTICIPACION EN LA VI CONVOCATORIA DE PREMIOS DE RECONOCIMIENTO
AL TALENTO DEL ESTUDIANTADO DE LA UNIVERSIDAD DE GRANADA PARA INICIACION A LA
INVESTIGACION

DATOS DE LA PERSONA SOLICITANTE

Nombre: Escriba el nombre completo, sin abreviaturas.
Apellidos: Escriba todos los apellidos.

NIF/NIE: Haga clic aqui para escribir texto.

Fecha de nacimiento: Haga clic aqui para escribir texto.

Titulo universitario de Grado cursado en UGR: | Escribir el nombre tal y como aparece en el titulo.

Titulo universitario de Master Universitario Escribir el nombre tal y como aparece en el titulo.
cursado en UGR:
Nombre y cdigo del Programa de Doctorado | Haga clic aqui para escribir texto.
solicitado/matriculado en el curso 2025/26 (en
caso de no tener aun formalizada la matricula,
indique “pendiente”)

Direcci6n correo electrénico: Haga clic aqui para escribir texto.
Direcci6n postal (calle, C.P., localidad....): Haga clic aqui para escribir texto.
Teléfono de contacto: Si indica mas de uno, separar por /.

La persona solicitante acepta el contenido integro de las Bases de la Convocatoria para su participacion.
Lugar., a Dia. de Mes. de Afio.

Fdo.: Nombre y apellidos.

UNIVERSIDAD DE GRANADA

La Universidad de Granada se encuentra legitimada para tratar sus datos en base al articulo 6.1.e) RGPD: el tratamiento es necesario
para el cumplimiento de una mision realizada en interés publico o en el ejercicio de los poderes publicos conferidos al responsable del
mismo.

La finalidad del tratamiento es gestionar su candidatura a IV CONVOCATORIA DE PREMIOS DE RECONOCIMIENTO AL TALENTO DEL ES-
TUDIANTADO DE LA UNIVERSIDAD DE GRANADA PARA INICIACION A LA INVESTIGACION del Consejo Social.

Pagina web de la Universidad de Granada, medios de comunicacién.

Tiene derecho a solicitar el acceso, oposicidn, rectificacion, supresion o limitacion de sus datos, tal y como se explica en la informaciéon
adicional.

Puede consultar la informacion adicional y detallada sobre proteccidn de datos en el siguiente enlace:
https://secretariageneral.ugr.es/pages/proteccion datos

-SRA. PRESIDENTA DEL CONSEJO SOCIAL DE LA UNIVERSIDAD DE GRANADA.

VI CONVOCATORIA DE PREMIOS DE RECONOCIMIENTO AL TALENTO DEL ESTUDIANTADO
DE LA UNIVERSIDAD DE GRANADA PARA INICIACION A LA INVESTIGACION
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ANEXO IV

FORMULARIO DE RECOGIDA DE DATOS
VI CONVOCATORIA DE PREMIOS DE RECONOCIMIENTO AL TALENTO DEL ESTUDIANTADO DE
LA UNIVERSIDAD DE GRANADA PARA INICIACION A LA INVESTIGACION
TiTULO DE LA INVESTIGACION PROPUESTA

BLOQUE DE AREA DE CONOCIMIENTO EN LA QUE PARTICIPA (segun base 5.2.3)

D \ A. Artes, Humanidades, Ciencias Sociales y Juridicas
O B. Ciencias Experimentales, Ciencias de la Salud, Ingenieria y Arquitectura

DATOS DE LA PERSONA SOLICITANTE Y DEL PROFESOR/A QUE AVALA LA INVESTIGACION

Nombre:

Apellidos:

NIF/NIE:

Profesor/a que avala la investigacion:

Departamento y Centro:

CURRICULUM VITAE DE LA PERSONA SOLICITANTE (mdximo 400 palabras)

MEMORIA DE LA INVESTIGACION QUE SE PRETENDE DESARROLLAR (mdximo 1500 palabras)

La persona solicitante acepta el contenido integro de las Bases de la Convocatoria para su participacion.
,a de de

Fdo.:

UNIVERSIDAD DE GRANADA

La Universidad de Granada se encuentra legitimada para tratar sus datos en base al articulo 6.1.e) RGPD: el tratamiento es necesario
para el cumplimiento de una misidn realizada en interés publico o en el ejercicio de los poderes publicos conferidos al responsable del
mismo.

La finalidad del tratamiento es gestionar su candidatura a la IV CONVOCATORIA DE PREMIOS DE RECONOCIMIENTO AL TALENTO DEL
ESTUDIANTADO DE LA UNIVERSIDAD DE GRANADA PARA INICIACION A LA INVESTIGACION del Consejo Social.

Pagina web de la Universidad de Granada, medios de comunicacién.

Tiene derecho a solicitar el acceso, oposicidn, rectificacion, supresién o limitacion de sus datos, tal y como se explica en la informacién
adicional.

Puede consultar la informacidn adicional y detallada sobre proteccidn de datos en el siguiente enlace:
https://secretariageneral.ugr.es/pages/proteccion_datos

-SRA. PRESIDENTA DEL CONSEJO SOCIAL DE LA UNIVERSIDAD DE GRANADA.

VI CONVOCATORIA DE PREMIOS DE RECONOCIMIENTO AL TALENTO DEL ESTUDIANTADO
DE LA UNIVERSIDAD DE GRANADA PARA INICIACION A LA INVESTIGACION


https://secretariageneral.ugr.es/pages/proteccion_datos

