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IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACIÓN DE TÍTULOS OFICIALES

1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TÍTULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con el Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la organización de las enseñanzas universitarias y del procedimiento de

aseguramiento de su calidad.

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CÓDIGO
CENTRO

Universidad de Granada Facultad de Ciencias 18009043

NIVEL DENOMINACIÓN CORTA

Grado Óptica y Optometría

DENOMINACIÓN ESPECÍFICA

Graduado o Graduada en Óptica y Optometría por la Universidad de Granada

NIVEL MECES

2

RAMA DE CONOCIMIENTO ÁMBITO DE CONOCIMIENTO CONJUNTO

Ciencias Fisioterapia, podología, nutrición y dietética,

terapia ocupacional, óptica y optometría y

logopedia

No

SOLICITANTE

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

ANA MARIA RIVAS VELASCO Vicerrectora de Calidad, Innovación Docente y Estudios de
Grado

REPRESENTANTE LEGAL

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

ANA MARIA RIVAS VELASCO Vicerrectora de Calidad, Innovación Docente y Estudios de
Grado

RESPONSABLE DEL TÍTULO

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

MANUEL JOSE PEREZ MENDOZA Decano de la Facultad de Ciencias

2. DIRECCIÓN A EFECTOS DE NOTIFICACIÓN
A los efectos de la práctica de la NOTIFICACIÓN de todos los procedimientos relativos a la presente solicitud, las comunicaciones se dirigirán a la dirección que figure

en el presente apartado.

DOMICILIO CÓDIGO POSTAL MUNICIPIO TELÉFONO

Hospital Real. Avda. del Hospicio, s/n 18071 Granada

E-MAIL PROVINCIA FAX

Granada

3. PROTECCIÓN DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en la Ley Orgánica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protección de Datos Personales y garantía de los derechos digitales, se informa que los

datos solicitados en este impreso son necesarios para la tramitación de la solicitud y podrán ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero

automatizado corresponde al Consejo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podrán ejercer ante el Consejo de Universidades los derechos de

información, acceso, rectificación y cancelación a los que se refiere el Título III de la citada Ley Orgánica 3/2018, de 5 de diciembre, sin perjuicio de lo dispuesto en otra

normativa que ampare los derechos como cedentes de los datos de carácter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoria y se compromete a cumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificación por

medios telemáticos a los efectos de lo dispuesto en el artículo 43 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones

Públicas.

En: Granada, AM 29 de septiembre de 2025

Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCIÓN, OBJETIVOS FORMATIVOS Y JUSTIFICACIÓN DEL TÍTULO
1.1-1.3 DENOMINACIÓN, ÁMBITO, MENCIONES/ESPECIALIDADES Y OTROS DATOS BÁSICOS
NIVEL DENOMINACIÓN ESPECIFICA CONJUNTO CONVENIO CONV.

ADJUNTO

Grado Graduado o Graduada en Óptica y Optometría por la
Universidad de Granada

No Ver Apartado 1:

Anexo 1.

RAMA

Ciencias

ÁMBITO

Fisioterapia, podología, nutrición y dietética, terapia ocupacional, óptica y optometría y logopedia

AGENCIA EVALUADORA

Agencia para la Calidad Científica y Universitaria de Andalucía

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

MENCIÓN DUAL

No

1.4-1.9 UNIVERSIDADES, CENTROS, MODALIDADES, CRÉDITOS, IDIOMAS Y PLAZAS
UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad de Granada

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CÓDIGO UNIVERSIDAD

008 Universidad de Granada

LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CÓDIGO UNIVERSIDAD

No existen datos

CRÉDITOS TOTALES CRÉDITOS DE FORMACIÓN BÁSICA CRÉDITOS EN PRÁCTICAS EXTERNAS

240 78 18

CRÉDITOS OPTATIVOS CRÉDITOS OBLIGATORIOS CRÉDITOS TRABAJO FIN GRADO/
MÁSTER

36 102 6

1.4-1.9 Universidad de Granada
1.4-1.9.1 CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CÓDIGO CENTRO CENTRO
RESPONSABLE

CENTRO ACREDITADO
INSTITUCIONALMENTE

18009043 Facultad de Ciencias Si No

1.4-1.9.2 Facultad de Ciencias
1.4-1.9.2.1 Datos asociados al centro
MODALIDADES DE ENSEÑANZA EN LAS QUE SE IMPARTE EL TITULO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL/HÍBRIDA A DISTANCIA/VIRTUAL

Sí No No

PLAZAS POR MODALIDAD

100

NÚMERO TOTAL DE PLAZAS NÚMERO DE PLAZAS DE NUEVO INGRESO PARA PRIMER CURSO

400 100

IDIOMAS EN LOS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA
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Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

1.10 JUSTIFICACIÓN
JUSTIFICACIÓN DEL INTERÉS DEL TÍTULO Y CONTEXTUALIZACIÓN

Ver Apartado 1: Anexo 6.

1.11-1.13 OBJETIVOS FORMATIVOS, ESTRUCTURAS CURRICULARES ESPECÍFICAS Y DE
INNOVACIÓN DOCENTE
OBJETIVOS FORMATIVOS

Principales objetivos formativos del título
1. Proporcionar al estudiantado una formación sólida y actualizada en ciencias básicas, biomédicas, ópticas y tecnológicas que fundamentan el ejercicio profesional

del óptico-optometrista.
2. Desarrollar competencias clínicas avanzadas para realizar exámenes visuales completos, detectar y gestionar defectos refractivos, disfunciones binoculares, baja

visión y otras alteraciones funcionales del sistema visual.
3. Capacitar al estudiantado para la adaptación, prescripción y control de sistemas ópticos compensadores, tales como gafas, lentes de contacto, ayudas para baja

visión y filtros especiales, así como para el entrenamiento visual y la rehabilitación funcional.
4. Formar en la identificación y seguimiento de patologías oculares prevalentes, con capacidad para colaborar con otros profesionales sanitarios en el diagnóstico

precoz y la derivación adecuada.
5. Desarrollar la competencia tecnológica mediante el uso de instrumentos de medida avanzados, sistemas de simulación, imagen y realidad virtual aplicados al ám-

bito clínico y de la innovación optométrica.
6. Desarrollar las habilidades de comunicación, trabajo en equipo e intervención educativa en el estudiantado, necesarias para una atención eficaz, ética y centrada

en el paciente.
7. Formar al estudiantado en el método científico, en la investigación aplicada y en el aprendizaje autónomo, con capacidad para integrar nuevos conocimientos y

adaptarse a la evolución del entorno profesional, científico y tecnológico.
8. Hacer que los egresados y egresadas incorporen en su práctica profesional los principios del desarrollo sostenible, la equidad de género, los derechos humanos y

la accesibilidad universal, tal como establece el Real Decreto 822/2021 y el Plan Estratégico de la Universidad de Granada.
9. Favorecer la movilidad y el reconocimiento internacional de los egresados, adaptando la formación a los estándares europeos y al marco de competencias defini-

do por organismos internacionales como el European Council of Optics and Optometry (ECOO) y el World Council of Optometry (WCO)

ESTRUCTURAS CURRICULARES ESPECÍFICAS Y ESTRATEGIAS METODOLÓGICAS DE INNOVACIÓN DOCENTE

1.14 PERFILES FUNDAMENTALES DE EGRESO Y PROFESIONES REGULADAS
PERFILES DE EGRESO

https://grados.ugr.es/optica/estudiantes/salidas-profesionales

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES REGULADAS Sí

PROFESIÓN REGULADA: Óptico-Optometrista

RESOLUCIÓN Resolución de 5 de febrero de 2009, BOE de 17 de febrero de 2009

NORMA Orden CIN/727/2009, de 18 de marzo, BOE de 26 de marzo de 2009

2. RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACIÓN Y DE APRENDIZAJE
RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACIÓN Y DE APRENDIZAJE

C01 - Conoce los fenómenos ondulatorios, campos eléctricos y magnéticos para su aplicación en la propagación de la luz como
onda electrómagnética. TIPO: Conocimientos o contenidos

C02 - Comprende la estructura, desarrollo y función del cuerpo humano, del sistema visual y anexos oculares, desde el nivel celular
y tisular hasta los órganos y sistemas, utilizando métodos macroscópicos y microscópicos. TIPO: Conocimientos o contenidos

C03 - Identifica el desarrollo y el funcionamiento normal del sistema visual desde sus bases biológicas. TIPO: Conocimientos o
contenidos

C04 - Clasifica los distintos microorganismos involucrados en las enfermedades del sistema visual. TIPO: Conocimientos o
contenidos

C05 - Conoce los conceptos básicos de geometría, matemáticas y estadística aplicados a Optometría y Ciencias de la Visión. TIPO:
Conocimientos o contenidos

C06 - Describe el proceso de formación de imágenes y propiedades de los sistemas ópticos. TIPO: Conocimientos o contenidos

C07 - Reconoce el ojo como sistema óptico. TIPO: Conocimientos o contenidos
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C08 - Identifica los modelos básicos de ojo y de visión, y los parámetros que definen su funcionamiento. TIPO: Conocimientos o
contenidos

C09 - Conoce la estructura de la materia, los procesos químicos de disolución y la estructura, propiedades y reactividad de los
compuestos orgánicos. TIPO: Conocimientos o contenidos

C10 - Explica la estructura, propiedades y transformaciones de la materia y las biomoléculas, así como las bases moleculares de los
procesos biológicos y de la información genética. TIPO: Conocimientos o contenidos

C11 - Conoce la propagación de la luz en medios isótropos, la interacción luz-materia, las interferencias luminosas, los fenómenos
de difracción, las propiedades de superficies monocapas y multicapas y los principios del láser y sus aplicaciones. TIPO:
Conocimientos o contenidos

C12 - Identifica los principios y características de los instrumentos ópticos fundamentales, así como de los instrumentos que se
utilizan en la práctica optométrica y oftalmológica. TIPO: Conocimientos o contenidos

C13 - Relaciona las propiedades físicas y químicas de los materiales utilizados en la óptica y la optometría. TIPO: Conocimientos o
contenidos

C14 - Identifica las aberraciones ópticas y los factores que afectan la calidad de la imagen formada por cualquier sistema óptico y el
ojo. TIPO: Conocimientos o contenidos

C15 - Conoce los fundamentos y leyes radiométricas y fotométricas. TIPO: Conocimientos o contenidos

C16 - Explica el sistema sanitario español y los aspectos básicos relacionados con la gestión de los servicios de salud,
fundamentalmente los que estén relacionados con la atención y rehabilitación de la visión. TIPO: Conocimientos o contenidos

C17 - Conoce los principios generales de la farmacología, incluyendo las formas de administración, farmacocinética,
farmacodinamia, efectos adversos y sistémicos e interacciones de los medicamentos, con especial atención a los fármacos oculares.
TIPO: Conocimientos o contenidos

C18 - Identifica los preparados tópicos oculares, con especial atención al uso de los fármacos que facilitan el examen visual y
optométrico. TIPO: Conocimientos o contenidos

C19 - Describe las propiedades, geometría y materiales de las lentes de contacto y prótesis oculares, así como las disoluciones
asociadas a su mantenimiento y adaptación. TIPO: Conocimientos o contenidos

C20 - Conoce el funcionamiento de la retina como receptor de energía radiante, así como el procesamiento de la información visual
mediante los modelos básicos de percepción del color, la forma y el movimiento. TIPO: Conocimientos o contenidos

C21 - Relaciona las modificaciones ligadas al crecimiento y envejecimiento en los procesos visuales y perceptivos. TIPO:
Conocimientos o contenidos

C22 - Conoce los aspectos legales y psicosociales de la profesión. TIPO: Conocimientos o contenidos

COM01 - Diseñar y adaptar todo tipo de lentes y sistemas ópticos utilizados en tratamientos optométricos y oftalmológicos
mediante el cálculo matemático de superficies y diseño óptico. TIPO: Competencias

COM02 - Participar en el trabajo de equipo de forma uni, multi, e interdisciplinar entre profesionales y demás personal relacionado
con la salud visual. TIPO: Competencias

COM03 - Ejercer la profesión con respeto a la autonomía del paciente, a sus creencias, cultura, determinantes genéticos,
demográficos y socioeconómicos, aplicando los principios de justicia social y comprendiendo las implicaciones éticas en un
contexto mundial en transformación. TIPO: Competencias

COM04 - Integrar habilidades de comunicación, de registro de datos y de elaboración de historias clínicas. TIPO: Competencias

COM05 - Realizar un examen visual completo, que incluya anamnesis, pruebas diagnósticas, interpretación de los resultados
visuales e instrumentales, y realización de un juicio clínico preciso para el diagnóstico y tratamiento de las anomalías visuales.
TIPO: Competencias

COM06 - Evaluar los mecanismos sensoriales y motores de la visión binocular, tratando de manera activa y pasiva las disfunciones
estrábicas y no estrábicas. TIPO: Competencias

COM07 - Asesorar sobre el mejor tratamiento a los pacientes tras evaluar su defecto refractivo, así como prescribir, controlar y
hacer el seguimiento de las correcciones ópticas. TIPO: Competencias

COM08 - Proyectar como agente de atención primaria visual los protocolos necesarios de atención clínica y cribado visual para
contribuir a programas de educación sanitaria y salud ocular desde el ámbito optométrico. TIPO: Competencias

COM09 - Integrar los conocimientos adquiridos en entornos clínicos y técnicos, realizando actividades relacionadas con la
refracción, exploración visual, diseño y adaptación de lentes , entrenamiento visual, baja visión, diseño óptico y análisis de la luz.
TIPO: Competencias
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COM10 - Participar en una atención clínica integral mediante la elaboración de historias clínicas, la aplicación de protocolos, la
selección, realización e interpretación de pruebas complementarias según el perfil del paciente. TIPO: Competencias

COM11 - Comunicar e informar al paciente de todos los actos y pruebas que se van a realizar y explicar claramente los resultados y
su diagnóstico. TIPO: Competencias

COM12 - Respetar y promocionar los Derechos Humanos, los valores democráticos, la formación para la garantía de la libertad
sexual y contribuir a la consecución de los Objetivos de Desarrollo Sostenible. TIPO: Competencias

HD01 - Maneja material y técnicas básicas de laboratorio. TIPO: Habilidades o destrezas

HD02 - Planifica los aspectos psicológicos en la relación entre el óptico-optometrista y el paciente para una mejor evaluación
visual. TIPO: Habilidades o destrezas

HD03 - Utiliza pruebas psicofísicas para evaluar la percepción y los aspectos espaciales y temporales de la visión. TIPO:
Habilidades o destrezas

HD04 - Observa y reconoce los mecanismos fisiopatológicos y los signos y síntomas que caracterizan las enfermedades oculares y
afectan al funcionamiento visual. TIPO: Habilidades o destrezas

HD05 - Ejecuta los procedimientos e indicaciones de los diferentes métodos de exploración clínica y las técnicas diagnósticas
complementarias. TIPO: Habilidades o destrezas

HD06 - Detecta y valora las principales enfermedades oculares y sistémicas humanas con manifestación visual, comprendiendo
sus mecanismos, modelos epidemiológicos y fomentando la colaboración con otros profesionales sanitarios para su diagnóstico y
tratamiento. TIPO: Habilidades o destrezas

HD07 - Elabora campañas de educación sanitaria para detectar los principales problemas genéricos de salud, enfermedad y
problemas oculares. TIPO: Habilidades o destrezas

HD08 - Realiza las pruebas oculares incluidas en el examen pre y postoperatorio de cirugía ocular, aplicando programas de
tratamiento optométrico actuales. TIPO: Habilidades o destrezas

HD09 - Adapta ayudas ópticas y no ópticas para baja visión. TIPO: Habilidades o destrezas

HD10 - Ejecuta protocolos clínicos e instrumentales para la adaptación de lentes de contacto, incluyendo técnicas de modificación
corneal, y detectar, valorar y resolver anomalías relacionadas con su uso. TIPO: Habilidades o destrezas

HD11 - Aplica nuevas tecnologías en el campo de la óptica y la clínica optométrica. TIPO: Habilidades o destrezas

HD12 - Observa y controla los factores de riesgo medioambientales y laborales que pueden causar problemas visuales. TIPO:
Habilidades o destrezas

3. ADMISIÓN, RECONOCIMIENTO Y MOVILIDAD
3.1 REQUISITOS DE ACCESO Y PROCEDIMIENTOS DE ADMISIÓN

3.1.1. - Requisitos de acceso

Acceso al Grado en Óptica y Optometría

El acceso al Grado en Óptica y Optometría no requiere de ninguna prueba complementaria a las establecidas legalmente de carácter nacional.

Para acceder a los estudios de Grado en la Universidad de Granada, en el caso de estudiantes que no posean la nacionalidad de un país cuya lengua
oficial sea el español, se recomienda contar con un nivel de castellano mínimo de B1 con objeto de poder seguir el contenido académico de manera
efectiva. Sin embargo, no es necesario presentar una acreditación oficial del idioma español para el acceso y la admisión, en tanto que no hay requisi-
tos previos de acceso a las enseñanzas oficiales de Grado en la Comunidad Autónoma de Andalucía.

Legislación aplicable

Quienes deseen iniciar estudios universitarios de Grado en cualquiera de las titulaciones que se imparten en las Universidades que componen el Dis-
trito Único Universitario de Andalucía tendrán que participar en el proceso de admisión regulado en la normativa que a tales efectos se apruebe para
cada curso académico. Sobre los requisitos generales de acceso y procedimiento de admisión en la Comunidad Autónoma de Andalucía puede con-
sultarse: https://www.juntadeandalucia.es/economiaconocimientoempresasyuniversidad/sguit/?q=grados

De carácter estatal

- Ley Orgánica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, en particular, lo establecido en el Capítulo VIII de la ley relativo al estudiantado en
el Sistema Universitario.

- Real Decreto 534/2024, de 11 de junio, por el que se regulan los requisitos de acceso a las enseñanzas universitarias oficiales de Grado, las carac-
terísticas básicas de la prueba de acceso y la normativa básica de los procedimientos de admisión

Particularmente, el art. 3.2 de este Real Decreto 534/2024, establece que "Las administraciones educativas determinarán las medidas necesarias para
que, en todos los procedimientos de acceso y admisión a las enseñanzas universitarias oficiales de Grado, se aseguren la igualdad de oportunidades,
la no discriminación del alumnado con necesidad específica de apoyo educativo y la accesibilidad universal.
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Siempre que dichos procedimientos impliquen la realización de una prueba, estas medidas podrán consistir en la adaptación de los tiempos, la elabo-
ración de modelos especiales de examen y la puesta a disposición del alumnado de los medios materiales y humanos, y de las asistencias y los pro-
ductos de apoyo que precise para la realización de las evaluaciones y pruebas que procedan en cada caso, así como en la garantía de accesibilidad
tanto de la información y la comunicación de los procedimientos, como la del recinto o espacio físico donde estos se desarrollen. La determinación de
dichas medidas se realizará, en su caso, en función de las medidas de apoyo educativo o de las adaptaciones que se aplicaron al alumno o alumna en
la etapa educativa anterior, para cuyo conocimiento las administraciones educativas y los centros docentes deberán prestar colaboración. Ninguna de
las medidas consideradas podrá ser tenida en cuenta para minorar las calificaciones obtenidas."

En este sentido, la Comisión Coordinadora Interuniversitaria de la Junta de Andalucía dicta para cada curso académico una normativa y organización
de las pruebas de evaluación de Bachillerato para acceso y admisión a la Universidad que remite al procedimiento para solicitar la adaptación de las
pruebas para el alumnado con necesidades educativas especiales (Circular de 4 de abril de 2014 de la Dirección General de Participación y Equidad
de la Consejería de Educación, Cultura y Deporte sobre adaptación de las Pruebas de Evaluación de Bachillerato para el Acceso y de Admisión a la
Universidad del Alumnado con Necesidades Educativas Especiales). No obstante, las universidades podrán establecer procedimientos complementa-
rios para asegurar la atención a todas y cada una de las posibles personas afectadas.

3.1.2. - Procedimiento y criterios de admisión

Vías de acceso a la Universidad de Granada

-  La Universidad de Granada, a través del Servicio de Acceso, Admisión y Permanencia, gestiona e informa a su estudiantado de los procesos re-
ferentes al acceso, admisión y permanencia en la universidad.

Requisitos

·
Sistemas educativos extranjeros:

https://saap.ugr.es/admision/estudiantes-extranjeros
·

Bachillerato: Prueba de Acceso/Admisión:

https://saap.ugr.es/admision/grados/vias-acceso-bachillerato
·

Títulos de Ciclo Formativo de Grado Superior:

https://saap.ugr.es/admision/grados/vias-acceso-formacion-profesional
·

COU anterior al 74/75 y planes antiguos (sin Prueba de Acceso):

https://saap.ugr.es/admision/grados/vias-acceso/cou-otros
·

Prueba de acceso para mayores de 25 años:

https://saap.ugr.es/admision/grados/vias-acceso-mayores-25
·

Prueba de acceso para mayores de 45 años:

https://saap.ugr.es/admision/grados/vias-acceso-mayores-45
·

Acceso para mayores de 40 años con experiencia laboral o profesional

https://saap.ugr.es/admision/grados/vias-acceso-mayores-40
·

Títulos universitarios:

https://saap.ugr.es/admision/grados/vias-acceso-titulados
·

Cupo solicitantes con discapacidad o necesidades educativas especiales asociadas a una discapacidad:

https://saap.ugr.es/admision/grados/vias-acceso-cupos-discapacidad
·

Cupo solicitantes deportistas alto nivel/alto rendimiento:

https://saap.ugr.es/admision/grados/vias-acceso-cupos-deportistas-alto-rendimiento
·

Normativa:

https://saap.ugr.es/admision/normativa

3.2 CRITERIOS PARA EL RECONOCIMIENTO Y TRANSFERENCIAS DE CRÉDITOS

Reconocimiento de Créditos cursados en centros de formación profesional de grado superior

MÍNIMO MÁXIMO

36 60

Adjuntar Convenio

Ver Apartado 3: Anexo 1

Reconocimiento de Créditos Cursados en Títulos Propios

MÍNIMO MÁXIMO

0 6

Adjuntar Título Propio
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Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditación de Experiencia Laboral y Profesional

MÍNIMO MÁXIMO

0 36

DESCRIPCIÓN

El Grado en Óptica y Optometría de la Universidad de Granada aplica de manera sistemática y conforme a la norma-
tiva vigente los procesos de reconocimiento y transferencia de créditos, al igual que los complementos formativos.
Estos procedimientos son gestionados eficazmente por la Secretaría del centro en colaboración con la coordinación
del grado, garantizando un uso equilibrado y transparente de los mecanismos académicos disponibles. En la Tabla
3.2.1. se describen los tipos de reconocimientos establecidos en función de su naturaleza.

Tabla 3.2.1. Tipos de reconocimiento establecidos en función de su naturaleza y el título de Grado en Óptica
y Optometría

Tipo de reconocimiento Mínimo Máximo Documento

Créditos cursados en

Centros de formación

profesional de grado su-

perior

36 ECTS (15%) 60 ECTS (25%) Se adjuntará Convenio

cuando esté disponible

Créditos cursados en Tí-

tulos Propios

0 ECTS (0%) 6 ECTS (2,5%) Se regula a través del

"Reglamento de recono-

cimiento de créditos de

enseñanzas universita-

rias no oficiales y por ex-

periencia profesional o

laboral en las titulacio-

nes de grado de la Fa-

cultad de Ciencias", que

puede consultarse en la

siguiente web https://

fciencias.ugr.es/facul-

tad/reglamentos

Créditos cursados por

Acreditación Experiencia

Laboral y Profesional

0 ECTS (0%) 36 ECTS (15%) Se regula a través del

"Reglamento de recono-

cimiento de créditos de

enseñanzas universita-

rias no oficiales y por ex-

periencia profesional o

laboral en las titulacio-

nes de grado de la Fa-

cultad de Ciencias", que

puede consultarse en la

siguiente web https://

fciencias.ugr.es/facul-

tad/reglamentos

El RD 1618/2011, de 14 de noviembre (BOE núm. 302, de 16 de diciembre de 2011), sobre reconocimiento de estu-
dios en el ámbito de la Educación Superior establece el régimen de reconocimiento de estudios entre las diferentes
enseñanzas que constituyen la educación superior. En el artículo 5 del RD 1618/2011, de 24 de noviembre, se indica
que los reconocimientos entre los títulos universitarios de grado con otros títulos de enseñanzas superiores oficiales,
como el de técnico superior se concretarán mediante un acuerdo entre la universidad que lo imparte y la administra-
ción educativa, en este caso la Consejería de Desarrollo Educativo y de Formación Profesional, mediante un conve-
nio a suscribir entre ambas partes. Así mismo el artículo 10 del RD 822/2021 de 28 de septiembre, por el que se es-
tablece la organización de las enseñanzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad (BOE
núm. 233 de 29 de septiembre de 2021), dispone que podrán ser reconocidas los créditos superados y cursados en
estudios universitarios propios de las universidades o de otros estudios superiores oficiales, pudiendo alcanzarse el
reconocimiento de hasta el 25% de la carga crediticia total de dicho título en el caso de la suscripción de un conve-
nio entre un centro de formación profesional de grado superior y un centro universitario, aprobado por el órgano de
gobierno de la universidad y el Departamento competente en materia de formación profesional de la Comunidad Au-
tónoma.

La UGR, al igual que el conjunto de las universidades andaluzas, ha manifestado a la Consejería de Desarrollo Edu-
cativo y Formación Profesional, su disposición a la firma del convenio correspondiente. La propia Consejería ha ma-
nifestado que en pleno desarrollo de la Ley Orgánica 3/2022 y el RD 659/2023 y hasta que no se aprueben "... las di-
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versas normas y reglamentos no estén completadas en Andalucía, no será posible la firma del convenio que propo-
ne".

En ausencia de convenio, los reconocimientos se realizan conforme a lo establecido en las consideraciones gene-
rales de la normativa estatal (RD 659/2023, de 18 de julio, porque el que se desarrolla la ordenación del Sistema de
Formación Profesional), autonómica y universitaria (Reglamento de Gestión Académica de la Universidad de Grana-
da); y la normativa interna acordada en la Comisión de Titulación para el Grado.

Según el RD 659/2023, de 18 de julio (BOE núm. 174, de 22 de julio de 2023), por el que se desarrolla la ordenación
del Sistema de Formación Profesional, se podrá aplicar el artículo 130 a las "familias profesionales de Formación
Profesional" que se detallan en la tabla 3.2.2., extraída del Anexo XI de dicho RD, para reconocimiento entre títulos
de Formación Profesional de Grado Superior y títulos universitarios oficiales de grado relacionados con el ámbito de
conocimiento universitario denominado "Fisioterapia, odontología, podología, nutrición y otras especialidades sanita-
rias", al que pertenece el título de Graduado/a en Óptica y Optometría. El número de créditos reconocibles, según lo
recogido en al art. 130.3, "no podrá tener una proporción menor al 15 por ciento ni mayor del 25 por ciento de la car-
ga crediticia total, que se realizará entre el conjunto de módulos de la parte obligatoria del currículo en el caso de for-
mación profesional, o entre las asignaturas o materias de carácter básico, obligatorio y optativo, en el caso de ense-
ñanzas universitarias oficiales de Grado".

Tabla 3.2.2. Reconocimiento entre títulos de Formación Profesional de Grado Superior y el título de Gradua-
do/a en Óptica y Optometría

Familia profesional de Formación Profesional

Actividades Físicas y Deportivas

Sanidad

Además, se tendrá en cuenta el título de Formación Profesional en Técnico Superior en Óptica de Anteojería, per-
teneciente a la familia profesional de Fabricación Mecánica, directamente ligada al título de Graduado/a en Óptica y
Optometría, y evolución natural a unos estudios superiores. Para este reconocimiento de créditos se hará de acuer-
do al Real Decreto anteriormente mencionado 659/2023, de 18 de julio (BOE núm. 174, de 22 de julio de 2023).

En relación con el reconocimiento por acreditación profesional o laboral documentado por el interesado o la intere-
sada anterior o simultáneo a sus estudios de grado fuera del ámbito universitario, con carácter general, los recono-
cimientos se realizarán en función de la adecuación entre los conocimientos y competencias adquiridos y los de las
enseñanzas de llegada, teniéndose en cuenta, además, los siguientes extremos:

·
En ningún caso podrá reconocerse el Trabajo Fin de Grado.

·
El reconocimiento de créditos no incorporará la calificación de los mismos, por lo que no computarán a efectos
de baremación del expediente.

·
Cada crédito reconocido corresponderá a un mínimo de dos meses de desempeño de la actividad laboral o
profesional a tiempo completo.

·
Será necesario acreditar, al menos, 6 meses continuados de ejercicio profesional con competencias similares
a las que forman parte del título de Graduado/a en Óptica y Optometría.

En el artículo 41 del Reglamento de Gestión Académica de la Universidad de Granada (BOUGR núm. 183 de 6 de
julio de 2022), se indica explícitamente que "el número de créditos que sean objeto de reconocimiento a partir de
enseñanzas universitarias no oficiales y de la experiencia profesional o laboral no podrá ser superior, en su conjun-
to, al 15% del total de créditos que constituyen el plan de estudios de destino", por tanto, no podrán superar los 36
ECTS para el Grado en Óptica y Optometría. Este precepto también viene contemplado en el artículo 10.5 del RD
822/2021.

Los procesos descritos serán igualmente aplicados y adaptados a la implantación del nuevo plan de estudios del
Grado en Óptica y Optometría, manteniendo los estándares de calidad y transparencia establecidos por la normativa
académica vigente.

Estos mecanismos se ajustan a lo establecido en el Título II (Capítulo I) del Reglamento de Gestión Académica de
la Universidad de Granada, aprobado por el Consejo de Gobierno en julio de 2021 y modificado en julio de 2022
(BOUGR núm. 171 y 183).

3.3 MOVILIDAD DE LOS ESTUDIANTES PROPIOS Y DE ACOGIDA

La Universidad de Granada cuenta con una dilatada trayectoria y estructura consolidada para la gestión de la movilidad nacional e internacional de su
estudiantado. El procedimiento se encuentra regulado por el Reglamento de movilidad internacional de estudiantes de la Universidad de Grana-
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da, aprobado por Consejo de Gobierno el 26 de junio de 2019 (BOUGR núm. 145, de 8 de julio de 2019) y modificado el 2 de febrero de 2023
(BOUGR núm. 189, de 7 de febrero de 2023).

La normativa regula los derechos y deberes del estudiantado, los criterios de admisión y reconocimiento, así como las distintas modalidades de movili-
dad: intercambio, libre movilidad, estancias cortas, prácticas internacionales y voluntariado académico. Además, establece las funciones de los respon-
sables académicos, tutores docentes y asesores regionales.

En la Facultad de Ciencias, el Vicedecanato de Internacionalización coordina la movilidad internacional en colaboración con el Vicerrectorado de Inter-
nacionalización, centralizando la información de destinos, calendarios y procedimientos tanto en la web del Vicerrectorado de Internacionalización:

https://internacional.ugr.es/estudiantes/movilidad-saliente/grado-estudio

como en la página de la Facultad de Ciencias:

https://fciencias.ugr.es/programas-de-movilidad/movilidad-internacional

En cuanto a la movilidad nacional, en la Facultad de Ciencias se encarga el Vicedecanato de Estudiantes y Empleabilidad, y en la Universidad el Vice-
rrectorado de Estudiantes y Vida Universitaria. La información general sobre la movilidad SICUE puede consultarse en:

https://ve.ugr.es/servicios/asistencia-estudiantil/movilidad-nacional-sicue2026

y la específica de la Facultad de Ciencias en:

https://fciencias.ugr.es/programas-de-movilidad/movilidad-nacional.

Esta página incluye también información sobre jornadas de recepción de estudiantes entrantes, como la publicada para el curso 2024-2025:

https://www.ugr.es/~decacienestudiantes/JornadasRecepci%C3%B3nEstudiantesSICUE_24-25.pdf

Cada curso académico se publican convocatorias específicas para programas Erasmus +, movilidad internacional no europea, Arqus, estancias de
corta duración y el programa nacional SICUE. Estas convocatorias incluyen información detallada sobre destinos, requisitos académicos y lingüísticos,
criterios de adjudicación y ayudas económicas disponibles. El procedimiento de asignación se regula conforme al artículo 11 del Reglamento, y puede
consultarse aquí:

https://www.ugr.es/universidad/normativa/ncg1451-reglamento-movilidad-internacional-estudiantes

En el caso del Grado en Óptica y Optometría, la movilidad estudiantil se organiza atendiendo a la singularidad de los contenidos del plan de estudios,
priorizando la compatibilidad académica en los acuerdos suscritos. Los acuerdos se centran en titulaciones homólogas en instituciones nacionales e
internacionales, permitiendo el reconocimiento efectivo de competencias y contenidos.

Movilidad nacional (SICUE): el Grado en Óptica y Optometría de la Universidad de Granada mantiene acuerdos SICUE con todas las universidades
públicas españolas que ofertan el mismo grado, concretamente con las universidades de Sevilla, Murcia, Alicante, Valencia, Valladolid, Zaragoza, Bar-
celona, Madrid y Santiago de Compostela.

Movilidad internacional (Erasmus + y Arqus): los principales destinos internacionales se encuentran en universidades europeas con las que se han
suscrito convenios Erasmus en titulaciones equivalentes. Entre los destinos destacan:

· Portugal: Lisboa, Braga.

· Italia: Milán, Lecce, Nápoles.

· Alemania: Aalen, Jena.

· República Checa: Brno, Olomouc.

Además, el grado participa activamente en la red Arqus de universidades europeas (https://arqus.ugr.es/), con acuerdos vigentes para el grado de
Óptica y Optometría en: Braga (Portugal), Padua (Italia) y Vilna (Lituania), lo que permite ampliar la oferta de movilidad con enfoque multilingüe e inter-
cultural.

Movilidad de acogida (incoming): la acogida de estudiantes internacionales o nacionales en estancias temporales se gestiona desde los anteriormente
citados vicerrectorados y vicedecanatos correspondientes, en colaboración con la Facultad y el coordinador académico del título, conforme al Título IV
del Reglamento. La información detallada está disponible en:

https://internacional.ugr.es/estudiantes/movilidad-entrante/grado.

Se garantiza a los estudiantes acogidos el acceso a la oferta académica, acompañamiento tutorial, seguro obligatorio y certificación académica. Ade-
más, el Reglamento establece en su Título VIII las funciones y criterios de designación de las figuras de coordinación académica de movilidad:

https://www.ugr.es/universidad/normativa/ncg1451-reglamento-movilidad-internacional-estudiantes.

La coordinación docente del Grado se encarga de velar por la viabilidad académica de los acuerdos, la correcta supervisión de los tutores docentes y
la resolución de posibles incidencias, asegurando el principio de reconocimiento pleno y automático del aprendizaje adquirido en movilidad.

En resumen, el Grado en Óptica y Optometría de la Universidad de Granada está plenamente integrado en la política institucional de movilidad nacio-
nal e internacional, contando con acuerdos específicos, procedimientos normalizados y estructuras de apoyo que garantizan la calidad, la equidad y el
reconocimiento efectivo de las estancias realizadas.

4. PLANIFICACIÓN DE LAS ENSEÑANZAS
4.1 ESTRUCTURA BÁSICA DE LAS ENSEÑANZAS

 - 
Ve

rif
ic

ab
le

 e
n 

ht
tp

s:
//s

ed
e.

ed
uc

ac
io

n.
go

b.
es

/c
id

 y
 C

ar
pe

ta
 C

iu
da

da
na

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ad
m

in
is

tra
ci

on
.g

ob
.e

s
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DESCRIPCIÓN DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 4: Anexo 1.

NIVEL 1: Formación básica

4.1.1 Datos Básicos del Nivel 1

ECTS NIVEL1 78

NIVEL 2: Estructura anatómica e histológica ocular

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER ÁMBITO

Básica 18|Fisioterapia, podología, nutrición y dietética, terapia ocupacional, óptica y
optometría y logopedia

ECTS NIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

C02 - Comprende la estructura, desarrollo y función del cuerpo humano, del sistema visual y anexos oculares, desde el nivel celular
y tisular hasta los órganos y sistemas, utilizando métodos macroscópicos y microscópicos. TIPO: Conocimientos o contenidos

C08 - Identifica los modelos básicos de ojo y de visión, y los parámetros que definen su funcionamiento. TIPO: Conocimientos o
contenidos

C03 - Identifica el desarrollo y el funcionamiento normal del sistema visual desde sus bases biológicas. TIPO: Conocimientos o
contenidos

HD01 - Maneja material y técnicas básicas de laboratorio. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Organografía funcional ocular

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER ÁMBITO

Básica 18|Fisioterapia, podología, nutrición y dietética, terapia ocupacional, óptica y
optometría y logopedia

ECTS NIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

C02 - Comprende la estructura, desarrollo y función del cuerpo humano, del sistema visual y anexos oculares, desde el nivel celular
y tisular hasta los órganos y sistemas, utilizando métodos macroscópicos y microscópicos. TIPO: Conocimientos o contenidos

C20 - Conoce el funcionamiento de la retina como receptor de energía radiante, así como el procesamiento de la información visual
mediante los modelos básicos de percepción del color, la forma y el movimiento. TIPO: Conocimientos o contenidos
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C03 - Identifica el desarrollo y el funcionamiento normal del sistema visual desde sus bases biológicas. TIPO: Conocimientos o
contenidos

HD01 - Maneja material y técnicas básicas de laboratorio. TIPO: Habilidades o destrezas

C10 - Explica la estructura, propiedades y transformaciones de la materia y las biomoléculas, así como las bases moleculares de los
procesos biológicos y de la información genética. TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Física

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER ÁMBITO

Básica 18|Fisioterapia, podología, nutrición y dietética, terapia ocupacional, óptica y
optometría y logopedia

ECTS NIVEL2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6 6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Física

4.1.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Básica 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Técnicas experimentales

4.1.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Básica 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

C01 - Conoce los fenómenos ondulatorios, campos eléctricos y magnéticos para su aplicación en la propagación de la luz como
onda electrómagnética. TIPO: Conocimientos o contenidos

C06 - Describe el proceso de formación de imágenes y propiedades de los sistemas ópticos. TIPO: Conocimientos o contenidos

C11 - Conoce la propagación de la luz en medios isótropos, la interacción luz-materia, las interferencias luminosas, los fenómenos
de difracción, las propiedades de superficies monocapas y multicapas y los principios del láser y sus aplicaciones. TIPO:
Conocimientos o contenidos
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C05 - Conoce los conceptos básicos de geometría, matemáticas y estadística aplicados a Optometría y Ciencias de la Visión. TIPO:
Conocimientos o contenidos

HD01 - Maneja material y técnicas básicas de laboratorio. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Química

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER ÁMBITO

Básica 18|Fisioterapia, podología, nutrición y dietética, terapia ocupacional, óptica y
optometría y logopedia

ECTS NIVEL2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6 6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Química

4.1.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Básica 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Materiales ópticos

4.1.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Básica 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

C13 - Relaciona las propiedades físicas y químicas de los materiales utilizados en la óptica y la optometría. TIPO: Conocimientos o
contenidos

C09 - Conoce la estructura de la materia, los procesos químicos de disolución y la estructura, propiedades y reactividad de los
compuestos orgánicos. TIPO: Conocimientos o contenidos

HD01 - Maneja material y técnicas básicas de laboratorio. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Matemáticas

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2
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CARÁCTER ÁMBITO

Básica 18|Fisioterapia, podología, nutrición y dietética, terapia ocupacional, óptica y
optometría y logopedia

ECTS NIVEL2 15

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6 9

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Análisis matemático

4.1.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Básica 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Geometría y estadística

4.1.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Básica 9 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

9

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

C05 - Conoce los conceptos básicos de geometría, matemáticas y estadística aplicados a Optometría y Ciencias de la Visión. TIPO:
Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Instrumentación óptica

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER ÁMBITO

Básica 18|Fisioterapia, podología, nutrición y dietética, terapia ocupacional, óptica y
optometría y logopedia

ECTS NIVEL2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6 6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
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ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Óptica geométrica

4.1.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Básica 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Óptica instrumental

4.1.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Básica 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

C06 - Describe el proceso de formación de imágenes y propiedades de los sistemas ópticos. TIPO: Conocimientos o contenidos

C11 - Conoce la propagación de la luz en medios isótropos, la interacción luz-materia, las interferencias luminosas, los fenómenos
de difracción, las propiedades de superficies monocapas y multicapas y los principios del láser y sus aplicaciones. TIPO:
Conocimientos o contenidos

C12 - Identifica los principios y características de los instrumentos ópticos fundamentales, así como de los instrumentos que se
utilizan en la práctica optométrica y oftalmológica. TIPO: Conocimientos o contenidos

C14 - Identifica las aberraciones ópticas y los factores que afectan la calidad de la imagen formada por cualquier sistema óptico y el
ojo. TIPO: Conocimientos o contenidos

C05 - Conoce los conceptos básicos de geometría, matemáticas y estadística aplicados a Optometría y Ciencias de la Visión. TIPO:
Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Óptica fisiológica

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER ÁMBITO

Básica 18|Fisioterapia, podología, nutrición y dietética, terapia ocupacional, óptica y
optometría y logopedia

ECTS NIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
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ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

C02 - Comprende la estructura, desarrollo y función del cuerpo humano, del sistema visual y anexos oculares, desde el nivel celular
y tisular hasta los órganos y sistemas, utilizando métodos macroscópicos y microscópicos. TIPO: Conocimientos o contenidos

C07 - Reconoce el ojo como sistema óptico. TIPO: Conocimientos o contenidos

C06 - Describe el proceso de formación de imágenes y propiedades de los sistemas ópticos. TIPO: Conocimientos o contenidos

C08 - Identifica los modelos básicos de ojo y de visión, y los parámetros que definen su funcionamiento. TIPO: Conocimientos o
contenidos

C14 - Identifica las aberraciones ópticas y los factores que afectan la calidad de la imagen formada por cualquier sistema óptico y el
ojo. TIPO: Conocimientos o contenidos

C20 - Conoce el funcionamiento de la retina como receptor de energía radiante, así como el procesamiento de la información visual
mediante los modelos básicos de percepción del color, la forma y el movimiento. TIPO: Conocimientos o contenidos

C22 - Conoce los aspectos legales y psicosociales de la profesión. TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Óptica física

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER ÁMBITO

Básica 18|Fisioterapia, podología, nutrición y dietética, terapia ocupacional, óptica y
optometría y logopedia

ECTS NIVEL2 9

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

9

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

C01 - Conoce los fenómenos ondulatorios, campos eléctricos y magnéticos para su aplicación en la propagación de la luz como
onda electrómagnética. TIPO: Conocimientos o contenidos

C06 - Describe el proceso de formación de imágenes y propiedades de los sistemas ópticos. TIPO: Conocimientos o contenidos

C11 - Conoce la propagación de la luz en medios isótropos, la interacción luz-materia, las interferencias luminosas, los fenómenos
de difracción, las propiedades de superficies monocapas y multicapas y los principios del láser y sus aplicaciones. TIPO:
Conocimientos o contenidos

C14 - Identifica las aberraciones ópticas y los factores que afectan la calidad de la imagen formada por cualquier sistema óptico y el
ojo. TIPO: Conocimientos o contenidos

HD01 - Maneja material y técnicas básicas de laboratorio. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 1: Óptica

4.1.1 Datos Básicos del Nivel 1

ECTS NIVEL1 24

NIVEL 2: Instrumentación optométrica

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
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6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

C06 - Describe el proceso de formación de imágenes y propiedades de los sistemas ópticos. TIPO: Conocimientos o contenidos

C12 - Identifica los principios y características de los instrumentos ópticos fundamentales, así como de los instrumentos que se
utilizan en la práctica optométrica y oftalmológica. TIPO: Conocimientos o contenidos

C14 - Identifica las aberraciones ópticas y los factores que afectan la calidad de la imagen formada por cualquier sistema óptico y el
ojo. TIPO: Conocimientos o contenidos

HD01 - Maneja material y técnicas básicas de laboratorio. TIPO: Habilidades o destrezas

COM01 - Diseñar y adaptar todo tipo de lentes y sistemas ópticos utilizados en tratamientos optométricos y oftalmológicos
mediante el cálculo matemático de superficies y diseño óptico. TIPO: Competencias

NIVEL 2: Óptica oftálmica

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Óptica oftálmica I

4.1.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Óptica oftálmica II

4.1.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
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ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

C07 - Reconoce el ojo como sistema óptico. TIPO: Conocimientos o contenidos

C11 - Conoce la propagación de la luz en medios isótropos, la interacción luz-materia, las interferencias luminosas, los fenómenos
de difracción, las propiedades de superficies monocapas y multicapas y los principios del láser y sus aplicaciones. TIPO:
Conocimientos o contenidos

C12 - Identifica los principios y características de los instrumentos ópticos fundamentales, así como de los instrumentos que se
utilizan en la práctica optométrica y oftalmológica. TIPO: Conocimientos o contenidos

C13 - Relaciona las propiedades físicas y químicas de los materiales utilizados en la óptica y la optometría. TIPO: Conocimientos o
contenidos

C14 - Identifica las aberraciones ópticas y los factores que afectan la calidad de la imagen formada por cualquier sistema óptico y el
ojo. TIPO: Conocimientos o contenidos

COM09 - Integrar los conocimientos adquiridos en entornos clínicos y técnicos, realizando actividades relacionadas con la
refracción, exploración visual, diseño y adaptación de lentes , entrenamiento visual, baja visión, diseño óptico y análisis de la luz.
TIPO: Competencias

C05 - Conoce los conceptos básicos de geometría, matemáticas y estadística aplicados a Optometría y Ciencias de la Visión. TIPO:
Conocimientos o contenidos

COM07 - Asesorar sobre el mejor tratamiento a los pacientes tras evaluar su defecto refractivo, así como prescribir, controlar y
hacer el seguimiento de las correcciones ópticas. TIPO: Competencias

HD09 - Adapta ayudas ópticas y no ópticas para baja visión. TIPO: Habilidades o destrezas

HD11 - Aplica nuevas tecnologías en el campo de la óptica y la clínica optométrica. TIPO: Habilidades o destrezas

COM01 - Diseñar y adaptar todo tipo de lentes y sistemas ópticos utilizados en tratamientos optométricos y oftalmológicos
mediante el cálculo matemático de superficies y diseño óptico. TIPO: Competencias

NIVEL 2: Optometría básica

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Fundamentos de optometría

4.1.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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C02 - Comprende la estructura, desarrollo y función del cuerpo humano, del sistema visual y anexos oculares, desde el nivel celular
y tisular hasta los órganos y sistemas, utilizando métodos macroscópicos y microscópicos. TIPO: Conocimientos o contenidos

C07 - Reconoce el ojo como sistema óptico. TIPO: Conocimientos o contenidos

C08 - Identifica los modelos básicos de ojo y de visión, y los parámetros que definen su funcionamiento. TIPO: Conocimientos o
contenidos

C12 - Identifica los principios y características de los instrumentos ópticos fundamentales, así como de los instrumentos que se
utilizan en la práctica optométrica y oftalmológica. TIPO: Conocimientos o contenidos

C14 - Identifica las aberraciones ópticas y los factores que afectan la calidad de la imagen formada por cualquier sistema óptico y el
ojo. TIPO: Conocimientos o contenidos

C16 - Explica el sistema sanitario español y los aspectos básicos relacionados con la gestión de los servicios de salud,
fundamentalmente los que estén relacionados con la atención y rehabilitación de la visión. TIPO: Conocimientos o contenidos

C22 - Conoce los aspectos legales y psicosociales de la profesión. TIPO: Conocimientos o contenidos

HD05 - Ejecuta los procedimientos e indicaciones de los diferentes métodos de exploración clínica y las técnicas diagnósticas
complementarias. TIPO: Habilidades o destrezas

COM09 - Integrar los conocimientos adquiridos en entornos clínicos y técnicos, realizando actividades relacionadas con la
refracción, exploración visual, diseño y adaptación de lentes , entrenamiento visual, baja visión, diseño óptico y análisis de la luz.
TIPO: Competencias

C03 - Identifica el desarrollo y el funcionamiento normal del sistema visual desde sus bases biológicas. TIPO: Conocimientos o
contenidos

HD01 - Maneja material y técnicas básicas de laboratorio. TIPO: Habilidades o destrezas

HD02 - Planifica los aspectos psicológicos en la relación entre el óptico-optometrista y el paciente para una mejor evaluación
visual. TIPO: Habilidades o destrezas

HD03 - Utiliza pruebas psicofísicas para evaluar la percepción y los aspectos espaciales y temporales de la visión. TIPO:
Habilidades o destrezas

HD07 - Elabora campañas de educación sanitaria para detectar los principales problemas genéricos de salud, enfermedad y
problemas oculares. TIPO: Habilidades o destrezas

COM10 - Participar en una atención clínica integral mediante la elaboración de historias clínicas, la aplicación de protocolos, la
selección, realización e interpretación de pruebas complementarias según el perfil del paciente. TIPO: Competencias

HD06 - Detecta y valora las principales enfermedades oculares y sistémicas humanas con manifestación visual, comprendiendo
sus mecanismos, modelos epidemiológicos y fomentando la colaboración con otros profesionales sanitarios para su diagnóstico y
tratamiento. TIPO: Habilidades o destrezas

HD11 - Aplica nuevas tecnologías en el campo de la óptica y la clínica optométrica. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 1: Optometría

4.1.1 Datos Básicos del Nivel 1

ECTS NIVEL1 66

NIVEL 2: Optometría clínica

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 36

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

18 6 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Refracción ocular

4.1.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3
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CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 12 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

12

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Fundamentos de visión binocular

4.1.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Disfunciones binoculares

4.1.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Estrabismos

4.1.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Terapia visual

4.1.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Semestral
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DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

C07 - Reconoce el ojo como sistema óptico. TIPO: Conocimientos o contenidos

C08 - Identifica los modelos básicos de ojo y de visión, y los parámetros que definen su funcionamiento. TIPO: Conocimientos o
contenidos

C12 - Identifica los principios y características de los instrumentos ópticos fundamentales, así como de los instrumentos que se
utilizan en la práctica optométrica y oftalmológica. TIPO: Conocimientos o contenidos

C14 - Identifica las aberraciones ópticas y los factores que afectan la calidad de la imagen formada por cualquier sistema óptico y el
ojo. TIPO: Conocimientos o contenidos

C16 - Explica el sistema sanitario español y los aspectos básicos relacionados con la gestión de los servicios de salud,
fundamentalmente los que estén relacionados con la atención y rehabilitación de la visión. TIPO: Conocimientos o contenidos

C22 - Conoce los aspectos legales y psicosociales de la profesión. TIPO: Conocimientos o contenidos

HD05 - Ejecuta los procedimientos e indicaciones de los diferentes métodos de exploración clínica y las técnicas diagnósticas
complementarias. TIPO: Habilidades o destrezas

HD12 - Observa y controla los factores de riesgo medioambientales y laborales que pueden causar problemas visuales. TIPO:
Habilidades o destrezas

COM02 - Participar en el trabajo de equipo de forma uni, multi, e interdisciplinar entre profesionales y demás personal relacionado
con la salud visual. TIPO: Competencias

COM04 - Integrar habilidades de comunicación, de registro de datos y de elaboración de historias clínicas. TIPO: Competencias

COM06 - Evaluar los mecanismos sensoriales y motores de la visión binocular, tratando de manera activa y pasiva las disfunciones
estrábicas y no estrábicas. TIPO: Competencias

COM09 - Integrar los conocimientos adquiridos en entornos clínicos y técnicos, realizando actividades relacionadas con la
refracción, exploración visual, diseño y adaptación de lentes , entrenamiento visual, baja visión, diseño óptico y análisis de la luz.
TIPO: Competencias

C03 - Identifica el desarrollo y el funcionamiento normal del sistema visual desde sus bases biológicas. TIPO: Conocimientos o
contenidos

C18 - Identifica los preparados tópicos oculares, con especial atención al uso de los fármacos que facilitan el examen visual y
optométrico. TIPO: Conocimientos o contenidos

HD01 - Maneja material y técnicas básicas de laboratorio. TIPO: Habilidades o destrezas

HD02 - Planifica los aspectos psicológicos en la relación entre el óptico-optometrista y el paciente para una mejor evaluación
visual. TIPO: Habilidades o destrezas

HD03 - Utiliza pruebas psicofísicas para evaluar la percepción y los aspectos espaciales y temporales de la visión. TIPO:
Habilidades o destrezas

HD07 - Elabora campañas de educación sanitaria para detectar los principales problemas genéricos de salud, enfermedad y
problemas oculares. TIPO: Habilidades o destrezas

HD08 - Realiza las pruebas oculares incluidas en el examen pre y postoperatorio de cirugía ocular, aplicando programas de
tratamiento optométrico actuales. TIPO: Habilidades o destrezas

COM07 - Asesorar sobre el mejor tratamiento a los pacientes tras evaluar su defecto refractivo, así como prescribir, controlar y
hacer el seguimiento de las correcciones ópticas. TIPO: Competencias

COM10 - Participar en una atención clínica integral mediante la elaboración de historias clínicas, la aplicación de protocolos, la
selección, realización e interpretación de pruebas complementarias según el perfil del paciente. TIPO: Competencias

HD06 - Detecta y valora las principales enfermedades oculares y sistémicas humanas con manifestación visual, comprendiendo
sus mecanismos, modelos epidemiológicos y fomentando la colaboración con otros profesionales sanitarios para su diagnóstico y
tratamiento. TIPO: Habilidades o destrezas
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HD11 - Aplica nuevas tecnologías en el campo de la óptica y la clínica optométrica. TIPO: Habilidades o destrezas

COM01 - Diseñar y adaptar todo tipo de lentes y sistemas ópticos utilizados en tratamientos optométricos y oftalmológicos
mediante el cálculo matemático de superficies y diseño óptico. TIPO: Competencias

NIVEL 2: Psicofísica de la visión

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

C08 - Identifica los modelos básicos de ojo y de visión, y los parámetros que definen su funcionamiento. TIPO: Conocimientos o
contenidos

C20 - Conoce el funcionamiento de la retina como receptor de energía radiante, así como el procesamiento de la información visual
mediante los modelos básicos de percepción del color, la forma y el movimiento. TIPO: Conocimientos o contenidos

COM09 - Integrar los conocimientos adquiridos en entornos clínicos y técnicos, realizando actividades relacionadas con la
refracción, exploración visual, diseño y adaptación de lentes , entrenamiento visual, baja visión, diseño óptico y análisis de la luz.
TIPO: Competencias

C15 - Conoce los fundamentos y leyes radiométricas y fotométricas. TIPO: Conocimientos o contenidos

C21 - Relaciona las modificaciones ligadas al crecimiento y envejecimiento en los procesos visuales y perceptivos. TIPO:
Conocimientos o contenidos

HD03 - Utiliza pruebas psicofísicas para evaluar la percepción y los aspectos espaciales y temporales de la visión. TIPO:
Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Patogénesis ocular

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

C04 - Clasifica los distintos microorganismos involucrados en las enfermedades del sistema visual. TIPO: Conocimientos o
contenidos

C17 - Conoce los principios generales de la farmacología, incluyendo las formas de administración, farmacocinética,
farmacodinamia, efectos adversos y sistémicos e interacciones de los medicamentos, con especial atención a los fármacos oculares.
TIPO: Conocimientos o contenidos

HD12 - Observa y controla los factores de riesgo medioambientales y laborales que pueden causar problemas visuales. TIPO:
Habilidades o destrezas
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C03 - Identifica el desarrollo y el funcionamiento normal del sistema visual desde sus bases biológicas. TIPO: Conocimientos o
contenidos

C21 - Relaciona las modificaciones ligadas al crecimiento y envejecimiento en los procesos visuales y perceptivos. TIPO:
Conocimientos o contenidos

HD01 - Maneja material y técnicas básicas de laboratorio. TIPO: Habilidades o destrezas

HD04 - Observa y reconoce los mecanismos fisiopatológicos y los signos y síntomas que caracterizan las enfermedades oculares y
afectan al funcionamiento visual. TIPO: Habilidades o destrezas

HD07 - Elabora campañas de educación sanitaria para detectar los principales problemas genéricos de salud, enfermedad y
problemas oculares. TIPO: Habilidades o destrezas

C10 - Explica la estructura, propiedades y transformaciones de la materia y las biomoléculas, así como las bases moleculares de los
procesos biológicos y de la información genética. TIPO: Conocimientos o contenidos

HD06 - Detecta y valora las principales enfermedades oculares y sistémicas humanas con manifestación visual, comprendiendo
sus mecanismos, modelos epidemiológicos y fomentando la colaboración con otros profesionales sanitarios para su diagnóstico y
tratamiento. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Contactología

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Contactología básica

4.1.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Contactología especial

4.1.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
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4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

C04 - Clasifica los distintos microorganismos involucrados en las enfermedades del sistema visual. TIPO: Conocimientos o
contenidos

C12 - Identifica los principios y características de los instrumentos ópticos fundamentales, así como de los instrumentos que se
utilizan en la práctica optométrica y oftalmológica. TIPO: Conocimientos o contenidos

C13 - Relaciona las propiedades físicas y químicas de los materiales utilizados en la óptica y la optometría. TIPO: Conocimientos o
contenidos

C14 - Identifica las aberraciones ópticas y los factores que afectan la calidad de la imagen formada por cualquier sistema óptico y el
ojo. TIPO: Conocimientos o contenidos

C19 - Describe las propiedades, geometría y materiales de las lentes de contacto y prótesis oculares, así como las disoluciones
asociadas a su mantenimiento y adaptación. TIPO: Conocimientos o contenidos

HD05 - Ejecuta los procedimientos e indicaciones de los diferentes métodos de exploración clínica y las técnicas diagnósticas
complementarias. TIPO: Habilidades o destrezas

COM04 - Integrar habilidades de comunicación, de registro de datos y de elaboración de historias clínicas. TIPO: Competencias

COM09 - Integrar los conocimientos adquiridos en entornos clínicos y técnicos, realizando actividades relacionadas con la
refracción, exploración visual, diseño y adaptación de lentes , entrenamiento visual, baja visión, diseño óptico y análisis de la luz.
TIPO: Competencias

C18 - Identifica los preparados tópicos oculares, con especial atención al uso de los fármacos que facilitan el examen visual y
optométrico. TIPO: Conocimientos o contenidos

HD01 - Maneja material y técnicas básicas de laboratorio. TIPO: Habilidades o destrezas

HD03 - Utiliza pruebas psicofísicas para evaluar la percepción y los aspectos espaciales y temporales de la visión. TIPO:
Habilidades o destrezas

HD04 - Observa y reconoce los mecanismos fisiopatológicos y los signos y síntomas que caracterizan las enfermedades oculares y
afectan al funcionamiento visual. TIPO: Habilidades o destrezas

HD10 - Ejecuta protocolos clínicos e instrumentales para la adaptación de lentes de contacto, incluyendo técnicas de modificación
corneal, y detectar, valorar y resolver anomalías relacionadas con su uso. TIPO: Habilidades o destrezas

COM07 - Asesorar sobre el mejor tratamiento a los pacientes tras evaluar su defecto refractivo, así como prescribir, controlar y
hacer el seguimiento de las correcciones ópticas. TIPO: Competencias

COM10 - Participar en una atención clínica integral mediante la elaboración de historias clínicas, la aplicación de protocolos, la
selección, realización e interpretación de pruebas complementarias según el perfil del paciente. TIPO: Competencias

HD06 - Detecta y valora las principales enfermedades oculares y sistémicas humanas con manifestación visual, comprendiendo
sus mecanismos, modelos epidemiológicos y fomentando la colaboración con otros profesionales sanitarios para su diagnóstico y
tratamiento. TIPO: Habilidades o destrezas

COM01 - Diseñar y adaptar todo tipo de lentes y sistemas ópticos utilizados en tratamientos optométricos y oftalmológicos
mediante el cálculo matemático de superficies y diseño óptico. TIPO: Competencias

NIVEL 2: Baja visión

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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C16 - Explica el sistema sanitario español y los aspectos básicos relacionados con la gestión de los servicios de salud,
fundamentalmente los que estén relacionados con la atención y rehabilitación de la visión. TIPO: Conocimientos o contenidos

COM02 - Participar en el trabajo de equipo de forma uni, multi, e interdisciplinar entre profesionales y demás personal relacionado
con la salud visual. TIPO: Competencias

COM04 - Integrar habilidades de comunicación, de registro de datos y de elaboración de historias clínicas. TIPO: Competencias

COM06 - Evaluar los mecanismos sensoriales y motores de la visión binocular, tratando de manera activa y pasiva las disfunciones
estrábicas y no estrábicas. TIPO: Competencias

COM09 - Integrar los conocimientos adquiridos en entornos clínicos y técnicos, realizando actividades relacionadas con la
refracción, exploración visual, diseño y adaptación de lentes , entrenamiento visual, baja visión, diseño óptico y análisis de la luz.
TIPO: Competencias

HD02 - Planifica los aspectos psicológicos en la relación entre el óptico-optometrista y el paciente para una mejor evaluación
visual. TIPO: Habilidades o destrezas

HD03 - Utiliza pruebas psicofísicas para evaluar la percepción y los aspectos espaciales y temporales de la visión. TIPO:
Habilidades o destrezas

COM10 - Participar en una atención clínica integral mediante la elaboración de historias clínicas, la aplicación de protocolos, la
selección, realización e interpretación de pruebas complementarias según el perfil del paciente. TIPO: Competencias

HD06 - Detecta y valora las principales enfermedades oculares y sistémicas humanas con manifestación visual, comprendiendo
sus mecanismos, modelos epidemiológicos y fomentando la colaboración con otros profesionales sanitarios para su diagnóstico y
tratamiento. TIPO: Habilidades o destrezas

HD09 - Adapta ayudas ópticas y no ópticas para baja visión. TIPO: Habilidades o destrezas

HD11 - Aplica nuevas tecnologías en el campo de la óptica y la clínica optométrica. TIPO: Habilidades o destrezas

COM01 - Diseñar y adaptar todo tipo de lentes y sistemas ópticos utilizados en tratamientos optométricos y oftalmológicos
mediante el cálculo matemático de superficies y diseño óptico. TIPO: Competencias

NIVEL 1: Patología

4.1.1 Datos Básicos del Nivel 1

ECTS NIVEL1 12

NIVEL 2: Patología

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

C04 - Clasifica los distintos microorganismos involucrados en las enfermedades del sistema visual. TIPO: Conocimientos o
contenidos

C16 - Explica el sistema sanitario español y los aspectos básicos relacionados con la gestión de los servicios de salud,
fundamentalmente los que estén relacionados con la atención y rehabilitación de la visión. TIPO: Conocimientos o contenidos

C17 - Conoce los principios generales de la farmacología, incluyendo las formas de administración, farmacocinética,
farmacodinamia, efectos adversos y sistémicos e interacciones de los medicamentos, con especial atención a los fármacos oculares.
TIPO: Conocimientos o contenidos

HD05 - Ejecuta los procedimientos e indicaciones de los diferentes métodos de exploración clínica y las técnicas diagnósticas
complementarias. TIPO: Habilidades o destrezas
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COM02 - Participar en el trabajo de equipo de forma uni, multi, e interdisciplinar entre profesionales y demás personal relacionado
con la salud visual. TIPO: Competencias

C18 - Identifica los preparados tópicos oculares, con especial atención al uso de los fármacos que facilitan el examen visual y
optométrico. TIPO: Conocimientos o contenidos

C21 - Relaciona las modificaciones ligadas al crecimiento y envejecimiento en los procesos visuales y perceptivos. TIPO:
Conocimientos o contenidos

HD01 - Maneja material y técnicas básicas de laboratorio. TIPO: Habilidades o destrezas

HD04 - Observa y reconoce los mecanismos fisiopatológicos y los signos y síntomas que caracterizan las enfermedades oculares y
afectan al funcionamiento visual. TIPO: Habilidades o destrezas

HD07 - Elabora campañas de educación sanitaria para detectar los principales problemas genéricos de salud, enfermedad y
problemas oculares. TIPO: Habilidades o destrezas

HD08 - Realiza las pruebas oculares incluidas en el examen pre y postoperatorio de cirugía ocular, aplicando programas de
tratamiento optométrico actuales. TIPO: Habilidades o destrezas

HD10 - Ejecuta protocolos clínicos e instrumentales para la adaptación de lentes de contacto, incluyendo técnicas de modificación
corneal, y detectar, valorar y resolver anomalías relacionadas con su uso. TIPO: Habilidades o destrezas

C10 - Explica la estructura, propiedades y transformaciones de la materia y las biomoléculas, así como las bases moleculares de los
procesos biológicos y de la información genética. TIPO: Conocimientos o contenidos

HD06 - Detecta y valora las principales enfermedades oculares y sistémicas humanas con manifestación visual, comprendiendo
sus mecanismos, modelos epidemiológicos y fomentando la colaboración con otros profesionales sanitarios para su diagnóstico y
tratamiento. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Farmacología

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

C04 - Clasifica los distintos microorganismos involucrados en las enfermedades del sistema visual. TIPO: Conocimientos o
contenidos

C16 - Explica el sistema sanitario español y los aspectos básicos relacionados con la gestión de los servicios de salud,
fundamentalmente los que estén relacionados con la atención y rehabilitación de la visión. TIPO: Conocimientos o contenidos

C17 - Conoce los principios generales de la farmacología, incluyendo las formas de administración, farmacocinética,
farmacodinamia, efectos adversos y sistémicos e interacciones de los medicamentos, con especial atención a los fármacos oculares.
TIPO: Conocimientos o contenidos

HD05 - Ejecuta los procedimientos e indicaciones de los diferentes métodos de exploración clínica y las técnicas diagnósticas
complementarias. TIPO: Habilidades o destrezas

COM02 - Participar en el trabajo de equipo de forma uni, multi, e interdisciplinar entre profesionales y demás personal relacionado
con la salud visual. TIPO: Competencias

C18 - Identifica los preparados tópicos oculares, con especial atención al uso de los fármacos que facilitan el examen visual y
optométrico. TIPO: Conocimientos o contenidos

C21 - Relaciona las modificaciones ligadas al crecimiento y envejecimiento en los procesos visuales y perceptivos. TIPO:
Conocimientos o contenidos

HD01 - Maneja material y técnicas básicas de laboratorio. TIPO: Habilidades o destrezas
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HD04 - Observa y reconoce los mecanismos fisiopatológicos y los signos y síntomas que caracterizan las enfermedades oculares y
afectan al funcionamiento visual. TIPO: Habilidades o destrezas

HD07 - Elabora campañas de educación sanitaria para detectar los principales problemas genéricos de salud, enfermedad y
problemas oculares. TIPO: Habilidades o destrezas

HD08 - Realiza las pruebas oculares incluidas en el examen pre y postoperatorio de cirugía ocular, aplicando programas de
tratamiento optométrico actuales. TIPO: Habilidades o destrezas

HD10 - Ejecuta protocolos clínicos e instrumentales para la adaptación de lentes de contacto, incluyendo técnicas de modificación
corneal, y detectar, valorar y resolver anomalías relacionadas con su uso. TIPO: Habilidades o destrezas

C10 - Explica la estructura, propiedades y transformaciones de la materia y las biomoléculas, así como las bases moleculares de los
procesos biológicos y de la información genética. TIPO: Conocimientos o contenidos

HD06 - Detecta y valora las principales enfermedades oculares y sistémicas humanas con manifestación visual, comprendiendo
sus mecanismos, modelos epidemiológicos y fomentando la colaboración con otros profesionales sanitarios para su diagnóstico y
tratamiento. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 1: Prácticas externas

4.1.1 Datos Básicos del Nivel 1

ECTS NIVEL1 18

NIVEL 2: Prácticas externas

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Prácticas Externas

ECTS NIVEL 2 18

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

ECTS Anual 1 ECTS Anual 2 ECTS Anual 3

ECTS Anual 4 ECTS Anual 5 ECTS Anual 6

18

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

HD05 - Ejecuta los procedimientos e indicaciones de los diferentes métodos de exploración clínica y las técnicas diagnósticas
complementarias. TIPO: Habilidades o destrezas

HD12 - Observa y controla los factores de riesgo medioambientales y laborales que pueden causar problemas visuales. TIPO:
Habilidades o destrezas

COM02 - Participar en el trabajo de equipo de forma uni, multi, e interdisciplinar entre profesionales y demás personal relacionado
con la salud visual. TIPO: Competencias

COM04 - Integrar habilidades de comunicación, de registro de datos y de elaboración de historias clínicas. TIPO: Competencias

COM05 - Realizar un examen visual completo, que incluya anamnesis, pruebas diagnósticas, interpretación de los resultados
visuales e instrumentales, y realización de un juicio clínico preciso para el diagnóstico y tratamiento de las anomalías visuales.
TIPO: Competencias

COM06 - Evaluar los mecanismos sensoriales y motores de la visión binocular, tratando de manera activa y pasiva las disfunciones
estrábicas y no estrábicas. TIPO: Competencias

COM09 - Integrar los conocimientos adquiridos en entornos clínicos y técnicos, realizando actividades relacionadas con la
refracción, exploración visual, diseño y adaptación de lentes , entrenamiento visual, baja visión, diseño óptico y análisis de la luz.
TIPO: Competencias

HD02 - Planifica los aspectos psicológicos en la relación entre el óptico-optometrista y el paciente para una mejor evaluación
visual. TIPO: Habilidades o destrezas

HD03 - Utiliza pruebas psicofísicas para evaluar la percepción y los aspectos espaciales y temporales de la visión. TIPO:
Habilidades o destrezas

HD04 - Observa y reconoce los mecanismos fisiopatológicos y los signos y síntomas que caracterizan las enfermedades oculares y
afectan al funcionamiento visual. TIPO: Habilidades o destrezas

HD07 - Elabora campañas de educación sanitaria para detectar los principales problemas genéricos de salud, enfermedad y
problemas oculares. TIPO: Habilidades o destrezas

 - 
Ve

rif
ic

ab
le

 e
n 

ht
tp

s:
//s

ed
e.

ed
uc

ac
io

n.
go

b.
es

/c
id

 y
 C

ar
pe

ta
 C

iu
da

da
na

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ad
m

in
is

tra
ci

on
.g

ob
.e

s

https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=925081209663957079062871


Identificador : 1500738 Fecha : 30/09/2025

27 / 52

HD08 - Realiza las pruebas oculares incluidas en el examen pre y postoperatorio de cirugía ocular, aplicando programas de
tratamiento optométrico actuales. TIPO: Habilidades o destrezas

HD10 - Ejecuta protocolos clínicos e instrumentales para la adaptación de lentes de contacto, incluyendo técnicas de modificación
corneal, y detectar, valorar y resolver anomalías relacionadas con su uso. TIPO: Habilidades o destrezas

COM03 - Ejercer la profesión con respeto a la autonomía del paciente, a sus creencias, cultura, determinantes genéticos,
demográficos y socioeconómicos, aplicando los principios de justicia social y comprendiendo las implicaciones éticas en un
contexto mundial en transformación. TIPO: Competencias

COM07 - Asesorar sobre el mejor tratamiento a los pacientes tras evaluar su defecto refractivo, así como prescribir, controlar y
hacer el seguimiento de las correcciones ópticas. TIPO: Competencias

COM08 - Proyectar como agente de atención primaria visual los protocolos necesarios de atención clínica y cribado visual para
contribuir a programas de educación sanitaria y salud ocular desde el ámbito optométrico. TIPO: Competencias

COM10 - Participar en una atención clínica integral mediante la elaboración de historias clínicas, la aplicación de protocolos, la
selección, realización e interpretación de pruebas complementarias según el perfil del paciente. TIPO: Competencias

COM11 - Comunicar e informar al paciente de todos los actos y pruebas que se van a realizar y explicar claramente los resultados y
su diagnóstico. TIPO: Competencias

COM12 - Respetar y promocionar los Derechos Humanos, los valores democráticos, la formación para la garantía de la libertad
sexual y contribuir a la consecución de los Objetivos de Desarrollo Sostenible. TIPO: Competencias

HD06 - Detecta y valora las principales enfermedades oculares y sistémicas humanas con manifestación visual, comprendiendo
sus mecanismos, modelos epidemiológicos y fomentando la colaboración con otros profesionales sanitarios para su diagnóstico y
tratamiento. TIPO: Habilidades o destrezas

COM01 - Diseñar y adaptar todo tipo de lentes y sistemas ópticos utilizados en tratamientos optométricos y oftalmológicos
mediante el cálculo matemático de superficies y diseño óptico. TIPO: Competencias

NIVEL 1: Trabajo fin de grado

4.1.1 Datos Básicos del Nivel 1

ECTS NIVEL1 6

NIVEL 2: Trabajo fin de grado

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Trabajo Fin de Grado / Máster

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

C22 - Conoce los aspectos legales y psicosociales de la profesión. TIPO: Conocimientos o contenidos

HD12 - Observa y controla los factores de riesgo medioambientales y laborales que pueden causar problemas visuales. TIPO:
Habilidades o destrezas

COM02 - Participar en el trabajo de equipo de forma uni, multi, e interdisciplinar entre profesionales y demás personal relacionado
con la salud visual. TIPO: Competencias

COM04 - Integrar habilidades de comunicación, de registro de datos y de elaboración de historias clínicas. TIPO: Competencias

COM05 - Realizar un examen visual completo, que incluya anamnesis, pruebas diagnósticas, interpretación de los resultados
visuales e instrumentales, y realización de un juicio clínico preciso para el diagnóstico y tratamiento de las anomalías visuales.
TIPO: Competencias
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COM09 - Integrar los conocimientos adquiridos en entornos clínicos y técnicos, realizando actividades relacionadas con la
refracción, exploración visual, diseño y adaptación de lentes , entrenamiento visual, baja visión, diseño óptico y análisis de la luz.
TIPO: Competencias

HD01 - Maneja material y técnicas básicas de laboratorio. TIPO: Habilidades o destrezas

HD02 - Planifica los aspectos psicológicos en la relación entre el óptico-optometrista y el paciente para una mejor evaluación
visual. TIPO: Habilidades o destrezas

HD03 - Utiliza pruebas psicofísicas para evaluar la percepción y los aspectos espaciales y temporales de la visión. TIPO:
Habilidades o destrezas

HD07 - Elabora campañas de educación sanitaria para detectar los principales problemas genéricos de salud, enfermedad y
problemas oculares. TIPO: Habilidades o destrezas

COM03 - Ejercer la profesión con respeto a la autonomía del paciente, a sus creencias, cultura, determinantes genéticos,
demográficos y socioeconómicos, aplicando los principios de justicia social y comprendiendo las implicaciones éticas en un
contexto mundial en transformación. TIPO: Competencias

COM08 - Proyectar como agente de atención primaria visual los protocolos necesarios de atención clínica y cribado visual para
contribuir a programas de educación sanitaria y salud ocular desde el ámbito optométrico. TIPO: Competencias

COM10 - Participar en una atención clínica integral mediante la elaboración de historias clínicas, la aplicación de protocolos, la
selección, realización e interpretación de pruebas complementarias según el perfil del paciente. TIPO: Competencias

COM12 - Respetar y promocionar los Derechos Humanos, los valores democráticos, la formación para la garantía de la libertad
sexual y contribuir a la consecución de los Objetivos de Desarrollo Sostenible. TIPO: Competencias

HD06 - Detecta y valora las principales enfermedades oculares y sistémicas humanas con manifestación visual, comprendiendo
sus mecanismos, modelos epidemiológicos y fomentando la colaboración con otros profesionales sanitarios para su diagnóstico y
tratamiento. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 1: Optatividad

4.1.1 Datos Básicos del Nivel 1

ECTS NIVEL1 84

NIVEL 2: Diseño de instrumentos ópticos

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

C01 - Conoce los fenómenos ondulatorios, campos eléctricos y magnéticos para su aplicación en la propagación de la luz como
onda electrómagnética. TIPO: Conocimientos o contenidos

C07 - Reconoce el ojo como sistema óptico. TIPO: Conocimientos o contenidos

C06 - Describe el proceso de formación de imágenes y propiedades de los sistemas ópticos. TIPO: Conocimientos o contenidos

C11 - Conoce la propagación de la luz en medios isótropos, la interacción luz-materia, las interferencias luminosas, los fenómenos
de difracción, las propiedades de superficies monocapas y multicapas y los principios del láser y sus aplicaciones. TIPO:
Conocimientos o contenidos

C14 - Identifica las aberraciones ópticas y los factores que afectan la calidad de la imagen formada por cualquier sistema óptico y el
ojo. TIPO: Conocimientos o contenidos
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COM09 - Integrar los conocimientos adquiridos en entornos clínicos y técnicos, realizando actividades relacionadas con la
refracción, exploración visual, diseño y adaptación de lentes , entrenamiento visual, baja visión, diseño óptico y análisis de la luz.
TIPO: Competencias

C05 - Conoce los conceptos básicos de geometría, matemáticas y estadística aplicados a Optometría y Ciencias de la Visión. TIPO:
Conocimientos o contenidos

HD11 - Aplica nuevas tecnologías en el campo de la óptica y la clínica optométrica. TIPO: Habilidades o destrezas

COM01 - Diseñar y adaptar todo tipo de lentes y sistemas ópticos utilizados en tratamientos optométricos y oftalmológicos
mediante el cálculo matemático de superficies y diseño óptico. TIPO: Competencias

NIVEL 2: Optometría y cirugía refractiva

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

C12 - Identifica los principios y características de los instrumentos ópticos fundamentales, así como de los instrumentos que se
utilizan en la práctica optométrica y oftalmológica. TIPO: Conocimientos o contenidos

C14 - Identifica las aberraciones ópticas y los factores que afectan la calidad de la imagen formada por cualquier sistema óptico y el
ojo. TIPO: Conocimientos o contenidos

COM02 - Participar en el trabajo de equipo de forma uni, multi, e interdisciplinar entre profesionales y demás personal relacionado
con la salud visual. TIPO: Competencias

COM09 - Integrar los conocimientos adquiridos en entornos clínicos y técnicos, realizando actividades relacionadas con la
refracción, exploración visual, diseño y adaptación de lentes , entrenamiento visual, baja visión, diseño óptico y análisis de la luz.
TIPO: Competencias

C05 - Conoce los conceptos básicos de geometría, matemáticas y estadística aplicados a Optometría y Ciencias de la Visión. TIPO:
Conocimientos o contenidos

HD02 - Planifica los aspectos psicológicos en la relación entre el óptico-optometrista y el paciente para una mejor evaluación
visual. TIPO: Habilidades o destrezas

HD03 - Utiliza pruebas psicofísicas para evaluar la percepción y los aspectos espaciales y temporales de la visión. TIPO:
Habilidades o destrezas

HD08 - Realiza las pruebas oculares incluidas en el examen pre y postoperatorio de cirugía ocular, aplicando programas de
tratamiento optométrico actuales. TIPO: Habilidades o destrezas

COM07 - Asesorar sobre el mejor tratamiento a los pacientes tras evaluar su defecto refractivo, así como prescribir, controlar y
hacer el seguimiento de las correcciones ópticas. TIPO: Competencias

COM10 - Participar en una atención clínica integral mediante la elaboración de historias clínicas, la aplicación de protocolos, la
selección, realización e interpretación de pruebas complementarias según el perfil del paciente. TIPO: Competencias

HD06 - Detecta y valora las principales enfermedades oculares y sistémicas humanas con manifestación visual, comprendiendo
sus mecanismos, modelos epidemiológicos y fomentando la colaboración con otros profesionales sanitarios para su diagnóstico y
tratamiento. TIPO: Habilidades o destrezas

COM01 - Diseñar y adaptar todo tipo de lentes y sistemas ópticos utilizados en tratamientos optométricos y oftalmológicos
mediante el cálculo matemático de superficies y diseño óptico. TIPO: Competencias

NIVEL 2: Fuentes de radiación

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2
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CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

C01 - Conoce los fenómenos ondulatorios, campos eléctricos y magnéticos para su aplicación en la propagación de la luz como
onda electrómagnética. TIPO: Conocimientos o contenidos

C11 - Conoce la propagación de la luz en medios isótropos, la interacción luz-materia, las interferencias luminosas, los fenómenos
de difracción, las propiedades de superficies monocapas y multicapas y los principios del láser y sus aplicaciones. TIPO:
Conocimientos o contenidos

COM09 - Integrar los conocimientos adquiridos en entornos clínicos y técnicos, realizando actividades relacionadas con la
refracción, exploración visual, diseño y adaptación de lentes , entrenamiento visual, baja visión, diseño óptico y análisis de la luz.
TIPO: Competencias

C15 - Conoce los fundamentos y leyes radiométricas y fotométricas. TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Optometría geriátrica

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

C16 - Explica el sistema sanitario español y los aspectos básicos relacionados con la gestión de los servicios de salud,
fundamentalmente los que estén relacionados con la atención y rehabilitación de la visión. TIPO: Conocimientos o contenidos

C19 - Describe las propiedades, geometría y materiales de las lentes de contacto y prótesis oculares, así como las disoluciones
asociadas a su mantenimiento y adaptación. TIPO: Conocimientos o contenidos

COM02 - Participar en el trabajo de equipo de forma uni, multi, e interdisciplinar entre profesionales y demás personal relacionado
con la salud visual. TIPO: Competencias

COM04 - Integrar habilidades de comunicación, de registro de datos y de elaboración de historias clínicas. TIPO: Competencias

COM09 - Integrar los conocimientos adquiridos en entornos clínicos y técnicos, realizando actividades relacionadas con la
refracción, exploración visual, diseño y adaptación de lentes , entrenamiento visual, baja visión, diseño óptico y análisis de la luz.
TIPO: Competencias

C21 - Relaciona las modificaciones ligadas al crecimiento y envejecimiento en los procesos visuales y perceptivos. TIPO:
Conocimientos o contenidos

HD02 - Planifica los aspectos psicológicos en la relación entre el óptico-optometrista y el paciente para una mejor evaluación
visual. TIPO: Habilidades o destrezas
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HD03 - Utiliza pruebas psicofísicas para evaluar la percepción y los aspectos espaciales y temporales de la visión. TIPO:
Habilidades o destrezas

HD04 - Observa y reconoce los mecanismos fisiopatológicos y los signos y síntomas que caracterizan las enfermedades oculares y
afectan al funcionamiento visual. TIPO: Habilidades o destrezas

HD07 - Elabora campañas de educación sanitaria para detectar los principales problemas genéricos de salud, enfermedad y
problemas oculares. TIPO: Habilidades o destrezas

COM10 - Participar en una atención clínica integral mediante la elaboración de historias clínicas, la aplicación de protocolos, la
selección, realización e interpretación de pruebas complementarias según el perfil del paciente. TIPO: Competencias

HD09 - Adapta ayudas ópticas y no ópticas para baja visión. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Radiometría, fotometría y color

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

C01 - Conoce los fenómenos ondulatorios, campos eléctricos y magnéticos para su aplicación en la propagación de la luz como
onda electrómagnética. TIPO: Conocimientos o contenidos

C11 - Conoce la propagación de la luz en medios isótropos, la interacción luz-materia, las interferencias luminosas, los fenómenos
de difracción, las propiedades de superficies monocapas y multicapas y los principios del láser y sus aplicaciones. TIPO:
Conocimientos o contenidos

COM09 - Integrar los conocimientos adquiridos en entornos clínicos y técnicos, realizando actividades relacionadas con la
refracción, exploración visual, diseño y adaptación de lentes , entrenamiento visual, baja visión, diseño óptico y análisis de la luz.
TIPO: Competencias

C05 - Conoce los conceptos básicos de geometría, matemáticas y estadística aplicados a Optometría y Ciencias de la Visión. TIPO:
Conocimientos o contenidos

C15 - Conoce los fundamentos y leyes radiométricas y fotométricas. TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Ergonomía visual y prevención de riesgos visuales

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

HD12 - Observa y controla los factores de riesgo medioambientales y laborales que pueden causar problemas visuales. TIPO:
Habilidades o destrezas
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COM09 - Integrar los conocimientos adquiridos en entornos clínicos y técnicos, realizando actividades relacionadas con la
refracción, exploración visual, diseño y adaptación de lentes , entrenamiento visual, baja visión, diseño óptico y análisis de la luz.
TIPO: Competencias

C15 - Conoce los fundamentos y leyes radiométricas y fotométricas. TIPO: Conocimientos o contenidos

HD02 - Planifica los aspectos psicológicos en la relación entre el óptico-optometrista y el paciente para una mejor evaluación
visual. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Fotónica y aplicaciones

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

C01 - Conoce los fenómenos ondulatorios, campos eléctricos y magnéticos para su aplicación en la propagación de la luz como
onda electrómagnética. TIPO: Conocimientos o contenidos

C06 - Describe el proceso de formación de imágenes y propiedades de los sistemas ópticos. TIPO: Conocimientos o contenidos

C11 - Conoce la propagación de la luz en medios isótropos, la interacción luz-materia, las interferencias luminosas, los fenómenos
de difracción, las propiedades de superficies monocapas y multicapas y los principios del láser y sus aplicaciones. TIPO:
Conocimientos o contenidos

COM09 - Integrar los conocimientos adquiridos en entornos clínicos y técnicos, realizando actividades relacionadas con la
refracción, exploración visual, diseño y adaptación de lentes , entrenamiento visual, baja visión, diseño óptico y análisis de la luz.
TIPO: Competencias

C15 - Conoce los fundamentos y leyes radiométricas y fotométricas. TIPO: Conocimientos o contenidos

HD11 - Aplica nuevas tecnologías en el campo de la óptica y la clínica optométrica. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Formación y procesado de imágenes

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

C01 - Conoce los fenómenos ondulatorios, campos eléctricos y magnéticos para su aplicación en la propagación de la luz como
onda electrómagnética. TIPO: Conocimientos o contenidos

C06 - Describe el proceso de formación de imágenes y propiedades de los sistemas ópticos. TIPO: Conocimientos o contenidos
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C11 - Conoce la propagación de la luz en medios isótropos, la interacción luz-materia, las interferencias luminosas, los fenómenos
de difracción, las propiedades de superficies monocapas y multicapas y los principios del láser y sus aplicaciones. TIPO:
Conocimientos o contenidos

C14 - Identifica las aberraciones ópticas y los factores que afectan la calidad de la imagen formada por cualquier sistema óptico y el
ojo. TIPO: Conocimientos o contenidos

COM09 - Integrar los conocimientos adquiridos en entornos clínicos y técnicos, realizando actividades relacionadas con la
refracción, exploración visual, diseño y adaptación de lentes , entrenamiento visual, baja visión, diseño óptico y análisis de la luz.
TIPO: Competencias

NIVEL 2: Optometría pediátrica

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

C16 - Explica el sistema sanitario español y los aspectos básicos relacionados con la gestión de los servicios de salud,
fundamentalmente los que estén relacionados con la atención y rehabilitación de la visión. TIPO: Conocimientos o contenidos

C19 - Describe las propiedades, geometría y materiales de las lentes de contacto y prótesis oculares, así como las disoluciones
asociadas a su mantenimiento y adaptación. TIPO: Conocimientos o contenidos

COM02 - Participar en el trabajo de equipo de forma uni, multi, e interdisciplinar entre profesionales y demás personal relacionado
con la salud visual. TIPO: Competencias

COM04 - Integrar habilidades de comunicación, de registro de datos y de elaboración de historias clínicas. TIPO: Competencias

COM06 - Evaluar los mecanismos sensoriales y motores de la visión binocular, tratando de manera activa y pasiva las disfunciones
estrábicas y no estrábicas. TIPO: Competencias

COM09 - Integrar los conocimientos adquiridos en entornos clínicos y técnicos, realizando actividades relacionadas con la
refracción, exploración visual, diseño y adaptación de lentes , entrenamiento visual, baja visión, diseño óptico y análisis de la luz.
TIPO: Competencias

C03 - Identifica el desarrollo y el funcionamiento normal del sistema visual desde sus bases biológicas. TIPO: Conocimientos o
contenidos

C21 - Relaciona las modificaciones ligadas al crecimiento y envejecimiento en los procesos visuales y perceptivos. TIPO:
Conocimientos o contenidos

HD02 - Planifica los aspectos psicológicos en la relación entre el óptico-optometrista y el paciente para una mejor evaluación
visual. TIPO: Habilidades o destrezas

HD04 - Observa y reconoce los mecanismos fisiopatológicos y los signos y síntomas que caracterizan las enfermedades oculares y
afectan al funcionamiento visual. TIPO: Habilidades o destrezas

HD07 - Elabora campañas de educación sanitaria para detectar los principales problemas genéricos de salud, enfermedad y
problemas oculares. TIPO: Habilidades o destrezas

COM10 - Participar en una atención clínica integral mediante la elaboración de historias clínicas, la aplicación de protocolos, la
selección, realización e interpretación de pruebas complementarias según el perfil del paciente. TIPO: Competencias

NIVEL 2: Control de miopía

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6
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DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

C14 - Identifica las aberraciones ópticas y los factores que afectan la calidad de la imagen formada por cualquier sistema óptico y el
ojo. TIPO: Conocimientos o contenidos

C19 - Describe las propiedades, geometría y materiales de las lentes de contacto y prótesis oculares, así como las disoluciones
asociadas a su mantenimiento y adaptación. TIPO: Conocimientos o contenidos

COM04 - Integrar habilidades de comunicación, de registro de datos y de elaboración de historias clínicas. TIPO: Competencias

COM09 - Integrar los conocimientos adquiridos en entornos clínicos y técnicos, realizando actividades relacionadas con la
refracción, exploración visual, diseño y adaptación de lentes , entrenamiento visual, baja visión, diseño óptico y análisis de la luz.
TIPO: Competencias

C18 - Identifica los preparados tópicos oculares, con especial atención al uso de los fármacos que facilitan el examen visual y
optométrico. TIPO: Conocimientos o contenidos

C21 - Relaciona las modificaciones ligadas al crecimiento y envejecimiento en los procesos visuales y perceptivos. TIPO:
Conocimientos o contenidos

HD07 - Elabora campañas de educación sanitaria para detectar los principales problemas genéricos de salud, enfermedad y
problemas oculares. TIPO: Habilidades o destrezas

HD10 - Ejecuta protocolos clínicos e instrumentales para la adaptación de lentes de contacto, incluyendo técnicas de modificación
corneal, y detectar, valorar y resolver anomalías relacionadas con su uso. TIPO: Habilidades o destrezas

COM07 - Asesorar sobre el mejor tratamiento a los pacientes tras evaluar su defecto refractivo, así como prescribir, controlar y
hacer el seguimiento de las correcciones ópticas. TIPO: Competencias

COM10 - Participar en una atención clínica integral mediante la elaboración de historias clínicas, la aplicación de protocolos, la
selección, realización e interpretación de pruebas complementarias según el perfil del paciente. TIPO: Competencias

NIVEL 2: Instrumentación astronómica

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

C01 - Conoce los fenómenos ondulatorios, campos eléctricos y magnéticos para su aplicación en la propagación de la luz como
onda electrómagnética. TIPO: Conocimientos o contenidos

C06 - Describe el proceso de formación de imágenes y propiedades de los sistemas ópticos. TIPO: Conocimientos o contenidos

C14 - Identifica las aberraciones ópticas y los factores que afectan la calidad de la imagen formada por cualquier sistema óptico y el
ojo. TIPO: Conocimientos o contenidos

 - 
Ve

rif
ic

ab
le

 e
n 

ht
tp

s:
//s

ed
e.

ed
uc

ac
io

n.
go

b.
es

/c
id

 y
 C

ar
pe

ta
 C

iu
da

da
na

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ad
m

in
is

tra
ci

on
.g

ob
.e

s

https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=925081209663957079062871


Identificador : 1500738 Fecha : 30/09/2025

35 / 52

COM09 - Integrar los conocimientos adquiridos en entornos clínicos y técnicos, realizando actividades relacionadas con la
refracción, exploración visual, diseño y adaptación de lentes , entrenamiento visual, baja visión, diseño óptico y análisis de la luz.
TIPO: Competencias

C15 - Conoce los fundamentos y leyes radiométricas y fotométricas. TIPO: Conocimientos o contenidos

HD01 - Maneja material y técnicas básicas de laboratorio. TIPO: Habilidades o destrezas

HD11 - Aplica nuevas tecnologías en el campo de la óptica y la clínica optométrica. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Visión artificial y realidad virtual

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

C06 - Describe el proceso de formación de imágenes y propiedades de los sistemas ópticos. TIPO: Conocimientos o contenidos

C12 - Identifica los principios y características de los instrumentos ópticos fundamentales, así como de los instrumentos que se
utilizan en la práctica optométrica y oftalmológica. TIPO: Conocimientos o contenidos

C14 - Identifica las aberraciones ópticas y los factores que afectan la calidad de la imagen formada por cualquier sistema óptico y el
ojo. TIPO: Conocimientos o contenidos

COM02 - Participar en el trabajo de equipo de forma uni, multi, e interdisciplinar entre profesionales y demás personal relacionado
con la salud visual. TIPO: Competencias

C05 - Conoce los conceptos básicos de geometría, matemáticas y estadística aplicados a Optometría y Ciencias de la Visión. TIPO:
Conocimientos o contenidos

HD09 - Adapta ayudas ópticas y no ópticas para baja visión. TIPO: Habilidades o destrezas

HD11 - Aplica nuevas tecnologías en el campo de la óptica y la clínica optométrica. TIPO: Habilidades o destrezas

COM01 - Diseñar y adaptar todo tipo de lentes y sistemas ópticos utilizados en tratamientos optométricos y oftalmológicos
mediante el cálculo matemático de superficies y diseño óptico. TIPO: Competencias

NIVEL 2: Emprendimiento en óptica y optometría

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

C16 - Explica el sistema sanitario español y los aspectos básicos relacionados con la gestión de los servicios de salud,
fundamentalmente los que estén relacionados con la atención y rehabilitación de la visión. TIPO: Conocimientos o contenidos
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C22 - Conoce los aspectos legales y psicosociales de la profesión. TIPO: Conocimientos o contenidos

COM02 - Participar en el trabajo de equipo de forma uni, multi, e interdisciplinar entre profesionales y demás personal relacionado
con la salud visual. TIPO: Competencias

HD07 - Elabora campañas de educación sanitaria para detectar los principales problemas genéricos de salud, enfermedad y
problemas oculares. TIPO: Habilidades o destrezas

HD11 - Aplica nuevas tecnologías en el campo de la óptica y la clínica optométrica. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Visión en el deporte

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

C08 - Identifica los modelos básicos de ojo y de visión, y los parámetros que definen su funcionamiento. TIPO: Conocimientos o
contenidos

C20 - Conoce el funcionamiento de la retina como receptor de energía radiante, así como el procesamiento de la información visual
mediante los modelos básicos de percepción del color, la forma y el movimiento. TIPO: Conocimientos o contenidos

COM02 - Participar en el trabajo de equipo de forma uni, multi, e interdisciplinar entre profesionales y demás personal relacionado
con la salud visual. TIPO: Competencias

COM06 - Evaluar los mecanismos sensoriales y motores de la visión binocular, tratando de manera activa y pasiva las disfunciones
estrábicas y no estrábicas. TIPO: Competencias

HD02 - Planifica los aspectos psicológicos en la relación entre el óptico-optometrista y el paciente para una mejor evaluación
visual. TIPO: Habilidades o destrezas

HD03 - Utiliza pruebas psicofísicas para evaluar la percepción y los aspectos espaciales y temporales de la visión. TIPO:
Habilidades o destrezas

COM10 - Participar en una atención clínica integral mediante la elaboración de historias clínicas, la aplicación de protocolos, la
selección, realización e interpretación de pruebas complementarias según el perfil del paciente. TIPO: Competencias

HD11 - Aplica nuevas tecnologías en el campo de la óptica y la clínica optométrica. TIPO: Habilidades o destrezas

4.2 ACTIVIDADES Y METODOLOGÍAS DOCENTES

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Código Denominación Descripción

AF01 Clases teóricas Exposición de contenidos mediante presentación o

explicación por parte del profesorado

AF02 Clases prácticas Resolución de problemas, ejercicios y casos prácti-

cos vinculados con los contenidos teóricos, pudien-

do incluir ejercicios de simulación con software es-

pecífico

AF03 Trabajo con documentos científicos Favorece el proceso de análisis y reflexión sobre

los contenidos desarrollados en la Lección Magis-

tral a partir del trabajo con documentos científicos

de referencia

AF04 Seminarios Actividades en la que se profundiza en un tema

(monográfico) o se amplía y relacionan los conteni-

dos impartidos en las sesiones magistrales con la

actividad profesional

AF05 Mesas de debate Se llevará a cabo con profesionales y expertos en

el campo objeto de estudio para generar procesos

 - 
Ve

rif
ic

ab
le

 e
n 

ht
tp

s:
//s

ed
e.

ed
uc

ac
io

n.
go

b.
es

/c
id

 y
 C

ar
pe

ta
 C

iu
da

da
na

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ad
m

in
is

tra
ci

on
.g

ob
.e

s

https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=925081209663957079062871


Identificador : 1500738 Fecha : 30/09/2025

37 / 52

de reflexión colectiva y de resolución de problemas

desde la gestión de buenas prácticas

AF06 Trabajo autónomo y/o colaborativo del/la estudian-

te para la generación de conocimiento individual y/

o compartido (portafolio, diario de campo, memoria

de prácticas

)

Trabajo teórico-práctico que facilita la adquisición

de las competencias de la materia y puede reali-

zarse de forma individual o en grupo

AF07 Actividades de autoevaluación Evalúan los conocimientos y destrezas adquiridas

por el estudiantado para demostrar la adquisición

de las competencias desde un proceso de evalua-

ción por pares o de reflexión individual del trabajo

realizado a partir de rúbricas y otros instrumentos

similares que ayuden a evaluar sus logros desde

un proceso de evaluación interna y autoformativa

AF08 Prácticas en empresas e instituciones Actividad de carácter presencial e individual a reali-

zar en una empresa o institución bajo la tutela aca-

démica y profesional

AF09 Prácticas clínicas, de laboratorio Actividad de carácter presencial e individual a reali-

zar en un centro de salud/laboratorio o espacio afín

AF10 Elaboración de trabajos de iniciación a la investiga-

ción o de intervención en un tópico

Actividad de carácter individual a realizar por el

estudiante bajo la tutela académica

AF11 Exposición presencial y pública de trabajos Presentación pública de las memorias, portafolio y/

o trabajos de diferente índole.

AF12 Tutoría académica individual/grupal Sesiones en clase orientadas a reforzar conoci-

mientos mediante resolución de dudas, individua-

les o en grupo, sobre contenidos, ejercicios, tra-

bajos a realizar por estudiantado...que permite el

aprendizaje colaborativo

METODOLOGÍAS DOCENTES

Código Denominación Descripción

MD01 Lección magistral participativa Presentación de contenidos de forma sintética,

analítica y secuencial incidiendo en los aspectos

clave y favoreciendo la participación reflexiva e in-

vestigativa del educando

MD02 Aprendizaje basado en problemas/proyectos Elaboración de proyectos y resolución de proble-

mas de la vida real

MD03 Aprendizaje y servicio Generación de responsabilidad socioeducativa y

compromiso de cambio en contacto directo con la

realidad.

MD04 Contrato de aprendizaje Itinerario personalizado de aprendizaje. Es un com-

promiso, un contrato didáctico que se firma entre

profesor/a y estudiante con el fin de ir cumpliendo

hitos y logros en su proceso de aprendizaje

MD05 Aprendizaje cooperativo/colaborativo: Consiste en la agrupación de estudiantes como

fórmula para mejorar la atención, la implicación y la

reflexión compartida de conocimiento

MD06 Aprendizaje basado en el diálogo y el debate Generación de conocimiento compartido desde la

reflexión individual y compartida

MD07 Aprendizaje basado en retos Favorece también el aprendizaje activo por parte

del estudiantado desde una actitud crítica, reflexi-

va y cívica tomando en cuenta las problemáticas

objeto de estudio vinculadas al entorno de referen-

cia para mejorar las condiciones de la comunidad y

contexto de referencia desde un proceso de apren-

dizaje significativo

MD08 Resolución de ejercicios y problemas Ejercitar, ensayar y poner en práctica los conoci-

mientos previos

MD09 Estudio de casos Adquisición de aprendizajes mediante el análisis

de casos reales o simulados. Analizar las proble-

máticas del entorno y tomar decisiones sobre posi-

bles soluciones desde el desarrollo de competen-

cias vinculadas a la reflexión, el pensamiento sisté-

mico y la lógica anticipatoria

MD10 Flipped classroom o Aula invertida Consiste en invertir el orden de los roles tradicio-

nales, como su propio nombre indica. La materia

educativa básica se trabaja en casa, mientras que

el tiempo en el aula se reserva para profundizar y

reforzar los conocimientos

MD11 Gamificación Proceso de aprendizaje a través del juego en un

contexto educativo

MD12 Design thinking Basado en las ideas y creatividad para la resolu-

ción de problemas

MD13 Thinking based learning (metodología TBL) El estudiante se sitúa en el centro del proceso edu-

cativo para el desarrollo de competencias y destre-
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zas basadas en la comprensión profunda que el

estudiantado podrá aplicar en la vida real

4.3 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

Código Denominación Descripción

SE01 Examen Escrito/Oral Prueba escrita u oral para valorar los conocimien-

tos adquiridos.

SE02 Problemas, ejercicios y casos resueltos en clase o

individualmente a lo largo del curso

Resolución de ejercicios y casos prácticos durante

el curso.

SE03 Evaluación continua en sesiones Prácticas Valoración continua del desempeño en sesiones

prácticas.

SE04 Valoración y exposición final de informes, trabajos,

proyectos, etc

(individual o en grupo)

Evaluación de trabajos o proyectos y su exposición

oral o escrita.

SE05 Aportaciones del estudiante en sesiones de discu-

sión/debate y actitud del estudiante en las diferen-

tes actividades desarrolladas.

Participación activa en debates y actitud en activi-

dades docentes.

SE06 Aprovechamiento en seminarios y actividades ex-

traordinarias

Implicación y rendimiento en seminarios y activida-

des complementarias.

SE07 Memoria y defensa pública del Trabajo Fin de Gra-

do

Defensa oral y entrega escrita del Trabajo Fin de

Grado.

SE08 Memoria y defensa pública de Prácticas Externas Defensa oral y memoria final sobre las prácticas

externas realizadas

SE09 Examen Clínico Objetivo Estructurado (ECOE) Evaluación estructurada mediante estaciones prác-

ticas clínicas

4.4 ESTRUCTURAS CURRICULARES ESPECÍFICAS
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5. PERSONAL ACADÉMICO Y DE APOYO A LA DOCENCIA
PERSONAL ACADÉMICO

Ver Apartado 5: Anexo 1.

OTROS RECURSOS HUMANOS

Ver Apartado 5: Anexo 2.

6. RECURSOS MATERIALES E INFRAESTRUCTURALES, PRÁCTICAS Y SERVICIOS
Justificación de que los medios materiales disponibles son adecuados: Ver Apartado 6: Anexo 1.

7. CALENDARIO DE IMPLANTACIÓN
7.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACIÓN

CURSO DE INICIO 2026

Ver Apartado 7: Anexo 1.

7.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACIÓN

7.2.- Procedimiento de adaptación

El estudiantado que se encuentre cursando el título de Graduado/a en Óptica y Optometría por la Universidad de Granada podrá optar por: a) finalizar
dichos estudios, que se extinguirán progresivamente, garantizando las posibilidades de convocatoria establecidas en la normativa vigente en la Univer-
sidad de Granada; o b) adaptarse al nuevo plan de estudios según el cuadro de adaptaciones que se adjunta (Tabla 7.2.2). Se realizará según lo esta-
blecido en el Reglamento de Gestión Académica de la Universidad de Granada.

Las asignaturas optativas que no se adapten según esta tabla serán susceptibles de reconocimiento por créditos optativos según el procedimiento es-
tablecido en el punto 3.2 del presente informe.

Tabla 7.2.1 Equivalencia de asignaturas plan a extinguir con el plan nuevo: Las asignaturas que no aparecen en esta tabla es porque no tie-
nen equivalencia entre planes

Titulación antigua Titulación Nueva

Asignatura ECTS Tipo Asignatura ECTS Tipo

Baja Visión 6 Obligatoria Baja Visión 6 Obligatoria

Cálculo de Sistemas Ópticos 6 Optativa Diseño de Instrumentos Ópticos 6 Optativa

Anatomía Funcional del Sistema

Visual

24 Troncal Estructura Anatómica e Histológica

Ocular

18 Básica

Biología Troncal

Citología e Histología Troncal Organografía funcional Ocular Básica

Histología Funcional del Sistema

Visual

Obligatoria

Contactología I 12 Obligatoria Contactología Básica 12 Obligatoria

Contactología II Obligatoria Contactología Especial Obligatoria

Ergonomía Visual 6 Optativa Ergonomía Visual y Prevención de

Riesgos Visuales

6 Optativa

Farmacología 6 Obligatoria Farmacología 6 Obligatoria

Física I 12 Troncal Física 6 Obligatoria

Física II Troncal

Fundamentos de Visión Binocular 6 Obligatoria Fundamentos de Visión Binocular 6 Obligatoria

Instrumentación Optométrica 6 Obligatoria Instrumentación Optométrica 6 Obligatoria

Matemáticas I 12 Troncal Análisis Matemático 6 Básica

Matemáticas II Troncal

Materiales Ópticos 6 Obligatoria Materiales Ópticos 6 Básica

Óptica Física I 12 Obligatoria Óptica Física 9 Básica

Óptica Física II Obligatoria

Óptica Fisiológica I 6 Obligatoria Óptica Fisiológica 6 Básica

Óptica Fisiológica II 6 Obligatoria Psicofísica de la Visión 6 Obligatoria

Óptica Geométrica I 18 Troncal Óptica Geométrica 12 Básica

Óptica Geométrica II Troncal

Instrumentación Óptica Obligatoria Óptica Instrumental

Optometría I 6 Obligatoria Fundamentos de Optometría 6 Obligatoria

Optometría II 12 Obligatoria Refracción Ocular 12 Obligatoria

Optometría III 6 Obligatoria Disfunciones Binoculares 6 Obligatoria

Optometría IV 6 Obligatoria Estrabismos 6 Obligatoria

Patología 6 Obligatoria Patología 6 Obligatoria

Química 6 Troncal Química 6 Básica
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Radiometría, Fotometría y Color 6 Optativa Radiometría, Fotometría y Color 6 Optativa

Rehabilitación Visual 6 Obligatoria Terapia Visual 6 Obligatoria

Tecnología de Lentes Oftálmicas I 18 Obligatoria Óptica Oftálmica I 12 Obligatoria

Tecnología de Lentes Oftálmicas II Obligatoria Óptica Oftálmica II Obligatoria

7.3 ENSEÑANZAS QUE SE EXTINGUEN

CÓDIGO ESTUDIO - CENTRO

2501517-18009043 Graduado o Graduada en Óptica y Optometría por la Universidad de Granada-Facultad de
Ciencias

8. SISTEMA INTERNO DE GARANTÍA DE LA CALIDAD Y ANEXOS
8.1 SISTEMA INTERNO DE GARANTÍA DE LA CALIDAD

ENLACE https://grados.ugr.es/optica/informacion/evaluacion-seguimiento-mejora/sistema-garantia-
calidad

8.2 INFORMACIÓN PÚBLICA

Apoyo y orientación a estudiantes, una vez matriculados

· Número de créditos mínimo para la matrícula a tiempo completo y a tiempo parcial

El Reglamento de gestión Académica de la Universidad de Granada (BOUGR núm. 183 de 6 de julio de 2022), regula en su art.8 los créditos míni-
mos a matricular y modalidades de dedicación al estudio. Por norma general, la matrícula completa será de 60 créditos, con un máximo de 78 créditos,
siendo este el régimen para iniciar estudios en la Universidad de Granada. En el resto de los cursos, podrá formalizar su matrícula entre 42 y 78 crédi-
tos. Solo de forma excepcional, el estudiantado podrá matricular más de 78 créditos, previa solicitud justificada dentro de los correspondientes plazos
de modificación de matrícula, o cuando los créditos que excedan de dicha cantidad lo sean como consecuencia de un proceso de reconocimiento.

La matrícula parcial requiere la matriculación de un número de créditos comprendido entre 24 y 41, ambos inclusive, así como aquellos que se matri-
culen en un número menor de créditos y comprendan todos los créditos necesarios para la obtención del título. El estudiantado de nuevo ingreso que
desee realizar su matrícula en la modalidad de tiempo parcial ha de formalizar inicialmente matrícula de primer curso completo, o al menos de 60 cré-
ditos. Posteriormente, deberá solicitar el cambio de modalidad de estudios dentro del plazo oficial de matrícula, y acreditar documentalmente los moti-
vos que le impiden la realización de estudios a tiempo completo, entre los que se encuentran: necesidades educativas especiales, trabajo, responsa-
bilidades familiares, etc. En el caso del deportista de alto nivel y alto rendimiento que cursen sus estudios en la Universidad de Granada también será
aplicables medidas y plazos especiales de matriculación según se establece en el documento de Medidas y recomendaciones para la conciliación del
deportista de rendimiento deportivo de la Universidad de Granada (Aprobado en Consejo de Gobierno de 21 de julio de 2022, BOUGR núm. 184,
de 27 de julio).

Tiempo Completo Tiempo Parcial

ECTS matrícula mínima ECTS matrícula máxima ECTS matrícula mínima ECTS matrícula máxima

Primer curso 60 78 24 41

Resto de los cursos 42 78 24 41

· Normas de permanencia en la Universidad

La Universidad de Granada cuenta con un Reglamento de Permanencia para el estudiantado de enseñanzas oficiales de Grado y Máster (BOUGR
núm. 260 de 20 de diciembre de 2024) que regula las condiciones de progreso y de permanencia en la Universidad. En su desarrollo, se regula el
rendimiento académico mínimo y normas de permanencia en los estudios iniciados; límite de convocatorias de evaluación por asignatura; plazos de
permanencia en enseñanzas de grado y máster; abandono de los estudios; permanencia del estudiantado procedente de otra titulación, plan de estu-
dio y/o Universidad; y estudiantado con necesidades específicas de atención educativa o víctimas de violencia de género; así como las consecuencias
del incumplimiento del rendimiento académico mínimo o agotamiento de los plazos de permanencia, solicitud y funcionamiento de la Comisión de Per-
manencia.

Vicerrectorado de Estudiantes y Vida Universitaria

· Servicios:

https://ve.ugr.es/servicios

Estos servicios son: alojamiento, alumni, atención social, centro juvenil de orientación para la salud, centro de información estudiantil, servicio de acce-
so, admisión y permanencia, servicio de asistencia estudiantil, servicio de becas.

· Secretariados y unidades:

https://ve.ugr.es/servicios

Los principales secretariados y unidades son: Asociacionismo Estudiantil, Casa del Estudiante, Centro de Empleo y Prácticas, Gabinete Psicopedagó-
gico/Unidad de Orientación Académica, Información y Participación Estudiantil.

De este modo, la Universidad de Granada, a través de sus Vicerrectorados competentes realizan múltiples acciones de orientación relacionadas con
estos y otros aspectos de gran importancia para el estudiantado.

Además, la Comisión de Calidad del título y la académica, en coordinación con las áreas de gestión universitarias y en función de las debilidades iden-
tificadas (en su caso), podrá proponer acciones de orientación académica y profesional de sus estudiantes, relacionadas con los siguientes aspectos:
favorecer la integración del estudiantado en el grado y la universidad, asistir al estudiantado en la configuración de los itinerarios curriculares, asesorar
al estudiantado en la planificación de su TFG, identificar dificultades relacionadas con el rendimiento académico y plantear soluciones, estimular al es-
tudiantado en su proceso de aprendizaje y realizar un seguimiento del mismo.
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Entre las herramientas a utilizar se contemplan las tutorías presenciales y online grupales o individuales, páginas Web, guías, puntos de información,
redes sociales, jornadas de acogida, entre otros.

· Plan de Acción Tutorial:

De forma específica se establece el siguiente PLAN DE ORIENTACIÓN Y ACCIÓN TUTORIAL (POAT):

La tutoría es un proceso de apoyo durante la formación de los estudiantes que se concreta en la atención personalizada a un estudiante o a un grupo
reducido de ellos, buscando favorecer el aprendizaje, la formación integral y la inserción profesional de los futuros egresados cuyo objetivo es elevar el
rendimiento y aprovechamiento académico y personal de los estudiantes. En concreto, se tratará de:

· Ofrecer atención integral y personalizada.

· Orientar de manera sistemática en el proceso formativo, identificando las potencialidades de los alumnos para que puedan canalizarlas con éxito en su paso por el
grado.

· Promover el desarrollo de actitudes y valores como compromiso, responsabilidad, respeto, solidaridad, sensibilidad medioambiental, espíritu crítico y todos
aquellos que son consustanciales a la formación de un universitario.

· Guiar en los procesos administrativos.

En relación a la orientación académica y profesional, la Universidad de Granada, a través del Vicerrectorado competente realizará múltiples acciones
de orientación relacionadas con los siguientes aspectos: oferta formativa, sistemas de acceso, servicios (becas, alojamiento, programas de movilidad y
cooperación, empleo y prácticas, atención social, biblioteca, informática, comedores, actividades culturales y deportivas, etc
) o necesidades educativas especiales, entre otras.

La Comisión de Calidad del título y la académica, en coordinación con las áreas de gestión universitarias y en función de las debilidades identificadas
(en su caso), podrá proponer acciones de orientación académica y profesional de sus estudiantes, relacionadas con los siguientes aspectos: favorecer
la integración del estudiantado en el grado y universidad, asistir al estudiantado en la configuración de los itinerarios curriculares, asesorar al estudian-
tado en la planificación de su TFG, identificar dificultades relacionadas con el rendimiento académico y plantear soluciones, estimular al estudiantado
en su proceso de aprendizaje y realizar un seguimiento del mismo.

Entre las herramientas a utilizar se contemplan las tutorías presenciales y online, Web, guías, folletos, carteles, puntos de información, redes sociales
etc.

Para llevar a cabo estas acciones, en el centro se celebrará una primera reunión al principio del curso con la presencia del coordinador y un par de
profesores con el objetivo de abordar los siguientes aspectos.

· Conocimiento del grupo. Quiénes somos: breve presentación de cada uno de los/as estudiantes.

· Presentación de los tutores de TFG y de Prácticas Externas.

· El Plan de Acción Tutorial: objetivos, actividades, funcionamiento (horario, lugar de reuniones, direcciones de correo electrónico, etc.).

· Las expectativas de los/las estudiantes sobre la institución: la titulación, los profesores (las relaciones con ellos), las tutorías (el tutor académico y los profesores
como tutores de las disciplinas), la universidad.

· La oferta de infraestructura, la organización del tiempo y los métodos de trabajo.

· El desarrollo del plan de estudios: estructura, optativas, requisitos deseables para el buen aprovechamiento del curso, normas de permanencia en la titulación, etc.

· Otras informaciones que se consideren útiles para el estudiante y que no formen parte de materias específicas del plan de estudios.

· Grado de satisfacción de los colectivos implicados con las acciones de orientación académica realizadas.

· Grado de satisfacción de los colectivos implicados con las acciones de orientación profesional realizadas.

8.3 ANEXOS

Ver Apartado 8: Anexo 1.

PERSONAS ASOCIADAS A LA SOLICITUD
RESPONSABLE DEL TÍTULO

CARGO NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

Decano de la Facultad de
Ciencias

MANUEL JOSE PEREZ MENDOZA

DOMICILIO CÓDIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Avenida de Fuente Nueva, s/n 18071 Granada Granada

EMAIL FAX

REPRESENTANTE LEGAL
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El Rector de la Universidad no es el Representante Legal

Ver Personas asociadas a la solicitud: Anexo 1.

SOLICITANTE

El responsable del título no es el solicitante

CARGO NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

Vicerrectora de Calidad,
Innovación Docente y Estudios
de Grado

ANA MARIA RIVAS VELASCO

DOMICILIO CÓDIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Hospital Real. Avda. del
Hospicio, s/n

18071 Granada Granada

EMAIL FAX

INFORME PREVIO DE LA COMUNIDAD AUTÓNOMA
Informe previo de la Comunidad Autónoma: Ver Apartado Informe previo de la Comunidad Autónoma: Anexo 1.
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1. Descripción, objetivos formativos y justificación del título (ESG 1.2)

1.10. - Justificación del interés del título y contextualización 

El Grado en Óptica y Optometría de la Universidad de Granada fue el primero en implantarse 
en Andalucía y uno de los primeros en España. Esta trayectoria convierte a la Universidad de 
Granada en una institución pionera en la formación de ópticos-optometristas, con una amplia 
experiencia docente e investigadora en el ámbito de la salud visual. Desde su creación, este 
grado ha desempeñado un papel clave en la formación de profesionales altamente cualificados 
para el diagnóstico, la prevención y el tratamiento no invasivo de alteraciones visuales, 
contribuyendo significativamente al bienestar social y al fortalecimiento del sistema sanitario. 

El reconocimiento de la optometría como profesión sanitaria esencial quedó establecido con la 
Ley 44/2003, de 21 de noviembre, de ordenación de las profesiones sanitarias (BOE núm. 280, 
de 22 de noviembre de 2003), que regula el ejercicio profesional del óptico-optometrista. 
Posteriormente, el plan de estudios del grado fue verificado conforme a la Orden 
CIN/727/2009, de 18 de marzo, por la que se establecen los requisitos para la verificación de 
los títulos universitarios oficiales que habiliten para el ejercicio de la profesión de Óptico-
Optometrista (BOE núm. 72, de 24 de marzo de 2009). 

Desde su verificación en 2010, el plan de estudios no ha experimentado grandes 
modificaciones. Sin embargo, los avances científicos, tecnológicos y sociales, junto con la 
transformación del modelo de atención sanitaria hacia un enfoque más interdisciplinar, 
preventivo y centrado en la atención primaria, como recoge el Libro Blanco de la Salud Visual 
en España 2022, y diversas recomendaciones profesionales, han generado nuevas demandas 
formativas. 

El nuevo plan de estudios propuesto responde a la necesidad de adecuar la formación a estos 
cambios, incorporando contenidos actualizados y mejor estructurados, y reforzando las 
competencias clínicas, tecnológicas y de salud pública. Esta actualización permitirá una mejor 
adaptación al contexto europeo e internacional, facilitando la movilidad y el reconocimiento 
profesional, aspectos subrayados en el Libro Blanco elaborado por ANECA y en el Libro Azul 
del Consejo Europeo de Óptica y Optometría (ECOO). 

La consolidación del grado en el contexto andaluz también debe entenderse dentro de una 
oferta académica equilibrada territorialmente. En Andalucía, solo dos universidades públicas 
ofrecen esta titulación, la Universidad de Sevilla y la Universidad de Granada, cubriendo esta 
última la demanda en la zona oriental. Esta distribución geográfica racional contribuye a la 
cohesión del sistema universitario regional y refuerza la viabilidad académica y social de la 
propuesta. 

Los indicadores de empleabilidad de los egresados y la evolución del mercado laboral 
demuestran que la titulación mantiene una alta demanda social y académica. La tasa de 
inserción laboral supera el 90% a los dos años de la finalización de los estudios, lo que confirma 
su impacto positivo en el sistema productivo y sanitario. 
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Todo el proceso para elaborar la presente memoria y nuevo plan de estudios comienza en el 
año 2019, en el que desde la Comisión Académica del Grado y tras sus diferentes procesos de 
evaluación se vio la necesidad de modificar y actualizar nuestros estudios. Había que actualizar 
asignaturas y contenidos, y era conveniente poner en marcha una clínica de optometría en la 
que los estudiantes pudieran realizar prácticas con pacientes reales. Durante los años 
sucesivos, se ha atendido a los diferentes actores vinculados, directa e indirectamente al grado 
(Comisión Docente, estudiantes, egresados, empleadores), y a las recomendaciones de los 
diferentes colegios profesionales a nivel nacional y europeo. Además, se ha realizado un estudio 
en profundidad de los diferentes planes de estudios de Grado en Óptica y Optometría que 
actualmente se imparten en el territorio nacional (Universidades Complutense de Madrid, 
Alicante, Murcia, Santiago de Compostela, Valencia, Valladolid, Politécnica de Cataluña, Sevilla) 
y europeo (Portugal, Francia, Italia, Alemania, Letonia, República Checa, Irlanda, Noruega y 
Suecia), siendo el mayor referente de estudios de grado y posgrado en Óptica y Optometría las 
universidades del Reino Unido (Bradford, Aston, Manchester, Anglia, Glasgow, Cardiff), con 
cuidados programas de formación y líneas de investigación a la vanguardia. El estudio de toda 
la información recabada, realización de propuestas, debates en comisiones, ha dado lugar a la 
presente propuesta, aprobada finalmente por la Comisión Docente del Grado y la Facultad de 
Ciencias de la UGR. 

Este proceso de renovación se enmarca en el cumplimiento del Real Decreto 822/2021, de 28 
de septiembre, por el que se establece la organización de las enseñanzas universitarias y del 
procedimiento de aseguramiento de su calidad (BOE núm. 233, de 29 de septiembre de 2021), 
que regula las enseñanzas universitarias oficiales y promueve la incorporación de principios 
como la sostenibilidad, la igualdad, los derechos fundamentales y la formación adaptada al 
entorno social. Asimismo, responde a los objetivos del Plan Estratégico de la Universidad de 
Granada 2023–2030, orientado a consolidar una docencia de calidad, innovadora y 
comprometida con los Objetivos de Desarrollo Sostenible de la Agenda 2030. 
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4. Planificación de las Enseñanzas (ESG 1.3) 

 

4.1.- Estructura del plan de estudios 

Tabla 4a. Resumen del plan de estudios 

Tipología ECTS 

Materias de formación básica 78 

Materias obligatorias 102 

Materias optativas 36 

Prácticas académicas externas 18 

Trabajo fin de grado 6 

Total créditos ECTS 240 

  

Tabla 4b. Estructura de la formación básica 

Materia Asignatura ECTS 
Ámbito de Conocimiento (campos de 

estudio) 

Estructura Anatómica e 
Histológica Ocular 

Estructura anatómica e 
histológica ocular 

6 
Fisioterapia, podología, nutrición y 
dietética, terapia ocupacional, óptica y 
optometría y logopedia 

Organografía funcional 
ocular 

Organografía funcional 
ocular 

6 
Fisioterapia, podología, nutrición y 
dietética, terapia ocupacional, óptica y 
optometría y logopedia 

Física 

Física 6 
Fisioterapia, podología, nutrición y 
dietética, terapia ocupacional, óptica y 
optometría y logopedia 

Técnicas experimentales 6 
Fisioterapia, podología, nutrición y 
dietética, terapia ocupacional, óptica y 
optometría y logopedia 

Química 

Química 6 
Fisioterapia, podología, nutrición y 
dietética, terapia ocupacional, óptica y 
optometría y logopedia 

Materiales ópticos 6 
Fisioterapia, podología, nutrición y 
dietética, terapia ocupacional, óptica y 
optometría y logopedia 

Matemáticas 

Análisis matemático 6 
Fisioterapia, podología, nutrición y 
dietética, terapia ocupacional, óptica y 
optometría y logopedia 

Geometría y estadística 9 
Fisioterapia, podología, nutrición y 
dietética, terapia ocupacional, óptica y 
optometría y logopedia 

Instrumentación óptica 

Óptica geométrica 6 
Fisioterapia, podología, nutrición y 
dietética, terapia ocupacional, óptica y 
optometría y logopedia 

Óptica instrumental 6 
Fisioterapia, podología, nutrición y 
dietética, terapia ocupacional, óptica y 
optometría y logopedia 

Óptica fisiológica Óptica fisiológica 6 
Fisioterapia, podología, nutrición y 
dietética, terapia ocupacional, óptica y 
optometría y logopedia 

Óptica física Óptica física 9 
Fisioterapia, podología, nutrición y 
dietética, terapia ocupacional, óptica y 
optometría y logopedia 
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Tabla 4c. Estructura general del plan de estudios 

Módulo Materia Asignatura ECTS 

Formación básica 

Estructura Anatómica e 
Histológica Ocular 

Estructura anatómica e histológica 
ocular 

6 

Organografía Funcional 
Ocular 

Organografía funcional Ocular 6 

Física 
Física 6 

Técnicas experimentales 6 

Química 
Química 6 

Materiales ópticos 6 

Matemáticas 
Análisis matemático 6 

Geometría y estadística 9 

 Instrumentación Óptica 
 Óptica geométrica  6 

 Óptica instrumental 6 

 Óptica fisiológica  Óptica fisiológica 6 

 Óptica física  Óptica física  9 

 Óptica 

Instrumentación 
optométrica 

 Instrumentación optométrica 6 

Óptica oftálmica  Óptica oftálmica I  6 

 Óptica oftálmica II  6 

Optometría básica  Fundamentos de optometría 6 

Optometría 

Optometría clínica 

Refracción ocular 12 

Fundamentos de visión binocular 6 

Disfunciones binoculares 6 

Estrabismos 6 

Terapia visual 6 

Psicofísica de la visión Psicofísica de la visión 6 

Patogénesis ocular Patogénesis ocular 6 

Contactología 
Contactología básica 6 

Contactología especial 6 

Baja visión Baja visión 6 

Patología Patología 
Patología 6 

Farmacología 6 

Prácticas externas Prácticas externas Prácticas externas 18 

Trabajo Fin de Grado Trabajo fin de grado Trabajo fin de grado 6 

Optatividad 

Diseño de instrumentos 
ópticos 

Diseño de instrumentos ópticos 
6 

Optometría y cirugía 
refractiva 

Optometría y cirugía refractiva 
6 

Fuentes de radiación Fuentes de radiación 6 

Optometría geriátrica Optometría geriátrica 6 

Radiometría, fotometría y 
color 

Radiometría, fotometría y color 
6 
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Ergonomía visual y 
prevención de riesgos 
visuales 

Ergonomía visual y prevención de 
riesgos visuales 6 

Fotónica y aplicaciones Fotónica y aplicaciones 6 

Formación y procesado 
de imágenes 

Formación y procesado de imágenes 
6 

Optometría Pediátrica Optometría Pediátrica 6 

Control de miopía Control de miopía 6 

Instrumentación 
Astronómica 

Instrumentación astronómica 
6 

Visión artificial y realidad 
virtual 

Visión artificial y realidad virtual 
6 

Emprendimiento en 
óptica y optometría 

Emprendimiento en óptica y 
optometría 

6 

Visión en el deporte Visión en el deporte 6 
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Tabla 4d. Estructura semestral del plan de estudios 

Cursos Semestre 

Semestre 1 Semestre 2 

Curso 1 

ECTS: 30 
Materias/asignaturas:  
Óptica Geométrica 
Física, Química 
Análisis Matemático 
Estructura anatómica e histológica ocular 
Tipología (carácter): Básicas 
Modalidad: Presencial 
Lengua: español 

ECTS: 30 
Materias/asignaturas:  
Óptica Instrumental 
Materiales ópticos 
Organografía funcional ocular 
Óptica fisiológica 
Técnicas experimentales 
Tipología (carácter): Básicas 
Modalidad: Presencial 
Lengua: español 

Semestre 3 Semestre 4 

Curso 2 

ECTS: 30 
Materias/asignaturas:  
Geometría y estadística 
Instrumentación optométrica 
Óptica física 
Fundamentos de optometría 
Tipología (carácter): Básica, Obligatoria 
Modalidad: Presencial 
Lengua: español 

ECTS: 30 
Materias/asignaturas:  
Fundamentos de visión binocular 
Refracción ocular 
Óptica oftálmica I 
Patogénesis ocular 
Tipología (carácter): Básica, Obligatoria 
Modalidad: Presencial 
Lengua: español 

Semestre 5 Semestre 6 

Curso 3 

ECTS: 30 
Materias/asignaturas:  
Contactología básica 
Disfunciones binoculares 
Patología 
Óptica oftálmica II 
Optativa 1 (a elegir una entre la 1ª-3ª 
asignatura de la tabla 4c) 
Tipología (carácter): Obligatoria, Optativa 
Modalidad: Presencial 
Lengua: español 

ECTS: 30 
Materias/asignaturas: 
Contactología especial 
Estrabismos 
Farmacología 
Psicofísica de la visión 
Optativa 2 (a elegir una entre la 4ª-6ª 
asignatura de la tabla 4c) 
Tipología (carácter): Obligatoria, Optativa 
Modalidad: Presencial 
Lengua: español 

Semestre 7 Semestre 8 

Curso 4 

ECTS: 30 
Materias/asignaturas: 
Baja visión 
Terapia visual 
Prácticas externas 
Optativa 3 (a elegir una entre la 7ª-10ª 
asignatura de la tabla 4c) 
Optativa 4 (a elegir una entre la 7ª-10ª 
asignatura de la tabla 4c) 
Tipología (carácter): Obligatoria, Prácticas 
externas, Optativa 
Modalidad: Presencial 
Lengua: español 

ECTS: 30 
Materias/asignaturas: 
Trabajo fin de grado 
Prácticas externas 
Optativa 5 (a elegir una entre la 11ª-14ª 
asignatura de la tabla 4c) 
Optativa 6 (a elegir una entre la 11ª-14ª 
asignatura de la tabla 4c) 
Tipología (carácter): Prácticas externas, 
Optativa, Trabajo Fin de Grado 
Modalidad: Presencial 
Lengua: español 
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Tabla 4e. Plan de estudios detallado 

Nota: la información referente a Actividades formativas, metodologías docentes y sistemas de evaluación y que 
aparecen descritas en cada una de las fichas de esta tabla (4.e Plan de estudios detallado) que a continuación se 
expone, son orientativas y podrán reajustarse antes del inicio de cada curso académico, quedando reflejadas 
estas en la correspondiente Guía Docente de la asignatura que anualmente debe ser aprobada. 

Materia 1: ESTRUCTURA ANATÓMICA E HISTOLÓGICA OCULAR 

Número ECTS: 6 

Tipología:  Básico 

Organización temporal:  Semestre 1 

Modalidad Presencial 

Resultados del proceso de 
formación y aprendizaje 

C02, C03, C08, HD01 

Asignaturas Estructura anatómica e histológica ocular 

Lenguas Español 

Contenidos propios del 
módulo/materia/asignatura 

Estructuras anatómicas que conforman el sistema visual humano. Morfogénesis del globo 
ocular y sus anexos. Estructura anatómica del globo ocular: túnicas oculares y contenido 
ocular. Estructura anatómica y función de los anexos oculares. Anatomía de la musculatura 
extrínseca ocular. Movimientos oculares. Vía visual: estructuras anatómicas implicadas en 
la vía visual. Reflejos oculares. 
Introducción a la Biología celular y estructura y función de los componentes de las células 
oculares. Introducción a la histología del órgano visual. Tejido epitelial y localización en el 
ojo. Tipos de tejidos de soporte y ubicación en el globo ocular. Tipos de células musculares y 
localización en el órgano visual. Células del tejido nervioso y ubicación en el ojo. 
Organografía básica del órgano visual: túnicas de la envoltura y contenido del globo ocular. 

Actividades formativas 
(presencialidad en 
horas)/Metodologías 
docentes 

Actividades formativas: 150h 
Presencialidad: 40% = 60h 
Actividades presenciales: AF01:31h, AF02:20h, AF04:5h, AF11: 2h, AF12: 2h 
Actividades no presenciales: AF03:10h, AF06: 70h, AF07: 10h 
Metodologías docentes: MD01, MD02, MD04, MD05, MD06, MD08, MD09, MD10, MD11, 
MD12, MD13 

Sistemas de evaluación  SE01(0-70%), SE02(0-40%), SE03(0-20%), SE04(0-20%), SE05(0-20%) SE06(0-10%) 

Observaciones 

Materia 2: ORGANOGRAFÍA FUNCIONAL OCULAR 

Número ECTS 6 

Tipología Básico 

Organización temporal Semestre 2 

Modalidad Presencial 

Resultados del proceso de 
formación y aprendizaje 

C02, C03, C10, C20, HD01 

Asignaturas Organografía funcional ocular (Semestre 2, 6 ECTS) 

Lenguas Español 

Contenidos propios del 
módulo/materia/asignatura 

Organografía funcional de las túnicas y de los anexos oculares. Mecanismo retiniano y 
central de la visión. Neurotransmisión. Fotoquímica de la visión. Transducción. Función del 
epitelio pigmentario. Sensibilidad de fotorreceptores. Adaptación visual. Campo visual. 
Fenómenos eléctricos de la retina y centros visuales (electrorretinogramas, potenciales 
visuales evocados corticales, electrooculogramas). Procesamiento visual en el CGL y la 
corteza visual. Mecanismo de la acomodación, la vía pupilar y de la contracción muscular de 
la musculatura ocular extrínseca. Fundamentos de las paresias y parálisis de los pares 
craneales relacionados con la función visual. 

Actividades formativas 
(presencialidad en 
horas)/Metodologías 
docentes 

 Actividades formativas: 150h 
Presencialidad: 40% = 60h 
Actividades presenciales: AF01:31h, AF02:20h, AF04:5h, AF11: 2h, AF12: 2h 
Actividades no presenciales: AF03:10h, AF06: 70h, AF07: 10h 
Metodologías docentes: MD01, MD02, MD04, MD05, MD06, MD08, MD09, MD10, MD11, 
MD12, MD13 C
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Sistemas de evaluación  SE01(0-70%), SE02(0-40%), SE03(0-20%), SE04(0-20%), SE05(0-20%) SE06(0-10%) 

Observaciones   

  

  

Materia 3: FÍSICA  

Número ECTS 12 

Tipología Básico 

Organización temporal Semestre 1, Semestre 2 

Modalidad Presencial 

Resultados del proceso de 
formación y aprendizaje 

C01, C05, C06, C11, HD01 

Asignaturas Física (Semestre 1, 6 ECTS) Técnicas experimentales (Semestre 2, 6 ECTS) 

Lenguas Español 

Contenidos propios del 
módulo/materia/asignatura 

Física: Magnitudes y sistemas de unidades. Teoría de errores. Fuerzas. Estática de fluidos. 
Elasticidad. Movimiento oscilatorio. Ondas. Conceptos de campo. Campo eléctrico. Campo 
magnético. Campo electromagnético. Ondas electromagnéticas. Introducción a las ecuaciones 
de Maxwell. 
Técnicas experimentales: Experimentos de laboratorio de nociones fundamentales de Física 
general, Óptica geométrica y Óptica Instrumental. 

Actividades formativas 
(presencialidad en 
horas)/Metodologías 
docentes 

Física: Actividades formativas: 150h 
Presencialidad: 40% = 60h 
Actividades presenciales: AF01:48h, AF04:8h, AF11: 2h, AF12: 2h 
Actividades no presenciales: AF03:10h, AF06: 70h, AF07: 10h 
Metodologías docentes: MD01, MD02, MD04, MD05, MD06, MD07, MD08, MD10, MD11, MD12, 
MD13 
Técnicas Experimentales: Actividades formativas: 150h 
Presencialidad: 40% = 60h 
Actividades presenciales: AF01:8h, AF02: 40h; AF04:8h, AF11: 2h, AF12: 2h 
Actividades no presenciales: AF03:10h, AF06: 70h, AF07: 10h 
Metodologías docentes: MD01, MD02, MD04, MD05, MD06, MD07, MD08, MD10, MD11, MD12, 
MD13 

Sistemas de evaluación  SE01(0-70%), SE02(0-40%), SE03(0-20%), SE04(0-20%), SE05(0-20%) SE06(0-10%) 

Observaciones   

  

  

Materia 4: QUÍMICA 

Número ECTS 12 

Tipología Básico 

Organización temporal Semestre 1, Semestre 2 

Modalidad Presencial 

Resultados del proceso de 
formación y aprendizaje 

C09, C13, HD01 
 

Asignaturas Química (Semestre 1, 6 ECTS), Materiales ópticos (Semestre 2, 6 ECTS) 

Lenguas Español 

Contenidos propios del 
módulo/materia/asignatura 

Química: átomo; tabla y propiedades periódicas; enlace químico; fuerzas intermoleculares; 
termodinámica, cinética y equilibrio; disoluciones y propiedades coligativas; reacciones ácido‐
base, redox y de precipitación; introducción a la química orgánica. Química orgánica: 
compuestos orgánicos y química de los grupos funcionales. 
Materiales ópticos: materiales ópticos, conceptos básicos. Materiales vítreos. Vidrios 
inorgánicos: naturaleza, fabricación y propiedades. Estructura y características de los 
polímeros orgánicos. Reacciones de polimerización. Aplicaciones generales de los polímeros. 
Aplicaciones de los polímeros orgánicos como materiales ópticos. Materiales polímeros. 
Fabricación de materiales polímeros. Propiedades físico-químicas de los materiales polímeros. 
Aplicaciones de los polímeros como materiales ópticos: monturas y lentes oftálmicas. 
Aplicaciones de los polímeros como materiales ópticos: lentes de contacto. 

Actividades formativas 
(presencialidad en 

 Materiales ópticos: Actividades formativas: 150h 
Presencialidad: 40% = 60h 
Actividades presenciales: AF01:31h, AF02:20h, AF04:5h, AF11: 2h, AF12: 2h C
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horas)/Metodologías 
docentes 

Actividades no presenciales: AF03:10h, AF06: 70h, AF07: 10h 
Metodologías docentes: MD01, MD02, MD04, MD05, MD06, MD07, MD08, MD10, MD11, MD12, 
MD13 
Química: Actividades formativas: 150h 
Presencialidad: 40% = 60h 
Actividades presenciales: AF01:41h, AF02:10h, AF04:5h, AF11: 2h, AF12: 2h 
Actividades no presenciales: AF03:10h, AF06: 70h, AF07: 10h 
Metodologías docentes: MD01, MD02, MD04, MD05, MD06, MD07, MD08, MD10, MD11, MD12, 
MD13 

Sistemas de evaluación  SE01(0-70%), SE02(0-40%), SE03(0-20%), SE04(0-20%), SE05(0-20%) SE06(0-10%) 

Observaciones   

  

  

Materia 5: MATEMÁTICAS 

Número ECTS 15 

Tipología Básico 

Organización temporal Semestre 1, Semestre 3 

Modalidad Presencial 

Resultados del proceso de 
formación y aprendizaje 

C05 
 

Asignaturas Análisis matemático (Semestre 1, 6 ECTS), Geometría y estadística (Semestre 3, 9 ECTS) 

Lenguas Español 

Contenidos propios del 
módulo/materia/asignatura 

Análisis matemático: Funciones elementales en una y varias variables. Cálculo diferencial e 
integral en una y varias variables. Introducción a los números complejos. Función 
exponencial. Introducción a las Ecuaciones diferenciales. Series de Fourier. Ecuación de 
Laplace. Funciones armónicas. Polinomios armónicos. Esféricos armónicos. Polinomios de 
Zernike. Aplicaciones 
Geometría y estadística: Espacios vectoriales. Matrices y determinantes. Aplicaciones 
lineales. Diagonalización de endomorfismos y matrices. Cónicas. Teoría de curvas y 
superficies. Curvatura. 
Preparación y presentación de datos. Modelos de probabilidad básicos. Teoría básica de 
inferencia: conceptos e interpretación. Técnicas estadísticas con datos cualitativos y 
cuantitativos. Realización de informes estadísticos. Uso de software estadístico. 

Actividades formativas 
(presencialidad en 
horas)/Metodologías 
docentes 

 Análisis matemático: Actividades formativas: 150h 
Presencialidad: 40% = 60h 
Actividades presenciales: AF01:41h, AF04:15h, AF11: 2h, AF12: 2h 
Actividades no presenciales: AF06: 80h, AF07: 10h 
Metodologías docentes: MD01, MD02, MD04, MD05, MD06, MD07, MD08, MD10, MD11, MD12, 
MD13 
Geometría y estadística: Actividades formativas: 225h 
Presencialidad: 40% = 90h 
Actividades presenciales: AF01:66h, AF04:20h, AF11: 2h, AF12: 2h 
Actividades no presenciales: AF03:10h, AF06: 115h, AF07: 10h 
Metodologías docentes: MD01, MD02, MD04, MD05, MD06, MD07, MD08, MD10, MD11, MD12, 
MD13 

Sistemas de evaluación  SE01(0-70%), SE02(0-40%), SE03(0-20%), SE04(0-20%), SE05(0-20%) SE06(0-10%) 

Observaciones   

  

  

Materia 6: INSTRUMENTACIÓN ÓPTICA 

Número ECTS 12 

Tipología Básico 

Organización temporal Semestre 1, Semestre 2 

Modalidad Presencial 

Resultados del proceso de 
formación y aprendizaje 

C05, C06, C11, C12, C14 

Asignaturas Óptica geométrica (Semestre 1, 6 ECTS), Óptica instrumental (Semestre 2, 6 ECTS) 

Lenguas Español 
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Contenidos propios del 
módulo/materia/asignatura 

Óptica geométrica: Propagación de la luz mediante el modelo geométrico de la óptica a 
través de dioptrios, lentes, prismas, catadióptricos, catóptricos y espejos. La formación de la 
imagen óptica. Sistemas compuestos. Aberraciones ópticas. Limitación de campo. Programas 
de diseño de sistemas ópticos. 
Óptica instrumental: El ojo como sistema óptico. Nociones fundamentales de radiometría y 
fotometría. Propiedades generales de los instrumentos ópticos: aumento, campo, luminosidad, 
poder separador. Sistemas de proyección. Lupa y oculares. Microscopio. Anteojos y telescopios. 
Cámara fotográfica. Programas de diseño de sistemas ópticos 

Actividades formativas 
(presencialidad en 
horas)/Metodologías 
docentes 

Óptica geométrica: Actividades formativas: 150h 
Presencialidad: 40% = 60h 
Actividades presenciales: AF01:48h, AF04:8h, AF11: 2h, AF12: 2h 
Actividades no presenciales: AF03:10h, AF06: 70h, AF07: 10h 
Metodologías docentes: MD01, MD02, MD04, MD05, MD06, MD07, MD08, MD10, MD11, MD12, 
MD13 
Óptica instrumental: Actividades formativas: 150h 
Presencialidad: 40% = 60h 
Actividades presenciales: AF01:48h, AF04:8h, AF11: 2h, AF12: 2h 
Actividades no presenciales: AF03:10h, AF06: 70h, AF07: 10h 
Metodologías docentes: MD01, MD02, MD04, MD05, MD06, MD07, MD08, MD10, MD11, MD12, 
MD13 

Sistemas de evaluación  SE01(0-70%), SE02(0-40%), SE03(0-20%), SE04(0-20%), SE05(0-20%) SE06(0-10%) 

Observaciones 

Materia 7: ÓPTICA FISIOLÓGICA 

Número ECTS 6 

Tipología Básico 

Organización temporal Semestre 2 

Modalidad Presencial 

Resultados del proceso de 
formación y aprendizaje 

C02, C06, C07, C08, C14, C20, C22 

Asignaturas Óptica Fisiológica (Semestre 2, 6 ECTS) 

Lenguas Español 

Contenidos propios del 
módulo/materia/asignatura 

Forma y dimensiones del ojo humano. Parámetros y modelos ópticos de ojo. Caracterización 
óptica del ojo desacomodado y acomodado. Imagen retiniana. Aberraciones oculares. Visión 
del ojo emétrope, miope, hipermétrope, astigmático y afáquico. Compensación óptica de 
ametropías. Transmisión, absorción y esparcimiento de la luz en los medios oculares. 
Evaluación de la calidad de la imagen retiniana. Aspectos psicológicos de la evaluación visual 
por el óptico-optometrista. 

Actividades formativas 
(presencialidad en 
horas)/Metodologías 
docentes 

 Actividades formativas: 150h 
Presencialidad: 40% = 60h 
Actividades presenciales: AF01:41h, AF02:10h, AF04:5h, AF11: 2h, AF12: 2h 
Actividades no presenciales: AF03:10h, AF06: 70h, AF07: 10h 
Metodologías docentes: MD01, MD02, MD04, MD05, MD06, MD07, MD08, MD10, MD11, MD12, 
MD13 

Sistemas de evaluación  SE01(0-70%), SE02(0-40%), SE03(0-20%), SE04(0-20%), SE05(0-20%) SE06(0-10%) 

Observaciones 

Materia 8: ÓPTICA FÍSICA 

Número ECTS 9 

Tipología Básico 

Organización temporal Semestre 3 

Modalidad Presencial 

Resultados del proceso de 
formación y aprendizaje 

C01, C06, C11, C14, HD01 

Asignaturas Óptica física (Semestre 3, 9 ECTS) 

Lenguas Español 
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Contenidos propios del 
módulo/materia/asignatura 

Ondas electromagnéticas. Polarización. Interacción radiación materia. Scattering. 
Propagación de radiación en medios isótropos, anisótropos. Interferencias. Difracción. 
Principios de las fuentes de radiación óptica. 

Actividades formativas 
(presencialidad en 
horas)/Metodologías 
docentes 

 Actividades formativas: 225h 
Presencialidad: 40% = 90h 
Actividades presenciales: AF01:61h, AF02:20h, AF04:5h, AF11: 2h, AF12: 2h 
Actividades no presenciales: AF03:10h, AF06: 70h, AF07: 10h 
Metodologías docentes: MD01, MD02, MD04, MD05, MD06, MD07, MD08, MD10, MD11, MD12, 
MD13 

Sistemas de evaluación  SE01(0-70%), SE02(0-40%), SE03(0-20%), SE04(0-20%), SE05(0-20%) SE06(0-10%) 

Observaciones   

  

  

Materia 9: INSTRUMENTACIÓN OPTOMÉTRICA 

Número ECTS 6 

Tipología Obligatorio 

Organización temporal Semestre 3 

Modalidad Presencial 

Resultados del proceso de 
formación y aprendizaje 

C06, C12, C14, HD01, COM01 

Asignaturas Instrumentación optométrica (Semestre 3, 6 ECTS) 

Lenguas Español 

Contenidos propios del 
módulo/materia/asignatura 

Instrumentos para la determinación del estado refractivo del ojo: esquiascopios, 
autorrefractómetros, etc. Instrumentos para el estudio corneal. Instrumentos para el estudio 
interno del ojo. Instrumentos para el estudio de la calidad de imagen. Instrumentos auxiliares 
de laboratorio. 

Actividades formativas 
(presencialidad en 
horas)/Metodologías 
docentes 

 Actividades formativas: 150h 
Presencialidad: 40% = 60h 
Actividades presenciales: AF01:41h, AF02:10h, AF04:5h, AF11: 2h, AF12: 2h 
Actividades no presenciales: AF03:10h, AF06: 70h, AF07: 10h 
Metodologías docentes: MD01, MD02, MD04, MD05, MD06, MD07, MD08, MD10, MD11, MD12, 
MD13 

Sistemas de evaluación  SE01(0-70%), SE02(0-40%), SE03(0-20%), SE04(0-20%), SE05(0-20%) SE06(0-10%) 

Observaciones   

  

  

Materia 10: ÓPTICA OFTÁLMICA 

Número ECTS 12 

Tipología Obligatorio 

Organización temporal Semestre 4, Semestre 5 

Modalidad Presencial 

Resultados del proceso de 
formación y aprendizaje 

C05, C07, C11, C12, C13, C14, HD09, HD11, COM01, COM07, COM09 
 

Asignaturas Óptica oftálmica I (Semestre 4 , 6 ECTS), Óptica oftálmica II (Semestre 5, 6 ECTS) 

Lenguas Español 

Contenidos propios del 
módulo/materia/asignatur
a 

Óptica oftálmica I: Lentes esféricas y asféricas. Lentes astigmáticas. Prismas oftálmicos y 
efectos prismáticos. Tipos de monturas. Elección de la lente y tipo de montura. Medida de 
parámetros biométricos. Montaje y adaptación de lentes monofocales esféricas astigmáticas en 
montura de aro cerrado. Montaje y adaptación de prismas tallados y descentramientos. 
Óptica oftálmica II: Lentes progresivas. Lentes de protección a la radiación y recubrimientos. 
Lentes bifocales. Fabricación de lentes. Normas ISO. Diseño de lentes. Montaje y adaptación de 
lentes progresivas, bifocales y ocupacionales. Montaje y adaptación de gafas ranuradas. 
Montaje y adaptación de gafas al aire. Biselado remoto. 

Actividades formativas 
(presencialidad en 
horas)/Metodologías 
docentes 

Óptica oftálmica I: Actividades formativas: 150h 
Presencialidad: 40% = 60h 
Actividades presenciales: AF01:31h, AF02:20h, AF04:5h, AF11: 2h, AF12: 2h 
Actividades no presenciales: AF03:10h, AF06: 70h, AF07: 10h 
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Metodologías docentes: MD01, MD02, MD04, MD05, MD06, MD07, MD08, MD10, MD11, MD12, 
MD13 
Óptica oftálmica II: Actividades formativas: 150h 
Presencialidad: 40% = 60h 
Actividades presenciales: AF01:21h, AF02:30h, AF04:5h, AF11: 2h, AF12: 2h 
Actividades no presenciales: AF03:10h, AF06: 70h, AF07: 10h 
Metodologías docentes: MD01, MD02, MD04, MD05, MD06, MD07, MD08, MD10, MD11, MD12, 
MD13 

Sistemas de evaluación  SE01(0-70%), SE02(0-50%), SE03(0-20%), SE04(0-20%), SE05(0-20%) SE06(0-10%) 

Observaciones 

Materia 11: OPTOMETRÍA BÁSICA 

Número ECTS 6 

Tipología Obligatorio 

Organización temporal Semestre 3 

Modalidad Presencial 

Resultados del proceso de 
formación y aprendizaje 

C02, C03, C07, C08, C12, C14, C16, C22, HD01, HD02, HD03, HD05, HD06, HD07, HD11, COM09, 
COM10 

Asignaturas Fundamentos de optometría (Semestre 3, 6 ECTS) 

Lenguas Español 

Contenidos propios del 
módulo/materia/asignatura 

Concepto e historia de la óptica y de la optometría. La Optometría actual. Trabajo 
multidisciplinar. Habilidades de la visión. Calidad óptica ocular. Rendimiento visual. Historia 
clínica. Técnicas de anamnesis. Detección de anomalías orgánicas y funcionales del sistema 
visual: Reflejos pupilares, biomicroscopía y oftalmoscopía. Concepto de Ametropía. Principios 
de acomodación ocular. La función visual central y periférica y su medida. Descriptores de las 
disfunciones visuales no patológicas. Atención y psicología del paciente con déficit visual. 

Actividades formativas 
(presencialidad en 
horas)/Metodologías 
docentes 

 Actividades formativas: 150h 
Presencialidad: 40% = 60h 
Actividades presenciales: AF01:31h, AF02:20h, AF04:5h, AF11: 2h, AF12: 2h 
Actividades no presenciales: AF03:10h, AF06: 70h, AF07: 10h 
Metodologías docentes: MD01, MD02, MD03, MD04, MD05, MD06, MD07, MD08, MD09, MD10, 
MD11, MD12, MD13 

Sistemas de evaluación  SE01(0-70%), SE02(0-40%), SE03(0-20%), SE06(0-10%) 

Observaciones 

Materia 12: OPTOMETRÍA CLÍNICA 

Número ECTS 36 

Tipología Obligatorio 

Organización temporal Semestre 4, Semestre 5, Semestre 6, Semestre 7 

Modalidad Presencial 

Resultados del proceso de 
formación y aprendizaje 

C03, C07, C08, C12, C14, C16, C18, C22, HD01, HD02, HD03, HD05, HD06, HD07, HD08, HD11, 
HD12, COM01, COM02, COM04, COM06, COM07, COM09, COM10 

Asignaturas Refracción ocular (Semestre 4, 12 ECTS), Fundamentos de visión binocular (Semestre 4, 6 
ECTS), Disfunciones binoculares (Semestre 5, 6 ECTS), Estrabismos (Semestre 6, 6 ECTS), 
Terapia visual (Semestre 7, 6 ECTS), 

Lenguas Español 

Contenidos propios del 
módulo/materia/asignatura 

Refracción ocular: Introducción a los defectos refractivos. Protocolo del examen refractivo. 
Métodos de Refracción Objetiva (Queratometría, topografía corneal, esquiascopia estática, 
autorrefracción) Métodos de Refracción subjetiva monocular. Refracción bio/binocular. 
Presbicia, medida de la amplitud de la acomodación, cálculo y adaptación de adiciones en 
présbitas. Afaquia y pseudoafaquia. Anisometropía y aniseiconía. 
Fundamentos de visión binocular: Percepción del espacio y visión binocular. Movimientos 
oculares. Convergencia. Correspondencia retiniana. Horóptero. Fusión, rivalidad y supresión. 
Espacio de Panum. Visión estereoscópica. Psicofísica de la visión binocular. Estereogramas. 
Modelos. Neurofisiología del sistema binocular. Instrumentación 3D 
Disfunciones binoculares: Desarrollo de la visión binocular: sensorialidad e integración 
binocular. Secuencia de examen de visión binocular: Anamnesis y Pruebas diagnósticas. C
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Métodos analíticos para la clasificación de los problemas visuales no estrábicos. Estudio de las 
disfunciones heterofóricas. Estudio de las disfunciones acomodativas. Estudio de las 
disfunciones oculomotoras. Otras disfunciones que pueden alterar la visión binocular. 
Estrabismos: Definición y clasificación. Adaptaciones sensoriales en el estrabismo: 
Ambliopía, supresión, fijación no foveal y correspondencia retiniana anómala. Evaluación y 
diagnóstico de los diferentes tipos de estrabismos. Tratamiento pasivo del estrabismo: 
oclusiones, lentes, prismas, cirugía y fármacos. Evaluación y tratamiento del nistagmus. 
Terapia visual: Introducción a la terapia visual. Procedimientos para la mejora de las 
capacidades visuales: AV, fijación, localización espacial, oculomotricidad, acomodación, 
percepción simultánea, fusión y estereopsis. Ambliopía. Diseño y realización de protocolos de 
terapia visual. Planes de terapia para disfunciones oculomotoras, acomodativas, binoculares, 
ambliopía, fijación excéntrica, estrabismo y sus adaptaciones sensoriales. 

Actividades formativas 
(presencialidad en 
horas)/Metodologías 
docentes 

Refracción ocular: Actividades formativas: 300h 
Presencialidad: 40% = 120h 
Actividades presenciales: AF01:51h, AF02:55h, AF04:5h, AF09:5h, AF11: 2h, AF12: 2h 
Actividades no presenciales: AF03:20h, AF06: 150h, AF07: 10h 
Metodologías docentes: MD01, MD02, MD03, MD04, MD05, MD06, MD09, MD10, MD11, MD12, 
MD13 
Fundamentos de visión binocular: Actividades formativas: 150h 
Presencialidad: 40% = 60h 
Actividades presenciales: AF01:41h, AF02:10h, AF04:5h, AF11: 2h, AF12: 2h 
Actividades no presenciales: AF03:10h, AF06: 70h, AF07: 10h 
Metodologías docentes: MD01, MD02, MD03, MD04, MD05, MD06, MD09, MD10, MD11, MD12, 
MD13 
Disfunciones binoculares: Actividades formativas: 150h 
Presencialidad: 40% = 60h 
Actividades presenciales: AF01:31h, AF02:15h, AF04:5h, AF09:5h, AF11: 2h, AF12: 2h 
Actividades no presenciales: AF03:10h, AF06: 70h, AF07: 10h 
Metodologías docentes: MD01, MD02, MD03, MD04, MD05, MD06, MD09, MD10, MD11, MD12, 
MD13 
Estrabismos: Actividades formativas: 150h 
Presencialidad: 40% = 60h 
Actividades presenciales: AF01:26h, AF02:20h, AF04:5h, AF09:5h, AF11: 2h, AF12: 2h 
Actividades no presenciales: AF03:10h, AF06: 70h, AF07: 10h 
Metodologías docentes: MD01, MD02, MD03, MD04, MD05, MD06, MD09, MD10, MD11, MD12, 
MD13 
Terapia visual : Actividades formativas: 150h 
Presencialidad: 40% = 60h 
Actividades presenciales: AF01:21h, AF02:25h, AF04:5h, AF09:5h, AF11: 2h, AF12: 2h 
Actividades no presenciales: AF03:10h, AF06: 70h, AF07: 10h 
Metodologías docentes: MD01, MD02, MD03, MD04, MD05, MD06, MD09, MD10, MD11, MD12, 
MD13 

Sistemas de evaluación  SE01(0-70%), SE02(0-40%), SE03(0-20%), SE06(0-10%) 

Observaciones 

Materia 13: PSICOFÍSICA DE LA VISIÓN 

Número ECTS 6 

Tipología Obligatorio 

Organización temporal Semestre 6 

Modalidad Presencial 

Resultados del proceso de 
formación y aprendizaje 

C08, C15, C20, C21, HD03, COM09 

Asignaturas Psicofísica de la visión (Semestre 6, 6 ECTS) 

Lenguas Español 

Contenidos propios del 
módulo/materia/asignatura 

Psicofísica de la visión: Evaluación visual de la cantidad de luz. Adaptación y umbrales de 
luminancia. Modelos de visión del color. Resolución y aspectos espaciales de la visión. Aspectos 
temporales de la visión. Atención visual y mecanismos atencionales. Percepción y 
representación visual de movimiento. Representación visual completa de imágenes. Efectos 
del envejecimiento en la percepción visual. 

Actividades formativas 
(presencialidad en 

 Actividades formativas: 150h 
Presencialidad: 40% = 60h 
Actividades presenciales: AF01:41h, AF02:10h, AF04:5h, AF11: 2h, AF12: 2h C
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horas)/Metodologías 
docentes 

Actividades no presenciales: AF03:10h, AF06: 70h, AF07: 10h 
Metodologías docentes: MD01, MD02, MD04, MD05, MD06, MD07, MD08, MD10, MD11, MD12, 
MD13 

Sistemas de evaluación  SE01(0-70%), SE02(0-40%), SE03(0-20%), SE04(0-20%), SE05(0-20%) SE06(0-10%) 

Observaciones 

Materia 14: PATOGÉNESIS OCULAR 

Número ECTS 6 

Tipología Obligatorio 

Organización temporal Semestre 4 

Modalidad Presencial 

Resultados del proceso de 
formación y aprendizaje 

C03, C04, C10, C17, C21, HD01, HD04, HD06, HD07, HD12 

Asignaturas Patogénesis ocular 

Lenguas Español 

Contenidos propios del 
módulo/materia/asignatura 

Estructura celular de microorganismos, efectos de agentes físico-químicos sobre las células, 
microbioma, mecanismos y tratamientos de patógenos oculares, nematodos y protozoos, 
inmunología, epidemiología, diagnóstico de infecciones oculares 

Actividades formativas 
(presencialidad en 
horas)/Metodologías 
docentes 

 Actividades formativas: 150h 
Presencialidad: 40% = 60h 
Actividades presenciales: AF01:35h, AF02:20h, AF11: 3h, AF12: 2h 
Actividades no presenciales: AF03:10h, AF06: 70h, AF07: 10h 
Metodologías docentes: MD01, MD02, MD05, MD06, MD09, MD10, MD12, MD13 

Sistemas de evaluación  SE01(0-70%), SE02(0-40%), SE03(0-20%), SE04(0-20%), SE05(0-20%) SE06(0-10%) 

Observaciones 

Materia 15: CONTACTOLOGÍA 

Número ECTS 12 

Tipología Obligatorio 

Organización temporal Semestre 5, Semestre 6 

Modalidad Presencial 

Resultados del proceso de 
formación y aprendizaje 

C04, C12, C13, C14, C18, C19, HD01, HD03, HD04, HD05, HD06, HD10, COM01, COM04, COM07, 
COM09, COM10  

Asignaturas Contactología básica (Semestre 5, 6 ECTS), Contactología especial (Semestre 6, 6 ECTS) 

Lenguas Español 

Contenidos propios del 
módulo/materia/asignatura 

Contactología básica: Historia y evolución de las lentes de contacto. Córnea y anejos 
oculares. Película lagrimal. Materiales usados para la fabricación de las lentes de contacto y 
sus propiedades físico-químicas. Ventajas y desventajas del uso de lentes de contacto. Diseño y 
geometría de las LC. Sistemas de mantenimiento. Procedimiento de evaluación de la idoneidad 
del paciente en contactología. Complicaciones de las LC. Fundamentos de las adaptaciones de 
las LC hidrofílicas y rígidas permeables al gas. Normas ISO. 
Contactología especial: Lentes de contacto de uso prolongado. LC tintadas y cosméticas. LC 
terapéuticas. LC bifocales y multifocales. LC en pacientes pediátricos. LC en pacientes 
geriátricos. Lentes esclerales rígidas permeables al gas. LC de ortoqueratología nocturna 
acelerada. Adaptación de lentes de contacto guiada por software. Relación lente-córnea y 
perfil de lágrima. 

Actividades formativas 
(presencialidad en 
horas)/Metodologías 
docentes 

Contactología básica: Actividades formativas: 150h 
Presencialidad: 40% = 60h 
Actividades presenciales: AF01:31h, AF02:15h, AF04:5h, AF09:5h, AF11: 2h, AF12: 2h 
Actividades no presenciales: AF03:10h, AF06: 70h, AF07: 10h 
Metodologías docentes: MD01, MD02, MD03, MD04, MD05, MD06, MD09, MD10, MD11, MD12, 
MD13 
Contactología especial: Actividades formativas: 150h 
Presencialidad: 40% = 60h 
Actividades presenciales: AF01:31h, AF02:15h, AF04:5h, AF09:5h, AF11: 2h, AF12: 2h 
Actividades no presenciales: AF03:10h, AF06: 70h, AF07: 10h 
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Metodologías docentes: MD01, MD02, MD03, MD04, MD05, MD06, MD09, MD10, MD11, MD12, 
MD13 

Sistemas de evaluación  SE01(0-70%), SE02(0-40%), SE03(0-20%), SE06(0-10%) 

Observaciones 

Materia 16: BAJA VISIÓN 

Número ECTS 6 

Tipología Obligatorio 

Organización temporal Semestre 7 

Modalidad Presencial 

Resultados del proceso de 
formación y aprendizaje 

C16, HD02, HD03, HD06, HD09, HD11, COM01, COM02, COM04, COM06, COM09, COM10 

Asignaturas Baja visión (Semestre 7, 6 ECTS) 

Lenguas Español 
Contenidos propios del 
módulo/materia/asignatura 

Concepto y causas de la baja visión. Historia clínica y medida de la función visual en pacientes 
con baja visión. Prescripción de ayudas visuales en baja visión y rehabilitación. Iluminación y 
filtros de absorción selectiva. Patologías que causan baja visión. Baja visión y la población 
pediátrica. Ayudas electrónicas. 

Actividades formativas 
(presencialidad en 
horas)/Metodologías 
docentes 

 Actividades formativas: 150h 
Presencialidad: 40% = 60h 
Actividades presenciales: AF01:36h, AF02:15h, AF04:10h, AF09:5h AF11: 2h, AF12: 2h 
Actividades no presenciales: AF03:10h, AF06: 70h, AF07: 10h 
Metodologías docentes: MD01, MD02, MD04, MD05, MD06, MD09, MD10, MD11, MD12, MD13 

Sistemas de evaluación  SE01(0-70%), SE02(0-40%), SE03(0-20%), SE06(0-10%) 

Observaciones 

Materia 17: PATOLOGÍA 
Número ECTS 12 

Tipología Obligatorio 

Organización temporal Semestre 5, Semestre 6 

Modalidad Presencial 

Resultados del proceso de 
formación y aprendizaje 

C04, C10, C16, C17, C18, C21, HD01, HD04, HD05, HD06, HD07, HD08, HD10, COM02 

Asignaturas Patología (Semestre 5 ,6 ECTS), Farmacología (Semestre 6, 6 ECTS) 

Lenguas Español 

Contenidos propios del 
módulo/materia/asignatur
a 

Patología: Patologías sistémicas que afectan al sistema visual. Patología de la órbita, 
palpebral, del aparato lagrimal, de la conjuntiva, corneal, del cristalino, de la úvea, de la 
esclera. Patologías de vías ópticas (glaucoma, neuroftalmología) y corticales. Patología del 
vítreo y la retina (desprendimiento de vítreo posterior, degeneración macular, retinopatía 
diabética, retinopatía hipertensiva, retinopatía miópica, desprendimiento de retina). 
Detección, derivación y seguimiento desde el gabinete optométrico 
Farmacología: Introducción a la Absorción y Distribución de los fármacos. Metabolismo y 
Eliminación de los fármacos. Formas de administración. Concentración y dosis. Farmacología 
aplicada a la visión y Mecanismo de acción de estos fármacos. Aspectos asociados a la visión. 
Fármacos sistémicos que afectan a la visión. 

Actividades formativas 
(presencialidad en 
horas)/Metodologías 
docentes 

 Patología: Actividades formativas: 150h 
Presencialidad: 40% = 60h 
Actividades presenciales: AF01:41h, AF02:10h, AF04:5h, AF11: 2h, AF12: 2h 
Actividades no presenciales: AF03:10h, AF06: 70h, AF07: 10h 
Metodologías docentes: MD01, MD02, MD04, MD05, MD06, MD09, MD10, MD11, MD12, MD13 
Farmacología: Actividades formativas: 150h 
Presencialidad: 40% = 60h 
Actividades presenciales: AF01:31h, AF02:20h, AF04:5h, AF11: 2h, AF12: 2h 
Actividades no presenciales: AF03:10h, AF06: 70h, AF07: 10h 
Metodologías docentes: MD01, MD02, MD04, MD05, MD06, MD09, MD10, MD11, MD12, MD13 

Sistemas de evaluación  SE01(0-70%), SE02(0-40%), SE03(0-20%), SE04(0-20%), SE05(0-20%) SE06(0-10%) 

Observaciones 
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Materia 18: PRÁCTICAS EXTERNAS 

Número ECTS 18 

Tipología Prácticas académicas externas 

Organización temporal Anual: Semestre 7 + Semestre 8 

Modalidad Presencial 

Resultados del proceso de 
formación y aprendizaje 

Prácticas preprofesionales, con una evaluación final de competencias. 
HD02, HD03, HD04, HD05, HD06, HD07, HD08, HD10, HD12, COM01, COM02, COM03, COM04, 
COM05, COM06, COM07, COM08, COM09, COM10, COM11, COM12 

Asignaturas Prácticas externas (Semestre 7 y 8, 18 ECTS) 

Lenguas Español 

Contenidos propios del 
módulo/materia/asignatura 

Técnicas de evaluación de la agudeza visual y visión periférica. Test de la visión cromática. 
Técnicas diagnósticas de la patología del segmento anterior. Técnicas diagnósticas de la 
patología del segmento posterior. Técnicas de exploración de la visión binocular y la 
motilidad ocular. Técnicas de exploración de las alteraciones de los procesos de 
acomodación/convergencia. Diseño y aplicación de protocolos de atención visual primaria, 
gabinetes de optometría y centros especializados (terapia, contactología, baja visión). Diseño 
y actuación en campañas generales para la detección de problemas visuales. Desarrollo de 
informes para el paciente y de derivación a otros especialistas. Clínica y simulacro de casos. 

Actividades formativas 
(presencialidad en 
horas)/Metodologías 
docentes 

 Actividades formativas: 300h 
Presencialidad: 40% = 120h 
Actividades presenciales: AF01:10h, AF02:20h, AF04:10h, AF05: 6; AF08: 70; AF11: 2h, AF12: 
2h 
Actividades no presenciales: AF03:10h, AF06: 70h, AF07: 10h 
Metodologías docentes: MD02, MD03, MD04, MD05, MD06, MD07, MD09, MD12, 

Sistemas de evaluación  SE02 (0-50%), SE06(0-50%), SE08 (0-70%), SE09(0-70%) 

Observaciones 

Materia 19: TRABAJO FIN DE GRADO 

Número ECTS 6 

Tipología TFG 

Organización temporal Semestre 8 

Modalidad Presencial 

Resultados del proceso de 
formación y aprendizaje 

 C22, HD01, HD02, HD03, HD06, HD07, HD12, COM02, COM03, COM04, COM05, COM08, 
COM09, COM10, COM12 

Asignaturas Trabajo fin de grado 

Lenguas Español 

Contenidos propios del 
módulo/materia/asignatura 

Trabajo fin de grado: Materia transversal cuyo trabajo se realizará asociado a distintas 
materias. 

Actividades formativas 
(presencialidad en 
horas)/Metodologías 
docentes 

 Actividades formativas: 150h 
Actividades presenciales: AF12: 5h 
Actividades no presenciales: AF03:70h, AF10: 74h, AF11: 1h 
Metodologías docentes: MD02, MD03, MD04, MD05, MD07, MD09, MD10, MD12 

Sistemas de evaluación  SE08 100% 

Observaciones 

Materia 20: DISEÑO DE INSTRUMENTOS ÓPTICOS 

Número ECTS 6 

Tipología Optativo 

Organización temporal Semestre 5 

Modalidad Presencial 

Resultados del proceso de 
formación y aprendizaje 

 C01, C05, C06, C07, C11, C14, HD11, COM01, COM09 
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Asignaturas Diseño de instrumentos ópticos (Semestre 5, 6 ECTS) 

Lenguas Español 

Contenidos propios del 
módulo/materia/asignatur
a 

Trazado de rayos. Aberraciones en sistemas ópticos. Calidad de la imagen óptica y 
metrología. Cálculo y diseño de sistemas ópticos. Principios de óptica matricial, optimización 
de aberraciones y criterios de calidad de imagen. Conocimiento y utilización de programas de 
diseño óptico. Simulación del sistema óptico visual. Cálculo de aberraciones en sistemas 
ópticos. Técnicas corrección y optimización de aberraciones. Criterios de calidad óptica. 
Cálculo de la imagen óptica basada en criterios de calidad. Conocimiento y utilización de 
programas informáticos de diseño óptico. Diseño de objetivos y microscopios. Diseño de 
telescopios. Diseño de sistemas catadióptricos. Diseño de sistemas aplicados a la óptica 
oftálmica. Diseño de lentes intraoculares. Tolerancias en el diseño de sistemas. 

Actividades formativas 
(presencialidad en 
horas)/Metodologías 
docentes 

Actividades formativas: 150h 
Presencialidad: 40% = 60h 
Actividades presenciales: AF01:31h, AF02:20h, AF04:5h, AF11: 2h, AF12: 2h 
Actividades no presenciales: AF03:10h, AF06: 70h, AF07: 10h 
Metodologías docentes: MD01, MD02, MD04, MD06, MD07, MD08, MD09, MD10, MD11, 
MD12, MD13 

Sistemas de evaluación  SE01 (0-70%), SE02 (0-30%), SE03 (0-50%), SE05 (0-10%), SE06 (0-10%) 

Observaciones 

Materia 21: OPTOMETRÍA Y CIRUGÍA REFRACTIVA 

Número ECTS 6 

Tipología Optativo 

Organización temporal Semestre 5 

Modalidad Presencial 

Resultados del proceso de 
formación y aprendizaje 

C05, C12, C14, HD02, HD03, HD06, HD08, COM01, COM02, COM07, COM09, COM10 

Asignaturas Optometría y cirugía refractiva (Semestre 5, 6 ECTS) 

Lenguas Español 

Contenidos propios del 
módulo/materia/asignatura 

Técnicas de cirugía refractiva. Análisis e interpretación de la función visual tras cirugía. 
Evaluación optométrica pre y post-quirúrgica. Cirugía refractiva corneal personalizada. 
Cirugía de cristalino. Cirugía de la presbicia. Otras alternativas a la cirugía. Atención 
optométrica en el fracaso de la cirugía ocular. 

Actividades formativas 
(presencialidad en 
horas)/Metodologías 
docentes 

 Actividades formativas: 150h 
Presencialidad: 40% = 60h 
Actividades presenciales: AF01:41h, AF02:8h, AF04:5h, AF09:2h, AF11: 2h, AF12: 2h 
Actividades no presenciales: AF03:10h, AF06: 70h, AF07: 10h 
Metodologías docentes: MD01, MD02, MD03, MD04, MD05, MD06, MD07, MD08,MD09, MD10, 
MD11, MD12, MD13. 

Sistemas de evaluación  SE01 (0-50%); SE02 (0-50%); SE03 (0-50%); SE04 (0-50%); SE05 (0-20%); SE06 (0-20%) 

Observaciones 

Materia 22: FUENTES DE RADIACIÓN 

Número ECTS 6 

Tipología Optativo 

Organización temporal Semestre 5 

Modalidad Presencial 

Resultados del proceso de 
formación y aprendizaje 

 C01, C11, C15, COM09 

Asignaturas Fuentes de radiación (Semestre 6, 6 ECTS) 

Lenguas Español 

Contenidos propios del 
módulo/materia/asignatura 

Interacción radiación-materia. Resumen de la teoría de semiconductores. Tecnología y 
materiales para fuentes ópticas. Características de los ledes. Estructuras. Características de la 
potencia entrada/salida. Tipos de ledes. Espectro del led. Aplicaciones: iluminación, 
señalización, paneles informativos, dispositivos electrónicos, instrumentación de visión 
cercana y comunicaciones. Fundamentos de la emisión láser. Tipos principales de láseres. 
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Principales aplicaciones: holografía, aplicaciones industriales en manufactura, aplicaciones 
biomédicas, tecnologías de la información y comunicación. 

Actividades formativas 
(presencialidad en 
horas)/Metodologías 
docentes 

 Actividades formativas: 150h 
Presencialidad: 40% = 60h 
Actividades presenciales: AF01:41h, AF02:10h, AF04:5h, AF11: 2h, AF12: 2h 
Actividades no presenciales: AF03:10h, AF06: 70h, AF07: 10h 
Metodologías docentes: MD01, MD02, MD04, MD05, MD06, MD07, MD08, MD10, MD11, MD12, 
MD13 

Sistemas de evaluación  SE01 (0-70%), SE02 (0-30%), SE03 (0-50%), SE04 (0-20%), SE06 (0-10%) 

Observaciones 

Materia 23: OPTOMETRÍA GERIÁTRICA 

Número ECTS 6 

Tipología Optativo 

Organización temporal Semestre 6 

Modalidad Presencial 

Resultados del proceso de 
formación y aprendizaje 

 C16, C19, C21, HD02, HD03, HD04, HD07, HD09, COM02, COM04, COM09, COM10 

Asignaturas Optometría geriátrica (Semestre 6, 6 ECTS) 

Lenguas Español 

Contenidos propios del 
módulo/materia/asignatura 

Atención optométrica en la población geriátrica. Cambios del sistema visual debido al 
envejecimiento y las patologías oculares asociadas a la edad. Protocolo para realizar un 
examen optométrico en el paciente geriátrico. Principales fármacos de uso en geriatría y los 
efectos de la edad sobre la farmacodinámica. Patologías de especial incidencia en las personas 
mayores y su efecto sobre la calidad de vida en la vejez. Psicología en el paciente geriátrico. 

Actividades formativas 
(presencialidad en 
horas)/Metodologías 
docentes 

Actividades formativas: 150h 
Presencialidad: 40% = 60h 
Actividades presenciales: AF01:21h, AF02:25h, AF04:5h, AF09: 5h, AF11: 2h, AF12: 2h 
Actividades no presenciales: AF03:10h, AF06: 70h, AF07: 10h 
Metodologías docentes: MD01, MD02, MD03, MD04, MD05, MD06, MD07, MD08, MD09, MD10, 
MD11, MD12, MD13 

Sistemas de evaluación  SE01 (0-50%); SE02 (0-50%); SE03 (0-50%); SE04 (0-50%); SE05 (0-20%); SE06 (0-20%) 

Observaciones 

Materia 24: RADIOMETRÍA, FOTOMETRÍA Y COLOR 

Número ECTS 6 

Tipología Optativo 

Organización temporal Semestre 6 

Modalidad Presencial 

Resultados del proceso de 
formación y aprendizaje 

 C01, C05, C11, C15, COM09 

Asignaturas Radiometría, fotometría y color (Semestre 5, 6 ECTS) 

Lenguas Español 

Contenidos propios del 
módulo/materia/asignatura 

Radiometría y fotometría. Colorimetría. Sistemas de representación del color. Modelos de 
apariencia del color. Fotometría aplicada: fuentes de luz y deslumbramiento. Detectores e 
instrumentos de medida de radiación óptica. Calibración. Caracterización de dispositivos. 

Actividades formativas 
(presencialidad en 
horas)/Metodologías 
docentes 

 Actividades formativas: 150h 
Presencialidad: 40% = 60h 
Actividades presenciales: AF01:41h, AF02:10h, AF04:5h, AF11: 2h, AF12: 2h 
Actividades no presenciales: AF03:10h, AF06: 70h, AF07: 10h 
Metodologías docentes: MD01, MD02, MD04, MD05, MD06, MD07, MD08, MD10, MD11, MD12, 
MD13 

Sistemas de evaluación  SE01 (0-70%), SE02(0-30%), SE03 (0-20%), SE04(0-20%), SE06(0-200%). 

Observaciones 
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Materia 25: ERGONOMÍA VISUAL Y PREVENCIÓN DE RIESGOS VISUALES 

Número ECTS 6 

Tipología Optativo 

Organización temporal Semestre 6 

Modalidad Presencial 

Resultados del proceso de 
formación y aprendizaje 

C15, HD02, HD12, COM09 

Asignaturas Ergonomía visual y prevención de riesgos visuales (Semestre 6, 6 ECTS) 

Lenguas Español 

Contenidos propios del 
módulo/materia/asignatura 

Relación entre condiciones de trabajo y salud visual. Condiciones de trabajo que pueden 
afectar a la salud visual. Mecanismos de aparición de problemas visuales en relación con los 
riesgos laborales. Ergonomía visual en el trabajo. Iluminación ergonómica. Análisis de la 
tarea. Prescripción ergonómica. Prevención de lesiones y malos hábitos visuales. Problemas 
específicos de trabajadores sensibles. Principios de la vigilancia de la salud para su aplicación 
a los riesgos laborales con efectos en la salud visual. Sistemas de notificación de accidentes de 
trabajo y enfermedades laborales. 

Actividades formativas 
(presencialidad en 
horas)/Metodologías 
docentes 

 Actividades formativas: 150h 
Presencialidad: 40% = 60h 
Actividades presenciales: AF01:31h, AF02:20h, AF04:5h, AF11: 2h, AF12: 2h 
Actividades no presenciales: AF03:10h, AF06: 70h, AF07: 10h 
Metodologías docentes: MD01, MD02, MD03, MD04, MD05, MD06, MD07, MD08,MD09, MD10, 
MD11, MD12, MD13 

Sistemas de evaluación  SE01 (0-70%), SE02 (0-20%), SE03 (0-10%) , SE04 (0-20%), SE05 (0-20%), SE06 (0-10%). 

Observaciones 

Materia 26: FOTÓNICA Y APLICACIONES 

Número ECTS 6 

Tipología Optativo 

Organización temporal Semestre 7 

Modalidad Presencial 

Resultados del proceso de 
formación y aprendizaje 

C01, C06, C11, C15, HD11, COM09 

Asignaturas Fotónica y aplicaciones (Semestre 7, 6 ECTS) 

Lenguas Español 

Contenidos propios del 
módulo/materia/asignatura 

Propagación de la radiación en fibras ópticas. Tecnología de Fibras Ópticas. Componentes 
Ópticos. Efecto magnetoóptico y aplicaciones. Efecto acustoóptico y aplicaciones. Efecto 
electroóptico y aplicaciones. Biestabilidad óptica y aplicaciones. 

Actividades formativas 
(presencialidad en 
horas)/Metodologías 
docentes 

 Actividades formativas: 150h 
Presencialidad: 40% = 60h 
Actividades presenciales: AF01:41h, AF02:10h, AF04:5h, AF11: 2h, AF12: 2h 
Actividades no presenciales: AF03:10h, AF06: 70h, AF07: 10h 
Metodologías docentes: MD01, MD02, MD04, MD05, MD06, MD07, MD08, MD10, MD11, MD12, 
MD13 

Sistemas de evaluación  SE01 (0 – 70%), SE02 (0 - 20%), SE03 (0 – 50%), SE04 (0 – 10%) 

Observaciones 

Materia 27: FORMACIÓN Y PROCESADO DE IMÁGENES 

Número ECTS 6 

Tipología Optativo 

Organización temporal Semestre 7 

Modalidad Presencial 

Resultados del proceso de 
formación y aprendizaje 

C01, C06, C11, C14, COM09 
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Asignaturas Formación y procesado de imágenes (Semestre 7, 6 ECTS) 

Lenguas Español 

Contenidos propios del 
módulo/materia/asignatura 

Teoría difraccional de formación de imágenes. Fuentes coherentes de radiación óptica. 
Procesado óptico de información. Introducción a la programación. Operaciones con imágenes. 
Técnicas de mejora de imagen por aumento de contraste. Filtrado en frecuencias espaciales. 
Segmentación básica basada en descriptores espaciales/color. 

Actividades formativas 
(presencialidad en 
horas)/Metodologías 
docentes 

Actividades formativas: 150h 
Presencialidad: 40% = 60h 
Actividades presenciales: AF01:41h, AF02:10h, AF04:5h, AF11: 2h, AF12: 2h 
Actividades no presenciales: AF03:10h, AF06: 70h, AF07: 10h 
Metodologías docentes: MD01, MD02, MD04, MD05, MD06, MD07, MD08, MD10, MD11, MD12, 
MD13 

Sistemas de evaluación SE01 (0-70%), SE02(0-50%), SE03(0-50%), SE04(0-50%), SE05(0-30%), SE06(0-30%) 

Observaciones 

MATERIA 28: OPTOMETRÍA PEDIÁTRICA 

Número ECTS 6 

Tipología Optativo 

Organización temporal Semestre 7 

Modalidad Presencial 

Resultados del proceso de 
formación y aprendizaje 

 C03, C16, C19, C21, HD02, HD04, HD07, COM02, COM04, COM06, COM09, COM10 

Asignaturas Optometría pediátrica (Semestre 7, 6 ECTS) 

Lenguas Español 

Contenidos propios del 
módulo/materia/asignatura 

Crecimiento y desarrollo psicomotor y visual del niño. Características oculares y visuales del 
sujeto pediátrico. Patologías oculares en el sujeto pediátrico. Comunicación con el sujeto 
pediátrico. Técnicas de refracción ocular en el sujeto pediátrico. Anomalías funcionales en el 
sujeto pediátrico. Examen de la visión binocular y función oculomotora en el sujeto pediátrico. 
Diagnóstico y tratamiento de anomalías visuales en el sujeto pediátrico. Contactología y 
cirugía refractiva en el sujeto pediátrico. 

Actividades formativas 
(presencialidad en 
horas)/Metodologías 
docentes 

Actividades formativas: 150h 
Presencialidad: 40% = 60h 
Actividades presenciales: AF01:31h, AF02:15h, AF04:5h, AF09:5h, AF11: 2h, AF12: 2h 
Actividades no presenciales: AF03:10h, AF06: 70h, AF07: 10h 
Metodologías docentes: MD01, MD02, MD03, MD04, MD05, MD06, MD07, MD08,MD09, MD10, 
MD11, MD12, MD13.  

Sistemas de evaluación  SE01 (0-50%); SE02 (0-50%); SE03 (0-50%); SE04 (0-50%); SE05 (0-20%); SE06 (0-20%) 

Observaciones 

MATERIA 29: CONTROL DE MIOPÍA 

Número ECTS 6 

Tipología Optativo 

Organización temporal Semestre 7 

Modalidad Presencial 

Resultados del proceso de 
formación y aprendizaje 

 C14, C18, C19, C21, HD07, HD10, COM04, COM07, COM09, COM10 

Asignaturas Control de miopía (Semestre 7, 6 ECTS) 

Lenguas Español 

Contenidos propios del 
módulo/materia/asignatura 

Incidencia de la miopía en la sociedad actual. Factores genéticos y ambientales en el inicio y 
progresión de la miopía. Miopía patológica. Medidas preventivas en el control de la miopía. 
Manejo optométrico de la miopía. Estrategias ópticas para el control de la miopía. Estrategias 
farmacológicas para el control de la miopía. Estrategias combinadas. Miopía en edad adulta. 

Actividades formativas 
(presencialidad en 

Actividades formativas: 150h 
Presencialidad: 40% = 60h 
Actividades presenciales: AF01:41h, AF02:6h, AF04:5h, AF09:4h, AF11: 2h, AF12: 2h C
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horas)/Metodologías 
docentes 

Actividades no presenciales: AF03:10h, AF06: 70h, AF07: 10h 
Metodologías docentes: MD01, MD02, MD03, MD04, MD05, MD06, MD07, MD08,MD09, MD10, 
MD11, MD12, MD13 

Sistemas de evaluación  SE01 (0-70%), SE02 (0-20%), SE03 (0-10%), SE04 (0-20%), SE05 (0-20%), SE06 (0-10%) 

Observaciones 

MATERIA 30: INSTRUMENTACIÓN ASTRONÓMICA 

Número ECTS 6 

Tipología Optativo 

Organización temporal Semestre 8 

Modalidad Presencial 

Resultados del proceso de 
formación y aprendizaje 

C01, C06, C14, C15, HD01, HD11, COM09 

Asignaturas Instrumentación astronómica (Semestre 8, 6 ECTS) 

Lenguas Español 

Contenidos propios del 
módulo/materia/asignatura 

Introducción histórica sobre la observación astronómica. Particularidades de las 
observaciones astronómicas: sensibilidad y resolución. Conceptos básicos de astronomía de 
posición y de medida de la radiación electromagnética en astronomía. Efectos atmosféricos, 
contaminación lumínica y otros. Telescopios: Tipos y características principales 
(aberraciones, monturas y estaciones focales, telescopios comerciales vs investigación, 
longitudes de onda). Óptica activa y adaptativa. Interferometría. Imágenes, espectros, 
polarización. Detectores (CCDs, CMOS, radiómetros). Tratamiento de datos astronómicos. 

Actividades formativas 
(presencialidad en 
horas)/Metodologías 
docentes 

Actividades formativas: 150h 
Presencialidad: 40% = 60h 
Actividades presenciales: AF01:41h, AF02:10h, AF04:5h, AF11: 2h, AF12: 2h 
Actividades no presenciales: AF03:10h, AF06: 70h, AF07: 10h 
Metodologías docentes: MD01, MD02, MD04, MD05, MD06, MD07, MD08, MD10, MD11, MD12, 
MD13 

Sistemas de evaluación  SE01 (40-80%), SE02 (0-20%), SE03 (10-50%), SE05 (0-20%) 

Observaciones 

Materia 31: VISIÓN ARTIFICIAL Y REALIDAD VIRTUAL 

Número ECTS 6 

Tipología Optativo 

Organización temporal Semestre 8 

Modalidad Presencial 

Resultados del proceso de 
formación y aprendizaje 

 C05, C06, C12, C14, HD09, HD11, COM01, COM02 

Asignaturas Visión artificial y realidad virtual (Semestre 8, 6 ECTS) 

Lenguas Español 

Contenidos propios del 
módulo/materia/asignatura 

Dispositivos hardware y sistemas de ayuda a la visión: tecnologías actuales, tendencias y 
perspectiva futura. Fundamentos de procesamiento digital de imágenes. Visión bioinspirada 
y visión por computador. Retinas artificiales y neuroprótesis para ayuda a la visión. 
Gafas y lentes inteligentes. Sistemas basados en AR/VR y en IA. Tecnologías emergentes 
para rehabilitación y terapia visual. Entornos de simulación, desarrollo y experimentación. 

Actividades formativas 
(presencialidad en 
horas)/Metodologías 
docentes 

Actividades formativas: 150h 
Presencialidad: 40% = 60h 
Actividades presenciales: AF01:41h, AF02:10h, AF04:5h, AF11: 2h, AF12: 2h 
Actividades no presenciales: AF03:10h, AF06: 70h, AF07: 10h 
Metodologías docentes: MD01, MD02, MD04, MD05, MD06, MD07, MD08, MD10, MD11, 
MD12, MD13 

Sistemas de evaluación  SE01 (0-50%); SE02 (0-50%); SE03 (0-50%); SE04 (0-50%); SE05 (0-20%); SE06 (0-20%) 

Observaciones 
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MATERIA 32: EMPRENDIMIENTO EN ÓPTICA Y OPTOMETRÍA 

Número ECTS 6 

Tipología Optativo 

Organización temporal Semestre 8 

Modalidad Presencial 

Resultados del proceso de 
formación y aprendizaje 

 C16, C22, HD07, HD11, COM02 

Asignaturas Emprendimiento en óptica y optometría (Semestre 8, 6 ECTS) 

Lenguas Español 

Contenidos propios del 
módulo/materia/asignatur
a 

Aspectos éticos, deontológicos y jurídicos de la Óptica y Optometría. Responsabilidad 
Profesional. Requisitos para el ejercicio profesional. Competencias profesionales. Protección de 
datos. Organización profesional y sanitaria. Normativa sanitaria española y de la Unión 
Europea sobre la Óptica y Optometría. Formas jurídicas de empresa. Gestión económica-
financiera. Gestión de recursos humanos. Instalaciones, equipamiento, mercadotecnia aplicada 
a establecimientos sanitarios de óptica, gabinetes de optometría y desarrollo de producto. 
Técnicas de venta, publicidad y promoción. Atención personalizada. Gestión de producto y 
patentes. 

Actividades formativas 
(presencialidad en 
horas)/Metodologías 
docentes 

 Actividades formativas: 150h 
Presencialidad: 40% = 60h 
Actividades presenciales: AF01:41h, AF02:10h, AF04:5h, AF11: 2h, AF12: 2h 
Actividades no presenciales: AF03:10h, AF06: 70h, AF07: 10h 
Metodologías docentes: MD01, MD02, MD03, MD04, MD05, MD06, MD07, MD08,MD09, MD10, 
MD11, MD12, MD13 

Sistemas de evaluación  SE01 (0-70%), SE02 (0-30%), SE04 (0-50%), SE05 (0-20%), SE06 (0-20%) 

Observaciones 

MATERIA 33: VISIÓN EN EL DEPORTE 

Número ECTS 6 

Tipología Optativo 

Organización temporal Semestre 8 

Modalidad Presencial 

Resultados del proceso de 
formación y aprendizaje 

C08, C20, HD02, HD03, HD11, COM02, COM06, COM10 

Asignaturas Visión en el deporte (Semestre 8, 6 ECTS) 

Lenguas Español 

Contenidos propios del 
módulo/materia/asignatura 

Introducción a la visión en el deporte. Introducción a la acción deportiva. Ayudas ópticas para 
protección ocular y mejora del rendimiento para el deportista. Descripción de las habilidades 
visuales implicadas en el deporte y su exploración. Introducción al entrenamiento visual y 
deportivo integrados. Influencia de las demandas físicas y cognitivas, propias del deporte, en 
el sistema visual y la salud ocular. Legislación deportiva, y discapacidad visual en el deporte. 

Actividades formativas 
(presencialidad en 
horas)/Metodologías 
docentes 

Actividades formativas: 150h 
Presencialidad: 40% = 60h 
Actividades presenciales: AF01:31h, AF02:16h, AF04:5h, AF09: 4; AF11: 2h, AF12: 2h 
Actividades no presenciales: AF03:10h, AF06: 70h, AF07: 10h 
Metodologías docentes: MD01, MD02, MD03, MD04, MD05, MD06, MD07, MD08,MD09, MD10, 
MD11, MD12, MD13 

Sistemas de evaluación  SE01 (0-70%), SE02 (0-20%), SE03 (0-10%) , SE04 (0-20%), SE05 (0-20%), SE06 (0-10%) 

Observaciones 

Competencia lingüística 

De acuerdo con el Consejo Andaluz de Universidades, los estudiantes deberán acreditar su competencia en una 

lengua extranjera para obtener el título de grado. El nivel que debe acreditarse será, al menos, un B1 de los 

establecidos en el Marco Común Europeo de Referencia para las Lenguas. C
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5. Personal académico y de apoyo a la docencia (ESG 1.5)

5.1.- Descripción de los perfiles de profesorado y otros recursos humanos 

Tabla 5a. Resumen del profesorado asignado al título (incluir al menos la siguiente información) 

Categoría Número ECTS Doctores/as Sexenio Quinquenio 
Catedrático de universidad 20 171.5 20 94 119 
Contratos predoctorales formación doctores ley 
14/2011 5 23 0 0 0 

Contratos predoctorales plan propio ley 
14/2011 1 12 0 0 0 

Período de orientación postdoctoral 1 6 1 0 0 
Personal investigador predoctoral en formación 3 16 0 0 0 
Profesor asociado ciencias de la salud 1 5 1 0 3 
Profesor asociado laboral 2 24 0 0 1 
Profesor ayudante doctor 2 22.5 2 0 1 
Profesor ayudante doctor (LOSU) 3 38 3 0 2 
Profesor colaborador indefinido 2 40.5 2 1 9 
Profesor contratado doctor indefinido 4 21 4 8 6 
Profesor permanente laboral 4 64.5 4 0 4 
Profesor sustituto (LOSU) 1 6 1 0 0 
Profesor sustituto interino 2 37 0 0 6 
Profesor titular de universidad 30 316 30 63 91 
Programa de reincorporación del plan propio 1 6 1 0 0 
Programa investigación Ramón y Cajal 2 14 2 0 1 
Total 85 826 72 166 244 

Tabla 5b. Detalle del profesorado asignado al título por área de conocimiento 

Área de conocimiento: Anatomía y embriología humana 
Número de profesorado 2 
Número de doctores/as 2 
Categorías Profesor titular de universidad: 2 
Materias / asignaturas Estructura anatómica e histológica del ojo 
ECTS impartidos (previstos) 12 
ECTS disponibles (potenciales) 48 

Área de conocimiento: Arquitectura y Tecnología de Computadores 
Número de profesorado 2 
Número de doctores/as 2 
Categorías Profesor titular de universidad: 2 
Materias / asignaturas Visión artificial y realidad virtual 
ECTS impartidos (previstos) 6 
ECTS disponibles (potenciales) 48 

Área de conocimiento: Astronomía y Astrofísica 
Número de profesorado 3 
Número de doctores/as 3 

Categorías 
Profesor permanente laboral: 1 
Catedrático de Universidad: 2 

Materias / asignaturas Instrumentación astronómica 
ECTS impartidos (previstos) 6 
ECTS disponibles (potenciales) 72 C
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Área de conocimiento: Biología celular 
Número de profesorado 4 
Número de doctores/as 4 

Categorías  

Catedrático de universidad: 1 
Profesor titular de universidad: 1 
Profesor contratado doctor indefinido: 1 
Programa investigación Ramón y Cajal: 1 

Materias / asignaturas Estructura anatómica e histológica del ojo 
Organografía funcional ocular 

ECTS impartidos (previstos) 34 
ECTS disponibles (potenciales) 80 

 
 

Área de conocimiento: Farmacología 
Número de profesorado 1 
Número de doctores/as 1 
Categorías  Profesor titular de Universidad: 1 
Materias / asignaturas Farmacología 
ECTS impartidos (previstos) 16 
ECTS disponibles (potenciales) 24 

 

Área de conocimiento: Física atómica molecular y nuclear 
Número de profesorado 3 
Número de doctores/as 2 

Categorías  
Catedrático de universidad:1 
Contratos predoctorales formación doctores ley 14/2011 FPI:1 
Profesor contratado doctor indefinido:1  

Materias / asignaturas Física 
ECTS impartidos (previstos) 6 
ECTS disponibles (potenciales) 54 

 

Área de conocimiento: Geometría y topología 
Número de profesorado 7 
Número de doctores/as 4 

Categorías  

Profesor sustituto interino: 1 
Catedrático de universidad: 2 
Profesor titular de universidad: 2 
Personal investigador predoctoral en formación: 2 

Materias / asignaturas Geometría y estadística 
Análisis matemático 

ECTS impartidos (previstos) 44 
ECTS disponibles (potenciales) 132 

 

Área de conocimiento: Microbiología 
Número de profesorado 4 
Número de doctores/as 3 

Categorías  
Profesor ayudante doctor (LOSU): 1 
Personal investigador predoctoral en formación: 1 C
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Profesor titular de universidad: 1 
Profesor contratado doctor indefinido: 1 

Materias / asignaturas Patogénesis ocular 
ECTS impartidos (previstos) 16 
ECTS disponibles (potenciales) 72 

Área de conocimiento: Oftalmología 
Número de profesorado 3 
Número de doctores/as 3 

Categorías 

Profesor titular de Universidad: 1 
Profesor contratado doctor Indefinido: 1 
Profesor Asociado Ciencias de la Salud: 1 

Materias / asignaturas Patología 
ECTS impartidos (previstos) 15 
ECTS disponibles (potenciales) 54 

Área de conocimiento: Óptica 
Número de profesorado 44 
Número de doctores/as 37 

Categorías 

Profesor sustituto interino: 1 
Programa investigación Ramón y Cajal: 1 
Profesor asociado laboral: 2 
Catedrático de universidad: 14 
Profesor titular de universidad: 13 
Profesor colaborador indefinido: 2 
Contratos predoctorales formación doctores ley 14/2011 FPI: 4 
Profesor ayudante doctor (LOSU): 2 
Profesor permanente laboral: 3 
Profesor ayudante doctor: 1 
Período de orientación posdoctoral: 1 

Materias / asignaturas 

Óptica oftálmica II 
Fundamentos de Optometría 
Refracción ocular 
Contactología especial 
Control de miopía 
Técnicas experimentales 
Radiometría fotometría y color 
Fuentes de radiación 
Óptica oftálmica I 
Prácticas Externas 
Óptica Física 
Óptica instrumental 
Fundamentos de visión binocular 
Óptica geométrica 
Óptica Fisiológica 
Formación y procesado de imágenes 
Terapia visual 
Estrabismos 
Disfunciones binoculares 
Diseño de instrumentos ópticos 
Fotónica y aplicaciones 
Psicofísica de la Visión 
Física 
Optometría y cirugía refractiva C
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Ergonomía visual y prevención de riesgos visuales 
Optometría pediátrica 
Baja visión 
Visión en el deporte 
Instrumentación optométrica 
Optometría geriátrica 
Contactología básica 
Instrumentación optométrica 

ECTS impartidos (previstos) 607 
ECTS disponibles (potenciales) 938 

Área de conocimiento: Organización de empresas II 
Número de profesorado 1 
Número de doctores/as 1 
Categorías Profesor titular de Universidad: 1 
Materias / asignaturas Emprendimiento en Óptica y optometría 
ECTS impartidos (previstos) 6 
ECTS disponibles (potenciales) 24 

Área de conocimiento: Parasitología 
Número de profesorado 2 
Número de doctores/as 2 

Categorías 
Programa de reincorporación del plan propio: 1 
Profesor ayudante doctor: 1 

Materias / asignaturas Patogénesis ocular 
ECTS impartidos (previstos) 8 
ECTS disponibles (potenciales) 24 

Área de conocimiento: Química inorgánica 
Número de profesorado 4 
Número de doctores/as 3 

Categorías 

Contratos predoctorales ley 14/2011 FPU: 1 
Profesor titular de universidad: 1 
Profesor sustituto (LOSU): 1 
Catedrático de universidad: 1 

Materias / asignaturas Materiales ópticos 
Química 

ECTS impartidos (previstos) 24 
ECTS disponibles (potenciales) 78 

Área de conocimiento: Química orgánica 
Número de profesorado 4 
Número de doctores/as 4 
Categorías Profesor titular de universidad: 4 
Materias / asignaturas Materiales ópticos 
ECTS impartidos (previstos) 26 
ECTS disponibles (potenciales) 96 
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Tabla 5c. Personal disponible para impartir el título 
Denominación del título: Graduado/a en Óptica y Optometría 

      
 

Universidad/es (si es título conjunto): Universidad de Granada 
      

 
            

Dedicación al título Dedicación a otros títulos 

Universidad 
(1) 

Identificador 
del profesor/a 

Denominación 
asignatura 

N º ECTs 
asignatura 

Modalidad de 
enseñanza (2) 

Área de 
conocimiento del 
Profesorado (3) 

Nivel de 
idioma 

(4) 
Categoría (5) 

Doctor/a 
(S/N) 

Experiencia 
docente (6) 

(años) 

Experiencia 
investigadora 
(7) (sexenios) 

Experiencia 
profesional 

(años) 

Dedicación 
(TC ó TP) 

(8) 

Tiempo 
(horas/semana) 

Denominación de 
título/s (9) 

Tiempo total de 
dedicación a 

otro/s título/s 
(horas/semana) 

UGR 1 
Óptica Oftálmica 

II 
7,5 Presencial Óptica - 

Profesor 
sustituto 
interino 

N 3 0 3 TC 8 - 0 

UGR 1 
Fundamentos de 

Optometría 
3,5 Presencial Óptica - 

Profesor 
sustituto 
interino 

N 3 0 3 TC 8 - 0 

UGR 1 
Refracción 

Ocular 
12 Presencial Óptica - 

Profesor 
sustituto 
interino 

N 3 0 3 TC 8 - 0 

UGR 2 
Contactología 

Especial 
12 Presencial Óptica - 

Profesor titular 
de universidad 

S 9 1 9 TC 5,8 Máster 0,3 

UGR 2 
Control de 

Miopía 
4,5 Presencial Óptica - 

Profesor titular 
de universidad 

S 9 1 9 TC 5,8 Máster 0,3 

UGR 3 
Técnicas 

Experimentales 
5 Presencial Óptica - 

Programa 
investigación 
Ramón y Cajal 

S 3 0 3 TC 2,7 - 0 

UGR 3 
Radiometría 
Fotometría y 

Color 
1 Presencial Óptica - 

Programa 
investigación 
Ramón y Cajal 

S 3 0 3 TC 2,7 - 0 

UGR 3 
Fuentes de 
Radiación 

2 Presencial Óptica - 
Programa 

investigación 
Ramón y Cajal 

S 3 0 3 TC 2,7 - 0 

UGR 4 Química 4 Presencial 
Química 

inorgánica 
- 

Contratos 
predoctorales 
ley 14/2011 

FPU 

N 1 0 1 TC 1,3 Grado en Farmacia 0,7 

UGR 5 
Óptica Oftálmica 

I 
11 Presencial Óptica - 

Catedrático de 
universidad 

S 35 4 35 TC 4 - 0 

UGR 5 
Radiometría 
Fotometría y 

Color 
1 Presencial Óptica - 

Catedrático de 
universidad 

S 35 4 35 TC 4 - 0 

UGR 6 
Prácticas 
Externas 

12 Presencial Óptica - 
Profesor 
asociado 
laboral 

N 8 0 8 TP 4 - 0 

UGR 7 
Geometría y 
Estadística 

14 Presencial 
Geometría y 

topología 
- 

Profesor 
sustituto 
interino 

N 33 0 33 TC 4,7 Grado en Química 2,3 

UGR 8 Óptica Física 6 Presencial Óptica - 
Catedrático de 

universidad 
S 36 5 36 TC 3,5 Máster 0,7 

UGR 8 
Técnicas 

Experimentales 
5 Presencial Óptica - 

Catedrático de 
universidad 

S 36 5 36 TC 3,5 Máster 0,7 

UGR 9 

Estructura 
Anatómica e 
Histológica 

Ocular 

6 Presencial 
Anatomía y 
embriología 

humana 
- 

Profesor titular 
de universidad 

S 17 4 17 TC 2 
Grado en Medicina 

y Máster 
1,5 y 0,8 

UGR 10 
Óptica Oftálmica 

II 
19 Presencial Óptica - 

Profesor titular 
de universidad 

S 35 1 35 TC 6,4 - 0 

UGR 11 
Óptica 

Instrumental 
9 Presencial Óptica - 

Catedrático de 
universidad 

S 36 5 36 TC 3 Máster 0,7 
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UGR 12 
Organografía 

funcional Ocular 
10 Presencial 

Biología 
celular 

- 
Catedrático de 

universidad 
S 31 5 31 TC 3,7 Máster 0,3 

UGR 13 Física 1 Presencial 
Física atómica 

molecular y 
nuclear 

- 
Catedrático de 

universidad 
S 32 5 32 TC 0,5 

Grado en Física y 
Máster 

1,5 y 1,3 

UGR 14 
Fundamentos de 
Visión Binocular 

13,5 Presencial Óptica - 
Catedrático de 

universidad 
S 35 6 35 TC 4,5 - 0 

UGR 15 
Fundamentos de 

Optometría 
10 Presencial Óptica - 

Catedrático de 
universidad 

S 30 2 30 TC 7,3 - 0 

UGR 15 
Refracción 

Ocular 
6 Presencial Óptica - 

Catedrático de 
universidad 

S 30 2 30 TC 7,3 - 0 

UGR 15 
Prácticas 
Externas 

6 Presencial Óptica - 
Catedrático de 

universidad 
S 30 2 30 TC 7,3 - 0 

UGR 16 
Óptica Oftálmica 

I 
11 Presencial Óptica - 

Profesor 
colaborador 
indefinido 

S 29 1 29 TC 6,7 
Grado en Física y 

Máster 
0,7 y 0,3 

UGR 16 
Óptica Oftálmica 

II 
3,5 Presencial Óptica - 

Profesor 
colaborador 
indefinido 

S 29 1 29 TC 6,7 
Grado en Física y 

Máster 
0,7 y 0,3 

UGR 16 
Radiometría 
Fotometría y 

Color 
5 Presencial Óptica - 

Profesor 
colaborador 
indefinido 

S 29 1 29 TC 6,7 
Grado en Física y 

Máster 
0,7 y 0,3 

UGR 17 
Óptica 

Geométrica 
6 Presencial Óptica - 

Profesor titular 
de universidad 

S 31 2 31 TC 7 - 0 

UGR 17 
Técnicas 

Experimentales 
15 Presencial Óptica - 

Profesor titular 
de universidad 

S 31 2 31 TC 7 - 0 

UGR 18 Farmacología 16 Presencial Farmacología - 
Profesor titular 
de universidad 

S 22 4 22 TC 1,3 
Grado en Farmacia 

y Máster 
2,2 y 0,7 

UGR 19 
Óptica 

Fisiológica 
8 Presencial Óptica - 

Catedrático de 
universidad 

S 29 5 29 TC 3,2 Grado en Física 1 

UGR 19 
Formación y 
Procesado de 

Imágenes 
3 Presencial Óptica - 

Catedrático de 
universidad 

S 29 5 29 TC 3,2 Grado en Física 1 

UGR 20 Terapia Visual 10 Presencial Óptica - 
Profesor 

colaborador 
indefinido 

S 21 0 21 TC 6,2 - 0 

UGR 20 Estrabismos 5 Presencial Óptica - 
Profesor 

colaborador 
indefinido 

S 21 0 21 TC 6,2 - 0 

UGR 20 
Disfunciones 
binoculares 

6 Presencial Óptica - 
Profesor 

colaborador 
indefinido 

S 21 0 21 TC 6,2 - 0 

UGR 21 Óptica Física 5 Presencial Óptica - 
Catedrático de 

universidad 
S 45 6 45 TC 1,7 

Grado en 
Ingeniería 

Química y Máster 
2 y 0,3 

UGR 22 
Prácticas 
Externas 

6 Presencial Óptica - 

Contratos 
predoctorales 

formación 
doctores ley 
14/2011 FPI 

N 2 0 2 TC 1,8 Grado en Física 0,2 

UGR 23 
Diseño de 

Instrumentos 
Ópticos 

6 Presencial Óptica - 
Catedrático de 

universidad 
S 31 4 31 TC 4,7 - 0 

UGR 23 
Fotónica y 

Aplicaciones 
3 Presencial Óptica - 

Catedrático de 
universidad 

S 31 4 31 TC 4,7 - 0 

UGR 23 Óptica Física 5 Presencial Óptica - 
Catedrático de 

universidad 
S 31 4 31 TC 4,7 - 0 

UGR 24 
Óptica 

geométrica 
6 Presencial Óptica - 

Catedrático de 
universidad 

S 37 6 37 TC 4 - 0 

UGR 24 
Técnicas 

experimentales 
6 Presencial Óptica - 

Catedrático de 
universidad 

S 37 6 37 TC 4 - 0 
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UGR 25 
Fuentes de 
Radiación 

4 Presencial Óptica - 
Catedrático de 

universidad 
S 34 5 34 TC 0,7 

Grado en 
Ingeniería 

Electrónica 
Industrial y 

Máster 

2 y 1,7 

UGR 26 
Técnicas 

Experimentales 
17 Presencial Óptica - 

Profesor titular 
de universidad 

S 35 2 35 TC 7,3 - 0 

UGR 26 
Psicofísica de la 

Visión 
5 Presencial Óptica - 

Profesor titular 
de universidad 

S 35 2 35 TC 7,3 - 0 

UGR 27 
Óptica 

Fisiológica 
8 Presencial Óptica - 

Catedrático de 
universidad 

S 46 6 46 TC 2,3 

Grado en 
Ingeniería de 

Tecnologías de 
Telecomunicación 

1,7 

UGR 28 Estrabismos 14 Presencial Óptica - 
Profesor titular 
de universidad 

S 8 1 8 TC 4,7 Máster 1,3 

UGR 29 Física 6 Presencial Óptica - 
Profesor 
ayudante 

doctor (LOSU) 
S 5 0 5 TC 6 - 0 

UGR 29 
Refracción 

Ocular 
12 Presencial Óptica - 

Profesor 
ayudante 

doctor (LOSU) 
S 5 0 5 TC 6 - 0 

UGR 30 
Prácticas 
Externas 

12 Presencial Óptica - 
Profesor 
asociado 
laboral 

N 1 0 1 TP 4 - o 

UGR 31 
Disfunciones 
Binoculares 

8 Presencial Óptica - 
Profesor titular 
de universidad 

S 21 2 21 TC 4,6 

Grado en 
Ingeniería de 

Tecnologías de 
Telecomunicación 

y Máster 

2,3 y 1 

UGR 31 
Refracción 

Ocular 
6 Presencial Óptica - 

Profesor titular 
de universidad 

S 21 2 21 TC 4,6 

Grado en 
Ingeniería de 

Tecnologías de 
Telecomunicación 

y Máster 

2,3 y 1 

UGR 32 
Materiales 

Ópticos 
8 Presencial 

Química 
orgánica 

- 
Profesor titular 
de universidad 

S 20 3 20 TC 2 
Grado en 

Ingeniería 
Química y Máster 

2,5 y 0,7 

UGR 33 
Fundamentos de 

Optometría 
3 Presencial Óptica - 

Catedrático de 
universidad 

S 24 4 24 TC 3,7 Máster 0,3 

UGR 33 
Refracción 

Ocular 
4 Presencial Óptica - 

Catedrático de 
universidad 

S 24 4 24 TC 3,7 Máster 0,3 

UGR 33 
Optometría y 

Cirugía 
Refractiva 

4 Presencial Óptica - 
Catedrático de 

universidad 
S 24 4 24 TC 3,7 Máster 0,3 

UGR 34 
Disfunciones 
Binoculares 

6 Presencial Óptica - 
Profesor titular 
de universidad 

S 15 2 15 TC 4,4 Máster 1,3 

UGR 34 Terapia Visual 6 Presencial Óptica - 
Profesor titular 
de universidad 

S 15 2 15 TC 4,4 Máster 1,3 

UGR 34 
Prácticas 
Externas 

2 Presencial Óptica - 
Profesor titular 
de universidad 

S 15 2 15 TC 4,4 Máster 1,3 

UGR 35 
Geometría y 
Estadística 

2 Presencial 
Geometría y 

topología 
- 

Catedrático de 
universidad 

S 16 3 16 TC 1,3 

Grado en 
Ingeniería 

Informática y 
Matemáticas y 

Máster 

2 y 0,7 

UGR 36 

Ergonomía 
Visual y 

Prevención de 
Riesgos Visuales 

4 Presencial Óptica - 
Profesor 

permanente 
laboral 

S 5 0 5 TC 5,9 Máster 0,3 

UGR 36 
Optometría 
Pediátrica 

6 Presencial Óptica - 
Profesor 

permanente 
laboral 

S 5 0 5 TC 5,9 Máster 0,3 
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UGR 36 
Refracción 

Ocular 
6 Presencial Óptica - 

Profesor 
permanente 

laboral 
S 5 0 5 TC 5,9 Máster 0,3 

UGR 36 
Fundamentos de 

Optometría 
2 Presencial Óptica - 

Profesor 
permanente 

laboral 
S 5 0 5 TC 5,9 Máster 0,3 

UGR 37 Física 1 Presencial 
Física atómica 

molecular y 
nuclear 

- 

Contratos 
predoctorales 

formación 
doctores ley 
14/2011 FPI 

N 1 0 1 TC 1 Grado en Física 1 

UGR 38 
Materiales 

Ópticos 
6 Presencial 

Química 
orgánica 

- 
Profesor titular 
de universidad 

S 11 2 11 TC 0,7 

Grado en 
Ingeniería 

Química, Grado en 
Química y Máster 

0,8, 4,5, y 0,7 

UGR 39 
Prácticas 
Externas 

6 Presencial Óptica - 

Contratos 
predoctorales 

formación 
doctores ley 
14/2011 FPI 

N 1 0 1 TC 2 - 0 

UGR 40 Baja Visión 8 Presencial Óptica - 
Profesor titular 
de universidad 

S 17 2 17 TC 6,8 Máster 0,3 

UGR 40 
Visión en el 

Deporte 
2 Presencial Óptica - 

Profesor titular 
de universidad 

S 17 2 17 TC 6,8 Máster 0,3 

UGR 40 
Prácticas 
Externas 

10 Presencial Óptica - 
Profesor titular 
de universidad 

S 17 2 17 TC 6,8 Máster 0,3 

UGR 41 
Psicofísica de la 

Visión 
6 Presencial Óptica - 

Catedrático de 
universidad 

S 33 5 33 TC 4 - 0 

UGR 41 
Formación y 
Procesado de 

Imágenes 
3 Presencial Óptica - 

Catedrático de 
universidad 

S 33 5 33 TC 4 - 0 

UGR 41 
Fotónica y 

Aplicaciones 
3 Presencial Óptica - 

Catedrático de 
universidad 

S 33 5 33 TC 4 - 0 

UGR 42 
Geometría y 
Estadística 

6 Presencial 
Geometría y 

topología 
- 

Profesor titular 
de universidad 

S 17 3 17 TC 1,5 

Grado en 
Ingeniería 

Informática y 
Matemáticas, 

Grado en 
Matemáticas y 

Máster 

1, 2,5 y 0,7 

UGR 43 Física 4 Presencial 
Física atómica 

molecular y 
nuclear 

- 

Profesor 
contratado 

doctor 
indefinido 

S 9 2 9 TC 1,5 
Grado en Física y 

Grado en 
Matemáticas 

1,7 y 1 

UGR 44 
Materiales 

Ópticos 
6 Presencial 

Química 
orgánica 

- 
Profesor titular 
de universidad 

S 7 2 7 TC 0,7 
Grado en Química 

y Máster 
5,5 y 1 

UGR 45 
Geometría y 
Estadística 

4 Presencial 
Geometría y 

topología 
- 

Catedrático de 
universidad 

S 20 3 20 TC 0,5 
Grado en 

Matemáticas y 
Máster 

2 y 1,7 

UGR 46 Óptica Física 8 Presencial Óptica - 
Profesor titular 
de universidad 

S 17 2 17 TC 2,7 

Grado en Física y 
Grado en 

Ingeniería de 
Tecnologías de 

Telecomunicación 

1,8 y 0,8 

UGR 47 
Fundamentos de 

Optometría 
5,5 Presencial Óptica - 

Profesor 
permanente 

laboral 
S 7 0 7 TC 7,5 - 0 

UGR 47 
Refracción 

Ocular 
15 Presencial Óptica - 

Profesor 
permanente 

laboral 
S 7 0 7 TC 7,5 - 0 

UGR 47 Baja Visión 3 Presencial Óptica - 
Profesor 

permanente 
laboral 

S 7 0 7 TC 7,5 - 0 
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UGR 48 
Materiales 

Ópticos 
6 Presencial 

Química 
orgánica 

- 
Profesor titular 
de universidad 

S 10 2 10 TC 1,3 

Grado en 
Biotecnología, 

Grado en 
Ingeniería 

Química, Grado en 
Química y Máster 

2, 2,3, 0,5 y 0,8 

UGR 49 
Análisis 

Matemático 
6 Presencial 

Geometría y 
topología 

- 
Profesor titular 
de universidad 

S 15 3 15 TC 1,8 
Grado en Física y 

Máster 
2,5 y 0,7 

UGR 50 
Patogénesis 

Ocular 
2 Presencial Microbiología - 

Profesor 
ayudante 

doctor (LOSU) 
S 5 0 5 TC 0,3 

Grado en Biología, 
Grado en 

Biotecnología, 
Grado en Ciencias 

Ambientales, 
Grado en Farmacia 

y Máster 

1,2, 3, 0,5, 1,8, 
1,1 

UGR 51 
Patogénesis 

Ocular 
6 Presencial Parasitología - 

Programa de 
reincorporación 
del plan propio 

S 2 0 2 TC 1,3 Grado en Farmacia 2 

UGR 52 
Instrumentación 

Optométrica 
9 Presencial Óptica - 

Profesor titular 
de universidad 

S 16 2 16 TC 3,8 Máster 0,3 

UGR 52 
Fundamentos de 
Visión Binocular 

2,5 Presencial Óptica - 
Profesor titular 
de universidad 

S 16 2 16 TC 3,8 Máster 0,3 

UGR 53 

Estructura 
Anatómica e 

Histológica del 
Ojo 

9 Presencial 
Biología 
celular 

- 
Profesor titular 
de universidad 

S 1 3 10 TC 3,8 Máster 0,3 

UGR 54 Química 8 Presencial 
Química 

inorgánica 
- 

Profesor titular 
de universidad 

S 8 2 8 TC 2,7 
Grado en Química 

y Máster 
2,5 y 0,5 

UGR 55 
Psicofísica de la 

Visión 
5 Presencial Óptica - 

Profesor titular 
de universidad 

S 16 2 16 TC 5 Máster 0,3 

UGR 55 
Refracción 

Ocular 
10 Presencial Óptica - 

Profesor titular 
de universidad 

S 16 2 16 TC 5  Máster 0,3 

UGR 56 
Materiales 

Ópticos 
6 Presencial 

Química 
inorgánica 

- 
Profesor 
sustituto 
(LOSU) 

S 3 0 3 TC 1,5 
Grado en Química 

y Máster 
2,5 

UGR 57 

Ergonomía 
Visual y 

Prevención de 
Riesgos Visuales 

4 Presencial Óptica - 
Profesor titular 
de universidad 

S 7 1 7 TC 5,7 Máster 0,3 

UGR 57 
Visión en el 

Deporte 
4 Presencial Óptica - 

Profesor titular 
de universidad 

S 7 1 7 TC 5,7 Máster 0,3 

UGR 57 
Prácticas 
Externas 

6 Presencial Óptica - 
Profesor titular 
de universidad 

S 7 1 7 TC 5,7 Máster 0,3 

UGR 57 
Optometría 
Pediátrica 

3 Presencial Óptica - 
Profesor titular 
de universidad 

S 7 1 7 TC 5,7 Máster 0,3 

UGR 58 

Estructura 
Anatómica e 

Histológica del 
Ojo 

6 Presencial 
Anatomía y 
embriología 

humana 
- 

Profesor titular 
de universidad 

S 7 3 7 TC 1,3 

Grado en 
Enfermería, Grado 

en Medicina y 
Máster 

1,9, 1, 0,7 

UGR 59 
Patogénesis 

Ocular 
4 Presencial Microbiología - 

Personal 
investigador 

predoctoral en 
formación 

N 2 0 2 TC 1 Grado en Biología 1 

UGR 60 
Refracción 

Ocular 
1 Presencial Óptica - 

Contratos 
predoctorales 

plan propio ley 
14/2011 

N 4 0 4 TC 3,9 - 0 

UGR 60 Terapia Visual 5 Presencial Óptica - 

Contratos 
predoctorales 

plan propio ley 
14/2011 

N 4 0 4 TC 3,9 - 0 
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UGR 60 
Optometría 
Geriátrica 

6 Presencial Óptica - 

Contratos 
predoctorales 

plan propio ley 
14/2011 

N 4 0 4 TC 3,9 - 0 

UGR 61 
Contactología 

Especial 
12 Presencial Óptica - 

Profesor 
permanente 

laboral 
S 8 0 8 TC 6,9 - 0 

UGR 61 
Control de 

Miopía 
4,5 Presencial Óptica - 

Profesor 
permanente 

laboral 
S 8 0 8 TC 6,9 - 0 

UGR 61 
Prácticas 
Externas 

4,5 Presencial Óptica - 
Profesor 

permanente 
laboral 

S 8 0 8 TC 6,9 - 0 

UGR 62 
Contactología 

Básica 
12 Presencial Óptica - 

Profesor 
ayudante 

doctor 
S 4 0 4 TC 6,7 - 0 

UGR 62 
Optometría y 

Cirugía 
Refractiva 

3 Presencial Óptica - 
Profesor 
ayudante 

doctor 
S 4 0 4 TC 6,7 - 0 

UGR 62 Estrabismos 5,5 Presencial Óptica - 
Profesor 
ayudante 

doctor 
S 4 0 4 TC 6,7 - 0 

UGR 63 
Patogénesis 

Ocular 
4 Presencial Microbiología - 

Profesor titular 
de universidad 

S 7 2 7 TC 1,3 
Grado en Biología, 
Grado en Farmacia 

y Máster 
4, 1,5 y 0,3 

UGR 64 
Patogénesis 

Ocular 
2 Presencial Parasitología - 

Profesor 
ayudante 

doctor 
S 7 0 7 TC 1 

Grado en Biología, 
Grado en 

Biotecnología, 
Grado en Ciencia y 
Tecnología de los 
Alimentos, Grado 

en Farmacia y 
Máster 

0,7, 0,8, 3,3, 1, 
y 0,5 

UGR 65 
Análisis 

Matemático 
6 Presencial 

Geometría y 
topología 

- 

Personal 
investigador 

predoctoral en 
formación 

N 3 0 3 TC 1 Grado en Química 1 

UGR 66 Óptica Física 2 Presencial Óptica - 
período de 
orientación 
posdoctoral 

S 4 0 4 TC 2 - 0 

UGR 66 
Disfunciones 
Binoculares 

4 Presencial Óptica - 
período de 
orientación 
posdoctoral 

S 4 0 4 TC 2 - 0 

UGR 67 Química 6 Presencial 
Química 

inorgánica 
- 

Catedrático de 
universidad 

S 20 5 20 TC 3,3 Máster 0,5 

UGR 68 
Patogénesis 

Ocular 
6 Presencial Microbiología - 

Profesor 
contratado 

doctor 
indefinido 

S 8 2 8 TC 1,3 

Grado en Biología, 
Grado en 

Biotecnología y 
Máster 

2,5, 1,3, y 0,3 

UGR 69 
Contactología 

Básica 
10 Presencial Óptica - 

Profesor titular 
de universidad 

S 13 2 13 TC 3,4 Máster 0,3 

UGR 70 
Óptica 

Instrumental 
3 Presencial Óptica - 

Profesor titular 
de universidad 

S 14 2 14 TC 4 Máster 0,8 

UGR 70 
Contactología 

Básica 
2 Presencial Óptica - 

Profesor titular 
de universidad 

S 14 2 14 TC 4 Máster 0,8 

UGR 70 
Instrumentación 

Optométrica 
5 Presencial Óptica - 

Profesor titular 
de universidad 

S 14 2 14 TC 4 Máster 0,8 

UGR 71 
Organografía 

funcional ocular 
6 Presencial 

Biología 
celular 

- 

Profesor 
contratado 

doctor 
indefinido 

S 7 2 7 TC 4 
Grado en 

Biotecnología y 
Máster 

1,3 y 0,7 
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UGR 71 

Estructura 
anatómica e 

histológica del 
ojo 

3 Presencial 
Biología 
celular 

- 

Profesor 
contratado 

doctor 
indefinido 

S 7 2 7 TC 4 
Grado en 

Biotecnología y 
Máster 

1,3 y 0,7 

UGR 72 
Instrumentación 

Optométrica 
2 Presencial Óptica - 

Profesor 
ayudante 

doctor (LOSU) 
S 1 0 1 TC 5,3 - 0 

UGR 72 
Optometría 
Geriátrica 

9 Presencial Óptica - 
Profesor 
ayudante 

doctor (LOSU) 
S 1 0 1 TC 5,3 - 0 

UGR 72 
Optometría 
Pediátrica 

3 Presencial Óptica - 
Profesor 
ayudante 

doctor (LOSU) 
S 1 0 1 TC 5,3 - 0 

UGR 72 
Prácticas 
Externas 

4 Presencial Óptica - 
Profesor 
ayudante 

doctor (LOSU) 
S 1 0 1 TC 5,3 - 0 

UGR 73 
Organografía 

funcional Ocular 
6 Presencial 

Biología 
celular 

- 
Programa 

investigación 
Ramón y Cajal 

S 6 0 6 TC 3,3 - 0 

UGR 74 Estrabismos 2,5 Presencial Óptica - 

Contratos 
predoctorales 

formación 
doctores ley 
14/2011 FPI 

N 1 0 1 TC 2 - 0 

UGR 74 
Prácticas 
Externas 

3,5 Presencial Óptica - 

Contratos 
predoctorales 

formación 
doctores ley 
14/2011 FPI 

N 1 0 1 TC 2 - 0 

UGR 75 
Análisis 

Matemático 
6 Presencial 

Geometría y 
topología 

- 

Personal 
investigador 

predoctoral en 
formación 

N 1 0 1 TC 1 - 0 

UGR 76 Patología 5 Presencial Oftalmología - 
Profesor titular 
de Universidad 

S 38 0 38 TC 3,3 Grado en Medicina 4.1 

UGR 77 Patología 5 Presencial Oftalmología - 

Profesor 
contratado 

doctor 
Indefinido 

S 18 2 18 TC 3,3 
Grado en Medicina 

y Grado en 
Odontología 

2.5 

UGR 78 Patología 5 Presencial Oftalmología - 

Profesor 
Asociado 

Ciencias de la 
Salud 

S 19 0 19 TC 3,3 

Grado en 
Medicina, Grado 

en Terapia 
Ocupacional y 

Máster 

1.6 

UGR 79 
Instrumentación 

Astronómica 
2 Presencial 

Astronomía y 
Astrofísica 

- 
Catedrático de 

Universidad 
S 38 6 38 TC 2 

Grado en Física y 
Grado en 

Ingeniería 
Química 

2.6 

UGR 80 
Instrumentación 

Astronómica 
2 Presencial 

Astronomía y 
Astrofísica 

- 
Catedrático de 

Universidad 
S 18 4 18 TC 2 

Grado en Física/ y 
Máster 

2 

UGR 81 
Instrumentación 

Astronómica 
2 Presencial 

Astronomía y 
Astrofísica 

- 
Profesor 

Permanente 
Laboral 

S 7 0 7 TC 2 
Grado en 

Ingeniería 
Química y Máster 

2.5 

UGR 82 
Visión Artificial 

y Realidad 
Virtual 

3 Presencial 
Arquitectura y 
Tecnología de 
Computadores 

- 
Profesor titular 
de Universidad 

S 34 2 34 TC 3 

Grado en 
Ingeniería 

Electrónica 
Industrial, Grado 

en Ingeniería 
Informática y 

Máster 

6.3 
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UGR 83 
Visión Artificial 

y Realidad 
Virtual 

3 Presencial 
Arquitectura y 
Tecnología de 
Computadores 

- 
Profesor titular 
de Universidad 

S 22 3 22 TC 3 

Grado en 
Ingeniería 

Electrónica 
Industrial,  
 Grado en 
Ingeniería 

Informática y 
Máster 

4 

UGR 84 
Emprendimiento 

en Óptica y 
optometría 

6 Presencial 
Organización 

de empresas II 
- 

Profesor titular 
de Universidad 

S 15 1 15 TC 5 

Grado en 
Administración y 

Dirección de 
Empresas, Grado 

en Ciencias 
Ambientales, 

Grado en 
Ingeniería 

Informática, Grado 
en Relaciones 

Laborales y 
Recursos 

Humanos y Máster 

6.8 

Núm. Total prof. 
diferentes 

84 

% de Doctores 
sobre el total de 

profesorado 
diferente del 

título 

84.5% 

(1) Universidad de origen a la que pertenece el profesor o profesora
(2) Tipo de enseñanza en la que se oferta la asignatura (presencial/híbrida/virtual) 
(3) Área de conocimiento del profesorado que imparte la asignatura
(4) Nivel de idioma del profesor o profesora, en caso de que la asignatura se oferte en un idioma diferente al castellano
(5) Categorías académicas (CU, TU, CEU, TEU, Ayudante, asociado, etc…) o Categorías profesionales dentro del Grupo al que pertenezca, personal de administración y servicios (Técnico de laboratorio, Técnico de apoyo a la docencia, etc.…) 
(6) Experiencia docente en número de años no quinquenios. 
(7) Experiencia investigadora en número de sexenios 
(8) Dedicación al Título: TP -Tiempo parcial ; TC - Tiempo completo 
(9) Incluirla denominación de todos los títulos en los que esté implicado con docencia
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Tutela de prácticas 

Tabla 5d. Personal académico o profesional responsable de las tutorías de las prácticas 

Identificador 
Tutor/Tutora 

Universidad / 
Entidad 

Área de 
Conocimiento 

Categoría 
académica / 
profesional 

Dedicación 
al título 
(horas) 

Tutor/a 
académico/a de la 

universidad 
/Tutor/a de la 

entidad 
colaboradora 

TA01 Universidad de 
Granada Óptica Catedrático de 

Universidad 220 Tutor Académico 

TA02 Universidad de 
Granada Óptica 

Profesora 
Titular de 

Universidad 
200 Tutor Académico 

TA03 
Universidad de 

Granada Óptica 
Profesor 

Titular de 
Universidad 

140 Tutor Académico 

TC01 
Clínica de 

Oftalmología de 
Córdoba, S.L. 

- Óptico - 
Optometrista 210 Tutor/a de la entidad 

colaboradora 

TC02 
Clínica de 

Oftalmología de 
Córdoba, S.L. 

- Óptico - 
Optometrista 210 Tutor/a de la entidad 

colaboradora 

TC03 Soluciones Ópticas 
La Dioptría S.L. - Óptico - 

Optometrista 210 Tutor/a de la entidad 
colaboradora 

TC04 Maikha Retail S.L. - Óptico - 
Optometrista 210 Tutor/a de la entidad 

colaboradora 

TC05 Miralboy Visión 
SA - Óptico - 

Optometrista 210 Tutor/a de la entidad 
colaboradora 

TC06 Ana María Serrano 
González - Óptico - 

Optometrista 210 Tutor/a de la entidad 
colaboradora 

TC07 Nietos de Pastor, 
S.L.

- Óptico - 
Optometrista 210 Tutor/a de la entidad 

colaboradora 

TC08 Óptica Claravisión 
Zaidin SL - Óptico - 

Optometrista 210 Tutor/a de la entidad 
colaboradora 

TC09 Óptica Luzón Díaz 
S.L.

- Óptico - 
Optometrista 210 Tutor/a de la entidad 

colaboradora 

TC10 Ópticas Rodríguez 
S.L.

- Óptico - 
Optometrista 210 Tutor/a de la entidad 

colaboradora 

TC11 Melkart Ópticos 
SL - Óptico - 

Optometrista 210 Tutor/a de la entidad 
colaboradora 

TC12 General Óptica 
S.A. - Óptico - 

Optometrista 210 Tutor/a de la entidad 
colaboradora 

TC13 Borja Fdez de 
Henestrosa Gómez - Óptico - 

Optometrista 210 Tutor/a de la entidad 
colaboradora 

TC14 Litosa 2015, S.L. - Óptico - 
Optometrista 210 Tutor/a de la entidad 

colaboradora 

TC15 Carmen Méndez 
Galiano - Óptico - 

Optometrista 210 Tutor/a de la entidad 
colaboradora 

TC16 General Óptica 
S.A. - Óptico - 

Optometrista 210 Tutor/a de la entidad 
colaboradora 

TC17 Óptica Guadix S.L. - Óptico - 
Optometrista 210 Tutor/a de la entidad 

colaboradora 

TC18 Optisan S.L. - Óptico - 
Optometrista 210 Tutor/a de la entidad 

colaboradora 

TC19 Consolación 
Sánchez Martín 

- Óptico - 
Optometrista 210 Tutor/a de la entidad 

colaboradora C
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TC20 Pupilent S-L(Alain 
Afflelou) - Óptico - 

Optometrista 210 Tutor/a de la entidad 
colaboradora 

TC21 Farmacentro Ruiz 
Collado S.L. - Óptico - 

Optometrista 210 Tutor/a de la entidad 
colaboradora 

 TC22 

Medicalnautic 
Investigación S.L. 

(Óptica Optisol 
Sports 

- Óptico - 
Optometrista 210 Tutor/a de la entidad 

colaboradora 

TC23 Francisco Zapata 
Sánchez - Óptico - 

Optometrista 210 Tutor/a de la entidad 
colaboradora 

TC24 Pedro Alejandro 
Manzano Ayala - Óptico - 

Optometrista 210 Tutor/a de la entidad 
colaboradora 

TC25 Manzano Ayala 
Diego David - Óptico - 

Optometrista 210 Tutor/a de la entidad 
colaboradora 

TC26 
Clínica 

Oftalmológica 
Ancha de Gracia 

- Óptico - 
Optometrista 210 Tutor/a de la entidad 

colaboradora 

TC27 Centro Óptico 
Baza, S.L. - Óptico - 

Optometrista 210 Tutor/a de la entidad 
colaboradora 

TC28 Minami No Kaze - Óptico - 
Optometrista 210 Tutor/a de la entidad 

colaboradora 

TC29 
Ruiz Mateo 

Encarnación 
Auxiliadora 

- Óptico - 
Optometrista 210 Tutor/a de la entidad 

colaboradora 

TC30 Centro Óptico 
Baza, S.L. - Óptico - 

Optometrista 210 Tutor/a de la entidad 
colaboradora 

TC31 Alain Afflelou 
Óptico, S.A. - Óptico - 

Optometrista 210 Tutor/a de la entidad 
colaboradora 

TC32 Natural Visión 
Málaga S.L. - Óptico - 

Optometrista 210 Tutor/a de la entidad 
colaboradora 

TC33 Óptica Galdón SL - Óptico - 
Optometrista 210 Tutor/a de la entidad 

colaboradora 

TC34 Francisco Javier 
Cano Rodríguez - Óptico - 

Optometrista 210 Tutor/a de la entidad 
colaboradora 

TC35 General Óptica 
S.A. - Óptico - 

Optometrista 210 Tutor/a de la entidad 
colaboradora 

TC36 General Óptica 
S.A. - Óptico - 

Optometrista 210 Tutor/a de la entidad 
colaboradora 

TC37 Soloptical Larios, 
S.L.

- Óptico - 
Optometrista 210 Tutor/a de la entidad 

colaboradora 

TC38 Ramrod Ópticas, 
S.L.

- Óptico - 
Optometrista 210 Tutor/a de la entidad 

colaboradora 

TC39 Virgen de la 
Palma, S.L. - Óptico - 

Optometrista 210 Tutor/a de la entidad 
colaboradora 

TC40 Optivega, S.L. - Óptico - 
Optometrista 210 Tutor/a de la entidad 

colaboradora 

TC41 Inmaculada Ruiz 
de Arévalo Arroyo - Óptico - 

Optometrista 210 Tutor/a de la entidad 
colaboradora 

TC42 Visual Nerva S.L. - Óptico - 
Optometrista 210 Tutor/a de la entidad 

colaboradora 

TC43 Isabel Agüera 
García - Óptico - 

Optometrista 210 Tutor/a de la entidad 
colaboradora 

TC44 General Óptica 
S.A. - Óptico - 

Optometrista 210 Tutor/a de la entidad 
colaboradora 

TC45 Soloptical 
Marmolista, S.L. - Óptico - 

Optometrista 210 Tutor/a de la entidad 
colaboradora 

TC46 Optivista S.L. - Óptico - 
Optometrista 210 Tutor/a de la entidad 

colaboradora 

TC47 Mi Óptica Costasol 
S.L.

- Óptico - 
Optometrista 210 Tutor/a de la entidad 

colaboradora C
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TC48 Alejavisión, S.L. - Óptico - 
Optometrista 210 Tutor/a de la entidad 

colaboradora 

TC49 General Óptica 
S.A. - Óptico - 

Optometrista 210 Tutor/a de la entidad 
colaboradora 

TC50 Centro Óptico 
Guadalimar, S.L. - Óptico - 

Optometrista 210 Tutor/a de la entidad 
colaboradora 

TC51 Centro Óptico 
Baza, S.L. - Óptico - 

Optometrista 210 Tutor/a de la entidad 
colaboradora 

TC52 Todo Incluido en 
Gafas Ópticas, S.L. - Óptico - 

Optometrista 210 Tutor/a de la entidad 
colaboradora 

TC53 Ópticas Visionlab, 
SLU - Óptico - 

Optometrista 210 Tutor/a de la entidad 
colaboradora 

TC54 C.O. Expansión
Óptica S.L.

- Óptico - 
Optometrista 210 Tutor/a de la entidad 

colaboradora 

TC55 Óptica Ocular 
Extremeña S.L. - Óptico - 

Optometrista 210 Tutor/a de la entidad 
colaboradora 

TC56 Multisur Ópticas 
S.L.

- Óptico - 
Optometrista 210 Tutor/a de la entidad 

colaboradora 

TC57 
Juan Antonio 
Lozano Flores 

Sociedad Limitada 
- Óptico - 

Optometrista 210 Tutor/a de la entidad 
colaboradora 

TC58 Juan David Silva 
Rodríguez  - Óptico - 

Optometrista 210 Tutor/a de la entidad 
colaboradora 

TC59 F.C. 12, S.L. - Óptico - 
Optometrista 210 Tutor/a de la entidad 

colaboradora 

TC60 Optivega, S.L. - Óptico - 
Optometrista 210 Tutor/a de la entidad 

colaboradora 

TC61 Bolívar Olmo, S.L. - Óptico - 
Optometrista 210 Tutor/a de la entidad 

colaboradora 

TC62 Centro Óptico 
Baza, S.L. - Óptico - 

Optometrista 210 Tutor/a de la entidad 
colaboradora 

TC63 Juan Pedro 
Toledano Bermejo - Óptico - 

Optometrista 210 Tutor/a de la entidad 
colaboradora 

TC64 Ital-Visión S.L. - Óptico - 
Optometrista 210 Tutor/a de la entidad 

colaboradora 

TC65 Doos Servicios 
Ópticos S.C.P - Óptico - 

Optometrista 210 Tutor/a de la entidad 
colaboradora 

TC67 Mencáliz SLU - Óptico - 
Optometrista 210 Tutor/a de la entidad 

colaboradora 

TC68 Traverso 
Optometristas S.L. - Óptico - 

Optometrista 210 Tutor/a de la entidad 
colaboradora 

TC69 Fernández Molina 
Visión S.L. - Óptico - 

Optometrista 210 Tutor/a de la entidad 
colaboradora 

TC70 
Opti2 Centro 

Óptico y Auditivo, 
SL 

- Óptico - 
Optometrista 210 Tutor/a de la entidad 

colaboradora 

TC71 Maria Del Carmen 
Megías Melguizo - Óptico - 

Optometrista 210 Tutor/a de la entidad 
colaboradora 

TC72 Óptica Puerto San 
Juan - Óptico - 

Optometrista 210 Tutor/a de la entidad 
colaboradora 

TC73 Solcuenca SL - Óptico - 
Optometrista 210 Tutor/a de la entidad 

colaboradora 

TC74 Tesouro Centro 
Visión SLU - Óptico - 

Optometrista 210 Tutor/a de la entidad 
colaboradora 

TC75 Melkart Ópticos 
SL - Óptico - 

Optometrista 210 Tutor/a de la entidad 
colaboradora 

TC76 
María Estefanía 

Chamorro 
Rodríguez 

- Óptico - 
Optometrista 210 Tutor/a de la entidad 

colaboradora 

C
SV

: 9
24

96
99

51
92

01
18

07
69

52
16

1 
-V

er
ifi

ca
bl

e 
en

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ed
uc

ac
io

n.
go

b.
es

/c
id

 y
 C

ar
pe

ta
 C

iu
da

da
na

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ad
m

in
is

tra
ci

on
.g

ob
.e

s

https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=924969951920118076952161


TC77 Esther Vázquez 
Corripio S.L. - Óptico - 

Optometrista 210 Tutor/a de la entidad 
colaboradora 

TC78 María Isabel 
Gálvez Beltrán - Óptico - 

Optometrista 210 Tutor/a de la entidad 
colaboradora 

TC79 Acom Gali S.L. - Óptico - 
Optometrista 210 Tutor/a de la entidad 

colaboradora 

TC80 Marina Carreño 
Padilla - Óptico - 

Optometrista 210 Tutor/a de la entidad 
colaboradora 

TC81 General Óptica 
S.A. - Óptico - 

Optometrista 210 Tutor/a de la entidad 
colaboradora 

TC82 Miriam Marcos 
Jiménez - Óptico - 

Optometrista 210 Tutor/a de la entidad 
colaboradora 

TC83 Nicolás Bravo 
Varela - Óptico - 

Optometrista 210 Tutor/a de la entidad 
colaboradora 

TC84 General Óptica 
S.A. - Óptico - 

Optometrista 210 Tutor/a de la entidad 
colaboradora 

TC85 Ópticas Visionlab, 
SLU - Óptico - 

Optometrista 210 Tutor/a de la entidad 
colaboradora 

TC86 Virgen de la 
Palma, S.L. - Óptico - 

Optometrista 210 Tutor/a de la entidad 
colaboradora 

TC87 Óptica 
MasQVisión - Óptico - 

Optometrista 210 Tutor/a de la entidad 
colaboradora 

TC88 Oftalvist - Óptico - 
Optometrista 210 Tutor/a de la entidad 

colaboradora 

TC89 General Óptica 
S.A. - Óptico - 

Optometrista 210 Tutor/a de la entidad 
colaboradora 

TC90 María Isabel 
Espejo Gutiérrez 

- Óptico - 
Optometrista 210 Tutor/a de la entidad 

colaboradora 

TC91 Dizuvisión S.L. - Óptico - 
Optometrista 210 Tutor/a de la entidad 

colaboradora 

TC92 Raquel de 
Francisco Enciso - Óptico - 

Optometrista 210 Tutor/a de la entidad 
colaboradora 

TC93 Centro Óptico 
Baza, S.L. - Óptico - 

Optometrista 210 Tutor/a de la entidad 
colaboradora 

TC94 Centro Óptico 
Puentezuelas S.L. - Óptico - 

Optometrista 210 Tutor/a de la entidad 
colaboradora 

TC95 Juan David Silva 
Rodríguez - Óptico - 

Optometrista 210 Tutor/a de la entidad 
colaboradora 

TC96 Salvador Pérez 
Fernández - Óptico - 

Optometrista 210 Tutor/a de la entidad 
colaboradora 

TC97 Grupo Nazaríes 
Visión y Audio S.L. - Óptico - 

Optometrista 210 Tutor/a de la entidad 
colaboradora 

TC98 
GrandVisión Spain 

Grupo Óptico 
S.A.U. 

- Óptico - 
Optometrista 210 Tutor/a de la entidad 

colaboradora 

TC99 Centro Óptico 
Baza, S.L. - Óptico - 

Optometrista 210 Tutor/a de la entidad 
colaboradora 

TC100 Centro Óptico 
Baza, S.L. - Óptico - 

Optometrista 210 Tutor/a de la entidad 
colaboradora 

TC101 Óptica Hermoso 
S.L.

- Óptico - 
Optometrista 210 Tutor/a de la entidad 

colaboradora 

TC102 Soloptical Sierpes 
S.L.

- Óptico - 
Optometrista 210 Tutor/a de la entidad 

colaboradora 

TC103 Vipsual Granada 
SL - Óptico - 

Optometrista 210 Tutor/a de la entidad 
colaboradora 

TC104 Miller & Marc S.L. - Óptico - 
Optometrista 210 Tutor/a de la entidad 

colaboradora 

TC105 Salud Visión 
Priego - Óptico - 

Optometrista 210 Tutor/a de la entidad 
colaboradora 
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TC106 
Clínica de 

Oftalmología de 
Córdoba, S.L. 

- Óptico - 
Optometrista 210 Tutor/a de la entidad 

colaboradora 

TC107 Naturaopticos - Óptico - 
Optometrista 210 Tutor/a de la entidad 

colaboradora 

TC108 Virginia Rosa Díaz - Óptico - 
Optometrista 210 Tutor/a de la entidad 

colaboradora 
*TA: Tutor Académico

**TC: Tutor Centro Externo 
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5. Personal académico y de apoyo a la docencia (ESG 1.5)

5.2.- Perfil básico de otros recursos de apoyo a la docencia necesarios 

Los recursos de apoyo a la docencia necesarios para la implantación del título vienen 

garantizados por el Personal Técnico, de Gestión y de Administración y Servicios (PTGAS) de la 

Facultad de Ciencias y de otros centros de la UGR donde se imparta la titulación. En el siguiente 

enlace se puede consultar el personal disponible en la Facultad de Ciencias, así como su puesto 

de trabajo asignado en el centro 

https://directorio.ugr.es/static/PersonalUGR/*/entidad/010B02. 

Además, de acuerdo con lo que establece el artículo 24.3 de la Ley Orgánica 10/2022, de 6 de 

septiembre de Garantía Integral de la Libertad Sexual con relación a la “formación en el ámbito 

docente y educativo” se dispone que “en la formación permanente del profesorado universitario 

y del personal de administración y servicios se incorporarán contenidos dirigidos a la capacitación 

para la prevención, sensibilización y detección en materia de violencias sexuales”. 

La UGR, cuenta con Puntos Violeta promovidos por la Unidad de Igualdad y Conciliación para la 

prevención y sensibilización de las violencias machistas. La universidad realiza campañas de 

formación para que la comunidad universitaria y, especialmente, el profesorado y el personal 

de apoyo a la docencia, difunda su disponibilidad y funcionalidad. Además, el Programa 

Academia UGR lleva realizando desde el curso 2022-23 actividades e iniciativas de formación 

como la “Red Universitaria contra la violencia de género”, incluyendo la lucha contra las 

violencias sexuales como una dimensión de la misma. También está previsto realizar 

programas específicos de formación para el profesorado y personal de apoyo a la docencia 

implicados en el Grado, orientados a paliar la violencia contra la mujer. La UGR está 

comprometida a incrementar las acciones y programas formativos para que los miembros de la 

comunidad universitaria sean agentes activos en la lucha contra las violencias sexuales en línea 

con los previsto en la Ley Orgánica 10/2022, de 6 de septiembre, de garantía integral de la 

libertad sexual. 
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6. Recursos para el aprendizaje: materiales e infraestructuras, prácticas
y servicios (ESG 1.6)

6.1.- Justificación de la adecuación de los medios materiales y servicios disponibles 

La Universidad de Granada cuenta con una infraestructura completa y adecuada para el 

desarrollo del Grado en Óptica y Optometría, que garantiza una formación teórica y práctica de 

calidad. 

La Facultad de Ciencias dispone de 54 aulas equipadas con medios audiovisuales, ordenadores 

con acceso a internet y software específico. Entre ellas, 10 aulas informáticas con 283 puestos 

permiten el acceso remoto, facilitando la docencia presencial y semipresencial. Los 

departamentos implicados en el grado cuentan con 13 laboratorios especializados que alojan 

equipamiento avanzado, como columnas de refracción completas, queratómetros y 

biomicroscopios con cámaras integradas para mejorar la enseñanza clínica. 

Además, los estudiantes tienen acceso a una biblioteca especializada con amplias referencias y 

espacios para el estudio. El espacio Bibliomaker, situado en la biblioteca de la Facultad, ofrece 

servicios de diseño, impresión 3D y corte láser, fomentando la innovación y la transferencia 

tecnológica. 

La Unidad Universitaria de Optometría, ubicada en el Hospital de San Rafael, opera desde hace 

más de nueve años con tecnología avanzada para el diagnóstico y tratamiento optométrico, 

atendiendo a pacientes derivados de programas comunitarios y a la comunidad universitaria, 

proporcionando prácticas clínicas reales. 

En 2025 se inaugurará la Clínica Universitaria de Visión y Optometría (CUVO-UGR), situada en 

el edificio de la Escuela Internacional de Posgrado. Este centro ofrecerá prácticas supervisadas, 

investigación clínica y servicios asistenciales, dotado con tecnología puntera para diagnóstico 

y tratamiento visual, en línea con las competencias profesionales reguladas. 

Finalmente, la Universidad dispone de potentes recursos digitales y plataformas como PRADO 

para apoyar la docencia presencial y virtual, con aulas equipadas para streaming, 

videoconferencias y evaluación en línea. Los estudiantes y profesores acceden a bibliotecas 

digitales, software virtualizado y soporte técnico, integrando la tecnología en el aprendizaje. 

6.2.- Gestión de las Prácticas externas 

El Centro de Empleo y Prácticas (CEP), bajo la dirección del Vicerrectorado de Estudiantes y 

Vida Universitaria, es el responsable de gestionar las prácticas curriculares de los Grados de la 

UGR a través de la plataforma ÍCARO, al igual que otras universidades. 

En el enlace siguiente puede consultarse el procedimiento a seguir por las empresas e 

instituciones para inscribirse y presentar sus ofertas a través de dicha plataforma:  

https://empleo.ugr.es/practicas/practicas-curriculares/ 
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https://empleo.ugr.es/practicas/practicas-curriculares/
https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=923829173027971389757942


El/La estudiante también debe inscribirse en Ícaro como demandante y también debe de estar 

dado de alta en la Seguridad Social, si bien para su incorporación en la empresa deberán 

cumplirse los siguientes requisitos:  

- El/La estudiante debe expresar su aceptación y compromiso para la realización de las

prácticas con anterioridad a su fecha de inicio.

- Debe estar en vigor el convenio de colaboración de la UGR con la entidad o institución

- Debe estar suscrita por la UGR la póliza de seguro de accidentes y responsabilidad civil.

Tabla 6.1. Información sobre Prácticas externas 

N.º de créditos de prácticas académicas 

externas obligatorias: 
18 

N.º total de plazas ofertadas (desglosar en su 

caso, las plazas si se ofertan las prácticas en 

varios idiomas): 

100 

(aprox.) 

N.º de créditos de prácticas optativas 

(de mención): 
No 

N.º total de plazas ofertadas (desglosar en su 

caso, las plazas si se ofertan las prácticas en 

varios idiomas): 

No 

Denominación de la entidad 
Número de 

plazas 
ofertadas 

Convenio 
Nº personas tutoras en 

la entidad 
colaboradora 

Acom Gali S.L. 1 Convenio  1 

Alejavisión S.L. 3 Convenio  1 

Ana María Serrano González 2 Convenio  1 

Bolívar Olmo, S.L 3 Convenio  1 

Borja Fernández de Henestrosa Gómez 3 Convenio  1 

C.O. Expansión Óptica S.L. 4 Convenio  1 

Carmen Méndez Galiano 2 Convenio  1 

Centro Óptico Guadalimar, S.L. 2 Convenio  1 

Centro Óptico Puentezuelas S.L. 8 Convenio  1 

Clínica de Oftalmología de Córdoba, S.L. 8 Convenio  1 

Clínica de Oftalmológica Ancha De Gracia 4 Convenio  1 

Consolación Sánchez Martín 2 Convenio  1 

Esther Vázquez Corripio S.L. 2 Convenio  1 

F.C. 12, S.L. 2 Convenio  1 

Farmacentro Ruiz Collado S.L 2 Convenio  1 

Fernández Molina Visión S.L 4 Convenio  1 

Fidalgo & Torres Ópticas, S. L. L. 1 Convenio 1 

Francisco Javier Cano Rodríguez 2 Convenio  1 

Francisco Zapata Sánchez 2 Convenio  1 

CIA. Tecnológica de Ópticas S.L. 28 Convenio  1 

Grandvision Spain Grupo Óptico S.A.U. 2 Convenio  1 

Grupo Nazaríes Visión Y Audio S.L. 2 Convenio  1 

Inmaculada Ruiz de Arévalo Arroyo 2 Convenio  1 

Ital-Vision S.L. 2 Convenio  1 

Juan Antonio Lozano Flores S.L. 2 Convenio  1 

Juan Pedro Toledano Bermejo 4 Convenio  1 C
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https://calidad.ugr.es/sites/vic/calidad/public/ficheros/estudios%20grado/planes%20estudio/verificacion/%C3%93PTICA/ACOM%20GALI%20S.L..pdf
https://calidad.ugr.es/sites/vic/calidad/public/ficheros/estudios%20grado/planes%20estudio/verificacion/%C3%93PTICA/ALEJAVISION%2C%20S.L..pdf
https://calidad.ugr.es/sites/vic/calidad/public/ficheros/estudios%20grado/planes%20estudio/verificacion/%C3%93PTICA/ANA%20MARIA%20SERRANO%20GONZALEZ.pdf
https://calidad.ugr.es/sites/vic/calidad/public/ficheros/estudios%20grado/planes%20estudio/verificacion/%C3%93PTICA/BOLIVAR%20OLMO%20S.L.pdf
https://calidad.ugr.es/sites/vic/calidad/public/ficheros/estudios%20grado/planes%20estudio/verificacion/%C3%93PTICA/BORJA%20FDEZ%20DE%20HENESTROSA%20GOMEZ.pdf
https://calidad.ugr.es/sites/vic/calidad/public/ficheros/estudios%20grado/planes%20estudio/verificacion/%C3%93PTICA/C.O.%20EXPANSION%20OPTICA%20S.L.pdf
https://calidad.ugr.es/sites/vic/calidad/public/ficheros/estudios%20grado/planes%20estudio/verificacion/%C3%93PTICA/CARMEN%20MENDEZ%20GALIANO.pdf
https://calidad.ugr.es/sites/vic/calidad/public/ficheros/estudios%20grado/planes%20estudio/verificacion/%C3%93PTICA/CENTRO%20%C3%93PTICO%20GUADALIMAR%2C%20S.L.pdf
https://calidad.ugr.es/sites/vic/calidad/public/ficheros/estudios%20grado/planes%20estudio/verificacion/%C3%93PTICA/CENTRO%20%C3%93PTICO%20PUENTEZUELAS%20S.L.%20P.pdf
https://calidad.ugr.es/sites/vic/calidad/public/ficheros/estudios%20grado/planes%20estudio/verificacion/%C3%93PTICA/CL%C3%8DNICA%20DE%20OFTALMOLOG%C3%8DA%20DE%20C%C3%93RDOBA%2C%20S.L.pdf
https://calidad.ugr.es/sites/vic/calidad/public/ficheros/estudios%20grado/planes%20estudio/verificacion/%C3%93PTICA/CL%C3%8DNICA%20OFTALMOL%C3%93GICA%20ANCHA%20DE%20GRACIA.pdf
https://calidad.ugr.es/sites/vic/calidad/public/ficheros/estudios%20grado/planes%20estudio/verificacion/%C3%93PTICA/CONSOLACI%C3%93N%20S%C3%81NCHEZ%20MART%C3%8DN.pdf
https://calidad.ugr.es/sites/vic/calidad/public/ficheros/estudios%20grado/planes%20estudio/verificacion/%C3%93PTICA/ESTHER%20V%C3%81ZQUEZ%20CORRIPIO.pdf
https://calidad.ugr.es/sites/vic/calidad/public/ficheros/estudios%20grado/planes%20estudio/verificacion/%C3%93PTICA/F.C.%2012%2C%20S.L.pdf
https://calidad.ugr.es/sites/vic/calidad/public/ficheros/estudios%20grado/planes%20estudio/verificacion/%C3%93PTICA/FARMACENTRO%20RUIZ%20COLLADO%20S.L..pdf
https://calidad.ugr.es/sites/vic/calidad/public/ficheros/estudios%20grado/planes%20estudio/verificacion/%C3%93PTICA/FERN%C3%81NDEZ%20MOLINA%20VISI%C3%93N%20S.L.pdf
https://calidad.ugr.es/sites/vic/calidad/public/ficheros/estudios%20grado/planes%20estudio/verificacion/%C3%93PTICA/Fidalgo%26Torres.pdf
https://calidad.ugr.es/sites/vic/calidad/public/ficheros/estudios%20grado/planes%20estudio/verificacion/%C3%93PTICA/FRANCISCO%20JAVIER%20CANO%20RODRIGUEZ.pdf
https://calidad.ugr.es/sites/vic/calidad/public/ficheros/estudios%20grado/planes%20estudio/verificacion/%C3%93PTICA/FRANCISCO%20ZAPATA%20SANCHEZ.pdf
https://calidad.ugr.es/sites/vic/calidad/public/ficheros/estudios%20grado/planes%20estudio/verificacion/%C3%93PTICA/GeneralOptica_CiaTecnologiadeOpticasSL.pdf
https://calidad.ugr.es/sites/vic/calidad/public/ficheros/estudios%20grado/planes%20estudio/verificacion/%C3%93PTICA/GRANDVISION%20SPAIN%20GRUPO%20%C3%93PTICO%20S.A.U.pdf
https://calidad.ugr.es/sites/vic/calidad/public/ficheros/estudios%20grado/planes%20estudio/verificacion/%C3%93PTICA/GRUPO%20NAZARIES%20VISION%20Y%20AUDIO%20S.L..pdf
https://calidad.ugr.es/sites/vic/calidad/public/ficheros/estudios%20grado/planes%20estudio/verificacion/%C3%93PTICA/INMACULADA%20RUIZ%20DE%20AREVALO%20ARROYO.pdf
https://calidad.ugr.es/sites/vic/calidad/public/ficheros/estudios%20grado/planes%20estudio/verificacion/%C3%93PTICA/OpticaEspejo_ITALVISIONSL.pdf
https://calidad.ugr.es/sites/vic/calidad/public/ficheros/estudios%20grado/planes%20estudio/verificacion/%C3%93PTICA/JUAN%20ANTONIO%20LOZANO%20FLORES%20SOCIEDAD.pdf
https://calidad.ugr.es/sites/vic/calidad/public/ficheros/estudios%20grado/planes%20estudio/verificacion/%C3%93PTICA/JUAN%20PEDRO%20TOLEDANO%20BERMEJO.pdf
https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=923829173027971389757942


Litosa 2015, S.L. 2 Convenio  1 

Maikha Retail S.L 8 Convenio  1 

Manzano Ayala Diego David 5 Convenio  1 

María Del Carmen Megías Melguizo 2 Convenio  1 

María Isabel Espejo Gutierrez 4 Convenio  1 

María Isabel Galvez Beltran (Óptica Gabel) 7 Convenio  1 

María José Fernández Gutiérrez (Opticalia Trinidad) 1 Convenio 1 

Medicalnautic Investigación S.L (Óptica Optisol Sports) 1 Convenio  1 

Melkart Ópticos S.L. 4 Convenio  1 

Mencáliz S.L.U. 2 Convenio  1 

Mi Óptica Costasol S.L 2 Convenio  1 

Minami No Kaze 2 Convenio  1 

Miralboy Visión S.A. 4 Convenio  1 

Miriam Marcos Jiménez 2 Convenio  1 

Multisur Ópticas S.L. 2 Convenio  1 

Natural Visión Málaga S.L. 2 Convenio  1 

Nicolas Bravo Varela 2 Convenio  1 

Nietos de Pastor, S.L. 2 Convenio  1 

Oftalvist 2 Convenio  1 

Opti2 Centro Óptico y Auditivo S.L. 2 Convenio  1 

Óptica 21 S.L. 1 Convenio 1 

Óptica Baca S.L. 1 Convenio 1 

Óptica Claravisión Zaidín S.L. 20 Convenio  1 

Óptica Corot S.L. 1 Convenio 1 

Óptica Galdón S.L. 1 Convenio 1 

Óptica Hermoso S.L. 4 Convenio  1 

Óptica Luzon Diaz S.L 2 Convenio  1 

Óptica Ocular Extremeña S.L. 7 Convenio  1 

Óptica Puerto San Juan 1 Convenio  1 

Ópticas Rodríguez S.L. 1 Convenio  1 

Ópticas Visionlab S.L.U. 6 Convenio  1 

Optisian S.L. 3 Convenio  1 

Optivega S.L. 5 Convenio  1 

Optivista S.L. 2 Convenio  1 

Pablo Álvarez Fernández (Farmaóptica Marina) 1 Convenio 1 

Pedro Alejandro Manzano Ayala 5 Convenio  1 

Pupilent S.L. (Alain Afflelou) 9 Convenio  1 

Ramrod Opticas S.L. 2 Convenio  1 

Raquel de Francisco Enciso 2 Convenio  1 

Salud Visión Priego 2 Convenio  1 

Salvador Pérez Fernández 2 Convenio  1 

Solcuenca S.L. 1 Convenio  1 

Soloptical Aleo S.L. 1 Convenio 1 

Soloptical Caleta S.L. 1 Convenio 1 

Soloptical Córdoba S.L. 1 Convenio 1 

Soloptical Larios, S.L. 1 Convenio  1 C
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https://calidad.ugr.es/sites/vic/calidad/public/ficheros/estudios%20grado/planes%20estudio/verificacion/%C3%93PTICA/LITOSA%202015%2C%20S.L.U.pdf
https://calidad.ugr.es/sites/vic/calidad/public/ficheros/estudios%20grado/planes%20estudio/verificacion/%C3%93PTICA/MAIKHA%20RETAIL%20S.L.pdf
https://calidad.ugr.es/sites/vic/calidad/public/ficheros/estudios%20grado/planes%20estudio/verificacion/%C3%93PTICA/ManzanoAyalaDiego.pdf
https://calidad.ugr.es/sites/vic/calidad/public/ficheros/estudios%20grado/planes%20estudio/verificacion/%C3%93PTICA/Maria%20Del%20Carmen%20Meg%C3%ADas%20Melguizo.pdf
https://calidad.ugr.es/sites/vic/calidad/public/ficheros/estudios%20grado/planes%20estudio/verificacion/%C3%93PTICA/MARIA%20ISABEL%20ESPEJO%20GUTIERREZ.pdf
https://calidad.ugr.es/sites/vic/calidad/public/ficheros/estudios%20grado/planes%20estudio/verificacion/%C3%93PTICA/MAR%C3%8DA%20ISABEL%20GALVEZ%20BELTR%C3%81N.pdf
https://calidad.ugr.es/sites/vic/calidad/public/ficheros/estudios%20grado/planes%20estudio/verificacion/%C3%93PTICA/OpticaliaTrinidad.pdf
https://calidad.ugr.es/sites/vic/calidad/public/ficheros/estudios%20grado/planes%20estudio/verificacion/%C3%93PTICA/MedicalNauticInvestiacionSL.pdf
https://calidad.ugr.es/sites/vic/calidad/public/ficheros/estudios%20grado/planes%20estudio/verificacion/%C3%93PTICA/MELKART%20OPTICOS%20SL.pdf
https://calidad.ugr.es/sites/vic/calidad/public/ficheros/estudios%20grado/planes%20estudio/verificacion/%C3%93PTICA/MENC%C3%81LIZ%20SLU.pdf
https://calidad.ugr.es/sites/vic/calidad/public/ficheros/estudios%20grado/planes%20estudio/verificacion/%C3%93PTICA/MI%20OPTICA%20COSTASOL%20S.L.pdf
https://calidad.ugr.es/sites/vic/calidad/public/ficheros/estudios%20grado/planes%20estudio/verificacion/%C3%93PTICA/MINAMI%20NO%20KAZE.pdf
https://calidad.ugr.es/sites/vic/calidad/public/ficheros/estudios%20grado/planes%20estudio/verificacion/%C3%93PTICA/MIRALBOY%20VISI%C3%93N%20SA%20P.pdf
https://calidad.ugr.es/sites/vic/calidad/public/ficheros/estudios%20grado/planes%20estudio/verificacion/%C3%93PTICA/MIRIAM%20MARCOS%20JIM%C3%89NEZ.pdf
https://calidad.ugr.es/sites/vic/calidad/public/ficheros/estudios%20grado/planes%20estudio/verificacion/%C3%93PTICA/MULTISUR%20OPTICAS%20S.L.pdf
https://calidad.ugr.es/sites/vic/calidad/public/ficheros/estudios%20grado/planes%20estudio/verificacion/%C3%93PTICA/NATURAL%20VISI%C3%93N%20M%C3%81LAGA%20S.L.pdf
https://calidad.ugr.es/sites/vic/calidad/public/ficheros/estudios%20grado/planes%20estudio/verificacion/%C3%93PTICA/NICOLAS%20BRAVO%20VARELA.pdf
https://calidad.ugr.es/sites/vic/calidad/public/ficheros/estudios%20grado/planes%20estudio/verificacion/%C3%93PTICA/NietosPastor_Suroptica.pdf
https://calidad.ugr.es/sites/vic/calidad/public/ficheros/estudios%20grado/planes%20estudio/verificacion/%C3%93PTICA/OFTALVIST.pdf
https://calidad.ugr.es/sites/vic/calidad/public/ficheros/estudios%20grado/planes%20estudio/verificacion/%C3%93PTICA/OPTI2%20CENTRO%20OPTICO%20Y%20AUDITIVO%2C%20SL..pdf
https://calidad.ugr.es/sites/vic/calidad/public/ficheros/estudios%20grado/planes%20estudio/verificacion/%C3%93PTICA/Optica21SL.pdf
https://calidad.ugr.es/sites/vic/calidad/public/ficheros/estudios%20grado/planes%20estudio/verificacion/%C3%93PTICA/%C3%93ptica%20Baca%20SL%20-%202022-PR-29129.pdf
https://calidad.ugr.es/sites/vic/calidad/public/ficheros/estudios%20grado/planes%20estudio/verificacion/%C3%93PTICA/OpticaClaravisionZaidinSL.pdf
https://calidad.ugr.es/sites/vic/calidad/public/ficheros/estudios%20grado/planes%20estudio/verificacion/%C3%93PTICA/%C3%93ptica%20Corot%20SL%20-%202022-PR-29133.pdf
https://calidad.ugr.es/sites/vic/calidad/public/ficheros/estudios%20grado/planes%20estudio/verificacion/%C3%93PTICA/%C3%93ptica%20Gald%C3%B3n-Manual%20-%202023-PR-30285.pdf
https://calidad.ugr.es/sites/vic/calidad/public/ficheros/estudios%20grado/planes%20estudio/verificacion/%C3%93PTICA/OPTICA%20HERMOSO%20S.L.pdf
https://calidad.ugr.es/sites/vic/calidad/public/ficheros/estudios%20grado/planes%20estudio/verificacion/%C3%93PTICA/OPTICA%20LUZON%20DIAZ%20S.L.pdf
https://calidad.ugr.es/sites/vic/calidad/public/ficheros/estudios%20grado/planes%20estudio/verificacion/%C3%93PTICA/%C3%93PTICA%20OCULAR%20EXTREME%C3%91A.pdf
https://calidad.ugr.es/sites/vic/calidad/public/ficheros/estudios%20grado/planes%20estudio/verificacion/%C3%93PTICA/%C3%93ptica%20Puerto%20San%20Juan%20-%202023-PR-30313.pdf
https://calidad.ugr.es/sites/vic/calidad/public/ficheros/estudios%20grado/planes%20estudio/verificacion/%C3%93PTICA/%C3%93pticas%20Rodr%C3%ADguez%20-%202023-PR-29968.pdf
https://calidad.ugr.es/sites/vic/calidad/public/ficheros/estudios%20grado/planes%20estudio/verificacion/%C3%93PTICA/OPTICAS%20VISIONLAB%2C%20SLU.pdf
https://calidad.ugr.es/sites/vic/calidad/public/ficheros/estudios%20grado/planes%20estudio/verificacion/%C3%93PTICA/OPTISIAN.%20S.L.pdf
https://calidad.ugr.es/sites/vic/calidad/public/ficheros/estudios%20grado/planes%20estudio/verificacion/%C3%93PTICA/OPTIVEGA%2C%20S.L%20(firmado).pdf
https://calidad.ugr.es/sites/vic/calidad/public/ficheros/estudios%20grado/planes%20estudio/verificacion/%C3%93PTICA/OPTIVISTA%20SL.pdf
https://calidad.ugr.es/sites/vic/calidad/public/ficheros/estudios%20grado/planes%20estudio/verificacion/%C3%93PTICA/FarmaopticaMarina%20(P%C3%A1blo%20%C3%81lvarez%20Fern%C3%A1ndez).pdf
https://calidad.ugr.es/sites/vic/calidad/public/ficheros/estudios%20grado/planes%20estudio/verificacion/%C3%93PTICA/PEDRO%20ALEJANDRO%20MANZANO%20AYALA.pdf
https://calidad.ugr.es/sites/vic/calidad/public/ficheros/estudios%20grado/planes%20estudio/verificacion/%C3%93PTICA/PUPILENT%20S-L(ALAIN%20AFFLELOU).pdf
https://calidad.ugr.es/sites/vic/calidad/public/ficheros/estudios%20grado/planes%20estudio/verificacion/%C3%93PTICA/RAMROD%20OPTICAS%2C%20S.L..pdf
https://calidad.ugr.es/sites/vic/calidad/public/ficheros/estudios%20grado/planes%20estudio/verificacion/%C3%93PTICA/RAQUEL%20DE%20FRANCISCO%20ENCISO.pdf
https://calidad.ugr.es/sites/vic/calidad/public/ficheros/estudios%20grado/planes%20estudio/verificacion/%C3%93PTICA/SALUD%20VISI%C3%93N%20PRIEGO.pdf
https://calidad.ugr.es/sites/vic/calidad/public/ficheros/estudios%20grado/planes%20estudio/verificacion/%C3%93PTICA/SALVADOR%20P%C3%89REZ%20FEN%C3%81NDEZ.pdf
https://calidad.ugr.es/sites/vic/calidad/public/ficheros/estudios%20grado/planes%20estudio/verificacion/%C3%93PTICA/SOLCUENCA%20SL.PDF
https://calidad.ugr.es/sites/vic/calidad/public/ficheros/estudios%20grado/planes%20estudio/verificacion/%C3%93PTICA/SolopticalAleoSL.pdf
https://calidad.ugr.es/sites/vic/calidad/public/ficheros/estudios%20grado/planes%20estudio/verificacion/%C3%93PTICA/SolopticalCaletaSL.pdf
https://calidad.ugr.es/sites/vic/calidad/public/ficheros/estudios%20grado/planes%20estudio/verificacion/%C3%93PTICA/SolopticalCordobaSL.pdf
https://calidad.ugr.es/sites/vic/calidad/public/ficheros/estudios%20grado/planes%20estudio/verificacion/%C3%93PTICA/Soloptical%20Larios%2C%20S.L.%20-%202022-PR-29512.pdf
https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=923829173027971389757942


Soloptical Marmolista, S.L. 1 Convenio  1 

Soloptical Olletas S.L. 1 Convenio 1 

Soloptical Sierpes S.L 1 Convenio  1 

Soluciones Ópticas La Dioptría S.L. 2 Convenio  1 

Tesouro Centro Vision S.L.U. 2 Convenio  1 

Todo Incluido en Gafas Opticas S.L. 2 Convenio  1 

Traverso Optometristas S.L. 2 Convenio  1 

Virgen De La Palma, S.L. 4 Convenio  1 

Virginia Rosa Díaz 2 Convenio  1 

Visual Nerva S.L. 2 Convenio  1 

6.3.- Previsión de dotación de recursos materiales y servicios 

La Universidad de Granada contempla la puesta en marcha de la Clínica Universitaria de Visión 

y Optometría (CUVO-UGR), un nuevo recurso que se suma a los medios ya consolidados en la 

titulación, como laboratorios docentes, gabinetes clínicos y convenios de prácticas, que han 

demostrado su eficacia a lo largo de los años. 

La CUVO-UGR será la primera clínica universitaria de la visión en Andalucía y estará 

estrechamente vinculada al nuevo plan de estudios del Grado en Óptica y Optometría. Permitirá 

una mejora significativa en la formación práctica del estudiantado, facilitando el contacto con 

pacientes reales bajo supervisión académica. Además, ofrecerá nuevas oportunidades para el 

desarrollo docente, investigador y de transferencia del profesorado. 

En su distribución actual cuenta con dos gabinetes de optometría de atención general 

completamente equipados y otro de atención especializada con dispositivos de última 

tecnología y de imagen:  

- OCT de polo anterior y posterior, con retinógrafo, biómetro ocular, paquímetro, y

angiografía

- Multiplataforma con topógrafo de cara anterior y posterior, aberrómetro,

autorrefractómetro, tonómetro y aberrometría total y de cara anterior.

- Campímetro

- Lámpara de Hendidura/biómetro con sistema de videograbación de alta resolución.

- Retinógrafo SLO.

Además dispone de 4 espacios polivalentes para su utilización en terapias de optometría 

especializada, como terapia visual, contactología, baja visión, visión en el deporte, etc., y que 

servirán también para docencia no sólo del título, sino para mejora de la formación para 

especialistas y egresados. Su localización es en la primera planta sótano del edificio de la 

Escuela Internacional de Posgrado, cercana a la área sanitaria-hospitalaria del Hospital Virgen 

de las Nieves de Granada y Hospital Doctor Olóriz , lo cual favorece su integración funcional en 

el entorno académico y clínico. 
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https://calidad.ugr.es/sites/vic/calidad/public/ficheros/estudios%20grado/planes%20estudio/verificacion/%C3%93PTICA/SolopticalMarmolistaSL.pdf
https://calidad.ugr.es/sites/vic/calidad/public/ficheros/estudios%20grado/planes%20estudio/verificacion/%C3%93PTICA/SolopticalOlletasSL.pdf
https://calidad.ugr.es/sites/vic/calidad/public/ficheros/estudios%20grado/planes%20estudio/verificacion/%C3%93PTICA/SolopticalSierpesSL.pdf
https://calidad.ugr.es/sites/vic/calidad/public/ficheros/estudios%20grado/planes%20estudio/verificacion/%C3%93PTICA/SOLUCIONES%20OPTICAS%20LA%20DIOPTRIA%20S.L.pdf
https://calidad.ugr.es/sites/vic/calidad/public/ficheros/estudios%20grado/planes%20estudio/verificacion/%C3%93PTICA/TESOURO%20CENTRO%20VISION%20SLU.pdf
file://///172.25.16.60/Estudios%20de%20Grado/02_VERIFICACION/2025_VERIFICACIONES_SEPTIEMBRE/OPTICA%20Y%20OPTOMETRIA/01_GOO_REGISTRO_RUCT_MEMORIAS/Todo%20Incluido%20En%20Gafas%20Ópticas%20S.L.
https://calidad.ugr.es/sites/vic/calidad/public/ficheros/estudios%20grado/planes%20estudio/verificacion/%C3%93PTICA/TRAVERSO%20OPTOMETRISTAS%20S.L..pdf
https://calidad.ugr.es/sites/vic/calidad/public/ficheros/estudios%20grado/planes%20estudio/verificacion/%C3%93PTICA/VIRGEN%20DE%20LA%20PALMA%2C%20S.L..pdf
https://calidad.ugr.es/sites/vic/calidad/public/ficheros/estudios%20grado/planes%20estudio/verificacion/%C3%93PTICA/VIRGINIA%20ROSA%20D%C3%8DAZ.pdf
https://calidad.ugr.es/sites/vic/calidad/public/ficheros/estudios%20grado/planes%20estudio/verificacion/%C3%93PTICA/VISUAL%20NERVA%20SL.pdf
https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=923829173027971389757942


Este proyecto se enmarca dentro del plan estratégico de Gerencia de la Universidad de Granada, 

alineándose con las líneas de sostenibilidad, innovación educativa y fortalecimiento de los 

recursos para titulaciones con perfil sanitario. Su financiación y modelo de gestión garantizarán 

su viabilidad a medio y largo plazo, consolidando a la CUVO-UGR como una infraestructura 

estratégica al servicio de la comunidad universitaria y de la sociedad. 

C
SV

: 9
23

82
91

73
02

79
71

38
97

57
94

2 
- V

er
ifi

ca
bl

e 
en

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ed
uc

ac
io

n.
go

b.
es

/c
id

 y
 C

ar
pe

ta
 C

iu
da

da
na

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ad
m

in
is

tra
ci

on
.g

ob
.e

s

https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=923829173027971389757942
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