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IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACION DE TITULOS OFICIALES
1. DATOS DEXAWUNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad col
amientede su calidad.

Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la organizacion de las ensefianzas universitarias y del procedimiento de

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CcODIGO
CENTRO

\{niversi da}\gwﬁd{ Escuela Internacional de Posgrado 18013411

NIVEL DENOMINACION CORTA

M\@er\/ Enfermeria de Practica Avanzada

DENOMINACION ESPECIFICA

Méster Uni \{ers{tari o en Enfermeria d% Pr;}cti ca Avanzada por la Universidad de Granada

NIVEL MECES

3

RAMA DE CONOCIMIENTO AMBITO DE CONOCIMIENTO CONJUNTO
Ciencias de la Salud Enfermeria No

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

PEDRO MERCADO PACHECO i i i i i iiECTOR

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

ANA MARIA GARCIA CAMPANA VIZERRECTORA DE POSGRADO Y FORMACION

RMANENTE

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

ANA MARIA GARCIA CAMPANA VICERKEGTORA DE POSGRADO Y FORMACION
RER ANENTE

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION

A los efectos de la préacticade |laNOTIFICACION de todos los procedimientos relativ@s a | presente sphCitud, Jas convuni caciones se dirigiran aladireccion que figure

en el presente apartado. /‘a\

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO

AVENIDA DE MADRID, 13 18071 < / Granada ) ] 605793889

E-MAIL PROVINCIA FAX

958248901

epverifica@ugr.es Granada
3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

normativa que ampare los derechos como cedentes de |os datos de carécter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete acumplir los requisitos de la misma, consiati
medios teleméticos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 43 delaLey 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Publicas.

En: Granada, a___de
Firma: Representante legal de IaUnivers}ﬁaq/

V
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1. DESCRIPCION, OBJETIVOS FORMATIVOSY JUSTIFICACION DEL TiTULO
1113 DEWNACION, AMBITO, MENCIONES/ESPECIALIDADESY OTROSDATOSBASICOS

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO

N Ast Méster}‘m versitario en Enfermeria de Préctica No Ver Apartado 1:
Avanzagla por la Universidad de Granada Anexo 1.

RAMA

C\lqwcias depaé]alud

AMBITO

Enfermerfa

AGENCIA EVALUADORA
Agenciaparkslla(Calidad Cientificay gniv}er;t\ariade Andalucia
LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos
MENCION DUAL

No )\

1.4-1.9 UNIVERSIDADES, CENTROS, MODAL IDADES, CREDITOS, IDIOMASY PLAZAS
UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad de Granada / /
LISTADO DE UNIVERSIDADES
CODIGO UNIVERSIDAD

008 Universidadide Grarfadg/

LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CODIGO UNIVERSIDAD

No existen datos W/

CREDITOSTOTALES CREDITOSDE COMPLEMENTOS CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS

FORMATIVOS

60 0 \ 8

CREDITOSOPTATIVOS CREDITOS OBLIGATORIOS CREDITOS TRABAJO FIN GRADO/
MASTER

6 36 \/ 10 )

1.4-1.9 Universidad de Granada
14-1.9.1 CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CODIGO CENTRO CENTRO CENTRO ACREDITADO
RESPONSABLE INSTITUCIONALMENTE

18013411 Escuela Internaciona de Posgrado S / / No \ \

1.4-1.9.2 Escuela Internacional de Posgrado \ \ //\

1.4-1.9.2.1 Datos asociados a centro

MODALIDADES DE ENSENANZA EN LAS QUE SE IMPARTE EL TITULO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL/HIBRIDA A DISTANCIA/VIRTUAL

Si No No \

PLAZAS POR MODALIDAD

s I

NUMERO TOTAL DE PLAZAS NUMERO DE PLAZAS DE NUEVO INGRESO PARA PRIMER CURSO

35 35 {/

IDIOMASEN LOS QUE SE IMPARTE
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CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
ﬁo/ ( No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No \ ; / No No
ITALIANO OTRAS

gy No

1.10IUSHFICACION

JUSTIFICACION DEL INTERES DEL TiTULO Y CONTEXTUALIZACION

Ver Apartado lE An(=xo 6.

1.11-1.13 O VOSFORM STRUCTURAS CURRICULARESESPECIFICASY DE
INNOVACI OCENT

OBJETIVOS FORMATIVOS

Principales ob'etivosﬁormaﬁ@el\ﬂ\ulo
mar

El MU en Enfermeria en Préactica Avanzada pretend
destreza y presten cuidados de salud de £alid,

fuentes de informacion flablesy herrarm &
- Disefiar eimplementar planes de cuidados enfermeros complej

prevencion de enfermedades y lamejora de la calidad d
. Integrar los pr| ncipios etlcos de sostenibi Ildad y dedivge

acceso equitativo al sistema sanitario.
. Aplicar nuevas tecnologias, terapias avanzadas e innovas{on cliniea® i ta gdbmplejidad, especialmente en situaciones de final de viday cuidados
paliativos.
. Ejercer funciones de consultoria, evaluacion y mejora continua de las intey i gfmeras, mediante el pensamiento critico y el andlisis de resultados en la
préctica avanzada.
. Disefiar, desarrollar y defender trabajos académicosy proyectos profesional e propiog'de la Enfermeria de Préctica Avanzada, integrando conocimientos cientifi-
cos, habilidades clinicas y valores profesionales.

ESTRUCTURAS CURRICULARESESPECIFICASY ESTRATEGIAS METODOL OGICAS DE INNOVACION DOCENTE

1.14 PERFILES FUNDAMENTAL ES DE EGRESO X PROFESIONES REGUNADAS

PERFILES DE EGRESO

Enfermero/a competente para analizar situaciones de salud complejasy prestar cui dadoga/a}Kados con liderazgo inncyéior los cuidados

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES REGULADAS NO

NO ES CONDICION DE ACCESO PARA TITULO PROFESIONAL

2. RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y DE APRENDIZAJE \

RESUL TADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y DE APRENDIZAJE

CO01 - Conoce los principios y la metodol ogia avanzada de investigacion cientifica cias delasalud, o I
metodol ogias adecuadas para analizar lainformacion cualitativa, cuantitativay mlxta ConOC| mient nt

C02 - Conoce los principal es factores de riesgo e intervenciones comunitarias que contri aTl
Conocimientos o contenidos

CO03 - Conoce los model os de gestion innovadores para mejorar |a eficiencia de |os servicios de€ sal I PO:\%W
contenidos

CO04 - Conoce los fundamentos de los cuidados paliativos y los principales retos del afrontamiento de la muerge TYPQ:
Conocimientos o contenidos

COMOL1 - Planificar, desarrollar y exponer proyectos de investigacion en €l ambito de la enfermeria de practica avanzada aplicando
lametodol ogia cientifica TIPO: Competencias
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COMO2 - Resdlizar préactica clinica avanzada basada en la evidencia cientifica, con respeto ala ética de los cuidados TIPO:
Competencias

0 consultor/a clinico/a en cuidados parala salud de las personas que permita actuar como referente clinico y
entacion delaLey 10/2022 en el ambito sanitario, promoviendo una culturainstitucional de tolerancia cero
ualTIPO: Competencias

04 L?kgr\a{gpztber isar equipos asistenciales para el cuidado de pacientes criticos. vulnerables, o en proceso final de vida
garantizan o aladiversidad poblacional TIPO: Competencias

CQM 05- Ev)al ﬁﬁ‘raﬁectivi dad de las intervenciones enfermeras de préactica avanzada TIPO: Competencias
OB - Aborblar W mejora del acceso de las personas a sistema sanitario, la calidad de los cuidados y su coste-
gapetencias

efettividad ' C

HDO1 - Mangjalas principales fuentes d& informacion cientifica relacionadas con ciencias de la salud y 1os medios adecuados para
su difusion TIPO: Habilidades o destr

HDO2 - Realg valoraciones integral jznémg)gue holistico, y disefia planes de cuidados utilizando |os diagnosticos NANDA-I,
C TIFO: H

resultados N intervenciones N ilidades o destrezas

HDO3 - Aplica p&s@gﬂ.@«:{ /| 6gico ycreativo de formaauténomay con iniciativa en la planificacién de los cuidados
centrados en |as personas TIPS i{1dades o destrexas

HDO04 - Planifica activjdades paralapr ud y fomento de la autonomia de las personas y grupos vulnerables,
teniendo en cuenta su diverSidad y el spfoque de salyid publica parala prevencién de laviolencia sexua TIPO: Habilidades o
destrezas

HDO5 - Expresa con claridad y negogia alo\r&e—pri/ ipiosy objetivos de sostenibilidad, reconociendo a mismo tiempo los
diferentes puntos de vista TIPO: Habilidades o rgas}/y\

HDO06 - Manejalas nuevas tecnol dgiag disponib) integralosr ados de lainnovacion en los cuidados avanzados y/o a final
delavida TIPO: Habilidades o dest

3. ADMISION, RECONOCINHENTO Y MOVILIBAD
3.1 REQUISITOSDE ACCESO Y PROCEDIMIENTOS DE ADMISION

# Requisitos de acceso

Ademas de los requisitos generales de acceso establecl { 0 822/2021, de 28 de septiembre, se establecen los si-
guientes requisitos especificos:

El estudiantado procedente de paises donde el espafiol no sea la lengua oficiaNg’no 2 lidad de un grado en dicho idioma deberan
( ia para las Lenguas.

caso, estos requisitos especificos se hacen publicos desde el comienzo del plazo de presentacién
respectiva universidad, estando siempre disponibles en el enlace al catalogo de Masteres del Porta

# Procedimientos y criterios de admisién:

Las solicitudes de admision se ordenaran atendiendo a los criterios que se recogen a continuacion:
o Valoracion del expediente académico: 50%

o Experiencia profesional como enfermero/a: 40%

o Otras titulaciones universitarias (ademas del Grado en Enfermeria): 8%

o Otros idiomas (ademas del castellano): 2%

Sobre los requisitos generales de acceso y procedimiento de admision en la Comunidad Auténoma Andaluza puede consultarge eryDistrito Unico An-
daluz. La Comisién Académica del Master llevara a cabo el proceso de admision.

# Procedimiento de admision para estudiantado con discapacidad o necesidades especificas.
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Por ultimo, en el caso de los procedimientos de admisién al estudiantado con discapacidad o con necesidades especificas, en el caso de la Univer-

3.2 CRITERIOSPARA EL RECONOCIMIENTO Y TRANSFERENCIAS DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos cur sados en centros de for macion profesional de grado superior
MINIMO MAXIMO

N o

Adjuntar Convenio

Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios
MINIMO MAXIMO

o\ JAZEN 0

Adjuntar Titulo Propio

Reconocimiento de Cr éditos Cur sados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO MAXIMO
0 7 8
DESCRIPCION

Universitarios en el Titulo Il del
jo de Gobierno de la Universi

tallar los datos para dicho reconocimiento:

Médulo Asignatura Minimo de m eriencia 0 de erieqciaprofesional | Resultados de aprendizaje ad-

profesional y/o | quiridos en relacién con los del
méster
Mddulo IV. Précticas Externas ~ Précticas Externas Desempeno en puestod de Enfer- | CO2. Conoce los principales fac-

merfa de précticaavangada (EPA tores de riesgo e intervenciones
de Heridas, Ostorpias, {3estion comunitarias que contribuyen a
lasalud colectiva CO3. Conoce
los model os de gestion innova-
res paramejorar laeficiencia
servicios de salud HDO2.
izg valoraciones integrales
con\enfogue holistico, y disefia
planes de cuidados utilizando los

valgres, principiosy objetivos
sostenibilidad, reconociendo
a mismo tiempo los diferentes
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puntos de vistaHDO6. Mangja
|as nuevas tecnol ogias disponi-
bles e integralos resultados de
lainnovacion en los cuidados
avanzados y/o d final delavi-
daCOM2. Realizar précticacli-
nica avanzada basada en la evi-
dencia cientifica, con respeto a
la ética de los cuidados COM3.
Ejercer como consultor/aclini-
co/aen cuidados parala salud de
|as personas COM4. Liderar y
supervisar equipos asistenciales
parael cuidado de pacientes cri-
ticos. vulnerables, o0 en proceso
final de vidagarantizando el res-
pecto aladiversidad poblaciona
COMO05. Evaluar la efectividad
de las intervenciones enfermeras
de préctica avanzada

N\

3.3MOVILIDAD DE LOSESTUDIANTES PROPIOSY DE ACOGIDA

de la Unjversidad de Grangda ge encuentra recogida en los titulos Il (Del estudiantado enviado desde la UGR) y Titulo
ilidad Internacional de Estudiantes, aprobado en Consejo de Gobierno de la Universi-
de febrero de 2023:

La organizacion de la govilid
11l (Del estudiantado acogi

4. PLANIFICACION DE /AZ ENSERANZAS
4.1 ESTRUCTURA BASICA DE LASENSENANZAS

DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 4: Anexo 1.

NIVEL 1: Mdédulo 1. Formacion en metodologia

4.1.1 Datos Basicos del Nivel 1
P C—

ECTSNIVEL1

NIVEL 2: Metodologia enfer mera avanzada
4.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

3 <

\

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

T

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

\ /

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3 \ /

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMO2 - Reslizar préactica clinica avanzada basada en |a evidencia cientifica, con respeto alaéticadel| uiNados T1PO:
Competencias /08\

COMO4 - Liderar y supervisar equipos asistenciales parael cuidado de pacientes criticos. vulnerables, o en pro eso{l@l/de/ vida
garantizando el respecto aladiversidad poblacional TIPO: Competencias

HDO4 - Planifica actividades para la promocion de la salud y fomento de la autonomia de las personas'y gr
teniendo en cuenta su diversidad y el enfoque de salud piblica para la prevencion de laviolencia sexual Tl
destrezas

ospvulnerabl es,
abilidades o
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HDO2 - Realiza valoraciones integrales con enfoque holistico, y disefia planes de cuidados utilizando los diagnésticos NANDA-I,
resultados NO}/e\intervenci ones NIC TIPO: Habilidades o destrezas

centr,

s T1PO: Habilidades o destrezas

HDO3 - mieﬂto critico, 16gico y creativo de forma auténomay con iniciativa en la planificacién de los cuidados
0s epdas pesol

C@M@S\\E\val uar Ia%ifec\%ivi dad de las intervenciones enfermeras de préactica avanzada TIPO: Competencias

Conocimi os(Qcont idos

202 - Co?g:(Wi pZI% factores de riesgo e intervenciones comunitarias que contribuyen ala salud colectiva TIPO:

NIVEL 2: Metodologia de la investigacion avanzada

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ANAY

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

/

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

Fecha: 11/09/2025

/ /
NO CONSTAN ELEMENTOS DE/f\II>/EL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMO2 - Realizar practica cll’nicaa\\/w basada.enNa evidencia cientifica, con respeto ala ética de los cuidados TIPO:
Competencias

HDO1 - Manejalas principal es fuentes de informacipn ifica re¥écionadas con ciencias de la salud y os medios adecuados para
su difusion TIPO: Habilidades o destrezas

CO01 - Conoce los principios y la metodol ogia avanzada dei igacion cienfffica en ciencias de la salud, empleando las
metodol ogias adecuadas para analizar lainformasgh cualitativ antitatiya y mixta TIPO: Conocimientos o contenidos

COMOL1 - Planificar, desarrollar y exponer proyectos de investigation eryel ambito de la enfermeria de préactica avanzada aplicando
lametodol ogia cientifica TIPO: Competencias

NIVEL 1: Mddulo 2. Formacion obligatoria

4.1.1 Datos Basicos del Nivel 1

ECTSNIVELL 27 \/ \ \

NIVEL 2: Procedimientos clinicos avanzados

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

/

ECTSNIVEL 2 6

V

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6 \ /[

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

/2

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Competencias

COMO2 - Redlizar practica clinica avanzada basada en la evidencia cientifica, con respeto ala éticade Ios@ijédos TIPO:
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COMO4 - Liderar y supervisar equipos asistenciales para el cuidado de pacientes criticos. vulnerables, o en proceso final de vida
garantizando el/re§pecto aladiversidad poblacional TIPO: Competencias

HDO04 - <:%</l dades para la promocion de la salud y fomento de la autonomia de |as personas y grupos vulnerables,

teniendo enedentasu diversidad y el enfoque de salud piblica para la prevencion de laviolencia sexua TIPO: Habilidades o
as

sta/TIPO: Habilidades o destrezas

06 - Mangjalasievas tecnol ogias disponibles eintegralos resultados de |ainnovacion en los cuidados avanzados y/o a final

delavidaT :HW&%

H - ReglizgAral oraciones integral es con enfoque holistico, y disefia planes de cuidados utilizando |os diagnésticos NANDA-I,
resultados NQC e ifitervenciones NI : Habilidades o destrezas

rez
/I-LBﬁ5 - Waﬂ lad y negocia valores, principiosy objetivos de sostenibilidad, reconociendo al mismo tiempo los
diferentes pun i

HDO3 - Apljcaél pensamiento critico, |égjco y creativo de forma auténomay con iniciativa en la planificacion de los cuidados
centrados en las personas TIPO: Habilidages /c{destrezas

COMOS5 - EV\QUEQI aefectividad dglés/iylérven\ci{)n% enfermeras de préctica avanzada T1PO: Competencias

COMO6 - Abor ategiaspar jofa del acgeso de las personas a sistema sanitario, la calidad de los cuidados y su coste-
efectividad T1PO: Sampetenct

CO01 - Conoce los princigios metodalogia avanzeda\de investigacion cientifica en ciencias de la salud, empleando las
metodol ogias adecuad a anaizarNainformacion cuglitativa, cuantitativay mixta TIPO: Conocimientos o contenidos
CO02 - Conoce los principales factores de riesgo € int 1ohes comunitarias que contribuyen ala salud colectiva TIPO:
Conocimientos o contenidos

CO03 - Conoce los modelos de gestgni/(w p{( mej oré&%:i enciadelos servicios de salud TIPO: Conocimientos o
contenidos

. o7 . ' .
COMO3 - Ejercer como consultor/a cljnicofa en cul s parala sglud\de las personas que permita actuar como referente clinico y
formador/a en laimplementacion de [aLey 10/2022 ambitg ganifario, promoviendo una culturainstitucional de tolerancia cero
hacialaviolencia sexua TIPO: Competencias N

NIVEL 2: Cuidado de per sonas con heridas complejas
4.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2

CARACTER Obligeforia—
ECTSNIVEL 2 3
DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
3 { A\
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
y—
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3 \

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMO2 - Redlizar préctica clinica avanzada basada en la evidencia cientifica, conr 0 ala éticadelos cuigados TIPO:
Competencias

COMO4 - Liderar y supervisar equipos asistenciales para el cuidado de pacientes criticos. velnerables, i vida
garantizando €l respecto aladiversidad poblacional TIPO: Competencias
HDO06 - Manejalas nuevas tecnol ogias disponibles e integra | os resultados de lainnovacion en |ogcui dado: zados y/o & fina
delavida TIPO: Habilidades o destrezas d\

0s adecuad

HDO1 - Manejalas principales fuentes de informacion cientifica relacionadas con ciencias delasalud y los n76i os para

su difusion TIPO: Habilidades o destrezas

HDO2 - Realiza valoraciones integrales con enfoque holistico, y disefia planes de cuidados utilizando los diggndsticos NANDA-I,
resultados NOC e intervenciones NIC TI1PO: Habilidades o destrezas

HDO3 - Aplicael pensamiento critico, |6gico y creativo de forma auténomay con iniciativa en la planifi cachdn de los cuidados
centrados en |as personas TIPO: Habilidades o destrezas
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COMO5 - Evaluar la efectividad de las intervenciones enfermeras de préctica avanzada TIPO: Competencias

COMO6 - Ab d estrategias paralamejoradel acceso de las personas a sistema sanitario, la calidad de los cuidados y su coste-
efect|V|d mpetencias

Ce Ios {ncipios y la metodol ogia avanzada de investigacion cientifica en ciencias de la salud, empleando las
{as ad ara analizar lainformacion cualitativa, cuantitativay mixta TIPO: Conocimientos o contenidos

,6/ 2 - Co CW| p es factor% de riesgo e intervenciones comunitarias que contribuyen ala salud colectiva TIPO:
Conocimi os(\cont

ar/aclinico/aen cuidados parala salud de las personas que permita actuar como referente clinico y

NIVEL 2: Cuidados en salud comunitaria
4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Ol igatoria

ECTSNIVEL 2 EN

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

3 N ) )

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
L /

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

L L

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
\V 1 \

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NNWEL 3 \ / )

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMO2 - Reslizar préactica clinica avanzada basad la evidencia cientifica,con respeto ala ética de los cuidados TIPO:
Competencias /B%

COMO04 - Liderar y supervisar equipos as'stencn parael cui e pac criticos. vulnerables, o en proceso final de vida
garantizando el respecto aladiversidad poblaciol

HDO04 - Planifica actividades parala promocion de lasalud y fol en autonomiadeas personas y grupos vulnerables,
teniendo en cuenta su diversidad y el enfoque de salud publica par Iapr encion ciasexua TIPO: Habilidades o
destrezas

HDO5 - Expresa con claridad y negocia valores, principiosy objetivos de-Sostenibilidad, recoposiendo al mismo tiempo los
diferentes puntos de vista TIPO: Habilidades o destrezas

HDO06 - Manejalas nuevas tecnol ogias disponibles e integra los reyltekos de lainnovacién erylos/cuidados avanzados y/o d final
delavida TIPO: Habilidades o destrezas

HDO3 - Aplicael pensamiento critico, l6gico y creativo de forma auténbwwmm los cuidados

centrados en |as personas TIPO: Habilidades o destrezas

COMO5 - Evaluar la efectividad de las intervenciones enfermeras de préctica avanzagé T}P/O: Competenci
COMO6 - Abordar estrategias paralamejoradel acceso de las personas a sistema ﬁnitfrio, lacalidad delos C)Jidjdos Yy su coste-

efectividad TIPO: Competencias

C02 - Conoce los principal es factores de riesgo e intervenciones comunitarias que coRtrikuyen ala salud c iya TIPOx
Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Cuidado de personas con riesgo car diovascular

4.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria } \\\‘///
ECTSNIVEL 2 3 / N
DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

3 /
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ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NngmgkéNELEMENTOSDEhMVELs

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

égzlgoz -ﬁlWica clinica avanzada basada en la evidencia cientifica, con respeto ala éticade los cuidados TIPO:
\Qo etenc

CW& y Visar egujposasistenciales para el cuidado de pacientes criticos. vulnerables, o en proceso final de vida
garantizando @ respecto ala diversidlad poblacional TIPO: Competencias

HDO04 - PI actividades parala pfomocién de la salud y fomento de la autonomia de las personas y grupos vulnerables,
destrezas

ifi
teniendo en u%tasu diversidad y el enfofue de salud publica parala prevencién de laviolencia sexua TIPO: Habilidades o

HDO1 - Mangf Im?fum e info ion cientifica relacionadas con ciencias de la salud y los medios adecuados para
su difusion TIPOs Habit f OQ\

HDO3 - Aplicael pensamiento crithco,Nogico y creativg de forma auténomay con iniciativa en la planificacion de los cuidados
centradosenlaspersoi TIPO: Habiidades o destr

COMO6 - Abordar estrategias parala ejo?&dgl,ac{:

detas personas al sistema sanitario, la calidad de los cuidados y su coste-

efectividad TIPO: Competencias

C02 - Conoce los principal es factorgs dg riesgo eihteryefcio munitarias que contribuyen ala salud colectiva TIPO:
Conaocimientos o contenidos

NIVEL 2: Gestion avanzada de los cuidados

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OUQWMq\\_///

ECTSNIVEL 2

3/ /

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

N\

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

/]

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMO2 - Realizar practica clinica avanzada basada en la evidencia cientifica, con respetgata éti cuidados TIPO:

Competencias

COMO4 - Liderar y supervisar equipos asistenciales para el cuidado de pacientes crl’r c07./ vulnerables, o en pﬁjcﬁy final devida

garantizando el respecto aladiversidad poblacional TIPO: Competencias

HDO5 - Expresa con claridad y negocia valores, principiosy objetivos de sostenibilidad)\reco
diferentes puntos de vista TI1PO: Habilidades o destrezas

nociendo al
HDO06 - Mangjalas nuevas tecnol ogias disponibles e integra | os resultados de lainnovacid enfoscuidaed 1zados Y final

delavida TIPO: Habilidades o destrezas

centrados en las personas TIPO: Habilidades o destrezas

HDO3 - Aplicael pensamiento critico, 16gico y creativo de forma auténomay con iniciativa aﬁ@}a{ficaciﬁ%Ws

COMO5 - Evaluar la efectividad de las intervenciones enfermeras de practica avanzada TIPO: Competencias / /\/

COMO6 - Abordar estrategias paralamejora del acceso de las personas a sistema sanitario, la calidad de 106 cuidados y su coste-
efectividad TIPO: Competencias

C02 - Conoce los principal es factores de riesgo e intervenciones comunitarias que contribuyen ala salud coléctiva TIPO:
Conocimientos o contenidos
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CO03 - Conoce los model os de gestién innovadores para mejorar la eficiencia de los servicios de salud TIPO: Conocimientos o
contenidos

0 consultor/a clinico/a en cuidados parala salud de las personas que permita actuar como referente clinico y
entacion delaLey 10/2022 en el ambito sanitario, promoviendo una culturainstitucional de tolerancia cero
ualTIPO: Competencias

Fecha: 11/09/2025

NIVEL 2: Enfermeria integrativa avanzada

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

| /|

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NI\)/EM' /|

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMO2 - Reslizar précticaclinica ada basada evi ia cientifica, con respeto ala ética de los cuidados TIPO:
Competencias

COMO4 - Liderar y supervisar equipgsasistencial ae cwd
garantizando el respecto aladiversid blaci onal Comp

pamentes criticos. vulnerables, o en proceso final de vida

teniendo en cuenta su diversidad y el enfoque de

destrezas

HDO4 - Planifica actividades para la promocion d%I/{ y om
ud pub

de la autonomia de las personas y grupos vulnerables,
alaprevencion delaviolencia sexual TIPO: Habilidades o

HDO2 - Realiza valoraciones integrales con enf

resultados NOC e intervenciones NIC TI1PO: Habi\d

Om W cuidados utilizando |os diagnosticos NANDA-I,

HDO3 - Aplicael pensamiento critico, 16gico y creativo de for
centrados en las personas TIPO: Habilidades o destrezas

con |Wen la planificacién de los cuidados

CO01 - Conoce los principios y la metodol ogia avanzada de invest
metodol ogias adecuadas para analizar lainformacion cualitativ

delasaud, empleando las
ta TI PO Coxocimientos o contenidos

CO02 - Conoce los principal es factores de riesgo e intervencion

Conocimientos o contenidos

e\s\géw/% gue contri buye?) alasalud colectiva TIPO:

NIVEL 2: Cuidados paliativos

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

~_

ECTSNIVEL 2

3

[ N\

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

/7

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMO2 - Reslizar préactica clinica avanzada basada en |a evidencia cientifica, con respeto ala éticade Iosﬁsy}/dados TIPO:

Competencias

11/30
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COMO4 - Liderar y supervisar equipos asistenciales para el cuidado de pacientes criticos. vulnerables, o en proceso final de vida
garantizando el/re§pecto aladiversidad poblacional TIPO: Competencias

CO04 - Canoce | os furdamentos de | os cuidados paliativos y los principal es retos del afrontamiento de la muerte T1PO:
Congeimi y&m idos

L{DO M\a%e%':;l las nk)evitecnol ogias disponibles e integralos resultados de |ainnovacion en los cuidados avanzados y/o d final
i i)id

avi : Hab les 0 destrezas
D01 - MaNg \I“as/pri nefpales fuentes de informacion cientifica relacionadas con ciencias de la salud y los medios adecuados para
difusion TJIPO: ilidades o destrezas

Db&Arfﬁ isamiento critisg, |6gico y creativo de forma auténomay con iniciativa en la planificacion de los cuidados
centrados %Wi idades o destrezas

CO03 - Cono?é I c7/{nodel os de gesti (’)r\nﬁivadoreﬁ paramejorar la eficiencia de los servicios de salud TIPO: Conocimientos o

contenidos

COMO3 - Ejercer como consultor/a clfni cuidados parala salud de las personas que permita actuar como referente clinico y
formador/a eR |a\mplementacion dgla 10/2Q22 en € ambito sanitario, promoviendo una cultura institucional de tolerancia cero
hacialaviolensja sexual TIPO; €6 @Qrés\

NIVEL 2: Cuidado de per sonas con enfermedadesraras
4.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2

CARACTER Obliggtbri#

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

\/ 3~ \ \

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
L A

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

/ /
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

Ne—~_
NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3 \(/\ \
4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMO2 - Reslizar préactica clinica avanzada basada en la evidenciaciensffica, con eto aa ética de los cuidados TIPO:
Competencias

COMO04 - Liderar y supervisar equipos asistenciales para el cuidado/fle pacientescriticos. vu les, 0 en proceso final devida
garantizando el respecto aladiversidad poblacional TIPO: Co 1aS

HDO04 - Planifica actividades parala promocion delasalud y foméﬂ?\e laautonomia de las perspnas 'y grupos vulnerables,
pr

teniendo en cuenta su diversidad y el enfoque de salud publicaparal encion de laviolerciasexual TIPO: Habilidades o
destrezas

HDO3 - Aplicael pensamiento critico, |6gico y creativo de forma auténomay con iniciatixfa’en anifteacion de los cuidados
centrados en |as personas TIPO: Habilidades o destrezas

C02 - Conoce los principal es factores de riesgo e intervenciones comunitarias que cgntribuyen alasalud coledtiva TIPO:
Conocimientos o contenidos

NIVEL 1: Médulo 3. Formacion optativa
4.1.1 Datos Basicosdel Nivel 1
ECTSNIVEL1 9

NIVEL 2: Cuidados Avanzados en salud de la mujer
4.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2

CARACTER Optativa /N

ECTSNIVEL 2 3 / /
DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
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ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
<
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
/ ]
NOCON§QQ%ELEM§WTOSDEPMVEL3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
OMQZ)RéaJi ar ica clinicaavanzada basada en la evidencia cientifica, con respeto ala ética de los cuidados TIPO:

Comapetenci
COMO4 - Li supervisar equ encnales para el cuidado de pacientes criticos. vulnerables, o en proceso final de vida
garantizando €l &pecto aladlversd bI acional TIPO: Competencias
HDO4 - Planjfica actividades para Ia omocién de la salud y fomento de la autonomia de |as personas y grupos vulnerables,
teniendo en asu diversidad y salud publica parala prevencion de laviolencia sexual TIPO: Habilidades o
destrezas
HDO06 - Mangja lasquevast disponibl tegra los resultados de lainnovacion en los cuidados avanzados y/o a final
delavidaTIPO: Hahili 0
HDO?2 - Realizavalor |ntegral gg enfoque}hol stico, y disefia planes de cuidados utilizando los diagndsticos NANDA-I,
resultados NOC ei ntervenC| onesNICTI d lestrezas
HDO3 - Aplica el pensamiento criticg, 16gici 0de auténomay coniniciativaen la planificacion de los cuidados
centrados en las personas TIPO: H |I| ades 0

COMO6 - Abordar estrategias par@ del ac de las pexsohgs a sistema sanitario, la calidad de los cuidados y su coste-
efectividad TIPO: Competencias

CO01 - Conocelos principiosy la meto}kilf)gla avanz investigacin cientifica en ciencias de la salud, empleando las
metodol ogias adecuadas para analizar lainformaci o?cugl\t iva, cugntitativay mixta TIPO: Conocimientos o contenidos

CO02 - Conoce los principales factores de riesgo e ifiteryenciones comunitarias que contribuyen ala salud colectiva TIPO:
Conocimientos o contenidos M

7
COMOL1 - Planificar, desarrollar y exponer proy de investigacion en € to de la enfermeria de préctica avanzada aplicando
lametodologia cientifica TIPO: Competencias

NIVEL 2: Cuidados en salud mental
4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa
ECTSNIVEL 2 3 \ \ \
DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
3 AN
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 — ECTS Semestral 12 —
\ y 4
NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3 /

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMO2 - Redlizar practica clinica avanzada basada en la evidencia cientifica, con respeto ala €f] uidlados T1PO:
Competencias

COMO4 - Liderar y supervisar equipos asistenciales para el cuidado de pacientes criticos. vulnerables, o en pr eﬁo\ﬁnabdéwda
garantizando €l respecto aladiversidad poblacional TIPO: Competencias

HDO04 - Planifica actividades para la promocion de lasalud y fomento de la autonomia de las personas y g@/ul nerables,

teniendo en cuenta su diversidad y el enfoque de salud publica parala prevencion delaviolencia sexua T ilidades o
destrezas
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HDO5 - Expresa con claridad y negocia valores, principiosy objetivos de sostenibilidad, reconociendo al mismo tiempo los
diferentes puntog\de vista TIPO: Habilidades o destrezas

H D06 - ej evas tecnol ogias disponibles e integralos resultados de la innovacion en los cuidados avanzados y/o a fina
del iNdades o destrezas

D02+ Rédlizavalo nes integrales con enfoque holistico, y disefia planes de cuidados utilizando los diagnésticos NANDA-I,
res(ltad Celnt ciones NIC TIPO: Habilidades o destrezas

D03 - Aph iento critico, 16gico y creativo de formaauténomay con iniciativa en la planificacién de los cuidados
csptrados en p nasTIPO: Habilidades o destrezas

\G(\)MQSyE(/aI )Aaya/ectivi dadﬁéi@ intervenciones enfermeras de préactica avanzada TI1PO: Competencias

COM ategias par jora del acceso de las personas a sistema sanitario, la calidad de los cuidados y su coste-
efectividad T/ PO Competenmas

CO01 - Conoce Ips principios y la metodlol dgia avanzada de investigacion cientifica en ciencias de la salud, empleando las
metodol ogi lecuadas para andlizar/lai ))I’N{a(:I on cualitativa, cuantitativay mixta TIPO: Conocimientos o contenidos

C02 - Conoce\osyrincipales fact ri e\ntervenciones comunitarias que contribuyen ala salud colectiva TIPO:
Conocimientos g contenido! ﬂ

COMOL1 - Planificar, ner proyectgs de investigacion en el ambito de la enfermeria de préctica avanzada aplicando
la metodol ogia cientifi Co Ccias

NIVEL 2: Cuidadoscriticosy urgencias

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER O@aﬁﬁa

ECTSNIVEL 2 3 X \

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

Fecha: 11/09/2025

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

s /N7

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

/ /

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

N—

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3 x

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMO2 - Realizar practica clinica avanzada basada en IaevideQ:i?/ci ificar€on respeto alg ética de los cuidados TIPO:
Competencias

COMO4 - Liderar y supervisar equipos asistenciales para el cuidado\de pacientes criticos. vuliieraples, o en proceso final de vida
garantizando €l respecto aladiversidad poblacional TIPO: Competensias

Senibilided r

HDO5 - Expresa con claridad y negociavalores, principiosy objetivosd
diferentes puntos de vista TI1PO: Habilidades o destrezas

0 tiempo los

HDO06 - Mangjalas nuevas tecnol ogias disponibles e integra los resultados de la i nn?¢a(:/iz’ﬁ1 en los cuidados &\an\z\ados yloal fina

HDO1 - Maneja las principal es fuentes de informacion cientifica rel acionadas con ci
su difusion TIPO: Habilidades o destrezas

HDO?2 - Realiza valoraciones integrales con enfoque holistico, y disefia planes de cuid
resultados NOC e intervenciones NIC TIPO: Habilidades o destrezas

delavida TIPO: Habilidades o destrezas
idﬁde lasaudy Iosy%adéruados para

HDO3 - Aplicael pensamiento critico, l6gico y creativo de forma auténomay con iniciativa er@xf/ cacin te los cuid
centrados en las personas TIPO: Habilidades o destrezas

COMO5 - Evaluar la efectividad de las intervenciones enfermeras de préctica avanzada TIPO: Competenci as

COMO6 - Abordar estrategias parala mejoradel acceso de las personas a sistema sanitario, la calidad de Io cui adosy Su coste-
efectividad TIPO: Competencias

CO01 - Conoce los principios y la metodol ogia avanzada de investigacion cientificaen ciencias dela sal ud,%(r)f)l eando las
metodol ogias adecuadas para analizar lainformacion cudlitativa, cuantitativay mixta TIPO: Conocimientos o contenidos
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C02 - Conoce los principal es factores de riesgo e intervenciones comunitarias que contribuyen ala salud colectiva TIPO:
Conocimi entwonteni dos

CO03 - Canoce lgs madel os de gestion innovadores para mejorar la eficiencia de los servicios de salud TIPO: Conocimientos o

cont 'do/)s\

LCOMOS - Kjercer cotyo dpnsultor/a.clinico/a en cuidados paralasalud de las personas que permita actuar como referente clinico y

formadoia exq laimpl tacion de la Ley 10/2022 en el ambito sanitario, promoviendo una culturainstitucional de tolerancia cero
enti ual

hacialavi IPO: Competencias

NIVEL 1: Médulo 4: Précticas externas
4.1.1 Datos Basicos del Nivel 1
ECTSNIVEL1 |8

NIVEL 2: Précticas Externas

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Pr\é({ticas Externas

ECTSNIVEL 2 8

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

4 YNe )

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

VA /

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
L L

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

| 1
NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3 } / /

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMO2 - Resdlizar practica clinica avanzada b laevidencia cientifi N respeto ala ética de los cuidados TIPO:
Competencias 7

COMO04 - Liderar y supervisar equipos asistenci par uidado de pagientgs criticos. vulnerables, o en proceso final de vida
garantizando €l respecto aladiversidad poblaciona TIPO: Corpetenci

HDO04 - Planifica actividades parala promocion de lasalud y for?t\aéle autonomi, personasy grupos vulnerables,

teniendo en cuenta su diversidad y el enfoque de salud publica para)la pyevencién.de la yioleqcia sexua TIPO: Habilidades o
destrezas

HDO5 - Expresa con claridad y negocia valores, principiosy ohgat}/os sogteriibilidad, reconociendo a mismo tiempo los
diferentes puntos de vista TIPO: Habilidades o destrezas

HDO06 - Manejalas nuevas tecnol ogias disponibles e integra los rest|tatlps de lainnovacién ent log cuidados avanzados y/o d final
delavida TIPO: Habilidades o destrezas
HDO2 - Redliza valoraciones integrales con enfoque holistico, y disefia & de cuidados uiifizando los nosticos NANDA-I,

resultados NOC e intervenciones NIC TIPO: Habilidades o destrezas

HDO3 - Aplicael pensamiento critico, |6gico y creativo de forma auténomay con ini€iati¥a en la planificaci los cuidados
centrados en |as personas TIPO: Habilidades o destrezas

COMO5 - Evaluar la efectividad de |as intervenciones enfermeras de practica avanzé@la“’l PO: Competencias / /

C02 - Conoce los principal es factores de riesgo e intervenciones comunitarias que contribyyen alasalud i¥a TIRO:
Conocimientos o contenidos

CO03 - Conoce los model os de gestion innovadores para mejorar la eficienciade |os servici oSdesd chi mi entbio

contenidos

COMO3 - Ejercer como consultor/a clinico/a en cuidados parala salud de | as personas que permita actuar com re}f@l’[e/cu/nico y
formador/a en laimplementacién de la Ley 10/2022 en el dmbito sanitario, promoviendo una culturainstitucional de tolerancja cero
hacialaviolencia sexua TIPO: Competencias

NIVEL 1: Médulo 5: Trabajo Fin de M aster
4.1.1 Datos Basicos del Nivel 1
ECTSNIVEL1 10
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NIVEL 2: Trabajo Fin de M aster

4.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2

CARACTER Trabajo Fin de Grado / Méaster
ECTSNIVEL 2 10

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
) \ 10

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
VA \ \

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

1 | Ji |
NO CONSTBQN\ELEM ENTOS DE Mv;l,’l_/é
4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

HDO5 - Expresa con_claridad ogravalores, prinsipiosy objetivos de sostenibilidad, reconociendo a mismo tiempo los
diferentes puntos de vi /@l idades o destrez

HDO1 - Manejalas pri?\@pd& fuent de c¢lentifica relacionadas con ciencias de la salud y |os medios adecuados para
su difusion TIPO: Habilidades o destrezas

HDO3 - Aplicael pensamiento criticg, 16gic 0 de forma auténomay con iniciativa en la planificacion de los cuidados
centrados en las personas TIPO: Hapilidades o rez

CO01 - Conocelos principiosy la nge;?éol aav a de investigasion cientifica en ciencias de la salud, empleando las

metodol ogias adecuadas para anali inLohﬁag}Qn ualitativa, cuantitativay mixta TIPO: Conocimientos o contenidos

COMOL1 - Planificar, desarrollar y exp}mér proyectos e\m@@dén el ambito de la enfermeria de préctica avanzada aplicando
lametodol ogia cientifica TIPO: Competencias A

42 ACTIVIDADESY METODOL OGIAS DOCENTES
ACTIVIDADES FORMATIVAS

Cod Denominacién Discrifcion Presencialidad

AF1 Clases tedricas posicigh de contenidos iante pr acion o Sl
plicggion por parte profeyzﬁ\
AF2 Clases précticas Resdlucion depfoblemas y@ercicios vindyladoscon = S
19§ contepirtos tedricos, pudiendo incluir ejexcicioyde
‘simukéci 6n con software especifico

AF3 Resolucién de problemas y estudio de casos précti co\s/</Anélisi fe las probleméticas de salud y tomade decl-  SI
Andlisis de entornos de trabajos reales. Andlisis de ion bre posibles soluciones desde el d ollo de

textos cogpetexcias vinculadas alareflexion, e peyfsamief-
to siémicyy lalégica anticipatoria

AF4 Seminarios/Debate/Simul aciones Actividades en'tague se profundiz; un te 0se S
ampliay rekgcionan idosim) s en las
sesiones magi escon laactivid ofa'}u/—\

AF5 Tutorias Sesiones de apoyo académico ipdividugho grupal, rea- Sl
lizadas a demanda del estudiayfite, orightadas a resolver
dudas, reforzar y orientar el gprendizaje, con laguia

del profesorado.

AF6 Trabajo auténomo del estudiante paralageneracion de Trabajo tedrico#practico quefacilithlaadquisicion de. NO
conocimiento individual (portafolio, diario de campo, = |as competencias de la materialy pu
memoria de précticas, formaindividual

) /\
AF7 Trabajo colaborativo del estudiante paralageneracion Actividad en la que se promueve el ap%% < \ \
de conocimiento compartido y en grupo cooperativo
p: Yy en grupe P — A
AF8 Presentaciones/Exposiciones Orales Presentacion plblica de las memorias, portafolje§/o y
trabgjos de diferente indole e

AF9 Trabajo de campo Actividad desarrollada fueradel aulaen contactocon = NO

larealidad con el que se pretende dar respuestaainte-
rrogantesy problemas M

AF10 Pruebas de evaluacion Evaltan los conocimientos y destrezas adquiridaspor = Sl
el estudiantado para demostrar laadquisicion de las
competencias desde un proceso de evaluacion o de
reflexion individual del trabajo realizado a partir de
rbricasy otros instrumentos similares.
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Précticas externas

N

Identificador : 3501047

Realizacion de actividades formativas en unaempresa, NO

institucién u organizacion. Esta actividad tiene como
propdsito complementar |a formacion académica del
estudiante, permitiéndole adquirir experiencia profe-
sional en un entorno laboral real. A través de las préac-
ticas externas, |os estudiantes pueden aplicar |os cono-
cimientos y habilidades adquiridos durante el curso en
situaciones précticas, desarrollar competencias profe-
sionales, y obtener una comprension més profunda de
las dindmicas y exigencias del sector en el que desean
insertarse |aboralmente. Ademés, |as précticas exter-
nas facilitan el establecimiento de redes de contacto

y pueden abrir oportunidades para futuras inserciones

laborales

: 11/09/2025

METODOL OGIASDOCENTES

Codl 0

Denominacion

M ,\ase/Leccén Magistral

M

o
X

MD5

>\

eso cion de Ejercicios y Problemas y Pruebas
d Eva acion

Aprendizaje Basado en Problemas (ABP) y orienta-
do/a Proyectos. Estudio de casos

/ / /;?/@ cproratwo

/

rentijzaje basado en el dilogp y el debate, ex-

Descripcion

Presentacion de contenidos de forma sintética,
analitica y secuencial incidiendo en los aspectos
clave y favoreciendo la participacion reflexiva e in-
vestigativa del estudiante activando sus procesos
cognitivos

Ejercitar, ensayar y poner en practica los conoci-
mientos previos adquiridos.

Desarrollar aprendizajes activos a través de la
comprension y resolucion de problemas y aplican-
do conocimientos para su resolucién. Adquisicién
de aprendizajes mediante el analisis de casos
reales o simulados

Consiste en la agrupacién de estudiantes como
férmula para mejorar la atencién, la implicacion y la
reflexién compartida de conocimiento

Generacion de conocimiento compartido desde la
reflexion individual y compartida con los docentes
y entre estudiantes prestando ademas atencion
personalizada a estos cuando sea necesario

Desarrollar la capacidad de aprendizaje autonomo

4.3 SISTEMAS DE EVALUACION

Cédigo

SE1

SE2

\vmmona, exposiciony,

Denominacion

h?uluci 6n de casos préacticos
oblelas, lecturas, seminarios, etc., resueltosen cla-
grupQ alo largo del curso (evaluacién continua)

/ Informes, trabaj osproy\:toa etc. individuales o en grupo

Pruebas %;ritas\/ pruebas individuales

Prue?& y @}posicions oraes

M oriad%n'a’micas de campo

m/.n{e dWW(Tumr/a)
isa dWMas (Comisién Evaluadora)

Asistenciay participacion activa (Aportaciones del alumno en sesiones de
discusiony acw aumno en |as diferentes actividades desarrolladas)

>

\—dh‘ﬂffﬁe de/la»ésona que tutoriza de}agniv idad

/ nfory{de la persona que tutoriza de Iaévprég

| |

4.4 ESTRUCTURAS CURRICULARES ESPECIFICAS
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5. PERSONAL ACADEMICO Y DE APOYO A LA DOCENCIA
PERSONAL ACADEMICO

Ver Apal}aenﬁ: A

OTROS RECURSOSHUMANOS

Ver, partaQo\SyAnexo 2. \ \
. RECURSOSMATERIALESE INFRAESTRUCTURALES, PRACTICASY SERVICIOS

ificacion tle medios materiales disponibles son adecuados: Ver Apartado 6: Anexo 1.

L ENDARIO-DE TMBLANTACION

7.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION
CURSO DE INICIO |§\026
Ver Aparta{o 7/Anexo 1 } \
7.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

No procede\ /

7.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN
CcODIGO | ESTUDIO - CENTRO

8. SISTEMA INTERNO DE GARANTIA DE LA CALIDAD Y ANEXOS
8.1 SISTEMA INTERNO DE GARANTIA DE LA CALIDAD

ENLACE I/ﬁttp://mwg&eﬁﬁbﬂié@titulo/autoi nf/sgcenfermeria

8.2 INFORMACION PUBLICA

No obstante, el estudiantado S|empre podra dirigirse a 2
anterioridad o posterioridad a su matricula, asi como 5€ i dePosgyado £uando se tratase de consultas administrativas.

La web estard sometida a una actualizacién continua por parte de la Cdordiacion dgl M
mente actualizada.

géter con el fin de ofrecer informacién veraz, completa y total-

En la web del titulo, ademas, se recogera el perfil de ingreso recomendado.

El perfil de estudiante que se recomienda para el ingreso en este titulo es Zquél/que pres
fieren seguidamente.

enta lgscaracteristicas personales y académicas que se re-

Estar interesado en el desarrollo competencial enfermero
Tener motivaciones profesional es relacionadas con la préctica clinica avanzaday e desarrollo cientifico-académjco
Ademas es aconsejable que los alumnos/as muestren |as siguientes caracteristigas agadémicas y personales:
Conocimiento de un segundo idioma.
o Preocupacion por la calidad asistencial.
o Interés por temas transversales ala préctica clinica (diversidad sociocultura i & prestacion desuidados, seguridad clinica, sos-
tenibilidad
)

Capacidad para comunicarse y trabajar en equipo
Capeci dad de enjpatiay compasion

o o o o

so de ensefianza-aprendizaje.
o Capacidad de innovacion y adaptacion.

versidades del sistema andaluz, desde el portal web del Distrito Unico Andaluz de la Junta de Andaluclg,
sumen las caracteristicas del mismo y el enlace a la web del Titulo.

Apoyo y orientacién a estudiantes, una vez matriculados

Universidad de Granada

Vicerrectorado de Estudiantes y Vida Universitaria. Servicios:

https://ive.ugr.es/

(Estos servicios son: alojamiento, alumni, atencién social, centro juvenil de orientacién para la salud, centro de informacién estudiantil, servicio de ac-
ceso, admisién y permanencia, servicio de asistencia estudiantil, servicio de becas)
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Vicerrectorado de Estudiantesy Vida Universitaria. Secretariados y unidades

al ser la coordinadora del Master, a través del Vicerrectorado compe-
spectos oferta formatNa sistemas de acceso, servicios (becas, alo-

tente realizard multiples acciones de orientdcion reIaC|onad S
jamiento, programas de movilidad y cooperacién, empleo y
portivas, etc

) o0 necesidades educativas especiales, entre otras.

diantado en la planificacién de su TFM, identificar dificultade 8
tado en su proceso de aprendizaje y realizar un seguimiento del mismo.

con el objetivo de abordar los siguientes aspectos.

Conocimiento del grupo. Quiénes somos: breve presentacion de cada uno de
Presentacion de los tutores de TFM 'y de Précticas Externas.

El Plan de Accién Tutorial: objetivos, actividades, funcionamiento (horario, lugs i i i ep electrénico, etc.).

L as expectativas de | os estudiantes sobre la institucion: latitulaciéon, los profesores i €l tutor académico y |os profesores co-
mo tutores de las disciplinas), la universidad.

Laofertade infraestructura, la organizacion del tiempo y los métodos de trabajo.

rencias. También se habilitara un despacho virtual para tratar las cuestiones de interés para el desg
co dada la modalidad hibrida en la que se impartira el Master. Al finalizar el curso, se organizara una
luacién cualitativa general del Master y se oriente a los estudiantes sobre su futuro profesional. Tambl
guientes indicadores:

Grado de satisfaccion de los colectivos implicados con |as acciones de orientacién académica realizadas.
Grado de satisfaccion de los colectivos implicados con |as acciones de orientacién profesional realizadas.

con la coordinacion de los masteres adscrito a la EIP con el fin de avanzar en un procedimiento comdn de orientacion y asesorfa integral para con el
estudiantado adscrito a los mésteres de UGR, que permitira afianzar su proceso de desarrollo académico, profesional y personal.

8.3 ANEXOS
Ver Apartado 8: Anexo 1.
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RESPONSABLE DEL TiTULO

CARGO NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
4\%@€RR TORARE ANA MARIA GARCIA CAMPARNA
O Y FORMACION
PERMANENTE
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
A\fqa deM 9bri)j 13 18071 Granada Granada
EMAIL FAX
epveriflca@u/ﬁ.eﬁ 9@8\2@8@01
REPRESENTANTE LEGAL
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EMAIL

FAX

epverifica@ugr.es
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)\
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Nombre :1.10 Justi| cacién.pdf
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