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1. DESCRIPCION DEL TIiTULO
1.1. DATOSBASICOS

oportunidad para que licenciados/as

sucesivamente en el tiempo:
FisicaAplicada
Fisica

3/48

aduados/as en Fisica recorran este camino, y sean agentes
esenciales en la generacion y transf ade [+D+l, asi como de su trasvase ala sociedad. La amplitud
de miras de nuestro programa es amplia, de modo que el conoeimiento de la Fisica hasta el nivel de

previamente existentes y claramente compartimentalizados en exceso. Asi, e ptueden mencionar,

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO |CONVENIO CONV.
ADJUNTO

Doctorado a de Doctoradd en Fisicay Ciencias del Espacio|No Ver anexos.
U iversidad de r}rkada Apartado 1.

ISCED 1 ISCED 2

Fisica Ciencias Fisicas, quimicas, geoldgicas

AGENCIA EVALUADORA UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Agencia Andaluza de Evaluacion defa Calidad yNA creditacion Universitaria [ Universidad de Granada

(AGAE)

1.2 CONTEXTO 7\

con titulacion en Quimica, Mateméticas o Ingenierig eguridad lineas de investigacion
acordes con sus expectativas. El programa se ha laintencion de que seala
eleccion natural de quienes desean completar s a mas alto nivel. Laslineas
de investigacion propuestas (en un proceso dinamicoyligado alo: avanges de los grupos y proyectos

implicados) van desde lafisica nuclear y de particulast as/superficies e interfases,

incluyendo la dindmica galéctica, o e estudio delaFis godoga fodas |as escalas de longitud,
con importantes contenidos de la fisica computacional y Ygs icosy de simulacion. No
faltan las lineas mas aplicadas, referidas a las ciencias atmo laaclstica,

la Optica, lasismologia, 0 el disefio y simulacion de estructuras semico el tamafio
nanomeétrico

El programa aparece en la Universidad de Granada como resultadq dherente de programas
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Geofisica

laintegracion labo
especialmente en Fisicay Quimica.  Sd necesidad en nuestra Universidad fue clara desde un principio,

La preparacion de nuestra Univ
laracionalizacion de recursos humaros y |a optimizacion de laformacion doctoral, mediante la
creacion ddd PROGRAMA DE DO RADO EN FiSICA Y CIENCIASDEL ESPACIO (

que harecibido MENCION HACIA LA EXCEL ENCIA-én laiitima convocatoria. La estructura
actual permite hablar de un programa de doctorado poté i damentado en latradicion de

investigadora de |os profesores del programa, y ' >y contratos de toda indole,
aparecen plasmadas en € nuevo programa. A pess \ seUrido, se ha demostrado que
era una buena propuesta, con futuroy rigor.

2. PREVISIONESDE DEMANDA

duda dificultan el acceso alos estudios de posgrado a muchos gradyados puede explicar este hecho
s setiene en cuenta que € nimero de gruposy proyectos de investiga i #n el campo dela

4148 /



http://doctorados.ugr.es/fisica_ciencias_espacio/

= Identificador : 877393872
Tols T GOBERNOG  MINBTERIO
TRy~  DE ESPARA DE EDUCACION, CULTURA
2 2 ¥ DEPCRTE

estan implicados en mas de 50 proyectos vivos, ya searegionales, nacionales o internacionales. Un
dato también sigrificativo es el del nimero de grupos de investigacion del catalogo de la Consgjeriade

En este momento, &
Espacio es de 34: sefamente en el periodo 2011-2012 se han presentado 34 nuevos proyectos de Tesis.

profesores responsables, en acion de sus investigaciones y en sus relaciones con
eceptoresxle sus estudiantes en las etapas pre- y postdoctorales.
Todas estas condiciones se da la propuesta de programa, por |o que esperamos que la

demanda alcance | os valores prop . \as circunstancias en las que se produce €l nacimiento del
programa no son las éptimas, po la situacion economica del pais hara mella en las posibilidades
de obtencion de contratos, becas, ayddas, etc. Sera por ello dificil conseguir alos mejores estudiantes,
por los que |os diferentes programas mente tendran que competir. Por estas razones, es esencial
ofrecerles laméxima calidad en la ofertaformativay en lasli deinvestigacion. Todo ello esta

%
2AS

3. RELACION CON LA SITUACION DE
PROFESIONAL
anada indexada en las bases

de datos de laWeb of Science (Thomson-Reuters) esi uy favorable evolucion

de lamayor parte de los indicadores de produccién (nimefod pero de items citables) y de

su impacto (Numero de documentos en €l primer cuartil, P ) alolargodela
Ultima década, que se reflegja no solo en un aumento de mas del 1009 ouciones cientificas,
sino también en una mejor situacion de éstas en cuanto ala calidad de ghes cientificasy asu

indice de impacto.
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Estos indicadores han\permitido ala Universidad de Granada situarse, en diferentes rankings de
universidades naeional es e internacional es, aproximadamente entre las 10 mejores universidades de

UGR, € 27 % son de las areas de vestigacion de Fisicay Ciencias del Espacio. Para su gestion la

UGR pone adisposicion delosinv ores una unidad especializada dentro del Vicerrectorado de
Politica Cientifica e Investigacion, la Oficina de Proyectos | nterfigcionales (OFPI). Dicha Oficinase

ha consolidado como unidad operativa plenamente funcign Sta actualmente de 6 miembros,

gue se ocupan, no solo de labores de incentivacion e jaforma Q también de la gestion integral

de los proyectos del 7PM, asi como de una importante izecion. Paraello cuenta con
fondos externos obtenidos en convocatorias pub larmente EUROCIENCIA, del

4. REFERENCIASEXTERNAS
Este tipo de formacién se ofrece por muchas universidades espafiol ag
de posgrado en Fisica en Granada es comparable a de las més impgrtantes de'Egpajia, dado que otras
Universidades con Doctorado en Fisicay Mencion haciala Excele
Auténoma de Barcelona

Auténoma de Madrid

Complutense de Madrid
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Lalaguna
Santiago

Pais Vasco (EHb
Politécnica de Catalt

Ae

Salamanca

UNED

Politécnica de Madrid

Las mas prestigio ién tienen estos estudios de doctorado. No cabe pensar en ninguna
Universidad con 8giCcos que no los tenga. M encionamos unos cuantos
ejemplos (solo europeos; las gra Jniversidades americanas tienen programa similares en todos los
casos, con potentes Departa programas de grado en méster y Doctorado):

University College London: R . kiwww_phd/

Birmingham: http://www.bixmi .a&, Uk/students/courses/postgraduate/research/physi cs/astrophysi cs

space-research-phd.aspx

Turku: http://www.astro.utu.fi/edu
Oxford: http://www2.physics.ox.ac. dy-here/postgraduates

7148 /


http://www.mssl.ucl.ac.uk/www_phd/
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entorno social.
5. Impulsar lavirtualizacio
6. Llevar a cabo el seguimient los controles de la calidad de los posgrados y doctorados de la
Universidad de Granada.
7. Impulsar lainternacionalizaci énde las ensefianzas de posgrado y |os doctorados de la Universidad de

Granada; promover las accionesde i ambio y de movilidad de sus estudiantes y profesores, asi como
los doctorados interuniversitarios y 10s cooperativos.

bougr61/ncg614/):
- Escuela de Doctorado de Ciencias de la Salud:

actualmente se lleva a cabo.
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A travésde d de redes de colaboracion nacional e internacional se aspiraafomentar la
investigacion col abora entar lavisibilidad de lainvestigacion de la Universidad de Granada en
estos ambitos. A esta Escuela se-asotian diez programas de doctorado, nueve de los cuales (incluyendo
el de Fisicay Ciencias del 0§ muy cercanos de Fisicay Matematicas, Cienciasde laTierra

Mas alla de la gestiér

las escuel as de doctorado como urt el erdentoNoasico y esencial en su estrategia investigadora. El objetivo
primero de su creacion es g formacid con las competencias y conocimientos necesarios
pararealizar tareasdein sexvicio nosdlo de la universidad u organismos puablicos de
investigacion, sino también profesionales (entidades sociales, empresas) en los que se
reguiera una alta capacitacion reatividad e innovacion

de ladimension internacional de lainvestigacion de calidad. La
har’| 3 participacion de los doctorandos en actividades organizadas por
@vorecer la participacion de profesores y estudiantes extranjeros,

internacional, el desarrollo de programas de doctorado copyiintos universidades de prestigioy la
organizacién o participacion en seminarios, escuelas o ) i acionales como lugares de

dedoctoresala estrategia
gtencia, asi como €l respeto a

ensefianzas oficiales de doctorado, “La universidad, de acuerdo con Io gueestablezca su
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definira su estrategig.en materia de investigacion y de formacion doctoral...” y que establece el
marco parala eyvaluagion del nivel de adecuacion de los programas de doctorado a los objetivos
A haiiniciado ya la elaboracion de |a citada estrategia. Se parte de una excelente

de formacion, movilidad y desarroNe para los jovenes.Se apuesta deci didamente por lainnovacion y
participacion de las PY MES.

L os objetivos se articulan en torno a un conjunto de lineas estratégicas fundamental es:

# Politicas de gobierno que priorizan la calidad y 1a excelenCia en |8s distintos ambitos universitarios, en
particular en lo relativo a ciencia e innovacion.
#Politicas de gobierno que priorizan la calidad y l&lexceleqcia en los\distintos ambitos universitarios, en
particular en lo relativo a ciencia e innovacion.
#Una politica cientifica propia, con unalargatra i
propios para la potenciacion de lainvestigacion e innovaci diante el Plan Propio de
Investigacion.

egacion del rector
AOTRI y que estd4

latransferencia
#L_a creacion de Escuelas de Doctorado en los tres grandes ambitos del coplogimiento: ciericias, ¥ reria
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La Escuela Internacional de Posgrado es un elemento esencial en una estrategia de investigacion y
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LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO

UNIVERSIDAD

008

Unive}g@d de Granada

1.3. Universidad de Granada

1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IM I&%

LISTADO DE CENTROS

CODIGO

CENTRO

18013411

Escuela Internacional de Posgr

(GR)\NADA)

1.3.2.1. Datos asociados a centro

1.3.2. Escuela Internacional de Posgrado (GRANADA)

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION

SEGUNDO ANO IMPLANTACION

50

50 > \

NORMAS DE PERMANENCIA

http://eecuelaposgrado.ugr.%/doctorado/documentos—normativa/normaspe{m@enci}x/ / /

LENGUASDEL PROGRAMA

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

S No /}’(Io

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No s

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No /
ITALIANO OTRAS

No No

1.4 COLABORACIONES

11/48
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CODIGO [ INSTITUCION DESCRIPCION NATUR.
INSTIT
1 Aunar esfuerzos para el desarrollo de Tesis Doctorales en Fisicay Pdblico

Ciencias del Espacioy Fisicay Mateméticas

2 Programas de doctorado duales paraintensificar la cooperacion Pdblico
cientificaentre las dos instituciones
3 El Convenio tiene por objeto establecer las basesreguladorasdela | Pdblico

Cientificas-Universidad dé Gr cooperacion entre el CSIC y laUGR en laimparticion de ladocencia
en Programas de Masteres Oficiales y Doctorado, de acuerdo con
establecido en el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por

el gue se establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias

/oQu €s.

CONVENIOS DE COLABORACION

Ver anexos. Apartado 2

OTRAS COLABORACIONES

Se detallan a continuacion las calaboracianss existentes en tareas de investigacion entre profesores del
programa e investigadores de las siguientes instituciones publicas y privadas. Todas ellas estan avaladas
por contratos y acuerdos formal

1.

INSTITUCIONES: CEAM, CSIC, UGR, CI FU@GC, AEMET, IC3
DESCRIPCION: Proyecto | COS-2010, que constituira la base de la participacior
Carbon Observing System), 2010/2013
FINANCIACION: Publica

egpafola en lainfraestructura |COS (Integrated

2.

INSTITUCIONES: Chromasens GmbH (Alemania) DESCRI § Nization of spectral estimation algorithms
for printer inks' entrela empresa alemana Chromasens GribH ) ) gruro " Color Imaging Laboratory" del
Departamento de Optica dela UGR. La duracion del contradg: de 1 INANCIACION: Publica

3.

INSTITUCIONES: Colegio Nacional de Opticos-Optometristas ]
DESCRIPCION: Asesoramiento y colaboracion sobre vision binoc / 500 2006 FINANCIACION: Privada

4

5.

INSTITUCIONES: DIVERSAS INSTITUCIONES, European Science Foundation
DESCRIPCION: ACCION COST D 43: Colloid and Interface Chemistry for Nanote
6.
INSTITUCIONES: INDUSTRIASKOLMER, S.A. DESCRIPCION: Investigacion dé
FINANCIACION: Privada 7.
INSTITUCIONES: Ingtitud fir Weltraumfor schung. Osterreichische Akademie der Wissenschaften. rchngitut
DESCRIPCION: Campos eléctricos atmosféricos 2007/2013 FINANCIACION: Publica
8.

INSTITUCIONES: O SSERVATORIO DI TERAMO, ITALIA

DESCRIPCION: | NVESTIGACION EN ASTROFISICA, INDEFINIDA FINANCIACION: Publica
9. INSTITUCIONES: School of Electrical, Electronic and Mechanical Engineering. University College Dubh
Electricidad atmosférica 2007-2013

FINANCIACION: Pablica

10.

INSTITUCIONES: UNIVERSIDAD DE BARCELONA

SCRIPCION:

12/ 48 /
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DESCRIPCION: Grupo del Prof. F. Salvat del Departament de Estructurai Consnstituents de la Materia. Simulacion Monte Carlo
del transporte de radiageion. R010/2012
FINANCIACION: P4 \

FINANCIACI

12.

INSTI UCIONES: CERN, European Organization for Nuclear Research, UGR, UNIV. ALGARVE,
UNI PCION: Intefdisciplinary networ k whose purpose isto create new high-level expertsin thefields of Particle

2. COMPETENCIAS—

2.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES

BASICAS

CB11 - Comprension QSWe upr€ampo de@o y dominio de las habilidades y métodos de investigacion relacionados con dicho
campo.

CB12 - Capacidad de coWdiﬁw 0 crear, popa/en pr\égticay adoptar un proceso sustancial de investigacion o creacion.

CB13 - Capacidad para contribuir a Iaampli}c%un dyféfr\oQtér\gs del conocimiento através de unainvestigacion original.

CB14 - Capacidad deredizar un andlig cr@ca\y\cg eval uaci\é(l }\g'ntesis deideas nuevasy complejas.

CB15 - Capacidad de comunicaci@h copta comunidatl académicay cientificay con la sociedad en general acerca de sus ambitos de
conocimiento en los modos e idiom: uso habitu su comunieiad cientificainternacional.

CB16 - Capacidad de fomentar, en contextss académic\g\s)»profai onales, € avance cientifico, tecnol6gico, social, artistico o cultural dentro
de una sociedad basada en €l conocimientQ.

CAPACIDADESY DESTREZAS PERSONALES

CAO01 - Desenvolverse en contextos en los que\ﬁgl/po\ca informacion especifica.

CAO02 - Encontrar |as preguntas claves que hay qt}e/réponder pararesolver un problema complejo.

CAOQ3 - Disefiar, crear, desarrollar y emprender proyectos novedosos e innovadgne( en §>\émbi to de conocimiento.

CAO04 - Trabajar tanto en equipo como de manera auténomaen un conteM’nte}na:/i oﬁal\ o\yultidisci plinar.

CAOQS5 - Integrar conocimientos, enfrentarse ala complejidad y formulﬁ i u/ie'{0§Qon inforr?raci}SQ limitada.

CAO06 - Lacriticay defensaintelectual de soluciones.

OTRASCOMPETENCIAS

CCO1 - Conocimiento de las fronteras actuales del conocimiento en\Q Iffg'cay sus di{g?enteyaﬁ§ ?

CCO02 - Conocer rigurosamente los métodos de tratamiento y pr&entax:\lf{nﬁQ datosy mmfn}zaﬁy/n gé errores

CCO03 - Conocer qué pasos deben darse en €l campo tedrico y/o experimeﬁt@/bgafa(/a/nzw en S}/ teyﬁad einbvestigacion

CCO04 - Evaluar siemrpe la originalidad y novedad de sus avances en investi gggi/én./Hui rde a>/any,/es parcia 956}@ el trabajo de otros.

CCO5 - Autocritica de resultados: no intentar publicar o entregar un trabajo en el que é o el}ét%gan dudés anéﬁal},]uier tipo

3. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

| 3.1 SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

El sistema de informacion previo tiene como gje fundamental la cohsufta de informacion através dela

web. En nuestro caso, desde tres direcciones concretas:
» Laweb del Programa de Doctorado. ?
» Laweb delaEscuelalnternacional de Posgrado.
» Laweb delaUniversidad de Granada.

En primer lugar el sistema de informacion previo que muestra los detalles concretgsdel programaes la

paginaweb del mismo:
13/ 48 /
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de encontrar informacién sobre el programay |os procesos de acceso y admision.
formacion sobre el contenido y objetivos del programa, datos de contacto con

En esta pagina se pue
En concreto se ofréce|

por

- El calendario del doctorado e informacigrsobre precios publicos.
- Tramites administrativos necesarios p realizacion de laprimeray sucesivas matriculas, del plan de trabajo y
lainformacion relativa ala presentacién y lectura de la tesis doctoral A
Granada.-Procedimiento para solicitar en su momento €l titulo defoctar einformacion de las tesis que actualmente
se encuentran en proceso de exposicion pablica

Existe un regl amento de régimen interno que establece

A €llo se afiade € cddigo de buenas précticas elaborado por |ak
personas integrantes:

14/ 48
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posgrado: masteres y goctorados, asi como las oportunidades de aprendizaje de idiomas através del Centro
de Lenguas Moderhas,
- El Vicerrectorade de Rol\

ica Cientifica e Investigacion ( http://investigacion.ugr.es/) ofrece informacién

internacional.ugr.
mundo. Este Vicerrectorado se

- El Vicerrectoradodé Te iversitariay Deporte ( http://veu.ugr.es/) tiene como mision propiciar

el blenestar y mejorar Iacalldad de VI da unidad universitaria.

infraestructuras.ugr.es/) y del Parq nol égico de Ciencias de la Salud ( http://vicpts.ugr.es).
En aras de unamayor difusion delai acion, laguiadel futuro estudiante de la Universidad de

Desarrallo.
En el caso concreto del programade Fisicay Cie
lavia de acceso normal pasara por estudios de Mas
Avanzadas en Fisica (

Www. ugr.es/~ mtaf/

UGR) o Fisicay Matematicas (
http://www.ugr.es/%7Efisymat

masteres.ugr.es/mascoin

Interuniversitario) 0o GeoMet (
masteres.ugr.es/geomet

15/ 48 /
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http://www.ugr.es/~fisymat
http://masteres.ugr.es/mascoin
http://masteres.ugr.es/geomet
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UGR). Los relacionadgs con la Quimica podran ser también aceptables, especialmente en algunas lineas,
con tal de que tepgan contenidos suficientes de Quimica Fisica. La Comision Académicadel programa
ofrecera a tgdos | os esttidiantes interesados informacién sobre los complementos formativos que pudieran

ECTSen el conjunto de est

de Méster.

b) Estar en posesién de un titulo'gficial espafiol de Graduado o Graduada, cuya duracion, conforme a
normas de derecho comunitario, see (gg menos 300 créditos ECTS. Dichos titulados deberan cursar con

carécter obligatorio los complement formacién a que se refiere e articulo 7.2 de esta norma, salvo
gue el plan de estudios del correspondiente titulo de grado incldya créditos de formacion en investigacion

c) Los titulados universitarios que, previa obtencion de plaz xCiOn en |a correspondiente prueba
i it ) on evaluacion positivaa menos

dos afios de formacién de un programa paralao lo ofichalde alguna de las especialidades
en Ciencias de la Salud.

d) Estar en posesion de un titulo obtenido conforme'a sistemas edu ranjeros, sin necesidad de
su homol ogacion, prevlacomprobau on por Iaunlvers dad! agredita un nivel de formacion

del titulo para el acceso a estudios de doctorado. Esta adml i
homologacion del titulo previo del que esté en posesion €l interesadg
gue el del acceso a ensefianzas de Doctorado.

€) Estar en posesion de otro titulo espafiol de Doctor obtenido co o4 antefigres ordenaciones
universitarias.

Esta normativa genera cuatro perfiles de ingreso fundamental es, que depend re@del
doctorando:
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formacion previa con el area-deconocimi ent del programa podran exigirse complementos de formacién especificos relacionados con |os fundamentos tedricos y métodos
de investigacién del campo de conocimiento.

L os complementos de formaci

Criterios de admision
De acuerdo con lo establecido en € articulo 7 del RR 99/R011 por el qu&’se regulan las ensefianzas oficiales de doctorado, asi como en las normas regul adoras de | as ensefianzas
oficiales de doctorado y del titulo de doctor por la Universidad de Granada, aprobadas en Consejo de Gobierno del dia 2 de mayo de 2012, la Comisién Académicadel Programa de
Doctorado en “Fisicay Ciencias del Espacio” por la Universidad de Granada, acuerda |os siguientes criterios de admision:

Expediente académico: hasta 5 puntos
Curriculum vitae, Se valoraré la experiencia previa &n investigacion y docencia. Hasta 2 puntos.

Vinculacién mediante Beca o Contrato con la universi i ranada o con alguna otra de | as instituciones colaboradoras. Hasta 2 puntos.

Conocimiento de Inglés, (incluir si el programalo ve convéniente otra u otras lenguas). Hasta 1 punto.

Presentar el aval de un profesor del programa o un investigador de reconocido prestigio con disponibiliNad para asumir la direccién o codireccion de latesis. Hasta 1 punto.
Entrewsa personal con el coordinador del programa. Seva orarala motivacion y el compromisa personaldel alumno con el Programa de Doctorado. Hasta 1 punto.

O UTAWNE

v/%

3.3ESTUDIANTES

El Titulo esta vinculado a uno o varios titulos previos

UNIVERSIDAD TITULO

Universidad de Granada Doctor en Programa Oficial de Posgrado IsicafRD 56/2005)
CURSO N° Total estudiantes N° Total estudiantes que provengan de otros paises
Afiol 25.0 20

Afio 2 18.0 4.0
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Afio 3 210 5.0
Afio 4 %O'\;{ 4.0
Af05 229 8.0

3.4 COMPLEMENTOS DE FORMACION

Matematicos de la Fisica, Variab
electromagnetismo y electronica

-Fisicay Matematicas
-Opticay Optometria Avanzad
-Quimica
-Fisica Nuclear
-Matematicas
Con ellos se tienen con seguri erramientas suficientes para completar la formacién de cualquier
graduado parainiciar los estudiosen el Programa de Doctorado.

4. ACTIVIDADESFORMATIVAS =~ "\

4.1 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD: Presentacién anual deresultados

4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS I§0.0

DESCRIPCION

Se pretende que |os estudiantes del prgramam ente &\@contexto de Workshops o
Seminarios organizados por el programa sus avances y princ resultadas. Sera un modo de poner
a prueba sus conocimientos y adquirir capacidades\Jeexposici Ubliea de pesultados cientificos,

preferiblemente en inglés. Estos encuentros serep a/duracion prevista de 10
horas por cada uno delos Seminarios anuales. Lafo 3

1. Metodol égica: como presentar resultados con el estilo Qr gjemlpo, una
COnferencia Internacional de su especialidad.

2. Cientifica: Se consigue através del esfuerzo de puesta en orden xde resdltados.
Para esta actividad, |os estudiantes a tiempo parcial no requerirén i i
trata de acciones puntuales 'y concentradas en breve periodo de tien

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

Laevaluacion por parte de los miebros de la Comisién Académica, que actuarén como jurados, seincorporard a documentdide acti

El control ser& por supuesto |a asistencia de todos los doctorandos a estas sesiones y |a evaluacion de su esfuerzo por present; |OMOS de Tigurg irMe.
vidad orando.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

Véase laactividad 7.

ACTIVIDAD: Sofwar e de calculo cientifico

4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS 20

DESCRIPCION
18/48 //
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aplicados a la resolticion de probl ' como aplicada, enfocada a simulacién de casos concretos

de su interés.

Si fuera posible encontrar firanci iai te que esta actividad se realizara en alguna ocasion
en sitios externos ala Universidad, co Supercomputacién, en Andaluciao fueradela
comunidad.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

La evaluacion tomard en cuenta la asistenciay €l interés mostrado. Se espera de los tutores informacion
adicional acercade los avances al canéNos.
4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

Véase actividad 7

ACTIVIDAD: Metodologia de la investigacion

41.1DATOSBASICOS N° DE HORAS I\Q
DESCRIPCION

ensefiar a investigar, eso es o que de alguna manera se pretende.

La actividad habria de realizarse durante el primer afio, salvo para gstudiantes afienpo par cial, que
podrian llevarla a cabo en dos periodos.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

Asistenciaalas sesionesy registro en €l libro de actividades. Andissindividydi de cada

doctorando en cuanto a su vision del modo de aplicar estas ideas a su propl
seraigua mente registrado.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

NoO se prevén en este caso.

ACTIVIDAD: Preparacion de articulos cientificos
41.1DATOSBASICOS N° DE HORAS 100

DESCRIPCION
19/ 48 / /
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Ciertamente, se tratade una actividad en la que € aprendizaje, més que nunca, eslapractica, la
experimentaci Onrtel frasaso ante el rechazo o de |a satisfaccion de la aceptacion. Pero hay lugar para que

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

Laasistenciaalos seminarios, y | or parte de los doctorandos de sus experiencias a
respecto seregistraran en su li ivi \Laredaccion final del articulo deberia ser la
culminacién de esta actiyidad. pueste uras 100 horas, aunque esto es desde luego aventurado.
El tutor y director llevaran }
gue la actividad de ha llevads acabo.
4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

No parecen necesarias.

ACTIVIDAD: Patentes. Proteccion de propiedad intelectual eindustrial

4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS |8
DESCRIPCION

Con frecuencia se considear que en lainvestigacion egpaficta sobr
LOU afirmaque, " junto ala docencia y la investigacién,\ransferir & conocimiento a la sociedad es
una mision de la Universidad”. Desde esta etapa dé.inicio en lainvestigaeion se debe hacer lo posible
por reverir estatendencia. De nuevo, seran profesores externos |0s invitagdos\a impartir estos seminarios.
L os estudiantes deben obtener unaidea clara de 1o quess una patente; cud es el estilo en el que debe
redactarse 0 qué es patentable en su trabajo.

En esta actividad, se considera de extremo interés la asisténeia atos senhinarios que la Oficina de
Trasferencia de Resultados de Investigacion (OTRI) de la NGR organiza cada afio, gbn €l objetivo de
que nuestros jovenes investigadores aprendan, junto con sus directores,/a proteger/sugresultados:

http://otri.ugr.es/proteccion-de-resultados-de-investigacion/principal /
4.1.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

Aparte de la asistencia, se requerira de los estudiantes que expongan qué tosde sui iYacia
son, en su opinién, patentables. Todo ello se registrara en su libro de actixi .
4.1.3 ACTUACIONESDE MOVILIDAD

No es necesarialamovilidad en esta actividad.

ACTIVIDAD: Asistencia a seminariosy conferencias organizadas por € programa
4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS 4

iz

DESCRIPCION
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Ademés de |la participacion en las actividades mencionadas, se recomendard o exigiré la participacion

0 asistenciaa de cualquier naturaleza organizados por € Programa en Fisicay Ciencias del
Espaciou . Sexla muy interesante organizar actividades comunes con otros programas de
nuestr o idad o de sualquier otradel pais.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

Laasistenciay pW 5@@@ serén los elementos de control y evaluacion.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

Se favorecerala movilidad
0 en colaboracién con progr
distintas sedes.

te a participacion en actividades organizadas fuera del programa
Universidades. La celebracion seria entonces ciclicaen las

ACTIVIDAD: Movilidad

4.1.1 DATOSBASICOS

N° DE HORAS |400

DESCRIPCION

1a de unos\tres meég;Xpreferi blemente de modo continuado) en centros de
estigio, lineas de investigacion proximas ala de la Tesis Doctoral .
es desd&luego lafinanciacion, aunque si €l doctorando consigue una
Ayuda FPU, FPI o del GobiernoMA ttonémico, de un Proyecto Europeo, etc., €l problema econdmico esta
salvado. Alternativamente, en el ¢ laUGR, €l Plan Propio de Investigacion ofrece la posibilidad de
financiacion. Por gemplo, el actual vigente:

Se debe promocionar la
investigacion extranjeros, ¢
El problema en la situacion

http://investigacion.ugr.es/pages/planpropio
http://www.juntadeandal ucia.es/boja/bol etines/2012/74/d/updf/d23.pdf

incluye entre sus Programas el denominado:

Programa 11. Estancias de investigador es de otr os centr os nacionalesy extr ghjerose
favorecer lamovilidad.
Si el programa puede al canzar recursos propios, estas estancias de larga duracion se podris
cortas relacionadas con las actividades formativas descritas, cuando ello sea aconsejable.
No se establece distincion en este aspecto entre estudiantes a tiempo completo y tiempo parcia
corta duracion.

L as estancias deben ser aprobadas por la Comisiéon Acs a, oido el Director y tutor del
doctorando. A su regreso, el Doctorando ha de preparar
Comisiéon Académcia, quelaincluiraen el Libro de Activi

departargentss e institutos\Q cehtr os de investigacion, especificamente destinado a
complementag (edpecialmente parg.estudiantes sin financiacion propia) con estancias

0 caso serd posible reaizar una movilidad de

! th%\pr&eentarlo antela
4.1.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

El control se establece mediante el informe mencionado anteriorm Mr t#dog/ante la Comision
Académicadel Programa.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

No se repetiran agqui, dado que ya se han descrito en 4.1.1, "Datos basi cqé' L—

ACTIVIDAD: Busgueda y Gestion de I nformacion Cientifica

411 DATOSBASICOS N° DE HORAS | 10

DESCRIPCION

Ademés de las 10 horas presenciales, se requeriran 40 horas de trabgjo indivi dual”
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Se trata de una actividad transversal parala Escuela de Doctorado de Ciencias, Tecnologias e
Ingenierias, ades  en el primer trimestre de cada curso académico. Todos |os alumnos deberan
realizar un tatler RS saracteristicas en al menos una ocasion, preferiblemente durante su primer afio

aumento del saber (CB13).
4.1.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

Evaluacion de las capaci y destr para réal}zar una Revision Bibliografica, Activar Alertasy
Crear
una base de datos de citas bibliogréficas

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

No se ven necesarias. <

ACTIVIDAD: Ruta Emprendedora

4.1.1 DATOSBASICOS N°DE HORAS lSO

DESCRIPCION

Se estima unaduracion de entre 1y 8 dias. Setratad ivi ersal paralaEscuela

ranada. Optativa (anual), que

en la creacion de unaempresay experiencias de otros compafieros.
2. T alleresparaemprendedores (dos dias). Destinados ala motivacion y captacion de emprendedores.

Més Informacion: http://otri.ugr.es/la-ruta-emprendedoralinformaci on-compl eta/

Competencias: CB16; CAO03. (Capacidad de fomentar, en contextos profesionales, el avance cientifico, tecnol 6gico, social, artistico o cult le una sociedad basada en el
conocimiento (CB16) y para disefiar, crear, desarrollar y emprender proyectos novedosos e innovadores en su ambito de conocimiento (&A03).

Participacion Activa

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION
2248 /
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Elaboracion de un Proyecto

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

No se pre\/@/

ACTIVIDAD: Curso de orientacion profesional y técnicas de busqueda de empleo

4.1.1DATOSBASICOS N° DE HORAS | 20

DESCRIPCION

Se sugiere una duracion de 20 her presencialesy 20 no presenciales.

Se trata también de una actj ersal paralaEscuela Internacional de Posgrado. Optativa (anual),
que se ofertara durante el pri re de cada curso académico. Se aconsegja su realizacion alo
largo del tercer anp-del el caso delos estudiantes a tiempo parcial)

Contenidos;

Identificacion de oferta

Competencias. CB15;

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

Elaboracién del Curriculum Vitae. Valoracion de Wt{\dos de)\e%&psi cotécnico.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

S6lo se contemplarian en caso de actuaciones p asd organziadas por otras Universidades. En
general no sera necesario emplear recursos de moviidad con objeti /9,

5. ORGANIZACION DEL PROGRAMA

5.1 SUPERVISION DE TESIS

directores.

Guia de buenas précticas paraladireccion y el seguimiento de las actividades formativas del doctorando y de su tesis doctoral.

Se puede encontrar en la siguiente direccion:

http://escuelaposgr ado.ugr .es/doctor ado/consej 0_asesor _doctor ado/codigodebuenaspr acticaspar aladir ecciondetesis
El proposito del Codigo de Buenas Practicas parala Direccion de Tesis Doctorales es ayudar a establecer

los compromisos, clarificar las expectativas y determinar |as responsabilidades de | as partes directamente
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Papel de expertosinter nacionales

Se fomentara |a presencia de expertos internacional es en las comisiones de seguimiento)

Desde la Universidad de Granada se favorece la dires ‘
en ladireccion de tesis. En ambos casos la presencia de
esrequisito.

en general, aguiar, evitar problemas derivados de la falta de informacion y comunicacion, y orientar
alas partes mencionadas, para que lainvestigacion se desarrolle en las mejores condicionesy culmj
satisfactoriamente en larealizacion de una Tesis Doctora de calidad. Deliberadamente se hab ?9/
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investigacion y se espera que realicé unesfuerzo razonable y adecuado a su nivel académico.

Para al canzar estos objetivos, € estudiante debera:

1 Conocer lanormativa de doctorado y otra dogcu To Navestigacion de la Universidad,

2. Comprender y asumir las expectativas delosdi ; ipo.de investigacion sobre su
trabajo asi como comunicar |as expectativas propias

3. Mantener unarelacion de caracter profesional i ifegtores y otros miembros del
equipo académico.

4. Comprometerse a completar su formacion de forma continuada a trevés-de | as actividades

5. El estudiante debe comprometerse en tomar lainiciativa parai ifica nicos,
personales, etc.) surgidos en el progreso de su investigacion y proponer so
el director.
6. Fomentar relaciones humanas fluidas que permitan un adecuado ritmo de traba

7. Desarrollar el plan de trabgjo de latesis, y realizar evaluaciones anuales

becasy proyectos).
25/ 48 /
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8.

a
sociales, etc.) para os investigadores, grupos de investigacion y con la
sociedad en general.

b. Participacion acti%a e seminarios y en cangresos nacionales e internacional es.

c Participacion en confe

10. Procurar la creacién de redes (networking):

a Realizacion de estancias brev@en centros de investigacion extranjeros (internacionalizacion).
b Participacion en redes sociales de Internet vincul

11 Comprometerse a adquirir competencias

a Comunicacién oral y escritaen lengua pr

b. Competencias digitales.

C. Sentido delainiciativay € espiritu de empresa.

12. Participar en programas de transferencia de conocimiento y 0 onales
13. Participar activamente en lavida universitariay disfrutar @

Responsabilidades del director/a o del equipo director

La supervision consiste en ofrecer apoyo intelectual, formativo y administra
con vistas ala culminacion de sus estudios.

Generdes

1 Disponer de un criterio parala seleccion de doctorandos. Las comisiones académicas deben
acordar, dar a conocer y aplicar los criterios especificos del programa de doctorado relativos al /
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seleccion de candidatgs; €l director puede establecer, si fuera necesario, unos criterios propios de
seleccion.

2.

diregtor

3.

este periodo formativo.
4.

principio quién se ocup
cada uno.

6.
Universidad, asi como los pro
relevantes para el doctorando.

7. Asesorar, en su caso, sobre jdades formativas complementarias que se entiendan necesarias
paralaformacion del doctorando (tanto organizadas en el marce~de su propio programa de doctorado
como genas adicho programa).

8. En cualquier caso, € director tiene larespor ) 8 la supervision del doctorando y
su formacién investigadora.

Sobre el seguimiento

Uno de los aspectos clave del papel del director eslade re
doctorando de forma estructurada, estableciendo una sec es formales y/o informales, y

preparar con él/ellalarevision anual llevadaa cabo por la zadeémi ca competente. Estafuncién
comprendera:

1 Mantener contacto regular con el doctorando, de acuerdo ¢
desarrollo de lainvestigacion en sus distintas fases y dar respuesta s
en tiempo razonable.

2. Planificar reuniones regulares para hacer el seguimiento del progres
acuerdo con las pautas previamente acordadas con el doctorando.

3. Animar a doctorando a poner por escrito los resultados o |os avances d
periddicamente —ya sea en forma de cuadernos de laboratorio, informes, portafolios, etc. —y revisar €l
material aportado con vistas arealizar las observaciones oportunas.
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4, Asegurarse de que el doctorando conoce los plazosy se responsabiliza de |a presentacion de

académicos. En € caso de que pueda haber indicios de plagio o de violacién de los derechos de
propiedad intelectual, esta circunst ebe comunicarse ala comision académica del programade
doctorado.

5 Asesorar y dar apoyo en relacion con el de
6. Orientar al doctorando sobre las diferentes opciongs pro ras la presentacion de latesis
doctoral.

Responsabilidades del tutor

! el programa de
doctorado. El tutor/a estéa concebido como unafigura de asesoramiento académjco y administrativo del
doctorando, con €l fin de que desarrolle con todas | as garantias su investigacign. orfapodra t%

Con anterioridad a la asignacion de un director
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Desde laincorporacion del estudiante al programa de doctorado, |o asesorara e informara sobre

ora de elegir un director paralainvestigacion que deseallevar a
la seleccion de los candidatos.

7. El director, tutor y doctorando establecera
ellos hasta la culminacion de lainvestigacion.

Responsabilidades del programa de doctorado
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L as responsabilidades del programa de doctorado son las siguientes:

ante la comisiédn académica.

4. Es responsabilidad de la comjsion académica asignar a cada estudiante una linea de
investigacion, que se le notificara en e plazo correspondiente de

5. La comisiéon académica actuard como interfaz

5.2 SEGUIMIENTO DEL DOCTORANDO
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Proceso de seguimiento adoptado por e Programa de Doctorado en Fisicay Ciencias del Espacio

el nombramiento de Director de latesis doctoral en cualquier momento del periodo de realizacién del
doctorado, siempre que concurran razones justificadas.
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ento de actividades

Control del docum

La comision académicadel programa establ ecera las modificaciones necesarias para los alumnos con
i de adaptar €l programaformativo y el documento de actividades

Prevision de las estancias del doctorando

Como parte de las actividades formativas del doctorando, el progra
estancias fuera de la Universidad de Granada del doctorando.
Normas de permanencia

L as normas reguladoras de |as ensefianzas oficiales de Doctorado y del ti
Universidad de Granada, aprobadas en la sesion extraordinaria del Consegjo ¢
mayo de 2012, establecen en su articulo 4 |as siguientes normas de permanencia para |02

admision del doctorando en € Programa hasta la presentacion de latesis doctoral. 2. No obstante lo
anterior, y previa autorizacion de la Comision Académica responsable del programa, podran reali |z
estudios de Doctorado atiempo parcial. En este caso tales estudios podran tener una duracion
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de cinco afios desde Ja admision al Programa hasta la presentacion de latesis doctoral. 3. En el caso de

ano mas. Excepcionalmente podria ampliarse por otro afio adicional, en
establecido en €l correspondiente Programa de Doctorado. En el caso de

podria ampliarse po )
por el Comité de Direccion de lg

se tendran en cuentalas baj edad, embarazo o cualquier otra causa prevista por la normativa
vigente. 5. El doctoranda 2 solicitar su bajatemporal en el Programa por un periodo maximo de
un afio, ampliable h olicitud debera ser dirigiday justificada ante la Comision
Académicaresponsa Que-seronunciara razonadamente sobre ellae informaraala

és del 6rgano competente, el Comité de direccion
de la Escuela de Doctorado atemporal. En tanto no se formalicen las Escuelas
de Doctorado y sus correso! Keccion, las funciones que se le atribuyen en las

Compromiso documental
LaEIP delaUniversidad de Granada, establece |la exigenciate un documento de compromiso, firmado por la universidad, el doctorando, su tutor y su director en el que se

establecen las funciones de supervisién de los doctorando$
@I ente enlace:

Dicho documento se encuentraen
http://escuel aposgrado.ugr.es/doctorado/documentos-normativa/documentodecompromiso

53NORMATIVA PARA LA PRESENTACION Y LECTURA DE TESISDOCTORALES
La presentacion y lecturade laTesis Doctoral

las normas aprobadas por e COnsgjo de Gobi
tienen acceso aellas en:

para tedos |os programas de doctorado en
mayo\de 2012. Todos |os estudioantes

de dar la aprobacion definitiva parala defensa de la tesis.
Para la presentacion formal de latesis sera necesario:

a) Informe favorable del Director de latesis, autorizando su presentaci op
b) Informe favorable del Tutor del alumno.

c) Autorizacion de la defensa por parte de la Comisién Académica del Programa
se harealizado latesis.

octorado en el que
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d) Propuesta razonada de la Comision Académica de al menos siete expertos en la materia que

Unavez cumplidos |os requisitos antextores, el doctorando entregara en la secretaria de la Escuela

documentacion presentada no se autorizara la defensa de latesis, debera comunisarSe por escrito al
doctorando, a Director de latesisy a Coordinador del Programa de Doctorado |as razones de su

decision.
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El acto de exposicion y defensa de Ia tesis tendra lugar en sesion publica durante el periodo lectivo del
calendario académico en las instal &€ de laUniversidad de Granada. En caso de que se desee redlizar
la defensafuera de ella, debera ser auterizada por el Comité de Direccion de la Escuela de Doctorado
correspondiente, debiéndose asegurar, en todo momento, €l pNmiento de las presentes Normas y de

los procesos establ ecidos para su evaluacion.

contenido y las conclusiones, haciendo especial (
presentes en €l acto publico podran formular cuestione Ma que sefide el presidente.

El Director o los directores dela Tesis Doctoral y € Tutor no podra edel tribunal, salvo de
las tesis presentadas en el marco de acuerdos bilaterales de cotutela con U anj
asi |o tengan previsto.

debera acreditar su experienciainvestigadora segiin seindicaen €l articulo 22 de estas N
tribunal estaraformado por al menos tres personas externas ala Universidad deGranaday que no estén
adscritas al Programa de Doctorado en el que esté matriculado € doctorando.
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El tribunal que eval(elatesis dispondra del documento de actividades del doctorando. Este documento

de seguimiento peo dgralugar a una puntuacion cuantitativa, pero si constituira un instrumento de

Unavez aprobada latesis doctoral, N Universidad se ocupara de su archivo en formato electronico

abierto en un repositorio institucio emitira, en formato electronico, un gemplar de la misma asi
como toda la informacién complem la que fuera necesaria a Ministerio de Educacion alos efectos
oportunos.

La Universidad de Granada podréa otorgar, en cada cu
Ciencias, Ciencias de la Salud, Ciencias Sociales
Arquitectura, un Premio Extraordinario de Docterék Ja\l2 Tesisleidas en el correspondiente
campo.

En cada curso académico se otorgaran los premios ex
correspondiente a dos cursos anteriores a precedente.

tesis.

Si en un curso académico no existiera el nimero minimo de tesis requeridas en aguno de |os campos,
podran otorgarse los premios el curso en el que, acumuladas las tesis de cursos artteriores, se alcance

dicho nimero.
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Los tribunales podrandeclarar desiertos los premios, y no podran acumularse a otros campos ni a otros
Cursos académi

6. RECURSOS MAN@&

6.1LINEASY EQUIPOSDE INVESTIGACION

L ineas de investigacion:

NUMERO LINEA DE INVESTIGACION

Cienciay Tecnologia de Nanoparticulas e Interfases

Optica

Fisica Atdmica, Molecular y Nuclear

FisicadelaTierra Sdlida

Ciencias Atmosféricas y Meteorologia

Astrofisica Gal&ctica

Nucleosintesis y Evolucién Quimicade Galaxias

Fisica de Particulas, Astroparticulasy Cosmologia

Ol Nl b]lwW]DN]| P

Fisica de Dispositivos Electronicos y Semiconductores

=
o

\) Simulacién Electromagnéticay Andlisis de Sefidles Digitales en
Aplicaciones Medioambientales y Biofisicas

11 Astrofisica Planetaria

Equipos de investigacion:

Descripcion de los equipos deinvestigacion y profesores, detallando la inter nacionalizacion del programa:

V éase documento adjunto.

6.2 MECANISMOS DE COMPUTO DE LA LABOR DE AUTORIZACION Y DIRECCION DE TESIS

M ecanismos de computo de la labor de autorizacion y direccion de tesis:

Es opinion generalizada de los profesores del programa el quela Iabor\@tutelay/o direccion delos
estudiantes de Doctorado bien podria hacerse singompensacidn & guna (Y- muchos casos asi €s),
puesto que es parte esencial de lalabor docente de [ itari i
también de su labor investigadora. Los jovenes docto [ ' y guiados, son muchas veces
fuente de innovacién y de evolucion de ideas. Aungue '
Tutor:

pequerio, segun determine cada programa.
Esta actividad |le serd reconocida a profesorado de dos formas distintas:

1. Seincorporarala siguiente compensacién en el Plan de Ordenacion Docente: Por cada doctorando
sobre el que se gjerzalalabor de tutorizacion se compensara al tutor o tutora hasta 0,1 créditos porcad
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curso académico, pudi

endo aplicarse esta compensacion durante |os tres primeros cursos en los que €

mayo de 2011y el 19 de abril de 2012 en un ambito
S 1,5\créditos al director en el curso 2012-2013. En caso de ser
unadireccion multl ple, dichos ]

Como méximo, se computaran &ditos por profesor o profesoray por curso académico.

Adicionalmente la actividad de di r de tesis se contabilizara en el Programa de Evaluacion de la
Calidad Docente de la Universidad de Granada (DOCENTIA- ) y en otros programas 0 procesos que|
puedan considerarlo como un mérito.

7. RECURSOSMATERIALESY SERVICIOS \ <

experimentales. Todos |0s equipos tienen experiencia mas que sufici¢

un bagaje de infraestructura, tanto de laboratorio como computacio e iraalos doctorandos
llevar a cabo sustareas sin que lainfraestructura sea una limitacioy ign con los equipos 1
y 2 hay a menos 7 laboratorios de investigacion; € quipo 3 dispone de un niimero parecido; €l nimero
4 es eminentemente computacional y tedrico, pero sus investigaciones de Fisi adiglogia
estan en relaci on con el Hospital Cl |’n|co UnlverstariO' el eqw po 5 man %

supercomputacion, tanto en la Universidad de Granada como fuera de ella. Lo igno puede decirse del
9, aunque los datos experimental es gue manejan provienen del CERN y de los estudios con neutrinos
en el laboratorio del Gran Sasso. El equipo 10 es eminentemente tedrico, y, finalmente, el 11 partici
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tanto de labor tedrica
experimentos e

omo de simulacion y tratamiento matematico de sefiales. Deben mencionarse sus
ea de aplicaciones medioambientales.

congresos,...
de doctorado iniciativas tales co

-Programa Erasmus Mundus |

-Plan propio delaUGR.

-Plan de I nternacionalizacion. o

-Plan de financiacion a programas de doctorando de la Es 11nternacional de Posgrado.

Programa de movilidad de profesoresy alumno:

La Escuela Internacional de Posgrado de la Unive
y Programas de Doctorado per sonal de apoyo para
profesoresy alumnos del Ministerio de Educacion, C

Programa Erasmus Mundus |

Accion 1: Programas Conjuntos Erasmus Mundus. EI objetivo de esta acciones forentar programas
de posgrado de calidad académica sobresaliente, desarrollados conjuntamente portonsorcios de
universidades europeasy, llegado el caso, de terceros paises y capaces de dotar de mayor proyeccion
y atractivo al sector europeo de la educacién superior. Dichos programas conjuntos deben impli %
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movilidad entre las yniversidades integrantes del consorcio y conducir ala obtencion de unatitulacion
doble, muiltiple o-conjunta reconocida. La accion 1 se compone de dos sub-acciones:

Accion 2: Asociaciones Era
formados por instituciones de ed

porcentaje del presupuesto disponible. Es importante destacar €l caragtey Jo! *' complementario
de las acciones del Plan Propio 2012, en relacién con las becas, ayuda (Tonés gue se conceden

financiar actividades formativas fundamentales paralograr las compete
programas de doctorado asignan a sus doctorandos.

Programas del Plan Propio de la Universidad de Granada aplicables a alumnos d
doctorado y/o alos programas de doctorado para organizacion de sus actividades

40/ 48 /
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Becas de Iniciacion.

3.- Acciones Complementarias
Reparacion Material Cientifico.
Ayudas para utilizacion del CIC.

4.- Ayuda ala Transferencia de Resultados de

Fomento de la Transferencia de Tecnologia en el
Patentes y Propiedad Intelectual

Constitucion de Empresas de Base Tecnol dgica
Promocién de la oferta Cientifico Tecnol 6gica.

El plan completo puedes consultarse en http://investigacion.ugr.

Plan deinternacionalizacion de la Univer sidad de Granada

Actuamente la Universidad de Granada tiene vigente su cuarta edicion del Plan P

Internacionalizacion, que entré en funcionamiento en 2009. Con este plan la UniverSidad de Granada

consolida un plan que apuesta por €l fortalecimiento de su dimension internacional, empleando parte

de sus presupuestos en acometer iniciativas de internacionalizacién no cubiertas por los diferentes

programas nacionalesy europeos, asi como en complementar los fondos externos obtenidos p. lf/
41/ 48



http://investigacion.ugr.es/pages/planpropio

= Identificador : 877393872
Tols T GOBERNOG  MINBTERIO
TRy~  DE ESPARA DE EDUCACION, CULTURA
2 2 ¥ DEPCRTE

gestion de éstos. Conda experiencia de las tres ediciones anteriores de este Plan, |a presente edicién del
Plan Propio de [p cionalizacion mantiene la estructura basica de la convocatoria 2011 de ayudas

grado y de posgrado.
8.- Fomentar el plurilingliismo en lacomunidad universitaria.
9.- Desarrollar lainternacionalizacion y € plurilingtiismo de los se

#Cios ofrecidos por la UGR.

L os programas que se ofertan son:

Programa 1. Apoyo alamovilidad internacional de estudiantes:

4248 /




Identificador : 877393872
Tols T GOBERNOG  MINBTERIO
CHRL T DEESPANA  DE EDUCATION, CULTURA
| ' DEPCRTE

Programa 5. Becas Grupo ds

Programa 6. Becas co-gestionadas’caon € Programa PEACE de laUNESCO

Programa 7. Becas para estudios de’posgrado co-gestionadaseon la Fundacion Carolina

incluido Erasmus Mundus Accion 1.
8.4. Ayudas para &l fomento del plurilingtiismo de los servicio

8.5. Ayudas para otras acciones de internacionalizacion.
Programa 9. Apoyo ala gestion de las Relaciones Internacionales en |

Programa 10. Premios ala excelencia en lamovilidad internacional de estudiantes

Laconsultadel plan propio de internacionalizacion se puede consultar en el enlace http://

internacional .ugr.es/pages/plan_propio.
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. acional de Posgrado dispone de su plan de financiacion a programas de
doctorado, dirigids ‘ ente a financiar actividades formativas de los programas. El Programa
de Fisicay Ci enci ecibi6 una ayuda de 5100 €, que le han permitido financiar un buen

8. REVISION, M EJ%X/F?ESULTAD\GS DEL PROGRAMA

8.1 SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD Y ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

L os aspectos fundamentales del sistema de garantia geta calidad se encuantrarnen I's direccion:
http://www.ugr.es/~calidadtitul o/docto/f ce.pdf

TASA DE GRADUACION % TASA DE ABANDONO %
80 20

TASA DE EFICIENCIA %

90

TASA VALOR %

Tesis con una o més publicaciones de calidad o ;@@ﬁﬁ 20

Tesis con cdlificacion de cum laude 90

Tesis con mencion internacional 60

JUSTIFICACION DE LOSINDICADORES PROPUESTOS

L atasa de abandono del programa en sus dos de€xi iaes nﬁ@}o obstante, se propone dejar
un margen de en torno a 15 % en prevision de gqueNas dificultades econémicas que af ectan tanto alos
estudiantes como alas instituciones hagn inviable algunos ajumno ntinuidad.

Laeficiencia se calculaen términos del nimero de tesi ion internacional y con
contribuciones cientificas en revistas catalogadas. Se ichas garacterisiticas se alcancen en la
gran mayoriade las Tesis, de acuerdo con |o que ha ocurfi especifican por ello tasas

adicionales al respecto. %

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

Informacién en: </

http://www.ugr.es/~calidadtitul o/docto/fce.pdf

8.3 DATOSRELATIVOSA LOSRESULTADOSDE LOSULTIMOS5ANOSY PREVISION DE RESULTADOS DEL PROGRAMA

TASA DE EXITO (3 ANOS)% TASA DE EXITO (4 ANOS)%
80 20
TASA VALOR %

No existen datos

DATOSRELATIVOSA LOSRESULTADOSDE LOSULTIMOS5ARNOSY PREVISION DE RESUL TADOS DEL PROGRAMA
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de doctorandos acaba

La experiencia en € programa de doctorado y en los programas de |os que deriva indica que la mayoria
trabajo de Tesis en € plazo previsto. S6lo un pequefio nUmero necesita un afo
gjael 20 % para cubrir esta eventualidad. Finalmente, el citado nimero se
de més de cuatro aﬁos y casl S empre se refi erea situaci ones especiales

9. PERSONAS ASOCIADASA/L>\I CITUD

9.1 RESPONSABL E DEL PROGRAMA DE DOCTORADO

958243073 ( L~

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

27266482M DOLORES FERRE CANO

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

CALLEPAZ 18 180}1/ Granada Granada

EMAIL MOVIL FAX CARGO

epverifica@ugr.es 79%2 x 958248901 VICERRECTORADO DE
ENSENANZAS DE GRADO Y
POSGRADO

9.2 REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

01375339P FRANCI sco( GONZALEZ LODEIRO

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

CALLEPAZ 18 18071 Grangda/ Granada

EMAIL MOVIL FAX CARGO

vicengp@uagr.es 679431832 W\ RECTOR DE LA
UNIVERSIDAD DE GRANADA

9.3SOLICITANTE

Otro NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

Q1818002F UNIVERSIDAD DE GRANADA E&W/@%L .

D o)

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

CALLEPAZ 18 18071 Granada / / zf@)éfa}

EMAIL MOVIL FAX CARGO

epverifica@ugr.es 679431832 ESCUELA INTERNACIONAL

POSGRADO
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ANEXOS: APARTADPO 1.4
Nombre: CONVENIOS RTOQ RICO, TECHNION, CSIC.pdf
HASH MD5: 55 a cchb&e960d2c3f652b

CONY EMOSPY RIGO, TECHNION, CSIC.pdf
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ANEXOS: APARTADQO 6.1
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UNIVERSIDAD DE GRANADA
SECRETARIA GENERAL

T - TQISTRO DE COMVENIOS
CONVENIO ESPECIFICO DE COOPERACION ENTRE

, 01 GET. 2812
EL SISTEMA UNIVERSITARIO ANA G. MENDEZ (PUERTO
UNIVERSIDAD METROPOLITANA (PUERTO RICO)
j ﬂ".r 31

; ugr

Yoo g
fzr b it -

Y E e et s B R bt e AP )
EL CONSEJO SUPERIOR DE INVESTIGACIONES CIENTIFICAS
(ESPANA)
Y

LA UNIVERSIDAD DE GRANADA (ESPANA)

PARA LA COOPERACION EN PROGRAMAS DE DOCTORADO Y
MASTERES EN EL AMBITO DE LAS CIENCIAS FiSICAS Y DEL
ESPACIO DE LA UNIVERSIDAD DE GRANADA.

En Granada, Madrid y San Juan de Puerto Rico, 35_1 de agosto de 2012
@-\ REUNIDOS

De una parte, por el Sr. D. José F. Méndez, actuando en nombre y representacion del Sistema
Universitario Ana G. Méndez (Puerto Rico) del que es Presidente y el Dr. D. Federico M. Matheu,
actuando en nombre y representacién de la Universidad Metropolitana (Puerto Rico) de la cual es
Rector.

=

De otra, el Sr. D. Emilio Lora-Tamayo d’Ocoén, Presidente de la Agencia Estatal Consejo Superior
de Investigaciones Cientificas de Espafia actuando en nombre y representacion de esta Entidad, en
virtud del Real Decreto 194//2012, de 13 de enero, que dispone su nombramiento (BOE de 14 de
enero de 2012), y con las facultades que le confieren los articulos 11.2.a) e) e i) y 32 de su vigente
Estatuto, aprobado por Real Decreto 1730/2007, de 21 de diciembre (BOE de 14 de enero de 2008).

Y de otra, el.Sr. D. Francisco Gonzélez Lodeiro, en hombre y representacion de la Universidad de
Granada (Espafia) de la que es Rector Magnifico en virtud del Decreto 194/2011(BOJA n° 118 de 17
de junio de 2011), actuando con las atribuciones que le confieren ¢l articulo 20.1 de 1a Ley Orgénica
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6/2001, de Universidades, de 21 de diciembre, y el articulo 45,k) de los Estatutos de la Universidad
de Granada.

EXPONEN

1. Que la Universidad Metropolitana (en adelante UMET) es una institucion de educacién superior
privada del Sistema Universitario Ana G. Méndez (en adelante SUAGM), localizada en San Juan,
Puerto Rico; no sectaria y sin fines de lucro con una variada oferta académica de grados de
certificado, asociado, bachillerato, maestria y doctorado. La instituciéon se distingue por la
pertinencia social de sus programas académicos y servicios al proveer a sus estudiantes, facultad y
comunidad en general oportunidades educativas de caricter local, nacional e internacional. El
curriculo se actualiza continuamente en armonia con los cambios en la tecnologia, la economia, €l
mercado de empleo, los cambios demograficos y los retos vy oportunidades que plantea la
internacionalizaciéon de la educacién superior. La UMET promueve la investigacion de grado y
posgrado; la busqueda de fondos extemos para el financiamiento de programas y proyectos
especiales de impacto y el compromiso individual y colectivo de sus integrantes con la excelencia en
todas las facetas del quehacer universitario; en un ambiente de gran reto intelectual con amplias
oportunidades para el desarrollo del talento y del potencial humano.

Que la UMET es una de las instituciones que componen la actual administracién del Observatorio
de Arecibo en Puerto Rico (en adelante OA) que cuenta entre sus instalaciones con el
radiotelescopio de un solo plato mas grande y mds sensible del mundo. En consecuencia, la UMET-
SUAGM esta interesada en potenciar las ciencias fisicas y las ciencias del espacio en Puerto Rico y
utilizar la red interinstitucional aqui propuesta para extender las oportunidades de desarrolio
académico ¢ investigador al Caribe, a Centro y Sur Ameérica y al resto del mundo con el OA como
centro de investigacion.

2.Que el Consejo Superior de Investigaciones Cientificas (en adelante CSIC) es un organismo
publico de investigacién, con naturaleza juridica de Agencia Estatal, adscrito al Ministerio de
Economia y Competitividad a través de la Secretaria de Estado de Investigacién, Desatrollo ¢
Innovacién cuyo objeto es el fomento, la coordinacién, el desarrollo y la difusion de la investigacion
cientifica y tecnoldgica, de cardcter multidisciplinar, con el fin de contribuir al avance del
conocimiento y al desarrollo econémico, social y cultural, asi como la formacion de personal y al
asesoramiento a entidades publicas y privadas en estas materias.

Que el Estatuto de la Agencia Estatal CSIC, aprobado por Real Decreto 1730/2007, de 21 de
diciembre, en su articulo 5.f), recoge como una de sus funciones, formar investigadores, dentro de la
gue se encuadra el objeto del presente convenio. Asimismo, el articulo 5.n) de dicho Estatuto de esta
Agencia Estatal prevé entre sus funciones, la colaboracion en la ensefianza de posgrado.

2 F
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El Instituto de Astrofisica de Andalucia (en adelante IAA) es un centro propio de investigacion del
CSIC, enmarcado en el 4rea Ciencia y Tecnologias Fisicas. Las actividades del IAA estan
relacionadas con la investigacién en el campo de la astrofisica y ¢l desarrollo de instrumentacién
para telescopios y vehiculos espaciales.

UMET

3. Que la Universidad de Granada (en adelante UGR), tal y como determinan sus Estatutos, s una
institucién de derecho publico, con personalidad juridica propia, a la que corresponde, en el marco
de sus competencias, la prestacion del servicio piblico de la educacién superior, mediante la
investigacion, la docencia, el estudio y la extension universitaria; ejerce las competencias y ostenta
las potestades que derivan de su condicién de Administracion Publica.

Entre los objetivos previstos en sus Estatutos, se encuentran la creacién, desarrollo, transmisién y
critica del saber mediante una docencia e investigacion de calidad y excelencia; la formacion para el
gjercicio de actividades profesionales que exijan la aplicacion de conocimientos, técnicas y métodos
cientificos o para la creacidén artistica; la realizacion de actividades de extension universitaria
dirigidas a la creacién del pensamiento critico y a la difusién de la ciencia, de la téenica y de la
cultura; o la proyeccidn nacional e internacional de su actividad, a través del establecimiento de
relaciones con otras universidades e instituciones.

Que la UGR dentro del marco establecido por 1a citada Ley Orgénica 6/2001, de 21 de diciembre, de
" Universidades, y la normativa estatal, autonémica o universitaria que, en desarrollo de la misma,
resulte de aplicacion, imparte programas de doctorado conducentes a la formacion avanzada de sus
estudiantes en técnicas de investigacion, que les permitan Ia elaboracién y presentacion de la
correspondiente tesis doctoral, consistente en un trabajo original de investigacion, para la obtencion
del titulo de doctor/doctora por la UGR. La UGR cuenta con dos programas de doctorado y tres de
master oficial que son de interés comuin para las partes de éste convenio, estos son:

- Programa de Doctorado en Fisica y Ciencias del Espacio.
- Programa de Doctorado en Fisica y Matematicas

- Master en Fisica y Matematicas

- Master en Geofisica y Meteorologia

- Master en Métodos y Técnicas Avanzadas en Fisica.

4. Que el presente convenio especifico se desarrolla al amparo de los siguientes convenios vigentes o
de los que los sustifuyan: convenio marco que la UMET por su lado y el CSIC, aqui representadas,
firmaron con la UGR, el dia 27 de mayo de 2004 y ¢l 28 de noviembre de 2008, respectivamente. En
la misma fecha, el CSIC y la UGR firmaron un convenic especifico de colaboracién para la
cooperacion en la docencia de programas de masteres oficiales y doctorados. Por su parte, la UMET
y la UGR firmaron el 30 de enero de 2012, un convenio especifico de colaboracion para la
realizacion de cinco tesis doctorales en el programa de doctorado en ciencias de educacién de la
UGR.
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5. Que la UMET, el CSIC y la UGR tienen campos de interés com(n y, conscientes de la importancia
de afianzar las relaciones interinstitucionales, convienen en aunar esfuerzos y desde la reciprocidad y
compromiso mutuo y desde la experiencia en el desarrollo de la docencia y la investigacion, las tres
Instituciones deciden concertar el presente convenio especifico de acuerdo con las siguientes

CLAUSULAS

PRIMERA.- FINALIDAD DEL ACUERDO ESPECIFICO

La Universidad de Granada (en adelante UGR), la Universidad Metropolitana de Puerto Rico (en
adelante UMET) del Sistema Universitario Ana G. Méndez (en adelante SUAGM) y el Consejo
Superior de Investigaciones Cientificas de Espafia (en adelante CSIC), convienen aunar esfuerzos
para llevar a buen término el desarrollo de tesis doctorales de los programas de doctorado en Fisica y
Ciencias del Espacio y en Fisica y Matematicas de la UGR, para facilitar una formacién avanzada y
orientada a cualificar profesionales que impulsen la docencia y la investigacion en el campo de las
ciencias fisicas y del espacio, particularmente en los campos de la astrofisica y de la fisica
atmosférica en los que las tres instituciones tienen intereses comunes. Con este fin, las partes ponen
a disposicion sus cualificados cuadros académicos e investigadores, asi como las posibilidades que
hoy ofrece la avanzada tecnologia en el campo de la ensefianza y la investigacion, en orden a
producir los beneficios futuros en investigacion y formacién docente, en los &mbitos profesionales e
institucionales, que desarrollan. Asimismo, acuerdan la participacién conjunta en el desarrollo de
practicas externas de los mésteres de la UGR en Fisica y Matematicas, Geofisica y Meteorologia y
en Métodos y Técnicas Avanzadas en Fisica.

Para ello, acuerdan:

a) Desarrollar programas de movilidad de académicos (profesorado universitario de la UGR y
personal cientifico-investigador del CSIC) y estudiantes de la UMET.

b) Desarrollar programas de formacién que incluyan complementos especificos y actividades
formativas para los doctorandos que preferentemente se impartirdin en la UMET por parte de
profesores e investigadores de las tres instituciones. Estos programas se detallarin en un anexo que
se adjuntara al presente convenio.

c) Promover las tesis codirigidas, con un director de la UGR o el CSIC y otro de la UMET.

d) Elaborar proyectos de investigacion y/o desarrollo académico en materias de interés de las
tres instituciones firmantes.

e) Acordar que las infraestructuras astronémicas de las partes pueden usarse para la realizacion
de practicas y de perfeccionamiento en los programas de doctorado y de méster de la UGR. En
particular, el Radiotelescopio de 305 metros de OA y los Observatorios de Sierra Nevada y de Calar
Alto gestionados por el IAA del CSIC.
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SEGUNDA.- MODALIDADES DE LOS PROGRAMAS DE DOCTORADO
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Los trabajos de tesis doctoral que se acuerda desarrollar dentro de los programas de doctorado en
Fisica y Ciencias del Espacio y en Fisica y Matemdticas, se regiran por la legislacién vigente en
Espafia y por la normativa de la UGR, o la que le sustituya. El titulo de Doctor/a seré expedido por la
UGR.

TERCERA.- MODALIDADES DE LOS PROGRAMAS DE MASTER

Las practicas derivadas de los mésteres en los que se acuerda colaborar se rigen por la legislacion
vigente en Espaiia y por la normativa de la UGR o la que le sustituya. El titulo correspondiente serd

expedido por la UGR.

CUARTA.- GESTION ADMINISTRATIVA

4.1.La UMET v la UGR, a través de las unidades encargadas de la gestién administrativa
correspondientes, se responsabilizardn de las tareas administrativas centralizadas del doctorado y
mister que, de forma coordinada, le sean indicadas por la Escuela Internacional de Posgrado de la
UGR, desde su promocion hasta la finalizacién del mismo.

4.2. La UMET contara para su registro un ejemplar oficial de las actas de evaluacion académica de
las tesis doctorales presentadas por sus estudiantes; las actas originales se custodiardn en la UGR.

4.3. La Escuela Internacional de Posgrado de la UGR remitird al IAA el modelo de solicitud
adjuntada en el Anexo I a este convenio, con los datos del alumnado que desee realizar las practicas
en este centro CSIC.

QUINTA.- DEL ALUMNADO Y PROFESORADO

5.1. La UGR y la UMET acuerdan la admisi6n en los programas de doctorado en Fisica y Ciencias
del Espacio y en Fisica y Matematicas del alumnado egresado programas de maéster en Fisica,
Quimica, Mateméticas o Ingenieria en 1a UMET que cumplan los requisitos de acceso especificados
en el Real Decreto. 99/2011, de 28 de enero, por el que se regulan las ensefianzas oficiales de
doctorado y los requisitos de admisién establecidos por los propios programas de doctorado de la
UGR.

5.2. La seleccién de los alumnos, que participarian en este convenio de colaboracién para el
desarrollo de la tesis doctoral, serd hecha de forma coordinada por las dos universidades. Los
criterios de seleccion responderan al historial académico de los aspirantes que hayan aprobado las
correspondientes maestrias y en su caso, deberan realizar los complementos de formacion que le
sean requeridos por las comisiones académicas de los programas. En el caso del alumnado egresado

en los masteres objeto de este convenio no se requeriran complementos formativos.
V__Z__
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5.3. Los funcionarios de la UMET aportardn la certificacién necesaria sobre la acreditacion de las
distintas maestrias presentadas y demas documentacion requerida de los candidatos ante sus
homologos en 1a UGR.

5.4. El nimere de estudiantes a matricular en los programas de doctorado sera de quince como
maximo por afio. Cada estudiante matriculado podra tener asignados dos direcciones de tesis
doctoral, pudiendo ser una de la UMET siempre que éstas cumplan con la normativa vigente en la
UGR.

5.5. En el caso de los masteres de la UGR las fechas de preinscripcion y matricula vienen
establecidas por el Acuerdo de la Comisién del Distrito Unico Universitario de Andalucia por el que
se establece el procedimiento para el ingreso en los mdsteres universitarios que se impartan en el
curso correspondiente.

5.6. Todos los alumnos matriculados en la UGR estan cubiertos por el seguro escolar; no obstante,
previamente al inicio de su actividad, cada estudiante sera responsable de adquirir para todo el
periodo de su estancia en la UGR y el CSIC una péliza de seguro que cubra la asistencia en viaje,
contingencias de accidente, fallecimiento, responsabilidad civil y, en su caso, repatriacion por
fallecimiento o enfermedad. Junto con la solicitud de précticas referida en el apartado 4.3 dela
clausula CUARTA, se adjuntard documentacién acreditativa de la suscripcion de dicho seguro.

El CSIC quedara exonerado de cualquier responsabilidad que pudiera derivarse de la permanencia y
actividad de los alumnos en sus dependencias.

SEXTA.- COORDINACION ACADEMICA DEL CONVENIO

6.1. Para la coordinacién académica del presente convenio especifico cada una de las partes nombra
a dos representantes, siendo estos:

Por parte de la UMET:

- Decano/a de la Escuela de Ciencias Ambiéntales, Terrestres y Atmosféricas, o persona en
quien delegue.

- Deputy Director del OA, o persona en quien delegue.
Por parte de CSIC:

- Director/a del IAA, o persona en quien delegue.

- Cientifico del IAA-CSIC profesor del Programa de Doctorado, o persona en quien delegue.
Y por parte de la UGR:

- Coordinador/a del Programa de Doctorado en Fisica y Ciencias del Espacio, o persona en
quien delegue.

- Coordinador/a del Programa de Fisica y Matemadticas, o persona en quien delegue.

B
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La coordinacién académica de los distintos masteres de la UGR correra a cargo de las personas que
ostenten la coordinacién de los masters/res en Fisica y Matematicas, en Geofisica y Meteorologia, y
en Métodos y Técnicas Avanzadas en Fisica. (En el Anexo I se especifican los representantes en el
momento de la firma).

“CSIC W

CIrvat K

Los/as profesionales mencionados en esta clausula tienen la responsabilidad de ejecutar las
actividades de colaboracion institucional que sean necesarias para lograr los objetivos propuestos.

6.2. Esta coordinacion académica actuari a su vez de comisién de seguimiento del presente
convenio, que estard encargada de resolver las incidencias de interpretacion y ejecucién que
pudieran plantearse con ocasién del cumplimiento del convenio.

6.3. La comisién de seguimiento acordara las compensaciones econdmicas que puedan derivarse del
desarrollo de las actividades previstas en el presente convenio, en funcion de la normativa fiscal de
cada una de las instituciones firmantes.

6.4. Esta comisidn se regird, en cuanto a su funcionamiento, por lo establecido para los érganos
colegiados, en el Capitulo II del Titulo II de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

SEPTIMA.- DE LA REALIZACION DE LAS TESIS DOCTORALES

7.1. La UGR y la UMET, velaran en todo momento por el buen desarrollo y mantenimiento de la
calidad tanto de los cursos impartidos como de las investigaciones realizadas dentro del marco de los
programas de doctorado.

7.2. La lectura de las tesis doctorales serd acorde con la legislacion espafiola vigente, con relacion a
la constitucién de Tribunales y demas requisitos.

OCTAVA.- DE LA MOVILIDAD DE PROFESORES DE LA UGR y CSIC

8.1. La UMET sufragara los gastos de desplazamiento Granada-San Juan-Granada, del profesorado
(sea de la UGR o del CSIC) que, por motivo del desarrollo de los complementos de formacion
especificos y/o actividades formativas, hayan obtenido el visto bueno de los representantes de ambas
entidades para desplazarse hasta la UMET. En caso de no existir ningiin tratado entre la Seguridad
Social de Espafia y Puerto Rico, la UMET se hara cargo de los gastos médicos que podrian derivarse
en caso de enfermedad, accidente, etc, ocurridos durante el desplazamiento y estancia del
profesorado de 1a UGR y CSIC en la UMET.

Todas las solicitudes de estancia, de profesores, se formulardn de manera razonada e incluiran todas
las justificaciones pertinentes. Estas peticiones serdn objeto de consideracién por la comision
compuesta por los representantes de las instituciones. El incumplimiento de esta clausula se
considerara motivo de denuncia del presente convenio.
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8.2. La UMET se¢ hara cargo del alojamiento y manutencién del profesorado de la UGR y CSIC
durante su estancia en la UMET para impartir los cursos acordados como complementos de
formacion especificos y/o actividades formativas; los cuales, se ofreceran en espacios temporales de
duracién de entre 2-6 semanas, segin sea acordado por la comisién. La comisién procurara que el
desplazamiento de profesores de la UGR y CSIC a la UMET se lleve a cabo durante los periodos en
los que los participantes tengan el espacio para tomar los cursos programados.

NOVENA.- ESTANCIAS DE INVESTIGACION EN LA UGR Y CSIC

9.1. La UGR y la UMET, facilitarén que el alumnado de los programas de doctorado en Fisica y
Ciencias del Espacio y en Fisica y Mateméticas, pueda realizar estancias de investigacion en la UGR
y en el CSIC durante el periodo de realizacion de su tesis doctoral con el fin de permitir una relacién
estrecha con 1a codireccién de la tesis en Granada y poder acceder a los recursos necesarios para su
elaboracion. Se procurara que el desplazamiento de los doctorandos a la UGR y al CSIC se lleve a
cabo durante los meses en los que tal arreglo no presente conflicto con la carga de trabajo oficial de
cada participante, entiéndase directores y doctorandos.

9.2. La UMET coordinara con cada doctorando seleccionado el desplazamiento para realizar la
estancia de investigacion en la UGR y/o en el CSIC por un perfodo adecuado a la fase del desarrollo
de la tesis que vaya a realizar.

Los responsables de la coordinacion académica del presente convenio acordarin junto con los/las
tutores/ras y directores/ras de tesis en cada caso, la duracién y las fechas de los periodos de
investigacion que vaya a realizar el doctorando seleccionado.

9.3. Las condiciones que regulen la movilidad de estudiantes se fijarén en un acuerdo suscrito por los
responsables institucionales de movilidad internacional de estudiantes, de acuerdo con la normativa
de movilidad intermacional de cada institucion, y por los responsables académicos de los programas
implicados.

DECIMA.-COSTOS DE LA MATRICULA Y COSTOS DEL PROGRAMA

10.1. Los precios ptiblicos se establecen anualmente. Los precios publicos y tasas a satisfacer para el
curso 2012/2013 vienen establecidos por el Decreto 333/2012, de 17 de julio de 2012. El coste de la
matricula y de los programas de acuerdo con las tasas actuales, se especifican en el Anexo III, que
podra ser objeto de revision.

10.2. Los gastos relacionados tanto con los programas de movilidad de profesorado como de
estudiantes de la UGR y/o CSIC a la UMET y de la UMET a la UGR y/o al CSIC segun el itinerario
del programa acordado, serdn sufragados por la UMET a través de los instrumentos de financiacion
que en su momento establezca.

i
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10.3. La UMET implantara la estrategia fiscal que viabilizard sufragar el costo total del programa
directamente con los doctorandos y con los organismos gubernamentales y fundaciones que para
estos propositos se identifiquen en los 4mbitos locales, nacionales o internacionales, a fin de apoyar
las actividades necesarias para el adecuado desarrollo del programa de doctorade.

10.4. En todo caso, las partes se comprometen a apoyar de manera conjunta cualquier tipo de
peticidn de ayuda a otras instituciones, y muy especialmente a la Fundacién Carolina de Espaiia, la
Asociacion Universitaria Iberoamericana de Posgrado y la Fundacion Universia.

UNDECIMA.- COMPROMISOS

11.1. La UGR y la UMET asumen el compromiso con plena responsabilidad del desarrollo de los
programas de doctorado en Fisica y Ciencias del Espacio y en Fisica y Matematicas desde su inicio
hasta su finalizacion.

11.2. La Escuela Internacional de Posgrado y las Comisiones Académicas de los Programas de
Doctorado de 1la UGR velardn porque el desarrollo de ambos programas de doctorado se produzca
segin los periodos y profesorado acordados y por el cumplimiento de los compromisos académicos,
de direccién y econdmicos adquiridos.

DECIMOSEGUNDA.- PROPIEDAD INTELECTUAL

Los derechos sobre propiedad intelectual e industrial resultantes de los estudios adelantados en
virtud del presente convenio seran compartidos por cada institucién proporcionalmente, segin se
sefiale en cada programa de trabajo. Las diferencias que se susciten se resolverin de acuerdo a la
normativa de cada pais.

DECIMOTERCERA. -VIGENCIA DEL CONVENIO

Fl presente convenio entrard en vigor a partir de la firma del mismo por las tres partes y tendra una
duracion de cinco afios, renovable autométicamente por otro periodo similar, a no ser que una de las
partes notifique a la otra su deseo de darlo por concluido con una antelacién minima de tres meses antes
de la fecha de finalizacién del mismo y sin que esto suponga perjuicio alguno para los estudiantes
matriculados en ese momentos en los programas de doctorado.

DECIMOCUARTA.- CAUSAS DE EXTINCION DEL CONVENIO
El presente convenio podra resolverse por las siguientes causas:
1.- El mutuo acuerdo entre las partes, expresado por escrito.

2.- La imposibilidad sobrevenida del cumplimiento de las actividades descritas.
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3.- La denuncia por una de las partes en los términos previstos en la clausula DECIMOTERCERA.

4.- La supresion de las ensefianzas oficiales objeto del presente convenio.

En caso de extincion del convenio, se mantendrdn los compromisos cuyo cumplimiento ya se haya
iniciado o esté en desarrollo. Las condiciones de la extincién se fijardn por la comision de seguimiento,
a los efectos de evitar perjuicios a las entidades firmantes y a la formacion de los/las estudiantes.

DECIMOQUINTA. RESOLUCION DE CONTROVERSIAS

Las cuestiones litigiosas que pudieran surgir en la interpretacién, modificacion, efectos o resolucién
del presente convenio, y que no hayan sido resueltas de mutuo acuerdo por las partes o, en su caso,
por la comisién de seguimiento prevista en el mismo, serin sometidas a la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa.

Todas las partes, debidamente enteradas del contenido del presente convenio especifico, se ratifican
en su propdsito, comprometiéndose reciprocamente a desplegar todos sus esfuerzos y a mantener la
coordinacion adecuada en orden a conseguir los objetivos propuestos.

En sefial de conformidad, los representantes de las instituciones firman el presente documento, en
cuatro ejemplares originales igualmente validos y estampan en ellos sus respectivos sellos en la fecha y
lugar mencionados ut supra.

POR EL SISTEMA UNIVERSITARIO POR LA UNIVERSIDAD METROPOLITANA DE
ANA G. MENDEZ PUERTO RICO

e Z%éf Do I A

POR EL CONSEJO SUPERIOR DE POR LA UNIVERSIDAD DE GRANADA
INVESTIGACIONES CIENTIFICAS

{0,

Fdo, Emilio Lora-Tamayod’Océn Fdo. Francisco Gonzilez Lodeiro
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ANEXO I-A AL CONVENIO ESPECIFICO DE COOPERACION ENTRE EL SISTEMA UNIVERSITARIO ANA G.
MENDEZ ( PUERTO RICO), LA UNIVERSIDAD METROPOLITANA ( PUERTO RICO) Y EL CONSEJO
SUPERIOR DE INVESTIGACIONES CIENTIFICAS (ESPANA) Y LA UNIVERSIDAD DE GRANADA (ESPANA)
PARA LA COOPERACION EN PROGRAMAS DE DOCTORADO Y MASTER EN EL AMBITO DE LAS CIENCIAS
FiSICAS Y DEL ESPACIO DE LA UNIVERSIDAD DE GRANADA

SOLICITUD DE PRACTICAS

La Universidad de Granada y la Universidad Metropolitana, conforme a lo establecido en la cldusula
CUARTA del citado convenio, solicita al CSIC la realizacién de practicas y actividades de
investigacién por parte del alumnado abajo consignado, durante el curso 201x/201x, segin los
contenidos del convenio de colaboracién citado, firmado el xxxxx de xxxxx de 2012, del que el
presente documento es anexo inseparable, y en los siguientes términos.

1.-Ensefianzas impartidas por la (universidad).........coervnsrinnesinninissnsss s
2.- Centro o instituto del CSIC donde se desarrollaran las actividades...............c.eiee
3.- Coordinador/a del master de la (Universidad)........cocoveeiiiniiiiiiiimiiniiioionn,
4.- Tutor/a académico/a de la (Universidad)...........cooviiioiiiniioiiinii i,
5.- Responsable de practicas del CSIC..... ..o
6.- Finalidad de 1as practicas. ..........coeuuiieiiiiiiiiiiiiiiiii e e a s
7.- Objetivos programaticos y actividades previstas ........co.cceevviiiinicieiiianiiiinnnn
8.- Sistemnas de evaluacion ¥ COMtrol. .......c.ovviiniiniiiiiiiri i e
9.- Duraci6n de las practicas (dd/mm/aa): del............ Al e

10.- Horario de las practicas (hh:mm): de......... - T yde........ Bevrienrinroernenns

11.- Relacion del alumnado que realizard las précticas

NOMBRE DNI/NIE CURSO MASTER

11 ﬂ'
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Lo que se firma, por duplicado ¢jemplar, en ............. Y TOOUURNY « = SO de 201x
. Por la Universidad Por el Consejo Superior de
Por la Universidad de Granada Metropolitana Investigaciones Cientificas
Fdo.xxxxxxxx Fdo. Xxxxxxxxxxxxx . Fdo.xxxxxxxxx
Responsable del programa de Responsable del programa Director/a

maister

12
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ANEXO I-B AL CONVENIO ESPECIFICO DE COOPERACION ENTRE EL SISTEMA UNIVERSITARIO ANA G.
MENDEZ (PUERTO RICO), LA UNIVERSIDAD METROPOLITANA ( PUERTO RICO) Y EL CONSEJO
SUPERIOR DE INVESTIGACIONES CIENTIFICAS (ESPANA) Y LA UNIVERSIDAD DE GRANADA (ESPANA)
PARA LA COOPERACION EN PROGRAMAS DE DOCTORADO Y MASTER EN EL AMBITO DE LAS CIENCIAS
FiSICAS Y DEL ESPACIO DE LA UNIVERSIDAD DE GRANADA

El presente anexo se incorpora al convenio suscrito entre las citadas entidades con (fecha) de (mes) de (afio).

El alumnado abajo firmante y que se recoge en el anexo I-A firmado el xxxxxx, del citado convenio,
ha leido y acepta las condiciones y compromisos establecidos en dicho convenio y declara su
conformidad para realizar las practicas en el CSIC, segun los términos recogidos en el anexo I del
mismo.

Firma del/de la alumno/a Firma del/de 1a alumno/a Firma del/de 1a alumno/a

M

‘Fdo.: (Nombre y Apellidos) Fdo.: (Nombre y Apellidos) Fdo.: (Nombre y Apellidos)
DNI: DNI: DNI:

Firma del/de la alumno/a Firma del/de la alumno/a Firma del/de la alumno/a

Fdo.: (Nombre y Apellidos) Fdo.: (Nombre y Apellidos) Fdo.: (Nombre y Apellidos)
DNI: DNI: DNI:
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ANEXO I COORDINACION ACADEMICA Y DE SEGUIMIENTO AL CONVENIOESPECIFICO DE
COOPERACION ENTRE EL SISTEMA UNIVERSITARIO ANA G. MENDEZ (PUERTO RICO), LA
UNIVERSIDAD METROPOLITANA { PUERTO RICO) Y EL CONSEJO SUPERIOR DE INVESTIGACIONES
CIENTIFICAS (ESPANA) Y LA UNIVERSIDAD DE GRANADA (ESPANA) PARA LA COOPERACION EN
PROGRAMAS DE DOCTORADO Y MASTER EN EL AMBITO DE LAS CIENCIAS FiSICAS Y DEL ESPACIO DE
LA UNIVERSIDAD DE GRANADA

jUgr

Universidad Metropolitana:

- Dr. Carlos M. Padin, Decano de la Escuela de Ciencias Ambientales, Terrestres y

Atmosféricas.
- Dr. Juan F. Arratia, Deputy Director del Observatorio de Arecibo.

Consejo Superior de Investigaciones Cientificas

- Dra. Matilde Fernandez Hérnéndcz, Directora del Instituto de Astrofisica de Andalucia.
- Dr. Antxon Alberdi Odriozola, Profesor de Investigacién del CSIC en el Instituto de
Astrofisica de Andalucia.

Universidad de Granada

- Dr. Angel V. Delgado Mora, Coordinador del Programa de Doctorado en Fisica y Ciencias
del Espacio. \

- Dr. Juan Soler, Coordinador del Programa de Doctorado de Fisica y Matematicas.

- Dr. Pedro Torres Villarroya, Coordinador del Master en Fisica y Matematicas.

- Dra. Maria Jesus Esteban Parra, Coordinadora del Méster en Geofisica y Meteorologia.

- Dr. Andrés Godoy Medina, Coordinador del Master en Métodos y Técnicas Avanzadas en
Fisica.

14
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ANEXO III COSTOS DE LA MATRICULA Y COSTOS DEL PROGRAMA AL CONVENIOESPECIFICO DE
COOPERACION ENTRE EL SISTEMA UNIVERSITARIO ANA G. MENDEZ (PUERTO RICO), LA
UNIVERSIDAD METROPOLITANA ( PUERTO RICO) Y EL CONSEJO SUPERIOR DE INVESTIGACIONES
CIENTIFICAS (ESPANA) Y LA UNIVERSIDAD DE GRANADA (ESPANA) PARA LA COOPERACION EN
PROGRAMAS DE DOCTORADO Y MASTER EN EL AMBITO DE LAS CIENCIAS FISICAS Y DEL ESPACIO DE
LA UNIVERSIDAD DE GRANADA

Los costos de matricula, de acuerdo con las tasas actuales (curso 2012/2013), son los siguientes:
- Tutela Académica Anual en el Programa de Doctorado: 59,26 euros ($73.06).

- Tutela Académica por cada crédito de Master (en primera matricula): 59,26 euros (3555,6
euros para un master de 60 créditos) ($4,382.78).

Los costos del Programa de Doctorado en Fisica y Ciencias del Espacio y del Programa de
Doctorado en Fisica y Matematicas desde su inicio hasta su finalizacién seran responsabilidad de
cada doctorando a través de la estructura fiscal que establezca la UMET. Las tasas actuales de costos
son las que se incluyen en la siguiente tabla:

Categoria de Costo En EUROS | En DOLARES
Examen para tesis doctoral € 125.80 | $ 155.05
Expedicién del titulo académico de Doctor/a € 196.90 | S 242.69
Apertura de expediente académico € 5810 |$ 7161

Conversion de moneda del 14 de ngosto 2012, Sujelo o
fluctuaciones del mercado internacional
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Agreement for Granting a Dual Doctorate Degree
Between
Technion — Israel Institute of Technology
And

Granada University

This agreement is undertaken between Technion — Israel Institute of Technology
hereinafter referred to as Technion, with legal address at Haifa 32000, Israel and
Granada University, hereinafter referred to as UGR, with legal address at Granada,
Spain, Cuesta del Hospicio s/n, 18071 Granada, SPain.

In order to encourage mutual cooperation between these two universities, the
Technion, and UGR, agree to offer dual Doctoral Degree Program. A candidate
successfully completing this doctoral program will be granted the PhD degree from
the Technion and a respective doctoral degree from UGR.

This document sets out the mutual principals and guidelines according to which the
Technion and UGR agree to administer the dual Doctoral Degree Program.

1. Definitions

The Program: the Dual Doctoral Degree Program

The Student: A student pursuing a dual doctorate degree.
Parent University: the University to which tuition is paid.
Host University: the party which is not the Parent University
The Universities: both Parent University and Host University.

2. Responsibility

The dean of the Technion Graduate School will be responsible for administering the
Program on behalf of the Technion. The Vicerrector for Graduate Studies of UGR
will be jointly responsible for administering the Program of behalf of UGR.

3. Admission

3.1 The Student has to be admitted for doctoral studies to each of the two
Universities, in accordance with the criteria required by each one of them.

3.2 The Student has to receive approval for the dual doctorate from each of the
two Universities during the first two years of his/her doctoral studies.
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4. Advisors

The Student will be assigned at least two advisors, at least one from each University.

5.

5.1

5.2

5.3

5.4

5.5

6.1

6.2

7.1

7.2

Academic Requirements

The Student will submit a proposal for a research program which will be
approved by each of the Universities.

The Student will conduct one research program under the joint supervision of the
advisors.

The student has to fulfill all the requirements for the doctoral degree of each of
the two Universities.

As part of the academic requirements for the dual doctorate, the Student has to
study at least one graduate course at each University as part of the total number
of graduate courses, which will consist of minimum three graduate courses,
required by the study program. Each university will provide sufficient amount of
courses conducted in the English language.

The two Universities will mutually recognize all the graduate courses studied by
the Student at both Universities.

Duration of Studies

Studies for the dual doctorate will last up to six years. In special cases and upon
recommendation of the advisors, the Universities, by mutual agreement, may
increase or decrease the duration of the doctoral studies.

The Student must spend at least one year studying at each of the two
Universities, in accordance with the advisors recommendation.

Candidacy Exam and Dissertation Defense

In accordance with article #36 of the Technion Graduate School regulation,
http://www.graduate.technion.ac.il/eng/Requlations.html, the Student has to pass
a candidacy exam that will take place at the Parent University. The candidacy
exam may take place at the Host University subject to a mutual agreement of the
advisors, and both Universities. The exam will be in English.

The Student must successfully defend his/ her dissertation, usually at the Parent
University. The dissertation defense may take place at the Host University
subject to a mutual agreement of the advisors, and both Universities. The
defense will be in English (or in another language when appropriate).
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The committee for the dissertation defense shall be comprised of at least four
members, including the two advisors. The procedure laid down by the effective
doctoral regulations of both Universities shall be respected.

Description of Research Proposal and Dissertation

The short description of the research proposal (the basis for the candidacy
exam), the research dissertation and any other documents required during the
graduate studies will be written in English (or in another language when
appropriate).

The final dissertation will be submitted simultaneously to the Senate of the
Technion and to the appropriate body at UGR.

Entitlement and Granting the Degree

A Student who has completed all the academic requirements for a dual
doctoral degree at both Universities and has fulfilled all his/her obligations in
each of the two Universities, will be granted two doctorate diplomas. Each
diploma will indicate that the research and dissertation were completed at both
Universities.

Intellectual Property

The rights in and to all intellectual property developed during the course of the
research will be mutually owned by the Parent University and the Host
University, in equal parts, unless otherwise agreed in advance by both
Universities, the advisors and the Student. The research results may be
published only with the consent of the advisors and the Student. Publication of
the research results must acknowledge the fact that the research was carried
out in the course of the doctoral studies. within the framework of the dual
doctorate Program.
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11. Administrative Guidelines

The Dean of the Graduate School at the Technion and the Dean of respective School
of UGR may amend these guidelines from time to time by mutual consent.

11.1 Scholarships:

Based upon his/her eligibility, the Student will be entitled to receive
scholarships and/or financial aid from the Parent University during the period
he/she spends there, and will be entitled to receive scholarships and/or financial
aid from the Host University during the period he/she spends there, as
customary for doctoral students in each University.

11.2 Tuition fees will be paid to the Parent University and the student will be exempt
from paying tuition fees at the Host University. Nevertheless, it should be
emphasized that any other expenses incurred by the Student during the period of
his stay at the Host University will be paid by the Student and/or by the Parent
University and/or by the Host University, as agreed upon in advance by the
Universities.

11.3 The Student’s travel expenses will be paid by the Student and/or by the Parent
University and/or by the Host University, as agreed upon in advance by the
Universities.

11.4 The Student will be responsible for arranging health insurance coverage during
the period he/she spends at the Host University.

12. Controversies

The parties agree to resolve amicably any controversy arising from the
interpretation of the present agreement. In the event that the disagreement cannot
be resolved, the issue(s) will be submitted for arbitration; each party will appoint
a member of the arbitration panel and an additional member will be chosen by
mutual consent.

13.  Termination of this agreement

This agreement may be terminated by each of the Universities, by written notice sent
6 months prior to the intended termination date. A Student already enrolled in the
Program will be allowed to continue his/her studies and graduate.

For Granada University: For Technion-Israel Institute for Technology

President President

Name Francisco Gonzalez Lodeiro Name
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Signature Signature

Date Date

Senior Excecutive Vice President

Name Name

Signature Signature

Date Date
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CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION ENTRE LA AGENCIA
ESTATAL CONSEJO SUPERIOR DE INVESTIGACIONES CIENTIFICAS Y
LA UNIVERSIDAD DE GRANADA PARA LA COOPERACION EN LA
DOCENCIA DE PROGRAMAS DE MASTERES OFICIALES Y DOCTORADOS

En Granada, a 28 de noviembre de 2008
REUNIDOS

De una parte, el Sr. D. Rafael Rodrigo Montero, Presidente de la Agencia Estatal

Consejo Superior de Investigaciones Cientificas (en adelante CSIC), actuando en

nombre y representacion de esta Entidad, en virtud del Real Decreto 663/2008, de 28 de
abril, que dispone su nombramiento (BOE de 29 de abril de 2008), y con las facultades

que le confieren los articulos 11.2.a) €) e i) y 32 de su vigente Estatuto, aprobado por
Real Decreto 1730/2007, de 21 de diciembre (BOE de 14 de enero de 2008).

Y de otra, el Sr. D. Francisco Gonzalez Lodeiro, Rector Magnifico de la

Universidad de Granada (en adelante UGR), actuando en nombre y representacion de
esta Entidad de acuerdo con las atribuciones que le confiere el articulo 48 .k) de sus

vigentes Estatutos, aprobados por Decreto 325/2003, de 25 de noviembre, del Consejo
de Gobierno de la Junta de Andalucia (BOJA de 9 de diciembre de 2003 y BOE de 14

de enero de 2004).

Ambas partes, reconociéndose entre si capacidad legal y competencia suficiente

para la formalizacion de este Convenio

EXPONEN

f 1.- Que la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, modificada por

la Ley Organica 4/2007, de 12 de abril, en su articulo 37, estructura las ensefianzas

oficiales en tres ciclos: Grado, Master y Doctorado. Asimismo, en su articulo 38, regula

Page 3

los estudios de doctorado, entendiendo que su finalidad consiste en "...la

especializacion del estudiante en su formacién investigadora dentro de un ambito del

conocimiento cientifico, técnico, humanistico o artistico... ".

El Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacion de
las ensefianzas universitarias oficiales, dispone, en su articulo 10.1 que "/as ensefianzas

de Master tienen como finalidad la adquisiciéon por el estudiante de una formacién

http://209.85.229.132/search?q=cache:http://www.ugr.es/~secreral/pages/convenios/1... 17/02/2009
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avanzada, de caracter especializado o multidisciplinar, orientada a la especializacion
académica o profesional, o bien a promover la iniciacion en tareas investigadoras ".
Por su parte, el articulo 11.1 establece que "las ensefianzas de Doctorado tienen como

finalidad la formacion avanzada del estudiante en las técnicas de investigacion, podran
incorporar cursos, seminarios u otras actividades orientadas a la formacion
investigadora e incluira la elaboracion y presentacion de la correspondiente tesis

doctoral, consistente en un trabajo original de investigacion ".

2.- Que la Ley 13/1986, de 14 de abril, de Fomento y Coordinacion General de la
Investigacion Cientifica y Técnica, establece el marco normativo para promover la
cooperacion y la colaboracion de los Organismos Publicos estatales de Investigacion

con las Comunidades Auténomas, con las Universidades, con las Fundaciones o con
Instituciones sin &nimo de lucro, tanto nacionales como extranjeras, asi como con

empresas publicas o privadas, en el &mbito de la investigacion cientifica y el desarrollo

e innovacion tecnoldgica.

En este sentido, el articulo 15.2 de la citada Ley 13/1986, de 14 de abril, prevé que los
Organismos Publicos de Investigacién puedan suscribir convenios de colaboracién con
las Universidades para la realizacion, entre otras, de actividades encaminadas a la

formacion de especialistas.

3.- Que el CSIC es un Organismo Publico de Investigacion, con naturaleza juridica de
Agencia Estatal, dependiente del Ministerio de Ciencia e Innovacion a través de la
Secretaria de Estado de Investigacion, cuyo objeto es el fomento, la coordinacion, el

desarrollo y la difusion de la investigacion cientifica y tecnoldgica, de caracter

multidisciplinar, con el fin de contribuir al avance del conocimiento y al desarrollo

Page 4

econdémico, social y cultural, asi como la formacién de personal y al asesoramiento a

entidades publicas y privadas en estas materias.

El CSIC actua conforme a lo establecido en la Ley 28/2006, de 18 de julio, de Agencias

estatales para la mejora de los servicios publicos; en su vigente Estatuto, aprobado por
Real Decreto 1730/2007, de 21 de diciembre; y de acuerdo con el articulo 15 de la

citada Ley 13/1986, de 14 de abril, de Fomento y Coordinacién General de la
Investigacion Cientifica y Técnica.

El articulo 5.n) del Estatuto del CSIC prevé, entre sus funciones, la colaboracion con las

universidades en la ensefianza de postgrado; y el articulo 32 permite al personal
destinado en el CSIC la realizacion de labores docentes en los programas de ensefianza

de las Universidades Publicas.

http://209.85.229.132/search?q=cache:http://www.ugr.es/~secreral/pages/convenios/1... 17/02/2009
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4.- Que la UGR, tal y como determinan sus Estatutos, es una Institucion de Derecho
Publico, con personalidad juridica propia, a la que corresponde, en el marco de sus
competencias, la prestacion del servicio publico de la educacion superior, mediante la

investigacion, la docencia, el estudio y la extensién universitaria; ejerce las

competencias y ostenta las potestades que derivan de su condicién de Administracion
Publica.

Entre los objetivos previstos en sus Estatutos, se encuentran, entre otros, la creacion,
desarrollo, transmision y critica del saber mediante una docencia e investigacion de
calidad y excelencia; la formacion para el ejercicio de actividades profesionales que
exijan la aplicacion de conocimientos, técnicas y métodos cientificos o para la creacion
artistica; la realizacion de actividades de extension universitaria dirigidas a la creacion
del pensamiento critico y a la difusion de la ciencia, de la técnica y de la cultura; o la
proyeccion nacional e internacional de su actividad, a través del establecimiento de

relaciones con otras universidades e instituciones.

5.- Que el CSIC y la UGR mantienen desde hace afios una estrecha colaboracion para el

desarrollo de la investigacion cientifica y técnica en temas de interés comun.

Page 5

Asi, con fecha 9 de julio de 1999, el CSIC y la UGR suscribieron un Acuerdo Marco de

Colaboracidn, en el que se establecen las bases para el desarrollo de las distintas

modalidades de colaboracién. Entre éstas, se prevé la colaboracién en programas de
docencia universitaria (modalidad 1-B, bases 5 y 6), por la que se permite al personal

investigador del CSIC la participacion en la docencia de cursos de especializacion y/o

doctorado en la Universidad, siendo reconocidos estos servicios mediante la

correspondiente acreditacion. Asimismo, de acuerdo con las caracteristicas del curso,

podra ser retribuido por estas actividades.

Por otro lado, la UGR podra considerar anualmente, a peticion del CSIC, de

conformidad con el citado Acuerdo Marco de Colaboracién la validez como cursos de
doctorado de los cursos de especializacion que se impartan en el CSIC.

6.- Que, teniendo en cuenta las previsiones legales y reglamentarias arriba expresadas,

asi como la capacidad académica y cientifica de ambas Instituciones, es deseo de éstas

colaborar en el desarrollo de Programas de Masteres Oficiales y Doctorados, para la
formacidn de nuevo personal investigador especializado.

Por todo lo anteriormente expuesto, el CSIC y la UGR suscriben este Convenio

Especifico de Colaboracion, que se regira por las siguientes

http://209.85.229.132/search?q=cache:http://www.ugr.es/~secreral/pages/convenios/1... 17/02/2009
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CLAUSULAS

Primera.- Objeto del Convenio:

El presente Convenio tiene por objeto establecer las bases reguladoras de la cooperacion

entre el CSIC y la UGR en la imparticion de la docencia en Programas de Mésteres
Oficiales y Doctorado, de acuerdo con lo establecido en el Real Decreto 1393/2007, de

29 de octubre, por el que se establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias

oficiales.

El CSIC y la UGR actuaran y se relacionaran en todo momento de acuerdo con los

} g principios de buena fe y de confianza legitima.

Page 6

Segunda.- Objeto de la colaboracién:

La colaboracion entre estas dos Instituciones se centrara en la docencia de los
Programas de Masteres Oficiales y Doctorados que con tal caracter se autoricen por la
Comunidad Auténoma de Andalucia y que figuren en un Anexo a este documento, que

deberan aprobar anualmente las partes firmantes de este Convenio.

El CSIC pondra a disposicion los citados Programas los recursos humanos y de
infraestructura que estime necesarios para el fin acordado, sin perjuicio de las sedes y
profesorado que la UGR destine al desarrollo del fin propuesto. La UGR reconocera los
créditos obtenidos por los alumnos como consecuencia de la realizacion de las
actividades formativas, con independencia de que las mismas se hayan desarrollado en

sede universitaria o del CSIC.

Tercera.- Personal del Consejo Superior de Investigaciones Cientificas:

El personal del CSIC colaborard, con los limites fijados en la Ley 53/1984, de
Incompatibilidades del Personal al Servicio de las Administraciones Publicas, en la
docencia de los Programas de Masteres Oficiales y Doctorados, mediante la imparticion

de los médulos tedricos y practicos que se determinen en los citados Programas.

El personal cientifico investigador del CSIC podra, bajo la supervision académica del

6rgano universitario responsable del desarrollo del Programa, impartir cursos y

seminarios, asi como dirigir trabajos de investigacion. Ademas, podra asumir la
direccion de tesis doctorales vinculadas a los Programas de Masteres Oficiales y

Doctorados y formar parte de los tribunales calificadores.

La participacion en la docencia del personal del CSIC no ira en detrimento de sus

obligaciones en el mismo. Dicha participacion, en ningln caso, supondra la creacion de
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vinculo juridico alguno entre el personal colaborador y la UGR, de acuerdo con el
articulo 32.1, in fine, del Estatuto de CSIC. Una vez finalizado el curso académico se les

reconocera a éstos el tiempo de docencia impartido mediante certificado expedido por el
organo competente de la UGR.

Cuarta.- Retribuciéon del personal colaborador del CSIC:

El coste econémico de la actividad docente objeto de este Convenio sera asumido por la
UGR, de acuerdo con lo establecido en esta clausula. La retribucion del personal del
CSIC que colabore en la docencia de Programas de Masteres Oficiales y Doctorados

impartidos por la UGR se satisfara en funcién de su dedicacion, teniendo en cuenta para

el célculo de la cuantia de la retribucion, lo dispuesto en el Anexo | de este documento.

Quinta.- Los estudiantes:

Los estudiantes, debidamente matriculados en los Programas de Masteres Oficiales y
Doctorados, menores de 28 afios, quedaran cubiertos por el seguro escolar a cargo de la
UGR. La cobertura de riesgos alcanzara las contingencias de accidente, fallecimiento y
responsabilidad civil. EI CSIC quedara exonerado de cualquier responsabilidad que

pudiera derivarse de la permanencia y actividad de los alumnos en sus dependencias.

Dado el caréacter formativo de la colaboracion entre las dos Instituciones, el desarrollo
de los cursos objeto de este Convenio no creara vinculo laboral o profesional alguno
entre los alumnos y el CSIC. Los estudiantes deberan guardar con absoluto rigor el
secreto profesional y no utilizar en ningin caso informacion restringida adquirida con
motivo de su actividad formativa en el CSIC, con el objeto de dar publicidad o

comunicacion a terceros. Esta obligacion de confidencialidad persistira incluso después
de finalizar su estancia en el Organismo. A este fin, subscribiran un documento que

recogera dicho compromiso.

En el supuesto de que los gastos de desplazamiento, alojamiento o manutencion que se
deriven de la realizacion de actividades del alumno sean sufragados por la concesion de

bolsas de viaje, totales o parciales, las mismas correran a cargo de las disposiciones

presupuestarias de la UGR, sin que el CSIC asuma obligacién alguna en este sentido.

Sexta.- Coordinadores y Tutores:
Para aquellas actividades formativas desarrolladas por los estudiantes matriculados en
los Programas de Masteres Oficiales y Doctorados que se desarrollen en dependencias

de titularidad del CSIC, se designard, por parte de la UGR un/una coordinador/a en cada

uno de estos Programas, al cual correspondera:

* Establecer el programa de actividades a desarrollar por cada estudiante.

Pagina 6 de 11
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« Seguir el programa formativo desarrollado por el estudiante para verificar su

correcto aprovechamiento.

» Calificar las actividades académicas.

Cada uno de los estudiantes, que vayan a realizar actividades docentes en instalaciones
de la titularidad del CSIC, tendra asignado un/a tutor/a designado por este Organismo,

quien tendra encomendadas tareas de seguimiento, asesoramiento y colaboracion con

el/la coordinador/a de la UGR.

Séptima.- Comisién de seguimiento, control e interpretacién del Convenio:

Con el fin de asegurar un adecuado control y seguimiento del objeto, actuaciones,
contenido y ejecucion del presente Convenio, se establece una Comision de

seguimiento, control, interpretacién y coordinacion de las obligaciones y derechos
derivados de la suscripcion del mismo. Dicha Comisién, tendrd una composicion

paritaria, quedando integrada por los representantes de las partes firmantes que se
determinen en el Anexo Il de este documento.

Entre sus funciones estaran las de conocer de las cuestiones relativas al desarrollo y

seguimiento del Convenio, evaluar su aplicacion, garantizar su calidad, promover las

lineas de politica comun, resolver las controversias, asi como aquellas actuaciones de

coordinacion que se consideren necesarias.

/ &ctava.- Publicidad:
"/ La UGR se compromete a hacer mencién expresa de la colaboracion del CSIC, en la

realizacion de los Programas Formativos, asi como en todas aquellas actividades
llevadas a cabo con relacion a los mismos.

Novena.- Vigencia del Convenio:

El presente Convenio entrara en vigor en la fecha de su firma, extendiéndose su

vigencia durante un periodo de dos cursos académicos completos. Se entendera

sucesivamente prorrogado por periodos de dos afios académicos en tanto no sea
denunciado por una de las partes con un minimo de seis meses de antelacion al

comienzo del aflo académico siguiente. No obstante, en este Ultimo caso, las partes
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quedaran obligadas a concluir la totalidad de las actividades propias de los Programas

que, en ese momento, se encontrasen en curso.

Décima.- Causas de extincion:
Este Convenio se extinguira por las siguientes causas:
- El mutuo acuerdo de las partes, expresado por escrito.
- La expiracion del plazo de vigencia.
- La imposibilidad sobrevenida del cumplimiento de las actividades descritas.
- La denuncia del Convenio en los términos fijados en la clausula novena.

- 'Y por la resolucion, instada por una de las partes ante el incumplimiento de la
otra. En tal supuesto, la parte incumplidora indemnizara a la otra por los dafios y

perjuicios causados por tales incumplimientos.

Extinguido el Convenio, las partes han de asegurar a los estudiantes que se hallen

cursando los estudios del Programa Formativo la posibilidad de finalizarlos.

Undécima.- Naturaleza del Convenio:

Este documento tiene la naturaleza de los Convenios de Colaboracién previstos en el

articulo 4.1 c) de la Ley 30/2007, de 30 de octubre, de Contratos del Sector Publico,
quedando por tanto fuera de la regulacién de dicha norma, cuyos principios, no

obstante, se aplicaran en la resolucion de dudas y lagunas que pudieran plantearse.

Duodécima.- Resolucion de controversias:

La resolucion de las controversias que pudieran plantearse sobre la interpretacion y

ejecucion del presente Convenio deberan solventarse de mutuo acuerdo entre las partes,

a través de la Comision prevista en la clausula séptima. Si no fuera posible alcanzar
dicho acuerdo, estas cuestiones seran sometidas al Orden Jurisdiccional de lo

Contencioso-Administrativo.
Decimotercera.- Regulacién supletoria:
Las cuestiones no reguladas por el presente Convenio se regiran por lo dispuesto en el

citado Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacion
de las ensefianzas universitarias oficiales.
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Y en prueba de conformidad, firman las partes el presente Convenio Especifico de
Colaboracion, por duplicado ejemplar y en todas sus hojas, en el lugar y en la fecha

consignados en su encabezamiento.
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Por la Agencia Estatal Consejo Superior Por la Universidad*?Granada

Investigaciones Cientificas

Fdo.: Rafael Rodrigo Montero Fdo.: Franciscp/jonzalez Lodeiro

Presidente Rector
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ANEXO I: RETRIBUCION DEL PERSONAL COLABORADOR DEL CSIC

La cuantia de las retribuciones del personal del CSIC que colabore en la imparticion de
la docencia de los Programas Oficiales de Postgrado impartidos por la UGR, se
determinaran teniendo en cuenta que la retribucién maxima que podran percibir por
dicha colaboracién sera de CIENTO DOCE EUROS -112 €- por hora de docencia

tedrica o préctica.

I
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ANEXO Il: COMPOSICION DE LA COMISION DE SEGUIMIENTO,
CONTROL E INTERPRETACION DEL CONVENIO

La Comision de seguimiento, control e interpretacion, establecida en la clausula séptima

de este Convenio, estara integrada por las siguientes personas:

Representantes del CSIC:

- El Coordinador Institucional del CSIC en la Comunidad Auténoma de
Andalucia o la persona en que delegue.

- Tres responsables del Master por parte del CSIC.

Representantes de la UGR:

La Vicerrectora de Ensefianzas de Grado y Posgrado o la persona en quien

/) delegue.

- Tres responsables del Master por parte de la Universidad de Granada.
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