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2. JUSTIFICACION

2.1 Justificacion del titulo propuesto, argumentando el interés académico,
cientifico o profesional del mismo

No es posible entender el actual progreso socioecondmico sin tener presente el despliegue de redes vy
servicios de comunicaciones. Tanto en el presente como en el futuro, los ingenieros del ambito de las
Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones (TIC) constituyen una base fundamental necesaria
para el funcionamiento de la sociedad. Su cometido sera el de analizar, disefiar, proyectar y gestionar en
los sectores de la Industria, Sanidad, Comunicaciones, Energia, Infraestructuras, etc.

La Ingenieria de Telecomunicacidn requiere de una soélida formacidn para poder capacitar a sus
profesionales como integradores de tecnologias y servicios, siempre atentos a los Ultimos avances. Por
estos motivos esta titulacidon ha suscitado un gran interés académico desde sus inicios con una gran
demanda por parte de los estudiantes. Segun el Libro Blanco, en el curso académico 2002-2003 la oferta
en el conjunto de las universidades espafolas fue de 3105 plazas mientras que la demanda fue muy
superior, 5035. Comparada con el resto de titulaciones técnicas es la segunda con mayor demanda.

El requerimiento por parte de la sociedad de profesionales de esta titulacién ha ido en aumento durante
los ultimos afos con un nivel de insercion laboral proximo al 100% segun el Libro Blanco del titulo de
Grado en Ingenieria de Telecomunicacidn de la ANECA.

Gracias a esta titulacion se podrd formar a profesionales cualificados que realicen una labor de
investigacién y desarrollo que permitan mejorar las Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones.

Interés académico

En una economia basada en el conocimiento, las inversiones intangibles representan la mayor fuente de
ventaja competitiva. La formacion es la mas importante (e insustituible) forma de inversion intangible. La
variedad de conocimientos que se imparten en las actuales ensefianzas en el ambito de la ingenieria de
telecomunicacion aportan un valor profesional muy apreciado por la sociedad. Por este motivo resulta
necesario mantener esta variedad en la nueva estructura propuesta para las ensefianzas de grado,
aplicando un modelo que permita su evolucion en el tiempo y su adaptacién a nuevos escenarios.

Dada la variedad y complejidad de conocimientos se deriva la propuesta de una suficiente especializacion
en el nivel de grado que no vaya en detrimento de una formacién basica general. Esta especializacién
permitird la obtencién de las competencias establecidas en la Orden CIN/352/2009, de 9 de febrero, por
la que se establecen los requisitos para la verificacién de los titulos universitarios oficiales que habiliten
para el ejercicio de la profesion de Ingeniero Técnico de Telecomunicacidn, en los modulos de tecnologia
especifica previstos (Sistemas de Telecomunicacidon, Telematica, Sistemas Electronicos y Sonido e
Imagen), si bien en el presente plan de estudios sélo se proponen los tres primeros.

Experiencias anteriores de la universidad en la imparticion de titulos de caracteristicas
similares.

La Universidad de Granada lleva impartiendo la titulacién de Ingenieria de Telecomunicacion en la Escuela
Técnica Superior de Ingenierias Informatica y de Telecomunicacién desde el curso 2003-2004.

El plan de estudios en vigor para la titulacion de Ingenieria de Telecomunicacion de la Universidad de
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Granada surgié en el marco de la anterior Ley de Reforma Universitaria y fue publicado en el Boletin
Oficial del Estado el 21 de enero de 2004. Este plan de estudios se organiza en dos ciclos de 6 y 4
semestres, respectivamente. Si bien no hay establecida en el plan ninguna especialidad, éste contiene
asignaturas con contenidos que permiten de hecho la especializacidén en cualquiera de las tres opciones
que en la presente propuesta se incluyen.

Relacionada con el Grado que se propone, la Universidad de Granada viene también impartiendo un
segundo ciclo de Ingenieria Electrdonica, que se abastecia tradicionalmente de alumnos que cursaban el
primer ciclo de Ciencias Fisicas, y que en la actualidad cursan también alumnos que realizan el primer
ciclo de Ingenieria de Telecomunicacion.

Interés cientifico

En el Grado en Ingenieria de Tecnologias de Telecomunicacion propuesto se forman, ademas de los
técnicos que la sociedad demanda, el personal cientifico que hara avanzar la ciencia y la tecnologia en el
campo de las telecomunicaciones, crucial en el mundo actual, inmerso en la Sociedad de la Informacién,
en el que el conocimiento y el know-how son factores dominantes. La creacién de conocimientos en este
campo no es posible sin el mantenimiento de unos estudios que permitan tener personal perfectamente
formado que genere nuevas ideas y que sea capaz de avanzar el conocimiento. Es la clave que permitira
a la sociedad espaiola generar y gestionar su propio conocimiento, en lugar de tener que depender
continuamente de la adquisicién de estos conocimientos en el exterior.

Esto puede ser ademas fundamental en un entorno donde el desarrollo industrial al uso estd por debajo
de la media nacional y europea y que, por tanto, debe apostar por la utilizacién de las TIC como motor de
conocimientos y de riqueza. La Universidad de Granada apuesta en esta linea con la reciente creacion de
un Centro de Investigacion en Tecnologias de la Informacién y de las Telecomunicaciones (CITIT) que
pretende aunar todos estos esfuerzos cientificos en paralelo al esfuerzo académico de la ETSI Informatica
y de Telecomunicacidon, y de los esfuerzos en creacidn spin-offs y otras empresas relacionadas con el
sector.

Igualmente, aunque en este momento no es aun un dato definitivo, la Universidad de Granada apuesta
por la creacion de un Campus de Excelencia Internacional, con dos bases fundamentales, una de las
cuales es la relacionada con las TIC, en la que tiene gran capacidad investigadora y de transferencia de
tecnologia. El proyecto de la Universidad de Granada ha sido preseleccionado entre los quince con
posibilidades de ser financiados.

Interés profesional
Datos y estudios acerca de la demanda potencial del titulo y su interés para la sociedad.

Se han considerado principalmente los documentos generados por las siguientes instituciones nacionales
e internacionales:

e Consejo Europeo de Lisboa

El Consejo Europeo de Lisboa, celebrado los dias 23 y 24 de marzo de 2000, establecié como objetivo
estratégico basico para la Unidn Europea "convertirse en la economia del conocimiento mas competitiva y
dinamica del mundo, capaz de crecer econémicamente de manera sostenible, con mas y mejores empleos
y con mayor cohesién social".

El Consejo admitié que la escasez de capacidades profesionales se habia agravado, especialmente en el
campo de la tecnologia de la informacion, al mismo tiempo, reconocié que "todos los ciudadanos tienen
que estar dotados de las capacidades profesionales necesarias para vivir y trabajar en la nueva sociedad
de la informacion".

e Career-Space
En ese contexto se gestd el consorcio Career-Space, formado por once grandes empresas del sector de
las TIC (BT, Cisco Systems, IBM Europe, Intel, Microsoft Europa, Nokia, Nortel Networks, Philips
Semiconductors, etc..), con el apoyo de la Comision Europea y de la European Information and
Communications Technology Industry Association (EICTA), y con el objetivo de establecer un marco mas
claro dirigido a estudiantes, instituciones académicas y administraciones publicas que describa las
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funciones, capacidades profesionales y competencias que necesita el sector de las TIC en Europa.

Del trabajo del consorcio Career-Space se derivan los perfiles de capacidades profesionales relevantes
(Core Generic Skills Profiles) y las directrices para el desarrollo curricular de TIC (Curriculum
Development Guidelines). Las directrices resultantes resumen el desarrollo e historia del sector de las
TIC; asimismo, sugieren la necesidad de un cambio profundo.

Se hacen también recomendaciones sobre las areas de contenido de los nuevos curriculos de TIC para
que abarquen la gran diversidad de capacidades profesionales necesarias. Dentro de los diferentes tipos
profesionales se clasifican en: técnicos, directores de proyecto, consultores, vendedores, educadores,
directivos, emprendedores. Para estos se clasifican los perfiles en los grupos de: Telecomunicaciones,
Software y servicios, Productos y sistemas, Intersectoriales.

e Colegio Oficial y Asociacién de Ingenieros de Telecomunicacion
A escala nacional, el Colegio Oficial de Ingenieros de Telecomunicacién y la Asociacién de Ingenieros de
Telecomunicacion vienen realizando, desde 1984 y cada cuatro anos, estudios socioprofesionales sobre
los Ingenieros de Telecomunicacion (PESIT).

¢ Asociacién de empresas TIC (AETIC)

Destacan asimismo los estudios realizados por la Asociacion de empresas TIC (AETIC), entre los que
destaca el Proyecto Adapta I: Analisis de la oferta de Profesionales eTIC. Se trata de un estudio realizado
por la Fundacion Tecnologias de la Informacion (FTI), subvencionado por el Servicio PuUblico de Empleo
Estatal y el Fondo Social Europeo, con el objetivo de analizar en profundidad la situacidn actual de la falta
de profesionales TIC, manifestada reiteradamente por las empresas del sector, a través de un riguroso
analisis cuantitativo que posibilitase ofrecer datos fidedignos para poder enfocar soluciones a este
problema estructural de la economia del conocimiento en nuestro pais.

La asociacién AETIC también elabora anualmente en colaboracion con el Ministerio de Industria, Turismo
y Comercio, un informe del sector espafol de Electrdonica, Tecnologias de la Informacion vy
Telecomunicaciones que incluye informacion estadistica sobre los subsectores de Electrénica de Consumo,
Componentes Electronicos, Electronica profesional, Industrias de Telecomunicacion,
Operadores/Proveedores de servicios de Telecomunicacidon y Tecnologias de la informacion.

Por otra parte, AETIC, junto con la Fundacidon Tecnologias de la Informacion y el Colegio Oficial y la
Asociacién Espafiola de Ingenieros de Telecomunicacion, llevan desde 2001 desarrollando el Programa
PAFET (Perfiles emergentes de profesionales TIC en Sectores Usuarios), en el que han realizado diversos
analisis de la situacion y evolucion de los conocimientos y habilidades requeridas a los profesionales de
las TIC en el sector de electrdnica, informatica y comunicaciones, el estudio de perfiles profesionales TIC
para la implantacion de servicios y contenidos digitales y de las competencias profesionales y necesidades
formativas en el sector de servicios que hacen un uso intensivo de las TIC:

Todos estos estudios ponen de manifiesto el enorme dinamismo de un sector que resulta estratégico para
la economia de un pais como Espafia y la necesidad de proveer al mercado laboral de profesionales
altamente cualificados en el ambito de la ingenieria de telecomunicacién.

¢ Fundacion Telefdnica
Del mismo modo, el informe "La Sociedad de la Informacién en Espana 2008" presentado recientemente
por Telefénica pone de manifiesto que el sector de las tecnologias de la informacidn en nuestro pais sigue
incrementando su ritmo de crecimiento interanual hasta llegar a una facturacién de 18.227 millones de
euros en el afio 2007, un 9% mas que durante el afio 2006.
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En la siguiente Tabla, extraida del Libro Blanco del titulo de Grado en Ingenieria de Telecomunicacién de
la ANECA se desglosan los campos de trabajo mas relevantes en los que se incorporan los egresados.

I+D 13,1
Disefios-Proyectos 36,4
Produccién 9,7
Marketing 16,6
Financiacién 1
Gestion 8,5
Alta Direccidn 3,2
Ensefianza 11,5

2.2 Referentes externos a la universidad proponente que avalen Ila
adecuacion de la propuesta a criterios nacionales o internacionales para
titulos de similares caracteristicas académicas

Los estudios propuestos de Grado en Ingenieria de Tecnologias de Telecomunicacion estan
completamente alineados a los de otras Escuelas de Telecomunicacion de referencia en el ambito
espafol. Esto se refleja tanto en lo establecido en las reuniones de CODITEL (Coordinadora de Directores
de Escuelas de Telecomunicacién), como del estudio de la documentacion disponible a fecha de redaccion
de la presente memoria.

2.2.1- Libro blanco de Ingenieria de Telecomunicacion, con un anexo para Ingenieria Telematica.

En abril de 2004 se finalizé la redaccion del Libro Blanco de Ingenieria de Telecomunicacién, un proyecto
financiado por ANECA vy en el que, coordinados por la ETSIT-UPM participan 43 Centros de 31
Universidades espanolas. Recoge numerosos aspectos fundamentales en el disefio de un modelo de Titulo
de Grado: analisis de los estudios correspondientes o afines en Europa, caracteristicas de la titulacion
europea seleccionada, estudios de insercién laboral de los titulados durante el Ultimo quinquenio, y
perfiles y competencias profesionales, entre otros aspectos.

Durante varios meses, las universidades que han participado en el desarrollo de este Libro Blanco han
llevado a cabo un trabajo exhaustivo, reuniendo documentacion, debatiendo y valorando distintas
opciones, con el objetivo de alcanzar un modelo final consensuado que recogiese todos los aspectos
relevantes del titulo objeto de estudio.
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Se hace un analisis de los estudios similares en otros paises de nuestro entorno. Se concluye que no hay
una Unica estructura de referencia en los paises europeos, sino que existe una gran diversidad tanto en
cuanto a la duracion de los estudios de grado y postgrado como en cuanto a su denominacion.

Del estudio de la oferta y demanda de plazas en las titulaciones objeto de este estudio, se desprende que
a pesar del rapido crecimiento en la oferta experimentado en los ultimos afios, la demanda sigue
superando a la oferta, cubriéndose todas las plazas ofertadas, si bien esto ha cambiado algo en los
Ultimos cursos. Al realizar un analisis de la insercion laboral de los titulados en Ingenieria de
Telecomunicacidon e Ingenieria Técnica de Telecomunicacidon de las ultimas promociones de las que
existen datos estadisticos, se observa la casi inexistencia de desempleo en el sector.

2.2.2- El anexo dedicado a la especialidad de Ingenieria Telematica se pueden leer conclusiones
similares, en cuanto a la necesidad de titulados, la ausencia de desempleo y la fuerte demanda de la
sociedad.

En la Ultima sesion de CODITEL, celebrada en Alcald de Henares el pasado dia 2 de octubre de 2009, se
puso de manifiesto que la mayoria de las Escuelas que actualmente imparten alguna titulacién de la
familia de las Telecomunicaciones, han presentado o estdn en proceso de presentar una propuesta de
Grado para su Verificacion por la ANECA.

Si bien existe una amplia gama de posibilidades, las opciones elegidas se pueden agrupar en dos grupos:
las Universidades y Escuelas que optan por Grados especializados con atribuciones profesionales, y las
que optan por un Grado generalista con varias especialidades con o sin atribuciones profesionales.

En el Libro Blanco de la ANECA se puede consultar una lista exhaustiva de Universidades (pagina 23 del
Libro Blanco del titulo de Grado en Ingenieria de Telecomunicacién de la ANECA) y los contenidos
académicos que se ofrecen en Europa y del resto del mundo (paginas 31, 229, 249 del mismo
documento). Los grados asociados a la Ingenieria de Telecomunicacion se ofrecen incluidos en distintas
familias de Bachelor, siendo la mas comun el Bachelor in Electrical and Computer Engineering.

2.2.3- El Colegio Oficial de Ingenieros de Telecomunicacidn ha publicado también un Libro Blanco
profesional.

En este contexto, la Universidad de Granada apuesta por un Grado con atribuciones y tres itinerarios de
especialidad: Sistemas de Telecomunicacién, Telematica y Sistemas Electrénicos, por entender que tiene
ya demostrada la capacidad para impartir con éxitos los contenidos correspondientes.

2.3. Descripci
elaboraci

de los procedimientos de consulta internos utilizados para la

on
o6n del plan de estudios

Una Comisidon de Plan de Estudios, emanada del Consejo de Titulacion de Ingenieria de
Telecomunicacion de la Escuela Técnica Superior de Ingenierias Informatica y de Telecomunicacion, ha
redactado un borrador del Anteproyecto de Plan de Estudios. Este borrador se ha remitido a los
Departamentos implicados en el Plan de Estudios actual para que hagan las observaciones que estimen
pertinentes. Finalmente, el Consejo de Titulacion (en el que estan presentes representantes de todos los
Departamentos, de los estudiantes y del PAS), constituido en Equipo Docente, de acuerdo con la
normativa establecida por la Universidad de Granada, ha considerado el borrador y las observaciones
presentadas, elaborando finalmente el Anteproyecto para consideracion de la Junta de Centro.

Ademads, se ha participado igualmente en la redaccion del Libro Blanco de Ingenieria de
Telecomunicacion desde que los estudios se imparten en la Universidad de Granada. El coordinador de
los Estudios de Telecomunicacién fue invitado a participar, lo que permitié a la Universidad de Granada
en la redaccién y toma de decisiones relacionadas con el Libro Blanco, lo que ha influido posteriormente
en la elaboracién del plan de estudios.
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En la Comunidad Autéonoma de Andalucia, la Junta ha establecido normativa y procedimientos
adicionales a los establecidos en las 6rdenes ministeriales de requisitos y los correspondientes para la
Verificacion por ANECA. Esto ha supuesto también un esfuerzo de coordinacidon entre las distintas
universidades de Andalucia. En el caso de las titulaciones de la familia de Telecomunicacién esto no ha
supuesto un problema adicional mas allda de algunas reuniones, ya que todas las universidades
andaluzas han estado, en mayor o menor medida, presentes en las reuniones de CODITEL y en la
elaboracion del Libro Blanco, por lo que tenian ya un acuerdo previo facilmente ratificable.

2.4. Descripcion de los procedimientos de consulta externos utilizados para
la elaboracion del plan de estudios

Informes y colaboracidon con el Colegio Oficial de Ingenieros de Telecomunicacion en multiples
encuentros de trabajo.

Numerosas reuniones, para discutir todos los aspectos del Plan de Estudios y de los puntos principales
de la memoria de verificacidon, de la Coordinadora de Directores de Escuelas de Telecomunicacidn
(CODITEL). En particular, en diciembre de 2008 se celebrd en Granada (organizado por la Direccion de
la Escuela con ayuda del Coordinador de los estudios) una de estas reuniones para estudiar la evolucion
de las dérdenes ministeriales que establecen los requisitos que deben cumplir las titulaciones para
acceder a las profesiones reguladas de Ingeniero Técnico de Telecomunicacién y de Ingeniero de
Telecomunicacién, generando entonces gran controversia, y que de hecho fueron publicadas dos meses
después.

Una vez elaborado el Anteproyecto y aprobado por la Junta de centro, éste ha sido enviado a la
Comision del Planes de Estudio del Vicerrectorado de Ensefianzas de Grado y Posgrado, donde se ha
sometido a su analisis y se ha completado la “Memoria para la solicitud de Verificacion de Titulos
Oficiales”. La composicidén de esta comisidn es la siguiente:

1. Vicerrectora de Ensefianzas de Grado y Posgrado, que preside la comision.
2. Director del Secretariado de Planes de Estudio, del Vicerrectorado de Ensefianzas de Grado y
Posgrado.

3. Directora del Secretariado de Evaluacién de la Calidad, del Vicerrectorado para la Garantia de la
Calidad.

. Director del Secretariado de Organizacién Docente, del Vicerrectorado de Ordenacién Académica y
Profesorado.

. Un miembro del personal de administracién y servicios del Vicerrectorado de Grado y Posgrado.

. Coordinador del Equipo docente de la titulacion.

. Decano o Director del Centro donde se imparte la titulacion.

. Un representante de un colectivo externo a la Universidad de relevancia en relacién con la Titulacion.
(José Luis Moreno Casado, Decano Presidente del COIT-AORM, Colegio Oficial de Ingenieros de
Telecomunicacion de Andalucia Oriental y Melilla)

N

OO U

Esta “Memoria para la solicitud de Verificacion de Titulos Oficiales”, se ha expuesto durante 10 dias en la
pagina web de la UGR, teniendo acceso a dicha informacidon todo el personal de la UGR, a través del
acceso identificado. Este periodo de exposicion coincide con el periodo de alegaciones.

Finalizado el periodo de 10 dias, la “Memoria para la solicitud de Verificacidn de Titulos Oficiales” ha
pasado a la Comision de Titulos de Grado, comision delegada del Consejo de Gobierno, que atiende las
posibles alegaciones, informa las propuestas recibidas de las Juntas de Centro, y las eleva, si procede, al
Consejo de Gobierno. A dicha Comisidn ha sido invitado un miembro del Consejo social de la Universidad
de Granada.

La aprobacién definitiva de la memoria en la UGR ha tenido lugar en el Consejo Social y en el Consejo
de Gobierno.
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3.1 Objetivos

En la definicion de los objetivos del presente titulo de Grado en Ingenieria de Tecnologias de
Telecomunicacién, se han tenido en cuenta las directrices generales recogidas en el Real Decreto
1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacién de las ensefianzas universitarias
oficiales, que, en su articulo 3, apartado 2, establece unos objetivos minimos, definidos en términos de
competencias basicas generales que deben garantizarse para todos los estudios de Grado; y la Orden
CIN/352/2009, de 9 de febrero, establece los requisitos para la verificacion de los titulos oficiales que
habiliten para el ejercicio de la profesion de Ingeniero Técnico de Telecomunicacion. Ademas, en la
elaboracion de esta propuesta de objetivos también se han tenido en cuenta MECES, redes profesionales
y colegios oficiales.

El presente plan de estudios, conducente a la titulacién de Grado en Ingenieria de Tecnologias de
Telecomunicacidon persigue que los graduados y graduadas adquieran una formacion cientifica,
tecnoldgica y socio-econdmica, que capacite para las atribuciones profesionales que habilitan para el
ejercicio de la profesién de Ingeniero Técnico de Telecomunicacidn. Con este fin, se han tenido en cuenta
tanto los objetivos generales planteados en el citado Real Decreto, asi como la relacién de objetivos que
permiten habilitar para el ejercicio de la profesion fijados en la Orden Ministerial, estableciendo los
siguientes objetivos para esta titulacién de Grado:

Obj_1 Desarrollar la aptitud de comprender los principios fundamentales en los que se sustentan las
tecnologias y servicios de telecomunicacion y la capacidad de aplicar los conocimientos y
procedimientos técnicos y cientificos necesarios para el ejercicio profesional.

Obj_2 Dotar, dentro de la especializacion del titulado/a, de la capacidad de analizar, disefar,
implementar, explotar, mantener y gestionar, un servicio, sistema, componente o proceso del
ambito de la ingenieria de telecomunicacién, para cumplir las especificaciones requeridas.

Obj_3 Concienciar de la necesidad de adquirir habitos intelectuales de razonamiento cientifico y de
aprendizaje para involucrarse en un proceso de formacién permanente como garantia de la
blusqueda de la excelencia en su actuacién profesional, facilitando su progresion a los niveles
superiores de ensefianza.

Obj_4 Formar graduados capaces de comunicar sus ideas y convicciones con claridad y concision,
oralmente y por escrito en entornos nacionales/internacionales/multi-culturales, tanto técnicos
como no especializados, y en equipos multidisciplinares.

Obj_5 Concienciar a los futuros graduados y graduadas respecto al contexto medioambiental,
sociocultural y econédmico en el que desempefiaran su trabajo, con una soélida ética profesional.

Obj_6 Formar profesionales capaces de redactar, desarrollar y firmar proyectos en el ambito de la
ingenieria de telecomunicacion que tengan por objeto, de acuerdo con los conocimientos
adquiridos segun lo establecido en el apartado 5 de la Orden CIN/352/2009, la concepcion y el
desarrollo o la explotacidon de redes, servicios y aplicaciones de telecomunicacion y electrdnica.

Obj_7 Formar profesionales con conocimiento, comprensién y capacidad para aplicar la legislacién
necesaria durante el desarrollo de la profesion de Ingeniero Técnico de Telecomunicacion y
facilidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento.

Obj_8 Formar profesionales con conocimiento de materias basicas y tecnologias, que le capacite para el
aprendizaje de nuevos métodos y tecnologias, asi como que le dote de una gran versatilidad para
adaptarse a nuevas situaciones.

Obj_9 Formar profesionales capaces de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones,
creatividad, y de comunicar y transmitir conocimientos, habilidades y destrezas, comprendiendo
la responsabilidad ética y profesional de la actividad del Ingeniero Técnico de Telecomunicacion.

Obj_10 Formar profesionales con conocimientos para la realizacion de mediciones, calculos, valoraciones,
tasaciones, peritaciones, estudios, informes, planificacion de tareas y otros trabajos analogos en
su ambito especifico de la telecomunicacion.
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Obj_11 Formar profesionales instruidos para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de
obligado cumplimiento.

Obj_12 Fomentar la capacidad de analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones
técnicas.

Obj_13 Fomentar el conocimiento y aplicacion de elementos basicos de economia y de gestiéon de
recursos humanos, organizacion y planificaciéon de proyectos, asi como de legislacidn, regulacion
y normalizacion en las telecomunicaciones.

Obj_14 Fomentar la capacidad de trabajar en un grupo multidisciplinar y en un entorno multilingtie y de
comunicar, tanto por escrito como de forma oral, conocimientos, procedimientos, resultados e
ideas relacionadas con las telecomunicaciones y la electrénica.

El desarrollo del plan formativo pretende dotar a los Graduados de una capacitacién adecuada para el
desempefio de su actividad profesional, que siempre se debe conducir de acuerdo con:

a) El respeto a los derechos fundamentales y de igualdad entre hombres y mujeres (segun la Ley
3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres).

b) El respeto y promocién de los Derechos Humanos y los principios de accesibilidad universal y
disefio para todos (segun la disposicién final décima de la Ley 51/2003, de 2 de diciembre, de
igualdad de oportunidades, no discriminacion y accesibilidad universal de las personas con
discapacidad).

c) Los valores propios de una cultura de paz y de valores democraticos (segun la Ley 27/2005, de
30 de noviembre, de fomento de la educacion y la cultura de paz).

d) El compromiso con los principios éticos y deontoldgicos de la profesion de Ingeniero Técnico de
Telecomunicacién

Estos principios por tanto, deben impregnar y dirigir toda la formacion de los futuros Graduados en
Ingenieria de Tecnologias de Telecomunicacién, siendo un objetivo prioritario y fundamental del
presente plan de estudios.

3.2. Competencias

La titulacién de Grado en Ingenieria de Tecnologias de Telecomunicacidon comprende un tronco comun
que cubre las materias basicas y las comunes a la rama de telecomunicaciones, asi como tres de las
cuatro posibles intensificaciones contempladas en la Orden CIN/352/2009. De acuerdo con la clasificacion
definida en dicha Orden, hemos estructurado las competencias formativas que deben adquirir los
graduados y graduadas en ocho grupos:

3.2.1 Competencias de formacién basica de las titulaciones de ingenieria (B)
3.2.2 Competencias de formacién comun a la rama de telecomunicacién (C)
3.2.3 Competencias de tecnologia especifica: Sistemas de Telecomunicacién (S)
3.2.4 Competencias de tecnologia especifica: Telematica (T)

3.2.5 Competencias de tecnologias especificas: Sistemas Electrénicos (E)

3.2.6 Competencias de formacion complementaria: Optatividad (O)

3.2.7 Competencia formativa del trabajo de fin de Grado (TFG)
3.2.8 Competencias generales (G)

3.2.1 Competencias de formacion basica de las titulaciones de Ingenieria:

B1 Capacidad para la resolucién de los problemas matematicos que puedan plantearse en la ingenieria.
Aptitud para aplicar los conocimientos sobre: dalgebra lineal; geometria; geometria diferencial;
calculo diferencial e integral; ecuaciones diferenciales y en derivadas parciales; métodos numéricos;
algoritmica numérica; estadisticos y optimizacion.
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B2 Conocimientos basicos sobre el uso y programacién de los ordenadores, sistemas operativos, bases
de datos y programas informaticos con aplicacion en ingenieria.

B3 Comprension y dominio de los conceptos basicos sobre las leyes generales de la mecanica,
termodindmica, campos y ondas y electromagnetismo y su aplicacién para la resolucién de
problemas propios de la ingenieria.

B4 Comprension y dominio de los conceptos basicos de sistemas lineales y las funciones vy
transformadas relacionadas, teoria de circuitos eléctricos, circuitos electrénicos, principio fisico de los
semiconductores y familias ldgicas, dispositivos electronicos y foténicos, tecnologia de materiales y
su aplicacidn para la resolucidon de problemas propios de la ingenieria.

B5 Conocimiento adecuado del concepto de empresa, marco institucional y juridico de la empresa.
Organizacién y gestion de empresas.

3.2.2 Competencias de formacion comin a la rama de Telecomunicacion:

C1 Capacidad para aprender de manera autébnoma nuevos conocimientos y técnicas adecuados para la
concepcion, el desarrollo o la explotacion de sistemas y servicios de telecomunicacion.

C2 Capacidad de utilizar aplicaciones de comunicacién e informaticas (ofimaticas, bases de datos,
calculo avanzado, gestién de proyectos, visualizacién, etc.) para apoyar el desarrollo y explotacién
de redes, servicios y aplicaciones de telecomunicacion y electrénica.

C3 Capacidad para utilizar herramientas informaticas de busqueda de recursos bibliograficos o de
informacion relacionada con las telecomunicaciones y la electrénica.

C4 Capacidad de analizar y especificar los parametros fundamentales de un sistema de comunicaciones.

C5 Capacidad para evaluar las ventajas e inconvenientes de diferentes alternativas tecnoldgicas de
despliegue o implementacion de sistemas de comunicaciones, desde el punto de vista del espacio de
la senal, las perturbaciones y el ruido y los sistemas de modulacién analdgica y digital.

C6 Capacidad de concebir, desplegar, organizar y gestionar redes, sistemas, servicios e infraestructuras
de telecomunicacion en contextos residenciales (hogar, ciudad y comunidades digitales),
empresariales o institucionales responsabilizdndose de su puesta en marcha y mejora continua, asi
como conocer su impacto econdmico y social.

C7 Conocimiento y utilizacion de los fundamentos de la programacion en redes, sistemas y servicios de
telecomunicacion.

C8 Capacidad para comprender los mecanismos de propagacion y transmision de ondas
electromagnéticas y acusticas, y sus correspondientes dispositivos emisores y receptores.

C9 Capacidad de analisis y disefo de circuitos combinacionales y secuenciales, sincronos y asincronos, y
de utilizacién de microprocesadores y circuitos integrados.

C10 Conocimiento y aplicaciéon de los fundamentos de lenguajes de descripcion de dispositivos de
hardware.

C11 Capacidad de utilizar distintas fuentes de energia y en especial la solar fotovoltaica y térmica, asi
como los fundamentos de la electrotecnia y de la electréonica de potencia.

C12 Conocimiento y utilizacién de los conceptos de arquitectura de red, protocolos e interfaces de
comunicaciones.

C13 Capacidad de diferenciar los conceptos de redes de acceso y transporte, redes de conmutacion de
circuitos y de paquetes, redes fijas y moviles, asi como los sistemas y aplicaciones de red
distribuidos, servicios de voz, datos, audio, video y servicios interactivos y multimedia.

C14 Conocimiento de los métodos de interconexién de redes y encaminamiento, asi como los
fundamentos de la planificacién, dimensionado de redes en funcién de parametros de trafico.

C15 Conocimiento de la normativa y la regulaciéon de las telecomunicaciones en los ambitos nacional,
europeo e internacional.

3.2.3 Competencias de tecnologia especifica: Sistemas de Telecomunicaciéon

S1 Capacidad para construir, explotar y gestionar las redes, servicios, procesos y aplicaciones de
telecomunicaciones, entendidas éstas como sistemas de captacién, transporte, representacion,
procesado, almacenamiento, gestion y presentacion de informacion multimedia, desde el punto de
vista de los sistemas de transmisién.

S2 Capacidad para aplicar las técnicas en que se basan las redes, servicios y aplicaciones de
telecomunicacién tanto en entornos fijos como moviles, personales, locales o a gran distancia, con
diferentes anchos de banda, incluyendo telefonia, radiodifusion, television y datos, desde el punto de
vista de los sistemas de transmision.

S3 Capacidad de anadlisis de componentes y sus especificaciones para sistemas de comunicaciones
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guiadas y no guiadas.

S4 Capacidad para la seleccién de circuitos, subsistemas y sistemas de radiofrecuencia, microondas,
radiodifusiéon, radioenlaces y radiodeterminacion.

S5 Capacidad para la seleccién de antenas, equipos y sistemas de transmisidn, propagacion de ondas
guiadas y no guiadas, por medios electromagnéticos, de radiofrecuencia u O&pticos y la
correspondiente gestion del espacio radioeléctrico y asignacién de frecuencias.

S6 Capacidad para analizar, codificar, procesar y transmitir informacién multimedia empleando técnicas
de procesado analdgico y digital de sefial.

3.2.4 Competencias de tecnologia especifica: Telematica

T1 Capacidad de construir, explotar y gestionar las redes, servicios, procesos y aplicaciones de
telecomunicaciones, entendidas éstas como sistemas de captacion, transporte, representacion,
procesado, almacenamiento, gestion y presentacion de informaciéon multimedia, desde el punto de
vista de los servicios telematicos.

T2 Capacidad para aplicar las técnicas en que se basan las redes, servicios y aplicaciones telematicas,
tales como sistemas de gestidon, sefalizacion y conmutacion, encaminamiento y enrutamiento,
seguridad (protocolos criptograficos, tunelado, cortafuegos, mecanismos de cobro, de autenticacion
y de proteccién de contenidos), ingenieria de trafico (teoria de grafos, teoria de colas y teletrafico)
tarificacion y fiabilidad y calidad de servicio, tanto en entornos fijos, méviles, personales, locales o a
gran distancia, con diferentes anchos de banda, incluyendo telefonia y datos.

T3 Capacidad de construir, explotar y gestionar servicios telematicos utilizando herramientas analiticas
de planificacion, de dimensionado y de analisis.

T4 Capacidad de describir, programar, validar y optimizar protocolos e interfaces de comunicacién en
los diferentes niveles de una arquitectura de redes.

T5 Capacidad de seguir el progreso tecnoldgico de transmision, conmutacion y proceso para mejorar las
redes y servicios telematicos.

T6 Capacidad de disefiar arquitecturas de redes y servicios telematicos.

T7 Capacidad de programacion de servicios y aplicaciones telematicas, en red y distribuidas.

3.2.5 Competencias de tecnologias especificas: Sistemas Electrénicos

El Capacidad de construir, explotar y gestionar sistemas de captacion, transporte, representacion,
procesado, almacenamiento, gestidon y presentacion de informacién multimedia, desde el punto de
vista de los sistemas electrénicos.

E2 Capacidad para seleccionar circuitos y dispositivos electrénicos especializados para la transmisién, el
encaminamiento o enrutamiento y los terminales, tanto en entornos fijos como mdviles.

E3 Capacidad de realizar la especificacion, implementacién, documentacion y puesta a punto de equipos
y sistemas, electronicos, de instrumentacion y de control, considerando tanto los aspectos técnicos
como las normativas reguladoras correspondientes.

E4 Capacidad para aplicar la electrénica como tecnologia de soporte en otros campos y actividades, y no
solo en el ambito de las Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones.

E5 Capacidad de disefiar circuitos de electrénica analdgica y digital, de conversion analdgico-digital y
digital-analdgica, de radiofrecuencia, de alimentacion y conversion de energia eléctrica para
aplicaciones de telecomunicacién y computacién.

E6 Capacidad para comprender y utilizar la teoria de la realimentacién y los sistemas electronicos de
control.

E7 Capacidad para disefiar dispositivos de interfaz, captura de datos y almacenamiento, y terminales
para servicios y sistemas de telecomunicacién.

E8 Capacidad para especificar y utilizar instrumentacion electrénica y sistemas de medida.

E9 Capacidad de analizar y solucionar los problemas de interferencias y compatibilidad
electromagnética.

3.2.6 Competencias de formacion complementaria: Optatividad (0O)

O1 Capacidad para entender los aspectos relativos a la tecnologia del habla. Capacidad para entender
los problemas relacionados con el modelado acustico de la sefial de voz, el modelado del lenguaje,
los sistemas actuales de reconocimiento automatico del habla y de sintesis de voz, asi como las
técnicas utilizadas para la evaluacion de sistemas. Introducir los conceptos basicos de esta disciplina
asi como sus ventajas, limitaciones y aplicaciones principales.

02 Capacidad para entender los aspectos relativos al procesamiento de la sefial de video. Capacidad
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para entender los problemas relacionados con la digitalizacion, codificacion y compresion de video,
los modelos y el movimiento 2D y 3D.

03 Capacidad para conocer nuevos servicios y protocolos avanzados, asi como utilizarlos para el disefo,
la configuracion y la gestion de redes. Disefiar redes heterogéneas avanzadas. Capacidad para
identificar y evaluar el equipamiento, el cableado e infraestructuras necesarias para el despliegue de
redes y servicios avanzados.

04 Capacidad para conocer sistemas operativos y los detalles de implementacién.

O5 Conocer los Procesadores Digitales de Sefiales (DSPs), sus caracteristicas principales, elementos
internos y programacién. Disefiar aplicaciones basadas en DSPs utilizando recursos hardware y
software de forma optimizada. Analizar los elementos que definen un controlador de dispositivo
orientado a interfaz de comunicaciéon y programar dicha interfaz con restricciones de tiempo real.
Conocer distintas alternativas de sistemas empotrados y arquitecturas especializadas para
comunicaciones.

06 Capacidad para conocer y disefiar placas de circuitos impresos, herramientas, tecnologias y criterios
de calidad.

07 Conocer en el ambito de la Fisica: Mecanica de Sistemas; Oscilaciones y Ondas; Acustica; y Electro-

acustica.

08 Conocer y usar las funciones de variable compleja, el andlisis de Fourier y el anadlisis vectorial.

09 Conocer los fundamentos de fotdnica con aplicacion a las comunicaciones

3.2.7 Competencia formativa del trabajo de fin de Grado (TFG)

TFG Capacidad para desarrollar un ejercicio original, a realizar individualmente y presentar y defender
ante un tribunal universitario, consistente en un proyecto en el ambito de las tecnologias especificas
de la Ingenieria de Telecomunicacion de naturaleza profesional en el que se sinteticen e integren las
competencias adquiridas en las ensefianzas.

3.2.8 Competencias generales (G)

G1 Capacidad de analisis y sintesis: Encontrar, analizar, criticar (razonamiento critico), relacionar,
estructurar y sintetizar informacion proveniente de diversas fuentes, asi como integrar ideas y
conocimientos.

G2 Capacidad de organizacidn y planificacidn asi como capacidad de gestién de la Informacion

G3 Capacidad de comunicacién oral y escrita en el ambito académico y profesional con especial énfasis,
en la redaccion de documentacion técnica

G4 Capacidad para la resolucién de problemas

G5 Capacidad para tomar decisiones basadas en criterios objetivos (datos experimentales, cientificos o
de simulacion disponibles) asi como capacidad de argumentar y justificar légicamente dichas
decisiones, sabiendo aceptar otros puntos de vista

G6 Capacidad para el uso y aplicacion de las TIC en el ambito académico y profesional.

G7 Capacidad de comunicacién en lengua extranjera, particularmente en inglés.

G8 Capacidad de trabajo en equipo.

G9 Capacidad para el aprendizaje autonomo asi como iniciativa y espiritu emprendedor

G10 Motivacion por la calidad y la mejora continua, actuando con rigor, responsabilidad y ética
profesional.

G11 Capacidad para adaptarse a las tecnologias y a los futuros entornos actualizando las competencias
profesionales.

G12 Capacidad para innovar y generar nuevas ideas.

G13 Sensibilidad hacia temas medioambientales

G14 Respeto a los derechos fundamentales y de igualdad entre hombres y mujeres

G15 Capacidad para proyectar los conocimientos, habilidades y destrezas adquiridos para promover una
sociedad basada en los valores de la libertad, la justicia, la igualdad y el pluralismo.
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4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

4.1 Sistemas de informacién previa a la matriculacion y procedimientos
accesibles de acogida y orientacion de los estudiantes de nuevo ingreso
para facilitar su incorporacion a la Universidad y la titulacion

La Universidad de Granada desarrolla una significativa actividad promocional, divulgativa y
formativa dirigida a estudiantes de nuevo ingreso, haciendo un especial hincapié en proporcionar
informacion respecto del proceso de matriculacion, la oferta de titulaciones, las vias y requisitos de
acceso, asi como los perfiles de ingreso atendiendo a caracteristicas personales y académicas adecuadas
para cada titulacién.

En este sentido, el uso de las nuevas Tecnologias de la Informaciéon y la Comunicacion,
constituye un instrumento fundamental para la diversificacion de los canales de difusién, combinando la
atencidn personalizada con las nuevas tecnologias.

Las medidas concretas que vienen desarrollandose para garantizar un correcto sistema de
informacion previa a la matriculacion son las siguientes:

a) Guia de Informacion y Orientacion para estudiantes de nuevo acceso

La Guia de Informacion y Orientacion para estudiantes de nuevo acceso se ha editado, por
primera vez, en septiembre de 2008, por el Secretariado de informacion y participacion estudiantil del
Vicerrectorado de Estudiantes como herramienta fundamental para los futuros estudiantes a la hora de
escoger alguna de las titulaciones de la Universidad de Granada.

Esta Guia contiene toda la informacion necesaria en el plano académico y personal que sirva de
orientacion ante el acceso a los estudios universitarios, utilizdndose en las ferias y salones del
estudiante, en las charlas en los institutos y en todos aquellos actos informativos de acceso a las
titulaciones de la Universidad de Granada.

b) Jornadas de Orientaciéon Universitaria en los institutos

Dichas Sesiones son coordinadas por el Servicio de Alumnos del Vicerrectorado de Estudiantes.
Se desarrollan en los propios institutos de la provincia de Granada y son impartidas por miembros del
Vicerrectorado de Estudiantes y por docentes de cada uno de los ambitos cientificos que engloban todas
las titulaciones ofrecidas por la Universidad de Granada. Sus destinatarios son los alumnos y alumnas de
20 de Bachillerato, y los orientadores de los Centros docentes de Bachillerato. La fecha de realizacién, su
organizacion y contenido estan fijados y desarrollados de acuerdo con la Consejeria de Educacion de la
Junta de Andalucia.

c) Jornadas de Puertas Abiertas

Desde el curso académico 2008-2009, la Universidad de Granada desarrolla unas “Jornadas de
Puertas Abiertas” en las que los futuros estudiantes universitarios pueden conocer los diferentes Centros
Universitarios, sus infraestructuras, las titulaciones en ellos impartidas, ademas de entrar en contacto
con el profesorado, con los equipos de direccion y con el personal de administracion y servicios. A través
de una visita guiada por el personal fijado por cada Centro Universitario, los futuros alumnos pueden
resolver sus dudas sobre los servicios dirigidos a estudiantes, las condiciones de acceso a las distintas
titulaciones, los medios materiales y humanos adscritos a ellas, y sobre cuantos extremos sean
relevantes a la hora de elegir una carrera universitaria.

Dichas visitas se completan con la organizacion de charlas en los propios centros, en las que se
intenta ofrecer una atencién mas personalizada sobre titulaciones, perfiles y/o servicios. Ademas, esta
previsto el desarrollo de encuentros dirigidos a los orientadores de los Centros de Bachillerato.

La fecha de realizacidon de las Jornadas de Puertas Abiertas esta prevista entre los meses de
marzo y mayo de cada curso académico.
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d) Preinscripcion y Sobres de matricula

La informacién previa a la matriculacion que los estudiantes tienen a su disposicién en el
momento de formalizar su matricula, es la que a continuacion se detalla:

1. Vias y requisitos de acceso: engloba las diferentes vias de acceso, dependiendo de la rama
de conocimiento por la que haya optado el estudiante en el bachillerato. En cuanto a los
requisitos de acceso, los estudiantes debe;rén encontrarse en algunas de las situaciones
académicas recogidas segun el Distrito Unico Universitario Andaluz. (Esta informacién
debera estar en manos de los estudiantes una vez que realicen la preinscripcion y no es del
todo indispensable en los sobres de matricula).

2. Perfil de ingreso: Habra un perfil especifico para cada titulacién recogido en los sobres de
matricula. De esta forma, los estudiantes podran orientarse sobre las capacidades,
conocimientos e intereses idoneos para iniciar ciertos estudios y acciones de compensacién
ante posibles deficiencias, sobre todo durante los primeros afios de la titulacion.

3. Titulaciones y notas de corte: Se proporciona un mapa conceptual sobre las Facultades y
Escuelas en la cuales se imparten cada una de las titulaciones, asi como un mapa fisico de la
universidad vy la situacién de cada uno de los campus.

4. Caracteristicas del titulo: planes de estudios de cada titulacion especifica y su
correspondiente plan de ordenacién docente.

5. Plazos que los estudiantes deberan saber en el momento de la matriculacién: el plazo de
matricula, de alteracién de matricula, de convalidacidn, reconocimiento de créditos, etc.;
junto con la documentacion que tienen que presentar, para evitar posibles errores ya que la
mayoria de los estudiantes de primer afio no sabe como realizar una accidén administrativa
en la secretaria de su Facultad o Escuela.

6. Periodos de docencia de cada curso académico general de la Universidad: calendario
académico indicando el calendario oficial de exdmenes.

7. Informacién general de la Universidad: becas y ayudas, intercambios nacionales e
internacionales, servicios de la Universidad vinculados directamente con los estudiantes y
sus prestaciones, entre ellos, especialmente, informacion y cartdn de solicitud del Carnet
Universitario e informacion sobre el Bono-Bus Universitario.

e) La web de la Universidad de Granada: http://www.ugr.es/

La pagina web de la Universidad de Granada se constituye en una herramienta fundamental de
informacidn y divulgacién de las Titulaciones, Centros y resto de actividades de especial interés para sus
futuros estudiantes.

f) Actuaciones especificas del Centro o la Titulacién

Junto con las acciones resefiadas, que con caracter general realiza la Universidad de Granada,
La Escuela Técnica Superior de Ingenierias Informatica y de Telecomunicacion (ETSIIT) viene
desarrollando actividades complementarias de informacion especifica sobre las titulaciones impartidas
en ella:

a.- Los PIE (Puntos de Informacion al Estudiante)

Dependientes del Vicerrectorado de Estudiantes, existe en la ETSIIT un PIE (Punto de
informacion al estudiante), atendidos por alumnos y alumnas de los Ultimos cursos, cuyo funcién es
informar a todos los estudiantes del Centro de los Servicios de la Universidad de Granada e, igualmente,
proporcionar la misma informacion a quienes tengan interés en cursar alguna de las titulaciones
impartidas por la ETSIIT.

b.- Asistencia para la realizacion de la automatricula

El equipo de direccidon de la ETSIIT atiende, aconseja, guia y orienta sobre el proceso de
matriculacidon a los futuros y/o nuevos estudiantes. Esta orientacién se lleva realizando a lo largo de
varios cursos, a partir de una convocatoria que en el curso 2008-2009 ha constituido la nimero XIII. En
ella se capacita para la informacién y orientacién al alumnado de la ETSIIT. El equipo de direccién y la
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administradora del Centro forman a un grupo de alumnas y alumnos que, durante todo el proceso de
matriculacion, asesoran al alumnado de nuevo ingreso.

c.- Participacion en el desarrollo de las Visitas a los institutos

En los meses de julio y septiembre, se cuenta con grupos de alumnos y alumnas que informan a
los alumnos de los IES. Estos alumnos/as informantes han sido previamente formados a través del curso
de “Capacitacion para la informacién y orientacion al estudiante” que se desarrolla a lo largo de todo el
mes de junio en la propia ETSIIT.

d.- Jornadas de Puertas Abiertas

Cada mes de marzo, se realiza en la ETSIIT una semana de puertas abiertas para que los
alumnos de Bachillerato y Formacidn Profesional se informen de las titulaciones que se ofertan en la
ETSIIT. Los servicios encargados de atender sus cuestiones e informarles son el Vicedecanato de
Estudiantes y Accion Tutorial y los puntos de informacion estudiantil (PIE). Uno de estos dias se dedica a
las “Jornadas de Orientacion a la Universidad para los estudiantes de Bachillerato”, donde reciben
charlas informativas al respecto y se atienden sus cuestiones por los ponentes de dichas jornadas.

e.- La Guia de la Escuela

Cada curso académico se edita a su inicio la Guia del Estudiante en la que se incluye toda la
informacidon sobre la ETSIIT, como su presentacion organizativa, la distribucidn de los cursos con
asignacién de aulas, profesorado, horario, calendario de examenes e informacién sobre los distintos
servicios que ofrece la ETSIIT para desarrollo de la actividad docente y que el alumno necesita conocer.

f.- La pagina web de la Escuela: http://etsiit.ugr.es/

La ETSIIT posee su propia pagina web. En ella se proporciona informacién sobre su estructura
organizativa, normativas, impresos, localizacién, aulas, laboratorios, departamentos e investigacién, asi
como de informacion diversa de interés para el alumno como calendario académico, planes de estudios,
delegacion de alumnos, estudiantes extranjeros, practicas en empresa, etc.

4.2 Criterios de acceso y condiciones o pruebas de acceso especiales

El acceso al Grado en Ingenieria de Tecnologias de Telecomunicacién no requiere de ninguna
prueba complementaria a las establecidas legalmente de caracter nacional. De acuerdo con el Art. 14
del R.D. 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacion de las ensefianzas
universitarias oficiales, el acceso a las ensefianzas oficiales de Grado requerird estar en posesion del
titulo de bachiller o equivalente y la superacion de la prueba a la que se refiere el Art. 42 de la Ley
Organica 6/2001, de Universidades, modificada por la Ley Organica 4/2007, de 12 de abril. Esta
normativa ha sido posteriormente modificada por el RD 1892/2008, de 14 de noviembre, por el que se
regulan las condiciones para el acceso a las ensefianzas universitarias oficiales de grado y los
procedimientos de admisidn a las universidades publicas espafolas, cuyo art. 3 amplia las mencionadas
modalidades de acceso. Esta disposicion prevé, entre otras situaciones relacionadas con la movilidad
internacional de estudiantes, no sélo el clasico procedimiento de acceso a la universidad de las personas
mayores de 25 afos, sino otros novedosos procedimientos de acceso para personas que, habiendo
cumplido 40 anos de edad, estén en condiciones de acreditar una determinada experiencia profesional o
laboral, y para personas mayores de 45 afios.

La Universidad de Granada forma parte del Distrito Unico Andaluz, a los efectos del acceso de
los estudiantes a las titulaciones correspondientes. La fijacion del Distrito Unico Andaluz se regula en la
Ley 15/2003, de 22 de diciembre, de Universidades Andaluzas (BOJA n°© 14 de 16 de enero de 2004).
Es, por tanto, la Consejeria de Innovacion, Ciencia y Empresa de la Junta de Andalucia la que fija las
vias y los procedimientos de acceso a las universidades de nuestra Comunidad Auténoma.
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Se puede consultar dichos procedimientos en el sitio web de la Direccion General de
Universidades de la Consejeria de Innovacion, Ciencia y Empresa de la Junta de Andalucia en Internet
en

(http://www.juntadeandalucia.es/innovacioncienciayempresa/cocoon/aj-
detalleCO.htmI?p=/Conocenos/SG universidades investigacion tecnologia/&s=/Conocenos/SG universi
dades investigacion tecnologia/Direccion General de universidades/&n3=/Conocenos/SG universidad
es investigacion tecnologia/Direccion General de universidades/acceso a la universidad/&cod=1571
7&language=es&device=explorer)

Actualmente podran acceder a las titulaciones Ingeniero de Telecomunicaciéon , quienes se
encuentren en alguna de las siguientes situaciones:

- Haber superado la Prueba de Acceso a la Universidad (Selectividad)
- Tener finalizado el COU (curso anterior al 74/75)

- Haber superado las Pruebas de Madurez del Curso Preuniversitario - Bachillerato planes
anteriores a 1953

- Haber finalizado Ciclos Formativos (Animacion Social, Educacién Infantil e Integracién Social).
- Ser Titulados Universitarios

- Haber superado la Prueba de Mayores de 25 afios.

- Los estudiantes extranjeros que hayan superado la Prueba de Acceso a la Universidad.

- Los estudiantes procedentes de Estados miembros de la Unidn Europea, o de otros Estados
con los que Espafia haya suscrito acuerdos internacionales al respecto, que cumplan los
requisitos exigidos en su respectivo pais para el acceso a la universidad.

La informacion sobre la prueba de acceso a la Universidad se encuentra publicada en la pagina
web http://www.ugr.es/~ofiinfo/infogen/selectividad.php, donde aparecen las convocatorias de cada
curso académico. Por otro lado, en la pagina web http://www.ugr.es/~ofiinfo/infogen/ingreso.php se
recoge el procedimiento de prescripcidén en las distintas Titulaciones de la Universidad de Granada.

Para el caso de los mayores de 25 afios, la UGR establece una prueba de acceso cuyo
procedimiento se encuentra en la direccidon: http://www.ugr.es/%7Eofiinfo/infogen/mayores.php.
Quienes hayan superado la prueba de Acceso para mayores de veinticinco afos, deberan participar en el
proceso de preinscripcion que regula los procedimientos de seleccidn para el ingreso en los centros
universitarios. Para las Universidades Andaluzas la comisiéon de Distrito Unico Universitario Andaluz
establece anualmente los procedimientos y plazos de preinscripcion, el nimero de plazas totales de
cada titulacion y centro, asi como el porcentaje de reserva de cada uno de los cupos de acceso. La
normativa legal que se aplica al respecto es la siguiente:

- Ley 1/1990 de Ordenacidon General del Sistema Educativo de 3 de Marzo de 1990 (BOE num. 238,
de 4 de octubre).

- Real Decreto 1742/2003, de 19 de Diciembre por el que se establece la normativa basica para el
acceso a los estudios universitarios de caracter oficial.

- Real Decreto 743/2003, de 20 de Junio, por el que se regula la prueba de acceso a la universidad
de los mayores de 25 afnos.

+ Resolucién de 12 de julio de 2006 de la Comisién Coordinadora Interuniversitaria de Andalucia por
la que se establecen los procedimientos y los programas para la realizacién de la prueba de acceso
para mayores de 25 afos.

Esta normativa se completa con la siguiente que, en cualquier caso, debera ajustarse a la actual
regulacion de los titulos de grado y posgrado:

A) Acuerdo de 2 de abril de 2008, de la Direccién General de Universidades de la Consejeria de
Innovacién, Ciencia y Empresa de la Junta de Andalucia de acceso en los primeros ciclos de las
ensefianzas universitarias. (BOJA n° 94 de 13 de mayo de 2008).

B) Acuerdo de 2 de abril de 2008 de la Direccion General de Universidades de la Consejeria de

Grado en Ingenieria de Universidad de Granada Pag. 16
Tecnologias de Telecomunicacién



http://www.juntadeandalucia.es/innovacioncienciayempresa/cocoon/aj-detalleCO.html?p=/Conocenos/SG_universidades_investigacion_tecnologia/&s=/Conocenos/SG_universidades_investigacion_tecnologia/Direccion_General_de_universidades/&n3=/Conocenos/SG_universidades_investigacion_tecnologia/Direccion_General_de_universidades/acceso_a_la_universidad/&cod=15717&language=es&device=explorer
http://www.juntadeandalucia.es/innovacioncienciayempresa/cocoon/aj-detalleCO.html?p=/Conocenos/SG_universidades_investigacion_tecnologia/&s=/Conocenos/SG_universidades_investigacion_tecnologia/Direccion_General_de_universidades/&n3=/Conocenos/SG_universidades_investigacion_tecnologia/Direccion_General_de_universidades/acceso_a_la_universidad/&cod=15717&language=es&device=explorer
http://www.juntadeandalucia.es/innovacioncienciayempresa/cocoon/aj-detalleCO.html?p=/Conocenos/SG_universidades_investigacion_tecnologia/&s=/Conocenos/SG_universidades_investigacion_tecnologia/Direccion_General_de_universidades/&n3=/Conocenos/SG_universidades_investigacion_tecnologia/Direccion_General_de_universidades/acceso_a_la_universidad/&cod=15717&language=es&device=explorer
http://www.juntadeandalucia.es/innovacioncienciayempresa/cocoon/aj-detalleCO.html?p=/Conocenos/SG_universidades_investigacion_tecnologia/&s=/Conocenos/SG_universidades_investigacion_tecnologia/Direccion_General_de_universidades/&n3=/Conocenos/SG_universidades_investigacion_tecnologia/Direccion_General_de_universidades/acceso_a_la_universidad/&cod=15717&language=es&device=explorer
http://www.juntadeandalucia.es/innovacioncienciayempresa/cocoon/aj-detalleCO.html?p=/Conocenos/SG_universidades_investigacion_tecnologia/&s=/Conocenos/SG_universidades_investigacion_tecnologia/Direccion_General_de_universidades/&n3=/Conocenos/SG_universidades_investigacion_tecnologia/Direccion_General_de_universidades/acceso_a_la_universidad/&cod=15717&language=es&device=explorer
http://www.ugr.es/~ofiinfo/infogen/selectividad.php
http://www.ugr.es/~ofiinfo/infogen/ingreso.php
http://www.ugr.es/~ofiinfo/infogen/mayores.php

Innovacion, Ciencia y Empresa de la Junta de Andalucia por el que se establece el procedimiento
para el ingreso en los segundos ciclos de las ensefianzas universitarias reguladas con
anterioridad al Real Decreto 56/2005, de 21-1-2005 (RCL 2005\153), de Estudios Oficiales de
Postgrado. (BOJA n° 94, de 13 mayo de 2008).

C) Reglamento General de Acceso de la Universidad de Granada, aprobado por la Junta de Gobierno
de la Universidad de Granada en su sesién de 4 de marzo de 1996.

D) Reglamento General sobre adaptaciones, convalidaciones y reconocimiento de créditos de la
Universidad de Granada, aprobado por la Junta de Gobierno de la Universidad de Granada en
sesion celebrada el dia 4 de marzo de 1996. Recogidas las modificaciones realizadas por la Junta
de Gobierno en sesidon celebrada el dia 14 de abril de 1997 y en sesidn celebrada el dia 5 de
febrero de 2001.

AUn cuando, no estad previsto ningun requisito previo para el acceso al Grado en Ingenieria de
Tecnologias de Telecomunicacion, y al margen de ulteriores desarrollos normativos, se entiende
conveniente que el alumno posea una formacidn previa que facilite la adquisicion de los conocimientos,
las competencias y habilidades asociadas a esta titulacion. En concreto, el perfil idoneo para el alumno
de Ingenieria de Tecnologias de Telecomunicacién es el de un alumno con formacion previa vinculada a
la base fisico-matematica consustancial a las ingenierias, asi como a la capacidad tecnoldgica
relacionada con estos campos profesionales. Entre las caracteristicas personales, psicoldgicas vy
académicas deberan de figurar:

¢ Habilidad e imaginacién en la solucién de problemas.

e Habilidad en el cdlculo matematico, observacion, andlisis, razonamiento abstracto y
numeérico.

e Habilidad en el uso de los medios informaticos.
e Sentido de organizacion.

e Facilidad para comunicar ideas y conceptos.

4.3 Sistemas de apoyo y orientacion de los estudiantes una vez matriculados

Cada afio, al inicio del curso académico, la UGR organiza unas Jornadas de Recepcion en las que se
realizan actividades especificamente dirigidas al alumnado de nuevo ingreso, al objeto de permitirle
tomar contacto con la amplia (y nueva) realidad que representa la Universidad. La finalidad es que
conozca no sélo su Centro, sino también los restantes, y se conecte con el tejido empresarial y cultural
de la ciudad asi como con las instituciones y ambitos que puedan dar respuesta a sus inquietudes
académicas y personales.

El Secretariado de Informacion y Participacidon Estudiantil (Vicerrectorado de Estudiantes) publica
anualmente la Guia del Estudiante, que ofrece una completa informacion sobre los siguientes aspectos:
la UGR; la ciudad de Granada; el Gobierno de la UGR; el Servicio de becas; el Gabinete de atencion
social; la Oficina de gestidon de alojamientos; el Gabinete de atencidon psicopedagodgica; el Centro de
promocion de empleo y practicas; la Casa del estudiante; los Secretariados de asociacionismo, de
programas de movilidad nacional, y de informacién y participaciéon estudiantil; el carné universitario; el
bono-bus universitario; la Biblioteca; el Servicio de informatica; el Servicio de comedores; actividades
culturales; el Centro juvenil de orientacién para la salud; el Defensor universitario; la Inspeccion de
servicios; la cooperacion internacional; la ensefanza virtual; programas de movilidad; cursos de verano;
examenes; traslados de expediente; la simultaneidad de estudios; titulos; el mecanismo de adaptacion,
convalidaciones y reconocimiento de créditos; estudios de tercer ciclo y masteres oficiales; el seguro
escolar; becas y ayudas; y un directorio de instituciones y centros universitarios. Esta guia esta a
disposicién de todos los estudiantes tanto si residen en Granada como si no, ya que puede descargarse
gratuitamente desde la pagina web del Vicerrectorado de Estudiantes.

La Universidad de Granada organiza cada afio unas Jornadas de Recepcion en la que se realizan
actividades especificamente dirigidas al alumnado de nuevo ingreso que le permiten tomar contacto con
la amplia realidad que representa la Universidad. La finalidad es que conozca no sélo su Facultad sino
también las restantes, y se conecte con el tejido empresarial y cultural de la ciudad, asi como con las
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instituciones y @mbitos que puedan dar respuesta a sus inquietudes académicas y personales.

En la actualidad, en la ETSIIT de la Universidad de Granada tenemos el “Programa de acogida del
nuevo alumnado universitario”. En los afios sucesivos, se seguira llevando a cabo este mismo programa,
cada curso actualizado, dada la buena acogida que ha tenido por parte del alumnado.

FINALIDAD:

El programa de acogida se conforma mediante un conjunto de acciones, fundamentalmente
informativas, para los estudiantes del grado en Ingenieria de Tecnologias de Telecomunicacién que
inician su andadura universitaria, con la finalidad de facilitarles su ingreso en la universidad, y en
concreto, a sus estudios. Dicho programa se dirige a los alumnos del primer curso, aunque no esta
cerrado a los alumnos de otros cursos, que por cualquier circunstancia, no hayan comenzado los
estudios en la Universidad de Granada (estudios de Grado en Ingenieria de Tecnologias de
Telecomunicacién) en el primer curso.

OBJETIVOS:

e Ofrecer una vision general de la universidad, su estructura, organizacién, servicios y recursos a
través de su pagina institucional, con especial significacion del Vicerrectorado de Estudiantes.

e Orientarles sobre el significado de su nueva trayectoria universitaria.

e Dar a conocer los cauces de participacién del alumnado en los érganos colegiados del gobierno
de la universidad.

e Informar sobre el asociacionismo y delegacién estudiantil.

e Concienciar a los estudiantes sobre el sentido de los estudios universitarios y cémo afrontarlos
con éxito.

e Presentar los servicios y recursos de la ETSIIT (donde desenvolveran, fundamentalmente, la vida
de estudiante) asi como las caracteristicas mas relevantes del plan de estudios.

CONTENIDOS:

La pagina http://www.ugr.es: el Vicerrectorado de Estudiantes

Orientacion académico-vocacional.

Servicios y recursos mas significativos de la Universidad de Granada.

La participacion institucional: claustro universitario, junta de centro, comisiones docentes vy

departamentos.

Asociacionismo y delegacidon de alumnos.

e El sentido del estudio universitario.

e Principales recursos y servicios de la ETSIIT.

e Caracteristicas mas relevantes del plan de estudios del Grado en Ingenieria de Tecnologias de
Telecomunicacion.

e Otros aspectos de interés de la ETSIIT y de los planes de estudios.

METODOLOGIA:

El programa se desarrolla mediante charlas informativas impartidas por el personal del Gabinete
Psicopedagogico, del Vicerrectorado de Estudiantes, por el Director de la ETSIIT, por los Subdirectores
de Relaciones Externas y de Ordenacién y Planificacion Docente, por el Coordinador de los estudios de
Grado en Ingenieria de Tecnologias de Telecomunicacién y por personal de administracion y servicios
de los distintos ambitos: secretaria, biblioteca y conserjeria.

TEMPORALIDAD:

El programa se desarrolla cada afo durante el mes de Octubre en sesiones de mafiana, tarde o
mafana y tarde (segun corresponda con los horario de los alumnos de primer curso para no hacer
coincidir dichas sesiones con las lectivas)

Adicionalmente, la ETSIIT cuenta con otros mecanismos ya mencionados de informacién y apoyo al
estudiante:

a.- Guia de la Escuela
Ademas de la funcidn divulgativa que tiene, la Guia del Estudiante de la Escuela es el instrumento
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basico para proporcionar al alumno la informacién esencial para planificar académicamente cada curso y
el desarrollo de actividades complementarias a su formacién. Con la puesta en marcha del nuevo Titulo
de Grado en Ingenieria de Tecnologias de Telecomunicacion se elaboraran la correspondiente Guias
donde el alumno tendra a su disposicidn la planificacion de cada asignatura en cuanto a las actividades
presenciales y no presenciales, formulas de evaluacién, materiales, herramientas complementarias y
guias de uso de los recursos informaticos. La Guia también proporciona informacién para facilitar a los
alumnos la participaciéon en Programas de movilidad, especialmente en el Programa Erasmus.

b.- Pagina web.

La Escuela de cuenta con una web propia (http://etsiit.ugr.es/), que ofrece informacién
completa sobre:

- Todas las titulaciones que se estudian en ella.

- Las guias docentes del alumnado y los programas de las diferentes materias.

- El E.E.E.S.

4.4 Transferencia y reconocimiento de créditos: sistema propuesto por la
Universidad

e La Universidad de Granada dispone de un Reglamento general sobre adaptaciones,
convalidaciones y reconocimiento de créditos que se adaptard a los conceptos de reconocimiento vy
transferencia de créditos de acuerdo con su definicién en los Articulos 6 y 13 del R.D. 1393/2007.

El Reglamento general sobre adaptaciones, convalidaciones y reconocimiento de créditos puede
consultarse en: http://secretariageneral.ugr.es/pages/normativa/ugr/otranormativa

e En relacion a los estudios realizados en universidades fuera de Espafa, la Universidad ha
establecido el pleno reconocimiento de los estudios realizados en la universidad de destino, de acuerdo
con el compromiso establecido en la Erasmus Charter (Accién 1 del subprograma Erasmus). El
Reglamento de la Universidad de Granada sobre movilidad internacional de estudiantes (aprobado por
Consejo de Gobierno el 14.05.2009) establece, en su art. 8.f), que los estudiantes enviados en
cualquiera de las modalidades previstas en el Reglamento tendran derecho “Al pleno reconocimiento de
los estudios realizados, como parte del plan de estudios de grado o posgrado que estén cursando en la
Universidad de Granada, en los términos previstos en el Acuerdo de Estudios y con las calificaciones
obtenidas en la universidad de destino.” El texto del Reglamento puede consultarse en:
http://secretariageneral.ugr.es/pages/normativa/ugr/consejo-de-
gobierno/reglamentodemovilidadinternacionaldeestudiantes.

La particularidad del reconocimiento de créditos en los programas de movilidad internacional de
estudiantes es una particularidad procedimental: el reconocimiento debe quedar garantizado con
caracter previo a la ejecucion de la movilidad. Para ello, los términos del reconocimiento se plasmaran
en un Pre-acuerdo de estudios o de formacion que, como su nombre indica, ha de firmarse antes del
inicio de la movilidad y que compromete a la institucién de origen a efectuar el reconocimiento pleno, en
los términos establecidos en el mismo, una vez el estudiante demuestre que efectivamente ha superado
su programa de estudios en la institucion de acogida.

e Por otra parte, de acuerdo con el articulo 46.2.i) de la Ley Organica 6/2001, de Universidades,
y el art. 12.8 del R.D. 1393/2007, por el que se establece ordenacion de las ensefianzas universitarias
oficiales, los estudiantes podran obtener reconocimiento académico en créditos por la participacién en
actividades universitarias culturales, deportivas, de representacién estudiantil, solidarias y de
cooperacion hasta un maximo de 6 créditos del total del plan de estudios cursado.

e En el apartado correspondiente (punto 10.2) de esta memoria de verificacion del Grado en
Ingenieria de Tecnologias de Telecomunicacion se incorpora, asimismo, una propuesta de tabla de
adaptacion de asignaturas del titulo de Ingeniero de Telecomunicacién al Plan de Estudios del Grado en
Ingenieria de Tecnologias de Telecomunicacién.
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5. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

5.1. Estructura de las ensefanzas. Explicacion general de la planificacion del
plan de estudios.

El plan del Grado en Ingenieria de Tecnologias de Telecomunicacidon por la Universidad de Granada
constituye una oferta integrada de la formacion necesaria para acceder a la profesion regulada de
Ingeniero Técnico de Telecomunicacién, que toma en consideracién la dedicacién del estudiante y le
permite, tras un conocimiento adecuado de la profesion de Ingeniero Técnico de Telecomunicacién, optar
por una de tres de las cuatro especializaciones definidas en la Orden CIN/352/2009, de 9 de febrero, por
la que se establecen los requisitos para la verificacién de los titulos universitarios oficiales que habiliten
para el ejercicio de la profesién de Ingeniero Técnico de Telecomunicacién. La oferta total que se propone
es de 342 créditos ademas de otros 30 que los alumnos podran cursar de las optativas de la propuesta de
Grado en Ingenieria Informatica, debiendo completar el alumno 240 créditos de dicha oferta.

Para ello se han definido tres itinerarios de 48 créditos, correspondientes a las tecnologias especificas
correspondientes a Sistemas de Telecomunicacién, Telematica y Sistemas Electronicos, definidas en la
Orden CIN/352/2009.

Dicha Orden Ministerial tiene el caracter de directriz nacional y condiciona el 75% (180 créditos) de las
Ensefianzas de Ingenieria de Telecomunicacién, estableciendo una estructura modular que es la que
sigue:

Mddulos de Materias Basicas: 60 créditos
Mddulos de Formacion Especifica: 108 créditos (60 comunes y 48 de tecnologia especifica)
Médulo de Trabajo de fin de Grado: 12 créditos

El plan de estudios que propone la Escuela Técnica Superior de Ingenierias Informatica y de
Telecomunicacion de la Universidad de Granada, complementa los Médulos de Formacién Especifica con
una ampliacién de créditos.

Distribucion del plan de estudios en créditos ECTS por tipo de materia que inicia este documento de
planificacion de las ensefianzas.

Las principales elementos a tener en cuenta en la configuracién del plan son los siguientes (ver Figura 1):

1. Moddulo de formacion basica: Contiene las materias recomendadas por CODITEL (Conferencia de
Directores de Escuelas de Telecomunicacion), con sesenta ECTS.

2. Mobdulo de formacidon comun a la sub-rama de Telecomunicacién. Ampliado a noventa créditos, en
lugar de los sesenta minimos establecidos en la Orden Ministerial. El objetivo de esta ampliacién
es doble: por una parte, permite asegurar de forma adecuada la adquisicién de las competencias
correspondientes a este moddulo y por otra, asegura que la formacidon que adquieren los
egresados es adecuada para ejercer la profesion de Ingeniero Técnico de Telecomunicacion,
cualquiera que sea la especialidad cursada.

3. Mddulos de formacién en tecnologias especificas. En este plan se incluyen tres moédulos de
cuarenta y ocho ECTS, correspondientes a las especialidades en Sistemas de Telecomunicacion,
Telematica y Sistemas Electrénicos.

4, Moddulos de optatividad. Contienen materias que complementan la formacidon adquirida en cada
una de las tecnologias especificas y la formacién basica. Ademas de los mddulos ofertados, los
estudiantes podran cursar como optatividad cualquier materia correspondiente a mddulos de
tecnologias especificas diferentes al cursado por el alumno e incluidas en este titulo. Asimismo,
podra cursar modulos de otros planes de estudios de la Universidad de Granada, de acuerdo con
la normativa que ésta establezca a tal efecto. Con caracter optativo, se reconoceran entre seis y
doce créditos por practicas en empresas realizadas en las condiciones que la Universidad de
Granada determine. Asimismo, se reconoceran hasta seis créditos por actividades culturales,
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deportivas o de cooperaciéon, igualmente en los términos que la Universidad determine.

Segun acuerdos del Consejo de Gobierno de la UGR, el estudiante también podra cursar la optatividad
segun la oferta de mddulos de otras titulaciones. Esta posibilidad es especialmente relevante en relacidon
con contenidos incluidos en mddulos del Titulo de Grado en Ingenieria Informatica por la Universidad de
Granada, en la medida en que ambos titulos de grado se ofertan en el mismo centro: la Escuela Técnica
Superior en Ingenierias Informatica y de Telecomunicacion. La motivacién de esta especificacion se
fundamenta en que son contenidos optativos Utiles para la formacion de un Graduado en Ingenieria de
Tecnologias de Telecomunicacion, que ya estan incluidos en el Titulo de Grado en Ingenieria Informatica
y, por tanto, los estudiantes los pueden cursar en el mismo centro.

Se asegura ademas que cualquier estudiante pueda cursar a tiempo parcial este Titulo de Grado
matriculandose al menos de 30 créditos por curso académico.

Para obtener el Grado en Ingenieria de Tecnologias de Telecomunicacion serd requisito indispensable
acreditar el conocimiento de lengua extranjera (nivel intermedio o superior — B1l). La Universidad de
Granada establecerd los mecanismos para llevar a cabo tal acreditacién, en todo caso conforme con lo
que la Junta de Andalucia establezca en materia de reconocimientos, homologaciones y/o
convalidaciones.

5.1.1 ESTRUCTURA DE LAS ENSENANZAS

¢ Distribucion del plan de estudios en créditos ECTS, por tipo de materia para los
titulos de grado.

TIPO DE MATERIA CREDITOS
Formacién basica 60
Obligatorias 138

(incluye especialidad)

Optativas 30

Practicas externas

Trabajo fin de Grado 12

CREDITOS TOTALES 240

Tabla 1. Resumen de las materias y distribucion en créditos ECTS que debe cursar el alumno
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Figura 1. Resumen de los modulos y distribucion en créditos ECTS

Trabajo Fin de Grado 12

Optatividad 30

ST
48

SE
48

Comunes Telecomunicacion

90

Basicos Ingenieria
60

Aungue cada méddulo de tecnologia especifica esta contabilizado como obligatorio el hecho de
que el alumno tenga que elegir de entre los tres que se ofertan le otorga caracter de
optatividad (Figura 1), con lo que el porcentaje de optatividad real del que el alumno dispone
es mayor al indicado en la Tabla 1.
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En el apartado 5.3 de esta memoria se describen los distintos modulos y materias que componen el plan
de estudios propuesto, que queda resumido en la tabla 2.

Médulo Materia/Asignaturas Créditos Tipo
Matematicas
Analisis matematico
Algebra I|neall y geometrlg 24 Basico
Calculo numérico y ecuaciones
diferenciales
Estadistica y optimizacion
Materias basicas Circuitos electronicos y sistemas lineales
Analisis de circuitos -
A - 18 Basico
Componentes y circuitos electronicos
Sistemas lineales
Fundamentos tecnoldgicos y empresariales
Fundamentos de Informatica (.
. L 18 Basico
Fundamentos fisicos de la Ingenieria
Ingenieria, empresa y sociedad
Comunicaciones analdgicas y digitales 33 Comun
Materias comunes Tecnologia electrénica 24 Comun
Redes y servicios de telecomunicacion 33 Comun
Tratamiento de la informacion 12 Especialidad
) o, Tecnologias de transmision Optica 12 Especialidad
Sistemas de telecomunicacion . - — T
Tecnologias de Radiotransmision 12 Especialidad
Técnicas de telecomunicacion 12 Especialidad
Servicios y aplicaciones telematicos 18 Especialidad
Telematica Arquitectura y redes de servicios 18 Especialidad
Disefio y planificacion de redes 12 Especialidad
Electrénica para alta frecuencia 18 Especialidad
Sistemas electrdénicos Instrumentacidn y control 12 Especialidad
Ingenieria de equipos electrénicos 18 Especialidad
Compleme_ntos,de Sistemas de Complementos de sistemas de telecomunicacion 12 Optativo
telecomunicacion
Complementos de Telematica Complementos de Telematica 12 Optativo
Compllementos de Sistemas Complementos de Sistemas electrénicos 12 Optativo
electronicos
Forma_<:|o_n _Complementarla Formacion Complementaria Interdisciplinar 18 Optativo
Interdisciplinar
Complementos con contenidos optativos del Titulo de Grado en Ingenieria Informatica .
3 : 1 36 Optativo
por la Universidad de Granada
Trabajo fin de Grado Trabajo fin de Grado 12 TFG

La descripcion detallada de dichos contenidos se encuentran en la memoria correspondiente al mencionado grado

Tabla 2. Cuadro resumen de mddulos, materias y asignaturas basicas
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Adicionalmente, en la siguiente tabla se enumeran los contenidos optativos, descritos en el Titulo de
Grado en Ingenieria Informatica por la Universidad de Granada, que se mencionaban anteriormente:

Médulo Materia Bloque/Contenidos ECTS | Caracter
Complementos Prongaun;a(():lson de Simulacion de Sistemas 6 OPTATIVO
de Computacién 9

y Sistemas Complementos de ] )
. Sistemas Criptografia y Computacion 6 OPTATIVO
Inteligentes :
Inteligentes
Complementos de ,
Complementos Sistemas de Tecnologias Emergentes 6 OPTATIVO
de Ingenieria de Coémputo para L, .
Computadores Aplicaciones Implementacr:llondde Algoritmos 6 OPTATIVO
Especificas €n hardware
Complementlos Complementos de Tratamlen_tq de imagenes 6 OPTATIVO
de Tecnologias desarrollo en digitales
de la g Tecnologlas_cl:le la Programaaon, c!e dispositivos 6 OPTATIVO
Informacion Informacion moviles

Tabla 3. Contenidos optativos del Grado en Ingenieria Informatica por la UGR, ofertados en el Grado en Ingenieria de
Tecnologias de la Telecomunicacién

A continuacién se muestra una Tabla con la distribucion temporal de mddulos/materias que debe cursar
el estudiante asi como el numero de créditos que el alumno podra cursar por semestre.
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Tecnologias de Telecomunicacién

Primer Segundo Tercer Cuarto
Médulo Materia Curso Curso Curso Curso ECTS
10 20 30 40 50 6° 70 8o
semestre | semestre | semestre | semestre | semestre | semestre | semestre | semestre
Matematicas 12 12 24
Circuitos
electrénicos y 6 12 18
Materias basicas | sistemas lineales
Fundamentos
tecnoldgicos y 12 6 18
empresariales
Comunicaciones
analdgicas y 15 12 6 33
digitales
Materias .
Tecnologia 12 12 24
comunes electrdnica
Redes y servicios
Y 15 6 12 33
telecomunicacién
Tratamiento de la 12 12
informacion
Tecnologias de
ieid 6 6 12
Sistemas de trar)s:_'nsuon
telecomunicacion optica
Tecnologias de 6 6 12
radiotransmision
Técnicas de 6 6 12
telecomunicacién
Servicios y
aplicaciones 18 18
telematicos
- Arquitectura y
Telemética redes de 6 12 18
servicios
Disefio y
planificacion de 6 6 12
redes
Electroénica para 12 6 18
alta frecuencia
Sistemas Instrumentacion 6 6 12
electrénicos y control
Ingenieria de
equipos 12 6 18
electrdnicos
Complementos de Sistemas de 12* 12
telecomunicacién
Complementos de Telematica 12* 12
Complementos de Sistemas 12%* 12
electrénicos
Formaciéon Complementaria 18%* 18
Interdisciplinar
Complementos del Grado en 36%* 36
Ingenieria Informdatica por la UGR
Trabajo de Fin de Grado 12 12
Total por semestre 30 30 30 30 30 30 30 30 240
TOTAL POR CURSO 60 60 60 60 240
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* El alumno podrd completar con estos créditos optativos y otras asignaturas de las especialidades que
no curse hasta un total de 30 créditos por semestre.

5.1.2. MECANISMOS DE COORDINACION DOCENTE

El mecanismo de coordinacion docente mas importante es el trabajo en equipo de los profesores del
titulo.

El Consejo de Titulacién de Ingenieria de Telecomunicacién sera el encargado de velar por la docencia de
la titulacién de Grado cuando ésta se implante. Entre sus tareas se encuentran:

e Someter a la Comisién de Ordenacion Docente de la Escuela las cuestiones relativas a la vigencia
del plan de estudios y, cuando se considere necesario, elevar propuestas de reforma del mismo.

e Velar por la correcta aplicacién del plan de estudios, verificando la coherencia entre los
contenidos de las asignaturas, las actividades formativas, las actividades de evaluacion y la carga
de trabajo de los estudiantes.

e Velar por el correcto avance del estudiante en la adquisicion de competencias, utilizando las
herramientas de seguimiento del proceso de aprendizaje que le ofrece la Universidad.

e Orientar a los estudiantes en su curriculo docente y en sus opciones futuras de empleabilidad,
atendiendo problemas de tutorizacién personal cuando sea necesario.

Para procurar la mejor coordinacion y seguimiento de la docencia de las ensefianzas, el Consejo de
Titulacion se dotard de una Comisién Académica de Titulo con el objetivo de evitar solapamientos o
lagunas de contenidos, asi como de vigilar el cumplimiento de los cronogramas y demas funciones en
consonancia con el Sistema de Garantia de Calidad (SGC), tal y como se expone en el apartado 9 de esta
memoria. Dentro del marco normativo que con respecto a los Consejos de Titulacidon establece el
Reglamento de Régimen Interno de la ETSIIT, la Comisién Titulo, sera regulada por el Consejo y contara
con representantes de todos los grupos de interés como indica el Sistema de Garantia de Calidad.

(a) Sus funciones generales seran:

e Coordinar el desarrollo del Titulo y el seguimiento del mismo.

e Analizar, en el marco del Consejo de Titulacion, los resultados del plan de estudios que indique el
Sistema de Garantia de Calidad.

e Establecer criterios homogéneos de evaluacién y resolver conflictos que pudieran surgir al
respecto.

e Realizar cualquier tarea encomendada por el Consejo de Titulacion o la Comisién Docente del
Centro relativa a la gestion del Titulo.

(b) Sus funciones especificas seran:

Al comienzo del semestre:

e Planificar la organizacion académica de los profesores del semestre.

e Planificar la dedicacién -coordinada y equilibrada- del alumno (previendo tanto la dedicacién en el
horario lectivo como en el no lectivo): horas de teoria, de ejercicios, practicas, o proyectos que
deben realizar.

e Coordinar los diferentes sistemas de evaluacion en las materias e informar a los alumnos de los
mismos.

A lo largo del semestre:
e Reunirse periédicamente con todo el equipo de profesores del titulo para verificar si se han
cumplido las previsiones y proponer acciones de mejora.
e Consensuar los criterios de evaluacion que se aplicaran
e Velar para que se lleve a cabo la docencia planificada.
e Velar para que la evaluacién de los alumnos se lleve a cabo segun los criterios consensuados.

Al término del semestre:
e Valorar el desarrollo docente del semestre: analizar los problemas surgidos y proponer acciones
de mejora para presentarlas al Consejo de Titulacion y Junta de Centro.
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e Analizar la tasa de rendimiento y éxito del semestre, y los datos acumulados. Si fuera el caso,
proponer acciones de mejora.

e Encuestar a los alumnos (por medio de encuestas o reunidos con algunos de ellos) sobre el nivel
de satisfaccion con respecto al desarrollo del semestre, e informar de los resultados al Consejo de
Titulacion y Junta de Centro.

e Analizar las fortalezas y debilidades apuntadas por los alumnos y proponer acciones de mejora
para presentarlas al Consejo de Titulacion.

COMPETENCIA LINGUISTICA

De acuerdo con el Consejo Andaluz de Universidades, los estudiantes deberan acreditar su competencia
en una lengua extranjera para obtener el titulo de grado. El nivel que debe acreditarse serd, al menos, un
B1 de los establecidos en el Marco Comun Europeo de Referencia para las Lenguas.

5.2 Planificacion y gestion de la movilidad de estudiantes propios y de
acogida

En los actuales programas europeos, la movilidad de los estudiantes aporta un valor afladido a su
formacion, que va mas alla de la calidad o cualidad de los contenidos especificos cursados respecto de los
gue podrian haber realizado en la universidad de origen.

A continuacién se describe de forma resumida toda la informacidn relativa los programas de Intercambio
Nacionales (SICUE) e Internacionales (ERASMUS) de que disponemos en la actualidad.

Sistema de intercambio entre centros universitarios espafioles: Programa SICUE/Séneca

Partiendo de la premisa de que la movilidad es un factor deseable en la formacion universitaria, se
desarrollé el Programa de Intercambio entre Centros Universitarios Espafioles como mecanismo que
permita que los estudiantes puedan realizar una parte de sus estudios en otra universidad espafiola, con
garantias de reconocimiento académico y de aprovechamiento, asi como de adecuacién al perfil curricular
del estudiante. Es éste precisamente uno de los objetivos fundamentales del plan de homologacién de
estudios europeos: la eliminacién de todas las barreras que impidan el correcto funcionamiento de los
créditos europeos en su doble dimension de transferencia y acumulacién. Cada universidad, teniendo en
cuenta la experiencia ya acumulada en el programa de movilidad europea Socrates y en la movilidad
espafiola SICUE, adoptara las medidas para que un estudiante que opte por la movilidad vea reconocidos
los estudios realizados en otra institucidn universitaria, sobre todo si éstos estan suficientemente
vinculados a los estudios que se desean cursar en la institucion receptora. Este reconocimiento no debe
implicar, como ocurre también en los programas de movilidad europeos, una identidad de contenidos y
debe atender sobre a todo a la equivalencia de nivel de los estudios realizados en el centro de origen.

Los estudiantes de nuestra Escuela tienen también de la posibilidad de realizar un periodo de estudios en
otra Universidad espafola. Esto tiene lugar dentro del programa denominado SICUE.

Este programa ofrece a los estudiantes la posibilidad de realizar un curso académico en cualquiera de las
universidades espafiolas con las que nuestro centro tiene firmado un convenio.

Los alumnos han de solicitar una plaza Sicue en primer lugar, por la que se les ofrece matricula gratuita
en la universidad de destino, y el reconocimiento de los estudios cursados en dicha universidad. De entre
los alumnos Sicue, el Ministerio de Educacién, Ciencia y Deporte selecciona a los alumnos Séneca, a los
que se les concede una ayuda econdmica. La seleccion dependerd del expediente de alumnado, los
créditos cursados y los pendientes.
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La convocatoria no tiene una fecha fija de publicacién, si bien es cierto que suele coincidir con la
convocatoria Sécrates/Erasmus. Los plazos y los requisitos para la solicitud de estas plazas, y las
correspondientes becas, se encuentran en la pagina web del Vicerrectorado de Estudiantes de la
Universidad de Granada.

La documentacion necesaria para los estudiantes de la Escuela que vayan a estudiar en otra universidad
espafola en el marco del programa Sicue durante el curso pueden descargar en la pagina web de la
Escuela los siguientes documentos:

¢ Normativa Sicue

¢ Impreso del acuerdo académico

Los documentos del cuaderno del becario para los estudiantes que hayan obtenido una beca Séneca se
encuentran accesibles en la pagina web del Ministerio Ciencia e Innovacion relativa a las Becas Séneca.

Principios Generales

Se tendra en cuenta, en todo caso, el valor formativo del intercambio, al hacer posible que el estudiante
experimente sistemas docentes distintos, incluidos el régimen de practicas, asi como los distintos
aspectos sociales y culturales de otras Autonomias. El intercambio de estudiantes se basara en la
confianza entre las instituciones, la transparencia informativa, la reciprocidad y la flexibilidad. La
adhesiéon por una Universidad a este sistema significara el compromiso de aceptacion de unas
obligaciones que afectan a distintos aspectos de su funcionamiento (en relacion con el intercambio),
haciendo accesible a las demas Universidades informacion sobre curso, calendarios, etc. Asimismo, se
comprometera a utilizar unos métodos de calificacion normalizados y a hacerlos llegar a la Universidad de
origen en tiempo y forma adecuados. Para asegurar que el estudiante conoce bien su sistema docente
este intercambio debera realizarse una vez se hayan superado en la Universidad de origen un minimo de
120 ECTS.

Bases de funcionamiento

Todos los Centros participantes en el Programa de Intercambio se comprometen a elaborar un
Documento Informativo que especifique plan de estudios, contenidos, créditos, calendario, etc. Se utilizan
un conjunto de impresos normalizados en los que se incluyen: Acuerdo de Equivalencia Propuesta de
Intercambio Certificado de Estudios Previos Notificacion de calificaciones Actas La movilidad de
estudiantes se basa en la Propuesta de Intercambio. Este documento describe la actividad a realizar en el
Centro de Destino que sera reconocida automaticamente por el Centro de Origen. La aceptacion de la
Propuesta de Intercambio de cada estudiante, se hace tras un analisis individualizado por el Centro de
Origen y Centro de Destino. La Propuesta de Intercambio va firmada por el estudiante, el Director y el
Coordinador de Intercambios en el Centro de Origen. En caso de aceptacion por el Centro de Destino, su
Decano y Coordinador de Intercambios, firmaran también el documento, haciéndole llegar una copia al
Centro de Origen. Las Propuestas de Intercambio aceptadas por las tres partes implicadas: estudiantes,
Centro de Origen y Centro de Destino, tienen caracter de contrato vinculante para los firmantes. Los
estudiantes participantes en el intercambio abonan las tasas de matricula exclusivamente en el Centro de
Origen siendo a cargo del estudiante, en su caso, las tasas de docencia y otras, si las hubiere.

Finalizado el periodo de estancia en el Centro de Destino, éste remite al Centro de Origen un certificado
de las notas obtenidas por el estudiante, que debe archivarse conjuntamente con su expediente. Sera el
acta del estudiante de ese curso. No pueden ser incluidas en las Propuestas de Intercambio asignaturas
calificadas con suspenso con anterioridad en el Centro de Origen.

Seleccion de candidatos

La seleccién de los estudiantes en cada Centro de Origen se realiza por una Comisiéon ad hoc, presidida
por el Coordinador de Intercambio. La seleccidn de candidatos para participar en los intercambios se
realiza valorando aspectos académicos: expediente, curso y adecuacion de la Propuesta de Intercambio.
También se tienen en cuenta las posibilidades de adaptacién del estudiante al Centro de Destino
propuesto.
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Adscripcion

Durante la duracion del Programa de Intercambio, los estudiantes seran estudiantes del Centro de Origen
a todos los efectos, teniendo los derechos académicos y obligaciones de los estudiantes del Centro de
Destino.

Reconocimiento de estudios

Al objeto de simplificar la labor administrativa, las asignaturas cursadas en un Centro de Destino originan
un Acta Unica en el Centro de Origen, segin un modelo.

Financiacion de la movilidad

El coordinador de Intercambios facilitard informacién acerca de las convocatorias oficiales de ayuda a la
movilidad nacional de estudiantes, que incluye las Becas SENECA, financiadas por el Ministerio de
Educacién y Ciencia y la posibilidad de Becas financiadas por la Junta de Andalucia.

Acogida del alumnado

El estudiante nacional de intercambio, una vez seleccionado por su universidad de origen y con la
acreditacion expedida por ella, debera inscribirse en el Centro de destino y presentarse ante el
coordinador de Intercambios, que se aconsejara y guiara en la confeccion final de su Acuerdo Académico.
Una vez matriculado, se le considerara, de pleno derecho, estudiante de la Universidad de Granada, con
capacidad de acceso a los distintos servicios universitarios.

Programa europeo de Aprendizaje Permanente: Subprograma Erasmus: movilidad de
estudiantes.

Principios Generales

El Programa Erasmus es un programa de ayudas financieras de la Unidn Europea, cuyo fin es el de
fomentar la movilidad de estudiantes y la cooperacion en el ambito de la ensefianza superior, que
permite llevar a cabo un periodo de estudios en otra Universidad europea con la que se haya establecido
el correspondiente Acuerdo Bilateral y recibir un reconocimiento pleno de dichos estudios en la
Universidad de origen, aplicando el Sistema Europeo de Transferencia de Créditos (ECTS).

Dentro de este programa para la movilidad de estudiantes, la Escuela Superior Técnica de Ingenierias
Informatica y de Telecomunicacién de la Universidad de Granada, se compromete a ofertar a sus
estudiantes la posibilidad de realizar estudios en otra universidad europea durante un curso académico
completo o un semestre, asi como la realizacion de las practicas tuteladas propias del Grado.

El alumno puede encontrar mas informacién en los siguientes enlaces:

e Pagina principal del programa Sécrates-Erasmus de la Oficina de Relaciones Internacionales de
la Universidad de Granada.

e Procedimientos y requisitos adicionales para la movilidad de estudiantes de la Escuela y normas
especificas sobre reconocimiento de estudios cursados por estudiantes de la Escuela en otras
instituciones de ensefanza superior a través de programas de movilidad, convenios bilaterales,
como estudiantes de libre intercambio o como estudiantes visitantes.

La documentacién necesaria para los estudiantes de la Escuela que vayan a estudiar en el extranjero
dentro del programa Sdécrates/Erasmus se puede descargar siguiendo los siguientes vinculos:

e Compromiso previo de reconocimiento académico del programa Soécrates (preacuerdo
académico)

e Solicitud de reconocimiento de estudios cursados en el extranjero
e Tabla de equivalencias de calificaciones de la Oficina de Relaciones Internacionales de la UGR.
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Bases de Funcionamiento

La convocatoria se realiza, cada curso académico, de acuerdo con la normativa vigente (Decisidon
1720/2006/CE del Parlamento Europeo del Consejo de 15 de Noviembre de 2006, Diario Oficial Unidn
Europea de 24 de noviembre de 2006) en el plazo que al efecto se habilita y se publica en la guia
académica de la Escuela y en su Pagina Web.

Seleccion de Candidatos

La seleccion de candidatos la realiza la “Comisidon Internacional” segun el reglamento europeo y las
normas complementarias de la Universidad de Granada y de la propia Escuela, teniendo en cuenta los
criterios de valoracion que figuren en cada convocatoria.

Adscripcion

Durante la duracion del Programa de Intercambio, los estudiantes seran estudiantes del Centro de Origen
a todos los efectos, teniendo los derechos académicos y obligaciones de los estudiantes del Centro de
Destino.

Reconocimiento de estudios y seguimiento personal del estudiante

El Coordinador Internacional debera conocer, antes del desplazamiento del alumnado, los estudios que el
estudiante va a cursar en la Universidad de destino, haciendo constar en su “Acuerdo de Estudios”
claramente qué asignaturas, cursos y créditos componen los mismos, de manera que a su regreso no
haya ninguna duda en el reconocimiento de los estudios que hayan sido superados en la Universidad de
destino. En todo momento, se podra considerar un curso académico equivalente a 60 créditos. En casos
excepcionales, el coordinador del Centro podra autorizar cambios en las asignaturas elegidas por el
estudiante. Es labor del coordinador Internacional aconsejar y colaborar con los estudiantes seleccionados
(en ambos sentidos de la movilidad) en la elaboracion del “Acuerdo de Estudios, asi como realizar un
seguimiento adecuado de las actividades que cada estudiante desarrolla en el Centro de destino, a través
de contactos periddicos con los coordinadores internacionales de las Universidades de destino.

Teniendo en cuenta la posible diferencia de baremos para establecer la calificacion final, el
reconocimiento curricular se hara en base a la aplicacion de una Tabla de Equivalencias de calificaciones
elaborada por el Organismo Auténomo de Programas Educativos Europeos.

Financiacién de la movilidad

Las becas para la movilidad de estudiantes en el ambito europeo cuentan con cuatro fuentes de
financiacion:

e Ministerio de Educacion y Ciencia

e Junta de Andalucia

e Agencia Nacional Erasmus

e Universidad de Granada

Acogida del alumnado

El estudiante internacional de intercambio, una vez seleccionado por su universidad de origen y con la
acreditacion expedida por ella, debera acreditarse en el Vicerrectorado de Relaciones Internacionales y
realizar la matricula en el centro donde vaya a cursar sus estudios. Una vez matriculado, se le
considerara, de pleno derecho, estudiante de la Universidad de Granada, con capacidad de acceso a los
distintos servicios universitarios.

Subprograma Erasmus: movilidad de profesores
Dentro del programa de Aprendizaje permanente se promueve la movilidad de profesores de acuerdo con

la legislacion vigente. En nuestra Universidad la movilidad de profesores puede realizarse con cualquiera
de las Universidades europeas con las que se haya suscrito un acuerdo bilateral independientemente del
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centro que lo haya suscrito. De esta forma las posibilidades de movilidad entre profesores son amplisimas
incluyendo practicamente todos los paises de la Unién Europea.

Estudiantes iberoamericanos

El Centro se compromete a aceptar, para realizar estudios de grado, a cuantos estudiantes

iberoamericanos sean seleccionados dentro de los programas que en tal sentido tenga de la Universidad
de Granada.
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Las tablas siguientes resumen los convenios disponibles.

121 INGENIERIA DE TELECOMUNICACION

SICUE
UNIVERSIDAD

Universidad Auténoma de Barcelona

Universidad de Malaga
Universidad de Valladolid

Universidad Politécnica de Catalunya
Universidad Politécnica de Valencia

Universidad Pompeu Fabra

Universidad Publica de Navarra

ERASMUS
UNIVERSIDAD
Technische Universitat Berlin
Fachhochschule Dortmund
Universitat Duisburg-Essen
Technische Universitat Minchen
Fachhochschule Minster
Fachhochschule Lausitz
Universitat Stuttgart
Aalborg University
Ecole Nationale Supérieure
D'Electronique, Informatique et
Radiocommunications de
Bordeaux
Université Claude Bernard Lyon 1
Université de Nice-Sophia Antipolis
Université de Rennes 1
Institut National des Sciences
Appliquées - INSA Rennes
University of Patras

University of Piraeus
Universita degli Studi di Cagliari
Politecnico di Milano

Universita degli Studi di Roma "La
Sapienza"

Universita degli Studi Roma Tre

Instituto Superior de Ciéncias do
Trabalho e da Empresa

Politechnika Warszawska

Linkdping Universitet

Lappeenranta University of
Technology

University of Ljubljana

http://www.uab.cat/

http://www.uma.es

http://www.uva.es

http://www.upc.es/

http://www.upv.es/

http://www.upf.es/

http://www

.unavarra.es/

CIUDAD
Berlin
Dortmund
Essen
Minchen
Minster
Senftenberg
Stuttgart
Aalborg
Burdeos

Lyon
Niza
Rennes
Rennes

patras
Piraeus
Cagliari
Milan
Roma

Roma
Lisboa

Varsovia
Linkdping

Lapeenranta

Ljubljana

PAIS
Alemania
Alemania
Alemania
Alemania
Alemania
Alemania
Alemania
Dinamarca
Francia

Francia
Francia
Francia
Francia

Grecia
Grecia
Italia
Italia
Italia

Italia
Portugal

Polonia
Suecia
Finlandia

Eslovenia

http://www

URL
.tu-berlin.de/eng

http://www

.fh-dortmund.de/

http://www

.uni-duisburg-essen.de/

http://www

.tum.de/

http://www

.fh-muenster.de/

http://www

.hs-lausitz.de/en.html

http://www

.uni-stuttgart.de

http://en.aau.dk/

http://www

.enseirb.fr/

http://www.

univ-lyonil.fr/

http://www.

polytechnice.fr/

http://www.

univ-rennesli.fr/

http://www.

insa-rennes.fr/

http://www.

upatras.gr/

http://www.

unipi.gr/eng_site/default.php

http://www.

unica.it

http://www.

polimi.it/

http://www.

uniromal.it/

http://www.

uniroma3.it/

http://www.

iscte.pt/

http://www.

pw.edu.pl/

http://www

Jdiu.se

http://www

Jut.fi/en/

http://www

.uni-lj.si/en/
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http://www.uab.cat/
http://www.uma.es/
http://www.uva.es/
http://www.upc.es/
http://www.upv.es/
http://www.upf.es/
http://www.unavarra.es/
http://www.tu-berlin.de/eng
http://www.fh-dortmund.de/
http://www.uni-duisburg-essen.de/
http://www.tum.de/
http://www.fh-muenster.de/
http://www.hs-lausitz.de/en.html
http://www.uni-stuttgart.de/
http://en.aau.dk/
http://www.enseirb.fr/
http://www.univ-lyon1.fr/
http://www.polytechnice.fr/
http://www.univ-rennes1.fr/
http://www.insa-rennes.fr/
http://www.upatras.gr/
http://www.unipi.gr/eng_site/default.php
http://www.unica.it/
http://www.polimi.it/
http://www.uniroma1.it/
http://www.uniroma3.it/
http://www.iscte.pt/
http://www.pw.edu.pl/
http://www.liu.se/
http://www.lut.fi/en/
http://www.uni-lj.si/en/

5.3 Descripcion detallada de los moédulos o materias de enseiianza-
aprendizaje de que consta el plan de estudios

En este apartado se describen los distintos médulos y materias del plan propuesto para el Grado en
Ingenieria de Tecnologias de Telecomunicacion por la Universidad de Granada.

Si bien para cada mddulo o materia se indican las horas dedicadas a cada uno de los tipos de actividades
formativas, junto con su equivalente en créditos ECTS, debe tenerse en cuanta que la Universidad de
Granada promueve una plan de virtualizacion de las distintas asignaturas (http://cevug.ugr.es/pva09-
10/). De acuerdo con dicho plan, podria cambiar la proporcién relativa de tiempo dedicado a cada una de
dichas actividades formativas, todo ello dentro siempre de lo que apruebe la Universidad de Granada.
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- Descripcion de los médulos o materias

éMédulo o Materia?  Mddulo Materia [ |

Denominacion del médulo / materia MATERIAS BASICAS

Créditos ECTS 60 Unidad temporal | Primer y segundo semestres

Requisitos previos

Ninguno

Sistemas de evaluacién

Con objeto de evaluar la adquisicion de los contenidos y competencias a desarrollar en la materia, se
utilizard un sistema de evaluacion diversificado, seleccionando las técnicas de evaluacién mas adecuadas
para las asignaturas en cada momento, que permita poner de manifiesto los diferentes conocimientos y
capacidades adquiridos por el alumnado al cursar cada asignatura. De entre las siguientes técnicas

evaluativas se utilizardn alguna o algunas de las siguientes:

e Para la parte tedrica se realizardn examenes finales o parciales, sesiones de evaluacion y
entregas de ejercicios sobre el desarrollo y los resultados de las actividades propuestas. La
ponderacién de este bloque oscila entre el 20% y el 80%.

e Para la parte practica se realizaran practicas de laboratorio, resolucién de problemas vy
desarrollo de proyectos (individuales o en grupo), y se valoraran las entregas de los
informes/memorias realizados por los alumnos, 0 en su caso las entrevistas personales con
los alumnos y las sesiones de evaluacion. La ponderacion de este bloque oscila entre el 10%
y el 60%.

e En su caso, la parte de trabajo auténomo y los seminarios se evaluaran teniendo en cuenta la
asistencia a los seminarios, los problemas propuestos que hayan sido resueltos y entregados
por los alumnos, en su caso, las entrevistas efectuadas durante el curso y la presentacién oral
de los trabajos desarrollados. La ponderacién de estos oscila entre el 10% y el 60%.

La calificacidon global correspondera a la puntuacién ponderada de los diferentes aspectos y actividades
que integran el sistema de evaluacién. Asi, el resultado de la evaluacién sera una calificacién numérica
obtenida mediante la suma ponderada de las calificaciones correspondientes a una parte teorica, una
parte practica y, en su caso, una parte relacionada con el trabajo auténomo de los alumnos, los

seminarios impartidos y el aprendizaje basado en proyectos.

Los criterios de evaluacion se indicaran en los Programas y Guias Didacticas correspondientes a cada
asignatura, garantizando asi la transparencia y objetividad de los mismos.

Todo lo relativo a la evaluacién se regira por la normativa sobre planificacion docente y organizacion de
examenes vigente en la Universidad de Granada.

El sistema de calificaciones se expresara mediante calificacion numérica de acuerdo con lo establecido en
el art. 5 del R. D 1125/2003, de 5 de septiembre, por el que se establece el sistema europeo de créditos
y el sistema de calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en el territorio

nacional.

Caracter
D Ninguno Formacidén basica Optativas
|| Mixto Practicas externas
|| Obligatorias Trabajo fin de carrera
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Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje, y su
relacion con las competencias que debe adquirir el estudiante

1. ACTIVIDAD FORMATIVA: Leccién magistral (Clases tedricas-expositivas)
Descripcién: Presentacién en el aula de los conceptos fundamentales y desarrollo de los
contenidos propuestos.

- Propdsito: Transmitir los contenidos de las materias del mdédulo motivando al alumnado a la
reflexion, facilitdndole el descubrimiento de las relaciones entre diversos conceptos y formarle
una mentalidad critica.

- Contenido en ECTS: 250-300 horas presenciales (10-12 ECTS)

- Competencias: B1, B2, B3, B4 y B5. G1, G2, G4, G6, G7 y G11.

2. ACTIVIDAD FORMATIVA Actividades practicas (Clases practicas)
- Descripcién: Actividades a través de las cuales se pretende mostrar al alumnado como debe
actuar a partir de la aplicacién de los conocimientos adquiridos
- Propdsito: Desarrollo en el alumnado de las habilidades instrumentales de la materia.
- Contenido en ECTS: 150-200 horas presenciales (6-8 ECTS)
- Competencias: B1, B2, B3, B4 y B5. G1, G2, G4, G6, G7 y G11.

3. ACTIVIDAD FORMATIVA: Seminarios

- Descripcion: Modalidad organizativa de los procesos de ensefianza y aprendizaje donde tratar
en profundidad una tematica relacionada con la materia. Incorpora actividades basadas en la
indagacion, el debate, la reflexion y el intercambio.

- Propdsito: Desarrollo en el alumnado de las competencias cognitivas y procedimentales de la
materia.

- Contenido en ECTS: 100 horas presenciales (4 ECTS)

- Competencias: B1, B2, B3, B4 y B5., G2, G4, G6, G7 y G11.

4. ACTIVIDAD FORMATIVA: Actividades no presenciales.

Actividades no presenciales individuales (Estudio y trabajo auténomo)

- Descripcién: 1) Actividades (guiadas y no guiadas) propuestas por el profesor a través de las
cuales y de forma individual se profundiza en aspectos concretos de la materia posibilitando al
estudiante avanzar en la adquisicion de determinados conocimientos y procedimientos de la
materia, 2) Estudio individualizado de los contenidos de la materia 3) Actividades evaluativas
(informes, exdmenes, ...)

- Propdsito: Favorecer en el estudiante la capacidad para autorregular su aprendizaje,
planificandolo, disenandolo, evaluandolo y adecuandolo a sus especiales condiciones e intereses.

- Competencias: B1, B2, B3, B4 y B5. G1, G2, G3, G4, G6, G9, G11y G12.

Actividades no presenciales grupales (Estudio y trabajo en grupo)

- Descripcién: 1) Actividades (guiadas y no guiadas) propuestas por el profesor a través de las
cuales y de forma grupal se profundiza en aspectos concretos de |la materia posibilitando a los
estudiantes avanzar en la adquisicidn de determinados conocimientos y procedimientos de la
materia.

- Propdsito: Favorecer en los estudiantes la generacidén e intercambio de ideas, la identificacién y
analisis de diferentes puntos de vista sobre una tematica, la generalizacién o transferencia de
conocimiento y la valoracién critica del mismo.

- Competencias: B1, B2, B3, B4 y B5. Todas las competencias transversales (G1-G15).

Contenido en ECTS: 900 horas no presenciales (36 ECTS)
5. ACTIVIDAD FORMATIVA: Tutorias académicas

- Descripcién: manera de organizar los procesos de ensefanza y aprendizaje que se basa en la
interaccion directa entre el estudiante y el profesor
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Propdsito: 1) Orientan el trabajo auténomo y grupal del alumnado, 2) profundizar en distintos
aspectos de la materia y 3) orientar la formacién académica-integral del estudiante

Contenido en ECTS: 50 horas presenciales, grupales e individuales (2 ECTS)

Competencias: B1, B2, B3, B4 y B5. G1, G4, G5, G11 y G12.

METODOLOGIA DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE: las actividades formativas propuestas se desarrollaran

desde una metodologia participativa y aplicada que se centra en el trabajo del estudiante
(presencial y no presencial/individual y grupal). Las clases tedricas, los seminarios, las clases
practicas, las tutorias, el estudio y trabajo auténomo y el grupal son las maneras de organizar los
procesos de ensefanza y aprendizaje de esta materia.

Breve descripcion de los contenidos de médulo. Observaciones.

El Médulo de MATERIAS BASICAS estd compuesto por tres materias: Matematicas (24 ECTS), Circuitos
Electrénicos y Sistemas lineales (18 ECTS) y Fundamentos tecnoldgicos y empresariales (18 ECTS).
Sus contenidos estan detallados en la descripcidn de cada una de las materias.

Competencias

Nombre de la competencia

Competencias especificas del modulo

Bl -

B2 -

B3 -

B4 -

B5 -

Capacidad para la resolucidon de los problemas matematicos que puedan plantearse en la
ingenieria. Aptitud para aplicar los conocimientos sobre: algebra lineal; geometria; geometria
diferencial; calculo diferencial e integral; ecuaciones diferenciales y en derivadas parciales;
métodos numéricos; algoritmica numérica; estadistica y optimizacion.

Conocimientos basicos sobre el uso y programacion de los ordenadores, sistemas operativos, bases
de datos y programas informaticos con aplicacion en ingenieria.

Comprension y dominio de los conceptos basicos sobre las leyes generales de la mecanica,
termodindmica, campos y ondas y electromagnetismo y su aplicacion para la resolucién de
problemas.

Comprension y dominio de los conceptos basicos de sistemas lineales y las funciones y
transformadas relacionadas, teoria de circuitos eléctricos, circuitos electronicos, principio fisico de
los semiconductores y familias ldgicas, dispositivos electronicos y fotdnicos, tecnologia de
materiales y su aplicacion para la resolucién de problemas propios de la ingenieria.

Conocimiento adecuado del concepto de empresa, marco institucional y juridico de la empresa.
Organizacién y gestion de empresas.

Competencias Transversales

G1 - Capacidad de andlisis y sintesis: Encontrar, analizar, criticar (razonamiento critico), relacionar,
estructurar y sintetizar informacion proveniente de diversas fuentes, asi como integrar ideas y
conocimientos.

G2 - Capacidad de organizacidn y planificacion asi como capacidad de gestion de la Informacion

G3 - Capacidad de comunicacidon oral y escrita en el dambito académico y profesional con especial
énfasis, en la redaccién de documentacion técnica

G4 - Capacidad para la resolucion de problemas

G5 - Capacidad para tomar decisiones basadas en criterios objetivos (datos experimentales, cientificos
o de simulacién disponibles) asi como capacidad de argumentar y justificar Idgicamente dichas
decisiones, sabiendo aceptar otros puntos de vista

G6 - Capacidad para el uso y aplicacion de las TIC en el ambito académico y profesional.

G7 - Capacidad de comunicacion en lengua extranjera, particularmente en inglés.

G8 - Capacidad de trabajo en equipo.

G9 - Capacidad para el aprendizaje auténomo asi como iniciativa y espiritu emprendedor

G10 - Motivacién por la calidad y la mejora continua, actuando con rigor, responsabilidad y ética
profesional.
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G11 - Capacidad para adaptarse a las tecnologias y a los futuros entornos actualizando las competencias

profesionales.
G12 - Capacidad para innovar y generar nuevas ideas.
G13 - Sensibilidad hacia temas medioambientales

G14 - Respeto a los derechos fundamentales y de igualdad entre hombres y mujeres

G15 - Capacidad para proyectar los conocimientos, habilidades y destrezas adquiridos para promover una

sociedad basada en los valores de la libertad, la justicia, la igualdad y el pluralismo.

Descripcion de las materias del mddulo

Denominacién Créditos ECTS Caracter
Matematicas 24 Obligatorio
Circuitos electrénicos y sistemas lineales 18 Obligatorio
Fundamentos tecnoldgicos y empresariales 18 Obligatorio
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- Descripcion de los médulos o materias

¢Médulo o Materia?  Médulo [ | Materia

Denominacion del médulo / materia MATEMATICAS

Créditos ECTS 24 Unidad temporal | Primer y segundo semestres

Requisitos previos

Ninguno

Sistemas de evaluacién

Los correspondientes al Médulo de Materias basicas

Caracter
I:I Ninguno Formacién basica Optativas
|| Mixto Practicas externas
. Obligatorias Trabajo fin de carrera

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje, y su
relacién con las competencias que debe adquirir el estudiante

Las actividades formativas son las mismas mencionadas para el Médulo de Materias Basicas. Las cifras
de nimero de horas y créditos ECTS corresponden a 24/60 de los totales del Modulo.

Breve descripcion de los contenidos de la materia. Observaciones.

Los contenidos de la materia de MATEMATICAS se organizan en cuatro asignaturas de 6 ECTS cada una:

1. Analisis Matematico: Calculo diferencial e integral para funciones de una variable. Calculo
diferencial e integral para funciones de varias variables.

2. Algebra Lineal y Geometria: Matrices y sistemas de ecuaciones lineales. Espacios vectoriales.
Aplicaciones lineales. Productos escalares, bases ortogonales. Descomposicién y diagonalizacion de
matrices. Transformaciones. Conicas y cuadricas. Geometria en el plano y el espacio. Introduccién a
la geometria diferencial de curvas y superficies.

3. Ecuaciones Diferenciales y Calculo Numérico: Introduccién a la resolucion numérica de
ecuaciones. Interpolacién y aproximacion. Ecuaciones diferenciales ordinarias. Integracion vy
derivacion numérica. Ecuaciones en derivadas parciales. Métodos numéricos en la resolucion de
EDP.

4. Estadistica y Optimizaciéon: Probabilidad y variables aleatorias. Estadistica: estimacion.
Optimizacion sin restricciones. Optimizacion con restricciones.

Competencias

Nombre de la competencia

B1. Todas las competencias transversales G1-G15.
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Descripcion de las asignaturas

Denominacién Créditos ECTS Caracter
Asignatura Analisis Matematico 6 Obligatorio
Asignatura Algebra Lineal y Geometria 6 Obligatorio
Asignatura Ecuaciones Diferenciales y Calculo Numérico 6 Obligatorio
Asignatura Estadistica y Optimizacion 6 Obligatorio
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- Descripcion de los médulos o materias

¢Médulo o Materia?  Médulo [ | Materia

Denominacion del médulo / materia CIRCUITOS ELECTRONICOS Y SISTEMAS LINEALES

Créditos ECTS 18 Unidad temporal | Primer y segundo semestres

Requisitos previos

Ninguno

Sistemas de evaluacién

Los correspondientes al Médulo de Materias Basicas.

Caracter
I:I Ninguno Formacién basica Optativas
|| Mixto Practicas externas
. Obligatorias Trabajo fin de carrera

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje, y su
relacién con las competencias que debe adquirir el estudiante

Las actividades formativas son las mismas mencionadas para el Médulo de Materias Basicas. Las cifras
de nimero de horas y créditos ECTS corresponden a 18/60 de los totales del Modulo.

Breve descripcion de los contenidos de la materia. Observaciones.

La materia de CIRCUITOS ELECTRONICOS Y SISTEMAS LINEALES se divide en las siguientes

asignaturas:

1. Analisis de Circuitos (6 ECTS): Teoremas y métodos de analisis de redes eléctricas. Elementos
pasivos de circuito. Respuesta transitoria y estacionaria de circuitos. Analisis de circuitos basado en
la transformada de Laplace. Modelado de circuitos en cuadripolos.

2. Componentes y Circuitos Electronicos (6ECTS): Principios fisicos de los semiconductores.
Dispositivos electrdnicos y fotonicos basicos. Modelos y simulacién. Fundamentos de tecnologia de
materiales y de dispositivos electronicos. Circuitos electronicos basicos de rectificacion y
polarizaciéon. Fundamentos de familias légicas.

3. Sistemas Lineales (6ECTS): Analisis espectral. Caracterizacion de sistemas lineales: dominios
temporal y transformado. Sistemas descritos por variables de estado. Filtros analdgicos.
Introduccion a los sistemas realimentados.

Competencias

Nombre de la competencia

B4. Todas las competencias transversales G1-G15.
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Descripcion de las asignaturas

Denominacién Créditos ECTS Caracter
Asignatura Analisis de Circuitos 6 Obligatorio
Asignatura Componentes y circuitos Electrénicos 6 Obligatorio
Asignatura Sistemas Lineales 6 Obligatorio
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- Descripcion de los médulos o materias

¢Médulo o Materia?  Médulo [ | Materia

Denominacién del médulo / materia FUNDAMENTOS TECNOLOGICOS Y EMPRESARIALES

Créditos ECTS 18 Unidad temporal | Primer y segundo semestres

Requisitos previos

Ninguno

Sistemas de evaluacién

El descrito en el Médulo de Materias Basicas.

Caracter
I:I Ninguno Formacién basica Optativas
|| Mixto Practicas externas
. Obligatorias Trabajo fin de carrera

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje, y su
relacién con las competencias que debe adquirir el estudiante

Las actividades formativas son las mismas mencionadas para el Médulo de Materias Basicas. Las cifras
de nimero de horas y créditos ECTS corresponden a 18/60 de los totales del Mddulo.

Breve descripcion de los contenidos de la materia. Observaciones.

La materia de FUNDAMENTOS TECNOLOGICOS Y EMPRESARIALES se divide en las siguientes

asignaturas:

1. Fundamentos de Informatica (6 ECTS): Estructura funcional de los ordenadores. Concepto y uso
de Sistema Operativo. Concepto y uso de Base de Datos. Elementos de programacion. Herramientas
informaticas con aplicaciéon en Ingenieria.

2. Fundamentos Fisicos de la Ingenieria (6 ECTS): Fundamentos de mecanica. Fundamentos de
termodinamica. Electromagnetismo.

3. Ingenieria, Empresa y Sociedad (6 ECTS): Vision global de la Ingenieria de Telecomunicacion. El
mercado del sector de las Telecomunicaciones. Creacion de spin-offs y gestion de empresas del
sector. Impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas.

Competencias

Nombre de la competencia

B2, B3 y B5. Todas las competencias transversales G1-G15.
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Descripcion de las asignaturas

Denominacion Créditos ECTS Caracter
Asignatura Fundamentos de Informatica 6 Obligatorio
Asignatura Fundamentos Fisicos de la Ingenieria 6 Obligatorio
Asignatura Ingenieria, Empresa y Sociedad 6 Obligatorio
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- Descripcion de los médulos o materias

éMédulo o Materia?  Médulo Materia [ |

Denominacion del mddulo / materia MATERIAS COMUNES

Créditos ECTS Unidad temporal ‘Tercer, cuarto y quinto semestre.

Requisitos previos

Los alumnos no habran de tener asignaturas, materias o moddulos aprobados como requisito
indispensable para aprobar el mddulo. No obstante se recomienda la superacién de los contenidos y
adquisiciéon de competencias de las materias de formacion basica.

Sistemas de evaluacién

Con objeto de evaluar la adquisicion de los contenidos y competencias a desarrollar en la materia, se
utilizara un sistema de evaluacion diversificado, seleccionando las técnicas de evaluacién mas adecuadas
para las asignaturas en cada momento, que permita poner de manifiesto los diferentes conocimientos y
capacidades adquiridos por el alumnado al cursar cada asignatura. De entre las siguientes técnicas
evaluativas se utilizaran alguna o algunas de las siguientes:

e Para la parte tedrica se realizaran examenes finales o parciales, sesiones de evaluacion vy
entregas de ejercicios sobre el desarrollo y los resultados de las actividades propuestas. La
ponderacién de este bloque oscila entre el 20% y el 80%.

e Para la parte practica se realizaran practicas de laboratorio, resolucién de problemas y
desarrollo de proyectos (individuales o en grupo), y se valoraran las entregas de los
informes/memorias realizados por los alumnos, o en su caso las entrevistas personales con
los alumnos y las sesiones de evaluacién. La ponderacién de este bloque oscila entre el 10%
y el 60%.

e En su caso, la parte de trabajo auténomo y los seminarios se evaluaran teniendo en cuenta la
asistencia a los seminarios, los problemas propuestos que hayan sido resueltos y entregados
por los alumnos, en su caso, las entrevistas efectuadas durante el curso y la presentacién oral
de los trabajos desarrollados. La ponderacion de estos oscila entre el 10% y el 60%.

La calificacidon global correspondera a la puntuacién ponderada de los diferentes aspectos y actividades
gue integran el sistema de evaluaciéon. Asi, el resultado de la evaluacidon sera una calificacién numérica
obtenida mediante la suma ponderada de las calificaciones correspondientes a una parte tedrica, una
parte practica y, en su caso, una parte relacionada con el trabajo auténomo de los alumnos, los
seminarios impartidos y el aprendizaje basado en proyectos.

Los criterios de evaluacion se indicaran en los Programas y Guias Didacticas correspondientes a cada
asignatura, garantizando asi la transparencia y objetividad de los mismos.

Todo lo relativo a la evaluacidon se regird por la normativa vigente de planificacion docente y
organizacion de examenes de la Universidad de Granada.

El sistema de calificaciones se expresara mediante calificacion numérica de acuerdo con lo establecido en
el art. 5 del R. D 1125/2003, de 5 de septiembre, por el que se establece el sistema europeo de créditos
y el sistema de calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en el territorio
nacional.

Caracter
D Ninguno | | Formacién béasica Optativas
|| Mixto Practicas externas
Obligatorias Trabajo fin de carrera
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Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje, y su
relacion con las competencias que debe adquirir el estudiante

1. ACTIVIDAD FORMATIVA: Leccién magistral (Clases tedricas-expositivas)

- Descripcion: Presentacidon en el aula de los conceptos fundamentales y desarrollo de los
contenidos propuestos.

- Propédsito: Transmitir los contenidos de las materias del moédulo motivando al alumnado a la
reflexion, facilitdndole el descubrimiento de las relaciones entre diversos conceptos y formarle
una mentalidad critica.

- Contenido en ECTS: 375-450 horas presenciales (15-18 ECTS)

- Competencias: C1-C15. G1, G2, G4, G6, G7 y G11.

2. ACTIVIDAD FORMATIVA: Actividades practicas (Clases practicas)
- Descripciéon: Actividades a través de las cuales se pretende mostrar al alumnado cémo debe
actuar a partir de la aplicacién de los conocimientos adquiridos
- Propdsito: Desarrollo en el alumnado de las habilidades instrumentales de la materia.
- Contenido en ECTS: 225-300 horas presenciales (9-12 ECTS)
- Competencias: C1-C15. G1, G2, G4, G6, G7 y G11.

3. ACTIVIDAD FORMATIVA: Seminarios

- Descripciéon: Modalidad organizativa de los procesos de ensefianza y aprendizaje donde tratar en
profundidad una tematica relacionada con la materia. Incorpora actividades basadas en la
indagacion, el debate, la reflexion y el intercambio.

- Propdsito: Desarrollo en el alumnado de las competencias cognitivas y procedimentales de la
materia.

- Contenido en ECTS: 150 horas presenciales (6 ECTS)

- Competencias: C1-C15. G1, G2, G4, G6, G7 y G11.

4. ACTIVIDAD FORMATIVA: Actividades no presenciales

Actividades no presenciales individuales (Estudio y trabajo auténomo)

- Descripcién: 1) Actividades (guiadas y no guiadas) propuestas por el profesor a través de las
cuales y de forma individual se profundiza en aspectos concretos de la materia posibilitando al
estudiante avanzar en la adquisicién de determinados conocimientos y procedimientos de la
materia, 2) Estudio individualizado de los contenidos de la materia 3) Actividades evaluativas
(informes, examenes, ...)

- Propdsito: Favorecer en el estudiante la capacidad para autorregular su aprendizaje,
planificandolo, disefandolo, evaluandolo y adecuandolo a sus especiales condiciones e intereses.

- Competencias: C1-C15. G1, G2, G3, G4, G6, G9, G11, G12.

Actividades no presenciales grupales (Estudio y trabajo en grupo)

- Descripcién: 1) Actividades (guiadas y no guiadas) propuestas por el profesor a través de las
cudles y de forma grupal se profundiza en aspectos concretos de la materia posibilitando a los
estudiantes avanzar en la adquisicion de determinados conocimientos y procedimientos de la
materia.

- Propdsito: Favorecer en los estudiantes la generacidn e intercambio de ideas, la identificacion y
analisis de diferentes puntos de vista sobre una tematica, la generalizacién o transferencia de
conocimiento y la valoracion critica del mismo.

- Competencias: C1-C15. Todas las competencias transversales.

Contenido en ECTS: 1350 horas no presenciales (54 ECTS)

6. ACTIVIDAD FORMATIVA: Tutorias académicas
- Descripcién: manera de organizar los procesos de ensefianza y aprendizaje que se basa en la
interaccion directa entre el estudiante y el profesor
- Propdsito: 1) Orientan el trabajo auténomo y grupal del alumnado, 2) profundizar en distintos
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aspectos de la materia y 3) orientar la formacion académica-integral del estudiante
- Contenido en ECTS: 75 horas presenciales, grupales e individuales (3 ECTS)
- Competencias: C1-C15. G1, G4, G5, G11 y G12.

METODOLOGIA DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE: las actividades formativas propuestas se desarrollarén
desde una metodologia participativa y aplicada que se centra en el trabajo del estudiante
(presencial y no presencial/individual y grupal). Las clases tedricas, los seminarios, las clases
practicas, las tutorias, el estudio y trabajo auténomo y el grupal son las maneras de organizar los
procesos de ensefianza y aprendizaje de esta materia.

Breve descripcion de los contenidos de médulo. Observaciones.

El Modulo de MATERIAS COMUNES estd compuesto por tres materias: Comunicaciones Analdgicas y
Digitales (33 ECTS), Tecnologia Electrénica (24 ECTS), y Redes y Servicios de Telecomunicacién (33
ECTS). Sus contenidos estan detallados en las correspondientes descripciones de cada una de las
materias.

Competencias

Nombre de la competencia

Competencias transversales especificas del médulo

Cl1 - Capacidad para aprender de manera auténoma nuevos conocimientos y técnicas adecuados para la
concepcion, el desarrollo o la explotacion de sistemas y servicios de telecomunicacion.

C2 - Capacidad de utilizar aplicaciones de comunicacién e informaticas (ofimaticas, bases de datos,
calculo avanzado, gestidn de proyectos, visualizacion, etc.) para apoyar el desarrollo y explotacién
de redes, servicios y aplicaciones de telecomunicacidn y electrdnica.

C3 - Capacidad para utilizar herramientas informaticas de busqueda de recursos bibliograficos o de
informacidn relacionada con las telecomunicaciones y la electrénica.

Competencias no transversales especificas del médulo

C4 - Capacidad para analizar y especificar los parametros fundamentales de un sistema de
comunicaciones.

C5 - Capacidad para evaluar las ventajas e inconvenientes de diferentes alternativas tecnoldgicas de
despliegue o implementacion de sistemas de comunicaciones, desde el punto de vista del espacio
de sefial, las perturbaciones y el ruido y los sistemas de modulacion analdgica y digital.

C6 - Capacidad de concebir, desplegar, organizar y gestionar redes, sistemas, servicios e
infraestructuras de telecomunicacidon en contextos residenciales (hogar, ciudad y comunidades
digitales), empresariales o institucionales responsabilizandose de su puesta en marcha y mejora
continua, asi como conocer su impacto econémico y social.

C7 - Conocimiento y utilizacién de los fundamentos de la programacion en redes, sistemas y servicios
de Telecomunicacién.

C8 - Capacidad para comprender los mecanismos de transmisién de ondas electromagnéticas vy
acusticas, y sus correspondientes dispositivos emisores y receptores.

C9 - Capacidad de disefio de circuitos combinacionales, secuenciales, sincronos y asincronos, y de
utilizacion de microprocesadores y circuitos integrados.

C10 - Conocimiento y aplicacion de los lenguajes de descripcidn de dispositivos de hardware.

Cl11 - Capacidad de utilizar distintas fuentes de energia y en especial la solar fotovoltaica y térmica, asi
como los fundamentos de electrotecnia y electréonica de potencia.

C12 - Conocimiento y utilizacion de los conceptos de arquitectura de red, protocolos e interfaces de
comunicaciones.

C13 - Capacidad de diferenciar los conceptos de redes de acceso y transporte, redes de conmutacion de
circuitos y de paquetes, redes fijas y mdviles, asi como los sistemas y aplicaciones de red
distribuidos, servicios de voz, datos, audio, video y servicios interactivos y multimedia.
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Ci4 -

C15 -

Conocimiento de los métodos de interconexion de redes y encaminamiento, asi como los
fundamentos de la planificacién, dimensionado de redes en funcion de parametros de trafico.
Conocimiento de la normativa y la regulacién de las telecomunicaciones en los ambitos nacional,
europeo e Internacional.

Competencias Transversales

Gl -

G2 -
G3 -

G4 -
G5 -

G6 -
G7 -
G8 -
GO -

G10 -

G11 -

G12 -
G13 -
G14 -
G15 -

Capacidad de analisis y sintesis: Encontrar, analizar, criticar (razonamiento critico), relacionar,
estructurar y sintetizar informacion proveniente de diversas fuentes, asi como integrar ideas y
conocimientos.

Capacidad de organizacién y planificacion asi como capacidad de gestion de la Informacion
Capacidad de comunicacion oral y escrita en el ambito académico y profesional con especial
énfasis, en la redaccién de documentacion técnica

Capacidad para la resolucion de problemas

Capacidad para tomar decisiones basadas en criterios objetivos (datos experimentales, cientificos
o de simulacién disponibles) asi como capacidad de argumentar y justificar légicamente dichas
decisiones, sabiendo aceptar otros puntos de vista

Capacidad para el uso y aplicacién de las TIC en el ambito académico y profesional.

Capacidad de comunicacion en lengua extranjera, particularmente en inglés.

Capacidad de trabajo en equipo.

Capacidad para el aprendizaje auténomo asi como iniciativa y espiritu emprendedor

Motivacion por la calidad y la mejora continua, actuando con rigor, responsabilidad y ética
profesional.

Capacidad para adaptarse a las tecnologias y a los futuros entornos actualizando las competencias
profesionales.

Capacidad para innovar y generar nuevas ideas.

Sensibilidad hacia temas medioambientales

Respeto a los derechos fundamentales y de igualdad entre hombres y mujeres

Capacidad para proyectar los conocimientos, habilidades y destrezas adquiridos para promover una
sociedad basada en los valores de la libertad, la justicia, la igualdad y el pluralismo.

Descripcion de las materias del médulo

Denominacion Créditos ECTS Caracter
Comunicaciones Analdgicas y Digitales 33 Obligatoria
Tecnologia Electrénica 24 Obligatoria
Redes y Servicios de Telecomunicacién 33 Obligatoria
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- Descripcion de los médulos o materias

¢Médulo o Materia?  Médulo [ | Materia

Denominacion del médulo / materia COMUNICACIONES ANALOGICAS Y DIGITALES

Créditos ECTS 33 Unidad temporal | Tercer, cuarto y quinto semestres

Requisitos previos

Los correspondientes del médulo de Materias Comunes.

Sistemas de evaluacién

El descrito en el Médulo de Materias Comunes.

Caracter
I:I Ninguno || Formacién basica Optativas
|| Mixto Practicas externas
Obligatorias Trabajo fin de carrera

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje, y su
relacién con las competencias que debe adquirir el estudiante

Las actividades formativas son las mismas mencionadas para el Médulo de Materias Comunes. Las cifras
de nimero de horas y créditos ECTS corresponden a 33/90 de los totales del Médulo.

Breve descripcion de los contenidos de la materia. Observaciones.

Los contenidos de la materia COMUNICACIONES ANALOGICAS Y DIGITALES se estructuran en los
siguientes bloques de contenidos:

1. Transmisién de Ondas: Ecuaciones de Maxwell, Propagacion de ondas electromagnéticas,
Introduccidn a radiacién y antenas. Fundamentos de acustica.

2. Teoria de la Comunicacidon: Procesos aleatorios y Ruido, Introduccién a la Teoria de la
Informacion, Modelos estadisticos de canales de comunicacion, Fundamentos de deteccién y
estimacion estadistica para comunicaciones.

3. Comunicaciones: Introduccién a los sistemas de comunicacién, Canales de transmision,
Sistemas de comunicacidn analdgicos, Modulacién de pulsos, Modulaciones digitales,
Modulacién y deteccion en canales gaussianos, Espacio de sefial. Deteccién O6ptima,
Modulaciones digitales de amplitud fase y frecuencia, Canales con interferencia inter-simbdlica,
Codificacién para protecciéon contra errores, Cédigos de bloque, Sincronizacion.

4. Sefales Digitales: Transformada discreta de Fourier, Propiedades y aplicaciones, Transformada

Z, Sistemas LTI de tiempo discreto, Disefio de filtros digitales y aplicaciones, Decimadores e
interpoladores.
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Competencias

Nombre de la competencia

C4, C5 y C8. Adicionalmente se consideran las competencias de caracter transversal especificas del
modulo C1, C2, C3.

Todas las competencias transversales G1-G15.
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- Descripcion de los médulos o materias

éMédulo o Materia?  Médulo || Materia

Denominacion del mddulo / materia REDES Y SERVICIOS DE TELECOMUNICACION
Créditos ECTS 33 Unidad temporal | Tercer, cuarto y quinto semestres ‘

Requisitos previos

Los correspondientes del mdédulo de Materias Comunes. ‘

Sistemas de evaluacién

Los correspondientes del médulo de Materias Comunes.

Caracter
[ ] Ninguno || Formacién basica Optativas
. Mixto Practicas externas
Obligatorias Trabajo fin de carrera

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje, y su
relacion con las competencias que debe adquirir el estudiante

Las actividades formativas son las mismas mencionadas para el Mddulo de Materias Comunes. Las cifras
de nimero de horas y créditos ECTS corresponden a 33/90 de los totales del Mddulo.

Breve descripcidn de los contenidos de la materia. Observaciones.

Los contenidos de la materia REDES Y SERVICIOS DE TELECOMUNICACION se estructuran en los

siguientes bloques de contenidos:

e Sistemas Telematicos: Arquitecturas de red. Modelos OSI y TCP/IP. Servicios de voz y datos.
Protocolos y servicios de red. Protocolos y servicios de usuario.

e Infraestructuras y Redes de Comunicacion: Redes de acceso y de transporte. Disefio, planificacion
y despliegue de redes fijas y moviles. Tarificacion. Infraestructuras comunes de telecomunicacion
(ICT).

e Transmisiéon de Datos y Redes de Computadores: Control del enlace. Interconexion de redes y
encaminamiento. Control de congestién. Calidad de servicio en redes. Fundamentos de gestion de
redes.

e Sistemas de Conmutacién: Introduccion a la teoria de teletrafico. Conmutacion de paquetes.
Conmutacidn de circuitos. Arquitecturas de nodos de conmutaciéon. Senalizacién.

e Fundamentos de la Programacion: Funciones. Recursividad. Modularizacién. Gestién de memoria
dindmica. Entradas y salidas. Gestién de errores. Introducciéon a la Programacién orientada a
objetos.
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Competencias

Nombre de la competencia

C6, C7, C12, C13, C14 y C15. Adicionalmente se consideran las competencias de caracter transversal
especificas del modulo C1, C2, C3.
Todas las competencias transversales G1-G15.
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- Descripcion de los médulos o materias

éMédulo o Materia?  Médulo [ | Materia

Denominacion del médulo / materia TECNOLOGIA ELECTRONICA

Créditos ECTS 24 Unidad temporal | Tercer, cuarto y quinto cuatrimestres

Requisitos previos

Los correspondientes del mdédulo de Materias Comunes.

Sistemas de evaluacién

Los correspondientes del mdédulo de Materias Comunes.

Caracter
D Ninguno || Formacién bésica Optativas
|| Mixto Practicas externas
Obligatorias Trabajo fin de carrera

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje, y su
relacién con las competencias que debe adquirir el estudiante

Las actividades formativas son las mismas mencionadas para el Médulo de Materias Comunes. Las cifras
de nimero de horas y créditos ECTS corresponden a 24/90 de los totales del Modulo.

Breve descripcion de los contenidos de médulo/materia. Observaciones.

Los contenidos de la materia TECNOLOGIA ELECTRONICA se estructuran en los siguientes bloques de
contenidos:

e Electronica Digital: Analisis y disefio de circuitos electrénicos digitales: combinacionales,
secuenciales sincronos y secuenciales asincronos. Memorias y familias ldgicas integradas.
Fundamentos de disefio digital. Introduccion a los lenguajes hardware de alto nivel.

e Sistemas Electrénicos Digitales: Introduccién a los sistemas electronicos programables.
Microprocesadores y microcontroladores. Interfaces de memoria y de entrada/salida. Dispositivos
de hardware reconfigurable. HDL y fundamentos de sintesis automatica.

e Electrénica analdgica: Analisis de los circuitos electrdnicos basicos para procesamiento analdgico.
Etapas amplificadoras y su respuesta en frecuencia. Fuentes de corriente, cargas activas y etapas
de salida. El amplificador operacional y sus aplicaciones lineales y no lineales.

e Electronica de Potencia: Dispositivos y circuitos electronicos de potencia. Fundamentos de
electrotecnia: sistemas monofasicos y trifasicos. Fuentes de energia solar fotovoltaica y térmica.
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Competencias

Nombre de la competencia

C9, C10 y C11. Adicionalmente se consideran las competencias de caracter transversal especificas del
modulo C1, C2, C3.

Todas las competencias transversales G1-G15.
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- Descripcion de los médulos o materias

éMédulo o Materia?  Mddulo Materia [ |

Denominacion del médulo / materia | TECNOLOGIA ESPECIFICA: SISTEMAS DE TELECOMUNICACION

Créditos ECTS | 48 Unidad temporal | Sexto y séptimo semestre.

Requisitos previos

Los alumnos no tendran que tener asignaturas, materias o modulos aprobados como requisito
indispensable para aprobar el mdédulo. No obstante se recomienda la superaciéon de los contenidos vy
adquisicion de competencias de las materias de formacidn basica y las comunes a la rama de
telecomunicacion.

Sistemas de evaluacién

Con objeto de evaluar la adquisicion de los contenidos y competencias a desarrollar en la materia, se
utilizara un sistema de evaluacién diversificado, seleccionando las técnicas de evaluacidn mas adecuadas
para las asignaturas en cada momento, que permita poner de manifiesto los diferentes conocimientos y
capacidades adquiridos por el alumnado al cursar cada asignatura. De entre las siguientes técnicas
evaluativas se utilizaran alguna o algunas de las siguientes:

e Para la parte tedrica se realizardn examenes finales o parciales, sesiones de evaluacion y
entregas de ejercicios sobre el desarrollo y los resultados de las actividades propuestas. La
ponderacidn de este bloque oscila entre el 20% y el 80%.

e Para la parte practica se realizaran practicas de laboratorio, resolucion de problemas y
desarrollo de proyectos (individuales o en grupo), y se valoraran las entregas de los
informes/memorias realizados por los alumnos, 0 en su caso las entrevistas personales con
los alumnos y las sesiones de evaluacion. La ponderacion de este bloque oscila entre el 10%
y el 60%.

e En su caso, la parte de trabajo auténomo y los seminarios se evaluaran teniendo en cuenta la
asistencia a los seminarios, los problemas propuestos que hayan sido resueltos y entregados
por los alumnos, en su caso, las entrevistas efectuadas durante el curso y la presentacién oral
de los trabajos desarrollados. La ponderacién de estos oscila entre el 10% y el 60%.

La calificacion global correspondera a la puntuacion ponderada de los diferentes aspectos y actividades
que integran el sistema de evaluacion. Asi, el resultado de la evaluacion sera una calificacion numérica
obtenida mediante la suma ponderada de las calificaciones correspondientes a una parte teorica, una
parte practica y, en su caso, una parte relacionada con el trabajo auténomo de los alumnos, los
seminarios impartidos y el aprendizaje basado en proyectos.

Los criterios de evaluacion se indicaran en los Programas y Guias Didacticas correspondientes a cada
asignatura, garantizando asi la transparencia y objetividad de los mismos.

Todo lo relativo a la evaluacidon se regira por la normativa vigente de planificacion docente vy
organizacion de examenes de la Universidad de Granada.

El sistema de calificaciones se expresara mediante calificacién numérica de acuerdo con lo establecido en
el art. 5 del R. D 1125/2003, de 5 de septiembre, por el que se establece el sistema europeo de créditos
y el sistema de calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en el territorio
nacional.

Caracter
[ ] Ninguno || Formacién bésica Optativas
. Mixto Practicas externas
Obligatorias Trabajo fin de carrera
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Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje, y su
relacion con las competencias que debe adquirir el estudiante

1. ACTIVIDAD FORMATIVA: Leccién magistral (Clases tedricas-expositivas)

- Descripcién: Presentacion en el aula de los conceptos fundamentales y desarrollo de los
contenidos propuestos.

- Propdsito: Transmitir los contenidos de las materias del moédulo motivando al alumnado a la
reflexion, facilitdndole el descubrimiento de las relaciones entre diversos conceptos y formarle
una mentalidad critica.

- Contenido en ECTS: 200-240 horas presenciales (8-9,6 ECTS)

- Competencias: S1, S2, S3, S4, S5y S6. G1, G2, G4, G6, G7 y G11.

2. ACTIVIDAD FORMATIVA Actividades practicas (Clases practicas)
- Descripcién: Actividades a través de las cuales se pretende mostrar al alumnado cémo debe
actuar a partir de la aplicacién de los conocimientos adquiridos
- Propésito: Desarrollo en el alumnado de las habilidades instrumentales de la materia.
- Contenido en ECTS: 120-160 horas presenciales (4,8-6,4 ECTS)
- Competencias: S1, S2, S3, S4, S5y S6. G1, G2, G4, G6, G7 y G11.

3. ACTIVIDAD FORMATIVA: Seminarios

- Descripcion: Modalidad organizativa de los procesos de ensefianza y aprendizaje donde tratar en
profundidad una tematica relacionada con la materia. Incorpora actividades basadas en la
indagacion, el debate, la reflexion y el intercambio.

- Propésito: Desarrollo en el alumnado de las competencias cognitivas y procedimentales de la
materia.

- Contenido en ECTS: 80 horas presenciales (3,2 ECTS)

- Competencias: S1, S2, S3, S4, S5y S6. G1, G2, T4, G6, G7 y G11.

4. ACTIVIDAD FORMATIVA: Actividades no presenciales

Actividades no presenciales individuales (Estudio y trabajo auténomo)

- Descripcion: 1) Actividades (guiadas y no guiadas) propuestas por el profesor a través de las
cuales y de forma individual se profundiza en aspectos concretos de la materia posibilitando al
estudiante avanzar en la adquisicién de determinados conocimientos y procedimientos de la
materia, 2) Estudio individualizado de los contenidos de la materia 3) Actividades evaluativas
(informes, examenes, ...)

- Propésito: Favorecer en el estudiante la capacidad para autorregular su aprendizaje,
planificandolo, disefandolo, evaluandolo y adecuandolo a sus especiales condiciones e intereses.

- Competencias: S1, S2, S3, S4, S5y S6. G1, G2, G3, G4, G6, G9, G11, G12.

Actividades no presenciales grupales (Estudio y trabajo en grupo)

- Descripcion: 1) Actividades (guiadas y no guiadas) propuestas por el profesor a través de las
cuales y de forma grupal se profundiza en aspectos concretos de la materia posibilitando a los
estudiantes avanzar en la adquisicion de determinados conocimientos y procedimientos de la
materia.

- Propésito: Favorecer en los estudiantes la generacién e intercambio de ideas, la identificacion y
analisis de diferentes puntos de vista sobre una tematica, la generalizaciéon o transferencia de
conocimiento y la valoracion critica del mismo.

- Competencias: S1, S2, S3, S4, S5 y S6. Todas las competencias transversales.

Contenido en ECTS: 720 horas no presenciales ( 28,8 ECTS)

5. ACTIVIDAD FORMATIVA: Tutorias académicas
- Descripcién: manera de organizar los procesos de ensefianza y aprendizaje que se basa en la
interaccion directa entre el estudiante y el profesor
- Propdsito: 1) Orientan el trabajo auténomo y grupal del alumnado, 2) profundizar en distintos
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aspectos de la materia y 3) orientar la formacion académica-integral del estudiante
Contenido en ECTS: 40 horas presenciales, grupales e individuales (1,6 ECTS)
Competencias: S1, S2, S3, S4, S5y S6. G1, G4, G5, G11 y G12.

METODOLOGIA DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE: las actividades formativas propuestas se desarrollarén
desde una metodologia participativa y aplicada que se centra en el trabajo del estudiante
(presencial y no presencial/individual y grupal). Las clases teoricas, los seminarios, las clases

practicas, las tutorias, el estudio y trabajo auténomo y el grupal son las maneras de organizar los
procesos de ensefianza y aprendizaje de esta materia.

Breve descripcion de los contenidos del modulo. Observaciones.

El Médulo de TECNOLOGIA ESPECIFICA: SISTEMAS DE TELECOMUNICACION estd compuesto por
cuatro materias: Tratamiento de la Informacidon (12 ECTS), Tecnologias de Transmision Optica (12
ECTS), Tecnologias de Radiotransmisién (12 ECTS) y Técnicas de Telecomunicacion (12 ECTS). Sus
contenidos estan detallados en la descripcidon del mddulo realizada tras la lista de competencias.

Competencias

Nombre de la competencia
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Competencias especificas del médulo

S1 - Capacidad para construir, explotar y gestionar las redes, servicios, procesos y aplicaciones de
telecomunicaciones, entendidas éstas como sistemas de captacidon, transporte, representacion,
procesado, almacenamiento, gestidon y presentacion de informacién multimedia, desde el punto de
vista de los sistemas de transmisién.

S2 - Capacidad para aplicar las técnicas en que se basan las redes, servicios y aplicaciones de
telecomunicacion tanto en entornos fijos como moviles, personales, locales o a gran distancia, con
diferentes anchos de banda, incluyendo telefonia, radiodifusion, television y datos, desde el punto
de vista de los sistemas de transmision.

S3 - Capacidad de analisis de componentes y sus especificaciones para sistemas de comunicaciones
guiadas y no guiadas.

S4 - Capacidad para la seleccidon de circuitos, subsistemas y sistemas de radiofrecuencia, microondas,
radiodifusién, radioenlaces y radiodeterminacion.

S5 - Capacidad para la seleccién de antenas, equipos y sistemas de transmision, propagacién de ondas
guiadas y no guiadas, por medios electromagnéticos, de radiofrecuencia u Oépticos y la
correspondiente gestion del espacio radioeléctrico y asignacion de frecuencias.

S6 - Capacidad para analizar, codificar, procesar y transmitir informacién multimedia empleando
técnicas de procesado analdgico y digital de sefial.

Competencias Transversales

G1 - Capacidad de analisis y sintesis: Encontrar, analizar, criticar (razonamiento critico), relacionar,
estructurar y sintetizar informacion proveniente de diversas fuentes, asi como integrar ideas y
conocimientos.

G2 - Capacidad de organizacion y planificacion asi como capacidad de gestién de la Informacién

G3 - Capacidad de comunicacion oral y escrita en el ambito académico y profesional con especial
énfasis, en la redaccién de documentacion técnica

G4 - Capacidad para la resolucidon de problemas

G5 - Capacidad para tomar decisiones basadas en criterios objetivos (datos experimentales, cientificos
o de simulacién disponibles) asi como capacidad de argumentar y justificar ldgicamente dichas
decisiones, sabiendo aceptar otros puntos de vista

G6 - Capacidad para el uso y aplicacion de las TIC en el ambito académico y profesional.

G7 - Capacidad de comunicacion en lengua extranjera, particularmente en inglés.

G8 - Capacidad de trabajo en equipo.

G9 - Capacidad para el aprendizaje auténomo asi como iniciativa y espiritu emprendedor

G10 - Motivacion por la calidad y la mejora continua, actuando con rigor, responsabilidad y ética
profesional.

G11 - Capacidad para adaptarse a las tecnologias y a los futuros entornos actualizando las competencias
profesionales.

G12 - Capacidad para innovar y generar nuevas ideas.

G13 - Sensibilidad hacia temas medioambientales

G14 - Respeto a los derechos fundamentales y de igualdad entre hombres y mujeres

G15 - Capacidad para proyectar los conocimientos, habilidades y destrezas adquiridos para promover una
sociedad basada en los valores de la libertad, la justicia, la igualdad y el pluralismo.

Descripcion del modulo. Observaciones.

DENOMINACION DE LA MATERIA: TRATAMIENTO DE LA INFORMACION

COMPETENCIAS Y RESULTADOS DEL APRENDIZAJE
S1vy S6.

BREVE RESUMEN DE CONTENIDOS

Modelado de sistemas. Filtros 6ptimos y adaptables. Estimacion espectral. Procesamiento de sefiales
multidimensionales y multicanal. Sistemas multitasa. Cuantizacién. Técnicas de compresién de fuentes
analdgicas. Codificaciéon de canal: Cddigos no binarios y convolucionales, y entrelazadores. Sistemas de
captacién y almacenamiento.
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DENOMINACION DE LA MATERIA: TECNOLOGIAS DE TRANSMISION OPTICA

COMPETENCIAS Y RESULTADOS DEL APRENDIZAJE
S3y Sb.

BREVE RESUMEN DE CONTENIDOS

Tecnologia de fibras Opticas. Tipos de fibras, dispersidon y atenuacion. Dispositivos fotoemisores vy
transmisores opticos: LEDs y laseres. Dispositivos fotodetectores y receptores dpticos: fotodiodos PIN y
APD. Repetidores y amplificadores dpticos: SOAs, EDFAs y Raman. Moduladores épticos: multiplexores y
demultiplexores TDM y WDM. Propagacion de ondas planas en diferentes medios. Ondas planas
homogéneas en el dominio de la frecuencia y del tiempo. Polarizacién. Lineas y modos de transmision:
TE, TM y TEM. Sistemas de comunicaciones Opticas digitales y analdgicos. Redes de comunicaciones
opticas. Conexion entre dispositivos épticos y fibras. Medidas en sistemas de fibra optica. Estandares y
normativa.

DENOMINACION DE LA MATERIA: TECNOLOGIAS DE RADIOTRANSMISION

COMPETENCIAS Y RESULTADOS DEL APRENDIZAJE
S3y Ss.

BREVE RESUMEN DE CONTENIDOS

Fundamentos de antenas. Parametros basicos de radiacion. Antenas lineales, arrays y antenas de
apertura. Propagacién de ondas en el medio natural. Sistemas de Microondas. Sistemas WDM,
coherentes, y analdgicos. Sistemas transmisores y receptores para radiocomunicaciones. Analisis, disefio
e interconexidon de subsistemas para radiocomunicaciones. Calidad y planificacion de radioenlaces.
Aplicaciones en radiodifusion terrenal, radiocomunicacion por satélite y radiodeterminacion.

DENOMINACION DE LA MATERIA: TECNICAS DE TELECOMUNICACION

COMPETENCIAS Y RESULTADOS DEL APRENDIZAJE
S1,S2,S4y S5.

BREVE RESUMEN DE CONTENIDOS

Introduccidn a los sistemas de comunicaciones inaldmbricas. Efectos de propagacién en canales mdviles.
Técnicas de modulacién y acceso multiple en comunicaciones moviles. Arquitectura celular. Sistemas y
estandares inalambricos. Flujo de transporte en DVB y DAB. Television digital terrestre. El estandar DVB-
T. Television digital por cable y por satélite. Los estandares DVB-C y DVB-S. Radio Digital. Estandares
DAB y DAB+. Redes de frecuencia Unica. Principales sistemas de telecomunicacién: telefonia,
radiodifusidn, television, datos, geoposicionamiento y otros.

Descripciéon de las materias

Denominacion Créditos ECTS Caracter
Tratamiento de la Informacion 12 Obligatoria
Tecnologias de Transmision Optica 12 Obligatoria
Tecnologias de Radiotransmision 12 Obligatoria
Técnicas de Telecomunicacion 12 Obligatoria
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éMédulo o Materia?  Mddulo Materia [ ]

Denominacion del médulo / materia TECNOLOGIA ESPECIFICA: TELEMATICA

Créditos ECTS 48 Unidad temporal |Sexto y séptimo cuatrimestres

Requisitos previos

Los alumnos no habréan de tener materias o asignaturas aprobadas como requisito indispensable para
superar esta materia. No obstante, se recomienda tener aprobados los contenidos y adquiridas las
competencias de cuatrimestres precedentes.

Sistemas de evaluacién

Con objeto de evaluar la adquisicion de los contenidos y competencias a desarrollar en la materia, se
utilizard un sistema de evaluacion diversificado, seleccionando las técnicas mas adecuadas para cada
asignatura en cada momento, que permita poner de manifiesto los diferentes conocimientos vy
capacidades adquiridos por el alumnado. De entre las siguientes técnicas evaluativas se utilizara alguna
o algunas de las siguientes:

e Para la parte tedrica se realizardn examenes finales o parciales, sesiones de evaluacion y
entregas de ejercicios sobre el desarrollo y los resultados de las actividades propuestas. La
ponderacién de este bloque oscila entre el 20% y el 80%.

e Para la parte practica se realizaran practicas de laboratorio, resolucion de problemas y
desarrollo de proyectos (individuales o en grupo), y se valoraran las entregas de los
informes/memorias realizados por los alumnos, o en su caso las entrevistas personales con
los alumnos y las sesiones de evaluacion. La ponderacion de este bloque oscila entre el 10%
y el 60%.

e En su caso, la parte de trabajo autdnomo y los seminarios se evaluaran teniendo en cuenta la
asistencia a los seminarios, los problemas propuestos que hayan sido resueltos y entregados
por los alumnos, en su caso, las entrevistas efectuadas durante el curso y la presentacion oral
de los trabajos desarrollados. La ponderacion de estos oscila entre el 10% y el 10%.

La calificacion global correspondera, por tanto, a la puntuacion ponderada de los diferentes aspectos y
actividades que integran el sistema de evaluacion. Asi, el resultado de la evaluacion sera una calificacion
numeérica obtenida mediante la suma ponderada de las calificaciones correspondientes a una parte
teodrica, una parte practica y, en su caso, una parte relacionada con el trabajo auténomo de los
alumnos, los seminarios impartidos y el aprendizaje basado en proyectos.

Los criterios de evaluacion se indicaran en los Programas y Guias Didacticas correspondientes a cada
asignatura, garantizando asi la transparencia y objetividad de los mismos.

Todo lo relativo a la evaluacidon se regird por la normativa vigente de planificacion docente y
organizacion de examenes de la Universidad de Granada.

El sistema de calificaciones se expresara mediante calificacion numérica de acuerdo con lo establecido
en el art. 5 del R. D 1125/2003, de 5 de septiembre, por el que se establece el sistema europeo de
créditos y el sistema de calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en el
territorio nacional.

Caracter
[ ] Ninguno || Formacién bésica Optativas
. Mixto Practicas externas
Obligatorias Trabajo fin de carrera
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Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje, y su
relacion con las competencias que debe adquirir el estudiante

1. ACTIVIDAD FORMATIVA: Leccidn magistral (Clases tedricas-expositivas)

- Descripcién: Presentacion en el aula de los conceptos propios de la materia, haciendo uso de
metodologia expositiva con lecciones magistrales participativas y medios audiovisuales. Evaluacion
y examen de las capacidades adquiridas.

- Propdsito: Transmitir los contenidos de la materia motivando al alumnado a la reflexién,
facilitdndole el descubrimiento de las relaciones entre diversos conceptos y formarle una
mentalidad critica.

- Contenido en ECTS: 200-240 horas presenciales (8-9,6 ECTS).

- Competencias: T1, T2, T3, T4, T5, T6, T7. G1, G2, G4, G6, G7 y G11.

2. ACTIVIDAD FORMATIVA: Actividades practicas (Clases practicas de laboratorio)

Descripcién: Actividades a través de las cuales se pretende mostrar al alumnado cémo debe actuar
a partir de la aplicacion de los conocimientos adquiridos.

Propdsito: Desarrollo en el alumnado de las habilidades instrumentales de la materia.

Contenido en ECTS: 120-160 horas presenciales (4,8-6,4 ECTS).

Competencias: T1, T2, T3, T4, T5, T6, T7. G1, G2, G4, G6, G7 y G11.

3. ACTIVIDAD FORMATIVA: Seminarios

- Descripcion: Modalidad organizativa de los procesos de ensenanza y aprendizaje donde tratar en
profundidad una tematica relacionada con la materia. Incorpora actividades basadas en la
indagacion, el debate, la reflexién y el intercambio.

- Propdsito: Desarrollo en el alumnado de las competencias cognitivas y procedimentales de la
materia.

- Contenido en ECTS: 80 horas presenciales (3,2 ECTS).

- Competencias: T1, T2, T3, T4, T5, T6, T7. G1, G2, T4, G6, G7 y G11.

4. ACTIVIDAD FORMATIVA: Actividades no presenciales

Actividades no presenciales individuales (Estudio y trabajo auténomo)

- Descripcién: 1) Actividades (guiadas y no guiadas) propuestas por el profesor a través de las
cuales, y de forma individual, se profundiza en aspectos concretos de la materia, posibilitando al
estudiante avanzar en la adquisicién de determinados conocimientos y procedimientos de la
materia, 2) Estudio individualizado de los contenidos de la materia, 3) Actividades evaluativas
(informes, examenes, ...).

- Propdsito: Favorecer en el estudiante la capacidad para autorregular su aprendizaje,
planificandolo, disefandolo, evaluandolo y adecuandolo a sus especiales condiciones e intereses.

- Competencias: T1, T2, T3, T4, T5, T6, T7. G1, G2, G3, G4, G6, G9, G11, G12.

Actividades no presenciales grupales (Estudio y trabajo en grupo)

- Descripcion: 1) Actividades (guiadas y no guiadas) propuestas por el profesor a través de las
cuales, y de forma grupal, se profundiza en aspectos concretos de la materia, posibilitando a los
estudiantes avanzar en la adquisicién de determinados conocimientos y procedimientos de la
materia.

- Propdsito: Favorecer en los estudiantes la generacion e intercambio de ideas, la identificacidon y
analisis de diferentes puntos de vista sobre una tematica, la generalizaciéon o transferencia de
conocimiento y la valoracion critica del mismo.

- Competencias: T1, T2, T3, T4, T5, T6, T7. Todas las competencias transversales.

Contenido en ECTS: 720 horas no presenciales (28,8 ECTS).

5. Tutorias académicas
- Descripcion: Manera de organizar los procesos de ensefianza y aprendizaje, que se basa en la
interaccion directa entre el estudiante y el profesor.
- Propdsito: 1) Orientan el trabajo auténomo y grupal del alumnado, 2) profundizar en distintos
aspectos de la materia y 3) orientar la formacion académica-integral del estudiante.
- Contenido en ECTS: 40 horas presenciales, grupales e individuales (1,6 ECTS).
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- Competencias: T1, T2, T3, T4, T5, 76, T7. G1, G4, G5, G11 y G12.

METODOLOGIA DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE: las actividades formativas propuestas se desarrollardn
desde una metodologia participativa y aplicada que se centra en el trabajo del estudiante
(presencial y no presencial/individual y grupal). Las clases tedricas, los seminarios, las clases
practicas, las tutorias, el estudio y trabajo auténomo y el grupal son las maneras de organizar los
procesos de ensefianza y aprendizaje de la materia.

Breve descripcion de los contenidos del médulo. Observaciones.

El Modulo de TECNOLOGIA ESPECIFICA: TELEMATICA estd compuesto por tres materias:

e SERVICIOS Y APLICACIONES TELEMATICOS (18 ECTS).
¢ ARQUITECTURA DE REDES Y SERVICIOS (18 ECTS).
o DISENO Y PLANIFICACION DE REDES (12 ECTS).

Sus contenidos estan detallados en la descripcion del mdédulo realizada tras la lista de competencias.

Competencias

Nombre de la competencia

Competencias especificas del moédulo

Competencias especificas no transversales de la especialidad de Telematica:

T3 - Capacidad de construir, explotar y gestionar servicios telematicos utilizando herramientas analiticas
de planificacion, de dimensionado y de andlisis.

T4 - Capacidad de describir, programar, validar y optimizar protocolos e interfaces de comunicacién en
los diferentes niveles de una arquitectura de redes.

T5 - Capacidad de seguir el progreso tecnoldgico de transmision, conmutacion y proceso para mejorar
las redes y servicios telematicos.

T6 - Capacidad de disefiar arquitecturas de redes y servicios telematicos.
T7 - Capacidad de programacion de servicios y aplicaciones telematicas, en red y distribuidas.
Adicionalmente se consideran las competencias T1 y T2, de caracter transversal:

T1 - Capacidad de construir, explotar y gestionar las redes, servicios, procesos y aplicaciones de
telecomunicaciones, entendidas éstas como sistemas de captacidn, transporte, representacion,
procesado, almacenamiento, gestidon y presentacion de informacién multimedia, desde el punto de
vista de los servicios telematicos.

T2 - Capacidad para aplicar las técnicas en que se basan las redes, servicios y aplicaciones telematicas,
tales como sistemas de gestion, sefalizacion y conmutacién, encaminamiento y enrutamiento,
seguridad (protocolos criptograficos, tunelado, cortafuegos, mecanismos de cobro, de autenticacion
y de proteccion de contenidos), ingenieria de trafico (teoria de grafos, teoria de colas y teletrafico)
tarificacion vy fiabilidad y calidad de servicio, tanto en entornos fijos, mdviles, personales, locales o
a gran distancia, con diferentes anchos de banda, incluyendo telefonia y datos.

Competencias Transversales

G1 - Capacidad de andlisis y sintesis: Encontrar, analizar, criticar (razonamiento critico), relacionar,
estructurar y sintetizar informacion proveniente de diversas fuentes, asi como integrar ideas y
conocimientos.
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G2 - Capacidad de organizacidn y planificacion asi como capacidad de gestidon de la Informacion

G3 - Capacidad de comunicacidon oral y escrita en el dmbito académico y profesional con especial
énfasis, en la redaccién de documentacion técnica

G4 - Capacidad para la resolucién de problemas

G5 - Capacidad para tomar decisiones basadas en criterios objetivos (datos experimentales, cientificos
o de simulacién disponibles) asi como capacidad de argumentar y justificar légicamente dichas
decisiones, sabiendo aceptar otros puntos de vista

G6 - Capacidad para el uso y aplicacion de las TIC en el ambito académico y profesional.

G7 - Capacidad de comunicacion en lengua extranjera, particularmente en inglés.

G8 - Capacidad de trabajo en equipo.

G9 - Capacidad para el aprendizaje auténomo asi como iniciativa y espiritu emprendedor

G10 - Motivacién por la calidad y la mejora continua, actuando con rigor, responsabilidad y ética
profesional.

G11 - Capacidad para adaptarse a las tecnologias y a los futuros entornos actualizando las
profesionales.

G12 - Capacidad para innovar y generar nuevas ideas.

G13 - Sensibilidad hacia temas medioambientales

G14 - Respeto a los derechos fundamentales y de igualdad entre hombres y mujeres

G15 - Capacidad para proyectar los conocimientos, habilidades y destrezas adquiridos para promover
sociedad basada en los valores de la libertad, la justicia, la igualdad y el pluralismo.

Descripcion del moédulo. Observaciones.

DENOMINACION DE LA MATERIA: SERVICIOS Y APLICACIONES TELEMATICOS

COMPETENCIAS Y RESULTADOS DEL APRENDIZAJE
T7, T4

BREVE RESUMEN DE CONTENIDOS

Fundamentos del desarrollo de las aplicaciones en red. Protocolos. Soporte para el desarrollo de
aplicaciones web. Soporte para el desarrollo de aplicaciones de comercio electrénico. Soporte para el
desarrollo de la administracién electrénica. Servicios de seguridad. Protocolos de seguridad.
Comunicaciones seguras. Técnicas criptograficas. Vulnerabilidades y ataques. Control de acceso a
servicios. Auditorias y politicas de seguridad. Proteccion de contenidos. Estructuras dindmicas de datos.
Manejo de excepciones. Programacion multihebra. Concurrencia. Programacién orientada a objetos.

DENOMINACION DE LA MATERIA: ARQUITECTURA DE REDES Y SERVICIOS

COMPETENCIAS Y RESULTADOS DEL APRENDIZAJE
TS5y T6.

BREVE RESUMEN DE CONTENIDOS

Arquitectura de las redes de abonado. Redes corporativas. Redes de area local. Tecnologias de acceso.
Analisis de prestaciones y dimensionado de redes de usuario. Planificaciéon y configuracién. Distribuciéon
de contenidos multimedia en redes. Transmisién en tiempo real. Transmision multimedia en RAL. QoS.
Proteccion de contenidos. Tecnologias de redes inaldmbricas. Tecnologias de acceso al medio.
Estandares WLAN y WAN. IP mévil. Seguridad en redes mdviles.

DENOMINACION DE LA MATERIA: DISENO Y PLANIFICACION DE REDES

COMPETENCIAS Y RESULTADOS DEL APRENDIZAJE
T3.

BREVE RESUMEN DE CONTENIDOS
Aspectos funcionales de la gestién de red. Gestion de fallos y estudios de prestaciones. Modelos de

Grado en Ingenieria de Universidad de Granada Pag. 62
Tecnologias de Telecomunicacién




gestién de redes OSI y SNMP. Arquitecturas de gestién de redes integrada. Plataformas de gestion de
redes. Disefio y dimensionado de redes: Teoria de colas. Ingenieria de trafico. Balanceo de carga vy
seleccion de rutas. Planificacién de redes. Dimensionado de enlaces.

Descripcién de las materias

Denominacion Créditos ECTS Caracter
SERVICIOS Y APLICACIONES TELEMATICOS 18 Obligatoria
ARQUITECTURA DE REDES Y SERVICIOS 18 Obligatoria
DISENO Y PLANIFICACION DE REDES 12 Obligatoria
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e Descripcion de los médulos o materias

éMédulo o Materia?  Médulo Materia [ |

Denominacion del mddulo / materia TECNOLOGIA ESPECIFICA: SISTEMAS ELECTRONICOS
Créditos ECTS Unidad temporal ‘ Sexto y séptimo semestres.

Requisitos previos

Los alumnos no tendran que tener asignaturas, materias o modulos aprobados como requisito
indispensable para aprobar el mddulo. No obstante se recomienda la superacion de los contenidos vy
adquisicion de competencias de las materias de formacion basica y las comunes a la rama de
telecomunicacion.

Sistemas de evaluacion

Con objeto de evaluar la adquisicion de los contenidos y competencias a desarrollar en la materia, se
utilizara un sistema de evaluacion diversificado, seleccionando las técnicas de evaluacion mas adecuadas
para las asignaturas en cada momento, que permita poner de manifiesto los diferentes conocimientos y
capacidades adquiridos por el alumnado al cursar cada asignatura. De entre las siguientes técnicas
evaluativas se utilizaran alguna o algunas de las siguientes:

e Para la parte tedrica se realizaran examenes finales o parciales, sesiones de evaluacion vy
entregas de ejercicios sobre el desarrollo y los resultados de las actividades propuestas. La
ponderacidon de este blogue oscila entre el 20% y el 80%.

e Para la parte practica se realizaran practicas de laboratorio, resolucion de problemas y
desarrollo de proyectos (individuales o en grupo), y se valoraran las entregas de los
informes/memorias realizados por los alumnos, o en su caso las entrevistas personales con
los alumnos y las sesiones de evaluacidn. La ponderacién de este bloque oscila entre el 10%
y el 60%.

e En su caso, la parte de trabajo auténomo y los seminarios se evaluaran teniendo en cuenta la
asistencia a los seminarios, los problemas propuestos que hayan sido resueltos y entregados
por los alumnos, en su caso, las entrevistas efectuadas durante el curso y la presentacién oral
de los trabajos desarrollados. La ponderacion de estos oscila entre el 10% y el 60%.

La calificacidon global correspondera a la puntuacién ponderada de los diferentes aspectos y actividades
que integran el sistema de evaluacién. Asi, el resultado de la evaluacién serd una calificacién numérica
obtenida mediante la suma ponderada de las calificaciones correspondientes a una parte tedrica, una
parte practica y, en su caso, una parte relacionada con el trabajo auténomo de los alumnos, los
seminarios impartidos y el aprendizaje basado en proyectos.

Los criterios de evaluacion se indicaran en los Programas y Guias Didacticas correspondientes a cada
asignatura, garantizando asi la transparencia y objetividad de los mismos.

Todo lo relativo a la evaluacidon se regird por la normativa vigente de planificacion docente y
organizacién de examenes de la Universidad de Granada.

El sistema de calificaciones se expresara mediante calificacion numérica de acuerdo con lo establecido en
el art. 5 del R. D 1125/2003, de 5 de septiembre, por el que se establece el sistema europeo de créditos
y el sistema de calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en el territorio
nacional.

Caracter

[ ] Ninguno B Formacién basica H Optativas

Mixto Practicas externas
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Obligatorias D Trabajo fin de carrera

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefanza y aprendizaje, y su
relacion con las competencias que debe adquirir el estudiante

1. ACTIVIDAD FORMATIVA: Leccion magistral (Clases tedricas-expositivas)

- Descripcién: Presentacion en el aula de los conceptos fundamentales y desarrollo de los
contenidos propuestos.

- Propdsito: Transmitir los contenidos de las materias del mddulo motivando al alumnado a la
reflexion, facilitdndole el descubrimiento de las relaciones entre diversos conceptos y formarle
una mentalidad critica.

- Contenido en ECTS: 200-240 horas presenciales (8-9,6 ECTS)

- Competencias: E1, E2, E3, E4, E5, E6, E7, E8, E9. G1, G2, G4, G6, G7 y G11.

2. ACTIVIDAD FORMATIVA Actividades practicas (Clases practicas)
- Descripcién: Actividades a través de las cuales se pretende mostrar al alumnado como actuar a
partir de la aplicacién de los conocimientos adquiridos
- Propdsito: Desarrollo en el alumnado de las habilidades instrumentales de la materia.
- Contenido en ECTS: 120-160 horas presenciales (4,8-6,4 ECTS)
- Competencias: E1, E2, E3, E4, E5, E6, E7, E8, E9. G1, G2, G4, G6, G7 y G11.

3. ACTIVIDAD FORMATIVA: Seminarios

- Descripcion: Modalidad organizativa de los procesos de ensefianza y aprendizaje donde tratar en
profundidad una tematica relacionada con la materia. Incorpora actividades basadas en la
indagacion, el debate, la reflexion y el intercambio.

- Propdsito: Desarrollo en el alumnado de las competencias cognitivas y procedimentales de la
materia.

- Contenido en ECTS: 80 horas presenciales (3,2 ECTS)

- Competencias: E1, E2, E3, E4, E5, E6, E7, E8, E9. G1, G2, T4, G6, G7 y G11.

4. ACTIVIDAD FORMATIVA: Actividades no presenciales

Actividades no presenciales individuales (Estudio y trabajo auténomo)

- Descripcion: 1) Actividades (guiadas y no guiadas) propuestas por el profesor a través de las
cuales y de forma individual se profundiza en aspectos concretos de la materia posibilitando al
estudiante avanzar en la adquisicion de determinados conocimientos y procedimientos de la
materia, 2) Estudio individualizado de los contenidos de la materia 3) Actividades evaluativas
(informes, examenes, ...)

- Propdsito: Favorecer en el estudiante la capacidad para autorregular su aprendizaje,
planificandolo, disefiandolo, evaluandolo y adecuandolo a sus especiales condiciones e intereses.

- Competencias: E1, E2, E3, E4, E5, E6, E7, E8, E9. G1, G2, G3, G4, G6, G9, G11, G12.

Actividades no presenciales grupales (Estudio y trabajo en grupo)

- Descripcién: 1) Actividades (guiadas y no guiadas) propuestas por el profesor a través de las
cudles y de forma grupal se profundiza en aspectos concretos de la materia posibilitando a los
estudiantes avanzar en la adquisicion de determinados conocimientos y procedimientos de la
materia.

- Propdsito: Favorecer en los estudiantes la generacién e intercambio de ideas, la identificacion y
analisis de diferentes puntos de vista sobre una tematica, la generalizacién o transferencia de
conocimiento y la valoracion critica del mismo.

- Competencias: E1, E2, E3, E4, E5, E6, E7, E8, E9. Todas las competencias transversales.

Contenido en ECTS: 720 horas no presenciales (28,8 ECTS)
5. ACTIVIDAD FORMATIVA: Tutorias académicas

- Descripciéon: manera de organizar los procesos de ensefanza y aprendizaje que se basa en la
interaccion directa entre el estudiante y el profesor
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Propdsito: 1) Orientan el trabajo autonomo y grupal del alumnado, 2) profundizar en distintos
aspectos de la materia y 3) orientar la formacidn académica-integral del estudiante

Contenido en ECTS: 40 horas presenciales, grupales e individuales (1,6 ECTS)

Competencias: E1, E2, E3, E4, E5, E6, E7, E8, E9. G1, G4, G5, G11 y G12.

METODOLOGIA DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE: las actividades formativas propuestas se desarrollarén

desde una metodologia participativa y aplicada que se centra en el trabajo del estudiante
(presencial y no presencial/individual y grupal). Las clases tedricas, los seminarios, las clases
practicas, las tutorias, el estudio y trabajo auténomo y el grupal son las maneras de organizar los
procesos de ensefanza y aprendizaje de esta materia.

Breve descripcion de los contenidos de médulo/materia. Observaciones.

El Médulo de TECNOLOGIA ESPECIFICA: SISTEMAS ELECTRONICOS estd compuesto por tres materias:
Electrénica para Alta Frecuencia (18 ECTS), Instrumentacidon y Control (12 ECTS) e Ingenieria de
Equipos Electrénicos (18 ECTS). Sus contenidos estan detallados en la descripcion del médulo realizada
tras la lista de competencias.

Competencias

Nombre de la competencia

Competencias especificas del modulo

El -

E2 -

E3 -

E4 -

E5 -

E6 -

E7 -

E8 -
E9 -

Capacidad de construir, explotar y gestionar sistemas de captacion, transporte, representacion,
procesado, almacenamiento, gestidon y presentacion de informacién multimedia, desde el punto de
vista de los sistemas electrénicos.

Capacidad para seleccionar circuitos y dispositivos electrénicos especializados para la transmision,
el encaminamiento o enrutamiento y los terminales, tanto en entornos fijos como moviles.
Capacidad de realizar la especificacién, implementacion, documentacién y puesta a punto de
equipos y sistemas, electrénicos, de instrumentacion y de control, considerando tanto los aspectos
técnicos como las normativas reguladoras correspondientes.

Capacidad para aplicar la electrénica como tecnologia de soporte en otros campos y actividades, y
no solo en el ambito de las Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones.

Capacidad de disefar circuitos de electrénica analdgica y digital, de conversidn analdgico-digital y
digital-analdgica, de radiofrecuencia, de alimentacién y conversion de energia eléctrica para
aplicaciones de telecomunicacién y computacién.

Capacidad para comprender y utilizar la teoria de la realimentacién y los sistemas electrénicos de
control.

Capacidad para disefar dispositivos de interfaz, captura de datos y almacenamiento, y terminales
para servicios y sistemas de telecomunicacion.

Capacidad para especificar y utilizar instrumentacion electrénica y sistemas de medida.

Capacidad de analizar y solucionar los problemas de interferencias y compatibilidad
electromagnética.

Competencias Transversales

G1 - Capacidad de andlisis y sintesis: Encontrar, analizar, criticar (razonamiento critico), relacionar,
estructurar y sintetizar informacion proveniente de diversas fuentes, asi como integrar ideas vy
conocimientos.

G2 - Capacidad de organizacion y planificacion asi como capacidad de gestidén de la Informacion

G3 - Capacidad de comunicacion oral y escrita en el ambito académico y profesional con especial
énfasis, en la redaccion de documentacion técnica

G4 - Capacidad para la resolucion de problemas

G5 - Capacidad para tomar decisiones basadas en criterios objetivos (datos experimentales, cientificos
o de simulacién disponibles) asi como capacidad de argumentar y justificar légicamente dichas
decisiones, sabiendo aceptar otros puntos de vista

G6 - Capacidad para el uso y aplicacion de las TIC en el ambito académico y profesional.
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G7 - Capacidad de comunicacion en lengua extranjera, particularmente en inglés.

G8 - Capacidad de trabajo en equipo.

G9 - Capacidad para el aprendizaje auténomo asi como iniciativa y espiritu emprendedor

G10 - Motivacion por la calidad y la mejora continua, actuando con rigor, responsabilidad y ética
profesional.

G11 - Capacidad para adaptarse a las tecnologias y a los futuros entornos actualizando las competencias
profesionales.

G12 - Capacidad para innovar y generar nuevas ideas.

G13 - Sensibilidad hacia temas medioambientales

G14 - Respeto a los derechos fundamentales y de igualdad entre hombres y mujeres

G15 - Capacidad para proyectar los conocimientos, habilidades y destrezas adquiridos para promover una
sociedad basada en los valores de la libertad, la justicia, la igualdad y el pluralismo.

Descripcion del modulo. Observaciones.

DENOMINACION DE LA MATERIA: ELECTRONICA PARA ALTA FRECUENCIA

COMPETENCIAS Y RESULTADOS DEL APRENDIZAJE
E2 y E5.

BREVE RESUMEN DE CONTENIDOS

Analisis y disefio de circuitos emisores, receptores y procesadores en radiofrecuencia: componentes
pasivos en RF, circuitos resonantes y adaptadores de impedancias, amplificadores, osciladores,
mezcladores y sintetizadores. Lineas de transmision y guias de ondas. Dispositivos de microondas.
Analisis y caracterizacidn de circuitos pasivos y activos de microondas. Disefio de sistemas electrénicos
de radiofrecuencia con circuitos integrados CMOS: circuitos integrados para radiofrecuencia; ruido
electrénico, amplificadores de bajo ruido y banda ancha; PLLs; amplificadores de potencia.

DENOMINACION DE LA MATERIA: INSTRUMENTACION Y CONTROL

COMPETENCIAS Y RESULTADOS DEL APRENDIZAJE
E3, E5, E6 y E8

BREVE RESUMEN DE CONTENIDOS

Teoria de la realimentacion. Teoria de control: lazos de regulacion, control secuencial y PID.
Herramientas de simulacion. Sistemas electrénicos de control. Buses de campo. Normativas reguladoras.
Teoria y técnicas de medida. Circuitos acondicionadores de sefal. Convertidores A/D y D/A.
Instrumentacién programable y virtual. Introduccidn a los sensores y transductores.

DENOMINACION DE LA MATERIA: INGENIERIA DE EQUIPOS ELECTRONICOS

COMPETENCIAS Y RESULTADOS DEL APRENDIZAJE
E2, E3, E5, E7 y E9.

BREVE RESUMEN DE CONTENIDOS

Metodologias de disefio. Herramientas de descripcion y especificacion de sistemas electrdnicos.
Herramientas de simulacién eléctrica, funcional y temporal. Disefio de interfaces y terminales. Regulacion
lineal y conmutada. Fuentes de alimentacidon lineal y conmutada. Alimentacién en sistemas portatiles:
baterias y cargadores. Alimentacion distribuida en comunicaciones. Sistemas de conversién de energia
eléctrica. Ruido e interferencias. Compatibilidad electromagnética. Normativas reguladoras.
Implementacidon, documentacion y puesta a punto de equipos electronicos. Equipos electrénicos para
servicios y sistemas de telecomunicacion.
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Adicionalmente se consideran las competencias E1 y E4, de caracter transversal.

Descripcion de las materias

Denominacién Créditos ECTS Caracter

Electrénica para Alta Frecuencia 18 Obligatoria

Instrumentacion y Control 12 Obligatoria

Ingenieria de Equipos Electronicos 18 Obligatoria
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- Descripcion de los médulos o materias

éMédulo o Materia?  Mddulo Materia [ |

Denominacién del médulo / materia COMPLEMENTOS DE SISTEMAS DE TELECOMUNICACION

Créditos ECTS 12 Unidad temporal | Séptimo y octavo semestres.

Requisitos previos

Los alumnos no tendran que tener asignaturas, materias o moddulos aprobados como requisito
indispensable para aprobar el mdédulo. No obstante se recomienda la superacion de los contenidos y
adquisicion de competencias de las materias de formacidn basica y las comunes a la rama de
telecomunicacion.

Sistemas de evaluacién

Con objeto de evaluar la adquisicion de los contenidos y competencias a desarrollar en la materia, se
utilizara un sistema de evaluacién diversificado, seleccionando las técnicas de evaluacidn mas adecuadas
para las asignaturas en cada momento, que permita poner de manifiesto los diferentes conocimientos y
capacidades adquiridos por el alumnado al cursar cada asignatura. De entre las siguientes técnicas
evaluativas se utilizaran alguna o algunas de las siguientes:

e Para la parte tedrica se realizardn examenes finales o parciales, sesiones de evaluacion y
entregas de ejercicios sobre el desarrollo y los resultados de las actividades propuestas. La
ponderacidn de este bloque oscila entre el 20% y el 80%.

e Para la parte practica se realizaran practicas de laboratorio, resolucion de problemas y
desarrollo de proyectos (individuales o en grupo), y se valorardn las entregas de los
informes/memorias realizados por los alumnos, 0 en su caso las entrevistas personales con
los alumnos y las sesiones de evaluacion. La ponderacion de este blogue oscila entre el 10%
y el 60%.

e En su caso, la parte de trabajo auténomo y los seminarios se evaluaran teniendo en cuenta la
asistencia a los seminarios, los problemas propuestos que hayan sido resueltos y entregados
por los alumnos, en su caso, las entrevistas efectuadas durante el curso y la presentacién oral
de los trabajos desarrollados. La ponderacién de estos oscila entre el 10% y el 60%.

La calificacion global correspondera a la puntuacion ponderada de los diferentes aspectos y actividades
que integran el sistema de evaluacion. Asi, el resultado de la evaluacion sera una calificacion numérica
obtenida mediante la suma ponderada de las calificaciones correspondientes a una parte teorica, una
parte practica y, en su caso, una parte relacionada con el trabajo autonomo de los alumnos, los
seminarios impartidos y el aprendizaje basado en proyectos.

Los criterios de evaluacion se indicaran en los Programas y Guias Didacticas correspondientes a cada
asignatura, garantizando asi la transparencia y objetividad de los mismos.

Todo lo relativo a la evaluacidon se regira por la normativa vigente de planificacion docente y
organizacion de examenes de la Universidad de Granada.

El sistema de calificaciones se expresara mediante calificacion numérica de acuerdo con lo establecido en
el art. 5 del R. D 1125/2003, de 5 de septiembre, por el que se establece el sistema europeo de créditos
y el sistema de calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en el territorio
nacional.

Caracter
[ ] Ninguno Formacién bésica Optativas
Mixto . Practicas externas
Obligatorias . Trabajo fin de carrera
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Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje, y su
relacion con las competencias que debe adquirir el estudiante

1. ACTIVIDAD FORMATIVA: Leccién magistral (Clases tedricas-expositivas)

- Descripcién: Presentacion en el aula de los conceptos fundamentales y desarrollo de los
contenidos propuestos.

- Propdsito: Transmitir los contenidos de las materias del moédulo motivando al alumnado a la
reflexion, facilitdndole el descubrimiento de las relaciones entre diversos conceptos y formarle
una mentalidad critica.

- Contenido en ECTS: 50-60 horas presenciales (2-2,4 ECTS)

- Competencias: 01, 02. G1, G2, G4, G6, G7 y G11.

2. ACTIVIDAD FORMATIVA Actividades practicas (Clases practicas)
- Descripcién: Actividades a través de las cuales se pretende mostrar al alumnado como debe
actuar a partir de la aplicacién de los conocimientos adquiridos
- Propdsito: Desarrollo en el alumnado de las habilidades instrumentales de la materia.
- Contenido en ECTS: 30-40 horas presenciales (1,2-1,6 ECTS)
- Competencias: 01, 02. G1, G2, G4, G6, G7 y G11.

3. ACTIVIDAD FORMATIVA: Seminarios

- Descripcion: Modalidad organizativa de los procesos de ensefianza y aprendizaje donde tratar en
profundidad una tematica relacionada con la materia. Incorpora actividades basadas en la
indagacion, el debate, la reflexion y el intercambio.

- Propdsito: Desarrollo en el alumnado de las competencias cognitivas y procedimentales de la
materia.

- Contenido en ECTS: 20 horas presenciales (0,8 ECTS)

- Competencias: 01, 02. G1, G2, G4, G6, G7 y G11.

4. ACTIVIDAD FORMATIVA: Actividades no presenciales

Actividades no presenciales individuales (Estudio y trabajo auténomo)

- Descripcion: 1) Actividades (guiadas y no guiadas) propuestas por el profesor a través de las
cudles y de forma individual se profundiza en aspectos concretos de la materia posibilitando al
estudiante avanzar en la adquisicion de determinados conocimientos y procedimientos de la
materia, 2) Estudio individualizado de los contenidos de la materia 3) Actividades evaluativas
(informes, examenes, ...)

- Propdsito: Favorecer en el estudiante la capacidad para autorregular su aprendizaje,
planificandolo, disefiandolo, evaluandolo y adecuandolo a sus especiales condiciones e intereses.

- Competencias: 01, 02. G1, G2, G3, G4, G6, G9, G11, G12.

Actividades no presenciales grupales (Estudio y trabajo en grupo)

- Descripcién: 1) Actividades (guiadas y no guiadas) propuestas por el profesor a través de las
cudles y de forma grupal se profundiza en aspectos concretos de la materia posibilitando a los
estudiantes avanzar en la adquisicién de determinados conocimientos y procedimientos de la
materia.

- Propdsito: Favorecer en los estudiantes la generacién e intercambio de ideas, la identificacién y
analisis de diferentes puntos de vista sobre una tematica, la generalizacién o transferencia de
conocimiento y la valoracion critica del mismo.

- Competencias: 01, 02. Todas las competencias transversales.

Contenido en ECTS: 180 horas no presenciales (7,2 ECTS)

5. ACTIVIDAD FORMATIVA: Tutorias académicas
- Descripcién: manera de organizar los procesos de ensefanza y aprendizaje que se basa en la
interaccion directa entre el estudiante y el profesor
- Propdsito: 1) Orientan el trabajo autbnomo y grupal del alumnado, 2) profundizar en distintos
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aspectos de la materia y 3) orientar la formacion académica-integral del estudiante
- Contenido en ECTS: 10 horas presenciales, grupales e individuales (0,4 ECTS)
- Competencias: 01, 02. G1, G4, G5, G11y G12.

METODOLOGIA DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE: las actividades formativas propuestas se desarrollarén
desde una metodologia participativa y aplicada que se centra en el trabajo del estudiante
(presencial y no presencial/individual y grupal). Las clases teoricas, los seminarios, las clases
practicas, las tutorias, el estudio y trabajo auténomo y el grupal son las maneras de organizar los
procesos de ensefianza y aprendizaje de esta materia.

Breve descripcion de los contenidos del moédulo. Observaciones.

El Modulo de COMPLEMENTOS DE SISTEMAS DE TELECOMUNICACION estd compuesto por una Unica
materia con la misma denominaciéon y nimero de créditos (12 ECTS). Sus contenidos estan detallados
en la descripcidon del médulo realizada tras la lista de competencias.

Competencias

Nombre de la competencia

Competencias especificas del modulo

O1 - Capacidad para entender los aspectos relativos a la tecnologia del habla. Capacidad para entender
los problemas relacionados con el modelado acustico de la sefial de voz, el modelado del lenguaje,
los sistemas actuales de reconocimiento automatico del habla y de sintesis de voz, asi como las
técnicas utilizadas para la evaluacién de sistemas. Introducir los conceptos basicos de esta
disciplina asi como sus ventajas, limitaciones y aplicaciones principales.

02 - Capacidad para entender los aspectos relativos al procesamiento de la sefial de video. Capacidad
para entender los problemas relacionados con la digitalizacién, codificacion y compresion de video,
los modelos y el movimiento 2D y 3D.

Competencias Transversales

G1 - Capacidad de analisis y sintesis: Encontrar, analizar, criticar (razonamiento critico), relacionar,
estructurar y sintetizar informacion proveniente de diversas fuentes, asi como integrar ideas y
conocimientos.

G2 - Capacidad de organizacidn y planificacion asi como capacidad de gestidn de la Informacion

G3 - Capacidad de comunicacion oral y escrita en el ambito académico y profesional con especial
énfasis, en la redacciéon de documentacién técnica

G4 - Capacidad para la resolucién de problemas

G5 - Capacidad para tomar decisiones basadas en criterios objetivos (datos experimentales, cientificos
o de simulacion disponibles) asi como capacidad de argumentar y justificar Idgicamente dichas
decisiones, sabiendo aceptar otros puntos de vista

G6 - Capacidad para el uso y aplicacion de las TIC en el ambito académico y profesional.

G7 - Capacidad de comunicacidon en lengua extranjera, particularmente en inglés.

G8 - Capacidad de trabajo en equipo.

G9 - Capacidad para el aprendizaje auténomo asi como iniciativa y espiritu emprendedor

G10 - Motivacién por la calidad y la mejora continua, actuando con rigor, responsabilidad y ética
profesional.

G11 - Capacidad para adaptarse a las tecnologias y a los futuros entornos actualizando las competencias
profesionales.

G12 - Capacidad para innovar y generar nuevas ideas.

G13 - Sensibilidad hacia temas medioambientales

G14 - Respeto a los derechos fundamentales y de igualdad entre hombres y mujeres

G15 - Capacidad para proyectar los conocimientos, habilidades y destrezas adquiridos para promover
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una sociedad basada en los valores de la libertad, la justicia, la igualdad y el pluralismo

Descripcion del modulo. Observaciones.

DENOMINACION DE LA MATERIA: COMPLEMENTOS DE SISTEMAS DE TELECOMUNICACION

COMPETENCIAS Y RESULTADOS DEL APRENDIZAJE
01y 02.

BREVE RESUMEN DE CONTENIDOS

Tecnologias del Habla: Analisis de voz. Aproximacion estadistica: Modelado acustico y del lenguaje.
Sistemas de reconocimiento automatico del habla. Reconocimiento y verificacion de locutores. Sistemas
texto-a-voz.

Procesamiento de video digital: Adquisicion y representacién de la sefial de video. Técnicas de
digitalizacién. Modelos de cdmara, escena y objeto. Estimacion del movimiento 2D y 3D. Técnicas de
codificacién y compresién de video.

Descripcidén de las materias

Denominacion Créditos ECTS Caracter

Complementos de Sistemas de Telecomunicacién 12 Optativa
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- Descripcion de los médulos o materias

éMoédulo o Materia?  Mddulo Materia | |

Denominacion del médulo / materia COMPLEMENTOS DE TELEMATICA

Créditos ECTS 12 Unidad temporal | Séptimo y octavo semestres.

Requisitos previos

Los alumnos no tendran que tener asignaturas, materias o moddulos aprobados como requisito
indispensable para aprobar el moédulo. No obstante se recomienda la superacion de los contenidos y
adquisicion de competencias de las materias de formacidon basica y las comunes a la rama de
telecomunicacion.

Sistemas de evaluacién

Con objeto de evaluar la adquisicion de los contenidos y competencias a desarrollar en la materia, se
utilizara un sistema de evaluacién diversificado, seleccionando las técnicas de evaluacion mas adecuadas
para las asignaturas en cada momento, que permita poner de manifiesto los diferentes conocimientos y
capacidades adquiridos por el alumnado al cursar cada asignatura. De entre las siguientes técnicas
evaluativas se utilizaran alguna o algunas de las siguientes:

e Para la parte tedrica se realizardn examenes finales o parciales, sesiones de evaluacion y
entregas de ejercicios sobre el desarrollo y los resultados de las actividades propuestas. La
ponderacidn de este bloque oscila entre el 20% y el 80%.

e Para la parte practica se realizaran practicas de laboratorio, resolucion de problemas y
desarrollo de proyectos (individuales o en grupo), y se valoraran las entregas de los
informes/memorias realizados por los alumnos, o en su caso las entrevistas personales con
los alumnos y las sesiones de evaluacion. La ponderacion de este bloque oscila entre el 10%
y el 60%.

e En su caso, la parte de trabajo auténomo y los seminarios se evaluaran teniendo en cuenta la
asistencia a los seminarios, los problemas propuestos que hayan sido resueltos y entregados
por los alumnos, en su caso, las entrevistas efectuadas durante el curso y la presentacién oral
de los trabajos desarrollados. La ponderacién de estos oscila entre el 10% y el 60%.

La calificacion global correspondera a la puntuacion ponderada de los diferentes aspectos y actividades
que integran el sistema de evaluacion. Asi, el resultado de la evaluacion sera una calificacion numérica
obtenida mediante la suma ponderada de las calificaciones correspondientes a una parte tedrica, una
parte practica y, en su caso, una parte relacionada con el trabajo autonomo de los alumnos, los
seminarios impartidos y el aprendizaje basado en proyectos.

Los criterios de evaluacion se indicaran en los Programas y Guias Didacticas correspondientes a cada
asignatura, garantizando asi la transparencia y objetividad de los mismos.

Todo lo relativo a la evaluacidn se regird por la normativa vigente de planificacion docente y
organizacion de examenes de la Universidad de Granada.

El sistema de calificaciones se expresara mediante calificacion numérica de acuerdo con lo establecido en
el art. 5 del R. D 1125/2003, de 5 de septiembre, por el que se establece el sistema europeo de créditos
y el sistema de calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en el territorio
nacional.
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Caracter

I:I Ninguno Formacién basica Optativas
Mixto || Précticas externas
Obligatorias || Trabajo fin de carrera

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje, y su
relacion con las competencias que debe adquirir el estudiante

1. ACTIVIDAD FORMATIVA: Leccién magistral (Clases tedricas-expositivas)

Descripcién: Presentacion en el aula de los conceptos fundamentales y desarrollo de los
contenidos propuestos.

Propésito: Transmitir los contenidos de las materias del mdédulo motivando al alumnado a la
reflexion, facilitdndole el descubrimiento de las relaciones entre diversos conceptos y formarle
una mentalidad critica.

Contenido en ECTS: 50-60 horas presenciales (2-2,4 ECTS)

Competencias: 03, 04. G1, G2, G4, G6, G7 y G11.

2. ACTIVIDAD FORMATIVA Actividades practicas (Clases practicas)

Descripcion: Actividades a través de las cuales se pretende mostrar al alumnado cémo debe
actuar a partir de la aplicacién de los conocimientos adquiridos

Propésito: Desarrollo en el alumnado de las habilidades instrumentales de la materia.

Contenido en ECTS: 30-40 horas presenciales (1,2-1,6 ECTS)

Competencias: 03, 04. G1, G2, G4, G6, G7 y G11.

3. ACTIVIDAD FORMATIVA: Seminarios

Descripcién: Modalidad organizativa de los procesos de ensefianza y aprendizaje donde tratar en
profundidad una tematica relacionada con la materia. Incorpora actividades basadas en la
indagacion, el debate, la reflexion y el intercambio.

Propdsito: Desarrollo en el alumnado de las competencias cognitivas y procedimentales de la
materia.

Contenido en ECTS: 20 horas presenciales (0,8 ECTS)

Competencias: 03, 04. G1, G2, G4, G6, G7 y G11.

4. ACTIVIDAD FORMATIVA: Actividades no presenciales
Actividades no presenciales individuales (Estudio y trabajo auténomo)

Descripcion: 1) Actividades (guiadas y no guiadas) propuestas por el profesor a través de las
cudles y de forma individual se profundiza en aspectos concretos de la materia posibilitando al
estudiante avanzar en la adquisicion de determinados conocimientos y procedimientos de la
materia, 2) Estudio individualizado de los contenidos de la materia 3) Actividades evaluativas
(informes, exdmenes, ...)

Propésito: Favorecer en el estudiante la capacidad para autorregular su aprendizaje,
planificandolo, disefiandolo, evaluandolo y adecuandolo a sus especiales condiciones e intereses.
Competencias: 03, 04. G1, G2, G3, G4, G6, G9, G11, G12.

Actividades no presenciales grupales (Estudio y trabajo en grupo)

Descripcion: 1) Actividades (guiadas y no guiadas) propuestas por el profesor a través de las
cudles y de forma grupal se profundiza en aspectos concretos de la materia posibilitando a los
estudiantes avanzar en la adquisicién de determinados conocimientos y procedimientos de la
materia.

Propdsito: Favorecer en los estudiantes la generacidon e intercambio de ideas, la identificacion y
analisis de diferentes puntos de vista sobre una tematica, la generalizacion o transferencia de
conocimiento y la valoracidn critica del mismo.

Competencias: 03, 04. Todas las competencias transversales.

Contenido en ECTS: 180 horas no presenciales (7,2 ECTS)
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5. ACTIVIDAD FORMATIVA: Tutorias académicas
- Descripcion: manera de organizar los procesos de ensefianza y aprendizaje que se basa en la
interaccion directa entre el estudiante y el profesor
- Propdsito: 1) Orientan el trabajo auténomo y grupal del alumnado, 2) profundizar en distintos
aspectos de la materia y 3) orientar la formacion académica-integral del estudiante
- Contenido en ECTS: 10 horas presenciales, grupales e individuales (0,4 ECTS)
- Competencias: 03, 04. G1, G4, G5, G11 y G12.

METODOLOGIA DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE: las actividades formativas propuestas se desarrollaran
desde una metodologia participativa y aplicada que se centra en el trabajo del estudiante
(presencial y no presencial/individual y grupal). Las clases tedricas, los seminarios, las clases
practicas, las tutorias, el estudio y trabajo auténomo y el grupal son las maneras de organizar los
procesos de ensefianza y aprendizaje de esta materia.

Breve descripcidn de los contenidos del mddulo. Observaciones.

El Médulo de COMPLEMENTOS DE TELEMATICA estd compuesto por una Unica materia con la misma
denominacion y nimero de créditos (12 ECTS). Sus contenidos estan detallados en la descripcion del
modulo realizada tras la lista de competencias.

Competencias

Nombre de la competencia

Competencias especificas del médulo

03 - Capacidad para conocer nuevos servicios y protocolos avanzados, asi como utilizarlos para el
diseno, la configuracién y la gestion de redes. Disefiar redes heterogéneas avanzadas. Capacidad
para identificar y evaluar el equipamiento, el cableado e infraestructuras necesarias para el
despliegue de redes y servicios avanzados.

04 - Capacidad para conocer sistemas operativos y los detalles de implementacion.

Competencias Transversales

G1 - Capacidad de analisis y sintesis: Encontrar, analizar, criticar (razonamiento critico), relacionar,
estructurar y sintetizar informacion proveniente de diversas fuentes, asi como integrar ideas vy
conocimientos.

G2 - Capacidad de organizacién y planificacién asi como capacidad de gestién de la Informacién

G3 - Capacidad de comunicacion oral y escrita en el ambito académico y profesional con especial
énfasis, en la redaccion de documentacidn técnica

G4 - Capacidad para la resolucion de problemas

G5 - Capacidad para tomar decisiones basadas en criterios objetivos (datos experimentales, cientificos
o de simulacién disponibles) asi como capacidad de argumentar y justificar I6gicamente dichas
decisiones, sabiendo aceptar otros puntos de vista

G6 - Capacidad para el uso y aplicacion de las TIC en el ambito académico y profesional.

G7 - Capacidad de comunicacion en lengua extranjera, particularmente en inglés.

G8 - Capacidad de trabajo en equipo.

G9 - Capacidad para el aprendizaje auténomo asi como iniciativa y espiritu emprendedor

G10 - Motivacién por la calidad y la mejora continua, actuando con rigor, responsabilidad y ética
profesional.

G11 - Capacidad para adaptarse a las tecnologias y a los futuros entornos actualizando las competencias
profesionales.

G12 - Capacidad para innovar y generar nuevas ideas.

G13 - Sensibilidad hacia temas medioambientales
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G14 - Respeto a los derechos fundamentales y de igualdad entre hombres y mujeres
G15 - Capacidad para proyectar los conocimientos, habilidades y destrezas adquiridos para promover
una sociedad basada en los valores de la libertad, la justicia, la igualdad y el pluralismo

Descripcion del modulo. Observaciones.

DENOMINACION DE LA MATERIA: COMPLEMENTOS DE TELEMATICA

COMPETENCIAS Y RESULTADOS DEL APRENDIZAJE
03y 04.

BREVE RESUMEN DE CONTENIDOS

Laboratorio de Telematica: Redes, servicios y protocolos de nueva generacién, Servicios telematicos
avanzados. Redes multiservicio. Integracion de redes. Instrumentacion.

Programacion de sistemas empotrados y de tiempo real: Requerimientos particulares de sistemas
empotrados y de tiempo real. Entornos de ejecucion: sistemas operativos. Modelos de planificacidon vy
analisis temporal de tareas. Programacion de aplicaciones empotradas. Interaccion con el hardware.
Control del tiempo. Gestion de eventos. Control de recursos. Disefio, configuracion, despliegue vy
depuracion de aplicaciones empotradas.

Descripcion de las materias

Denominacion Créditos ECTS Caracter
Complementos de Telematica 12 Optativa
Grado en Ingenieria de Universidad de Granada Pag. 76

Tecnologias de Telecomunicacién



- Descripcion de los médulos o materias

éMédulo o Materia?  Médulo Materia [ |

Denominacion del mddulo / materia COMPLEMENTOS DE SISTEMAS ELECTRONICOS
Créditos ECTS Unidad temporal ‘ Séptimo y octavo semestres.

Requisitos previos

Los alumnos no tendran que tener asignaturas, materias o mddulos aprobados como requisito
indispensable para aprobar el mddulo. No obstante se recomienda la superacion de los contenidos vy
adquisicion de competencias de las materias de formacién basica y las comunes a la rama de
telecomunicacion.

Sistemas de evaluacion

Con objeto de evaluar la adquisicion de los contenidos y competencias a desarrollar en la materia, se
utilizard un sistema de evaluacion diversificado, seleccionando las técnicas de evaluacién mas adecuadas
para las asignaturas en cada momento, que permita poner de manifiesto los diferentes conocimientos y
capacidades adquiridos por el alumnado al cursar cada asignatura. De entre las siguientes técnicas
evaluativas se utilizaran alguna o algunas de las siguientes:

e Para la parte tedrica se realizardan examenes finales o parciales, sesiones de evaluacion y
entregas de ejercicios sobre el desarrollo y los resultados de las actividades propuestas. La
ponderacidn de este blogue oscila entre el 20% y el 80%.

e Para la parte practica se realizaran practicas de laboratorio, resolucién de problemas y
desarrollo de proyectos (individuales o en grupo), y se valoraran las entregas de los
informes/memorias realizados por los alumnos, o en su caso las entrevistas personales con
los alumnos y las sesiones de evaluacidon. La ponderacion de este bloque oscila entre el 10%
y el 60%.

e En su caso, la parte de trabajo auténomo y los seminarios se evaluaran teniendo en cuenta la
asistencia a los seminarios, los problemas propuestos que hayan sido resueltos y entregados
por los alumnos, en su caso, las entrevistas efectuadas durante el curso y la presentacién oral
de los trabajos desarrollados. La ponderacion de estos oscila entre el 10% y el 60%.

La calificacidon global correspondera a la puntuacién ponderada de los diferentes aspectos y actividades
que integran el sistema de evaluacién. Asi, el resultado de la evaluacién serd una calificacién numérica
obtenida mediante la suma ponderada de las calificaciones correspondientes a una parte tedrica, una
parte practica y, en su caso, una parte relacionada con el trabajo auténomo de los alumnos, los
seminarios impartidos y el aprendizaje basado en proyectos.

Los criterios de evaluacion se indicaran en los Programas y Guias Didacticas correspondientes a cada
asignatura, garantizando asi la transparencia y objetividad de los mismos.

Todo lo relativo a la evaluacidon se regird por la normativa vigente de planificacion docente y
organizacién de examenes de la Universidad de Granada.

El sistema de calificaciones se expresara mediante calificacion numérica de acuerdo con lo establecido en
el art. 5 del R. D 1125/2003, de 5 de septiembre, por el que se establece el sistema europeo de créditos
y el sistema de calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en el territorio
nacional.

Caracter
[ ] Ninguno Formacién basica Optativas
Mixto || Practicas externas
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D Obligatorias D Trabajo fin de carrera

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje, y su
relacion con las competencias que debe adquirir el estudiante

1. ACTIVIDAD FORMATIVA: Leccion magistral (Clases tedricas-expositivas)

- Descripcién: Presentacion en el aula de los conceptos fundamentales y desarrollo de los
contenidos propuestos.

- Propdsito: Transmitir los contenidos de las materias del mddulo motivando al alumnado a la
reflexion, facilitdndole el descubrimiento de las relaciones entre diversos conceptos y formarle
una mentalidad critica.

- Contenido en ECTS: 50-60 horas presenciales (2-2,4 ECTS)

- Competencias: 05, 06. G1, G2, G4, G6, G7 y G11.

2. ACTIVIDAD FORMATIVA Actividades practicas (Clases practicas)
- Descripcién: Actividades a través de las cuales se pretende mostrar al alumnado como debe
actuar a partir de la aplicacién de los conocimientos adquiridos
- Propdsito: Desarrollo en el alumnado de las habilidades instrumentales de la materia.
- Contenido en ECTS: 30-40 horas presenciales (1,2-1,6 ECTS)
- Competencias: 05, 06. G1, G2, G4, G6, G7 y G11.

3. ACTIVIDAD FORMATIVA: Seminarios

- Descripcion: Modalidad organizativa de los procesos de ensefianza y aprendizaje donde tratar en
profundidad una tematica relacionada con la materia. Incorpora actividades basadas en la
indagacion, el debate, la reflexion y el intercambio.

- Propdsito: Desarrollo en el alumnado de las competencias cognitivas y procedimentales de la
materia.

- Contenido en ECTS: 20 horas presenciales (0,8 ECTS)

- Competencias: 05, 06. G1, G2, G4, G6, G7 y G11.

4. ACTIVIDAD FORMATIVA: Actividades no presenciales

Actividades no presenciales individuales (Estudio y trabajo auténomo)

- Descripcion: 1) Actividades (guiadas y no guiadas) propuestas por el profesor a través de las
cudles y de forma individual se profundiza en aspectos concretos de la materia posibilitando al
estudiante avanzar en la adquisicion de determinados conocimientos y procedimientos de la
materia, 2) Estudio individualizado de los contenidos de la materia 3) Actividades evaluativas
(informes, examenes, ...)

- Propdsito: Favorecer en el estudiante la capacidad para autorregular su aprendizaje,
planificandolo, disefiandolo, evaluandolo y adecuandolo a sus especiales condiciones e intereses.

- Competencias: 05, 06. G1, G2, G3, G4, G6, G9, G11, G12.

Actividades no presenciales grupales (Estudio y trabajo en grupo)

- Descripcién: 1) Actividades (guiadas y no guiadas) propuestas por el profesor a través de las
cudles y de forma grupal se profundiza en aspectos concretos de la materia posibilitando a los
estudiantes avanzar en la adquisicién de determinados conocimientos y procedimientos de la
materia.

- Propdsito: Favorecer en los estudiantes la generacién e intercambio de ideas, la identificacién y
analisis de diferentes puntos de vista sobre una tematica, la generalizacién o transferencia de
conocimiento y la valoracion critica del mismo.

- Competencias: 05, 06. Todas las competencias transversales.

Contenido en ECTS: 180 horas no presenciales (7,2 ECTS)
5. ACTIVIDAD FORMATIVA: Tutorias académicas

- Descripcién: manera de organizar los procesos de ensefianza y aprendizaje que se basa en la
interaccion directa entre el estudiante y el profesor
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- Propdsito: 1) Orientan el trabajo auténomo y grupal del alumnado, 2) profundizar en distintos
aspectos de la materia y 3) orientar la formacidn académica-integral del estudiante

- Contenido en ECTS: 10 horas presenciales, grupales e individuales (0,4 ECTS)

- Competencias: 05, 06. G1, G4, G5, G11y G12.

METODOLOGIA DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE: las actividades formativas propuestas se desarrollarén
desde una metodologia participativa y aplicada que se centra en el trabajo del estudiante
(presencial y no presencial/individual y grupal). Las clases tedricas, los seminarios, las clases
practicas, las tutorias, el estudio y trabajo auténomo y el grupal son las maneras de organizar los
procesos de ensefanza y aprendizaje de esta materia.

Breve descripcidn de los contenidos deL mddulo. Observaciones.

El Médulo de COMPLEMENTOS DE SISTEMAS ELECTRONICOS estd compuesto por una Unica materia
con la misma denominaciéon y nimero de créditos (12 ECTS). Sus contenidos estan detallados en la
descripcion del modulo realizada tras la lista de competencias.

Competencias

Nombre de la competencia

Competencias especificas del modulo

05 - Conocer los Procesadores Digitales de Sefiales (DSPs), sus caracteristicas principales, elementos
internos y programacién. Disefiar aplicaciones basadas en DSPs utilizando recursos hardware vy
software de forma optimizada. Analizar los elementos que definen un controlador de dispositivo
orientado a interfaz de comunicacion y programar dicha interfaz con restricciones de tiempo real.
Conocer distintas alternativas de sistemas empotrados y arquitecturas especializadas para
comunicaciones.

06 - Capacidad para conocer y disenar placas de circuitos impresos, herramientas, tecnologias y
criterios de calidad.

Competencias Transversales

G1 - Capacidad de analisis y sintesis: Encontrar, analizar, criticar (razonamiento critico), relacionar,
estructurar y sintetizar informacion proveniente de diversas fuentes, asi como integrar ideas vy
conocimientos.

G2 - Capacidad de organizacion y planificacion asi como capacidad de gestidn de la Informacion

G3 - Capacidad de comunicacion oral y escrita en el ambito académico y profesional con especial
énfasis, en la redacciéon de documentacion técnica

G4 - Capacidad para la resolucién de problemas

G5 - Capacidad para tomar decisiones basadas en criterios objetivos (datos experimentales, cientificos
o de simulacion disponibles) asi como capacidad de argumentar y justificar Idgicamente dichas
decisiones, sabiendo aceptar otros puntos de vista

G6 - Capacidad para el uso y aplicacion de las TIC en el ambito académico y profesional.

G7 - Capacidad de comunicacién en lengua extranjera, particularmente en inglés.

G8 - Capacidad de trabajo en equipo.

G9 - Capacidad para el aprendizaje auténomo asi como iniciativa y espiritu emprendedor

G10 - Motivaciéon por la calidad y la mejora continua, actuando con rigor, responsabilidad y ética
profesional.

G11 - Capacidad para adaptarse a las tecnologias y a los futuros entornos actualizando las competencias
profesionales.

G12 - Capacidad para innovar y generar nuevas ideas.

G13 - Sensibilidad hacia temas medioambientales

G14 - Respeto a los derechos fundamentales y de igualdad entre hombres y mujeres

G15 - Capacidad para proyectar los conocimientos, habilidades y destrezas adquiridos para promover
una sociedad basada en los valores de la libertad, la justicia, la igualdad y el pluralismo
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Descripcion del modulo. Observaciones.

DENOMINACION DE LA MATERIA: COMPLEMENTOS DE SISTEMAS ELECTRONICOS

COMPETENCIAS Y RESULTADOS DEL APRENDIZAJE
05y O06.

BREVE RESUMEN DE CONTENIDOS

Arquitecturas especializadas para telecomunicaciones: Procesadores digitales de sefales (DSPs). Co-
disefio Hw/Sw basado en DSPs. Utilizacion optimizada de recursos de computacién. Programacion
eficiente en DSPs. Programaciéon de interfaces en tiempo real. Controladores de dispositivos. Sistemas
empotrados para comunicaciones. Arquitecturas para comunicaciones.

Tecnologia de circuitos impresos: Disefio de placas de circuitos impresos (PCB). Herramientas CAD para
el desarrollo de circuitos y equipos electrénicos. Tecnologias, procesos de fabricacién, normativas y
criterios de calidad en el disefio de la PCB.

Descripcion de las materias o asignaturas

Denominacion Créditos ECTS Caracter

Complementos de Sistemas Electrdnicos 12 Optativa
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- Descripcion de los médulos o materias

éMédulo o Materia?  Mddulo Materia [ |

Denominacién del médulo / materia FORMACION COMPLEMENTARIA INTERDISCIPLINAR

Créditos ECTS 18 Unidad temporal | Séptimo y octavo semestres.

Requisitos previos

Los alumnos no tendran que tener asignaturas, materias o modulos aprobados como requisito
indispensable para aprobar el mdédulo. No obstante se recomienda la superaciéon de los contenidos vy
adquisicion de competencias de las materias de formacidn basica y las comunes a la rama de
telecomunicacion.

Sistemas de evaluacién

Con objeto de evaluar la adquisicién de los contenidos y competencias a desarrollar en la materia, se
utilizara un sistema de evaluacién diversificado, seleccionando las técnicas de evaluacidn mas adecuadas
para las asignaturas en cada momento, que permita poner de manifiesto los diferentes conocimientos y
capacidades adquiridos por el alumnado al cursar cada asignatura. De entre las siguientes técnicas
evaluativas se utilizaran alguna o algunas de las siguientes:

e Para la parte tedrica se realizardn examenes finales o parciales, sesiones de evaluacién y
entregas de ejercicios sobre el desarrollo y los resultados de las actividades propuestas. La
ponderacidn de este bloque oscila entre el 20% y el 80%.

e Para la parte practica se realizaran practicas de laboratorio, resolucion de problemas y
desarrollo de proyectos (individuales o en grupo), y se valoraran las entregas de los
informes/memorias realizados por los alumnos, 0 en su caso las entrevistas personales con
los alumnos y las sesiones de evaluacion. La ponderacion de este bloque oscila entre el 10%
y el 60%.

e En su caso, la parte de trabajo auténomo y los seminarios se evaluaran teniendo en cuenta la
asistencia a los seminarios, los problemas propuestos que hayan sido resueltos y entregados
por los alumnos, en su caso, las entrevistas efectuadas durante el curso y la presentacion oral
de los trabajos desarrollados. La ponderacién de estos oscila entre el 10% y el 60%.

La calificacion global correspondera a la puntuacion ponderada de los diferentes aspectos y actividades
que integran el sistema de evaluacion. Asi, el resultado de la evaluacion sera una calificacion numérica
obtenida mediante la suma ponderada de las calificaciones correspondientes a una parte teorica, una
parte practica y, en su caso, una parte relacionada con el trabajo auténomo de los alumnos, los
seminarios impartidos y el aprendizaje basado en proyectos.

Los criterios de evaluacion se indicaran en los Programas y Guias Didacticas correspondientes a cada
asignatura, garantizando asi la transparencia y objetividad de los mismos.

Todo lo relativo a la evaluacidon se regira por la normativa vigente de planificacion docente vy
organizacion de examenes de la Universidad de Granada.

El sistema de calificaciones se expresara mediante calificacion numérica de acuerdo con lo establecido en
el art. 5 del R. D 1125/2003, de 5 de septiembre, por el que se establece el sistema europeo de créditos
y el sistema de calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en el territorio
nacional.

Caracter
[ ] Ninguno Formacién bésica Optativas
Mixto . Practicas externas
Obligatorias . Trabajo fin de carrera
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Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje, y su
relacion con las competencias que debe adquirir el estudiante

1. ACTIVIDAD FORMATIVA: Leccion magistral (Clases tedricas-expositivas)

- Descripcidn: Presentacion en el aula de los conceptos fundamentales y desarrollo de los
contenidos propuestos.

- Propdsito: Transmitir los contenidos de las materias del mddulo motivando al alumnado a la
reflexién, facilitdndole el descubrimiento de las relaciones entre diversos conceptos y formarle
una mentalidad critica.

- Contenido en ECTS: 50-60 horas presenciales (2-2,4 ECTS)

- Competencias: 07, 08, 09. G1, G2, G4, G6, G7 y G11.

2. ACTIVIDAD FORMATIVA Actividades practicas (Clases practicas)
- Descripcion: Actividades a través de las cuales se pretende mostrar al alumnado como debe
actuar a partir de la aplicacién de los conocimientos adquiridos
- Propdsito: Desarrollo en el alumnado de las habilidades instrumentales de la materia.
- Contenido en ECTS: 30-40 horas presenciales (1,2-1,6 ECTS)
- Competencias: 07, 08, 09. G1, G2, G4, G6, G7 y G11.

3. ACTIVIDAD FORMATIVA: Seminarios

- Descripcién: Modalidad organizativa de los procesos de ensefianza y aprendizaje donde tratar en
profundidad una tematica relacionada con la materia. Incorpora actividades basadas en la
indagacion, el debate, la reflexion y el intercambio.

- Propdsito: Desarrollo en el alumnado de las competencias cognitivas y procedimentales de la
materia.

- Contenido en ECTS: 20 horas presenciales (0,8 ECTS)

- Competencias: 07, 08, 09. G1, G2, G4, G6, G7 y G11.

4. ACTIVIDAD FORMATIVA: Actividades no presenciales

Actividades no presenciales individuales (Estudio y trabajo auténomo)

- Descripcién: 1) Actividades (guiadas y no guiadas) propuestas por el profesor a través de las
cuales y de forma individual se profundiza en aspectos concretos de la materia posibilitando al
estudiante avanzar en la adquisicion de determinados conocimientos y procedimientos de la
materia, 2) Estudio individualizado de los contenidos de la materia 3) Actividades evaluativas
(informes, examenes, ...)

- Propdsito: Favorecer en el estudiante la capacidad para autorregular su aprendizaje,
planificandolo, disefiandolo, evaluandolo y adecuandolo a sus especiales condiciones e intereses.

- Competencias: 07, 08, 09. G1, G2, G3, G4, G6, G9, G11, G12.

Actividades no presenciales grupales (Estudio y trabajo en grupo)

- Descripcion: 1) Actividades (guiadas y no guiadas) propuestas por el profesor a través de las
cuales y de forma grupal se profundiza en aspectos concretos de la materia posibilitando a los
estudiantes avanzar en la adquisicion de determinados conocimientos y procedimientos de la
materia.

- Propdsito: Favorecer en los estudiantes la generacién e intercambio de ideas, la identificacién y
analisis de diferentes puntos de vista sobre una tematica, la generalizacién o transferencia de
conocimiento y la valoracién critica del mismo.

- Competencias: 07, 08, 09. Todas las competencias transversales.

Contenido en ECTS: 180 horas no presenciales (7,2 ECTS)

5. ACTIVIDAD FORMATIVA: Tutorias académicas
- Descripciéon: manera de organizar los procesos de ensefianza y aprendizaje que se basa en la
interaccion directa entre el estudiante y el profesor
- Propdsito: 1) Orientan el trabajo auténomo y grupal del alumnado, 2) profundizar en distintos
aspectos de la materia y 3) orientar la formacién académica-integral del estudiante
- Contenido en ECTS: 10 horas presenciales, grupales e individuales (0,4 ECTS)
- Competencias: 07, 08, 09. G1, G4, G5, G11y G12.
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METODOLOGIA DE ENSENANZA Y APRENDIZAIJE: las actividades formativas propuestas se desarrollaran
desde una metodologia participativa y aplicada que se centra en el trabajo del estudiante
(presencial y no presencial/individual y grupal). Las clases tedricas, los seminarios, las clases
practicas, las tutorias, el estudio y trabajo auténomo y el grupal son las maneras de organizar los
procesos de ensefianza y aprendizaje de esta materia.

Breve descripcion de los contenidos del modulo. Observaciones.

El Médulo de FORMACION COMPLEMENTARIA INTERDISCIPLINAR estd compuesto por una Unica
materia con la misma denominacion y nimero de créditos (18 ECTS). Sus contenidos estan detallados
en la descripcidn del médulo realizada tras la lista de competencias.

Competencias

Nombre de la competencia

Competencias especificas del moédulo

07 - Conocer en el ambito de la Fisica: Mecanica de Sistemas; Oscilaciones y Ondas; Acustica; y
Electro-acustica.

08 - Conocer y usar las funciones de variable compleja, el analisis de Fourier y el analisis vectorial.

09 - Conocer los fundamentos de foténica con aplicacion a las comunicaciones

Competencias Transversales

G1 - Capacidad de andlisis y sintesis: Encontrar, analizar, criticar (razonamiento critico), relacionar,
estructurar y sintetizar informacién proveniente de diversas fuentes, asi como integrar ideas y
conocimientos.

G2 - Capacidad de organizacién y planificacion asi como capacidad de gestién de la Informacién

G3 - Capacidad de comunicacion oral y escrita en el ambito académico y profesional con especial
énfasis, en la redaccién de documentacion técnica

G4 - Capacidad para la resolucion de problemas

G5 - Capacidad para tomar decisiones basadas en criterios objetivos (datos experimentales, cientificos
o de simulacion disponibles) asi como capacidad de argumentar y justificar I6gicamente dichas
decisiones, sabiendo aceptar otros puntos de vista

G6 - Capacidad para el uso y aplicacién de las TIC en el ambito académico y profesional.

G7 - Capacidad de comunicacion en lengua extranjera, particularmente en inglés.

G8 - Capacidad de trabajo en equipo.

G9 - Capacidad para el aprendizaje auténomo asi como iniciativa y espiritu emprendedor

G10 - Motivacién por la calidad y la mejora continua, actuando con rigor, responsabilidad y ética
profesional.

G11 - Capacidad para adaptarse a las tecnologias y a los futuros entornos actualizando las competencias
profesionales.

G12 - Capacidad para innovar y generar nuevas ideas.

G13 - Sensibilidad hacia temas medioambientales

G14 - Respeto a los derechos fundamentales y de igualdad entre hombres y mujeres

G15 - Capacidad para proyectar los conocimientos, habilidades y destrezas adquiridos para promover
una sociedad basada en los valores de la libertad, la justicia, la igualdad y el pluralismo

Descripcién del médulo. Observaciones.

DENOMINACION DE LA MATERIA: FORMACION COMPLEMENTARIA INTERDISCIPLINAR

COMPETENCIAS Y RESULTADOS DEL APRENDIZAJE
07, 08 y 09.

Grado en Ingenieria de Universidad de Granada Pag. 83
Tecnologias de Telecomunicacién




BREVE RESUMEN DE CONTENIDOS

Mecanica de Sistemas. Oscilaciones y Ondas. Acustica. Electro-acustica.
Funciones de variable compleja. Analisis de Fourier. Analisis vectorial.
Fundamentos de Fotonica: Fendmenos de reflexion, refraccion, absorcion, dispersion y esparcimiento.
Fendmenos de polarizacion, interferencias y difraccién. Optica de Fourier. Optica cuantica. Electro-éptica.
Acusto-dptica. Fuentes de radiacion dptica, laseres y fotodetectores.

Descripcion de las materias o asignaturas

Denominacién

Créditos ECTS Caracter
Formacién complementaria interdisciplinar 18 Optativa
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Descripcion de los modulos o materias

éMédulo o Materia?  Mddulo Materia [ |

Denominacion del médulo / materia TRABAJO FIN DE GRADO

Créditos ECTS 12 Unidad temporal | Octavo semestre

Requisitos previos

Si bien los alumnos podran matricularse en cualquier momento de este mddulo, debera ser el ultimo
modulo que finalicen, de forma que la superacion de este mddulo sea equivalente a la finalizacion de los
estudios de Grado.

Sistemas de evaluacién

Presentacion oral y escrita y defensa ante un tribunal de la memoria de realizacion de un trabajo dirigido
por un profesor de la titulacion, consistente en un ejercicio de integracidn de los contenidos formativos
recibidos y las competencias adquiridas, de acuerdo con un reglamento que se establecera en el seno de
la Escuela.

Caracter
I:I Ninguno Formacién basica || Optativas
Mixto || Practicas externas
Obligatorias Trabajo fin de carrera

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje, y su
relacién con las competencias que debe adquirir el estudiante

e Estudio y trabajo autdonomo.
e Tutoria académica.
12 ECTS = 300 horas.

Breve descripcion de los contenidos de médulo/materia. Observaciones.

Los contenidos del Trabajo fin de Grado dependeran del proyecto concreto que se aborde, siempre de
acuerdo con un profesor de la titulacién y con la normativa que la Escuela o la Universidad puedan
establecer.

En general, se pretende conseguir capacidad para aplicar los conocimientos tedricos adquiridos,
poniéndolos en practica en el desarrollo de un trabajo externo al ambito educativo, pero tutelado y
dirigido desde él, y vinculado al ejercicio de la actividad en un entorno profesional, publico o privado,
adecuados. Aptitud para trabajar en equipos multidisciplinares.

Este Mddulo esta constituido por una sola materia con el mismo nombre: Trabajo fin de Grado

Competencias

Nombre de la competencia

G - Ejercicio original a realizar individualmente y presentar y defender ante un tribunal universitario,
consistente en un proyecto en el ambito de las tecnologias especificas de la Ingenieria de
Telecomunicacion de naturaleza profesional en el que se sinteticen e integren las competencias
adquiridas en las ensefianzas.
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Resultados de aprendizaje

Es capaz de la elaborar, presentar y defender de manera individual un ejercicio original de caracter
profesional en el ambito de la Ingenieria de Telecomunicacion como demostracién y sintesis de las
competencias adquiridas en las ensefianzas.

Aplica las competencias adquiridas a la realizacion de una tarea de forma auténoma. Identifica la
necesidad del aprendizaje continuo y desarrolla una estrategia propia para llevarlo a cabo.

Planifica y utiliza la informacion necesaria para un proyecto o trabajo académico a partir de una
reflexion critica sobre los recursos de informacién utilizados.

Disefla experimentos y medidas para verificar hipdtesis o validar el funcionamiento de equipos,
procesos, sistemas o servicios en el ambito TIC. Selecciona los equipos o herramientas software
adecuadas y lleva a cabo analisis avanzados con los datos

Se comunica de manera clara y eficiente en presentaciones orales y escritas sobre temas complejos,
adaptandose a la situacidn, al tipo de publico y a los objetivos de la comunicacion Puede llevar a
cabo una presentacion oral en inglés y responder a las preguntas del auditorio.

Descripcion de las materias o asignaturas

Denominacion Créditos ECTS Caracter

Trabajo fin de Grado 12 Obligatorio
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. [
6. PERSONAL ACADEMICO

6.1. Profesorado y otros recursos humanos necesarios y disponibles para
llevar a cabo el plan de estudios propuesto. Incluir informacion sobre su

adecuacion.

PERSONAL DOCENTE

la titulacién de Ingeniero de Telecomunicacion.

los cuales el 88.50 % son doctores.

e Categorias académicas del profesorado.
o Catedraticos de Universidad (CU): 11 (12.64 %)

Contratados Doctor (CD): 7 (8.05 %)
Ayudantes Doctor (AD): 18 (20.69 %)

Ayudantes Laborales (AY): 3 (3.45 %)
Asociados / Colaboradores (AS): 5 (5.75 %)
Otros contratos / Becarios (CON): 2 (2.30 %)

O 0O 0O O 0 O Oo

« Dedicacion del profesorado a la titulacion por areas:

Titulares de Universidad o Catedraticos de Escuela (TU): 38 (43.68 %)

Ramon y Cajal / Doctores asociados a proyectos (RC): 3 (3.45 %)

Comunicaciones

AREA PROFESORADO DEDICACION
(créditos LRU)

Algebra 2TU 18

Analisis Matematico 1CU,1TU,2CD 52.5

Arquitectura y Tecnologia | 2 CU, 5TU, 2 AD, 1 CD, 1 AS 81

de Computadores

CC. Computacion e |4CU,5TU, 1RC 79.5

Inteligencia Artificial

Electromagnetismo 3TU, 1 CON 42

Electrénica + Tecnologia | 1 CU, 6 TU, 2 CD, 6 AD, 2 AY, 1 AS 79.5 + 117

Electrénica

Fisica Aplicada 1CU, 1CD, 2RC 49.5

Ing. de Sistemas vy |[1TU 6

Automatica

Ingenieria Telematica 3TU,1CD, 3AD, 1AY,1AS 114

Lenguajes y Sistemas | 1 TU, 1 AD, 1 AS 18

Informaticos

Matematica Aplicada 2 TU 24

Optica 1CU,1TU,2AD 18

Teoria de la Sefial y | 2CU,7TU,4AD,1AS,1CON 172

Como referencia, se proporcionan a continuacién los datos del profesorado que actualmente participa en

¢ Proporcion de doctores. Actualmente (curso 2008-2009) imparten docencia en los estudios de
Ingeniero de Telecomunicacion un total de 87 profesores (de 14 de areas de conocimiento), de
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o Experiencia docente.

Por afios de experiencia:

o De 0 a4 anos: 29 Profesores.
De 5 a 9 afos: 14 Profesores.
De 10 a 19 afos: 24 Profesores.
De 20 a 29 afos: 15 Profesores.
Mas de 30 afnos: 5 Profesores.

O O O O

Por tramos docentes (quinquenios):
o 0 tramos: 40 Profesores.

1 tramos: 2 Profesores.

2 tramos: 10 Profesores.

3 tramos: 15 Profesores.

4 tramos: 9 Profesores.

5 tramos: 6 Profesores.

6 tramos: 5 Profesores.

O O O O O O

o Experiencia investigadora. El nimero promedio de tramos de investigacién de los profesores
involucrados actualmente en la titulacion de Ingenieria de Telecomunicacién es de 2.1.

PERSONAL DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS

La Administracion y los Servicios de la ETSIIT realizan las funciones de gestion, apoyo y asistencia a la
docencia, al estudio y a la investigacién. Estas funciones son desarrolladas por los funcionarios y el
personal contratado en régimen de derecho laboral que han sido destinados en este Centro. Dicho
personal, todos con dedicacién tiempo completo, se haya formando las siguientes unidades: Secretaria
de Centro, Biblioteca, Administracién de Departamentos, Conserjeria,

Apoyo Técnico a aulas de practicas.

La Secretaria del Centro cuenta con una plantilla total de 11 personas:
1 Administrador

1 Jefa de Seccidn

1 Responsable de Gestidn

6 Responsables de Negociado

2 Puestos base

La Conserjeria divididos en turno de mafiana y tarde cuenta 15 personas:
2 Encargados de equipo de conserjeria

11 Técnicos auxiliares en servicios de conserjeria

1 Técnico especialista de conserjeria en medios audiovisuales

1 Técnico de mantenimiento

La Biblioteca en horario continuo esta atendida por 6 personas:
e 1 Jefa de servicio
e 1 Bibliotecaria responsable de area
e 4 Técnicos especialistas de Bibliotecas

El apoyo Técnico a aulas de practicas lo realizan 3 personas técnicos especialistas de laboratorio.

En resumen, la plantilla disponible actualmente en la Universidad de Granada resulta adecuada e idonea
para hacer frente a los nuevos estudios de Grado en Ingenieria de Tecnologias de Telecomunicacidn.
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- Mecanismos de que se dispone para asegurar la igualdad entre hombres y
mujeres y la no discriminacion de personas con discapacidad.

La Universidad de Granada, en tanto que es un organismo publico, cumple los requisitos de
contratacion del profesorado y del personal de apoyo, atendiendo a los criterios de igualdad entre
hombres y mujeres y de no discriminacion de personas con discapacidad, recogidos en La Ley
Organica 3/2007 de 22 de marzo para la igualdad entre hombres y mujeres y en la Ley Organica
51/2003 de 2 de diciembre, de igualdad de oportunidades, no discriminacién y accesibilidad universal
de las personas con discapacidad.

De acuerdo con esta disposicion, en el afio 2007, la UGR puso en marcha la Unidad para la igualdad
entre hombres y mujeres en la UGR. En su estructura estan representados los tres sectores de la
Comunidad Universitaria: profesorado, PAS y alumnado.

Los objetivos de la Unidad de Igualdad son los siguientes:
1) Elaborar un diagndstico de las desigualdades existentes en los tres sectores que
componen el colectivo de la Universidad. El primer diagndstico sobre la situacion de las
mujeres en la UGR se realizé el curso académico 2007-2008.

2) Disefar un plan de igualdad que incluya, entre otros aspectos:

e La realizaciéon de estudios con la finalidad de promover la igualdad entre mujeres y
hombres en las dreas de actividad de la Universidad.
e La reelaboracion de la informacidn estadistica, desagregada por sexos.
e La elaboracion de informes de impacto de género de las medidas que se aprueben.
e El fomento del conocimiento, en la Comunidad Universitaria, del alcance y significado
del principio de igualdad, mediante propuestas de acciones formativas.
e La visibilizacién del sexismo, la sensibilizacién y la creacién de un estado de opinion.
Este Plan se encuentra en vias de desarrollo y obedece a las exigencias de la mencionada Ley
Organica 3/2007, en virtud de la cual las empresas privadas y publicas de mas de doscientos
cincuenta trabajadores han de elaborar y aplicar un plan de igualdad (art. 45). Los planes de igualdad
tendran que fijar los conceptos, objetivos de igualdad, las estrategias y practicas a realizar para su
consecucién, asi como la definicién de sistemas eficaces para el seguimiento y evaluacion de los
objetivos fijados (art. 46).

La Unidad de la Igualdad de la UGR prevé las siguientes medidas de actuacion:

1) Actualizar de la normativa de la UGR para adaptarla a las reformas legales sobre Ila
igualdad de género, especialmente la Ley de Igualdad y la Ley Andaluza de Igualdad.

2) Trabajar, junto a los érganos de gobierno de la UGR, en el desarrollo de las medidas
establecidas el Plan estratégico y en el Contrato programa con la Junta de Andalucia en
relacion al tema de la igualdad de género.

3) Promover la presencia equilibrada de hombres y mujeres en todos los 6rganos colegiados.

4) Actualizar la normativa de Recursos Humanos (PAS Y PDI) para incorporar en ella las
modificaciones de las nuevas leyes de igualdad.

5) Incorporar la perspectiva de género en los contenidos de la ensefianza y la investigacion.

6) Conseguir una representacion equilibrada en los diferentes 6rganos y niveles de toma de
decisiones.

7) Crear una base documental para la creacion del Plan de Igualdad.

8) Formular las medidas con precision, con el fin de facilitar su aplicacién y evaluacion.

9) En el ambito del personal de administracion y servicios, realizar un estudio de la RPT para
estudiar la distribucién de puestos entre mujeres y hombres, distinguiendo entre personal
laboral y funcionario.

10) Estudiar la situacion de representacion en los diferentes drganos de gobierno.

11) Realizar estudios con el objetivo de conocer la percepcion del alumnado sobre su
formacion y su conducta ante la Igualdad entre mujeres y hombres.
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12) En el ambito de la docencia, crear un banco de datos de las asignaturas que incluyen las
relaciones de género dentro de su objeto de estudio.

13) En el ambito de la investigacidon, crear un banco de datos de grupos de investigacidon con
linea de género y de grupos que incluyen el género entre sus lineas de investigacion.

14) Concienciar a la Comunidad Universitaria para y en la Igualdad.

15) Proteger a los miembros de la Comunidad Universitaria que puedan ser victimas de la
violencia (tanto mujeres como hombres).

16) Tutelar para que se cumpla la ley de Igualdad en todos los tribunales de la Universidad de
Granada (funcion base del Observatorio).

17) Realizar un Congreso de Informacién de medidas de la Unidad de Igualdad.

18) Fomentar las asociaciones de mujeres de ambito universitario.

Por otro lado, la Ley 51/2003, de 2 de diciembre, de igualdad de oportunidades, no discriminacion y
accesibilidad universal de las personas con discapacidad establece las directrices para garantizar la
igualdad de este colectivo. De acuerdo con ello, la UGR asegura que la contratacién del profesorado se
realice atendiendo a los criterios de igualdad entre hombres y mujeres y de no discriminacidon de
personas con discapacidad.

Recientemente, la UGR aprobaba, el 8 de octubre, la normativa de aplicacion de la UGR que regula el
procedimiento de los concursos publicos de acceso a los cuerpos docentes universitarios. En ella se
establecia la necesidad de que la composicion de las comisiones cumpla con el principio de equilibrio
entre hombres y mujeres, salvo que no sea posible por razones fundadas y objetivas debidamente
motivadas (art. 7).

Mecanismos para asegurar que la contratacion del profesorado se realice atendiendo a los
criterios de igualdad entre hombres y mujeres y de no discriminacion de personas con
discapacidad

La normativa que rige para la contratacién de personal docente en la Universidad de Granada puede
consultarse en la pagina web: http://academica.ugr.es/pages/profesorado/normativa. Tanto las
normas que regula el acceso a los cuerpos docentes universitarios como la que regula el personal
laboral tiene en cuenta los criterios de igualdad entre hombres y mujeres asi como la no
discriminacion de personas con discapacidad.

La normativa de la UGR responde a las exigencias del Real Decreto 1313/2007, de 5 de octubre, por
el que se regula el régimen de los concursos de acceso a cuerpos docentes universitarios. Dicho
Decreto establece en su articulo 6.3 que “La composicion de las Comisiones de selecciéon debera
ajustarse a los principios de imparcialidad y profesionalidad de sus miembros, procurando una
composicion equilibrada entre mujeres y hombres, salvo que no sea posible por razones fundadas y
objetivas debidamente motivadas”. Por otro lado, la citada legislacion establece en su articulo 8 que
“En los concursos de acceso quedaran garantizados, en todo momento, la igualdad de oportunidades
de los aspirantes, el respeto a los principios de mérito y capacidad y el principio de igualdad de trato y
de oportunidades entre mujeres y hombres. Asimismo, el Real Decreto sefiala que “Las Universidades
garantizaran la igualdad de oportunidades de las personas con discapacidad y adoptaran, en el
procedimiento que haya de regir en los concursos, las oportunas medidas de adaptaciéon a las
necesidades de las personas con discapacidad”. Estos articulos han sido trasladados a la normativa de
la UGR sobre los concursos de acceso a los cuerpos docentes universitarios que recoge en la
composicion de las comisiones de seleccién y en el procedimiento de los concursos el respeto a la
igualdad entre hombres y mujeres y la no discriminacion de las personas con discapacidad (arts. 7.1.
y 9.2).
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7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

7.1 Justificacion de la adecuacion de los medios materiales y servicios
disponibles

MEDIOS MATERIALES

Desde el punto de vista de su infraestructura, la actual titulacion de Grado de Ingenieria de Tecnologias
de Telecomunicacion estd ubicada en la Escuela Técnica Superior de Ingenierias Informatica y de
Telecomunicacion (ETSIIT) de la Universidad de Granada, por lo que ésta asume todos los servicios y
gastos originados en su mantenimiento y gestion. Esto explica que, en relacidon con la utilizacion vy
distribucion de aulas, salas de conferencias y auditorios, los estudios de Grado en Ingenieria de
Tecnologias de Telecomunicaciéon dependan de la distribucion espacial y temporal que le asigna la
Escuela. Hasta el momento presente, no se han presentado problemas de disponibilidad de espacios
para impartir clases tedricas, realizar seminarios, conferencias y congresos, ni es previsible que se
presenten en la implantacion del futuro Grado. Por otra parte, todas estas instalaciones poseen un
adecuado equipamiento relativo a nuevas tecnologias, muy necesarias para garantizar un adecuado
desarrollo de la docencia. Las aulas de la ETSIIT disponen de retroproyectores, proyectores de
diapositivas, cafones de proyeccion y ordenadores con acceso a Internet. Con la implantacién del
Grado, cabe prever que se mantenga esta dinamica y, por tanto, no habra problemas de
infraestructuras para la docencia tedrica.

Todos los despachos de los profesores estan dotados de recursos informaticos, puntos de acceso de red
telematica y climatizacion individual. En general, las instalaciones de la Escuela se encuentran
sometidas a un uso intensivo. Todos los profesores pueden disponer, previa reserva, de los recursos de
apoyo a la docencia asi como de los seminarios y salones de actividades docentes y culturales.

En cuanto a la dotacion de otro tipo de instalaciones tales como salas de estudio, aulas de informatica,
aulas audio-visuales, servicios de reprografia, cafeteria, comedor universitario, los alumnos tienen a su
disposicion los situados en el Edificio de la ETSIIT.

A continuacion, se relacionan y describen brevemente las infraestructuras ubicadas fisicamente en la
ETSIIT y, por tanto, a disposicion de toda la comunidad de la Escuela:

Aulas de teoria

Las aulas donde se imparten las clases de teoria estan bien equipadas. Todas ellas disponen de pizarra,
retro-proyector de transparencias, pantalla de proyeccién y ordenador con el software necesario para
impartir clases (Word, PowerPoint, etc.). Ademas cuenta con conexién a la red de la Universidad de
Granada. El area de aulas también dispone de conexion wifi. La ETSIIT dispone también de proyector de
diapositivas.

Todas las aulas se encuentran en planta baja o primera planta con accesibilidad total a través de rampas
y/0 ascensores para personas discapacitadas. En cuanto al nimero y la capacidad de las aulas
disponibles y, por tanto, accesible a los Estudios de Grado en Ingenieria de Tecnologias de
Telecomunicacién son:

Aula Dimensiones (m?) | Capacidad
0.1 126 84
0.2 138 108
0.3 138 108
0.4 138 108
0.5 138 108
0.6 138 108
0.7 137 107
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Laboratorios de practicas

0.8 126 78
1.1 95 60
1.2 94 78
1.3 94 69
1.4 93 78
1.5 91 73
1.6 93 77
1.7 92 77
1.8 95 60
A.l 100 96
A.2 100 60
A.3 100 104
A.4 100 96
TOTAL 2226 1735

La E.T.S.I.L.T. dispone de un conjunto de 24 laboratorios de practicas conectados en red, cuya
dotacioén es la siguiente:

Aula N° PC Otro material
2.1 38
2.2 26
2.3 26
2.4 26
2.5 26 25 Multimetros digital PROMAX PD-697
25 Osciloscopios de 150 MHz con 2 canales PROMAX OD581
25 Fuentes de alimentacion PROMAX FA-665
25 Generadores de funciones PROMAX GF-830
25 Medidores de componentes PROMAX MZ-505
25 Entrenadores de comunicaciones analdgicas PROMAX EC-696
25 Entrenadores de comunicaciones digitales PROMAX EC-796
13 Analizadores de espectros PROMAX AE-767
13 Entrenadores de comunicaciones por fibra éptica PROMAX EF-970
13 Entrenadores de (Kit conexion) por fibra éptica PROMAX OP-970-02
13 Analizadores légicos 32 canales PROMAX AL-320
4 Medidores PROMAX IC-025
4 Entrenadores de telefonia analdgica y RDSI
4 Medidores de Campo TV & Satélite color con analisis MPEG PROLINK 4C
4 Entrenadores de antenas terrestres, satélite y cable TV PROMAX EA-815E
1 Generador de sefial TV Multistandard y MPEG. Banda lateral Vestigial
PROMAX GV-998
1 Monitor de forma de onda TV PROMAX IC-031
1 Vectorscopio PROMAX IC-030
2.6 26
2.7 24
2.8 26 15 Entrenadores de Ordenadores PC con Diagnosis Avanzada PROMAX-EO-865
5 Polimetros Promax PD-697
5 Osciloscopios Promax OD-581
5 Generadores de Funciones Promax GF-941
24 Fuentes de Alimentacidén Promax FA-665
2.9 26 8 Entrenadores de Microcontrolador 8051
2.10 Laboratorios para practicas de Fisica, practicas de Antenas y Propagacion,
practicas de Electromagnetismo y practicas de Acustica
3.1 42
3.2 26
3.3 27
3.4 26 6 Islas Compuestas por:
e 4 Conmutadores de acceso ATM RAD Ace-55
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1 Multiprotocolo SPS-6

3 Routers CISCO 1800

1 Lightstream 1010

3 Switches WS-C2950-12 12 port, 10/100 Catalyst
1 Centralita Telefénica ERICSSON PABX opcién IP
36 Teléfonos Ericsson

3.5

26

3.6

26

15 Multimetros digitales Promax PD-695

15 Fuentes de alimentacién Promax FA-363

15 Osciloscopios digitales ancho de banda 100 MHz y 2 canales Agilent
54622A

15 Generadores de funciones Agilent 33220A

15 Analizadores légicos de 32 canales 25 MHz Promax AL320

15 Medidores RLC Promax MZ-505

5 Trazadores de curvas Hameg-6042

3.7

26

Rack de Comunicaciones con 10 Concentradores Ethernet 10/100
15 Sistemas de desarrollo FPGA

3.8

26

14 Entrenadores Légicos DET-2020

3.9

24

Maqueta de Motores
Maqueta de liquidos
Otras Maquetas

3.10

25

15 Multimetros digitales PROMAX PD-751

15 Fuentes de alimentacion PROMAX FA-363

5 Analizadores de espectros 9KHz a 2.7GHz: PROMAX AE-867

2 Analizadores de espectros 6pticos (PROMAX PROLITE-60)

5 Analizadores de espectro Rodhe & Schwarz FS-300 9 KHz - 3GHz
5 Generador Rodhe & Schwarz SM-300 9 KHz - 3GHz

1 Analizador de redes Agilent E5062A

1 Medidor LCR RF de 1 MHz a 3 GHz Agilent 4287A

2 Fuentes de luz laser duales 1310 nm, 1550 nm y modulables Promax
PROLITE 80

15 Osciloscopios digital/Analizador Idgico s.mixtas,100Mhz y 2c.analégicos+16
digt, AGILENT 54622D

Analizador de Redes Rodhe & Schwarz ZVB4

Transmisor de TV 5W

Medidor de Potencia Agilent E4416

Analizador de forma de ruido Agilent N8973

Analizador de espectro Agilent E4404B

Entrenador de antenas SIDILAB 8 '5 GHz

Medidor de Radiacidn Selectiva SRM-3000

1 Antena para rango de frecuencia: 2,30-2.45Ghz

1 Antena para rango de frecuencia: 0,13-1,30Ghz

2 Frecuencimetros 10Mhz-3Ghz

1 Receptor RF para audio-video en la banda de 24 GHz

1 Receptor RF para audio-video en la banda de 1°200 - 24 GHz

1 Transmisor de RF para audio-video en la banda de 1200 GHz

1 Transmisor de RF para audio-video en la banda de 2 "4-2 655 GHz
1 Kit de lineas de transmision micro-strip hasta 900Mhz
Downconverter de 24 GHz a 12 Jhs. Oscilador local 900Mhz.
Medidor de potencia transmitida marca Bird

1 Excitador de linea de transmision

1 Multiplicador de Radiofrecuencia

1 Conmutador de antena

1 Amplificador de potencia 1°2-1"3 GHz

1 Amplificador de potencia 2-3-2 "4Ghz

15 Generadores de formas de onda arbitraria hasta 20 MHz AGILENT 33220A
15 Cables GPIB

15 Adaptadores GPIB/USB Agilent 82357A

15 Sistema de desarrollo de sistemas digitales

5 Medidor de Coeficiente de Onda Estacionaria (MFJ-874)

3.11

Material para practicas de oOptica, de robdtica y para fabricacidén de placas de
circuito impreso

Docto 1

16

Docto 2

23
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Libre 18 2 puestos de test electronico basico (osciloscopio, generador, fuente y
acceso polimetro)

Resultando entre 556 ordenadores y servidores, y material para practicas en los ambitos de la fisica,
Optica, electromagnetismo, comunicaciones, redes y telematica, electrénica, robdtica, control vy
arquitectura de computadores. En definitiva, el centro de dispone de 538 puestos para la realizacion de
la practicas de laboratorio en el ambito TIC.

Salén de actos y salon de grados

La ETSIIT dispone de un Salon de Actos destinado, principalmente, a uso en congresos, actos
académicos de bienvenida y graduacién, como sala de cine, conciertos musicales, etc. Ya que cuenta
con una capacidad de aproximadamente para 200 personas y dotada de todos los medios audiovisuales
necesarios para las actividades que alli se desarrollan. También dispone de un Salén de Grados con
capacidad aproximada para 60 personas y dotadas, de igual manera que el Aula Magna de los mas
modernos sistemas audiovisuales y multimedia. Esta sala se destina principalmente a conferencias,
lectura de tesis doctorales, defensas de proyectos de fin de carrera y demas actos académicos.

Salas de usos miltiples
El centro ademas cuenta con varias dependencias para diversos usos, sobre todo para pequefios
seminarios docentes o de investigacion, reuniones de todo tipo, todas ellas dotadas con los medios
audiovisuales e informaticos necesarios:

e Sala de usos multiples con capacidad para 30 personas.

e Sala de Juntas con capacidad para 20 personas.

e Sala de reuniones para 10 personas.
Delegacion de estudiantes

Se cuenta con para reuniones de los delegados de curso y otros alumnos que se agrupan y asocian para
hacer actividades culturales de diversa indole. Asi como espacios destinados a diferentes asociaciones.

Cafeteria y comedor universitario
La ETSIIT cuenta con una espaciosa cafeteria y una sede en la planta sétano del edificio, del comedor

universitario de la Universidad de Granada, denominado comedor Aynadamar
(http://www.ugr.es/~scu/)

SERVICIOS

La Administracion y los Servicios de la ETSIIT realizan las funciones de gestion, apoyo y asistencia a la
docencia, al estudio y a la investigacidon. La Administracidon y Servicios esta formada por las siguientes
unidades: Secretaria de Centro, Biblioteca, Administracion de Departamentos, Conserjeria y el Apoyo
Técnico a aulas de practicas.

La Secretaria del Centro cuenta con 162 m? y, en horario de mafiana, presta los siguientes
SERVICIOS:

e Registro auxiliar de la Universidad.

e Atencion al usuario y certificaciones

e Gestion de expedientes académicos

e Matriculas, equivalencias de estudios (convalidaciones, adaptaciones y reconocimiento de
créditos) y gestidén de actas

¢ Movilidad de alumnos

e Procedimiento de titulos

e Gestion econdmica y gestidn de proveedores
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e Apoyo al Equipo de Direccién.

La Conserjeria, en horario continuo de mafiana y tarde, presta los siguientes SERVICIOS:
e Gestion de espacios:
[ ]
o Reserva de espacios y adecuacién de aulas para su utilizacién.
o Realizar las tareas necesarias para facilitar la utilizaciéon de espacios del Centro y para el
adecuado funcionamiento del mismo.

e Gestion de recursos:

o Organizacion y distribucion de recursos para apoyo de la actividad docente.
o Supervisidn de servicio de limpieza y mantenimiento
o Revision de existencias de materiales.

La Biblioteca, en horario continuo, presta los siguientes servicios:

Lectura en sala

Servicio de préstamo a domicilio (Autopréstamo)
Préstamo de ordenadores portatiles.

Préstamo interbibliotecario.

Informacion Bibliografica y de referencia
Formacién de usuarios

La Biblioteca de la ETSIIT, ubicada en la primera planta del edificio cuenta con 750 m? (tiles divididos en
3 salas de lectura (con una zona dedicada especialmente a consulta en Internet), informacién y
préstamo y despacho de direccion. Los puestos de lectura son 230.

Sus fondos estan especializados en Informatica y Telecomunicaciones: Bases de datos, Lenguajes de
Programacion, Ingenieria del Software, Sistemas operativos, Redes de Computacion, Inteligencia
Artificial, Matematicas Computacionales, Electrénica, etc. La casi totalidad de sus documentos se
encuentran en la modalidad de "libre acceso”. Tan solo los CD-ROMs y DVD-ROMs tienen un acceso
restringido, por las caracteristicas del soporte que hacen imposible su magnetizacion.

-Monografias: se dispone de 21.400 unidades monograficas, incluyendo todo tipo de materiales e
independientemente de su ubicacion (Biblioteca del Centro y Departamentos). Para la organizacion de
estos materiales se sigue la clasificacion de la ACM (Association for Computing Machinery) modificada.
Igualmente se puede acceder a mas de 2.000 monografias electrénicas.

-Revistas: cuenta con 291 titulos de publicaciones periddicas impresas, ordenados por secuencia
numérica (numerus currens), la mayoria ya con acceso al texto electréonico. Igualmente podemos
acceder a mas de 1.000 titulos a texto completo entre los que cabe destacar: el paquete electrénico de
IEEE, ACM, Eurographics Digital Library y, recientemente, las revistas de la SPIE.

Tanto los titulos de monografias como de publicaciones periddicas estan informatizados e incorporados al
Catalogo de la Biblioteca Universitaria (BUG) http://adrastea.ugr.es/

El Servicio de Bibliotecas de la UGR obtuvo la certificacion de la ANECA después de haber realizado un
proceso de evaluacion interna y externa e igualmente, acudié a la obtencidn del certificado de la norma
ISO 9001-2000 que se concedid el 20 de junio de 2007 y es valido hasta junio de 2010.

La unidad de apoyo Técnico a aulas de practicas se encarga del mantenimiento de los laboratorios y
redes de ordenadores.
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7.2 Prevision de adquisicion de los recursos materiales y servicios necesarios.

Todos los recursos materiales y servicios necesarios para el desarrollo de todas las actividades
formativas propuestas en el plan de estudio estan disponibles actualmente, resultando adecuados e
idoneos. Las necesidades que surgen cada curso se cubren normalmente con el presupuesto del Centro
y de los Departamentos, los contratos-programa y las convocatorias anuales (ayudas del “programa de
ayuda a la docencia practica”) y dotaciones especiales de la Universidad. En esta linea, se estan
adquiriendo anualmente materiales para los laboratorios, para ir progresivamente aumentando la
calidad y la cantidad de sus prestaciones.
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ADOS PREVISTOS

8.1. Valores cuantitativos estimados para los indicadores y su justificacion.

TASA DE GRADUACION 30
TASA DE ABANDONO 30
TASA DE EFICIENCIA 75

Nuevos indicadores:
1. Tasa de éxito:
Definicion: Relacion porcentual entre el nimero total de créditos superados (excluidos adaptados,
convalidados y reconocidos) por el alumnado de un estudio y el nimero total de créditos
presentados a examen.

Valor de referencia establecido para el sequimiento: 70%

2. Tasa de rendimiento:
Definicién: Relacién porcentual entre el nimero total de créditos superados (excluidos adaptados,
convalidados y reconocidos) por el alumnado en un estudio y el nimero total de créditos
matriculados.
Valor de referencia establecido para el seguimiento: 55%

3. Duracion media de los estudios.
Definicién: Duracion media (en afios) que los estudiantes tardan en superar los créditos
correspondientes al plan de estudios (exceptuando el proyecto fin de carrera, si es el caso).
Valor de referencia establecido para el seguimiento: 5,5 afios

Justificacion de las estimaciones realizadas.

La Universidad de Granada, por acuerdo de Comision de Gobierno (sesion extraordinaria de 26 de
Febrero de 2009), fij6 como valores objetivo para los indicadores correspondientes a las tasas de
Graduacién, Abandono y Eficiencia, Duracién los mostrados en la Tabla 1.

Abandono
30 30 sianteriores <15 75 5:5,5
50 en otro caso

Tabla 1: Tasas Comision de Gobierno de la Universidad de Granada.

Si se consideran los valores actuales para estos indicadores en el conjunto de las titulaciones de la rama
de Ingenieria tanto en la Universidad de Granada como, en general, en todo territorio nacional, las tasas
de la Tabla 1 son indicativas de un alto nivel de compromiso adquirido con los resultados previstos del
proceso educativo.

Los estudios de Ingeniero de Telecomunicacién fueron implantados en la Universidad de Granada en el
curso 2003/04. Esta corta andadura no permite estimar con fiabilidad valores histdricos de referencia
para los indicadores, no obstante para la primera promocién (cohorte de entrada para cupo general 100
alumnos) las tasas se muestran en la Tabla 2.

Abandono Graduacion(*) ‘ Eficiencia

19 6 92,46

Tabla 2: Tasas primera promocion de Ingeniero de Telecomunicacidon (Universidad de Granada).
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(*) No se han incluido en el cdmputo los alumnos que han necesitado un afio académico mas (curso 2008/09) para obtener su graduacion.

La reducida tasa de abandono y la elevada eficiencia de la Tabla 2 -corresponden sélo a la primera
promocion (cursos 2003/04 a 2007/08)- pueden estar relacionadas con la elevada nota de corte de
entrada de los alumnos y, en consecuencia, su alto nivel de implicacion -ver la Tabla 3-.

2003/04 | 2004/05 | 2005/06 | 2006/07 | 2007/08 | 2008/09 |

Nota de corte |
Tabla 3: Notas de corte de entrada para los alumnos de nuevo ingreso para el primer
curso, cupo general de selectividad, para la titulacidon en la Universidad de Granada
(Fuente: Comisidn del Distrito Unico Andaluz http://distritounicoandaluz.cica.es/ )

Se considera, no obstante, que es previsible para las tasas de abandono y eficiencia, una tendencia hacia
los valores fijados como objetivo por la Universidad de Granada (Tabla 1).

En cuanto a la tasa de graduacién de la Tabla 2, ha de tenerse en cuenta que en la estimacidn no se han
incluido los graduados en el siguiente curso académico (d+1), por lo que el valor real debe ser superior
al mostrado (6%).

Por ultimo, la evolucién temporal de la tasas de éxito y rendimiento para los ultimos afos en la
titulacion se muestra en la Tabla 4.

2005 | 2006 \ 2007 | 2008
Tasa de rendimiento 63.14% 58.41% 57.61% 57.63%
Tasa de éxito 82.34% 77.44% 75.40% 78.95%

Tabla 4: Tasas de rendimiento y éxito para Ingenieria de Telecomunicacién, Universidad de
Granada.

Se estima que los valores futuros para los indicadores en la titulacién actual tenderdn hacia los valores
medios del conjunto de titulaciones de la rama (mayores tasas de abandono, menor graduacién y
eficiencia). No obstante, los cambios introducidos en la programacion del nuevo plan de estudios, los
nuevos modelos y metodologias de ensefanza/aprendizaje, y las modificaciones futuras de las normas
de matriculacion y permanencia en la Universidad de Granada permitiran alcanzar los objetivos
propuestos en los indicadores mencionados.

8.2 Progreso y resultados de aprendizaje

Se considera que para la evaluacion del progreso y resultados del aprendizaje son esenciales las
evaluaciones realizadas por los profesores a lo largo de todas las asignaturas cursadas por el estudiante,
de acuerdo con los sistemas detallados en el apartado 5 de la memoria.

Ademas un instrumento muy relevante sera la evaluacién del trabajo fin de grado (a desarrollar en el
cuatrimestre 8, previsto en ultimo lugar antes de la graduacion). Este instrumento permitird evaluar el
grado de madurez y la puesta en practica de las competencias adquiridas, tanto transversales como mas
especificas —de acuerdo con el objeto del mismo-.

Ademas, la UGR tiene previsto un procedimiento para la evaluacién y mejora del rendimiento académico,
comun a todos los Titulos Oficiales de Grado de esta Universidad, que establece los mecanismos a través
de los cuales se recogera y analizara informacion relativa a los Resultados Académicos y define el modo
en que se utilizara la informacidn recogida para el seguimiento, la revision y mejora del desarrollo del
Plan de Estudios.

http://calidad.ugr.es/pages/secretariados/ev calidad/docs/sistemagarantiadecalidaddelostitulosdegradod
elaugr

Por tanto, la Comisién de Garantia de Calidad del Titulo de Grado de Ingenieria en Tecnologias de
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Telecomunicacion sera la responsable directa de analizar el Rendimiento Académico y la adecuacién de
los resultados previstos (Punto 9 del VERIFICA. Punto 3. Procedimiento 2: Procedimiento para la
Evaluacion y Mejora del rendimiento Académico). Anualmente realizara un informe de los resultados
obtenidos por curso, sefalando las fortalezas y debilidades de la titulacién. Dicho informe sera remitido a
los Directores de los Departamentos vinculados con la Titulacion, al Consejo de Titulacion y a la Junta de
Centro. Esto permitird la evaluacion continua del proceso, la identificacion rapida de problemas y la
propuesta de posibles soluciones. El proceso de mejora continua sera avalado por el Vicerrectorado para
la Garantia de la Calidad que firmara con el Centro un Plan de Mejora que se revisara cada dos afios.
Ademas de la Comision de Garantia de Calidad del Titulo, también juegan un papel importante los
siguientes elementos:

1.

Departamentos implicados en la Titulacién. La actual firma de contratos programas con el Rectorado
de la Universidad de Granada impulsara su participacion.

Consejo de Titulacidon. Actualmente existe un Consejo de Titulacion para la titulacién. (Ver
Reglamento de Régimen Interno del Centro
https://etsiit.ugr.es/apps/descargas/download.php?id=regRegimenlnterno) En él estan
representados los profesores que imparten docencia en la titulacién, los estudiantes, el personal de
administracidn y servicios, y representantes de todos los Departamentos con docencia adscrita a la
titulacion. Entre sus funciones esta la puesta en marcha de medidas para impulsar la calidad de la
ensefanza.

Equipo de Direccién, Junta de Centro y Comisién Permanente de Planificacion y Calidad. Entre sus
competencias estan impulsar mecanismos de evaluacién de las titulaciones y de los servicios
prestados por el Centro, asi como definir los criterios y orientaciones docentes de orden general e
impulsar la renovacién cientifica y la calidad de la ensefianza en las diferentes titulaciones.

Vicerrectorados de Ordenacion Académica, Grado y Posgrado, y para la Garantia de la Calidad.
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9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD DEL TiTULO

9.1 Responsables del sistema de garantia de calidad del plan de estudios.

Los organos encargados, en la UGR, del seguimiento y garantia de la Calidad del Titulo Oficial de
Grado en Ingenieria de Tecnologias de Telecomunicacién son el Vicerrectorado para la Garantia de la
Calidad y el de Ensefianzas de Grado y Posgrado.

A nivel de Escuela se establece la presencia de un miembro dentro del Equipo de Direcciéon con
competencias relacionadas con la Garantia de la Calidad del Centro que forma parte de la Comisién de
Garantia Interna de la Calidad de la Titulacion.

El 6rgano responsable de integrar el Sistema de Garantia Interna de la Calidad en el
funcionamiento cotidiano de este Titulo es la Comisidon de Garantia Interna de la Calidad de la

Titulacion (CGICT) que sera creada y aprobada por el Consejo de Titulacion y ratificada por la Junta de
Centro.

La Comisién de Garantia Interna de Calidad de este Titulo contara con el apoyo técnico de la
UGR a través de los vicerrectorados implicados en el desarrollo de la titulacion (Vicerrectorado para la
Garantia de la Calidad, de Ensefianzas de Grado y Posgrado, de Relaciones Internacionales, de
Ordenacién Académica y Profesorado y el Vicerrectorado de Estudiantes.)

Los responsables ejecutivos del Sistema de Garantia Interna de la Calidad de la titulacidon son el
Director de la Escuela, el Coordinador de la Titulacion, la Junta de Centro y el Consejo de la Titulacion.

La composicion de la Comision de Garantia Interna de la Calidad de la Titulacidn es la siguiente:

Miembros titulares
- Coordinador de la titulacion.
- Un miembro del equipo de gobierno de la Escuela al que esta adscrita la titulacién.
- Un miembro del PAS vinculado con la gestion administrativa de la titulacion.
- Un alumno de la titulacion.
- Un minimo de dos profesores de la titulacion.

Miembros suplentes:
- Un profesor de la Titulacién.
- Un alumno de la titulacion.

Los objetivos de esta Comisién son:
- Propiciar la mejora continua y sistematica del Plan de Estudios.
- Asegurar el desarrollo de los Sistemas de Garantia Interna de la Calidad de la titulacion.
- Constituir un servicio de apoyo al Director, Directores de Departamentos y responsables
de la titulacion en la toma de decisiones de mejora de la misma.
- Velar para que la eficacia, eficiencia y transparencia sean los principios de gestidon del
titulo.

- Potenciar la participacién de todos los colectivos implicados en la evaluaciéon y mejora de
la calidad de la titulacion.

Sus funciones son las siguientes:
- Analizar la informacién relacionada con los procedimientos para garantizar la calidad de la
titulacion.
- Proponer las estimaciones de los indicadores de seguimiento de la calidad de la titulacién.
- Proponer los criterios y estandares para la suspension temporal o definitiva de las
titulaciones y asegurar su aplicacion.
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- Definir propuestas de mejora de la titulacion e informar de estas acciones al Director de la
Escuela, al Coordinador de la Titulacion y a la direccion de los Departamentos con
docencia en la titulacién.

- Dinamizar y coordinar la puesta en marcha y desarrollo de las propuestas de mejora de la
titulacion, respaldadas institucionalmente a través de un Plan de Mejora con el
Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad.

- Realizar, cada dos anos, un informe de seguimiento de la titulacién tomando como
referente los indicadores de calidad establecidos. .

- Contribuir a superar los procesos de evaluacion (SEGUIMIENTO /ACREDITACION) de la
titulacion establecidos por la ANECA.

- Asegurar la confidencialidad de la informacién generada asi como la difusién de aquella
que sea de interés para la comunidad universitaria y la sociedad.

Reglamento de Funcionamiento interno de la Comision de Garantia Interna de la Calidad del Titulo de
Grado en Ingenieria de Tecnologias de la Telecomunicacién:

El Reglamento de Funcionamiento Interno de la CGIC de este titulo se definird y aprobara en la Junta
de Centro cuando el titulo se ponga en marcha.

9.2 Procedimientos de evaluacion y mejora de la calidad de la ensefanza y el
profesorado.

Los Sistemas de Garantia Interna de la Calidad de las titulaciones de grado de la Universidad de
Granada establecen el cdmo se revisara el desarrollo de los planes de estudios. Estos sistemas integran
distintos mecanismos y procedimientos relativos tanto a la recogida y analisis de la informacién sobre
diferentes aspectos del plan de estudios, como al modo en que se utilizard esta informacién para el
seguimiento, revision y mejora del mismo. Estos procedimientos hacen referencia a los siguientes
aspectos del plan de estudios:
1. La ensefanza y el profesorado
El rendimiento académico
Las practicas externas
Los programas de movilidad
La insercion laboral de los graduados y su satisfaccion con la formacion recibida
La satisfaccion de los distintos colectivos implicados
La atencion a las sugerencias y reclamaciones
8. La difusion del plan de estudios, su desarrollo y resultados
La Comisién de Garantia Interna de la Calidad de la Titulacidn es la responsable del desarrollo de estos
procedimientos. Los referentes normativos y evaluativos de estos procedimientos son los siguientes:
- Ley Organica 4/2007, de 12 de abril por la que se modifica la Ley Organica 6/2001, de 21 de
diciembre de Universidades (BOE 13 de abril de 2007).
- Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacion de las
ensefianzas universitarias oficiales.
- Estatutos de la Universidad de Granada (Plan Estratégico).
- Protocolo de evaluacién para la verificaciéon de titulos universitarios oficiales (Verifica- ANECA-
03-09-08)
- Normativa vigente de la Universidad de Granada que regula los aspectos relativos a los
procedimientos del SGIC de las titulaciones.
- Manual sobre orientaciones practicas para el establecimiento de un Sistema de Garantia de
Calidad de titulos Universitarios Oficiales de Grado, elaborado por una comisiéon a propuesta por
AGAE. (2008)

NouhswN
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PROCEDIMIENTO PARA LA EVALUACION Y MEJORA DE LA CALIDAD DE LA ENSENANZA Y DEL
PROFESORADO (P.1.)

1. OBJETIVOS:

- Establecer los mecanismos para la recogida y andlisis de la informacion relativa a la
organizacién, gestién y desarrollo de la ensefianza y la actuacién docente del profesorado
implicado en la titulacion.

- Definir el modo en que se utilizara la informacion recogida para el seguimiento, la revision y
mejora del desarrollo del Plan de Estudios.
ALCANCE:
Se trata de un procedimiento comun a todos los Titulos Oficiales de Grado de la UGR

2. ORGANOS Y UNIDADES IMPLICADAS EN EL DESARROLLO DE ESTE PROCEDIMIENTO:

- Alumnado

- Profesorado

- Personal de Administracidn y Servicios vinculado a la Titulacion

- Coordinador/a de titulacion

- Comisidn de Garantia Interna de Calidad de la Titulaciéon (CGICT)

- Equipo de direccion de los departamentos con docencia en la titulacion: Director/a, Secretario/a
y Consejo de Departamento.

- Equipo de Direccidon de la Escuela donde se imparte la titulacién: Director/a, Secretario/a,
Subdirectores/as y Junta de Escuela

- Vicerrectorado de Ensefianzas de Grado y Posgrado

- Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad

3. VARIABLES E INDICADORES DE REFERENCIA/SEGUIMIENTO:

La evaluacién y mejora de la calidad de la ensefianza y del profesorado se realizard tomando como
referente las siguientes variables e indicadores:

1. Sobre Ia elaboracion de la Guia docente

- Accesibilidad

- Difusion

- Revisidn/actualizacion

2. Sobre la estructura y contenido de la Guia docente:
2.1. Objetivos formativos / Competencias:

- Claridad

- Adecuacion al perfil de egreso

- Coherencia con el resto de los elementos de la guia docente
2.2 Contenidos:

- Estructura

- Seleccidén

- Coherencia con objetivos y perfil de egreso

- Actualizacion
2.3. Estrategias docentes

- Diversidad de métodos docentes (método expositivo, leccion magistral, método de indagacion,
aprendizaje autdbnomo, aprendizaje cooperativo, ...)
2.4. Recursos

- Diversidad

- Suficiencia
2.5. Oferta tutorial

- Nivel de concrecion de las acciones tutoriales.
2.6. Sistema de Evaluacién

- Existencia y claridad de los criterios de evaluacion de acuerdo con los objetivos propuestos.
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- Diversidad de sistemas y procedimientos de evaluacién
2.7. Coordinacion

- Coordinacion entre profesores/as de un mismo médulo

- Coordinacién entre profesores/as de diferentes modulos

3. Sobre el cumplimiento de los planificado

- Grado de cumplimiento de los planificado

- Incidencias surgidas en el desarrollo del programa y respuestas dadas a las mismas
4. Variables relativas a la actuacion docente del profesorado

- Actuacion docente del profesorado en opinion del alumnado

- Actuacion docente del profesorado de la titulacién seguin informe global emitido en el marco del
programa DOCENTIA-GRANADA

INDICADORES Cursos académicos
Valor 2003- | 2004- | 2006- 2007-
estimado 04 05 07 08
Resultados de las encuestas 3.5 3.78(*) | 3.37(*%) | 3.77(*) | 3.60(*%)

de la opinion de los
estudiantes sobre la actuacion
docente del profesorado
Informe global sobre Ia No procede
actuacion docente
(DOCENTIA-GRANADA)

(**) valor medio para la Ingenieria de Telecomunicacion
(*) valor medio para todala UGR

4. DESARROLLO:
4.1. SISTEMA DE RECOGIDA DE INFORMACION
Fuentes de informacion: profesorado, coordinador/a de titulacion, alumnado Vicerrectorado para la

Garantia de la Calidad y fuentes documentales/bases de datos de la UGR (Guias docentes de las
distintas materias/asignaturas y web de la titulacion)

Sistema para la recogida de informacion:

El /la coordinador/a de la titulacién recopilara anualmente la informacion sobre los indicadores anteriores
usando para ello el “Informe del coordinador/a de la titulacién” (P1-01)

El Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad recogera informacion sobre la actuacion docente del
profesorado y remitirda a la CGICT dos informes (globales) uno sobre la opinidon aportada por los
estudiantes sobre la actuacion docente del profesorado de la titulacién utilizando el “Cuestionario de
opinion del alumnado sobre la actuacion docente del profesorado” (P1-02) y un segundo informe relativo
a la evaluacién alcanzada por el profesorado implicado en la titulacion en el marco del Programa
DOCENTIA-GRANADA.

Estos tres informes, seran remitidos a la Comisién de Garantia Interna de la Calidad de la Titulacién.

4.2. SISTEMA PARA EL ANALISIS DE LA INFORMACION y TOMA DE DECISIONES

La CGICT, llevara a cabo el analisis de la informacién recogida y relativa a las variables anteriores
y elaborara un informe (IAT-14), dentro del afio académico en el que se ha recogido la informacion, a
través del cual documentara todos los indicadores sefialados anteriormente, destacara las fortalezas y
los puntos débiles de la titulacidon y realizard propuestas de mejora de la misma.

Este informe se remitird al equipo de direccién de los departamentos implicados en la titulacién
(quienes informaran al Consejo de departamento) y al equipo de direccidon de la Escuela, que presentara
en Junta de Escuela las propuestas de mejora de la titulaciéon relativas a estos indicadores para que este
organo tome las decisiones necesarias.
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4.3. SISTEMA PARA LA REVISION, MEJORA Y SEGUIMIENTO DE LA TITULACION

Para la puesta en marcha y seguimiento de las propuestas de mejora, la Junta de la Escuela
Técnica Superior de Ingenieria Informatica y Telecomunicacidon oida la CGICT, asignara un responsable
dentro de la misma, definira los indicadores de seguimiento de las acciones propuestas y establecera la
temporizacion para el cumplimiento de las propuestas de mejora. Estas propuestas deberan llevarse a
cabo durante el curso académico siguiente.

Una vez aprobadas las propuestas de mejora por la Junta de Escuela, éstas seran remitidas, por
el director/a de la Escuela, al Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad que, tras la valoracion de las
mismas, firmara con la CGICT un Plan de Mejora (PMT-15) con caracter anual que sera el respaldo
institucional a las acciones anualmente propuestas. Dicho Plan de Mejora sera remitido a los 6rganos
universitarios implicados en el desarrollo del mismo y publicado, por el decano/a o director/a de la
Facultad/centro en la pagina web de la titulacion.

Transcurridos dos afos de la implantacién de la titulacion se realizard una valoraciéon de los

avances y mejoras producidas en la calidad de la ensefianza y del profesorado, resaltando el grado de
mejora en la tendencia de los indicadores integrantes de este procedimiento, y tomando como referente
los indicadores de seguimiento del Plan de Mejora. Esta memoria de seguimiento sera realizada por
CGICT usando para ello el instrumento MST-16 y la remitira al equipo de direccion del centro que
informara a la Junta de Escuela.
Igualmente, esta memoria sera enviada al Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad, para su revisidon
por una Comision de Evaluacion que emitird un informe sobre el estado del SGIC de la titulacién, de los
indicadores de calidad de la misma y, en su caso, realizard nuevas recomendaciones de mejora que
seran integradas en el Plan de Mejora del siguiente afio.

Este informe se remitird a la CGICT que lo hara llegar al equipo de direccion de la Escuela y a la
Junta de Centro y lo publicard en la web de la titulacion. Este informe quedara archivado en el
Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad y quedara archivado y a disposicion de los drganos
universitarios implicados en la garantia de la calidad de este Titulo de Grado.

4.4. HERRAMIENTAS. (Disponibles en la web del Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad:
http://calidad.ugr.es/pages/secretariados/ev_calidad/docs/herramientasdelsgcdelostitulosdegradodelaug
r

Instrumentos para la recogida de informacién y documentos generados:

= Informe del Coordinador de Titulacién (P1-01)

= Cuestionario de Opinion del alumnado sobre la actuacion docente del
profesorado. (Cuestionario del programa DOCENTIA-Andalucia verificado por
AGAE y actualmente en proceso de adaptacién y mejora en la Universidad de
Granada). (P1-02)

= Informe Anual de la Titulacién (IAT-14)

=  Plan de Mejora de la Titulaciéon (PMT-15)

= Memoria de Seguimiento de la Titulacion (MST-16)

PROCEDIMIENTO PARA LA EVALUACION Y MEJORA DEL RENDIMIENTO ACADEMICO (P.2.)

1. OBJETIVOS:

1. Establecer los mecanismos a través de los cuales se recogera y analizara informacion relativa a
los Resultados Académicos.

2. Definir el modo en que se utilizard la informacidén recogida para el seguimiento, la revision y
mejora del desarrollo del Plan de Estudios.
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ALCANCE:
Se trata de un procedimiento comun a todos los Titulos Oficiales de Grado de la UGR

2. ORGANOS Y UNIDADES IMPLICADAS EN EL DESARROLLO DE ESTE PROCEDIMIENTO:

AWNH

ul

6.

7
3. VARIABLES E INDICADORES DE REFERENCIA/SEGUIMIENTO:

La evaluacidon y mejora relativa a los Resultados Académicos se realizara tomando como referente
las estimaciones (sobre los tres Ultimos afios académicos y expresados en la “Tabla de estimaciones”

adjunta a este procedimiento) realizadas sobre los siguientes indicadores relativos a la titulacion:

1.

Personal de Administracidn y Servicios vinculado a la Titulacion

Coordinador de la Titulacion

Comision de Garantia Interna de Calidad de la Titulacién (CGICT)

Equipo de Direccién de los Departamentos con docencia en la titulacion: Director/a, Secretario/a
y Consejo de Departamento.

Equipo de Direccion del Escuela donde se imparte la titulacidn: Director/a, Subdirectores/as,
Secretario/a y Junta de Centro

Vicerrectorado de Ensefianzas de Grado y Posgrado

Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad

Tasa de graduacion

Definicién: Porcentaje de estudiantes que finalizan la ensefianza en el tiempo previsto en el plan
de estudios o0 en un afo académico mas en relacidn con su cohorte de entrada.

Valor de referencia establecido para el seguimiento: : 30%

Tasa de abandono:

Definicion: Relacion porcentual entre el niUmero total de estudiantes de una cohorte de nuevo
ingreso que debieron obtener el titulo el afio académico anterior y que no se han matriculado ni
en ese ano académico ni en el anterior.

Valor de referencia establecido para el seguimiento: : 30%

Tasa de eficiencia:

Definicién: Relacién porcentual entre el nUmero total de créditos del plan de estudios a los que
debieron haberse matriculado a lo largo de sus estudios el conjunto de graduados de un
determinado afio académico y el niumero total de créditos en los que realmente han tenido que
matricularse.

Valor de referencia establecido para el seguimiento: : 75%

Tasa de éxito:

Definicion: Relacion porcentual entre el nuimero total de créditos superados (excluidos
adaptados, convalidados y reconocidos) por el alumnado de un estudio y el nimero total de
créditos presentados a examen.

Valor de referencia establecido para el seguimiento: 70%

Tasa de rendimiento:

Definicion: Relacion porcentual entre el nimero total de créditos superados (excluidos
adaptados, convalidados y reconocidos) por el alumnado en un estudio y el nimero total de
créditos matriculados.

Valor de referencia establecido para el seguimiento: 60%

Duraciéon media de los estudios.

Definicién: Duracion media (en afios) que los estudiantes tardan en superar los créditos
correspondientes al plan de estudios (exceptuando el proyecto fin de carrera, si es el caso).
Valor de referencia establecido para el sequimiento: : 5,5 afos
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INDICADORES Cursos académicos
Valor 2006 2007 2008
estimado
Tasa de graduacién 30 (*) (™) (*)
Tasa de abandono 30 (*) (*) (*)
Tasa de eficiencia 75 *) (*) (*)
Tasa de éxito 70 77.44% 75.40% 78.95%
Tasa de rendimiento 55 58.41% 57.61% 57.63%
Duracion media de los estudios | 5,5 (*) (") (*)

(*) Dada la reciente implantacion de la titulacién en la Universidad de Granada, no se disponen de datos
significativos para cursos anteriores. Ver doc. 8 de la memoria.

4. DESARROLLO:
4.1. SISTEMA PARA LA RECOGIDA DE INFORMACION

Fuentes de informacién: Bases de datos de la Universidad de Granada.

Sistema para la recogida de informacién:

La CGICT recopilara informacion sobre los indicadores anteriores a través de la informacidn aportada por
el Vicerrectorado de Ensefianzas de Grado y Posgrado y el de Garantia de la Calidad procedente de las
bases de datos de la UGR.

Esta recogida de informacion se realizara al final de cada curso académico utilizando para ello la “Tabla
de estimaciones” (P2-03)

4.2. SISTEMA PARA EL ANALISIS DE LA INFORMACION y TOMA DE DECISIONES.

La CGICT llevara a cabo los analisis de los valores de estos indicadores examinando el
cumplimiento o no de los valores estimados y elaborara un informe, (IAT-14) dentro del afio académico
en el que se ha recogido la informacién, a través del cual documentara los indicadores sefalados
anteriormente, destacara las fortalezas y los puntos débiles de la titulacidn y realizard propuestas de
mejora de la misma.

Este informe se remitird al equipo de direccién de los departamentos implicados en la titulacién
(quienes informaran al Consejo de departamento) y al Equipo de Direccidn de la Escuela, que presentara
en Junta de Centro las propuestas de mejora de la titulacion relativas a estos indicadores para que este
organo tome las decisiones necesarias.

4.3. SISTEMA PARA EL SEGUIMIENTO, REVISION Y MEJORA DE LA TITULACION

Para la puesta en marcha y seguimiento de las propuestas de mejora, la Junta de la Escuela
Técnica Superior de Ingenieria Informatica y Telecomunicacidon oida la CGICT, asignara un responsable
dentro de la misma, definira los indicadores de seguimiento de las acciones propuestas y establecera la
temporizaciéon para el cumplimiento de las propuestas de mejora. Estas propuestas deberan llevarse a
cabo durante el curso académico siguiente.

Una vez aprobadas las propuestas de mejora por la Junta de Escuela, éstas seran remitidas, por
el director/a de la Escuela, al Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad que, tras la valoracion de las
mismas, firmara con la CGICT un Plan de Mejora (PMT-15) con caracter anual que sera el respaldo
institucional a las acciones anualmente propuestas. Dicho Plan de Mejora sera remitido a los 6rganos
universitarios implicados en el desarrollo del mismo y publicado, por el director/a del centro en la pagina
web de la titulacion.

Transcurridos dos afios de la implantaciéon de la titulacion se realizard una valoracion de los
avances y mejoras producidas en los diferentes aspectos evaluados sobre el rendimiento académico,
resaltando el grado de mejora en la tendencia de los indicadores integrantes de este procedimiento, y
tomando como referente los indicadores de seguimiento del Plan de Mejora. Esta memoria de
seguimiento sera realizada por CGICT usando para ello el instrumento MST-16 y la remitira al equipo de
direccién del centro que informara a la Junta de Escuela.
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Igualmente, esta memoria sera enviada al Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad, para su
revision por una Comision de Evaluacidn que emitirda un informe sobre el estado del SGIC de la
Titulacidon, de los indicadores de calidad de la misma y, en su caso, realizard nuevas recomendaciones
de mejora que seran integradas en el Plan de Mejora del siguiente afio.

Este informe se remitirda a la CGICT que lo hard llegar al equipo de direccion de la
Facultad/Escuela y a la Junta de Facultad/Escuela y lo publicard en la web de la titulacién. Este informe
guedara archivado en el Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad y a disposicién de los érganos
universitarios implicados en la garantia de la calidad de este Titulo de Grado.

4.4. HERRAMIENTAS: (Disponibles en la web del Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad:

http://calidad.ugr.es/pages/secretariados/ev calidad/docs/herramientasdelsgcdelostitulosdegradodelaug
r

Instrumentos para la recogida de informacion y documentos generados:

= Tabla de seguimiento de indicadores (P2-03)

= Informe Anual de la Titulacién (IAT-14)

=  Plan de Mejora de la Titulaciéon (PMT-15)

= Memoria de Seguimiento de la Titulacién (MST-16)

9.3 Procedimiento para garantizar la calidad de las practicas externas y los
programas de movilidad.

PROCEDIMIENTO PARA LA EVALUACION Y MEJORA DE LAS PRACTICAS EXTERNAS
INTEGRADAS EN EL TITULO (P.3.)

1. OBJETIVOS:
1. Establecer los mecanismos para la recogida y analisis de la informacion relativa a la gestion y
desarrollo de las practicas externas integradas en la titulacion.
2. Definir el modo en que se utilizara la informacion recogida para el seguimiento, la revisién y
mejora del desarrollo del Plan de Estudios.
ALCANCE:
Se trata de un procedimiento comun a todos los Titulos Oficiales de Grado de la UGR

2. GRGANOS Y UNIDADES IMPLICADAS EN EL DESARROLLO DE ESTE PROCEDIMIENTO:

Alumnado

Tutores de practicas: docentes de la UGR y de la empresa o entidad de practicas

Personal de Administracidén y Servicios vinculado a la Titulacion

Responsable de las practicas externas de la titulacién/centro

Coordinador de la Titulacion

Comisién de Garantia Interna de Calidad de la Titulaciéon (CGICT)

Equipo de Direccidn de los Departamentos con docencia en la titulacién: Director/a, Secretario/a

y Consejo de Departamento.

8. Equipo de Direccién de la Escuela donde se imparte la titulacion: Director/a, Subdirectores/as,
Secretario/a y Junta de Escuela

9. Vicerrectorado de Estudiantes

10. Vicerrectorado de Ensefianzas de Grado y Posgrado

11. Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad

Nouhwhe=

3. VARIABLES E INDICADORES DE REFERENCIA:

La evaluacion de la calidad de las practicas externas de la titulacidon se realizard tomando como
referente las siguientes variables e indicadores:
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1. Sobre la idoneidad de las entidades de practicas:
- Grado de adecuacién del perfil de la entidad de practicas a la titulacion.
- Grado de especificidad y claridad de los criterios para la seleccién de las entidades de
practicas.
- Variedad, tipologia y nimero de entidades de practicas colaboradoras para la realizacion
de las practicas externas de la titulacion.
2. Sobre la adecuacién de los convenios de colaboracion
- Grado de especificidad de los términos de los convenios establecidos: criterios para la
renovacion, revisibn o cese de los convenios y estrategias establecidas para su
seguimiento y revision académica y administrativa.
3. Sobre la suficiencia de la coordinacidon académica y administrativa de las practicas externas
- Claridad, objetividad y transparencia de los criterios establecidos para la adjudicacién de
los estudiantes a las entidades de practicas
- Nivel de comunicacion y coordinacién académica con las entidades de practicas
4. Sobre la pertinencia, suficiencia y eficacia del programa de formacién
- Grado de relacién entre las competencias de formacién y las atribuciones profesionales.
- Nivel de concrecién del programa de practicas en relacion a:

los objetivos/competencias de formacion
actividades a realizar
la asignacion de tutores/as
temporizacion
establecimiento de unas estrategias para el seguimiento de las practicas y de
las incidencias surgidas (indicar nimero de incidencias y su tipologia).
5. Sobre la satisfaccién de los colectivos implicados:
- Grado de satisfaccidon de los estudiantes con:

0O 0O0O0O0O

o El asesoramiento y orientacion recibida previa a la seleccion de la entidad de
practicas.

o El asesoramiento y orientacién recibida durante el desarrollo de las practicas.
o Con el cumplimiento del programa
o Con la entidad de practicas
o Con la gestion académica y administrativa de la practicas

- Grado de satisfaccion de los tutores/as externos de las empresas y entidades de

practicas
- Grado de satisfaccion de los/las tutores/as internos de la UGR
6. Sobre la difusion publica del programa de practicas externas
- Estrategias para la publicacién y difusién del programa de practicas externas

4. DESARROLLO:

4.1. SISTEMA DE RECOGIDA DE INFORMACION:

Fuentes de informacion: responsable de las practicas externas, tutores/as internos, tutores/as externos,
alumnado y fuentes documentales/bases de datos (convenios establecidos, programa de practicas del
centro y titulacion, reglamento del centro, protocolos de coordinacién, actas de reuniones y web de la
titulacion)

Sistema para la recogida de informacién:
El/la responsable de las practicas externas de la titulacidon/centro, recopilard informacién sobre los
indicadores anteriores a través de las fuentes sefaladas y de los instrumentos aportados por el
vicerrectorado para la Garantia de la Calidad (P3-04; P3-05; P3-06) o de los propuestos por el centro.
Esta recogida de informacion se realizard anualmente, una vez terminadas las practicas y dentro del afio
académico en el que se han desarrollado.

4.2. SISTEMA PARA EL ANALISIS DE LA INFORMACION Y LA TOMA DE DECISIONES
El/la responsable de las practicas externas de la titulacidn/centro llevara a cabo el andlisis de la
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informacién y elaborara un informe (P3-07) dentro del afio académico en el que se ha recogido la
informaciéon, La CGICT junto con el/la responsable de las practicas externas de la titulacion
cumplimentaran el apartado del Informe Anual de Titulacion (IAT-14) relativo a este procedimiento, a
través del cual se documentaran los indicadores sefialados anteriormente, se destacaran las fortalezas y
los puntos débiles de las practicas externas asociadas a la titulacion y se realizardn propuestas de
mejora de la misma.

Este informe se remitird al equipo de direccién de los departamentos implicados en la titulacién
(quienes informaran al Consejo de departamento) y al equipo de direccion de la Escuela, que presentara
en Junta de Centro las propuestas de mejora de la titulacion relativas a estos indicadores para que este
organo tome las decisiones necesarias.

4.3. SISTEMA PARA EL SEGUIMIENTO, REVISION Y MEJORA DE LA TITULACION

Para la puesta en marcha y seguimiento de las propuestas de mejora, la Junta de Centro de la

Escuela Técnica Superior de Ingenierias Informatica y Telecomunicacién, oida la CGICT, asignara un
responsable dentro de la misma, definird los indicadores de seguimiento de las acciones propuestas y
establecerd la temporizacién para el cumplimiento de las propuestas de mejora. Estas propuestas
deberan llevarse a cabo durante el curso académico siguiente.
Una vez aprobadas las propuestas de mejora por la Junta de Escuela, éstas seran remitidas, por el
director/a de la Escuela, al Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad que, tras la valoracion de las
mismas, firmara con la CGICT un Plan de Mejora (PMT-15) con caracter anual que sera el respaldo
institucional a las acciones anualmente propuestas. Dicho Plan de Mejora sera remitido a los 6rganos
universitarios implicados en el desarrollo del mismo y publicado, por el director/a del Centro en la pagina
web de la titulacion.

Transcurridos dos afos de la implantacién de la titulacién la CGICT, junto con el responsable de
las practicas externas de la titulacién, realizardn una valoracién de los avances y mejoras producidas en
el desarrollo de las mismas, resaltando el grado de mejora en la tendencia de los indicadores integrantes
de este procedimiento, y tomando como referente los indicadores de seguimiento del Plan de Mejora. La
CGICT integrara esta valoracion en la Memoria de Seguimiento de la Titulacion (MST-16). Esta memoria
sera remitida al equipo de direccién del centro que informara a la Junta de Centro.

Igualmente, esta memoria sera enviada al Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad, para su
revision por una Comisidn de Evaluacidon que emitird un informe sobre el estado del SGIC de la
Titulacién, de los indicadores de calidad de la misma y, en su caso, realizard nuevas recomendaciones
de mejora que seran integradas en el Plan de Mejora del siguiente afio.

Este informe se remitird a la CGICT que lo hara llegar al equipo de direccién del Centro y a la Junta de
Centro y lo publicard en la web de la titulacién. Este informe quedara archivado en el Vicerrectorado
para la Garantia de la Calidad y a disposicion de los 6rganos universitarios implicados en la garantia de
la calidad de este Titulo de Grado.

4.4. HERRAMIENTAS (Disponibles en la web del Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad:
http://calidad.ugr.es/pages/secretariados/ev_calidad/docs/herramientasdelsgcdelostitulosdegradodelaug
r

Instrumentos para la recogida de informacion y documentos generados:
= Cuestionario de Evaluacién del Alumnado (P3-04)
= Cuestionario de evaluacién del Tutor/a interno/a (P3-05)
= Cuestionario de evaluacién del Tutor/a externos/a (P3-06)
= Informe del responsable de las practicas del centro o Titulacién (P3-07)
= Informe anual de la Titulacion (IAT-14)
*= Plan de Mejora de la Titulacién (PMT-15)
= Memoria de Seguimiento de la Titulaciéon (MST-16)

PROCEDIMIENTO PARA LA EVALUACION Y MEJORA DE LOS PROGRAMAS DE MOVILIDAD
ASOCIADOS AL TITULO. (P.4.)

OBJETIVOS:
1. Establecer los mecanismos a través de los cuales se recogerd y analizard informacion
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relativa a la gestion y desarrollo de los programas de movilidad relacionados con la titulacidn.
2. Definir el modo en que se utilizard la informacidn recogida para el seguimiento, la
revision y mejora del desarrollo del Plan de Estudios.

ALCANCE:
Se trata de un procedimiento comun a todos los Titulos Oficiales de Grado de la UGR

2. ORGANOS Y UNIDADES IMPLICADAS EN EL DESARROLLO DE ESTE PROCEDIMIENTO:

Alumnado participante en programas de movilidad.

Coordinadores/as académicos internos y externos

Personal de Administracion y Servicios vinculado a los programas de movilidad.

Coordinador de la Titulacion

Comision de Garantia Interna de Calidad de la Titulacién (CGICT)

Equipo de Direccién de los Departamentos con docencia en la titulacién: Director/a,

Secretario/a y Consejo de Departamento.

7. Equipo de Direccion de la Escuela donde se imparte la titulacidon: Director/a,
Subdirectores/as, Secretario/a y Junta de Escuela

8. Vicerrectorado de Relaciones Internacionales/Oficina de Relaciones Internacionales

9. Vicerrectorado de Estudiantes

10. Responsable de los programas de movilidad del centro/titulacion.

11. Vicerrectorado de Ensefianzas de Grado y Posgrado

12. Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad

ouhwnNE

3. VARIABLES E INDICADORES DE REFERENCIA:

La evaluacion de la calidad de los programas de movilidad asociados a la titulacion se realizara
tomando como referente las siguientes variables e indicadores:
1. Sobre la idoneidad de los centros/universidades socias
- Especificidad y claridad de los criterios para la seleccidn de las universidades socias.
- Tipologia y nimero de centros/universidades socias.
2. Sobre la adecuacion de los convenios de colaboracién
- Grado de especificidad de los términos de los convenios establecidos: criterios para la
renovacion, revision o cese de los convenios y estrategias establecidas para su
seguimiento y revision académica y administrativa.
3. Sobre la suficiencia de la coordinacién académica y administrativa de los programas de
movilidad
- Definicion de los criterios para la adjudicacidon de ayudas de movilidad a los estudiantes por
parte del Vicerrectorado de relaciones Internacionales.
- Identificacion de los requisitos para participar en la oferta de movilidad de la
universidad/centro.
- Nivel de comunicacién y coordinacion entre los socios
- Establecimiento de una estrategia para el seguimiento de la movilidad y de las incidencias
surgidas.
4. Sobre la satisfaccion de los colectivos implicados:
- Grado de satisfaccion de los estudiantes con:

El asesoramiento e informacion recibida en la UGR previamente a la movilidad.
El asesoramiento e informacion recibida por parte de la Universidad de acogida.
La gestion académica y administrativa del programa de movilidad disfrutado.
Los resultados alcanzados
Con los servicios, ensefianzas, profesorado, del centro/universidad de acogida.
Las estrategias identificadas para el seguimiento de las incidencias surgidas,
quejas y reclamaciones emitidas.
- Grado de satisfaccion de los tutores/as académicos de la UGR

5. Sobre la difusiéon publica de los programas de movilidad

- Definicion y establecimiento de unas estrategias de difusién vy

O O O O O O
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publicacion de los programas de movilidad asociados a la titulacion.
6. Indicadores complementarios: Indices de aprovechamiento®:

- Tasa de participacion: numero de alumnos/as de la titulacidn que participan en
programas de movilidad // nimero de alumnos/as matriculados en la titulacién que
cumplen los requisitos para participar en un programa de movilidad.

- Tasa de rendimiento: nimero de alumnos/as que terminan un programa // numero
de alumnos/as que participan en programas de movilidad

- Tasa de aprovechamiento: numero de plazas ocupadas // nimero de plazas
ofertadas para el desarrollo de programas de movilidad asociados a la titulacion.

4. DESARROLLO: )
4.1. SISTEMA PARA LA RECOGIDA DE INFORMACION

Fuentes de informacidn: responsable de la Oficina de Relaciones Internacionales de la UGR, responsable
de los programas de movilidad del centro/titulacién, tutores/as académicos, alumnado y fuentes
documentales/bases de datos (convenios establecidos, reglamento de los programas de movilidad del
centro/UGR, protocolos de coordinacién, actas de reuniones y web de la titulacién/centro/Oficina RRII)
Sistema para la recogida de informacién:

El/la responsable de los programas de movilidad del centro o la Comision responsable recopilara
informacion sobre los indicadores. Esta recogida de informacidn se realizara bianualmente.

4.2. SISTEMA PARA EL ANALISIS DE LA INFORMACION Y LA TOMA DE DECISIONES.

El/la responsable de los programas de movilidad del centro o Comision designada por la Junta de
Escuela, llevara a cabo el analisis de la informacién recogida y elaborara un informe (P4-08). La CGICT
junto con el/la responsable de la movilidad en el centro/titulacién cumplimentarédn el apartado del
Informe Anual de Titulacion (IAT-14) relativo a este procedimiento, a través del cual se documentaran
los indicadores sefalados anteriormente, se destacaran las fortalezas y los puntos débiles de los
programas de movilidad y se realizaran propuestas de mejora de la misma.

Este informe se remitird al equipo de direccion de los departamentos implicados en la titulacién
(quienes informaran al Consejo de departamento) y al equipo de direccion de la Escuela, que presentara
en Junta de Centro las propuestas de mejora de la titulacion relativas a estos indicadores para que este
o6rgano tome las decisiones necesarias.

4.3. SISTEMA PARA EL SEGUIMIENTO, REVISION Y MEJORA DE LA TITULACION

Para la puesta en marcha y seguimiento de las propuestas de mejora, la Junta de Centro de la
Escuela Técnica Superior de Ingenieria Informatica, oida la CGICT, asignara un responsable dentro de la
misma, definird los indicadores de seguimiento de las acciones propuestas y establecera la
temporizacion para el cumplimiento de las propuestas de mejora.

Una vez aprobadas las propuestas de mejora por la Junta de Escuela, éstas seran remitidas, por
el director/a de la Escuela, al Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad que, tras la valoracion de las
mismas, firmara con la CGICT un Plan de Mejora (PMT-15) con caracter bianual que sera el respaldo
institucional a las acciones propuestas. Dicho Plan de Mejora serd remitido a los érganos universitarios
implicados en el desarrollo mismo y publicado, por el director/a del centro en la pagina web de la
titulacion.

Transcurridos dos afos de la implantacion de la titulacién, el responsable de la movilidad del
centro/titulacién y la CGICT realizaran una valoracion de los avances y mejoras producidas en el
desarrollo de los programas de movilidad asociados a la titulacion, resaltando el grado de mejora en la
tendencia de los indicadores integrantes de este procedimiento, y tomando como referente los
indicadores de seguimiento del Plan de Mejora. Esta informacién sera integrada en la Memoria de
Seguimiento de la Titulacion (MST-16). Esta memoria serd remitida al equipo de direccién de la Escuela
gue informara a la Junta de Centro.

! Estos indices hacen referencia al caracter bidireccional de los programas de movilidad, es decir se refiere tanto a los
programas que permiten a los estudiantes de la UGR a ir a otra universidad como a los que permiten a estudiantes de
otras universidades acceder a la UGR.

Grado en Ingenieria de Universidad de Granada Pag. 111
Tecnologias de Telecomunicacién



Igualmente, esta memoria sera enviada al Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad, para su
revision por una Comision de Evaluacidn que emitirda un informe sobre el estado del SGIC de la
Titulacidon, de los indicadores de calidad de la misma y, en su caso, realizard nuevas recomendaciones
de mejora que seran integradas en el Plan de Mejora del siguiente afio.

Este informe se remitird a la CGICT que lo hara llegar al equipo de direccion de la Escuela y a la
Junta de Escuela y lo publicard en la web de la titulacién. Este informe quedara archivado en el
Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad y a disposicidn de los érganos universitarios implicados en
la garantia de la calidad de este Titulo de Grado.

4.4. HERRAMIENTAS (Disponibles en la web del Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad:
http://calidad.ugr.es/pages/secretariados/ev calidad/docs/herramientasdelsgcdelostitulosdegradodelaug
r

Instrumentos para la recogida de informacién y documentos generados:
= Informe del Responsable o Comision responsable de los programas de movilidad del
centro. (P4-08)
= Informe Anual de Titulacién (IAT-14)
= Plan de Mejora de la Titulaciéon (PMJ-15)
= Informe de seguimiento de la Titulacién (IST-16)

9.4 Procedimientos de analisis de la insercion laboral de los graduados y de
la satisfaccion con la formacion recibida.

1. OBJETIVOS:

1. Establecer los mecanismos a través de los cuales se recogera y analizara informacion relativa a
la insercién laboral de los egresados de la titulacidn y su satisfaccion con la formacién recibida
en la titulacion.

2. Definir el modo en que se utilizara la informacidon recogida para el seguimiento, la revision y
mejora del desarrollo del Plan de Estudios.

ALCANCE:
Se trata de un procedimiento comun a todos los Titulos Oficiales de Grado de la UGR

2. ORGANOS Y UNIDADES IMPLICADAS EN EL DESARROLLO DE ESTE PROCEDIMIENTO:

1. Egresados

2. Coordinador de la Titulacion

3. Comision de Garantia Interna de Calidad de la Titulacién (CGICT)

4. Equipo de Direccidn de los Departamentos con docencia en la titulacion: Director/a, Secretario/a
y Consejo de Departamento.

5. Equipo de Direccion de la Escuela donde se imparte la titulacion: Director/a, Subdirectores/as,
Secretario/a y Junta de Facultad/Escuela.

6. Vicerrectorado de Estudiantes

7. Comisionado para la Fundacion General de la Universidad de Granada

8. Vicerrectorado Estudiantes de Grado y Posgrado

9. Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad

3. VARIABLES E INDICADORES DE REFERENCIA:

La evaluacion de la insercién laboral de los egresados y su satisfaccién con la formacién recibida
se realizard tomando como referencia las siguientes variables:

1. Trayectoria académica
2. Trayectoria laboral
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Situacidén laboral actual

Contexto profesional

Competencias profesionales

Desempefo profesional

Satisfaccion con la formacion recibida en relacion con las competencias exigidas por la
practica profesional.

NOUnRW

Y los siguientes indicadores:

- Grado de insercion laboral de los graduados (porcentaje de egresados profesionalmente
insertos dos afios después de obtener el titulo)

- Tiempo medio para la insercion.

- Grado de satisfaccidon con la formacién recibida

Cursos académicos
INDICADORES Valor Valores de referencia segun
estimado los estudios de egresados de
la UGR?!
Grado de insercion laboral de los 90 92 % (2)
graduados
Tiempo medio para la insercion 12 meses (2)
Grado de Satisfaccion con la 6/10 5.31/10 (2)
formacion recibida

1: Entre otros son referentes los siguientes estudios:
- Luque, T. otros (2008). Estudios de egresados de la UGR. Afios 2004- 05.
(http://marketing.ugr.es/encuesta/)
- Salinas, A. y otros (2006). Variables determinantes de la inserciéon socioprofesional de
los titulados de la UGR. Universidad de Granada
Otros estudios realizados por el Vicerrectorado de Estudiantes

(2) Dada la reciente implantacion de la titulacién en la Universidad de Granada no se disponen de datos.
Valores obtenidos de "NUEVOS ESCENARIOS PROFESIONALES DEL INGENIERO DE TELECOMUNICACION
(PESIT VI) INFORMES REGIONALES ANDALUCIA”. Colegio Oficial de Ingenieros de Telecomunicacion
http://www.coit.es/pub/ficheros/pesit andalucia.pdf afio 2004.

4. DESARROLLO
4.1. SISTEMA PARA LA RECOGIDA DE INFORMACION:

Fuentes de informacién: responsable del Observatorio de Empleo del Vicerrectorado de Estudiantes de la
UGR, responsable del Comisionado para la Fundacién General de la UGR, Vicedecano/a de estudiantes
del centro, los egresados, los estudios de empleabilidad y satisfaccion y fuentes documentales/bases de
datos (estudios de egresados de la UGR)

Sistema para la recogida de informacién:

Cada dos afios, y a partir de que la primera promocién de estudiantes finalice, la CGICT recabara del
Observatorio de Empleo del Vicerrectorado de Estudiantes, del Comisionado para la Fundacién General o
del Subdirector/a de Estudiantes del centro, los resultados de los estudios de empleabilidad e insercién
profesional de esa cohorte de egresados con el proposito de recabar informacidon sobre las variables
anteriormente sefialadas.

4.2. SISTEMA PARA EL ANALISIS DE LA INFORMACION Y LA TOMA DE DECISIONES.

La CGICT, llevara a cabo el analisis de la informacién recogida y elaborara un informe (IAT-14)
dentro del afio académico en el que se ha recogido la informacidn, a través del cual documentara los
indicadores sefalados anteriormente, destacard las fortalezas y los puntos débiles de los aspectos

Grado en Ingenieria de Universidad de Granada Pag. 113
Tecnologias de Telecomunicacién


http://marketing.ugr.es/encuesta/
http://www.coit.es/pub/ficheros/pesit_andalucia.pdf

analizados y realizara propuestas de mejora de la titulacion.

Este informe se remitird al equipo de direccion de los departamentos implicados en la titulacién
(quienes informaran al Consejo de Departamento) y al equipo de direccién de la Escuela, que presentara
en Junta de Escuela las propuestas de mejora de la titulaciéon relativas a estos indicadores para que este
o6rgano tome las decisiones necesarias.

Estos estudios de empleabilidad e insercién profesional de la titulacién se publicardn en la web
de la titulacion.

4.3. SISTEMA PARA EL SEGUIMIENTO, REVISION Y MEJORA DE LA TITULACION

Para la puesta en marcha y seguimiento de las propuestas de mejora, la Junta de la Escuela

Técnica Superior de Ingenieria Informatica y Telecomunicacion, oida la CGICT, asignara un responsable
dentro de la misma, definira los indicadores de seguimiento de las acciones propuestas y establecera la
temporizacion para el cumplimiento de las propuestas de mejora.
Una vez aprobadas las propuestas de mejora por la Junta de Escuela, éstas seran remitidas, por el
director/a de la Escuela, al Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad que, tras la valoracion de las
mismas, firmard con la CGICT un Plan de Mejora (PMT-15) con caracter bianual que sera el respaldo
institucional a las acciones propuestas. Dicho Plan de Mejora serad remitido a los érganos universitarios
implicados en el desarrollo del mismo y publicado, por el director/a del centro en la pagina web de la
titulacion.

Transcurridos dos afios a partir de que la primera promocion de estudiantes finalice, se realizara
una valoracién de los avances y mejoras producidas en la insercion laboral de los graduados y su
satisfaccion con la formacién recibida, resaltando el grado de mejora en la tendencia de los indicadores
integrantes de este procedimiento, y tomando como referente los indicadores de seguimiento del Plan de
Mejora. Esta memoria de seguimiento sera realizada por CGICT usando para ello el instrumento MST-16
y la remitira al Equipo de Direccidn de la Escuela que informara a la Junta de Escuela.

Igualmente, esta memoria sera enviada al Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad, para su
revision por una Comision de Evaluacidn que emitird un informe sobre el estado del SGIC de la
Titulacion, de los indicadores de calidad de la misma y, en su caso, realizara nuevas recomendaciones
de mejora que seran integradas en el Plan de Mejora del siguiente afio.

Este informe se remitird a la CGICT que lo hara llegar al Equipo de Direccion del Centro y a la
Junta de Centro y lo publicard en la web de la titulacién. Este informe quedara archivado en el
Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad y a disposicidon de los érganos universitarios implicados en
la garantia de la calidad de este Titulo de Grado.

4.4. HERRAMIENTAS (Disponibles en la web del Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad:
http://calidad.ugr.es/pages/secretariados/ev calidad/docs/herramientasdelsgcdelostitulosdegradodelaug
r

Instrumento para la recogida de informacién y documentos generados:

= Informe Anual de la titulacion (IAT-14)
= Plan de mejora de la Titulaciéon (PMT-15)
= Informe de Seguimiento de la Titulacién (IST-16)
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9.5 Procedimiento para el analisis de la satisfaccion de los distintos

colectivos implicados (estudiantes, personal académico y de
administracion y servicios, etc.) y de atencion a la sugerencias vy
reclamaciones. Criterios especificos en el caso de extincion del titulo

PROCEDIMIENTO PARA LA EVALUACION Y MEJORA DE LA SATISFACCION DE LOS DISTINTOS
COLECTIVOS IMPLICADOS CON LA TITULACION. (P.6.)

1. OBJETIVOS:

1. Establecer los mecanismos a través de los cuales se recogera y analizara informacién relativa al
grado de satisfaccién de los distintos colectivos implicados en el Plan de Estudios.
2. Definir el modo en que se utilizard la informacidon recogida para el seguimiento, la revision y
mejora del desarrollo del Plan de Estudios.
ALCANCE:

Se trata de un procedimiento comun a todos los Titulos Oficiales de Grado de la UGR

2. ORGANOS Y UNIDADES IMPLICADOS EN EL DESARROLLO DE ESTE PROCEDIM IENTO:

QOUAWNE

N

8.
9

3. VARIABLES E INDICADORES DE REFERENCIA:

La evaluacion y mejora de la satisfaccion de los distintos colectivos implicados en la titulacion se
realizara tomando como referente las siguientes variables e indicadores:

1. Sobre la satisfaccion del profesorado:
Grado de satisfaccion con:

2. Sobre la satisfaccion del alumnado
Grado de satisfaccion con:

Alumnado

Profesorado

Personal de Administracion y Servicios vinculado a la Titulacién

Coordinador de la Titulacién

Comision de Garantia Interna de Calidad de la Titulacion (CGICT)

Equipo de Direccién de los Departamentos con docencia en la titulacion: Director/a, Secretario/a
y Consejo de Departamento.

Equipo de direcciéon del centro donde se imparte la titulacion: Director/a, Subdirectores/as,
Secretario/a y Junta de Escuela.

Vicerrectorado de Ensefianzas de Grado y Posgrado

Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad

La planificacidn y desarrollo de la ensefianza en la titulacién
Los resultados obtenidos

La gestion académica de la titulacidon

La gestion administrativa de la titulacion

El seguimiento y control de la calidad de la titulacion

Grado de cumplimiento de expectativas sobre la titulacion
Mecanismos para la difusion de la titulacion

La informacidn recibida, su disponibilidad y accesibilidad.

El asesoramiento y orientacion académica/profesional /de investigacion recibidos durante el
desarrollo de la carrera.

La planificacién y desarrollo de las ensefianzas de la titulacién (recursos, cumplimiento del
programa,...)

Los resultados alcanzados

Las practicas externas

Programas de movilidad
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- La atencidén a las reclamaciones y sugerencias

- La gestion académica de la titulacion

- La gestion administrativa de la titulacién

- Grado de cumplimiento de expectativas sobre la titulaciéon
- Mecanismos para la difusion de la titulacion

3._Sobre la satisfaccion del Personal de Administracion y Servicios y gestores de la
titulacion

Grado de satisfaccion con:

- Lainformacion y el asesoramiento recibidos sobre la titulacién

- Los sistemas informaticos-administrativos para la gestién de la informacion

- La planificacion y desarrollo de las ensefianzas

- Los resultados

- La gestién académica de la titulacién

- La gestion administrativa de la titulacion

- El seguimiento y la gestidon de la calidad de la titulacion

- La comunicacién y relaciones con los distintos colectivos implicados en la titulacion
- La atencidn a las reclamaciones y sugerencias de los estudiantes

- Mecanismos para la difusion de la titulacion

4. DESARROLLO
4.1. SISTEMA PARA LA RECOGIDA DE INFORMACION:

Fuentes de informacion: profesorado, alumnado, personal de administracidon y servicios, y gestores/as
de la titulacién,

Sistema para la recogida de informacién:

La Comision de Garantia Interna de Calidad de la Titulacion (CGICT) recopilara informacion sobre los
indicadores anteriores a través de los instrumentos P6-9; P6-10 y P6-11. Esta recogida de informacion
se realizara tras finalizar el segundo afio y el ultimo de la titulacion, en el caso del PDI y del PAS; y en el
caso de los estudiantes al final del Gltimo curso académico.

4.2. SISTEMA PARA EL ANALISIS DE LA INFORMACION Y LA TOMA DE DECISIONES.

La informacién recogida sera remitida al Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad quien se
encargara de su procesamiento y analisis descriptivos de forma desagregada y agregada (en funcién de
las variables e indicadores sefialados) para conocer la satisfaccién global sobre la titulacién; estos
analisis seran remitidos a la CGICT que elaborara un informe (IAT-14), dentro del afio académico en el
que se ha recogido la informacion, a través del cual documentarda los indicadores sefialados
anteriormente, destacara las fortalezas y los puntos débiles de la titulacidon y realizard propuestas de
mejora de la misma.

Este informe se remitird al equipo de direccidon de los departamentos implicados en la titulacidon
(quienes informaran al Consejo de Departamento) y al equipo de direccidn de la Escuela, que presentara
en Junta de Escuela las propuestas de mejora de la titulacion relativas a estos indicadores para que este
o6rgano tome las decisiones necesarias.

4.3. SISTEMA PARA EL SEGUIMIENTO, REVISION Y MEJORA DE LA TITULACION

Para la puesta en marcha y seguimiento de las propuestas de mejora, la Junta de de la Escuela
Técnica Superior de Ingenieria Informatica y Telecomunicacién oida la CGICT, asignard un responsable
dentro de la misma, definira los indicadores de seguimiento de las acciones propuestas y establecera la
temporizacion para el cumplimiento de las propuestas de mejora.

Una vez aprobadas las propuestas de mejora por la Junta de Escuela, éstas seran remitidas, por
el director/a de la Escuela, al Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad que, tras la valoracién de las
mismas, firmara con la CGICT un Plan de Mejora (PMT-15) con caracter anual que serd el respaldo
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institucional a las acciones anualmente propuestas. Dicho Plan de Mejora sera remitido a los 6rganos
universitarios implicados en el desarrollo mismo y publicado, por el director/a del centro en la pagina
web de la titulacion.

Transcurridos dos afios de la implantacién de la titulaciéon se realizara una valoracion de los
avances y mejoras producidas en la satisfaccion de los colectivos implicados, resaltando el grado de
mejora en la tendencia de los indicadores integrantes de este procedimiento, y tomando como referente
los indicadores de seguimiento del Plan de Mejora. Esta memoria de seguimiento sera realizada por
CGICT usando para ello el instrumento MST-16 y la remitird al equipo de direccion del centro que
informara a la Junta de Escuela.

Igualmente, esta memoria sera enviada al Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad, para su
revision por una Comisidn de Evaluacion que emitird un informe sobre el estado del SGIC de la
Titulacién, de los indicadores de calidad de la misma y, en su caso, realizard nuevas recomendaciones
de mejora que seran integradas en el Plan de Mejora del siguiente afio.

Este informe se remitird a la CGICT que lo hara llegar al Equipo de Direccion de la Escuela y a la
Junta de Escuela y lo publicard en la web de la titulacidon. Este informe quedarad archivado en el
Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad y a disposicidn de los érganos universitarios implicados en
la garantia de la calidad de este Titulo de Grado.

4.4. HERRAMIENTAS (Disponibles en la web del Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad:
http://calidad.ugr.es/pages/secretariados/ev calidad/docs/herramientasdelsgcdelostitulosdegradodelaug
r

Instrumentos para la recogida de informacion y documentos generados:

= Cuestionario de Satisfaccién con la Titulacidon del Alumnado (P8-09)

= Cuestionario de Satisfaccién con la Titulacion del Profesorado (P8-10)
= Cuestionario de Satisfaccién con la Titulaciéon del PAS (P8-11)

= Informe Anual de la CGICT (IAT-14)

*= Plan de Mejora de la Titulacién (PMT-15)

= Informe de Seguimiento de la Titulacion (IST-16)

PROCEDIMIENTO PARA LA EVALUACION Y MEJORA DE LA GESTION Y ATENCION A LAS
SUGERENCIAS Y RECLAMACIONES RELACIONADAS CON ALGUN ASPECTO DE LA TITULACION.
(P.7.)

1. OBJETIVOS:

1. Establecer los mecanismos a través de los cuales se recogera y analizara informacién relativa al
proceso de gestidon, atencion y revision de las sugerencias y reclamaciones surgidas en el
contexto de la titulacién.

2. Definir el modo en que se utilizara la informacidn recogida para el seguimiento, la revision y
mejora del desarrollo del Plan de Estudios.

ALCANCE:
Se trata de un procedimiento comun a todos los Titulos Oficiales de Grado de la UGR

2. ORGANOS Y UNIDADES IMPLICADAS EN EL DESARROLLO DE ESTE PROCEDIMIENTO:

1. Alumnado

2. Profesorado

3. Personal de Administracion y Servicios vinculado a la Titulacion

4. Responsable de gestionar las sugerencias y reclamaciones en el centro/titulacion

5. Coordinador de la Titulaciéon

6. Comisidn de Garantia Interna de Calidad de la Titulaciéon (CGICT)

7. Equipo de Direccién de los Departamentos con docencia en la titulacion: Director/a, Secretario/a
y Consejo de Departamento.

8. Equipo de Direccién del centro donde se imparte la titulacion: Director/a, Subdirectores/as,
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Secretario/a y Junta de Escuela.
9. Vicerrectorado de Estudios Grado y Posgrado
10. Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad

3. VARIABLES E INDICADORES DE REFERENCIA/SEGUIMIENTO:

La evaluacion y mejora de la gestion y atencidn a las sugerencias y reclamaciones se realizara sobre
las siguientes variables

Actuacién docente del profesorado

Desarrollo del Plan de Estudios

Evaluacion y resultado del aprendizaje

Gestién académica de la titulacion

Gestion administrativa de la titulacion

Sistemas de orientacion y acogida a los estudiantes
Practicas Externas

Programas de movilidad

Accesibilidad y disponibilidad de informacion

CONOUNAWNR

Y tomando como indicadores de referencia y seguimiento los siguientes:

- Existencia, disponibilidad y accesibilidad de las hojas de sugerencias o reclamaciones.

- Transparencia y claridad del proceso seguido en el centro/facultad para la tramitacién de las
sugerencias y reclamaciones.

- Tipologia y numero de incidencias, reclamaciones realizadas

- Numero de sugerencias realizadas

- Tiempo medio transcurrido entre la recepcion de las reclamaciones/sugerencias y la respuesta a
las mismas.

4. DESARROLLO:
4.1. SISTEMA PARA LA RECOGIDA DE INFORMACION:

Fuentes de informacion: profesorado, alumnado, personal de administracion y servicios, el responsable
de la Facultad/Escuela/titulacion de canalizar las reclamaciones y sugerencias y fuentes documentales
(hojas de sugerencias y reclamaciones, informes de respuesta, ... )

Sistema para la recogida de informacién:

El responsable de gestionar las reclamaciones y sugerencias del Escuela/titulacion recopilara
semestralmente informacién sobre los indicadores anteriores analizando las reclamaciones y sugerencias
llegadas al centro y relativas a la titulacion a través del “Impreso de sugerencias y reclamaciones” (P7-
12). Si no hubiera un responsable en la Escuela, la CGICT debera nombrar a uno quien se encargara de
establecer y asegurar el funcionamiento de un mecanismo para la gestion y atencion de las sugerencias
y reclamaciones asociadas al titulo. Esta informacion quedara reflejada en un informe (P7-13) que sera
cumplimentado por este responsable.

4.2. SISTEMA PARA EL ANALISIS DE LA INFORMACION Y LA TOMA DE DECISIONES.

La CGICT, llevara a cabo el analisis de la informacidn recogida y elaborara un informe (IAT-14),
dentro del afio académico en el que se ha recogido la informacién, a través del cual documentara los
indicadores sefialados anteriormente, destacara las fortalezas y los puntos débiles de la titulacion y
realizara propuestas de mejora de la misma.

Este informe se remitird al equipo de direccion de los departamentos implicados en la titulacion
(quienes informaran al Consejo de Departamento) y al equipo de direccion de la Escuela, que presentara
en Junta de Escuela las propuestas de mejora de la titulacion relativas a estos indicadores para que este
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organo tome las decisiones necesarias.
4.3. SISTEMA PARA EL SEGUIMIENTO, REVISION Y MEJORA DE LA TITULACION

Para la puesta en marcha y seguimiento de las propuestas de mejora, la Junta de de la Escuela
Técnica Superior de Ingenieria Informatica y Telecomunicacidon oida la CGICT, asignara un responsable
dentro de la misma, definira los indicadores de seguimiento de las acciones propuestas y establecera la
temporizacion para el cumplimiento de las propuestas de mejora.

Una vez aprobadas las propuestas de mejora por la Junta de Escuela éstas seran remitidas, por
el Director/a de la Escuela, al Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad que, tras la valoracién de las
mismas, firmara con la CGICT un Plan de Mejora (PMT-15) con caracter anual que sera el respaldo
institucional a las acciones anualmente propuestas. Dicho Plan de Mejora sera remitido a los érganos
universitarios implicados en el desarrollo mismo y publicado, por el Director/a del Centro en la pagina
web de la titulacion.

Transcurridos dos afos de la implantacién de la titulacion se realizard una valoracion de los
avances y mejoras producidas en la atencion y gestidn a las sugerencias y reclamaciones asociadas a la
titulacidon, resaltando el grado de mejora en la tendencia de los indicadores integrantes de este
procedimiento, y tomando como referente los indicadores de seguimiento del Plan de Mejora. Esta
memoria de seguimiento sera realizada por CGICT usando para ello el instrumento MST-16 y la remitira
al equipo de direccion del centro que informara a la Junta de Escuela.

Igualmente, esta memoria sera enviada al Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad, para su
revision por una Comision de Evaluacidon que emitira un informe sobre el estado del SGIC de la
Titulacién, de los indicadores de calidad de la misma y, en su caso, realizard nuevas recomendaciones
de mejora que seran integradas en el Plan de Mejora del siguiente afio.

Este informe se remitird a la CGICT que lo hara llegar al Equipo de Direccién de la Escuela y a la
Junta de Escuela y lo publicard en la web de la titulacion. Este informe quedara archivado en el
Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad y a disposicion de los drganos universitarios implicados en
la garantia de la calidad de este Titulo de Grado.

4.4. HERRAMIENTAS (Disponibles en la web del Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad:
http://calidad.ugr.es/pages/secretariados/ev calidad/docs/herramientasdelsgcdelostitulosdegradodelaug
r

Instrumentos para la recogida de informaciéon y documentos generados:
= Impreso de sugerencias y reclamaciones (P7-12)
= Informe del responsable del centro/facultad/titulacion de la gestidon de las sugerencias y
reclamaciones (P7-13)
= Informe Anual de Titulacién (IAT-14)
= Plan de Mejora de la Titulacién (PMT-15)
= Informe de Seguimiento de la Titulacion (IST-16)

MECANISMOS PARA LA DIFUSION DEL PLAN DE ESTUDIOS, SU DESARROLLO Y RESULTADOS
(P.8.)

1. OBJETIVOS:

1. Establecer los mecanismos a través de los cuales se publica y difunde informacién sobre el titulo
a todos los colectivos implicados.

2. Establecer los mecanismos para la recogida y el analisis de informacion sobre el plan de difusion
de la titulacion.

ALCANCE:
Se trata de un procedimiento comun a todos los Titulos Oficiales de Grado de la UGR
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2. ORGANOS Y UNIDADES IMPLICADAS EN EL DESARROLLO DE ESTE PROCEDIMIENTO:

1. Alumnado

2. Profesorado

3. Personal de Administracidn y Servicios vinculado a la Titulacion

4. Coordinador de la Titulacién

5. Comision de Garantia Interna de Calidad de la Titulacién (CGICT)

6. Equipo de Direccion de los departamentos con docencia en la titulacion: Director/a, Secretario/a
y Consejo de Departamento.

7. Equipo de Direccidon de la Escuela donde se imparte la titulacion: Director/a, Subdirectores/as,

Secretario/a y Junta de Escuela.
8. Vicerrectorado de Ensefianzas Grado y Posgrado
9. Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad

3. MECANISMO PARA LA DIFUSION DEL TITULO (PLAN DE DIFUSION DE LA TITULACION):

La titulacidon contard con una pdagina web cuya dinamizacién es responsabilidad de la CGICT. El
mantenimiento y administracion técnica serd proporcionada por los servicios de informatica de la UGR.
Esta difusion virtual, podra ser complementada con otro formato de difusion siempre que el Equipo
Docente y la Comision de Garantia Interna de la Calidad de la Titulacion (CGIT) lo consideren
necesario.

La informacion publicada sobre la titulacion debe hacer referencia a:

El Plan de Estudios (objetivos, estructura, competencias y contenidos)
Responsables del Pan de Estudios
Politicas de acceso establecidas por la UGR relativas a la titulacidn
Mecanismos de asesoramiento y orientacion a los estudiantes propuestos desde la
UGR/Titulacion
5. Ayudas y asesoramiento especifico para estudiantes con necesidades educativas
especiales
Reconocimiento y transferencia de créditos
Desarrollo anual del titulo: programas de asignaturas, profesorado, horarios, aulas,
infraestructura/recursos disponibles para el desarrollo de la ensefianza, calendario
de examenes, atencion en tutorias, etc,...

8. Programas de movilidad asociados a la titulacién

9. Practicas externas de la titulacion

10. Indicadores de Rendimiento académico

11. Insercién profesional de los graduados

12. Estudios y noticias vinculadas al desarrollo profesional de la titulacion.

13. Eventos, convocatorias y noticias de interés

14. Satisfaccidn con la titulacion

15. Calidad de la titulacion: Sistema para garantizar la Calidad interna de la titulacion

e indicadores de seguimiento.

16. Reclamaciones y sugerencias

17. Fecha de actualizacién de la informacion.
La CGICT, de forma anual, y cada vez que surja un acontecimiento de interés, actualizard esta
informacidén y decidird qué publicar, bajo qué formato y a qué colectivos ira dirigida.

RwnNe

No

4. VARIABLES E INDICADORES DE REFERENCIA:

La evaluacion de la calidad del plan de difusion de la titulacion se realizara tomando como referente
los siguientes indicadores relativos a la utilidad del plan de difusidon en funcién de la satisfaccién de los
implicados y de otros indicadores complementarios:

Satisfaccion con la informacidn:

- Adecuacién de la informacion aportada a las necesidades informativas de los implicados
en la titulacion

- Suficiencia/utilidad de la informacion aportada

- Actualizacion de la informacién
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- Disponibilidad de informacién
Satisfaccion con las caracteristicas técnicas del espacio de difusion (web):
- Agilidad y velocidad de la plataforma donde se ubica la pagina
- Posibilidades de interaccidén de la web
- La administracion técnica de la web
Indicadores complementarios:
- Nudmero de visitas
- Numero y tipologia de reclamaciones/sugerencias relativas al plan de difusién de la
titulacion
- Numero de incidencias técnicas surgidas
- Numero de actualizaciones realizadas.

5. DESARROLLO
5.1. SISTEMA DE RECOGIDA DE INFORMACION:

Fuentes de informacion: Profesorado, alumnado, Secretaria de la Escuela, responsable académico de la
titulacion, administrador del servicio de informatica de la UGR y web de la titulacion (en el caso de haber
disenado otra publicidad complementaria ésta sera utilizada para su analisis en los mismos términos
que los establecidos para la pagina web).

Sistema para la recogida de informacién:
La CGICT recogerd informacién sobre los indicadores anteriores anualmente, a través de las fuentes
indicadas y de los instrumentos aportados.

5.2. SISTEMA PARA EL ANALISIS DE LA INFORMACION Y TOMA DE DECISIONES.

La CGICT, llevara a cabo el analisis de la informacién recogida y elaborara un informe (IAT-14),
dentro del afio académico en el que se ha recogido la informacién, a través del cual documentara los
indicadores sefialados anteriormente, destacara las fortalezas y los puntos débiles de la titulacion y
realizard propuestas de mejora de la misma.

Este informe se remitira al equipo de direccion de los Departamentos implicados en la titulacidon
(quienes informaran al Consejo de Departamento) y al equipo de direccion de la Escuela, que presentara
en Junta de Escuela las propuestas de mejora de la titulacidn relativas a estos indicadores para que este
organo tome las decisiones necesarias.

5.3. SISTEMA PARA EL SEGUIMIENTO, REVISION Y MEJORA DE LA TITULACION

Para la puesta en marcha y seguimiento de las propuestas de mejora, la Junta de la Escuela
Técnica Superior de Ingenieria Informatica y Telecomunicacién oida la CGICT, asignhara un responsable
dentro de la misma, definira los indicadores de seguimiento de las acciones propuestas y establecera la
temporizacion para el cumplimiento de las propuestas de mejora.

Una vez aprobadas las propuestas de mejora por la Junta de Escuela, éstas seran remitidas, por
el Director/a de la Escuela, al Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad que, tras la valoracién de las
mismas, firmara con la CGICT un Plan de Mejora (PMT-15) con caracter anual que sera el respaldo
institucional a las acciones anualmente propuestas. Dicho Plan de Mejora sera remitido a los érganos
universitarios implicados en el desarrollo mismo y publicado, por el Director/a del centro en la pagina
web de la titulacion.

Transcurridos dos afos de la implantacién de la titulacion se realizard una valoracion de los
avances y mejoras producidas en la difusidon de la titulacién, resaltando el grado de mejora en la
tendencia de los indicadores integrantes de este procedimiento, y tomando como referente los
indicadores de seguimiento del Plan de Mejora. Esta memoria de seguimiento sera realizada por CGICT
usando para ello el instrumento MST-16 y la remitird al equipo de direccidn del centro que informara a la
Junta de Escuela.

Igualmente, esta memoria sera enviada al Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad, para su
revision por una Comisidn de Evaluacidon que emitird un informe sobre el estado del SGIC de la
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Titulacion, de los indicadores de calidad de la misma y, en su caso, realizarda nuevas recomendaciones
de mejora que seran integradas en el Plan de Mejora del siguiente afio.

Este informe se remitird a la CGICT que lo hara llegar al Equipo de Direccion de la Escuela y a la
Junta de Escuela y lo publicard en la web de la titulacion. Este informe quedara archivado en el
Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad y a disposicidon de los érganos universitarios implicados en
la garantia de la calidad de este Titulo de Grado.

5.4. HERRAMIENTAS (Disponibles en la web del Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad:
http://calidad.ugr.es/pages/secretariados/ev calidad/docs/herramientasdelsgcdelostitulosdegradodelaug
r

Instrumentos para la recogida de informacion y documentos generados:
= Informe Anual de la Titulacién (IAT-14)
= Plan de Mejora de la Titulacion (PMT-15)
= Informe de Seguimiento de la Titulacién (IST-16)

CRITERIOS PARA LA SUSPENSION DEL TITULO INGENIERIA EN TECNOLOGIAS DE
TELECOMUNICACION y PROCEDIMIENTOS PARA GARANTIZAR LOS DERECHOS DEL
ALUMNADO QUE CURSE EL TITULO SUSPENDIDO

Los criterios para la suspension temporal o definitiva de este Titulo de grado de la UGR hacen
referencia a:

1. La demanda de acceso. El nimero total de matriculados y la demanda de acceso a la
titulacion seran indicadores de la pertinencia de la titulacion. El descenso de matriculados
durante un determinado periodo de tiempo consecutivo serd motivo para considerar la
suspensién temporal o definitiva de la titulacién o la necesidad de redefinirla en el marco de
otras ensefianzas afines que se imparten en la universidad ]

2. El rendimiento académico. La disminucién las Tasas de Exito, Graduacion, Eficiencia y
otros indicadores de seguimiento del rendimiento académico y el aumento de la Tasa de
Abandono de la titulacién seran motivo para considerar interrumpir temporal o definitivamente
la titulacién o para introducir reformas en la titulacién, tras un estudio de las razones que han
provocado la disminucidn de las Tasa de Exito y el aumento de las Tasas de Abandono.

3. La calidad. La titulacion debe cumplir los niveles de calidad que la UGR ha establecido
en cuanto a profesorado, el personal de apoyo, los recursos y los servicios.
4, Los resultados del proceso de acreditacion. No superar el proceso de acreditacion a

los seis afios de su implantacién serd motivo para considerar la suspension definitiva de la
titulacién o su redefinicion.

La Escuela arbitrard los mecanismos a través de los cuales salvaguardard los derechos vy
compromisos adquiridos con el alumnado que esta cursando la titulacion suspendida.
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10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1 Cronograma de implantacién de la titulacion

El plan de estudios se implantara a partir del curso académico 2010/2011, escalonadamente y conforme
al siguiente calendario.

Cronograma de implantacion del Grado en Ingenieria en Tecnologias
de Telecomunicacién
Curso Académico Curso
2010/2011 10
2011/2012 20
2012/2013 3°
2013/2014 40

En el curso académico 2010/2011 no se ofertaran plazas de nuevo ingreso en primer curso para la
titulacion de Ingeniero en Telecomunicacion.

El plan actual se ira extinguiendo sucesivamente, garantizando la docencia a los alumnos que no se
adapten al nuevo plan de estudios de acuerdo con la siguiente tabla:

Cronograma de extincién en la docencia de la
Ingeniero de Telecomunicaciéon
Ultimo afio de docencia Curso
2009/2010 10
2010/2011 20
2011/2012 30
2012/2013 40
2013/2014 50
Resumen de implantacion
Curso Ingenieria Grado T_otal cursos
simultaneos
2010/2011 29, 39, 49, 50 10 5
2011/2012 39, 40, 50 10y 20 5
2012/2013 40, 50 10,20y 30 5
2013/2014 50 10, 20, 30 y 40 5
2014/2015 Solo examenes 10, 20, 30 y 40 4
2015/2016 So6lo examenes 10, 20, 30 y 40 4
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10.2 Procedimiento de adaptacion de los estudiantes, en su caso, de los estudiantes de los
estudios existentes al nuevo plan de estudio

El procedimiento de adaptacidn de los estudiantes de la Ingenieria de Telecomunicacidn por la
Universidad de Granada se hara conforme a las directrices que en su momento desarrolle la
Universidad de Granada. Mientras tanto se implementard un sistema de adaptaciones por
materias/asignaturas, segun criterios de competencias y contenidos. Este sistema podra hacerse
extensivo a los mddulos siempre y cuando un conjunto de asignaturas del plan antiguo coincidan con
los contenidos y competencias de un determinado madulo.

. . . Titulacion nueva:
Titulacion antigua:

Grado en Ingenieria de Tecnologias de
Telecomunicacion

Ingeniero de Telecomunicacion

Asignatura Créditos | Caracter Asignatura/materia ECTS Caracter
Calculo 12 0 Analisis Matematico 6 Basico
Algebra Lineal 6 0 Algebra Lineal y Geometria 6 Basico
Fundar,ngntos 9 T Ecuaciones Diferenciales 6 Basico
Matematicos II
Sefiales Aleatorias 6 T Estadisticas y Optimizacion 6 Basico
Matematicas 39 Matematicas 24
Fundamentos Fisicos de Fundamentos Fisicos de la -
L 12 T L 6 Basico
la Ingenieria Ingenieria
Fundamentos de 7,5 T Fundamentos de Informatica 6 Basico
computadores
Analisis de Circuitos 6 T Analisis de Circuitos 6 Basico
D|spo,s¢|vos 9 T Componente§ y Circuitos 6 Basico
Electrénicos 1 Electronicos
Sefiales Analdgicas 7.5 T Sistemas Lineales 6 Basico
Circuitos Electrénicos y
X X 18
Sistemas Lineales
Electrénica Digital 6 T
Electrénica Analdgica 9 T
Sistemas Electronicos
Digitales 12 T , - ,
Tecnologia Electronica 24 Comun
Sistemas de
Alimentacion en 6 Op
Telecomunicaciones
Electrdnica 33 Tecnologia Electrdnica 24
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Campos

Bloque Sefales y
Comunicaciones

Transmision

Electromagnéticos 13.5 T
Sefales
Digitales 7.5 T
Comunicaciones 9
ComL!nlcaC|ones 7.5

Comunicaciones Analdgicas y
Digitales

Comunicaciones Analdgicas y

Digitales

24

Tecnologias de

Radiotransmisién y

de Datos /-3 T
Rede_s de_, 6 T
Comunicacion
Sistemas y Servicios Redes y Servicios de
. 6 T L 33
Telematicos Telecomunicaciéon
Fundamentos_g:le la 12 T
Programacion
Sistemas ge 75 T
Conmutacion
Redes, Sistemas y Redes y Servicios de 33
Servicios Telecomunicacion
Tratamiento digital de 9 T
senales Tratamiento de la informacion 12
Tecnologias de audio Opt.
Tratamiento de la informacion 12
Antena.s y propagacion 6 T Tecnologias de "
Sistemas de 6 T Radiotransmision
radiocomunicacion
Medios y componentes
opticos para 4.5 T Tecnologias de transmision 1o
comunicaciones Optica
Comunicaciones épticas 4.5 T

Comun

Comun

Especialidad
ST

Especialidad
ST

Disefio de receptores de

transmision Optica

radio 4.5 Op
Transmisién por soporte 9 T
fisico Electrénica para Alta 18 Especialidad
Circuitos Integrados 6 op Frecuencia SE
para Comunicaciones
Circuitos de
Radiofrecuencia y 4.5 Op
Microondas
Electrénica para Alta
. 18
Frecuencia
Instrumentacion 6 T
Electronica L Especialidad
- Instrumentacion y Control 12
Telemedida y 6 op SE
Telecontrol
Instrumentacién y Control 12
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Sistemas de
Alimentacion en 6 Opt.
Telecomunicaciones Ingenieria de equipos Especialidad
D_|seno de Clr‘CU’ItC?S Y 6 T electronicos 18 SE
Sistemas Electrénicos
Instrumentacion
. 6 T
Electrdnica
Ingenieria de equipos
P 18
electrénicos
Proyectos 6 T -
Trabajo fin de Grado 12 T(jr:bgggdfcl)n
Proyecto fin de carrera 9 Oblig.
Trabajo fin de Grado 12

Las asignaturas que no aparecen en las columnas del antiguo plan de estudios, correspondiente a
Ingenieria de Telecomunicacion, plan de 2003, se podran adaptar como optatividad.

10.3 Enseilanzas que se extinguen por la implantacién del correspondiente titulo propuesto

Por la implantacién del presente titulo de Grado en Ingenieria en Tecnologias de Telecomunicacion
extinguen las ensefianzas actuales, correspondientes al Plan de Estudios de Ingenieria de
Telecomunicacion, aprobado por Resolucion de la Universidad de Granada de 19 de diciembre de
2003, por la que se ordena la publicacion del plan de estudios, que se imparte en la Escuela Técnica
Superior de Ingenieria Informatica (BOE num. 18, 21 de enero de 2004).
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