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= Casa del Estudiante

La Casa del Estudiante del Vicerrectorado de Estudiantes y Empleabilidad sigue consolidandose en su papel como referente
para el estudiantado de la Universidad de Granada. Entre algunos de los objetivos generales de esta unidad se encuentra el
de hacer una oferta informativa y formativa al estudiantado de la Universidad de Granada y que participen de ella y en ella.
La Casa del Estudiante aspira a ser un espacio de encuentro, no solo académico sino también de ocio en las instalaciones en el
espacio V Centenario. El objetivo es el de atender a las necesidades académicas y no académicas de nuestrod estudiantes.

Este curso 2021-2022, el proyecto de Casa del Estudiante se ha adaptado para responder a las necesidades que el
estudiantado ha ido presentando en esta vuelta paulatina a la presencialidad tras la pandemia de Covid-19 padecida durante
los cursos anteriores que modificd el transcurso normal, también, de la actividad académica. Esta unidad tiene entre sus
principales objetivos coordinar todas las actividades que se hacen en la Universidad de Granada destinada al estudiantado,
canalizando y aunando todos los recursos.

Gestion y organizacion de la Casa del Estudiante

*  Se ha seguido trabajando en la difusién y comunicacién de la actividad de Casa del Estudiante atendiendo al plan
estratégico integral de comunicacidn disefiado el curso pasado. Los canales utilizados para tal propédsito han sido la
web propia de nuestra unidad (casadelestudiante.ugr.es), asi como los perfiles en Instagram y Twitter -
@cestudianteugr- (ademas de la colaboracidn con los canales de comunicacidn del Vicerrectorado de Estudiantes y
otros servicios de la Universidad de Granada). La interaccién con el estudiantado a partir de estos canales también
ha sido clave.

= Se haretomado la actividad presencial de forma gradual conforme el curso ha ido avanzando gracias a las obras de
las instalaciones propias de Casa del Estudiante en el Espacio V Centenario también que se dieron por finalizadas ya
en el pasado curso académico.

= Incorporacién de un estudiante en practicas, beca icaro, en el mes de octubre de 2021 para el apoyo en la gestién y
preparacion de las actividades de la Casa del Estudiante, asi como la elaboracién de nuevos proyectos hasta el mes
de abril de 2022 (incluido).

= Continuaciéon de la labor de la persona empleada por contrato Garantia Juvenil desde el pasado mes de abril de
2021 en Casa del Estudiante y renovacién de su contrato por un periodo de otros doce meses a contar desde abril
2022.

Actividades realizadas en el curso 2021-2022

Il Jornadas Casa del Estudiante “Agenda 2030”

Objetivo general de la actividad: Formar al estudiantado de la Universidad de Granada en materias trasversales para
complementar su formacién académica reglada en los grados. Tras la asistencia (en modalidad virtual) a las cuatro
sesiones entregaron una memoria final de las Jornadas para poder obtener 1 crédito ECTS que como actividad fueron
concedidos por el Vicerrectorado de Docencia.

Objetivo especifico de la actividad: Se tienen previstas cuatro sesiones en el mes de octubre los dias: jueves 28 de
octubre a las 17.30h: Presentacion de Jornadas y Sesién 1 a las 18.00h; martes 2 de noviembre a las 17.30h: Sesion 2;
martes 9 de noviembre a las 17.30h: Sesidon 3 y miércoles 28 de octubre a las 12.00h: Sesion 4.
- Sesién 1: Nuevos modelos de trabajo para nuevos modelos de sociedad — Con la participacion del Vicerrectorado de
Igualdad, Inclusién y Sostenibilidad y el Grupo Simeom.
- Sesion 2: Igualdad de género y ciberactivismo — Con la participacion de Hate Blockers y el Laboratorio Permanente
LGTBIQ+ Elena Céspedes de Casa del Estudiante.
- Sesidn 3: Crisis social en Granada a raiz de la Covid-19 — Con la participacién de UGR Solidaria y Proyecto Harmonia
(Catedra Macrosad de Estudios Intergeneracionales).
- Sesion 4: Ocio joven en Granada — Con la participacion de Instituto de la Juventud y Consejo de la Juventud de
Andalucia.

Il Taller Elaboracién del Trabajo Fin de Grado

Debido a la alta demanda que se produjo de esta actividad tanto en la primera como en la segunda edicidn, se ofrecié una
tercera durante el curso 2021-2022 y ya estan previstas proximas ediciones para el siguiente curso que hacen que este
sea un taller ya con presencia consolidada en Casa del Estudiante.
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Objetivos generales de la actividad: Puesto que todo el estudiantado de la UGR se enfrenta al final del Grado a la
elaboracidén del TFG, desde la Casa del Estudiante entendemos que de manera transversal debemos ayudar a orientar en
la elaboracién del mismo ya que los estudiantes se enfrentan a un trabajo que han aprendido durante su formacion de
manera fraccionada, pero se les hace dificil afrontarlo individualmente. Asi, la demostraciéon de adquisicion de
competencias a las que se enfrentan como es el de crear un proyecto con planteamiento de hipétesis, planteamientos
tedricos y resolucién de cuestiones presentes en cada una de las titulaciones pretendemos orientarlos en 5 dreas de
conocimiento —ciencias sociales y juridicas, ingenieria y arquitectura, ciencias de la salud, ciencias y arte y humanidades—
donde se re-agruparan las diferentes titulaciones.

El programa de esta tercera edicidén, ya totalmente presencial en las aulas de Casa del Estudiante en Espacio V
Centenario, se desarrollo de la siguiente manera:

- Seminario 1: Introduccién. Se trata de presentar qué es el TFG y para qué sirve. COmo seleccionar un tema vy
optimizar los recursos al alcance del estudiante para su realizacidn. En este seminario el docente le proporcionara
una guia de los contenidos y trabajos y/o ejercicios que tendra que realizar para obtener el crédito y medio.

- Seminario 2: Recursos bibliograficos. Sesion dedicada a la busqueda de bibliografia y estudios correspondientes a la
literatura cientifica en cada drea para poder construir el marco tedrico necesario para empezar a construir cualquier
investigacion. Se trata de dotar al estudiante de herramientas para poder construir de manera adecuada la
estructura tedrica de un trabajo de investigacion.

- Seminario 3: Metodologia. En esta sesion se expondra cémo plantear una investigacion en cada darea de
conocimiento, como plantear hipdtesis de trabajo asi, como cudles son las estrategias y técnicas de investigacion en
cada materia.

- Seminario 4: Desarrollo del TFG y Exposicidon. Aqui se expondra como presentar los resultados y a qué cuestiones
hay que hacer referencia en un TFG. También incluira algunas nociones de técnicas oratorias, de expresion oral y
corporal para enfrentarse a la defensa del TFG.

Objetivos especificos de las actividades: que el estudiante adquiera las competencias necesarias para la realizacidn, el
desarrollo y seguimiento del trabajo fin de grado. Fomentar la participacién y la implicacién del estudiantado en los
procesos de aprendizaje.

Fechas de celebracion: un total de 10 horas docentes repartidas en cuatro seminarios se desarrollaron desde el 8 de
noviembre al 2 de diciembre. Ademas, los docentes mantuvieron numerosas tutorias con el estudiantado y tenian que
entregar una memoria final para poder obtener el reconocimiento de 1.5 créditos ECTS por parte del Vicerrectorado de
Docencia.

Il Taller Elaboracién de la Tesis o Trabajo Fin de Master: “Organiza tu Tesis”

Debido a la alta demanda que se produjo de esta actividad tanto en la primera como en la segunda edicidn, se ofrecié una
tercera durante el curso 2021-2022 y ya estan previstas proximas ediciones para el siguiente curso que hacen que este
sea un taller ya con presencia consolidada en Casa del Estudiante.

Objetivos generales de las actividades: La realizacion de la tesis doctoral o de un trabajo fin de master es uno de los retos
mas importantes en la vida académica. No en vano nos da acceso al titulo dltimo de la academia: ser doctor/a. Es habitual
sentirnos perdidos en los inicios de la tesis, perdernos en este “género” que no conocemos bien. EI 50% de las tesis que
se plantean, se abandonan. En la mayoria de los casos por bloqueos relacionados con el abordaje de un proyecto tan a
largo plazo como la tesis.

Es por esto que este taller pretende dotar a los doctorandos de las herramientas para controlar la planificacién, saber
organizar la informacién que se llega a acumular durante el proceso con software bibliografico y otros muy utiles, para
ser mas productivos, para llevar el control sobre un proyecto a largo plazo y para saber distribuir mejor el tiempo.
Ademas, se dan las claves que permiten iniciarse en la escritura de una tesis, y la organizacion a la hora de la redaccidn. Al
tratar temas de organizacién y planificacién, junto con algunos en particular de metodologia, es trasversal a los cinco
campos de conocimiento.

Obijetivos especificos de las actividades: que el estudiante adquiera las competencias necesarias para la realizacion, el
desarrollo y seguimiento del trabajo fin de master y/o una tesis doctoral. Fomentar la participacién y la implicacién del
estudiantado en los procesos de aprendizaje para ello Antes de cada sesidn se pondran a disposicién de los estudiantes,
materiales para su lectura, preparacién y consulta.

- Objetivos especificos del aprendizaje:

- Capacidad de andlisis y sintesis

- Capacidad de organizar y planificar

- Comunicacion oral y escrita en la propia lengua
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- Habilidades de gestion de la informacion
- Resolucidén de problemas
- Toma de decisiones

En cada uno de los seminarios se profundizarad en los distintos contenidos. El taller se harad simultdneamente para las
cinco areas de conocimiento (ciencias sociales y juridicas, ingenierias y arquitectura, ciencias de la salud, ciencias y artes y
humanidades). La estructura es la siguiente:

Seminario 1: Introduccion. (1,5 horas) ¢Qué es una tesis? Se trata de presentar la tesis como un género, que debe
cumplir unos requisitos, y que equivale a un proyecto a largo plazo por su duracién. De esta forma tratamos
conjuntamente el vértigo que incita abordar algo tan genérico como una tesis y lo pasamos a claves mas alcanzables.
Seminario 2: Recursos bibliograficos. (2 horas) Organizacion de la informacién. 2 horas. En esta sesion tratamos las
distintas fuentes, cdmo buscar, pero, sobre todo, cémo se debe organizar la informacién desde el principio. No sélo
para el tiempo que estemos haciendo la tesis doctoral, sino para toda una vida de investigacion futura.

Seminario 3: Planificacidon (3 horas) Se van a presentar herramientas Utiles para aprender a planificar correctamente
un proyecto a largo plazo, pero sobre todo para aprender a bajar del ente genérico “tesis” a las tareas semanales con
horarios, que nos hacen controlar lo que hacemos, y evitar bloqueos innecesarios.

Seminario 4: Productividad y concentracién (2 horas) Se facilitaran las claves para aprender técnicas de control de
tareas, de replanificacién y trucos para lograr concentrarse sin miedo a caer en la procrastinacion.

Seminario 5: Presentacidon y lectura. (1,5 horas). Sesidén en la que se dard un taller practico para organizar la
presentacién y lectura de la tesis.

Fechas de celebracion: estas cinco sesiones correspondientes a la tercera edicidon del taller se repartieron en las
diferentes semanas comprendidas en el periodo desde el 5 de abril al 4 de mayo. Ademas, la docente mantuvo
numerosas tutorias con el estudiantado y tenian que entregar una memoria final para obtener el certificado de
participacion correspondiente.

Programa de acompafiamiento a estudiantes de nuevo ingreso - Laboratorio Herman@ Mayor

Disefiado siguiendo la ldgica y los valores del Laboratorio permanente Herman@ Mayor ya fundado el curso pasado, la
primera ediciéon de este programa de acompafiamiento se ha disefiado para conseguir establecer una relacién adn mas
estrecha entre mentores/as y estudiantes mentorizados/as de primer curso.

La labor del mentor/a (descrita en el apartado del Laboratorio Herman@ Mayor abajo) ha estado ademas reconocida con 1
ECTS por parte del Vicerrectorado de Docencia.

Fechas de celebracion: Este programa se ha desarrollado durante el primer cuatrimestre del curso académico 2021-2022
(octubre — enero), periodo del curso donde el estudiantado de primer curso enfrenta por primera vez procesos como son el
de matriculacién o exdmenes y puede necesitar mas orientacidn por parte de los mentores/as.

Intercambios de idiomas

Este programa ha desarrollado su primera edicién (en modalidad 100% presencial) desde el planteamiento que Casa del
Estudiante se hace de poder ofrecer a los/as estudiantes la oportunidad de contar con un espacio en el que encontrarse con
otros estudiantes de la Universidad de Granada que tengan diferentes lenguas como primer idioma. Siguiendo con ese
empefio que nuestra unidad tiene por fomentar capacidades transversales y servir de espacio de unién entre estudiantado
de diversas disciplinas, estos intercambios de idiomas vienen a servir como claro ejemplo del potencial que tienen los
proyectos multidisciplinares.

Cabe destacar que, ademas, este programa, incluido en el espacio + UGR, se ha disefiado a partir también de la peticién
expresa de algunos estudiantes que, durante las Jornadas de Recepcién en el mes de octubre, se acercaron al stand de Casa
del Estudiante a trasladarnos la necesidad con la que contaban de practicar idiomas de forma gratuita y fuera del contexto
de ocio (como si ofrecen ya otras organizaciones externas a la UGR en la ciudad de Granada).

Organizados cada martes y jueves durante todo el curso académico en horario de 12.30h a 14.00h, estos han arrancado en
el mes de marzo, pero el préximo curso 2022-2023 se organizaran desde el inicio de curso en septiembre. Ademas, se ha
establecido ya una relacidon de colaboraciéon con ESN Granada, que ayudard a trasladar la informacién sobre estos
intercambios al estudiantado extranjero al que tiene mas sencillo acceso.

Como objetivo general, este proyecto persigue promover el aprendizaje de idiomas y fomentar la riqueza que reporta
conocer a personas de diferentes origenes y culturas. Como objetivos especificos, estos intercambios se marcan los de, por
un lado, fomentar el aprendizaje de idiomas como herramienta tanto de trabajo como de conocimiento en general, el de
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crear un espacio de encuentro en el que se fomente la transdisciplinariedad y diversidad, incentivar la participacién del
estudiantado en programas mads alla de su propia formacién reglada especifica y el de desligar la idea de conocer a nuevas
personas del ocio y consumo al que normalmente se limita.

Participacion en el programa Erasmus + ECSTRA: Employability Competences for Students Through
Implementation and Recognition of Activities

El proyecto de ECSTRA nace en un contexto en el que la Cuarta Revolucion Industrial trae una gran automatizacién en varios
campos, por lo que las personas con pocas habilidades se vuelven menos competitivas en el mercado laboral (Resolucién
del PE sobre la creacién de un mercado laboral competitivo en la UE para el siglo XXI, 2015). De acuerdo con las
Recomendaciones de la Comision Europea sobre competencias clave para el aprendizaje permanente, una de las
habilidades basicas necesarias para trabajar y vivir en el siglo XXI es un sentido de iniciativa y espiritu empresarial, que se
refiere a la capacidad de un individuo para convertir las ideas en accidn. Las instituciones de educacidn superior deben
ayudar a los estudiantes a adquirir estas habilidades. Esto es ain mds importante a medida que notamos signos de un
enfriamiento de la economia y los jévenes son mas vulnerables en tiempos dificiles.

El objetivo del proyecto es ayudar a los estudiantes a adquirir competencias cruciales (emprendimiento, colaboracion,
resolucion de problemas complejos, sostenibilidad e innovacidn social) a través de actividades de voluntariado (apoyadas
con formacidn sobre diferentes temas), que implicarian la resolucién de problemas de la vida real a través de innovaciones
sociales. .

Para lograrlo, existen varias tareas que cumplir que ECSTRA se marca como objetivos (y Casa del Estudiante participa
también para conseguirlos):

-Habilitar a las comunidades para que tomen la iniciativa y aborden los desafios por si mismas (creacién de una guiay
una plantilla de sondeo de iniciativas sociales, capacitacién de administradores comunitarios);

-Permitir que los estudiantes lideren iniciativas con un impacto sostenible a largo plazo (brindar apoyo para ejecutar
iniciativas, crear capacitaciones electrdnicas para coordinadores de iniciativas y voluntarios, preparar una guia de
gestidn de voluntarios);

-Mejorar los sistemas de reconocimiento de competencias no formales para que beneficien a los jovenes (hacer
recomendaciones para el reconocimiento de competencias no formales, crear estandares de autoaprobacion de
reconocimiento de competencias no formales para iniciativas y banco de tareas de evaluacion de competencias).

Los socios del proyecto (Universidad de Vilna, Universidad Jean Monnet, el 6rgano de Representacion Estudiantil de la
Universidad de Vilna, la Federacién de Asociaciones de Estudiantes de Saint Etienne y la propia UGR) esperan involucrar
directamente a no menos de 1000 estudiantes en las actividades del proyecto mientras ejecutan un proyecto y sentar las
bases para una mejor participacidn de la comunidad en la organizacidn asociada después de que finalice el proyecto.

Casa del Estudiante por su parte, se ha responsabilizado principalmente durante este curso de la organizacién tanto del
contenido académico como de la organizacion, logistica y temas administrativos relacionados con la celebracion del curso
de formacion en la Universidad de Granada durante la semana del 16 al 19 de mayo. Este Training Course se estructurd en
siete charlas a cargo de expertos en la materia que tuvieron una duraciéon de una hora cada una. Se dedicaron
posteriormente entre 1,5y 2 horas al trabajo grupal auténomo relacionado con la charla. El dltimo dia se dio tiempo para
realizar una campafia de divulgacidén que englobara una serie de conceptos tratados a lo largo de la semana.

La formacién gird en torno a la pregunta "¢Cual es el papel del community manager (entendido aqui como gestor de
cualquier grupo/colectivo/movimiento social)?". Temas como el pensamiento creativo y critico, el liderazgo, las
herramientas de participacion o la perspectiva de género fueron discutidos y supusieron el eje de las actividades
académicas, seguidas de trabajo en grupo para desarrollar aun mas las competencias relacionadas con el mismo.

Museo Virtual

Esta propuesta ha sido desarrollada principalmente por la estudiante en practicas (icaro), que ha colaborado con Casa del
Estudiante durante este curso académico, haciendo uso de su formacién y experiencia como estudiante de Bellas Artes y su
planteamiento, ya aprobado, esta aun pendiente de llegar a ser ejecutado.

El Museo Virtual busca visibilizar y fomentar la creatividad del estudiantado de la Universidad de Granada, otorgandole un
espacio para la expresion de su creatividad y el desarrollo de proyectos de distinta indole. Se plantea como una plataforma
online donde los/a estudiantes puedan presentar y exponer sus proyectos creativos. Las distintas disciplinas a trabajar
podran ser muy diversas, desde aquellas pertenecientes a las artes plasticas a la literatura, la fotografia, la artesania o
proyectos de caracter social como aquellos relacionados con los Objetivos de Desarrollo Sostenible de Naciones Unidas.
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Los/as estudiantes podran participar en el Museo Virtual presentando o inscribiendo su proyecto a un concurso o
convocatoria que lance Casa del Estudiante. Ello dependerd de la direccion que tome el portal, a decidir entre la creacién de
un concurso que publicara los proyectos ganadores, elegidos por un jurado, o bien de caracter mas divulgativo, por el cual
se publicardn sin distincion todos los proyectos que se rijan a las bases de la convocatoria.

Ademas de la visibilizacion de las obras e ideas del alumnado en la web de la Casa del Estudiante en el Museo Virtual (en el
espacio +UGR), se plantea el aliciente de la creacidén de un posible catalogo o revista en formato fisico con el ISBN de la
Editorial de la Universidad de Granada.

Laboratorios permanentes de ideas

Esta unidad surge, dentro de la Casa del Estudiante, para establecer comunidades de conocimiento y aprendizaje
interdisciplinares que aglutina a los estudiantes por intereses comunes y no por tipos de titulaciones o areas de conocimiento.
Entendiendo que la creacidn de dichas comunidades dinamizard el conocimiento y el aprendizaje de los estudiantes en torno a
cuestiones que les apasionen. Para ello, en este curso se ha consolidado la labor de los siguientes laboratorios:

Laboratorio de Innovacion Social

Este laboratorio, entendido como proyecto, se constituye a través de equipos de trabajo, basados en metodologias
conversacionales y dindmicas grupales, que trabajan durante un tiempo determinado para resolver un problema concreto
mediante una solucidn innovadora, construida y disefiada de forma colaborativa. El laboratorio se configura como espacio
de encuentro entre personas con diferentes perfiles e inquietudes que participan, conversan y co-crean colectivamente una
propuesta o prototipo que da solucidn total o parcial a un problema o reto planteado a través de una descripcion del
mismo y una pregunta como punto de partida. Gracias a las herramientas actualmente desarrolladas, estos espacios
pueden construirse desde lo digital. Se han realizado en colaboracién con MedialLab (medialab.ugr.es) llevaron a cabo los
siguientes laboratorios:

= Divulgacién:

Creacién de una cuenta de twitter en la que se publique de forma periddica informacidn cientifica en forma de hilos o
infografias para dar a conocer temas importantes y/o interesantes. Ademas, se publicaran videos cortos de entrevistas
a investigadores, estudiantes de ciencias y poblacidn general sobre su opinidn sobre la ciencia. Las necesidades a las
que atiende. La divulgacion cientifica atiende a la necesidad de la poblacién de mantenerse informada y poder tomar
decisiones con conocimiento. Gracias a propuestas como esta se facilita el acercamiento y el interés de la sociedad por
la ciencia.

Para la ciencia también es necesaria la divulgacion, ya que necesita ser apoyada y financiada por la sociedad. Para que
esto ocurra la poblacién debe estar informada sobre lo que se investiga y lo que cuesta investigar. Gracias a la
divulgacion cientifica se puede cumplir este objetivo.

Objetivos del proyecto:
- Ayudar a conocer el mundo desde un punto cientifico
- Aumentar la curiosidad cientifica
- Acercar la figura del cientifico a la sociedad
- Crear vocaciones cientificas
- Eliminar mitos sobre ciencia
- Aumentar la financiacidn para ciencia
- Descripcién amplia de la propuesta

Twitter es una red social con gran popularidad en la que se puede compartir informacién de forma rapida y sencilla.
Utilizando esta red social podemos acceder a una gran cantidad de personas con un amplio rango de edades e
intereses. Nuestro objetivo principal es acercar la ciencia a la ciudadania. Para ello se debe trasladar la informacion
obtenida en los laboratorios a la poblacién de una forma que puedan entenderla, aunque tengan poco conocimiento
cientifico de base. La presentacion de la informacion debe ser atractiva para que continden informandose del tema o
tengan interés por temas nuevos. Ademas, debido a la plataforma elegida se facilita que compartan la informacién con
familiares y conocidos, ampliando rapidamente el nimero de personas que acceden al contenido.

Se propone la elaboracion de infografias e hilos sobre descubrimientos recientes, desmentir mitos, ciencia en la vida
diaria y presentacion de cientificos poco conocidos con descubrimientos importantes. También se propone realizar
entrevistas en formato video a investigadores, estudiantes de ciencias y poblacién general (nifios, adolescentes y
adultos). En las cuales se les preguntara sobre su opinidon o conocimiento sobre distintos aspectos cientificos.
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Recursos necesarios para dicha actividad: Es necesaria la participacién de 2-3 personas para poder mantener la
periodicidad de las publicaciones y para favorecer la puesta en comun de las ideas y el contraste de la informacion
obtenida.

Respecto al material, es necesario un ordenador con conexidn a internet y licencias de programas de disefio grafico
como Adobe illustrator, Biorender y Canva. Para la elaboracién de las entrevistas serd necesario disponer de camara,
micréfono y licencia de programas de edicién de video como Final Cut Pro o Adobe Premiere Pro.

Cronograma de la implementacidn propuesta:

- Se debe mantener una actividad regular para conseguir impacto y multiplicar los contactos. Para ello se deben
publicar 2-3 publicaciones propias a la semana, responder a las interacciones de forma diaria y compartir
publicaciones de cuentas afines diariamente.

- Impacto esperado e indicadores

- El impacto de nuestra propuesta lo medimos observando el nimero de seguidores y las interacciones de los
mismos. Como resultado deseamos obtener interacciones enriquecedoras con el publico y llegar a personas de
distintos niveles educativos que puedan aprender nuevos conceptos o aclarar sus dudas.

Curriculum académico e investigador

La intencidn de esta propuesta es facilitar a los/as universitarios/as la elaboracién de un curriculum docente e
investigador. Revisaremos, en este sentido, diferentes modelos, formatos y herramientas que ayuden a la adecuada
elaboraciéon de un CV docente e investigador moderno, completo y util de cara a la consecucidn de nuestros objetivos.

Las necesidades a las que atiende se centran en resolver dudas de universitarios/as que desean enfocar su carrera
profesional hacia la actividad docente e investigadora y no terminan de tener del todo clara la mejor manera de
elaborar un documento fundamental como es el curriculum.

Objetivos del proyecto:

- Los objetivos se redactan comenzando por un verbo en infinitivo y deben ser evaluables permitiendo
comprobar si se alcanza el resultado, puede haber un objetivo general y otros especificos.

- Ofrecer a los/as universitarios/as una descripcion clara y exhaustiva de lo que es un curriculum docente e
investigador

- Aportar recomendaciones y sefialar aspectos de especial relevancia para elaborar un buen curriculum docente e
investigador.

- Incorporar diferentes modelos y herramientas para elaborar un buen curriculum docente e investigador.

- Cuando nuestros objetivos profesionales se encaminan a la docencia universitaria o, especialmente, a la
investigacion, va a resultar indispensable presentar nuestro curriculum, un documento que refleje con detalle
nuestros méritos académicos y profesionales, asi como diferentes aspectos competenciales y personales.

Aunque para la elaboracién de este tipo de CV, ya existe algin formato digital (CVN -Curriculum Vitae normalizado-),
entendemos que su elaboracién y difusidon debe ir mas alla. Se trata por tanto de revisar otras posibilidades de realizar
este tipo de Curriculum, procurando ademas delimitar con claridad las consideraciones mas importantes que deben
tenerse en cuenta para mejorar su eficacia. Sitios webs, formatos actualizados, herramientas y mecanismos de difusion
quedaran reflejados al final de este trabajo de cara a aportar una guia Gtil para los/as universitarios/as que quieran
acceder a oportunidades laborales relacionadas con la docencia y la investigacidn.

La recopilacién de todo el material propuesto y la guia elaborada puede servir de base para impartir un breve seminario
(en torno a 3 horas) donde se desarrollen estos contenidos y al que puedan acceder estudiantes universitarios,
especialmente de posgrado para mejorar sus conocimientos y recursos a la hora de elaborar un curriculum docente e
investigador.

Cronograma de la implementacidn propuesta
Fase 1. Recopilacion de recursos y materiales referidos al CV docente e Investigador (1 mes)
Fase 2. Elaboracion de una Guia para la Elaboracion del Curriculum Docente e Investigador (3 meses)
Fase 3. Desarrollo de acciones formativas puntuales (seminarios) destinados a estudiantes universitarios de posgrado.
(1 mes para la organizacidn y estructuracion del seminario). Realizacion de 2 acciones formativas al afio.

Laboratorio Herman@ Mayor

Cada afio la incorporacidén de nuevos/as estudiantes a la Universidad estd incrementando, al igual que sus dudas y/o
necesidades de conocer con mayor precision aspectos del mundo universitario. Actualmente, en los centros y otros
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servicios de la UGR se da una figura poco asentada como es la de el “mentor”, entendida como una persona con mayor
conocimiento que ayuda a otra persona en su desarrollo personal, social y/o profesional.

En este escenario, se hace necesario instaurar este rol, el cual trataria de guiar y orientar al estudiante. Esta figura podria
ser un lazo importante que ayude a todos aquellos nuevos estudiantes que acceden por primera vez a la Universidad, la
cual les ayude a conocer la organizacidn de espacios de cada facultad, aspectos ligados a convivencia, uso de la plataforma
PRADO, entre otras. Esto, por un lado, ayudard a que los estudiantes a integrarse de manera mas rapida y efectiva en el
mundo universitario, y, por otro lado, repercutird positivamente en los mentores en aspectos bdasicos como habilidades
sociales y competencias. Esto, asimismo, se enmarcaria dentro de una metodologia de Aprendizaje-Servicio, donde el
alumno mentor interioriza aprendizajes realizando un servicio a su comunidad.

En definitiva, de esta unidn se espera la creacién de un espacio de comunicacién y aprendizaje colaborativo que se pueda
difundir en todas las universidades espafiolas a través de una “Guia de Acompafiamiento” con la que crear una red de
cooperacion universitaria, en la implantacion de este tipo de programas. Los estudiantes de nuevo ingreso podran contar
con una persona que les ayude a integrarse de manera mas adecuada en el mundo universitario, no sélo a nivel académico,
sino en otros aspectos mas sociales, que también conforman la vida universitaria.

Esta experiencia consta de tres partes:
1. Elaboracién de una “Guia de acompafiamiento” para los estudiantes que inician sus estudios en la Universidad de
Granada.
2. Desarrollo de un programa de mentorizacion para el alumnado de nuevo ingreso, el cual consta de:

- Difusion del programa a través de los canales UGR, folletos informativos en las diferentes facultades, correos
informativos a los docentes que podrian trasladar la informacién al alumnado y/o Jornadas de recepcién del
nuevo estudiantado.

- Captacion y seleccion de participantes

- Curso de formacion para los mentores con una duracion de 6-8 horas. En el mismo, se les capacitard en los
aspectos detallados en la Guia de acompafiamiento.

- Emparejamiento mentor-alumno nuevo ingreso, teniendo en cuenta la disponibilidad y motivacién.
Implementacién de sesiones de mentoria, las cuales daran comienzo en octubre y finalizaran en mayo. Se
desarrollard una sesion semanal de una hora aproximadamente. Estas podran ser de manera individual (uno a
uno) o grupales, dependiendo de la disponibilidad de los participantes.

- Tras cada sesion los mentores deberan realizar un registro de la sesién indicando cudl ha sido el objetivo, el
desarrollo del mismo, las dificultades encontradas, propuesta para la siguiente sesién. Se utilizaran formularios
de Google Forms.

- Reuniones de seguimiento con los mentores. Se desarrollarian 4 sesiones grupales de seguimiento, para
conocer la evolucién de las sesiones, sus dificultades, beneficios, necesidades, etc.

- Evaluacion del programa a través de cuestionarios dirigidos a todos los participantes. En ellos se evaluaria la
satisfaccion de la participacion, las habilidades sociales y competencias.

- Finalizadas las sesiones se reconocera la participacidn de los estudiantes.

3. Establecer una red de cooperacidn con otras universidades, donde implantar este tipo de programas.

El impacto de la propuesta se podra medir en:
- Publicacién de la Guia de Acompainamiento en la editorial de la UGR.
- Registros de los mentores de sus sesiones de mentoria.
- Registros de sesiones seguimiento con mentores.
- Cuestionarios de satisfaccion, habilidades sociales y competencias.
- Reunidn informativa entre colaboradores universitarios.

Los resultados esperados serdn los siguientes:
- Divulgacién de la Guia de Acompafiamiento entre las diferentes facultades y centros de la UGR.
- Conocimiento mds profundo y adecuado de los estudiantes de nuevo ingreso para desenvolverse en la vida
universitaria.
- Mejora de aspectos como relaciones personales, habilidades sociales, etc., de los mentores participantes.
- Creacidn de una red universitaria en la que se puedan implantar programas de mentoria.

Laboratorio permanente de divulgaciéon ConCienciaTe
Arranca en noviembre de 2020 con la intencién de que el estudiantado de la Universidad de Granada elabore herramientas

de divulgacion cientifica y que las traslade en entornos digitales como son las redes sociales. Es un proyecto abierto a todo
el estudiantado con independencia de su titulacién y donde lo importante es divulgar en todas las areas de conocimiento.
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Nuestro grupo de trabajo busca aprovechar esta nueva tecnologia y la difusion que nos ofrece para crear una serie de
contenidos publicos de contenido divulgativo a disposicion de cualquier usuario. Este proyecto busca crear un primer
contacto con la audiencia, principalmente con la comunidad universitaria, utilizando las redes sociales tan altamente
distribuidas en la actual sociedad para invitar a mas gente al laboratorio de trabajo y a colaborar con nuevas ideas.

Esta divulgacidn se hara en un formato de podcast, como archivo de audio que un usuario puede descargar a un dispositivo
personal para escuchar facilmente en cualquier momento, es un formato bajo demanda que puede oirse en diversos
dispositivos. Esto ha logrado aumentar su popularidad sobre todo gracias a plataformas tan populares como iTunes, Spotify,
SoundCloud o Ivoox.

Objetivos generales del proyecto
El objetivo general gira en torno a la creacién de un canal de divulgacidon cientifica en el que se hablard y debatiran
temas de interés social dentro de las diversas disciplinas cientificas. Por tanto, buscaremos actuar como canal que
permita que la comunidad universitaria y la sociedad participen en la ciencia con la ayuda del personal docente e
investigador de la Universidad de Granada.

Objetivos especificos del proyecto
- Desarrollar una Guia de Acompafiamiento.
- Mejorar el conocimiento de los estudiantes de primer curso aspectos de la vida universitaria.
- Incrementar las habilidades sociales y competencias de los mentores.
- Mejorar la satisfaccion de los participantes.

Las necesidades a las que atiende se centran en: que los estudiantes de nuevo ingreso podran contar con una persona que
les ayude a integrarse de manera mas adecuada en el mundo universitario, no sélo a nivel académico, sino en otros
aspectos mas sociales, que también conforman la vida universitaria. Y en que las facultades dispondran de una guia visual
que sera de utilidad para el alumnado en general.

Laboratorio permanente LGTBIQ+ Elena de Céspedes

Arranca en diciembre de 2020 con la intencidn de que el estudiantado de la Universidad de Granada debata y reflexione
sobre estos temas para crear puntos de encuentro diversos y transversales. Es un proyecto abierto a todo el estudiantado con
independencia de su titulaciéon y donde lo importante es crear espacios de encuentro y debate en todas las areas de
conocimiento.

El laboratorio toma el nombre de la que se considera la primera mujer cirujana en la peninsula, hija de esclava, morisca,
granaina, trans y condenada por la Inquisicién a causa de ser intersexual. Estas intersecciones situan nuestra propuesta para
crear un Laboratorio LGTBIQ+ en la Universidad de Granada que tenga como finalidad el proceso de cuidados de las
diversidades corporales, sexuales y de género desde los feminismos. Construirnos como comunidad de cuidados y hacer asf
una Universidad habitable en la que las vidas sean sostenibles y dignas de ser vividas.

Objetivo general del proyecto: construir una comunidad de cuidados para los saberes LGTBIQ+

Objetivos especificos del proyecto:

- Construir comunidades de cuidados.

- Generar herramientas desde la Universidad para dar soluciones creativas ante los debates del colectivo.

- Producir condiciones materiales para una vida académica LGTBIQ+.

- Recuperar la memoria colectiva LGTBIQ+.

- Dignificar el estatus epistemolégico de los estudios LGTBIQ+.

- Visibilizar otras formas de habitar los espacios universitarios.

- Situar la sostenibilidad de la vida en el centro a partir de experiencias artisticas.

- Fomentar la reflexion sobre la interseccionalidad de las identidades, comprendiendo la opresion como un concepto
multiple y los cuerpos como lugares donde interseccionan multiples relaciones de poder.

- Crear contextos de aprendizaje colectivo y horizontal que fisuren las estrategias de aprendizaje hasta ahora
exclusivamente académicas, abogando por una vision del aprendizaje creativo, fluido, multiple, diverso y desde abajo.

La necesidad de generar codigos comunes y neutralizar opresiones para una convivencia sana.
La necesidad de formar espacios donde afirmarnos, cuidarnos y reconocernos. De generar lugares donde fomentar el
encuentro de unes con otres, de acercamiento referencial y de formacién de intereses y creaciones comunes.

Laboratorio permanente de Politica Cultural Universitaria
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Arranca en enero de 2021 como espacio de reflexion y debate sobre politicas culturales en el ambito universitario. Es
necesario estimular en la Universidad de Granada la creacién de mecanismos y plataformas de participacion estudiantil
dirigidos al disefio y gestiéon de programas culturales que encuentren apoyo por parte de las personas y unidades con
responsabilidad en el ambito de la extensién universitaria. Este laboratorio quiere reunir a estudiantes con inquietudes
culturales, con voluntad de colaboracién y con espiritu critico para que desde sus deseos, saberes y experiencias creen un
lugar en el que idear, proponer y experimentar proyectos o actividades que puedan satisfacer sus demandas, enriquecer su
formacién académica y conectar la cultura universitaria con la sociedad.

En el laboratorio el “pensar” se articularad con el “hacer”. Se pondran en marcha metodologias de participacidn activa que
permitan a los participantes reflexionar sobre lo que la Universidad propone en materia cultural y atender a propuestas y
demandas que puedan trabajarse en el seno del laboratorio o por parte de grupos de participantes vinculados a él. Con el
apoyo de Casa de Porras del Vicerrectorado de Extension Universitaria y Patrimonio se impulsa esta plataforma y se ofreceran
los recursos que puedan estar al alcance de la institucidon para poner en marcha iniciativas que salgan de este laboratorio,
complementarias a las ya existentes.

El laboratorio se reunira presencial o telematicamente de forma periddica generando un foro de debate mensual a partir de
un orden de temas comunicados previamente. Segun los acuerdos que se establezcan en el foro se podran crear comisiones o
grupos para gestionar iniciativas concretas asistidos por los coordinadores del laboratorio.

Objetivos generales del proyecto
- Construir un espacio de reflexion y debate sobre politica cultural en la Universidad de Granada.
- Facilitar la participacion del estudiantado en el disefo y gestion de actividades culturales y de extension universitaria.

Objetivos especificos del proyecto
- Incentivar la participacidn estudiantil en actividades de extensidn universitaria como espacios de aprendizaje
complementario.
- Propiciar mecanismos donde las demandas culturales estudiantiles puedan ser satisfechas.
- Impulsar el debate y la reflexion colectiva sobre la funcién de la cultura como herramienta de transformacioén social.
- Favorecer la creacion de dinamicas colaborativas, inclusivas y solidarias que ensayen nuevas formas de vida en comun
ante la actual crisis eco-sistémica.

Este laboratorio surge del deseo expuesto por muchos estudiantes de participar de manera mas activa en la politica cultural
universitaria. Para ello se abre este espacio donde poder pensar y proponer de manera colaborativa acciones que
contribuyan a enriquecer la oferta cultural universitaria y adecuarla a los intereses de la comunidad estudiantil.

Ademas, dado el seguimiento y nuevas inscripciones que reciben estos laboratorios, y gracias a la colaboracidn establecida
con el Vicerrectorado de Igualdad, Inclusién y Sostenibilidad en el marco de las ya citadas Il Jornadas Agenda 2030, durante
este curso académico 2021-2022 Casa del Estudiante cred un nuevo laboratorio permanente de ideas:

Laboratorio permanente Construyamos una Universidad mds Sostenible (ODS)

Este laboratorio nace del firme compromiso que la Universidad de Granada tiene con la creacién de una sociedad mas
sostenible y justa, a través de un modelo de desarrollo que ponga en el centro a las personas y el planeta: el desarrollo
humano sostenible. En 2015, las Naciones Unidas aprobaron la Agenda 2030, un plan de accién en favor de las personas, el
planeta y la prosperidad para hacer frente a los grandes retos que afronta actualmente la humanidad. La Agenda se
materializd en 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), que requieren para su consecucion la participacion y la
implicacion de la ciudadania y de todas las instituciones y organizaciones, entre las cuales las universidades son un actor
crucial.

Este laboratorio ofrece a cualquier estudiante de la Universidad de Granada un espacio de reflexion y participacion abierto e
inclusivo en el que pueda compartir sus inquietudes, sus motivaciones y sus propuestas de actuacién para enlazar la
universidad con los retos globales de la sociedad y el planeta. De esta manera, tendran la oportunidad de conectar con
otros/as estudiantes y desarrollar su capacidad de transformar la realidad, comenzando por lo que tienen mas cerca: su
campus universitario y su universidad.

La creacidn de este laboratorio pretende, por tanto, crear un espacio de reflexion y debate sobre el papel de la universidad en
la consecucidn de los ODS y sobre la implementacién de la Agenda 2030 en las politicas universitarias y en sus ambitos de
actuacion. El objetivo principal es impulsar la participacion del estudiantado y su papel en la contribucién de la universidad al
desarrollo humano sostenible. Las iniciativas y los resultados de este laboratorio servirdn para ayudar a poner en marcha la
Estrategia de Desarrollo Humano Sostenible de la UGR.
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Sus objetivos generales son los de, por un lado, el de crear un espacio de reflexion, participacién y debate sobre el desarrollo
humano sostenible entre el estudiantado de la Universidad de Granada, y, por otro, potenciar la generacion de personas
comprometidas con el cuidado de la vida y crear agentes de cambio capaces de contribuir al desarrollo humano sostenible
desde su ambito laboral y personal.

Como objetivos especificos, este laboratorio pretende facilitar la participacién del estudiantado en la mejora de la
contribucidn de la universidad a los ODS y en la puesta en marcha de la Estrategia de Desarrollo Humano Sostenible de la
UGR, impulsar la participacidon del estudiantado en la elaboracion del Plan Estratégico UGR 2031, ofrecer un espacio al
estudiantado para reflexionar sobre la universidad que quieren en el futuro y poder poner en marcha una serie de acciones
claves, que dinamicen, impulsen y promuevan cambios sociales y ambientales vinculados con el desarrollo sostenible.

En definitiva, este laboratorio pretende dar voz al estudiantado para conocer sus necesidades y preocupaciones ligadas a los
desafios globales, como la reduccion de la pobreza, el hambre y las desigualdades; la lucha contra el cambio climatico y la
degradacion del medio ambiente, el desarrollo de una educacién de calidad y de un trabajo decente o la generacién de una
cultura de paz. Casa del Estudiante considera de vital importancia facilitar a este estudiantado la participacién activa en la
Universidad, como agentes de cambios en el presente y para el futuro, siendo este espacio de debate y reflexiéon un incentivo
de desarrollo de competencias para la vida, de facilitar la trascendencia que tiene todos los valores que ellos/as aportan, y de
apertura hacia su desarrollo personal y profesional.
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