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 Secretariado de Campus Saludable 
 
El Secretariado de Campus Saludable participa en distintas actividades académicas distribuidas entre los distintos servicios que lo 
componen Servicio de Salud y Prevención de Riesgos, Unidad de Calidad Ambiental, Centro de Actividades Deportivas, Centro de 
Estudios Olímpico, Grupo de Movilidad y Gabinete de Calidad de Vida y Envejecimiento.  
 
Particularmente, desde el mismo Secretariado se han implementado otras actuaciones complementarias tales como:  
 
 Acciones de educación para la salud: formación y sensibilización  

 
En coordinación con Red española de Universidades Promotoras de Salud (REUPs) en la VII edición de la celebración del 
día de las Universidades:  

- Sensibilización hábito de comer fruta: Celebración de la Campaña “Día de los enamorados de la fruta”, facilitando 
el acceso a fruta fresca (manzanas) en dos caferías más de la Universidad que el curso anterior: Hospital Real, 
Facultad de Medicina, Facultad de Ciencias de la Salud, Facultad de Filosofía y Letras, Facultad de Ciencias 
Económicas y Empresariales, Facultad de Farmacia, Facultad de Bellas Artes, ETS Informática y Facultad de 
Ciencias. 7 de octubre de 2021. Se repartieron un total de 1800 piezas de fruta, nuevamente sin plásticos.  

- Sensibilización donación de sangre: Con el lema “Tu mejor regalo cabe en una bolsa de donación de sangre. Dona 
sangre, regala vida” Este año hemos mantenido la campaña adicional de donación de sangre durante la primera 
semana de octubre. Se ampliaron los días y puntos de donación para seguir contribuyendo solidariamente con la 
salud de los demás. Del 4 al 8 de octubre de 9:30 a 14:00 en el hall de la Facultad de Ciencias, y el 7 de octubre de 
10:00 a 14:00 en la sala de prensa del Hospital Real. Este año se ha alcanzado la cifra de 823 donaciones, casi 6 
veces más que en la campaña anterior.  

- Mensajes saludables: un tema cada mes. La Universidad de Granada ha participado en la 3ª edición de esta 
actividad promovida por la REUPs. Cada mensaje se acompaña de una editorial publicada en Canal UGR por parte 
de los investigadores/-as de la Universidad de Granada especialistas en esa temática explicando la situación de 
ese tema en la Universidad de Granada y en la Universidad española en general.  

 
En coordinación con el Grupo de Universidades Saludables de la sectorial CRUE sostenibilidad: traslación de tres 
documentos de consenso acordados en la última Asamblea de la REUPS para su aprobación en CRUE: 1) Las Universidades 
como centros promotores de salud y prevención de adicciones comportamentales, 2) Las Universidades como centros 
promotores de salud y sostenibilidad en la gestión de fiestas: dispensación de alcohol, prevención violencia sexual y 
gestión de residuos, y 3) Las Universidades como centros promotores de salud y prevención del consumo de alcohol. 
 
Actuaciones de sensibilización e información antitabáquica como parte de las actuaciones de la Universidad de Granada 
en la Red Andaluza de Servicios Sanitarios y Espacios Libres de Humo a la que pertenece desde mayo de 2021. Dispone de 
un espacio web donde se cuelga información de interés. Destacan las actuaciones durante la semana sin humo, del 25 al 
31 de mayo y la elaboración de la imagen del grupo por parte de Comunicación de la UGR.  Actualmente el grupo 
promotor se ha incorporado en el grupo de trabajo de REUPs para la elaboración de un sello de universidades españolas 
libres de humo.   
 
Campaña de sensibilización para la prevención del cáncer de piel Euromelanoma. En colaboración con la fundación piel 
sana, la UGR se suma a la promoción de este año bajo el emblema “ESCANEA TU PIEL”. Junio de 2022.  
http://www.escaneatupiel.com 
 
Entrevista con el grupo de movilidad de la UGR para la promoción de la movilidad activa en la UGR : 
https://twitter.com/tesiscanalsur/status/1474331171437920281?t=n-iBZd1Jq7lmcMX8e8ls8Q&s=08 
 

 Acciones de investigación  
Participación en el proyecto de Investigación promovido por REUS junto con Maphre: Uso del teléfono móvil, estilo de 
vida y bienestar psicológico en estudiantes universitarios. Influencia de la pandemia sars-cov-2. Desde el grupo de 
trabajo de Campus Saludable liderado por la catedrática Francisca López Torrecillas, se han conseguido 2000 encuestas 
de entre el alumnado de grado y postgrado de diferentes áreas.  

 
 Acciones de sensibilización y formación en sostenibilidad: 

- XVIII congreso internacional sobre Sostenibilidad Ambiental, Cultural, Económica y Social. Sostenibilidad post-
pandemia: Hacia la recuperación de una economía verde para la naturaleza, las personas y el planeta, celebrado 
en Granada en enero de 2022. Participación del Secretariado de Campus saludable como como ponentes 
invitados con el título ACCIÓN PARA LA SOSTENBILIZACIÓN EN LA UNIVERSIDAD DE GRANADA: ALIANZAS.   
https://www.youtube.com/watch?v=-cRJLf0gyOY  

- II Congreso de Universidades Promotoras de la Salud: Participación de la dirección del Secretariado de Campus 
saludable en el Comité científico: https://www3.ubu.es/iicups/ 

https://viis.ugr.es/areas/campus-saludable/universidad-libre-de-humo
https://viis.ugr.es/informacion/noticias/1mensajesaludable-2
https://viis.ugr.es/informacion/noticias/1mensajesaludable-2
http://www.escaneatupiel.com/
https://twitter.com/tesiscanalsur/status/1474331171437920281?t=n-iBZd1Jq7lmcMX8e8ls8Q&s=08
https://www.youtube.com/watch?v=-cRJLf0gyOY
https://www3.ubu.es/iicups/
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Grupo de Movilidad Activa del Secretariado de Campus Saludable 
 
Con el fin principal de fomentar la utilización de la bicicleta y otros transportes sostenibles, a la vez que se genera hábito de 
actividad física en la comunidad universitaria, el Vicerrectorado de Igualdad, Inclusión y Sostenibilidad, a través del Grupo de 
Movilidad Activa del Secretariado de Campus Saludable, la Unidad de Calidad Ambiental y el Centro de Actividades Deportivas, y 
en colaboración con profesorado de la Facultad de Ciencias del Deporte y de Ciencias de la Edificación, ha puesto en 
funcionamiento las siguientes actividades:  
 

Bici-conecta 
 
 Taller de Mecánica y Bikeability. 2 Talleres explicativos de aspectos básicos del mantenimiento y manejo de la bicicleta 

celebrados el 7 y el 14 de mayo de 2022 con 19 inscripciones. 

 Programa de cesión de bicicletas para facilitar la movilidad activa de la comunidad Universitaria. Resolución del 
Vicerrectorado de Igualdad, Inclusión y sostenibilidad de 10 de junio de 2020. Según el acuerdo de 12 de marzo de 2020 
del grupo de movilidad de la Universidad de Granada, se pone en marcha el programa de cesión temporal de bicicletas 
del Centro de Actividades Deportivas de la Universidad, para uso de los centros académicos, servicios, residencias y 
colegios mayores de la Universidad de Granada. Pueden consultarse las bases de la convocatoria en el siguiente enlace. 
Desde 2021, se han incorporado al programa los campus de Ceuta y Melilla. Actualmente hay 20 bicicletas cedidas: 5 
Facultad de Ciencias de la Educación, 5 al Colegio Mayor Isabel la católica, 3 a la Facultad de Ciencias del Deporte, 2 a la 
Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales; 1 Facultad de Ciencias de la Educación y del Deporte de Melilla; 1 a la 
facultad de Ciencias Sociales y Jurídicas de Melilla; 1 Facultad de Ciencias de la Salud de Melilla; 1 a la Facultad de Ciencias 
de la Salud de Ceuta; 1 a la Facultad de Educación Tecnología y Economía de Ceuta 

 Medidas de promoción de la movilidad activa:  
- Urban Mobility Challenge del 16 de septiembre al 16 de octubre de 2021.  La UGR ha encabezado el ranking de 

universidades gracias a la suma de 8.368 kilómetros sostenibles recorridos por la comunidad universitaria en sus 
desplazamientos diarios. La Universidad de Granada ha obtenido la primera plaza con 23.753 ciclos (la estadística que 
utiliza Ciclogreen para medir los desplazamientos sostenibles), más del doble que la segunda clasificada, la Universitat 
de les Illes Balears (11.863 ciclos). Universidad de Valladolid, Universidad de León, Universidad de Vigo, Universidad 
de Navarra y Universidad de Alicante han completado el ranking. 

- 2ª edición del Programa Muévete por la UGR: desde el 16 de septiembre de 2021 y hasta el 20 de julio de 2022, se 
incentiva el desplazamiento activo y sostenible, a la vez que analizamos cómo se desplaza la Comunidad Universitaria 
en los Campus de Granada, Ceuta y Melilla.  Los desplazamientos que se realicen de forma sostenible (caminar, 
correr, patinar, bici, patín eléctrico, metro, autobús o coche compartido), se registran en la app “ciclogreen” que se 
descarga gratuitamente en el móvil. La app facilita además del cómputo total de CO2 compensado y kilómetros 
recorridos de forma sostenible. https://www.mueveteporlaugr.es/ 

- Hasta la fecha participan 1467 usuarios, se han recorrido 51525 km de manera sostenible y se ha evitado la emisión 
de 12443 kg de CO2 a la atmósfera.  

- Reto de 30 días en bici.  Apoyo al movimiento ciudadano y comunitario cuya misión es la de fomentar el uso de la 
bicicleta durante 30 días para impulsar el cambio de hábito hacia medios de transporte sostenibles. El compromiso de 
participación consiste en "pedalear a cualquier parte cada día durante los 30 días de abril ". A nivel de Universidad, se 
contabilizó la contribución de la comunidad universitaria en reducción de emisiones de CO2 durante el mes de abril, 
ampliado hasta el 10 de mayo por motivo de la coincidencia de la Semana Santa. Se evitó la emisión de 21 t de CO2. 
La web del Reto incluye también un Ranking en el que todas las universidades que participen podrán competir por ser 
la más sostenible. En la edición de 2022 la Universidad de Granada ha adelantado dos puestos respecto al año pasado 
quedado en 3ª posición con 2.543 km recorridos.  

 
Gabinete de calidad de vida y envejecimiento 
 
El Gabinete de calidad de vida, dirigido por el Secretariado de Campus Saludable, a través de la gestión del Centro de Actividades 
deportivas, ha realizado durante los meses de septiembre de 2021 a junio de 2022 un total de 7 actividades de senderismo 
urbano y periurbano, correspondientes a la campaña de otoño de 2021 y primavera 2022. Estas actividades combinan los 
aspectos culturales y de conocimiento del medio con la actividad física de los participantes. Las actividades realizadas han 
contado con una participación de 223 usuarios (promedio de 32 personas/actividad) y han sido las siguientes:  

 
Programa 2021-22: consta inicialmente de 5 salidas de senderismo urbano y periurbano por la ciudad de Granada 
coordinadas por el Profesor D. Justino Cebeira, del Departamento de Educación Física y Deportiva, Facultad de Ciencias del 
Deporte, D. Luis Medina Cano, técnico del Centro de Actividades deportivas y gestionadas por el Centro de Actividades 
Deportivas, bajo la dirección del Secretariado De Campus Saludable. La formalización de los grupos ha estado condicionada 
por las medidas restrictivas en función de la fase de alarma con motivo de la pandemia: 

https://viceresponsabilidad.ugr.es/secretariados/saludable/movilidad/prestamo_bicicletas
https://www.mueveteporlaugr.es/
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- Senderismo Visita lugares de interés: Cármen de los Mártires/ Mirador de Alixares/Silla del Moro/ Ruinas Palacio Dar-Al-
Arusa (Palacio de la Novia)/ Exterior cementerio Musulmán de Granada: 14 noviembre. 33 participantes 

- Senderismo Avistar la luna llena de otoño en lugares de interés: Mirador de San Miguel Alto, Mirador de San Cristóbal, 
Mirador de San Nicolás.19 de noviembre. 32 participantes. 

- Visita a los monumentos de la Dobla de Oro: Corral del Carbón/ Bañuelo/ Casa del Chapíz/ Casa de Zafra (Centro de 
interpretación del Albaycín)/ Casa Horno de Oro/ Casa del Chapíz/ Palacio del Dar Al-Horra: 21 de noviembre. 33 
participantes  

- Senderismo por la Acequia Aynadamr-Ruta Lorquiana Víznar-Alfacar, Jun-Víznar-Alfacar: 27 de noviembre. 29 participantes 
- Senderismo nocturno con luna llena a miradores del Sacromonte y Albaicyn: 30 de noviembre. 26 participantes.  
- Senderismo por Parque Natural Sierra de Huetor. Centro de Visitantes Puerto Lobo. 12 de diciembre. 20 participantes 
- Senderismo por Senderismo por la Acequia Real de la Alhambra. 14 mayo 2021. 33 participantes 
- Senderismo Ruta cámara de agua y visita guiada al Jardín Nazarí de Vélez de Benaudalla. 21 de mayo 2021. 29 participantes 
- Caminito del Rey (Málaga). 2 de junio, 20 participantes 

 
Centro de Estudios Olímpicos 

 
El Centro de Estudios Olímpicos se incorporó al Secretariado de Campus Saludable a principios de 2016. Su actividad está muy 
centrada en la formación de voluntariado y en la sensibilización. Desde el pasado 12 de febrero de 2021 está bajo la dirección de 
Pilar Martos Fernández, Profesora Titular de la Universidad de Granada del Departamento de Sociología. Entre sus actividades del 
curso 2021-2022:  
 

- DEBATES ODS: Debates ODS. Sembrando valores olímpicos para la sostenibilidad. 17 de enero de 2022 sala de prensa del 
Hospital real. Retransmisión en streaming. https://www.youtube.com/watch?v=V7uvmPlnyks&t=1s  

- Jornadas Ética y los Valores del deporte. Organizada junto a la Cátedra de Estudios e Investigación en Derecho del Deporte. 
19 de Mayo de 2022 en el salón rojo de la Facultad de Derecho 

 
Centro de Actividades Deportivas (CAD) 
 

Cursos programados en 2021-2022  
 

- Se han ofertado un total de 330 cursos, con un total de 5.269 plazas, de las cuales se han ocupado 4.038, lo que supone 
una ocupación del 76.63 %, aumentando casi un 10% el porcentaje de ocupación respecto al curso anterior. 

- En este curso académico, al igual que en anteriores años se ha podido matricular la comunidad no universitaria en casi las 
actividades ofertadas. 

- Este curso académico se ha continuado con el programa +50 aumentando el número de grupos debido a la gran 
demanda. Por otro lado, hay que tener en cuenta que este curso académico, la piscina universitaria de Fuentenueva ha 
continuado cerrada con lo que no se han podido ofertar cursos de natación, terapia acuática, aquafitness. 

- Han continuado las escuelas deportivas para menores (tenis, balonmano, rugby, natación y voleibol) con el propósito de 
una mejor conciliación familiar y promocionar la práctica deportiva en edades tempranas. 

- Además se han ofertado Cursos de licencias de navegación y titulaciones náuticas de PER y PNB en el Campus Náutico, 
cursos de Vela, Windsurf, Kayak, Paddelsurf … 

 
Estadísticas de los cursos ofertados: 

 
CURSOS OFERTA INSCRITOS % 

Cursos fitness 
(Abdominales hipopresivos, aerobox, Cubo fit, glutap, pilates, zumba) 739 531 71,85% 

Actividades cuerpo y mente 
(chi-kung, kung-fu, stretching, taichi, yoga iyengar, Kundalini yoga), 327 259 79,20% 

Cursos de danza y baile 
(danza del vientre, salsa y Capoeira) 149 120 80,54% 

Cursos de raqueta (tenis, pádel, bádminton) 552 537 97,28% 
Natación para adultos 74 74 100% 
Escuelas deportivas de menores (tenis, voleibol, balonmano, rugby, 
natación) 1610 1039 64,53% 

Tiro con arco 58 33 56,90% 
Programa náutico 
(Actividad Náutico familiar, Windsurf, Kayak o Paddelsurf y Vela ligera) 
Nota: Hay que tener en cuenta que al elaborar este documento aún hay 
actividades sin realizar. 

149 82 55,03% 

https://www.youtube.com/watch?v=V7uvmPlnyks&t=1s
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Programa de montaña 
Recorridos de baja y alta montaña 
Curso escalada en roca 
Senderismo invernal con raquetas de nieve 
Montañismo invernal, esquí de montaña 
Nota: Hay que tener en cuenta que al elaborar este documento aún hay 
actividades sin realizar  

363 307 84,57% 

Programa +50 
Pilates preventivo 
Vida sana 
Senderismo otoño 
Senderismo primavera 

852 745 87,44% 

Otros cursos 
Tu momento running 
Taekwondo 
Curso de golf 
Cursos iniciación a la Equitación 
Talleres de mecánica-BIKEABILITY 

396 311 78,54% 

 
Servicio de Salud y Prevención (SSP) 
 
El SSP desarrolla además de las funciones de asesoramiento técnico y sanitario en materia de prevención de riesgos laborales y 
medicina del trabajo a los órganos de dirección de la UGR y a los empleados de la UGR, actividades de formación desarrolladas 
por los miembros de este Servicio.  
 

Formación impartida a la comunidad universitaria en materia de Prevención de Riesgos Laborales: 
 

 
 Per. h. 
1 Formación “on line” individualizada:   
  Personal de Nuevo Ingreso (No experimental) 187 - 
  Personal de Nuevo Ingreso (Experimental) 37 - 
  PDI (No experimental) 135 - 
  PDI (Experimental) 85 - 
2 Ergonomía y Psicosociología Aplicada.   
  Curso: “Ergonomía aplicada al Teletrabajo”, realizado en el Servicio de Formación del PAS 29 10 
  Cursos: “Bienestar emocional en el trabajo tras la pandemia por COVID-19”, realizadas 2 

ediciones en el Servicio de Formación del PAS 49 10 

  Curso: “Prevención de Riesgos en la Actividad Administrativa”, realizadas 2 ediciones en el 
Servicio de Formación del PAS 106 10 

  Curso: “Prevención de Riesgos en Archivos, Bibliotecas y Museos”, realizadas 2 ediciones en el 
Servicio de Formación del PAS 19 10 

  Curso: “Prevención de Riesgos en la actividad de Informática”, realizado en el Servicio de 
Formación del PAS 14 10 

  Curso: “Prevención de Riesgos en la especialidad de limpieza”, realizado en el Servicio de 
Formación del PAS 10 10 

  Curso: “Prevención de Riesgos en la especialidad de Hostelería”, realizado en el Servicio de 
Formación del PAS 11 10 

  Curso: “Delegados de Prevención”, realizado en la plataforma ONLINE del Servicio de Salud y 
Prevención 18 50 

3 Área de Medicina del Trabajo y Promoción de la Salud   
 - Soporte Vital Básico y uso del Desfibrilador Externo Automatizado (Inicial Granada) 67 70 
 - Soporte Vital Básico y uso del Desfibrilador Externo Automatizado (Inicial Ceuta) 13 20 
 - Soporte Vital Básico y uso del Desfibrilador Externo Automatizado (Inicial Melilla) 25 20 
 - Primeros Auxilios, Soporte Vital Básico y Uso del Desfibrilador (AFPAS) 16 30 
 - Primeros Auxilios y Soporte Vital Básico (Plan Autoprotección) 58 6 
 - Instructor Soporte Vital Básico personal SSP 2 7 
 - Hábitos Saludables (AFPAS) 22 30 
 - Talleres Preventivos de Sobreesfuerzo Vocal 148 5 
4 Área de Seguridad Laboral   
 - 3 cursos de trabajo en altura homologados. 50 24 
 - 3 cursos en planes de autoprotección: Fac. de Ciencias de la Educación, Fac. de Ciencias de la 

Salud y Ed. San Jerónimo 50 4,5 

 - Curso de reciclaje de administradores y Encargados de Equipo de Integra e IeDOCe 35 2 
 - 3 Cursos de trabajo en altura homologados. 37 6 
 - 11 Cursos de Planes de Autoprotección 198 17 
 - 6 cursos de Equipos de Emergencias 97 15 



154 
 

 

 
PROYECCIÓN SOCIAL DE LA UGR / Igualdad, Inclusión y Sostenibilidad 

 

 Per. h. 
5 Área de Higiene Industrial   
 - Seminario: “Prevención de riesgos y eliminación de residuos en Laboratorios”, de dos horas de 

duración, dirigidos a alumnado del Grado en Biotecnología y grado en Bioquímica. Facultad de 
Ciencias.  

61 2 

 - Almacenamiento de sustancias químicas. Software ChemInventory. 29 2 
6 Área de Protección Radiológica   
 - Protección radiológica en el campo de los RX.      6 2h 

 
Edición de documentación e información de Prevención de Riesgos Laborales: 

 
 Actualización de las Fichas Informativas de Prevención de Riesgos Laborales en las siguientes actividades: 

PRL en el Personal Docente e Investigador (Experimental). 
PRL en el Personal Docente e Investigador (No Experimental). 
PRL en el Personal del Área Funcional Administrativa. 
PRL en el Personal de Informática. 
PRL en el Personal Técnico de Instalaciones Deportivas. 
PRL en el Personal de Limpieza. 
PRL en el Personal de Hostelería. 
PRL en el Personal de Bibliotecas, Archivos y Museos. 
PRL en el Personal de Laboratorios. 
PRL en el Personal del Área Funcional Apoyo a la Docencia e Investigación. 

 Redacción del Manual de Bioseguridad en laboratorios donde se trabaja con SARS CoV-2. 
 Redacción del Procedimiento Específico del Sistema de Gestión de la Prevención de la UGR PE 05 IT 11 Bioseguridad 

en Laboratorios NCB2. 
 Redacción de la Instrucción Técnica Operativa del Sistema de Gestión de la Prevención de la UGR PE 05 IT 11 ITO 01 

Instrucciones de Limpieza y Desinfección en Laboratorios NCB2-NCB3. 
 

Otras actividades académicas 
 
 Seminario práctico: Qué es y cómo funciona una Instalación Radiactiva dedicada a la docencia e Investigación, medidas 

de protección radiológica (1 hora), 17 alumnos de Física del Medio Ambiente (segundo curso, Grado en Física) 
 Tutoría de la beca ICARO sobre la implantación del software ChemInventory para el almacenamiento de sustancias 

químicas en laboratorios UGR. 
 Tutoría del Practicum de Psicología en la especialidad de Ergonomía, para el curso académico. 
 Tutoría del TFM de Master Oficial de Prevención de Riesgos Laborales de la UGR, titulado “Análisis y nuevas propuestas 

de las metodologías formativas en prevención de riesgos laborales”. 
 Docencia en el Master Oficial de Prevención de Riesgos Laborales de la UGR, en dos asignaturas: 

- Formación. Técnicas de comunicación, información y negociación, (1 crédito). 
- Estrategias de Intervención Psicosocial (1 crédito). 

 Docencia en la especialidad de Medicina del Trabajo de la UGR, en dos temáticas: 
- Carga física y mental (2 horas). 
- Condiciones ambientales: confort acústico, térmico, lumínico y cromático (2 horas). 

 Información de Prevención de Riesgos Laborales del puesto de trabajo a personal de la UGR: 
- PDI: 30 personas. 
- PAS: 58 personas. 

 Desempeño de la presidencia y secretaria del “Comité de Ética en Investigación con OMGs y ABs (CIOMAB)”. 
- Elaboración de 15 informes para proyectos de investigación. 

 
Unidad de Calidad Ambiental  
 

Formación y Sensibilización Ambiental: 
 

Actividades de sensibilización ambiental dirigidas a toda la comunidad universitaria 
 

- Mantenimiento y riego plantación compensación emisiones de CO2 CAU universitarios, con la participación de 
voluntarios universitarios a través de la empresa de educación y ocio, IDEA. 3 de marzo de 2022. 

- Foro Andaluz Universitario de Residuos on line, abril y mayo de 2022. 
Organiza: Unidad de Calidad Ambiental y Recapacicla.  

- Iniciativa de la Consejería de Agricultura, Ganadería, Pesca y Desarrollo Sostenible, Federación Andaluza de 
Municipios y Provincias, Ecoembes y Ecovidrio y de las universidades andaluzas. 
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- Plantación arboleda “5 continentes” por el DIA MUNDIAL DEL MEDIO AMBIENTE en el PTS. 
 

Actividades de formación ambiental dirigidas a toda la comunidad universitaria 
 

Curso de formación online "Economía Circular"  
Fechas y horario: octubre-noviembre de 2021. 
63 participantes con una valoración de la acción formativa de 4.63 sobre 5. 
Organiza: Unidad de Calidad Ambiental y Recapacicla.  
Iniciativa de la Consejería de Agricultura, Ganadería, Pesca y Desarrollo Sostenible, Federación Andaluza de 
Municipios y Provincias, Ecoembes y Ecovidrio y de las universidades andaluzas. 

 
Difusión de actividades y sensibilización ambiental a través de redes sociales y página web 
 

- Actividades propias de la Unidad de Calidad Ambiental: página web. 
- Actividades propias y difusión de actividades con contenido ambiental organizadas por otros servicios o instituciones: 

Redes sociales. 
- Divulgación de temas ambientales de interés general: redes sociales. 

 
Formación dirigida al personal de la Universidad de Granada.  
 

Cursos de adecuación profesional. Formación del PAS: 
 

21APMA1-1. Gestión ambiental asociada al puesto de trabajo de limpieza, mantenimiento y jardines – 6 grupos-  
desde el 23 de mayo al 23 de junio, en horarios de mañana y tarde.  
 
21APPRL- 26 formación de planes de autoprotección- Formación en planes de emergencia ambiental.14 Grupos desde 
octubre de 2021 a junio de 2022. 

- Colegio Máximo, 2 grupos. 
- Facultad de Psicología 
- Facultad De Traducción e Interpretación 
- Facultad de Derecho 
- Facultad de Ciencias de la Educación 
- ETS Caminos, Canales y Puertos 
- Facultad de Ciencias, 2 grupos 
- Facultad de Ciencias de la Salud 
- ETS Ingeniería Informática y Telecomunicación 
- CITIC 
- Edificio San Jerónimo 
- Facultad de Ciencias Políticas y Sociología 

  
Charlas de gestión de residuos peligrosos 

- Departamento de Fisiología- 14/09/2021 
- Departamento de Farmacia y Tecnología Farmacéutica- 14/09/2021 
- Departamento de Edafología- 21/09/2021 
- Departamento de Nutrición y Bromatología: 21/09/2021  

 
Formación dirigida a estudiantes de la Universidad de Granada.  
 
- Seminario de Seguridad en Laboratorios: Gestión de Residuos en Laboratorios 

Estudiantes TFG y TFM de la Facultad de Ciencias 
Noviembre de 2021 
Marzo de 2022 

 
Impulso y facilitación de actividades de educación ambiental realizadas por profesorado/estudiantes de la UGR:   

Colaboración con el Master de Educación Superior a través de 1 alumnas en prácticas. Se han realizado labores de 
adecuación de puntos limpios en los centros. 

 


