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EXTENSIÓN UNIVERSITARIA y PATRIMONIO 
 

 
 La Madraza. Centro de Cultura Contemporánea 
 
La Madraza. Centro de Cultura Contemporánea, como centro de referencia de la Extensión universitaria de la UGR, ha gestionado 
y programado un total de 525 actividades y acciones a lo largo del Curso Académico 2021-2022 (476 actividades y 49 acciones). 
en el momento de redacción de esta memoria, se contabiliza una cifra aproximada de 53.336 espectadores, de los que 40.404 
han sido presenciales y 12.932 visualizaciones a través de las Salas virtuales de La Madraza en YouTube y una estimación prevista 
para el final del curso superior a los  55.0000 espectadores.   
 
Las cifras de actividades programadas este curso suponen un aumento muy significativo del 90 %, que casi duplica las 272 del 
2020-2021, curso especialmente afectado en su desarrollo por la incidencia de la pandemia de la COVID-19. de este modo, se 
vuelve a programar un número de actividades similar al Curso 2018-2019, último que no se vio afectado por la pandemia. 
el número de asistentes a las actividades es sensiblemente inferior a otros cursos a causa de las medidas de foro reducido 
que han estado vigentes buena parte del curso por los protocolos sanitarios. 
 
Desglosadas según su formato, las 476 actividades de la agenda cultural de La Madraza se distribuyen del siguiente modo: 

 
 440 actividades programadas presencialmente con público: 436 celebradas y 4 aplazadas y/o suspendidas por motivos 

personales de los conferenciantes. La media por actividad ha sido de 91 asistentes. 
 
 33 actividades retransmitidas exclusivamente en línea, emitidas a través de las dos salas virtuales de La Madraza en 

YouTube, así como a través de Google Meet. La media de visualizaciones  por actividad ha sido de 392. 
 
 3 emisiones de teatro radiofónico a través del canal RadioLab de la UGR. 

 
Según los tipos de eventos, las 470  actividades programadas por La Madraza se clasifican del siguiente modo: 
 

 240 actividades de divulgación científica y artística: 
- 210 conferencias, mesas redondas, encuentros y conversaciones. 
- 17 seminarios presenciales. 
- 7 presentaciones de libros. 
- 3 recitales de poesía. 
- 2 congresos. 
- 1 proyección de cortometraje. 

 19 exposiciones. 
 3 visitas a exposiciones (a pie de obra). 
 36 conciertos y actuaciones musicales: entre los que se incluyen 1 concierto-performance y 1 concierto aplazado. 
 97 sesiones cinematográficas: 90 sesiones correspondientes a 17 ciclos y 7 proyecciones especiales (93 largometrajes y 4 

cortometrajes). 
 36 representaciones escénicas: 3 retransmisiones de teatro radiofónico a través de Radiolab UGR, 2 representaciones 

suspendidas, 2 representaciones teatrales en línea a través de la Sala virtual 2 de la Madraza en YouTube, 20 
representaciones teatrales presenciales con público y 9 performances presenciales. 

 16 talleres. 
 29 sesiones de clubes de lectura (9 presenciales y 20 a través de Google Meet). 

 
Las 49 acciones han sido las siguientes:  
 
 9 modalidades dentro de 6 Programas de Ayudas de Extensión Universitaria (Programas 43, 44, 45, 46, 49 y 50 del Plan 

Propio de Investigación y Transferencia de la UGR 2022). 
 9 modalidades en la convocatoria de los Premios de la Universidad de Granada a la Creación Artística para Estudiantes 

de Grado y Posgrado (Programa 47 del Plan Propio de Investigación y Transferencia de la UGR 2022). 
 3 convocatorias del Área de Artes Escénicas: Proyecto de danza “Tener la cabeza a pájaros”, Grupos vinculados de teatro 

y danza y Grupo de Teatro y Danza de la UGR. 
 2 audiciones del Área de Música: Orquesta y Coro UGR.  
 26 publicaciones dentro de su línea editorial (6 catálogos y 5 publicaciones derivadas de exposiciones en la Colección de 

Extensión Universitaria de la Editorial Universidad de Granada y 12 cuadernos del Cine Club Universitario, lo que suma un 
total de 23 publicaciones diseñadas desde el Área de Recursos Gráficos del Vicerrectorado de Extensión Universitaria y 
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Patrimonio. A ellas, se suman los 3 libros de las modalidades de Narrativa, Poesía y Texto dramático de los Premios 
Federico García Lorca 2021 publicados en colaboración con la Editorial Esdrújula. 

 
Un aspecto relevante es el aumento significativo de grabaciones realizadas respecto a periodos anteriores gracias contar desde 
diciembre de 2019 con equipos propios de retransmisión y grabación. Hasta la fecha de redacción de esta memoria académica, se 
han incorporado 102 nuevas grabaciones de actividades correspondientes a la agenda cultural de La Madraza de este curso 2021-
2022 a nuestras dos salas virtuales de YouTube: 
 
La Madraza UGR. Sala Virtual 1: https://www.youtube.com/channel/UCgkhgZygtZDmMsnS9a-EjTw/null 
 
La Madraza UGR. Sala Virtual 2: https://www.youtube.com/channel/UC32qi5YibsA0E6D6Jtx5VzQ 
 
Y, aunque se ha apostado por la vuelta a la presencialidad de las actividades, se ha mantenido asimismo los modelos de 
retransmisión en línea implantados durante la pandemia: 33 de las actividades programadas lo han sido exclusivamente en 
formato de videoconferencia. A ellas hay que sumar un número destacado de actividades presenciales, que, asimismo, se han 
retransmitido en línea, combinando presencialidad y virtualidad tanto en conferencias y representaciones escénicas como en 
talleres. 
 
De los ciclos organizados por las distintas áreas de La Madraza, podríamos destacar los siguientes: 
 
 Ciclo “Universidad y memoria democrática (octubre de 2021 - mayo de 2022), ciclo organizado por el Vicerrectorado de 

Extensión universitaria y Patrimonio y el Vicerrectorado de Política Institucional y Planificación. Actividades organizadas 
por la Cátedra Antonio Domínguez Ortiz, la Cátedra Emilio García Gómez, la Cátedra de Educación y Sociedad, la Cátedra 
Fernando de los Ríos, la Cátedra Federico García Lorca y la Cátedra de Patrimonio. 15 conferencias. 

 Ciclo “V Centenario de la Conquista de México” (octubre y noviembre de 2021), organizado por Seminario de Estudios 
Latinoamericanos, el Aula de Cine, la Cátedra Antonio Domínguez Ortiz y la Cátedra de Patrimonio. 4 proyecciones de 
cine, 3 conferencias y un coloquio. 

 Ciclo “Futuro, Humanidades” (noviembre de 2021 - abril de 2022), organizado por el Aula de Literatura. 6 conferencias. 
 Ciclo “100 años del nacimiento de José Saramago” (febrero de 2022 - junio de 2022), organizado por el Seminario de 

Medio Ambiente y Calidad de Vida/Cátedra José Saramago, el Aula Emilio Herrera Linares de Ciencia y Tecnología, la 
Cátedra Federico García Lorca, el Aula de Literatura, el Aula de Artes Escénicas y el Aula de Cine. 12 conferencias y la 
lectura de “La Noche” en español y portugués. 

 Ciclo “En torno a la educación en Andrés Manjón” (enero y febrero de 2022), organizado por el Aula de Literatura y la 
Cátedra de Educación y Sociedad. 4 conferencias. 

 Ciclo “La sharía en la tradición musulmana de ayer a hoy” (febrero de 2022), organizado por la Cátedra Emilio García 
Gómez. 4 conferencias. 

 Ciclo “Discriminación y Derechos Humanos” (febrero de 2022 - mayo de 2022), organizado por la Cátedra Francisco 
Suárez. 6 conferencias. 

 Programación de actividades con motivo del Día Internacional de la Mujer (marzo de 2022), organizada por las distintas 
Áreas.  9 conferencias, un seminario y 10 proyecciones de cine. 

 Ciclo “Zuloaga y su tiempo” (abril de 2022 - mayo de 2022), organizado por la Cátedra de Patrimonio y la Cátedra Manuel 
de Falla. 8 conferencias y un espectáculo de cante y baile. 

 Ciclo “El escritor y sus monstruos: Stephen King, 75 años” (abril de 2022 - junio de 2022), organizado por el Aula de Cine y 
la Cátedra Federico García Lorca. 7 proyecciones de cine y una conferencia. 

 Ciclo “400 años Molière” (mayo de 2022), organizado por el Área de Artes Escénicas. 3 conferencias, 2 mesas redondas, 2 
proyecciones de cine y 2 representaciones teatrales. 

 
Ordenadas entre las diversas áreas que integran La Madraza. Centro de Cultura Contemporánea, las actividades del curso se 
desglosan en las siguientes cifras y datos: 

 
 68 actividades y acciones organizadas por el Área de Artes Visuales conforme a su objetivo de difusión de la investigación y 

la innovación en el campo de la creación artística, especialmente en el ámbito universitario: 17 exposiciones, 25 actividades 
divulgativas (conferencias, mesas redondas, seminarios, talleres, presentación de libro y encuentros y visitas guiadas por 
artistas), 9 talleres de formación complementaria y 3 convocatorias públicas. 7 catálogos y otras 3 publicaciones derivadas 
editadas en la colección de Extensión Universitaria de la Editorial Universidad de Granada las exposiciones se han distribuido 
de la siguiente manera: 1 Crucero del Hospital Real, 3 en Casa de Porras, 1 en Corrala de Santiago, 3 en la Sala de 
Exposiciones de La Madraza, 8 en el Palacio del Almirante y 1 en varias sedes. 

 
- 50 actividades presenciales realizadas que se reparten de la siguiente manera: 17 exposiciones,  21 

seminarios/conferencias, 9 talleres y 3 visitas guiada a exposición con artistas. 
- 1 actividades on-line: 1 mesa redonda 

 

https://www.youtube.com/channel/UCgkhgZygtZDmMsnS9a-EjTw/null
https://www.youtube.com/channel/UC32qi5YibsA0E6D6Jtx5VzQ
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- 7 modalidades dentro de 3 convocatorias públicas de ayudas a la producción artística para artistas, comisarios y 
mediación Alumni Ugr 2021, Premios a la Creación “Premios Alonso Cano” y segunda edición del programa de 
residencias los Tientos. 

- 10 publicaciones: 5 catálogos y otras 5 publicaciones derivadas de las exposiciones programadas editadas dentro de la 
Colección Extensión Universitaria de la Editorial Universidad de Granada. 

 
El número de asistentes a las actividades programadas por el Área de  Artes Visuales y que se han podido celebrar con 
normalidad de forma presencial, han sido un total de 27.169 personas. 

 
 69 actividades organizadas por el Área de Música a través de la Cátedra Manuel de Falla, el Grupo de Estudios Flamencos de 

la UGR, la Orquesta y el Coro de la Universidad de Granada  dentro de la programación de La Madraza. Centro de Cultura 
Contemporánea: 38 conciertos (uno de ellos suspendido), 17 conferencias, 3 mesas redondas, 4 modalidades en 3 
convocatorias públicas de ayudas y premios, 2 performances, 2 congresos, 2 audiciones, 1 concierto/performance, 1 master 
class y 1 seminario. Al margen de la agenda cultural de La Madraza, la orquesta y coro de la UGR han participado en otras 
actividades institucionales y culturales tanto dentro como fuera de la UGR. el número de espectadores que han asistido y/o 
visualizado las actividades organizadas por el Área de Música ha sido de 2195 (a fecha de entrega de esta memoria), de los 
que 2075 corresponden a visualizaciones en los canales de la Madraza en YouTube y el resto, es decir, 120, los asistentes 
presenciales. Promedio de asistentes por actividad: 34. 
 
- A lo largo del curso académico 2021-2022, la Cátedra Manuel de Falla ha organizado y participado en un total de 38 

actividades entre conciertos, encuentros, conferencias y convocatorias. 26 han sido conciertos en los que se ha transitado 
por la música de tradición académica, la relacionada con el cine y las artes escénicas y las músicas populares urbanas 
como el jazz, el tango, el flamenco, el blues, la canción de autor, el arte sonoro y la electrónica. Además, 12 actividades 
entre conferencias, performance, masterclass, etc.  
El número de espacios donde la Cátedra Manuel de Falla programa sus actividades musicales se ha ido consolidando a lo 
largo del tiempo. en este curso académico, hemos reforzado la intensa programación de conciertos en la Sala Máxima del 
Espacio V Centenario, gestionada por La Madraza. Centro de Cultura Contemporánea. También se han celebrado en el 
Crucero bajo del Hospital Real, en el Paraninfo del Parque Tecnológico de la Salud y en el Palacio del Almirante como 
nueva sede de Casa de Porras y en la propia Casa de Porras, como parte de nuestra producción propia, así como en 
destacados espacios escénicos de la ciudad como son el Teatro Isabel la Católica y el Auditorio Manuel de Falla.  

 
Este número de producciones musicales programadas convierte a La Madraza. Centro de Cultura Contemporánea de la UGR 
en uno de los principales referentes dentro de la programación musical de Granada, dato respaldado por la alta aceptación 
del público. 
 
El área de Música mantiene una intensa y estrecha colaboración con las principales instituciones y eventos musicales de 
Granada: 34 Festival Internacional de Tango de Granada, 21 Festival Internacional de Cantautores y Cantautoras Abril para 
Vivir, VII Festival de Música Antigua de Granada, Juventudes Musicales de Granada y Festival de la Guitarra de Granada.   
 
- El Grupo de Estudios Flamencos de la Universidad de Granada en su labor de difusión del flamenco en la Universidad de 

Granada y su entorno sociocultural, ha organizado durante el curso académico 2021/22, un total de 19 actividades: 9 
conferencias celebradas en el Palacio del Almirante, 3 conciertos celebrados entre la Sala Máxima del Espacio V 
Centenario y la Corrala de Santiago,   2 congresos en la Sala Máxima del Espacio V Centenario, 1 performance flamenca en 
el Crucero bajo del Hospital Real, en el marco de la exposición de Zuloaga, y el Seminario  Enrique Morente.   
 

- La Orquesta de la Universidad de Granada ha intervenido en el curso 2021/2022 un total de 165 actividades: 13 
conciertos (uno de ellos suspendido), la convocatoria de audiciones para la inclusión de nuevos miembros y la 
convocatoria de ayudas a la formación de la OUGR del Programa 50 del Plan Propio y Transferencia de la UGR 2022). 

 
- Entre las colaboración que la OUGR ha llevado a cabo en este curso caben destacar la realizada con el Programa 

Educativo de la Universidad de Granada, organizando  un total de 2 conciertos para escolares con formaciones de 
quintetos de metales y de cuerdas, así como con el Área de Artes Escénicas, participando en el la celebración del Día 
Mundial de la Danza con la propuesta Timor Mortis, que se representó en el Paraninfo del Parque Tecnológico de la 
Salud, así como en el Teatro Martín Recuerda de Almuñécar, en colaboración con el Ayuntamiento y asociación 
Juventudes Musicales  de dicha localidad. Igualmente son reseñables las colaboraciones con los Encuentros Manuel 
de Falla, Parque de las Ciencias, el 37 Congreso Nacional de la Sociedad Española de Nutrición Clínica y Metabolismo, 
la Universidad de Uppsala (Suecia) y los festivales internacionales de Guitarra y Leonel Morales&Friends, este último 
en  el marco del Concurso Internacional de Piano María Herrero.  

 
- En el orden administrativo, se ha consolidado definitivamente el uso de la sala de orquesta del edificio Espacio V 

Centenario y se ha continuado con el sistema de reservas automatizado implantado en el curso anterior, para ofrecer 
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un servicio de sala de estudio y ensayo para los miembros de la orquesta, lo que supone un valor añadido a los 
servicios que ofrece la orquesta a la comunidad. 

 
- El Coro de la Universidad de Granada fue fundado en 1973 por Ricardo Rodríguez Palacios y en 1975 se incorporó a la 

Cátedra "Manuel de Falla", adoptando este nombre desde entonces. en 1985 tomó el relevo en la dirección Mª del 
Carmen Arroyo Maldonado a la que siguieron, después de 30 años de dedicación, Pablo Guerrero, Puri Cano y Jorge 
Rodríguez Morata. Entre 2017 y 2021, el Coro Manuel de Falla de la UGR constituyó la semilla del Coro de la 
Universidad de Granada, que se conforma finalmente en noviembre de 2021 por iniciativa del Vicerrectorado de 
Extensión Universitaria y Patrimonio, con un importante carácter formativo, para representar institucionalmente, 
junto con la Orquesta, a nuestra Universidad. La dirección de este proyecto renovado recae sobre el granadino Juan 
Ignacio Rodrigo Herrera quien, junto a la profesora de canto Verónica Plata Guerrero, desarrolla una dinámica de 
trabajo basada en un sólido entrenamiento vocal y la versatilidad de estilos musicales, todo ello con la labor de 
coordinación del profesor Joaquín López González. 

 
- Para este nuevo periodo se hicieron audiciones corales de las que se seleccionaros a las personas integrantes del 

nuevo proyecto, cuya andadura comenzó con el concierto de apertura del curso académico 2021/22 en el Crucero 
bajo del Hospital Real.  La presentación oficial tuvo lugar el día 17 de febrero de 2022 en el mismo marco, siendo las 
siguientes actividades las celebradas con motivo del concierto solidario de coros de la Universidad de Granada el 21 
de abril de 2022 en el Paraninfo del Parque Tecnológico de la Salud, así como el concierto conmemorativo de la Bula 
Papal fundacional de la Universidad de Granada, celebrado el 14 de julio de 2022 en la iglesia de los Santos Justo y 
Pastor. 

 
 116 actividades y acciones realizadas por el Aula de Cine / Cineclub Universitario durante el curso académico 2021-2022: 90 

sesiones cinematográficas -correspondientes a 17 ciclos y 7 proyecciones especiales (lo que hace un total de 97 películas 
proyectadas: 93 largometrajes y 4 cortometrajes)-, 10 seminarios, 3 talleres, 12 publicaciones de cuadernos y una convocatoria 
de premio. 
 
Tras la vuelta a la actividad presencial con el fin de las diferentes medidas restrictivas adoptadas durante la la pandemia, el Aula 
de Cine / CineClub Universitario ha podido recuperar su programación habitual compuesta de sesiones cinematográficas en la 
Sala Máxima del Espacio V Centenario, y de seminarios y talleres en el Gabinete de Teatro del Palacio de La Madraza. y aunque la 
asistencia de público, por ejemplo a las proyecciones, está aún lejos de la que había antes de la pandemia, la programación de 
actividades sí que ha recuperado su ritmo y número previos, dándose la circunstancia de que incluso se han aumentado los días 
en los que se realizan proyecciones, ya que además de los habituales martes y viernes, destinados a los ciclos propios producidos 
por el CineClub, se han añadido, en este curso, la mayor parte de los lunes y algunos jueves, destinándolos a ciclos en 
colaboración con otras aulas, cátedras, vicerrectorados e instituciones pertenecientes a la UGR, así como con diferentes eventos 
culturales de la ciudad. 
 
Empezando por esto último, en octubre, se volvió a colaborar, por partida doble (una proyección y un seminario), con el Festival 
Internacional de Jóvenes Realizadores de Granada. 
 
En cuanto a la colaboración dentro de la UGR, indicar primero las realizadas con seminarios, aulas y cátedras pertenecientes a La 
Madraza-Centro de Cultura Contemporánea. Así, con el Seminario de Estudios Latinoamericanos, se realizaron sendos ciclos 
dedicados, respectivamente, a “Los héroes de las independencias latinoamericanas: José de San Martín & Simón Bolívar” 
(septiembre-noviembre) y a “La conquista de México en el cine” (octubre-noviembre). con el Aula de Artes Escénicas, y dentro de 
las actividades agrupadas bajo el título “400 años Molière”, se realizó una doble proyección de dos films mudos relacionados con 
el dramaturgo (mayo). por último, con la cátedra “Federico García Lorca”, se recordó al novelista estadounidense Stephen King 
en su 75 cumpleaños, con el ciclo “El escritor y sus monstruos: Stephen King, 75 años” (abril-mayo-junio). 
 
Completan estas colaboraciones dentro de la UGR, las realizadas con la Unidad de Igualdad (dos proyecciones, marzo y abril, 
dentro del ciclo “Masculinidades disidentes”), el Centro Ruso (una proyección, en septiembre, dentro de las actividades del ciclo 
“La herencia cultural de Fiodor Dostoiévski en España y Latinoamérica”), el Vicerrectorado de Política Institucional y Planificación 
(una proyección, en octubre, dentro de las actividades del ciclo “Universidad y memoria democrática”) y con la Fundación “José 
Martín Recuerda” (una proyección, en febrero, conmemorando el centenario del nacimiento del dramaturgo). 
 
Para terminar este bloque dedicado a los ciclos de proyecciones, la programación propia producida por el Aula de Cine / CineClub 
Universitario ha continuado, por un lado, los ciclos ya iniciados y que quedaron detenidos por la pandemia: “A 20 años del siglo 
XX” (septiembre), “Robert Aldrich” (enero) y “William Wyler” (abril-mayo). y por otro, aquellos de nueva creación en este curso, 
como “Centenarios 1921-2021”, en octubre (I: Deborah Kerr, Jack Clayton, Chris Marker y Satyajit Ray), noviembre (II: Dirk 
Bogarde, Yves Montand y Simone Signoret) y diciembre (III: Joyas del cine mudo 14), “Centenarios 1922-2022”, en abril (I: Jerzy 
Kawalerowicz), “Maestros del cine moderno VIII: Federico Fellini (1ª parte)” en octubre, y los dedicados a los centenarios de los 
nacimientos de Fernando Fernán-Gómez -tanto en su faceta de actor (“Un rostro en la pantalla VI”, en octubre) como de director 
(“Maestros del cine moderno español III”, en febrero)-, Luis García Berlanga (“Maestros del cine moderno español II”, en 
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noviembre y diciembre) y Blake Edwards (“Maestros del cine moderno IX”, en mayo y junio). La nómina de ciclos se cierra con el 
realizado en marzo, coincidiendo con las actividades del Día Internacional de la Mujer: una retrospectiva completa de la 
filmografía de la directora Kathryn Bigelow (6ª entrega de la sección “Cineastas del siglo XXI”). 
 
Además de los ciclos, reseñar dos proyecciones especiales: en septiembre, la sesión doble coincidiendo con el estreno de la nueva 
versión de “Dune” (“Dune 1984-2021”); y en octubre, aquella con la que conmemoramos el Día Internacional del Patrimonio 
Audiovisual. 
 
Doce cuadernos editados de los diversos ciclos programados por el Cineclub Universitario. 
 
En este curso se han organizado 10 seminarios y 3 talleres, todos presenciales e impartidos en el Gabinete de Teatro del Palacio 
de La Madraza. en cuanto a los seminarios, el titulado “¿Vamos al cine?”, celebrado en octubre, fue una colaboración con el 
Festival de Jóvenes Realizadores de Granada: participaron como ponentes Pedro Torrijos, Vicente Monroy, Silvia Cruz y Blanca 
Martínez. los otros nueve fueron las ediciones 41 a 49 del seminario “Cautivos del Cine”, que imparte el director del Aula de 
Cine/CineClub Universitario. 
 
También él impartió los 3 cursos de cinematografía que se han ofrecido este año: en octubre-noviembre, “Iniciación al lenguaje 
del cine (29ª edición)”; en febrero-marzo, “El cine mudo: origen, consolidación y esplendor del 7º arte (10ª edición)”; y en abril-
mayo, “Iniciación al lenguaje del cine 2: Imágenes maestras (18ª edición)”. Como innovación importante hay que señalar que en 
estos dos últimos talleres se ha puesto en marcha un sistema doble de asistencia, habiéndose podido, de esta manera, elegir en 
ambos entre el formato presencial o el formato en línea. 
 
Una convocatoria del Premio José López Rubio de Guion cinematográfico. 
 
El número de asistentes a las actividades del Aula de Cine / CineClub Universitario en este curso 2021-2022 ha sido de 9.220, 
repartidos de la siguiente manera: 8.455 espectadores en las 90 sesiones del Cine Club Universitario, 671 participantes a los 10 
seminarios y 94 alumnos matriculados en los 3 talleres de cinematografía.  
 
 50 actividades y acciones programadas por el Área de Artes Escénicas durante el curso 2021-2022 conforme a sus objetivos de 

fomentar la reflexión, la formación y la creación dentro del ámbito de las Artes Escénicas. del total, 28 corresponden a 
representaciones teatrales, en diferentes formatos, y performances. Además, se han programado 6 conferencias, 4 mesas 
redondas, 1 clase abierta, 1 sesión de proyecciones y se han realizado 4 convocatorias públicas y 5 Seminarios y una publicación. 
A modo de resumen: 
 

- 21 representaciones presenciales: 5 obras de teatro realizadas en el marco del Encuentro Internacional de Teatro 
Universitario de Granada (EITUG) que se celebró en el Aula Magna de la Facultad de Filosofía y Letras. en dicho encuentro 
se celebró también de forma presencial 1 taller de expresión corporal a través de la danza afrocolombiana y 1 
performance. en este evento se produjo la suspensión de 1 representación ya que la compañía no pudo viajar desde 
Marrakech.  Igualmente en el Aula Magna de Filosofía y Letras se celebró el Ciclo de Teatro Universitario Andaluz con 3 
obras de teatro y 1 performance, el ciclo dedicado al aniversario de Moliére con 2 obras de teatro, y 4 representaciones 
más de carácter individual. en otras diferentes ubicaciones tuvieron lugar las siguientes actividades: 1 performance en la 
Casa de Porras, 1 performance en la Sala Máxima del Espacio V Centenario, 1 representación teatral en el Palacio del 
Almirante y 1 celebración del Día Mundial de la Danza en el Paraninfo del PTS.  

- 2 representaciones aplazadas/suspendidas. Representación de la obra “The Other”, GEC Marrakech, en el 19 EITUG el 10 
de noviembre de 2021 y representación teatral “Ayeo”, el 31 de mayo de 2022, a cargo de Julia Monje Serrano. 

- 3 sesiones de teatro radiofónico: 1 como homenaje a Emilia Pardo Bazán, 1 fragmento de las Troyanas de Eurípides y 1 
sobre la compañía de títeres Etcétera. Estas retransmisiones han sido emitidas en directo a través de RadioLab UGR.  

- 3 actividades en línea: 2 representaciones teatrales incluidas en el programa del Encuentro Internacional de Teatro 
Universitario de Granada y 1 conferencia a cargo de la compañía Morboria Teatro, dentro de la celebración del 
aniversario de Molière.  

- Estas actividades fueron retransmitidas por el canal de YouTube de la Madraza Centro de Cultura Contemporánea, Sala 
Virtual 2, con un total de 837 visualizaciones a la fecha de realización de esta memoria.  

- 11 actividades de divulgación cultural presenciales: 4 mesas redondas, 5 conferencias, 1 clase abierta y 1 proyección 
cinematográfica.  

- 5 seminarios: 1 seminario de teatro e inclusión social, 1 seminario de iniciación a la interpretación teatral, 1 seminario de 
interpretación actoral y preparación a la lectura dramatizada, 1 un seminario “La vulnerabilidad y la locura del clown” y 1 
seminario de teatro y fotografía.  

- 6 modalidades en 5 convocatorias públicas: 1 para el proyecto de danza “Tener la cabeza a pájaros”, 1 para grupos 
vinculados de teatro/danza y 1 para el grupo de teatro y danza UGR, 2 en las ayudas a la producción escénica y una en los 
Premios Federico García Lorca de los Premios de la UGR a la Creación Artística para Estudiantes de Grado y Posgrado en el 
Plan Propio de Investigación y Transferencia 2022.  
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En este curso, se han seguido programando actividades de colaboración con el resto de universidades públicas andaluzas a través 
del Circuito Andaluz de Teatro Atalaya, coordinado por la Universidad de Jaén. Resultado de lo cual se ha programado el ciclo de 
Teatro Universitario Andaluz, celebrado en el Aula Magna de la Facultad de Filosofía y Letras de Granada, así como la 
representación  por parte del grupo de danza UGR de la performance “Realidad o Vuelo”, en las Universidades de Huelva, Cádiz, 
Málaga y Jaén. 
 
En relación con el Encuentro Internacional de Teatro Universitario de Granada (EITUG), cabe destacar la acogida que ha tenido la 
convocatoria, con un total de 15 candidaturas, de las cuales 6 han sido de carácter internacional (Bulgaria, Colombia, Marruecos, 
Portugal, USA, Perú).  Debido a la pandemia, esta edición se ha celebrado fuera de la fecha habitual, que es en el mes de marzo, 
trasladándose al mes de noviembre. por este motivo la edición que hubiera correspondido a marzo 2022 no se celebró, 
programando en su lugar el Ciclo de Teatro Universitario Andaluz.  
 
En cuanto a la convocatoria de selección de candidatos/as para el Grupo de Teatro y Danza de la Universidad de Granada, cuyo 
plazo de presentación de candidaturas permaneció abierto hasta el 8 de noviembre de 2021, se seleccionaron un total de 17 
personas para integrarse tanto en dicho Grupo de Teatro, como para participar en las actividades formativas que se pudieran 
plantear desde el Área de Artes Escénicas de la UGR.  
 
 141  actividades y acciones  programadas por el Área de Humanidades durante este curso: 75 conferencias, 8 

conferencias-taller, 3 mesas redondas, 7 coloquios, 2 talleres de poesía y música, 4 recitales de poesía, 1 seminario, 29 
sesiones de cinco club de lectura, 2 proyecciones cinematográficas, 8 presentaciones de libros y la presentación de las 
obras galardonadas de los Premios García Lorca 2020.  
El número de personas que han presenciado y/o visualizado las actividades del Área ha sido de más de 7.076. 

 
- La Cátedra Antonio Domínguez Ortiz ha organizado 12 actividades a lo largo del curso académico 2021-2022: 12 

conferencias. 200 asistentes presenciales y 1142 visualizaciones de las 8 actividades que han sido grabadas y subidas al 
Canal YouTube de La Madraza, con un total de 1342 personas que han presenciado y/o visualizado las actividades de la 
Cátedra. 

- La Cátedra Emilio García Gómez ha organizado 22 actividades a lo largo del Curso Académico 2021-2022: 19 
conferencias, 1 recital de poesía y música y 2 presentaciones de libros. 417 asistentes presenciales y 446 visualizaciones 
de las 9 actividades que han sido grabadas y subidas al Canal YouTube de La Madraza, con un total de 863 personas que 
han presenciado y/o visualizado las actividades de la Cátedra. 

- La Cátedra Federico García Lorca ha organizado 22 actividades a lo largo del curso académico 2021-2022: 7 conferencias, 
2 mesas redondas, 3 coloquios, 2 talleres de poesía y música, 1 recital de poesía, 1 proyección de cine, 5 presentaciones 
de libros y la presentación de los Premios Federico García Lorca 2020. 225 asistentes presenciales y 104 visualizaciones de 
las 2 actividades que han sido grabadas y subidas al Canal YouTube de La Madraza, con un total de 329 personas que han 
presenciado y/o visualizado las actividades de la Cátedra.  

- El Seminario de Estudios Asiáticos ha organizado 6 actividades a lo largo del Curso Académico 2021-2022: 6 conferencias. 
64 asistentes presenciales y 151 visualizaciones de las 4 actividades que han sido grabadas y subidas al Canal YouTube de 
La Madraza, con un total de 215 personas que han presenciado y/o visualizado las actividades del Seminario. 

- El Seminario de Estudios Latinoamericanos ha organizado 16 actividades a lo largo del Curso Académico 2021-2022: 14 
conferencias (4 de ellas en línea), 1 coloquio y 1 proyección de cine. 172 asistentes presenciales, 988 visualizaciones de 
las 4 conferencias en línea y 118 visualizaciones de las 3 conferencias grabadas y subidas al Canal YouTube de La 
Madraza, con un total de 1278 personas que han presenciado y/o visualizado las actividades del Seminario. 

- El Aula de Literatura ha organizado un total de 63 actividades a lo largo del Curso Académico 2021-2022: 17 conferencias, 
1 mesa redonda, 8 conferencias-taller (2 de ellas en línea a través de Google Meet), 1 seminario, 3 coloquios, 2 lecturas 
poéticas, 30 sesiones de clubes de lectura en diferentes idiomas y temáticas (uno de ellos cancelado y la mayoría en línea 
a través de Google Meet) y 1 presentación de un libro. 812 asistentes presenciales, 1892 visualizaciones de las 7 
actividades presenciales retransmitidas en línea simultáneamente y 341 asistentes a los cuatro club de lectura realizados 
a través de Google Meet, con un total de 3.045 personas que han presenciado y/o visualizado las actividades del Aula. 

 
 14 actividades programadas por el Área de Patrimonio y Ciudad en este curso: 12 actividades (presenciales y a la vez 

retransmitidas por streaming)  y 1 actividad presencial grabada y otra sin grabar. 
 

El número de asistentes a las actividades programadas en esta área asciende a 2136, lo que hace un promedio de 153 
participantes por actividades. 

 
- La Cátedra de Arquitectura y Urbanismo ha organizado una  actividad. 18 asistentes presenciales. Una conferencia 

(enmarcadas en el ciclo “Pensar la ciudad”, dedicado a tratar temáticas sobre la arquitectura y el urbanismo  tanto del ámbito 
local como global). 

- La Cátedra de Patrimonio ha organizado 13 actividades en el Curso Académico 2021-2022. el número total de asistentes y/o 
visualizaciones, asciende a 2118, de los cuales, 244 asistieron de manera presencial a las dependencias del Palacio de la 
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Madraza y 1874 personas lo vieron a través del Canal de la Madraza en YouTube. el promedio de visualizaciones/asistentes 
por actividad fue de 163. Éstas se distribuyen según se indica a continuación: 

 
1 actividad presencial sin grabar: co-organizada con el Departamento de Prehistoria y Arqueología (número de 
asistentes: XXXX personas) 
 12 actividades grabadas y retransmitidas por streaming: correspondientes a las conferencias de los ciclos V Centenario 
de la conquista de México, VIII Centenario del nacimiento de Alfonso X el Sabio, Universidad y memoria democrática, Día 
Internacional de la Mujer, Zuloaga y su tiempo y dos de temática libre. 

 
 28 actividades programadas por el Área de Ciencias Sociales y Jurídicas en este curso: 27 conferencias presenciales y 1 en 

línea, con un total de 892 asistentes y 1.771 visualizaciones. el número de personas que han presenciado y/o visualizado las 
actividades programadas en esta Área ha sido de 2.663. por lo tanto, el número promedio de personas por actividad ha sido 
de 95 personas. 

 
- La Cátedra Fernando de los Ríos ha programado 10 actividades a lo largo del Curso Académico 2021-2022. 10 

conferencias (1 de ellas en línea). 227 asistentes presenciales, 155 visualizaciones de la conferencia en línea y 695 
visualizaciones de las 9 conferencias grabadas y subidas al Canal YouTube de La Madraza, con un total de 1.077 personas 
que han presenciado y/o visualizado las actividades de la Cátedra.  

- La Cátedra Francisco Suárez de Ciudadanía y Derechos ha programado 6 actividades a lo largo del curso Académico 2021-
2022. 6 conferencias. 278 asistentes presenciales y 149 visualizaciones de las 6 conferencias grabadas y subidas al Canal 
YouTube de La Madraza, con un total de 427 personas que han presenciado y/o visualizado las actividades de la Cátedra. 

- La Cátedra de Educación y Sociedad ha programado 12 actividades a lo largo del curso Académico 2021-2022. 12 
conferencias. 387 asistentes presenciales y 772 visualizaciones de las 12 conferencias grabadas y subidas al Canal 
YouTube de La Madraza, con un total de 1.159 personas que han presenciado y/o visualizado las actividades de la 
Cátedra. 

 
 33 actividades programadas por el Área de Ciencias Experimentales y de la Salud en este curso: 32 conferencias, una de 

ellas en línea, y una lectura compartida. el número de personas que han presenciado y/o visualizado las actividades 
programadas en esta área ha sido de 871. por lo tanto, el número promedio de personas por actividad es de 26 personas. 

 
- El Aula Emilio Herrera de Ciencia y Tecnología ha organizado 10 actividades en el Curso académico 2021-2022: 10 

conferencias, una de ellas en línea. 117 asistentes y 192 visualizaciones de la conferencia en línea, con un total de 309 
personas que han presenciado y/o visualizado las actividades del Aula. 

- El Seminario de Medio Ambiente y Calidad de Vida. Cátedra José Saramago ha organizado 16 actividades en el Curso 
Académico 2021-2022: 15 conferencias y una lectura compartida, la mayoría enmarcadas en el ciclo “100 años del 
nacimiento de José Saramago”. 224 asistentes y 144 visualizaciones de las 2 conferencias grabadas y subidas al Canal 
YouTube de La Madraza, con un total de 368 personas que han presenciado y/o visualizado las actividades del Seminario. 

- La Cátedra de Salud ha organizado 7 actividades en el Curso Académico 2021-2022: 7 conferencias. 54 asistentes y 140 
visualizaciones de 1 conferencia grabada y subida al Canal YouTube de La Madraza, con un total de 194 personas que han 
presenciado y/o visualizado las actividades de la Cátedra. 

- 6 actividades de exposiciones, conferencias y presentaciones de libros organizadas por La Madraza. Centro de Cultura 
Contemporánea fuera de la programación de las cátedras aulas y seminarios. 
 

Los carteles y dossiers de todas las actividades están disponibles en lamadraza.ugr.es 
 
Área de Arte Visuales/Aula de Artes Visuales  
 

Número total de actividades y acciones: 68 
 

Exposiciones (17) 
 

Crucero del Hospital Real (1) 
 

 ABOUT ACADEMIA. Antoni Muntadas 
 30 de noviembre 2021 al 11 de febrero 2022 
 Organización/Producción: Área de Artes Visuales de La Madraza. Centro de Cultura Contemporánea  

Publicación en la Colección Extensión Universitaria de la Editorial Universidad de Granada. 
 1614 visitantes  
 
Sala de Exposiciones de La Madraza (3) 
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 “Vernacular. Diálogos entre micropolíticas del paisaje”. Comisario: Carlos Gor Gómez 
 8 DE ABRIL-13 DE JUNIO, 2021. 
 Organización/Producción: Área de Artes Visuales de La Madraza. Centro de Cultura Contemporánea. 

Catálogo de la Colección Extensión Universitaria de la Editorial Universidad de Granada. 
 13080 visitantes  
 
 “La historia comienza aquí”. The book lovers 
 18 de febrero-17 de abril, 2022. 
 Organización/Producción: Área de Artes Visuales de La Madraza. Centro de Cultura Contemporánea. 

Publicación Circo circo perteneciente al taller de novela colectiva “Doble juego”. Colección Extensión Universitaria de 
la Editorial Universidad de Granada. 

 6249 visitantes  
 

 Oído Odio. Diego del Pozo 
 22 de abril al 17 de junio de 2022 
 Organización/Producción: Área de Artes Visuales de La Madraza. Centro de Cultura Contemporánea  
 2072 (En proceso) 
 
Casa de Porras (3) 
  
 “Festival al liquindoi. Cap 1. Sonido relativo. Arte sonoro y entorno” 
 29 de octubre al 15 de noviembre 2021. 
 Organización/Producción: Casa de Porras, Área de Música y Área de Artes Visuales. La Madraza.  
 269 visitantes  

 
 “Donde habita la herida” 
 29 de octubre al 15 de noviembre 2021. 
 Organización/Producción: Casa de Porras y Área de Artes Visuales. La Madraza.  

Catálogo de la Colección Extensión Universitaria de la Editorial Universidad de Granada. 
 314 visitantes  
 
 “Los Tientos 21-22”. Mateo Chica, Lucía Chamorro y Teresa Garzón 
 25 de mayo al 16 de septiembre 2022.  
 Organización/Producción: Casa de Porras, Área de Música y Área de Artes Visuales. La Madraza.  
 Publicación con textos de mediación y creación flamenca. 
 En curso 

 
Corrala de Santiago (1) 
  
 “Los Tientos 21-22”. Mateo Chica, Lucía Chamorro y Teresa Garzón 
 25 de mayo al 23 de junio 2022.  
 Organización/Producción: Área de Música y Área de Artes Visuales. La Madraza.  

Publicación con textos de mediación y creación flamenca. 
 En curso 
 
Palacio del Almirante  (8) 
  
 “La hembra que falta”. Carla Hayes Mayoral 
 30 de septiembre al 26 octubre 2021 
 Organización/Producción: Área de Artes Visuales de La Madraza. Centro de Cultura Contemporánea. 

Catálogo de la Colección Extensión Universitaria de la Editorial Universidad de Granada. 
472 visitantes  

 
 “Jondo Sonidos Maquínicos” 
 15 de octubre al 12 de noviembre 
 Organización/Producción: Agencia Andaluza de Instituciones Culturales INICIARTE – Área de Música y Área de Artes 

Visuales de La Madraza. Centro de Cultura Contemporánea. 
 279 visitantes  

 
 “Premios Alonso Cano de la Ugr a la creación artística 2021”.  
 10 de diciembre 2021 al 24 de enero 2022 
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 Organización/Producción: Área de Artes Visuales de La Madraza. Centro de Cultura Contemporánea. 
Catálogo de la Colección Extensión Universitaria de la Editorial Universidad de Granada. 

 715 visitantes 
 
 “Así lo hacemos. los hombres lo hacen así”. Javi Chochonabo. 
 10 de diciembre de 2021 al 24 de enero de 2022 
 Organización/Producción: Área de Artes Visuales de La Madraza. Centro de Cultura Contemporánea. 

Catálogo de la Colección Extensión Universitaria de la Editorial Universidad de Granada. 
 520 visitantes  

 
 “Furtiva”. Pepe Domínguez 
 16 de marzo al 13 de mayo de 2022 
 Organización/Producción: Agencia Andaluza de Instituciones Culturales INICIARTE - Área de Artes Visuales de La 

Madraza. Centro de Cultura Contemporánea y Casa de Porras. 
 180 visitantes  
 
 Exposición «Albaicín Obsesión» 
 30 de marzo al 27 de mayo, 2022 
 Organización/Producción: Casa de Porras y Área de Artes Visuales de La Madraza. Centro de Cultura Contemporánea. 
 560 visitantes  
  
 “Ficciones de otro tiempo”. Javier Artero.  
 1 de abril al 13 de mayo 2022 
 Organización/Producción: FACBA-Facultad de Bellas Artes, Casa de Porras y Área de Artes Visuales de La Madraza. 

Centro de Cultura Contemporánea. 
 390 visitantes  

 
 “Los Metales. Albayzín y Sacromonte” 
 1 de abril al 6 de mayo de 2022 
 Organización/Producción: Casa de Porras y  Área de Artes Visuales de La Madraza. Centro de Cultura Contemporánea. 
 205 visitantes  

 
Distintas sedes (1) 
 
 Patea. Derivas por librerías de Granada 
 24 de febrero al 18 de marzo 2022 
 Organización/Producción: OFICINA EA! y  Área de Artes Visuales de La Madraza. Centro de Cultura Contemporánea de 

la UGR 
Publicación de la Colección Extensión Universitaria de la Editorial Universidad de Granada. 

 250 visitantes (inauguración). 
 

Conferencias y mesas redondas online (22) 
 

- 20 de septiembre. 19:00. Ciclo los Tientos: Conferencia Isabel de Naverán. Organiza: Área de Música y Área de Artes 
Visuales.  

- 27 de septiembre. 19:00. Ciclo los Tientos: Conferencia José Vallejo. Organiza: Área de Música y Área de Artes Visuales.  
- 30 de septiembre. Presentación cortometraje “Patrimonio Humano”. Organiza: La Ampliadora, Casa de Porras, Área de 

Artes Visuales.  
- 1 octubre. 19:00. Ciclo los Tientos: Conferencia Leonor Leal. Organiza: Área de Música y Área de Artes Visuales. 
- 5 octubre. 19:00. Ciclo los Tientos: Conferencia Miguel Álvarez Fernández. Organiza: Área de Música y Área de Artes 

Visuales. 
- 14 octubre. 19:00. Ciclo los Tientos: Conferencia Pilar Albarracín. Organiza: Área de Música y Área de Artes Visuales. 
- 4 de noviembre, 2021 · 19:30. Kazys Varnelis en conversación con Carlos Gor Gómoez y Tomar García Píriz. 
- 5 de noviembre, 2021. 19.15. Sudar la noche, Políticas del baile. Conferencia de Víctor Aguado Machuca e intervenciones 

de Latido Records (Cobertizo y Durand dj sets) con vídeo-proyecciones de Francis López. Área de Artes Visuales. Organiza: 
Área de Artes Visuales, Área de Música y Latido Records.  

- 24 de noviembre, 2021. 19.00. Mesa redonda, Vernacular: Espacio Público. Una arquitectura de lo común. Organiza: Área 
de Artes Visuales y COAG.  

- 25 de noviembre, 2021. 19.00. Mesa redonda, Vernacular: Construcción e imaginario cultural. Organiza: Área de Artes 
Visuales y COAG.  
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- 25 de noviembre, 2021. 17.00. los reversos del amor. Conflictos afectivos en la cultura contemporánea (I). Lecciones de 
Cultura visual. Colabora: Área de Artes Visuales.  

- 26 de noviembre, 2021. 17.00. los reversos del amor. Conflictos afectivos en la cultura contemporánea (II). Lecciones de 
Cultura visual. Colabora: Área de Artes Visuales.  

- 26 de noviembre, 2021. 17.00. Cuestiones co-curatoriales que nos afectan. Seminario "Nuevas conju[g/r]aciones posibles 
en el ecosistema cultural actual". JORDI PALLARÉS. Organiza: Área de Artes Visuales y Casa de Porras.  

- 10 diciembre, 2021. 18.30. Museos del pueblo ausente. A vueltas con el folklore. RAFAEL SM PANIAGUA. Colabora:  Área 
de Artes Visuales. 

- 18 de enero al 19 de febrero. Seminario About Academia. Organiza: Centro Mediterráneo y Área de Artes Visuales.  
- 24 de febrero · 20:00. Presentación d elibro. Orientalismo Made in USA. del arte a la multiculturalidad. MIGUEL PEÑA.  
- 22 de marzo · 19:00. el muro de los lamentos. Arte y política después de 1989. ALBERTO LÓPEZ CUENCA. 
- 22 de marzo. 19:00. Culturas Botánicas. Clubs, redes y espacios entre humanos y plantas. Mesa redonda. 
- 19 de abril · 15:30. Conferencia OÍDO ODIO. DIEGO DEL POZO BARRIUSO. Colabora: Facultad de Bellas Artes de Granada. 
- 16 de mayo. Taller de escritura no creativa. Imparte Kenneth Goldsmith. Organiza: MNCARS, La Madraza y Centro José 

Guerrero. 
- 23 de mayo al 25 de mayo. Taller de monitorización vegetal crítica. Imparte Santiago Morilla. Casa de Porras. 
- 23 de mayo. Conferencia “Estrategias antropodescentradas del arte frente a la ceguera vegetal. Imparte Santiago Morilla.  

Colabora: Facultad de Bellas Artes de Granada. 
 

Visitas con artistas (3) 
 

- 18 de febrero · 18:30. Programa de visitas «A pie de obra». DAVID MAROTO 
- 16 de marzo · 19:00. Programa de visitas «A pie de obra». PEPE DOMÍNGUEZ 
- 22 de abril · 18:00. Programa de visitas «A pie de obra». DIEGO DEL POZO BARRIUSO 

 
Talleres de formación complementarias (9) 

 
- Laboratorio Comisarial (VI ED.).  05/05/2022 al 24/05/2022. Colaboran: Facultad de Bellas Artes y Dpto. Historia del Arte. 
- Laboratorio Arte y Escritura (II ED.).  Escritura, imagen, texto, gesto. del 29/03/2022 al 01/04/2022. Colaboran: Facultad 

de Bellas Artes, Casa de Porras, Dpto. de Lingüística General y Teoría de la Literatura. 
- Fábrica cultura popular del Albayzin. 04/04/2022 al 13/06/2022. Organiza: Casa de Porras y Área de Artes Visuales.  
- Lo vivo, lo pueblo, lo jondo. 03/06/2022 al 12/11/2022. Organiza: Casa de Porras y Área de Artes Visuales.  
- Taller Infantil: Furtiva. Pepe Domínguez. Imparten: Fran Pérez Rus y Miguel Ángel Moreno Carretero. 13 de Mayo,  de 

18:00 a 20:00 
- Taller cine no-ficción. Metales en el Albayzín y Sacromonte. 23, 24, 25 de marzo 30 y 31 de marzo y 1 de abril. Organiza: 

Casa de Porras y Área de Artes Visuales.  
- Taller de fotografía “Historias del metal”. 18 de marzo al 1 de abril. Organiza: Casa de Porras y Área de Artes Visuales.  
- Itinerarios por jardines de Granada. 1 abril al 17 de junio. Organiza: Casa de Porras y Área de Artes Visuales.  
- I was in a contemplative mood: Taller sonoro sobre la práctica artística. Imparten: Raquel Victoria Rodríguez López y Mª 

Rodríguez Valdés. 3 al 5 de noviembre 2021. Organiza: Casa de Porras y Área de Artes Visuales.  
 
Convocatorias públicas (3) 
 

- P46. Ayudas a la Producción, Comisariado y Mediación artística Alumni UGR 2022, enmarcada en  la 7ª edición del 
Programa de Ayudas a la Producción, Comisariado y Mediación Artística Alumni UGR, con objeto de estimular y 
promocionar la investigación, mediación y producción artística y su difusión a través de la financiación económica de 
proyectos impulsados por egresados de la Universidad de Granada a desarrollar durante el curso académico 2022-2023. 

- P49. Residencias de creación “Los Tientos”. los Tientos se organiza como una convocatoria en la que seleccionar a una 
serie de creadores de distintas disciplinas, edades y procedencia para disfrutar de un programa de formación y una 
residencia de creación entre el 15 de septiembre y el 15 de octubre de 2022. Se dispondrá de alojamiento y manutención 
durante dicho periodo. Además, los creadores seleccionados dispondrán de una ayuda a la producción para poder 
desarrollar un proyecto que se presentará en distintas salas gestionadas por la Universidad de Granada y/o en otros 
espacios gestionados por las entidades colaboradoras. 

- Premios “Alonso Cano” de la UGR (modalidades de Artes Visuales, Arquitectura, Cómic y Diseño) entro de los Premios a la 
Creación Artística de la UGR para Estudiantes de Grado y Posgrado 2022. Dirigidos a estudiantes matriculados en estudios 
oficiales de Grado y Posgrado del Espacio Europeo de Educación Superior durante el curso académico 2021-2022, así 
como los egresados que hayan finalizado sus estudios en el curso académico 2020-2021. 

 
Publicaciones (10): 5 catálogos y otras 5 publicaciones derivadas de las exposiciones programadas editadas dentro de la 
Colección Extensión Universitaria de la Editorial Universidad de Granada. 
 

https://casadeporras.ugr.es/evento/i-was-in-a-contemplative-mood-taller-sonoro-sobre-la-practica-artistica-2/
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Área de Música  
 
Número total de actividades y acciones: 69 
 
Cátedra Manuel de Falla (38 actividades) 

 
Música orquestal (6) 

- 25/09/2021 Concierto Apertura curso 2021/22. Crucero Hospital Real (1142). 
- 10/11/2021 27 Encuentros Falla. Auditorio Manuel de Falla.  
- 29/04/2022 Timor Mortis. Espectáculo de Danza. Paraninfo PTS. 
- 09.06.2022 Concierto Clausura curso 2021/22. Paraninfo PTS. 
- 16.07.2022 Concierto en el Festival Internacional Leonel Morales&Friends. en colaboración con el Concurso 

Internacional de Piano María Herrero.  
 
Música de cámara y/o antigua (6) 

- 1/12/2021 Ópera en México, en colab. con Seminario Estudios Latinoamericanos. Palacio del Almirante.  
- 02/12/2021 Dúo Xistra.  
- 31/03/2022 Concierto “Safofonias”. Sala Máxima Espacio V Centenario. 
- 05/05/2022 Concierto “Pandorga Barroca”. Sala Máxima Espacio V Centenario. 
- 17/05/2022 Concierto Yeng Yu Cuartet. Festival de Música Antigua. Palacio del Almirante.  
- 02/06/2022 Proyecto ENUO-UPSALA. Sala Máxima Espacio V Centenario. 

 
Música solista académica (3) 

- 07/10/2021 Concierto Piano Joven – Sala Máxima Espacio V Centenario. 
- 16/10/2021 Concierto Juan Alfonso García In memoriam – Catedral de Granada. 
- 12/11/2021 Concierto Elisa Urrestarazu – AMEE – Palacio del Almirante. 

 
Arte sonoro (3) 

- 11/03/2022 Performance “Tarot”. Casa de Porras. 
- 24/03/2022 Concierto “Acusmático”. Saña Máxima Espacio V Centenario. 
- 07/04/2022 Concierto-Performance IIconolab. Sala Máxima Espacio V Centenario. 

 
Músicas urbanas (10) 

- 28/10/2021 Hispanistán. Palacio del Almirante. 
- 04/11/2021 Universijazz. Luis Lopretti Trío.  Sala Máxima V Centenario. 
- 27/01/2022 Concierto Carlos Pérez Simón Trío. Sala Máxima Espacio V Centenario. 
- 24/02/2022 Concierto Alice Voice Jazz. Sala Máxima Espacio V Centenario. 
- 03/03/2022 Concierto Pablo Pérez Real. Sala Máxima Espacio V Centenario. 
- 17/03/2022 Tango en la Universidad. Sala Máxima Espacio V Centenario. 
- 19/03/2022 Sax Event. Sala Máxima Espacio V Centenario. 
- 25/03/2022 Festival GONG. Palacio del Almirante.  
- 28/04/2022 Concierto Miryam Quiñones. Festival Abril para Vivir. Sala Máxima Espacio V Centenario.  
- 03/06/2022 Concierto 25 años Núcleo de Nuevos Autores. Casa de Porras.  

 
Ciclos de conferencias y entrevistas (8) 

- 15/10/2021 Conferencia José María Sánchez-Verdú. Palacio de La Madraza. 
- 21/10/2021 Conferencia FilmFest Granada y proyección CineClub. Sala Máxima Espacio V Centenario.  
- 05/11/2021 Conferencia Ilustrada Víctor Aguado. Palacio del Almirante. 
- 06/11/2021 Masterclass de Ernesto Aurignac. Patio Casa de Porras. 
- 06/04/2022 Angélica Liddell. Gabinete de Teatro. Palacio de la Madraza.  
- 19/04/2022 Conferencia Ana Alonso Minutti. Gabinete de Teatro. Palacio de la Madraza. 
- 20/04/2022 Conferencia Rafael Hoces Ortega. Sala Mirador Palacio del Almirante.  
- 04/05/2022 Conferencia Inmaculada Matía Polo. Sala Gabinete de Teatro. Palacio de la Madraza.  
- 12/07/2022 Conferencia “Andrés Segovia y Granada”. Julio Gimeno. en colaboración con Festival Internacional de 

la Guitarra de Granada. 
 

Convocatorias (2) 
- Ayudas a la Creación Musical Alumni UGR 2021. 
- Convocatoria del Premio Manuel de Falla de composición musical dentro de los Premios de Creación Artística de 

la UGR para Estudiantes de Grado y Posgrado 2022. 
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Grupo de Estudios Flamencos de la Universidad de Granada (18 actividades) 
 

- 20/09/2021 los Tientos. Conferencia de Isabel Naverán. Palacio del Almirante. 
- 22/09/2021 los Tientos. Conferencia de los Voluble. Palacio del Almirante. 
- 27/09/2021 los Tientos. Conferencia de José Vallejo. Palacio del Almirante. 
- 01/10/2021 los Tientos. Conferencia de Leonor Leal. Palacio del Almirante. 
- 05/10/2021 los Tientos. Conferencia de Miguel Álvarez. Palacio del Almirante. 
- 14/10/2021 los Tientos. Conferencia de Pilar Albarracín. Palacio del Almirante. 
- 17-19/11/2021 Congreso Educación y Flamenco. Sala Máxima Espacio V Centenario. 
- 23/11/2021 Flamenco y Cultura. Mujerklórica. Palacio del Almirante. 
- 24/11/2021 Flamenco y Cultura. Rosana de Aza. Palacio del Almirante. 
- 25/11/2021 Flamenco y Cultura. Naike Ponce. Palacio del Almirante. 
- 09/12/2021 Seminario Enrique Morente. 
- 03/02/2022 Concierto “Borracho de Arte”. el turry. Sala Máxima Espacio V Centenario. 
- 10/02/2022 Concierto “Jazzmenco”. Sala Máxima Espacio V Centenario.  
- 27/04/2022 Performance “Sangre Libre”. Exposición Zuloaga. Crucero Hospital Real.  
- 19 a 21/05/2022 Congreso Centenario Festival Cante Jondo. Sala Máxima Espacio V Centenario. 3 mesas 

redondas. 
- 25/05/2022 Inauguración exposición los Tientos. Casa de Porras/Corrala Santiago.  

 
Orquesta de la Universidad de Granada (8 actividades) 

 
- 25/09/2021 Concierto Apertura curso 2021/22. Crucero Hospital Real (1142) 
- 10/11/2021 27 Encuentros Falla. Auditorio Manuel de Falla.  
- 23/11/2021 Concierto de cámara en la XXI Reunión de Museos de Ciencia. Parque de las Ciencias. 
- 21/12/2021. Concierto solidario (en colaboración con los Colegios de Médicos de Granada). Paraninfo PTS. 

SUSPENDIDO. 
- 29/04/2022 Timor Mortis. Paraninfo PTS. 
- 01/04/2022 Timor Mortis. Espectáculo de Danza. Teatro Martín Recuerda. Almuñécar (en colaboración con 

Excmo. Ayuntamiento de Almuñécar y asociación Juventudes Musicales de Almuñécar. 
- 18/5/2022 Actuación de cámara en apertura del 37 Congreso Nacional de la Sociedad Española de Nutrición 

Clínica y Metabolismo (SENPE 2022). Palacio de Congresos 
- 27/5/2022 Concierto de cámara para escolares. en colaboración con el Área de recursos Educativos del Vdo. 

Extensión Universitaria y Patrimonio. 
- 02/06/2022 Concierto de cámara del Proyecto ENUO-UPSALA. Sala Máxima Espacio V Centenario. 
- 09.06.2022 Concierto Clausura curso 2021/22. Paraninfo PTS. 
- 20/6/2022 Concierto de cámara para escolares. en colaboración con el Área de recursos Educativos del Vdo. 

Extensión Universitaria y Patrimonio. 
- 12.07.2022 Concierto en el Festival Internacional de Guitarra de Granada. Teatro Isabel la Católica 
- 16.07.2022 Concierto en el Festival Internacional Leonel Morales&Friends. en colaboración con el Concurso 

Internacional de Piano María Herrero.  
- Audiciones Orquesta UGR 2021. 
- Convocatoria ayudas 2020 y 2021 

 
Coro de la Universidad de Granada (4 actividades) 

 
- 25/09/2021 Concierto Apertura curso 2021/22. Crucero Hospital Real. 
- 17/02/2022 Concierto presentación Coro UGR. Crucero Hospital Real. 
- 21/04/2022 Concierto Solidario por Ucrania. Coros UGR. Paraninfo PTS. 
- 14/07/2022 Concierto conmemorativo Bula Papal. Iglesia Santos Justo y Pastor.  
- Audiciones Coro UGR – 2021. 

 
Área de Cine y Audiovisual  
 

Número total de actividades y acciones: 116 
 

Cine Club Universitario/Aula de Cine 
 

Septiembre 2021 
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Ciclo de proyecciones: “A 20 años del siglo XX. La ciencia y la cultura en la sociedad digital” 
17 El congreso   (Ari Folman, 2013)    
21  En defensa propia   (Daniel Barber, 2014)    
24   A ghost story (David Lowery, 2017) 

 
Proyección especial: “La herencia cultural de Fiodor Dostoiévski en España y Latinoamérica” 
Una colaboración con el Centro Ruso de la UGR 

20  Los hermanos Karamazov (Richard Brooks, 1958) 
 
Ciclo de proyecciones: “Los héroes de las independencias de América (1ª parte: José de San Martín)”. Una colaboración 
con el Seminario de Estudios Latinoamericanos 

27 Revolución: el cruce de los Andes (Leandro Ipiña, 2010) 
30 El santo de la espada (Leopoldo Torre Nilsson, 1970) 

 
Proyección especial: “Dune (1984-2021)” 

28  Jodorowsky’s Dune (Frank Pavich, 2013) 
 Dune (David Lynch, 1984) 

 
Seminario “Cautivos del cine” nº 41 

29  “Cómo decir sin palabras (I): Cine y arquitectura. Cuando los edificios cuentan cosas (3ª parte)” 
 
Octubre 2021 
 

Ciclo de proyecciones: “Centenarios 1921-2021 (I): Jack Clayton, Deborah Kerr, Chris Marker & Satyajit Ray” 
01  Suspense   (Jack Clayton, 1961)    
05  La jetée  (Chris Marker, 1962)    
 La sexta cara del pentágono (Chris Marker, 1968) 
 Gatos encaramados (Chris Marker, 2004) 
08 La canción del camino (Satyajit Ray, 1955) 

 
Ciclo de proyecciones: “La conquista de México en el cine (1ª parte)”. Una colaboración con el Seminario de Estudios 
Latinoamericanos 

04 Capitán de Castilla (Henry King, 1947) 
18 La otra conquista (Salvador Carrasco, 1998) 
25 La mujer olvidada de Dios (Cecil B. DeMille, 1917) 

 
Ciclo de proyecciones: “Maestros del cine moderno (VIII): Federico Fellini (1ª parte) 

15 Luces de variedades (Alberto Lattuada & Federico Fellini, 1950) 
19 El jeque blanco (Federico Fellini, 1951) 
22 Los inútiles (Federico Fellini, 1953) 
26 La strada (Federico Fellini, 1954) 
29 Almas sin conciencia (Federico Fellini, 1955) 

 
Proyección especial: “Universidad y memoria democrática”. Una colaboración con el Vicerrectorado de Política 
Institucional y Planificación 

21  Palabras para un fin del mundo (Manuel Menchón, 2020) 
 
Proyección especial: “CineClub Universitario/Aula de Cine meets Festival Internacional de Jóvenes Realizadores de 
Granada (II)”. Una colaboración con el Festival Internacional de Jóvenes Realizadores de Granada 

21  Adiós, Dragón Inn (Tsai Ming-liang, 2003) 
 
Proyección especial: “Día mundial del Patrimonio Audiovisual 2021” 

27 ¿A dónde? (Georges Nasser, 1957) 
 
Seminario “Cautivos del cine” nº 42 

20  “El cine de Federico Fellini (I)” 
 
Seminario “¿Vamos al cine?”: 21 y 22 
Una colaboración con el Festival Internacional de Jóvenes Realizadores de Granada 
 
Taller de cinematografía “Iniciación al lenguaje del cine (29ª edición)” 
25, 27, 28 octubre y 3, 4, 8, 10, 11, 15, 17, 18 y 22 noviembre 
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Noviembre 2021 
 

Ciclo de proyecciones: “Centenarios 1921-2021 (II): Dirk Bogarde, Yves Montad & Simone Signoret” 
02  Portero de noche   (Liliana Cavani, 1974)    
05  Policía Python 357 (Alain Corneau, 1976) 

 
Ciclo de proyecciones: “La conquista de México en el cine (y 2ª parte)”. Una colaboración con el Seminario de Estudios 
Latinoamericanos 

08 Marina –episodio 1º de la serie “Hernán”- (Norberto López Amado, 2019) 
15 Hijos del viento, entre la luz y las tinieblas (José Miguel Juárez) 

 
Ciclo de proyecciones: “Un rostro en la pantalla (VI): Fernando Fernán-Gómez (1ª parte) (en el centenario de su 
nacimiento)” 

09 El destino se disculpa (José Luis Sáenz de Heredia, 1945) 
12 Domingo de carnaval (Edgar Neville, 1945) 
16 Embrujo (Carlos Serrano de Osma, 1947) 
19 Vida en sombras (Llorenç Llobet Gràcia, 1948) 
23 El último caballo (Edgar Neville, 1950) 

 
Ciclo de proyecciones: “Los héroes de las independencias de América (y 2ª parte: Simón Bolivar)”. Una colaboración 
con el Seminario de Estudios Latinoamericanos 

22 Libertador (Alberto Arvelo, 2013) 
 
Ciclo de proyecciones: “Maestros del cine moderno español (II): Luis García Berlanga (1ª parte) (en el centenario de su 
nacimiento)” 

26 Esa pareja feliz (Juan Antonio Bardem & Luis García Berlanga, 1951) 
30 ¡Bienvenido, Mr. Marshall! (Luis García Berlanga, 1952) 
 

Seminario “Cautivos del cine” nº 43 
24  “El cine de Luis García Berlanga (I)” 

 
Diciembre 2021 
 

Ciclo de proyecciones: “Maestros del cine moderno español (II): Luis García Berlanga (1ª parte) (en el centenario de su 
nacimiento)” 

03 Novio a la vista (Luis García Berlanga, 1953) 
10 Calabuch (Luis García Berlanga, 1956) 
14 Los jueves, milagro (Luis García Berlanga, 1957 
17 Plácido (Luis García Berlanga, 1961) 

 
Ciclo de proyecciones: “Centenarios 1921-2021 (y III): “Joyas del cine mudo (XIV)” 

20  La carreta fantasma (Victor Sjöström, 1921)    
21  Las tres luces (Fritz Lang, 1921) 
22 El gran espectáculo (Edward Cline & Buster Keaton, 1921) 
 Viaje al paraíso (Fred Newmeyer, Sam Taylor & Harold Lloyd, 1921) 
 El chico (Charle Chaplin, 1921) 

 
Seminario “Cautivos del cine” nº 44 

15  “Maestras del cine (II): Montadoras del cine español clásico y moderno” 
 
Enero 2022 
 

Ciclo de proyecciones: “Maestros del cine moderno (VII): Robert Aldrich (2ª parte: los años 50 / y II)” 
11 El gran cuchillo (Robert Aldrich, 1955) 
14 ¡Ataque! (Robert Aldrich, 1956) 
18 Hojas de otoño (Robert Aldrich, 1956) 
21 Bestias de la ciudad (Robert Aldrich & Vincent Sherman, 1957) 
25 A diez segundos del infierno (Robert Aldrich, 1959) 
28 Traición en Atenas (Robert Aldrich, 1959) 

 
Seminario “Cautivos del cine” nº 45 
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12  “El cine de Robert Aldrich (I bis)” 
 
Febrero 2022 
 

Ciclo de proyecciones: “Maestros del cine moderno español (III): Fernando Fernán-Gómez (1ª parte)” 
01 Manicomio (Luis María Delgado & Fernando Fernán-Gómez, 1953) 
04 El malvado Carabel (Fernando Fernán-Gómez, 1955) 
08 La vida por delante (Fernando Fernán-Gómez, 1958) 
11 La vida alrededor (Fernando Fernán-Gómez, 1959) 
15 Solo para hombres (Fernando Fernán-Gómez, 1960) 
18 La venganza de Don Mendo (Fernando Fernán-Gómez, 1961) 
22 El mundo sigue (Fernando Fernán-Gómez, 1963) 
25 El extraño viaje (Fernando Fernán-Gómez, 1964) 
 

Seminario “Cautivos del cine” nº 46 
02  “El cine de Fernando Fernán-Gómez  (I)” 

 
Proyección especial: “Centenario del nacimiento de José Martín Recuerda”. Una colaboración con la Fundación José 
Martín Recuerda 

21  La llanura (Gustavo Funes, 2020) 
 
Taller de cinematografía “El cine mudo: origen, consolidación y esplendor del 7º arte (10ª edición)” 

14, 16, 17, 21, 23, y 24 febrero y 2, 3, 7, 9, 10, 14 y 16 marzo 
 
Marzo 2022 
 

Ciclo de proyecciones: “Cineastas del siglo XXI (VI): Kathryn Bigelow” (con motivo del Día Internacional de la Mujer) 
01 The loveless (Monty Montgomery & Kathryn Bigelow, 1981) 
04 Los viajeros de la noche (Kathryn Bigelow, 1987) 
08 Acero azul (Kathryn Bigelow, 1989) 
11 Le llaman Bohdi (Kathryn Bigelow, 1991) 
15 Días extraños (Kathryn Bigelow, 1995) 
18 El peso del agua (Kathryn Bigelow, 2000) 
22 K-19 (Kathryn Bigelow, 2002) 
25 En tierra hostil (Kathryn Bigelow, 2008) 
29 La noche más oscura (Kathryn Bigelow, 2012) 

 
Seminario “Cautivos del cine” nº 47 

02  “El cine de Kathryn Bigelow” 
 
Ciclo de proyecciones: “Masculinidades disidentes” Una colaboración con la Unidad de Igualdad de la UGR 

28 Genderbende (Sophie Dros, 2017) 
 

Abril 2022 
 

Ciclo de proyecciones: “Cineastas del siglo XXI (VI): Kathryn Bigelow”(con motivo del Día Internacional de la Mujer) 
01 Detroit (Kathryn Bigelow, 2017) 

 
Ciclo de proyecciones: “Masculinidades disidentes” Una colaboración con la Unidad de Igualdad de la UGR 

04 Nadie nos mira (Julia Solomonoff, 2017) 
  
Ciclo de proyecciones: “Centenarios 1922-2022 (I): Jerzy Kawalerowicz 

05  Madre Juana de los Ángeles (Jerzy Kawalerowicz, 1961)    
08  Faraón  (Jerzy Kawalerowicz, 1966)    
 

Ciclo de proyecciones: “Maestros del cine clásico (XI): William Wyler (3ª parte: los años 50)” 
19 Brigada 21 (William Wyler, 1951) 
22 Carrie (William Wyler, 1952) 
26 Vacaciones en Roma (William Wyler, 1953) 
29 Horas desesperadas (William Wyler, 1955) 
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Ciclo de proyecciones: “El escritor y sus monstruos: Stephen King, 75 años”. Una colaboración con la cátedra “Federico 
García Lorca” 

25 La mitad oscura (George A. Romero, 1993) 
 
Seminario “Cautivos del cine” nº 48 

20  “El cine de William Wyler (III)” 
 
Taller de cinematografía “Iniciación al lenguaje del cine 2: Imágenes maestras (18ª edición)” 
        25, 27 y 28 abril y 4, 5, 11, 12, 16, 18 y 19 mayo 

 
Mayo 2022 
 

Ciclo de proyecciones: “Maestros del cine clásico (XI): William Wyler (3ª parte: los años 50)” 
06 La gran prueba (William Wyler, 1956) 
10 Horizontes de grandeza (William Wyler, 1958) 
13 Ben-Hur (William Wyler, 1959) 

 
Ciclo de proyecciones: “El escritor y sus monstruos: Stephen King, 75 años”. Una colaboración con la cátedra “Federico 
García Lorca” 

09 La zona muerta (David Cronenberg, 1983) 
16 La niebla (Frank Darabont, 2007) 
23 Cadena perpetua (Frank Darabont, 1994) 
30 Verano de corrupción (Bryan Singer, 1998) 

 
Proyección especial: “400 años Molière”. Una colaboración con el Aula de Artes Escénicas 

09  Molière (Léonce Perret, 1910) 
 Tartufo (Friedrich Wilhelm Murnau, 1925) 

 
Ciclo de proyecciones: “Maestros del cine moderno (IX): Blake Edwards (1ª parte) (en el centenario de su nacimiento)” 

17 El temible mister Cory (Blake Edwards, 1957) 
24 Vacaciones sin novia (Blake Edwards, 1958) 
27 Operación Pacífico (Blake Edwards, 1959) 
31 Desayuno con diamantes (Blake Edwards, 1961) 

Seminario “Cautivos del cine” nº 49 
18  “El cine de Blake Edwards (I)” 

 
Junio 2022 
 

Ciclo de proyecciones: “Maestros del cine moderno (IX): Blake Edwards (1ª parte) (en el centenario de su nacimiento)” 
03 Chantaje contra una mujer (Blake Edwards, 1962) 
07 Días de vino y rosas (Blake Edwards, 1962) 
10 La pantera rosa (Blake Edwards, 1964) 
 

Ciclo de proyecciones: “El escritor y sus monstruos: Stephen King, 75 años”. Una colaboración con la cátedra “Federico 
García Lorca” 

06 La rebelión de las máquinas (Stephen King, 1986) 
 Cuenta conmigo (Rob Reiner, 1986) 

 
Convocatoria del Premio José López Rubio de guion cinematográfico dentro de los Premios de Creación Artística de la 
UGR para Estudiantes de Grado y Posgrado 2022. 

 
Área de Artes Escénicas  

Número total de actividades y acciones: 50 

Representaciones teatrales y de danza, performances y lecturas dramatizadas (28) 

- 03/11/2021 “Medea”. Aula de teatro clásico de la Universidad de Alicante. 19 Encuentro Internacional de Teatro 
Universitario de Granada. Aula Magna Facultad de Filosofía y Letras.  

- 04/11/2021 Taller de expresión corporal a través de la danza afrocolombiana. 19 Encuentro Internacional de Teatro 
Universitario de Granada. Aula Magna Facultad de Filosofía y Letras.  
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- 04/11/2021 “El potrillo”. Universidad del Valle sede Pacífico (Colombia). 19 Encuentro Internacional de Teatro 
Universitario de Granada. Aula Magna Facultad de Filosofía y Letras.  

- 05/11/2021 “La dama duende”. Universidad Loyola Andalucía. Online, canal de YouTube de la Madraza. Sala Virtual 2. 
- 05/11/2021 “A casa da forza (2, 52 – 88)”. Universidad de Santiago de Compostela. 19 Encuentro Internacional de Teatro 

Universitario de Granada. Aula Magna Facultad de Filosofía y Letras.  
- 08/11/2021 “Margarita con Coco”. Universidad de Murcia. 19 Encuentro Internacional de Teatro Universitario de 

Granada. Aula Magna Facultad de Filosofía y Letras.  
- 10/11/2021 “The other”. GEC Marrakech (Suspendida) 
- 11/11/2021 “El maleficio de la mariposa”. Pontifica Universidad Católica del Perú. Online, canal YouTube de la Madraza. 

Sala virtual 2. 
- 11/11/2021 “Tener la cabeza a pájaros”. Grupo de Teatro y Danza de la Universidad de Granada. 19 Encuentro 

Internacional de Teatro Universitario de Granada. Aula Magna Facultad de Filosofía y Letras.  
- 12/11/2021 “Tratado para saber vivir para uso de las viejas generaciones”. Universidad de Burgos. 19 Encuentro 

Internacional de Teatro Universitario de Granada. Aula Magna Facultad de Filosofía y Letras.  
- 10/12/2021 “Pluto. Una adaptación de Aristófanes”. Mitra Teatro. Aula Magna Facultad de Filosofía y Letras.  
- 21/12/2021 Teatro radiofónico. Homenaje a Emilia Pardo Bazán. Radiolab.  
- 22/02/2022 Teatro radiofónico. Lectura en Castellano de escenas célebres del teatro europeo. las Troyanas de Eurípides 

(fragmento). Radiolab. 
- 04/03/2022 “Rita o el devenir. Topografías desde el margen”. Aula Magna Facultad filosofía y Letras.  
- 11/03/2022 “Tarot” Proyecto multidisciplinar. en colaboración con la Cátedra Manuel de Falla y el Área de Artes Visuales. 

Casa de Porras.  
- 23/03/2022 Teatro radiofónico. La compañía de títeres Etcétera y el teatro europeo. Radiolab.  
- 29/03/2022 “Doña Rosita la soltera o el lenguaje de las flores”. Grupo de Teatro Universidad de Córdoba. Ciclo de Teatro 

Universitario Andaluz. Aula Magna Facultad Filosofía y Letras.  
- 30/03/2022 “Delicadas”. Universidad de Jaén. Grupo PUM. Ciclo de Teatro Universitario Andaluz. Aula Magna Facultad 

Filosofía y Letras. 
- 31/03/2022 “Safo_Fonías”. en colaboración con la Cátedra Manuel de Falla. Sala Máxima Espacio V Centenario. 
- 31/03/2022 “Vida, sociedad limitada”. Universidad de Jaén. Grupo In Vitro. Ciclo de Teatro Universitario Andaluz. Aula 

Magna Facultad Filosofía y Letras. 
- 01/04/2022 “Realidad o Vuelo”. Grupo de Teatro y Danza de la Universidad de Granada. Ciclo de Teatro Universitario 

Andaluz. Aula Magna Facultad Filosofía y Letras. 
- 25/04/2022 “Florecer”. Aula Magna Facultad Filosofía y Letras.  
- 29/04/2022 “Timor Mortis”. Paraninfo PTS. 

- 10/05/2022 “Le malade imaginaire”. Ciclo 400 años Molierè. Aula Magna Facultad Filosofía y Letras.  
- 16.05.2022 “Las preciosas ridículas” Ciclo 400 años Molierè. Aula Magna Facultad Filosofía y Letras.  
- 25/05/2022 “Cuerpos mutados”. Aula Magna Facultad Filosofía y Letras.  
- 31/05/2022 . Representación teatral “Ayeo”, a cargo de Julia Monje Serrano. Palacio del Almirante. Aplazada. 
- 13/06/2022. Representación teatral “Glosolalia”, a cargo de Ana Marjalizo, Mari Rodríguez y Manuel Senén. Aula Magna 

de la Facultad de Filosofía y Letras. 
 

Conferencias y presentaciones (12) 

- 09/11/2021 Retrospectiva sobre el Teatro Universitario en Granada. Homenaje a José Luis Navarro y José Mª López 
Sánchez. 19 Encuentro Internacional de Teatro Universitario de Granada. Aula Magna Facultad de Filosofía y Letras.  

- 09/12/2021 Jesús Campos en diálogo con Rafael Ruiz. Sala Máxima espacio V Centenario. 
- 03/03/2022 Razón y poder en el teatro de José Saramago. Gabinete de Teatro. Palacio de la Madraza.  
- 07/03/2022 Mujeres rurales a escena. de África a occidente. Salón Caballeros XXIV. Palacio de la Madraza.  
- 04/05/2022 Clase abierta: la poética del vacío. Aula Magna Facultad Filosofía y Letras.  
- 09/05/2022 Proyección de las películas mudas “Molierè” (1910) y “Tartufo” (1925). Ciclo 400 años Molierè. Sala Máxima 

Espacio V Centenario.  
- 10/05/2022 La compañía Morboria Teatro y su producción sobre Molierè. Ciclo 400 años Molierè.  On Line. Canal Youtube 

de la Madraza, sala virtual 2. 
- 11/05/2022 Molierè dans tous ses éclats. Ciclo 400 años Molierè. Sala Palanco. Facultad Filosofía y Letras.  
- 11/05/2022 Presencias e imágenes de Molière en España: por el camino de la traducción. Ciclo 400 años Molierè. 

Gabinete de Teatro. Palacio de la Madraza.  
- 12/05/2022 Mesa redonda sobre “Molière et le théâtre classique dans le programme d’Études Françaises de l’Université 

de Grenade”. Ciclo 400 años Molierè. Aula de Filología Francesa. Facultad Filosofía y Letras.  
- 13/05/2022 Homenaje a Chefra Castilla. Proyección de un fragmento de la obra Tartufo, interpretada por La Función 

Teatro, y coloquio con Francisco Ortuño y Mariano Sánchez Pantoja. Ciclo 400 años Molierè. Gabinete de Teatro. Palacio 
de la Madraza.  

- 19/05/2022 La política del arte en la era del rectángulo. Gabinete de Teatro. Palacio de la Madraza.  
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Talleres y seminarios (5) 
 

- Seminario Teatro Inclusión Social.  
- Seminario de iniciación a la interpretación teatral.  
- Seminario de interpretación actoral y preparación a la lectura dramatizada. 
- Seminario La vulnerabilidad y la locura del clown. 
- Seminario de Teatro y Fotografía.  

 
Convocatorias (4) 

 
- Proyecto de danza “Tener la cabeza a Pájaros” 
- Grupos vinculados de teatro y danza. 
- Grupo de Teatro y Danza de la Universidad de Granada.  
- Convocatoria de los Premios Federico García Lorca (modalidad de Texto dramático) dentro de los Premios de Creación 

Artística de la UGR para Estudiantes de Grado y Posgrado 2022. 
 

Área de Humanidades  
 

Número total de actividades y acciones: 141 
 

Cátedra Antonio Domínguez Ortiz (12) 
 

Ciclo A los 90 años de la II República española. 
- 23 de septiembre de 2021: Conferencia ¡Libros a la calle! Bibliotecas públicas y ferias durante la Segunda 

República, Ana Martínez Rus (UCM). Salón de Caballeros XXIV. 
 
Ciclo Universidad y Memoria Democrática. 

- 21 de octubre de 2021: Conferencia Vigencia de Manuel Azaña: la democracia recuperada, Ángeles Egido León 
(UNED). Salón de Caballeros XXIV. 

- 3 de noviembre de 2021: Conferencia el atroz desmoche en Granada: la represión rebelde en la Universidad de 
Granada, Jaume Claret. Salón de Caballeros XXIV. 

- 10 de diciembre de 2021: Conferencia el barranco de Víznar: últimas excavaciones en un lugar trágico de 
memoria, Francisco Carrión y Rafael Gil Bracero. Salón de Caballeros XXIV. 

- 20 de abril de 2022: Conferencia Víctimas sin verdugos. el trauma de la reconciliación para hacer historia hoy, 
Lourenzo Fernández Prieto. Salón de Caballeros XXIV. 

- 22 de abril de 2022: Conferencia La Guerra Civil y la enseñanza de la historia. Papeles, imágenes, voces, Carlos Gil 
Andrés. Salón de Caballeros XXIV. 

- 9 de noviembre de 2021: Conferencia con motivo del Año Internacional de la Paz y la Confianza declarado por la 
ONU Historia de la paz. el pacifismo en los siglos XIX y XX. Mario López Martínez. Salón de Caballeros XXIV. 

 
Ciclo V Centenario de la conquista de México. 

- 30 de noviembre de 2021: Conferencia La conquista de México 500 años después: Historia, mito y leyendas, 
Miguel Molina Martínez. Salón de Caballeros XXIV. 

 
Ciclo Historia Militar: nuevas miradas desde la Historia. 

- 9 de febrero de 2022: Conferencia La nueva historia militar en la España de los Austrias: mucho más que una 
historia de batallas, Antonio Jiménez Estrella. Salón de Caballeros XXIV. 

- 14 de febrero de 2022: Conferencia Guerra y “reconquista” en la Edad Media: ficción, manipulación política e 
investigación académica, Francisco García Fitz. Salón de Caballeros XXIV. 

- 18 de mayo de 2022: Conferencia La II Guerra Mundial (1939-1945): políticas imperiales, violencia y experiencia 
bélica, David Alegre Lorenz. Salón de Caballeros XXIV. 

- 1 de marzo de 2022: con motivo del DÍA INTERNACIONAL DE LA MUJER. Conferencia Mujeres y activismo por la 
anticoncepción en el siglo XX, Teresa Ortiz Gómez. Salón de Caballeros XXIV. 

 
Cátedra Emilio García Gómez (22) 
 

- 18 de octubre de 2021: Conferencia Movilizaciones populares en la post-primavera árabe, Ignacio Álvarez-Ossorio. 
Gabinete de Teatro. 

- 19 de octubre de 2021: Presentación del libro el libro de los huertos en flor. Cuentos, refranes y anécdotas de la 
Granada nazarí, de Desiré López Bernal (UGR) Ed. UGR. Presentan: María Isabel Cabrera, Celia del Moral y Desirée 
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López Bernal. Conferencia Cuentos, refranes y anécdotas de la Granada nazarí y su relación con la literatura 
castellana, Desirée López Bernal. Salón de Caballeros XXIV. 

 
Ciclo Islam, secularización y cambio religioso en España. 

- 21 de octubre de 2021: Conferencia el cambio religioso de la sociedad española: secularización y pluralización, 
Julio de la Cueva Merino. Gabinete de Teatro. 

- 26 de octubre de 2021: Conferencia La construcción del 'otro' musulmán: islamofobia, morofobia y racismo, Daniel 
Gil-Benumeya Flores. Salón de Caballeros XXIV. 

- 28 de octubre de 2021: Conferencia Ciudadanos y musulmanes: reivindicaciones y acciones en la España de hoy, 
Johanna Lems. Salón de Caballeros XXIV. 

 
Ciclo Universidad y Memoria Democrática. 

- 22 de octubre de 2021: Conferencia el eco internacional del fusilamiento de Salvador Vila, Rector de la 
Universidad de Granada en 1936, Mercedes del Amo. Gabinete de Teatro. 

- 18 de noviembre de 2021: Conferencia Leopoldo Torres Balbás y Granada: una labor interrumpida, Alfonso Muñoz 
Cosme. Gabinete de Teatro. 

 
Ciclo ¿Qué está pasando en Argelia? Movilizaciones hacia una transición democrática. 

- 23 de noviembre de 2021: Conferencias los desafíos políticos de Argelia: el Hirak y la justicia transicional, Rafael 
Bustos; los desafíos económico y energético de Argelia, Aurelia Mañé. Salón de Caballeros XXIV. 

- 25 de noviembre de 2021: Conferencias el Hirak: balance y desafíos para impulsar el cambio político en Argelia, 
Laurence Thieux; el comercio informal entre España y Argelia, Juan David Sempere. Salón de Caballeros XXIV. 

 
Ciclo La Sharía en la tradición musulmana de ayer a hoy. 

- 15 de febrero de 2022: Conferencia ¿Qué es la sharía  y por qué sigue siento importante para los musulmanes de 
hoy en día?, Delfina Serrano Ruano. Salón de Caballeros XXIV. 

- 17 de febrero de 2022: Conferencia La sharía en al-Andalus: aplicación y debates en el reino nazarí de Granada, 
Francisco Vidal Castro. Salón de Caballeros XXIV. 

- 22 de febrero de 2022: Conferencia los discursos islamistas contemporáneos y su uso de la Charía, Hana Jalloul 
Muro. Salón de Caballeros XXIV. 

- 24 de febrero de 2022: Conferencia La presencia de la sharía en los códigos de familia de los países árabes, 
Caridad Ruiz de Almodóvar Sel. Salón de Caballeros XXIV. 

- 21 de marzo de 2022: Presentación de libro “Un collar de palabras. Saberes, discursos y reflexiones actuales desde 
los Estudios Semíticos. Homenaje a Celia del Moral Molina” (Eds. Desirée López Bernal, Mika Paraskevá y Bárbara 
Boloix Gallardo). Conferencia Literatura, mujer y poesía. Celia del Moral y sus aportaciones al estudio de la 
literatura andalusí, Desirée López Bernal. Salón de Caballeros XXIV. 

- 6 de mayo de 2022: Recital de poemas y concierto de música árabe Mar de Alborán. Intervienen: José Sarria, José 
Cabrera Martos, Ouidad Benmousa, Manuel Gahete, Erica Nagacevschi y Kamal Nawawi. Gabinete de Teatro. 

 
Ciclo Alteridad en Al-andalus: la percepción del otro en la cultura andalusí. 

- 9 de mayo de 2022: Conferencia La alteridad religiosa en los textos sufíes de Al-Andalus, Gracia López Anguita. 
Salón de Caballeros XXIV. 

- 16 de mayo de 2022: Conferencia los cristianos en el imaginario andalusí: estereotipos de vecindad y frontera, Eva 
Lapiedra Gutiérrez. Salón de Caballeros XXIV.  

- 23 de mayo de 2022: Conferencia Mozárabes y moriscos percibidos como identidades mixtas, María Jesús Viguera 
Molins. Salón de Caballeros XXIV.  

 
Cátedra Federico García Lorca (22) 
 

- 13 de octubre de 2021: Presentación y proyección de documental Lezama Lima. Soltar la lengua, Ernesto Fundora 
Hernández (Director y productor). Organizado junto a la Cátedra Federico García Lorca.  Gabinete de Teatro. 

- 20 de octubre de 2021: TALLER DE POESÍA y MÚSICA: ROZALÉN. Entrevista: Juan José Téllez. Organizado junto al 
FIP. Sala Máxima del Espacio V Centenario.  

- 5 de noviembre de 2021: Mesa redonda Presentación del Teatro completo de Federico García Lorca, Andrés Soria 
y María José Sánchez Montes. Gabinete de Teatro.  

- 11 de noviembre de 2021: Presentación del libro Amalia Domíngo Soler y el espiritismo de Fin de siglo, Amelina 
Correa Ramón. Presenta: Juan Varo Zafra. Sala Mariana de Pineda.  

- 15 de noviembre de 2021: Presentación del libro No puedes ser así (breve historia del mundo), Luis García 
Montero. Presentan: Ángel Esteban del Campo y Adrés Soria Olmedo. Salón de Caballeros XXIV. 

- 30 de noviembre de 2021: Mesa redonda-recital Medio siglo de los Premios Federico García Lorca de la 
Universidad de Granada, Álvaro Salvador y Carmelo Sánchez Muros. Gabinete de Teatro. 
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- 14 de diciembre de 2021: Medio siglo de los Premios Federico García Lorca de la Universidad de Granada. 
Presentación de las obras galardonadas con los premios Federico García Lorca de la Universidad de Granada 2020 
de poesía, narrativa y teatro. Mariana Lozano Ortiz, Rafael Ruiz Álvarez, José Manuel Ruiz Martínez y Ganadores 
de los premios. Salón de Caballeros XXIV. 

- 16 de diciembre de 2021: 200 años del nacimiento de Fiódor Dostoievski. Conferencia Leyendo a Dostoievski: 
secretos estilísticos en el proceso de traducción de un autor irrepetible, Enrique Quero Gervilla. Gabinete de 
Teatro. 

- 21 de diciembre de 2021: Teatro radiofónico Homenaje a Emilia Pardo Bazán. Intervienen: Amelina Correa Ramón 
e Irene Aguilera Martínez. Modera: Rafael Ruiz Álvarez. Medialab UGR.  

 
Ciclo Universidad y Memoria Democrática. 

- 12 de enero de 2022: Conferencia el escritor Manuel Azaña, José-Carlos Mainer Baque. Salón de Caballeros XXIV. 
- 3 de febrero de 2022: 80 años de la muerte de Miguel Hernández. Conferencia Como un gran aire. Poesía y 

compromiso en Miguel Hernández, Miguel Ángel García. Salón de Caballeros XXIV. 
- 21 de febrero de 2022: Presentación de libro “Ibn Gabirol: Antología”. Edición y traducción: María José Cano. 

Intervienen: María José Cano y Álvaro Salvador. Salón de Caballeros XXIV. 
- 23 de marzo de 2022: con motivo DEL DÍA INTERNACIONAL DE LA MUJER.   Conferencia las poetas del 27. Historia 

de un amargo happy end, Pepa Merlo. Salón de Caballeros XXIV. 
- 6 de abril de 2022: Presentación del libro “Las cadenas de la identidad. Poéticas del desarraigo y el viaje en la obra 

de Andrés Neuman” de Javier Ferrer Calle. Presentan: Javier Ferrer Calle, Andrés Neuman y Álvaro Salvador Jofre. 
Salón de Caballeros XXIV. 

 
- 27 de abril de 2022: LA MADRAZA EN EL FIP. Recital de poetas internacionales, con Ataol Behramoglu (Turquía), 

Abdul Hadi Sadoum (Irak), Mohamed Bennis (Marruecos), Carmen Boullosa (México), Daniel Calabresse (Chile); 
taller de poesía y música, con Rayden, Adriana Moragues y Juan José Téllez. Actividades organizadas junto a la 
Cátedra Federico García Lorca. Sala Máxima del Espacio V Centenario. 

 
Ciclo el escritor y sus monstruos: Stephen King, 75 años. Organizado junto al Aula de Cine/Cineclub. 

- 11 de mayo de 2022: Conferencia Stephen king: una poética del terror, José Manuel Ruiz Martínez. Salón de 
Caballeros XXIV. 

 
Actividades con motivo de la Feria del Libro: 

- 16 de mayo de 2022: Coloquio A 20 años del siglo XX: Presente y futuro de la novela. José Manuel Ruiz en 
conversación con David Trueba. Gabinete de Teatro. 

- 17 de mayo de 2022: Conferencia Maestros del siglo XX. 60 años del fallecimiento de William Faulkner La lucha 
entre lucidez y locura en la obra de William Faulkner, María Eugenia Díaz Sánchez. Gabinete de Teatro. 

- 17 de mayo de 2022: Presentación de libro los Cuatro Evangelios. Edición bilingüe griego-español. Traducción, 
introducción y notas de José Luis Calvo Martínez, UGR. Presentan: Diego Medina, Juan Antonio Estrada y 
Alejandro Sierra. Cuarto Real de Santo Domingo. 

- 19 de mayo de 2022: Coloquio A 20 años del siglo XX: Presente y futuro de la novela. Domingo Sánchez-Mesa en 
conversación con Agustín Fernández Mallo. Salón de Caballeros XXIV. 

- 25 de mayo de 2022: Conferencia Literatura y erotismo en los cancioneros poéticos de los Siglos de Oro, Javier 
Blasco Pascual. Salón de Caballeros XXIV. 

- 30 de mayo de 2022: La Madraza en el Festival Gravite. Conversación en torno a Fernando Marías. 
Intervienen: Clara Peñalver, Remedios Sánchez y Alberto Salazar. Salón de Caballeros XXIV. 

 
Convocatoria de los Premios Federico García Lorca (modalidades de Narrativa y Poesía) dentro de los Premios de 
Creación Artística de la UGR para Estudiantes de Grado y Posgrado 2022. 

 
Seminario de Estudios Asiáticos (6) 
 

- 26 de octubre de 2021: Conferencia Sri Lanka en el S. XX: del colonialismo al populismo, Carmen Aguilera 
Carnerero. Salón de Caballeros XXIV  
4 de noviembre de 2021: Conferencia Introducción a la escritura del idioma japonés, Makiko Fukuda. Salón de 
Caballeros XXIV. 
10 de diciembre de 2021: Conferencia La escritura china: pasado, presente y futuro,  
Juan José Ciruela Alférez. Gabinete de Teatro. 

- 21 de febrero de 2022: Conferencia en los límites de lo traducible: Realismo espiritual y contexto sociocultural en 
la obra de Yan Lianke, Belén Cuadra Mora. Gabinete de Teatro. 

- 27 de abril de 2022: Conferencia Imágenes del pueblo ainu en Japón. Evolución de la representación fílmica a lo 
largo de la historia, Marcos P. Centeno Martín. Gabinete de Teatro. 
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Actividades con motivo de la Feria del Libro: 
- 20 mayo de 2022: Conferencia Una lectura personal del joven Kawabata Yasunari (1926-1945), primer Nobel de 

Literatura japonés, Alfonso Falero Folgoso. Sala Zaida, Fundación Caja Rural. 
 

Seminario de Estudios Latinoamericanos (16) 
 

- 21 de septiembre de 2021: Conferencia en línea Sarmiento, Lugones, Borges, Noé Jitrik. Canal YouTube de La 
Madraza. 

 
Ciclo de cine los héroes de las independencias latinoamericanas (1ª parte): José de San Martín. Organizado junto al Aula 
de Cine. 

- 27 de septiembre de 2021: Revolución: el Cruce de los Andes (Argentina, 2010), Leandro Ipiña. Sala Máxima del 
Espacio V Centenario. 

- 30 de septiembre de 2021: el santo de la espada (Argentina, 1970), Leopoldo Torre Nilsson. Gabinete de Teatro. 
 

Ciclo de cine La conquista de México en el cine (1ª parte). Organizado junto al Aula de Cine. 
- 4 de octubre de 2021: CAPITÁN DE CASTILLA (EE.UU., 1947), Henry King. Sala Máxima del Espacio V Centenario. 
- 18 de octubre de 2021: LA OTRA CONQUISTA (México, 1998), Salvador Carrasco. Sala Máxima del Espacio V 

Centenario. 
- 25 de octubre de 2021: LA MUJER OLVIDADA DE DIOS (EE.UU., 1917), Cecil B. DeMille. Gabinete de Teatro. 

 
- 13 de octubre de 2021: Conferencia Historias Locales-Historias Globales. La producción en la televisión universitaria 

de Nueva York, Carmen Vidal Balanzat. Salón de Caballeros XXIV. 
- 20 de octubre de 2021: Conferencia en línea La escuela potosina de pintura, Pedro Querejazu. Canal YouTube de La 

Madraza. 
 
Ciclo V Centenario de la conquista de México.  

- 10 de noviembre de 2021: Conferencia en línea Hernán Cortés como el Moisés indiano: su restitución artística en 
el siglo XVIII, Jaime Cuadriello. Canal YouTube de La Madraza.  
12 de noviembre de 2021: Conferencia Pablo Neruda, un clásico contemporáneo (Conmemoración de los 50 años 
de la concesión del Premio Nobel), Álvaro Salvador Jofre. Organizada junto a la Cátedra Federico García Lorca. 
Gabinete de Teatro.  

- 16 de noviembre de 2021: Conferencia Gestión del arte en México. las principales colecciones mexicanas, públicas 
y privadas, Mónica López Velarde Estrada. Gabinete de Teatro.  
 

Ciclo de cine La conquista de México en el cine (2ª parte). Organizado junto al Aula de Cine. 
- 8 de noviembre de 2021: Encuentro con AMAYA MURUZABAL, creadora de la serie de Amazon HERNÁN (2019). 

Sala Máxima del Espacio V Centenario. 
- 15 de noviembre de 2021: HIJOS DEL VIENTO ENTRE LA LUZ y LAS TINIEBLAS (2000), José Miguel Juárez. Gabinete 

de Teatro. 
 

Ciclo de cine los héroes de las independencias latinoamericanas (2ª parte): Simón Bolívar. Organizado junto al Aula de 
Cine. 

- 22 de noviembre de 2021: LIBERTADOR (Venezuela-España, 2013), Alberto Arvelo. Sala Máxima del Espacio V 
Centenario. 
 

- 1 de diciembre de 2021: Recital de voz y piano Ópera: Nuestra Herencia Olvidada   
 Intérpretes: Carlos Fernando Reynoso (barítono), Fernando Saint Michel (piano) y Ana Rosalía Ramos (soprano). 
Organizado en colaboración con la Cátedra Manuel de Falla. Patio del Palacio del Almirante.   
14 de diciembre de 2021: Conferencia Desde el Cono Sur: artistas españolas en el exilio, Carmen Gaitán Salinas. 
Gabinete de Teatro. 

- 15 de febrero de 2022: Conferencia y proyección "Canción sin nombre” (Perú, 2019), nominada al premio Goya 2022 
en la categoría de Mejor Película Iberoamericana. Melina León (directora). Gabinete de Teatro. 

- 22 de febrero de 2022: Conferencia Diálogo sobre las prácticas curatoriales en un museo universitario, Alejandra 
Labastida Escalante. Gabinete de Teatro. 

- 23 de febrero de 2022: Conferencia Historias imaginadas. Construcciones identitarias en Latinoamérica a través del 
arte, Rodrigo Gutiérrez Viñuales. Organizada junto a la Cátedra de Patrimonio. Gabinete de Teatro. 

- 9 de marzo de 2022: Conferencia con motivo del DÍA INTERNACIONAL DE LA MUJER las musas toman la palabra, Juan 
Bonilla. Salón de Caballeros XXIV. 

- 5 de abril de 2022: Conferencia Procesos culturales y arte contemporáneo en América Latina, Gerardo Mosquera. 
Gabinete de Teatro. 

- 25 de abril de 2022: Conferencia los cines de La Habana, María Victoria Zardoya Loureda. Salón de Caballeros XXIV. 
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- 18 de mayo de 2022: Conferencia en línea con motivo del DÍA INTERNACIONAL DE LOS MUSEOS, A 50 años de la 
creación del Museo de la Solidaridad (Santiago de Chile, 1972-2022), Sebastián Rodrigo Valenzuela Valdivia. Canal 
YouTube de La Madraza. 

 
Aula de Literatura (63) 
 

Ciclo Universo Fortuny Madrazo: 150 aniversario del nacimiento del artista (1871-2021). Organizado junto al Área de 
Artes Visuales. 

- 22 de septiembre de 2021: Conferencia Entre imagen y palabra, el Fortuny (1983) de Pere Gimferrer: una novela 
visual, Lidia Carol Geronés. Salón de Caballeros XXIV. 

 
- 27 de septiembre de 2021: Taller Doble Juego. Un taller de novela colectiva, David Maroto. Palacio del Almirante.  

(Del 27 de septiembre al 1 de octubre).  
- 4 de octubre de 2021: Presentación Club de lectura en línea “FAHRENHEIT 451”. Coordina José Rienda. Google Meet.  
- 6 de octubre de 2021: Presentación Club de lectura de poesía “RAROS DE LUNA”. Coordina José Rienda. Gabinete de 

Teatro. 
20 de octubre de 2021: ENTREVISTA-COLOQUIO los lectores de la UGR preguntan a JUAN JOSÉ MILLÁS. Entrevista: 
Quico Chirino. Presenta: Pilar Núñez. Sala Máxima del Espacio V Centenario.  

- 29 de octubre de 2021: Conferencia-taller en línea “Taller de reparación de poemas”, Elena Medel Navarro. Google 
Meet. 

- 3 de noviembre de 2021: Club de lectura de poesía “RAROS DE LUNA”, José Rienda. Lectura: “Troppo mare” de Javier 
Egea. Sala Mariana de Pineda. 

 
Ciclo Futuro, Humanidades 

- 5 de noviembre de 2021: Conferencia Humanidades y transhumanización, Manuel Ángel Vázquez Medel. 
Presenta: Jesús Ortega. Salón de Caballeros XXIV. 

- 9 de diciembre de 2021: Conferencia Literatura y periodismo. La cultura en presente, Guillermo Rivera Busutil. 
Salón de Caballeros XXIV. 

- 28 de enero de 2022: Conferencia Pensar las Humanidades: dos enemigos de hoy y un amigo de Atenas, Aurora 
Luque. Salón de Caballeros XXIV. 

- 25 de febrero de 2022: Conferencia ¿Nueva ilustración o gran regresión?, Sami Naïr en conversación con Patricio 
Hernández. Salón de Caballeros XXIV. 

- 9 de marzo de 2022: Conferencia Humanidades para una Humanidad mejor: un proyecto útil y bello, Juan Antonio 
González Iglesias. Salón de Caballeros XXIV. 

- 6 de abril de 2022: Conferencia La extraña aventura de releer hoy a los clásicos, Carlos García Gual, con Jesús 
Ortega y Pilar Núñez. Salón de Caballeros XXIV. 
 

- 8 de noviembre de 2021: Club de lectura en línea “FAHRENHEIT 451”. Coordina José Rienda. Lectura: "Madame 
Bovary" de Gustave Flaubert. Google Meet.  

- 10 de noviembre de 2021: Lectura y presentación del libro “Acordes de tormenta y cielo” de Juan de Dios Villanueva. 
Salón de Caballeros XXIV. 

- 16 de noviembre de 2021: Conferencia “Flamenco y poesía”, Jorge Fernández Bustos. Palacio del Almirante. 
- 17 de noviembre de 2021: Presentación Club de lectura en inglés en línea "FICTION ADDICTION". Coordinan y 

dinamizan: Diane Naughton, Nicholas Harris y Chad Jones. Google Meet.  
- 19 de noviembre de 2021: Conferencia-taller "Creación de piezas de microteatro”, Rafael Ruiz Pleguezuelos. Sala 

Mariana de Pineda.  
- 23 de noviembre de 2021: Coloquio Narrativa hispanoamericana contemporánea.   

Intervienen: Iosi Havilio (Argentina) y Paulina Flores (Chile), escritores ganadores del Programa de  Residencias 
«Granada, Ciudad de la Literatura de la UNESCO» y Universidad de Granada. Presentan y moderan: Jesús Ortega y 
Pilar Núñez. Gabinete de Teatro.  

- 1 de diciembre de 2021: Club de lectura de poesía “RAROS DE LUNA”. Coordina José Rienda. Lectura: "Ancia" de Blas 
de Otero. Sala Mariana de Pineda.  

- 2 de diciembre de 2021: Conferencia Federico García Lorca y la literatura del futuro, 
Jorge Carrión. Salón de Caballeros XXIV. 

- 3 de diciembre de 2021: Conferencia-taller “Creatividad literaria y salud mental”, Luis Gutiérrez Rojas. Sala Mariana 
de Pineda. 

- 13 de diciembre de 2021: Club de lectura en línea “FAHRENHEIT 451”. Coordina José Rienda. Lectura: "La noche de los 
niños" de Toni Morrison. Google Meet. 

- 15 de diciembre de 2021: Club de lectura en inglés "FICTION ADDICTION". Coordina Chad Jones, profesor de inglés del 
CLM. Lectura: “Fahrenheit 451” de Ray Bradbury. Sesión en línea: A través de Google Meet, de 18:30 a 19:30 hs. 
Sesión presencial: Salón de actos del Centro de Lenguas Modernas, de 19:30 a 20:30 hs. 

- 10 de enero de 2022: Club de lectura en línea “FAHRENHEIT 451”. Coordina José Rienda. Lectura: “Luces de bohemia” 
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de Ramón del Valle-Inclán. Google Meet. 
- 12 de enero de 2022: Club de lectura de poesía “RAROS DE LUNA”. Coordina José Rienda. Lectura: “Durante este 

tiempo” de Elena Martín Vivaldi. Sala Mariana de Pineda. 
- 20 de enero de 2022: Club de lectura en inglés en línea “FICTION ADDICTION". Coordina Nicolas Harris, profesor de 

inglés del CLM. Lectura: “My cousin Rachel”, de Daphne du Maurier. Google Meet. 
- 21 de enero de 2022: Conferencia-taller "Una de bestiarios. Taller de narrativa fantástica”, Jorge Fernández Bustos. 

Sala Mariana de Pineda. 
 
Ciclo en torno a la Educación en Andrés Manjón, organizado junto a la Cátedra de Educación y Sociedad. 

- 25 de enero de 2022: Conferencia Andrés Manjón. Actualidad de su pensamiento y de su proyecto educativo, 
Andrés Palma Valenzuela. Salón de Caballeros XXIV. 

- 27 de enero de 2022: Conferencia La enseñanza de la lengua y la literatura en Andrés Manjón, Antonio Romero 
López. Salón de Caballeros XXIV. 

 
- 2 de febrero de 2022: Club de lectura de poesía “RAROS DE LUNA”. Coordina José Rienda. Lectura: “Poemas del 

suburbio/Todo asusta”, de Gloria Fuertes. Sala Mariana de Pineda. 
- 7 de febrero de 2022: Club de lectura en línea “FAHRENHEIT 451”. Coordina José Rienda. Lectura: “La flor púrpura”, de 

Chimamanda Ngozi Achidie. Google Meet. 
- 17 de febrero de 2022: Club de lectura en inglés en línea “FICTION ADDICTION". Coordina Diane Naughton, profesora 

del CLM. Lectura: "Girl Woman, Other” by Bernadine Evaristo. Google Meet. 
- 18 de febrero de 2022: Conferencia-taller “Experiencias de lectura compartida”, María Ángeles Recuerda Solana. Sala 

Mariana de Pineda. 
 
Ciclo 100 años del nacimiento de José Saramago. 

- 24 de febrero de 2022: Conferencia Ética y estética en la obra de José Saramago, Manuel Ángel Vázquez Medel. 
Gabinete de Teatro. 

 
- 2 de marzo de 2022: Club de lectura de poesía “RAROS DE LUNA”. Coordina José Rienda. Lectura: “Poemas de amor” y 

“Sonetos” de Sor Juana Inés de la Cruz. Sala Mariana de Pineda. 
- 7 de marzo de 2022: Club de lectura en línea “FAHRENHEIT 451”, José Rienda. Lectura: “Modelos de mujer” de 

Almudena Grandes. Google Meet. 
- 11 de marzo de 2022: Conferencia-taller en línea “Corregir relatos”, Eloy Tizón. Google Meet. 
- 17 de marzo de 2022: Club de lectura en inglés en línea “FICTION ADDICTION". Coordina Chad Jones, profesor del 

CLM. Lectura: “Beloved” de Toni Morrison. Google Meet. 
 
Día Mundial de la Poesía. 

- 19 de marzo de 2022: POETRY SLAM GRANADA. Artista invitado: Elliot Arai. Presenta: Marina Marina. Centro de 
Lenguas Modernas. 

- 21 de marzo de 2022: Lectura poética: Javier Benítez Láinez / Marga Blanco / Javier Bozalongo / Lola Callejón / 
Carmen Canet / Pedro Luis Casanova / Jorge Díaz / Mónica Doña / Mónica Francés / Trinidad Gan / Ioana Gruia / 
Carmen Hernández Montalbán / Iñaki López de Aberasturi / Juan E. Martín / Luis Melgarejo / Alejandro Pedregosa 
/ Ramón Repiso / Ángel Rodríguez / Milena Rodríguez / José Carlos Rosales / Alfonso Salazar / Marina Tapia / José 
Luis Vicario. Centro Federico García Lorca. 

 
- 25 de marzo de 2022: Conferencia Espejos y ventanas: literatura infantil y juvenil, educación literaria y diversidad 

cultural, María Bermúdez Martínez. Organizada junto a la Cátedra de Educación y Sociedad. Salón de Caballeros XXIV. 
- 29 de marzo de 2022: Taller Laboratorio Arte y Escritura (II ed.). Escritura, imagen, texto, gesto, Isabel de Naverán. 

Organizado junto al Área de Artes Visuales. Sala Mariana de Pineda. 
- 31 de marzo de 2022: Club de lectura en italiano en línea “VIVA LA PAPPA COL POMODORO!". Coordina Paolo 

Remorini, profesor del CLM. Lectura: “Il visconte dimezzato”, de Italo Calvino. Google Meet. 
- 4 de abril de 2022: Conferencia Equidad y hospitalidad epistémica en la formación en los posgrados en Ciencias 

Sociales en Iberoamérica. Para una oralidad y literacidad críticas, César Correa Arias. Gabinete de Teatro. 
- 4 de abril de 2022: Club de lectura en línea “FAHRENHEIT 451”. Coordina José Rienda. Lectura: “El manuscrito 

carmesí”, de Antonio Gala. Google Meet. 
- 5 de abril de 2022: Club de lectura en alemán en línea “LESELUST". Coordina Antonio Salmerón Matilla, profesor del 

CLM. Lectura: "Der Vorleser”,  de Bernhard Schlink. Google Meet. 
- 6 de abril de 2022: Club de lectura de poesía “RAROS DE LUNA". Coordina José Rienda. Lectura: “El rayo que no cesa”, 

de Miguel Hernández. Sala Mariana de Pineda. 
- 7 de abril de 2022: Conferencia Lectura y educación literaria en los nuevos tiempos, José Manuel de Amo Sánchez-

Fortún. Gabinete de Teatro. 
- 8 de abril de 2022: Conferencia La innovación epistémica del comentario argumentativo de textos en contextos 

académicos, María Teresa Caro Valverde. Organizada junto a la Cátedra de Educación y Sociedad. Salón de Caballeros 
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XXIV. 
- 20 de abril de 2022: Seminario Leer a otros, leer con otros. Significado y prácticas de la lectura compartida. Juan Mata 

y Andrea Villarrubia, de la Asociación Entrelibros. Días 20, 21, 27 y 28 de abril. Palacete Alcázar Genil de la Fundación 
Francisco Ayala. 

- 22 de abril de 2022: Club de lectura en inglés en línea “FICTION ADDICTION". Coordina Nic Harris, profesor del CLM. 
Lectura:  "The Honorary Consul" by Graham Greene. Google Meet. 

- 22 de abril de 2022: Conferencia-taller “Luchar o no luchar. Formas de conflicto en el teatro actual", Gracia Morales. 
Sala Mariana de Pineda. 

- 26 de abril de 2022: CANCELADO. Club de lectura en español para extranjeros “Elegimos leer en español”. Coordinan: 
Mª Ángeles Lamolda González y Mª José Pérez Contreras. Co-organizado con el Programa Educativo del 
Vicerrectorado de Extensión Universitaria y Patrimonio.  

- 27 de abril de 2022: LA MADRAZA EN EL FIP. Mesa redonda sobre narrativa, con Elisa Victoria y Marta Jiménez 
Serrano; Coloquio los lectores de la UGR preguntan: ¿Por qué la literatura?, con Gonzalo Manglano, Raquel Lanseros y 
Rafael Soler. Actividades organizadas junto a la Cátedra Federico García Lorca. Sala Máxima del Espacio V Centenario. 

- 4 de mayo de 2022: Club de lectura de poesía “RAROS DE LUNA". Coordina José Rienda. Lectura: “Penar ocono”, de 
José Heredia Maya. Sala Mariana de Pineda. 

- 5 de mayo de 2022: Club de lectura en italiano en línea “VIVA LA PAPPA COL POMODORO!". Coordina Giorgia 
Pordenoni, profesora del CLM. Lectura: "Il barone rampante", de Italo Calvino. Google Meet. 

- 6 de mayo de 2022: Conferencia-taller “Iconos del noir. Lo viejo y lo nuevo", Jesús Lens. Sala Mariana de Pineda. 
- 9 de mayo de 2022: Club de lectura en línea “FAHRENHEIT 451”. Coordina José Rienda. Lectura: “Novela de ajedrez” 

de Stefan Zweig. Google Meet. 
- 10 de mayo de 2022: Club de lectura en alemán en línea “LESELUST". Coordina Antonio Salmerón Matilla, profesor del 

CLM. Lectura: “Tschick”, von Wolfgang Herrndorf. Google Meet. 
- 13 de mayo de 2022: Conferencia “…porque mi padre vuelve del silencio”. La memoria recobrada de Mariluz 

Escribano, Remedios Sánchez García. Salón de Caballeros XXIV. 
- 19 de mayo de 2022: Club de lectura en inglés en línea “FICTION ADDICTION". Coordina Nic Harris, profesor del CLM. 

Lectura: “Ann Veronica”, de H. C. Wells. Google Meet. 
- 1 de junio de 2022: Club de lectura de poesía “RAROS DE LUNA". Coordina José Rienda. Lectura: “Sonetos del amor 

oscuro” / “Llanto por Ignacio Sánchez Mejías”, de Federico García Lorca. Sala Mariana de Pineda. 
- 6 de junio de 2022: 9 de mayo: Club de lectura en línea “FAHRENHEIT 451”. Coordina José Rienda. Lectura: “La dama 

de las camelias”, de Alejandro Dumas. Google Meet. 
 
Área de Patrimonio y Ciudad  
 

Número total de actividades y acciones: 14 
 

Cátedra de Arquitectura y Urbanismo (1 actividad) 
 

- 24 de mayo de 2022. Conferencia “El oficio de arquitecto”, a cargo de Miguel Ángel Graciani. Gabinete de Teatro. Palacio 
de la Madraza. (18 asistentes presenciales. No disponemos de datos de visualizaciones, a fecha de hoy). 

 
Cátedra de Patrimonio (13 actividades) 
 

- 22 de octubre de 2021. Conferencia “La restauración del lienzo “Muerte del Príncipe de Viana”. Un proyecto multi-
disciplinar de la Universidad de Granada”, a cargo de Teresa Espejo Arias y  Adrián José Pérez Álvarez. Salón de 
Caballeros XXIV. Palacio de la Madraza. (163 visualizaciones en YouTube). 

- 18 de noviembre de 2021. Conferencia “Malinche: imágenes y retóricas de lo visual”, enmarcado en el ciclo V 
CENTENARIO DE LA CONQUISTA DE MÉXICO, a cargo de Diana Cuéllar Ledesma. Salón de Caballeros XXIV. Palacio de 
la Madraza. (209 visualizaciones en YouTube). 

- 16 de diciembre de 2021. Conferencia “Imágenes y espacios de la muerte en el siglo XIII hispánico”, enmarcado en el 
ciclo VIII CENTENARIO DEL NACIMIENTO DE ALFONSO X EL SABIO, a cargo de Sonia Caballero Escamilla. Salón de 
Caballeros XXIV. Palacio de la Madraza.  

- 19 de enero de 2022. Conferencia “El lugar de Orce en los estudios de evolución humana”, a cargo de Mikael 
Fortelius. Co-organizada por el Departamento de Prehistoria y Arqueología. Gabinete de Teatro. Palacio de la 
Madraza.  

- 20 de enero de 2022. Conferencia “Franco no ha muerto. Criterios para diferenciar entre Historia, Memoria y 
Patrimonio Histórico”, enmarcada en el ciclo UNIVERSIDAD y MEMORIA DEMOCRÁTICA”. A cargo de José Castillo Ruiz. 
Salón de Caballeros XXIV. Palacio de la Madraza. (535 visualizaciones en YouTube). 

- 23 de febrero de 2022. Conferencia “Historias imaginadas. Construcciones identitarias en Latinoamérica a través del 
arte”, a cargo de Rodrigo Gutiérrez Viñuales. Co-organizada por el Seminario de Estudios Latinoamericanos. Gabinete 
de Teatro. Palacio de la Madraza. (122 visualizaciones en YouTube). 
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- 18 de marzo de 2022. Conferencia “Conscientes de su condición: el redescubrimiento de las mujeres artistas y 
mecenas del siglo XVI hispánico”, a cargo de Jorge Sebastián Lozano. con motivo del DÍA INTERNACIONAL DE LA 
MUJER. Salón de Caballeros XXIV. Palacio de la Madraza. (137 visualizaciones en YouTube). 

- 18 de abril de 2022. Conferencia “Zuloaga, sus amigos y el sistema artístico”, a cargo de Esperanza Guillén Marcos. 
Enmarcada en el ciclo ZULOAGA y SU TIEMPO. Co-organizada por la Cátedra Manuel de Falla. Salón de Caballeros 
XXIV. Palacio de la Madraza. (176 visualizaciones en YouTube). 

- 22 de abril de 2022. Conferencia Factum Foundation. Intervienen Víctor Medina (Vicerrector de Extensión 
Universitaria y Patrimonio), Adam Lowe y Carlos Bayod. Co-organizada por el Dpto. de Pintura de la UGR y el Proyecto 
de Investigación PID 2019.105706GB.I00.  Salón de Caballeros XXIV. Palacio de la Madraza. (115 visualizaciones en 
YouTube). 

- 29 de abril de 2022. Conferencia “Falla-Zuloaga. Historia de una amistad”, a cargo de José Vallejo Prieto. Enmarcada 
en el ciclo ZULOAGA y SU TIEMPO. Co-organizada por la Cátedra Manuel de Falla. Salón de Caballeros XXIV. Palacio de 
la Madraza. (120 visualizaciones en YouTube). 

- 9 de mayo de 2022. Conferencia “El amor de Zuloaga por los gitanos y el flamenco”, a cargo Ignacio Suárez-Zuloaga. 
Enmarcada en el ciclo ZULOAGA y SU TIEMPO. Co-organizada por la Cátedra Manuel de Falla. Gabinete de Teatro. 
Palacio de la Madraza. (104 visualizaciones en YouTube). 

- 10 de mayo de 2022. Conferencia “Los años veinte en Granada. Entre modernidad y jondura. Claves antropológicas”, 
a cargo de José Antonio González Alcantud. Enmarcada en el ciclo ZULOAGA y SU TIEMPO. Co-organizada por la 
Cátedra Manuel de Falla. Gabinete de Teatro. Palacio de la Madraza. (156 visualizaciones en YouTube). 

- 23 de mayo de 2022. Conferencia “Zuloaga íntimo”, a cargo de Margarita Ruyra de Andrade. Enmarcada en el ciclo 
ZULOAGA y SU TIEMPO. Co-organizada por la Cátedra Manuel de Falla. Gabinete de Teatro. Palacio de la Madraza. (74 
visualizaciones en YouTube). 

- 2 de junio de 2022. Conferencia “Base Aérea de Armilla. Cien años de historia”, a cargo de José Molino Martínez. 
Salón de Caballeros XXIV. Palacio de la Madraza. (sin datos de visualizaciones a fecha de hoy) 

 
Área de Ciencias Sociales y Jurídicas  
 

Número total de actividades y acciones: 28 
 

Cátedra Fernando de los Ríos (10) 
 

- 7 de octubre de 2021: Conferencia el Estado de Derecho y el mercado de la verdad, Ricardo Martín Morales. Salón de 
Caballeros XXIV. 

- 27 de octubre de 2021: Conferencia Progreso y polarización política: alternativas, Neftalí Villanueva Fernández. Salón 
de Caballeros XXIV. 

- 8 de noviembre de 2021: Conferencia en línea los grandes desafíos en la protección del medioambiente, Teresa 
Fajardo del Castillo.  Canal YouTube de La Madraza. 

 
Ciclo Universidad y Memoria Democrática. 
- 16 de noviembre de 2021: Conferencia el contexto constitucional de Azaña, Javier Tajadura Tejada. Salón de 

Caballeros XXIV. 
- 9 de diciembre de 2021: Conferencia Azaña: más razón es que votos, Manuel Zafra Víctor.  Gabinete de Teatro.     
- 28 de abril de 2022: Conferencia Luces y sombras de la Constitución de la Segunda República, Agustín Ruiz Robledo. 

Gabinete de Teatro.       
 

- 29 de noviembre de 2021: Conferencia ¿Tiene sentido castigar el discurso del odio?, Juan Luis Fuentes Osorio. Salón de 
Caballeros XXIV.  

- 10 de febrero de 2022: Conferencia ¿Tiene remedio el Consejo General del Poder Judicial?, Miguel Á. Cabellos 
Espiérrez y Gema Rosado Iglesias. Gabinete de Teatro.  

- 17 de marzo de 2022: con motivo del DÍA INTERNACIONAL DE LA MUJER. Conferencia Igualdad efectiva de mujeres y 
hombres y reforma constitucional, Mar Esquembre Cerdá. Salón de Caballeros XXIV.   

- 24 de marzo: Conferencia el Tribunal Constitucional en la encrucijada, Marian Ahumada Ruiz y Luis Pomed Sánchez. 
Salón de Caballeros XXIV.       

 
Cátedra Francisco Suárez de Ciudadanía y Derechos (6) 
 

Ciclo Discriminación y Derechos Humanos. 
- 17 de febrero de 2022: Conferencia Nuevas tecnologías, globalización y derechos humanos, Alfonso de Julios-

Campuzano. Gabinete de Teatro. 
- 4 de marzo de 2022: con motivo del DÍA INTERNACIONAL DE LA MUJER. Conferencias: La violencia de género desde la 

perspectiva del Tribunal Europeo de Derechos Humanos, Javier García Medina; el papel del Tribunal Europeo de 
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Derechos Humanos en la lucha contra la discriminación racial o étnica, Ángeles Solanes Corella. Salón de Caballeros 
XXIV. 

- 21 de abril de 2022: Conferencias: los derechos de los menores a una vida libre de violencia en el ámbito familiar, 
Teresa Picontó Novales; Menores y (des)protección jurídica ante la violencia de género, Paula Reyes Cano. Salón de 
Caballeros XXIV. 

- 12 de mayo de 2022: Conferencia La ciudadanía desde la discapacidad: derechos y vulneraciones de derechos, Carlos 
Villagrasa Alcaide. Salón de Caballeros XXIV. 

 
Cátedra de Educación y Sociedad (12) 
 

- 18 de octubre de 2021: Conferencia Pandemia, pérdida de aprendizaje y otras catástrofes educativas, Juan Manuel 
Moreno Olmedilla. Salón de Caballeros XXIV. 

 
Ciclo Universidad y Memoria Democrática. 

- 19 de noviembre de 2021: Conferencia La política educativa de la II República, Diego de Alcalá Sevilla Merino. 
Salón de Caballeros XXIV. 

- 22 de noviembre de 2021: Conferencia La depuración franquista del profesorado y su particular incidencia en el 
caso de las docentes, Francisco Martín Zúñiga. Gabinete de Teatro. 

- 1 de diciembre de 2021: Conferencia de la represión a la renovación educativa. Educadoras entre la dictadura de 
Primo de Rivera y la II República, Victoria Robles Sanjuán. Gabinete de Teatro.  

 
- 13 de enero de 2022: Conferencia el papel del rendimiento académico de los estudiantes y la actitud de sus familias 

ante el estudio, María Fernández Mellizo-Soto. Gabinete de Teatro.    
- 18 de enero de 2022: Conferencia Pedagogías musicales abiertas latinoamericanas: historia, pensamiento y práctica, 

Leonardo Da Silveira Borne. Organizada junto a la Cátedra Manuel de Falla. Salón de Caballeros XXIV. 
 

Ciclo en torno a la Educación en Andrés Manjón, organizado junto al Aula de Literatura. 
- 8 de febrero de 2022: Conferencia La enseñanza de las Matemáticas en Andrés Manjón. ‘Las otras Matemáticas’, 

Irene Real García. Salón de Caballeros XXIV. 
- 10 de febrero de 2022: Conferencia las Escuelas del Ave María y su patrimonio, Mateo Arias Romero. Salón de 

Caballeros XXIV. 
 

- 16 de marzo de 2022: con motivo del DÍA INTERNACIONAL DE LA MUJER. Conferencia La investigación en el aula: 
educar en igualdad, Amparo Tomé González. Salón de Caballeros XXIV.   

- 24 de marzo de 2022: Conferencia ¿Entra en el examen? Sociología del estudiantado universitario, Enrique Martín 
Criado. Gabinete de Teatro.  

- 25 de marzo: Conferencia Espejos y ventanas: literatura infantil y juvenil, educación literaria y diversidad cultural, 
María Bermúdez Martínez. Organizada junto al Aula de Literatura. Salón de Caballeros XXIV.  

- 31 de marzo de 2022: Conferencia La infancia y sus derechos en el siglo del niño, Luis Miguel Lázaro. Salón de 
Caballeros XXIV.   

- 5 de mayo de 2022: Conferencia Otra realidad es posible. La Universidad como contrapunto, Felipe Trillo Alonso. 
Gabinete de Teatro.     

 
Área de Ciencias Experimentales y de la Salud  
 

Número total de actividades y acciones: 33 
 

Aula Emilio Herrera de Ciencia y Tecnología (10) 
 

Ciclo Año internacional de las frutas y verduras, organizado junto al Seminario de Medio Ambiente y Calidad de Vida. 
- 20 de octubre de 2021: Conferencia La aceituna: el fruto y su zumo, Ana Mª Jiménez Carvelo. Salón de Caballeros 

XXIV. 
- 11 noviembre de 2021: Conferencia La dieta saludable, Carlos García Torres. Salón de Caballeros XXIV. 

 
- 14 de febrero de 2022: Conferencia en línea el trabajo de los científicos en la crisis volcánica de La Palma, José 

Mangas Viñuela. Canal YouTube de La Madraza. 
 
Ciclo Agua subterránea: haciendo visible lo invisible. 

- 22 de marzo de 2022: Conferencia Agua subterránea: haciendo visible lo invisible, José Benavente Herrera. Salón 
de Caballeros XXIV. 

- 26 de abril de 2022: Conferencia ¿Es importante el agua subterránea en nuestra costa?, María Luisa Calvache 
Quesada. Gabinete de Teatro. 
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- 24 de mayo de 2022: Conferencias Sierra Nevada, la montaña donde se siembra el agua, Sergio Martos Rosillo; 
Aprendiendo a saborear el agua subterránea (Cata científica de agua), Virginia Robles Arenas. Sala Mirador del 
Palacio del Almirante. 

 
Ciclo 100 años del nacimiento de José Saramago. 

- 19 de abril de 2022: Conferencia Minería, cambio climático e ¿(in)sostenibilidad?, Salvador Morales Ruano. Salón 
de Caballeros XXIV.  

- 26 de abril de 2022: Conferencia ¿Es importante el agua subterránea en nuestra costa?, María Luisa Calvache 
Quesada. Gabinete de Teatro. 

- 1 de junio de 2022: Conferencia Consenso científico sobre el estado de los océanos y las poblaciones costeras ante 
el cambio climático, Elena Ojea Fernández-Colmeiro. Gabinete de Teatro. 

 
Seminario de Medio Ambiente y Calidad de Vida/ Cátedra José Saramago (16) 
 

- 15 de octubre de 2021: Conferencia los volcanes y su influencia en los cambios de la historia de la Humanidad, Jesús 
Miguel Ibáñez Godoy. Gabinete de Teatro.  
 

Ciclo Año internacional de las frutas y verduras, organizado junto al Aula Emilio Herrera Linares de Ciencia y Tecnología.  
- 27 de octubre de 2021: Conferencia Un futuro verde oscuro: Agricultura y Medio Ambiente caminando juntos, 

María Remedios Romero Aranda. Gabinete de Teatro. 
- 22 de noviembre de 2021: Conferencia La agroecología frente al cambio climático: experiencias biorregionales 

desde el sur, Alberto Matarán Ruiz. Salón de Caballeros XXIV. 
 

- 15 de noviembre de 2021: Conferencias ¿Qué sabemos de la miel? ¿Es siempre igual?, Felipe Pascual Torres. Salón de 
Caballeros XXIV. el análisis sensorial, herramienta imprescindible para la caracterización y control del aceite de oliva 
virgen, Mª Luisa Lorenzo Tovar. Sala Mariana de Pineda. 

- 17 de noviembre de 2021: Conferencia “IFMIF-DONES: el eslabón necesario”, José Aguilar Medina. 
Salón de Caballeros XXIV.  

- 13 de diciembre de 2021: Conferencia Aerosol atmosférico: ¿héroe o villano?, Lucas Alados Arboledas. Salón de 
Caballeros XXIV. 

 
Ciclo 100 años del nacimiento de José Saramago. 

- 16 de febrero de 2022: Conferencia José Saramago: cuando decir escritor y decir obra es decir humanidad, Pilar 
del Río. Salón de Caballeros XXIV. 

- 15 de marzo de 2022: Conferencia Qué hacer para contribuir a los Objetivos de Desarrollo Sostenible, Montserrat 
Zamorano Toro. Gabinete de Teatro. 

- 7 de abril de 2022: Conferencia Energía solar. Una oportunidad para un nuevo paradigma energético, Javier 
Ordónez García. Salón de Caballeros XXIV. 

- 25 de abril de 2022: Lectura en castellano y portugués de “La Noche”. Facultad de Traducción e Interpretación. 
- 28 de abril de 2022: Conferencia José Saramago: escenarios, escenas, arquitecturas, paisajes, etc, José Joaquín 

Parra Bañón. Salón de Caballeros XXIV. 
- 12 de mayo de 2022: Conferencia los proverbios en las novelas de José Saramago, María Josefa Postigo Aldeamil. 

Gabinete de Teatro. 
- 17 de mayo de 2022: Conferencia ¿Cómo influye el cambio climático en la salud?, Cristina Linares Gil. Salón de 

Caballeros XXIV. 
- 6 de junio de 2022: Conferencia Tecnologías de reutilización del agua residual, Miguel Ángel Gómez Nieto. Salón 

de Caballeros XXIV. 
- 8 de junio de 2022: Conferencia el impacto del cambio climático en los océanos, Francisca Martínez Ruiz. Salón de 

Caballeros XXIV. 
 
Cátedra de Salud (7) 
 

- 26 de noviembre de 2021: Conferencia el papel de las Ciencias Forenses en la Investigación de los Delitos contra el 
Medio Ambiente, Herminia Bueno Cavanillas. Salón de Caballeros XXIV. 

- 9 de diciembre de 2021: Conferencia ¿Qué nos ha enseñado COVID-19 acerca de la importancia de la dieta?, José Juan 
Gaforio Martínez. Salón de Caballeros XXIV. 

- 14 de enero de 2022: Conferencia el valor terapéutico de la Palabra, Luis Gutiérrez Rojas. Salón de Caballeros XXIV. 
- 8 de febrero de 2022: con motivo del DÍA INTERNACIONAL DE LA MUJER y LA NIÑA EN LA CIENCIA. Conferencia de 

“niña” a "Catedrática”, Esperanza Ortega Sánchez. Gabinete de Teatro. 
- 18 de marzo de 2022: Conferencia La medicina rural en el siglo XXI, Juan Luis Hernández Castillo. Gabinete de Teatro. 
- 21 de abril de 2022: Conferencia el sedentarismo mata. ¡Vacúnate!, Jonatan Ruiz Ruiz. Gabinete de Teatro. 
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- 5 de mayo de 2022: Conferencia ¿Crees que estás loco? ¿Sabes qué es la locura?, Juan Francisco Rodríguez Testal. 
Salón de Caballeros XXIV. 

 
Actividades organizadas por La Madraza. Centro de Cultura Contemporánea fuera de la programación 
de las áreas  
 

Se han organizado 6 actividades fuera de la programación de las cátedras, aulas y seminarios durante el curso académico 
2021-2022, con un total de 720 personas sin contabilizar los asistentes a las dos exposiciones al no disponer aún de las cifras 
totales al estar aún en exhibición en el momento de elaboración de esta memoria académica. de ellas, 156 fueron 
presenciales y 564 visualizaciones a través de los canales de la Madraza en YouTube. el promedio ha sido de 180 personas por 
actividad. 

 
- 26 de noviembre de 2021. (Presencial) Seminario Internacional Juan Carlos Rodríguez (6ª sesión). Literatura e ideología: el 

relato literario después del 15M. Intervienen: Ángeles Mora, David Becerra, Nieves Muriel, Belén Gopegui y Jesús Ambel 
(coordinador). Co-organizan: Seminario Internacional Juan Carlos Rodríguez, Centro Andaluz de las Letras (Consejería de 
Cultura y Patrimonio de la Junta de Andalucía) y Ateneo de Granada. Gabinete de Teatro. Palacio de la Madraza (60 
asistentes). 

- 11 de febrero de 2022. (Presencial con grabación). Seminario Internacional Juan Carlos Rodríguez (7ª sesión). ¿Quién 
teme a Juan Carlos Rodríguez?. Intervienen: David Becerra, Isabel Daza, Alejandro Arozamena e Irene Valle Corpas 
(coordinadora). Co-organizan: Seminario Internacional Juan Carlos Rodríguez, Centro Andaluz de las Letras (Consejería de 
Cultura y Patrimonio de la Junta de Andalucía) y Ateneo de Granada. Gabinete de Teatro. Palacio de la Madraza. (389 
visualizaciones + 31 asistentes: 420 personas). 

- 27 de abril de 2022. (Presencial con grabación). Presentación del libro Diccionario hispánico de la tradición y recepción 
clásica. Intervienen: Pilar Aranda (rectora de la Universidad de Granada), Mª Dolores Rincón González, Francisco García 
Jurado e Inmaculada López Calahorro. Salón de Caballeros XXIV. Palacio de la Madraza. (175 visualizaciones + 36 
asistentes: 211 personas). 

- 11 de mayo de 2002. Inauguración de la exposición “Al hilo de Fortuny. Vestido, identidad y arte contemporáneo”. Área 
de Patrimonio. Casa de Porras. La Madraza. Centro de Cultura Contemporánea. Palacio del Almirante. del 11 de mayo al 
30 de junio. 

- Catálogo de la Colección Extensión Universitaria de la Editorial Universidad de Granada. 
- 2 de junio de 2022. Inauguración de la exposición “Imágenes que cuentan”. Máster universitario en Dibujo: ilustración, 

cómic y creación audiovisual. Comisarias: Mª Carmen Hidalgo Rodríguez y Concepción Alonso Valdivieso. Palacio del 
Almirante (Sala Negra y Sala Torreón). del 2 al 30 de junio (en curso). 

-  30 de mayo de 2022: La Madraza en el Festival Gravite. Conversación. Intervienen: Javier Olivares, Joaquín López Cruces 
y Ricardo Anguita. 
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 Área de Patrimonio 
 

Secretariado de Bienes Culturales  
 

El Secretariado de Bienes Culturales responsable de todas las colecciones que conforman el Patrimonio de la Universidad de 
Granada ha desarrollado, durante el curso 2020-2021, actividades relacionadas con la investigación, transferencia y extensión 
cultural y proyección social.  
 
Actividades relacionadas con la investigación 

 
 En las tareas de investigación ligadas al Inventario del Patrimonio de la UGR, se ha realizado la documentación 

fotográfica de la Colección Médica de Modelos Anatómicos del Departamento de Anatomía y Embriología Humana. 
También se ha realizado el inventariado de la donación Colección de Cerámica Agustín Morales Alguacil – Fábricas San 
Isidro, ubicada en la sala PS05 del Área de Reserva de Patrimonio, con un total de 422 piezas, 122 libros y 170 
documentos. Se continúa con la revisión del inventario, limpieza, documentación fotográfica e investigación de parte 
del patrimonio científico tecnológico ubicado en el Área de Reserva de Patrimonio. Además se han añadido al 
inventario las nuevas piezas que han entrado a formar parte de la Colección de Arte Contemporáneo de la UGR. 

 
 Se ha recibido la donación del archivo de obra gráfica del dibujante Francisco Martín Morales formada por 15.000 

originales. los formatos son múltiples y van desde los más pequeños de la primera y segunda época en tinta sobre 
papel a las grandes panorámicas para Interviú o Panorama sobre cartulina. Además de la donación de un grabado de 
Ignacio Zuloaga y Zabaleta por parte de la Fundación Zuloaga.  

 
 Se han realizado tareas de asesoramiento, preparación de documentación, envío de fichas y documentación gráfica 

para atender las solicitudes de investigadores de la UGR y externos para trabajos de investigación relacionados con el 
patrimonio universitario.  

 
 Se han realizado tareas de formación, supervisión y seguimiento de estudiantes con beca ICARO y alumnado en 

prácticas del Grado en Historia del Arte y Conservación y Restauración de Bienes Culturales de la Universidad de 
Granada y del Máster de la Universidad Pablo de Olavide. Además de asistencia a profesorado y alumnado de cara a la 
ejecución de sus Trabajos Fin de Grado en relación a las colecciones y patrimonio de la UGR. 

 
 En colaboración con el Secretariado de Conservación y Restauración y el Secretariado de Patrimonio Inmueble se 

continúa con el desarrollo del Sistema de información del Patrimonio Mueble de la UGR. Se ha realizado un manual de 
uso enfocado al personal técnico que vayan a realizar los registros en esta plataforma. en la fase actual del proyecto se 
han hecho las revisiones del primer testeo y segundo testeo, a la vez que se está procediendo a la creación del registro 
de objetos de las distintas colecciones habiéndose realizado un total de 489 registros completos y 2050 en proceso de 
revisión tanto de colecciones del patrimonio histórico-artístico como del científico-tecnológico.  

 
 Se retiraron los cuadros del Aula Andrés Manjón con motivo de las intervenciones en este espacio de la Facultad de 

Derecho.  
 
 Se han seleccionado y traslado piezas desde el Área de Reserva a distintos espacios y despachos de la UGR como el 

nuevo espacio del Vicerrectorado de Igualdad, Inclusión y Sostenibilidad. 
 
 Se ha gestionado y recepcionado obras de la Colección de Arte Contemporáneo que se encontraban ubicadas en 

distintos centros y que han sido reubicadas en el Área de Reserva de Patrimonio en el edificio V Centenario. 
 

Transferencia de la investigación 
 

 Se continua con el “Portal Virtual del Patrimonio de las Universidades Andaluzas” (http://patrimonio3d.ugr.es), 
desarrollado dentro del Proyecto Atalaya, bajo la coordinación de la Universidad de Granada y con la coordinación 
técnica de Francisco Javier Melero Rus y la empresa AgeO. las universidades beneficiadas de las últimas incorporaciones 
son Córdoba, Cádiz, Almería, Sevilla y Granada. los modelos 3D están disponibles en la plataforma Sketchfab®. Esta 
plataforma se está convirtiendo en el principal medio de difusión de modelos 3D en la web, fácilmente integrables en 
redes sociales como Facebook y Twitter, y en la cual el Portal Virtual dispone de una cuenta Premium.  

 
 Se ha continuado con la incorporación de fichas para el Sistema para la Gestión Integral del Patrimonio Cultural 

(MOSAICO), proyecto de la Consejería de Cultura. Mosaico se plantea como un sistema integrado de información que 
reúne las herramientas necesarias para la gestión de los bienes culturales y la documentación de los mismos, de 
manera que permita conocer, proteger, difundir y conservar estos bienes. 

http://patrimonio3d.ugr.es/
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Acciones de extensión cultural y proyección social  

 
 Dentro de las acciones de proyección social es fundamental la realización de visitas destinadas a escolares y alumnos 

universitarios, visitas para público adulto y especializado, visitas a exposiciones y visitas institucionales. en total se 
han organizado, gestionado y realizado 4166 visitas entre el 1 de septiembre y el 1 de junio de 2022. 

 
 Se ha continuado el Programa de visitas para escolares y alumnos universitarios en colaboración con el Área de 

Recursos Didácticos y el Secretariado de Conservación y Restauración. en total se han realizado visitas al Hospital 
Real, la Escuela Técnica Superior de Arquitectura, la Facultad de Derecho, el Área de Reserva de Patrimonio en el 
Espacio V Centenario, la Madraza y la exposición “Zuloaga. Entre lo gitano y el flamenco”. Se han contabilizado 25 
visitas de estudiantes y profesorado de centros educativos de enseñanzas medias y superiores como la Escuela de 
Artes José Val del Omar, el Centro de Formación Atlántida CIDEP, el IES Albaycín, el IES Orioll Martorell (Barcelona), 
los grados de Traducción e Interpretación y de Educación Primaria de la Universidad de Granada, el Grado de 
Arquitectura de la Universidad de Liubliana (Eslovenia) o la Fundación Euroárabe de Altos Estudios, y de enseñanzas 
básicas, como los CEIP Fuentenueva, Profesor Tierno Galván y Padre Manjón, con un total de 597 usuarios. 

 
 Se han realizado visitas institucionales en inglés y español, solicitadas por el Rectorado, el Vicerrectorado de 

Internacionalización o la Orquesta de la Universidad de Granada entre otros, para la Orquesta de la Universidad de 
Uppsala, el Congreso EGOV-CEDEM-EPART, la delegación de la Aga Khan University de Pakistán, la Delegación Bitlis 
Eren University o la School MISSCHO y el Scientific Comitee y Project Management Board del proyecto europeo 
MIGRANTS, entre otros. en total, 18 visitas con un total de 399 usuarios. 

 
 Se han realizado visitas para asociaciones y colectivos como los CEPER Albaycín, Chana, San Matías y Almanjáyar-

Cartuja de Granada, la Asociación ALUMA, el Aula Santa Amelia, ALUMA, UNIGRAMA, Provivienda, Mujeres por la 
Cultura o la Asociación de Amigos de la OCG. en total 1353 usuarios en 59 visitas.  

 
 La exposición “Zuloaga. Entre lo gitano y el flamenco” ha sido objeto de 27 visitas guiadas que han permitido el acceso 

de asociaciones y centros educativos de variada procedencia, con un total de 613 usuarios. 
 
 A fin de facilitar el acceso de público general al programa de visitas guiadas a inmuebles patrimoniales y exposiciones, 

se ha llevado a cabo un programa de visitas con inscripción previa. Entre enero y abril de 2022 se ha programado un 
conjunto de visitas guiadas para público general inscrito a través de formularios en la web del Área de Patrimonio 
para su acceso al MUSAL, donde se han desarrollado actividades de estas características el último jueves de cada mes, 
con un resultado de 80 personas inscritas. Desde el 4 de marzo hasta el 27 de mayo de 2022 han sido 9 visitas guiadas 
para público abierto con inscripción previa a la exposición “Zuloaga. Entre lo gitano y el flamenco” con la participación 
de 180 personas. También para público abierto con inscripción previa se realizaron visitas para el Día Europeo de la 
Conservación-Restauración, las Jornadas Europeas de Patrimonio y para el Día Internacional de los Museos, con un 
total de 526 usuarios en 31 visitas al Jardín Botánico, Colegio de San Pablo, Madraza, Hospital Real, Aula Museo de 
Paleontología, Museo de Suelos, Colección Histórico-Didáctica de Zoología, Farmacia María Dolores Ros Bielsa, 
restauración de “Muerte del Príncipe de Viana”, Museo de Historia de la Farmacia, Museo Dental, Museo de 
Minerales, Herbario, horno del S. XVI de Ciencias de la Educación, MUSAL, alfar romano de Cartuja y a la exposición 
“Zuloaga. Entre lo gitano y el flamenco”. 

 
 Se ha realizado material audiovisual con carácter documental, instrumental y de difusión de los diferentes inventarios 

de las colecciones de la UGR y exposiciones en las que ha participado el Secretariado de Bienes Culturales tales como 
“el Museo de Minerales de la Universidad de Granada” y las exposiciones “Azaña: Intelectual y estadista”, “Ficciones 
de otro tiempo”, “Zuloaga. Entre lo gitano y el flamenco” y “Al hilo de Fortuny. Vestido, identidad y arte 
contemporáneo”. 

 
 Se ha continuado la serie editorial de Cuadernos Técnicos de Patrimonio en colaboración con el Área de Recursos 

Gráficos y Edición, la Editorial Universitaria y el Secretariado de Conservación y Restauración. Se ha realizado el 
número 12 dedicado al Archivo Universitario y el número 13 dedicado a la Escuela de Arquitectura. Estos números 
están disponible en versión digital en la web de Patrimonio. 

 
  Se han organizado, comisariado y participado con el préstamo de piezas en las siguientes exposiciones: “Gaudeamus 

Igitur. La Universidad de Granada y la música” celebrada en la Capilla del Hospital Real entre el 21 de junio y el 24 de 
septiembre de 202, “Azaña: Intelectual y estadista” celebrada en la Capilla del Hospital Real entre el 21 de octubre de 
2021 y el 9 de enero de 2022, “Granada, jardín abierto” celebrada en la Palacio del Almirante 7 de mayo a 18 de junio 
de 2021, FACBA22 “Ficciones de otro tiempo” de Javier Artero celebrada en la Sala Torreón del Palacio del Almirante 
del 1 de abril al 30 de mayo de 2022, “Zuloaga. Entre lo gitano y el flamenco” celebrada en el Crucero del Hospital 
Real del 4 de marzo al 27 de mayo de 2022, “Al hilo de Fortuny. Vestido, identidad y arte contemporáneo” celebrada 
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en el Palacio del Almirante del 11 de mayo al 30 de junio de 2022 y “Fotografía, música, danza y ciudad” 52 Cursos 
Internacionales Manuel de Falla, Fundación Caja Rural de Granada, Sala Zaida, de  13 de junio al 16 de julio de 2022. 

 
 Se continúa con el espacio expositivo dentro del zaguán del Hospital Real titulada La pieza destacada. Una ventana a 

las colecciones de la Universidad de Granada. Se ha expuesto la pieza de la Colección de Arte Contemporáneo de la 
Universidad de Granada S/T de la serie “Tránsito” de Santiago Ydánez del 1 de diciembre de 2021 al 1 de abril de 2022 
y varias piezas del Museo de Minerales del Departamento de Mineralogía y Petrología de la Facultad de Ciencias con 
el título «Cristales», concretamente un goniómetro, un mineral de azufre y una vanadinita, en exposición desde el 8 
de abril al 30 de junio de 2022.  

 
 Se ha colaborado, mediante el préstamo de obras, con la exposición “IMAGO MUNDI” organizada por el Centro de 

Iniciativas Culturales de la Universidad de Sevilla del 21 de diciembre de 2021 al 27 de febrero de 2022 y con el 
programa FACBA22 para sus exposiciones: “Cuerpo de Trabajo” de María Alcaide celebrada en la Sala de Exposiciones 
Temporales del Centro Cultural Caja Granada del 4 de marzo al 17 de abril de 2022  y “Tierra que empuja, tierra que 
pasa” de José Carlos Martín López celebrada en la Sala Zaida de la Fundación Caja Rural del 20 de abril al 13 de mayo 
de 2022. También se colaboró con la exposición “Francisco Morales y la escultura de su tiempo” en la Casa de 
Hermandad de la Cofradía de los Favores del 22 de diciembre al 15 de enero. 

 
 Continúa la colaboración con el Secretariado de Conservación y Restauración, el Secretariado de Patrimonio Inmueble 

y la Unidad Técnica de la UGR para el acondicionamiento y reordenamiento de las colecciones patrimoniales 
albergadas en el almacén de Ogíjares. Se ha realizado la revisión del inventario, limpieza y reubicación de la Colección 
de Patrimonio Industrial al Área de Reserva del Espacio V Centenario Se ha reubicado buena parte del patrimonio 
científico tecnológico procedente del almacén de Ogíjares en una sala recuperada y acondicionada para tal fin bajo la 
Sala Máxima en el Área de Reserva de Patrimonio. Se han dotado nuevos espacios destinados a despachos para el 
personal técnico, archivo del Área de Reserva y área de consulta e investigación, además de un taller de conservación-
restauración provisional que estará en funcionamiento durante el desarrollo de las obras relativas a los nuevos 
talleres y espacios en el Área de Reserva de Patrimonio.  

 
 Se ha colaborado con AUMENTUR para realizar itinerarios virtuales a través del patrimonio de la Universidad de 

Granada, completando rutas guiadas virtuales a través del MUSAL, el Hospital Real y la Historia de la Universidad de 
Granada a través de sus enclaves históricos más representativos. 

 
 Dentro de las actividades de difusión del patrimonio universitario se ha llevado a cabo la redacción de 9 fichas 

temáticas que incluyen una descripción técnica de las piezas seleccionadas, información sobre su 
iconografía/simbología, inventario y localización, bibliografía e información de los autores o fabricantes cuando así 
procede. Esta herramienta de divulgación se produce para su inclusión en el espacio “Obra del Mes” en la web 
https://patrimonio.ugr.es/  

 
 Se ha creado y atendido el stand virtual de las Jornadas de Recepción de Estudiantes del curso 2021/22, aportando 

información sobre el patrimonio universitario, así como las publicaciones y actividades relacionadas con esta temática 
producida por los secretariados de Bienes Culturales, Conservación y Restauración y Patrimonio Inmueble del 
Vicerrectorado de Extensión Universitaria y Patrimonio de la Universidad de Granada. 

 
 El Secretariado de Bienes Culturales ha potenciado la gestión de redes sociales vinculadas al Área de Patrimonio. las 

redes sociales se mantienen como una herramienta de difusión de las colecciones de Arte Contemporáneo, 
Patrimonio Histórico-Artístico y de colecciones científicas como las de Zoología, Farmacia, modelos anatómicos y 
patológicos, entre otras, a las que se añaden los inmuebles que alojan diversas facultades y servicios de la 
Universidad. A través de distintas publicaciones, estos bienes patrimoniales han sido los protagonistas de la 
celebración del Día de Europa, el Día Internacional de la Danza, el Día Internacional de la Mujer, el Día Europeo de la 
Conservación y Restauración, la Museum Week, La Hora del Planeta, el Día Internacional de la Enfermera, el Día del 
Libro, el Día Internacional de la Poesía, o el Día de Andalucía.  

 
 Desde que comenzara la pandemia ocasionada por la Covid19, la actividad en dichas redes se ha visto notablemente 

incrementada, convirtiéndose en una importante herramienta de difusión del patrimonio universitario. Así, como ya 
se hiciera durante el período de confinamiento domiciliario de 2020, se ha potenciado la difusión de cultura de 
calidad a partir de las herramientas web de que dispone el Secretariado, difundiendo las colecciones audiovisuales, 
visitas virtuales y publicaciones, además de una importante selección de piezas de las distintas colecciones 
patrimoniales.  

 
 Se han llevado a cabo jornadas especiales de difusión durante el Día del Conservador-Restaurador, el Día 

Internacional de los Monumentos y Sitios y el Día Internacional de los Museos para la visibilización de trabajos 

https://patrimonio.ugr.es/
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realizados en el Vicerrectorado de Extensión Universitaria y Patrimonio a través de entradas divulgativas sobre 
colecciones, inmuebles patrimoniales y restauraciones. 

 
 Durante el curso 2020/21 se ha creó el evento quincenal #patrimoniolosviernes diseñado para ampliar la difusión del 

patrimonio universitario en Facebook, Twitter e Instagram, profundizando en una temática o colección concreta 
mediante la realización de publicaciones en forma de hilo. el evento ha contado con temas como el Día del Padre, la 
restauración del busto de escayola “Pepica”, el Día Internacional del Pueblo Gitano a través de la exposición “Zuloaga. 
Entre lo gitano y el flamenco”, el centenario del nacimiento del poeta José Hierro, o atuendos  en el patrimonio 
universitario. 

 
 El estado de las redes sociales vinculadas al Área de Patrimonio es: FACEBOOK: Usuario: @patrimonio&heritage, 

Seguidores: 3668 (se han incrementado en 175). TWITTER: Usuario: @Patrimonio_UGR, Seguidores: 3833 (se han 
incrementado en 311). INSTAGRAM: Usuario: @patrimonio_ugr, Seguidores: 3388 (se han incrementado en 418). 
PINTEREST: Usuario: Patrimonio UGR, Seguidores: 60, con un incremento de la media de visitas mensual que ha 
alcanzado los 14.000 usuarios. 

 
Secretariado de Conservación y Restauración 
 

El Secretariado de Conservación y Restauración es la unidad responsable de la conservación de los bienes patrimoniales de la 
Universidad de Granada. Sus funciones son garantizar la accesibilidad y asegurar la permanencia de los bienes culturales 
como testimonio y herencia cultural mediante el establecimiento de adecuados protocolos de actuación para la conservación, 
ya sea  interviniendo en el contexto o en el entorno del bien o actuando directamente, frenando o neutralizando las causas 
de deterioro o interviniendo para la recuperación de sus funciones o de los valores  perdidos. 
 
Durante el curso 2021-2022, ha desarrollado actividades relacionadas con la conservación y puesta en valor del patrimonio 
universitario, la investigación, transferencia y extensión cultural y con la proyección social.  

 
Actividades relacionadas con la conservación del patrimonio 

 
 En coordinación con el Secretariado de Bienes Culturales, el Secretariado de Patrimonio Inmueble y la Unidad Técnica, se 

ha continuado con el proyecto de habilitación de espacios dentro del Área de Reserva de Patrimonio del edificio Espacio V 
Centenario para la conservación-restauración, el estudio y la investigación del patrimonio universitario.  
 

 Se han iniciado las obras de los talleres de restauración que incluirán un taller para la conservación de pintura y escultura, 
uno para la conservación de documentos y obra gráfica, otro para la conservación de material científico y tecnológico, 
una sala de barnizado y un almacén de materiales, así como la adecuación de aseos y espacios de investigación. 

 
 Se ha aprobado el Plan Integral para la gestión y conservación del Patrimonio Cultural de la Universidad de Granada y del 

Reglamento interno de gestión patrimonial imprescindible por su riqueza, variedad y dispersión.  
 
 Se han llevado a cabo actuaciones relacionadas con la conservación y restauración de los bienes patrimoniales, en su 

mayoría pertenecientes a la Universidad de Granada, pero también de otras instituciones y de propietarios particulares 
con motivo de su préstamo y participación en exposiciones producidas o coproducidas por la Universidad de Granada. 
Igualmente, se han atendido situaciones de urgencia específicas y se ha asistido en traslados de elementos patrimoniales 
particulares. Estas intervenciones han comportado la colaboración con la empresa Artemisia Gestión de Patrimonio 
C.R.D.I. S.L. que está complementada con el apoyo de estudiantes en prácticas de empresa y becarios ICARO, así como el 
creciente encargo a profesionales que están apoyando diversos trabajos de restauración. los resultados han sido muy 
precisos, técnicos y bien ejecutados. Entre las acciones llevadas a cabo en este sentido destacan:  

 
 Conservación preventiva-curativa, embalaje y desembalaje, y asistencia al montaje expositivo sobre el conjunto de 

piezas participantes en las exposiciones organizadas desde el Vicerrectorado de Extensión Universitaria y Patrimonio o 
con las que se ha colaborado desde el mismo: 

- “Azaña: Intelectual y estadista” celebrada en la Capilla del Hospital Real entre el 21 de octubre de 2021 y el 9 de 
enero de 2022.  

- “IMAGO MUNDI” organizada por el Centro de Iniciativas Culturales de la Universidad de Sevilla del 21 de 
diciembre de 2021 al 27 de febrero de 2022.  

- FACBA22  “Cuerpo de Trabajo” de María Alcaide celebrada en la Sala de Exposiciones Temporales del Centro 
Cultural Caja Granada del 4 de marzo al 17 de abril de 2022   

- FACBA22 “Tierra que empuja, tierra que pasa” de José Carlos Martín López celebrada en la Sala Zaida de la 
Fundación Caja Rural del 20 de abril al 13 de mayo de 2022. 
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- FACBA22 “Ficciones de otro tiempo” de Javier Artero celebrada en la Sala Torreón del Palacio del Almirante del 1 
de abril al 30 de mayo de 2022. 

- “Zuloaga. Entre lo gitano y el flamenco” celebrada en el Crucero del Hospital Real del 4 de marzo al 27 de mayo de 
2022.  

- “Al hilo de Fortuny. Vestido, identidad y arte contemporáneo” celebrada en el Palacio del Almirante del 11 de 
mayo al 30 de junio de 2022.con la exposición y con el programa.  
 

 Traslados y asistencias: 

- Supervisión y asistencia al anclaje de la obra de gran formato “Muerte del Príncipe de Viana” perteneciente al 
Museo Nacional del Prado en el Salón de Rectores del Hospital Real. 

- Asistencia al embalaje, traslado y reubicación de las piezas patrimoniales pertenecientes al Salón de 
Convalecientes del Hospital Real con motivo de la intervención de rehabilitación en paramentos que  afectan a 
este espacio. 

- Se han retirado temporalmente los cuadros ubicados en el Aula Andrés Manjón con motivo de las intervenciones 
en este espacio de la Facultad de Derecho.  

- Seleccionado y traslado de piezas desde el Área de Reserva a distintos espacios y despachos de la UGR como el 
nuevo espacio del Vicerrectorado de Igualdad, Inclusión y Sostenibilidad. 

- Asistencia al embalaje, traslado y reubicación de las piezas patrimoniales pertenecientes al Área de Adquisiciones 
de la Biblioteca del Hospital Real con motivo de la intervención de rehabilitación en paramentos que  afectan a 
este espacio. 

- Asistencia al embalaje y traslado de un lienzo depósito del Museo de Bellas Artes de Granada ubicado en la Sala 
de Lectura de la Biblioteca del Hospital Real con motivo de una intervención en el paramento donde se 
encontraba. 

- Asistencia al embalaje y retirada de las piezas pertenecientes a la Colección de Arte Contemporáneo ubicadas en 
el Vicerrectorado de Personal Docente e Investigador 

- Supervisión y asistencia de la reubicación de las piezas pertenecientes a la Colección Científico Tecnológica 
procedentes del almacén de Ogíjares en un nuevo espacio acondicionado para este fin bajo la Sala Máxima de 
Espacio V Centenario.  

- Protección de los armarios expositores y las piezas de patrimonio industrial ubicados en las áreas de pasillo del 
Área de Reserva de Patrimonio colindantes con el espacio afectado por las obras para la construcción y dotación 
de los nuevos talleres de conservación-restauración. 

- Supervisión y asistencia al embalaje y traslado de una pieza para la exposición “Francisco Morales y la escultura de 
su tiempo” celebrada en la Casa de Hermandad de la Cofradía de los Favores del 22 de diciembre de 2021 al 15 de 
enero de 2022. 

- Embalaje y asistencia al traslado de las piezas participantes en la exposición Pieza destacada dedicada al Museo 
de Minerales del Departamento de Mineralogía y Petrología de la Facultad de Ciencias con el título «Cristales». 

- Asistencia a la parte práctica del curso “Taller de digitalización del Patrimonio Cultural” organizado por el Grupo 
de Investigación Ciencia y Cultura del Patrimonio en colaboración con Factum Foundation, realizada en los 
espacios del Área de Reserva para la documentación de piezas de las colecciones de Modelos Anatómicos y de la 
Donación de Cerámica San Isidro. 

- Gestión y asistencia a los operarios para la fabricación de urna expositor de la pieza “Protecti” realizada con hilo 
encerado. 

- Supervisión y asistencia al traslado de la escultura en yeso “Baco”, ubicada en la Facultad de Traducción e 
Interpretación, al Área de Reserva para su restauración. 
 

 Conservación-restauración: 

- Colección Científico Tecnológica procedente de Ogíjares Se ha procedido a la limpieza y puesta a punto de estas 
piezas tras su ubicación en el espacio del Área de Reserva situado bajo la Sala Máxima del Espacio V Centenario. 
Se eliminaron polvo y suciedad superficial mediante procedimientos mecánicos (aspirado y brocha) para, a 
continuación proceder a una limpieza química, por lo general acuosa, de las piezas. Paralelamente se realizó una 
valoración del estado de conservación de este conjunto elaborando un plan de necesidades específicas para 
aquellos elementos que así lo requerían. 

- Reyes Católicos. Eliminación del polvo y suciedad superficial y revisión de la reintegración de las dos esculturas de 
yeso de Isabel y Fernando ubicadas en el Zaguán del Hospital Real. 

- Farmacia de Mª Dolores Ros Bielsa (Cartagena-Murcia): Instalación del conjunto en un nuevo espacio dentro de la 
Facultad de Farmacia y finalización de las labores de conservación y restauración del mobiliario, lienzo mural, 
botamen y resto de elementos integrados.  

- Conservación-restauración de varias obras pertenecientes a propiedad particular con motivo de su préstamo a la 
UGR para la participación en la exposición temporal Zuloaga, entre lo gitano y el flamenco. 
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- La Gitana. Boceto preparatorio para una pieza de cerámica realizado a lápiz sobre papel. La intervención consistió 
en la recuperación del total del boceto desplegando la parte oculta en el verso de la obra, limpieza, reparación de 
roturas y reintegración de lagunas.  

- El Guitarrista. Óleo sobre lienzo. Limpieza y reintegración puntual del lienzo, y limpieza, reconstrucción 
volumétrica y reintegración del marco dorado. 

- Intervención puntual de reintegración en varios marcos de las obras participantes. 
- Ambulancia Peugeot 206, 1953: Desmontaje y clasificación de piezas; limpieza de óxidos y cromados; pintura, 

intervención sobre elementos interiores y tapicería (en curso) 
- Protecti. Refuerzo de la obra mediante estructura metálica y reintegración con hilo encerado. 
- Restauración de una pieza cerámica perteneciente a la Donación de Cerámicas San Isidro. Reconstrucción, 

limpieza y reintegración. 
- Modelo  en terracota de feto en gestación dentro del útero. Limpieza y reintegración.  (en curso) 
- Modelo en yeso policromado de la anatomía del cuello. Reconstrucción, limpieza, fijación y reintegración.  (en 

curso) 
- Modelo de yeso de Rupia Sifilítica. Limpieza, eliminación de repintes y reintegración.  (en curso) 
- Modelo en yeso de cuatro aspectos de rodilla. Limpieza y reintegración.  (en curso) 
- Modelo en yeso de la estructura ósea de la pierna. Limpieza y reintegración.  (en curso) 
- Modelo en yeso del músculo temporal. Recomposición de fragmentos, limpieza y reintegración.  (en curso) 
- Limpieza y puesta a punto de un conjunto de piezas del antiguo Observatorio de Cartuja para su exhibición en la 

biblioteca del Instituto Andaluz de Geofísica y Prevención de Desastres Sísmicos. Modelo en yeso de la 
ramificación del nervio trigémino. Fijación, reconstrucción volumétrica parcial, limpieza y reintegración.  (en 
curso) 

- Baco. Reposición de la extremidad desprendida, reparación de grietas y fisuras, limpieza y reintegración. (En 
curso). 

- Restauración de dos encuadernaciones. Ordenanzas generales de la Armada Naval, tomos I y II (1793), Aula del 
Mar. 

- Restauración de dos Libros de Matrículas de todas las facultades (1836-1837 y 1837-1838) pertenecientes al 
Archivo Universitario. 

 
Actividades relacionadas con la formación e investigación 

 
 El Secretariado de Conservación y Restauración de la Universidad de Granada ha mantenido el ofrecimiento a la 

actividad docente e investigadora de la Universidad de Granada de su extenso Patrimonio histórico, artístico, 
científico y cultural en estrecha colaboración con el Secretariado de Bienes Culturales. Todo ello ha estado motivado 
para el favorecimiento de la correcta conservación y restauración de este, así como una mejor difusión hacia la 
comunidad universitaria: estudiantes, personal docente e investigador y personal de administración y servicios. los 
estudiantes con mayor orientación al servicio del Patrimonio-UGR, durante el curso académico 2021-2022 han sido 
los estudiantes del Grado en Conservación y Restauración de Bienes Culturales, Grado en Bellas Artes y Grado en 
Historia del Arte de la Universidad de Granada, con la realización de prácticas formativas dirigidas o para la realización 
de trabajos iniciadores de la investigación en el ámbito docente (Trabajos Fin de Grado).  

 Seguimiento de contratos a personal externo UGR concernientes a conservación y restauración preventiva en su 
programa bianual, la supervisión del contrato desarrollado por ARTEMISIA, Gestión de Patrimonio, C.R.D.I. SL., o 
empresas externas dedicadas al transporte, inventariado y catalogación de Bienes Patrimoniales de la UGR, trabajos 
específicos de Conservación y Restauración o trabajos relacionados con montajes técnicos-expositivos. en este 
sentido, el trabajo realizado ha consistido en la dirección y asesoramiento en las actividades específicas encargadas a 
profesionales autónomos; seguimiento y asesoramiento a la Empresa ARTEMISIA, Gestión de Patrimonio, C.R.D.I. SL., 
con contrato en vigor hasta febrero de 2022 en la parte concerniente a restauración preventiva. 

 
 Asistencia formativa para las personas becadas y/o participantes en los secretariados de Bienes Culturales y 

Conservación y Restauración-UGR en relación al desarrollo de la actividad restauradora del Patrimonio histórico, 
artístico, científico y cultural, particularmente los estudiantes en prácticas vinculados al Área de Patrimonio-UGR y 
dirección a personal técnico de apoyo a la investigación. Destacamos de esta manera la participación de estudiantes 
universitarios en: 

- Participación en el montaje de exposiciones de elementos del Patrimonio científico y artístico. 
- Conservación y restauración de obras científicas con uso didáctico pertenecientes al Patrimonio de la 

Universidad de Granada 
- Conservación y restauración de elementos científicos y técnicos de la Universidad de Granada 
- Conservación y restauración de obras pertenecientes al Patrimonio Histórico Artístico de la Universidad de 

Granada. 
- Conservación-restauración y participación en el montaje de la Farmacia Mª Dolores Ros Bielsa. 
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 Coordinación y asistencia de estudiantes de Máster y Doctorado para la realización de sus Trabajos Fin de Máster y 
Tesis Doctorales.  

 Dirección de un contrato de jóvenes investigadores y de personal técnico y de gestión de la I+D financiado dentro del 
Programa de Garantía Juvenil de la Junta de Andalucía para la restauración del patrimonio documental del Archivo 
Universitario 

 
Transferencia de la investigación 

 
 Se remarcan las actividades que están destinadas a la búsqueda de recursos y financiación para la ejecución de 

proyectos de restauración del Patrimonio de la Universidad de Granada. 
 
 Proyecto relativo a la intervención de cuatro piezas ubicadas en la Facultad de Ciencias de la Educación, 

concretamente: 
- Retrato del Padre Andrés Manjón y Manjón. Serigrafía. 
- Retrato de Ana Solo de Zaldívar. Fotografía en blanco y negro. 
- Retrato de Miguel Jiménez y Urbina. Óleo sobre lienzo. 
- Retrato de Francisco Javier Cobos Rodríguez. Óleo sobre lienzo. 

 
Acciones de extensión cultural y proyección social 

 
 El Secretariado de Conservación y Restauración participa y difunde su actividad en diversos eventos, como viene 

siendo habitual desde 2015 en la Noche de los investigadores y la Museum Week. 
 
 Se han realizado 3 nuevas notas de prensa relacionadas con intervenciones de conservación y restauración del 

patrimonio universitario para la web de patrimonio de la UGR (https://patrimonio.ugr.es/conservacion-y-
restauracion/restauraciones-ugr/).  

 
 El Secretariado de Conservación y Restauración ha participado en el guión, contenido documental y de imagen fija de 

2 audiovisuales con los que se pretende dar a conocer la metodología de los procesos de conservación-restauración 
en la UGR (https://patrimonio.ugr.es/difusion/colecciones-audiovisuales/).  

 
 En coordinación con el Secretariado de Bienes Culturales, el Secretariado de Patrimonio Inmueble y el Área de 

Recursos Gráficos se han actualizado, revisado, incrementado, interrelacionado y homogeneizado los contenidos 
presentes en la web https://patrimonio.ugr.es/ para facilitar su acceso y mejorar su calidad. 

 
 Se ha colaborado con el Secretariado de Bienes Culturales mediante el desarrollo de textos relativos a intervenciones 

o metodologías de trabajo en conservación-restauración, dirigidos a su difusión en redes sociales. 
 
 Realización de una actividad en la Feria del Libro de Granada sobre ¿Cómo se hacían los libros en la imprenta 

tipográfica? Organizado por el Archivo de la Diputación de Granada y el Secretariado de Conservación y Restauración 
de la Universidad de Granada. Colabora Delegación de Educación y Deporte de la Junta de Andalucía. Consiste en un 
recorrido por la historia del libro antiguo a través de su conservación y restauración, mostrando los distintos tipos de 
encuadernaciones, papel e impresión desde el siglo XV al XX. 

 
Secretariado de Patrimonio Inmueble 
 

El Secretariado de Patrimonio Inmueble es el responsable de la tutela, puesta en valor y difusión de los bienes que conforman 
su patrimonio arquitectónico, garantizando la conservación y el mantenimiento y haciendo legible entre la sociedad un 
discurso de continuidad en el tiempo que asegure la adecuada transferencia de su legado. Durante el curso 2021-2022 ha 
desarrollado las siguientes actividades relacionadas con la gestión del patrimonio, la transferencia de la investigación y la 
extensión cultural y proyección social.  

 
Actividades relacionadas con la gestión del patrimonio 

 
 Se ha procedido a la redacción por parte del Secretariado de Patrimonio Inmueble de la Memoria Técnica de 

Intervención en el Patio de los Mármoles del Hospital Real al efecto de tener la documentación técnica precisa para 
acudir a las diferentes convocatorias públicas para la obtención de subvenciones tendentes a su financiación. el 
proyecto ha sido redactado por un equipo multidisciplinar dirigido por el Director del Secretariado e integrado por 
Loreto Corisco González (arquitecta), Beatriz Molina Arias (estudiante de grado de Estudios de Arquitectura), María 
José Bonet Vera (Licenciada en Bellas Artes, especialidad en restauración pictórica y escultórica) y Marina Oliveri 
(Licenciada en Historia del Arte). el proyecto, que prevé un presupuesto de ejecución material de 935.092’67 €, se 

https://patrimonio.ugr.es/conservacion-y-restauracion/restauraciones-ugr/
https://patrimonio.ugr.es/conservacion-y-restauracion/restauraciones-ugr/
https://patrimonio.ugr.es/difusion/colecciones-audiovisuales/
https://patrimonio.ugr.es/
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encuentra en tramitación en la Delegación Provincial de Cultural, requisito necesario para completar la documentación 
requerida por las diversas administraciones. 

 Tras la adquisición por parte de la Universidad de Granada del BIC Azucarera de San Isidro, se han mantenido reuniones 
con numerosas instituciones públicas al objeto de conocer planes y plazos de financiación de las distintas 
administraciones para proceder a acometer la rehabilitación del patrimonio inmueble que lo precise y la 
transformación de todo el antiguo complejo azucarero para insertar los usos universitarios. los interlocutores han sido 
Ana Cabrera (subdirectora general del Instituto de Patrimonio Cultural de España), Iñaki Carnicero (Director General de 
Agenda Urbana), Javier Martín (Javier Martín Ramiro, director general de Vivienda y Suelo del Ministerio de 
Transportes) y Alicia Martínez Martín (Secretaria General de Vivienda de la Consejeria de Fomento de la Junta de 
Andalucia). 

 En cumplimiento de las órdenes de ejecución dictadas por el Ayuntamiento de Granada sobre ámbitos concretos de la 
Azucarera de San Isidro, se han efectuado numerosas reuniones de coordinación con la Unidad Técnica al efecto de 
abrodar los requerimientos técnicos necesarios para asegurar la estabilidad estructural y constructiva de los edificios. 

 Se han efectuado reuniones de trabajo con responsables de la coordinación de la Azucarera y del proyecto de 
investigación que se está desarrollando para la redacción del correspondiente Plan Director que establezca un 
calendario de actuaciones, intervenciones e implantación de usos sobre la Azucarera de San Isidro. 

 Se está efectuando un seguimiento de las obras de los talleres de restauración en el Área de Reserva de Patrimonio del 
edificio Espacio V Centenario, iniciadas en mayo de 2022, en coordinación con el Secretariado de Bienes Culturales, el 
Secretariado de Patrimonio Inmueble y la Unidad Técnica. Antes del inicio de los trabajos, se realizaron reuniones con 
la Dirección Facultativa y la empresa constructora al efecto de establecer una interlocución permanente en el 
desarrollo de las obras, con un plazo previsto de ejecución de 4 meses.  

 Se han realizado reuniones con los responsables de la colección de Zoología de la Universidad de Granada al efecto de 
adaptar un espacio adyacente a los talleres de restauración que permitan la instalación de armarios compactos para 
albergar dichos contenidos, con unas condciones físicas y unos requerimientos térmicos muy específicos. Se están 
efectuando labores de coordinación con la Unidad Técnica y la Dirección de Obra para introducir las modificaciones 
precisas durante el desarrollo de las obras. 

 Se han realizado adaptaciones y modificaciones del proyecto global de reordenación y redistribución para la 
habilitación de la planta semisótano del edificio V Centenerio. Se ha efectuado el seguimiento del saneado y 
ordenación del espacio bajo la pendiente del graderío del Aula Magna y se han habilitado en el antiguo tanatorio los 
despachos a que ha obligado la adaptación de la sala para ubicar la colección de Zoología. 

 Se ha realizado el diseño y coordinación de la instalación de un nuevo mobiliario para el Salón de Rectores del Hospital 
Real para resolver los graves problemas de acumulación de piezas de mobiliario que distorsionaban la visión general del 
espacio. los nuevos muebles, adosados a las paredes, presentan un diseño unitario que permite alojar sillas plegadas y 
desplazarlas para cualquier evento, cobijar los soportes de las togas para actos solemnes, camuflar los elementos de 
megafonía y climatización, así como musealizar y poner en valor diversas piezas patrimoniales de la Universidad de 
Granada. 

 Se han convocado reuniones entre la Unidad Técnica de la UGR y la Delegación Provincial de Cultura de la Junta de 
Andalucía para agilizar los plazos administrativos y técnicos en la tramitación de expedientes. A partir de mayo de 2022, 
esta interlocución se realizará de manera continua y reglada, al incorporarse el Director del Secretariado como 
miembro con voz y voto de las Comisiones Provinciales de Patrimonio en representación de la Universidad de Granada. 

 Se han efectuado reuniones de coordinación entre el equipo redactor del Proyecto de Cubierta de las ruinas del Alfar 
Romano de Cartuja, la Unidad Técnica y la Delegación de Cultura para resolver los problemas técnicos derivados de los 
informes de los técnicos desfavorables y garantizar la continuación en la tramitación del expediente. 

 Se han realizado visitas de seguimiento durante el desarrollo final de las obras de la Casa de Porras, junto con la Unidad 
Técnica y el director de la Casa de Porras. 

 Se ha efectuado el seguimiento por parte de los directores de Secretariado de Bienes Culturales, Conservación y 
Restauración y Patrimonio Inmueble, en coordinación con la Unidad Técnica, del desarrollo de las obras para el encaje 
de la Farmacia Picó de Cartagena en el espacio habilitado junto al vestíbulo de la Facultad de Farmacia que ha 
garantizando la puesta en valor de este nuevo elemento incorporado al patrimonio de la UGR. 

 Se han mantenido reuniones con los técnicos implicados y con responsables de la Concejalía de Turismo del 
Ayuntamiento de Granada con el objeto de avanzar en el trámite para la recuperación de la acequia de Aynadamar en 
su trazado entre el Fargue y el Campus de Cartuja. 

 El Secretariado de Patrimonio Inmueble, en colaboración con el Secretariado de Bienes Culturales y el Secretariado de 
Conservación y Restauración, ha diseñado un Plan Integral para la gestión y conservación del Patrimonio Cultural de la 
Universidad de Granada y un Reglamento interno de gestión patrimonial imprescindible por su riqueza, variedad y 
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dispersión. Se está elaborando una reglamentación que regule el régimen de funcionamiento de los distintos, museos, 
colecciones y demás bienes muebles de valor histórico, artístico, científico o técnico de la Universidad de Granada. 

 En septiembre de 2021 se constituyó la Comisión Técnica de seguimiento del Plan Alhambra en la Delegación Provincial 
de Cultura, de la que forma parte el Director del Secretariado de Patrimonio Inmueble. 

 Se han realizado los estudios técnicos previos y se ha procedido al encaje presupuestario de la pintura que el artista 
Juan Vida concibió para el edificio Aliatar al objeto de instalarla durante las vacacaciones de verano en el techo del 
auditorio del Complejo Administrativo Triunfo. Dicha intervención implicará igualmente una renovación de luminarias 
de la instalación eléctrica de la sala.  

 Reuniones previas de trabajo para la creación de un centro de interpretación del Campus de Cartuja con exposición de 
contenidos museísticos y avance de modelo de implantación sobre la capilla del Colegio Máximo de Cartuja. 

 Se han efectuado gestiones por parte de los directores de Secretariado de Bienes Culturales, Conservación y 
Restauración y Patrimonio Inmueble para acometer la adecuación al uso del jardín de Versalles (comprendido entre el 
Colegio Máximo y la Facultad de Filosofía y Letras) y la rehabilitación del parque de la Gayomba en el Campus de 
Cartuja, junto con los responsables de los correspondiente proyectos técnicos, ya redactados en 2016. 

 
Transferencia de la investigación 

 
 Diseño, producción y ejecución de monolito, inaugurado el 21/10/2021 dentro de los actos institucionales de Memoria 

Democrática de la Universidad de Granada como declaración de reparación y reconocimiento personal a los familiares 
de las personas de la comunidad universitaria represaliadas durante la guerra civil y la dictadura, en colaboración con el 
Vicerrectorado de Política Institucional y Planificación de la Universidad de Granada. el monolito es un prisma 
triangular truncado construido en acero inoxidable pulido y se ubica en el patio de los Inocentes del Hospital Real de 
Granada. 

 Diseño y producción de placa en la fachada de la antigua Jefatura Provincial de Policía en la Plaza de los Lobos, edificio 
actualmente propiedad de la Universidad de Granada, en homenaje a los estudiantes universitarios represaliados por el 
Franquismo dentro de las acciones de la UGR por la Memoria Democrática, en colaboración con el Vicerrectorado de 
Política Institucional y Planificación de la Universidad de Granada. 

 
Acciones de extensión cultural y proyección social 
 
 Participación en la Noche de los Investigadores celebrada el 24/11/2021 mediante una visita guiada a la Escuela de 

Arquitectura de Granada. 

 Conferencia “La facultad de ciencias de Granada. Entre parque urbano y campus universitario” impartida el 07/06/2021 
dentro del ciclo “Lugares donde habita la Univesidad de Granada” de la Cátedra de Patrimonio de La Madraza-Centro 
de Cultura contemporánea. 

 Participación en el Día Internacional de los Museos celebrado el 18/05/2022 mediante visita guiada a la Escuela de 
Arquitectura de Granada que ha permitido la difusión, el conocimiento, explicación y puesta en valor de este edificio 
patrimonial de la Universidad de Granada. 

 Asistencia al acto institucional de inicio del proceso participativo del Plan General de Ordenación Urbana de Granada, 
celebrado en el patio del Ayuntamiento de Granada el 19/10/2021. 

 Participación en el Acto de Presentación de las Jornadas Europeas de Patrimonio 2021 “Patrimonio accesible e 
inclusivo” celebrada el 19/10/2021 en el Museo Arqueológico de Granada. 

 Participación en la inauguración del III Congreso Internacional de Patrimonio Industria y de la Obra Pública celebrado 
en la Azucarera Nuestra Señora del Pilar de Motril los días 21, 22 y 23 de octubre de 2021 organizado por la Fundación 
Patrimonio Industrial de Andalucía. 

 Coordinación del número 13 de los Cuadernos Técnicos de Patrimonio dedicado al edificio de la Escuela Técnica 
Superior de Arquitectura de Granada. 



40 
 

 

 
PROYECCIÓN SOCIAL DE LA UGR / Extensión Universitaria y Patrimonio 

 

 Área de Educación y Divulgación 
 
Unidad de Cultura Científica e Investigación  
 

V Plan de Divulgación de la Ciencia y de la Innovación de la Universidad de Granada: 
 

Se encuadran dentro de este Plan, las siguientes líneas de actuación definidas para una Unidad de Cultura Científica y de la 
Innovación (UCC+i): comunicación de resultados de I+D+I, divulgación general del conocimiento científico y tecnológico y 
asesoramiento y formación del personal investigador en difusión de la ciencia y la tecnología. Dependiendo de la naturaleza 
de las actividades programadas el público objetivo ha sido diferente: escolares de infantil, primaria, secundaria y bachillerato, 
público en general y profesorado tanto universitario como no universitario. Además para su realización, se ha contado con la 
participación de más de 300 investigadores/as y numerosos voluntarios, estudiantes universitarios cuya colaboración es 
imprescindible para el apoyo de algunas de las actividades programadas. 
 
 Universidad investiga 

 
Con esta actividad se pretende dar a conocer la investigación realizada por los diferentes grupos de investigación 
mostrándola al público en general a modo expositivo pero también muy interactivo (conferencias, mesas redondas, 
talleres, exposiciones, …) durante un periodo de al menos 2 meses por cada uno de los grupos seleccionados. Para la 
selección se tendrá en cuenta: la experiencia en divulgación del grupo, la actualidad y repercusión de la investigación que 
realiza, la posibilidad de aportar materiales e instrumental durante el periodo expositivo y la transferencia de la 
investigación y relación con el mundo empresarial. 
 
Durante este curso académico se han realizado dos exposiciones Universidad Investiga: Memoria Democrática y 
Universidad Investiga por la Paz. 

 
 Noche de los investigadores 2021 

 
La Noche de los Investigadores (Researchers’ Night), es una actividad promovida por la Comisión Europea que se celebra 
cada otoño y en la que Andalucía participa mediante actividades realizadas de manera simultánea en las ocho provincias 
andaluzas, coordinadas por la Fundación Descubre. en la Noche de los Investigadores, los investigadores son los 
protagonistas. Es por ello, que durante esta noche se persigue rendir homenaje a todas aquellas personas que se dedican 
a la investigación, acercando la ciencia a la sociedad de una manera sencilla y lúdica. Andalucía celebra al unísono "La 
Noche de los Investigadores" con multitud de actividades que mezclan cultura y ciencia coordinadas desde la Fundación 
Descubre y donde participan las Universidades andaluzas y centros de investigación como el Consejo Superior de 
Investigaciones científicas (CSIC), IFAPA, Fundación Progreso y Salud, Jardín Botánico de Málaga, … 

Como en anteriores convocatorias se ha trabajado de manera coordinada con el resto de instituciones participantes, 
siendo en la provincia de Granada, el Consejo Superior de Investigaciones Científicas (la Estación Experimental del Zaidín y 
el Instituto de Astrofisica de Andalucía) y la Fundación Progreso y Salud. Además ha colaborado la Escuela de Salud 
Pública (EASP), el Parque de las Ciencias y el Parque Tecnológico de la Salud (PTS) y otras instituciones como la Diputación 
de Granada, el Museo Caja Granada, el Ayuntamiento de Granada y la Fundación La Caixa. 

En esta edición, el formato de la actividad vuelve a ser presencial. La Universidad de Granada ha contribuido a la Noche 
con 178 actividades con diferentes formatos: microencuentros, demostraciones científicas y talleres científicos realizadas 
en Granada y en los campus universitarios de Ceuta y Melilla. Además se programaron conferencias que fueron 
impartidas a un total de 576 alumnos de Primaria, Secundaria y Bachillerato de 52 centros educativos durante el horario 
de mañana de la Noche de los Investigadores. el total de investigadores participantes ha sido de 450. 

El programa de tarde se completó con una emisión en directo de dos stand de la Noche. 

Además se ha trabajado en una nueva petición del proyecto Researchers’ Night para la edición de 2022/2023 que nos ha 
sido concedido y donde la Universidad de Granada lidera el paquete WP4  que engloba las actividades a realizar por todas 
las instituciones participantes con los centros educativos. 

 
 Festival de las Artes Contemporáneas (FACBA)  

 
La Unidad de Cultura Científica colabora con esta actividad en la que las distintas artes visuales y la música se encuentran 
con otros campos científicos para desarrollar un espacio de intercambio de saberes insólito en el que todos se potencien, 
impulsando el diseño y producción de proyectos artísticos basados en la colaboración entre artistas y especialistas en 
ciencias (fundamentales y experimentales, así como humanas y sociales). La presentación de los resultados de los 
proyectos de investigación artística se realiza en un espacio expositivo de alto prestigio en la ciudad y provincia de 
Granada. en esta edición, Facba 2021. La lentitud, se ha realizado el Seminario Contrarritmo, reescalas y distorsiones de 
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nuestro tiempo acelerado donde se vuelve a apostar por el formato podcast para abordar y discutir nuevas versiones 
sobre la temática proveniente del concepto de la Lentitud. 

 
 La Universidad y su entorno 

 
Con esta actividad se pretende acoger y dar cabida a todas las iniciativas que desde los municipios de Granada y 
provincia, como desde los colegios e Institutos de Enseñanza Secundaria recibimos cada curso académico, 
fundamentalmente, peticiones de conferencias y talleres científicos a realizar en los centros escolares y en las casas de 
cultura de los distintos municipios en torno a días mundiales y años internacionales. en este caso, la Universidad adapta 
sus actividades a las solicitadas por los diferentes peticionarios, buscando en cada caso, al profesorado más adecuado 
para su realización.  

En esta edición todas las conferencias que se han realizado han sido nuevamente presenciales. Se han realizado un total 
de 12 conferencias donde han participado 13 centros educativos y 300 alumnos de secundario y bachillerato. 
 

 Semana de la Ciencia 2021 
 

La Semana de la Ciencia es el mayor evento anual de divulgación de la ciencia a nivel europeo. Durante las dos primeras 
semanas de noviembre, multitud de entidades relacionadas con la investigación y el conocimiento organizan una amplia 
gama de actividades de divulgación de la ciencia para todos los gustos y todas las edades. 

Universidades, centros de investigación, empresas, museos, jardines botánicos, y en general los agentes del 
conocimiento, organizan multitud de actividades (seminarios, conferencias, itinerarios didácticos, proyecciones, visitas, 
jornadas de puertas abiertas…) dirigidas a nuestros jóvenes y a la ciudadanía en general. 

La Universidad de Granada ha programado para esta nueva edición de la Semana de la Ciencia que se celebra desde el 3 
al 14 de noviembre de 2020, un total de 138 actividades en las que han  participado 2088 estudiantes de Primaria, 
Secundaria y Bachillerato de 37 centros educativos y un total de 265 investigadores. 

 
 Café con Ciencia (actividad financiada por la Fundación Descubre) 

 
Café con Ciencia es una iniciativa organizada por la Fundación Descubre, en colaboración con las principales entidades de 
investigación y divulgación de la región, que se enmarca dentro de las actividades de la Semana de la Ciencia. La iniciativa 
cuenta con el apoyo de la Consejería de Economía, Innovación, Ciencia y Empleo de la Junta de Andalucía. 

En esta actividad, un científico andaluz se sienta con un grupo reducido de invitados a conversar alrededor de una mesa. 
los asistentes son estudiantes de Educación Primaria, Secundaria y Bachillerato y, durante el encuentro, el investigador 
desgrana su actividad científica, cómo es su día a día o sus aficiones, conversando con los participantes en un ambiente 
distendido y cercano, alejado del tradicional esquema ponente-asistente. 

Se han realizado un total de 23 cafés con ciencia siendo el número total de alumnos participantes de 575 de 19 centros 
educativos. 
 

 Día Internacional de la Mujer y la Niña en la Ciencia 2022 
 
Con esta actividad conmemoramos el Día Internacional de la Mujer y la Niña en la Ciencia (11 de febrero) impartiendo 
conferencias durante todo el mes de febrero; todas las conferencias son impartidas por investigadoras de nuestra 
Universidad de todas las áreas del conocimiento. 
En esta edición, que se ha realizado en formato no presencial, un total de 33 conferencias siendo el número de 
participantes de 858 de 31 centros educativos. 
 

 Colaboración en la Feria de la Ciencia de Atarfe 2022 
 

Hemos colaborado con la Feria de la Ciencia de Atarfe con un stand presencial en el que se han realizado 4 actividades y 
en las que han participado más de 300 alumnos de primaria del municipio. Para la actividades hemos contado con la 
participación de alumnos voluntarios de Ciencias de la Educación. 

 
 Aula Científica Permanente 2022 

 
El Aula Científica Permanente de la Universidad de Granada es una actuación de divulgación científica que tiene como 
objetivo favorecer e impulsar a escolares y jóvenes hacia la Ciencia mediante su participación en actividades científicas 
sencillas y divertidas (talleres, demostraciones científicas, visitas guiadas a museos, proyección de documentales 
científicos, etc.) que estimulen el interés hacia las diferentes disciplinas científicas. Esta actividad se realiza en primavera 
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como complemento de la Semana de la Ciencia realizada en noviembre para dar cabida a los centros educativos que no 
pudieron asistir a la misma.  

En este curso académico se ha vuelto a su tradicional formato presencial siendo el número de actividades realizadas de 
27 siendo el número de participantes de 613. 

 
 Participación en Juveándalus 2021 

 
Por primera vez hemos participado en Juveándalus del 20 de diciembre al 5 de enero con un total de 6 actividades 
realizadas por alumnos de la Facultad de Ciencias de la Educación y en la que han participado más de 1000 jóvenes y 
niños. el tema de esta edición era la Magia. 

 
 Celebración del Día Internacional de la Mujer y la Niña en la Ciencia 2022 

 
Programa de conferencia que se imparten por investigadoras en colegios e IES de Granada y provincia para dar visibilidad 
a las mujeres que hacen ciencia e investigación. Se han realizado 28 conferencias en 30 centros educativos y donde han 
participado más de 733 alumnos de primaria, secundaria y bachillerato 

 
 Seminario de Fake News 2022 

 
Seminario realizado con la colaboración de Maldita.es, dirigido a adolescentes donde se ha abordado desde la perspectiva 
de comunicadores e investigadores, los elementos que hay que tener en cuenta para leer con juicio crítico las 
informaciones que llegan tanto a través de las redes sociales e Internet, como las publicadas por los medios de 
comunicación para evitar la generación de creencias no apoyadas en evidencias científicas. Han participado más de 168 
alumnos de secundaria y bachillerato de 12 centros educativos. 
 

 Certamen de Comunicación Audiovisual (ComCiencia) 
 
Concurso sobre comunicación audiovisual de la ciencia dirigido al estudiantado universitario para la creación de un 
REPORTAJE AUDIOVISUAL sobre alguna de las investigaciones científicas desarrolladas en la Universidad de Granada. con 
esta actividad además de fomentar el espíritu creativo de nuestros estudiantes, se pretende acercar a los mismos a la 
investigación que se realiza en nuestros departamentos, laboratorios e Institutos de investigación; en definitiva a la 
investigación que se realiza en su propia Universidad. Para hacer accesible a todo tipo de personas el contenido de los 
videos ganadores se incluyen en cada uno de ellos los siguientes elementos (en inglés y español): lenguaje de signos, 
subtitulado y audiodescripción. 

El número de vídeos presentados en esta edición ha sido de 12. 
 

 Proyecto de inicio a la Investigación e Innovación en Secundaria PIIISA 2021/2022 
 
El objetivo de esta actividad es que estudiantes de cuarto de la ESO y primero de Bachillerato realicen pequeños 
proyectos de investigación dirigidos por investigadores de nuestra Universidad. Para ello y, contando con la colaboración 
de la Delegación de Educación de la Junta de Andalucía en Granada, los alumnos participantes se desplazan a los centros 
de investigación y a las Facultades y Escuelas de nuestra Universidad en horario de mañana para, dirigidos por 
investigadores, realizar un trabajo de investigación. el resultado de este trabajo se ha expuesto en formato de póster o de 
comunicación oral, en el Congreso final que se ha celebrado el 24 de mayo. el número de proyectos ofertados por la 
Universidad ha sido de 35; han participado 145 investigadores y 332 alumnos de 52 IES de Granada y provincia. 

 
 ¿Quieres ser Ingeniero? 

 
Con esta actividad se realizan concursos y actividades con el objetivo de fomentar el acercamiento de la Universidad a los 
alumnos de Secundaria y Bachillerato, fomentar sus vocaciones hacia las ingenierías, sembrar inquietud por el desarrollo 
de proyectos colaborativos entre el alumnado y que dicho alumnado descubra las oportunidades de desarrollar 
proyectos. Entre otras, se han realizado: 
 

- Concurso de puentes, “Construye tu futuro”. en el que han participado 10 IES de Granada y provincia y 70 
alumnos de secundaria y bachillerato. 

- Feria de la Ingeniería. con esta actividad, que pretende dar a conocer las ingenierías que se imparten en nuestra 
Universidad, han participado: la Facultad de Ciencias (Grado en Ingeniería Electrónica Industrial y Grado en 
Ingeniería Química), la ETS de Caminos, Canales y Puertos, la ETS de Edificación y la ETS de Informática y 
Telecomunicaciones. Se ha celebrado del 21 al 25 de febrero nuevamente de manera presencial. Se han realizado 
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un total de 22 actividades en las que han participado 10 centros educativos y 332 alumnos de secundaria y 
bachillerato y un total de 53 investigadores. 

- Granabot. Se realizó el 28 de abril en la ETS de Informática y Telecomunicaciones con una participación de más de 
1200 alumnos de secundaria y bachillerato. 

 
 Conversaciones con… 2022 

 
Nueva actividad en la que alumnos de secundaria y bachillerato realizan una entrevista a investigadoras de nuestra 
Universidad. Se han realizado 3 entrevistas y han participado 42 alumnos de 3 IES de Granada. 
    

 Colaboración en Desgranado Ciencia 8. 2022  
 
La Universidad de Granada vuelva a colaborar en la organización de este evento referencia a nivel nacional. en esta 
edición que se ha realizado en el Teatro Isabel la Católica han participado 10 investigadores de diferentes áreas (Ciencias, 
Ingenierías, Humanidades, Salud, …)    

 
Petición y justificación de ayudas 

 
Se ha solicitado ayuda para el VI Plan de divulgación de la ciencia y la innovación de la Universidad de Granada que no nos 
ha sido concedido y se ha justificado el proyecto concedido en la Modalidad 4.1 Red de unidades de cultura científica y de la 
innovación (UCC+i) para el V Plan de divulgación de la ciencia y la investigación de la Universidad de Granada con un 
presupuesto total de 195.790,0 € y una ayuda concedida de 54.000,00 € 
 

Programa Educativo  
 

El Programa Educativo es una de las estructuras integradas en el de Área de Educación y Divulgación que, dentro del 
Vicerrectorado de Extensión Universitaria y Patrimonio, tiene como finalidad la difusión cultural y la divulgación de 
conocimiento derivado especialmente de las Humanidades y de las Ciencias Sociales, y asociado sobre todo a los bienes, 
productos e iniciativas de la Universidad de Granada con vistas a su disfrute por parte de la sociedad en general. las 
actividades del Programa Educativo se dirigen a público no especialista, sobre todo al escolar y a los mayores, colectivos que 
no suelen frecuentar la UGR y que también deben acercarse con naturalidad a la universidad de su ciudad. Durante el curso 
2021-2022 se han añadido otros formatos y ámbitos, en cumplimiento del objetivo de ir desarrollando un programa cada vez 
más completo y variado, capaz de atender la diversidad de intereses y niveles del público al que nos dirigimos. Se trata de 
aplicar de modo paulatino la perspectiva educativa a las múltiples áreas que abarca la Extensión Universitaria. 

Durante este curso académico hemos podido mantener y aumentar nuestra oferta de actividades específicas con diferentes 
temáticas y formatos, y siempre con metodologías activas y lúdicas en las que los participantes tienen la oportunidad de 
descubrir, de compartir experiencias y de poner en práctica. Se han mantenido algunas en línea porque esto permite que 
participen en nuestras actividades personas de lugares alejados de la capital e incluso de otras provincias. 

Así, los datos muestran que es una realidad que las actividades del Programa Educativo, sobre todo las destinadas a público 
escolar, siguen siendo muy bien recibidas, además de aumentar significativamente el número de usuarios, así como los 
mensajes de agradecimiento de los docentes por mantener lo mucho que la UGR tiene que ofrecer en el ámbito de la cultura 
y la divulgación, y por hacerlas llegar a escuelas e institutos.  
   
Clubes de lectura  

 
Se trata de una actividad que ha ido creciendo como parte del despliegue progresivo del Programa Educativo dentro del 
Vicerrectorado de Extensión Universitaria y Patrimonio. Se han mantenido los siguientes: 

 
 Club de lectura “Veinte mil vueltas de imaginación”. Dirigido a estudiantes de ESO y Bachillerato que quisieran 

compartir sesiones de lectura y comentario de obras. Ha sido dinamizado por Purificación Manzano, profesora del IES 
Veleta que desarrolla una gran labor en pro de la promoción de la lectura. Ha habido una sesión mensual, de octubre 
a mayo.  
Participantes: 15 escolares de media. 

 
 Club de lectura “Farenheit 451”. Destinado a adultos. Una sesión mensual de octubre a junio. Dinamizado por José 

Rienda, profesor de la UGR y miembro numerario de la Academia de Buenas Letras de Granada. Este curso se ha 
lanzado nuevamente como coorganizado con el Aula de Literatura de La Madraza y con el Centro Carmen Jiménez de 
La Zubia. 
Participantes: 256 participantes. 
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 Club de lectura “Los libros arden mal”. Para profesionales e interesados en la animación a la lectura, las bibliotecas, 
etc. Se ha organizado en colaboración con el Plan de Lectura y Bibliotecas de la Delegación Territorial de Educación. 
Dinamizado por Rosa M.ª López, de Centro del Profesorado de la Delegación de Educación, y Juan García Única, 
profesor de Didáctica de la Lengua ya la Literatura de la Facultad de Ciencias de la Educación.  
Participantes: 15 personas de media. 

 
 Club de lectura “Lo que vale una vida”. Creado para el estudiantado del Aula Permanente de Formación Abierta, ha 

sido un rotundo éxito de participación. Sesiones mensuales de octubre a junio. Lo ha coordinado el profesor y 
miembro numerario de la Academia de Buenas Letras de Granada, Virgilio Cara. 
Participantes: 24 personas de media. 

 
 Club de lectura para niñas y niños: “La cueva de los libros”. Vinculado al proyecto Casa de Porras (el nombre hace 

alusión a la sala del aljibe, donde estaba previsto que se celebraran las sesiones presenciales) ha sido también un gran 
éxito. A petición de los asistentes, ha habido hasta dos sesiones al mes. Coordinado y dinamizado por María 
Santamarina, técnico del Vicerrectorado de Extensión. Hemos tenido como invitada a una autora de literatura infantil. 
Participantes: 12 estudiantes de media. 

 
 Club de lectura de novela histórica.  Vinculado igualmente al proyecto Casa de Porras, ha sido coordinado por el 

profesor Andrés Palma Valenzuela, del Departamento de Didáctica de las Ciencias Sociales. Ha habido una sesión 
mensual y desde su lanzamiento ha sido muy bien acogido. Se ha centrado sobre todo en temas granadinos y esto ha 
interesado mucho al público. 

    Participantes: 20 personas de media. 
 
 Club de lectura “La ladrona de libros”. Vinculado a un proyecto de Innovación Docente de la facultad de Educación y 

Humanidades de Melilla, se ofertó a estudiantes de Grados y Posgrados relacionados con la educación a fin de 
promover en ellos el gusto lector y habilidades de mediación en la lectura. Ha habido una sesión mensual y también 
ha sido muy bien acogido. Coordinado y dinamizado por María Santamarina, técnico del Vicerrectorado de Extensión. 

      Participantes: 15 personas de media. 
 

Nuevos clubes incorporados en el curso 21-22 
 
 Club de lectura “Raros de Luna” es un proyecto del Programa educativo, el Aula de Literatura de La Madraza y el 

Ayuntamiento de la ciudad a través de “Granada, ciudad UNESCO de la literatura”. Lo ha llevado el poeta y profesor 
José Rienda. 
Participantes: 154 
 

 Club de lectura en inglés “Fiction addiction”. en colaboración con el Aula de Literatura de La Madraza, Arqus y el CLM. 
A cargo de Nic Harris, Diane Nauhgton y Chad Jones, profesores del CLM. 
Participantes: 55 asistentes.  
 

 Club de lectura en alemán “Leselust”. en colaboración con el Aula de Literatura, Arqus y el CLM. A cargo de Antonio 
Salmerón, profesor del CLM. 
Participantes: 10 asistentes.  
 

 Club de lectura en italiano “Viva la pappa col pomodoro”. en colaboración con el Aula de Literatura, Arqus y el CLM. A 
cargo de Giorgia Pordedoni y Paolo Remorini, profesores del CLM. 
Participantes: 20 asistentes. 

    
Participantes totales en los 11 clubes de lectura:  596 personas. 

 
Asesoramiento a familias y a público no especialista sobre literatura infantil “Donde viven los libros” 

 
Empezó sus sesiones en octubre y ha seguido hasta junio a razón de una al mes. Dadas las posibilidades que oferta el 
hacerla en línea, su coordinación ha corrido a cargo de la profesora del Campus de Ceuta, María Bermúdez, especialista 
en el tema. 
 
Participantes totales: 192 personas. 
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Sesiones de animación a la lectura  

A lo largo de todo el curso, y continuando en la línea de promoción del gusto por la lectura que ha caracterizado desde el 
principio el proyecto EDUCA, se han celebrado 18 sesiones de animación a la lectura para escolares de las distintas etapas 
educativas, algunas de ellas (6) impartidas por estudiantado de la UGR. 

 
Participantes: 682 alumnos de Infantil, Primaria y Secundaria.  
 

Talleres literarios  
 
Con la intención de seguir promoviendo un acercamiento lúdico y creativo a la literatura por parte del público escolar de 
todas las edades, se han celebrado 30 sesiones de talleres sobre literatura centrados en libros, en escritores, en temas y 
tópicos literarios, en efemérides… 
 
Participantes totales en talleres de literatura (excluidos los de la Feria del Libro y del Día del Libro): 2.272 escolares. 

 
Lectura poética en la calle 
 

Con motivo del Día Mundial de la Poesía, un grupo de estudiantes estuvieron por la tarde en la calle invitando a la gente a 
pararse y a disfrutar un poema que ellos les leían. 
 
Personas alcanzadas: 45. 

 
Talleres didácticos sobre otras materias y temas 
 

Además de los talleres literarios, se han organizado un total de 30 talleres dirigidos a público de todas las etapas 
educativas no universitarias destinados a proporcionar un aprendizaje experiencial de distintos temas como música, arte, 
historia, medioambiente, mujeres relevantes. Mención aparte merecen los vinculados al centenario del concurso de 
cante jondo de 1922 y a las exposiciones sobre Zuloaga y “La universidad investiga”. 
 
Participantes: 2.880 estudiantes. 
 

Día del Libro 
 
Como en años anteriores, a lo largo de toda la semana del Día del Libro, en torno al 23 de abril, se lanzó un programa de 
talleres, conferencias y actuaciones para los distintos niveles de Infantil, Primaria y Secundaria con temáticas que giraban 
en torno a los libros y a las relaciones de la literatura con otras artes.  
 
Participantes en los talleres del Día del Libro: 700 escolares. 

 
Feria del Libro de Granada 
 

Como parte de la tradicional colaboración de EDUCA con la Feria del Libro de Granada, celebrada entre 16 y el 22 de 
mayo de 2022, se ofreció el siguiente programa de actividades que aporta como novedad una gran implicación de 
alumnado de la UGR. 

 
Título Fecha Imparte Dirigido a 

"El dado mágico": literatura fantástica. 16 de mayo Educa UGR Educación Infantil 

Taller de literatura infantil 16 de mayo Estudiantes de Magisterio de la UGR 1º y 2º de Ed. Primaria 

Taller de literatura infantil 16 de mayo Estudiantes de Magisterio de la UGR 3º y 4º de Ed. Primaria 

Un recorrido por los ODS 17de mayo Educa UGR 1º y 2º ESO 

Taller de matemáticas y literatura 18 de mayo Estudiantes de Magisterio de la UGR 5º y 6º de Ed. Primaria 

Taller de ciencias y literatura 18 de mayo Estudiantes de Magisterio de la UGR 5º y 6º de Ed. Primaria 

Talleres de matemáticas y literatura 18 de mayo Estudiantes de Magisterio de la UGR 4º y 5º de Ed. Primaria 

Taller de ciencias y literatura 19 de mayo Estudiantes de Magisterio de la UGR 5º y 6º de Ed. Primaria 

Un recorrido por los ODS 19 de mayo Educa UGR 3º y 4º ESO 

Taller de ciencias y literatura 19 de mayo Estudiantes de Magisterio de la UGR 5º y 6º de Ed. Primaria 

Ruta literaria 20 de mayo Educa UGR 1º y 2º ESO 
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Título Fecha Imparte Dirigido a 

Talleres sobre juegos populares y literatura de 
tradición oral 20 de mayo Estudiantes de Magisterio de la UGR  1º y 2º de Ed. Primaria 

Taller sobre literatura y magia 20 de mayo  Educa UGR 3º y 4º de Ed. Primaria 

Taller sobre literatura y magia 20 de mayo  Educa UGR 5º y 6º de Ed. Primaria 

 
Cabe señalar que la tardía difusión del programa total de actividades para niños, en el que se incluían las nuestras, por 
parte de la Delegación de Educación, ha hecho que, en contra de lo que venía siendo habitual, este año solo se haya 
reservado un taller. 
 
Participantes: 30 escolares 

 
Rutas literarias 
 

- “Ruta literaria: personajes ilustres de Granada”. Centrado en realizar un recorrido poético-literario en el bulevar de la 
Avenida de la Constitución, concretamente por las figuras de escritoras y escritores que están representados. 

- “Ruta literaria en el Jardín Botánico”. Visita y lectura poética en el Jardín Botánico de la UGR. los poemas escogidos 
sobre la naturaleza. A la ruta ha asistido una profesora visitante de la facultad de Educación de Budapest. 

- “Ruta literaria: leyendas de la ciudad de Granada”. Ruta por diversos puntos importantes de la ciudad relacionados 
con leyendas y vidas de personajes literatos ilustres, por ejemplo, García Lorca, Mariana Pineda, etc. 

Participantes: 30 estudiantes de Educación Secundaria y 90 de Educación Primaria. 
 

Actividades sobre “Mujer y conocimiento” (Marzo, mes de las mujeres) 
 

A lo largo de todo el mes de marzo se han realizado 19 actividades (talleres, conferencias, cuentacuentos, 
presentaciones…) relacionadas con mujeres de los ámbitos de las Ciencias Sociales y de las Humanidades para poner en 
valor esta otra parte de la actividad científica. Esta ha sido una tónica general a lo largo del curso, atendiendo 
especialmente a mostrar el interés de estas figuras y sus campos de estudio para darles un valor añadido como 
orientación vocacional. 
 
Participantes: 1.134 escolares de Educación Infantil, Primaria y Secundaria 

 
Actividades de cine 

 
Durante este curso se han retomado los talleres de introducción al lenguaje cinematográfico y las sesiones 
correspondientes de cinefórum; han sido seis en total, una de cada por trimestre. 
 
Participantes: 780 estudiantes de ESO y Bachillerato. 
       

Actividades de teatro 
 

Como se venía haciendo, en vísperas de las vacaciones de Navidad el aula de artes escénicas realizó para el Programa 
Educativo una representación de su montaje “El primer amor de Galdós”. 
Participantes: 350 escolares. 
 
Este curso se ha incorporado una actividad de colaboración entre el programa Educativo y la Fundación Martín Recuerda, 
la proyección de la película sobre la obra teatral “La llanura”, para que la fundación aportó una guía didáctica y un 
cuaderno informativo. 
Participantes: 52 escolares. 
Total participantes en teatro: 402 escolares. 

 
Conciertos didácticos 
 

Cabe destacar que esta ha sido una de las actividades donde la modalidad en línea ha permitido aumentar la 
participación. A lo largo del curso se han organizado los siguientes: 
 
 Concierto didáctico sobre flamenco con motivo del Día Mundial del Flamenco y ofertado en colaboración como parte 

del programa del congreso sobre “Flamenco y Educación“ organizado en Granada por la Consejería de Educación de la 
Junta de Andalucía. 
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Participantes: 325 presenciales + 612 en línea. 
 
 Concierto de invierno a cargo del grupo “Lombarda”. 20 de diciembre de 2021. 

Participantes: 325 presenciales + 568 en línea. 
 
 Concierto sobre música tradicional de las sierras andaluzas para celebrar el Día de Andalucía. 21 de febrero de 2021. A 

cargo del grupo Fandila. 
Participantes: 325 presenciales + 634 en línea. 

 
 Concierto sobre jazz con motivo del Día Mundial del Jazz. 29 de abril de 2022. Este género musical se ha añadido este 

año como parte del despliegue progresivo de los conciertos didácticos que estaba previsto. 
Participantes: 212 presenciales. 

 
 Concierto sobre música antigua centrado en Elio Antonio de Nebrija con motivo del Festival de Música Antigua de 

Granada.  17 de mayo de 2022 
Participantes: 360 presenciales + 134 en línea. 

 
 Concierto de primavera de piano a cargo Miguel Ángel Rodríguez Laiz, responsable de la Orquesta de la UGR.  8 de 

abril de 2022. Este concierto se presentó con explicaciones detalladas que se proyectaron en una presentación. 
Participantes: 325 presenciales + 400 en línea. 

 
 Quinteto de viento de la orquesta de la UGR. 27 de mayo de 2021. Una nueva colaboración entre la orquesta de la 

UGR y el Programa Educativo. 
Participantes: 200 presenciales + 120 en línea. 

 
 Concierto a cargo del quinteto de viento de la orquesta de la UGR. 20 de junio de 2021. 

Participantes: Aún no se ha lanzado. 
 

Participantes totales en los 8 conciertos didácticos: 4.540 escolares y profesores. 
 
Recitales de música y poesía 
 
 Con motivo de la celebración del Día Internacional de Poesía se programó un recital poético-musical a cargo de Juan 

Trova en la Sala Máxima del Espacio V Centenario. 21 de marzo de 2021.  La calidad del programa y las excelentes 
explicaciones de los poemas por parte de Juan Trova nos valió muchos agradecimientos y felicitaciones del 
profesorado. 
Participantes: 280 presenciales + 367 en línea. 
 

 Para cerrar el curso hay previsto otro, en torno a los poetas de la Generación del 50, que tendrá lugar el 21 de junio  
Participantes: Aún no se ha lanzado. 

 
Participantes totales: 647 de ESO y Bachillerato. 

 
Ciclo de conferencias “La UGR va al instituto” 
 

En el curso 2021-2022 el Programa Educativo ha continuado el ciclo de conferencias en línea titulado “La UGR va al 
instituto” con el que se pretende compartir y divulgar el conocimiento generado en la Universidad de Granada en las 
ramas de Humanidades y Ciencias Sociales a los institutos que estén interesados en las diferentes temáticas 
propuestas. Asimismo, los temas y los debates posteriores son los conferenciantes han servido como una aportación a la 
orientación vocacional, pues los estudiantes se han interesado por lo que hay que hacer para dedicarse a determinados 
temas, las carreras que hay que estudiar, etc. Ha sido una actividad muy exitosa y demandada. las conferencias 
programadas han sido 22, sobre temas como literatura, flamenco, Andalucía, agricultura, bellas artes y restauración, 
filosofía, etc. Se han ubicado en torno a efemérides y fechas especiales que suelen celebrarse en los institutos, como el 
Día del Flamenco, el Día del Libro, la Semana de la mujer, Halloween, etc. 
 
La mayoría de las conferencias, previa autorización de los conferenciantes, se han grabado y subido al canal de youtube 
de la UGR, concretamente en la Lista de reproducción de Programa Educativo. las visualizaciones de las conferencias en el 
canal suben diariamente. 
 
Participantes: 4.670 estudiantes de ESO y Bachillerato. 
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Encuentros con investigadoras de la UGR 
 

Se trata de una nueva actividad puesta en marcha en coordinación con la Unidad de Cultura Científica.  

Consiste en que, previa preparación, un grupo de estudiantes de Secundaria entrevista a una docente/investigadora de la 
UGR. en los perfiles de estas se van alternando ciencias y letras. Empezamos en marzo con la rectora (Farmacia), la 
segunda invitada fue Margarita Romero (Arqueología y Pehistoria) y la última por este curso M.ª Carmen Carrión, década 
de la Faculta de Ciencias (Física).  

El resto del grupo asiste como espectadores y, además, se emite en streamig.  

La actividad se desarrolla en la Facultad de Comunicación, que despliega todos los medios a su alcance para que sea 
perfecta en técnica y contenido. 

Participantes directos: 90 estudiantes (3 clases) de Secundaria y Bachillerato. 
 
Actividades para mayores 
 
 Taller “Saludablemente”. Se trata de una actividad de nueva incorporación. Este taller en línea lo ha impartido la médica 

jubilada Mar Morales Hevia. ha tendido dos módulos, uno desarrollado de octubre a diciembre, y el segundo, de 
profundización, de enero a marzo. Se centra en técnicas de relajación, respiración… para disminuir la ansiedad y llevar 
una vida sana con una mente serena y equilibrada. La demanda fue enorme y hubo que dejar a personas fuera. 

 
Participantes: 100 personas. 

  
Actividades del Programa Educativo de la UGR para los actos en torno al centenario del Concurso de Cante Jondo 
de 1922 

 
Talleres educativos 
 

8 de febrero 
Taller: Orígenes del flamenco (1.º y 2.º de la ESO)  
Taller: Orígenes del flamenco (3.º y 4.º de la ESO)  
 
12 de febrero 
Taller: Orígenes del flamenco (3.º y 4.º de Primaria)  
Taller: Orígenes de flamenco (5.º y 6.º de Primaria)  
 
17 de marzo 
Taller: el concurso cante jondo de 1922 en Granada: Lorca y Falla (1.º y 2.º de la ESO) 
Taller: Concurso cante jondo de 1922 en Granada: Lorca y Falla (3.º y 4.º de la ESO) 

 
Conferencias del ciclo “La UGR va al instituto” 
 

Jorge Fernández Bustos: “Flamenco y poesía” (ESO y Bachillerato) 
Viernes, 4 de febrero de 2022 – 12:30 
 
José Javier León: “Federico García Lorca: del flamenco al flamenco” 
Viernes, 6 de mayo de 2022 – 12:30 

 
Concierto didáctico sobre flamenco 
 

Celebrado el 16 de noviembre de 2022- Día Mundial del Flamenco 
 
Materiales didácticos 
 

3 vídeos y 3 presentaciones interactivas con Genial.ly 
Personas alcanzadas: 1.240 escolares.    
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Actividades del Programa Educativo para los actos en torno a la Memoria Histórica: “Las voces de la memoria” 
 
 Se han realizado 6 sesiones de debate literario a cargo de Juan Mata y Andrea Villarrubia destinadas a alumnado de 

ESO y Bachillerato para hacer reflexionar a este alumnado, a partir de la lectura y comentario compartidos de textos 
literarios. La actividad ha tenido muy buena acogida. 
Participantes: 180 estudiantes. 

 
 Conferencia de la profesora Remedios Sánchez dentro del ciclo “La UGR va al instituto” sobre “Lo que no cuentan los 

manuales de literatura: la voz silenciada de Mariluz Escribano” , donde repasa la historia familiar de la profesora y 
escritora, marcada –como su obra– por el momento en que, siendo un bebé, su padre, Agustín Escribano, es fusilado 
al principio de la sublevación militar de 1936 por ser director de la Escuela Normal. 

      Participantes: 127 estudiantes. 
 
Actividades del Programa Educativo para la exposición sobre Zuloaga: ginkana y taller didáctico 
 

Los centros y cursos que han participado en las actividades ofertadas son los que se enumeran: 
 

- 23 de marzo: IES Veleta: 22 alumnos 
- 5 de abril: IES Alhambra: 25 alumnos 
- 19 de abril: IES Alhambra: 20 alumnos 
- 20 de abril: CEPER Almanjáyar: 19 alumnos 
- 4 de mayo: CEIP Juan Alonso Rivas (Colomera): 33 alumnos 
- 9 de mayo: Colegio Sagrada Familia: 25 alumnos 
- 10 de mayo: IES Albaycín: 22 alumnos + Colegio Sagrada Familia: 29 alumnos 
- 12 de mayo: Colegio Sagrada Familia: 35 alumnos 

 
Participantes: 230 estudiantes  

 
Actividades dentro del proyecto “Casa de Porras”  
 

Aparecen incluidas más arriba en los apartados que corresponden a la tipología de cada una. Han sido estas: 
 

 Club de lectura “La cueva de los libros” para niñas y niños.  
 Club de lectura de novela histórica. 
 Taller para familias “Furtiva”, dentro del programa “Iniciarte”, en colaboración con la Agencia Andaluza de 

Instituciones Culturales. 
 

II Concurso de radio escolar en torno a la Universidad de Granada 
 

Aprovechando la celebración del Día Mundial de la Radio, el 13 de febrero, se ha lanzado desde el Programa Educativo la 
segunda edición de este concurso, que tenía como tema la Universidad de Granada, y como objetivos: promover el gusto 
y el conocimiento de este medio de comunicación entre las y los estudiantes no universitarios, invitar a desarrollar en los 
centros experiencias de aprendizaje basadas en la investigación y la interdisciplinariedad en torno a este proyecto, 
contribuir a practicar y mejorar la competencia comunicativa oral del alumnado participante y dar a conocer entre las y 
los escolares lo que la Universidad de Granada supone como institución docente e investigadora y como agente social y 
cultural en nuestra provincia desde sus orígenes hasta hoy. en la fase de jurado y difusión colabora RadioLab. Se han 
presentado 6 programas de un total de 6 centros. 

Participantes: 180 escolares. 
 
Actividades en las Aulas Hospitalarias del PTS y del Hospital Materno-Infantil 
 

Como parte del objetivo de prestar especial atención a la población vulnerable por algún motivo, este año hemos 
continuado con estas actividades y, además de las que se realizan con frecuencia en línea, se han añadido dos sesiones 
presenciales para ver el resultado. Se ha mantenido, pues, actividades a niños y niñas ingresados en ambos hospitales que 
han sido muy satisfactorias y especialmente emocionantes. Se ha tratado sobre todo de sesiones de lectura compartida y 
de talleres sencillos, gestionados e impartidos por María Santamarina, que nos han valido agradecimientos y felicitaciones 
de los propios hospitales y de las familias. 
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Han sido un total de 10 sesiones en línea y 2 presenciales, a veces hechas a la carta para solo un niño, pues las horas de 
los tratamientos de cada uno impiden hacer actividades colectivas. Cuando han podido, estos niños y niñas se han 
sumado a otras actividades en línea del Programa Educativo con grupos clase de centros variados. 

Participantes: 30 niños y niñas. 

Actividades para población en riesgo de exclusión 
 
Participación en actividades del Programa Educativo 

 
En cumplimiento del objetivo de prestar atención especial a población en riesgo de exclusión, se han llevado a cabo 
actividades destinadas a centros que recogen a las niñas y niños que están en tutela de la Junta de Andalucía por 
pertenecer a familias disfuncionales, por tener a los progenitores encarcelados, etc., o, en el caso del Centro de 
Internamiento de Menores Infractores San Miguel en el que conviven menores que cumplen penas de diferente tipo. 
Además, se ha incentivado la participación en nuestras actividades de centros situados en barrios o en zonas de la 
provincia donde se concentra en mayor medida este tipo de población. Así, los centros que han participado en 
nuestras actividades han sido:  

- Centro de Internamiento de Menores Infractores de San Miguel.  
- Centro educativo “Luisa de Marillac” de Cartuja. 
- Colegio “San José” de Cartuja. 
- Centro educativo “Padre Poveda” de Guadix. 
- Centro educativo “Escolapios Cartuja Luz Casanova” de Cartuja. 
- CEIP “Gallego Burín” del Zaidín. 
- Centro educativo “Virgen de Loreto” de Guadahortuna. 
- Centro educativo “Tirso de Molina” de Campotéjar. 
- C. P. R. “Monte Hacho” de Loja. 
- C.P.R. “Valle Verde” de Otívar. 
- C.P.R. “Tres fuentes” de Alájar. 
- C.P.R. “Sierra Blanca” de Guadix. 
- C.P.R. “Fuente de la reina” de el Jau. 

 
Incorporación del Programa Educativo al proyecto para la zona norte en torno a Federico García Lorca 

La Facultad de Ciencias de la Educación ha contado con el Programa Educativo para este programa de corporación y 
mejora, que incluye la promoción cultural y el voluntariado educativo en la zona Norte. La iniciativa se ha puesto en 
marcha casi a finales de este curso, por lo que cabe esperar que el desarrollo pleno empiece ya con el nuevo año 
académico. 

 
Mejora de la accesibilidad y la inclusión en las actividades 
 

Este curso hemos iniciado contactos con la Fundación ONCE a fin de ofrecer actividades adaptadas a esta necesidad 
específica. Un grupo de niñas y niños invidentes acudieron al concierto didáctico del 17 de mayo. 
 
Asimismo, algunos de nuestros materiales didácticos (vídeos) han sido doblados a lengua de signos y en uno de los 
conciertos, el piano del 8 de abril hubo una intérprete que iba traduciendo las explicaciones didácticas sobre el programa 
que se interpretó. 

 
Materiales didácticos  
 
 Vídeos 

- Conferencias.  Grabaciones de las correspondientes al ciclo “La UGR va al instituto. N.º: 20 
- Talleres. Grabaciones de algunos de los talleres impartidos. N.º: 6 
- Vídeos en lengua de signos del cuento de “El ratón Latón”, vida sobre Carlos V y Fortuny. 
- Vídeos sobre talleres didácticos: 4. Nº: 34 

 
 Presentaciones interactivas con Genially 

A lo largo de este curso se han elaborado un total de 30, con distintos formatos, como juegos de mesa, gimkanas, 
etc. disponibles en la web Educa.  
Nº: 32 
 

• Guías didácticas de talleres:  
Nº: 10. 
 

Total materiales: 79 
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Redes sociales 
 

Este curso hemos continuado con un sistema híbrido, con oferta cultural y educativa presencial y, por supuesto, virtual. 
Hemos continuado con las publicaciones de nuestras actividades, así como efemérides, días mundiales, etc. en las redes 
sociales, lo cual ha incrementado notablemente el número de seguidores. Nos han etiquetado en sus noticias centros 
oficiales como el Hospital Universitario Clínico San Cecilio o la Fundación Zuloaga. 

Actualmente disponemos de un programa de gestión de redes sociales que nos permite comprobar estadísticas o publicar 
una misma noticia en todas nuestras redes sociales. los datos de que disponemos son estos: 

- Facebook. Tenemos 987 seguidores. Hemos aumentado un 63% los “me gusta de la página”. Tenemos seguidores 
de diferentes países: Italia, Reino Unido, Alemania, Portugal, Argentina, Perú, EEUU, Colombia, Paraguay, entre 
otros. 

- Instagram. Contamos con 1.481 seguidores. Lo más importante es el aumento de las interacciones con respecto a 
las publicaciones en esta red social. las interacciones con el contenido publicado en Instagram han aumentado un 
80% en el último mes y las cuentas alcanzadas en este período han aumentado un 52,2%. La actividad ha 
aumentado significativamente; tenemos interacciones con las publicaciones en franjas muy cortas de tiempo: 13 
minutos, 16 minutos, 38 minutos, etc. 

- Twiter. Contamos con 1.912 seguidores. Hemos recibido retuits, felicitaciones y me gustas en el perfil de twitter 
que han aumentado los seguidores en un 47%. 

Como línea de actuación general, reposteamos todas las entradas de las redes sociales del Vicerrectorado de Extensión 
(La Madraza, Patrimonio, Casa de Porras y de otros servicios y unidades de la UGR) a fin de contribuir a la difusión y 
presencia de nuestra universidad. Este año hemos incorporado hemos continuado la interacción con las redes sociales de 
la cuenta “Carolus V Imperator”. 

Aspectos destacables incorporados en relación con el Plan estratégico de la UGR 
 
Pese a que este curso se ha acercado a la normalidad de lo presencial, el mantenimiento de lo virtual ha supuesto 
dinámicas y apertura de posibilidades que antes no se nos habían ocurrido y que hay que mantener y mejorar. Lo más 
llamativo ha sido el aumento de público de lugares alejados de la capital, así como los continuos mensajes de 
agradecimiento por haber mantenido la actividad cultural y buscar la forma de llevarla a los colegios e institutos, y 
también a las personas mayores. 
 
Otros aspectos reseñables son los que siguen: 
 
 El fomento del voluntariado cultural y de divulgación entre nuestro estudiantado (este año ya hemos aumentado 

bastante con respecto al anterior). Varios estudiantes de distintos Grados y Másteres han colaborado impartiendo 
actividades.  

 
 Se ha mantenido la presencia de estudiantes haciendo las prácticas de máster. Este año se ha contado con una 

estudiante del máster en “Tutela del patrimonio histórico” en el Programa Educativo. 
 
 La digitalización de las actividades ha permitido también que en nuestras actividades aumente significativamente el 

público de la provincia y de fuera de la provincia. Lo mismo ha pasado con los escolares de zonas en riesgo de 
exclusión, con los mayores en los clubes de lectura y con las aulas hospitalarias.  

 
 Ha habido una mayor presencia de actividades educativas en nuevos ámbitos y ha aumentado la colaboración con 

proyectos de investigación y de innovación de las facultades que ven así aumentada su divulgación (I+D “EDUCALIT”, 
PID “Unilectio” de Melilla, PID sobre narración oral de la Facultad de Filosofía y Letras, PID “Mi pequeña gran UGR” de 
la misma Facultad). 

 
 La no presencialidad ha supuesto consumir mucho menos material fungible, menos desplazamientos, con la 

consiguiente mejora de la sostenibilidad. No ha habido reducción de gasto porque a las actividades presenciales se 
ha sumado el importe de las retransmisiones en streaming y de los técnicos de sonido. 

 
 Hemos tratado de dotar las actividades de un cierto enfoque de orientación vocacional, es decir, que sirvan para 

crear interés por dedicarse a esos campos que hemos trabajado o por ser como esas personas cuyos trabajos hemos 
presentado en talleres y en el ciclo de conferencias “La UGR va al instituto”. 
 

 La inclusión y la accesibilidad de nuestras actividades están siendo objeto de exquisito cuidado a fin de facilitar que 
lleguen sin cortapisas a todas las personas, independientemente de sus necesidades específicas. Se han añadido, 
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además, materiales didácticos en lengua de signos y se ha establecido contacto directo para que participen en 
nuestras actividades con la fundación ONCE. 

 
 Por último, la virtualidad ha permitido implicar a Ceuta y Melilla en más actividades. Una profesora de Ceuta lleva el 

taller de asesoramiento a familias y se ha puesto en marcha un club de lectura para estudiantes de educación en 
relación con un PID de Melilla. 
 

Otras tareas 
 
 Coordinación con los responsables en el Ayuntamiento de actividades relacionadas con la mención de Granada como 

“Ciudad de la Literatura” por la UNESCO a fin de emprender acciones conjuntas que se han desarrollado este curso 
(ver también memoria del Aula de Literatura) y que se continuarán en el próximo. 

 
 Participación en el jurado de la selección de Escritores en Residencia, dentro de la colaboración con “Granada ciudad 

de la literatura”. 
 
 Participación en el jurado del premio García Lorca de narrativa. 
 
 Contactos con la Delegación territorial de Educación para ver posibilidades de actuaciones conjuntas (próximas 

actividades sobre didáctica del flamenco previsto) y para solicitar su apoyo en la difusión entre los centros educativos 
de las diseñadas por la UGR.  

 
 Reuniones con la responsable provincial del Plan de Lectura y Bibliotecas de la Delegación Territorial de Educación en 

relación con el club de lectura conjunto. 
 
 Coordinación de la línea “Children´s universities” del work package 2.1. dentro de la Alianza Arqus. 
 
 Participación en el proyecto Erasmus+ ECSTRA sobre competencias no formales y currículum complementario. 
 
 Recopilar informaciones, anuncios, etc. de los otros servicios y unidades incluidos en la web EDUCA y enviarlos para 

que sean subidos en esta. 
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 Área de Promoción Cultural 
 
El Área de Promoción Cultural, de creación en el año académico 19-20, tiene como principal función y objetivo coordinar todas 
aquellas actuaciones dirigidas a la comunicación y difusión de las actividades que desarrollar el Vicerrectorado de Extensión 
Universitaria y Patrimonio. por ello, engloba unidades existentes previamente para optimizar recursos y ganar eficacia en la 
gestión de acciones y protocolos con los que trasladar la actividad de extensión universitaria a la sociedad en general. las 
unidades técnicas “Recursos gráficos y edición” y “Recursos expositivos y audiovisuales” asisten y dan soporte para asegurar y 
garantizar la comunicación de las acciones y programas dependientes del Vicerrectorado de Extensión Universitaria y Patrimonio 
en los medios y soportes más adecuados.  
 
Se incorpora a este área el Centro Cultural Universitario Casa de Porras, que aporta una plataforma y herramienta más para 
conectar y poder vincular la universidad con la ciudad, de manera específica con el entorno patrimonial del Albaicín.  
 
Recursos Gráficos y de Edición 
 

La función del Área de Recursos Gráficos y de Edición es dotar al Vicerrectorado de Extensión Universitaria y Patrimonio en su 
conjunto de medios, recursos y contenidos relacionados directamente con la difusión de las actividades culturales que 
desarrollan sus diferentes secretariados, unidades y áreas de trabajo.  
 
Durante el desarrollo de las distintas acciones se ha colaborado estrechamente con el Secretariado de Bienes Culturales y 
Secretariado de Conservación y Restauración, con La Madraza. Centro de Cultura Contemporánea, la Unidad de Cultura 
Científica y de la Innovación, Programa Educativo y las Áreas de Recursos Expositivos y Audiovisuales fundamentalmente en la 
gestión de las actividades culturales y de difusión patrimonial y artística.  
 
Esta área ha desarrollado un importante número proyectos de mejora de la comunicación del Vicerrectorado de Extensión 
Universitaria y Patrimonio realizando además actuaciones coordinadas con la Oficina de la Comunicación de la UGR y otras 
unidades de la Universidad de Granada. 
 
Durante el curso 2021-2022, la actividad desarrollada por el Área de Recursos Gráficos y de edición se puede agrupar en:  
 

- Proyectos de creación de mejora de portales de difusión digital de la actividad cultural del Vicerrectorado de Extensión 
Universitaria; 

-  Creación de líneas vinculadas a la coordinación de la identidad visual corporativa de la Universidad de Granada; 
-  Creación de líneas de identidad e imagen gráfica coordinada para unidades, actividades y proyectos culturales;  
-  Creación de líneas y catálogos editoriales;  
- Impulso de proyectos de señalética patrimonial;  

 
Proyectos de creación de nuevos portales de difusión digital de la actividad cultural del Vicerrectorado de 
Extensión Universitaria y Patrimonio y mejora de los existentes. 

 
 Gestión y mejoras del portal web de Patrimonio UGR (http://patrimonio.ugr.es)  Se ha  dado continuidad al trabajo 

de comunicación mediante esta web. 
 
 Gestión del portal web de Educa Ugr (http://educa.ugr.es) Se ha  dado continuidad al trabajo de comunicación 

mediante esta web. 
 
 Gestión del portal web de La Madraza. Centro de Cultura Contemporánea (http://lamadraza.ugr.es ) Se ha  dado 

continuidad al trabajo de comunicación mediante esta web. 
 
 Gestión del portal web de Casa de Porras. (http://casadeporras.ugr.es) Se ha dado continuidad al trabajo de 

comunicación mediante esta web. 
 
 Mejora de la presencia en redes sociales. Se ha potenciado el trabajo en las distintas redes sociales vinculadas a las 

diversas áreas del vicerrectorado. en el caso de la red social Facebook, la fanpage de La Madraza. Centro de Cultura 
Contemporánea registraba 2495 suscripciones (fans) en el mes de junio de 2016 pasando en el mes de junio 2017 a 
disponer de 3618, en junio de 2018 a alcanzar los 5.403 seguidores, en junio de 2019 llegamos a 6.300 usuarios, en 
junio 2020 llegamos a 7.700 usuarios, en junio 2021 a 8.051 usuarios y en junio de 2022 llegamos a 8900 seguidores. 
Otras fanpage como la de Patrimonio tienen 1900 seguidores en 2019, en 2020 alcanza 2100, en 2021 los 3.175 y el 
2022 los 3.200, o Educa llega a 500 seguidores en 2019, 600 en junio de 2020, en junio de 2021 los 700 usuarios y en 
junio de 2022 los 800, en Casa de Porras, la fanpage de Facebook alcanza en los 630 seguidores en junio 2020, en 

http://educa.ugr.es/
http://lamadraza.ugr.es/
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junio 2021 los 811 usuarios y en junio de 2022 los 1100 usuarios. en redes sociales se han diversificado contenidos y 
enriquecido la interacción con usuarios contribuyen a tener una percepción más positiva de nuestra entidad. Se han 
mantenido las fanpage vinculadas a los proyectos Patrimonio Ugr y Educa Ugr, así como cuentas de Twitter, Pinterest, 
Instagram vinculadas a todos los proyectos de extensión.  
 
Durante 2022 hemos potenciado la política de comunicación a través de Instagram. Actualmente la red de Instagram 
de Patrimonio UGR cuenta con 3400, la de Educa UGR cuenta con 1500 y la de La Madraza cuenta con 5300 
seguidores.  

 
 Mejora de boletines, agendas y servicio email. en colaboración con la Oficina de la Comunicación de la UGR se han 

actualizado los sistemas de distribución de información vía email optimizando recursos, mejorando el diseño y la 
usabilidad y coordinando las políticas de envío entre unidades.  

 
 Mantenimiento de App y del portal web CaCoCu (http://www.cacocu.es). en este curso el portal y la app han 

consolidado su implementación, creciendo en número de seguidores y contenidos y generando nuevas prestaciones 
como una sección de avisos de convocatorias disponible para todas las universidades andaluzas.  

 
Creación de líneas vinculadas a la coordinación de la identidad visual corporativa de la Universidad de Granada. 

 
Es destacable la labor de trasversalidad que el recurso de IVC tiene entre las unidades de la Universidad. Conecta y 
coordina la comunicación y los recursos de distintas unidades. 
 
La mayor coordinación y actuaciones se producen con: 
 

Vicerrectorado de Extensión Universitaria y Patrimonio 
Oficina de Gestión de la Comunicación 
Vicerrectorado de Estudiantes y Empleabilidad 
Centro de Actividades Deportivas. Vicerrectorado de Responsabilidad Social, Igualdad e Inclusión 
Unidad Técnica 
Y derivados de la Comisión Garantias IVC 

 
Pasamos a detallar las actuaciones realizadas ordenadas por entidad de la que partía el encargo o con quien se 
colaboraba en la acción desarrollada:  
 

Vicerrectorado de Extensión Universitaria i Patrimonio 
Diseño de complementos y aplicaciones 
Diseño de stand  Jornada de Recepción de Estudiantes 2021 
Diplomas Premios Alonso Cano, García Lorca, Entrelibros, etc. 
 

La Madraza. Centro de  Cultura Contemporánea 
Materiales IVC 
Aplicaciones IVC 
Publicaciones 
 
Unidad de Cultura Científica y de la Innovación 
Materiales IVC 
 
Secretariado de Bienes Culturales 
Secretariado de Conservación y Restauración 
Secretariado de Patrimonio Inmueble 
(patrimonio /UGR/) 
Cartelería para distintas actividades 
Diseño expositivo 
Publicaciones 
Normalización Identidad Visual Propia  
Materiales IVC RRSS 
 
Aréa de Educación y Divulgación 
(educa /UGR/) 
Normalización Identidad Visual Propia  
Materiales IVC RRSS 

http://www.cacocu.es/
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Cartelería 
Publicaciones 

 
Creación de líneas de identidad e imagen gráfica coordinada para unidades, actividades y proyectos culturales 

 
Diseño de materiales de comunicación para actividades del Área de Educación y Divulgación (que incluye a la Unidad de 
Cultura Científica y de la Innovación y a el Área de Recursos Didácticos). 

Diseño de los carteles 
Adaptación de esos carteles a diversos formatos online de todas las actividades desarrolladas por la Unidad de Cultura 
Científica y de la Innovación y para el Área de Recursos Didácticos. 
40 carteles de septiembre a junio  

 
Creación de catálogo editorial de Cuadernos Técnicos de Patrimonio.  

En colaboración con el Secretariado de Bienes Culturales y el Secretariado de Conservación y Restauración se ha 
continuado con la colección de Cuadernos Técnicos que apoyan las políticas de difusión del patrimonio de la Ugr, 
puestas en marcha por el Vicerrectorado de Extensión Universitaria. en este curso se han publicado:  

 
NÚMERO 11: ARQUEOLOGÍA EN EL CAMPUS DE CARTUJA DE LA UNIVERSIDAD DE GRANADA 
NÚMERO 12: EL ARCHIVO DE LA UNIVERSIDAD DE GRANADA DE LA A A LA Z 
NÚMERO 13: LA ESCUELA DE ARQUITECTURA DE LA UNIVERSIDAD DE GRANADA 

 
Otros proyectos de comunicación vinculados a Patrimonio UGR  
 

· Cartelería: Responsable Mª Luisa Bellido, Teresa Espejo y Ricardo Hernández 
Diseño y adaptación a diversos formatos online de las actividades desarrolladas por el Secretariado de Bienes 
Culturales y  Secretariado de Conservación y Restauración, y Patrimonio Arquitectónico 
 4 carteles de septiembre a junio  

· Cartelería de la Cátedra de Patrimonio La Madraza  
40 carteles de septiembre a junio 

· Proyecto MuseumWeek 
· Proyecto La Pieza Destacada. Responsable Mª Luisa Bellido 

Desarrollo de proyecto y grafismo para exposiciones 
Cristales 

· Exposición “Al hilo de Fortuny” (colaboración Casa de Porras) 
Publicación 
Gráfica Exposición 
Cartelería 

· Exposición “Zuloaga. Entre lo Gitano y el flamenco”  
Publicación 
Gráfica Exposición 
Cartelería 

· Exposición “FACBA 22: Ficciones de otro tiempo de Javier Artero (colaboración Área Artes Visuales de la Madraza y 
Facultad de Bellas Artes) 

Publicación 
Cartelería 

· Exposición “Aires de cambio” (colaboración Casa de Porras) 
Publicación 
Gráfica Exposición 
Cartelería 

· Exposición Azaña: intelectual y estadista (colaboración con Acción Cultural Española) 
Ayuda a la coordinación de la exposición.  

· Restauración Farmacia Picó,  
Cartelería 
Señalética 
Placa  

 
Proyecto de comunicación para “EITUG. Festival Internacional de Teatro Universitario” 2022. Responsable Aula de 
Artes Escénicas (Vicerrectorado de Extensión Universitaria y Patrimonio) 

Cartel 
Adaptación online 
Pancartas 
Desplegable 
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La Madraza. Centro de Cultura Contemporánea (Vicerrectorado de Extensión Universitaria)  
Identidad corporativa - revisión 
Adaptaciones web 
Cartelería 
Cartelería de todas las actividades versión horizontal 
Adaptación de todos los carteles versión vertical 
Versión web 
Versión horizontal 
343 carteles de enero a junio para actividades de La Madraza.  

 
Edición de publicaciones de la Colección de Arte Contemporáneo. Se ha llevado a cabo el diseño expositivo y diseño de 
publicación edición de 8 catálogos vinculados a las exposiciones de arte contemporáneo desarrolladas por el Área de 
Artes Visuales, el Área de Artes Escénicas, Casa de Porras y el propio vicerrectorado.  

 
Diseño gráfico expositivo y publicaciones: 

 
· los Tientos. el vuelo/el suelo. Textos de mediación y creación flamenca. 
· La hebra que falta de Carla Hayes Mayoral 
. Premios Alonso Cano. Creación 21/22. 
· Donde habita la herida.  
· Aires de cambio 
· About Academia 
· Al Hilo de Fortuny 
· Así lo hacemos. los hombres lo hacen así. Javi Chochonabo. 
· Book lovers 
· Vernacular. Diálogos entre micropolíticas del paisaje 
 

Diseño gráfico expositivo: 
 
· Albaicín Obsesión. Manual Ángeles Ortiz 
· Oído Odio 
· La Universidad Investiga por la Paz 
· La Universidad Investiga Memoria Democrática 
· Urdimbre 
· Noche y fuego: el Consuelo del Sacromonte 
· Geometría: Crecimiento y Transformación 
· los Metales: Albayzín y Sacromonte 
· Furtiva, de Pepe Domínguez. 
· Manuel de Falla y París 

  
Publicaciones: 

 
· Circo circo. Publicación perteneciente al taller de novela colectiva llamado Doble Juego, impartido por   David Maroto. 
· Cuaderno de Campo. Nuevas Dramaturgias para el teatro universitario. 

 
Creación de cuadernos como apoyo a la difusión de programas del CineClub Universitario. Diseño y edición de hojas de 
sala desplegables como apoyo a la lectura y difusión de programas y ciclos de proyecciones.  

Se han editado 12 cuadernos. 
 

Diseño del Congreso Internacional el Concurso de Cante Jondo de Granada. Procesos, Crítica y Contextos, ayer y hoy. 
Mayo 2022. 

 
Impulso de proyectos de señalética patrimonial 

 
Coordinación de equipo para el análisis, diseño y producción de señalética para el Espacio V Centenario.  
Ampliación diseño de señalética global del edificio 

 
Coordinación de equipo para el análisis, diseño y producción de señalética para Casa de Porras-Palacio del Almirante 

  Ampliación diseño de señalética global del edificio 
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Recursos Expositivos y Audiovisuales 
 

La función del Área de Recursos Expositivos y Audiovisuales es dotar al Vicerrectorado de Extensión Universitaria y Patrimonio en su 
conjunto de soportes, herramientas, materiales y contenidos relacionados directamente con la difusión de las actividades culturales que 
desarrollan sus diferentes secretariados, unidades y áreas de trabajo.  
 
Durante el desarrollo de las distintas acciones se ha colaborado estrechamente con el Secretariado de Bienes Culturales, La Madraza.  
Centro de Cultura Contemporánea, la Unidad de Cultura Científica y de la Innovación, el Área de Recursos Didácticos y el Área de Recursos 
Gráficos y Editoriales fundamentalmente en la gestión de las actividades culturales y de difusión patrimonial y artística.  
 
Como en años anteriores este área ha venido desarrollado en su primer año un importante número de actividades relacionadas 
fundamentalmente con: 

 
 - Producción museográfica y montaje expositivo.  
 - Asistencia técnica en productos audiovisuales ya realizados. 
 - Producción audiovisual centrada en la divulgación científica y cultural, en la documentación de eventos y la proyección de la 

imagen de la Universidad, contribuyendo a la mejora y calidad de la marca UGR, así como la ampliación de su presencia en los 
medios de comunicación y redes sociales. 

 
Producción museográfica y montaje expositivo. 

 
Área de Patrimonio 
 

- Coordinación y gestión de montaje de la exposición “Gaudeamus Igitur. La Universidad de Granada y la música”. 
del 21 de junio al 24 de septiembre de 2021. Sala Capilla del Hospital Real. 

- Coordinación y gestión de montaje de la exposición “Aires de cambio”. del 8 de octubre al 15 de noviembre de 
2021. Palacio del Almirante. 

- Coordinación y gestión de montaje de la exposición “Azaña, intelectual y estadista. A los 80 años de su 
fallecimiento en el exilio”. del 21 de octubre de 2021 al 9 de enero de 2022. Sala de la Capilla. Hospital Real. 

- Coordinación y gestión de montaje de la exposición “Pieza Destacada: S/T de la serie Tránsito”. del 1 de diciembre 
de 2021 al 1 de abril de 2022. Zaguán del Hospital Real. 

- Coordinación y gestión de montaje de la exposición “Zuloaga. Entre lo gitano y el flamenco”. del 4 de marzo al 28 
de mayo de 2022. Crucero del Hospital Real. 

- Coordinación y gestión de montaje de la exposición “FACBA: Ficciones de otro tiempo”. del 1 de abril al 16 de 
mayo de 2022. Palacio del Almirante. 

- Coordinación y gestión de montaje de la exposición “Al hilo de Fortuny. Vestido, identidad y arte 
contemporáneo”. del 11 de mayo al 30 de junio de 2022. Palacio del Almirante. 

- Coordinación y gestión de montaje de la exposición “Pieza Destacada: Cristales”. del 8 de abril al 30 de junio de 
2022. Zaguán del Hospital Real. 

- Coordinación y gestión de montaje de la exposición “Doctor Honoris Causa 2022”. del 3 al 19 de junio de 2022. 
Jardines del Hospital Real. 

 
Unidad de Cultura Científica y de la Innovación 
 

- Coordinación y gestión de montaje de la exposición “Universidad investiga: Memoria Democrática”. del 19 de 
enero al 24 de abril de 2022. Palacio de la Madraza. 

- Coordinación y gestión de montaje de la exposición “Universidad investiga: por la paz”. del 4 de mayo al 31 de 
julio de 2022. Palacio de la Madraza. 

 
Área de Artes Visuales La Madraza 
 

Coordinación y gestión de montaje de las siguientes exposicones, por sede:  
 

Crucero del Hospital Real 
- About Academia. Antoni Muntadas. 30 de noviembre 2021 al 11 de febrero 2022. Organización/Producción: 
Área de Artes Visuales de La Madraza. Centro de Cultura Contemporánea  

 
Sala de Exposiciones de La Madraza. 

- Oído Odio. Diego del Pozo. 22 de abril al 17 de junio de 2022. Organización/Producción: Área de Artes Visuales 
de La Madraza. Centro de Cultura Contemporánea  

- “La Historia Comienza Aquí”. The Book Lovers. 18 de febrero-17 de abril, 2022. Organización/Producción: Área 
de Artes Visuales de La Madraza. Centro de Cultura Contemporánea. 
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-  “Vernacular. Diálogos entre micropolíticas del paisaje”. Comisario: Carlos Gor Gómez. 8 de abril-13 de junio, 
2021. Organización/Producción: Área de Artes Visuales de La Madraza. Centro de Cultura Contemporánea. 
 

Casa de Porras 
- “Los Tientos 21-22”. Mateo Chica, Lucía Chamorro y Teresa Garzón. 25 de mayo al 16 de septiembre 2022. 

Organización/Producción: Casa de Porras, Área de Música y Área de Artes Visuales. La Madraza.  
- “Festival Al Liquindoi. Cap 1. Sonido Relativo. Arte Sonoro y Entorno”. 29 de octubre al 15 de noviembre 2021. 

Organización/Producción: Casa de Porras, Área de Música y Área de Artes Visuales. La Madraza.  
- “Donde habita la herida”. 29 de octubre al 15 de noviembre 2021. Organización/Producción: Casa de Porras y 

Área de Artes Visuales. La Madraza.  
   

Corrala de Santiago 
“Los Tientos 21-22”. Mateo Chica, Lucía Chamorro y Teresa Garzón. 25 de mayo al 23 de junio 2022.  
Organización/Producción: Área de Música y Área de Artes Visuales. La Madraza.  

 
Palacio del Almirante 

 
- “Los Metales. Albayzín y Sacromonte”. 1 de abril al 6 de mayo de 2022. Organización/Producción: Casa de 

Porras y  Área de Artes Visuales de La Madraza. Centro de Cultura Contemporánea. 
- “Furtiva”. Pepe Domínguez. 16 de marzo al 13 de mayo de 2022. Organización/Producción: Agencia Andaluza 

de Instituciones Culturales INICIARTE - Área de Artes Visuales de La Madraza. Centro de Cultura 
Contemporánea y Casa de Porras. 

- Exposición «Albaicín Obsesión». 30 de marzo al 27 de mayo, 2022. Organización/Producción: Casa de Porras y 
Área de Artes Visuales de La Madraza. Centro de Cultura Contemporánea. 

- “Ficciones de otro tiempo”. JAVIER ARTERO. 1 de abril al 13 de mayo 2022. Organización/Producción: FACBA-
Facultad de Bellas Artes, Casa de Porras y Área de Artes Visuales de La Madraza. Centro de Cultura 
Contemporánea. 

- “Premios Alonso Cano de la Ugr a la creación artística 2021”. 10 de diciembre 2021 al 24 de enero 2022. 
Organización/Producción: Área de Artes Visuales de La Madraza. Centro de Cultura Contemporánea. 

- “Así lo hacemos. los hombres lo hacen así”. Javi Chochonabo. 10 de diciembre de 2021 al 24 de enero de 2022. 
Organización/Producción: Área de Artes Visuales de La Madraza. Centro de Cultura Contemporánea. 

- “La hembra que falta”. Carla Hayes Mayoral. 30 de septiembre al 26 octubre 2021. Organización/Producción: 
Área de Artes Visuales de La Madraza. Centro de Cultura Contemporánea. 

- “Jondo Sonidos Maquínicos”. 15 de octubre al 12 de noviembre. Organización/Producción: Agencia Andaluza 
de Instituciones Culturales INICIARTE – Área de Música y Área de Artes Visuales de La Madraza. Centro de 
Cultura Contemporánea. 

 
Recursos Audiovisuales 

 
Área de Patrimonio 
 
Realización de vídeos y fotografías de las exposiciones organizadas por Patrimonio. 

- Exposición: Gaudeamus Igitur. Subido el 30 de julio de 2021: https://youtu.be/g7bvqbEA5lQ 
- Musal, Museo de la Salud. Subido el 15 de septiembre de 2021: https://youtu.be/S1zQon1FdjY 
- Exposición: "Aires de Cambio". Subido el 27 de octubre de 2021: https://youtu.be/xsCugcb9Ews 
- Exposición "Azaña: Intelectual y Estadista". Subido el 4 de noviembre de 2021: https://youtu.be/IOkytdfL9tI 
- Exposición “Zuloaga” (Vídeo 1 para la exposición). Enlace a Drive  
- Exposición “Zuloaga” (Vídeo 2 para la exposición). Enlace a Drive 
- Exposición “Zuloaga” (Vídeo de la exposición). Enlace a Drive 
- Exposición “Zuloaga” (Fotografías de la inauguración). Enlace a Drive 
- Presentación del Traje de Gitana. Enlace a Drive 
- Performance “Sangre Libre” (Vídeo y fotografías). Enlace a las fotografías en Drive 
- Exposición “Al Hilo de Fortuny” (Vídeo). Subido el 7 de junio de 2022: https://youtu.be/NS7nOAlfR-Q 
- Exposición “Al Hilo de Fortuny” (Fotografías). Enlace a Drive 

 
Realización de vídeos y fotografías de piezas restauradas por el área de Patrimonio: 

- Restauración de “La Muerte del Príncipe de Viana”. No subido. 
- Inauguración de la restauración de la fuente del Jardín Botánico. Subido el 11 de noviembre de 2011: 

https://youtu.be/dlTIRG4Fkus 
- Farmacia restaurada en la Facultad de Farmacia (Vídeo). No subido. 
- Farmacia restaurada en la Facultad de Farmacia (Fotografías). Enlace a Drive 

 

https://drive.google.com/file/d/1BsdV3BBJA4W7ZKhfJPhBVIaGE8V6y_9t/view?usp=
https://drive.google.com/file/d/1yqduPjDmZmHz1ryL-BCKhZUttpcgay6s/view?usp=sh
https://drive.google.com/file/d/1MgqHOpvXarTpVA18jeoG1UFTvXyk_y9h/view?usp=
https://drive.google.com/drive/folders/1U6YWu6_XnTRV0s9KNWdE5h7iL1sdMmE2?
https://drive.google.com/file/d/1z1yNXMRvT6J5Gv6OQa8mh-1ZPmZNh-GN/view?us
https://drive.google.com/drive/folders/1vJntt4-BGhFJPdswigzCFvwebQTf9FZ5?usp=
https://drive.google.com/drive/folders/1QC7ihtklXMOA8_9wkotyvYMWXs_sXH1a?us
https://drive.google.com/drive/folders/1UDhWBvUmsOut8aJxvuLg2O1mvitMuNiY?us
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Se ha grabado un reportaje y se han hecho fotografías para “La pieza destacada”: 
 

- Pieza Destacada: "Cristales" (Vídeo). Subido el 8 de abril de 2022: https://youtu.be/FJYNhfnLR2c 
- Pieza Destacada: "Cristales" (Fotografías). Enlace a Drive 

 
La Madraza 
 

- Talleres Casa de Porras Promo. Subido el 14 de octubre de 2021: https://youtu.be/RAAt1eMsoGw 
 
Área de Artes Visuales 
 

En el Área de Artes visuales se han grabado las siguientes exposiciones: 
 

- Exposición: "Vernacular. Diálogos entre Micropolíticas del Paisaje", Carlos Gor (Comisario). Subido el 18 de octubre 
de 2021: https://youtu.be/hvKVmzOGLiE 

- Exposición: "La Hebra que Falta", Carla Hayes. Subido el 18 de octubre de 2021: https://youtu.be/ItXOg7Ex1Aw 
- Exposición: "Jondo, Sonidos Maquínicos". Subido el 29 de octubre de 2021: https://youtu.be/ClhIyq3cXWk 
- Exposición: "Donde Habita la Herida". Subido el 3 de diciembre de 2021: https://youtu.be/apS2UrIpKAU 
- Muntadas. About Academia. Subido el 10 de diciembre de 2021: https://youtu.be/okfh5RuGJ-I 
- Exposición: "Así lo hacemos. los hombres lo hacen así". Subido el 20 de diciembre de 2021: 

https://youtu.be/Cbl6pyv4XtU 
- Exposición "Premios Alonso Cano de la UGR a la Creación Artística 2021". Subido el 21 de diciembre de 2021: 
- https://youtu.be/D-h0WyblDjU 
- "Muntadas". Subido el 22 de diciembre de 2021: https://youtu.be/YhrpHMpCcAg 
- Exposición: "La Historia Comienza Aquí". The Book Lovers. Subido el 18 de marzo de 2022: 

https://youtu.be/nbK1rcFpCiA 
- Exposición: "Furtiva". Subido el 23 de marzo de 2022: https://youtu.be/ovfENEyDVh0 
- Exposición "Albaicín Obsesión". Subido el 8 de abril de 2022: https://youtu.be/sVw983ZdvSI 
- Exposición "Ficciones de Otro Tiempo". Subido el 8 de abril de 2022: https://youtu.be/PSElshplRIs 
- Exposición "Noche y Fuego. el Consuelo del Sacromonte". Subido el 8 de abril de 2022: 

https://youtu.be/3VTgRvUOigU 
- Exposición "Los Metales. Albayzín y Sacromonte". Subido el 8 de abril de 2022: https://youtu.be/uh51558yoJI 
- Exposición “Oído Odio”. Subido el 27 de mayo de 2022: https://youtu.be/HEJF5EJG6Sc 

 
También se ha realizado el montaje y la subida a YouTube de estos vídeos: 
 

- Lecciones de Cultura Visual. los Reversos del Amor. Jornadada I. Subido el 4 de febrero de 2022: 
https://youtu.be/LIhf5krpPqM 

- Lecciones de Cultura Visual. los Reversos del Amor. Jornadada II. Subido el 4 de febrero de 2022: 
https://youtu.be/OeWTM1wEkQc 

 
Asimismo, se han grabado todas las sesiones del seminario “About Academia”: 
 

- 18-01-22. Subido el 17 de febrero de 2022: https://youtu.be/ikO6_3VF0Kk 
- 20-01-22. Subido el 17 de febrero de 2022: https://youtu.be/d1Oiagd5-f0 
- 21-01-22. Subido el 17 de febrero de 2022: https://youtu.be/9gUD90wk7Fk 
- 25-01-22. Subido el 17 de febrero de 2022: https://youtu.be/t6slJg7zoGk 
- 03-02-2022. Subido el 17 de febrero de 2022: https://youtu.be/dBS1vRUaAis 
- 27-01-22. Subido el 17 de febrero de 2022: https://youtu.be/_QqDZxI3QHo 
- 07-02-22. Subido el 17 de febrero de 2022: https://youtu.be/gXwXy0_yzVg 
- 08-02-22. Subido el 17 de febrero de 2022: https://youtu.be/-6z59glCgnU 
- 09-02-22. Subido el 17 de febrero de 2022: https://youtu.be/k-JNS0bTscs 

 
Artes Escénicas 

Se ha realizado la grabación y la edición de los vídeos de las obras teatrales del 19º Encuentro Internacional de Teatro 
de la Universidad de Granada: 

 
- El Maleficio de la Mariposa. Subido (s.f.): https://youtu.be/kX0caZH6yyI 
- La Dama Duende. Subido (s.f.): https://youtu.be/E3htI3IEQak 
- El Potrillo - 19 Encuentro Internacional de Teatro Universitario de Granada (EITUG). Subido el 14 de febrero de 

2022: https://youtu.be/vSqqJyQJ934 

https://drive.google.com/drive/folders/1HdVqG8GO1YyUmtGDIWynOjy52knng8If?us
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- Margarita con Coco - 19 Encuentro Internacional de Teatro Universitario de Granada (EITUG). Subido el 14 de 
febrero de 2022: https://youtu.be/pNNLEbBLhgg 

- Medea - 19 Encuentro Internacional de Teatro Universitario de Granada (EITUG). Subido el 14 de febrero de 2022: 
https://youtu.be/GhoKtVQkbi0 

- Mesa Redonda homenaje a José Luis Navarro y José Mª López Sánchez (In memoriam). Subido el 14 de febrero de 
2022: https://youtu.be/NG5VRdMtgM8 

- Tener la cabeza a pájaros - 19 encuentro Internacional de Teatro Universitario de Granada (EITUG). Subido el 14 de 
febrero de 2022: https://youtu.be/XfMmYdhWXN0 

- Tratado para saber vivir para uso de viejas generaciones – 19 EITUG. Subido el 14 de febrero de 2022: 
https://youtu.be/r0uZPd6qpGE 

 
También se ha grabado el Ciclo de Teatro Universitario Andaluz: 
 

- Doña Rosita la soltera o el lenguaje de las flores. Subido el 6 de junio de 2022: https://youtu.be/w_OEtfBEGIk 
- Delicadas. Subido el 6 de junio de 2022: https://youtu.be/frKPj3MAOuk 
- Vida, sociedad limitada. Subido el 6 de junio de 2022: https://youtu.be/bLXaJ9CGwvM 
- Realidad o vuelo. Subido el 7 de junio de 2022: https://youtu.be/1DYK64FaVKI 

 
Otras representaciones y performances que se han grabado son: 
 

- Performance "Florecer". Subido el 18 de mayo de 2022: https://youtu.be/yBpnFDPd0NI 
- Representación Teatral “Las Preciosas Ridículas”. Subido el 25 de mayo de 2022: https://youtu.be/oFXu-ALP7m8 
- Representación Teatral “Cuerpos Mutados”. Subido el 2 de junio de 2022: https://youtu.be/PvC7xZQkK-A 
- Grabación de Una Pieza Para la Obra “El Retrato Rojo”. No subido, ya que se va a incorporar como parte de la 

representación teatral. 
 
Cátedra Manuel de Falla 
 

- Versos en dos Miradas. Una Performance Flamenca. Subido el 29 de julio de 2021: https://youtu.be/Yu6YvN66ejE 
- Jesús Campos en Diálogo con Rafael Ruiz. Subido el 22 de diciembre de 2021: https://youtu.be/1xpDviwPmVQ 
- Concierto de Presentación del Coro de la Ugr. Subido el 1 de abril de 2022: https://youtu.be/YGcn5lnGrlk 
- Vídeo-Resumen del Congreso Internacional “El Concurso de Cante Jondo de Granada”. Pendiente de subir a 

YouTube. 
- Fotografías del Congreso Internacional “El Concurso de Cante Jondo de Granada”. Enlace a Drive 

 
Unidad de Cultura Científica y de la Innovación 
 

Desde la Unidad de Cultura Científica se grabaron una serie de vídeos para el evento “Espacio Abierto”, organizado 
por la Diputación de Granada, para que estudiantes de grados de ciencias, matemáticas e ingenierías explicaron su 
opinión sobre el grado. 

 
- Mónica López - Directora Escuela Técnica Superior de Ingeniería de Canales, Caminos y Puertos. Subido el 17 de 

septiembre de 2021: https://youtu.be/4Mq2wFrjBJc 
- José María Manzano - Director Escuela Técnica Superior de Arquitectura. Subido el 17 de septiembre de 2021: 

https://youtu.be/rRukufYDlF4 
- Juan Manuel Santiago - Director Escuela Técnica Superior de Ingeniería de Edificación. Subido el 17 de septiembre 

de 2021: https://youtu.be/YuRfXjM_g6c 
- Aroa Morales - Alumna del Grado en Ciencia y Tecnología de los Alimentos. Subido el 17 de septiembre de 2021: 

https://youtu.be/8IsPhlWOxPM  
- Luisa Maria Meseguer - Alumna del Grado en Ingeniería Informática. Subido el 17 de septiembre de 2021: 

https://youtu.be/scpGcjvDC44 
- Ana Suánez - Alumna de Grado en Ingeniería de Edificación. Subido el 17 de septiembre de 2021: 

https://youtu.be/otmCcnMjCTg 
- Ana Lucía Vico - Alumna del Grado en Ingeniería Informática. Subido el 17 de septiembre de 2021: 

https://youtu.be/Gb2lk3uYNcY 
- Sonia Quintero - Alumna del Grado en Biotecnología. Subido el 17 de septiembre de 2021: 

https://youtu.be/Ai1rHL0rK-o 
- Justa Amaro - Alumna del Grado en Biología. Subido el 17 de septiembre de 2021: https://youtu.be/PtR1vESdajE 
- Marian Torres - Alumna del Grado en Biotecnología. Subido el 17 de septiembre de 2021: 

https://youtu.be/Ur6POjyjatw 
- Mónica Tapia - Alumna del Doble Grado en Física y Matemáticas. Subido el 17 de septiembre de 2021: 

https://youtu.be/ZhvF5-hCKdM 

https://drive.google.com/drive/folders/1YNd3kDrujXBatjQ2o4qVQOrq4rXnlLSJ?usp=
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- Lola Esteve - Alumna del Doble Grado en Física y Matemáticas. Subido el 17 de septiembre de 2021: 
https://youtu.be/I1Fk5B24caw 

- Carmen Sáez - Alumna del Grado en Ciencias Ambientales. Subido el 17 de septiembre de 2021: 
https://youtu.be/2NtOsyneRIE 

- Angelica Esposito - Alumna del Grado de Estudios en Arquitectura. Subido el 17 de septiembre de 2021: 
https://youtu.be/gJ5rltazMgs 

- Esther Manzano - Alumna del Grado de Estudios en Arquitectura. Subido el 17 de septiembre de 2021: 
https://youtu.be/x7Pm9ydnC5c 

- Nuria Pérez - Alumna del Grado en Ingeniería Química. Subido el 17 de septiembre de 2021: 
https://youtu.be/4rTet2MjDkA 

- Silvia Urbano - Alumna del Grado en Ingeniería Electrónica Industrial. Subido el 17 de septiembre de 
2021:https://youtu.be/F3JNO5W2Txw 

- Carmen Carrión - Decana de la Facultad de Ciencias. Subido el 17 de septiembre de 2021: 
https://youtu.be/YBFKHSHgjaQ 

 
Desde la Unidad de Cultura Científica también se ha cubierto la Noche Europea de los Investigadores, así como también 
se han realizado varios vídeos promocionales. 
 

- M Carmen Bellido (UGR) - Meet the Reseachers - la Noche Europea de los Investigadores #NIGHTspain. Subido en 
el canal de la Fundación Descubre el 14 de septiembre de 2021: https://youtu.be/Ar1OdAf8pBY 

- Nicolás Olea (UGR) -Meet the Reseachers-La Noche Europea de los Investigadores 2021 #NIGHTspain. Subido el 16 
de septiembre de 2021: https://youtu.be/DEbT7lhQEMw 

- Modesto López (UGR) - Meet the Reseachers - la Noche Europea de los Investigadores #NIGHTspain. Subido el 16 
de septiembre de 2021: https://youtu.be/pDljOZv4jgM 

- Promo Noche Europea de los Investigadores 2021. Subido el 17 de septiembre de 2021: 
https://youtu.be/1js0iDX49VI 

- Promo Noche Europea de los Investigadores 2021: Taller de Matemáticas. Subido el 17 de septiembre de 2021: 
https://youtu.be/FFKg0Mjb-xQ 

- Promo Noche Europea de los Investigadores 2021: "Taller la Ciencia del Cappuccino". Subido el 17 de septiembre 
de 2021: https://youtu.be/tSkWxi7QUxk 

- Promo Noche Europea de los Investigadores 2021:"El Gasto en Carretera y Su Influencia en Accidentes". Subido el 
17 de septiembre de 2021: https://youtu.be/8waFqv0pzqI 

- La Noche Europea de los Investigadores 2021 - Resumen Granada. Subido el 5 de octubre de 2021: 
https://youtu.be/HME7Kd3uwIs 

 
También se han grabado los vídeos de las dos exposiciones de “La Universidad Investiga”: 
 

- Memoria Democrática. Entrevistas. Subido el 24 de enero de 2022: https://youtu.be/WtXvQtIFtO0 
- Exposición: Universidad Investiga Memoria Democrática. Subido el 9 de febrero de 2022: 

https://youtu.be/jPu5CV6rmnI 
- Memoria Democrática. Entrevistas (Con Lengua de Signos y Subtítulos en Inglés). Subido el 25 de febrero de 2022: 

https://youtu.be/xwItdlJmrME 
- Memoria Democrática. Entrevistas (Con Lengua de Signos y Subtítulos en Español). Subido el 4 de marzo de 2022: 

https://youtu.be/FXzy4I84X9U 
- La Universidad Investiga por la Paz (Entrevistas). Subido el 28 de abril de 2022: https://youtu.be/OZh8bGb3u5s 
- La Universidad Investiga por la Paz: Diego Becerril. Subido el 28 de abril de 2022: https://youtu.be/xnSHoD9DyRU 
- La Universidad Investiga por la Paz: Sofía Olarte. Subido el 28 de abril de 2022: https://youtu.be/TyuorK6JzMo 
- La Universidad Investiga por la Paz: Beatriz Frieyro. Subido el 28 de abril de 2022: https://youtu.be/8oD2kM9t_7k 
- La Universidad Investiga por la Paz: Jorge Chica. Subido el 28 de abril de 2022: https://youtu.be/O6-uwEDtPd8 
- La Universidad Investiga por la Paz: Antonio García. Subido el 28 de abril de 2022: https://youtu.be/m1l2bd8p_-4 
- La Universidad Investiga por la Paz: Víctor Manuel Soto. Subido el 28 de abril de 2022: 

https://youtu.be/rTfGS4ZZUSQ 
- La Universidad Investiga por la Paz: Marién Durán. Subido el 28 de abril de 2022: https://youtu.be/rnOOpgomoDk 
- La Universidad Investiga por la Paz: José María Heredia. Subido el 28 de abril de 2022: 

https://youtu.be/ET2aD6tgm_M 
- La Universidad Investiga por la Paz: Samuel Romero. Subido el 28 de abril de 2022: https://youtu.be/i0S7x2Zr24U 
- La Universidad Investiga por la Paz: Fernando Moreno. Subido el 28 de abril de 2022: https://youtu.be/wxg-

pveCetQ 
- La Universidad Investiga por la Paz: Carlos Navarro. Subido el 28 de abril de 2022: https://youtu.be/CdkkoAJD2kc 
- La Universidad Investiga por la Paz: Noel Rodríguez. Subido el 28 de abril de 2022: https://youtu.be/e0TO2kslg7c 
- La Universidad Investiga por la Paz: Carlos Sampedro. Subido el 28 de abril de 2022: 

https://youtu.be/biOFUw3Ynq0 
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- Exposición "La Universidad Investiga por la Paz". Subido el 31 de mayo de 2022: https://youtu.be/ZxwDciulvrg 
 
También se han grabado y subido vídeos con experiencias de estudiantes de la Universidad de Granada para las “Jornadas 
de Puertas Abiertas UGR 2022”: 
 

- Estudiantes: Doble Grado de Física y Matemáticas - Jornadas de Puertas Abiertas. Subido el 4 de abril de 2022: 
https://youtu.be/szpHxM-2D0M 

- Estudiantes: Doble Grado de Física y Matemáticas - Jornadas de Puertas Abiertas. Subido el 4 de abril de 2022: 
https://youtu.be/YCKE8hx1O3A 

- Estudiantes: Grado en Biología - Jornadas de Puertas Abiertas. Subido el 4 de abril de 2021: 
https://youtu.be/wGXbb0JC9kg 

- Estudiantes: Grado en Ciencia y Tecnología de los Alimentos - Jornadas de Puertas AbiertaS. Subido el 4 de abril 
de 2022: https://youtu.be/0_atJOOHYOI 

- Estudiantes: Grado en Biotecnología - Jornadas de Puertas Abiertas. Subido el 4 de abril de 2022: 
https://youtu.be/Ub5XuzkAJBw 

- Estudiantes: Grado en Arquitectura - Jornadas de Puertas Abiertas. Subido el 4 de abril de 2022: 
https://youtu.be/U3g2vdHF9as 

- Estudiantes: Grado en Ingeniería de Edificación - Jornadas de Puertas Abierta. Subido el 4 de abril de 
2022:https://youtu.be/B3iCn1Xx0fw 

- Estudiantes: Grado en Ciencias Ambientales - Jornadas de Puertas Abiertas. Subido el 4 de abril de 2022: 
https://youtu.be/tx6P9iJMq7M 

- Estudiantes: Grado en Ingeniería Química - Jornadas de Puertas Abiertas. Subido el 4 de abril de 2022: 
https://youtu.be/ldhx0KBJ92A 

- Estudiantes: Grado en Biotecnología - Jornadas de Puertas Abiertas. Subido el 4 de abril de 2022: 
https://youtu.be/OHxKfLaEyyY 

- Estudiantes: Grado en Ingeniería Electrónica Industrial - Jornadas de Puertas Abiertas. Subido el 4 de abril de 
2022: https://youtu.be/joizMiP2f0c 

- Estudiantes: Grado en Ingeniería Informática - Jornadas de Puertas Abiertas. Subido el 4 de abril de 2022: 
https://youtu.be/9wn5gEq7mw4 

- Estudiantes: Grado en Ingeniería Informática - Jornadas de Puertas Abiertas. Subido el 4 de abril de 2022: 
https://youtu.be/8Ym3Pv01_nU 

- Estudiantes: Grado en Arquitectura - Jornadas de Puertas Abiertas. Subido el 4 de abril de 2022: 
https://youtu.be/_iY7XmrNKuQ 

- Estudiantes: Nutrición Humana y Dietética - Jornadas de Puertas Abiertas. Subido el 4 de abril de 2022: 
https://youtu.be/4chkf8bF6PI 

- Estudiantes: Grado en Biología - Jornadas de Puertas Abiertas. Subido el 4 de abril de 2022: 
https://youtu.be/GpWZluY1mU0 

- Estudiantes: Grado en Física - Jornadas de Puertas Abiertas. Subido el 4 de abril de 2022: 
https://youtu.be/8A5UQIac5kw 

- Estudiantes: Grado en Ingeniería Química - Jornadas de Puertas Abiertas. Subido el 4 de abril de 2022: 
https://youtu.be/F8wLpjCfj2s 

- Estudiantes: Grado en Educación Infantil - Jornadas de Puertas Abiertas. Subido el 4 de abril de 2022: 
https://youtu.be/EodjY6RcGug 

- Estudiantes: Grado en Ciencias del Deporte - Jornadas de Puertas Abiertas. Subido el 4 de abril de 2022: 
https://youtu.be/8vd5F00vb3w 

- Estudiantes: Grado en Educación Primaria - Jornadas de Puertas Abiertas. Subido el 4 de abril de 2022: 
https://youtu.be/SaflNhfFja4 

 
Para el Proyecto PIIISA se han realizado los siguientes vídeos y fotografías: 
 

- Proyecto PIIISA 2022. Subido el 1 de junio de 2022: https://youtu.be/VMkEBrEyYCE 
- Congreso del proyecto PIIISA 2022. Subido el 1 de junio de 2022: https://youtu.be/BZhGFCyHkAI 
- Fotografías del congreso subidas a la página web del Proyecto PIIISA: https://piiisa.es/imagenes-del-congreso-

piiisa-2022/ 
 
Otros vídeos que se han realizado son: 
 

- 28 de Septiembre Día Internacional de la Cultura Científica. Subido el 27 de septiembre de 2021: 
https://youtu.be/HQKnmA0tz6g 

- Semana de la Ciencia 2021. Subido el 18 de noviembre de 2021: https://youtu.be/wYXyh19vPEM 
- Mujer y Niña en la Ciencia Febrero 2022. Subido el 9 de marzo de 2022: https://youtu.be/-HKxyHr6dIo 
- Mateduca. Subido el 17 de marzo de 2022: https://youtu.be/L-MQESHzXjQ 
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- Ríos de Vida. Subido el 22 de marzo de 2022: https://youtu.be/ASYrGuKnybk 
- IV Olimpiada Nacional de Ingeniería de Caminos, Canales y Puertos. Subido el 31 de mayo: 

https://youtu.be/HNCaqOsJVTI 
- Concurso de Puentes 2022. Pendiente de subir a YouTube. 
- Granabot 2022. Subido el 7 de junio de 2022: https://youtu.be/T1DpB3Xu5Mc 

 
Programa educativo 
 
Se realizó el I Concurso de Radio Escolar y se grabó un reportaje de cada centro ganador: 
 

- I concurso de radio escolar - IES la Contraviesa. Subido el 21 de junio de 2021: https://youtu.be/GD6RyWipCr8 
- I concurso de radio escolar - CEIP Eugenia de Montijo. Subido el 21 de junio de 2021: 

https://youtu.be/FCJhuotnDLg 
- I concurso de radio escolar - IES la Madraza. Subido el 21 de junio de 2021: https://youtu.be/7ZyyY-lzgLo 

 
También se han subido las siguientes conferencias del programa “La UGR va al instituto”: 
 

- La UGR va al instituto: "muy lejos sin moverte: ¿para qué sirve la literatura?". Subido el 16 de noviembre de 2021: 
https://youtu.be/fpOc6oYV5Ww 

- La ugr va al instituto: "¿por qué la filosofía es hoy más necesaria que nunca?". Subido el 25 de noviembre de 2021: 
https://youtu.be/fpQYNIB_x-8 

- La UGR va al instituto: “que no decidan por ti: cómo se leen las etiquetas”. Subido el 30 de noviembre de 2021: 
https://youtu.be/h7Ub4QaA5Ao  

- La UGR va al instituto: "gestión emocional. Claves de la madurez". Subido el 11 de enero de 2021: 
https://youtu.be/sxiQQWRnwks 

- La UGR va al instituto: "observar el planeta en tiempo real: drones y satélites". Subido el 19 de enero de 2022: 
https://youtu.be/qMalDJM1zcU 

- La UGR va al instituto: "la salud es demasiado valiosa como para dejarla en manos de los médicos". Subido el 24 
de enero de 2022: https://youtu.be/60YDdsVVTZ0 

- La UGR va al instituto: "análisis económico y social de andalucía: una visión desde la sociología”. Subido el 1 de 
marzo de 2022: https://youtu.be/E-jFqAAZnI0 

- La UGR va al instituto: marzo mes de las mujeres. "las sinsombrero". Subido el 17 de marzo de 2022: 
https://youtu.be/llgSOuBKRSk 

- La UGR va al instituto: ¿plantas o fabrica de drogas? Productos medicinales obtenidos de las plantas. Subido el 23 
de marzo de 2022: https://youtu.be/MUZhd5ue9B8 

- La UGR va al instituto:"conocer, conservar y restaurar el patrimonio cultural: un grado en la UGR". Subido el 5 de 
abril de 2022: https://youtu.be/hrgmkzzSJMo 

 
También ha tenido lugar el II Concurso de Radio Escolar. Se han añadido cabecera y créditos, así como también se han 
realizado algunos retoques de los vídeos: 
 

- CEIP Parque Nueva Granada. Subido el 7 de junio de 2022: https://youtu.be/Au-JrjELDmM 
- IES la Madraza. Subido el 7 de junio de 2022: https://youtu.be/2EnvHzle7n0 
- IES Veleta. Subido el 7 de junio de 2022: https://youtu.be/uRVUGGWrq8U 

 
Se ha grabado y añadido lengua de signos a tres vídeos realizados el curso anterior: 
 

- Carlos I de España y V de Alemania (vídeo con lengua de signos). Subido el 3 de junio de 2022: 
https://youtu.be/fQ7RcP-dD9Q 

- Mariano Fortuny y Madrazo (vídeo con lengua de signos). Subido el 3 de junio de 2022: 
https://youtu.be/6uCuFo7pvIU 

- El gran secreto del Ratón Latón: las universidades de Carlos V (vídeo con lengua de signos). Subido el 3 de junio de 
2022: https://youtu.be/u2m_N9g52sY 

 
Otras actividades grabadas dentro del Programa Educativo son: 
 

- Representación Teatral: "El Primer Amor de Galdós". Subido el 11 de enero de 2022: 
https://youtu.be/dn9cOgsoLCM 

- Concierto Didáctico de Jazz. Subido el 7 de junio de 2022: https://youtu.be/JC9gRWfZRpk 
- Vicerrectorado de Extensión Universitaria y Patrimonio 
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Con motivo de la presentación de la página web “Horizonte V Centenario” se han llevado a cabo las siguientes vídeo 
reseñas de libros de la Editorial UGR: 
 

- Vídeo Reseña: "75 Años de Formación de Maestros en Melilla". Subido el 14 de julio de 2021: 
https://youtu.be/FgTETGmzHho 

- Vídeo Reseña: "El Hospital Real". Subido el 14 de julio de 2021: https://youtu.be/CSYUkqcU_5o 
- Vídeo Reseña: "Compartiendo Memorias, 85 Años de Magisterio en Ceuta". Subido el 14 de julio de 2021: 

https://youtu.be/OyL7tLdH6ek 
- Vídeo Reseña: "50 Años de Biología en la Universidad de Granada". Subido el 14 de julio de 2021: 

https://youtu.be/etckxeVNw5k 
- Vídeo Reseña: "Un Siglo de Estudios de Química en Granada (1913-2013)". Subido el 14 de julio de 2021: 

https://youtu.be/zS_lqJtWj2A 
- Vídeo Reseña: "Historia de la Universidad de Granada". Subido el 14 de julio de 2021: 

https://youtu.be/_qt2ml4bUgQ 
- Vídeo Reseña: Matemáticas 50 Años en la Ugr y 500 Años de Matemáticas en la Biblioteca Hospital Real. Subido el 

14 de julio de 2021:https://youtu.be/RVnPIPp0Lgw 
- Vídeo Reseña: "La Mirada del Águila". Subido el 14 de julio de 2021: https://youtu.be/02dEr3JONuY 
- Vídeo Reseña: las Primeras Constituciones del Hospital Real de Granada (1593). Subido el 14 de julio de 2021: 

https://youtu.be/P-Y9yObN6aw 
- Vídeo Reseña: "La Casa de Porras. Paradigma de la Transformación Clasicista de Granada". Subido el 18 de 

octubre de 2021: https://youtu.be/IdRTllo8EDo 
 
También se han grabado, montado y subido a YouTube (algunos de ellos solo se han montado y subido) los siguientes 
vídeos para la web “Horizonte V Centenario”: 
 

- Saluda, Pilar Aranda Rectora Magnífica de la Universidad de Granada 
- Horizonte V Centenario: Sami Naïr, político y pensador francés. Subido el 4 de marzo de 2022: 

https://youtu.be/DXvLOwFpWqA 
- Horizonte V Centenario: Luis García Montero, Director del Instituto Cervantes. Subido el 4 de marzo de 2022: 

https://youtu.be/Xyy3FEZVMCw 
- Horizonte V Centenario: Elena García de Paredes, gerente de la Fundación Archivo Manuel de Falla. Subido el 3 de 

junio de 2022: 
- https://youtu.be/NgX7qgFTYz0 
- Horizonte V Centenario: Laura García Lorca, presidenta de la Fundación Federico García Lorca. Subido el 3 de junio 

de 2022: https://youtu.be/G0O2yTfY6NQ 
- Horizonte V Centenario: Fátima Gómez, vicepresidenta de Presidencia, Cultura y Memoria Histórica. Subido el 3 

de junio de 2022: https://youtu.be/B_Ztt6BogLM 
- Horizonte V Centenario: Iñaqui Carnicero, director general de Agenda Urbana y Arquitectura. Subido el 3 de junio 

de 2022: https://youtu.be/4sp0mEez0DY 
 
Otras actividades del Vicerrectorado de Extensión Universitaria y Patrimonio son: 
 

- Vídeo para las jornadas de recepción de estudiantes. Enlace a drive 
- Premios de la UGR a la creación artística para estudiantes universitarios 2021.Subido el 17 de diciembre de 2021: 

https://youtu.be/1HdyEdSB2Cw 
- Lectura pública de “La noche” de José Saramago. Subido el 31 de mayo de 2022: https://youtu.be/vzA64wviTMY 
- Actos académicos. Subido el 3 de junio de 2022: https://youtu.be/mOjOYQxs6vs 

 
Centro Cultural Universitario Casa de Porras 
 

El Centro Cultural Universitario Casa de Porras adscrito, desde el curso académico 2019-2020, al Vicerrectorado de Extensión 
y Patrimonio de la Universidad de Granada ha desarrollado una labor en su mayor parte presencial en cuanto concierne a los 
módulos de sus talleres habituales del curso académico 2021-2022. Se sigue así la línea marcada de intentar convertir el 
espacio de su segunda sede, en el Palacio del Almirante, un referente cultural en el Albayzín que cree las sinergias oportunas 
entre la población granadina y los estudiantes, con un programa de actividades importantes, donde se recupere así la 
actividad cultural de la ciudad de Granada en esta zona patrimonial, con exposiciones que versan sobre la identidad 
patrimonial y el acervo cultural del barrio desde una perspectiva holística, histórica y contemporánea. Tras la restauración de 
las cubiertas de la Casa de Porras a lo largo del 2020 y 2021, se ha creado un eje cultural entre ambos espacios, con una 
oferta atractiva para diferentes públicos, un lugar de confluencias y pensamiento creativo que permita establecer puentes 
entre la Universidad y la ciudadanía, dentro de las premisas de la Extensión universitaria. Un espacio de cultura que ha sido 
dotado de las actividades desarrolladas por la Madraza: Centro de Cultura Contemporánea, las Áreas de Artes Visuales, Artes 
Escénicas y Música del Vicerrectorado, así como una programación propia, basada no solo en la oferta de Talleres (módulos I, 

https://drive.google.com/file/d/1TV8Fmm502_FVobwzv3Qvq9YIWB6JBdA5/view?usp
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II y III habituales, además de otros talleres de diverso formato) sino con nuevos proyectos culturales que marcan ejes 
temáticos, con las oficinas y los laboratorios implementados a lo largo de este curso académico.  

 
Actividades realizadas en el curso 2021-2022: 

 
Talleres ofertados por Ciempiés (Talleres habituales de Casa de Porras) 

 
Estos talleres son impartidos en el Palacio del Almirante y Casa de Porras cumpliendo las directrices normativas de seguridad 
ante el COVID-19 vigentes para el curso académico 2021-2022, por lo que se ha incrementado el número de usuarios y 
usuarias hasta un total de 20 alumnos y alumnas atendiendo a los espacios y cumpliendo las normas de Prevención y Riesgos 
Laborales de la Universidad.  

 
Módulo I  

Número de alumnos: 824 
Talleres planteados: 59 
Talleres que se desarrollan: 49 
Talleres que se anulan: 10 

 
Módulo II  

Número de alumnos: 946 
Talleres planteados: 66 
Talleres que se desarrollan: 58 
Talleres que se anulan: 8 
 

Módulo III  
Número de alumnos: 919 
Talleres planteados: 70 
Talleres que se desarrollan: 58 
Talleres que se anulan: 12 

 
Exposiciones 

 
Este curso académico se han realizado 16 exposiciones en el Centro Cultural Universitario Casa de Porras. el centro, en 
sus dos sedes ha albergado tanto los programas habituales que relacionan con la Facultad de Bellas Artes, la Junta de 
Andalucía, como otras líneas de actuación que la propia Casa de Porras elabora conjuntamente con el Área de Artes 
Visuales de la Madraza. Centro de Cultura Contemporánea, en la línea de crear lazos y sinergias entre arte 
contemporáneo, identidad y tradición en el barrio del Albayzín. Se desglosan a continuación por cada una de las sedes: 
 
Palacio del Almirante 
 

- “Urdimbre. Telares textiles en el Albaycín y el Realejo” del 18 de mayo al 30 de junio de 2022. Organizan: la 
Madraza. Centro de Cultura Contemporánea (Vicerrectorado de Extensión Universitaria y Patrimonio), Casa de 
Porras, Excmo. Ayuntamiento de Granada y Fortuny Madrazo. 150 Aniversario. Colabora: Archivo Histórico 
Provincial de Granada (Junta de Andalucía). 

- “Al hilo de Fortuny. Vestido, identidad y arte contemporáneo”. del 11 de mayo al 30 de junio de 2022. Palacio del 
Almirante. Organizan: la Madraza. Centro de Cultura Contemporánea de la UGR, Patrimonio UGR y Casa de 
Porras. Colaboran: Excmo. Ayuntamiento de Granada, Fundación Española para la Ciencia y la Tecnología (FECYT-
Ministerio de Ciencia e Innovación) y Fortuny Madrazo. 150 Aniversario. 

- “Imágenes que cuentan” Organización: del 2 de junio al 30 de junio de 2022. Universidad de Granada, Facultad de 
Bellas Artes, Departamento de Dibujo, la Madraza. Centro de Cultura Contemporánea de la UGR, Casa de Porras, 
Ayuntamiento de Granada. 

- “Geometría: Crecimiento y transformación”. Ligia Unanúe. del 13 de mayo al 25 de junio de 2022. Organiza: Casa 
de Porras y Aula de Formación Permanente, Universidad de Granada. Colabora: Fundación la Caixa y 
Ayuntamiento de Granada. 

- “Noche y fuego el consuelo del Sacromonte”. del miércoles 30 de marzo al viernes 29 de abril de 2022.Organiza: 
la Madraza. Centro de cultura contemporánea y Casa de Porras. Colabora: Ayuntamiento de Granada.  

- “Los metales. Albayzín y Sacromonte”. 1 de abril al 6 de mayo de 2022. Organización: Casa de Porras y Área de 
Artes Visuales de la Madraza. Centro de Cultura Contemporánea. 
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- “Furtiva”. Pepe Domínguez. 16 de marzo al 13 de mayo de 2022. Organización: Agencia Andaluza de Instituciones 
Culturales INICIARTE, Junta de Andalucía.  Área de Artes Visuales de la Madraza. Centro de Cultura 
Contemporánea y Casa de Porras. Colabora: Ayuntamiento de Granada. 

- Exposición «Albaicín Obsesión». 30 de marzo al 27 de mayo de 2022. Organización/Producción: Casa de Porras y 
Área de Artes Visuales de la Madraza. Centro de Cultura Contemporánea. Colabora: Ayuntamiento de Granada. 

- “Ficciones de otro tiempo”.  Javier Artero. del 1 de abril al 13 de mayo de 2022. Organización: FACBA-Facultad de 
Bellas Artes, Casa de Porras y Área de Artes Visuales de la Madraza. Centro de Cultura Contemporánea. Colabora: 
Ayuntamiento de Granada. 

- “Premios Alonso Cano de la UGR a la creación artística 2021”. 10 de diciembre de 2021 al 24 de enero de 2022. 
Organización: Área de Artes Visuales de la Madraza. Centro de Cultura Contemporánea. Colabora: Ayuntamiento 
de Granada. 

- “Así lo hacemos. los hombres lo hacen así”. Javi Chochonabo. 10 de diciembre de 2021 al 24 de enero de 2022. 
Organización: Área de Artes Visuales de la Madraza. Centro de Cultura Contemporánea. Colabora: Ayuntamiento 
de Granada. 

- “La hebra que falta”. Carla Hayes Mayoral. del 30 de septiembre al 26 de octubre. Organización/Producción: Área 
de Artes Visuales de la Madraza. Centro de Cultura Contemporánea. Colabora: Ayuntamiento de Granada. 

- “Jondo Sonidos Maquínicos”. del 15 de octubre al 12 de noviembre. Organización: Área de Música y Área de Artes 
Visuales de la Madraza. Centro de Cultura Contemporánea. Colabora: Ayuntamiento de Granada. 

Casa de Porras 
 
Las actividades culturales desarrolladas en la sede original de Casa de Porras son:      
 

-  “Los Tientos 21-22”. Mateo Chica, Lucía Chamorro y Teresa Garzón. del 25 de mayo al 16 de septiembre de 2022. 
Organización: Casa de Porras, Área de Música y Área de Artes Visuales. la Madraza. Centro de Cultura 
Contemporánea. 

- “Tarot proyecto multidisciplinar”. Organiza: Cátedra Manuel de Falla. la Madraza. Centro de Cultura 
Contemporánea y Casa de Porras. del 11 de marzo al 25 de marzo. Casa de Porras. 

- “Donde habita la herida” 29 de octubre al 15 de noviembre. Organización/Producción: Casa de Porras y Área de 
Artes Visuales. la Madraza. Centro de Cultura Contemporánea. 

 
Actividades organizadas en el marco de las Exposiciones: 

 
Taller Metales del Albayzín: 
 

- Taller de cine de no-ficción "Metales en el Albayzín y Sacromonte". Impartido por Joshué Guerrero . Palacio del 
Almirante. Este taller plantea aquellos conocimientos necesarios para realizar una obra de no-ficción y su 
traslación al espacio expositivo desde una temática común, los metales en el Albayzín y el Sacromonte. Forma 
parte de las acciones formativas dirigidas a la ciudadanía sobre identidad patrimonial y tiene un carácter gratuito. 
del 16 de marzo al 1 de abril. Palacio del Almirante. Taller de carácter gratuito. 

- Taller de fotografía "Historia(s) del metal". la actividad constará de 6 sesiones repartidas entre los meses de 
marzo y abril. A través del procedimiento histórico del colodión húmedo, podréis explorar y crear imágenes a 
través del barrio del Sacromonte. del 18 de marzo al 1 de abril. Palacio del Almirante. Taller de carácter gratuito.  

- Taller de sólidos platónicos al hilo de la exposición “Geometría: Crecimiento y transformación”. Ligia Unanúe. 16 
de mayo de 2022. Organiza: Casa de Porras y Aula de Formación Permanente, Universidad de Granada.  
 

Festival Gong 
 

Este festival, iniciado en Sevilla, se concibe como un acontecimiento cultural itinerante que incluye cine, literatura, 
coloquios y música. Organiza: Cátedra Manuel de Falla, Casa de Porras y Área de Artes Visuales de la Madraza. Centro 
de Cultura Contemporánea. 
 
Programación del Festival Gong, 25 de marzo. Palacio del Almirante: 

16.00: Concierto. José de los Camarones. 
16.45: Concierto. la Tarambana. 
17.30: Mesa redonda psicodélica con la presencia de Javier García Pelayo (autor de Sobre la marcha), Alejandro 
Sánchez Romero (autor de Bajo el sol de la rave) y Gervasio Iglesias (autor de Entógeno 2312). 
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18.30: Coloquio con Augusto Prieto (autor de Azul). 
19.00: Rocío Durán canta a Rafael de León. 
19.30: Proyección de la película Dejen de prohibir que no alcanzo a desobedecer todo, de Gonzalo García-Pelayo. 

 
Festival Al Liquindoi 
 

Casa de Porras: Cap. 1. Sonido relativo. Arte sonoro y entorno” 29 de octubre al 15 de noviembre. Organización: Casa 
de Porras, Área de Música y Área de Artes Visuales. la Madraza. Centro de Cultura Contemporánea. 

 
Taller de Monitorización vegetal crítica 
 

23 de mayo al 25 de mayo. Taller de monitorización vegetal crítica. Imparte Santiago Morilla. Casa de Porras. 
Club de Plantas 

 
El Club de Plantas de Casa de Porras es un espacio de formación complementaria, abierto a todos los interesados 
(comunidad universitaria y sociedad en general), donde compartir saberes, experiencias e intereses en torno al 
mundo botánico, las artes del jardín y su historia, el cultivo y cuidado de las plantas y sus relaciones con otras 
especies. 
 
Las sesiones programadas tendrán forma de talleres, conferencias, visitas, lecturas, proyecciones, etc. y sus dinámicas 
estarán abiertas a las propuestas de los participantes en el Club. 
 
El Club de Plantas contará además con el patio exterior trasero de Casa de Porras -tras su reciente puesta a 
disposición después de la finalización de las obras de restauración de tejados del edificio- como «laboratorio» donde 
poder ensayar experiencias y generar aprendizajes que impliquen además la creación de un jardín público que 
puedan disfrutar los usuarios de este centro cultural universitario. 

22 de marzo. 19:00. Mesa redonda: “Culturas Botánicas. Clubs, redes y espacios entre humanos y plantas”. 
Coordinan: Antonio Collados y David Martín López. Formato online.  

 
16 de marzo al 17 de junio. Itinerarios culturales por los jardines de Granada. Manuel Casares Porcel. Previa 
inscripción: Participantes: 20 alumnos y alumnas. 
23 de mayo. Conferencia “Estrategias antropodescentradas del arte frente a la ceguera vegetal. Imparte Santiago 
Morilla.  Colabora: Facultad de Bellas Artes de Granada. 
 

Actividades desarrolladas en relación al proyecto “Las Oficinas” 
 

Se trata de un proyecto singular, creado dentro de la Extensión en el curso académico 2019-2020 para establecer espacios de 
confluencia entre alumnos y alumnas de diferentes áreas de conocimiento que quieren reunirse con un fin de debate y 
profusión en diversas temáticas comunes para producir un resultado expositivo, performativo o de cualquier índole cultural. 
Es un proyecto con una marcada vocación multidisciplinar, coordinado por Antonio Collados, Pedro Ordóñez y David Martín, 
financiado por la Madraza: Centro de Cultura Contemporánea, Área de Artes Visuales, Área de Música y Casa de Porras. las 
Oficinas que continúan su labor tanto cultural como asociativa en el marco del Palacio del Almirante son las siguientes: 

 
 Oficina de Mediación Crítica 
 Oficina CO2 (Comisariado Contracultural) 
 Oficina Malas Lenguas: Disidencias Estéticas 
 Thinking room 
 Arte y Escritura 
 Laboratorio de Música popular urbana 

Encuentro cultural (performance, lectura poética y DJ). Presentación de la revista "Dosis Kafkiana", 7 de abril. Palacio 
del Almirante. 

 
Malas Lenguas: Disidencias Estéticas 

 
¿Qué es bailar con la mirada? Encuentros con profesionales de la danza urbana. 

Sesión #1. Óscar 
Sesión #2. Ale  

 
      Oficina. EA. Arte y Escritura. 
 

Patea. Derivas por librerías de Granada. 24 de febrero al 18 de marzo 2022. Organización/Producción: OFICINA EA! y  
Área de Artes Visuales de la Madraza. Centro de Cultura Contemporánea de la UGR. Casa de Porras. Diferentes sedes. 
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Thinking-room . Participación de la Oficina dentro del proyecto interdisciplinar universitario de Filming Lab.  
 

FILMING LAB del 23 al 27 de mayo, surge como espacio de trabajo e investigación. Es una de las principales líneas de 
actuación del GENDER MEDIA LAB, perteneciente al Instituto Universitario de Estudios de las Mujeres y de Género de la 
Universidad de Granada y al grupo de investigación de Estudios de las Mujeres HUM-603, donde colabora Casa de Porras 
y la Oficina Thinking-room. 

Esta iniciativa tiene como fin último contribuir a la creación de narrativas cinematográficas donde se pongan en valor, 
tanto una mirada de género (decolonial), con especial énfasis en marcos de análisis interseccionales, como las 
aportaciones teóricas y metodológicas de la Antropología Social y Cultural. 

Plantea espacios donde confluyen, en un modo creativo, personas que investigan, con profesionales cineastas y con 
estudiantes de diversas ramas y disciplinas (Antropología Social, Comunicación Audiovisual, Filosofía, entre otras). la idea 
es compartir, co-crear, aprender mutuamente, etc. favoreciendo un conocimiento crítico, feminista y decolonial, entre 
áreas profesionales y de investigación. 

El enfoque metodológico participativo y de laboratorio contribuye a la vivencialidad y experimentación de diferentes 
agentes creativos en la construcción de conocimiento y material audiovisual. 

 
Research Lab. II 

 
Palacio del Almirante. 27 de mayo.. RESEARCH LAB. «Mujer, cine y publicidad: las identidades de género durante el 
franquismo. Una historia revisitada». Coordinadores: Miguel Ángel Espinosa Villegas y David Martín López 
 
Este laboratorio de investigación pretende, a través de una metodología participativa, horizontal y activa, repensar el 
papel de la mujer y las identidades de género durante el franquismo a través del cine y la publicidad. del mismo modo, se 
intentará también una revisión de la mirada con que la España democrática asistió a dicho período. las diferentes 
sesiones buscarán la creación de debates interesantes entre todos los asistentes mediante la retroalimentación y el 
análisis conjunto de diferentes casos y situaciones propuestos. Se trata de incorporar una visión holística, multidisciplinar 
y casi subversiva de la historia del cine y de la publicidad, revisitando mediante ejemplos las diferentes formas, 
estereotipos y fórmulas de la época, que fueron aparentemente reales, al menos en la gran pantalla.  

- Mujer y franquismo 
- La imagen de la mujer en la publicidad. ¿Cambio de paradigma? 
- Mujer y cine en el franquismo. 
- Identidades sexuales subversivas en el cine franquista 
- La mirada hacia el franquismo desde el cine democrático en España. 

 
Programa los Tientos 

 
Los Tientos es un programa cultural y pedagógico que adoptaría la forma de residencia de creación en la que personas 
con espíritu abierto, voluntad colaborativa y ambición creativa compartirán un espacio de reflexión y experimentación a 
través del que provocar cruces dialógicos entre lenguajes, poéticas, disciplinas y maneras de hacer diversas. los Tientos 
como tentativa, como espacio para la experimentación, para el riesgo incluso. los Tientos como condición necesaria para 
la creación. los Tientos como ritmo de tempo lento, amable, respetuoso con los procesos de aprendizaje. los Tientos 
como “energía táctil”, empática, exploradora. 
 
Es una iniciativa surgida desde una institución universitaria –con apoyo de otras entidades culturales–, tiene como 
objetivos fundacionales la formación e investigación desde los distintos territorios que pueden transitar los lenguajes de 
la creación contemporánea. Tiene voluntad de extensión y proyección social, por lo que se articula como una plataforma 
con la que conectar el ámbito académico con el contexto social y cultural. 
 
Este proyecto es una creación de la Universidad de Granada, a través de la Madraza. Centro de Cultura Contemporánea 
del Vicerrectorado de Extensión Universitaria y Patrimonio, con la colaboración de la Residencia Universitaria Corrala de 
Santiago, el Instituto Cervantes, la Fundación Federico García Lorca y el Consorcio Centro Federico García Lorca, la 
Fundación Archivo Manuel de Falla, la Diputación de Granada, la Escuela de Arte José Val del Omar de Granada-Fundación 
Robles Pozo y la Residencia Universitaria Carmen de la Victoria. 

 
Ciclos de Conferencias asociados a los Tientos 

- 20 septiembre. 19:00. Ciclo “Los Tientos”: Conferencia Isabel de Naverán. Organiza: Área de Música y Área de 
Artes Visuales.  

- 27 septiembre. 19:00. Ciclo “Los Tientos”: Conferencia José Vallejo. Organiza: Área de Música y Área de Artes 
Visuales. 
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- 5 octubre. 19:00. Ciclo “Los Tientos”: Conferencia Miguel Álvarez Fernández. Organiza: Área de Música y Área de 
Artes Visuales. 

- 1 de octubre. 19:00. Ciclo “Los Tientos”: Conferencia Leonor Leal. Organiza: Área de Música y Área de Artes 
Visuales. 

- 14 octubre. 19:00. Ciclo “Los Tientos”: Conferencia Pilar Albarracín. Organiza: Área de Música y Área de Artes 
Visuales. 

 
Exposiciones asociadas a los Tientos: 

“Los Tientos 21-22”. Mateo Chica, Lucía Chamorro y Teresa Garzón. 25 de mayo al 16 de septiembre de 2022. 
Organización/Producción: Casa de Porras, Área de Música y Área de Artes Visuales. la Madraza. 

 
Laboratorios de la Casa de Porras: 

 
Laboratorio: Lo vivo, lo jondo y lo pueblo 
 

Programa de tres talleres de exploración colectiva y construcción de archivo en torno a las poéticas de lo vivo y la 
viveza, los juegos de la vida, la expresión formal de lo que nace, late vibra, se alimenta o es alimento, se transforma, 
rejuvenece, envejece, muere o recomienza. Curso: Lo vivo, lo pueblo, lo jondo. Ensamblajes biopoéticos. Código: 
22GR32. Granada. Centro de Estudios del Mediterráneo. Casa de Porras, Universidad de Granada, Granada.  

- 3 de junio. 16 a 20 horas. Taller con Susana Velasco y Rafael SM Paniagua. 
- 4 de junio. 12 a 14 horas. Charla/Encuentro con Federico Guzmán. 
- 4 de junio. 16:30 a 20:30 horas. Paseo y acciones en el barrio del Albayzín. Taller con Susana Velasco y Rafael 

SM Paniagua. 
 
Fábrica de cultura popular del Albayzín 
 

Casa de Porras. Curso Fábrica de cultura popular del Albayzín a cargo de Jordi Hurtado. Código: 22GR25 Granada: 
Fechas del 04/04/2022 al 13/06/2022. Centro de Estudios del Mediterráneo. Casa de Porras, Universidad de Granada, 
Granada. Duración 20 horas. 

 
Laboratorio Comisarial 
 

Curso Laboratorio Comisarial (VI ed.) Código: 22GR30. Casa de Porras, Universidad de Granada, Granada. 05/05/2022 
al 24/05/2022. Lugar de celebración. Casa de Porras: Dirección académica: Antonio Collados Alcaide y David Martín 
López. 

 
Laboratorio Permanente Política Cultural Universitaria 

 
Este laboratorio surge como espacio de reflexión y debate sobre políticas culturales en el ámbito universitario. Es 
necesario estimular en la Universidad de Granada la creación de mecanismos y plataformas de participación 
estudiantil dirigidos al diseño y gestión de programas culturales que encuentren apoyo por parte de las personas y 
unidades con responsabilidad en el ámbito de la extensión universitaria. Este laboratorio reúne a estudiantes con 
inquietudes culturales, con voluntad de colaboración y con espíritu crítico para que, desde sus deseos, saberes y 
experiencias creen un lugar en el que idear, proponer y experimentar proyectos o actividades que puedan satisfacer 
sus demandas, enriquecer su formación académica y conectar la cultura universitaria con la sociedad. 

 
Otras actividades culturales desarrolladas en la Casa de Porras 
 

Palacio del Almirante: Presentación cortometraje “Patrimonio Humano”. 30 de septiembre. Organiza: la Ampliadora, Casa 
de Porras, Área de Artes Visuales. la Madraza. Centro de Cultura Contemporánea. 
 
Área de Música 

 
Conciertos: 
- Palacio del Almirante. 12 noviembre. 20:00 horas. Concierto “Punto de Encuentro”, de Elisa Urrestarazu. 

Organiza: Cátedra Manuel de Falla. Colaboran: Asociación de Música Electroacústica de España (AMEE) y Casa de 
Porras. 

- Casa de Porras. “Tarot. Proyecto multidisciplinar”.  Performance y actuación musical de Pepe Miñarro y Diana 
Pérez Custodio. 11 de marzo, 19:30 horas. Casa de Porras. Organiza: Cátedra Manuel de Falla. la Madraza. Centro 
de Cultura Contemporánea y Casa de Porras. 

- Casa de Porras: Concierto 25 Aniversario «Núcleo de Nuevos Autores» (NNA) Concierto en conmemoración del 25 
Aniversario del «Núcleo de Nuevos Autores» (NNA), José Luis Pareja, Migue Fuster, Juan Trova, Julen Gossíp, 
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Diego Catena, Luis Miján, Rafael Liñán, Juanfra Cordero. 3 de junio de 2022, 20:00 horas.Organiza: la Madraza. 
Centro de Cultura Contemporánea de la Universidad de Granada – Cátedra Manuel de Falla y Casa de Porras. 
Colabora: Centro Lucini de la Canción de Autor. 

 
Ciclos y conferencias de la Madraza. Centro de Cultura Contemporánea: 

 
- Palacio del Almirante. Rafael Hoces Ortega “La guitarra antes y después del 22”. 20 de abril 2022 · 19:30 h. 

Sala Mirador. Dentro del Ciclo Zuloaga y su tiempo. Organiza: Cátedra de Patrimonio y Cátedra Manuel de 
Falla. Colabora: Centenario Concurso de Cante Jondo. 

 
- El Ciclo «Agua subterránea: haciendo visible lo invisible», 24 de mayo. Palacio del Almirante. Organizan: la 

Madraza. Centro de Cultura Contemporánea de la Universidad de Granada – Aula Emilio Herrera Linares de 
Ciencia y Tecnología, Seminario de Medio Ambiente y Calidad de Vida/Cátedra José Saramago, Departamento 
de Geodinámica UGR, Asociación Internacional de Hidrogeólogos, Club del Agua Subterránea y el Instituto 
Geológico y Minero de España. Colabora: FECYT. 

19.00 h. Conferencia: «Sierra Nevada, la montaña donde se siembra el agua», a cargo de Sergio Martos 
Rosillo, científico titular en el Área de Hidrogeología del Instituto Geológico y Minero de España. 
20.00 h. Aprendiendo a saborear el agua subterránea (Cata científica de agua), conducida por Virginia 
Robles Arenas, geóloga e investigadora (Grupo de Investigación de Recursos Hídricos). 

 
Otros conciertos: 

 
- 17 de marzo. 20:30. Concierto de Cheng Yu Cuartet, incluido en la programación del VII Festival de Música Antigua 

de Granada. Colabora: Casa de Porras, Universidad de Granada. 
 
- Palacio del Almirante. 19 de mayo. 20:00 horas. “Homenaje a María Carta”. Concierto y lectura poética. Fantafolk. 

Alessia Desogus, Arturo Cid y Stik Cook. Organiza: Casa de Porras y Fundación María Carta. Colabora: Valparaíso 
Ediciones. 

 
Gestión y organización del Centro Cultural Universitario Casa de Porras 

 
- Diferentes reuniones de trabajo con el resto del equipo del Vicerrectorado de Extensión Universitaria y Patrimonio 

para crear programas que integren a los estudiantes en las actividades culturales que realiza la Universidad de 
Granada, como es el proyecto de las Oficinas, además de otras actividades culturales que quieren generar sinergias 
con esta zona patrimonial.  

- Reuniones con el equipo técnico y de restauración de las cubiertas de Casa de Porras. 
- Reuniones para la creación de varios eventos con motivo del año Fortuny. 
- Encuentro con diferentes técnicos de Cultura y Turismo del Ayuntamiento de Granada para implementar estrategias 

de desarrollo cultural en el Albayzín. 
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 Jardín Botánico 
 

- Se ha solicitado reiteradamente la cobertura de la plaza de Conservador que sigue vacante desde el 3 de Diciembre de 
2019. Esta plaza es imprescindible para el correcto desarrollo de las actividades de docencia, investigación, transferencia 
del conocimiento e internacionalización del jardín. 

- Durante este curso se han normalizado las actividades del Jardín y se ha mantenido abierto en su horario habitual sin 
incidencias. 

- Se han iniciado acuerdos de colaboración para el trabajo en prácticas de estudiantes extranjeros procedentes de diversas 
titulaciones y centros de enseñanza de jardinería.  

- Se está concretando un convenio con la Fundación Pública Andaluza el Legado Andalusí para colaborar en la exposición  
"Jardines Patrimonio y Ensueño" 

- Se ha  iniciado en colaboración con la Unidad Técnica la redacción de un proyecto de restauración del Jardín Botánico de 
sierra Nevada cuyo avance ha sido presentado ante las autoridades del Parque Nacional y ante Junta Rectora del Parque 

- Se ha completado la realización de la Página web del Jardín Botánico incluyendo una visita virtual. 

- Se ha informatizado la colección completa de semillas conservadas en el Banco de semillas del jardín. 

- En el programa de intercambio científico, Index seminum, a través de la red internacional de jardines botánicos, se ha 
difundido nuestra oferta de más de 50 plantas, en su mayoría de especies autóctonas de Sierra Nevada y se han 
completado numerosas peticiones de entidades de todo el mundo.  

- Se ha continuado con el proceso de renovación de los setos del jardín para mejorar su estética. 

- Se han renovado los contenedores  de plantas hortícolas sustituyendo los antiguos de madera que estaban en muy mal 
estado por otros metálicos. 

- Se han realizado varias visitas de grupos de escolares y universitarios, guiadas por el personal del jardín, se ha continuado 
la colaboración con las actividades divulgativas organizadas por el Vicerrectorado de Extensión Universitaria, Día de la 
tierra, Día de los museos, etc. 

- Se ha publicado un artículo divulgativo sobre la Historia del Jardín Botánico en el número de marzo de la Revista 
Alhóndiga. 

- Se ha puesto en marcha en colaboración con La Casa de Porras un programa de visitas guiadas a jardines históricos de la 
ciudad con una duración estimada de 24 horas lectivas.   

- Hemos participado como docentes en el Máster de Agroecología, Soberanía Alimentaria, Ecología Urbana y Cooperación 
al Desarrollo Rural.  
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ACTIVIDADES CULTURALES Y DE PROYECCIÓN SOCIAL  
DESDE OTROS CENTROS Y SERVICIOS 

 
 
▪ Dirección de Participación e Innovación Social - Medialab UGR 
 

La Dirección de Participación e Innovación Social, como parte del Vicerrectorado de Política Institucional y Planificación, 
persigue el fomento de la participación de una forma transversal entre todos los colectivos universitarios y con la propia 
ciudadanía, desarrollando para ello herramientas y procesos específicos o proporcionando soporte al resto de unidades y 
servicios de la Universidad de Granada. 
 
Los enfoques participativos están en la base del desarrollo de la innovación social como política clave de la Universidad con el 
fin de procurar el diseño de propuestas innovadoras a retos sociales que impliquen movilizar esfuerzos transversales a través 
del conocimiento y de la intervención de la comunidad universitaria como parte activa de la ciudadanía en su conjunto. 
 
En este sentido la Dirección busca el diseño y la experimentación de un modelo sistémico de transferencia de conocimiento 
hacia las instituciones públicas y hacia la ciudadanía en su conjunto, alineando los esfuerzos en investigación, docencia y 
gestión con el fin de potenciar el papel transformador de la Universidad en nuestra sociedad. 
 
Medialab UGR constituye el principal instrumento para desarrollar las acciones de la Dirección de Participación e Innovación 
Social, así como otras políticas y acciones centradas en la cultura y sociedad digital. En su concepción de laboratorio social 
abierto para el aprendizaje, la investigación y la experimentación en torno al impacto que las tecnologías digitales ejercen en 
la cultura y en la sociedad en su conjunto, servirá como centro para la generación de propuestas para la Universidad y la 
sociedad, adoptando una cultura del prototipado y el conocimiento abierto. 
 
En lo que respecta a la misión de Medialab UGR, esta consiste en contribuir críticamente al desarrollo de una investigación 
que emplee las tecnologías digitales e interrogue las transformaciones que generan con el objeto de construir una universidad 
y una sociedad más creativas, innovadoras y prósperas sobre unos valores de apertura y ciudadanía. 
 
Nuestros objetivos son: 
 

- Generar debate y crítica sobre las problemáticas que de forma amplia genera la sociedad digital. 
- Explorar prácticas epistemológicas que inviten y permitan a los usuarios configurar, alterar y modificar los procesos de 

investigación y producción con las claves de la cultura digital y participativa. 
- Fomentar el desarrollo conjunto de proyectos de investigación entre diversos grupos y proyectos emergentes tanto 

de la UGR como de otros actores, ofreciendo diferentes formas de participación que permitan la colaboración de 
personas con distintos perfiles (artístico, científico, técnico), niveles de especialización (expertos y principiantes) y 
grados de implicación. 

- Sostener una comunidad activa de usuarios a través del desarrollo de esos proyectos colaborativos. 
- Detectar tendencias en el ámbito de la cultura digital (educación, investigación, gestión) y realizar las consiguientes 

propuestas para mejorar estos procesos en nuestra Universidad. 
- Potenciar la investigación y la transferencia de conocimiento en las líneas prioritarias de Medialab: 1) Sociedad 

Digital; 2) Humanidades Digitales; y 3) Ciencia Digital. 
 
Proyectos 
 
 RadioLab UGR: RadioLab UGR es una radio digital libre, creada por iniciativa de Medialab UGR, y que comienza su primera 

emisión el 23 de marzo de 2017. Los programas se emiten en directo a través de la plataforma Spreaker pero son 
almacenados en formato podcast para poder ser escuchados en cualquier momento. Cualquier persona, sea de la 
comunidad universitaria o no, y cuyo tema esté relacionado de alguna manera con el mundo digital, dentro de las líneas 
propias de investigación de Medialab UGR, puede colaborar con RadioLab UGR. 

 
Hasta el momento se han creado un total de 50 programas de podcast de radio, con un total de 45.000 descargas y más de 
450 horas de grabación. La parrilla de programación tiene programas diversos, de todo tipo, desde El Amply, programa 
que lleva ya varias temporadas con (62 episodios y 6.152 descargas), así como FM Fatale, programa feminista con una 
crítica mordaz y sarcástica al patriarcado (13 episodios, 1802 reproducciones). En este curso académico se han iniciado 
dos programas nuevos (Cosmonautas, todos seremos mayores, especial 8M, Click track, Ciencia Penal, Heus Criminis) 
Mención especial a Co3, conecta, comunica y comparte que refleja las actividades, congresos e investigaciones de la UGR. 

Canal digital de RadioLab UGR: https://www.spreaker.com/user/radiolabugr 
Web de RadioLab UGR: http://medialab.ugr.es/radiolab/ 

PROYECCIÓN 
SOCIAL 

https://www.spreaker.com/user/radiolabugr
http://medialab.ugr.es/radiolab/
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▪ Lab 717 – Laboratorio de Participación e Innovación Democrática de Andalucía: El Laboratorio 717 (cuyo nombre 
procede de la propia Ley de Participación Ciudadana de Andalucía, 7/2017) es un espacio abierto para el análisis y la 
exploración de procesos participativos generados en toda la comunidad autónoma andaluza. El Lab 717 es un proyecto 
desarrollado por Medialab UGR, unidad del Vicerrectorado de Investigación y Transferencia de la Universidad de 
Granada,desarrollado en el marco de un convenio con la Consejería de Políticas Sociales y Conciliación de la Junta de 
Andalucía. En esta web pueden encontrarse múltiples procesos de participación ciudadana celebrados en Andalucía, así 
como las metodologías, recursos y agentes que han participado en ellos. Actualmente nos encontramos en el tercer año 
de renovación de convenio. Más información en https://laboratorio717.org 
 

▪ Youth PB Accelerator (Erasmus+): En este proyecto participan 5 socios de 3 paises: Polonia, España y el Reino Unido, 
todos ellos involucrados en actividades de desarrollo de participación ciudadana y en la aplicación de soluciones 
innovadoras y herramientas participativas con un interés particular en la gente joven. El objetivo principal es incrementar 
el compromiso y el empoderamiento de la gente joven con la democracia. Tenemos la intención de aportar herramientas 
y soluciones con este fin, así como realizar el análisis de las mejores prácticas y metodologías basadas en herramientas 
participativas municipales y en la elaboración de presupuestos participativos escolares. Actualmente, acabamos de 
terminar el informe final del proyecto que ha dado como resultado una Guía y un Manual para implementar presupuestos 
participativos con jóvenes, que pueden verse en la web del mismo (https://youthpb.eu/es/). Al margen, en el marco del 
proyecto, se han desarrollado distintas formaciones y talleres.  
Más información en este enlace: https://medialab.ugr.es/proyectos/youth-pb-accelerator-erasmus-es/ 
 

▪ Red UnInPública: La Red UnInPública, cuyo nombre es un acrónimo de Universidades por la Innovación Pública, surge con 
el objetivo de identificar, conectar, analizar y difundir iniciativas universitarias de transferencia de conocimiento hacia el 
sector público a través de enfoques de innovación y participación que permitan incidir en una mejora de las políticas 
públicas. De este modo se pretende dar respuesta a la demanda social de transformación a través del conocimiento. Esto 
contribuirá a redefinir el modo en el que las universidades y los centros científicos se relacionan con su entorno y 
territorios, permitiendo generar enfoques sistémicos facilitadores del cambio social. Esta Red se crea también con una 
fuerte proyección hacia el ámbito iberoamericano, con una cultura y lenguaje comunes, lo que no impide que está 
también abierta a otras latitudes con las que conectar, innovar y aprender. El punto de partida de esta Red fue la 
construcción de un Manifiesto de Universidades por la Innovación Pública, que se presentó el pasado 11 de noviembre de 
2020 con motivo de la Semana de la Innovación Pública, organizada por la Secretaría General Iberoamericana. Este curso 
se ha firmado el memorando de entendimiento para la creación y fomento de la Red UnInPública (Universidades por la 
Innovación Pública), entre la Universidad de Granada, la Secretaría General Iberoamericana (SEGIB), el Centro 
Latinoamericano de Administración para el Desarrollo (CLAD) y el Instituto Nacional de Administración Pública (INAP). Más 
información en: https://uninpublica.net/ 

 
▪ Cooperanda – Participación Ciudadana y Cooperación Internacional Andaluza para el Desarrollo: Cooperanda es un 

proyecto financiado por la Agencia Andaluza de Cooperación Internacional (AACID) cuyo principal objetivo es ser vehículo 
de difusión y visualización de proyectos de Cooperación Internacional para el Desarrollo subvencionados AACID y que 
persigan los 17 Objetivos al Desarrollo Sostenible (ODS) de Naciones Unidas. 
Cooperanda se articula como una plataforma que cuenta con una extensa base de datos que puede ser visualizada en la 
cartografía interactiva disponible en la misma. La finalidad es desarrollar una nueva metodología de participación, 
comunicación y difusión con el fin de analizar las percepciones que sobre la política andaluza de cooperación internacional 
para el desarrollo tienen los agentes andaluces de cooperación y la ciudadanía andaluza en general, así como recoger 
aportaciones sobre el futuro diseño de esta política. El proyecto, que se desarrolla actualmente en el marco de un 
convenio de la AACID con la Universidad de Granada, tiene un plan de trabajo para conseguir nuevos objetivos y seguir 
ampliándose en el curso 2022/23. Más información en https://cooperanda.org/  

 
▪ Red Knowmetrics: una red para ciencia digital y ciudadana: Red social para investigadores, donde poner en contacto y 

compartir proyectos y artefactos de investigación. Los investigadores pueden crear, personalizar y visualizar su perfil, 
completando los datos de su identidad digital, y añadirle los proyectos en los que trabaja, así como los artefactos digitales 
producidos en su trabajo. 
También puede pertenecer a comunidades de interés en torno a temas específicos, cada uno con su espacio propio como 
foro de debate, con el objetivo de favorecer la creación de redes de contactos profesionales. Desde su inauguración el 
junio, se han dado de alta un total de 771 usuarios y se han creado 31 comunidades, 135 proyectos y 141 artefactos 
digitales. La red se encuentra traducida al inglés y el francés y se incluye dentro de proyectos europeos como la Alianza 
Arqus, utilizándose como un instrumento y punto de encuentro para esta red de universidades de distintos puntos de 
nuestro continente. 
Más información en http://knowmetrics.org/  
 

▪ RAQMYAT – Estrategias digitales para la formación doctoral en humanidades y ciencias sociales en Túnez: Es un 

https://laboratorio717.org/
https://youthpb.eu/es/inicio/
https://medialab.ugr.es/proyectos/youth-pb-accelerator-erasmus-es/
https://uninpublica.net/
https://cooperanda.org/
http://knowmetrics.org/
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Programa Erasmus+, KA2, cuyo organizador principal: Université Paris 1 Panthéon Sorbonne, Francia y cuenta entre sus 
socios europeos con la Universidad de Granada. El enfoque metodológico se centrará en la integración de tecnologías 
digitales en la formación investigadora de doctorandas/os y en el desarrollo de habilidades transdisciplinarias necesarias 
para su integración laboral. Las actividades llevadas a cabo en el marco de este proyecto garantizarán la cooperación de 
los socios con todos los actores implicados (i.e., estudiantes de doctorado y profesorado, altos cargos de universidades e 
instituciones, directoras/es de escuelas de doctorado y miembros de comités doctorales sectoriales y laboratorios de 
investigación). Actualmente, el proyecto, que fue paralizado por la pandemia en 2020 y 2021, se encuentra a la espera de 
instrucciones para su desarrollo. Más información: https://medialab.ugr.es/proyectos/raqmyat/ 

 
▪ BlockLab UGR: La mayoría de la gente asocia el término «blockchain», cuando lo identifica, con la criptomoneda Bitcoin. 

Sin embargo, blockchain es mucho más que Bitcoin. Es una tecnología disruptiva que tiene el potencial de generar un gran 
impacto en la sociedad y la economía. La gestión de su gobernanza le permite aportar un gran valor para contribuir al bien 
común. Su relevancia se manifiesta de forma prioritaria tanto en la economía en general como en la administración 
pública. El proyecto BlockLab UGR consiste en un laboratorio a disposición de la comunidad universitaria, y de la sociedad 
en general, entendido como espacio de encuentro, aprendizaje, investigación, experimentación e innovación en torno a 
los grandes retos y oportunidades de la tecnología Blockchain. Esta es una iniciativa cooperativa sobre tecnologías de 
registro distribuido, transformador y evolutivo de Medialab UGR en colaboración con IURC China.  Más información: 
https://blocklab.ugr.es/  
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Financiación de proyectos 
 

Programa de Investigación del MediaLab del Plan Propio de Investigación correspondiente al año 2021. La convocatoria para 
la presentación de Proyectos Medialab UGR se cerró el día 10 de septiembre de 2021 y se puede consultar su resolución en:  
https://investigacion.ugr.es/sites/vic/investigacion/public/documentos/Plan%20Propio/resoluciones/2021/P02_DEF_29-10-
2021.pdf  
 
Premio Medialab UGR de Comunicación e Innovación en Medios Digitales (Convocatoria 2021). Atendiendo a la calidad y 
relevancia de las candidaturas presentadas de acuerdo con los criterios establecidos en las bases de la convocatoria, el jurado 
emitió su fallo en la primavera del presente curso: https://medialab.ugr.es/2022/06/09/resolucion-premio-medialab-
universidad-de-granada-a-la-comunicacion-e-innovacion-en-medios-digitales/ 
 
Premio Radio Digital Radiolab -Universidad de Granada (Convocatoria 2021-2022). Premio para fomentar la radio como 
recurso educativo y docente, llevado a cabo en el curso 2021/2022 con 12 categorías y formaciones que acompañaron a la 
convocatoria. Puede consultar su resolución en: https://medialab.ugr.es/2022/04/20/fallo-del-i-concurso-de-radio-digital-
radiolab-universidad-de-granada/  

 
Artefactos digitales 
 

▪ Un total de 220 publicaciones en la sección noticias de la página web (http://medialab.ugr.es/blog/), lo que incluye 
entradas o posts, anuncios de cursos, diversas promociones, crónicas, reseñas y análisis de eventos, y otros contenidos 
creados para el portal sobre temas digitales y actuaciones de Medialab UGR. 

▪ Un total de 12 nuevos vídeos subidos a Youtube durante el último año (https://www.youtube.com/c/MedialabUGR). 
▪ Hasta el momento se han creado 52 programas de radio digital, un total de 45.000 descargas y más de 450 horas de 

grabación (https://www.spreaker.com/user/radiolabugr). 
 
Prácticas de innovación 
 

▪ Medialab UGR fundamenta su trabajo diario en una búsqueda de la innovación constante a través de las herramientas 
digitales disponibles. La creación y la curación de contenido mediante la página web y el blog son acompañadas de su 
correspondiente difusión a través de las redes sociales corporativas, para lo que se mantienen activas las cuentas en 
Twitter, Facebook, Instagram, Flickr y YouTube, que constituyen la imagen de marca digital de Medialab UGR. Se realiza 
también una labor de contacto mediante el boletín semanal (o newsletter) con los interesados adscritos a la lista de 
suscriptores a través de la plataforma Mailchimp (gestión de envíos de correo electrónico). La actualización y análisis de 
métricas es constante para la mejora y crecimiento de dichas redes. 

▪ Cada evento organizado por Medialab UGR (o en el que figure como participante) es promocionado a través de internet 
mediante las plataformas mencionadas. En algunas ocasiones, también se realiza un análisis posterior al evento mediante 
técnicas de análisis de red, grafos sociales y visualización de información avanzada a través de herramientas complejas 
como Tableau, Gephi, NodeXL y scripts programados en el lenguaje R. 

▪ Todos los artefactos digitales producidos en Medialab UGR se almacenan y distribuyen bajo un tipo de licencia abierta 
Creative Commons, contribuyendo así al crecimiento de este tipo de licencias abiertas, a la distribución, creación, 
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modificación y promoción de más artefactos digitales de este tipo, en consonancia con los principios de Medialab UGR 
fundamentados en la filosofía y la cultura libre. 

Acciones formativas de MediaLab UGR 

▪ Seminarios de Investigación Medialab UGR (27 de octubre de 2021). María Clara Lucifora, Doctora y profesora en Letras 
por la Universidad Nacional de Mar del Plata (Argentina), impartió una formación sobre la Semiótica del discurso. Los 
seminarios Medialab UGR están abiertos a toda la comunidad universitaria interesada en nuestros proyectos, en generar 
sinergias con nosotros o en presentar sus propios proyectos. Más información en:  
https://medialab.ugr.es/2021/10/22/seminarios-medialab-ugr/  

▪ V Edición del curso «Identidad digital y reputación online para científicos» (17, 18 Y 19 de noviembre de 2021). V 
Edición, celebrada de forma presencial en el Espacio V Centenario, con el objetivo de comparar la reputación científica 
tradicional con la reputación online para introducir básicamente los conceptos de identidad digital y reputación on-line 
con una orientación al mundo académico en vertiente investigadora y docente. Más información en:  
https://medialab.ugr.es/2021/09/30/v-edicion-del-curso-identidad-digital-y-reputacion-online-para-cientificos/  

▪ II Edición del curso «Podcasting y nuevos medios para la educación y la divulgación» (14, 15 y 16 de diciembre de 
2021). Curso desarrollado dentro del marco del Plan Fido, compuesto por tres sesiones con diferentes ponentes, entre 
ellos personal del equipo Medialab UGR y personal externo como Javier Cantón (RTVE) o Lydia Gil 
(#Mujeresdivulgadoras). Más información en https://medialab.ugr.es/2021/10/22/ii-edicion-del-curso-podcasting-y-
nuevos-medios-para-la-educacion-y-la-divulgacion/  

▪ Primera acción formativa I Concurso de Radio Digital Radiolab UGR (30 de noviembre de 2021). En el marco del I 
Concurso de Radio Digital Radiolab – Universidad de Granada, organizado por la Universidad de Granada a través de 
Medialab UGR - Dirección de Participación e Innovación Social. Tenía como objetivo acercar a la comunidad de la 
Universidad de Granada las posibilidades que proporciona la radio y el formato podcast para la comunicación educativa, 
científica y académica en general, así como para el entretenimiento. Más información en:  
https://medialab.ugr.es/2021/11/30/primera-accion-formativa-i-concurso-de-radio-digital-radiolab-ugr/  

▪ Reconocimiento de 1 crédito ECTS – Herramientas participativas para la transformación social (5,10,12 y 19 de mayo de 
2022). Con este curso se enseñó un conjunto de herramientas y metodologías para el desarrollo de un diseño de 
presupuestos participativos, con el objetivo de aumentar el compromiso social y el empoderamiento del estudiantado de 
la Universidad de Granada con la democracia. El curso tuvo una duración de 10 horas presenciales repartidas en 4 
sesiones. Más información en https://medialab.ugr.es/2022/03/15/reconocimiento-de-1-credito-ects-herramientas-
participativas-para-la-transformacion-social/  

 
Actividades de Proyección social: organización de eventos 

 I Concurso de Radio Digital Radiolab – Universidad de Granada (octubre 2021- marzo 2022).  Esta primera edición tuvo 
como objetivo acercar a la comunidad de la Universidad de Granada las posibilidades que proporciona la radio y el 
formato podcast para la comunicación educativa, científica y académica en general, así como para el entretenimiento. El 
concurso ha contado con 12 categorías y más de 36 premios, culminado en un acto de entrega celebrado en junio de 
2022. Más información en https://medialab.ugr.es/2021/11/09/i-concurso-de-radio-digital-radiolab-universidad-de-
granada/ 

 Taller: Diseño de una agenda de investigación para un blockchain con fines cívicos (2 y 9 de marzo de 2022). Este taller 
se organizó en el marco de la Arqus European University Alliance entre cuyos objetivos figuran la promoción y desarrollo 
de la Ciencia Abierta. El objetivo final del evento fue establecer una agenda de investigación para esta temática, así como 
crear redes y sinergias entre interesados/as en la misma.  Más información en:  
https://medialab.ugr.es/2022/02/09/blockchain-civicos/  

 Aprender democracia – Cómo organizar presupuestos participativos con los más jóvenes (29 de marzo de 2022) El 
objetivo de esta iniciativa fue promover el diseño de presupuestos participativos con los más jóvenes, ya sean a través de 
centros educativos o desde los municipios, con el propósito de aumentar el compromiso social y el empoderamiento de la 
ciudadanía más joven con la democracia.  Más información en https://medialab.ugr.es/2022/03/02/aprender-
democracia/  

 La radio de la Universidad de Granada, Radiolab UGR, estará presente en el 8M (17 de marzo de 2022). Desde Medialab 
UGR, a través de Radiolab UGR, la radio de la Universidad de Granada, anunciamos el lanzamiento de este Programa 
Especial 8M: «Juntas paramos la ciudad». Durante el programa se entrevistó a Margarita Sánchez Romero y se trataron 
diversas temáticas actuales relacionadas con las luchas del colectivo feminista, para terminar en la manifestación del 8 de 
marzo. Más información en https://medialab.ugr.es/2022/03/04/la-radio-de-la-universidad-de-granada-radiolab-ugr-
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estara-presente-en-el-8m/ y https://medialab.ugr.es/2022/03/17/especial-de-la-radio-universitaria-8-de-marzo-juntas-
paramos-la-ciudad/  

 Actividades de innovación con colegios públicos de la ciudad (marzo 2022). Durante este mes se realizaron distintas 
tareas innovadoras con el CEIP San José para dinamizar, digitalizar e innovar en este pequeño centro que cuenta con un 
ratio bajo de alumnos y una gran riqueza cultural. Se creó una web para el mismo y se hicieron formaciones a su equipo 
directivo. Más información en https://ceipsanjosetablas.es/  

 La Radio de la Universidad de Granada se suma a EUROCONEXIÓN (mayo 2022- actualidad). Este proyecto, que implica 
en esta edición a un total de 19 universidades españolas, nace con el fin de acercar a la ciudadanía en general y a los 
jóvenes universitarios en particular la realidad de la Unión Europea y sus instituciones, y dar a conocer la labor del 
Parlamento, y de nuestros representantes políticos. Se estará desarrollando durante todo el año 2022. Más información 
en https://medialab.ugr.es/2022/05/03/la-radio-de-la-universidad-de-granada-se-suma-a-euroconexion/  

 
Actividades de Proyección social: participación en eventos 

▪ WOMUNET Workshop 2021. Women and Music Networks in Early Modern Europe: Dialogues between Past and 
Present (16 y 17 de septiembre de 2021). El Congreso Internacional, realizado en el Palacio del Almirante, fue fruto de un 
proyecto financiado por Medialab UGR en la convocatoria de 2020, y contó con personal experto en historia, música y 
género. Además, fue retransmitido en streaming durante 48 horas para hacerlo accesible internacionalmente. Más 
información en: 
https://medialab.ugr.es/2021/09/03/womunet-el-workshop-internacional-sobre-musica-y-mujer-comienza-el-dia-16-y-17-
septiembre/  

▪ Medialab UGR en La Noche Europea de l@s Investigador@s 2021 (24 de septiembre de 2021). Medialab UGR estuvo 
presente en la X edición de la Noche Europea de l@s Investigador@s. Dentro de ella se desarrolló la actividad «Habla 
pueblo habla», consistente en un presupuesto participativo con el fin de educar en valores democráticos y la cultura de la 
participación entre los jóvenes. Más información en https://medialab.ugr.es/2021/09/27/medialab-ugr-en-la-noche-
europea-de-ls-investigadors-3/  

▪ Presentación de resultados del proyecto “S.O.S Estoy sola/o y no quiero que nadie se entere” (29 de septiembre de 
2021). Este proyecto, organizado por la Asociación OFECUM (Oferta Cultural de Universitarios Mayores), junto con 
Medialab UGR, el Ayuntamiento de Granada, Junta de Andalucía; en colaboración con la Escuela Técnica Superior de 
Arquitectura de la UGR; fue el resultado de los laboratorios conformados en la convocatoria de Laboratorios de 
Innovación Social 2020 de nuestra Dirección de Participación e Innovación Social – Medialab UGR. En el diagnóstico del 
problema, se encontró que había un 65,04% de personas mayores con un nivel medio y alto de soledad en los barrios del 
Realejo y Barranco del Abogado. Más información en https://medialab.ugr.es/2021/09/27/presentacion-de-resultados-
del-proyecto-s-o-s-estoy-sola-o-y-no-quiero-que-nadie-se-entere/  https://medialab.ugr.es/2021/10/29/presentacion-de-
un-proyecto-para-paliar-la-soledad-no-deseada-en-mayores-de-los-barrios-granadinos-en-la-universidad-de-granada/  

▪ Jornadas de recepción de estudiantes 2021 (20 y 21 de octubre de 2021). La Universidad de Granada organizó el pasado 
mes de octubre las Jornadas de Recepción de Estudiantes, un evento que da a conocer a sus estudiantes, especialmente a 
los de nuevo ingreso, los recursos, actividades y servicios que la comunidad universitaria pone a su disposición para 
mejorar su adaptación e integración en el en la ciudad de Granada. En el marco de estas Jornadas, que tuvieron su 
formato presencial, el equipo Medialab UGR dispuso los micrófonos de Radiolab UGR para hablar con los distintos 
servicios que compartieron espacio común en esta recepción. Más información en:  
https://medialab.ugr.es/2021/11/03/co3-49-jornadas-de-recepcion-de-estudiantes-2021/  

▪ Radiolab participa en el World College Radio Day (1 de octubre de 2021). Medialab UGR participó este año en el World 
College Radio Day (#WCRD) en colaboración con la Asociación de Radios Universitarias y otras diez universidades 
españolas con una emisión de contenidos muy diversos en castellano. Desde Radiolab lo celebramos entrevistando a 
Sagrario y Beatriz, dos alumnas del Aula de Formación Permanente de la UGR que nos cuentan lo que significa la radio en 
sus vidas, que recuerdos las han marcado a través del transistor y lo importante que es acercar a la comunidad 
universitaria a la radio de la Universidad. Más información en https://medialab.ugr.es/2021/10/01/radiolab-participa-en-
el-world-college-radio-day/  

▪ Lanzamiento de la plataforma de formación virtual #yosigopublicando (8 de octubre de 2021). El Vicerrectorado de 
Investigación y Transferencia y la Escuela Internacional de Posgrado lanzaron una plataforma de docencia para su Plan de 
formación virtual, de interés para personal investigador y estudiantes de posgrado, ya conocida popularmente como 
#yosigopublicando. El proyecto, cuyo coordinador es Daniel Torres, Responsable del área de Ciencia Digital en Medialab 
UGR, con el apoyo de Investigadores como Wenceslao Arroyo entre otros compañeros, nació como reacción a la situación 
de confinamiento a la que nos vimos abocados en el mes de marzo 2020 por motivo de la pandemia del Covid19. Más 
información en :  
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https://medialab.ugr.es/2021/10/08/lanzamiento-de-la-plataforma-de-formacion-virtual-yosigopublicando/  

▪ I Simposio Internacional sobre Estudios Feministas y de Desarrollo (28 y 29 octubre de 2021). Medialab UGR participó 
en este Simposio, nacido con la idea de conectar a diferentes investigadoras para analizar el papel de los feminismos y de 
qué manera pueden responder a los retos actuales a nivel mundial, y organizado por la Agencia Andaluza de Cooperación 
Internacional para el Desarrollo (AACID) y la Universidad de Granada, a través del Instituto de Estudios de las Mujeres y 
de Género. Más información en https://medialab.ugr.es/2021/10/13/i-simposio-feminista/  

▪ Proceso participativo para la elaboración del Plan de Conciliación y Corresponsabilidad UGR (11 de noviembre de 
2021). El II Plan de Igualdad  2020-2024 de la Universidad de Granada  cuenta con un eje específico dedicado a la 
Conciliación y Corresponsabilidad, destinado a promover que se adopten las medidas necesarias que garanticen conciliar 
la vida laboral, familiar y personal. Para tal fin, y para dar respuesta al compromiso adquirido por la UGR, la Unidad de 
Igualdad y Conciliación, perteneciente al Vicerrectorado de Igualdad, Inclusión y Sostenibilidad; junto a la Dirección de 
Participación e Innovación Social – Medialab UGR, perteneciente al Vicerrectorado de Política Institucional y Planificación, 
pusieron en marcha un proceso participativo para la elaboración de manera colectiva del Plan de Conciliación y 
Corresponsabilidad. Más información en https://medialab.ugr.es/2021/10/14/proceso-participativo-para-la-elaboracion-
del-plan-de-conciliacion-y-corresponsabilidad-ugr/  

▪ Participación y salud en las II Jornadas de promoción de la salud en el ámbito municipal (22 de noviembre de 2021). La 
Universidad de Granada, a través de la Dirección de Participación e Innovación Social – Medialab UGR, participó en la II 
Jornada de promoción de la salud en el ámbito municipal, organizada por la Delegación Territorial de Salud y Familias en 
Jaén. Esteban Romero, Director de Participación e Innovación Social – Medialab UGR, presentó el proyecto Laboratorio 
717 – Laboratorio de Participación e Innovación Democrática de Andalucía, en la mesa ‘El protagonismo de los municipios 
en los retos de la salud pública actual’, destacando la importancia de la participación social en la gestión de la salud 
pública. Más información en https://medialab.ugr.es/2021/11/25/participacion-y-salud-en-las-ii-jornadas-de-promocion-
de-la-salud-en-el-ambito-municipal/  

▪ Participamos en el Hackcamp «Patrimonio cultural, turismo de interior y sostenibilidad» (22 y 23 de noviembre de 
2021). En el marco de estas jornadas el equipo Medialab UGR participó de dos retos: Herramientas para un patrimonio 
inclusivo y posibilidades digitales aplicadas a la preservación de los patrimonios locales. Dentro de este encuentro se 
presentaron algunos de los proyectos de Medialab UGR, que sirvieron de ejemplo para la creación de prototipos que 
fueron presentados como resultado del trabajo en grupo llevado a cabo por los diferentes equipos al final de la jornada. 
Más información en https://medialab.ugr.es/2021/11/30/participamos-en-el-hackcamp-patrimonio-cultural-turismo-de-
interior-y-sostenibilidad/  

▪ Participamos en el I Festival Académico CreaInnovaEduca (1 de diciembre de 2021). Medialab UGR colaboró con el 
festival CreaInnovaEduca a través de la conferencia dialógica: Innovación desde la Universidad: proyectos, metodologías y 
herramientas. El l Festival Académico CreaInnovaEduca fue un proyecto inter y transdisciplinar e interinstitucional que, 
mediante una estrategia sinérgica y lúdica, buscaba crear espacios abiertos, flexibles y participativos para la colaboración 
y el aprendizaje en proyectos que tengan impacto en la sociedad y el entorno. Más información en:  
https://medialab.ugr.es/2021/11/18/l-festival-academico-creainnovaeduca-innovacion-desde-la-universidad-proyectos-
metodologias-y-herramientas-el-caso-de-medialab-ugr/  

▪ Seminario “Laboratorios generadores de conocimiento” (14 y 15 de diciembre de 2021). El Seminario tuvo como 
objetivo  servir de espacio de reflexión para generar ideas de cara al diseño organizativo del futuro Laboratorio de Nuevos 
Modelos de Economía, Negocio y Emprendimiento (NEBELab) de la Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales de la 
Universidad de Sevilla. El evento contó con la presentación y experiencias de Medialab UGR en la Universidad de 
Granada. Más información: https://medialab.ugr.es/2021/12/09/seminario-laboratorios-generadores-de-conocimiento/ 

▪ Presentación de la plataforma MAKER ART (17 de diciembre de 2022).  La plataforma es el resultado de un proyecto 
para la transformación digital de la artesanía contribuyendo a generar conexiones y redes con agentes en el mundo del 
diseño y de la cultura Maker.  Este evento contó con la intervención Ana García López y Esteban Romero Frías, 
investigadores principales del proyecto, y estuvo abierto a toda la comunidad universitaria. Más información:  
https://medialab.ugr.es/2021/12/13/presentacion-de-la-plataforma-maker-art/  

▪ III Jornadas de Innovación Pública Junta de Andalucía (27 de enero de 2022). Evento organizado por el IAAP, en el que 
participó en una mesa de debate Esteban Romero, Director de Participación e Innovación Social – Medialab UGR, junto a: 
Laia Sánchez, Coordinadora del Colaboratoria de Citilab Cornellà, Luis Rubalcaba, Catedrático de Política Económica Dpto. 
de Economía y Dirección de Empresas, UAH, Daniel Escacena, Director de Proyectos de la Agencia Andaluza del 
Conocimiento, Antonio Sanz Cabello, Viceconsejero de Presidencia, Administración Pública e Interior, Loredana Stan, 
Gerente de Novagob, y Alvaro Ramirez-Alauja, Profesor adjunto del Instituto de Asuntos Públicos de la Universidad de 
Chile. Más información en https://medialab.ugr.es/2022/01/19/iii-jornadas-de-innovacion-publica-junta-de-andalucia/  

https://medialab.ugr.es/2021/10/08/lanzamiento-de-la-plataforma-de-formacion-virtual-yosigopublicando/
https://medialab.ugr.es/2021/10/13/i-simposio-feminista/
https://medialab.ugr.es/2021/10/14/proceso-participativo-para-la-elaboracion-del-plan-de-conciliacion-y-corresponsabilidad-ugr/
https://medialab.ugr.es/2021/10/14/proceso-participativo-para-la-elaboracion-del-plan-de-conciliacion-y-corresponsabilidad-ugr/
https://medialab.ugr.es/2021/11/25/participacion-y-salud-en-las-ii-jornadas-de-promocion-de-la-salud-en-el-ambito-municipal/
https://medialab.ugr.es/2021/11/25/participacion-y-salud-en-las-ii-jornadas-de-promocion-de-la-salud-en-el-ambito-municipal/
https://medialab.ugr.es/2021/11/30/participamos-en-el-hackcamp-patrimonio-cultural-turismo-de-interior-y-sostenibilidad/
https://medialab.ugr.es/2021/11/30/participamos-en-el-hackcamp-patrimonio-cultural-turismo-de-interior-y-sostenibilidad/
https://medialab.ugr.es/2021/11/18/l-festival-academico-creainnovaeduca-innovacion-desde-la-universidad-proyectos-metodologias-y-herramientas-el-caso-de-medialab-ugr/
https://medialab.ugr.es/2021/11/18/l-festival-academico-creainnovaeduca-innovacion-desde-la-universidad-proyectos-metodologias-y-herramientas-el-caso-de-medialab-ugr/
https://medialab.ugr.es/2021/12/09/seminario-laboratorios-generadores-de-conocimiento/
https://medialab.ugr.es/2021/12/13/presentacion-de-la-plataforma-maker-art/
https://medialab.ugr.es/2022/01/19/iii-jornadas-de-innovacion-publica-junta-de-andalucia/
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▪ Diferentes radios universitarias, entre ellas, la Universidad de Granada, envían su apoyo a Ucrania (3 de marzo de 
2022). Programa Especial de Radiolab UGR tras el llamamiento de la ARU (Asociación de Radios Universitarias) para dar 
apoyo a la comunidad universitaria que se veía envuelta en el conflicto bélico. El programa fue noticia y tuvo contestación 
de parte de la radio universitaria ucraniana. Más información en https://medialab.ugr.es/2022/03/03/diferentes-radios-
universitarias-entre-ellas-la-universidad-de-granada-envian-su-apoyo-a-ucrania/  

▪ II Concurso de radio escolar Universidad de Granada (mayo - junio de 2022). Segunda edición del concurso de Radio 
organizado por Extensión Universitaria con la colaboración de Medialab UGR y Radiolab UGR. Los programas ganadores 
fueron alojados en los espacios de Radiolab UGR y la entrega de premios estuvo acompañada de varias actividades 
organizadas por Medialab UGR. Más información https://medialab.ugr.es/2022/03/15/ii-concurso-de-radio-escolar-de-la-
ugr/  

▪ Encuentro Andaluz de Presupuestos Participativos en Peligros (6 de mayo de 2022). Evento organizado por el 
Ayuntamiento de Peligros, Ágora Infantil y la Junta de Andalucía; y que contó con Esteban Romero, Director de 
Participación e Innovación Social - Medialab UGR,  en la mesa de debate de la mañana presentando los proyectos 
participativos de Medialab UGR y de Sandra Haro, PDI en Medialab UGR, como moderadora del evento de tarde. Más 
información en https://medialab.ugr.es/2022/04/19/encuentro-andaluz-de-presupuestos-participativos-en-peligros/  

▪ V Jornada de Investigadores/as en Formación: Fomentando la Interdisciplinariedad (JIFFI) (22, 23 y 24 de junio de 
2022). Esta V Edición cuenta con personal de Medialab UGR entre el equipo organizador del congreso, además de tener el 
apoyo en labores de comunicación y difusión. Más información en: https://medialab.ugr.es/2022/04/05/v-jornada-de-
investigadores-as-en-formacion-fomentando-la-interdisciplinariedad-jiffi/ 

https://medialab.ugr.es/2022/03/03/diferentes-radios-universitarias-entre-ellas-la-universidad-de-granada-envian-su-apoyo-a-ucrania/
https://medialab.ugr.es/2022/03/03/diferentes-radios-universitarias-entre-ellas-la-universidad-de-granada-envian-su-apoyo-a-ucrania/
https://medialab.ugr.es/2022/03/15/ii-concurso-de-radio-escolar-de-la-ugr/
https://medialab.ugr.es/2022/03/15/ii-concurso-de-radio-escolar-de-la-ugr/
https://medialab.ugr.es/2022/04/19/encuentro-andaluz-de-presupuestos-participativos-en-peligros/
https://medialab.ugr.es/2022/04/05/v-jornada-de-investigadores-as-en-formacion-fomentando-la-interdisciplinariedad-jiffi/
https://medialab.ugr.es/2022/04/05/v-jornada-de-investigadores-as-en-formacion-fomentando-la-interdisciplinariedad-jiffi/
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 Editorial Universidad de Granada (EUG) 
 
Difusión y divulgación  
 

Desde la EUGR queremos ser editores globales y extender la influencia  de nuestras publicaciones hasta donde el mundo que 
está emergiendo nos permita. Los indicadores que se dirigen a este objetivo son las obras traducidas, las publicadas en otros 
idiomas, las coediciones, así como todos los esfuerzos destinados a la comercialización: la puesta al día de su plan de 
marketing, la nueva página web, la dinamización de las redes sociales, una mayor presencia en librerías y plataformas de 
comercialización… 
 
Uno de nuestros ejes prioritarios siempre ha sido el fomento de políticas de difusión que contribuyan a hacer más visible 
a la editorial y su producción. A lo largo de este curso hemos participado en exposiciones y ferias especializadas, a través de 
la Unión de Editoriales Universitarias Españolas en: Madrid (27 de mayo al 12 de junio del 2022); Liber (Madrid, del 13 
al 15 de octubre de 2021); Bogotá ( 19 de abril al 2 de mayo del 2022); Buenos Aires (28 de abril a 16 de mayo de 2022); Libro 
Universitario de México (19 al 24 de octubre 2021); Guadalajara (México, 28 de noviembre al 5 diciembre del 2021); 
Frankfurt (20 al 24 de octubre 2021) y la Feria del Libro de Granada (1 al 10 de octubre de 2021 y del 13 al 22 de mayo 
2022).´ 
 
Durante éste curso académico se han desarrollado dos ediciones de la Feria del Libro de Granada, al aplazarse la edición 
de 2021 de la primavera al otoño por motivos sanitarios (COVID’19). Las presentaciones y actividades han sido las siguientes:  
 
Feria del Libro de Granada 2021 
 

- El diálogo, la razón civil. 2 de octubre de 2021. A las 19:30 horas en la Corrala de Santiago. 

- De nación morisca. 4 de octubre de 2021. Corrala de Santiago. 

- Frankenstein 1973-2020. (El Espíritu de la Colmena). 5 de octubre de 2021. Corrala de Santiago. 

- Terremotos: sus primeros estudios en España. 6 de octubre de 2021. Corrala de Santiago. 

- Catálogo de novedades 2021 de la Editorial Universidad de Granada, 7 de octubre de 2021. Corrala de Santiago. 

- Relaciones del siglo XVII. 7 de octubre de 2021. Corrala de Santiago. 

- Granada durante la dictadura de Primo de Rivera (1923-1930). Los retos de la modernización autoritaria. 8 de octubre 
de 2021. Corrala de Santiago 

 
Feria del Libro de Granada 2022 
 

- Mesa redonda sobre Edición, género y retos en España hoy. 14 de mayo de 2022. Corrala de Santiago 

- The Slow Professor: desafiando la cultura de la rapidez en la academia. Acompañado de Slow humanities: un 
manifiesto de Maggie Berg, Barbara y K. Seeber.  16 de mayo de 2022. Corrala de Santiago 

- Catálogo de novedades 2022 de la Editorial Universidad de Granada. 17 de mayo de 2022. Corrala de Santiago 

- Estamos vivos de milagro: 10 años después de Morente de Pedro Ordoñez Eslava (ed.). 17 de mayo de 2022. Corrala 
de Santiago 

- De Austrias a Borbones, construcciones visuales en el Barroco hispánico de Juan Jesús López-Guadalupe Muñoz; José 
Antonio Díaz Gómez; y Adrián Contreras Guerrero (eds.) y Mecenazgo, ostentación, identidad. Estudios sobre el 
Barroco Hispánico de Juan Jesús López-Guadalupe Muñoz; Adrián Contreras Guerrero y José Antonio Díaz Gómez; 
(eds.) 18 de mayo de 2022. Corrala de Santiago 

- Liderazgo educativo en tiempos de crisis: aprendizajes para la escuela post-covid de Antonio Bolivar; Gonzalo Muñoz; 
José Weinstein y Jesús Domingo (coords.). 18 de mayo de 2022. Corrala de Santiago 

- Un intelectual en tiempos sombríos. Francisco Ayala, entre la razón y las emociones (1929-1949) de Javier Krauel. 19 
de mayo de 2022. Corrala de Santiago 

- Anales de Granada de Francisco Henríquez de Jorquera. 20 de mayo de 2022. Corrala de Santiago 
Otras presentaciones 
 

- El libro de los huertos en flor. Cuentos, refranes y anécdotas de la Granada nazarí. 19 de octubre. . Palacio de La 
Madraza. 

- La gran compañía aragonesa de Roger de Bríndisi. 25 de octubre. Palacio de La Madraza. 
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- Migraciones y población africana en España. Historias, relatos y prácticas de resistencia. 23 de noviembre. Colegio 
Mayor Cardenal Cisneros.   

- Florencia Española. Mercaderes, nobles y mecenas en la órbita de los Médicis (s. XVI). 15 de diciembre. Corrala de 
Santiago. 

- Colección Biblioteca de Ciencias y Discursos de la Academia de Ciencias en la EUG. 20 de diciembre. Salón de Grados 
de la Facultad de Ciencias. 

- Pinturas murales de las habitaciones del emperador Carlos V en la Alhambra. 20 horas. 13 de enero de 2022.  Palacio 
de la Madraza. 

- La transformación de la filosofía. 19:30 horas. 9 de febrero.  Sede del Ateneo de Granada. 

- "Et era muy acuçioso en allegar el saber". 19 horas. 9 de febrero de 2022. Palacio de la Madraza.  

- Un collar de palabras. Homenaje a Celia del Moral. 19 horas. 21 de marzo de 2022. Palacio de la Madraza. 

- Jesús Yoldi Bereau. Un universitario al servicio del bien común. 19 horas. 23 de marzo de 2022. Palacio de la Madraza. 

- La Gran Vía de Colón de Granada. 19:30 horas. 19 de marzo de 2022. Corrala de Santiago. 

- Entre buriles y espampas. 12 horas. 22 de marzo de 2022. Facultad de Filosofía y letras de la UGR. 

- Un intelectual en tiempos sombríos. Francisco Ayala, entre la razón y las emociones (1929-1949) de Javier Krauel. 19 
horas. 6 de mayo de 2022. Librería Antonio Machado, Madrid. 

- La Gran Vía de Colón de Granada. 20 horas. 9 de junio de 2022.  Sede del Ateneo de Granada 

- La Orestea de Esquilo. 20:30 horas. 20 de junio de 2022. Corrala de Santiago.  

- Patrimonio Cultura y turismo. Claves para el desarrollo económico y demográfico de la Alpujarra. 20 horas. 24 de junio 
de 2022. Pampaneira. Granada. 
 

Otras actividades de difusión y promoción 
 

 La participación de la EUG, al iniciar el curso académico, en las Jornadas de Recepción del Estudiante del 
Vicerrectorado del Estudiante, los días 27 y 28 de septiembre de 2021 con la exposición de las novedades editorials y 
la distribución del Catálogo de Publicaciones 2021. Para contribuir a fomentar la lectura entre nuestros estudiantes, la 
EUG ha colaborado igualmente con la Biblioteca de la UGR y el vicerrectorado de Política Científica en el X Certamen 
Literario de la Biblioteca Universitaria de Granada, cuyo primer premio y cuatro accésits se han publicado en un 
volumen. Se hizo entrega de los premios por la Rectora de la Universidad de Granada en el Salón Rojo, del Hospital 
Real en abril de 2022. 

 
 A través de la plataforma de distribución DILVE, la EUG ha incorporado la información de las novedades editoriales 

2021-22, a partir de esta plataforma los libreros pueden consultar el fondo editorial para su comercialización. A partir 
de esta plataforma la EUG puede extraer datos para futuros catálogos editoriales. 

 
 La EUG ha seguido fomentando a lo largo del curso las políticas de difusión para hacer más visible la editorial y su 

producción. En este sentido se han llevado a cabo varias estrategias para las que hemos contado con la valiosa 
colaboración del Gabinete de Comunicación, como la difusión de sus presentaciones y novedades así como la 
Campaña del Libro del Mes, con la intención de dar vida continuamente a nuestro catálogo. Para ello se han 
preparado diferentes anuncios y reseñas para la web y la prensa, y otros productos publicitarios como carteles, 
calendarios, separadores…. 

 
 Seguimos incrementando los recursos de la web de la editorial. Este curso se ha inaugurado la nueva web 

incorporando nuevos recursos además de potenciar los libros-trailers, entrevistas y presentaciones, en un canal de 
video en youtube que inauguramos en el curso 2016-2017. 

 
Calidad e impacto 
 

 La EUG sigue impulsando la edición de libros electrónicos en pdf y epub, pues todas las novedades se editan ya en 
formato papel y electrónico, potenciando su comercialización y difusión a través del portal UNEBOOK, plataforma de 
venta de la UNE, el objetivo es conseguir mejor difusión internacional . Con este fin, este año se ha mantenido al acuerdo 
entre la Red de Bibliotecas de las Universidades Españolas (REBIUN) y la Unión de Editoriales de las Universidades 
Españolas (UNE) por el que se sigue desarrollando y ampliando el sistema de intercambio científico, en mayo de 2022 se 
ha incorporado la biblioteca de la Universidad Oberta de Catalunya con 2.000 nuevos títulos, lo que significa que se 
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dispone de más de 14.000 libros digitales, también a través del portal UNEBOOK, entre los que figuran todas las 
novedades de la EUG en formato electrónico. Los libros de la  EUG  están entre los  de las editorials más consultadas de la 
colección de intercambio científico, según cifras de 2021. 

 
 Seguimos impulsando y dando prioridad a la renovación y puesta al día de las colecciones mejorando los procesos de 

selección de títulos, dotándolas de prestigiosos consejos asesores, incrementando la traducción de autores de prestigio y 
las coediciones con otras editoriales e instituciones nacionales e internacionales. Preparándolas para obtener el sello de 
calidad CEA-APQ para colecciones académicas, indicador valorado por las agencias de evaluación 

 
 Nuestro portal de revistas electrónico sigue ganando en calidad, visibilidad y en reconocimiento en nuevas bases de 

datos internacionales de referencia, que han incluido a nuestras revistas. El portal cuenta con 35 revistas y este año, 
como en otras convocatorias, 6 de ellas se han presentado a la evaluación correspondiente para obtener el Sello de 
calidad de revistas científicas españolas, otorgado por FECYT y 12 lo han renovado. Seguimos  trabajando intensamente 
en incorporación de nuestras revistas en bases de datos internacionales  Hemos incrementando  la incorporación de 
nuestras revistas en bases de datos internacionales  “Web of Science (Thomsom Reuters)”, “Erih Plus”, “Scopus”, “Ebsco 
host databases”, “Scielo”,  “Esci”…  
 

 Seguimos trabajando por la calidad de nuestros libros y este año hemos obtenido  dos nuevos sellos calidad CEA-APQ 
para colecciones académicas,  concedido por ANECA y FECYT ,indicador valorado por las agencias de evaluación. Las 
colecciones son Filosofía y Pensamiento y Arquitectura, urbanismo y restauración. Y ha renovado el sello la colección 
Historia. 

 
 Hemos seguido impulsando también la política de coediciones y colaboraciones, que incrementan nuestro prestigio, con 

sellos como Editorial Universidad de Valencia, Prensas de la Universidad de Zaragoza, Comares, Junta de Andalucía,  
Universidad de Sevilla, la UNED.… 

 
 Para contribuir a fomentar la lectura entre nuestros estudiantes, la EUG ha colaborado igualmente con la Biblioteca de la 

UGR y el vicerrectorado de Política Científica en la décima edición Certamen Literario de la Biblioteca Universitaria de 
Granada, cuyo primer premio y cuatro accésits se han publicado en un volumen. 

 
 La EUG ha seguido fomentando a lo largo del curso las políticas de difusión para hacer más visible la editorial y su 

producción. En este sentido se han llevado a cabo varias estrategias para las que hemos contado con la valiosa 
colaboración del Gabinete de Comunicación, como la Campaña del Libro del Mes o la campaña Conoce Granada, con la 
intención de dar vida continuamente a nuestro catálogo. Para ello se han preparado diferentes anuncios y reseñas para la 
web, las redes sociales y la prensa, y otros productos publicitarios como carteles, calendarios, separadores. 

 
 Se ha continuado con la colaboración con la revista Alhóndiga, revista con contenido muy granadino, para la difusión del 

fondo editorial a través de dos vías; un faldón de publicidad del Libro del mes y un artículo/entrevista a un autor/es de 
una novedad editorial. Desde enero de 2020 se ha colaborado en los doce números de la revista publicados. 

 
 A lo largo del año los miembros de la editorial han participado en varios cursos y talleres de formación organizados por la 

UNE, como el dedicado al impacto y la calidad,  en junio de 2022, dentro del programa de actividades de la Feria del Libro 
de Madrid 
 

 Es fundamental el apoyo tecnológico, económico y  la dotación de personal cualificado por parte de la UGR para  atender  
y mejorar herramientas imprescindibles como  la nueva web con todos sus recursos, las  redes sociales, el 
enriquecimiento de datos en las nuevas plataformas y portales de venta y distribución on line del libro, favoreciendo los 
acuerdos con estas últimas para la comercialización del libro electrónico  y de las revistas. 
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  Actividades culturales y de proyección social de la Biblioteca Universitaria 
 
Acciones sobre el patrimonio bibliográfico y documental 
 

La preservación digital llevada a cabo por nuestra Biblioteca Universitaria durante este curso académico nos permite llegar a 
los 8.452 objetos digitales, todos ellos relacionados con el Fondo Antiguo, ocupando un espacio de 50TB. Todo ello compone 
un total de casi 4.900.000 archivos de los que un 57% corresponden a imágenes en distintos formatos y el 43% restante a 
ficheros con metadatos descriptivos y administrativos de los objetos digitales. En estos momentos el sistema se encuentra 
ocupando casi el 80% de su capacidad total. 
 
Durante este periodo se han digitalizado un total de 547 documentos.  

 
Exposiciones  
 

Biblioteca del Hospital Real 
 

- En conmemoración del II centenario del nacimiento del escritor ruso Fiodor Dostoévskij se ha organizado la 
exposición bibliográfica “ La belleza salvará al mundo”, donde se expone una muestra de sus obras. 

- “Nobleza obliga: fondos bibliográficos de la Biblioteca del Duque de Osuna en la Biblioteca Universitaria de Granada”  

- “Estamos de Moda”: un Viaje Bibliográfico por la Historia del Vestido. 
 
Bibliotecas de Centros 
 

- Con motivo del Día Internacional del Libro Infantil y juvenil, se inaugura la Exposición bibliográfica “Cuentos de 
Caperucitas multicolores”,  en  la Biblioteca de la Facultad de CC. de la Educación. 

- La Biblioteca de la Facultad de Filosofía y Letras y el Departamento de Literatura Española han organizado la 
exposición bibliográfica “El compromiso en la poesía española (siglos XX-XXI)” 

- Con motivo del centenario del nacimiento del ensayista Joan Fuster (1922-1992), se inauguró   una exposición 
bibliográfica organizada por la Biblioteca de Filosofía y Letras y el Área de Filología Catalana del Departamento de 
Románica.  

- La Biblioteca de la Facultad de Ciencias de la Educación colabora con el programa de préstamo de bicicletas a 
estudiantes, PDI y PAS del citado Centro. 

- Con motivo de la Lección Magistral de Carme Pinós en la Escuela Técnica Superior de Arquitectura, la Biblioteca de 
este Centro ha preparado una muestra bibliográfica con una presentación de sus obras y ha elaborado un enlace 
desde un código QR, donde se pueden consultar todas sus obras disponibles desde nuestro catálogo Granatensis. 

- La Biblioteca de la Facultad de Filosofía y Letras ha llevado a cabo la exposición bibliográfica, en colaboración con el 
Departamento de Lingüística General y Teoría de la Literatura,  con motivo del X Aniversario de la Enseñana de la 
Lengua Japonesa en la Universidad de Granada. En ella se mostraron obras de Yasunari Kawabata, Premio Nobel de 
Literatura. 

- Exposiciones en las Bibliotecas de la Facultad de Ciencias y del Edificio Politécnico que servirán para mostrar nuestros 
fondos en relación con Congresos Internacionales. 

 
Relaciones con la sociedad 

 
 Día del Libro (abril, 2022). Con motivo de la celebración del Día Mundial del Libro, la Biblioteca Universitaria se suma con 

varios actos: 
 

- Liberación masiva de libros en cada una de las bibliotecas de la Universidad de Granada para Bookcrossing.   

- Regalo de un marcapáginas a cada usuario que se lleve libros en préstamo a lo largo de la semana. 

- Sorteo de 6 pulseras deportivas Xiaomi Mi-Band6, entre los participantes del Concurso “Del libro a la pantalla” en el 
que pedimos a los usuarios que añadan un comentario en Facebook, Twitter o Instagram con el título del libro que 
consideren mejor adaptado al cine (película o serie). 

- La Biblioteca de la Facultad de Ciencias del Deporte, realiza una exposición de “Efemérides literarias” y sortea 10 
entradas dobles de cine a los participantes en el concurso “Tu libro, tu biblioteca” 
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 Como miembros de la Junta Directiva de la Asociación de Usuarios de ExLibris de España (Expania), se participó 

activamente en la organización de la Asamblea y Jornadas anuales en formato virtual. Además, se presentó una ponencia: 
Library Mobile, la experiencia de la Universidad de Granada, presentada por Gerardo Ruiz Puertas. 
 

 Leyend@, nuestro Club de Lectura virtual, ha continuado su andadura recomendando mensualmente un libro. 
 

 El pasado mes de octubre se celebró el acto de entrega de los premios del X Certamen Literario de la Biblioteca 
Universitaria. También se ha convocado el XI Certamen Literario en el que han participado más de 110 estudiantes de 
nuestra Universidad.  

 
 Durante  este curso académico, y durante el periodo de exámenes, se abrieron las siguientes Bibliotecas durante los fines 

de semana:  Biblioteca del Edificio Politécnico, la Biblioteca de Derecho y la Biblioteca del  P.T.S.  (11 de diciembre al 13 de 
febrero y del 28 de mayo al de 3 de julio) 
 

 Participación en la Mesa Redonda “Los clubes de lectura en el entorno híbrido como espacios diversos de vinculación con 
la Comunidad y los objetivos ODS” en el marco de las LIII Jornadas mexicanas de Biblioteconomía (mayo 2022) 

 
Redes sociales 
 

Contamos  en la actualidad con 5 cuentas en las redes sociales como canales de comunicación externa: 
 

- Facebook (https://www.facebook.com/bibliotecaugr) 
- Twitter (https://twitter.com/bibliotecaUGR) 
- Pinterest (https://es.pinterest.com/bibliotecaugr/) 
- el Canal Youtube  (https://www.youtube.com/channel/UCMum-AUOEgUZErDhSxxMOBw) 
- Instagram (https://www.instagram.com/bibliotecaugr/).  

 
 Facebook Twitter Pinterest Youtube Instagram 
Nº Seguidores 6578 6083 1029 328 1853 
Nº Publicaciones 508 544 306 21 330 
Nº Me Gusta en publicaciones 1824 2493 - 393 6281 
Nº Interacciones 5024 12263 9122 536 7659 
Nº Veces Compartido 287 833 714 520 3735 
Nº Comentarios 74 87 - 16 178 

 
Seguimos aumentando paulatinamente el número de usuarios que nos siguen y que usan estos canales para ponerse en 
contacto con nosotros, aumentando las interacciones año tras año, principalmente en Twitter e Instagram.  

 
Actividades desarrolladas en torno a la Calidad 
 

- En noviembre de 2021 se llevó cabo una evaluación EFQM que supuso la revalidación del sello +600, lo que mantiene a la 
Biblioteca como organización Embajadora de la Excelencia Europea. 

 
- La Biblioteca ha participado en el proceso para la elaboración del Plan Estratégico UGR 2031, aportando expertos a 

distintos grupos de trabajo.  
 
- Continuamos cumpliendo nuestros objetivos en las Cartas de Servicios: Académicos al Estudiantado, Académicos y de 

Investigación al PDI y Carta de Servicios a Agentes Externos. 
 
- Mantenemos la certificación ISO 9001:2015, junto a los demás Servicios y Unidades de la Universidad. Dentro de este 

proceso de Certificación del Sistema de Calidad de la Universidad de Granada, se llevaron a cabo auditorías en distintas 
bibliotecas: internas en febrero y marzo (Bellas Artes, Deportes, Politécnica, S.Jerónimo, Arquitectura, Ciencias, Ceuta, 
Psicología, Medicina, Informática e Institutos) y tres visitas de los auditores externos en mayo a las bibliotecas de 
Medicina, Ceuta y Ciencias.  

 
 

http://clubleyenda.blogspot.com.es/
https://www.facebook.com/bibliotecaugr
https://twitter.com/bibliotecaUGR
https://es.pinterest.com/bibliotecaugr/
https://www.youtube.com/channel/UCMum-AUOEgUZErDhSxxMOBw
https://www.instagram.com/bibliotecaugr/
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 Actividades culturales y de proyección social de los centros de lenguas y culturas extranjeras 
 

Instituto Confucio 
 

Talleres culturales: 
- Taller de ceremonia del té chino. 
- Taller de caligrafía y pintura china. 
- Taller de manualidades chinas. 
- Taller de kung-fu y taichí. 
- Taller de música tradicional china. 
- Taller de cocina china. 
- Taller de iniciación al mahjong. 

 
Actividades culturales: 

- 13 de septiembre, 2021. Taller de lengua y cultura china en el C.E.I.P San José (Granada). 
- 24 de septiembre, 2021. XIII Recital bilingüe de poesía china (celebración de la Fiesta del Medio Otoño)  en la 

Corrala de Santiago. 
- 28 y 29 de septiembre, 2021. Jornadas de Recepción de Estudiantes. 
- Del 1 al 18 de marzo, 2022. Exposición Itinerante Red Temática de Estudios de Mujeres de Asia Oriental. 
- 21 y 28 de marzo, 2022. Intercambio lingüístico y cultural. Tema: “Viajar en China, comer en China” (Presencial y 

online). 
- 6 de abril, 2022. Taller de cultura china en el IES Ángel Ganivet (Granada). 
- 22 de abril, 2022. Taller de lengua y cultura china en el C.E.I.P San José (Granada). 
- 25 y 28 de abril, 2022. Intercambio lingüístico y cultural. Tema: “¿Cómo la tecnología está cambiando China?” 

(Presencial y online). 
- 16 y 19 de mayo, 2022. Intercambio lingüístico y cultural. Tema: “El tiempo libre para los jóvenes chinos” (Presencial 

y online). 
- 3 de junio, 2022. Fiesta de los Botes de Dragón en la sede del Instituto Confucio de la UGR. 
- 6 y 9 de junio, 2022. Intercambio lingüístico y cultural. Tema: “Fiesta de los Botes de Dragón en China”   (Presencial 

y online). 
 

Actos Institucionales: 
- 2 de octubre, 2020. Celebración del Día de los Institutos Confucio (online). 
- 28 de enero, 2022. Celebración del Año Nuevo Chino del Tigre. 

 
Colaboraciones: 

El Instituto Confucio colabora activamente con la Embajada de la R.P. de China, la Universidad de Pekín, el Seminario de 
Estudios Asiáticos de la UGR, diferentes Institutos Confucio de España y del mundo (Instituto Confucio de la Universidad 
Hebrea de Jerusalén), las Facultades e Instituciones de la Universidad de Granada -como la Facultad de Traducción e 
Interpretación o la Facultad de Ciencias del Deporte, entre otros-, el colegio Granada College, la Escuela Oficial de 
Idiomas de Málaga, Aulas Confucio de Andalucía (Armilla, Córdoba, Sevilla, Cádiz, Almería y Jaén), así como diversas 
universidades como la Universidad de Málaga, asociaciones e instituciones para organizar actividades, cursos y talleres 
de difusión de la cultura china, como el Festival de Música Antigua de Granada (MAG), el C.E.I.P San José y el IES Ángel 
Ganivet. 

 
Conferencias: 

- 19 de noviembre, 2021. Diálogos sobre humanidades entre la Universidad de Pekín y la Universidad de Granada 
(“Traducción literaria: Tendiendo Puentes entre dos mundos”). 

- 25 de abril, 2022. Jornadas Académicas y Culturales de los ICs gestionados por la Universidad de Pekín. Foro I: “Un 
mosaico del antiguo continente euroasiático: los nuevos avances en la arqueología euroasiática”. 

- 22 de mayo, 2022. Jornadas Académicas de formación de profesorado de los Institutos Confucio gestionados por la 
Universidad de Pekín.  

 
Difusión: 

El Instituto Confucio de la Universidad de Granada cuenta con presencia en las redes sociales de Facebook, Twitter, Tik-
Tok e Instagram, en el portal de información Wikipedia, en su propio canal de YouTube y en Internet gracias a una 
página web oficial moderna y puntualmente actualizada que es referencia para todos los estudiantes de chino de 
nuestro país. Asimismo, el Instituto Confucio de la UGR colabora con la revista cultural Yuzin para la difusión de sus 
cursos, talleres culturales y eventos ofertados. 



86 
 

 
 
 

 
PROYECCIÓN SOCIAL DE LA UGR / Actividades culturales y de proyección social desde centros y servicios 

 

Premios: 
- 23 de noviembre, 2021. Convocatoria del XIII Premio de Traducción Literaria “Instituto Confucio” 2021-2022. 
- 28 de enero, 2022. XIII Premio de Traducción Literaria ICUGR. 
- 28 de enero, 2022. Concurso de manualidades y caligrafía (categoría de adultos y niñas/os). 
- 31 de marzo, 2022. Convocatoria de becas “Instituto Confucio” para estudiar en China. 
- 5 de mayo, 2022. Organización y celebración de la fase local del concurso “Puente a China” en la categoría de 

universitarios, Secundaria y Bachillerato y amateur. 
 

Otras actividades: 
Docencia, presencial, online y semipresencial de los siguientes cursos: 

- Cursos estándar para adultos.       
- Cursos de conversación. 
- Cursos de chino para niñas/os. 
- Cursos para adolescentes. 
- Cursos de chino inicial para negocios. 
- Clases personalizadas de lengua china para niñas/os y adultos. 
- Cursos de preparación específicos para el examen oficial HSK (niveles del 1 al 6). 
- Cursos intensivos de preparación a los exámenes oficiales de lengua china HSK/HSKK/YCT/BCT. 

 
Centro ruso Russkiy Mir 
 

En septiembre de 2021, se celebraron: 
- Las Jornadas “La herencia cultural de Fiódor Dostoievski en España y Latinoamérica”, en colaboración con la Facultad 

de Traducción e Interpretación, el Centro Artístico, Literario y Científico de Granada y el Centro Guerrero. Las jornadas 
se compusieron de un curso de 12 conferencias impartidas por sendos ponentes, muestras de cine y coloquios.  

- El Encuentro con el dramaturgo Pavlo Arie en modalidad tele-presencial. En el marco del proyecto “Rusia, Ucrania y 
Bielorrusia en el teatro ruso contemporáneo“ realizado por los Centros de Cultura Rusa de Granada, Valencia, 
Barcelona y Cádiz. 

 
En octubre de 2021, se celebraron: 

- El Club de Lectura En Ruso, Evgueni Vodolazkin “El Aviador”.  
- El encuentro “De Rusia a España con amor” con escritores que escriben sobre Rusia y su cultura.  
- El encuentro tele-presencial con Evgueni Vodolazkin.  
- La participación del Centro en las Jornadas de Recepción de Estudiantes del curso 2021/2022 
- El Club de conversación en Ruso 

 
En noviembre de 2021 se celebraron: 

- El Concierto comienzo de curso académico.  
- Otra edición del Club de conversación en Ruso.  
- El Encuentro con el dramaturgo Dmitri Bogoslavski. En el marco del proyecto “Rusia, Ucrania y Bielorrusia en el teatro 

ruso contemporáneo“ realizado por los Centros de Cultura Rusa de Granada, Valencia, Barcelona y Cádiz. 
 
En diciembre de 2021, se celebraron: 

- La exposición interactiva “DOSTOIEVSKI. CONTEMPORÁNEO Y PROFETA” en colaboración con la Fundación Casa Rusia 
en Barcelona.  

- El Club de conversación en vísperas de la Navidad.    
- La clase abierta “HISTORIA DE LA LENGUA RUSA” para las personas interesadas en la lengua rusa y su historia. 
- La Velada Navideña para los alumnos y las alumnas del Centro Ruso. 
- Otra edición del Club de conversación en Ruso. 

 
En enero de 2022, se celebraron: 

- El Club de Lectura en Ruso “Dmitri Glujovski “Metro-2033”.  
- Conferencia en formato digital “Vrubel. Ángeles y demonios” impartida por la coordinadora de la exposición “Mijaíl 

Vrubel” de la Galería de Tretiakov.  
 
En febrero de 2022, se celebraron: 

- El encuentro con el dramaturgo Andréi Ivanov, en el marco del proyecto “Rusia, Ucrania y Bielorrusia en el teatro ruso 
contemporáneo“ realizado por los Centros de Cultura Rusa de Granada, Valencia, Barcelona y Cádiz. 

- Presentación de la novela de Mijaíl Bulgákov “El Maestro y Margarita: club de lectura” y posterior debate en el club 
de lectura organizado en colaboración con la librería “El Tiempo Perdido”. 

https://centroruso.ugr.es/informacion/noticias/jornadas-bicentenario-fiodor-dostoievski
https://centroruso.ugr.es/informacion/noticias/encuentro-pavlo-arie
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- El Taller dedicado a la construcción narrativa con ayuda de las cartas de Vladímir Propp, en el ciclo de Talleres 
“Creando con Espíritu Ruso”. 

- Una nueva edición del Club de conversación en Ruso.  
- El Seminario Internacional de los Traductores de la novela de Evgueni Vodolazkin “Laurus”, con el Profesor Rafael 

Guzmán Tirado y el Grupo Investigación HUM827. 
- El Encuentro Híbrido entre Antonio Muñoz Molina y Evgueni Vodolazkin.  

 
En abril de 2022, se celebraron: 

- El Taller dedicado a la pintura terapéutica utilizando la teoría de formas y colores de Vasili Kandinsky, en el ciclo de 
Talleres “Creando con Espíritu Ruso”. 

- El Club de Lectura en Ruso “Laurus” de Evgueni Vodolazkin.  
 
En mayo de 2022 se celebraron: 

- El Club de Lectura Taras Bulba en colaboración con la Biblioteca de Andalucía. 
- Presentación de la novela de Maria Chups “La Pardo y Los Rusos”. 
- La proyección de la película Tarás Bulba, en colaboración con la Biblioteca de Andalucía. 
- El Club de Lectura “El Doctor Zhivago” de Taras Bulba. 
- El Taller dedicado a las muñecas de protección típicas para las culturas eslavas, especialmente rusa, ucraniana y 

bielorrusa, en el ciclo de Talleres “Creando con Espíritu Ruso”. 
 
En junio de 2022, se celebraron: 

- La Tarde de Ballet “Bailando por la paz”, en colaboración con la Biblioteca de Andalucía. 
- La Velada de Fin de Curso para los alumnos y las alumnas de los Grupos de Adultos del Centro Ruso. 
- Las Jornadas Internacionales “La interpretación del lenguaje del vino”, en colaboración con la facultad de Traducción 

e Interpretación de la Universidad de Granada. 
- La Velada de Fin de Curso para los alumnos y las alumnas de los Grupos de Niños del Centro Ruso. 
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 Actividades culturales y de proyección social del Aula Permanente de Formación Abierta 
 

Premios y reconocimientos 
 
 II Premio Nacional de Poesía de ALUMA. Fallo del jurado: “Elegía en la fuente”. Autor: José Carlos Montalbán García, 

alumno de PUMUO de la Universidad de Oviedo. 8 de abril de 2022. 
 
Actividades de gestión en el nivel institucional 
 

- Se ha mantenido el programa de becas del APFA.  
- Celebración del acto de apertura del curso académico de las sedes de Baza, Guadix, Ceuta, Melilla y Motril.  
- Renovación de los convenios de colaboración con los Ayuntamientos de Baza, Guadix y Motril.  
- Renovación de los convenios de colaboración con las ciudades autónomas de Ceuta y Melilla.  
- Celebración del acto de graduación de los estudiantes del Primer Ciclo del Programa Universitario de Mayores del curso 

2021-22 en la Sala Máxima del Espacio V Centenario. 
- Celebración de los actos de clausura y graduación en las diferentes sedes provinciales y ciudades autónomas. 
- Celebración de diversas reuniones con los delegados, coordinadores de sedes y coordinadores de asignaturas del 

Programa Universitario para Mayores, así como con las asociaciones de estudiantes del APFA.  
- Celebración de reuniones con los responsables de Aulas de Mayores a nivel nacional y AEPUM.  
- Mantenimiento y desarrollo de la plataforma de apoyo on-line para la docencia de E-Campus. Ha sido un importante 

avance en la calidad de la metodología docente del Aula y en el impulso de la participación activa de los estudiantes del 
Aula de la UGR en su proceso de aprendizaje.  

- Se ha colaborado con el Centro de Actividades Deportivas, dependiente del Vicerrectorado de Igualdad y Calidad de Vida, 
en la puesta en marcha y desarrollo de un programa de actividad física para mayores de 50 años. 

- Se ha colaborado con el Secretariado de Voluntariado, dependiente del Vicerrectorado de Igualdad y Calidad de Vida, 
bajo la dirección del profesor Juan Carlos Maroto.  

- Se ha participado en el Programa de Ayuda a la Docencia Práctica.  
- Se han revisado las fichas de propuesta de actividad y de las asignaturas. 
- Se ha revistado y renovado la programación de las seis sedes del APFA.  
- Se ha preparado una programación virtual, para mantener la extensión de la labor del APFA a toda la provincia, y reforzar 

los vínculos nacionales e internacionales construidos durante la pandemia.  
- Se ha mantenido la iniciativa orientada a destacar los trabajos realizados por los estudiantes de primer ciclo que han 

destacado por su calidad y/o originalidad; y se ha mantenido un reconocimiento a los delegados/as y subdelegados/as de 
curso por su labor. 

 
Actividades de servicio a la sociedad 
 
 El Aula Permanente colabora activamente con el Secretariado de Voluntariado, canalizando la disponibilidad e interés de 

sus estudiantes mayores en llevar a cabo labores de voluntariado.  

 El taller de Arte y Creatividad, el Taller de Teatro y el Coro del Aula Permanente de Formación Abierta, han trabajado de 
forma conjunta a lo largo de todo el curso académico en un Proyecto de Aula Lorquiana y sobre Manuel de Falla.  

 El APFA a través de educa/UGR ha continuado con el club de lectura “Lo que vale una vida”, coordinado desde el VEU y 
dirigido por el poeta granadino y profesor Virgilio Cara Valero, donde alrededor de unas 30 personas cada mes han tenido 
la ocasión de compartir lecturas y opiniones sobre ellas. 

 Se han organizado a lo largo del curso toda una serie de actividades culturales complementarias a la programación 
académica, a fin de extender a la sociedad la labor del Aula. Entre ellas, cabe destacar las siguientes:  

- Representación teatral “Recuerdos de Lorca”. Centro Federico García Lorca de Granada. 19 de mayo de 2022. 
- Presentación del libro “Lorca, un poeta para un tiempo convulso: marco vital y legado” en la semana cultural de 

Fuente Vaqueros. Centro de Estudios Lorquianos. 30 de mayo de 2022. 
- Representación teatral “Recuerdos de Lorca” en la semana cultural de Fuente Vaqueros. Teatro de Fuente 

Vaqueros, 4 de junio de 2022. 
- Exposición “Geometría: crecimiento y transformación”. Autora: Ligia Unanue, alumna del Aula Permanente de 

Formación Abierta de la Universidad de Granada del Programa APFA Virtual. Palacio del Almirante. 13 de mayo a 
25 de junio de 2022. 

 
 El Aula Permanente extiende su labor formativa, al servicio de la sociedad, canalizando esa labor fundamentalmente a 

través de las distintas asociaciones de estudiantes y de oferta cultural para mayores, que orientan su labor a los mayores 
de 50 años. En particular, con las siguientes asociaciones: 
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Asociación de estudiantes mayores Granada -ALUMA- 
Asociación de estudiantes mayores de Granada –UNIGRAMA- 
Asociación de estudiantes mayores sede Motril -UGRAMOTRIL- 
Asociación de Estudiantes de Ceuta -AULACE- 
Asociación de Estudiantes de Melilla –APFAMEL- 
Asociación de Estudiantes de Baza – BASTI -  
Oferta Cultural universitarios mayores -OFECUM- 
 

Estas asociaciones prestan su apoyo al Aula Permanente de Formación Abierta, a través de su actividad, consistente, 
entre otras, en: 

- Atención asistencial, social y cultural de los estudiantes mayores. 
- Divulgación de la oferta cultural de la ciudad mediante tertulias y sesiones informativas periódicas, charlas-
coloquio, ciclos culturales y/o informativos, visitas culturales, rutas formativas a través de itinerarios, por la 
ciudad y provincia. 
- Edición de varias revistas. 
- Organización de actos de convivencia y de divulgación de la labor del Aula Permanente a la sociedad. 
- Servicio de información y ayuda a los estudiantes en el periodo de matrícula. 
- Organización de actividades solidarias.  

 
 Se ha realizado el acto de celebración de las Patronas del APFA. Sala Máxima del Espacio V Centenario. 4 de marzo de 

2022. 

 Se ha realizado el XXIV Encuentro interprovincial de sedes del APFA en Ceuta, durante los días 22, 23 y 24 de abril de 
2022, donde los integrantes del Taller de Arte Dramático y Escenografía del APFA representaron la obra “Recuerdos de 
Lorca” en el Teatro de La Caixa de Ceuta. 

 Se han realizado las siguientes salidas de campo en la sede de Granada: 

- Fonelas-Moreda. 19-1-2022. S02. Los fósiles nos cuentan el pasado. 
- Málaga. 8-2-22. O08. Arquitectura y urbanismo en la Hispania Romana. 
- Costa tropical. 10-3-22. O11. Las potencialidades turísticas de la provincia de Granada. 
- Galera. 8-2-22. O09. El hombre y su medio ambiente. Ecología humana. 
- Villa Romana Salar. 14-3-22. T12. Historia de Granada. 
- Yacimiento Peñalosa (Jaén). 5-5-22. S07. Arqueología en Andalucía. 
- Sierra Nevada. 27-4-22. S08. Introducción a la Biodiversidad. 
- Altiplanos de Granada. 19-5-22. O17. Geografía y recursos territoriales del Sureste Ibérico. 

 Además, durante el presente curso académico las distintas sedes y sus asociaciones han hecho una serie de actividades, 
dentro de las limitaciones y restricciones de aforo y desplazamientos impuestas por las circunstancias sanitarias: 
actividades culturales, colaboración con las consejerías y/o concejalías respectivas de Cultura, Enseñanza y Bienestar 
Social, talleres, programas de radio y publicaciones en prensa. Entre ellas, y con carácter meramente ejemplificativo, no 
exhaustivo, dado el elevado número de actividades llevadas a cabo, cabe citar las siguientes: 

 
Actividades culturales celebradas en las distintas sedes 
 

Sede de Baza:  
 
- Certamen de relatos de los alumnos del APFA junto a otro centro de adultos  
- Cuentacuentos para todos los niños de educación infantil de 5 años de todos los colegios de Baza  
-  Viaje a Galera. Actividad de campo de la asignatura Troncal: “T1B Los hitos más destacados de la apasionante 

aventura de la arqueología” del profesor: Antonio Luis Bonilla Martos. 
-  Viaje a Antequera organizado por la asociación del Aula de la sede de Baza. 
- Organización de la Exposición “La huella morisca Andalusí en nuestra identidad“ por Miguel Ángel Pozo, premio 

memorial Blas Infante 2020.  
- Visita al Palacio de los Enríquez en colaboración con el ayuntamiento de Baza. 
 

Sede de Guadix:  
Durante el primer trimestre: 

- Degustación de las III Jornadas gastronómicas con platos típicos de la comarca, en esta ocasión,  relacionados con la 
festividad del Día de difuntos. 

- Participación en los actos conmemorativos del 25N contra la violencia de género. 
- Grabación en directo de un podcast especial sobre el APFA en Guadix que incluye interpretación de un villancico por 

parte del coro del Aula: https://www.youtube.com/watch?v=znpFC_VHPzA 

https://www.youtube.com/watch?v=znpFC_VHPzA
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En el segundo trimestre: 
- Asistencia al estreno de la obra de teatro, dirigida por la profesora Oren Moreno Correa e interpretada por el 

Seminario de Arte Dramático y Escenografía del APFA de Granada, Recuerdos de Lorca. 
- Visita a los lugares lorquianos de Valderrubio y Fuente Vaqueros. Actividad de campo de la asignatura “C3G Historia 

de las artes escénicas. Un viaje a la vanguardia española del siglo XX y estimulación cognitiva” 
- Participación en los actos conmemorativos del  Día Internacional de la Mujer (8M) 

En el tercer trimestre: 
- Visita a la Alhambra. Actividad de campo de la asignatura T2G La Alhambra: Álgebra y geometría vs. Abstracción  y 

Belleza. 
- Celebración de almuerzo nazarí, en la Cuevas del Tío Tobas, con indumentaria de la época.  
- Visita a las Minas de Alquife.  
- Visita al Mirador de la Bala. 
- Visita a Bodegas Muñana.  

Sede de Motril:  
 

- Activación de la asociación. Elección de la junta directiva y programación de las reuniones periódicas. 
- Puesta en marcha del taller de teatro. 
- Continuación del taller de lectura iniciado en 2019. 
- Realización de la Semana Cultural con el siguiente contenido. 
- Proyección del documental sobre el dramaturgo José Martín Recuerda y su obra “La llanura”. 
- Paseo por la intrahistoria de Motril desde la mirada de un poeta. 
- Visita a la destilería Ron Montero con degustación de algunas de sus especialidades. 
- Almuerzo en el Club Náutico con actividad de cierre de la Semana Cultural. 
- Cena de clausura de Fin de curso. 
- Salidas de campo programadas en asignatura “T1M Arquitectura y urbanismo en la Hispania Romana”: 

11 de marzo de 2022. El legado patrimonial romano de la ciudad de Sexi Firmun Iulium (Almuñécar) 
25 de febrero de 2022 - Visita a la Villa romana del Salar y Museo Municipal de Antequera”. 

 
Sede de Ceuta:  
 

Antes del inicio de curso, como todos los años, desde la coordinación se realiza la promoción y captación de nuevos 
alumnos del APFA de la sede de Ceuta. Entre las actividades realizadas cabe destacar: 
 
- Información a los antiguos alumnos del periodo de matrícula a través de correo institucional, Whatsapp de la sede de 

Ceuta y a través de la asociación de estudiantes: Aulace. 
- Colocación de carteles promocionales en el campus, en centros de mayores y en algunos locales y comercios de la 

ciudad. 
-  El 27 septiembre se publica en los periódicos locales de la ciudad la noticia de la apertura de matriculación y pre-

inscripción: 
https://elpueblodeceuta.es/art/63094/el-campus-de-ceuta-abre-la-inscripcion-para-el-aula-permanente-de-
formacion-abierta 
https://www.ceutaldia.com/articulo/educacion/abierto-plazo-inscripcion-universidad-
mayores/20210927202833237254.html 

 
- El 30 de septiembre de 2021 se hace promoción del APFA-Ceuta por parte del coordinador y de una alumna en la 

televisión pública de Ceuta (RTVCE) 
- El 29 de septiembre de 2021, los alumnos de APFA son invitados y acuden a la presentación del libro: “Ceuta es Bella” 

de la autora Isabel Villalta en el salón de actos del campus de Ceuta 
- El día 8 de noviembre de 2021 se celebra la inauguración del curso académico en Ceuta. EL curso académico se i 

inaugura para las facultades de la UGR en el campus de Ceuta y junto con la UNED.  
- El 29 de enero de 2022. Un gripo de alumnos de Apfa-Ceuta, junto al coordinador, asistieron al acto académico con 

motivo de la festividad de Santo Tomás de Aquino, Patrón de la Facultad de Educación, Economía y Tecnología del 
campus de Ceuta 

- El 4 de marzo de 2022 se realizó la comida de fraternidad para celebrar el día de nuestras Patronas, Santa Perpetua y 
Santa Felicidad.  

- El 10 de marzo de 2022, un grupo de estudiantes asistieron al acto académico con motivo de la festividad de San Juan 
de Dios, patrón de la facultad de CC. de la Salud del campus de Ceuta, al que fue invitado el estudiantado y 
coordinación de Apfa-Ceuta 

- Los días 22 a 24 de Abril de 2022, organizamos y realizamos, como sede anfitriona, el XXIV Encuentro Interprovincial 
del APFA, donde estrecharíamos lazos de amistad con compañeros de otras sedes.  

https://elpueblodeceuta.es/art/63094/el-campus-de-ceuta-abre-la-inscripcion-para-el-aula-permanente-de-formacion-abierta
https://elpueblodeceuta.es/art/63094/el-campus-de-ceuta-abre-la-inscripcion-para-el-aula-permanente-de-formacion-abierta
https://www.ceutaldia.com/articulo/educacion/abierto-plazo-inscripcion-universidad-mayores/20210927202833237254.html
https://www.ceutaldia.com/articulo/educacion/abierto-plazo-inscripcion-universidad-mayores/20210927202833237254.html
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- El día 11 de mayo de 2022 se organizó́ una visita guiada a la Exposición Real Fábrica de Tapices, acudiendo un gran 
número de estudiantes de Apfa-Ceuta. Ese mismo día se aprovechó para realizar una comida de estudiantes junto con 
Aulace 

- El día 24 de mayo de 2022 se realizó, junto con Aulace, una visita guiada al Parque del Mediterráneo de Ceuta, donde 
se explicó la flora del parque.  

- El día 04 de junio fuimos invitados al solemne acto de Graduación de la Facultad de CC. de la Salud del Campus de 
Ceuta, al que asistió un grupo de estudiantes del Apfa-Ceuta. 

- El 25 de junio de 2022, los alumnos/as del APFA asistirán al solemne acto de Graduación de los estudiantes de la 
Facultad de Educación, Economía y Tecnología de Ceuta. 

 
Sede de Melilla:  

 
- 28 de septiembre de 2021 (12.00 h): participación en la presentación de los actos que se celebrarán en el Campus de 

Melilla con motivo del centenario del descubrimiento de la anestesia epidural y asistencia a la conferencia “Fidel 
Pagés en el centenario de la anestesia epidural”, impartida por D. Ignacio Velázquez, facultativo especialista del Área 
de Anestesiología y responsable de la Unidad del Dolor del centro hospitalario de alta resolución de Guadix, 
vicepresidente de la Asociación Andaluza del Dolor y coordinador del grupo de opioides de la Sociedad Española del 
Dolor. 

- 16 de octubre de 2021 (18.00 h): visita a la exposición histórica sobre la Campaña de Melilla de 1921, “El Rif 1921, los 
héroes. Del repliegue a la victoria”, ubicada en el Casino Militar de Melilla y organizada por el Centro de Historia y 
Cultura Militar de Melilla. 

- 27 de octubre de 2021 (19.00 h): asistencia al Acto Oficial de Apertura del curso académico 2021-2022 en el Salón de 
Actos del campus de melilla, presidido por la Rectora Magnifica D.ª Pilar Aranda y el rector de la UNED, D. Ricardo 
Mairal. Tras la apertura del acto, se impartió la lección inaugural “La investigación en salud. Fidel Pagés como 
modelo”, a cargo del catedrático de Histología, profesor emérito de la Universidad de Granada y vicepresidente de la 
Real Academia Nacional de Medicina de España, D. Antonio Campos Muñoz. 

- 28 octubre de 2021 (12.00 h): asistencia a la conferencia “La acción sanitaria de España en el protectorado de 
Marruecos” impartida por el doctor D. Abdelmalik El Barkani en el Salón de Actos del Campus de Melilla. 

- 3 de marzo de 2022 (17.00 h): organización del Acto con motivo de la celebración de las patronas del APFA: “Té con 
letras”. Se leyeron poemas de Mariluz Escribano («Un instante de sangre y de fusiles. La poética en pie de paz»: Los 
ojos de mi padre, Desde un mar de silencio, El bosque de Glenn Helen, Cuando me vaya y Soneto XVII) y de Miguel 
Fernández (Como el niño en la arena), con banda sonora de Frank Sinatra. Las lecturas fueron realizadas por los 
profesores: M.ª Remedios Sánchez García  y Manuel Jesús Cardoso Pulido, del Dpto. Didáctica de la Lengua y la 
Literatura, y D. Domingo Jesús  Cano Pereira, del Dpto. Filología Inglesa y Alemana, de la Universidad de Granada. 

- 9 de junio de 2022 (18.00 h): participación en la sesión de trabajo del proyecto “Retos y posibilidades académicas, 
lingüísticas y sociales en el aprendizaje del inglés en personas mayores”, enmarcada en el desarrollo de la asignatura 
“Inglés viajero”, a cargo de las profesoras D.ª Silvia Corral Robles y D.ª Nazaret Martínez Heredia del Dpto. de 
Didáctica de la Lengua y la Literatura. 
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3 
 

EMPLEO Y EMPRENDIMIENTO 
 

 
 Actividad desarrollada en el área de Prácticas, Empleo y Orientación profesional 
 
El Centro de Promoción de Empleo y Prácticas (CPEP) del Vicerrectorado de Estudiantes y Empleabilidad ha tenido como objetivo 
prioritario potenciar la empleabilidad de nuestros estudiantes, estrechando los vínculos entre los conocimientos impartidos en 
los estudios de grado y máster y las necesidades de empleo de la sociedad, facilitando el conocimiento mutuo de los 
requerimientos, necesidades y oportunidades que presentan.  
     
Para conseguir dicho objetivo, sus actividades se han desarrollado en tres niveles de menor a mayor concreción y materialización 
de empleo. Una primera aproximación a la futura profesión de los estudiantes se ha basado en la orientación profesional, 
dispensada por un equipo de orientadores que les han ofrecido una formación específica mediante un itinerario personalizado de 
inserción laboral, jornadas y talleres prácticos donde han podido adquirir conocimientos sobre temas relacionados con su futuro 
trabajo.  
 
En un segundo nivel, se encuentran las prácticas académicas externas extracurriculares. Desde el área de Prácticas se les ha 
podido proporcionar a los estudiantes una primera toma de contacto con el mundo laboral, aplicando los procedimientos 
adquiridos en su formación universitaria y siendo una experiencia que, en numerosas ocasiones, ha continuado con contratos 
laborales. Hemos de decir que, en esta área también se han gestionado las prácticas académicas externas curriculares de los 
Másteres, así como las prácticas transnacionales. 
 
Finalmente, tenemos el área de empleo, que cuenta con la Agencia de Colocación donde se reciben ofertas de empleo de 
entidades y empresas, se gestionan los currículos de los estudiantes y se desarrollan programas y actividades con empresas y 
entidades que posibilitan el reclutamiento de estudiantes con determinados perfiles profesionales; de otra parte, también está el 
Observatorio de Empleo con el que se pretende conocer el empleo y la empleabilidad de nuestros egresados universitarios, así 
como todos aquellos aspectos relacionados con la incorporación de titulados universitarios, tanto en el ámbito de la selección de 
personal como de los procesos de selección aplicados, con especial interés en el campo de las competencias profesionales 
requeridas a los candidatos demandantes de empleo. 
 
Estos tres niveles de acciones se materializan en los siguientes apartados: 
 
Orientación profesional 
 

La Universidad de Granada, desde el área de Orientación Profesional del Centro de Promoción de Empleo y Prácticas, ofrece a 
los universitarios desde su primer día de ingreso en la Universidad la posibilidad de recibir asesoramiento especializado en 
materia de empleo, dotándoles de conocimientos que le ayudarán a definir su perfil profesional, seleccionar las asignaturas 
de los planes de estudio y a realizar otras actividades complementarias que le potencien de cara a una futura selección de 
personal. Pero este servicio de orientación profesional se lleva, incluso, a los preuniversitarios. 
 
Durante el curso 2021-22 se han inscrito en el Programa de Orientación Laboral de la Universidad de Granada (desde la 
Plataforma Ícaro) 2.103 estudiantes. 
 
Dentro del Programa de Orientación cabe distinguir 3 tipos de acciones:  
 

 Informativas y de acogida (Sesión grupal inicial): descripción de la actividad del Centro de Promoción de Empleo y 
Prácticas (Orientación, gestión de prácticas e intermediación laboral) y derivación a servicios concretos en función de 
las necesidades de cada universitario. Durante este curso, estas acciones se han realizado de forma telemática 
(sesiones grupales con Google Meet). Han sido 24 Acciones Grupales Iniciales, en las que han participado 253 
universitarios/as.  

 
 Entrevistas individuales de orientación (presenciales y telemáticas): 117 entrevistas realizadas  
 
 Formación para el Empleo: se ha ofrecido a estudiantes la posibilidad de realizar acciones de formación para el 

empleo que recogen en su esencia el abanico de contenidos, recursos, herramientas y competencias necesarias para 
facilitar la transición al mercado laboral de manera secuenciada y programada. Su organización ha contado con el 
reconocimiento de créditos para actividades universitarias de participación. Las actividades de formación realizadas 
durante el curso 2021-2022 han sido: 
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- Curso de Formación para el Empleo Universitario (75 horas, 2 créditos, Presencial). Realizado desde el 1 de 
marzo al 7 de junio de 2022 en las instalaciones del Centro de Promoción de Empleo y Prácticas.  11 
universitarios/as participantes. 

- MOOC #Currículum (50 horas, 2 créditos). Realizado entre el 2 de noviembre y el 19 de diciembre de 2022 
desde la plataforma AbiertaUGR. 1.665 participantes. 

- MOOC Claves para afrontar un Proceso de Selección (50 horas, 2 créditos). Realizado entre el 29 de noviembre 
de 2021 al 10 de enero de 2022 desde la plataforma AbiertaUGR. 1.066 universitarios/as participantes. 

- Curso de Orientación Laboral en el Máster Universitario de Marketing y Comportamiento del Consumidor. 
Mayo-junio de 2022. Curso incorporado en su Plan de Prácticas y Actividades Complementarias. Consta de 4 
módulos (con un valor reconocible de 2 créditos cada módulo); se ha realizado desde la Plataforma de 
Recursos de Apoyo a la Docencia PRADO y han participado 11 estudiantes. 

 
El Servicio de Teleorientación se integra dentro de los recursos disponibles en la Plataforma EmpleoUGR 
(https://empleo.ugr.es/orientacion/teleorientacion/) y posibilita a los universitarios:  

 Tener entrevistas con orientadores (entrevistas on-line mediante chat o videoconferencia). Realizar consultas 
puntuales (correo electrónico).  

 Acceder a material para la búsqueda de empleo (documentos y enlaces que permiten disponer de información 
actualizada que incrementa los conocimientos sobre el mercado de trabajo y la búsqueda de empleo).  

 Formación online para el empleo. El servicio de Tele-orientación permanece activo constantemente (24 horas), de tal 
manera que los usuarios pueden consultar sus contenidos cuando lo deseen. 

  En este sentido, aparte de la actividad mencionada, cabe señalar otros datos de orientación propios del servicio de 
Teleorientación:  

 
 Visitas al espacio de Teleorientación: 3.886 
 Nuevos usuarios registrados en Teleorientación: 360  
 Consultas Telemáticas gestionadas (email): 1.671 

 
Además, se ha participado en otros cursos o Jornadas organizados por diferentes Facultades (no incluidas en el Programa de 
Ayudas a los Centros). Concretamente, se han realizado 25 Salidas a Centros (acciones tanto presenciales como virtuales), 
siendo el motivo de 10 de ellas la descripción de los servicios y Programas del CPEP, y el resto (15) diferentes temáticas de 
orientación (entrevista de selección, recursos 2.0 y competencias transversales, entre otros). En estas acciones formativas 
han participado un total de 750 estudiantes.  
 
Centro Fechas Denominación 
CCPP y Sociología 07/10/2021 Taller Calidad Sociología 

F. Psicología (Univ. Almería) 14/10/2021 
Conferencia de Decanos de Psicología. La Evaluación de La 
Empleabilidad En Los Estudios de Psicología 

M.U. Técnicas Cuantitativas de Gestión Empresarial 25/10/2021 Recursos de la UGR en materia de Prácticas, Orientación y Empleo 
Estudios Ingleses 12/11/2021 Recursos de la UGR en materia de Prácticas, Orientación y Empleo 
Biología 12/11/2021 Recursos de la UGR en materia de Prácticas, Orientación y Empleo 
Biología 12/11/2021 Oposiones para Biólogos 
Cc del Deporte 29/11/2021 Competencias Profesionales para el Empleo 
Máster Marketing y Comportamiento del Consumidor 
(Pat) 

30/11/2021 Competencias Profesionales Para el Empleo 

M.U. Estrategias y Gestión de Servicios y Políticas 
Territoriales de Empleo 30/11/2021 Nuevos Retos de la Formación, el Empleo y el Mercado de Trabajo 

Ccsalud (Ceuta) 17/02/2022 Salidas Profesionales y Recursos Para La B.E. 
Relaciones Laborales y Rrhh 23/02/2022 Taller de CV 
Escuela Magisterio La Inmaculada 02/03/2022 Recursos de la UGR en materia de Prácticas, Orientación y Empleo 
Cc del Deporte 07/03/2022 Herramientas de Búsqueda de Empleo 
Pid Turismo 24/03/2022 Competencias y Entrevista de Incidentes Críticos 
Pid Turismo 31/03/2022 Rol Playing Entrevista 
Cc del Deporte 25/04/2022 Procesos de Selección: Pruebas y Entrevista 
Colegio Mayor Santo Domingo 21/03/2022 Recursos de la UGR en materia de Prácticas, Orientación y Empleo 
Colegio Mayor Jesús María 22/03/2022 Recursos de la UGR en materia de Prácticas, Orientación y Empleo 
Colegio Mayor Isabel La Católica 24/03/2022 Recursos de la UGR en materia de Prácticas, Orientación y Empleo 
Colegio Mayor Santa Cruz La Real 28/03/2022 Recursos de la UGR en materia de Prácticas, Orientación y Empleo 
Bioquímica 03/06/2022 Salidas Profesionales y Búsqueda de Empleo 
Ciencias de La Educación 06/06/2022 Recursos de la UGR en materia de Prácticas, Orientación y Empleo 
Cc Salud 08/06/2022 Recursos de la UGR en materia de Prácticas, Orientación y Empleo 
Congreso Estudiantes Biociencias 21/07/2022 Taller de CV 
Congreso Estudiantes Biociencias 22/07/2022 Mesa Redonda Sobre Salidas Profesionales 

https://empleo.ugr.es/orientacion/teleorientacion/
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Programa de Ayudas a los Centros para la realización de Actividades de Orientación Profesional y Empleabilidad del 
Estudiantado 2021/2022 
 
Con el objeto de colaborar con las diferentes titulaciones de la Universidad de Granada en el desarrollo del conocimiento de 
las oportunidades y experiencias profesionales, el Vicerrectorado de Estudiantes y Empleabilidad, a través del Centro de 
Promoción de Empleo y Prácticas, publicó durante los meses de septiembre y de febrero, para el curso académico 2021-2022, 
sendas convocatorias de Ayudas para la ejecución de actividades orientadas a la inserción laboral del alumnado de nuestra 
Universidad. Los datos referentes a las actividades llevadas a cabo se desglosan en la tabla siguiente: 
 
 43 Programas de Orientación en titulaciones. 
 18 Centros participantes (incluida la Escuela Internacional de Posgrado).  
 Estas acciones redundan en el beneficio formativo de aproximadamente 4.800 estudiantes, procedentes de todos los 

cursos de grado y también de másteres oficiales. 
 49 acciones de orientación vinculadas a este programa en las que el CPEP participa (Charlas, Talleres, Conferencias, 

Seminarios…), y en las que han participado un total de 1.350 estudiantes. 
 

Titulación Título proyecto 

Conservación y Restauración de Bienes Culturales VI jornadas profesionales en conservación y restauración de bienes culturales 

Estadística Empleo aplicando estadística 

Geología Estoy a punto de graduarme en geología: como hago un CV y afronto un proceso 
de selección 

Matemáticas Orientación sobre prácticas de empresas, salidas profesionales y búsqueda de 
empleo para matemáticos 

Química Orientación profesionalizante en el grado de química 

Economía, FICO, ADE, Marketing e Investigación de 
Mercados, Turismo 

Mejoras en habilidades para la búsqueda, obtención y mantenimiento del empleo 
(6ª ed) 

Educación Infantil Itinerarios de formación y salidas profesionales en Educación Infantil. Vi edición 

Educación Primaria Jornadas de orientación laboral y salidas profesionales para estudiantado del 
grado en Educación Primaria, 21-22. 

Educación Social VIII acciones formativas para la inserción laboral de los titulados en Educación 
Social 

Pedagogía XII acciones formativas para la inserción laboral de los titulados en pedagogía 

Información y Documentación Jornadas de salidas profesionales para egresados en información y documentación 
2022 

Comunicación Audiovisual Jornadas de salidas profesionales para egresados UGR de Comunicación 
Audiovisual 2022 

Farmacia Jornadas de  salidas profesionales en Farmacia 

Nutrición Humana y Dietética Jornadas salidas profesionales en Nutrición Humana y Dietética 

Ciencia y Tecnología de los Alimentos Jornadas de salidas profesionales en Nutrición Humana y Dietética 

Antropología Social y Cultural Alidas profesionales de la Antropología Social y Cultural: caminos por construir y 
consolidar 

Geografía y Gestión del Territorio Jornada De Geografía "Más Allá de la Graduación"(7ª Edición-2021) 

Historia del Arte Jornada de salidas profesionales en Historia del Arte y tutela del patrimonio 
cultural 

Grado en Arquitectura y M.U. Habilitante en 
Arquitectura 

Arquitectos en ejercicio. V jornadas de orientación profesional y empleabilidad de 
los estudiantes de arquitectura 

ADE, ADE-Derecho, RRLL y RRHH (Melilla) XIV jornadas sobre inserción profesional del alumno: de la universidad al mercado 
laboral 

Educación Infantil, Educación Primaria, Doble 
Grado Primaria/Cc Actividad Física y del Deporte, 
Educación Social, Máster y Doctorado (Melilla) 

XIII jornadas de orientación profesional para el alumnado de grado y posgrado de 
la Facultad de Ciencias de la Educación y del Deporte (Melilla) 

Grado En Enfermería y Fisioterapia (Melilla) XII jornadas de salidas profesionales 

Grado En Educación Social (Ceuta) Sin título 

Administración y Dirección de Empresas (Ceuta) II jornadas de orientación profesional y empleabilidad 

Psicología XV jornadas de orientación y salidas profesionales de la Facultad de Psicología 

Logopedia VIII jornadas de orientación profesional y empleabilidad en Logopedia 
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Máster Universitario rn Intervención Logopédica Jornadas de orientación profesional y empleabilidad a los alumnos del master 
oficial de investigación logopédica 

M.U. en Economía/In Economics Jornadas de información y orientación para el empleo de los estudiantes del 
master en Economía / master in Economics 

Máster Universitario en Intervención 
Psicopedagógica 

Jornadas sobre ámbitos, itinerarios y perfiles del psicopedagogo: prácticas e 
iniciación profesional 

Máster Universitario en Estructuras Orientación a la inserción laboral del estudiantado del máster universitario de 
estructuras 

Máster Universitario en Producción e Investigación 
en Arte I jornadas de profesionalización para artistas e investigadores en arte 

M.U. Diversidad Cultural, Interuniversitario 
Andaluz en Educación Ambiental y Maes (Melilla) Curso de orientación académica y profesional para estudiantes de posgrado 

Varios M.U. en Ciencias de la Salud (CUILIFE, 
Cuidados Críticos en Urgencias y Emergencias en 
Enfermería, Investigación en Trastornos del 
Movimiento y Alteración Funcional, Máster de 
Enseñanza Secundaria Obligatoria y Bachillerato, 
Formación Profesional y Enseñanza de Idiomas. 
Especialidad de Procesos Sanitarios) 

Jornadas formación académica y empleo 

Máster Universitario en Nuevos Medios 
Interactivos y Periodismo Multimedia Seminario “el audiovisual que viene: experiencias profesionales” 

Máster Universitario en Planificación, Gobernanza 
y Liderazgo Territorial 

Entre todos para encontrar trabajo. Qué saber y manejar para la planificación, 
gobernanza y liderazgo territorial. 

Máster Universitario en Avances en Biología 
Agraria y Acuicultura Jornadas de orientación profesional en biología agraria y acuicultura 

Master Universitario en Avances en Calidad y 
Tecnología de los Alimentos 

Estrategias y recursos para el afrontamiento del proceso de orientación 
profesional y empleabilidad de los alumnos del master de avances en calidad y 
Tecnología de los alimentos 

Máster Universitario en Nutrición Humana Jornadas de emprendimiento y orientación profesional a los alumnos del master 
oficial de Nutrición humana 

Traducción e Interpretación XV jornadas de orientación profesional de la Facultad de Traducción e 
Interpretación 

Relaciones Laborales y Recursos Humanos Ya me he graduado, ¿y ahora qué? Seguir formándome vs búsqueda activa de 
empleo 

Sociología y CCPP y de La Administración Jornadas de orientación laboral y experiencias profesionales en el ámbito de la 
Sociología y las Ciencias Políticas y de la Administración. 

Ingeniería de Caminos, Canales y Puertos Formación transversal en la ingeniería civil 

 
Guía de salidas profesionales de las titulaciones de Grado 

 
Durante el curso 2021-2022 se ha actualizado la Guía de Salidas Profesionales de las titulaciones de Grado, que clasifica 
las titulaciones en función de las ramas de conocimiento, y ofrece a estudiantes, titulados y empresas o entidades las 
características de los estudios y los perfiles profesionales que se derivan.  
 
La Guía de Salidas Profesionales de las enseñanzas de grado de la Universidad de Granada se articula como una 
herramienta en formato web para que estudiantes y egresados puedan acceder a información del mercado de trabajo y 
mejorar su empleabilidad. Se trata de un instrumento que el universitario puede utilizar en su toma de decisiones para la 
elección de estudios, en su búsqueda de empleo o para conocer mejor los nuevos Grados y su vinculación con la inserción 
laboral. También posibilita al empleador conocer cuáles son las características de nuevas titulaciones y sus posibilidades 
de empleo.  
 
En la Guía se ofrece información sobre perfiles competenciales, ámbitos profesionales, mercado de trabajo, y algunas 
indicaciones sobre perspectivas laborales. 
 
Desde el mes de septiembre de 2015 se está realizando un seguimiento mediante Google Analytics a la página en la que 
se ubica esta Guía de Salidas Profesionales para comprobar su incidencia, y los datos en este sentido, como ya sucediera 
el curso pasado, son altamente positivos. En el curso 2021-2022 la web ha tenido 43.033 visitas por parte de 10.868 
usuarios. 
 

Concurso Empleo/UGR a la realización del mejor currículum 
 

Este concurso fue convocado con el objetivo de poner en valor el talento de los universitarios en la generación de 
recursos originales o innovadores para la búsqueda de empleo. El plazo de presentación de solicitudes estuvo abierto 
entre diciembre de 2021 y marzo de 2022, se recibieron un total de 83 candidaturas (31,3% hombres y 68,7% mujeres). 
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Se ha contado con 52 titulaciones diferentes (Grado, Máster y Doctorado), siendo las titulaciones de RRLL y RRHH y 
Psicología las que más candidaturas presentaron (5 cada una). 
 
El tipo y formato de currículum presentados ha sido enormemente variado, siendo frecuente propuestas cuyo currículum 
adquiría varios formatos (pdf, videocurrículum, página web, etc.). 
 
Se otorgaron tres premios valorados económicamente en: 

- Primer premio:  1.500 €.  
- Segundo premio: 1.000 €. 
- Tercer premio: 500 € 

 
Plan general de prácticas de la UGR 
 

Prácticas académicas externas extracurriculares 
 

Las prácticas externas extracurriculares proporcionan un primer contacto con el mundo laboral mediante la puesta en 
acción de los conocimientos del estudiante en empresas o entidades que pueden ubicar futuros destinos profesionales. 
Estas prácticas han tenido los siguientes programas: 

 
 Plan Propio de la Universidad 

Se articula mediante convenios entre empresas y otros organismos con la Universidad de Granada. El número de 
becarios en el curso académico 2021-2022 ha sido de 1.001. La aportación económica de las Empresas/Entidades a los 
estudiantes es de un mínimo de 300 euros/mes, que se los abonan directamente, además de darles de alta en el 
Sistema de Seguridad Social. 

 
  Programa de Prácticas de la Junta de Andalucía (PRAEM)  

A través de este Programa, desarrollado en colaboración con la Consejería de Conocimiento, Investigación y 
Universidad de la Junta de Andalucía, que cofinancia al 50% cada plaza de prácticas realizada en entidades 
colaboradoras, han realizado prácticas un total de 263 estudiantes. 

 
 Plan de Formación Interna 

Este programa está destinado a los Centros, Departamentos, Grupos de Investigación, Institutos Universitarios, 
Servicios y Unidades de Gestión que quieran acoger estudiantes en Prácticas durante el curso académico. 

El importe económico de estas becas lo aportan los Centros. 

Las prácticas del Plan de Formación Interna (PFI) son actividades de naturaleza formativa, tuteladas, cuyo objetivo es 
permitir al estudiante la aplicación práctica de los conocimientos adquiridos en su formación académica, favoreciendo 
la adquisición de competencias que le preparen para el ejercicio de actividades profesionales y faciliten su 
incorporación al mercado de trabajo. El número de estudiantes que han desarrollado estas prácticas durante el curso 
2021-2022 ha sido de 104. 

 Plan de Formación Interna-Santander 
Este programa está destinado, igualmente, a los Centros, Departamentos, Grupos de Investigación, Institutos 
Universitarios, Servicios y Unidades de Gestión que quieran acoger estudiantes en Prácticas durante el curso 
académico. 
  
El importe económico de estas becas está subvencionado por el Banco Santander, habiendo desarrollado estas 
prácticas durante el curso 2021-2022 un total de 132 estudiantes. 

 
 Programa Oportunidad al Talento 

Este Programa, diseñado por Fundación ONCE y que se ejecuta por el Comisionado para Universidades y por FSC 
Inserta, va dirigido a universitarios con discapacidad que deben realizar sus prácticas curriculares o quieren completar 
su formación con prácticas extracurriculares. Desde el Centro de Promoción de Empleo y Prácticas del Vicerrectorado 
de Estudiantes y Empleabilidad se ha colaborado en la difusión del programa entre los estudiantes de la UGR. Están 
realizado prácticas un total de 6 estudiantes; faltan por firmar 4. 

 
 Programa Campus Rural 

Se trata de una iniciativa desarrollada por el Ministerio para la Transición Ecológica y el Reto Demográfico, en 
colaboración con el Ministerio de Universidades y la Conferencia de Rectores de las Universidades Españolas (CRUE), 
que persigue que los universitarios de cualquier titulación oficial puedan llevar a cabo prácticas académicas en 
municipios de menos de 5.000 habitantes en zonas rurales con problemas de despoblación de cualquier Comunidad 
Autónoma del estado español, a través de entidades cuyas dependencias estén ubicadas en las zonas objeto de la 
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iniciativa, ya se trate de ayuntamientos, mancomunidades y otros organismos, así como, asociaciones, cámaras de 
comercio o fundaciones sin ánimo de lucro y empresas legalmente constituidas. El programa apuesta por las 
potencialidades del territorio, la promoción del empleo joven y el impulso del talento local, fomentando la vinculación 
de la población de diferentes zonas con los espacios rurales, generando nuevas formas de arraigo y vínculo, que 
impulsen la actividad y creen oportunidades de empleo en el territorio. 
 
En el curso académico 2021/2022, un total de 16 estudiantes han realizado prácticas bajo este programa. 

 
Gestión administrativa de prácticas curriculares de Másteres Oficiales 
 

El Centro de Promoción de Empleo y Prácticas desarrolla la gestión de las Prácticas Curriculares de los Másteres Oficiales 
desde el curso 2011/12, habiendo elaborado un protocolo que normaliza el funcionamiento administrativo de estas 
prácticas de posgrado (http://empleo.ugr.es/practicasmaster.asp), describiendo el tipo de prácticas que se atienden y la 
documentación administrativa que sustenta dicho protocolo.  
 
Durante el curso académico 2021/2022, se han llevado a cabo ofertas de prácticas curriculares para 77 titulaciones, 
habiendo podido realizar sus prácticas 1.307 estudiantes, teniendo la oportunidad de aplicar y complementar los 
conocimientos adquiridos en su formación académica, así como favorecer la adquisición de competencias para el ejercicio 
de actividades profesionales, facilitando y fomentando su empleabilidad y capacidad de emprendimiento. 

 
Gestión administrativa de prácticas académicas externas del alumnado de titulaciones no sanitarias en la 
Consejería de Salud y en la Consejería de Igualdad y Políticas Sociales 
 

El Centro de Promoción de Empleo y Prácticas, al amparo del Convenio Marco de colaboración firmado con fecha 4 de 
noviembre de 2015 entre la Consejería de Economía y Conocimiento, la Consejería de Salud, la Consejería de Igualdad y 
Políticas Sociales de la Junta de Andalucía y las Universidades Públicas de Andalucía, ha llevado a cabo la coordinación y 
gestión administrativa de prácticas académicas externas del alumnado de titulaciones no sanitarias en la Consejería de 
Salud y Familias y en la Consejería de Igualdad, Políticas Sociales y Conciliación. 

 
Gestión de las prácticas curriculares de Grado y asesoramiento a los Centros para el uso de la plataforma ÍCARO 
 

En el curso académico 2021-2022 se ha dado apoyo a los Centros para la gestión de las prácticas curriculares de Grado. 
Asimismo, los técnicos del CPEP están llevando a cabo un asesoramiento sobre cómo proceder en el uso de la plataforma 
de gestión de prácticas y empleo ÍCARO. 

 
Programas Internacionales de prácticas y empleo  
 
 Alianza Universitaria Europea Arqus 

 
Arqus es una alianza multilateral de instituciones internacionalizadas que comparten objetivos académicos, científicos y 
culturales, una visión común del papel de la educación superior y la investigación y campos de interés mutuos. Reúne a 
las universidades de Bergen, Granada, Graz, Leipzig, Lyon, Padua y Vilnius. 
 
La Alianza desarrolla su actividad a través de 6 Líneas de Acción, en tres de las cuales participa el CPEP: 
- Ampliación del acceso, la inclusión y la diversidad (AL2) 
- Universidad emprendedora y participación regional (AL5) 
- Apoyo a la investigación y desarrollo de investigadores en etapa temprana (AL6) 
 
Con respecto a la AL2, el CPEP participa en la AL2.12 “Job market transition for inclusive university” y, a lo largo de este 
curso se han celebrado numerosas reuniones en las que se ha abordado cómo preparan las universidades a los 
estudiantes para la transición al mercado laboral, con un enfoque en los estudiantes vulnerables, y cómo adaptar el CV 
en cada país, sensible a los estudiantes vulnerables y a las cuestiones vulnerables (género, necesidades especiales); 
asimismo, se ha realizado un mapeo de prácticas en la transición al mundo laboral. 
 
Por lo que se refiere a la AL5, en el curso 2021-2022 se ha trabajado en establecer una oferta de prácticas de Arqus con 
enlaces donde empresas y estudiantes pueden encontrar o publicar ofertas de prácticas internacionales. 
 
Por último, en cuanto a la AL6, el CPEP participa en la línea 6.8 “MentorES: 6.8.2 PhD Employment Support”.  
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 Subgrupo de trabajo de Empleo del Grupo Coímbra 
  

La Universidad de Granada, en calidad de socia del Grupo Coimbra, desarrolla la línea de empleo a través del Centro de 
Promoción de Empleo y Prácticas, participando especialmente en el objetivo cuarto del grupo de trabajo dedicado a 
empleabilidad: “Exchange of information and implementation of projects to facilitate international internships for 
students and, in general, sharing and facilitating contact with industry and potential employers”.  
 Dentro del Plan de trabajo para los años 2019-2021, la Universidad de Granada ha sido la encargada de hacer un mapeo 
de los servicios de empleo del grupo y elaborar un cuestionario sobre la empleabilidad en la universidad. 
 Además de esto, y para el mismo período, el CPEP participa en dos grupos de trabajo: 

- Digitalización de los servicios de empleo. 
- Metacompetencias. 

      
Asimismo, se ha participado en las siguientes actividades: 

- Reunión virtual de seguimiento del grupo. 
- Reunión celebrada en las oficinas del Grupo en Bruselas. 
- Proyecto piloto de orientación profesional incluyendo a los alumni de las universidades participantes 

(International Mentoring Program). 
- Elaboración de un poster para la reunión sobre “futuro escenario de los Career Offices”. 

 
 Plan Propio de Prácticas Transnacionales 

 
 Este Programa da a los estudiantes la oportunidad de desarrollar un periodo de prácticas fuera de las fronteras españolas, 
así como facilitar su inserción en el mercado laboral. En el curso académico 2021/2022 se han gestionado 8 estancias en 
los siguientes países: Francia (3), Suiza (1), Portugal (1), Ecuador (1), Marruecos (1) y Honduras (1). 
Para el curso 2022/2023 se ha realizado una convocatoria que contempla ayudas económicas para fomentar y facilitar la 
realización de prácticas en el extranjero. 
 
 Programa de Aprendizaje Permanente/Erasmus. Movilidad de Estudiantes para Prácticas en Empresa 

 
 Durante el curso académico 2021/2022 se ha desarrollado la decimocuarta edición del programa Erasmus Prácticas. 
Desde el Centro de Promoción de Empleo y Prácticas se ha atendido, presencial, telefónicamente y por correo electrónico 
a más de 1.000 estudiantes interesados en el programa, siendo concedidas hasta la fecha (datos actualizados hasta el 15 
de junio de 2022) un total de 144 becas. El detalle de las ayudas se desglosa en la siguiente tabla: 

 

Estadísticas Prácticas Erasmus + 2021-2022 (datos actualizados hasta el 15 de junio de 2022) 

Estudiantes atendidos  1.000 (aproximadamente) 
Becas concedidas hasta la fecha 144 
Becas en proceso de gestión para el 
verano de 2022 33 

Cifra total 177 
Perfil general del estudiante Va a Italia, Alemania, Francia, Portugal y Bélgica entre 2 y 6 meses. 

Países destino 

1º Italia 
2º Alemania 
3º Francia 
4º Portugal 
5º Bélgica 

Titulaciones con más movilidad 

Estudiantes de Grado (99), titulaciones con mayor número de estudiantes: 
o Grado en Biología (17) 
o Grado en Educación Primaria (9) 
o Grado en Educación Infantil (5) 
o Grado en Administración de Empresas (4) 

Estudiantes de Máster (60) Especial mención al Máster en Conservación, Gestión 
y Restauración de la Diversidad (4) 
Estudiantes de Programas de Doctorado (18) 

Cuantía de la beca Beca mínima 400 euros. 
Beca Máxima: 900 euros 

Tiempo de estancia Entre los 2 y los 8 meses.  
Media:  3,13 meses 

 
 Programas de prácticas del Ministerio de Asuntos Exteriores, Unión Europea y Cooperación (MAEUEC) 
La Universidad de Granada se encuentra entre el grupo de universidades que tiene suscrito un Convenio de Prácticas con 
el Ministerio de Asuntos Exteriores y Cooperación. En virtud del mismo, estudiantes de universidades españolas pueden 
realizar prácticas en diferentes ubicaciones del MAUC, tanto en España como en el extranjero. 
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Se han gestionado las siguientes convocatorias. Para representaciones permanentes en el exterior y en Servicios centrales del 
Ministerio, pare el primer cuatrimestre del curso 2021-2022, 17 candidaturas y para el segundo cuatrimestre 18 candidaturas.  
 
Por otra parte, para realizar prácticas durante el segundo cuatrimestre del curso 2021-2022 (1 de febrero 2022- 31 de mayo 
2022) en Embajadas, Consulados y Representaciones Permanentes con sedes en países de la Unión Europea y espacio 
Schengen, 19 candidaturas.  
    
Convenios de prácticas 
 
 Los convenios de prácticas, ya sean curriculares, extracurriculares o transnacionales, se gestionan a través del Centro de 
Promoción de Empleo y Prácticas, habiéndose gestionado durante el curso académico 2021-2022 un total de 939 convenios. 

 
Empleo 
 

Agencia de Colocación (Aut. Gubernativa nº 9900000037) 
 

La Agencia de Colocación es un intermediario en el mercado de trabajo con autorización gubernativa permitiendo gestionar 
ofertas de empleo cuyos perfiles requeridos sean universitarios. Ofrece a los estudiantes ayuda a la confección de los 
currícula vitae, informa sobre el mercado de trabajo, modalidades de contratación, y demás temas relacionados con la 
incorporación al mercado de trabajo, así como ser fuente de acceso a los empleos acordes a perfiles e intereses buscados. 
 
Durante este curso se han inscrito como nuevos demandantes en la Agencia de Colocación 3.427 personas. 
 
El número de empresas que han vuelto a confiar en la gestión de nuestra Agencia de Colocación ha sido 307. 
 
El número de puestos de trabajo ofertado ha sido en este curso de 1.016. Si se clasifican las ofertas, según la titulación 
universitaria que se ha requerido para cubrir los puestos demandados, puede observarse que, en primer lugar, con una 
ventaja destacada, se encuentran las carreras dirigidas al ámbito tecnológico: Informática, Telecomunicación, etc.  
  
El volumen de candidatos que se han movilizado y han optado a entrar en los procesos de selección, sigue creciendo, y así 
durante este año académico han sido 11.665 personas. 
 
Con respecto a los perfiles mayoritariamente demandados, en la mayoría de las ofertas no se está exigiendo una formación 
excesivamente específica, excepto la de puestos altamente cualificados, sino que normalmente se busca más a la persona 
que fácilmente se puede adaptar al puesto, con gran capacidad de aprendizaje, “ganas de trabajar”, etc.; por tanto, son las 
capacidades personales lo que más valoran las empresas. Además, se denota que cada vez más se le está dando importancia 
al conocimiento de un segundo o tercer idioma y a cursar parte de la carrera fuera de España. Destacar también el aumento 
de ofertas con puestos para Teletrabajar, y la afluencia de aspirantes para esta tipología. 
 
Podemos confirmar que las titulaciones más demandadas siguen siendo las vinculadas al sector tecnológico, al sanitario 
(resaltando el aumento de este sector de una manera significativa dada la situación venida con la pandemia de Covid) y al 
ámbito de la docencia, destacando la demanda desde Europa de personal nativo español con dominio de inglés para 
enseñanza secundaria. Destacar también que, en el ámbito tecnológico, las titulaciones técnicas y experimentales son 
demandadas para los puestos de hardware y software (al igual que para los entornos web), pero cada vez crece más la oferta 
de este sector para titulaciones de Humanidades y Ciencias Sociales (comunity managers, moderadores de contenidos, etc.). 

 
Presentaciones Virtuales de Empresas 

 
Debido a la situación venida por la Covid, las presentaciones de Empresas (OPEN DAY) se han realizado en formato virtual. Se 
han celebrado las siguientes: 

EXPERIENCE IT SOLUTIONS - 18 de noviembre de 2021 
GREENING GROUP – 23 de febrero de 2022 
BCG GAMMA - 10 de marzo de 2022 
BECAS ICEX - 29 de marzo de 2022 
COSENTINO - 20 de abril de 2022 
PRICE WATERHOUSE COOPERS - 21 de abril de 2022 
BANCO DE ESPAÑA - 05 de mayo de 2022 
MINISTERIO DE HACIENDA Y FUNCIÓN PÚBLICA: CAPTACIÓN DE TALENTO - 10 de mayo de 2022. 
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Feria Internacional de Empleo de Granada 
  

Por segundo año consecutivo todas las instituciones y organizaciones granadinas comprometidas con el empleo y la mejora 
de la empleabilidad de las personas de nuestro entorno (Universidad de Granada, Cámara de Granada, Confederación 
Granadina de Empresarios, Ayuntamiento de Granada, Diputación Provincial de Granada, Servicio Andaluz de Empleo- 
EURES), unen sus fuerzas para celebrar la Feria Internacional ce Empleo de Granada. 

 
Ha tenido lugar el día 9 de junio en el Palacio de Congresos de Granada; un día completo donde las empresas participantes 
han tenido la oportunidad de dar a conocer los perfiles profesionales que demandan, así como captar talento para incorporar 
a sus filas. 
 
Se han realizado 34 presentaciones de empresas, donde contaban su actividad empresarial, puestos vacantes y formas de 
acceso. De la misma forma tuvimos un stand específico para la realización de Videocurriculum.  
 
Otro corner de la Feria estaba destinado a la Orientación Profesional, donde cuatro orientadores recibían a todas aquellas 
personas que necesitaban una Orientación express. Se han realizado 237 atenciones individuales.  
 
La feria en cifras: 

Empresas participantes: 76 
Usuarios/a visitantes de forma presencial: 3.826 
Presentaciones de empresas: 34 
Asistentes a presentaciones de empresas: 3.853 
Puestos ofertados: más de 1.000. 
Cv presentados a ofertas de empleo: 17.299 

 
Programa UNIVERGEM 

 
El Instituto Andaluz de la Mujer, en el marco de la Orden de 17 de julio de 2021 de la Consejería de Igualdad y Políticas 
Sociales y Conciliación (BOJA núm. 119 de 23 de junio de 2021) ha convocado una subvención destinada a las Universidades 
Públicas de Andalucía para promover la empleabilidad y el emprendimiento de las mujeres universitarias desde la perspectiva 
de género. Por Resolución de fecha 25 de noviembre de 2021 del Instituto Andaluz de la Mujer se ha concedido esta 
subvención a la Universidad de Granada para la realización del Programa Univergem – convocatoria 2021, por una cuantía 
total de 75.000,00 euros y siendo subvencionados los gastos recogidos en dicha resolución. Esta subvención a la Universidad 
de Granada viene dada para promover la empleabilidad y el emprendimiento de las mujeres universitarias desde la 
perspectiva de género “Programa UNIVERGEM”. 
 
El programa consta de dos itinerarios, el Itinerario de empleo, para aquellas mujeres universitarias que deseen acceder al 
mercado laboral por cuenta ajena, y el Itinerario de Emprendimiento llevado a cabo por Ugr-emprendedora, para aquellas 
mujeres universitarias que tengan interés en la creación de su propia empresa.  
 
El itinerario de EMPLEO del programa ha contado con las siguientes acciones: 
 
 Coaching en la búsqueda de empleo, con una duración de 100 horas teórico-prácticas. Este módulo se realiza como un 

proceso activo, voluntario e intencional que parte de cada una de las alumnas para construir y planificar un proyecto 
personal y profesional. Será un proceso de aprendizaje, de búsqueda y de investigación sobre ellas mismas y sobre el 
entorno para conseguir adquirir una serie de herramientas y de estrategias que ellas deben utilizar para planificar su 
futuro profesional buscando soluciones de una manera activa y comprometida. Los objetivos a conseguir en este módulo 
son: 

- Obtener información profesional necesaria para facilitar la toma de decisiones, 
- Conocer, analizar y controlar las fuentes de información. 
- Explorar las salidas ocupacionales relacionadas con la Titulación académica. 
- Elegir una opción profesional. 
- Identificar las exigencias del mercado de trabajo respecto a esas salidas profesionales. 
 

De forma transversal, se trabaja la situación discriminatoria en materia laboral y social que sufren las mujeres 
universitarias. Introduciendo conceptos de igualdad, teoría de género, desigualdades en el lenguaje y estrategias y 
principios de acción para hacer frente a esas desigualdades, analizando medidas concretas de actuación como pueden ser 
acciones de discriminación positivas. Con todo ello, conseguiremos que sean conscientes de su realidad a la hora de 
enfrentarse al mundo de la empresa, como trabajadoras por cuenta ajena o creando su propia empresa. 
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 Talleres. Se han proporcionado a las alumnas las herramientas y conocimientos necesarios que demanda la empresa y 
que no está incluida en los planes de estudios de su titulación. Así se propone que reciban conocimientos teóricos-
prácticos de: 

- Competencias (con Lego Serious play) (20 horas) 
- Comunicación personal (20 horas) 
- Inglés para la selección de personal (20 horas) 
- Taller de curriculum 2.0 (5 horas)  

 
 Prácticas profesionales. Con esta actividad se pretende que las alumnas tengan la oportunidad de adquirir 

experiencia preprofesional en empresas dentro y fuera de nuestras fronteras. Las prácticas se realizarán a partir de 
septiembre.  
 

Actividades complementarias 
 

Desde el área de empleo se han realizado otras actividades tales como: 
- Participación, con stand propio, en el II Encuentro empresarial Juncaril-Asegra. 
- Entrega de Premios a empresas y entidades colaboradoras en reconocimiento a su labor empleadora. 
- Participación en sesiones informativas del CPEP sobre Empleo. 
- Sesiones informativas en Facultades para reclutamiento de empresas. 

 
Observatorio de Empleo UGR 

 
El Observatorio de Empleo de la UGR ha realizado para este año la 14ª entrega de los estudios de seguimiento de los 
egresados de la UGR. Una vez más, este trabajo viene a continuar con la serie de estudios que se vienen desarrollando desde 
el año 2008 por el Centro de Promoción de Empleo y Prácticas de la Universidad de Granada al objeto de conocer la situación 
laboral de sus egresados a lo largo del tiempo, y dentro de las actividades propias de su Observatorio de Empleo. Centra su 
interés en esta ocasión en la situación laboral de los egresados de la Universidad de Granada en 2021, con el Estudios de 
seguimiento de las Promociones 2019-2020 y 2018-2019. 
 
De nuevo, el estudio cuenta con una importante potencia descriptiva resultado del cruce y explotación de los datos de 
gestión de la Universidad de Granada con los datos del Observatorio Argos, procedente a su vez de distintas fuentes 
(demandas, colocaciones y contratos). Por tanto, la base del presente estudio se nutre de datos reales de inserción 
contrastados y verificados, permitiendo el acoplamiento de aquellos estudios basados en encuestas y la comparación 
interterritorial. 
 
De un lado, se presentan los primeros resultados sobre la inserción laboral y condiciones del primer empleo tras el egreso de 
la promoción 2019-2020, tanto en titulados de primer y segundo ciclo universitario y grado como entre los que finalizaron 
máster oficial y doctorado. De otro lado, como viene siendo característico en estos trabajos, se recoge el seguimiento y 
evolución de la promoción inmediatamente anterior, la 2018-2019, dos años después de la finalización de los estudios 
universitarios y en los mismos niveles educativos o tipo de egreso. 
 
Durante este curso académico se está desarrollando el Estudio de opinión de los egresados de la Universidad de Granada, 
donde se recogen las opiniones y el grado de satisfacción de nuestros titulados de la promoción 2019-2020 en cuestiones 
relacionadas con los estudios realizados, los itinerarios formativos descritos con posterioridad, la valoración e imagen de la 
Universidad de Granada y su relación con el empleo, entre otros, complementado así a los estudios basados en los registros 
administrativos descritos anteriormente. El trabajo se encuentra, al momento de la redacción de esta memoria, en fase de 
recogida de la información (trabajo de campo). 
 
Asimismo, en este curso académico se ha realizado, a través de Lime Survey, un estudio de Seguimiento y Evaluación de las 
Prácticas. 
 
De otro lado, el personal técnico del Observatorio de Empleo de la UGR ha participado activamente en las IX Jornadas de 
Observatorios Universitarios de Empleo celebradas en la Universidad de Sevilla durante los días 9 y 10 de marzo de 2022 con 
una comunicación titulada "Situación laboral de los egresados extranjeros de la Universidad de Granada: Spin off de los 
estudios de seguimiento de egresados". 
 

 Plataforma Web del Observatorio de Empleo  
 

Esta plataforma tiene el objetivo de mostrar los resultados de los diferentes estudios del Observatorio de Empleo del 
Centro de Promoción de Empleo y Prácticas. 
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Así pues, la Plataforma Web del Observatorio de Empleo de la Universidad de Granada 
(https://empleo.ugr.es/observatorio/) ha llevado a cabo durante el curso académico 2021-2022 la incorporación de 
algunas publicaciones como denominado Situación laboral de los egresados extranjeros de la Universidad de Granada del 
curso 2018-2019.  
 
De este modo, tal y como viene siendo habitual, se han cargado y están disponibles los datos para su consulta de los 
estudios Situación laboral de los egresados de la Universidad de Granada en 2021: Estudios de seguimiento de las 
promociones 2019-2020 y 2018-2019. 
 
Recordar también que se trata de una Web dinámica donde, entre sus funcionalidades más importantes, se encuentra la 
posibilidad de realizar consultas interactivas en tiempo real. Las consultas interactivas permiten al usuario indicar los 
parámetros de búsqueda (promociones, titulaciones, áreas, etc.) y ofrecer los resultados en forma de gráficas y tablas de 
datos que además pueden ser descargadas. 
 
Las principales ventajas y potencialidades de la Plataforma Web del Observatorio se resumen en:  

 
- Permite la comparativa entre las diferentes promociones. Así, por ejemplo, se cuenta para tal efecto con un 

repositorio común de datos desde la promoción 2010-2011 a la promoción 2019-2020. 
- Extensibilidad: Permite la incorporación de información sobre nuevas promociones y la definición de nuevas 

variables de análisis en un futuro. 
- Lleva a cabo el cálculo on-line de datos (no lectura). 
- Supone una importante herramienta de gestión y de investigación. 
- Es un claro compromiso con la transparencia por parte de la Universidad. 
- Contribuye a la responsabilidad social de la UGR. 

 
Plataforma empleo/UGR. Noticias, blog, boletines y suscripciones 
 
La publicación se hace eco de las noticias acerca del empleo, generadas por innumerables entidades públicas y privadas. El 
diseño responsive de la web permite que sea accesible desde todos los dispositivos, logrando así mejorar la visualización de la 
información a aquellos usuarios que acceden desde móviles y tablets. 
 
Los grupos de correo sobre Acceso a la Función Pública y programas internacionales facilitan trasladar información y 
orientación directa sobre convocatorias y oportunidades laborales. En 2021-22, algunas de las actividades de empleo/UGR 
que podemos destacar son las siguientes: 

 
- La publicación de 368 noticias. Abarcan a casi la totalidad de todos los perfiles profesionales, donde la Universidad y 

los agentes sociales e institucionales son los protagonistas. Estudiantes y personas con titulación universitaria, han 
recibido información de amplio espectro relacionada con la inserción, ofertas y mercado laboral. Se destaca siempre a 
las administraciones públicas, puestos de investigación en universidades e Institutos científicos, residencias de 
mayores, menores, discapacidad… 

- Sigue el esfuerzo por cubrir áreas donde la oferta es menor, el caso de las humanidades. Los enlaces invitan a 
profundizar y su buscador ofrece una guía de recursos de convocatorias, bases o temarios, prácticas o entidades. 

- 102 aportaciones al Blog de empleo. Las entrevistas se incluyen también en este apartado, a la vez que reportajes, 
comentarios o revista de prensa. Algunos de los últimos titulares: “El profesorado prospector de FP Dual debe conocer 
las necesidades del tejido productivo”. “Aunque no nos vean, siempre estamos ahí». «Guardianes en la sombra» y 
todos los oficios del mar”. “Una experiencia de internacionalización de alto impacto para estudiantes de la «Alianza 
Arqus»”  

- Se han distribuido 315 boletines electrónicos. Generales y temáticos (37 grupos). Hemos alcanzado 17.534 personas 
suscritas. Incluyen una presentación, fotografías y una relación de noticias con titular y resumen. La misma aplicación 
evalúa el resultado. 

 
Actividades realizadas dentro de los distintos Subgrupos de trabajo del Grupo de Empleo de CRUE-Asuntos 
Estudiantiles 

 
 Subgrupo de Observatorios de Empleo 

 
En el año 2018, un grupo de trabajo compuesto por 9 universidades del subgrupo de Observatorios de Empleo del 
grupo de Empleo de CRUE - Asuntos Estudiantiles (U. Autónoma de Madrid, U. Complutense de Madrid, U. de 
Granada, U. Jaume I, U. de La Laguna), detectó la necesidad de analizar el mercado laboral y la situación de las 
titulaciones universitarias en el mismo desde la perspectiva de los empleadores, dada la necesidad creciente de 
información en el ámbito del empleo y la empleabilidad de los titulados universitarios y más concretamente de los 
recién egresados.  

https://empleo.ugr.es/observatorio/
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Para abordar esta temática, se determinó como principal objetivo la creación y puesta en marcha del proyecto 
“Estudio de empleadores de recién tituladas y titulados universitarios”, el cual, a través de una encuesta de ámbito 
nacional dirigida a empleadores por parte de las universidades españolas, recogiera información que dé respuesta a 3 
aspectos fundamentales del ámbito universitario: 
 

- La necesidad que tienen las universidades de información proveniente de los empleadores para la renovación 
de la acreditación de los títulos universitarios. 

- La importancia de analizar la situación del mercado laboral al que van a acceder los titulados, identificando, 
por parte de la universidad, tanto la demanda de contratación de la empresa, como las necesidades de nuevos 
perfiles que surgen en el mercado. 

- El papel que la universidad desempeña en este proceso.  
 
Una vez determinado el objetivo y la finalidad del proyecto, así como las necesidades de información por parte de las 
universidades, el grupo de trabajo ha establecido la estructura del estudio de empleadores que se ha trasladado al 
instrumento de recogida de información, el cuestionario, el cual consta de los siguientes 5 bloques:  

- Bloque 1: Datos identificativos de la entidad 
- Bloque 2: Perfil de titulados en la entidad (nivel “sector de estudio CNED-F- segundo nivel [1]”) 
- Bloque 3: Proceso de reclutamiento y selección de recién titulados 
- Bloque 4: Prospección 
- Bloque 5: Relaciones con la universidad 

 
El cuestionario consta de 30 ítems, siendo la duración aproximada de cumplimentación de 12 - 15 minutos. Este 
cuestionario ha sido probado en una primera etapa a través de un piloto a 20 entidades. La población objeto de 
estudio son las entidades públicas y privadas establecidas en el territorio nacional. El estudio se ha planteado como 
un proyecto colaborativo a nivel nacional en el que pueden participar todas las universidades españolas, tanto 
públicas como privadas. Tras el diseño del cuestionario y la prueba piloto para comprobar su funcionamiento, las 
universidades participantes tendrán acceso al enlace del mismo. 
 
Durante el curso académico 2021-22, el Subgrupo de trabajo de Observatorios de empleo ha llevado a cabo 3 
reuniones vinculadas al "Estudio a entidades empleadoras de personas universitarias recién tituladas" que han tenido 
como objetivo la depuración y elevación de la propuesta de este estudio a la CRUE para su evaluación e implicación 
en la ejecución del proyecto, quedando a la espera su aprobación en la próxima asamblea de rectores. Para alcanzar 
los fines perseguidos, el comité ejecutivo de CRUE-Asuntos Estudiantiles consideró previamente la necesaria 
valoración de CRUE respecto a su viabilidad e implicación mediante su financiación a través de la contratación de una 
empresa externa para labores de selección de la muestra, verificación de datos de contacto y posterior trabajo de 
campo que asegure la representatividad muestral en todo el conjunto nacional.  
 
En este sentido, comentar que dicho estudio ha sido concebido como un proyecto colaborativo a nivel nacional de las 
universidades públicas y privadas españolas ante la necesidad de información proveniente de las empresas 
empleadoras de nuestras personas tituladas, la demanda de contratación de estas, así como las necesidades de 
identificar nuevos perfiles en el mercado laboral. De este modo, el comité ejecutivo de CRUE-Asuntos Estudiantiles ha 
considerado que, un reto de tal envergadura, novedoso en nuestro país por su metodología y alcance, se debe contar 
con el apoyo de CRUE como institución que da voz a las universidades españolas, al enmarcarse en su misión el 
"liderar proyectos en pro del Sistema Universitario Español: publicaciones, convenios con otras instituciones, y estudios 
e informes, entre otros".  
 
Se trata de un proyecto que pone en valor la universidad española y promueve los valores de esta institución: el 
trabajo conjunto, la unión y la colaboración.  
 
Por todo ello, el comité ejecutivo de CRUE-Asuntos Estudiantes ha solicitado el apoyo de CRUE mediante la inclusión 
de este estudio en sus proyectos y su colaboración en la fase inicial del mismo. 

 
 Subgrupo de Prácticas 

 
Dentro de este subgrupo, hemos continuado participando en los siguientes ámbitos: 
- Reconocimiento y formación de tutores. 
- Propuesta de un modelo de convenio único. 

 
 Subgrupo de orientación profesional y competencias 

 
En el subgrupo de orientación profesional y competencias se ha participado en la confección de un repositorio y en la 
creación de un marco para recopilar las buenas prácticas en este ámbito. 
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Actividades realizadas dentro de la Red de Universidades Andaluzas de Formación para el Empleo (RUAFE) 
 

A lo largo del curso, se ha mantenido un continuo contacto con los miembros de la Red, habiendo celebrado una reunión el 
día 24 de febrero, en Antequera, para poner en común, entre otros aspectos, la posibilidad de tener un modelo de 
Reglamento de Prácticas común a todas las universidades andaluzas. 
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 Actividad desarrollada por la Dirección de Emprendimiento (UGR emprendedora) 
 
Desde que en el curso 2015/2016 la Universidad de Granada creó la Dirección de Emprendimiento con el objetivo de integrar e 
impulsar de forma transversal todas las actuaciones que desde la comunidad universitaria se realicen en materia de 
emprendimiento, las actuaciones llevadas a cabo por esta unidad han ido encaminadas a: 
 

- Proponer líneas de acción dirigidas a estudiantes, profesores/investigadores y Personal de Administración y Servicios que 
favorezcan la innovación, las iniciativas de emprendimiento en cualquier ámbito, y el desarrollo de actitudes y 
comportamientos emprendedores. 

- Coordinar y promover las actuaciones de emprendimiento realizadas en los centros y el resto de órganos o unidades de la 
Universidad. 

- Impulsar e implantar programas conjuntos con instituciones, empresas y resto de agentes externos para favorecer el 
emprendimiento en la Universidad. 

- Analizar el fenómeno emprendedor y su ecosistema. 
- Impulsar, difundir e integrar las actuaciones emprendedoras que la comunidad universitaria realiza bajo el concepto 

común “UGR Emprendedora”. 
 

UGR emprendedora es una marca conocida y reconocida no sólo entre la comunidad universitaria, sino también entre los actores 
del ecosistema emprendedor provincial, regional y nacional, y todo ello gracias a la implicación del equipo de la Dirección de 
Emprendimiento y la comunidad emprendedora de la UGR. 
 
Este curso académico hemos continuado adaptándonos a la situación tras la pandemia con lo que se han seguido realizando 
modificaciones y adaptaciones en relación a nuestras metodologías de trabajo y al contacto y trato con nuestros usuarios. Con lo 
que se han combinado tres modalidades: actividades online, actividades presenciales y actividades en sistema híbrido. 
 
Programas formativos  
 
La Dirección de Emprendimiento ha seguido evolucionando en referencia a los programas formativos ofrecidos a la comunidad 
universitaria. Destacamos en este apartado aquellos de larga duración (más de 2 sesiones) como “Talento Emprendedor UGR”, 
“Emprende tu TFG/TFM”, “La Ruta Emprendedora para investigadores en formación de la UGR”, “Breaker Impulsa” “Univergem 
Emprendimiento femenino”; para el PDI, “μEBT” y “Enseñanza del emprendimiento orientada a la creación de empresas”; y para 
el PAS “Cultura emprendedora aplicada al desarrollo profesional”. 
 

Talento Emprendedor UGR (VII edición) 
 

El programa tiene como objetivo la generación de ideas de negocio innovadoras que sean susceptibles de desarrollarse a 
través de la creación de una empresa o en el seno de una ya existente.  Las ideas de negocio pueden orientarse a la 
concepción de productos o servicios que satisfagan necesidades no cubiertas, resuelvan problemas de los potenciales 
consumidores o usuarios, o mejoren la eficiencia de productos o servicios ya existentes, entre otras opciones susceptibles de 
generar valor y tienen cabida en el programa propuestas de cualquier ámbito (culturales, artísticos, medioambientales, 
sanitarios, turísticos, educativos, aplicaciones para la industria, la construcción, o servicios de cualquier tipo). 
 
En el curso académico 2021/2022, el programa se ha impartido en formato presencial, comenzando en  octubre y finalizando 
en diciembre y ha contado con un total de 13 participantes de 59 inscripciones, habiéndo generado 10 proyectos. Este 
programa tiene reconocidos 3 ECTS para estudiantes de grado. 

 
Emprende tu TFG/TFM (VI edición) 

 
Emprende tu TFG/TFM es un programa formativo teórico-práctico para estudiantes de grado y másteres que quieran 
formarse en emprendimiento y convertir su TFG/TFM en un proyecto emprendedor. Se impartió en formato online y 
comenzó el 01/03/2022 y terminó el 31/05/2022. 
Se inscribieron 44 personas, de las cuales 21 asistieron a la formación. Este programa tiene reconocidos 2 ECTS para 
estudiantes de grado. 

 
La Ruta Emprendedora para investigadores en formación de la UGR (XV edición) 

 
La Ruta Emprendedora de los Investigadores en Formación tiene como objetivo ofrecer al investigador que inicia su carrera 
investigadora una perspectiva general de la actividad emprendedora ofreciendo un conjunto de conocimientos y recursos 
básicos que pueden ayudarle a orientar sus pasos hacia la creación de una empresa basada en el conocimiento especializado 
fruto de su investigación. Parte de las sesiones de este programa se realizaron conjuntamente con Emprende tu TFG/TFM.  
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Se impartió en formato online y comenzó el 01/03/2022 y terminó el 5/04/2021. De los 79 inscritos en el programa, asistieron 
54. 

 
Programa BREAKER Impulsa (II edición) 

 
En el curso 2021/2022 se ha desarrollado la II Edición del Programa “BREAKER Impulsa” dirigido a personas con formación 
previa en emprendimiento que tengan un proyecto ya en marcha o en las primeras etapas y quieran avanzar de una manera 
rápida en el desarrollo de clientes y de la empresa. El objetivo que persigue es validar nuevos negocios innovadores mediante 
el uso de metodología Lean Startup y preparar un Pitch Deck para la búsqueda de inversores. 
 
La participación de este programa ha sido acompañada y guiada por un equipo de “Mentor Leaders”, un equipo de mentores 
externos especializados en diferentes ámbitos empresariales y un miembro del staff de UGR Emprendedora. 
 
El programa en formato online, comenzó el 14/03/2022 y finalizó el 29/06/2022, de los 18 inscritos, se hizo una selección de 
5 proyectos, con un total de 12 participantes. Destacamos también la participación de los 3 mentor leaders y 1 mentor de 
inversión que han ido tutorizando los 5 proyectos seleccionados.  

 
Univergem emprendimiento femenino (III edición) 

 
El Instituto Andaluz de la Mujer ha convocado una subvención destinada a las Universidades Públicas de Andalucía para 
promover la empleabilidad y el emprendimiento de las mujeres universitarias desde la perspectiva de género. El programa 
Univergem, coordinado por el Vicerrectorado de Estudiantes y Empleabilidad tiene dos líneas de actuación, empleo y 
emprendimiento, esta segunda línea se lleva a cabo desde la Dirección de Emprendimiento. Para ella se está colaborando con 
asociaciones de empresarias como Mujeres con iniciativa y AMEGA. 
 
Va destinado a mujeres de la comunidad universitaria (estudiantes, egresadas, PDI y PAS) y está integrado por acciones de 
difusión del emprendimiento femenino, Talleres específicos dentro del programa Business Skills, 8 premios a ideas de 
negocio, sesiones de mentorización en emprendimiento y financió la Mención a la mujer Emprendedora del IX Concurso de 
Emprendimiento Universitario. 
 
La convocatoria del programa se abrió el 4 de marzo de 2022 y terminará el 30 de diciembre de 2022. Hasta ahora se han 
llevado a cabo las siguientes acciones: 
 

- Encuentro Mujeres Emprendedoras, una apuesta segura. 31/03/2022. 12 participantes. 
- Colaboración en el Encuentro Innovatia 8.3-Son Pioneras 6/06/2022. 
- 6 Businesss Skills (incluyen 2 mesas redondas con emprendedoras). 
- Abierta la convocatoria para solicitar Mentorización en emprendimiento. 
- Abierta la convocatoria para los Premios a Ideas de Negocio, 8 premios de 800 euros. 
- Mención a la Mujer Emprendedora dotada con 1000 euros dentro del IX Concurso de Emprendimiento Universitario. 

 
Enseñanza del emprendimiento orientada a la creación de empresas PDI (III edición) 

 
Durante el curso académico 2021/2022 la Dirección de Emprendimiento conjuntamente con la Unidad de Calidad, Innovación 
y Prospectiva ha organizado esta actividad formativa cuyos objetivos han sido ofrecer una aproximación a los contenidos y 
herramientas avanzadas que permitan orientar la enseñanza del emprendimiento hacia la creación de empresas innovadoras. 
 
El programa en formato presencial comenzó el 24/02/2022 y finalizó el 25/02/2022 con un total de 8 participantes. 

 
Programa mEBT PDI (IV edición ) 
 
En el curso 2021/2022 se ha desarrollado la IV Edición del Programa “µEBT” (leído mu-E-BE-TE) dirigido a profesores e 
investigadores de la UGR que quieran constituir una spin-offs de la UGR (según regulación del Reglamento de Empresas de 
Base Tecnológica -EBTs- de la UGR), basada en productos o servicios derivados de resultados de su investigación. En esta 
edición se está impartiendo en formato híbrido (presencial y online). 
 
El programa comenzó el 18/05/2022 y finalizó el 13/07/2022 con un total de 15 inscritos y 2 participantes, los cuales están 
desarrollando su plan de empresa para constituirse como spin-off de la UGR.  
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Cultura emprendedora aplicada el desarrollo profesional PAS (I edición) 
  

La Dirección de Emprendimiento ha desarrollado una iniciativa pionera orientada a potenciar las competencias 
emprendedoras de su personal de administración y servicios a través de una formación específica en Cultura emprendedora 
orientada al desarrollo profesional. 
 
La formación ha sido online entre el 7/2/2022 y el 18/2/2022 distribuida en diez sesiones, donde los participantes han podido 
conocer de una forma práctica cuáles son las claves del emprendimiento en todas sus fases, aplicando metodologías para la 
generación de ideas innovadoras, la prototipación, herramientas para emprender o para comunicar y presentar un proyecto. 
Además, se han tratado diferentes enfoques para aplicar el emprendimiento, adquirir competencias emprendedoras y 
conocer iniciativas emprendedoras innovadoras. En las sesiones han participado como docentes el equipo de UGR 
Emprendedora así como emprendedores y expertos. 
 
Han finalizado de manera satisfactoria el curso 27 personas procedentes de Servicios Centrales, Edificio Espacio V Centenario, 
Facultad de Ciencias de la Salud, Biblioteca, Centro de Documentación Científica, CSRIC, entre otros servicios. 

Otras acciones formativas en colaboración 
 

MOOC de emprendimiento (V edición) - CEPRUD 
 
Se ha desarrollado un MOOC (Massive Open Online Course) titulado “Emprende: convierte tu idea en un modelo de negocio”, 
entre el 31/01/2022 y el 21/03/2022. En este curso a través de 6 módulos se ha aprendido a poner en práctica el Lienzo de 
Modelo de Negocio: un instrumento que facilita comprender y trabajar con el modelo de negocio desde un punto de vista 
integrado que entiende a la empresa como un todo. Para esta tarea se cuenta con la colaboración del Ceprud (Centro de 
Producción de Recursos para la Universidad Digital) y algunas universidades de la Red Universidad-Empresa ALCUE como el 
Tecnológico de Monterrey. Un total de 2094 personas se inscribieron y 1424 han conseguido terminar con éxito la formación. 
Este programa tiene reconocidos 3 ECTS para estudiantes de grado que lo soliciten. 
 
Programa de Idea a Producto (I edición) - Telefónica Andalucía Open Future 
 
La Dirección de Emprendimiento ha participado en el programa de la Junta de Andalucía y Telefónica en colaboración con las 
diez Universidades públicas de Andalucía, en el cual se ha realizado una convocatoria pública para estudiantes universitarios 
(con matrícula durante el curso académico 2021-2022 en grados, máster o formaciones de postgrado), Personal Docente e 
Investigador y personal de administración y servicios, dispuestos a desarrollar una idea de negocio, lanzar un nuevo 
producto/servicio o rediseñar un modelo de negocio existente. 
 
En la Fase I en la UGR se han presentado 7 proyectos, los cuales han recibido 6 sesiones de formación tecnológica y 2 de 
formación en empresa. 
 
Para la Fase II se han seleccionado 2 proyectos que recibirán 10 sesiones de mentorización y podrán optar a 5.000€ de 
inversión. 
 
Programa Tales (I edición) - CISE y Ageingnomics 
 
La Dirección de Emprendimiento participa en la realización de programa ‘TaleS’ destinado al emprendimiento senior 
impulsado por CISE y promovido por Fundación Mapfre a través de su Centro de Investigación Ageingnomics, en el que 
colaboran de forma activa la Universidad de Granada, la Universidad de Cantabria y la Universidad Autónoma de Madrid. 
Nace para dar respuesta al repunte de la intención emprendedora entre los mayores de 50 años, como recoge el informe 
GEM España. Se ofrecerá a los participantes formación en las principales técnicas de emprendimiento ágil que deberán 
aplicar a ideas de negocio experimentales seleccionadas por ellos mismos. El programa comenzará el 20 de junio en 
Cantabria, el 21 en Madrid y el 22 en Granada, con una primera sesión en la que se hará la inauguración institucional y se 
trabajarán los equipos. 
 
Formación Academy Alhambra Venture (V edición) - IDEAL 
 
La Dirección de Emprendimiento junto con Ideal ha sido la encargada de elaborar el programa formativo para las startups 
seleccionadas para presentar sus proyectos ante inversores. Formación impartida en BREAKER los días 30 de junio de 2022 y 
1 de julio de 2022. 

 
Actividades en colaboración con Facultades y Escuelas   
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Desde la Dirección de Emprendimiento se ha promovido la creación de un Grupo de trabajo de emprendimiento, formado por las 
personas responsables del emprendimiento designadas por cada decano/a o director/a. El objetivo de este grupo es promover 
actuaciones multidisciplinares y contribuir al diseño de actividades de emprendimiento acordes a las necesidades de los 
estudiantes de las diferentes titulaciones. Se ha mantenido una reunión a lo largo del curso.      
 
Durante este curso 2021/2022 se ha seguido ampliando el conocimiento y la cultura emprendedora entre los alumnos de la 
Universidad de Granada. Por ello desde UGR Emprendedora, en colaboración con las distintas Facultades y Escuelas participantes, 
se han organizado y financiado “Presentaciones en clases de los centros UGR” y “Jornadas de Emprendimiento”. 
 

Presentación en clases de los centros de la UGR 
 

Durante todo el curso académico se realizó una intensa campaña de difusión de las actividades de UGR Emprendedora por las 
aulas. Para ello, se abrió un formulario para que los docentes pudieran pedir una presentación de 15 minutos de los servicios 
de UGR Emprendedora en sus clases, de forma que estudiantes y profesorado pudieran conocer el conjunto de actividades 
previstas para el curso 2021/22. Algunos profesores solicitaron presentaciones más completas de 30 y 60 minutos. 

 
Número de presentaciones 76 
Número de centros visitados 13 
Centro más visitado Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales 

Número de personas visitadas 1623 personas 
Perfiles visitados Estudiantes de Máster y Grado. 

  
Jornadas de emprendimiento en los centros de la UGR 

 
En colaboración con los diferentes centros de la Universidad se han desarrollado Jornadas de Emprendimiento en las 
Facultades y Escuelas con el objetivo de fomentar la cultura emprendedora entre el colectivo universitario, dar a conocer los 
servicios y programas que ofrece la Universidad en materia de emprendimiento, mostrar experiencias de emprendedores que 
actúen como modelos de referencia para otros emprendedores y fomentar la propuesta de proyectos emprendedores entre 
estudiantes, PDI y PAS. Jornadas reconocidas con 1 ECTS para estudiantes de grado. 

 
Lugar Fecha Inscritos Asistentes 
Facultad de Psicología 12/11/21 186 155 
Facultad de  Relaciones laborales y recursos humanos 
 

16/11/21 24 5 

 
Facultad de Ciencias Políticas y Sociología 

16/11/21 15 6 

Facultad ETS Caminos 23/03/21 22 15 
Facultad de Farmacia 30/03/21 16 5 
Centro de Magisterio “La Inmaculada” 30/11/2021 y 

02/12/2021 
32 13 

    
ETS Ingeniería Informática y Telecomunicaciones 9 y 10/03/2021 16 9 
Facultad de Traducción e Interpretación 10/05/22 8 0 
    
Total  319 208 
Total   508 

 
Talleres Aterriza tu Idea 

 
Se han realizado 3 talleres enfocados a que, a través del lienzo de modelo de negocio Business Model Canvas, los 
participantes sean capaces de darle forma a una idea para poder convertirla finalmente en una verdadera idea de negocio. A 
su vez se les ayuda a preparar sus ideas para presentarlas al V Concurso de Ideas. 
 
Se llevaron  a cabo los días  9,16  y 22 de noviembre de 2021 con un total de 15 inscripciones. 
 
Formación para los Finalistas del V Concurso de Ideas UGR Emprendedora 

 
Para preparar a los ganadores de la primera fase para la Gran Final, se les ofrecieron dos talleres: 

- Sesión de  ayuda V concurso de ideas  Elevator Pitch realizado  el 3/02/2022, asistieron 2 proyectos. 
- Sesión  on line ayuda V concurso de ideas : Prototipación  realizado el 27/01/2022, asistieron 3 proyectos 
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Otras colaboraciones con Centros y unidades de la Universidad 
  

La Dirección de Emprendimiento ha colaborado con la Facultad de Ciencias del Deporte en la realización de dos talleres de 
emprendimiento: 

- Diseño de Modelos de Negocio para Explotar ideas Emprendedoras en Ciencias del Deporte. 15/03/2022. 10 
asistentes. 

- Redacción de un plan de Empresa en el Negocio Deportivo. 22/03/2022. 6 asistentes.  
 
Presentación de UGR Emprendedora en las Jornadas de Orientación Laboral del Campus de la Salud. 09/06/2021. 25 
asistentes. 

 
Eventos y recursos para emprendedores 
 
La participación  en  los  eventos  es  una  oportunidad  para  explorar  y  conocer  el  ecosistema  emprendedor,  las  
oportunidades para emprender, las instituciones y empresas que pueden ayudar a nuestros emprendedores, así como  para 
mejorar  y ampliar las relaciones entre las personas que compartan intereses comunes en  torno  al  emprendimiento.   
 

IX Concurso de Emprendimiento Universitario de la Universidad de Granada 
 
Este concurso pretende fomentar e impulsar el espíritu emprendedor, la innovación y el progreso, así como contribuir al 
desarrollo social y económico de Granada, valorando la iniciativa, innovación, capacidad emprendedora, talento y creatividad 
del desarrollo empresarial, fomentando la cultura innovadora y el reconocimiento al esfuerzo por desarrollar y crear 
proyectos empresariales sostenibles. 
 
Tiene una dotación total de 19.500 euros repartidos en tres premios para  las categorías de Iniciativas Empresariales y Spin-
Off de 3000, 2500 y 2000 euros, para el primero, segundo y tercer puesto, respectivamente, un premio de 1500 euros para la 
categoría de Junior Empresas y tres menciones de 1000 euros, una a la “Mejor Iniciativa Universitaria de Emprendimiento 
Social”, otra a la “Mejor Iniciativa de Emprendimiento Verde” y otra a la “Mejor Iniciativa Universitaria de Mujeres 
Emprendedoras”. En esta edición se ha contado con diversos patrocinios (Santander universidades, Consejo Social de la 
Universidad de Granada, Asesoría Escoem, Cámara de Comercio de Granada). 
 
La convocatoria del IX Concurso de Emprendimiento Universitario se publicó el 28/10/2021, y el 17/02/2022 tuvo lugar la 
entrega de premios,  en  un acto presidido  por la  Rectora. 
 
V Concurso de Ideas UGR Emprendedora 
 
En esta edición, a la que estuvieron invitados a participar todos aquellos miembros de la comunidad universitaria (alumnos, 
PDI y PAS) que tuvieran una idea de producto o servicio innovadora y susceptible de ser germen de una iniciativa empresarial, 
se ha contado con la colaboración de Caja Granada Fundación y Caixabank, que mediante un convenio de colaboración 
suscrito entre la UGR y estas entidades, ha permitido dotar de premios económicos a los ganadores de las dos fases de las 
que consta el concurso. 
 

 Primera fase: Clasificatoria en los distintos centros de la Universidad de Granada se desarrolló  entre el 30 de octubre 
de 2021 y el 22 de diciembre de 2021 con la participación de miembros de la Dirección de Emprendimiento, el centro 
y un emprendedor/a de cada centro como parte del jurado. Se convocaron 14 finales por centros, contando también 
como centro, el Campus de Melilla, así como BREAKER para permitir la participación de los alumnos de los programas 
formativos de UGR Emprendedora. En esta primera fase se presentaron 45 ideas de modelos de negocio con un total 
de 101 participantes. Las ideas ganadoras de la I Fase del Concurso fueron: 14 y todas ellas  ganaron un premio de 
500€ en metálico (bajo requisito de presentar prototipo en la Fase II). 
 

 Segunda Fase: En la gran Final del V Concurso de Ideas “UGR Emprendedora”, participaron  los ganadores de la Fase I 
y se celebró el 10/02/2022. Las tres ideas ganadoras de la II Fase del Concurso ganaron 1000€, 500 € y 300€ que se 
sumaron a los 500€ ya ganados  en la fase  I. 

 
Asesoramiento Individual  
 
Tanto a las personas que vienen por primera vez como a todos los usuarios de los distintos programas de UGR emprendedora 
se les ofrece un asesoramiento individual. Este puede consistir en una entrevista de clasificación donde podamos analizar el 
momento en el que se encuentra el proyecto y así poder aconsejarle los siguientes pasos que debe de dar para su puesta en 
marcha o puede ser un asesoramiento puntual sobre algún aspecto concreto de su proyecto. Este curso hemos realizado 168 
asesoramientos individuales. 
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Mentoring emprendedor  
 
Durante este curso se ha desarrollado un programa de Mentoring y Networking para emprendedores que tiene como 
objetivo la búsqueda de interrelaciones entre los emprendedores de la comunidad universitaria y el ámbito empresarial y 
profesional con el objetivo de recibir asesoramiento y apoyo para la puesta en marcha de las iniciativas de emprendimiento. 
Los mentores son profesionales o emprendedores con una significativa experiencia profesional o empresarial que 
proporcionan asesoramiento especializado a los proyectos emprendedores compartiendo conocimiento y networking. UGR 
emprendedora está creado un grupo de mentores de las siguientes tipologías: 
 

- Mentores empresariales y profesionales individuales, de asociaciones empresariales y profesionales. 
- Egresados emprendedores o profesionales. 
- Mentores académicos para proyectos emprendedores de la UGR: Profesores/investigadores expertos en empresa, 

TIC, Ingeniería, Arte, etc. (cualquier área de conocimiento) que pueda ayudar en el desarrollo del proyecto 
emprendedor. 

- Alumnos mentores emprendedores 
- Actualmente se cuenta con una bolsa de 115 mentores, que provienen de las distintas agrupaciones (miembros del 

PDI de la UGR, mentores empresariales, mentores empresariales miembros de la Asociación de Jóvenes Empresarios 
de Granada, mentores pertenecientes a la asociación Seniors Españoles por la Cooperación Técnica, un mentor 
perteneciente a la entidad ESCOEM, mentoras pertenecientes a las Asociaciones Mujeres con Iniciativa y AMEGA, 
Buddy Mentors o antiguos emprendedores que han desarrollado su empresa en UGR Emprendedora o que han 
adquirido habilidades emprendedoras reconocidas). 

 
Estas personas tutorizan, mentorizan y realizan un seguimiento a los diferentes proyectos de los programas formativos de 
UGR Emprendedora. 
 
En el curso 2021/2022 se han tenido un total de 60 mentorizaciones, éstas han tenido lugar desde las siguientes 
agrupaciones: 

- Mentores SECOT: 2 
- ESCOEM; 5 
- AJE; 2 
- Mentores programa UNIVERGEM: 4 
- Mentores Programa BREAKER Impulsa: 25 
- Mentores Programa Mentoring: 8 

 
Networking entre emprendedores 
 
Durante este curso académico se ha promovido la generación de una comunidad de emprendedores surgidos de la 
Universidad con la finalidad de crear sinergias tanto entre los participantes de los programas de emprendimiento como con 
cualquier miembro de la comunidad universitaria con un proyecto emprendedor. 
Para ello se han organizado las siguientes actividades: 

- Face2Face- networking con emprendedores. Mesa Redonda   5 de mayo 2021 5 participantes 
- Face2face – networking con emprendedores. De la idea a la acción  10 de marzo 2022 26 participantes. 
- Face2Face -Networking con emprendedores. Equipo Vodafone: Simulación Final Pitch en Breaker  realizado  el día  

02/06/2022 
 
Alojamiento de proyectos emprendedores en el Centro de Emprendimiento de la Universidad de Granada 
“BREAKER” 
 
El Centro de Emprendimiento de la Universidad de Granada, BREAKER, es un ‘espacio disruptivo’ dotado con dos aulas de 
formación, una sala de coworking y eventos, diversas oficinas de incubación para startups de la UGR, y salas para la 
mentorización de proyectos emprendedores por parte de profesionales y expertos. En estas instalaciones también se 
encuentran los técnicos y especialistas de UGR Emprendedora, desde donde se coordinan todas las actividades de fomento y 
desarrollo de iniciativas emprendedoras de la Universidad de Granada. 
 
El 11 de enero de 2019 se abrió y permanece abierta de manera continuada, la convocatoria de alojamiento para 
emprendedores y empresas en BREAKER ofreciendo 6 oficinas de la Zona de Incubación y 14 puestos de la Zona de 
Coworking. 
 
Durante el curso académico 2021/2022 se han alojado en la zona de incubación 4 empresas, y en la zona de coworking 3 
proyectos emprendedores. 
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Creación y promoción de spin-off de la UGR 
 
Durante el curso 2021-2022, y en cumplimiento del art. 3 del Reglamento de Creación de EBT de la Universidad de Granada, la 
Dirección de Emprendimiento ha continuado colaborando junto con la OTRI en el fomento de la creación de empresas de base 
tecnológica (EBTs), también denominadas Spin-Offs de la UGR y en el Órgano de evaluación para su aprobación. 
 
Siguiendo las directrices del 15.1 del Reglamento de Creación de EBT de la Universidad de Granada, UGR Emprendedora ha 
continuado trabajando en la  promoción del emprendimiento académico dirigida al personal docente e investigador, en acciones 
como el programa formativo µEBT, la presencia de stands de spin-off de la UGR en el Alhambra Venture o la difusión de 
oportunidades de financiación entre las spin-off de la UGR. Adicionalmente, se promueve su visibilizarían a través de la 
participación de las propias spinoffs como casos de éxito en las actividades formativas, jornadas y eventos de UGR y de los 
profesores emprendedores con la campaña “#UGRemprendedores… como tú”. 
 
Relaciones con el ecosistema emprendedor 
 
Para la implantación de esta estrategia de emprendimiento la Universidad de Granada establece convenios y colaboraciones con 
los diferentes agentes que conforman el ecosistema emprendedor, pues para que los proyectos emprendedores desarrollados 
por miembros de la comunidad universitaria puedan consolidarse y contribuyan a la creación de riqueza y empleo es 
imprescindible la creación de estos lazos y sinergias. Estas acciones se traducen en: 

- Convenios con entidades públicas y privadas para el fomento de la actividad emprendedora 
- Colaboraciones en actividades con entidades públicas y privadas del ecosistema emprendedor. 
- Participación en grupos y redes de emprendimiento y asistencias a eventos relevantes de emprendimiento, a nivel 

nacional e internacional, para establecer lazos con otros actores del ecosistema emprendedor. 
- Visitas y reuniones de trabajo en Breaker. 
- Elaboración de estudios e informes sobre emprendimiento.  

 
Convenios con entidades públicas y privadas para el fomento de la actividad emprendedora 
 
- Convenio firmado entre la Universidad de Granada, CaixaBank y Caja Granada Fundación, con el objeto de apoyar 

económicamente el desarrollo de Ideas Factory by UGR y el Concurso de Ideas UGR Emprendedora. Firmado el 
19/10/2021 

- Convenio firmado con Mujeres con Iniciativa Firmado el 18/04/2022 
- Convenio firmado entre la Universidad de Granada y Edufinet  el  4/02/2022 

  
Se han renovado además los convenios relacionados con emprendimiento que la Universidad de Granada tiene con 
diferentes entidades entre las cuales se encuentran Ayuntamiento de Granada, Cámara de Comercio de Granada, 
Confederación Granadina de Empresarios, Fundación Pública Andaluza - Andalucía Emprende, Banco Sabadell, Secot, Centro 
de lenguas modernas (CLM), ESCOEM, Asociación de jóvenes empresarios (AJE Granada), Federación Andaluza de Empresas 
Cooperativas de Trabajo Asociado (FAECTA) y FEANSAL. 

 
Colaboraciones en actividades con el ecosistema emprendedor 

 
 Vodafone Campus Lab (4ª edición). La Dirección de emprendimiento ha participado un año más en la 4ª edición del reto 

Vodafone Campus Lab resultado el equipo de la Universidad ganador del primer premio.. La primera tarea ha consistido 
en dar difusión al reto para conseguir hacer llegar la iniciativa a los alumnos de la Universidad de Granada, así como 
inscribir a los interesados en la plataforma de Vodafone. A través de la difusión, se consiguió proponer un equipo 
multidisciplinar de 5 alumnos de grado y posgrado que han representado a la Universidad de Granada en esta 4ª edición. 
Durante más de dos meses, han trabajado en las distintas actividades propuestas en la plataforma Vodafone, 
acompañados por la tutorización de la Dirección de Emprendimiento. A lo largo de esta experiencia, el equipo ha 
trabajado en el desarrollo de una plataforma que contempla el cuidado de la salud desde un punto de vista integral,  e 
incluyendo la realidad aumentada. Finalmente, de los 76 proyectos que iniciaron su andadura en la competición, solo 3 
han pasado a la gran final, siendo uno de ellos el presentado  por la Universidad  de Granada que finalmente ha sido el 
ganador del primer premio con un importe de 10000 euros. 

 DreamBig CaixaBank es un evento enfocado a encontrar soluciones a 11 retos de sostenibilidad marcados siguiendo los 
ODS y que les fueron propuestos a los concursantes. Esta actividad tuvo lugar el 28/04/2022 en el centro Breaker en 
formato presencial. Un total de 50 participantes tuvieron que trabajar durante 3 horas en equipos de 3, siguiendo el 
método Lombard (elección de Reto, ideación, prototipado y comunicación) Tuvieron que ir desarrollando distintos 
aspectos de su idea hasta llegar a un proyecto final. En este proceso los equipos contaron la ayuda de un grupo de 
facilitadores con experiencia en emprendimiento que les acompañaron durante todo el proceso. El proyecto ganador 
tendrá la oportunidad de participar en la final que se celebrará en Barcelona el 15 de mayo, compitiendo con los finalistas 
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de otras nueve universidades participantes, pudiendo optar si gana a un premio consistente en un viaje de un mes a 
Silicon Valley para seguir desarrollando su proyecto. Un proyecto de la Universidad de Granada ha resultado finalista. 

 Misiones comerciales en femenino: UGR Emprendedora ha participado como entidad receptora en las Misiones 
Comerciales en Femenino de Innovatia 8.3. Con esta actividad se da la oportunidad a mujeres del ámbito universitario 
español a presentar sus proyectos emprendedores ante entidades (grupos de investigación, institutos, centros, 
facultades, etc) pertenecientes a alguna Universidad u OPI de la red Innovatia 8.3. El 31 de enero y 1 de febrero nos visitó 
Silvia Ferrer del proyecto Water Care Projects con una apretada agenda organizada por UGR Emprendedora para la 
mejora de su modelo de negocio. 

 Concurso de emprendimiento femenino WOW.UP de Cesur. Es un programa concurso que nace para detectar e impulsar 
el talento de mujeres emprendedoras en el Sur de España. En esta primera edición el proyecto presentado por la 
Universidad de Granada ha ganado el 3er premio con un importe de 3.000€ (6/04/2022 en Sevilla).  

 Innovatia 8.3 y SonPioneras. El pasado 06 de junio de 2022 se organizó el Foro de Debate: Conocimiento, Transferencia y 
Creación de Empresas Científicas con Perspectiva de Género, cuyo objetivo ha sido el debate de Igualdad en la 
transferencia y en la ciencia en España. Se organizó junto con INNOVATIA 8.3 (programa conjunto del Instituto de las 
Mujeres y la Universidad de Santiago de Compostela). El evento fue presencial con una asistencia de 40 personas y se 
transmitió en Streaming con 246 visualizaciones. Para la realización del evento se colaboró con el programa Univergem 
Emprendimiento de la Dirección de Emprendimiento. 

 Participación en la Comisión de coordinación del programa de aceleración ACEXHEALTH liderado por la Fundación PTS 
para empresas del ámbito de salud. 

 Bussines Skills:  
- Instagram para empresas y emprendedores on line  By CEA + empresas  el día 4/03/2022. 
- Construye plan de Marketing online By CEA + empresas el día 28/03/2022. 
 

 Networking “Mujeres con Iniciativa con la Cámara de Comercio de Granada el 22/10 /2021 

 Taller Subvenciones y Ayudas para emprendedores. CADE Granada el 16/02/2022. 8 asistentes. 

 Participación como jurado en los premios AJE Granada de la provincia y participación en el acto de entrega en noviembre 
de 2021 y en mayo de 2022. 

 Colaboración con la plataforma Santander X del Banco Santander y asistencia a la presentación de la Estrategia de 
Emprendimiento para Red Latinoamericana.  

 Socio Formativo en el Academy del Alhambra Venture y participación en el evento con stands de la Universidad de 
Granada y de nuestros emprendedores 12 y 13/07/2022. 

 Participación en las Jornadas Mujeres Tecnólogas: una apuesta clara Melilla el 18/03/2022. 

 Participación en el Programa Radio StartIdea Realizado el día 15/12/2021. 
 

Grupos de trabajo y redes de emprendimiento  
 
 La Universidad de Granada a través de la Dirección de Emprendimiento es aliado estratégico del Alto Comisionado para 

España Nación Emprendedora. 

 Pertenece a la Comisión de Emprendimiento de OnTech City, cluster tecnológico surgido de Confederación Granadina de 
Empresarios que cuenta entre sus miembros fundadores y órganos de gobierno con el Ayuntamiento de Granada, la 
Diputación de Granada, la Universidad de Granada, la Junta de Andalucía y la patronal andaluza TIC. A lo largo del curso 
se han mantenido varias reuniones y con la directiva. 

 La Universidad de Granada forma parte del II Pacto Local por el Empleo, cuya primera reunión tuvo lugar el 16 de junio. El 
Pacto Local por el empleo de la ciudad de Granada, fue suscrito en diciembre de 2017 por 27 entidades sociales, 
sindicales, empresariales e institucionales, y mantiene reuniones periódicas en las que participa la Dirección de 
Emprendimiento en el Grupo de Emprendimiento creado el 13 de julio de 2018. 

 La Dirección de Emprendimiento de la UGR participa en la Red de Emprendimiento de las Universidades Públicas de 
Andalucía. Este curso se ha participado en la I Jornada Andaluza de Universidades Emprendedoras 27 de enero de 2022 
CTE  El Olivillo Cádiz. 

 Desde 2016 la Universidad de Granada a través de UGR Emprendedora forma parte de la Startup Europe University 
Network (SEUN). 
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 Desde septiembre de 2019 UGR Emprendedora forma parte del grupo Granada Salud cuyo objetivo es comunicar el 
potencial del territorio de Granada como motor de la innovación en el sector Salud. La iniciativa es un esfuerzo conjunto 
de las diferentes organizaciones públicas y privadas que promueven la ciencia y la innovación en materia de salud en 
Granada y organiza la oferta de servicios existentes en el territorio para facilitar su conocimiento a cualquier entidad o 
persona interesada. Se realizan reuniones mensuales. 

 Participación con el resto de agentes de Granada en el grupo de coordinación de Emprendimiento de la ciudad junto con 
Ayuntamiento, PTS, Agencia Idea, Cámara de Comercio de Granada, Confederación Granadina de Empresarios, OnTech y 
Alhambra Venture, entre otros. 

 Participación en el grupo de trabajo de la Estrategia de Inteligencia Artificial de Granada AImpulsa con el resto de 
instituciones: Fundación PTS, Ayuntamiento de Granada, Cámara de Comercio de Granada, Diputación de Granada, entre 
otras. Se realizan reuniones periódicas. 

 Participación en las mesas de trabajo del Plan Andaluz de Emprendimiento, manteniendo varias reuniones.  

 Participación en 3 Grupos de Trabajo de la realización del “Plan estratégico: UGR 2031 (Docencia y aprendizaje, Modelo 
económico y transformación del entorno, Investigación e innovación) 

 Asistencia al Foro Transfiere el 16/02/2022 en Málaga. 

 
Visitas y reuniones de trabajo en BREAKER 

 
A lo largo del curso 2021/2022 se han recibido en BREAKER diversas visitas de instituciones académicas y empresariales, para 
desarrollar proyectos académicos, colaboraciones o sinergias. Podemos destacar las siguientes: 
 

- Visita a Breaker del PAS de la Universidad de Polonia. 21/09/20201 
- Visita a la Dirección de Emprendimiento de la Universidad de Chile 08/03/2022 
- Diversas reuniones presenciales y online con Mercagranada para tratar de establecer líneas de colaboración 14 y 25/1 

y 01/04/2021. 
- Reunión con la asociación “Mujeres con Iniciativa. 14/10/2021 

 
Participación en proyectos europeos 

 
Proyectos como socios 

 
 BIO-ALL:  

UGR emprendedora participa en el proyecto europeo BIO-ALL (BIOhealth Gear Box ALLiance), financiado por el 
programa Erasmus+, para la ejecución de actividades orientadas al fomento, desarrollo y consolidación de iniciativas 
emprendedoras en el sector Biotecnológico y Salud durante tres años. 

El proyecto BIO-ALL, coordinado por la Universidad de Beira Interior de Portugal y dotado con casi 1 millón de euros, 
incluye a trece instituciones públicas y privadas de Portugal, Italia, Países Bajos y España. En el consorcio del proyecto 
también participan, a propuesta de la Universidad de Granada, la Fundación del Parque Tecnológico de Ciencias de la 
Salud de Granada (Fundación PTS) y la Asociación Clúster Granada Tecnológica y Biotecnológica (OnGranada Tech 
City). 

El 16 de diciembre de 2021, tuvo lugar en BREAKER la actividad  Evento multiplicador de BIO-ALL, cuyo objetivo fue 
proponer acciones que permitirán prolongar y multiplicar en el tiempo los frutos de este proyecto europeo en 
innovación y emprendimiento en el sector BioSalud. 

Los principales resultados del proyecto, que se presentaron en el evento, han sido un libro blanco sobre el 
emprendimiento biosalud en Europa, un programa formativo de posgrado en Emprendimiento e Innovación en 
BioSalud, y un programa de aceleración específico para empresas del sector. 

El proyecto Bio-All, en el que ha participado la Universidad de Granada desde la Dirección de Emprendimiento -UGR 
Emprendedora, ha estado liderado por la Universidad de Beira Interior (UBI) y financiado por la Comisión Europea 
bajo el programa Erasmus+ (KA2: Cooperación para la innovación y el intercambio de buenas prácticas –Alianzas del 
Conocimiento).  

 
 ARQUS   

La Dirección de Emprendimiento es la encargada de desarrollar las diferentes actividades enmarcadas en el paquete de 
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trabajo WP5 Entrepreneurial University & Regional Engagement del proyecto ARQUS. Esta línea de trabajo está liderada 
por la Universidad de Lyon, aunque cada universidad de la alianza tiene asignada una actividad que coordina dentro del 
conjunto de actividades del WP5. En concreto, en la Dirección de Emprendimiento se lidera la actividad 5.4 From Brain 
Gain to Brain Gain, y además, se ponen en práctica para Granada el resto de actividades coordinadas por el resto de 
universidades. 

El equipo ARQUS del WP5 se ha reunido mensualmente de manera online para avanzar en el conjunto de actividades que 
se enmarcan en la línea de Emprendimiento y Compromiso Regional. Además, se han realizado reuniones presenciales en 
las Annual Conference de Arqus celebradas en octubre en Vila (Lituania) y marzo en Padua (Italia). 

La línea de trabajo WP5 está dividida en diferentes actividades para el fomento del emprendimiento y a continuación se 
detallan los avances para cada línea en el presente periodo de la memoria: 

5.3. Common Course Itinerary. El objetivo de esta actividad es desarrollar contenidos formativos en emprendimiento 
para todas las universidades de la alianza. En concreto, del 3 al 5 de mayo se ha celebrado una escuela de verano 
denominada Collaborative Leipzig Summer School que ha sido un encuentro para el intercambio de experiencias en 
torno a la práctica de cursos y actividades para el fomento del emprendimiento. En particular, UGR emprendedora ha 
contribuido a esta escuela impartiendo la charla Design thinking: How to integrate into the academic approach a 
cargo de Vanesa Barrales Molina, como Subdirectora de cultura emprendedora.  

Para el próximo mes de septiembre de 2022 está previsto celebrarse la Rovigo Summer School en Padova (Italia) 
donde los socios de la alianza tendrán oportunidad de aprender y actualizar su formación sobre Design Thinking. A 
esta escuela de verano asistirán varios miembros del equipo técnico de UGR emprendedora. 

5.3.3. Virtual company creation challenge. En esta actividad, el objetivo es celebrar un concurso de proyectos de 
emprendimiento con un representante de cada alianza. Este año se ha celebrado la tercera edición del concurso, que 
ha podido ser presencial en Lyon, tras dos primeras ediciones en formato online. En cada universidad, las tareas han 
sido principalmente dar difusión al concurso, buscar un equipo candidato, comunicarle las directrices y enviar el video 
pitch con el equipo se presenta al concurso.  

El equipo Ecoflush, ganador de la V Edición del Concurso de ideas organizado por UGR emprendedora, ha sido el 
equipo representante de la Universidad de Granada. Todos los equipos candidatos al concurso han participado en 
workshops y actividades de emprendimiento durante los días 20 y 21 de abril en Lyon. Tras el voto popular y la 
valoración de un jurado experto, nuestro equipo candidato, Ecoflush, ha resultado ganador de esta tercera edición del 
Virtual Company Creation Challenge. 

5.3.3. ISLYE: International Soft Landing for Young Entrepreneurs. En esta actividad, el objetivo es promover la 
movilidad de emprendedores entre los distintos centros de emprendimiento de las universidades de la alianza. En el 
curso anterior ya se ofertaron movilidades virtuales para emprendedores. En el presente curso, se han celebrado 
reuniones para coordinar y consensuar una nueva edición de movilidad, que se ha podido realizar efectivamente con 
emprendedores de la alianza que han podido visitar los centros de emprendimiento de otra universidad elegida. 

Inicialmente, el 27 de septiembre de 2021 se celebró un webinar conjunto donde UGR emprendedora presentó sus 
instalaciones y servicios con objeto de acoger a los emprendedores interesados en visitar UGR. Después de esta 
presentación, UGR recibió tres solicitudes de proyectos emprendedores para hacer una movilidad a nuestra 
universidad (YoWalk, Alegría y BankAdvisor). Antes de realizar efectivamente la movilidad, y tal y como establece el 
programa ISLYE, se celebraron varias reuniones online a modo de mentorización para conocer su modelo de negocio 
de estos proyectos y  sus necesidades. Finalmente, el proyecto YoWalk, incubado en la Universidad de Padua visitó 
UGR emprendedora el 9 y 10 de marzo de 2022 y tuvo oportunidad de presentar su proyecto en la ETSIIT y la Facultad 
de Ciencias del Deporte de la UGR. 

5.4. From Brain Drain to Brain Gain. El objetivo de esta actividad es servir de intercambio entre las OTRIS de las 
universidades de la alianza, desarrollando sesiones de networking online donde poder debatir y discutir las 
problemáticas comunes en torno al fomento de emprendimiento académico y la transferencia tecnológica.  

En concreto, se han celebrado 5 reuniones de intercambio entre OTRIs (28/10; 26/11; 26/01; 24/02; 22/03) que han 
sido organizadas por UGR emprendedora y donde se han presentado los casos de éxito de cada universidad y se han 
debatido las mejores prácticas realizadas por cada OTRI para el fomento de la transferencia tecnológica y el 
emprendimiento académico. Para cada reunión se ha preparado un informe a modo de acta y resumen con los 
principales temas tratados. 

5.5. European Internships for SMEs. El objetivo de esta actividad es ofertar prácticas internacionales en PYMEs del 
ecosistema empresarial de cada universidad. Para esta actividad, se han recopilado ofertas de prácticas que se han 
publicado en la web de ARQUS. También se ha colaborado en la redacción de una guía sobre qué saber si el alumno 
decide realizar prácticas internacionales en alguna de las universidades de la alianza ARQUS. Finalmente, se tiene 
previsto preparar videos de ayuda para preparar CVs en el ámbito internacional. 
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 ACCENT 
 
En este proyecto ha comenzado el 1 noviembre de 2021 y será desarrollado por la Universidad de Colonia (UoC), la 
Universidad de Pávia (Unipv) y la Universidad de Granada (UGR) para intercambiar sus mejores prácticas con respecto al 
desarrollo y la implementación de estrategias de empoderamiento femenino y universitario empresarial internacional. El 
objetivo es apoyar la internacionalización temprana de las nuevas empresas, así como aumentar el número de 
estudiantes internacionales europeos, refugiados y mujeres que fundan una nueva empresa. 

Colaboración en proyectos de otras instituciones 
 

One Stop Shop towards competitive SMEs (OSS) 
 
La Universidad de Granada, a través de la Dirección de Emprendimiento, forma parte del equipo de stakeholders regionales 
del proyecto OSS “OSS - One Stop Shop towards competitive SMEs, focusing on the ecosystem for the first line service system”, 
en el que participa la Diputación de Granada. 
 
En este curso académico el proyecto OSS se han desarrollado dos acciones integradas en el Plan de Acción son: i) Desarrollo 
de una Agenda Online Compartida para el Emprendimiento en la provincia de Granada y ii) Creación de un Catálogo Web de 
los Centros de Apoyo al Emprendimiento en la provincia de Granada. Ambas propuestas se encuentran en un desarrollo 
técnico avanzado. 
 
Como se planteó en la reunión anterior y en correos informativos posteriores, las En estos términos la Dirección de 
Emprendimiento de la Universidad de Granada, durante el presente curso académico, ha participado en la siguiente reunión: 

22/03/2022. Difusión y promoción del catálogo web y mapa de entidades de emprendimiento de la provincia de Granada 
y de la Agenda de eventos compartida. 

 
INTECMED 
 
La Universidad de Granada a través de la Dirección de Emprendimiento, se adhiere y muestra su apoyo al proyecto 
“INTECMED – Incubators for Innovation and Technological Transfer in the Mediterranean”, coordinado en Andalucía por la 
Cámara Oficial de Comercio, Industria, Servicios y Navegación de Sevilla y Corporación Tecnológica de Andalucía. INTECMED 
es un proyecto estratégico cofinanciado por la Unión Europea bajo el programa de ENI CBC MED para la cooperación 
transfronteriza en el área del Mediterráneo. 

 

Difusión y comunicación de las actividades de emprendimiento de la Universidad de Granada 
 
Uno de los objetivos de la Dirección de Emprendimiento es mejorar la comunicación y difusión de las actividades de 
emprendimiento que realiza la Universidad de Granada al mismo tiempo que ayudar a los proyectos de la comunidad 
universitaria a llegar al máximo de personas posible. Para ello se han desarrollado varias acciones durante el curso 2021/2022: 
 

Página web UGR Emprendedora   
 

Después de la actualización que a inicios del 2017 se llevó a cabo, la evolución de la web ha sido ascendente en todo 
momento. Además de incluir la nueva información acontecida en el curso 2021-2022, cada día se han ido incluyendo 
contenido en todos los apartados. Principalmente se ha ido contando nuestro día a día en la sección de “Noticias”. Durante el 
curso de 2021-2022 se han publicado 182 noticias en la sección de noticias con la idea de dar a conocer y difundir los 
programas y actividades que lleva a cabo la Dirección de Emprendimiento. 
 
Por otro lado, la página mantiene actualizada todo el contenido de nuestros programas, información de recursos para 
emprender, nuestros mentores, información de empresas y proyectos surgidos de la comunidad universitaria, convocatorias 
de otras entidades que puedan ser de interés para la comunidad universitaria, etc. 
La página web ha conseguido los siguientes resultados durante el curso 2021-2022: 
 
- Número de visitas a páginas: 98.667 
- Usuarios únicos: 54.792  
- Las páginas más visitadas han sido: 
- Viabilidad de proyectos (entrada del blog) 
- Página de Inicio  
- Formación para Emprendedores 
- V Concurso de Ideas 

http://www.enicbcmed.eu/
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- La estrategia de Emprendimiento (entrada del blog) 
- Noticias 
- IX Concurso de Emprendimiento universitario 
- Talento Emprendedor 
- Sección de “Quienes somos” 
- Jornada de Emprendimiento en la Facultad de Psicología 
- Qué es el copywriting (entrada del blog) 
- Emprende tu TFG/TFM 

 
Blog “El Rincón del Emprendedor” 
 
Espacio donde se coloca información variada relacionada con el emprendimiento. Este curso se han incluido 11 nuevas 
entradas, sobre diferentes temáticas relacionadas con el emprendimiento. 
 
Newsletter de UGR Emprendedora 
 
Este es un recurso que nos permite difundir todas las actividades que lleva a cabo la Dirección de Emprendimiento de la 
Universidad de Granada y otras actividades relacionadas con emprendimiento externas. Durante el curso 2021-2022 se han 
enviado 43 newsletters a más de 3.500 usuarios cada una. 
 
Plataforma formativa de UGR Emprendedora 
 
La plataforma de formación de UGR Emprendedora https://e-ugremprendedora.ugr.es sigue funcionando de manera muy 
satisfactoria dentro de las actividades que se han ido desarrollado durante el curso. Incluye la posibilidad de realizar las 
inscripciones, subida de material y tareas y posterior evaluación de los asistentes de cada actividad. A 8 de junio de 2022 hay 
5.793 usuarios en la plataforma.  
 
Plataformas de redes sociales 
 

 Twitter. 7039 seguidores, ganando 430 y perdiendo 257. El número de menciones y tweets ha sido más bajo. Las 
impresiones han bajado a 175.940, aunque el engagement ha aumentado a 17.04 por cada 1000 impresiones. El mes 
con mayor número de impresiones ha sido noviembre, con 5502. 

 
 Instagram. Se ha conseguido aumentar el número de seguidores a 1348, con un número de publicaciones de 83. En 

cuanto al tipo de consumidor, el 41% son mujeres granadinas mayoritariamente de 25 a 34 años de edad. Por 
comentar el perfil, las impresiones son considerables: 127.860 con un promedio de 223 al día. Por otro lado, hay que 
recalcar que las visitas al perfil están en un periodo de disminución, al igual que las visitas a la web desde Instagram, y 
las visualizaciones de las historias en comparación con el número de seguidores (un 20% menos que el curso pasado). 
Finalmente, dentro del resumen orgánico de las publicaciones, el engagement disminuye en un 42% y las 
interacciones también lo hacen en un 18%. Aunque el número de me gustas en las publicaciones es mayor que el 
curso pasado en un 7%, el promedio de alcance de cada post es muy bajo, cayendo hasta casi un 49%. 

 
 Facebook. En esta red social contamos con 2.640 seguidores y se contemplan ya 2355 me gustas a la página. En 

comparación con Instagram, el perfil medio del seguidor es el mismo, aunque en esta ocasión sí se visita más la 
página y hasta se llega a visitar la web. El engagement ha subido a 79.11 puntos, las interacciones han aumentado 
5657 puntos y el promedio de alcance por publicación también lo ha hecho en 225 en comparación con el curso 
pasado. Sin duda, las impresiones han sido mayores y el público interactúa con comentarios, reacciones, clics, 
compartiendo el post… 

 
 LinkedIn. El número de seguidores ha aumentado a 1199, consiguiendo 249 más durante el curso. El engagement ha 

aumentado en un 20%, las interacciones lo han hecho en un 110% y las impresiones un 77% más, ya que el número de 
publicaciones se ha ido desarrollando también. El número de comentarios es mayor, así como el de clics y visitas a la 
página web de ugr emprendedora desde esta red social. 

 
 Youtube. En esta red social contamos con 45 seguidores. Tenemos 65 vídeos en esta plataforma con 2.669 

visualizaciones.  
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4 
 

ACCIONES ESPECÍFICAS PARA ESTUDIANTES 
 

 
 Becas y Ayudas al estudio de la Universidad de Granada 
 
Becas y ayudas concedidas 

 
La Universidad de Granada gestiona diferentes modalidades de becas y ayudas al estudio, financiadas tanto como recursos 
externos como propios de la Institución. 

 
Becas externas 

 
 Becas de Régimen General del Ministerio de Educación y Formación Profesional. Convocatoria 2021/2022 

 
Se tramitaron 26.268 expedientes, de los cuales se concedieron 17.539 becas en las distintas modalidades, 
desglosadas en los siguientes componentes: 

 
  A) Convocatoria General: 

 
    Cuantías fijas 

Ayuda de Precios Públicos (*)      17.539 
Cuantías fijas ligada a la renta      11.663 
Cuantías fijas ligadas a la residencia          10.534 
Cuantías adicionales por domicilio insular  
o en Ceuta o Melilla               651 
Excelencia académica entre 8 y 8,49:       3.003 
Excelencia académica entre 8,50 y 8,99:     2.218 
Excelencia académica entre 9 y 9,49:       1.335 
Excelencia académica entre 9,50 o más:            782 

 
(*) La ayuda de precios públicos es compatible con otras modalidades de ayuda incluidas en la convocatoria. 
 
Cuantías variables 

Variable mínima:                                   1.321    
Variable por coeficiente                  16.005 

 
B) Becas de Colaboración del M.E.F.P.              131 

 
C) Premios Nacionales 
 

Pendientes de valoración: solicitudes:      35 (2016/17) 
 

   D) Becas del Gobierno Vasco        28 
 

Becas propias de la Universidad de Granada. Plan Propio de Becas y ayudas al estudio de la Universidad de 
Granada (Aprobado en Sesión Ordinaria del Consejo de Gobierno celebrado el 29 de junio de 2021) 
 
El Plan Propio de Becas y Ayudas al Estudio representan una apuesta por conseguir que las barreras económicas no sean un 
obstáculo para el acceso y permanencia en los estudios ofertados por la Universidad de Granada. Con un total de 7 
Programas, financiados con fondos propios, la Universidad de Granada intenta promover la igualdad de oportunidades. 

 
En el curso 2021-2021, el presupuesto total ha ascendido 3.031.000 €. Las principales novedades para este curso han sido: 
- Redistribución del número de ayudas en el Programa de ayudas de carácter general y creación de nueva ayuda 

complementaria a la beca de carácter general del Plan Propio. 
- Incremento de la dotación del programa de becas de apoyo para estudiantes con discapacidad o necesidades específicas 

de apoyo educativo.  
 
En el curso académico 2021-2022, las modalidades de becas y ayudas contempladas en el Plan se han estructurado en 
torno a los siguientes Programas:  

PROYECCIÓN 
SOCIAL 
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 Becas y ayudas al estudio de carácter general 
 Ayudas de carácter social 
 Becas de apoyo para estudiantes con discapacidad o necesidades específicas de apoyo educativo (NEAE) 
 Ayudas para el Aula Permanente de Formación Abierta. 
 Becas y ayudas en el marco de convenios internacionales suscritos por la Universidad de Granada 
 Ayudas para la capacitación lingüística de estudiantes de grado. 
 Becas para los ganadores olimpiadas 

 
El Plan detalla los objetivos, requisitos y el presupuesto destinado a cada una de estas modalidades de becas. 

 
A) Becas y Ayudas al Estudio de Carácter General del Plan Propio de la UGR 

 
Para el curso 2021/2022 se estudiaron un total de 5.096 solicitudes, concediéndose, hasta mayo de 2022, 1.555 
becas en las distintas modalidades, distribuidas del siguiente modo: 
 

Ayudas de Precios Públicos 173 
Ayudas de Material 65 
Ayudas de Alojamiento 697 
Ayudas de Transporte 84 
Becas de Comedor 400 
Ayuda de tasas para estudios de Máster 109 
Ayudas de comedor para estudios de Máster 27 
Total 1.555 
 

B) Programas específicos 
 

Becas Capacitación lingüística 271 
Total Programas específicos: 271 

 
C) Otras ayudas (financiadas con fondos propios) 

 
Becas para el Aula Permanente de formación Abierta 77 
Premios de las Olimpiadas 14 
Total Programas específicos: 91 

 
D) Becas Convenios: 

 
E) Ayudas de carácter social 

 
A 24 de mayo de 2022 se han tramitado 716 solicitudes, de las cuales se han concedido 396. 
 

F) Ayudas propuestas por el Gabinete de Asistencia Social al Estudiante 
 

Se han concedido 1.137 ayudas, desglosadas en los siguientes Programas:  
 

TIPO BECA MARRUECOS ESLOVAQUIA POLONIA REPÚBLICA CHECA RUMANÍA 

Precios públicos (alumnos 1º) 10 1 4 2 2 

Precios públicos (renovación) 23 5 6 1 5 

Ayuda alojamiento (alumnos 1º) 
Solo Marruecos 

10     

Ayuda alojamiento (renovación)  
Solo marruecos 

18     

Ayuda alojamiento Países del Este  6 9 2 7 

Libros  6 9 2 7 

Comedor 31 6 9 2 7 

Total por países 92 24 37 9 28 

Total convenios 190 
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Programas específicos para estudiantes con discapacidad: 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Total becas y ayudas de estudio con fondos propios curso 2021-2022: 3.640 
 

 Otras becas y ayudas 
 
A) Ayudas para el fomento de la adquisición y acreditación de competencias lingüísticas 

 
Solicitudes: 373 
Ayudas concedidas: 227 
 

B) Becas Santander Progreso Covid-19 
 
Solicitudes: 1.325 
Ayudas concedidas: 14 
 

Total otras becas y ayudas curso 2021-2022: 241 
 

Nº estudiantes con “Intérprete de Lengua de signos” 6 
Nº estudiantes con discapacidad auditiva con estudiante colaborador/a 12 
Nº estudiantes con discapacidad visual con estudiante colaborador/a 22 
Nº estudiantes con discapacidad física con estudiante colaborador/a 70 
Nº estudiantes con otras discapacidades o NEAE con estudiante colaborador 172 
Nº Beneficiarios/as del Servicio de transporte adaptado  12 
Nº Beneficiarios/a de las Ayudas Extraordinarias de Transporte 1 
Nº Beneficiarios/a de las becas de transporte  y/o ayuda material didáctico 134 
Apoyo del/la Profesor/a Tutor 368 
Elaboración de Informe Técnico de Adaptaciones NEAE 370 
Otras prestaciones  370 
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  Servicio de Asistencia Estudiantil (SAE) 
 

Reconocimientos de la Universidad de Granada a la excelencia en el rendimiento académico 
 

El Servicio ha gestionado la Convocatoria de Reconocimiento a la Excelencia en el Rendimiento Académico.  La convocatoria 
de la edición del año 2021  se materializó mediante la Resolución de la Vicerrector de Estudiantes y Empleabilidad de 1de 
diciembre de 2021. Se convocaron 35 reconocimientos distribuidos por ramas de conocimiento del siguiente modo: 

 
- Rama Artes y Humanidades, 5 reconocimientos. 
- Rama Ciencias, 3 reconocimientos. 
- Rama Ciencias de la Salud, 7 reconocimientos. 
- Rama Ciencias Jurídicas y de la Empresa, 9 reconocimientos. 
- Rama Ciencias Sociales y de la Educación, 9 reconocimientos. 
- Rama Ingeniería y Arquitectura, 2 reconocimientos. 

 
La convocatoria se difundió entre los posibles candidatos mediante la publicación en la  web de la UGR y con el envío de 
correos electrónicos a la lista de distribución de egresados de la Universidad de Granada. 
 
El periodo de solicitud comprendía desde la fecha de firma de la convocatoria y el  31 de enero de 2022. Se han presentado un 
total de  73 solicitudes. Estas solicitudes se han distribuido de la siguiente forma: 
 

-  Área de conocimiento Artes y Humanidades, 19 solicitudes. 
-  Área de conocimiento Ciencias, 13 solicitudes. 
-  Área de conocimiento Ciencias de la Salud, 11 solicitudes. 
-  Área de conocimiento Ciencias Jurídicas y de la Empresa, 6 solicitudes. 
-  Área de conocimiento Ciencias Sociales y de la Educación, 15 solicitudes  
-  Área de conocimiento Ingeniería y Arquitectura,  9 solicitudes. 

 
Asesoramiento 

 
Desde otra perspectiva, se han mantenido las actividades que desde el Servicio de Asistencia Estudiantil se vienen prestando,  
atendiendo 239 demandas de información en materia de asesoramiento a través de los formularios de consulta 
 
Credibus 
 
La colocación de puntos autónomos de activación de la TUI como credibus ha provocado que la cantidad de activaciones 
realizadas en el Servicio haya sido sensiblemente inferior a cursos anteriores. 
 
Adaptación de la docencia por Covid 19 
 
En este capítulo se presentaron 19 solicitudes de adaptación de la docencia por Covid 19 de la que fueron aceptadas 17. 

 
Gabinete de Atención Social 
 
El Gabinete de Atención Social informa, orienta y asesora al estudiantado de la Universidad de Granada sobre los derechos y 
recursos sociales existentes, a los cuales puede optar. Su finalidad es la de dar respuesta a las demandas planteadas de los 
mismos, a través de la gestión de los recursos propios de la UGR, así como la coordinación y derivación a otros servicios de 
protección social. 
 
Durante el curso 2021-2022 ha llevado a cabo las siguientes acciones: 
 

Información presencial, telefónica, correo electrónico (becas, seguro escolar, programas, cuestionarios evaluaciones, etc.)  15.983 
Estudio becas e Informes Sociales (Jurado MEFP, Becas propias, asistencia sanitaria extranjeros)  842 
Estudio, valoración, gestión solicitud apoyo a los estudios alumnado con discapacidad y/o NEAE 2.455 
Entrevistas, visitas y/o gestiones Instituciones (Delegación Territorial de Igualdad, Políticas Sociales y Conciliación de la 
Junta de Andalucía en Granada, ONCE, Distrito Sanitario, Centros Hospitalarios, Servicios Sociales Comunitarios, 
Asociaciones, Banco de Productos de Apoyo, FEGRADI, ASOGRA etc.)  

625 
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Participación en Jornadas, Charlas y Cursos: 
- Jornadas “Recursos disponibles para la atención de estudiantes UGR con discapacidad”, Facultad de Relaciones 

Labores 
- Plan de Acción Tutorial de los centros: Facultad de Ciencias de la Educación (todos los Grados), Grado de Pedagogía, 

Facultad de Farmacia, Facultad de Ciencias, E.T.S. de Ingeniería de Caminos, Canales y Puertos. 
- Curso “Lengua de Signos adaptada al contexto universitario”, organizado por el Secretariado para la Inclusión 
- Curso “Promoviendo una Universidad inclusiva por, para y desde la discapacidad”, organizado por el Secretariado 

para la Inclusión 

8 

 
Con respecto a los datos relativos a las Ayudas de Carácter Social, a 19 de mayo de 2022 se han tramitado 716 solicitudes, de las 
cuales se han concedido 396 hasta la fecha. 
 
En relación al Programa de intervención social hacia estudiantes con discapacidad y/o con Necesidades específicas de apoyo 
educativo (NEAE), destacar el aumento significativo que estamos observando en los últimos cursos del estudiantado participante 
en el mismo. En este sentido, durante el curso 2020/2021 formaron parte del programa un total de 308 estudiantes con NEAE. 
Hasta la fecha, de las 491 solicitudes se han tramitado un total de 379. En relación a esto, se han ejecutado las siguientes 
actuaciones: 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Para el curso 2021-2022, los datos del Programa de Alojamiento Alternativo entre estudiantes y personas mayores y/o con 
discapacidad, realizado en colaboración con la Delegación Territorial de Igualdad, Políticas Sociales y Conciliación en Granada de 
la Junta de Andalucía son: 

  
Solicitudes estudiantes: 23 
Convivencias: 3 

 
Movilidad nacional, programa SICUE 
 
En el curso 2021-2022 la evolución de la cifra de estudiantes del Programa SICUE ha aumentado ostensiblemente tanto para 
estudiantes entrantes como salientes 
 

SICUE – 2021-2022 – Estudiantes salientes 
Incorporados 486 
Suplentes 108 
Renuncias 715 
Excluidos 10 
TOTAL 1.319 

 
SICUE – 2020-2021 – Estudiantes entrantes 

Incorporados 867 
Renuncias 327 

 TOTAL 1.194 
 

Este curso el número de estudiantes de la Universidad de Granada que han hecho efectiva su movilidad ha aumentado más de un 
100% 
 
Respecto a los estudiantes entrantes, continúa la tendencia creciente de cursos anteriores, incluso ha aumentado, con  un 53%  
más de estudiantes que han disfrutado de una plaza de movilidad en la Universidad de Granada. 

 
 

 

Nº estudiantes con “Intérprete de Lengua de signos” 6 
Nº estudiantes con discapacidad auditiva con estudiante colaborador/a 12 
Nº estudiantes con discapacidad visual con estudiante colaborador/a 22 
Nº estudiantes con discapacidad física con estudiante colaborador/a 70 
Nº estudiantes con otras discapacidades o NEAE con estudiante colaborador 172 
Nº Beneficiarios/as del Servicio de transporte adaptado  12 
Nº Beneficiarios/a de las Ayudas Extraordinarias de Transporte 1 
Nº Beneficiarios/a de las becas de transporte  y/o ayuda material didáctico 134 
Apoyo del/la Profesor/a Tutor 368 
Elaboración de Informe Técnico de Adaptaciones NEAE 370 
Otras prestaciones  370 
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Oficina de Alojamiento 
 
La Oficina de Gestión de Alojamientos de la Universidad de Granada tiene como objetivo principal facilitar el alojamiento de los 
miembros de la Comunidad Universitaria, fundamentalmente estudiantes. 

 
Durante el curso pasado, 01/09/2021 al 20/05/2022 se presentaron las siguientes ofertas en pisos, habitaciones y residencias: 

 
TOTAL OFERTAS        1224 
Pisos:             674 
Habitaciones:          504 
Colegios Mayores/Residencias/Hostales:       46 
   
DEMANDAS DE INFORMACIÓN 
Por email/formulario/solicitud información:   1896 
Usuarios registrados en el periodo:       635 
Total “ofertante” en el sistema:      1971 
Total “demandante” en el sistema:   14296 
Total usuarios en el sistema:     15677 
Solicitudes en el periodo:        1130 
Total solicitudes en el sistema:      9590 
Pisos publicados en el periodo     23 
Habitaciones publicadas en el periodo   33 
Total de pisos en el sistema          674 
Total de habitaciones en el sistema        504  
Colegios Mayores/Residencias/Hostales:   46 
          

Si comparamos estos datos con los del curso anterior se puede comprobar que ha habido un incremento notable en el número de 
ofertantes y en el número de demandas recibidas. Por otro lado se observa que no podemos tener datos del número de visitas a 
la página WEB, ya que parece que este servicio de recuento se encuentra actualmente desactivado. 
 
También debemos mencionar que actualmente, como en los cursos pasados, hemos conseguido que todos los propietarios que 
se anuncian en nuestra página hayan firmado una cláusula de terminación de contrato en el caso de que la Universidad pasase a 
clases 100% virtuales debido a la situación derivada del COVID-19, lo que repercutiría en que los estudiantes pudiesen abandonar 
el alquiler previamente acordado sin ningún tipo de gravamen ni pérdidas de fianza para los estudiantes.    
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 Información, participación y asociacionismo estudiantil 
 

Jornadas de Recepción de Estudiantes 
 

Las Jornadas de Recepción son el evento principal del Vicerrectorado de Estudiantes y Empleabilidad, y se organizan desde 
este Secretariado al comienzo de cada curso académico. 
 
Tras la celebración el curso pasado en formato virtual, este año, con motivo de la mejora de la situación epidemiológica, se 
aposto por una vuelta a la presencialidad de estas jornadas, que a pesar de la limitación de aforos y actividades, cumplieron 
ampliamente las expectativas de participación, contando con la asistencia de más de 6000 personas. 

 
Guía / Agenda del Estudiante 21/22 

 
Una vez más, se elabora la Agenda Estudiantil para el curso, con información de interés para el estudiantado. Con una 
tirada de 10.000 ejemplares, supone uno de los principales reclamos para los y las estudiantes, y un eficaz medio de 
difusión de los servicios de la Universidad de Granada. En esta edición, se incluye información sobre: 

- Calendario Académico, en sus versiones Cerrado y Abierto. 
- Entrevistas a Dª. Pilar Aranda Ramírez, Rectora de la UGR, y D. José Antonio Naranjo Rodríguez, Vicerrector de 

Estudiantes y Empleabilidad de la UGR. 
- Directorio telefónico con los contactos de mayor relevancia para el estudiantado. 
- Plano de centros y servicios de la Universidad de Granada. 

 
Campañas de información y participación 

 
Con motivo de la declaración de pandemia por parte de la OMS y con la posterior declaración del estado de alarma en el 
estado, todo ello el curso pasado, las universidades españolas nos vimos en la obligación de pasar a un escenario virtual y 
suspender todos los servicios presenciales y a lo largo de este curso volver a una situación de relativa normalidad. 
 
En lo relativo a estudiantes se intentó potenciar la estrategia de comunicación con el estudiantado con el objetivo de 
intentar transmitir la información lo mas ágil posible. Con motivo de la incertidumbre generada por las distintas leyes y 
restricciones impuestas por las autoridades, tuvimos que habilitar distintos canales de comunicación para evitar 
desconocimiento de nuestros estudiantes sobre las medidas adoptadas por la universidad para adaptarse a la situación. 
 
Se habilitaron sistemas de comunicación directa con los estudiantes vía correo electrónico donde periódicamente se les 
remitía los comunicados oficiales de la Universidad de Granada, así como información relevante. 
 
Se estableció un canal de comunicación directo y permanente con la Delegación General de Estudiantes a efectos de ayudar 
a difundir la comunicación lo mas rápido posible, así mismo se amplio este canal de comunicación a las delegaciones de 
estudiantes de las distintas facultades. 
 
Se potenció el uso de líneas telefónicas como mecanismo de consulta y resolución de problemas para los estudiantes de la 
Universidad de Granada, así como el uso de redes sociales. 
 
Todas estas herramientas puestas en marchas durante el curso pasado se han mantenido y se han mejorado dado el éxito 
precedente 

 
Centro de Información Estudiantil 

 
Desde este Secretariado se gestiona el Centro de Información Estudiantil, que atiende consultas a través de la Línea 
Gratuita de Atención al Estudiante 900 900 134 y de la dirección de correo electrónico cieve@ugr.es, así como 
presencialmente en las oficinas del Secretariado. 
 

mailto:cieve@ugr.es
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Comunicación y Redes Sociales 
 

Durante el curso se han venido utilizando principalmente la web del Vicerrectorado de Estudiantes y Empleabilidad 
(ve.ugr.es), el perfil de twitter @VeUGR e Instagram 
 

 
 

 
 
 

El descubrimiento nos muestra el público al que ha llegado cada una de las publicaciones en la cuenta de Instagram ya sea 
por seguirnos a nuestra cuenta directamente o tras haber sido compartida entre otros usuarios. 
 
La estrategia de comunicación seguida desde este Secretariado ha estado orientada hacia el estudiante, con el objetivo de 
proporcionarle información útil y práctica. 
 
Web ve.ugr.es 

 
Primero observaremos el flujo de visitas. Podemos observar el recorrido que realizan los distintos usuarios, así como la 
procedencia de los mismos. Se puede ver cómo la página de inicio más habitual de inicio entre los usuarios es la 
correspondiente a la información del servicio de becas. 
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Préstamo de Ordenadores y Líneas de conexión a internet 

 
Con motivo de la pandemia derivada de la Covid19,  la Universidad de Granada pasó a un modelo de enseñanza virtual.  
Siendo conscientes de las posibles dificultades de acceso a herramientas que permitieran hacer un seguimiento de la 
docencia y evaluación online, desde la Universidad de Granada se puso en marcha un plan de ayudas que permitiera paliar la 
brecha digital. Estas ayudas se llevaron a cabo con el comienzo de la pandemia en el mes de marzo del 2020 y han continuado 
hasta la actualidad. 
 

 Ayudas a la conectividad a internet y préstamos de equipos informáticos 
 

A pesar de vivir en la era de las TIC´s son muchos los estudiantes sin recursos con necesidades de equipos 
informáticos. Aprovechando la adquisición de equipos que se hizo para la docencia virtual, se ha mantenido el 
sistema de préstamos de ordenadores para paliar la brecha digital de nuestros estudiantes con dificultades. 
 
Se ha puesto a disposición de nuestros estudiantes una línea de préstamos con 400 unidades 

 
Asociacionismo 

 
A fecha de 15 de junio de 2022, en el registro de asociaciones de la Universidad de Granada, constan como inscritas 
debidamente un total de 33 asociaciones, siendo 27 asociaciones estudiantiles y 6 asociaciones ALUMNI. 
 
Este curso académico se han dado de alta un total de 7 asociaciones, han regularizado su situación económica 11 y 
actualmente nos encontramos trabajando con un total de 13 asociaciones para resolver su situación, muchas de ellas tienen 
proyectos pendientes con la Oficina de Control Interno desde 2008. 

 
 Convocatorias de ayudas a proyectos de asociaciones universitarias 

 
En el curso 2021/2022, han sido un total de 4 las convocatorias realizadas para las subvenciones de proyectos de 
asociaciones. 

 
Convocatoria Estudiantes noviembre 2021 

- Presupuesto de la convocatoria: 40.000€ 
- Número de asociaciones demandantes: 13 
- Proyectos presentados: 46 
- Proyectos aprobados: 26 
- Dinero otorgado: 39.993,28€ 
- Dinero pagado: 39.993,28€ 

 
Convocatoria Estudiantes abril 2022 

- Presupuesto de la convocatoria: 40.000€ 
- Número de asociaciones demandantes: 9 
- Proyectos presentados: 26 
- Proyectos aprobados: 21 
- Dinero otorgado: 39.988,37€ 
- Dinero pagado: 39.988,37€ 

 
Convocatoria ALUMNI abril 2022 

- Presupuesto de la convocatoria: 20.000€ 
- Número de asociaciones demandantes: 2 
- Proyectos presentados: 2 
- Proyectos aprobados: 0 
- Dinero otorgado: 0 
- Dinero pagado: 0 

 
Convocatoria ayudas bancarias Estudiantes y Alumni mayo 2022 

- Presupuesto de la convocatoria: 5.000€ 
- Número de asociaciones demandantes: 7 
- Asociaciones aprobadas: 3 
- Dinero otorgado: 450€ 
- Dinero pagado: 450€ 
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 Unidad de Orientación Académica y de Acceso a la Universidad 
 
Actividades propias de la unidad en relación a la Orientación Académica 

 
Orientación Pre-universitaria 

 
▪ XIV Encuentro con Equipos Directivos y de Orientación de los centros educativos de Granada, Ceuta, Melilla y centros 

españoles en Marruecos (8 de febrero de 2022) 
▪ Seminarios de Orientación para el Acceso a la Universidad de mayores de 25 y 45 años (17 a 21 de enero de 2022) 
▪ Participación en las Sesiones Virtuales de Orientación de la ciudad de Menorca (28 de enero de 2022) 
▪ Participación en el XIX Salón del Estudiante de Lucena (15-17 de febrero de 2022) 
▪ Participación en 6º Salón del Estudiante de Marmolejo (3 y 4 de marzo de 2022) 
▪ Jornadas de Orientación sobre las Pruebas de Acceso y Admisión 2022 para centros educativos de Granada y su provincia, 

de las ciudades autónomas de Ceuta, Melilla y centros españoles en Reino de Marruecos.  
- Granada y su provincia: 7 a 9 de marzo de 2022 
- Ceuta: 10 de marzo de 2022 
- Melilla: 11 de marzo de 2022 
- Larache, Tánger y Tetuán: 29 de marzo de 2022 
- Casablanca y Rabat: 30 de marzo de 2022 
- Nador y Alhucemas: 31 de marzo de 2022 

▪ Participación en el I Salón de Formación y Empleo de Alcalá la Real (23 y 24 de marzo de 2022) 
▪ Participación en Planéate 2022 – Muestra de salidas profesionales (29 de marzo a 1 de abril de 2022) 
▪ Participación en Feria Virtual de Universidades UNIFERIA 2022 (26 y 27 de abril de 2022) 
▪ Celebración de la III Jornadas Virtuales de Puertas Abiertas de la Universidad de Granada (VII Salón Estudiantil de la UGR 

(5, 6 y 7 de abril de 2022) 
▪ Implementación del Programa de Tránsito a la Universidad junto con Delegación Territorial de Educación de Granada.  

 
Orientación durante la carrera 

 
▪ Implementación del Programa para la Atención al Estudiante en Riesgo de Abandono (AERA) por incumplimiento de la 

normativa de permanencia.  
▪ Diseño del Programa para el Desarrollo de las Altas Capacidades en el Ámbito Universitario (DACIU) en colaboración con 

ANECA y la Fundación Avanza. 
 

Proyectos 
 

▪ Implementación, junto con la Unidad de Inclusión y Atención a la Diversidad y la Delegación de Educación de Granada, 
del Proyecto de Tránsito desde Bachillerato y Ciclos de Educación Superior a Enseñanza Superior y de los estudiantes 
con NEAE. 

▪ Participación en el Proyecto del Plan FIDO “Orientación Académica, profesional y personal del Grado en Biotecnología” 
▪ Participación en el Proyecto del Plan FIDO “Emoteaching: coaching docente basado en inteligencia emocional para la 

mejora del proceso de enseñanza aprendizaje” del Grado de Farmacia. 
▪ Participación en el Programa ARQUS – Coordinación de la Línea de Actuación de Acceso a la Universidad. 
▪ Participación en el Plan de Acción Tutorial del Grado en Química. 

 
Gabinete psicopedagógico  
 

El Gabinete Psicopedagógico del Vicerrectorado de Estudiantes y de Empleabilidad, durante el curso académico 2021-2022, 
sigue desarrollando acciones encaminadas a consolidar la orientación de los estudiantes atendiendo sus dimensiones 
personal-social, académica y vocacional. Dichas acciones se implementan a través de actividades de información, 
asesoramiento psicológico-personal y formación, mediante el diseño y divulgaciónn de trípticos, cuadernos de orientación y 
la implementación de talleres formativos y cursos. En relación con el profesorado, se mantiene el apoyo a las labores de 
orientación-tutoría que éste lleva a cabo con sus estudiantes en sus respectivas titulaciones a través de seminarios y charlas-
coloquio, así como la colaboración con Proyectos de Innovación Docente. La participación en jornadas de orientación y 
tutoría  permite el intercambio de experiencias con los estudiantes mediante acciones desarrolladas desde el Gabinete. 
Además, durante este curso se continúa con el desarrollo del programa para la Atención a Estudiantes en Riesgo de 
Abandono (AERA) que se inició con la identificación de estudiantes con estas características y se llevaron a cabo seminarios 
en relación a sus necesidades.  En esta línea, se describen a continuación las acciones implementadas: 
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Asesoramiento: 
 

Tipología Nº Sesiones 
Asesoramiento psicológico- personal 191 988 
Asesoramiento académico-vocacional 78 103 
Total 269 1091 

 
Talleres formativos 
 

Tipología Edición Participantes 
Hábitos y Técnicas de Estudio (presencial – grupo mañana) Octubre - Noviembre 2021 17 
Hábitos y Técnicas de Estudio (presencial – grupo tarde) Noviembre - Diciembre 2021 23 
Ansiedad ante los exámenes (presencial – grupo mañana) Octubre - Noviembre 2021 13 
Ansiedad ante los exámenes (presencial - grupo tarde) Noviembre - Diciembre 2021 15 
Estrategias para mejorar la habilidad de hablar en público Marzo 2022 14 
Hábitos y Técnicas de Estudio (presencial - grupo mañana) Marzo 2022 7 
Hábitos y Técnicas de Estudio (presencial – grupo tarde) Marzo 2022 18 
Ansiedad ante los exámenes (presencial) Marzo – Abril 2022 16 
Total  123 

 
Seminarios 
 

Denominación Edición  Participantes 
Organización y planificación del tiempo, estudiantes de Biotecnología (Plan FIDO)  Noviembre 2021 32 
Cómo gestionar la ansiedad ante los exámenes, estudiantes de Biotecnología (Plan FIDO).  Diciembre 2021 9 
Organización y planificación del tiempo, estudiantes de 1º y 2º Química)  Febrero 2021 16 
Cómo gestionar la ansiedad ante los exámenes estudiantes de 1º y 2º Química) Febrero 2021 8 
Programa AERA Octubre 2021 y Marzo 2022 62 
Total  127 

 
Otras acciones 

▪ Asesoramiento a otras unidades y/o servicios de la Universidad de Granada: 
- Servicio de Becas – Análisis de la situación de estudiantes marroquíes en la Universidad de Granada 
- Servicio de Acceso, Admisión y Permanencia – Asesoramiento Comisión de Permanencia de la UGR 

▪ Participación en las Jornadas de Acogida a los Estudiantes de la Universidad de Granada 2022. 
▪ Aceptación del articulo: “THE IMPORTANCE OF EMOTIONAL INTELLIGENCE IN THE UNIVERSITY PROFESSORS” y 

publicado en  EDULEARN21 Proceedings “13th International Conference on Education and New Learning Technologies”. 
5-6 July, 2021 

▪ Coordinación del curso de formación a PDI: Orientación y Tutoría - Conceptuación y técnicas para su puesta en práctica 
(presencial y on line) en la Universidad de la Rioja los días 14 y 15 de diciembre de 2021.   

▪ Participación en la 4th World Conference on Research in TEACHING and EDUCATION celebrada en Praga los días 18-20 
de marzo de 2022 con el poster: “Student´s needs during COVID-19 pandemic at the University of Granada”. 

▪ Participación en el curso Promoviendo una Universidad Inclusiva Por, Para y Desde la Discapacidad,  con la conferencia: 
“Comunicación con Inteligencia Emocional con las personas con discapacidad”, 25 mayo de 2022. 

▪ Participación en el XVIII Encuentro de Servicios Psicológicos y Psicopedagógicos Universitarios celebrado en Málaga los 
días 16 y 17 de junio de 2022, con: 

- Comunicación: “Análisis del perfil del usuario/a del Gabinete Psicopedagógico de la UGR para identificar líneas 
estratégicas del servicio”.  

- Comunicación: “Fase de identificación del programa de atención a estudiantes en riesgo de abandono (AERA)” 
- Poster: “Evolución del servicio del Gabinete Psicopedagógico de la UGR en los últimos 5 años” 

▪ Colaboración con el Master de Intervención Psicopedagógica de la Universidad de Granada. Tutorización de las 
prácticas curriculares de 3 estudiantes. 
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Actividades propias de la unidad en relación a la Coordinación para el Acceso a la Universidad 
 
La Coordinación General de Acceso tiene por función coordinar todos los procedimientos que regulan el Real Decreto 412/2014, 
de 4 de junio, por el que se establece la normativa básica de los procedimientos de admisión a las enseñanzas universitarias 
oficiales de Grado, la Ley Orgánica 8/2013, de 9 de diciembre, para la Mejora de la Calidad Educativa (LOMCE). 
 
Posteriormente el Gobierno ha dejado en suspenso la prueba de evaluación final de bachillerato y mediante el Real Decreto-ley 
5/2016, de 9 de diciembre, de medidas urgentes para la ampliación del calendario de implantación de la Ley Orgánica 8/2013, de 
9 de diciembre, para la mejora de la calidad educativa, ha introducido una nueva prueba de características semejantes a la hasta 
ahora vigente Prueba de Acceso a la Universidad y válida a los solos efectos de acceso a la universidad. Seguidamente, el Real 
Decreto-ley 5/2016, de 9 de diciembre, ha sido desarrollado mediante la Orden PCI/12/2019, de 14 de enero, por la que se 
determinan las características, el diseño y el contenido de la evaluación de Bachillerato para el acceso a la Universidad, las fechas 
máximas de realización y de resolución de los procedimientos de revisión de las calificaciones obtenidas, para el curso 
2018/2019. 
 
Asimismo, el Real Decreto 412/2014, de 6 de junio, por el que se establece la normativa básica de los procedimientos de 
admisión a las enseñanzas universitarias oficiales de Grado, establece que las universidades, podrán establecer en sus 
procedimientos de admisión evaluaciones específicas de conocimientos y/o de competencias. 
 
Estas funciones se realizan en colaboración con las restantes universidades públicas de la Comunidad Autónoma de Andalucía a 
través de la Comisión Coordinadora Interuniversitaria de Andalucía en la cual, además, participan representantes de la Consejería 
de Educación, Cultura y Deporte, procedentes de todas las provincias de Andalucía. Igualmente se coordinan estos 
procedimientos en los ámbitos territoriales de las Ciudades Autónomas de Ceuta y de Melilla y en los Centros de Bachillerato 
dependientes de la Consejería de Educación de la Embajada de España en Rabat. 
 
Durante el curso 2020/2021, el Director de la Unidad de Orientación Académica y de Acceso ha sido D. Juan Luis Benítez Muñoz. 

 
▪ Comisiones para las pruebas de acceso: 
 

La Comisión Universitaria Delegada de la Comisión Interuniversitaria para el curso 21-22, designada por nombramiento 
de la Rectora de la Universidad de Granada en resolución de 27 de abril de 2022, con los siguientes miembros: D. José 
Antonio Naranjo Rodríguez, D. Juan Luis Benítez Muñoz, D.ª María del Carmen García Ríos, D. Diego Pablo Ruiz Padillo, D.ª 
Ana María Cruz Valdivieso, D. Nicasio Castro González, D. Rafael Mesa Sánchez, D. Francisco González García, D. Miguel 
Heredia Zapata, D. Jornatán García Mino y Dª. María Antonia Trujillo Rincón. 
 
La Comisión ha hecho un seguimiento y coordinación de las diferentes pruebas y procedimientos de Acceso a la 
Universidad, coordinando las actividades e interpretando la variante normativa tanto ministerial como autonómica, 
muchas veces contradictoria, que ha ido apareciendo a lo largo del curso 2020-2021. 
 

▪ Procedimiento de Acceso a la Universidad para personas mayores de 40 años con experiencia laboral y profesional 
(2021/2022): 

 
La Unidad de Orientación Académica y Acceso a la Universidad ha organizado la realización del Procedimiento de Acceso 
de personas mayores de 40 años con experiencia laboral y profesional, durante el curso 2021-2022, en la Universidad de 
Granada. Esta prueba fue convocada por Resolución de 16 de noviembre de 2021, de la Dirección General de 
Universidades, por la que se hace público el Acuerdo de 19 de octubre de 2021, de la Comisión Coordinadora 
Interuniversitaria de Andalucía, por la que se actualizan los plazos y los calendarios para la participación en el 
procedimiento para la obtención de los requisitos que permitan el acceso a los estudios universitarios de grado de las 
personas mayores de 40, que no posean otros requisitos para el acceso a la universidad, que se celebre en el curso 2021-
2022. 
 
El procedimiento se desarrolló entre el 25 de noviembre de 2021 (inicio presentación solicitudes) y el 8 de marzo de 2022 
(publicación puntuaciones definitivas).  Desarrollándose una primera fase de baremación de la experiencia y una segunda 
fase entrevista para valorar la aptitud de los candidatos para desarrollar los estudios universitarios. 
 
Procedimiento de acceso para mayores de 40 años con experiencia laboral y/o profesional (2021-2022) 
 

 Total Hombres Mujeres 
Aptos  35 16 19 
No Aptos 9 4 5 
Presentados 44 20 24 
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La Comisión encargada de realizar este procedimiento de Acceso para el 2021/2022 ha estado formada por: D. Juan Luis 
Benítez Muñoz (Presidente), Dª. María del Carmen García Ríos (Secretaria), D. Javier Castro Arnedo, Dª. Patricia Izquierdo 
Ortiz, Dª. Consuelo Martínez Martínez y Dª. María Fernández Cabezas 

 
▪ Prueba de Acceso a la Universidad para personas mayores de 45 años sin experiencia laboral o profesional (se incluye 

curso 2019/2020 y curso 2020/2021): 
 
La Prueba de Acceso de personas mayores de 45 años sin experiencia laboral o profesional se ha desarrollado en la 
Universidad de Granada de acuerdo con la convocatoria realizada mediante Resolución de 16 de noviembre de 2021, de 
la Dirección General de Universidades, por la que se hace público el Acuerdo de 19 de octubre de 2021, de la Comisión 
Coordinadora Interuniversitaria de Andalucía, por la que se actualizan los plazos y los calendarios para la participación en 
el procedimiento para la obtención de los requisitos que permitan el acceso a los estudios universitarios de grado de las 
personas mayores de 45 años, que no posean otros requisitos para el acceso a la universidad, que se celebre en el curso 
2021-2022. 
 
Los ejercicios de la Fase I se realizaron el día 22 de abril de 2022, y las entrevistas previstas a partir del día 22 de abril de 
2022, publicándose los resultados definitivos el 24 de mayo de 2022.  
 
Prueba de acceso para mayores de 45 años sin experiencia laboral o profesional, curso 2021-2022 
 

 Total Hombres Mujeres 
Aptos  38 22 16 
No Aptos 17 4 13 
Presentados 55 26 29 

 
El Tribunal que ha juzgado esta prueba de Acceso para el curso 2021/2022 ha estado compuesto por: D. Juan Luis Benítez 
Muñoz (Presidente), Dª. María del Carmen García Ríos (Secretaria), D. Esteban Tomás Montoro del Arco y Dª. María 
Fernández Cabezas. 
 

▪ Prueba de Acceso a la Universidad para personas mayores de 25 años (se incluye curso 2019/2020 y curso 2020/2021):  
 

La Prueba de Acceso a la Universidad para mayores de 25 años en el curso 2021-2022 se ha desarrollado de conformidad 
con lo establecido en la Resolución de 18 de noviembre de 2021, de la Dirección General de Universidades, por la que se 
hace público el Acuerdo de 19 de octubre de 2021, de la Comisión Coordinadora Interuniversitaria de Andalucía, por el 
que se actualizan los plazos y el calendario para la participación en la Prueba de Acceso a la Universidad para mayores de 
25 años que se celebre en el curso 2021-2022, así como en aplicación del Real Decreto 412/2014, de 6 de junio, por el que 
se establece la normativa básica de los procedimientos de admisión a las enseñanzas universitarias oficiales de Grado.  
 
Los ejercicios de esta prueba, estructurados en Fase General y Fase Específica se realizaron los días 22 y 23 de abril de 
2022. 

 
Prueba de acceso para mayores de 25 años. Curso 2021-2022 

 
 Total Hombres Mujeres 
Aptos  94 50 44 
No Aptos 74 35 39 
Presentados 168 85 83 

 
El Tribunal designado para juzgar esta prueba de Acceso en el curso 2021/2022 ha estado presidido por: D. Juan Luis 
Benítez Muñoz, actuando como Secretaría Dª. María del Carmen García Ríos. Los Responsables de Sede han sido D. 
Esteban Montoro del Arco (Sede de Granada), Dª. María Bermúdez Martínez (Sede de Ceuta) y Dª. Carmen Enrique Mirón 
(Sede de Melilla). 
 

▪ Pruebas de Evaluación para el Acceso a la Universidad (PEvAU) y Pruebas de Admisión:  
 

La Prueba de Evaluación para el Acceso a la Universidad (PEvAU) para alumnos de Bachillerato o equivalente en el curso 
21-22 fue convocada por Resolución de 17 de diciembre de 2021, de la Dirección General de Universidades, por la que se 
hace público el Acuerdo de 19 de octubre de 2021, de la Comisión Coordinadora Interuniversitaria de Andalucía por el 
que se establecen los plazos, el calendario y el cálculo de notas de las pruebas de evaluación de Bachillerato para el 
acceso a la universidad y de las pruebas de admisión que se celebrarán en el curso 2021/2022, para quienes se 
encuentren en posesión del título de Bachiller o equivalente. La novedad principal de estas pruebas radica en la clara 
distinción que se hace entre las Pruebas de Evaluación para el Acceso a la Universidad, reguladas por la Orden ministerial 
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ECD/42/2018, de 25 de enero, consecuente del Real Decreto-ley 5/2016, de 9 de diciembre; y de las Pruebas de Admisión 
propias establecidas por las Universidades Andaluzas al amparo de la modificación del artículo 38 de la Ley Orgánica 
2/2006, de 3 de mayo, de Educación, en su redacción introducida por la Ley Orgánica 8/2013, de 9 de diciembre, LOMCE, 
de conformidad con distintos criterios de valoración para la admisión a las Enseñanzas oficiales de Grado de aquellos 
estudiantes que hayan obtenido los requisitos o la titulación que da acceso a la universidad. La última modificación 
acaecida en la normativa de estas pruebas de Acceso y de Admisión ha sido la Resolución de 15 de febrero de 2018 (BOJA 
27-02-2018), publicitando la correcta aplicación de la Orden ECD/42/2018, de 25 de enero, por la que se determinan las 
características, el diseño y el contenido de la evaluación de Bachillerato para el acceso a la Universidad, las fechas 
máximas de realización y de resolución de los procedimientos de revisión de las calificaciones obtenidas, para el curso 
2021/2022, en el ámbito de las universidades públicas de Andalucía. 
 
Las pruebas correspondientes a la convocatoria ordinaria se han realizado a lo largo de los días 14, 15 y 16 de junio de 
2022. Las correspondientes a la convocatoria extraordinaria se han programado para los días 12, 13 y 14 de julio de 2022. 
A las Pruebas de Admisión también pueden concurrir quiénes posean  títulos de Técnico Superior de Formación 
Profesional, de Técnico Superior de Artes Plásticas y Diseño, de Técnico Deportivo Superior, o titulaciones equivalentes,  y 
pretendan iniciar próximamente los estudios de grado en la Universidad.  

 
Las pruebas se llevan a efecto a través de los dos tribunales únicos; uno para los estudiantes procedentes de centros de la 
Comunidad Autónoma de Andalucía, presidido por D. Juan Luis Benítez Muñoz, actuando de Secretario D. Nicasio Castro 
González; y otro para los estudiantes de centros de Ceuta, Melilla y Marruecos, dependientes del Ministerio de 
Educación, Cultura y Deporte (MECD), presidido por D.ª Mª del Carmen García Ríos, actuando de Secretario D. Miguel 
Heredia Zapata.   
 
En la convocatoria ordinaria de junio de 2022, se han establecido 34 Sedes de examen: 13 en Granada capital, 10 en la 
provincia, 2 en Ceuta, 2 en Melilla y 7 en los centros españoles en el Reino de Marruecos. En dichas sedes han participado 
un total de 400 profesores, contando Responsables de Sede, Secretarios de Sede, Ponentes de Materia y Vocales 
correctores. La Convocatoria Extraordinaria 2022 está en proceso de desarrollo. 

 
▪ Ponencias de materias para las PEvAU:  
 

Durante el curso 2021-2022, la Universidad de Granada ha participado en 30 Ponencias andaluzas de materia, las cuales 
se han encargado de elaborar las Orientaciones generales de sus respectivas materias y  los contenidos de las pruebas de 
evaluación de Bachillerato para  el acceso a la universidad y de las Pruebas de Admisión en sus diferentes modalidades. El 
total de Ponentes nombrados por la Universidad de Granada para el curso 2021-2022 ha sido de 22 profesores 
universitarios. También han participado 23 Ponentes entre el profesorado de enseñanza secundaria a propuesta de la 
Delegación Territorial de Educación de Granada. 
 
Cada Ponente universitario, en colaboración con su homónimo de enseñanza secundaria ha organizado reuniones 
periódicas de coordinación con los Jefes de los correspondientes Seminarios Didácticos de los 149 Centros, entre 
Institutos de Educación Secundaria, Escuelas de Arte, y Centros Docentes Privados, adscritos a la Universidad de Granada, 
las cuales se han desarrollado en Granada, Ceuta y Melilla utilizando el sistema de videoconferencia con estas últimas 
ciudades autónomas. 

 
▪ Comisión Coordinadora Interuniversitaria de Andalucía: 
  

La Unidad de Orientación Académica y de Acceso a la Universidad ha participado en las reuniones de la Comisión 
Coordinadora Interuniversitaria de Andalucía que tuvieron lugar en la Universidad de Málaga el 9 de octubre de 2021, 
para analizar la normativa ministerial de la PEvAU y fijar la normativa y organización andaluzas de la PEvAU y Pruebas de 
Admisión durante el curso 2021-2022, entre otros asuntos; y el 19 de abril de 2022 para establecer el acuerdo de reservas 
de fechas para posibles exámenes de pruebas de acceso y/o admisión para alumnado de bachiller o CFGS que se realicen 
en el curso 2022-2023, las adaptaciones en los exámenes de alumnos con necesidades educativas especiales, la entrega y 
recogida de exámenes de mayores de 25 y de 45 años, el acuerdo sobre horarios de exámenes de incompatibilidades de 
la prueba de mayores de 25 años. 
 

 



131 
 

 

 
PROYECCIÓN SOCIAL DE LA UGR / Acciones específicas para estudiantes 

 

 Casa del Estudiante 
 

La Casa del Estudiante del Vicerrectorado de Estudiantes y Empleabilidad sigue consolidándose en su papel como referente 
para el estudiantado de la Universidad de Granada. Entre algunos de los objetivos generales de esta unidad se encuentra el 
de hacer una oferta informativa y formativa al estudiantado de la Universidad de Granada y que participen de ella y en ella. 
La Casa del Estudiante aspira a ser un espacio de encuentro, no solo académico sino también de ocio en las instalaciones en el 
espacio V Centenario. El objetivo es el de atender a las necesidades académicas y no académicas de nuestrod estudiantes. 

 
Este curso 2021-2022, el proyecto de Casa del Estudiante se ha adaptado para responder a las necesidades que el 
estudiantado ha ido presentando en esta vuelta paulatina a la presencialidad tras la pandemia de Covid-19 padecida durante 
los cursos anteriores que modificó el transcurso normal, también, de la actividad académica. Esta unidad tiene entre sus 
principales objetivos coordinar todas las actividades que se hacen en la Universidad de Granada destinada al estudiantado, 
canalizando y aunando todos los recursos.  
 
Gestión y organización de la Casa del Estudiante 

 
 Se ha seguido trabajando en la difusión y comunicación de la actividad de Casa del Estudiante atendiendo al plan 

estratégico integral de comunicación diseñado el curso pasado. Los canales utilizados para tal propósito han sido la 
web propia de nuestra unidad (casadelestudiante.ugr.es), así como los perfiles en Instagram y Twitter -
@cestudianteugr- (además de la colaboración con los canales de comunicación del Vicerrectorado de Estudiantes y 
otros servicios de la Universidad de Granada). La interacción con el estudiantado a partir de estos canales también 
ha sido clave. 

 Se ha retomado la actividad presencial de forma gradual conforme el curso ha ido avanzando gracias a las obras de 
las instalaciones propias de Casa del Estudiante en el Espacio V Centenario también que se dieron por finalizadas ya 
en el pasado curso académico. 

 Incorporación de un estudiante en prácticas, beca Ícaro, en el mes de octubre de 2021 para el apoyo en la gestión y 
preparación de las actividades de la Casa del Estudiante, así como la elaboración de nuevos proyectos hasta el mes 
de abril de 2022 (incluido). 

 Continuación de la labor de la persona empleada por contrato Garantía Juvenil desde el pasado mes de abril de 
2021 en Casa del Estudiante y renovación de su contrato por un periodo de otros doce meses a contar desde abril 
2022. 

 
Actividades realizadas en el curso 2021-2022 

 
II Jornadas Casa del Estudiante “Agenda 2030” 

 
Objetivo general de la actividad: Formar al estudiantado de la Universidad de Granada en materias trasversales para 
complementar su formación académica reglada en los grados. Tras la asistencia (en modalidad virtual) a las cuatro 
sesiones entregaron una memoria final de las Jornadas para poder obtener 1 crédito ECTS que como actividad fueron 
concedidos por el Vicerrectorado de Docencia. 
 
Objetivo específico de la actividad: Se tienen previstas cuatro sesiones en el mes de octubre los días: jueves 28 de 
octubre a las 17.30h: Presentación de Jornadas y Sesión 1 a las 18.00h; martes 2 de noviembre a las 17.30h: Sesión 2; 
martes 9 de noviembre a las 17.30h: Sesión 3 y miércoles 28 de octubre a las 12.00h: Sesión 4. 

- Sesión 1: Nuevos modelos de trabajo para nuevos modelos de sociedad – Con la participación del Vicerrectorado de 
Igualdad, Inclusión y Sostenibilidad y el Grupo Simeom. 

- Sesión 2: Igualdad de género y ciberactivismo – Con la participación de Hate Blockers y el Laboratorio Permanente 
LGTBIQ+ Elena Céspedes de Casa del Estudiante. 

- Sesión 3: Crisis social en Granada a raíz de la Covid-19 – Con la participación de UGR Solidaria y Proyecto Harmonía 
(Cátedra Macrosad de Estudios Intergeneracionales). 

- Sesión 4: Ocio joven en Granada – Con la participación de Instituto de la Juventud y Consejo de la Juventud de 
Andalucía. 

 
III Taller Elaboración del Trabajo Fin de Grado 

 
Debido a la alta demanda que se produjo de esta actividad tanto en la primera como en la segunda edición, se ofreció una 
tercera durante el curso 2021-2022 y ya están previstas próximas ediciones para el siguiente curso que hacen que este 
sea un taller ya con presencia consolidada en Casa del Estudiante. 



132 
 

 

 
PROYECCIÓN SOCIAL DE LA UGR / Acciones específicas para estudiantes 

 

Objetivos generales de la actividad: Puesto que todo el estudiantado de la UGR se enfrenta al final del Grado a la 
elaboración del TFG, desde la Casa del Estudiante entendemos que de manera transversal debemos ayudar a orientar en 
la elaboración del mismo ya que los estudiantes se enfrentan a un trabajo que han aprendido durante su formación de 
manera fraccionada, pero se les hace difícil afrontarlo individualmente. Así, la demostración de adquisición de 
competencias a las que se enfrentan como es el de crear un proyecto con planteamiento de hipótesis, planteamientos 
teóricos y resolución de cuestiones presentes en cada una de las titulaciones pretendemos orientarlos en 5 áreas de 
conocimiento –ciencias sociales y jurídicas, ingeniería y arquitectura, ciencias de la salud, ciencias y arte y humanidades– 
donde se re-agruparán las diferentes titulaciones. 
 
El programa de esta tercera edición, ya totalmente presencial en las aulas de Casa del Estudiante en Espacio V 
Centenario, se desarrolló de la siguiente manera: 

- Seminario 1: Introducción. Se trata de presentar qué es el TFG y para qué sirve. Cómo seleccionar un tema y 
optimizar los recursos al alcance del estudiante para su realización. En este seminario el docente le proporcionará 
una guía de los contenidos y trabajos y/o ejercicios que tendrá que realizar para obtener el crédito y medio. 

- Seminario 2: Recursos bibliográficos. Sesión dedicada a la búsqueda de bibliografía y estudios correspondientes a la 
literatura científica en cada área para poder construir el marco teórico necesario para empezar a construir cualquier 
investigación. Se trata de dotar al estudiante de herramientas para poder construir de manera adecuada la 
estructura teórica de un trabajo de investigación. 

- Seminario 3: Metodología. En esta sesión se expondrá cómo plantear una investigación en cada área de 
conocimiento, cómo plantear hipótesis de trabajo así, como cuáles son las estrategias y técnicas de investigación en 
cada materia.  

- Seminario 4: Desarrollo del TFG y Exposición. Aquí se expondrá cómo presentar los resultados y a qué cuestiones 
hay que hacer referencia en un TFG. También incluirá algunas nociones de técnicas oratorias, de expresión oral y 
corporal para enfrentarse a la defensa del TFG. 

 
Objetivos específicos de las actividades: que el estudiante adquiera las competencias necesarias para la realización, el 
desarrollo y seguimiento del trabajo fin de grado. Fomentar la participación y la implicación del estudiantado en los 
procesos de aprendizaje. 
 
Fechas de celebración: un total de 10 horas docentes repartidas en cuatro seminarios se desarrollaron desde el 8 de 
noviembre al 2 de diciembre. Además, los docentes mantuvieron numerosas tutorías con el estudiantado y tenían que 
entregar una memoria final para poder obtener el reconocimiento de 1.5 créditos ECTS por parte del Vicerrectorado de 
Docencia.  

 
III Taller Elaboración de la Tesis o Trabajo Fin de Máster: “Organiza tu Tesis” 

 
Debido a la alta demanda que se produjo de esta actividad tanto en la primera como en la segunda edición, se ofreció una 
tercera durante el curso 2021-2022 y ya están previstas próximas ediciones para el siguiente curso que hacen que este 
sea un taller ya con presencia consolidada en Casa del Estudiante. 

 
Objetivos generales de las actividades: La realización de la tesis doctoral o de un trabajo fin de máster es uno de los retos 
más importantes en la vida académica. No en vano nos da acceso al título último de la academia: ser doctor/a. Es habitual 
sentirnos perdidos en los inicios de la tesis, perdernos en este “género” que no conocemos bien. El 50% de las tesis que 
se plantean, se abandonan. En la mayoría de los casos por bloqueos relacionados con el abordaje de un proyecto tan a 
largo plazo como la tesis. 

 
Es por esto que este taller pretende dotar a los doctorandos de las herramientas para controlar la planificación, saber 
organizar la información que se llega a acumular durante el proceso con software bibliográfico y otros muy útiles, para 
ser más productivos, para llevar el control sobre un proyecto a largo plazo y para saber distribuir mejor el tiempo. 
Además, se dan las claves que permiten iniciarse en la escritura de una tesis, y la organización a la hora de la redacción. Al 
tratar temas de organización y planificación, junto con algunos en particular de metodología, es trasversal a los cinco 
campos de conocimiento. 

 
Objetivos específicos de las actividades: que el estudiante adquiera las competencias necesarias para la realización, el 
desarrollo y seguimiento del trabajo fin de máster y/o una tesis doctoral. Fomentar la participación y la implicación del 
estudiantado en los procesos de aprendizaje para ello Antes de cada sesión se pondrán a disposición de los estudiantes, 
materiales para su lectura, preparación y consulta. 

- Objetivos específicos del aprendizaje: 
- Capacidad de análisis y síntesis 
- Capacidad de organizar y planificar 
- Comunicación oral y escrita en la propia lengua 
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- Habilidades de gestión de la información 
- Resolución de problemas 
- Toma de decisiones 

 
En cada uno de los seminarios se profundizará en los distintos contenidos. El taller se hará simultáneamente para las 
cinco áreas de conocimiento (ciencias sociales y jurídicas, ingenierías y arquitectura, ciencias de la salud, ciencias y artes y 
humanidades). La estructura es la siguiente: 

- Seminario 1: Introducción. (1,5 horas) ¿Qué es una tesis? Se trata de presentar la tesis como un género, que debe 
cumplir unos requisitos, y que equivale a un proyecto a largo plazo por su duración. De esta forma tratamos 
conjuntamente el vértigo que incita abordar algo tan genérico como una tesis y lo pasamos a claves más alcanzables.  

- Seminario 2: Recursos bibliográficos. (2 horas) Organización de la información. 2 horas. En esta sesión tratamos las 
distintas fuentes, cómo buscar, pero, sobre todo, cómo se debe organizar la información desde el principio. No sólo 
para el tiempo que estemos haciendo la tesis doctoral, sino para toda una vida de investigación futura. 

- Seminario 3: Planificación (3 horas) Se van a presentar herramientas útiles para aprender a planificar correctamente 
un proyecto a largo plazo, pero sobre todo para aprender a bajar del ente genérico “tesis” a las tareas semanales con 
horarios, que nos hacen controlar lo que hacemos, y evitar bloqueos innecesarios. 

- Seminario 4: Productividad y concentración (2 horas) Se facilitarán las claves para aprender técnicas de control de 
tareas, de replanificación y trucos para lograr concentrarse sin miedo a caer en la procrastinación. 

- Seminario 5: Presentación y lectura. (1,5 horas). Sesión en la que se dará un taller práctico para organizar la 
presentación y lectura de la tesis. 

 
Fechas de celebración: estas cinco sesiones correspondientes a la tercera edición del taller se repartieron en las 
diferentes semanas comprendidas en el periodo desde el 5 de abril al 4 de mayo. Además, la docente mantuvo 
numerosas tutorías con el estudiantado y tenían que entregar una memoria final para obtener el certificado de 
participación correspondiente. 

 
Programa de acompañamiento a estudiantes de nuevo ingreso - Laboratorio Herman@ Mayor 
 
Diseñado siguiendo la lógica y los valores del Laboratorio permanente Herman@ Mayor ya fundado el curso pasado, la 
primera edición de este programa de acompañamiento se ha diseñado para conseguir establecer una relación aún más 
estrecha entre mentores/as y estudiantes mentorizados/as de primer curso.  
 
La labor del mentor/a (descrita en el apartado del Laboratorio Herman@ Mayor abajo) ha estado además reconocida con 1 
ECTS por parte del Vicerrectorado de Docencia. 
 
Fechas de celebración: Este programa se ha desarrollado durante el primer cuatrimestre del curso académico 2021-2022 
(octubre – enero), periodo del curso donde el estudiantado de primer curso enfrenta por primera vez procesos como son el 
de matriculación o exámenes y puede necesitar más orientación por parte de los mentores/as. 

 
Intercambios de idiomas 
 
Este programa ha desarrollado su primera edición (en modalidad 100% presencial) desde el planteamiento que Casa del 
Estudiante se hace de poder ofrecer a los/as estudiantes la oportunidad de contar con un espacio en el que encontrarse con 
otros estudiantes de la Universidad de Granada que tengan diferentes lenguas como primer idioma. Siguiendo con ese 
empeño que nuestra unidad tiene por fomentar capacidades transversales y servir de espacio de unión entre estudiantado 
de diversas disciplinas, estos intercambios de idiomas vienen a servir como claro ejemplo del potencial que tienen los 
proyectos multidisciplinares. 
 
Cabe destacar que, además, este programa, incluido en el espacio + UGR, se ha diseñado a partir también de la petición 
expresa de algunos estudiantes que, durante las Jornadas de Recepción en el mes de octubre, se acercaron al stand de Casa 
del Estudiante a trasladarnos la necesidad con la que contaban de practicar idiomas de forma gratuita y fuera del contexto 
de ocio (como sí ofrecen ya otras organizaciones externas a la UGR en la ciudad de Granada). 
 
Organizados cada martes y jueves durante todo el curso académico en horario de 12.30h a 14.00h, estos han arrancado en 
el mes de marzo, pero el próximo curso 2022-2023 se organizarán desde el inicio de curso en septiembre. Además, se ha 
establecido ya una relación de colaboración con ESN Granada, que ayudará a trasladar la información sobre estos 
intercambios al estudiantado extranjero al que tiene más sencillo acceso. 
 
Como objetivo general, este proyecto persigue promover el aprendizaje de idiomas y fomentar la riqueza que reporta 
conocer a personas de diferentes orígenes y culturas. Como objetivos específicos, estos intercambios se marcan los de, por 
un lado, fomentar el aprendizaje de idiomas como herramienta tanto de trabajo como de conocimiento en general, el de 
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crear un espacio de encuentro en el que se fomente la transdisciplinariedad y diversidad, incentivar la participación del 
estudiantado en programas más allá de su propia formación reglada específica y el de desligar la idea de conocer a nuevas 
personas del ocio y consumo al que normalmente se limita. 

 
Participación en el programa Erasmus + ECSTRA: Employability Competences for Students Through 
Implementation and Recognition of Activities 
 
El proyecto de ECSTRA nace en un contexto en el que la Cuarta Revolución Industrial trae una gran automatización en varios 
campos, por lo que las personas con pocas habilidades se vuelven menos competitivas en el mercado laboral (Resolución 
del PE sobre la creación de un mercado laboral competitivo en la UE para el siglo XXI, 2015). De acuerdo con las 
Recomendaciones de la Comisión Europea sobre competencias clave para el aprendizaje permanente, una de las 
habilidades básicas necesarias para trabajar y vivir en el siglo XXI es un sentido de iniciativa y espíritu empresarial, que se 
refiere a la capacidad de un individuo para convertir las ideas en acción. Las instituciones de educación superior deben 
ayudar a los estudiantes a adquirir estas habilidades. Esto es aún más importante a medida que notamos signos de un 
enfriamiento de la economía y los jóvenes son más vulnerables en tiempos difíciles. 
 
El objetivo del proyecto es ayudar a los estudiantes a adquirir competencias cruciales (emprendimiento, colaboración, 
resolución de problemas complejos, sostenibilidad e innovación social) a través de actividades de voluntariado (apoyadas 
con formación sobre diferentes temas), que implicarían la resolución de problemas de la vida real a través de innovaciones 
sociales. . 
 
Para lograrlo, existen varias tareas que cumplir que ECSTRA se marca como objetivos (y Casa del Estudiante participa 
también para conseguirlos): 

- Habilitar a las comunidades para que tomen la iniciativa y aborden los desafíos por sí mismas (creación de una guía y 
una plantilla de sondeo de iniciativas sociales, capacitación de administradores comunitarios); 

- Permitir que los estudiantes lideren iniciativas con un impacto sostenible a largo plazo (brindar apoyo para ejecutar 
iniciativas, crear capacitaciones electrónicas para coordinadores de iniciativas y voluntarios, preparar una guía de 
gestión de voluntarios); 

- Mejorar los sistemas de reconocimiento de competencias no formales para que beneficien a los jóvenes (hacer 
recomendaciones para el reconocimiento de competencias no formales, crear estándares de autoaprobación de 
reconocimiento de competencias no formales para iniciativas y banco de tareas de evaluación de competencias). 

 
Los socios del proyecto (Universidad de Vilna, Universidad Jean Monnet, el órgano de Representación Estudiantil de la 
Universidad de Vilna, la Federación de Asociaciones de Estudiantes de Saint Etienne y la propia UGR) esperan involucrar 
directamente a no menos de 1000 estudiantes en las actividades del proyecto mientras ejecutan un proyecto y sentar las 
bases para una mejor participación de la comunidad en la organización asociada después de que finalice el proyecto. 
 
Casa del Estudiante por su parte, se ha responsabilizado principalmente durante este curso de la organización tanto del 
contenido académico como de la organización, logística y temas administrativos relacionados con la celebración del curso 
de formación en la Universidad de Granada durante la semana del 16 al 19 de mayo. Este Training Course se estructuró en 
siete charlas a cargo de expertos en la materia que tuvieron una duración de una hora cada una. Se dedicaron 
posteriormente entre 1,5 y 2 horas al trabajo grupal autónomo relacionado con la charla. El último día se dio tiempo para 
realizar una campaña de divulgación que englobara una serie de conceptos tratados a lo largo de la semana. 
 
La formación giró en torno a la pregunta "¿Cuál es el papel del community manager (entendido aquí como gestor de 
cualquier grupo/colectivo/movimiento social)?". Temas como el pensamiento creativo y crítico, el liderazgo, las 
herramientas de participación o la perspectiva de género fueron discutidos y supusieron el eje de las actividades 
académicas, seguidas de trabajo en grupo para desarrollar aún más las competencias relacionadas con el mismo. 

 
Museo Virtual 
 
Esta propuesta ha sido desarrollada principalmente por la estudiante en prácticas (Ícaro), que ha colaborado con Casa del 
Estudiante durante este curso académico, haciendo uso de su formación y experiencia como estudiante de Bellas Artes y su 
planteamiento, ya aprobado, está aún pendiente de llegar a ser ejecutado. 
 
El Museo Virtual busca visibilizar y fomentar la creatividad del estudiantado de la Universidad de Granada, otorgándole un 
espacio para la expresión de su creatividad y el desarrollo de proyectos de distinta índole. Se plantea como una plataforma 
online donde los/a estudiantes puedan presentar y exponer sus proyectos creativos. Las distintas disciplinas a trabajar 
podrán ser muy diversas, desde aquellas pertenecientes a las artes plásticas a la literatura, la fotografía, la artesanía o 
proyectos de carácter social como aquellos relacionados con los Objetivos de Desarrollo Sostenible de Naciones Unidas. 
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Los/as estudiantes podrán participar en el Museo Virtual presentando o inscribiendo su proyecto a un concurso o 
convocatoria que lance Casa del Estudiante. Ello dependerá de la dirección que tome el portal, a decidir entre la creación de 
un concurso que publicará los proyectos ganadores, elegidos por un jurado, o bien de carácter más divulgativo, por el cual 
se publicarán sin distinción todos los proyectos que se rijan a las bases de la convocatoria. 
 
Además de la visibilización de las obras e ideas del alumnado en la web de la Casa del Estudiante en el Museo Virtual (en el 
espacio +UGR), se plantea el aliciente de la creación de un posible catálogo o revista en formato físico con el ISBN de la 
Editorial de la Universidad de Granada. 

 
Laboratorios permanentes de ideas 
 
Esta unidad surge, dentro de la Casa del Estudiante, para establecer comunidades de conocimiento y aprendizaje 
interdisciplinares que aglutina a los estudiantes por intereses comunes y no por tipos de titulaciones o áreas de conocimiento. 
Entendiendo que la creación de dichas comunidades dinamizará el conocimiento y el aprendizaje de los estudiantes en torno a 
cuestiones que les apasionen. Para ello, en este curso se ha consolidado la labor de los siguientes laboratorios: 
 

Laboratorio de Innovación Social 
 

Este laboratorio, entendido como proyecto, se constituye a través de equipos de trabajo, basados en metodologías 
conversacionales y dinámicas grupales, que trabajan durante un tiempo determinado para resolver un problema concreto 
mediante una solución innovadora, construida y diseñada de forma colaborativa. El laboratorio se configura como espacio 
de encuentro entre personas con diferentes perfiles e inquietudes que participan, conversan y co-crean colectivamente una 
propuesta o prototipo que da solución total o parcial a un problema o reto planteado a través de una descripción del 
mismo y una pregunta como punto de partida. Gracias a las herramientas actualmente desarrolladas, estos espacios 
pueden construirse desde lo digital. Se han realizado en colaboración con MediaLab (medialab.ugr.es) llevaron a cabo los 
siguientes laboratorios: 

 
 Divulgación: 

 
Creación de una cuenta de twitter en la que se publique de forma periódica información científica en forma de hilos o 
infografías para dar a conocer temas importantes y/o interesantes. Además, se publicarán vídeos cortos de entrevistas 
a investigadores, estudiantes de ciencias y población general sobre su opinión sobre la ciencia. Las necesidades a las 
que atiende. La divulgación científica atiende a la necesidad de la población de mantenerse informada y poder tomar 
decisiones con conocimiento. Gracias a propuestas como esta se facilita el acercamiento y el interés de la sociedad por 
la ciencia. 

 
Para la ciencia también es necesaria la divulgación, ya que necesita ser apoyada y financiada por la sociedad. Para que 
esto ocurra la población debe estar informada sobre lo que se investiga y lo que cuesta investigar. Gracias a la 
divulgación científica se puede cumplir este objetivo. 
 
Objetivos del proyecto: 

- Ayudar a conocer el mundo desde un punto científico 
- Aumentar la curiosidad científica 
- Acercar la figura del científico a la sociedad 
- Crear vocaciones científicas 
- Eliminar mitos sobre ciencia 
- Aumentar la financiación para ciencia 
- Descripción amplia de la propuesta 

 
Twitter es una red social con gran popularidad en la que se puede compartir información de forma rápida y sencilla. 
Utilizando esta red social podemos acceder a una gran cantidad de personas con un amplio rango de edades e 
intereses. Nuestro objetivo principal es acercar la ciencia a la ciudadanía. Para ello se debe trasladar la información 
obtenida en los laboratorios a la población de una forma que puedan entenderla, aunque tengan poco conocimiento 
científico de base. La presentación de la información debe ser atractiva para que continúen informándose del tema o 
tengan interés por temas nuevos. Además, debido a la plataforma elegida se facilita que compartan la información con 
familiares y conocidos, ampliando rápidamente el número de personas que acceden al contenido. 

 
Se propone la elaboración de infografías e hilos sobre descubrimientos recientes, desmentir mitos, ciencia en la vida 
diaria y presentación de científicos poco conocidos con descubrimientos importantes. También se propone realizar 
entrevistas en formato vídeo a investigadores, estudiantes de ciencias y población general (niños, adolescentes y 
adultos). En las cuales se les preguntará sobre su opinión o conocimiento sobre distintos aspectos científicos. 
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Recursos necesarios para dicha actividad: Es necesaria la participación de 2-3 personas para poder mantener la 
periodicidad de las publicaciones y para favorecer la puesta en común de las ideas y el contraste de la información 
obtenida. 

 
Respecto al material, es necesario un ordenador con conexión a internet y licencias de programas de diseño gráfico 
como Adobe illustrator, Biorender y Canva. Para la elaboración de las entrevistas será necesario disponer de cámara, 
micrófono y licencia de programas de edición de vídeo como Final Cut Pro o Adobe Premiere Pro. 

 
Cronograma de la implementación propuesta: 

- Se debe mantener una actividad regular para conseguir impacto y multiplicar los contactos. Para ello se deben 
publicar 2-3 publicaciones propias a la semana, responder a las interacciones de forma diaria y compartir 
publicaciones de cuentas afines diariamente. 

- Impacto esperado e indicadores 
- El impacto de nuestra propuesta lo medimos observando el número de seguidores y las interacciones de los 

mismos. Como resultado deseamos obtener interacciones enriquecedoras con el público y llegar a personas de 
distintos niveles educativos que puedan aprender nuevos conceptos o aclarar sus dudas. 

 
 Currículum académico e investigador 

 
La intención de esta propuesta es facilitar a los/as universitarios/as la elaboración de un currículum docente e 
investigador. Revisaremos, en este sentido, diferentes modelos, formatos y herramientas que ayuden a la adecuada 
elaboración de un CV docente e investigador moderno, completo y útil de cara a la consecución de nuestros objetivos. 

 
Las necesidades a las que atiende se centran en resolver dudas de universitarios/as que desean enfocar su carrera 
profesional hacia la actividad docente e investigadora y no terminan de tener del todo clara la mejor manera de 
elaborar un documento fundamental como es el currículum. 

 
Objetivos del proyecto: 

- Los objetivos se redactan comenzando por un verbo en infinitivo y deben ser evaluables permitiendo 
comprobar si se alcanza el resultado, puede haber un objetivo general y otros específicos. 

- Ofrecer a los/as universitarios/as una descripción clara y exhaustiva de lo que es un currículum docente e 
investigador 

- Aportar recomendaciones y señalar aspectos de especial relevancia para elaborar un buen currículum docente e 
investigador. 

- Incorporar diferentes modelos y herramientas para elaborar un buen currículum docente e investigador. 
- Cuando nuestros objetivos profesionales se encaminan a la docencia universitaria o, especialmente, a la 

investigación, va a resultar indispensable presentar nuestro currículum, un documento que refleje con detalle 
nuestros méritos académicos y profesionales, así como diferentes aspectos competenciales y personales. 

 
Aunque para la elaboración de este tipo de CV, ya existe algún formato digital (CVN -Currículum Vitae normalizado-), 
entendemos que su elaboración y difusión debe ir más allá. Se trata por tanto de revisar otras posibilidades de realizar 
este tipo de Currículum, procurando además delimitar con claridad las consideraciones más importantes que deben 
tenerse en cuenta para mejorar su eficacia. Sitios webs, formatos actualizados, herramientas y mecanismos de difusión 
quedarán reflejados al final de este trabajo de cara a aportar una guía útil para los/as universitarios/as que quieran 
acceder a oportunidades laborales relacionadas con la docencia y la investigación. 

 
La recopilación de todo el material propuesto y la guía elaborada puede servir de base para impartir un breve seminario 
(en torno a 3 horas) donde se desarrollen estos contenidos y al que puedan acceder estudiantes universitarios, 
especialmente de posgrado para mejorar sus conocimientos y recursos a la hora de elaborar un currículum docente e 
investigador. 

 
Cronograma de la implementación propuesta 

Fase 1. Recopilación de recursos y materiales referidos al CV docente e Investigador (1 mes) 
Fase 2. Elaboración de una Guía para la Elaboración del Currículum Docente e Investigador (3 meses) 
Fase 3. Desarrollo de acciones formativas puntuales (seminarios) destinados a estudiantes universitarios de posgrado. 
(1 mes para la organización y estructuración del seminario). Realización de 2 acciones formativas al año. 

 
Laboratorio Herman@ Mayor 

 
Cada año la incorporación de nuevos/as estudiantes a la Universidad está incrementando, al igual que sus dudas y/o 
necesidades de conocer con mayor precisión aspectos del mundo universitario. Actualmente, en los centros y otros 
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servicios de la UGR se da una figura poco asentada como es la de el “mentor”, entendida como una persona con mayor 
conocimiento que ayuda a otra persona en su desarrollo personal, social y/o profesional. 

 
En este escenario, se hace necesario instaurar este rol, el cual trataría de guiar y orientar al estudiante. Esta figura podría 
ser un lazo importante que ayude a todos aquellos nuevos estudiantes que acceden por primera vez a la Universidad, la 
cual les ayude a conocer la organización de espacios de cada facultad, aspectos ligados a convivencia, uso de la plataforma 
PRADO, entre otras. Esto, por un lado, ayudará a que los estudiantes a integrarse de manera más rápida y efectiva en el 
mundo universitario, y, por otro lado, repercutirá positivamente en los mentores en aspectos básicos como habilidades 
sociales y competencias. Esto, asimismo, se enmarcaría dentro de una metodología de Aprendizaje-Servicio, donde el 
alumno mentor interioriza aprendizajes realizando un servicio a su comunidad. 

 
En definitiva, de esta unión se espera la creación de un espacio de comunicación y aprendizaje colaborativo que se pueda 
difundir en todas las universidades españolas a través de una “Guía de Acompañamiento” con la que crear una red de 
cooperación universitaria, en la implantación de este tipo de programas. Los estudiantes de nuevo ingreso podrán contar 
con una persona que les ayude a integrarse de manera más adecuada en el mundo universitario, no sólo a nivel académico, 
sino en otros aspectos más sociales, que también conforman la vida universitaria. 

 
Esta experiencia consta de tres partes:  

1. Elaboración de una “Guía de acompañamiento” para los estudiantes que inician sus estudios en la Universidad de 
Granada. 

2. Desarrollo de un programa de mentorización para el alumnado de nuevo ingreso, el cual consta de: 
- Difusión del programa a través de los canales UGR, folletos informativos en las diferentes facultades, correos 

informativos a los docentes que podrían trasladar la información al alumnado y/o Jornadas de recepción del 
nuevo estudiantado. 

- Captación y selección de participantes 
- Curso de formación para los mentores con una duración de 6-8 horas. En el mismo, se les capacitará en los 

aspectos detallados en la Guía de acompañamiento. 
- Emparejamiento mentor-alumno nuevo ingreso, teniendo en cuenta la disponibilidad y motivación. 

Implementación de sesiones de mentoría, las cuales darán comienzo en octubre y finalizarán en mayo. Se 
desarrollará una sesión semanal de una hora aproximadamente. Estas podrán ser de manera individual (uno a 
uno) o grupales, dependiendo de la disponibilidad de los participantes. 

- Tras cada sesión los mentores deberán realizar un registro de la sesión indicando cuál ha sido el objetivo, el 
desarrollo del mismo, las dificultades encontradas, propuesta para la siguiente sesión. Se utilizarán formularios 
de Google Forms. 

- Reuniones de seguimiento con los mentores. Se desarrollarían 4 sesiones grupales de seguimiento, para 
conocer la evolución de las sesiones, sus dificultades, beneficios, necesidades, etc. 

- Evaluación del programa a través de cuestionarios dirigidos a todos los participantes. En ellos se evaluaría la 
satisfacción de la participación, las habilidades sociales y competencias. 

- Finalizadas las sesiones se reconocerá la participación de los estudiantes. 
3. Establecer una red de cooperación con otras universidades, donde implantar este tipo de programas.  
 
El impacto de la propuesta se podrá medir en: 

- Publicación de la Guía de Acompañamiento en la editorial de la UGR. 
- Registros de los mentores de sus sesiones de mentoría. 
- Registros de sesiones seguimiento con mentores. 
- Cuestionarios de satisfacción, habilidades sociales y competencias. 
- Reunión informativa entre colaboradores universitarios. 

 
Los resultados esperados serán los siguientes: 

- Divulgación de la Guía de Acompañamiento entre las diferentes facultades y centros de la UGR. 
- Conocimiento más profundo y adecuado de los estudiantes de nuevo ingreso para desenvolverse en la vida 

universitaria. 
- Mejora de aspectos como relaciones personales, habilidades sociales, etc., de los mentores participantes. 
- Creación de una red universitaria en la que se puedan implantar programas de mentoría. 

 
Laboratorio permanente de divulgación ConCienciaTe 

 
Arranca en noviembre de 2020 con la intención de que el estudiantado de la Universidad de Granada elabore herramientas 
de divulgación científica y que las traslade en entornos digitales como son las redes sociales. Es un proyecto abierto a todo 
el estudiantado con independencia de su titulación y donde lo importante es divulgar en todas las áreas de conocimiento. 
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Nuestro grupo de trabajo busca aprovechar esta nueva tecnología y la difusión que nos ofrece para crear una serie de 
contenidos públicos de contenido divulgativo a disposición de cualquier usuario. Este proyecto busca crear un primer 
contacto con la audiencia, principalmente con la comunidad universitaria, utilizando las redes sociales tan altamente 
distribuidas en la actual sociedad para invitar a más gente al laboratorio de trabajo y a colaborar con nuevas ideas. 

 
Esta divulgación se hará en un formato de podcast, como archivo de audio que un usuario puede descargar a un dispositivo 
personal para escuchar fácilmente en cualquier momento, es un formato bajo demanda que puede oírse en diversos 
dispositivos. Esto ha logrado aumentar su popularidad sobre todo gracias a plataformas tan populares como iTunes, Spotify, 
SoundCloud o Ivoox. 

 
Objetivos generales del proyecto 

El objetivo general gira en torno a la creación de un canal de divulgación científica en el que se hablará y debatirán 
temas de interés social dentro de las diversas disciplinas científicas. Por tanto, buscaremos actuar como canal que 
permita que la comunidad universitaria y la sociedad participen en la ciencia con la ayuda del personal docente e 
investigador de la Universidad de Granada. 

 
Objetivos específicos del proyecto 

- Desarrollar una Guía de Acompañamiento. 
- Mejorar el conocimiento de los estudiantes de primer curso aspectos de la vida universitaria. 
- Incrementar las habilidades sociales y competencias de los mentores. 
- Mejorar la satisfacción de los participantes. 

 
Las necesidades a las que atiende se centran en: que los estudiantes de nuevo ingreso podrán contar con una persona que 
les ayude a integrarse de manera más adecuada en el mundo universitario, no sólo a nivel académico, sino en otros 
aspectos más sociales, que también conforman la vida universitaria. Y en que las facultades dispondrán de una guía visual 
que será de utilidad para el alumnado en general. 

 
Laboratorio permanente LGTBIQ+ Elena de Céspedes 
 
Arranca en diciembre de 2020 con la intención de que el estudiantado de la Universidad de Granada debata y reflexione 
sobre estos temas para crear puntos de encuentro diversos y transversales. Es un proyecto abierto a todo el estudiantado con 
independencia de su titulación y donde lo importante es crear espacios de encuentro y debate en todas las áreas de 
conocimiento. 
 
El laboratorio toma el nombre de la que se considera la primera mujer cirujana en la península, hija de esclava, morisca, 
granaína, trans y condenada por la Inquisición a causa de ser intersexual. Estas intersecciones sitúan nuestra propuesta para 
crear un Laboratorio LGTBIQ+ en la Universidad de Granada que tenga como finalidad el proceso de cuidados de las 
diversidades corporales, sexuales y de género desde los feminismos. Construirnos como comunidad de cuidados y hacer así 
una Universidad habitable en la que las vidas sean sostenibles y dignas de ser vividas. 
 
Objetivo general del proyecto: construir una comunidad de cuidados para los saberes LGTBIQ+ 
 
Objetivos específicos del proyecto: 

- Construir comunidades de cuidados. 
- Generar herramientas desde la Universidad para dar soluciones creativas ante los debates del colectivo. 
- Producir condiciones materiales para una vida académica LGTBIQ+. 
- Recuperar la memoria colectiva LGTBIQ+. 
- Dignificar el estatus epistemológico de los estudios LGTBIQ+. 
- Visibilizar otras formas de habitar los espacios universitarios. 
- Situar la sostenibilidad de la vida en el centro a partir de experiencias artísticas. 
- Fomentar la reflexión sobre la interseccionalidad de las identidades, comprendiendo la opresión como un concepto 

múltiple y los cuerpos como lugares donde interseccionan múltiples relaciones de poder. 
- Crear contextos de aprendizaje colectivo y horizontal que fisuren las estrategias de aprendizaje hasta ahora 

exclusivamente académicas, abogando por una visión del aprendizaje creativo, fluido, múltiple, diverso y desde abajo. 
 
La necesidad de generar códigos comunes y neutralizar opresiones para una convivencia sana. 
La necesidad de formar espacios donde afirmarnos, cuidarnos y reconocernos. De generar lugares donde fomentar el 
encuentro de unes con otres, de acercamiento referencial y de formación de intereses y creaciones comunes. 
 
Laboratorio permanente de Política Cultural Universitaria 
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Arranca en enero de 2021 como espacio de reflexión y debate sobre políticas culturales en el ámbito universitario. Es 
necesario estimular en la Universidad de Granada la creación de mecanismos y plataformas de participación estudiantil 
dirigidos al diseño y gestión de programas culturales que encuentren apoyo por parte de las personas y unidades con 
responsabilidad en el ámbito de la extensión universitaria. Este laboratorio quiere reunir a estudiantes con inquietudes 
culturales, con voluntad de colaboración y con espíritu crítico para que desde sus deseos, saberes y experiencias creen un 
lugar en el que idear, proponer y experimentar proyectos o actividades que puedan satisfacer sus demandas, enriquecer su 
formación académica y conectar la cultura universitaria con la sociedad. 
 
En el laboratorio el “pensar” se articulará con el “hacer”. Se pondrán en marcha metodologías de participación activa que 
permitan a los participantes reflexionar sobre lo que la Universidad propone en materia cultural y atender a propuestas y 
demandas que puedan trabajarse en el seno del laboratorio o por parte de grupos de participantes vinculados a él. Con el 
apoyo de Casa de Porras del Vicerrectorado de Extensión Universitaria y Patrimonio se impulsa esta plataforma y se ofrecerán 
los recursos que puedan estar al alcance de la institución para poner en marcha iniciativas que salgan de este laboratorio, 
complementarias a las ya existentes. 
 
El laboratorio se reunirá presencial o telemáticamente de forma periódica generando un foro de debate mensual a partir de 
un orden de temas comunicados previamente. Según los acuerdos que se establezcan en el foro se podrán crear comisiones o 
grupos para gestionar iniciativas concretas asistidos por los coordinadores del laboratorio. 
 
Objetivos generales del proyecto 

- Construir un espacio de reflexión y debate sobre política cultural en la Universidad de Granada. 
- Facilitar la participación del estudiantado en el diseño y gestión de actividades culturales y de extensión universitaria. 

 
Objetivos específicos del proyecto 

- Incentivar la participación estudiantil en actividades de extensión universitaria como espacios de aprendizaje 
complementario. 

- Propiciar mecanismos donde las demandas culturales estudiantiles puedan ser satisfechas. 
- Impulsar el debate y la reflexión colectiva sobre la función de la cultura como herramienta de transformación social. 
- Favorecer la creación de dinámicas colaborativas, inclusivas y solidarias que ensayen nuevas formas de vida en común 

ante la actual crisis eco-sistémica. 
 
Este laboratorio surge del deseo expuesto por muchos estudiantes de participar de manera más activa en la política cultural 
universitaria. Para ello se abre este espacio donde poder pensar y proponer de manera colaborativa acciones que 
contribuyan a enriquecer la oferta cultural universitaria y adecuarla a los intereses de la comunidad estudiantil. 
 
Además, dado el seguimiento y nuevas inscripciones que reciben estos laboratorios, y gracias a la colaboración establecida 
con el Vicerrectorado de Igualdad, Inclusión y Sostenibilidad en el marco de las ya citadas II Jornadas Agenda 2030, durante 
este curso académico 2021-2022 Casa del Estudiante creó un nuevo laboratorio permanente de ideas: 
 
Laboratorio permanente Construyamos una Universidad más Sostenible (ODS) 
 
Este laboratorio nace del firme compromiso que la Universidad de Granada tiene con la creación de una sociedad más 
sostenible y justa, a través de un modelo de desarrollo que ponga en el centro a las personas y el planeta: el desarrollo 
humano sostenible. En 2015, las Naciones Unidas aprobaron la Agenda 2030, un plan de acción en favor de las personas, el 
planeta y la prosperidad para hacer frente a los grandes retos que afronta actualmente la humanidad. La Agenda se 
materializó en 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), que requieren para su consecución la participación y la 
implicación de la ciudadanía y de todas las instituciones y organizaciones, entre las cuales las universidades son un actor 
crucial. 
 
Este laboratorio ofrece a cualquier estudiante de la Universidad de Granada un espacio de reflexión y participación abierto e 
inclusivo en el que pueda compartir sus inquietudes, sus motivaciones y sus propuestas de actuación para enlazar la 
universidad con los retos globales de la sociedad y el planeta. De esta manera, tendrán la oportunidad de conectar con 
otros/as estudiantes y desarrollar su capacidad de transformar la realidad, comenzando por lo que tienen más cerca: su 
campus universitario y su universidad. 
 
La creación de este laboratorio pretende, por tanto, crear un espacio de reflexión y debate sobre el papel de la universidad en 
la consecución de los ODS y sobre la implementación de la Agenda 2030 en las políticas universitarias y en sus ámbitos de 
actuación. El objetivo principal es impulsar la participación del estudiantado y su papel en la contribución de la universidad al 
desarrollo humano sostenible. Las iniciativas y los resultados de este laboratorio servirán para ayudar a poner en marcha la 
Estrategia de Desarrollo Humano Sostenible de la UGR. 
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Sus objetivos generales son los de, por un lado, el de crear un espacio de reflexión, participación y debate sobre el desarrollo 
humano sostenible entre el estudiantado de la Universidad de Granada, y, por otro, potenciar la generación de personas 
comprometidas con el cuidado de la vida y crear agentes de cambio capaces de contribuir al desarrollo humano sostenible 
desde su ámbito laboral y personal. 
 
Como objetivos específicos, este laboratorio pretende facilitar la participación del estudiantado en la mejora de la 
contribución de la universidad a los ODS y en la puesta en marcha de la Estrategia de Desarrollo Humano Sostenible de la 
UGR, impulsar la participación del estudiantado en la elaboración del Plan Estratégico UGR 2031, ofrecer un espacio al 
estudiantado para reflexionar sobre la universidad que quieren en el futuro y poder poner en marcha una serie de acciones 
claves, que dinamicen, impulsen y promuevan cambios sociales y ambientales vinculados con el desarrollo sostenible. 
En definitiva, este laboratorio pretende dar voz al estudiantado para conocer sus necesidades y preocupaciones ligadas a los 
desafíos globales, como la reducción de la pobreza, el hambre y las desigualdades; la lucha contra el cambio climático y la 
degradación del medio ambiente, el desarrollo de una educación de calidad y de un trabajo decente o la generación de una 
cultura de paz. Casa del Estudiante considera de vital importancia facilitar a este estudiantado la participación activa en la 
Universidad, como agentes de cambios en el presente y para el futuro, siendo este espacio de debate y reflexión un incentivo 
de desarrollo de competencias para la vida, de facilitar la trascendencia que tiene todos los valores que ellos/as aportan, y de 
apertura hacia su desarrollo personal y profesional. 
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 Alumni UGR 
 
Alumni UGR es uno de los proyectos institucionales claves en nuestra Universidad.  Desde el Vicerrectorado de Estudiantes y 
Empleabilidad se gestiona este Programa destinado al establecimiento de un espacio de encuentro para todos los que estudiaron 
en la Universidad de Granada. Es un proyecto integrador, ya que pueden ser miembros de la comunidad ALUMNI UGR todos los 
que hayan tenido algún contacto académico con la Universidad. Una de las líneas básicas del proyecto es que nuestros egresados 
mantengan contacto con su Alma Mater toda su vida, académica, profesional y/o socialmente. Se pretende, con este ilusionante 
programa, que no se cierre el “ciclo de vida” como estudiante UGR, sino que permanezca y fortalezca el vínculo con su 
Universidad de Granada. 
 
Es un programa ambicioso al tener una estructura compleja para albergar a miles de egresados que pasaron por las aulas de 
nuestra Universidad. Tanto es así que desde 2021, nuestros servicios informáticos, CSIRC, tuvieron que asumir el registro en esta 
plataforma, tanto por la complejidad como en aras de la protección de datos de nuestros egresados. Este registro está 
ultimándose y será entonces cuando este programa verá la luz, cuando podrá darse a conocer a todos los niveles, local, nacional e 
internacional en los múltiples colectivos que abarcan nuestros estudiantes que pasaron por nuestras aulas. 
 
Mientras tanto, Alumni Ugr no ha dejado de promocionarse, de realizar actividades y de interactuar con las personas que han ido 
terminando sus titulaciones. Se están realizando actividades, con reconocimiento de créditos para nuestros estudiantes, con el fin 
de que conozcan servicios y espacios de su Universidad, así como el programa. Se están desarrollando, de manera continua,  
cursos para fomentar la inserción laboral, se asiste a todas las graduaciones y jornadas de egresados a las que, desde los Centros 
docentes de nuestra Universidad, se nos invita, se participa en foros de egresados, se organizan, conjuntamente con otros 
servicios, webinar como el de orientación para padres de estudiantes que van a matricularse en esta Universidad en este curso….. 
También se han inaugurado las acciones destinadas a la mentorización, como el aula de mentorización, donde egresados cuentan 
sus experiencias a los estudiantes de cuarto curso para facilitar su inserción laboral. 
 
Respecto a la web y redes sociales, se ha actualizado la web de Alumni Ugr en cuanto a la claridad de mostrar contenidos y 
servicios, facilitando la experiencia al usuario, se están haciendo entrevistas, como actividad permanente, para nuestro blog, ya 
que así se alimentan las campañas de “alumni por el mundo”, “historias de éxito” y “un café con”. Esta última acción es muy 
innovadora al ser, una faceta, hasta el momento no conocida en otras Universidades. Se visualizan así, egresados, que ilusionados 
en “volver” nos cuentan sus recuerdos y su posición laboral actual. Este tipo de acciones muestran el sentido del programa al 
trasmitir la ilusión de los que presumimos de la marca UGR. 
Son más numerosos los servicios y unidades de nuestra Universidad que se acercan a Alumni Ugr para colaborar en alguna 
actividad. Esto es fundamental ya que vamos interiorizando la potencialidad del programa. 
 
También se ha creado un boletín mensual donde se cuentan los contenidos, cada vez más numerosos, de actividades que genera 
el programa.  
 
No dejamos de mantener reuniones con otros servicios de nuestra Universidad para poder ofrecer a nuestros egresados más 
descuentos como en los cursos del Centro Mediterráneo, CLM, Deportes UGR, La Madraza, Biblioteca UGR, UGR Emprendedora, 
así como en nuestra Tienda Ugr. 
 
Para ello ha sido necesario realizar múltiples reuniones con el Servicio de Informática y Protección de Datos Personales, para 
poder implementar estos descuentos. De esta forma, también hemos empezado a desarrollar nuestro programa de becas y 
premios. Se están becando, a través de concursos, becas para nuestros cursos orientados a la inserción laboral y desde Alumni 
Ugr se cubren los actos de Reconocimiento de los mejores rendimientos académicos. 
 
Para terminar, se han iniciado la creación de Delegaciones Nacionales e Internacionales que irán culminado su inserción cuando 
finalice el sistema de registro en el programa. 
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 Centro Juvenil de Orientación para la Salud 
 
El Centro Juvenil de Orientación para la Salud del Vicerrectorado de Estudiantes y Empleabilidad, constituido como Punto Forma 
Joven de la UGR, desde el año 2010, viene realizando labores de información, asesoramiento, orientación, formación y atención a 
la comunidad universitaria, especialmente al colectivo juvenil universitario, en aspectos educativos y psicológicos relacionados 
con la sexualidad y la promoción de hábitos saludables, desde una propuesta de buen trato, desde el año 1994. El Centro presta 
atención de forma presencial individual, en pareja o en grupo, mediante consulta telefónica y a través de la red, de manera 
anónima, confidencial y gratuita. En colaboración con la Delegación de Salud de Granada, interviene desde el año 2010, en el 
programa de Detección Precoz del VIH realizando la prueba rápida del VIH al conjunto de estudiantes, así como a personal del 
P.D.I y del P.A.S que lo soliciten, mediante cita previa.  
 
Entre sus actividades en el curso académico 2021/2022, destacan:  

 Participación activa en las Jornadas de Recepción de Estudiantes 2021/22, atendiendo y dinamizando el stand del Centro 
incluyendo el Punto Forma Joven.   

 Coordinación y ejecución del curso “Protege-T de San Valentín: deconstruyendo el modelo de amor romántico” de 25 
horas de duración realizado en febrero de 2022. 

 Coordinación y ejecución del curso denominado “Estrategias de intervención para la prevención de ITS-VIH con jóvenes 
en situación de vulnerabilidad” de 30 horas de duración durante el mes de febrero de 2022.  

 Dinamización de campaña de sensibilización y de prevención de la violencia de género “ SER UNIVERSITARIA NO TE 
PROTEGE” (www.facebook.com/seruniversitarianoteprotege) 

 Dinamización de campaña de sensibilización de difusión de la prueba rápida de VIH durante los meses de noviembre y 
diciembre “ PONTE A PRUEBA” (www.facebook.com/quenotealcance) 

 
Tipo de actividad Nº Participantes  

 MUJERES HOMBRES OTROS 
Actividades de información y promoción del Centro (Recepción Estudiantes, Mesas Informativas, etc.…)  1728 1152 115 
Actividades de Formación (talleres y cursos)  

Curso “Protege-T de San Valentín: deconstruyendo el modelo de amor romántico” 
Curso “Estrategias de intervención para la prevención de ITS-VIH con jóvenes en situación de 
vulnerabilidad” 
Talleres en Colegios Mayores UGR  
Talleres Educación Sexual  

 
15 
20 

 
10 
81 

 
4 
5 
 

24 
71 

 
1 
 

Consultas atención directa  392 287  
Pruebas de Detección Precoz del V.I.H  47 44  
Consultas atención telefónica  588 496  
Test de Embarazo  25   
Consultas a través de la red  989 100  
Actividades coordinación con otros/as profesionales 19 
Actividad científica  4 Jornadas y 3 Cursos online 
Colaboración Voluntaria  1 1  
Alumnado en Prácticum  6 3  
Referencias en medios de comunicación        2 

 
 
 
 

http://www.facebook.com/seruniversitarianoteprotege
http://www.facebook.com/quenotealcance
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IGUALDAD, INCLUSIÓN Y SOSTENIBILIDAD 
 

 
 Igualdad y Conciliación 

 
Se presentan las acciones desarrolladas a lo largo del curso académico 2021/2022, tomando como referencia los cinco ejes en los 
que se estructura la Unidad de Igualdad y Conciliación desde el punto de vista organizativo: Organización interna y normativa, 
Concienciación y Sensibilización, Formación, Prevención y Atención e Investigación y Gestión del Conocimiento. A continuación, 
detallamos las actividades que se han llevado a cabo en cada uno de estos ejes.  
 
Organización Interna y Normativa 
 

- Publicación de la suscripción al Manifiesto de la Red de Unidades de Igualdad de Género de las Universidades Españolas para 
la excelencia universitaria (RUIGEU) con motivo del 25N. noviembre 2021. 

- Colaboración con la Plataforma 25N-8M, para la celebración de los días 25 de noviembre y 8 de marzo. 
- Mantenimiento de un apartado en la página web de la Unidad de Igualdad y Conciliación a partir de la búsqueda y 

recopilación de documentación sobre normativas y guías para un uso inclusivo y no sexista del lenguaje.  
- Revisión de documentos normativos del Vicerrectorado de Igualdad, Inclusión y Sostenibilidad para comprobar que 

comportan un uso inclusivo del lenguaje.  
- Gestiones relativas a la creación de una Biblioteca virtual a partir de la creación de una base de datos con todos los libros de 

la Unidad de Igualdad y Conciliación y recopilación de los mismos físicamente de manera ordenada para una futura biblioteca. 
- Mantenimiento del apartado específico en la página web de la Unidad de Igualdad y Conciliación con recursos para víctimas 

de violencia de género.  
- Gestión de la subvención del Instituto Andaluz de la Mujer de la Junta de Andalucía: elaboración de las bases de la 

convocatoria de personal, puesta en marcha de las actividades, modificación y recopilación de datos para la justificación de 
las mismas, etc.  

- Participación en el primer Encuentro nacional de la Red institucional que se crea en el área LGTBI en España (RUD, Red de 
Unidades por la Diversidad) en Valencia, diciembre de 2021. 

- Seguimiento de las acciones desarrolladas del II Plan de Igualdad de la UGR. 
- Gestión de personal de prácticas Ícaro y prácticas curriculares de grados. 
- Participación en todas las reuniones de la línea de igualdad del programa ARQUS. 
- Participación en el XV Encuentro RUIGEU (Red de Unidades de Igualdad de Género para la Excelencia Universitaria) los días 26 

y 27 de mayo de 2022. 
- Reuniones grupo de trabajo de conciliación y corresponsabilidad de la RUIGEU. 
- Participación en diseño de encuesta y elaboración Informe de resultados encuesta conciliación para la RUIGEU. 
- Reuniones de la Comisión Técnica de Igualdad, Inclusión y Conciliación para la elaboración del Plan de Conciliación y 

Corresponsabilidad de la UGR 
- Lanzamiento de encuesta dirigida a toda la comunidad universitaria en materia de cuidados y conciliación corresponsable. 
- Lanzamiento encuesta UniSAFE, como parte del proyecto europeo UniSAFE, en el que participa la UGR. 
- Elaboración de instrucción para la introducción de criterios de conciliación corresponsable en la evaluación única final en 

colaboración con Vicerrectorado de Docencia.  
- Realización de los I Encuentros Participativos para la Elaboración del Plan de Conciliación y Corresponsabilidad de la UGR. 
- Trabajo en el diagnóstico de conciliación de la UGR 
- Atención y asesoramiento a responsables de centros, departamentos e institutos en la elaboración de sus planes de igualdad 

y planes de conciliación y corresponsabilidad. 
- Atención y seguimiento de consultas en materia de conciliación y corresponsabilidad de PDI, PAS y Estudiantado. 
- Gestiones con los servicios de Informática, PDI y PAS para diversas cuestiones relativas a la implantación del protocolo de 

cambio de nombre para el PDI y PAS de la UGR. 
- Reunión Ayuntamiento de Cúllar Vega para la colaboración de la creación de la I Escuela de Igualdad: Ana Orantes. 19 de 

mayo, 2022. 
- Reunión Subdelegación del Gobierno de Granada. Preparación de actividades acordadas. 12 de mayo 2022. 
- Tutorización prácticas curriculares alumna del Grado de Derecho.  
- Tutorización prácticas Ícaro alumna del   Grado de Psicología. 
- Tutorización prácticas curriculares alumna Máster Marketing y Comportamiento Consumidor. 
- Reunión “Universitarias: 12 primeras mujeres de la UGR”.  Proyecto realizado por EDUCA UGR y la Unidad de Igualdad y 

Conciliación”. 13 de septiembre 2022. 
- Inauguración del minivendig de higiene intima en diferentes centros académicos de la UGR. Febrero 2022.  
- Asistencia la II Congreso Internacional LGTBI de la Junta de Andalucía, celebrado en la Universidad de Málaga el 10 de junio 

2022 
 

PROYECCIÓN 
SOCIAL 
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Concienciación y sensibilización 
 

- Elaboración de vídeos divulgativos por áreas con cada una de las personas de la Unidad de Igualdad y Conciliación para 
difundir en redes el trabajo que realizamos. 

- Participación en las Jornadas de Recepción de Estudiantes organizadas por el Vicerrectorado de Estudiantes y Empleabilidad, 
celebradas en septiembre de 2021. 

- Colaboración con la presentación “SON PIONERAS” para visibilizar a mujeres académicas e investigadoras en sus labores de 
transferencia de conocimiento. 

- Colaboración en la exposición 'OÍDO ODIO' del artista Diego Del Pozo Barriuso. 
- Iluminación violeta en el Hospital Real con motivo del 25 de noviembre, Día Internacional por la Eliminación de las Violencias 

hacia las mujeres y por el día 8 de marzo, Día Internacional de las Mujeres.  
- Elaboración y publicación de la VI convocatoria del concurso fotográfico sobre Igualdad “YES WOMEN CAN” octubre 2021. 
- Difusión en redes el 23 de septiembre del Día Internacional de la Visibilidad Bisexual y el 26 de octubre Día de la Visibilidad 

Intersexual así como el resto de días internacionales relativos a las personas LGTB. 
- Difusión para impulsar el laboratorio Permanente LGTBIQ Elena de Céspedes. 
- Lanzamiento de la campaña de concienciación “CalendariA 2022” enero 2021 
- Participación en el proyecto “Trayectorias Científicas” con motivo del 11 de febrero, Día Internacional de la Mujer y la Niña en 

la Ciencia.  
- Organización, puesta en marcha y difusión del ciclo de cine Masculinidades Disidentes junto al Instituto de Estudios de la 

Mujer y de Género, el máster GEMMA, CineClub (La Madraza, Vicerrectorado de Extensión Universitaria) y la Red de Hombres 
por la Igualdad. 

- Colaboración Programa UNIVERGEM EMPRENDIMIENTO. 
- Campaña en redes Difusión por el día de la Visibilidad Lésbica, 26 de abril de 2022. 
- Difusión en redes de cápsulas audiovisuales informativas del proyecto de investigación “Prevalencia y características del 

acoso sexual en alumnas, PDI y PAS de la Universidad de Granada”, desarrollado conjuntamente por la Facultad de Psicología 
y la Facultad de Medicina, coordinado por la Unidad de Igualdad y Conciliación y financiado por el Instituto Andaluz de la 
Mujer.  

- Realización de vídeos informativos sobre la Red Universitaria contra la Violencia de Género con la participación de agentes 
clave de los distintos colectivos de la UGR (PAS, PDI, Estudiantado).  

- Campaña Día contra la LGTBIfobia en redes, 17 de mayo 2022.. 
- Gestión para colgar la bandera del Orgullo “UGR con Orgullo” en el Hospital Real con motivo del Día internacional del Orgullo 

LGBT+, 28 de junio y gestión para iluminar el Hospital Real con los colores de la bandera LGTB.  
- Búsqueda de información y publicación en redes sociales para difundir las actividades y establecer conexiones con la 

comunidad universitaria y próxima a ésta, a través de Facebook, Twitter e Instagram. 
- Preparación del Orgullo Universitario 2022 entre la UGR y el resto de Universidades de la red. 
- Difusión campaña de comunicación de carácter documental sobre violencias de género “25N 24/7”. 
- Reuniones con la red de Universidades para la Diversidad LGTBI. 
- Visibilización en redes sociales acerca de la temática en igualdad y lgbti. 
- Presentación del proyecto-web memorialista andaluz “Guardianx de la contramemoria”, cuya autoría es de Diego Mendoza. 
- Difusión en redes del trabajo de la FELGTB. 
- Colaboración en la organización de la acción-performance “Parlamento del Odio” organizada por La Madraza. Centro de 

Cultura Contemporánea. 
- Organización de la exposición ‘Lesbianas en la Historia’ en el espacio ‘Ágora’ del V Centenario. 
- Diseño de los espacios “Puntos Violeta”, puntos de información, concienciación y sensibilización sobre violencia de género.  
- Elaboración borrador “Guía sobre un uso no sexista del lenguaje” 

 
Formación 
 

- Colaboración en los talleres formativos sobre masculinidades de la Red de Hombres por la Igualdad. 
- Organización de la Jornada Masculinidades Saludables junto a la Red de Hombres por la Igualdad el 12 de mayo de 2022. 
- Planificación y diseño de las acciones formativas para el Plan de Formación del PAS 2022/2023. 
- Organización y puesta en marcha de la jornada “Personas Mayores LGTBI: avanzando hacia un mundo sin barreras” el día 10 

de diciembre de 2021. 
- Realización del curso “Cuidando los cuidados. Políticas del cuidado con perspectiva de género. Una aproximación al contexto 

universitario” abril-mayo-junio 2022 
- Lanzamiento talleres sobre cuidados, conciliación y corresponsabilidad en el ámbito universitario. Juno 2022 
- Colaboración del curso online “Modelos de intervención con mujeres víctimas de violencia de género desde la PSICOLOGÍA 

FEMINISTA” diciembre 2020 
- Realización del MOOC (Massive Online Open Course) “Masculinidad y Violencia” junto con el CEPRUD (Centro de Producción 

de Recursos para la Universidad Digital), octubre 2021. 
- Planificación y diseño de las acciones formativas para el Plan FIDO de la Unidad de calidad, Innovación y Prospectiva curso 

2022/2023. 
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- Planificación y diseño de las acciones formativas del alumnado 2022/2023. 
- Organización y realización del curso dirigido al PAS: “La Igualdad como herramienta de trabajo (I) enero 2022 
- Realización del curso dirigido PAS: “La Igualdad como herramienta de trabajo (II): Creación de la Red Universitaria y Agentes 

Claves contra la Violencia de Género”. Marzo 2022  
- Realización del curso al estudiantado: “Universidad, identidades sexuales y de género”. Octubre- noviembre 2021 
- Realización del curso dirigido al estudiantado: “Creación de la Red universitaria contra la violencia de género y formación de 

agentes clave” IV y V ediciones (segundo semestre 2022) 
- Curso Red Universitaria contra la violencia de género: formación de agentes clave dirigido al PDI dese el Plan FIDO. Junio 

2022. 
- Curso Apre(he)ndiendo Igualdad. Formación dirigida al estudiantado de la UGR. Mayo-junio 2022 
- Presentación de la I Edición de los Premios de Trabajo Fin de Grado, Trabajo Fin de Máster y Tesis Doctoral en materia de 

Igualdad e Inclusión. 
- Presentación libro: “La locura de Europa en la Edad Moderna”. 3 de marzo de 2022. 
- Jornada “Doble discriminación: ¿Mujeres y.…? 14 de marzo de 2022. Formación dirigida a toda la comunidad universitaria. 
- Proyecto “Universitarias: 12 primeras mujeres de la UGR” realizado por EDUCA UGR y Unidad de Igualdad y Conciliación. 8 de 

marzo.  
- Curso: Igualdad e inclusión en la intervención integral en colaboración con la Diputación de Almería. octubre y noviembre 

2021.  
- Jornada “La violencia de género. Derechos y Recursos”.  Formación dirigida a toda la comunidad universitaria. 17 y 18 de 

noviembre de 2021. 
- Curso: “Inteligencia emocional para fomentar la Igualdad y la Inclusión en colaboración con el Ayuntamiento de Guadix. Junio 

2021.  
- Charla sobre Bisexualidad y Bifobia, a cargo de Elisa Coll e Isa Duque (La PsicoWoman) en el Carmen de la Victoria. 

 
Prevención y Atención 
 

- Atención al 100% de las quejas recibidas por parte de las personas de la comunidad de la UGR que han sufrido casos de 
discriminación, violencia de género y acoso. 45 quejas. 

- Cumplimentación de base de datos para la gestión y seguimiento de casos, así como elaboración de formulario de 
presentación de quejas.  

- Entrevistas en todos los casos de acoso y violencia de género presentados, recogida de información y evaluación, atención 
psicológica en todos los casos en los que se ha necesitado, seguimiento de todos los casos, acompañamiento en todo el 
proceso de los mismos así como la coordinación y derivación con personal interno y externo a la UGR (Inspección de 
Servicios, Gabinete Psicopedagógico, Defensor Universitario, Facultades de la UGR, clínica de psicología de la UGR, 
psicólogas/as, organismo SAVA) 

- Reuniones periódicas con Inspección de Servicios y Gerencia para tratar todos los casos presentados. 
- Realización de informes a petición de diferentes organismos a petición de Gerencia, Inspección de Servicios y Defensor 

Universitario. 
- Elaboración de informe de valoración del Protocolo de Prevención y Respuesta ante el Acoso.  
- Coordinación con instituciones como el IAM para la atención de casos de violencia de género. 
- Asesoramiento en casos de traslados de expediente, exenciones de matrícula, cambios de turno por casos de violencia de 

género.  
- Gestión de ayudas como el acceso a comedores universitarios a estudiantes que han sufrido violencia de género.  
- Atención a las personas interesadas y tramitación de las solicitudes de cambio de nombre de las personas intersexuales, 

transexuales y transgénero. 
- Atención y orientación a personas discapacitadas “Tránsito educativo”. 

 
Investigación y gestión del conocimiento 
 

- Seguimiento del proyecto de investigación “Impactos de la pandemia por la COVID-19 y el confinamiento en las 
investigadoras del área de Ciencias Sociales de la Universidad de Granada desde la perspectiva de género”, que forma parte 
de la línea 3 (estudios e investigaciones que fomenten la igualdad entre mujeres y hombres) de la subvención para la 
promoción de la igualdad entre mujeres y hombres en las universidades públicas concedida por el Instituto Andaluz de la 
Mujer 

- Participación en proyecto europeo sobre violencias de género en el ámbito universitario UniSafe. Ending Gender-Based 
Violence 

- Recopilación de datos para proyecto UniSAFE, para distintos bloques encuesta RUIGEU (análisis estado de las universidades 
públicas en cuanto a políticas de igualdad) y para el diagnóstico de conciliación de la UGR. 

- Seguimiento de los proyectos presentados en la convocatoria de ayudas del Vicerrectorado de Igualdad, Inclusión y 
Sostenibilidad en las líneas tanto de investigación como de  cofinanciación de actividades en materia de igualdad.  
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 Secretariado para la Inclusión 
 
El Secretariado para la Inclusión tiene como objetivos establecer los mecanismos y recursos necesarios para que las actuaciones a 
nivel de formación, investigación y servicios relacionados con la comunidad universitaria, en temáticas de Inclusión y que 
cualquier miembro de dicha comunidad respondan a los principios de autonomía personal y de accesibilidad universal, 
garantizando la no discriminación, la participación e inclusión plena y efectiva y la igualdad de oportunidades. Después de varios 
cursos marcados por la Pandemia en los que ha habido que hacer un esfuerzo extraordinario y una redefinición de las prioridades 
en este curso 21/22 hemos llevado a cabo una serie de iniciativas que pasamos a comentar a continuación. 
  
Gestión 
 

- Aplicación de las Normativas aprobadas en Consejo de Gobierno para Personal de Administración y Servicios y Personal 
Docente e investigador con discapacidad, con reuniones periódicas de la Comisión de Medidas de Acción Positiva. En las 
diferentes comisiones celebradas (22 de noviembre 2021, 21 de diciembre de 2021, 13 de mayo de 2022 y 24 de mayo de 
2022)  se han resuelto 7 expedientes de Personal de Administración y Servicios, y 14 de Personal Docente Investigador.  

- Desarrollo de iniciativas de formación y asesoramiento a los miembros de la Comunidad Universitaria en temas de 
Inclusión, así como en contacto directo con instituciones y asociaciones. 

- Desarrollo de convenios existentes de la Universidad de Granada  con Asociaciones vinculadas a la discapacidad a nivel 
local, autonómico y estatal.  

- Incorporación de personal en prácticas en el Secretariado para la Inclusión: 1 estudiante de Practicum de la Facultad de 
Psicología, 1 estudiante de Prácticum de la Facultad de Trabajo Social, 1 estudiante de Prácticum de Facultad de Derecho, 
1 miembro de Granada Down en el programa de personas con discapacidad intelectual, y 1 estudiante de Master en 
prácticas con el programa ONCE-Inserta. 

 
Proyectos 
 

- Desarrollo del Programa Transito Educativo a la Universidad de Granada con reuniones con la Delegación en Granada de 
la Consejería de  Educación y Deporte, en la que han participado miembros también del Vicerrectorado de Estudiantes y 
Empleabilidad. El Secretariado para la Inclusión ha continuado con la labor de  asesoramiento a potenciales estudiantes 
de la UGR, con necesidades específicas de apoyo educativo así como a orientadores, familiares y asociaciones de 
personas con discapacidad en coordinación con el Vicerrectorado de Estudiantes y Empleabilidad.  

- Continuación en la UGR del Diploma de Formación Universitaria para Jóvenes con Discapacidad Intelectual financiado por 
la Fundación Once. Esta edición del programa continua la labor de promover la presencia y aprendizaje de personas con 
discapacidad intelectual en la Universidad y responde a ayudas que la Fundación ONCE proporciona a Universidades. En el 
curso 21/22 por decisión del Vicerrectorado de Igualdad, Inclusión y Sostenibilidad, lo continuará coordinando la 
profesora Esperanza Alcaín.  

- Participación en diversas reuniones de la Alianza Arqus por parte del Secretariado para la Inclusión en las sublineas  2.4, 
2.7 y 2.13. 

- Apoyo en la difusión de los programas de alojamiento y convivencia de estudiantes con discapacidad en la Universidad de 
Granada (Programa Serendipia,etc.) 

- Reparto de mascarillas comunicativas durante la Pandemia, en coordinación con el SAE, a todo el profesorado tutor de 
alumnado NEAE, gracias al apoyo de la Fundación Universia, con comunicación en red de experiencias al respecto. 

 
Principales Iniciativas de Formación y Sensibilización. 
 

- Realización de VI Edición del Curso “Promoviendo una Universidad Inclusiva por, para y desde la discapacidad” dirigido a 
estudiantado de marzo a junio de 2022. Han participado 19 personas. 

- Realización de VI Edición del Curso “Promoviendo una Universidad Inclusiva por, para y desde la discapacidad” dirigido a 
personal de administración y servicios, de marzo a junio de 2022. Han participado 30 personas. 

- Realización del Curso “Iniciación a la Lengua de Signos en el ámbito universitario” Incluido en el IV Plan FIDO. Abril a Junio 
de 2022. Han participado 22 personas. 

- Realización del Seminario Intergeneracional Inclusivo en el Aula Permanente de Formación Abierta, dirigido por el 
director del Secretariado para la Inclusión. De octubre de 2021 a abril de 2022. 

- Asesoramiento a personal de administración de centros sobre la normativa universitaria referente a las personas con 
discapacidad.  

- Participación del Secretarido para la Inclusión en la formación del profesorado nobel de ciencias en diversas iniciativas.  
- Participación del Director del Secretariado como miembro de la Comisión FIDO en diversas reuniones en relación a 

aquellas iniciativas de formación relacionas con la Inclusión.  
- Participación en el webinar “Support netwoorks for inclusión: challenges, achievements, experiences and best practices 

across the Arqus Alliance con la charla “Inclusion at the university of Granada”: we leave no one behind”.  
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- Participación del Director del Secretariado en reuniones con diferentes decanatos y direcciones de centros de la 
Universidad de Granada para dar a conocer las iniciativas del Secretariado. 

- Participación en reuniones con los campus de Ceuta y Melilla para dar a conocer las iniciativas del secretariado y para 
participar en iniciativas inclusivas de sensibilización. Octubre de 2021 y Febrero 2022. 

- Participación del Secretariado en aquellas iniciativas de sensibilización en temas de inclusión que ha sido requerido bien 
por otros organismos de la Universidad, bien por asociaciones de inclusión externas a la Universidad como colaboración 
con la Carrera Azul por el Autismo, Iluminación del Rectorado por determinados días especiales inclusivos, etc. 

- Formaciones específicas a PAS y resolución de conflictos a petición de centros  concretos.  
- Formación a personal de alto nivel de Diputación de Almería por parte de la Dirección del Secretariado para la Inclusión. 

Octubre y Noviembre 2021. 
- Participación en Jornadas de Innovación Docente . Enero 2022. 
- Participación con asociaciones de estudiantes internacionales dando a conocer las políticas de inclusión de la Universidad 

de Granada.  Enero 2022. 
- Participación en Congreso de ALUMA desarrollando la ponencia de Inclusión, Ocio y Personas Mayores. Febrero 2022. 
- Colaboración en todas aquellas iniciativas financiadas en el punto anterior a las que ha sido requerido el Secretariado 

(jornadas, simposios, actividades, etc.). 
- Participación en iniciativas diversas del Día Internacional de Asperger. Febrero 2022. 
- Participación del equipo del Secretariado en la exposición de fotografías de Mujeres con discapacidad en el deporte. 

Facultad de Ciencias de la Educación. Febrero 2022. 
- Participación del Secretariado para la Inclusión en la Festividad del Aula Permanente de Formación Abierta de la 

Universidad de Granada. Marzo 2022. 
- Reunión con la Concejala de Asuntos Sociales de Ayuntamiento de Granada y el director del Secretariado para la Inclusión 

para elaborar retos conjuntos por las personas con discapacidad. Marzo 2022. 
- Participación en Jornadas de Formación ONCE Madrid. Marzo 2022. 
- Organización de Mesa Redonda de Mujer y Doble Discriminación. Marzo 2022. 
- Reunión con Cámara de Comercio de Granada para la realización de iniciativas conjuntas en materia de inclusión en 

nuestra ciudad. 
- Colaboración con la Escuela Andaluza de Salud Pública para el impulso del trabajo de sensibilización con trastornos de 

espectro autista. 
- Participación en el proyecto cofinanciado por el Secretariado para la Inclusión para la realización de un videoclip entre 

Estrella Morente y Laura Fernández para visibilizar el arte musical con personas con discapacidad. 
- Elaboración de un video por parte del Secretariado para la Inclusiópn protagonizado por personas con discapacidad 

intelectual que realizan su labor en la Universidad de Granada y presentado por nuestra rectora Pilar Aranda. 
 

Investigación.  
 
- Convocatoria y resolución de ayudas de programa propio para la realización de proyectos de investigación y 

cofinanciación de actividades sobre temáticas de inclusión. Concretamente se han concedido ayuda a 6  proyectos de 
Investigación y 5 proyectos de sensibilización en temáticas de Inclusión. 

- Participación en el Estudio a la Dirección General de Personas con Discapacidad e Inclusión en las Universidades 
Andaluzas así como participación en la presentación del mismo. A propuesta del Secretariado para la Inclusión se ha 
comenzado a constituir la red andaluza de secretariados o servicios relacionados con personas con discapacidad en las 
universidades, así como la colaboración de la Junta de Andalucía (Dirección de Inclusión) en la puesta en marcha de 
iniciativas de formación y coordinación transversales. 

- Colaboración en investigaciones y datos que han requerido la participación del Secretariado para la Inclusión en 
organizaciones como ONCE, CRUE, etc. así como en estudios propios de la Universidad de Granada.  

- Participación en formaciones virtual en temáticas de Inclusión aportando la experiencia de Inclusión de la Universidad de 
Granada a un foro de docentes y profesionales de diferentes países y universidades latinoamericanas (Ecuador, Chile, 
etc.) 

- Participaciones en programas de radio realizando aportaciones por temas de Inclusión de la Universidad de Granada (en 
Cadena Ser Granada, Radio Albolote, TG7, PTV Granada y Canal Sur. 

- Colaboración con Ayuntamiento de Guadix en procesos selectivos de bolsas de personal relacionados con la temática de 
Igualdad . 

 
Principales Actuaciones e Intervenciones. 
  

- Intervenciones profesionales en Centros. Intervenciones profesionales en diferentes centros de la Universidad de 
Granada situaciones relacionadas con personas con discapacidad especialmente con PAS.  

- Transporte Adaptado. Tema gestionado conjuntamente con el Servicio de Atención al Estudiantado con la gestión a 11 
estudiantes. Igualmente se ha gestionado el transporte de personal de universidad para 2 trabajadores. 
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- Participación y asesoramiento en el acompañamiento en las pruebas futuras EVAU de estudiantado NEAE, así como apoyo 
a evaluadores y organizadores de las mismas.  

- Asesoramiento y colaboración con el Servicio de Atención Estudiantil de la Universidad de Granada en relación a 
estudiantes NEAE de nuevo ingreso.  

- Continuación de los convenios de prácticas formativas de personas de personas con discapacidad intelectual en la 
Universidad de Granada a través de diferentes convenios con Granada Down, con Plena Inclusión y ONCE-INSERTA-
ASPACE. 

- Entrega de Diplomas de prácticas formativas a personas de personas con discapacidad intelectual en la Universidad de 
Granada a través de diferentes convenios con Granada Down, con Plena Inclusión y ONCE-INSERTA-ASPACE el 8 de Junio 
de 2022 con la participación de la Rectora de la Universidad de Granada, Vicerrectora de Igualdad, Inclusión y 
Sostenibilidad, Gerente y demás miembros de Equipo de Gobierno. 

- Asesoramiento en la búsqueda de puntos de prácticas apropiados así como en las sesiones de bienvenida, 
acompañamiento al puesto de trabajo, seguimiento y evaluación.  

- Participación en iniciativas de Campus Multideporte Inclusivo y Campus Náutico de la UGR con personas con 
discapacidad. 

- Realización presentación primera del I Plan de Inclusión y Accesibilidad Universal que verá su publicación en el verano de 
2022. 

- Acompañamiento y asesoramiento a cuestiones relacionadas con la Inclusión de doctorandos/as con discapacidad en la 
Universidad de Granada.  

- Asesoramiento y apoyo a asociaciones relacionadas con la Inclusión en los diferentes campus de la Universidad de 
Granada (en Granada, Ceuta -octubre 2021- y Melilla).  

- Participación en las iniciativas virtuales  de recepción de estudiantes. 
- Colaboración y asesoramiento en documentos  accesibles relacionados con la docencia virtual con la elaboración de guías 

y materiales. 
- Colaboración con diferentes entidades y asociaciones para promover el deporte inclusivo.  
- Participación en apoyo de las diferentes pruebas de oposición celebradas en la Universidad de Granada en apoyo a 

candidatos con discapacidad presentes en las  mismas. 
- Colaboración con ASOGRA para la realización de cursos de lengua de signos y difusión de iniciativas. Visita a la sede y 

reunión con sus responsables. Junio 2022. 
- Reunión con la nueva junta directiva de la Asociación de Universitarios con Necesidades Especiales para conocer, 

fomentar y difundir aquellas actividades e iniciativas de interés al estudiantado y su inclusión en la Universidad de 
Granada, junto a la Rectora de la Universidad de Granada. Igualmente se ha hecho un acto de reconocimiento a su 
anterior presidenta María Angustias Olivencia Carrión por su gran labor en los años anteriores. 

- Apoyo en la presentación del Calendario anual de Granadown así como en el Día Mundial de las Personas con Síndrome 
de Down y la carrera inclusiva Galicia-Andalucía. Reunión con la presidenta de la Asociación Granada Down para diversas 
iniciativas. Desde el Secretariado para la Inclusión agradecemos el papel de Pilar López Garrido por su colaboración con la 
Universidad de Granada y el apoyo a la nueva junta directiva. 

- Reuniones periódicas con la presidenta de FEGRADI para la puesta en marcha de diversas iniciativas relacionadas con las 
personas con discapacidad en el ámbito universitario. 

- Reuniones periódicas con la responsable de CEMUDIS para promover iniciativas relacionadas con las mujeres con 
discapacidad. 

- Participación en reuniones de coordinación con Diputación de Granada, con el equipo de la Diputada Olvido de la Rosa 
para el apoyo a la Inclusión de mayores en situación de Soledad en la provincia de Granada.  

- Reuniones con directivos de asociaciones diversas (Granadown, Asprogrades, Asprodes, Ampachico, Jean Piaget, Mírame, 
etc.) así como la participación en diversas actividades de asesoramiento y sensibilización.  

- Participación del Secretariado en actividades en Ecoparque en apoyo a Asprogrades 
- Participación del Director del Secretariado en el Cooltural Fest en Almería, festival plenamente inclusivo en agosto de 

2021. 
- Participación de la Vicerrectora y del Director del Secretariado para la Inclusión en el video de  presentación del Videoclip 

que ha cofinanciado el Vicerrectorado a cargo de Estrella Morente y Laura Fernández. 
- Apoyo a la difusión de la Guía de Accesibilidad e Inclusión en Festivales de Música con la Fundación Music for all. 
- Continuación del Proyecto “Cabezas y Corazones” por parte del Director de Secretariado de envío a cartas a mayores de 

residencias y a asociaciones de personas con discapacidad en tiempos de Pandemia. Esta iniciativa con la participación de 
la Asociación Living Peace International ha llegado a más de 100 países y ha aparecido en medios de comunicación tales 
como RTVE, Canal Sur (radio y televisión), Telecinco, La Sexta, Antena 3 así como televisiones locales y de otros países 
como Ecuador, Filipinas, Brasil, Jordania, Polinesia, etc. Se calcula que ha llegado a más de 100.000 personas mayores 
dicha iniciativa. 

- Participación en la Red de apoyo telefónico a personas mayores y personas con discapacidad durante el 
postconfinamiento causado por la Pandemia por Covid 19. 

- Reunión con la Dirección General de Estudiantes así como con la Comisión de Inclusión de la Delegación General de 
Estudiantes para avanzar en proyectos e ideas relacionados con la inclusión en la Universidad de Granada. 
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- Participación del Director del Secretariado en lectura de manifiesto y flashmob en Plaza de las Pasiegas con personas con 
discapacidad de la Fundación La Purísima, alumnado de la Facultad de Educación adscrita de la Inmaculada, y menores de 
diferentes guarderías. 

- Presentación de las Guías NEAE que se han construido coordinadas por el Director del Secretariado y con el apoyo de 
alumnado de Prácticum de la Facultad de Psicología. 

- Participación del Director del Secretariado en el Acto del día Nacional de las Lenguas de Signos. Junio 2022. 
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 Secretariado de Campus Saludable 
 
El Secretariado de Campus Saludable participa en distintas actividades académicas distribuidas entre los distintos servicios que lo 
componen Servicio de Salud y Prevención de Riesgos, Unidad de Calidad Ambiental, Centro de Actividades Deportivas, Centro de 
Estudios Olímpico, Grupo de Movilidad y Gabinete de Calidad de Vida y Envejecimiento.  
 
Particularmente, desde el mismo Secretariado se han implementado otras actuaciones complementarias tales como:  
 
 Acciones de educación para la salud: formación y sensibilización  

 
En coordinación con Red española de Universidades Promotoras de Salud (REUPs) en la VII edición de la celebración del 
día de las Universidades:  

- Sensibilización hábito de comer fruta: Celebración de la Campaña “Día de los enamorados de la fruta”, facilitando 
el acceso a fruta fresca (manzanas) en dos caferías más de la Universidad que el curso anterior: Hospital Real, 
Facultad de Medicina, Facultad de Ciencias de la Salud, Facultad de Filosofía y Letras, Facultad de Ciencias 
Económicas y Empresariales, Facultad de Farmacia, Facultad de Bellas Artes, ETS Informática y Facultad de 
Ciencias. 7 de octubre de 2021. Se repartieron un total de 1800 piezas de fruta, nuevamente sin plásticos.  

- Sensibilización donación de sangre: Con el lema “Tu mejor regalo cabe en una bolsa de donación de sangre. Dona 
sangre, regala vida” Este año hemos mantenido la campaña adicional de donación de sangre durante la primera 
semana de octubre. Se ampliaron los días y puntos de donación para seguir contribuyendo solidariamente con la 
salud de los demás. Del 4 al 8 de octubre de 9:30 a 14:00 en el hall de la Facultad de Ciencias, y el 7 de octubre de 
10:00 a 14:00 en la sala de prensa del Hospital Real. Este año se ha alcanzado la cifra de 823 donaciones, casi 6 
veces más que en la campaña anterior.  

- Mensajes saludables: un tema cada mes. La Universidad de Granada ha participado en la 3ª edición de esta 
actividad promovida por la REUPs. Cada mensaje se acompaña de una editorial publicada en Canal UGR por parte 
de los investigadores/-as de la Universidad de Granada especialistas en esa temática explicando la situación de 
ese tema en la Universidad de Granada y en la Universidad española en general.  

 
En coordinación con el Grupo de Universidades Saludables de la sectorial CRUE sostenibilidad: traslación de tres 
documentos de consenso acordados en la última Asamblea de la REUPS para su aprobación en CRUE: 1) Las Universidades 
como centros promotores de salud y prevención de adicciones comportamentales, 2) Las Universidades como centros 
promotores de salud y sostenibilidad en la gestión de fiestas: dispensación de alcohol, prevención violencia sexual y 
gestión de residuos, y 3) Las Universidades como centros promotores de salud y prevención del consumo de alcohol. 
 
Actuaciones de sensibilización e información antitabáquica como parte de las actuaciones de la Universidad de Granada 
en la Red Andaluza de Servicios Sanitarios y Espacios Libres de Humo a la que pertenece desde mayo de 2021. Dispone de 
un espacio web donde se cuelga información de interés. Destacan las actuaciones durante la semana sin humo, del 25 al 
31 de mayo y la elaboración de la imagen del grupo por parte de Comunicación de la UGR.  Actualmente el grupo 
promotor se ha incorporado en el grupo de trabajo de REUPs para la elaboración de un sello de universidades españolas 
libres de humo.   
 
Campaña de sensibilización para la prevención del cáncer de piel Euromelanoma. En colaboración con la fundación piel 
sana, la UGR se suma a la promoción de este año bajo el emblema “ESCANEA TU PIEL”. Junio de 2022.  
http://www.escaneatupiel.com 
 
Entrevista con el grupo de movilidad de la UGR para la promoción de la movilidad activa en la UGR : 
https://twitter.com/tesiscanalsur/status/1474331171437920281?t=n-iBZd1Jq7lmcMX8e8ls8Q&s=08 
 

 Acciones de investigación  
Participación en el proyecto de Investigación promovido por REUS junto con Maphre: Uso del teléfono móvil, estilo de 
vida y bienestar psicológico en estudiantes universitarios. Influencia de la pandemia sars-cov-2. Desde el grupo de 
trabajo de Campus Saludable liderado por la catedrática Francisca López Torrecillas, se han conseguido 2000 encuestas 
de entre el alumnado de grado y postgrado de diferentes áreas.  

 
 Acciones de sensibilización y formación en sostenibilidad: 

- XVIII congreso internacional sobre Sostenibilidad Ambiental, Cultural, Económica y Social. Sostenibilidad post-
pandemia: Hacia la recuperación de una economía verde para la naturaleza, las personas y el planeta, celebrado 
en Granada en enero de 2022. Participación del Secretariado de Campus saludable como como ponentes 
invitados con el título ACCIÓN PARA LA SOSTENBILIZACIÓN EN LA UNIVERSIDAD DE GRANADA: ALIANZAS.   
https://www.youtube.com/watch?v=-cRJLf0gyOY  

- II Congreso de Universidades Promotoras de la Salud: Participación de la dirección del Secretariado de Campus 
saludable en el Comité científico: https://www3.ubu.es/iicups/ 

https://viis.ugr.es/areas/campus-saludable/universidad-libre-de-humo
https://viis.ugr.es/informacion/noticias/1mensajesaludable-2
https://viis.ugr.es/informacion/noticias/1mensajesaludable-2
http://www.escaneatupiel.com/
https://twitter.com/tesiscanalsur/status/1474331171437920281?t=n-iBZd1Jq7lmcMX8e8ls8Q&s=08
https://www.youtube.com/watch?v=-cRJLf0gyOY
https://www3.ubu.es/iicups/
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Grupo de Movilidad Activa del Secretariado de Campus Saludable 
 
Con el fin principal de fomentar la utilización de la bicicleta y otros transportes sostenibles, a la vez que se genera hábito de 
actividad física en la comunidad universitaria, el Vicerrectorado de Igualdad, Inclusión y Sostenibilidad, a través del Grupo de 
Movilidad Activa del Secretariado de Campus Saludable, la Unidad de Calidad Ambiental y el Centro de Actividades Deportivas, y 
en colaboración con profesorado de la Facultad de Ciencias del Deporte y de Ciencias de la Edificación, ha puesto en 
funcionamiento las siguientes actividades:  
 

Bici-conecta 
 
 Taller de Mecánica y Bikeability. 2 Talleres explicativos de aspectos básicos del mantenimiento y manejo de la bicicleta 

celebrados el 7 y el 14 de mayo de 2022 con 19 inscripciones. 

 Programa de cesión de bicicletas para facilitar la movilidad activa de la comunidad Universitaria. Resolución del 
Vicerrectorado de Igualdad, Inclusión y sostenibilidad de 10 de junio de 2020. Según el acuerdo de 12 de marzo de 2020 
del grupo de movilidad de la Universidad de Granada, se pone en marcha el programa de cesión temporal de bicicletas 
del Centro de Actividades Deportivas de la Universidad, para uso de los centros académicos, servicios, residencias y 
colegios mayores de la Universidad de Granada. Pueden consultarse las bases de la convocatoria en el siguiente enlace. 
Desde 2021, se han incorporado al programa los campus de Ceuta y Melilla. Actualmente hay 20 bicicletas cedidas: 5 
Facultad de Ciencias de la Educación, 5 al Colegio Mayor Isabel la católica, 3 a la Facultad de Ciencias del Deporte, 2 a la 
Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales; 1 Facultad de Ciencias de la Educación y del Deporte de Melilla; 1 a la 
facultad de Ciencias Sociales y Jurídicas de Melilla; 1 Facultad de Ciencias de la Salud de Melilla; 1 a la Facultad de Ciencias 
de la Salud de Ceuta; 1 a la Facultad de Educación Tecnología y Economía de Ceuta 

 Medidas de promoción de la movilidad activa:  
- Urban Mobility Challenge del 16 de septiembre al 16 de octubre de 2021.  La UGR ha encabezado el ranking de 

universidades gracias a la suma de 8.368 kilómetros sostenibles recorridos por la comunidad universitaria en sus 
desplazamientos diarios. La Universidad de Granada ha obtenido la primera plaza con 23.753 ciclos (la estadística que 
utiliza Ciclogreen para medir los desplazamientos sostenibles), más del doble que la segunda clasificada, la Universitat 
de les Illes Balears (11.863 ciclos). Universidad de Valladolid, Universidad de León, Universidad de Vigo, Universidad 
de Navarra y Universidad de Alicante han completado el ranking. 

- 2ª edición del Programa Muévete por la UGR: desde el 16 de septiembre de 2021 y hasta el 20 de julio de 2022, se 
incentiva el desplazamiento activo y sostenible, a la vez que analizamos cómo se desplaza la Comunidad Universitaria 
en los Campus de Granada, Ceuta y Melilla.  Los desplazamientos que se realicen de forma sostenible (caminar, 
correr, patinar, bici, patín eléctrico, metro, autobús o coche compartido), se registran en la app “ciclogreen” que se 
descarga gratuitamente en el móvil. La app facilita además del cómputo total de CO2 compensado y kilómetros 
recorridos de forma sostenible. https://www.mueveteporlaugr.es/ 

- Hasta la fecha participan 1467 usuarios, se han recorrido 51525 km de manera sostenible y se ha evitado la emisión 
de 12443 kg de CO2 a la atmósfera.  

- Reto de 30 días en bici.  Apoyo al movimiento ciudadano y comunitario cuya misión es la de fomentar el uso de la 
bicicleta durante 30 días para impulsar el cambio de hábito hacia medios de transporte sostenibles. El compromiso de 
participación consiste en "pedalear a cualquier parte cada día durante los 30 días de abril ". A nivel de Universidad, se 
contabilizó la contribución de la comunidad universitaria en reducción de emisiones de CO2 durante el mes de abril, 
ampliado hasta el 10 de mayo por motivo de la coincidencia de la Semana Santa. Se evitó la emisión de 21 t de CO2. 
La web del Reto incluye también un Ranking en el que todas las universidades que participen podrán competir por ser 
la más sostenible. En la edición de 2022 la Universidad de Granada ha adelantado dos puestos respecto al año pasado 
quedado en 3ª posición con 2.543 km recorridos.  

 
Gabinete de calidad de vida y envejecimiento 
 
El Gabinete de calidad de vida, dirigido por el Secretariado de Campus Saludable, a través de la gestión del Centro de Actividades 
deportivas, ha realizado durante los meses de septiembre de 2021 a junio de 2022 un total de 7 actividades de senderismo 
urbano y periurbano, correspondientes a la campaña de otoño de 2021 y primavera 2022. Estas actividades combinan los 
aspectos culturales y de conocimiento del medio con la actividad física de los participantes. Las actividades realizadas han 
contado con una participación de 223 usuarios (promedio de 32 personas/actividad) y han sido las siguientes:  

 
Programa 2021-22: consta inicialmente de 5 salidas de senderismo urbano y periurbano por la ciudad de Granada 
coordinadas por el Profesor D. Justino Cebeira, del Departamento de Educación Física y Deportiva, Facultad de Ciencias del 
Deporte, D. Luis Medina Cano, técnico del Centro de Actividades deportivas y gestionadas por el Centro de Actividades 
Deportivas, bajo la dirección del Secretariado De Campus Saludable. La formalización de los grupos ha estado condicionada 
por las medidas restrictivas en función de la fase de alarma con motivo de la pandemia: 

https://viceresponsabilidad.ugr.es/secretariados/saludable/movilidad/prestamo_bicicletas
https://www.mueveteporlaugr.es/
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- Senderismo Visita lugares de interés: Cármen de los Mártires/ Mirador de Alixares/Silla del Moro/ Ruinas Palacio Dar-Al-
Arusa (Palacio de la Novia)/ Exterior cementerio Musulmán de Granada: 14 noviembre. 33 participantes 

- Senderismo Avistar la luna llena de otoño en lugares de interés: Mirador de San Miguel Alto, Mirador de San Cristóbal, 
Mirador de San Nicolás.19 de noviembre. 32 participantes. 

- Visita a los monumentos de la Dobla de Oro: Corral del Carbón/ Bañuelo/ Casa del Chapíz/ Casa de Zafra (Centro de 
interpretación del Albaycín)/ Casa Horno de Oro/ Casa del Chapíz/ Palacio del Dar Al-Horra: 21 de noviembre. 33 
participantes  

- Senderismo por la Acequia Aynadamr-Ruta Lorquiana Víznar-Alfacar, Jun-Víznar-Alfacar: 27 de noviembre. 29 participantes 
- Senderismo nocturno con luna llena a miradores del Sacromonte y Albaicyn: 30 de noviembre. 26 participantes.  
- Senderismo por Parque Natural Sierra de Huetor. Centro de Visitantes Puerto Lobo. 12 de diciembre. 20 participantes 
- Senderismo por Senderismo por la Acequia Real de la Alhambra. 14 mayo 2021. 33 participantes 
- Senderismo Ruta cámara de agua y visita guiada al Jardín Nazarí de Vélez de Benaudalla. 21 de mayo 2021. 29 participantes 
- Caminito del Rey (Málaga). 2 de junio, 20 participantes 

 
Centro de Estudios Olímpicos 

 
El Centro de Estudios Olímpicos se incorporó al Secretariado de Campus Saludable a principios de 2016. Su actividad está muy 
centrada en la formación de voluntariado y en la sensibilización. Desde el pasado 12 de febrero de 2021 está bajo la dirección de 
Pilar Martos Fernández, Profesora Titular de la Universidad de Granada del Departamento de Sociología. Entre sus actividades del 
curso 2021-2022:  
 

- DEBATES ODS: Debates ODS. Sembrando valores olímpicos para la sostenibilidad. 17 de enero de 2022 sala de prensa del 
Hospital real. Retransmisión en streaming. https://www.youtube.com/watch?v=V7uvmPlnyks&t=1s  

- Jornadas Ética y los Valores del deporte. Organizada junto a la Cátedra de Estudios e Investigación en Derecho del Deporte. 
19 de Mayo de 2022 en el salón rojo de la Facultad de Derecho 

 
Centro de Actividades Deportivas (CAD) 
 

Cursos programados en 2021-2022  
 

- Se han ofertado un total de 330 cursos, con un total de 5.269 plazas, de las cuales se han ocupado 4.038, lo que supone 
una ocupación del 76.63 %, aumentando casi un 10% el porcentaje de ocupación respecto al curso anterior. 

- En este curso académico, al igual que en anteriores años se ha podido matricular la comunidad no universitaria en casi las 
actividades ofertadas. 

- Este curso académico se ha continuado con el programa +50 aumentando el número de grupos debido a la gran 
demanda. Por otro lado, hay que tener en cuenta que este curso académico, la piscina universitaria de Fuentenueva ha 
continuado cerrada con lo que no se han podido ofertar cursos de natación, terapia acuática, aquafitness. 

- Han continuado las escuelas deportivas para menores (tenis, balonmano, rugby, natación y voleibol) con el propósito de 
una mejor conciliación familiar y promocionar la práctica deportiva en edades tempranas. 

- Además se han ofertado Cursos de licencias de navegación y titulaciones náuticas de PER y PNB en el Campus Náutico, 
cursos de Vela, Windsurf, Kayak, Paddelsurf … 

 
Estadísticas de los cursos ofertados: 

 
CURSOS OFERTA INSCRITOS % 

Cursos fitness 
(Abdominales hipopresivos, aerobox, Cubo fit, glutap, pilates, zumba) 739 531 71,85% 

Actividades cuerpo y mente 
(chi-kung, kung-fu, stretching, taichi, yoga iyengar, Kundalini yoga), 327 259 79,20% 

Cursos de danza y baile 
(danza del vientre, salsa y Capoeira) 149 120 80,54% 

Cursos de raqueta (tenis, pádel, bádminton) 552 537 97,28% 
Natación para adultos 74 74 100% 
Escuelas deportivas de menores (tenis, voleibol, balonmano, rugby, 
natación) 1610 1039 64,53% 

Tiro con arco 58 33 56,90% 
Programa náutico 
(Actividad Náutico familiar, Windsurf, Kayak o Paddelsurf y Vela ligera) 
Nota: Hay que tener en cuenta que al elaborar este documento aún hay 
actividades sin realizar. 

149 82 55,03% 

https://www.youtube.com/watch?v=V7uvmPlnyks&t=1s
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Programa de montaña 
Recorridos de baja y alta montaña 
Curso escalada en roca 
Senderismo invernal con raquetas de nieve 
Montañismo invernal, esquí de montaña 
Nota: Hay que tener en cuenta que al elaborar este documento aún hay 
actividades sin realizar  

363 307 84,57% 

Programa +50 
Pilates preventivo 
Vida sana 
Senderismo otoño 
Senderismo primavera 

852 745 87,44% 

Otros cursos 
Tu momento running 
Taekwondo 
Curso de golf 
Cursos iniciación a la Equitación 
Talleres de mecánica-BIKEABILITY 

396 311 78,54% 

 
Servicio de Salud y Prevención (SSP) 
 
El SSP desarrolla además de las funciones de asesoramiento técnico y sanitario en materia de prevención de riesgos laborales y 
medicina del trabajo a los órganos de dirección de la UGR y a los empleados de la UGR, actividades de formación desarrolladas 
por los miembros de este Servicio.  
 

Formación impartida a la comunidad universitaria en materia de Prevención de Riesgos Laborales: 
 

 
 Per. h. 
1 Formación “on line” individualizada:   
  Personal de Nuevo Ingreso (No experimental) 187 - 
  Personal de Nuevo Ingreso (Experimental) 37 - 
  PDI (No experimental) 135 - 
  PDI (Experimental) 85 - 
2 Ergonomía y Psicosociología Aplicada.   
  Curso: “Ergonomía aplicada al Teletrabajo”, realizado en el Servicio de Formación del PAS 29 10 
  Cursos: “Bienestar emocional en el trabajo tras la pandemia por COVID-19”, realizadas 2 

ediciones en el Servicio de Formación del PAS 49 10 

  Curso: “Prevención de Riesgos en la Actividad Administrativa”, realizadas 2 ediciones en el 
Servicio de Formación del PAS 106 10 

  Curso: “Prevención de Riesgos en Archivos, Bibliotecas y Museos”, realizadas 2 ediciones en el 
Servicio de Formación del PAS 19 10 

  Curso: “Prevención de Riesgos en la actividad de Informática”, realizado en el Servicio de 
Formación del PAS 14 10 

  Curso: “Prevención de Riesgos en la especialidad de limpieza”, realizado en el Servicio de 
Formación del PAS 10 10 

  Curso: “Prevención de Riesgos en la especialidad de Hostelería”, realizado en el Servicio de 
Formación del PAS 11 10 

  Curso: “Delegados de Prevención”, realizado en la plataforma ONLINE del Servicio de Salud y 
Prevención 18 50 

3 Área de Medicina del Trabajo y Promoción de la Salud   
 - Soporte Vital Básico y uso del Desfibrilador Externo Automatizado (Inicial Granada) 67 70 
 - Soporte Vital Básico y uso del Desfibrilador Externo Automatizado (Inicial Ceuta) 13 20 
 - Soporte Vital Básico y uso del Desfibrilador Externo Automatizado (Inicial Melilla) 25 20 
 - Primeros Auxilios, Soporte Vital Básico y Uso del Desfibrilador (AFPAS) 16 30 
 - Primeros Auxilios y Soporte Vital Básico (Plan Autoprotección) 58 6 
 - Instructor Soporte Vital Básico personal SSP 2 7 
 - Hábitos Saludables (AFPAS) 22 30 
 - Talleres Preventivos de Sobreesfuerzo Vocal 148 5 
4 Área de Seguridad Laboral   
 - 3 cursos de trabajo en altura homologados. 50 24 
 - 3 cursos en planes de autoprotección: Fac. de Ciencias de la Educación, Fac. de Ciencias de la 

Salud y Ed. San Jerónimo 50 4,5 

 - Curso de reciclaje de administradores y Encargados de Equipo de Integra e IeDOCe 35 2 
 - 3 Cursos de trabajo en altura homologados. 37 6 
 - 11 Cursos de Planes de Autoprotección 198 17 
 - 6 cursos de Equipos de Emergencias 97 15 



154 
 

 

 
PROYECCIÓN SOCIAL DE LA UGR / Igualdad, Inclusión y Sostenibilidad 

 

 Per. h. 
5 Área de Higiene Industrial   
 - Seminario: “Prevención de riesgos y eliminación de residuos en Laboratorios”, de dos horas de 

duración, dirigidos a alumnado del Grado en Biotecnología y grado en Bioquímica. Facultad de 
Ciencias.  

61 2 

 - Almacenamiento de sustancias químicas. Software ChemInventory. 29 2 
6 Área de Protección Radiológica   
 - Protección radiológica en el campo de los RX.      6 2h 

 
Edición de documentación e información de Prevención de Riesgos Laborales: 

 
 Actualización de las Fichas Informativas de Prevención de Riesgos Laborales en las siguientes actividades: 

PRL en el Personal Docente e Investigador (Experimental). 
PRL en el Personal Docente e Investigador (No Experimental). 
PRL en el Personal del Área Funcional Administrativa. 
PRL en el Personal de Informática. 
PRL en el Personal Técnico de Instalaciones Deportivas. 
PRL en el Personal de Limpieza. 
PRL en el Personal de Hostelería. 
PRL en el Personal de Bibliotecas, Archivos y Museos. 
PRL en el Personal de Laboratorios. 
PRL en el Personal del Área Funcional Apoyo a la Docencia e Investigación. 

 Redacción del Manual de Bioseguridad en laboratorios donde se trabaja con SARS CoV-2. 
 Redacción del Procedimiento Específico del Sistema de Gestión de la Prevención de la UGR PE 05 IT 11 Bioseguridad 

en Laboratorios NCB2. 
 Redacción de la Instrucción Técnica Operativa del Sistema de Gestión de la Prevención de la UGR PE 05 IT 11 ITO 01 

Instrucciones de Limpieza y Desinfección en Laboratorios NCB2-NCB3. 
 

Otras actividades académicas 
 
 Seminario práctico: Qué es y cómo funciona una Instalación Radiactiva dedicada a la docencia e Investigación, medidas 

de protección radiológica (1 hora), 17 alumnos de Física del Medio Ambiente (segundo curso, Grado en Física) 
 Tutoría de la beca ICARO sobre la implantación del software ChemInventory para el almacenamiento de sustancias 

químicas en laboratorios UGR. 
 Tutoría del Practicum de Psicología en la especialidad de Ergonomía, para el curso académico. 
 Tutoría del TFM de Master Oficial de Prevención de Riesgos Laborales de la UGR, titulado “Análisis y nuevas propuestas 

de las metodologías formativas en prevención de riesgos laborales”. 
 Docencia en el Master Oficial de Prevención de Riesgos Laborales de la UGR, en dos asignaturas: 

- Formación. Técnicas de comunicación, información y negociación, (1 crédito). 
- Estrategias de Intervención Psicosocial (1 crédito). 

 Docencia en la especialidad de Medicina del Trabajo de la UGR, en dos temáticas: 
- Carga física y mental (2 horas). 
- Condiciones ambientales: confort acústico, térmico, lumínico y cromático (2 horas). 

 Información de Prevención de Riesgos Laborales del puesto de trabajo a personal de la UGR: 
- PDI: 30 personas. 
- PAS: 58 personas. 

 Desempeño de la presidencia y secretaria del “Comité de Ética en Investigación con OMGs y ABs (CIOMAB)”. 
- Elaboración de 15 informes para proyectos de investigación. 

 
Unidad de Calidad Ambiental  
 

Formación y Sensibilización Ambiental: 
 

Actividades de sensibilización ambiental dirigidas a toda la comunidad universitaria 
 

- Mantenimiento y riego plantación compensación emisiones de CO2 CAU universitarios, con la participación de 
voluntarios universitarios a través de la empresa de educación y ocio, IDEA. 3 de marzo de 2022. 

- Foro Andaluz Universitario de Residuos on line, abril y mayo de 2022. 
Organiza: Unidad de Calidad Ambiental y Recapacicla.  

- Iniciativa de la Consejería de Agricultura, Ganadería, Pesca y Desarrollo Sostenible, Federación Andaluza de 
Municipios y Provincias, Ecoembes y Ecovidrio y de las universidades andaluzas. 
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- Plantación arboleda “5 continentes” por el DIA MUNDIAL DEL MEDIO AMBIENTE en el PTS. 
 

Actividades de formación ambiental dirigidas a toda la comunidad universitaria 
 

Curso de formación online "Economía Circular"  
Fechas y horario: octubre-noviembre de 2021. 
63 participantes con una valoración de la acción formativa de 4.63 sobre 5. 
Organiza: Unidad de Calidad Ambiental y Recapacicla.  
Iniciativa de la Consejería de Agricultura, Ganadería, Pesca y Desarrollo Sostenible, Federación Andaluza de 
Municipios y Provincias, Ecoembes y Ecovidrio y de las universidades andaluzas. 

 
Difusión de actividades y sensibilización ambiental a través de redes sociales y página web 
 

- Actividades propias de la Unidad de Calidad Ambiental: página web. 
- Actividades propias y difusión de actividades con contenido ambiental organizadas por otros servicios o instituciones: 

Redes sociales. 
- Divulgación de temas ambientales de interés general: redes sociales. 

 
Formación dirigida al personal de la Universidad de Granada.  
 

Cursos de adecuación profesional. Formación del PAS: 
 

21APMA1-1. Gestión ambiental asociada al puesto de trabajo de limpieza, mantenimiento y jardines – 6 grupos-  
desde el 23 de mayo al 23 de junio, en horarios de mañana y tarde.  
 
21APPRL- 26 formación de planes de autoprotección- Formación en planes de emergencia ambiental.14 Grupos desde 
octubre de 2021 a junio de 2022. 

- Colegio Máximo, 2 grupos. 
- Facultad de Psicología 
- Facultad De Traducción e Interpretación 
- Facultad de Derecho 
- Facultad de Ciencias de la Educación 
- ETS Caminos, Canales y Puertos 
- Facultad de Ciencias, 2 grupos 
- Facultad de Ciencias de la Salud 
- ETS Ingeniería Informática y Telecomunicación 
- CITIC 
- Edificio San Jerónimo 
- Facultad de Ciencias Políticas y Sociología 

  
Charlas de gestión de residuos peligrosos 

- Departamento de Fisiología- 14/09/2021 
- Departamento de Farmacia y Tecnología Farmacéutica- 14/09/2021 
- Departamento de Edafología- 21/09/2021 
- Departamento de Nutrición y Bromatología: 21/09/2021  

 
Formación dirigida a estudiantes de la Universidad de Granada.  
 
- Seminario de Seguridad en Laboratorios: Gestión de Residuos en Laboratorios 

Estudiantes TFG y TFM de la Facultad de Ciencias 
Noviembre de 2021 
Marzo de 2022 

 
Impulso y facilitación de actividades de educación ambiental realizadas por profesorado/estudiantes de la UGR:   

Colaboración con el Master de Educación Superior a través de 1 alumnas en prácticas. Se han realizado labores de 
adecuación de puntos limpios en los centros. 
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  Desarrollo Humano Sostenible - ODS 
 
El Área de Desarrollo Humano Sostenible – ODS trata de promover la integración de la Agenda 2030 y los Objetivos de Desarrollo 
Sostenible en la política universitaria y en sus distintos ámbitos de acción, así como de implicar a toda la comunidad universitaria 
y la sociedad en su conjunto a la consecución de estos objetivos. 
Todo ello en base al fuerte compromiso que mantiene nuestra universidad con el impulso a la promoción de un modelo de 
desarrollo que ponga en el centro el cuidado de las personas y del planeta. La labor que desarrolla está área del Vicerrectorado 
de Igualdad, Inclusión y Sostenibilidad, es por tanto clave para identificar todas aquellas acciones y espacios en los que la 
universidad puede promover procesos de transformación justos y sostenibles e impulsar su desarrollo desde el trabajo conjunto 
con el resto de las estructuras universitarias. En sí, potenciar y articular la responsabilidad social de nuestra universidad su 
entorno de referencia y la sociedad en su conjunto. 
 
Este objetivo se desarrolla a través de cuatro líneas específicas de acción: 

 Sensibilizar y formar a la comunidad universitaria para entender y actuar por el desarrollo humano equitativo y sostenible 
a través de sus diferentes roles; la educación, investigación, gestión y transferencia. 

 Apoyar la identificación y alineación de las actuaciones que cada unidad y servicios puede llevar a cabo para contribuir a 
los ODS y su vinculación con una estrategia de conjunto. 

 Visibilizar la labor que se realiza actualmente desde la propia universidad por el desarrollo sostenible y el compromiso 
que se planifica a futuro. 

 Generar proyectos y colaboraciones para impulsar el desarrollo sostenible desde la comunidad universitaria y su entorno 
a nivel local y global. 

 
Publicación e implementación de las Estrategias de Desarrollo Humano Sostenible - ODS de la UGR 2030 
 
Durante los meses de septiembre, octubre y noviembre se ultimaron las Estrategias de Desarrollo Humano Sostenible-ODS 
2030 de la Universidad de Granada (en adelante, Estrategias), las cuales fueron presentadas ante Consejo de Gobierno el 26 
de noviembre de 2021 y publicadas ese mismo día en la página web del Vicerrectorado. 
 
A partir de esta publicación, se ha comenzado el proceso de implementación de estas estrategias, a través de diferentes 
actuaciones: 
 Medición de la situación actual de la contribución de la UGR a los ODS (línea base), a través de los indicadores 

presentes en las Estrategias (fase inicial). Se han iniciado contactos con diferentes vicerrectorados y unidades de la 
UGR para comenzar a recoger los datos más prioritarios, de acuerdo con la Estrategia de Desarrollo Sostenible 
española y las indicaciones de la CRUE. 

 Creación del grupo de trabajo dedicado al impulso de la contribución de la Universidad a los ODS, conformado por el 
Vicerrectorado de Igualdad, Inclusión y Sostenibilidad y el Centro de Iniciativas de Cooperación al Desarrollo (CICODE), 
del Vicerrectorado de Internacionalización. 

 Colaboración con la Unidad de Calidad, Innovación Docente y Prospectiva para la integración de los principios y las 
acciones de las Estrategias en los sistemas de gestión de la calidad de los centros, a través de los planes y las 
comisiones de calidad. 

 Asesoramiento en la alineación con los ODS del Plan Estratégico 2031 durante el proceso de elaboración del mismo 
mediante participación en grupos de trabajo y en la revisión de los documentos finales. 

 Inicio del proceso de creación del Consejo Asesor de Desarrollo Humano Sostenible, que tendrá el objetivo final de 
promover la contribución de la UGR a los ODS. 

 
Desarrollo de proyectos y programas nacionales e internacionales 

 
Alianza Europea Arqus 
 

El área de Desarrollo Humano Sostenible-ODS se encarga de coordinar junto a la Universidad de Padua la task force 2.13 
“Common Charters on Gender Equality, Inclusion and Sustainable Development Goals” de la Alianza Arqus. Durante este 
curso académico, el equipo de la UGR que compone esta task force, formado por profesorado experto en estas temáticas 
y por personal técnico del Vicerrectorado de Igualdad, Inclusión y Sostenibilidad, ha colaborado ampliamente en el diseño 
del ‘Common Charters on Gender Equality, Inclusion and Sustainable Development Goals’, que incluye una serie de 
recomendaciones en forma de líneas de actuación enfocadas en tres esferas (igualdad, inclusión y planeta-economía) 
para contribuir al desarrollo sostenible desde las diferentes universidades de la Alianza. Como co-coordinadores de esta 
línea de trabajo, se ha participado en la Conferencia Anual 2021 de Arqus en Vilna (5-7 de octubre de 2021) y en la Action 
Line 2 Board Meeting en Bergen (4-6 de mayo de 2022) para mostrar los avances en la misma. Asimismo, se ha apoyado a 
la coordinación de toda la línea de acción 2 de Arqus “Widening Access, Inclusion and Diversity”, mediante revisión de 
avances y documentación y participación en reuniones y eventos virtuales y presenciales.  
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Proyecto de Intervención Comunitaria Intercultural (ICI) del distrito Norte de Granada 
 

Por otro lado, desde el área de Desarrollo Humano Sostenible se ha coordinado la participación de la UGR en el Proyecto 
de Intervención Comunitaria Intercultural en el Distrito Norte de Granada (ICI), cuyo objetivo es mejorar la calidad de vida 
de las familias que residen en ese distrito desde el enfoque del desarrollo humano sostenible. Este proyecto se desarrolla 
junto con los actores clave públicos y privados del territorio, entre ellos el Ayuntamiento de Granada y organización de 
representación civil que operan en el distrito.  
 
La coordinación que ha realizado el área de desarrollo humano sostenible ha consistido en la asistencia a las reuniones 
mensuales del equipo de la Asesoría Local de proyecto y en el apoyo a la organización de los eventos y actuaciones que 
han tenido lugar durante este curso académico. En los eventos se gestionó la identificación de profesorado o personal de 
administración y servicios universitario especializado en la temática, reserva de aulas, así como la difusión y gestión de la 
asistencia del personal de la UGR. Los eventos desarrollados han sido: 

- II Seminario Territorial. Inserción y Territorio. Proyecto de Intervención Comunitaria Intercultural en Distrito Norte 
de Granada. Colaboración. 15 y 16 de diciembre de 2021 (8 horas, 79 participantes). 

- Jornadas después de la ESA ¿Qué? Celebradas el día 21 de marzo de 2022.  
 
Otros proyectos y colaboraciones 
 Colaboración con el Observatorio de Desigualdad de Andalucía, plataforma abierta que integra colectivos, entidades, 

grupos de investigación y personas interesadas en colaborar en la medición y análisis de las desigualdades en 
Andalucía, así como contribuir a su difusión y divulgación y a construir propuestas para reducir las desigualdades de 
forma colectiva. 

 Colaboración con Impact4Change para impulsar el desarrollo de TFG y TFM con impacto social o ambiental en la UGR, 
a través de colaboraciones con entidades comprometidas con la responsabilidad social y el impulso a los ODS. 

 Participación en la monografía del Informe de la Fundación CYD sobre las grandes transformaciones de la universidad 
relacionadas con las políticas de sostenibilidad. 

 Coordinación y gestión de la participación de la UGR en la encuesta mundial de la Asociación Internacional de 
Universidades (IAU): Educación Superior e Investigación para el Desarrollo Sostenible (HESD)/Global HESD Survey.  

 Asesoramiento y colaboración con la Universidad Nacional de La Plata para el desarrollo de sus Estrategias de 
Desarrollo Humano Sostenible-ODS. Para ello se realizó una estancia de movilidad durante el mes de abril que ha 
derivado en un proceso de trabajo conjunto de reuniones de seguimiento y eventos formativos, que se formalizará en 
breve mediante un convenio específico de colaboración entre ambas universidades sobre buenas prácticas y lecciones 
aprendidas en la contribución de las universidades a la Agenda 2030 de la ONU. 

 Reunión de contacto para la colaboración con la Cátedra UNESCO de Prevención de la violencia contra las mujeres, 
liderada por la Universidad Simón Bolívar de Colombia y con el proyecto “Por un Valle del Cauca Fiscalizador de los 
ODS” de la Contraloría Departamental del Valle del Cauca.  

 Diseño y formulación del proyecto “Red de Agentes Promotores de los ODS a ambas orillas del Mediterráneo – 
Fortaleciendo la capacidad de transformación en desarrollo humano sostenible de los agentes locales de las ciudades 
de Granada, Ceuta y Melilla” y presentación a la convocatoria 2021 de Subvenciones para la realización de actividades 
relacionadas con la promoción e implementación de la Agenda 2030 para el desarrollo sostenible del Ministerio de 
Derechos Sociales y Agenda 2030 

 
Investigación 

 
Apoyo en la convocatoria y resolución de ayudas de programa propio para la realización de proyectos de investigación y 
cofinanciación de actividades sobre temáticas de inclusión. Concretamente se han concedido ayuda a 6 proyectos de 
investigación en materia de inclusión y ayuda a 5 Proyectos para cofinanciación de actividades en materia de inclusión. 
 
Formación 

 
 Creación del itinerario formativo en desarrollo humano sostenible para el estudiantado de la UGR de forma conjunta con 

el resto de unidades del Vicerrectorado de Igualdad, Inclusión y Sostenibilidad, que recoge actividades formativas en 
igualdad, inclusión, medioambiente, cultura y desarrollo humano sostenible de forma general que se realizan en el 
Vicerrectorado. Su finalidad es proporcionar al estudiantado claves significativas para entender los desafíos sociales y 
ambientales, sus causas y consecuencias, y promover la adquisición de competencias transversales y específicas para 
contribuir desde su desarrollo académico y personal a la creación de una sociedad más inclusiva, equitativa, justa y 
sostenible. 

 Elaboración de un vídeo de difusión sobre el itinerario formativo en desarrollo humano sostenible para el estudiantado de 
la UGR, con testimonios de estudiantes participantes, en colaboración con el resto de unidades del Vicerrectorado de 
Igualdad, Inclusión y Sostenibilidad. 
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 Colaboración en el diseño, formulación, implementación y evaluación de los proyectos formativos impulsados por 
ONGAWA-Ingeniería para el Desarrollo Humano, en el marco del programa Global Challenge. 
- Cuidar la vida 3/4. Un curso para imaginar un modelo de sociedad pensando desde el ecofeminismo. Global 

Challenge. 4 -24 de octubre de 2021 (16 horas). 
- Cuidar la vida 4/4. Un curso para comprender cómo nos organizamos para cuidarnos en sociedad. Global Challenge. 8-

28 de noviembre de 2021 (16 horas). 
 Colaboración con CELEI Regenerative Education en el diseño e impartición de cursos formativos para impulsar el 

desarrollo de competencias y conocimientos vinculados con los ODS. 
 Diseño, seguimiento, evaluación y participación como ponentes de los siguientes cursos: 

- PAS-PDI. Agentes Transformadores para impulsar el Desarrollo Humano Sostenible. ODS-Agenda 2030. 11 de 
noviembre – 2 de diciembre de 2021 (50 horas, 46 participantes – 22 PAS, 24 PDI). 

- Mindfulness y Equilibrio Emocional III. Hábitos de vida saludables y sostenibles. PDI. 14 de enero a 18 de febrero de 
2022 (30 horas). 

- Estudiantado. Agentes Transformadores para impulsar el Desarrollo Humano Sostenible. ODS-Agenda 2030. 2 de 
marzo – 6 de abril de 2022 (50 horas, 17 participantes).  

 Gestión del correcto desarrollo, seguimiento y evaluación de los siguientes cursos: 
- Soluciones Basadas en la Naturaleza frente al cambio global. Estudiantado. 20 de abril a 4 de junio de 2022. (50 

horas). 
- Arte y patrimonio cultural como lentes para la transformación social y la sostenibilidad. Estudiantado. 21 de abril a 26 

de mayo de 2022 (50 horas). 
- Capacitación en habilidades y competencias para la atención a la diversidad y la accesibilidad: hacia una mirada 

inclusiva en el marco de los ODS. Estudiantado. Del 19 de abril al 31 de mayo de 2022. (50 horas). 
 Intervenciones y ponencias: 

- Intervención en Building Intergenerational Bridges in Arqus (BIBA) Forum 2021-2022. Diversity in sustainable 
development. 21 de febrero de 2022 (1 hora y media, 70 participantes)  

- Intervención en el curso “Promoviendo una universidad inclusiva por, para y desde la discapacidad” con la ponencia 
“El desarrollo humano sostenible. No dejar a nadie atrás”. (1 hora y media) 

 
Sensibilización 

 
 Creación de un apartado específico para el Área de Desarrollo Humano Sostenible – ODS en la web del Vicerrectorado de 

Igualdad, Inclusión y Sostenibilidad. 
 Diseño de cartelería específica para cada ODS y sobre el compromiso de la UGR con el desarrollo humano sostenible, los 

ODS y la Agenda 2030.  
 Participación en las Jornadas de Recepción de Estudiantes de la UGR 2021-2022, organizadas por el Vicerrectorado de 

Estudiantes y Empleabilidad. Información general sobre los ODS, la Agenda 2030 y el Área de Desarrollo Humano 
Sostenible. 

 Colaboración junto con Ongawa, Ingeniería para el Desarrollo en la organización del Foro Orientado a Procesos (FOP): 
¿Somos una universidad cuidadora? Conversación sobre los cuidados con miembros de toda la comunidad universitaria. 
PDI, PAS y estudiantado. 16 de noviembre (2 horas, 40 participantes) 

 Debate ODS. Sembrando valores olímpicos para la sostenibilidad. Presencial-online. 17 de enero de 2022. 
 Debate ODS. Despacio, despacio. Dentro del I Ciclo de Presentación de libros «Destino ODS». Colaboración con el Aula 

para el desarrollo de los Objetivos de Desarrollo Sostenible en las empresas de Granada. Online. 7 de junio de 2022. 
 Divulgación sobre los ODS a través de las redes sociales.  
 Difusión de todas las actuaciones que desarrolla el área y durante 2022, en las redes sociales del Vicerrectorado se dedica 

un espacio a cada ODS, en el que se trata de introducir la necesidad de dicho objetivo y la contribución de la UGR al 
mismo vinculándolo con los Días Internacionales. Hasta el momento, se han realizado los siguientes: 

- Día Internacional de la Educación. 24 de enero. ODS 4 
- Día Mundial de la Energía. 14 de febrero. ODS 7 
- Día Internacional de la Mujer. 8 de marzo. ODS 5 
- Día Mundial del Consumo Responsable. 15 de marzo. ODS 6.  
- Día Mundial del Agua. 22 de marzo. ODS 12 
- Día Mundial de la Salud. 7 de abril. ODS 3 
- Día Mundial de la Seguridad y Salud en el Trabajo. 28 de abril. ODS 8. 
- Día Mundial de la Diversidad Cultural para el Diálogo y el Desarrollo. 21 de mayo. ODS 17+1 
- Día de la Inocuidad de los Alimentos/Seguridad Alimentaria. 7 de junio. ODS 2 
- Día Mundial de los Océanos. 8 de junio. ODS 14 

 
Información y asesoramiento 

Atender las consultas realizadas por la comunidad universitaria y externas a ella sobre la Agenda 2030 y los ODS. Informar y 
asesorar sobre la posibilidad de generar acuerdos, presentar proyectos a nuestras convocatorias y canalizar las inquietudes e 
iniciativas que nos presentan. 
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§ UGR Solidaria 
 
Durante este curso 2021–2022, las actividades principales del Servicio “UGR Solidaria (VIIS)”, adscrito al  
Vicerrectorado de Igualdad, Inclusión y Sostenibilidad de la UGR, se han centrado tanto en la difusión y 
sensibilización de diversos temas relacionados con los tradicionales problemas sociales, económicos y ambientales 
que viene padeciendo la sociedad granadina, ceutí y melillense; como en la promoción del voluntariado entre la 
comunidad universitaria, en unos momentos caracterizados por sucesión de medidas para tratar de salir del estado 
de excepcionalidad en que nos tenía sumidos la pandemia de la Covid-19. 
 
Hemos seguido percibiendo los negativos impactos económicos que ha tenido y sigue teniendo la pandemia en la 
población, especialmente en la más vulnerable de los territorios de Granada, Ceuta y Melilla. Constatamos que sigue 
siendo muy elevado el número de personas que precisan ayuda por parte de los Servicios Sociales y de las ONG. 
Siguen siendo muy grandes las diferencias entre grupos sociales, y hemos conocido directamente y también a través 
de estudios propios, los problemas que padecen especialmente los colectivos más vulnerables (localizados 
espacialmente sobre todo en el Distrito Norte de Granada, la barriada del Príncipe en la Ciudad Autónoma de Ceuta 
y en la Cañada de la Muerte de la Ciudad Autónoma de Melilla).  
 
El periodo que recoge esta memoria, se ha caracterizado por el intento de volver paulatinamente a la normalidad en 
las actividades, que desde 2015, ha venido realizando UGR Solidaria (VIIS). Se han seguido en todo momento las 
indicaciones contenidas en el “Plan de actuación COVID-19”, concretadas a través de las noticias y comunicados que 
ha venido emitiendo nuestra UGR.  
 
Junto a la difusión de las medidas de protección personal y colectiva, hemos visto como se ha pasado de una 
situación de confinamiento, a otra caracterizada por la reducción de las reuniones presenciales, con la consiguiente 
regulación de la oferta y demanda presencial de voluntariado universitario. Afortunadamente hemos vuelto, con 
todas las precauciones que se recomiendan, a una situación donde la presencialidad de las labores de la comunidad 
universitaria para con las ONG y los colectivos más desfavorecidos, es casi plena.  
 
A pesar de lo anterior, la experiencia pasada ha dejado claro que debemos seguir impulsando actuaciones on-line 
(ciber-voluntariado).  Es verdad que suponen perder el contacto personal, que tan necesario es en las acciones 
solidarias, pero hemos comprobado que constituye una herramienta complementaria fundamental para impulsar 
más, la labor de ayuda desinteresada que puede prestar la comunidad universitaria.  
 
Las principales actuaciones realizadas a través de UGR Solidaria (VIIS) han sido las siguientes: 
 

§ 27/05/2021. Conferencia del director de UGR Solidaria (VIIS) en el Master de Ciencias de la Salud de la UGR 
sobre Formación y salidas profesionales derivadas de hacer voluntariado. Esta conferencia se inserta dentro 
de los objetivos previstos de proporcionar al estudiantado, información precisa sobre diferentes aspectos 
académicos y profesionales que favorezca su desarrollo durante los estudios de máster y tras la finalización 
de estos.  
 

§ 27/05/2021. Conferencia a alumnado del Doctorado de Geografía. Con el título “Voluntariado y Geografía: 
Competencias que se trabajan y ventajas que se derivan para acceder al empleo”, el director de UGR 
Solidaria (VIIS), impartió una conferencia que tuvo como objetivo impulsar el voluntariado entre el alumnado 
que actualmente cursa el Programa de Doctorado en Ciudad, Territorio y Planificación Sostenible de la 
Universidad de Granada. 
 

§ 15/06/2021. Participación en el curso “Por y para la discapacidad”, organizado por el Secretariado para la 
Inclusión de la Universidad de Granada. En el citado curso, el director de UGR Solidaria (VIIS) impartió una 
conferencia sobre la importancia del voluntariado para formar en valores de compromiso social  ética 
profesional, a los miembros de la comunidad universitaria, de cara a su futuro profesional. 
 

§ 22/06/2021. UGR Solidaria realizó una labor de intermediación para que la donación de microscopios de la 
Facultad de Farmacia de la UGR, beneficiase a alumnado de Enseñanza Secundaria y Bachillerato del Distrito 
Norte de Granada (IES Cartuja). 
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§ 25/06/2021. OFERTA DE VOLUNTARIADO: Relámpago Verde y Asociación de Vecinos Nueva Granada. 
Recogida de “Basuraleza” en el entorno de La Azulejera. 

 
§ 28/06/2021. Creación de un “Banco de Preguntas” sobre la ley andaluza y española de voluntariado, para 

hacer posible la comprobación del aprovechamiento del “Curso Básico de Voluntariado on-line”. El citado 
“Banco de Preguntas” se aloja en la Web del Vicerrectorado de Igualdad, Inclusión y Sostenibilidad de la 
UGR. 
 

§ 29/06/2021. Participación del director de UGR Solidaria (VIIS) en el grupo de “Sociedad, cultura y proyección 
social”, inscrito en Laboratorios para la elaboración del Plan Estratégico UGR 2031 
 

§ 29/06/2021. Participación de la dirección de UGR Solidaria (VIIS) en la reunión de los diferentes responsables 
de las universidades que participan en el Curso de la ONG Madre Coraje, a fin de presentar la evaluación de 
los cursos, compartir opiniones y realizar sugerencias de mejora. 
 

§ 17/07/2021. Diseño de las bases de los Micro-proyectos de desarrollo  local sostenible. 
 

§ 17/09/2021. OFERTA DE VOLUNTARIADO: Farmamundi Andalucía. Voluntariado para apoyo al curso 
Saludemia, buenas prácticas de cooperación y acción humanitaria para fortalecer la capacidad de respuesta 
del sector sociosanitario andaluz. La citada actividad de voluntariado fue organizado por las ONGS 
Farmamundi y Medicusmundi Sur. 
 

§ 17/09/2021. OFERTA DE VOLUNTARIADO: Asociación Mírame de Apoyo a Familias y Personas con T.E.A. Se 
apoyó la solicitud de Voluntari@s para la organización de la 6ª Carrera Azul por el Autismo. 
 

§ 21/09/2021. OFERTA DE VOLUNTARIADO: Asociación Relámpago Verde. Limpieza de residuos Embalse de 
Cubillas. 
 

§ 21/09/2021. OFERTA DE VOLUNTARIADO: Acciónenred Andalucía. ESPACIO EDUCATIVO INTERCULTURAL. 
Apoyo escolar a hijas e hijos de personas migrantes y refugiadas de Granada. 
 

§ 24/09/2021. OFERTA DE VOLUNTARIADO: Asociación Semillistas. Jornada de Reforestación de Sierra Lujar 
(Alpujarras) - Siembra y cosecha de semillas. 
 

§ 28/09/2021. Reunión presencial con la Asociación “Dialogo y Acción” para coordinar acciones de 
sensibilización para la Comunidad Universitaria, sobre los graves problemas que afectan al Distrito Norte de 
Granada. 
 

§ 01/10/2021. OFERTA DE VOLUNTARIADO: Global Challenge. Curso de Voluntariado con Prácticas: “Un 
Programa alternativo, para cambiar el mundo empezando por ti”. 
 

§ 01/10/2021. OFERTA DE VOLUNTARIADO: UGR-Solidaria. Colabora a través de la comunidad universitaria en 
la ayuda a personas del Distrito Norte, fomentando la firma/adhesión a la petición de amparo que ante la 
Comisión Europea, realizó el Defensor de la Ciudadanía de Granada, para solucionar los problemas de los 
numerosos cortes de luz que padecen muchas personas del Distrito Norte de Granada. 
 

§ 05/10/2021. Reunión con el Presidente de la Junta del Distrito Norte de Granada, a fin de diseñar 
actuaciones que a través de la colaboración UGR Solidaria (VIIS)-Ayuntamiento de Granada, mejore la 
realidad de la población de los barrios del Distrito Norte. 
 

§ 07/10/2021. Difusión y apoyo presencial de la dirección de UGR Solidaria (VIIS) en la Concentración en la 
Iglesia de San Francisco del Barrio de Cartuja, en contra de los Cortes de Luz y por la Dignidad de las Personas 
del Distrito Norte. 
 

§ 08/10/2021. OFERTA DE VOLUNTARIADO: EDICOMA. Acompañamiento a personas mayores. 
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§ 08/10/2021. OFERTA DE VOLUNTARIADO: Asociación Relámpago Verde. Recogida de basuras en el Parque 
Nueva Granada. 
 

§ 08/10/2021. Reunión con el responsable de la Fundación Once Inserta, para estudiar oportunidades de 
colaboración UGR Solidaria (VIIS), en la inserción a través del voluntariado de personas con discapacidades. 
 

§ 12/10/2021. Campaña de Difusión, por Redes Sociales y las lista de correo UGR, de la Jornada organizada por 
UGR-Solidaria, junto a la Asociación “Dialogo y Acción”, a favor de la solución de los cortes de luz en el 
Distrito Norte de Granada. 
 

§ 19/10/2021. Organización de la Jornada, junto a la Asociación  “Dialogo y Acción”: “No te apagues, brilla con 
nosotros e ilumina con tu solidaridad el Distrito Norte de Granada”. 
 

§ 19/10/2021. Conferencia de D. Jacobo Calvo Ramos, Presidente de la Junta Municipal del Distrito Norte de 
Granada. En representación del Excmo. Ayuntamiento de Granada, sobre los cortes de luz y las actuaciones 
del Excmo. Ayuntamiento de Granada, para solucionar el problema. 
 

§ 19/10/2021. Conferencia,  en el seno de la Jornada “No te apagues, brilla con nosotros e ilumina con tu 
solidaridad el Distrito Norte de Granada”, del director de UGR Solidaria (VIIS), D. Juan Carlos Maroto Martos 
sobre las problemáticas sociales que generan los cortes de luz en el Distrito Norte de Granada, la necesidad 
de entender la complejidad del problema, valorar las respuestas institucionales y no institucionales que se 
están intentando aplicar para tratar de resolverlas y finalmente, evidenciar la necesidad de dar a conocer a la 
comunidad universitaria lo que se puede hacer a través del voluntariado para favorecer su resolución.   
 

§ 19/10/2021. Conferencia de Dña. Rosario García García, Presidenta de la Asociación de Vecinos Nueva 
Cartuja, sobre la realidad de los cortes de luz del Distrito Norte de Granada. 
 

§ 19/10/2021. Testimonio de Dña. Manuela González Palma, vecina de la Barriada de la Paz (Distrito Norte), 
sobre el impacto que los cortes de luz generan en las familias. 
 

§ 19/10/2021. Conferencia de D. José Manuel Franco Amador, Director del IES Cartuja, sobre el impacto de los 
cortes de luz sobre los estudiantes de Enseñanza Secundaria, evidenciado en el IES Cartuja, donde se forma 
alumnado de más de 20 nacionalidades.  
 

§ 19/10/2021. Testimonio del alumno D. Cristian Valdés Martínez, del Grado de Biológicas y residente en el 
Distrito Norte, sobre los efectos que los cortes de luz generan en el desarrollo de sus estudios universitarios. 
 

§ 19/10/2021. Conferencia de D. Francisco José Cordón Castillo,  Ingeniero Superior Industrial del ICAI, sobre la 
valoración técnica de los cortes de luz del Distrito Norte. 

 
§ 19/10/2021. Conferencia de D. Manuel Martín García,  Defensor del Ciudadano de Granada, sobre los cortes 

de luz del Distrito Norte. 
 

§ 19/10/2021. Conferencia sobre los efectos de los cortes de luz en la población, por parte de Dña. 
Encarnación Jiménez Martínez y Dña. María Rosa Felipe Pérez, asistentes sociales en el Distrito Norte. 

 
§ 19/10/2021. Los cortes de luz del Distrito Norte, vistos desde la perspectiva de las ONG que trabajan en los 

barrios afectados. 
 

§ 20/10/2021. Jornadas de Recepción de Estudiantes. Participación con un Stand propio que presenta a las 
alumnas y alumnos las actividades y misiones que realizan y las oportunidades de Voluntariado en las 
siguientes Asociaciones / ONGs que colaboraron: 

Aldaima, Fundación Ligalismo, FEGRADI, EDICOMA (Centro Social Hogar del Corazón de María), FEAFES 
MELILLA, Farmamundi Andalucía, Agua de Coco, Asociación VALE, Proyecto Hombre, SETEM ANDALUCIA. 
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§ 21/10/2021. Jornadas de Recepción de Estudiantes. Participación con un Stand propio que presenta a las 
alumnas y alumnos las actividades y misiones que realizan y las oportunidades de Voluntariado en las 
siguientes Asociaciones / ONG que colaboraron: 

Asociación Almanjáyar en Familia, Asociación Española contra el Cáncer, Diálogo y Acción, Granabip / 
Injusa, Madre Coraje, Red Madre Granada, Asociación por Patas, Pregran. 
 

§ 21/10/2021. “Día de la Banderita" de Cruz Roja. El director de UGR Solidaria (VIIS), D. Juan Carlos Maroto 
participó en los actos programados en apoyando diferentes actividades y difundiendo ante la prensa de 
Granada, la excelente labor de los voluntari@s de Cruz Roja, que pertenecen a la comunidad universitaria. 
 

§ 22/10/2021. Apoyo y difusión de la Campaña: “Cuidémonos Sana-MENTE”. Las III Jornadas de Salud 
Comunitaria del Distrito Norte de Granada. Se realizaron actividades, talleres, charlas, encuentros alrededor 
del cuidado –propio y mutuo- de la salud de las vecinas y vecinos de los barrios del Distrito Norte. 
 

§ 22/10/2021. OFERTA DE VOLUNTARIADO: Asociación para la Defensa Animal "Por Patas". Alojamiento 
temporal en casa de una mascota; cuidado (alimentación, aseo, juegos, ...); paseos; educación básica (andar 
con correa, hacer sus necesidades en y durante los paseos, convivencia con los humanos y con otros 
animales, ...); socialización general; veterinarias. 
 

§ 22/10/2021. OFERTA DE VOLUNTARIADO: Asociación JER contra la progeria infantil prematura. Creación, 
organización y ejecución de actividades de ocio educativo para informar, educar y prevenir la progeria en 
niños, adultos y adultos mayores. 
 

§ 29/10/2021. OFERTA DE VOLUNTARIADO: Fundación Ligalismo. Educación ligalógica para niños y jóvenes del 
Hospital Infantil de Granada. 
 

§ 29/10/2021. OFERTA DE VOLUNTARIADO: Fundación Ligalismo. Exposición temporal inaugural y Museo del 
Ligalismo. 
 

§ 29/10/2021. OFERTA DE VOLUNTARIADO: Asociación Red Madre Granada. Escuchar a las madres y a 
embarazadas, información y formas de entrega de bienes de primera necesidad que precisan. 
 

§ 05/11/2021. OFERTA DE VOLUNTARIADO: Asociación Semillistas. Jornadas de Reforestación de Sierra Lujar 
(Alpujarra) - Siembra y cosecha de semillas. 
 

§ 05/11/2021. OFERTA DE VOLUNTARIADO: Banco de Alimentos de Granada. Gran Recogida de Alimentos 
2021. 
 

§ 05/11/2021. Reunión por Vídeo-Conferencia con las Responsables de los Micro-Proyectos de Ceuta para 
realizar un seguimiento de los avances de los Micro-Proyectos. 
 

§ 12/11/2021. OFERTA DE VOLUNTARIADO: Asociación Relámpago Verde. Recogida “Basuraleza” Barranco de 
San Jerónimo (Granada). 
 

§ 26/11/2021. OFERTA DE VOLUNTARIADO: Hermanos Franciscanos de Cruz Blanca. Elaboración de cuentos 
infantiles en los que nuestros mayores inculcarán valores sobre el respeto, la tolerancia, para evitar la 
xenofobia, los estereotipos y estigmas sociales a través de aventuras alegres y divertidas. 
 

§ 28/10/2022. Entrega, por parte del Vicerrectorado de Igualdad, Inclusión y Sostenibilidad de la UGR, a través 
de UGR Solidaria (VIIS), de Balones Reglamentarios de Fútbol a Asociaciones del Distrito Norte, con el 
objetivo de apoyar el deporte y los hábitos saludables entre los niños y niñas del Distrito, como estrategia 
para evitar la drogadicción. 
 

§ 29/10/2021. OFERTA DE VOLUNTARIADO: Asociación Española Contra el Cáncer en Melilla. Diseños gráficos, 
videos, redacción/propuesta. Notas de prensa. 
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§ 29/10/2021. OFERTA DE VOLUNTARIADO: Huerto Alegre, S.COOP.AND. Participación en las jornadas 
formativas, exponiendo su experiencia. 
 

§ 05/11/2021. Reunión a través de Meet, con los responsables de los microproyectos de desarrollo local, 
impulsados por UGR Solidaria (VIIS). 
 

§ 05/11/2021. Reunión a través de Meet con tecnic@s y responsables de los Servicios de Voluntariado de las 
universidades andaluzas, a fin de preparar el 15º Congreso Andaluz de Voluntariado, que organiza la Junta de 
Andalucía. 
 

§ 09/11/2021. Reunión Con responsables de la Casa del Estudiante de la UGR, para concretar todos los 
pormenores de la intervención del director de UGR Solidaria (VIIS), sobre voluntariado, en las II Jornadas 
sobre la Agenda 2030 de Desarrollo Sostenible 
 

§ 18/11/2021. Viaje del director de UGR Solidaria (VIIS) a la Ciudad Autónoma de Melilla a fin de mantener una 
reunión con las ONG locales y con los equipos de dirección de las facultades del Campus, a fin de diseñar 
nuevas actividades que impulsen el voluntariado universitario. 
 

§ 19/11/2021. Entrevistas a la prensa de la Ciudad Autónoma de Melilla, para difundir UGR Solidaria (VIIS) e 
informar sobre los proyectos acordados con las ONG locales. Entre ellos destaca la confección conjunta de 
un documento que evidencie la labor de las ONG a favor del desarrollo local de la Ciudad Autónoma. 
 

§ 25/11/2021. Participación del director de UGR Solidaria (VIIS) en el curso PDI y PAS: Agentes 
transformadores para impulsar el desarrollo humano sostenible. ODS-Agenda 2030, organizado por el Área 
de Desarrollo Humano Sostenible. 
 

§ 02/12/2021. El director de UGR Solidaria (VIIS) participó en el “Desayuno con el voluntariado de la 
Asociación de Vecinos Campo Verde (Distrito Norte de Granada)”, en el que además de poder conocer las 
actividades que realizan, entre las que destacan su labor de reparto de alimentos del Banco de Alimentos, 
pudo comentarles las posibilidades de colaboración con UGR Solidaria (VIIS), para tratar de mejorar la 
situación del barrio. 
 

§ 10/12/2021. 15º Congreso Andaluz de Voluntariado. La Consejería de Igualdad, Políticas Sociales y 
Conciliación, a través de la Secretaría General de Políticas Sociales, Voluntariado y Conciliación, organizó el 
15º Congreso Andaluz del Voluntariado, con el lema "El Voluntariado: Agente de Transformación", en el cual 
participó como invitado, el director de UGR Solidaria (VIIS), D. Juan Carlos Maroto, en una Mesa Redonda 
titulada: “Transformando desde las universidades”. En la citada actividad se mostró la labor de UGR Solidaria 
(VIIS) como agente de transformación para el desarrollo local sostenible. 
 

§ 15/12/2021. Participación en el Seminario formativo: “Proyecto de Intervención Comunitaria Intercultural 
(Distrito Norte de Granada)”. Este seminario tuvo como objetivo compartir métodos, estrategias y 
actividades que permitan intervenir de forma innovadora, equitativa y teniendo en cuenta toda la diversidad 
poblacional, desde el enfoque de Derechos. Los destinatarios fueron todas y todos los profesionales que 
trabajan en el territorio, con afán de que los aprendizajes se trasladen a sus prácticas profesionales y tengan 
un mejor impacto en la vida de la ciudadanía con la que se trabaja. 

 
§ 20/12/2021. Difusión de un vídeo realizado por escolares de La Palma, agradeciendo la solidaridad y la ayuda 

recibida, también del voluntariado de la UGR, con las personas afectadas por las erupciones del volcán.  
 

§ 22/12/2021. Difusión un mensaje de felicitación navideña, para agradecer a toda la Comunidad Universitaria, 
pero sobre todo a nuestr@s voluntari@s, su solidaridad y compromiso en la solución y/o aminoración de los 
problemas sociales, económicos y ambientales, que nos ha tocado vivir. 
 

§ 14/01/2022. OFERTA DE VOLUNTARIADO: Asociación Granadina de Síndrome de Asperger-TEA. 
Acompañamiento no académico de alumnado con Síndrome de Asperger. 
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§ 18/01/2022. Reunión del director de UGR-Solidaria, D. Juan Carlos Maroto, en la Facultad de Filosofía y 
Letras, con alumnado de 2 centros de Educación Secundaria de la provincia de Granada, para preparar, en el 
seno del Proyecto PIIISA, el trabajo necesario para desarrollar dos proyectos que les inicien en la 
investigación.  El primero de ellos está relacionado con la necesidad de lograr el desarrollo rural de los 
municipios con peores indicadores sociodemográficos de Andalucía a través del turismo rural. El segundo, 
permitirá conocer las características de UGR Solidaria y del voluntariado universitario que podrán realizar a 
través de UGR Solidaria (VIIS), cuando accedan a la universidad de Granada. 

 
§ 21/01/2022. Comienzo de la Campaña de difusión (hasta el 31 de enero) del curso: “Actuando para 

transformar”. El Vicerrectorado de Igualdad, Inclusión y Sostenibilidad en colaboración con la asociación 
Madre Coraje ofrece un programa formativo teórico/práctico para ahondar en las causas que promueven la 
desigualdad y la injusticia social, así como reflexionar sobre cómo implicarnos en la mejora de nuestro 
entorno a partir de las metas que proponen los ODS. 
 

§ 21/01/2022. OFERTA DE VOLUNTARIADO: Asociación Semillistas. Jornadas de Reforestación de Sierra Lujar 
(Alpujarra) - Siembra de árboles. 
 

§ 21/01/2022. OFERTA DE VOLUNTARIADO: Fundación Hnos. Obreros de María (Ciudad de los Niños de 
Granada). Apoyo escolar: Técnicas de estudio: organización, toma de apuntes, esquemas, organización de 
horarios, etc. 
 

§ 21/01/2022. OFERTA DE VOLUNTARIADO: Asociación Relámpago Verde. Siembra de árboles Pantano de 
Cubillas. 
 

§ 25/01/2021. Reunión con EDICOMA, para tratar el proyecto de acompañamiento de personas mayores, por 
parte de voluntariado de la comunidad universitaria de la UGR. 
 

§ 25/01/2021. Reunión y rueda de prensa con la concejala de Derechos Sociales, Planes de Integración y 
Transferencia y Mayores del Excmo. Ayuntamiento de Granada, para dar a conocer la colaboración del 
Ayuntamiento de Granada, UGR Solidaria (VIIS) con EDICOMA, a fin de impulsar el acompañamiento a 
personas mayores. 
 

§ 07/02/2022. Reunión a través de Meet con las ONG de Melilla, a fin de solucionar las dudas sobre el 
proyecto que se está impulsando para favorecer el conocimiento de las ONG locales y potenciar el 
voluntariado universitario en sus labores. 
 

§ 08/02/2022. OFERTA DE VOLUNTARIADO: Accionenred Andalucía. Espacio Educativo Intercultural. 
 

§ 08/02/2022. OFERTA DE VOLUNTARIADO: Asociación Española Contra el Cáncer en Melilla. Apoyo Programa 
deporte y actividad física. 
 

§ 8/02/2022. Reunión con responsable de Proyecto Hombre, para concretar el apoyo de UGR Solidaria a las II 
Jornadas Proyecto Hombre Granada “Juventud pospandemia”. 

 
§ 09/02/2022. OFERTA DE VOLUNTARIADO: ONCE. Jornadas de captación y formación de voluntari@s para 

acompañar a personas ciegas o con baja visión, en actividades lúdicas y deportivas. 
 

§ 21/02/2022. Reunión on-line con estudiantado de la UGR que participan con la ONG Madre Coraje 
 

§ 23/02/2022. El director de UGR Solidaria (VIIS), D. Juan Carlos Maroto impartió una sesión de iniciación a la 
investigación sobre voluntariado (Proyecto PIIISA), a alumnado del Colegio Sagrado Corazón, de la ciudad de 
Granada. 
 

§ 25/02/2022. OFERTA DE VOLUNTARIADO: ONCE. Acompañar a los afiliados a la ONCE a caminar. 
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§ 25/02/2022. OFERTA DE VOLUNTARIADO: SETEM Andalucía. Participación en la realización de talleres de 
Economía Social y Solidaria (ESS). 
 

§ 25/02/2022. OFERTA DE VOLUNTARIADO: Asociación Relámpago Verde. Recogida de “Basuraleza” en los 
arcenes y acequias del Camino de Camaura. 
 

§ 25/02/2022. OFERTA DE VOLUNTARIADO: Fundación Hnos. Obreros de María (Ciudad de los Niños de 
Granada). Arreglo de bicicletas y desarrollo de un Taller de bicis. 
 

§ 02/03/2022. Colaboración y difusión de la Campaña: “Ayuda a Ucrania - Recogida de Alimentos y Productos 
de Higiene”.  
 

§ 02/0372022. Reunión a través de Meet con los Servicios de Voluntariado de  las Universidades Andaluzas, 
donde se trataron diversos temas, entre los que se pueden destacar la presentación del último trabajo del 
Observatorio Andaluz de Voluntariado Universitario, los nuevos proyectos de los Servicios de voluntariado 
de las universidades andaluzas, las nuevas líneas de trabajo en común, la preparación del próximo encuentro 
en La Rábita (Huelva). 
 

§ 03/03/2022. Difusión de la iniciativa “Yo soy Distrito Norte”, en la que La Universidad de Granada ratifica un 
año más su firme compromiso con el proyecto de Intervención Comunitario Intercultural en el distrito Norte, 
a través de la renovación del acuerdo de colaboración entre administraciones públicas y entidades privadas 
para el desarrollo de la programación comunitaria intercultural del Distrito Norte de Granada, que tuvo lugar 
el 02/03/2022, en el XIV Encuentro de la Comisión Local de Impulso Comunitario del Distrito Norte. 
 

§ 04/03/2022. Difusión y colaboración en la Campaña: “AYUDA A UCRANIA - A través de organismos y ONG 
tanto internacionales, nacionales como locales”. 
 

§ 11/03/2022. OFERTA DE VOLUNTARIADO: Asociación Vale. Montaje de videos de difusión, sensibilización, 
campañas de captación de voluntariado. 
 

§ 11/03/2022. OFERTA DE VOLUNTARIADO: Asociación Mírame de Apoyo a Familias y Personas con T.E.A. 
Solicitud de Voluntari@s para la organización de la 7ª Carrera Azul por el Autismo. 
 

§ 11/03/2022. OFERTA DE VOLUNTARIADO: Fundación Ligalismo. Monitor en talleres de arte visual. Apoyo y 
Diagnosis psicológica de mayores con deterioro cognitivo. 
 

§ 15/03/2021. Conferencia por parte del director de UGR Solidaria en el curso de Orientación Académica y 
Profesional para los estudiantes de posgrado de Melilla, organizado por el Grupo de Investigación 
“Innovación curricular en contextos multiculturales” (HUM358). La conferencia tuvo por título: “Formación y 
salidas profesionales derivadas de hacer voluntariado”. 
 

§ 18/03/2022. Difusión y colaboración en la Campaña: “Voluntari@s para Ayuda a Refugiad@s Ucrania (Cruz 
Roja / UGR)”. En el marco de la colaboración y coordinación con otras instituciones públicas y ONG, ante la 
situación provocada por la invasión de Ucrania, la Universidad de Granada impulsó el voluntariado de 
personas pertenecientes a la comunidad universitaria dispuestas a colaborar con Cruz Roja, ofreciendo 
asistencia a las personas procedentes de este país en materia de interpretación/traducción, 
acompañamiento, asesoramiento jurídico y laboral, asistencia psicológica, etc. 
 

§ 18/03/2022. Organización de la Mesa Redonda: “Discursos de Odio y cómo combatirlos”. La Asociación 
Granada-Acoge en colaboración con UGR-Solidaria, organizó una Mesa Redonda, bajo el título: "Discursos de 
Odio y cómo combatirlos". En la citada mesa redonda participaron:  
D. José Miguel Morales (Director de la Fundación Andalucía Acoge), D. Guillermo Portilla (Catedrático de 
Derecho Penal de la Universidad de Jaén), Dª. Lucila Rodríguez-Alarcón (Directora General de la Fundación 
POR CAUSA). La mesa fue moderada por Dª. María Campos (Miembro de la Junta Directiva de Granada 
Acoge). 
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§ 21/03/2022. UGR Solidaria (VIIS), en sus labores de apoyo a la asociación Síndrome Down de Granada y de 
sensibilización de la comunidad universitaria con esta ONG, colaboró en las gestiones necesarias para que se 
iluminara el Hospital Real de color azul, en conmemoración del Día Mundial del Síndrome de Down. 
 

§ 21/03/2022. Organización y participación en el Coloquio sobre Voluntariado que tuvo lugar en la Ciudad 
Autónoma de Ceuta con el título: “Fomento del voluntariado y el desarrollo local en la Ciudad Autónoma de 
Ceuta”. El citado Ier Coloquio trató el día 21, dentro del bloque “Voluntariado, Desarrollo Local y retos que 
debemos asumir”, las ponencias: Fomento del voluntariado y el desarrollo local de la Ciudad Autónoma de 
Ceuta, que impartieron Dña. Margarita Sánchez Romero. Vicerrectora de Igualdad, Inclusión y Sostenibilidad 
de la Universidad de Granada. Dña. María del Mar Feria Pestime. Directora General de Servicios Sociales de 
la Ciudad Autónoma de Ceuta. Dña. María Adelaida Álvarez Serrano. Vicedecana de Ordenación Académica e 
Investigación de la Facultad de Ciencias de la Salud de Ceuta y Dña. María José Aznar Unzurrunzaga. Decana 
de la Facultad de Educación, Economía y Tecnología de Ceuta. 
 

§ 21/03/2022. En el citado Ier Coloquio trató el día 21 también dentro del bloque “Voluntariado, Desarrollo 
Local y retos que debemos asumir” se impartió la conferencia: Objetivos del encuentro y reflexiones sobre 
los nuevos retos del voluntariado en el S. XXI. Lo que se pretende impulsar desde la Universidad de Granada. 
Ponencia. Objetivos, actuaciones y resultados de los Micro-proyectos de Desarrollo Local denominados: 
VACUNA-TÉ. Uso de la metodología World Café para la alfabetización en vacunación COVID-19 de la 
población de la barriada del Príncipe Alfonso de la Ciudad Autónoma de Ceuta.” Cuya IP fue Dña. María 
Isabel Tovar Gálvez. Profesora de la UGR. Intervención en perspectiva de género para la promoción de la 
salud de la mujer reclusa en Ceuta, cuya IP fue Dña. María Adelaida Álvarez Serrano. Profesora de la UGR y 
finalmente, Diagnóstico de necesidades en inmigrantes usuarios del Centro de Estancia Temporal de 
Inmigrantes de Ceuta, 
para su inclusión en la sociedad ceutí y el cumplimiento de sus objetivos migratorios, cuya IP fue Dña. Beatriz 
Pedrosa Vico. Profesora de la UGR 
 

§ 21/03/2022. En el citado Ier Coloquio trató el día 21 dentro del bloque “Actuaciones de las ONG a favor del 
desarrollo local de la Ciudad Autónoma de Ceuta”, hubo 8 conferencias impartidas por personal de 8 ONG: 
Proyecto de aprovechamiento de recursos y taller de cocina social. D. Pedro Mariscal Rojas (Presidente de 
Banco de Alimentos de Ceuta). Proyecto Comunitario de Apoyo Familiar para la mejora socioeducativa de 
San José – Hadú y La Almadraba, Dña. Lucía Galán Moreno (Cruz Roja Ceuta). Proyecto reduce para proteger 
nuestro planeta. D. Cristian León Comino (Ceuta Sin Plástico). Proyecto Intervención para la digitalización de 
la enseñanza en educación especial. D. David Álvarez Montano (COCEMFE). Proyecto Intergeneracional 
Digitalizado “Porque fuimos lo que sois” Dña. Lourdes Celadero Rodríguez (Cruz Blanca). Proyecto de acogida 
y atención primaria a familias necesitadas. Dña. María Desiree Rodríguez Rodríguez (Caritas Ceuta). Proyecto 
ayudemos a nuestros montes, D. Jesús Martín Cañibano (ASDE-Scouts de Ceuta). Comunicación. Proyecto 
Unidas por la igualdad, Dña. Melody Gallardo de la Torre (DIGMUN). 
 

§ 22/03/2022. En el citado Ier Coloquio trató el día 22 dentro del bloque “Instrumentos para fomentar el 
voluntariado en la Ciudad Autónoma de Ceuta”, la Ponencia. La Guía del Voluntariado de Ceuta y las 
características de los universitarios que hacen voluntariado en la Ciudad Autónoma, por parte de D. Juan 
Carlos Maroto Martos, director de UGR Solidaria (VIIS). Los resultados de las investigaciones realizadas para 
mejorar el desarrollo local de Ceuta (poster). La experiencia de voluntariado por parte de tres alum@s del 
Campus Universitario de Ceuta. 
 

§ 22/03/2022. Apoyo y difusión a través de las Redes Sociales y de la Web del Vicerrectorado de Igualdad, 
Inclusión y Sostenibilidad, del “II Festival Solidario de la Facultad de Ciencias. El Festival contaba este año con 
una nueva asociación  (Diálogo y Acción) a la que irían destinados los fondos además de las 3 que repetían de 
la pasada edición  (Banco de Alimentos de Granada, Calor y Café, Cáritas Diocesana de Granada). 
 

§ 23/03/2022. El director de UGR Solidaria (VIIS), impartió la Conferencia “Fomento del Voluntariado” en IES 
Padre Suárez de Granada. El objetivo, favorecer que el alumnado de Enseñanza Secundaria conozca las 
posibilidades de hacer voluntariado cuando acceda a la universidad, así como las ventajas personales, 
académicas y profesionales que se pueden derivar de ello. 
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§ 26/03/2022. OFERTA DE VOLUNTARIADO: Asociación Andaluza de Familias Solidarias. Orden Ropero - 
Ordenar ropa niños, bebes, chic@s mujeres y hombres. 
 

§ 26/03/2022. OFERTA DE VOLUNTARIADO: Casa Familiar Doctor Juan Segura. Acompañamiento en programa 
ocio y tiempo libre residentes. 
 

§ 06/04/2022. Participación por parte de la dirección de UGR Solidaria en el curso “Agentes Transformadores 
para impulsar el Desarrollo Humano Sostenible. ODS-Agenda 2030”, organizado por el Área de Desarrollo 
Sostenible del VIIS, UGR. 
 

§ 07/04/2022. Difusión y apoyo a la Campaña: “Súmate al Plogging”, organizada por la Asociación Relámpago 
Verde. Súmate al Plogging y camina o corre, conoce a nuevas personas con tus mismo valores, recoge 
residuos y diviértete en una jornada solidaria. 
 

§ 19/04/2022. Sesión de trabajo de la dirección de UGR Solidaria con el alumnado del Proyecto de Iniciación a 
la investigación (PIIISA), a fin de ultimar los resultados para que puedan defenderlos en el Congreso previsto 
por PIIISA. 
 

§ 19/04/2022. Organización, difusión y participación en la V Semana de la Vega de Granada. UGR-Solidaria 
organiza y participa en la Mesa Redonda: “¿Los eco-huertos de la Vega de Granada, impulsan el desarrollo 
local sostenible?”. En la citada mesa redonda participaron: José Ferrer Sánchez. Técnico de Gestión del 
Excmo. Ayuntamiento de Granada, que presentó las actuaciones que a favor de los eco-huertos, impulsa el 
Excmo. Ayuntamiento de Granada. La visión del tema desde diversas disciplinas científicas fue mostrado por 
los profesores, Jorge Castro Gutiérrez. Catedrático del Dpto. de Ecología de la UGR. José Castillo Ruiz. 
Catedrático del Dpto. Historia del Arte de la UGR. José María Martín Civantos. Profesor del Dpto. de Historia 
Medieval de la UGR. José Luis Serrano. Profesor del Dpto. de Geografía Humana de la UGR. La función social 
de los eco-huertos fue presentada por Rafael Payán Burgos. Presidente de Diálogo y Acción. La dimensión 
económica y de responsabilidad social corporativa fue comentada por Nicolás Gemio Ruiz. Urban Green Club 
y por José Luis Salamanca Maroto. La huerta de Gui. 
 

§ 19/04/2022. OFERTA DE VOLUNTARIADO: Cruz Roja. Voluntari@s para la organización de la 38º Media 
Maratón Ciudad de Granada 2022. 
 

§ 19/04/2022. OFERTA DE VOLUNTARIADO: Asociación Relámpago Verde. Recogida “Basuraleza” Albolote. 
 

§ 22/04/2022. OFERTA DE VOLUNTARIADO: Asociación Mustela. Conservación de las acequias del Fardes. 
 

§ 25/04/2022. Impartición de una sesión de inicio a la investigación sobre voluntariado universitario a 
alumnado del Colegio Sagrado Corazón de Jesús de Granada, dentro del Proyecto PIIISA. 
 

§ 26/04/2022. Impartición por parte de la dirección de UGR Solidaria, de una conferencia en el Colegio de la 
Consolación de la barriada de La Chana en Granada, sobre despoblación rural en Andalucía y voluntariado. 
 

§ 04/05/2022. OFERTA DE VOLUNTARIADO: Asociación Relámpago Verde. Recogida “Basuraleza” Río Dilar. 
 

§ 04/05/2022. OFERTA DE VOLUNTARIADO: Fundación Andaluza de Biotecnología. Investigación sobre 
enfermedades neurodegenerativas. 
 

§ 12/05/2022. Participación del director de UGR Solidaria (VII) en la mesa redonda titulada “Las soluciones 
propuestas por otros agentes sociales: las otras necesidades de los barrios con cortes de luz”, dentro de las 
Jornadas "Soluciones participativas al problema de los cortes de luz en barrios vulnerables: EXPERIENCIAS Y 
PROPUESTAS DE ACCIÓN". Organizadas por el Defensor de la Ciudadanía y el Vicerrectorado de Igualdad, 
Inclusión y Sostenibilidad.  
 

§ 16/05/2022. OFERTA DE VOLUNTARIADO: CONGRA. Olimpiadas por una acogida digna. Día Internacional de 
las personas refugiadas. 
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§ 16/05/2022. OFERTA DE VOLUNTARIADO: Accionenred Andalucía. Clases de Español para jóvenes refugiados 

de Ucrania.  
 

§ 16/05/2022. OFERTA DE VOLUNTARIADO: Asociación Provivienda. La actividad se enmarca dentro del 
Programa CORRALAS. Prevención de la Soledad No Deseada para personas mayores de 55 años en el distrito 
de Chana. Se realiza una intervención a nivel individual, grupal y comunitaria. 
 

§ 16/05/2022. OFERTA DE VOLUNTARIADO: Asociación Provivienda. Apoyo al equipo técnico de Viviendas 
Temporales para la Inclusión Social Activa. 
 

§ 16/05/2022. OFERTA DE VOLUNTARIADO: Asociación Relámpago verde. Limpieza del Río Dilar. 
 

§ 18/05/2022. Participación del director de UGR Solidaria en el Curso Por, para  y desde la discapacidad. 
Organizado por el Secretariado para la Inclusión (VIIS), con la conferencia titulada: El voluntariado favorece 
la inclusión de personas con discapacidad y el desarrollo local sostenible. 
 

§ 24705/2021. Participación de la dirección de UGR Solidaria (VIIS) en el Congreso PIIISA 2022, con la 
investigación sobre voluntariado universitario. El alumnado presentó los resultados de la investigación en 
inglés, en el auditorio del Parque de las Ciencias de Granada. 

 
§ 01/06/2022. Organización del “ECO-Encuentro Solidario - Distrito Norte” junto a la Fundación Euroárabe de 

Altos Estudios. Esta actividad dirigida a casi cincuenta estudiantes universitarios de 8 países árabes, en su 
mayoría de Oriente Medio, en el que además de sensibilizarles sobre el voluntariado, se les organizaron una 
actividad para limpiar el barrio de Cartuja del Distrito Norte.  
 

§ 01/06/2022. Organización del “ECO-Encuentro Solidario – Río Genil” junto a la Fundación Euroárabe de Altos 
Estudios. Esta actividad dirigida a casi cincuenta estudiantes universitarios de 8 países árabes, en su mayoría 
de Oriente Medio, en el que además de sensibilizarles sobre el voluntariado, se les organizaron una actividad 
para limpiar una parte del cauce del rio Genil.  
 

§ 02/06/2022. OFERTA DE VOLUNTARIADO: Asociación Relámpago verde. Limpieza Basuraleza Embalse 
Cubillas. 
 

§ 03/06/2022. Apoyo a la Campaña: “Recogida de residuos en el embalse de Cubillas”. El Centro de Actividades 
Deportivas, en colaboración con la Unidad de Calidad Ambiental de la Universidad de Granada, organiza una 
recogida de residuos en el Embalse de Cubillas con hidropedales y piragua en la zona menos accesible del 
pantano. 
 

§ 08/06/2022. Difusión de la “Encuesta sobre las Voluntarias y Voluntarios de Andalucía”. Responde a la 
iniciativa de conocer las características de las voluntarias y los voluntarios de nuestra Comunidad Autónoma 
de Andalucía, por parte de la Universidad Pablo Olavide, que ostenta actualmente la sede del Observatorio 
del Voluntariado Andaluz. 
 

§ 10/06/2022. OFERTA DE VOLUNTARIADO: Asociación Provivienda. Apoyo en el Programa de Protección 
Internacional y PI Emergencia Atención a personas desplazadas desde Ucrania. 
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COLABORACIÓN CON OTRAS INSTITUCIONES 
 

 
§ Convenios firmados por la Universidad de Granada en el curso 2021-2022 
 

Nº reg.  Entidad Fecha firma Cargo firma Finalidad 

28209 ESCUELA ANDALUZA DE SALUD PÚBLICA 25/05/2022 
DIRECTOR DE 
INNOVACIÓN Y 
TRANSFERENCIA 

DESARROLLO DEL V ESTUDIO EPIDEMIOLÓGICO DE LA SALUD BUCODENTAL 
ESCOLAR DE ANDALUCÍA 

28208 GEFISA, ASESORÍA FISCAL, SLP 02/06/2022 
DIRECTOR DE 
INNOVACIÓN Y 
TRANSFERENCIA 

DESARROLLO PROYECTO DE INVESTIGACIÓN 'LÍNEAS DE TRABAJO Y POSIBLES 
ESTRATEGIAS A SEGUIR PARA LA REGENERACIÓN JURÍDICA Y ECONÓMICA DE LA 
CIUDAD AUTÓNOMA DE MELILLA: UNA PERSPECTIVA TECNOCRÁTICA E 
INTERDISCIPLINAR' 

28206 INTERVENCIÓN GENERAL DE LA ADMINISTRACIÓN 
DEL ESTADO (IGAE) 07/04/2022 

VICERRECTOR DE 
ESTUDIANTES Y 
EMPLEABILIDAD 

PRÓRROGA CONVENIO 2018/25610 PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

28204 UNIVERSITÉ TOULOUSE JEAN JAURÉS 31/05/2022 RECTORA COTUTELA GUILIA CHIELLI 
28203 UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA 18/04/2022 RECTORA MARCO 

28202 UNIVERSIDAD DE SEVILLA 07/06/2022 RECTORA 
ADENDA DE MODIFICACIÓN AL CONVENIO  2018/26574 PARA LA PUESTA EN 
FUNCIONAMIENTO DEL INSTITUTO INTERUNIVERSITARIO ANDALUZ DE 
INVESTIGACIÓN EDUCATIVA. 

28201 BODEGAS CALVENTE S.L. 07/06/2022 RECTORA PROYECTO DE INVESTIGACIÓN 

28200 FUNDACIÓN AVANZA 05/06/2022 RECTORA PROGRAMAS ATENCIÓN A PERSONAS CON ALTAS CAPACIDADES 
INTELECTUALES 

28199 UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACIÓN 02/06/2022 RECTORA MARCO 

28198 MINISTERIO DE CULTURA Y DEPORTE 01/06/2022 RECTORA 

REGULAR EL SUMINISTRO DE METADATOS Y MINIATURAS POR PARTE DE LA 
UGR AL MINISTERIO DE CULTURA Y DEPORTE Y, A TRAVÉS DE ESTE, A 
EUROPEANA, ASÍ COMO EL USO DE DICHOS METADATOS Y MINIATURAS POR 
PARTE DEL MINISTERIO DE CULTURA Y DEPORTE Y DE EUROPEANA 

28197 CORPORACIÓN DE RADIO Y TELEVISIÓN ESPAÑOLA, 
S.A., S.M.E.  10/05/2022 RECTORA CREACIÓN DE LA 'CÁTEDRA RTVE-UGR EN SÍNTESIS PROFUNDA DE HABLA E IA 

CONVERSACIONAL Y SUS APLICACIONES EN LA VERIFICACIÓN DE NOTICIAS' 
28196 UNIVERSIDAD DE ESPECIALIDADES ESPÍRITU SANTO 25/05/2022 RECTORA DESARROLLO DE ENSEÑANZAS PROPIAS 
28195 SILPAKORN UNIVERSITY 09/04/2022 RECTORA MOU 
28194 GLAXOSMITHKLINE, S.A. (GSK) 17/03/2022 RECTORA CREACIÓN DEL AULA ‘LUPUS ERITEMATOSO SISTÉMICO’ 
28193 BAKU HIGHER OIL SCHOOL 24/01/2022 RECTORA MOU 

28190 PROVIDENCE UNIVERSITY (TAIWAN) 18/05/2022 VICERRECTORA DE 
INTERNACIONALIZACIÓN INTERCAMBIO ESTUDIANTES 

28189 PROVIDENCE UNIVERSITY (TAIWAN) 18/05/2022 RECTORA MARCO 
28188 ESCOLA NACIONAL DE BOTANICA TROPICAL 03/05/2022 RECTORA ADENDA 2019/26564 COTUTELA NICHOLAS FARIAS LOPES DO VALE 
28187 UNIVERSIDAD NACIONAL AGRARIA LA MOLINA 18/05/2022 RECTORA MARCO 
28186 UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS 18/05/2022 RECTORA MARCO 

28185 UNIVERSIDAD DE HUELVA 17/05/2022 
VICERRECTOR DE 
ESTUDIANTES Y 
EMPLEABILIDAD 

PRÁCTICAS DE ESTUDIANTES DE GRADO Y POSGRADO 

28184 OTSUKA PHARMACEUTICAL, S.A. 28/03/2022 RECTORA CREACIÓN DEL AULA 'EDUCACIÓN SANITARIA EN NEFRITIS LÚPICA' 
28183 PNI EUROPE 16/05/2022 RECTORA CREACIÓN DE LA 'CÁTEDRA EN PSICONEUROINMUNOLOGÍA CLÍNICA' 

28083 2E ESTUDIOS, EVALUACIONES E INVESTIGACIÓN S.L. 28/04/2022 
DIRECTOR DE 
INNOVACIÓN Y 
TRANSFERENCIA 

DESARROLLO DEL PROYECTO DE INVESTIGACIÓN 'CREACIÓN DE UNA 
HERRAMIENTA PARA APOYAR A LOS PROFESIONALES DE LA PSICOLOGÍA Y LA 
EDUCACIÓN EN EL DESARROLLO DE INSTRUMENTOS DE EVALUACIÓN: 
PROTOCOLO DE EVALUACIÓN DE TESTS, ESCALAS Y CUESTIONARIOS' 

28082 FUNDACIÓN CAJA GENERAL DE AHORROS DE 
GRANADA 06/05/2022 

DIRECTOR DE 
INNOVACIÓN Y 
TRANSFERENCIA 

DESARROLLO DEL PROYECTO DE INVESTIGACIÓN. 'ARTE PARA EMPRENDER EN 
EL MUSEO Y EN LA ESCUELA' 

28081 FUNDACIÓN IBEROAMERICANA DE LAS INDUSTRIAS 
CULTURALES Y CREATIVAS 03/05/2022 

DIRECTOR DE 
INNOVACIÓN Y 
TRANSFERENCIA 

DESARROLLO DEL PROYECTO DE INVESTIGACIÓN: 'UNIVERSIDADES CAROLINAS: 
PATRIMONIO, EDUCACIÓN Y TURISMO CULTURAL' 

28080 UNIVERSIDAD PONTIFICIA BOLIVARIANA 05/05/2022 VICERRECTORA DE 
INTERNACIONALIZACIÓN INTERCAMBIO DE ESTUDIANTES 

28079 UNIVERSIDAD PONTIFICIA BOLIVARIANA 05/05/2022 RECTORA MARCO 

28078 UNIVERSIDAD NACIONAL PEDRO HENRÍQUEZ UREÑA 09/03/2022 VICERRECTORA DE 
INTERNACIONALIZACIÓN INTERCAMBIO DE ESTUDIANTES 

28077 UNIVERSIDAD NACIONAL PEDRO HENRÍQUEZ UREÑA 09/03/2022 RECTORA MARCO 
28076 UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE BAJA CALIFORNIA 25/01/2022 RECTORA PROGRAMA DE DOCTORADO 
28075 FUNDACIÓN CAROLINA 11/05/2022 RECTORA MÁSTER UNIVERSITARIO EN FÍSICA Y MATEMÁTICAS 

28074 FUNDACIÓN CAROLINA 11/05/2022 RECTORA MÁSTER UNIVERSITARIO EN GERONTOLOGÍA, DEPENDENCIA Y PROTECCIÓN DE 
LOS MAYORES 

28073 ASOCIACIÓN 22Q11.2 ANDALUCÍA, LA ASOCIACIÓN 
22Q11.2 LEVANTE, LA FUNDACIÓN POCO FRECUENTE 02/03/2021 RECTORA CREACIÓN DEL ‘AULA DE ESTUDIOS DEL SÍNDROME DE DELECIÓN 22q11.2’ 

28072 CENTRO DE REFERENCIA DE I+D+I ATM A.I.E. 10/05/2022 RECTORA PROTOCOLO GENERAL DE ACTUACIÓN 

28071 AYUNTAMIENTO DE ARMILLA 22/03/2022 RECTORA PROGRAMA DE ATENCIÓN ODONTOLÓGICA A SECTORES DESFAVORECIDOS 
2021-2022 

28070 GESTIÓN CULTURAL CASTILLA LA MANCHA 08/05/2022 RECTORA CÁTEDRA MARTÍNMORALES DE HUMOR GRÁFICO Y CÓMIC 

28069 GESTIÓN CULTURAL DE CASTILLA LA MANCHA S.L. 08/05/2022 DIRECTOR DE 
INNOVACIÓN Y 

ADENDA DE PRÓRROGA AL CONVENIO 2020/27333 PARA LA CREACIÓN DEL 
'AULA IBEROAMERICANA DE GESTIÓN CULTURAL' 

PROYECCIÓN 
SOCIAL 
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Nº reg.  Entidad Fecha firma Cargo firma Finalidad 
TRANSFERENCIA 

28068 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA METROPOLIANA 06/05/2022 RECTORA MARCO 

28067 DIPUTACIÓN DE GRANADA 26/01/2022 RECTORA PROGRAMA DE ATENCIÓN ODONTOLÓGICA A SECTORES SOCIALES 
DESFAVORECIDOS 2022 

28066 DIPUTACIÓN DE GRANADA 27/07/2019 RECTORA PROGRAMA DE ATENCIÓN ODONTOLÓGICA A SECTORES DESFAVORECIDOS 
28065 RESIDENCIA UNIVERSITARIA PERPETUO SOCORRO 27/04/2022 RECTORA ADSCRIPCIÓN 

28064 SERVICIO ANDALUZ DE EMPLEO 26/01/2021 RECTORA CREACIÓN DE LA CÁTEDRA DE INNOVACIÓN EN ARTESANÍA, DISEÑO Y ARTE 
CONTEMPORÁNEO 

28063 GEORGIAN TECHNICAL UNIVERSITY 29/04/2022 RECTORA PROGRAMAS DE DOCTORADO 

28062 UNIVERSIDAD DE LA SERENA 29/04/2022 VICERRECTORA DE 
INTERNACIONALIZACIÓN INTERCAMBIO DE ESTUDIANTES 

28061 UNIVERSIDAD AGRARIA DE LA HABANA 'FRUCTUOSO 
RODRÍGUEZ PÉREZ' 29/04/2022 RECTORA MARCO 

28059 UNIVERSIDAD NACIONAL DE CUYO 20/03/2021 VICERRECTORA DE 
INTERNACIONALIZACIÓN INTERCAMBIO DE ESTUDIANTES 

28058 UNIVERSIDAD NACIONAL DE CUYO 20/03/2021 RECTORA MARCO 

28056 UNIVERSIDAD CENTRAL MARTA ABREU DE LAS VILLAS 26/04/2022 VICERRECTORA DE 
INTERNACIONALIZACIÓN INTERCAMBIO DE ESTUDIANTES 

28055 BASF ESPAÑOLA SLU 27/04/2022 RECTORA ADENDA PRÓRROGA 
28054 UNIÓN IBEROAMERICANA DE MUNICIPALISTAS (UIM) 18/04/2022 RECTORA MOVILIDAD DE ESTUDIANTES DE MÁSTERES UNIVERSITARIOS 
28053 UNIÓN IBEROAMERICANA DE MUNICIPALISTAS (UIM) 18/04/2022 RECTORA PGA 

28052 BIDA FARMA S.C.A 19/04/2022 
DIRECTOR DE 
INNOVACIÓN Y 
TRANSFERENCIA 

ADENDA RENOVACIÓN 2019/25705 CREACIÓN 'CÁTEDRA BIDA FARMA-UGR' 

28051 MACROSAD S.C.A. 19/04/2022 DIRECTOR OTRI ADENDA DE RENOVACIÓN 2018/24852 CÁTEDRA MACROSAD DE ESTUDIOS 
INTERGENERACIONALES 

28050 FUNDACIÓN SANTA CRUZ DEL VALLE DE LOS CAÍDOS 25/04/2022 RECTORA LA REALIZACIÓN DE ACTUACIONES DE IDENTIFICACIÓN DE RESTOS Y, EN SU 
CASO, EXHUMACIONES EN EL VALLE DE LOS CAÍDOS 

28049 CHINA FOREIGN AFFAIRS UNIVERSITY (UNIVERSIDAD 
DE ASUNTO EXTERIORES DE CHINA) 20/04/2022 RECTORA MARCO 

28048 
CONSEJERÍAS DE ECONOMÍA, DE CONOCIMIENTO, DE 
SALUD, SAS, FUNDACIÓN PÚBLICA ANDALUZA 
PROGRESO Y SALUD Y PFIZER S.L.U. 

21/04/2022 RECTORA 
SEGUNDA PRÓRROGA CONVENIO 2017/24110 IMPULSO Y DESARROLLO DEL 
CENTRO PFIZER-UNIVERSIDAD DE GRANADA-JUNTA DE ANDALUCÍA DE 
GENÓMICA E INVESTIGACIÓN ONCOLÓGICA -GENYO 

28047 UNIVERSIDAD DE EL CAIRO 20/04/2022 RECTORA COTUTELA HANY RAGAB IBRAHIM ABDELAZIZ 

28046 NORTHGATEARINSO GRANADA S.L.  (ALIGHT 
SOLUTIONS) 20/04/2022 RECTORA CÁTEDRA DE TALENTO Y LIDERAZGO ALIGHT - UGR 

28045 
CONSORCIO PARA EL IMPULSO DE LA CONSTRUCCIÓN 
EN ESPAÑA DE LA INFRAESTRUCTURA CIENTÍFICO-
TÉCNICA IFMIF-DONES 

10/01/2022 
DIRECTOR DE 
INNOVACIÓN Y 
TRANSFERENCIA 

CESIÓN DE USO TEMPORAL DE INSTALACIONES EN EL CENTRO DE 
TRANSFERENCIA TECNOLÓGICA 

28044 IFMIF-DONES ESPAÑA 31/01/2022 
VICERRECTOR DE 
ESTUDIANTES Y 
EMPLEABILIDAD 

PRÁCTICAS EXTERNAS 

28043 UNIVERSITY OF SEOUL 08/04/2022 VICERRECTORA DE 
INTERNACIONALIZACIÓN INTERCAMBIO DE ESTUDIANTES 

28042 WOXSEN UNIVERSITY 08/04/2022 RECTORA MARCO 

28041 SIDI MOHAMED BEN ABDELLAH UNIVERSITY OF FEZ 31/03/2022 VICERRECTORA DE 
INTERNACIONALIZACIÓN INTERCAMBIO DE ESTUDIANTES 

28040 SIDI MOHAMED BEN ABDELLAH UNIVERSITY OF FEZ 31/03/2022 RECTORA MARCO 

28039 MINISTERIO PARA LA TRANSICIÓN ECOLÓGICA Y EL 
RETO DEMOGRÁFICO 18/04/2022 RECTORA PROGRAMA CAMPUS RURAL DE PRÁCTICAS UNIVERSITARIAS EN EL MEDIO 

RURAL 

28038 ASOCIACIÓN MUJERES CON INICIATIVA 26/04/2022 RECTORA PGA ACTIVIDADES DE EMPRENDIMIENTO LLEVADAS A CABO POR LA DIRECCIÓN 
DE EMPRENDIMIENTO- UGR EMPRENDEDORA 

28037 UNIVERSIDAD HASSAN I DE SETTAT 08/04/2022 RECTORA COTUTELA JALIL FAHLI 
28035 JAGIELLONIAN UNIVERSITY OF KRAKOW 07/04/2022 RECTORA MARCO 

28033 CONSEJERÍA DE CULTURA Y PATRIMONIO HISTÓRICO 
DE LA JUNTA DE ANDALUCÍA 27/12/2021 RECTORA DESARROLLO DE ACTUACIONES DE RECUPERACIÓN DE LA MEMORIA 

DEMOCRÁTICA EN LA PROVINCIA DE GRANADA (VÍZNAR) 
28032 UNIVERSITY OF PADOVA (UNIVERSIDAD DE PADUA) 01/02/2022 RECTORA COTUTELA JOSÉ ABELLÁN SANTISTEBAN 

28031 UNIVERSIDAD DE CARTAGENA 25/02/2022 VICERRECTORA DE 
INTERNACIONALIZACIÓN 

COOPERACIÓN EN EL CAMPO DEL PATRIMONIO, EL DISEÑO GEOMÉTRICO Y LA 
EXPRESIÓN GRÁFICA APLICADA 

28030 UNIVERSIDAD DE CARTAGENA 25/02/2022 RECTORA MARCO 

28029 
CONSEJERÍA DE LA PRESIDENCIA, ADMINISTRACIÓN 
PÚBLICA E INTERIOR DE LA JUNTA DE ANDALUCÍA Y 
LAS UNIVERSIDADES DE CÁDIZ, MÁLAGA Y SEVILLA 

28/03/2022 RECTORA 

IMPARTICIÓN DE DOS ENSEÑANZAS PROPIAS DENOMINADAS 'CURSO EN 
SEGURIDAD PÚBLICA Y CRIMINALIDAD: MODELOS Y FUNDAMENTO' Y 'CURSO 
EN SEGURIDAD PÚBLICA Y CRIMINALIDAD: SEGURIDAD CIUDADANA Y ORDEN 
PÚBLICO'. 

28028 MEDICUS MUNDI SUR 31/03/2022 RECTORA 

PROYECTO DISTINTIVO SOLUDABLE CUBA: INVESTIGACIÓN EN PROMOCIÓN DE 
LA FOTOPROTECCIÓN Y PREVENCIÓN DEL CÁNCER DE PIEL MEDIANTE LA 
CERTIFICACIÓN SANITARIA DEL DISTINTIVO SOLUDABLE EN LA UNIVERSIDAD DE 
CIENCIAS MÉDICAS DE CIENFUEGOS 

28027 COOPERACIÓN Y DESARROLLO CON EL NORTE DE 
ÁFRICA (CODENAF) 30/03/2022 RECTORA 

PROYECTO 'SELECCIÓN Y FUNDAMENTOS PARA LA APLICACIÓN DE SISTEMAS 
HBIM EN EL LEVANTAMIENTO, RESTITUCIÓN Y DOCUMENTACIÓN DEL 
PATRIMONIO EDIFICADO COMO BASE METODOLÓGICA PARA FUTURAS 
ACCIONES DE CONSERVACIÓN-REHABILITACIÓN, GESTIÓN Y MANTENIMIENTO; 
APLICACIÓN A LA ARQUITECTURA DOMÉSTICA DE VALOR PATRIMONIAL Y EN 
PELIGRO DE DESAPARICIÓN, DE LA CIUDAD DE TETUÁN' 

28026 SODEPAZ ANDALUCÍA (SOLIDARIDAD PARA EL 
DESARROLLO Y LA PAZ) 31/03/2022 RECTORA 

PROYECTO DISTINTIVO SOLUDABLE CUBA: INVESTIGACIÓN EN PROMOCIÓN DE 
LA FOTOPROTECCIÓN Y PREVENCIÓN DEL CÁNCER DE PIEL MEDIANTE LA 
CERTIFICACIÓN SANITARIA DEL DISTINTIVO SOLUDABLE EN LA UNIVERSIDAD DE 
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CIENCIAS MÉDICAS DE CIENFUEGOS  

28025 CONSORCIO PARQUE DE LAS CIENCIAS 30/03/2022 RECTORA ACTIVIDADES EDUCATIVAS, DOCENTES Y DE INVESTIGACIÓN 

28024 SOADCO, S.L. 29/03/2022 RECTORA CREACIÓN DE LA CÁTEDRA DE EMPRESA EN IMPLANTOLOGÍA Y PRÓTESIS 
DENTAL SOADCO-UGR 

28023 UBEZA BIOTEC S.L. 28/03/2022 RECTORA FORMACIÓN EN EL ÁMBITO DOCENTE E INVESTIGADOR 

28022 UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA 05/02/2022 VICERRECTORA DE 
INTERNACIONALIZACIÓN INTERCAMBIO DE ESTUDIANTES 

28021 UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA 05/02/2022 RECTORA MARCO 

28020 INSTITUTO CERVANTES 25/03/2022 RECTORA 

ANEJO AL CONVENIO DE ENCOMIENDA DE GESTIÓN 2019/26962 PARA LA 
REALIZACIÓN DE LAS PRUEBAS DE CONOCIMIENTOS CONSTITUCIONALES Y 
SOCIOCULTURALES DE ESPAÑA (CCSE) Y LA REALIZACIÓN DE LAS PRUEBAS PARA 
LA OBTENCIÓN DE LOS DIPLOMAS DE ESPAÑOL COMO LENGUA EXTRANJERA 
(DELE) 

28019 UNIVERSIDAD FEDERAL DO CEARÁ 16/03/2022 VICERRECTORA DE 
INTERNACIONALIZACIÓN INTERCAMBIO DE ESTUDIANTES 

28018 UNIVERSIDAD FEDERAL DO CEARÁ 16/03/2022 RECTORA MARCO 

28016 ASOCIACIÓN DE SERVICIOS Y DESARROLLO 
SOCIOECONÓMICO DE CHIQUIMILA (ASEDECHI) 21/03/2022 RECTORA 

PROYECTO 'IASAN - IMPLEMENTACIÓN DE UN SISTEMA DE MONITOREO Y 
PREDICCIÓN DE LA SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL EN EL CORREDOR 
SECO CENTROAMERICANO BASADO EN ANÁLISIS GIS E INTELIGENCIA 
ARTIFICIAL' 

28015 ASOCIACIÓN DE SERVICIOS Y DESARROLLO 
SOCIOECONÓMICO DE CHIQUIMILA (ASEDECHI) 21/03/2022 RECTORA PGA 

28013 KARLSRUHER INSTITUT FÜR TECHNOLOGIE (KIT) 01/04/2022 RECTORA COTUTELA ANA ESTHER CERVILLA MALDONADO 
28012 UNIVERSIDAD DE LA RIOJA (FUNDACIÓN DIALNET) 31/03/2022 RECTORA DESARROLLO DEL PROYECTO DIALNET PORTAL DE LA INVESTIGACIÓN 
28011 FUNDACIÓN AGUAGRANADA 24/03/2022 RECTORA RECUPERACIÓN DE UN TRAMO DE LA ACEQUIA DE AYNADAMAR 

28010 
GEORGE EMIL PALADE UNIVERSITY OF MEDICINE, 
PHARMACY, SCIENCE AND TECHNOLOGY OF TARGU 
MURES 

21/03/2022 RECTORA MOU 

28009 AYUNTAMIENTO DE CHIPIONA 23/03/2022 RECTORA GESTIÓN INTEGRAL DEL PATRIMONIO Y EL TURISMO CULTURAL DE CHIPIONA 
(CÁDIZ) 

28008 FUNDACIÓN ADECCO Y GYM IBERIA, S.L.U. (VIVAGYM) 15/02/2022 RECTORA 
RENOVACIÓN CONVENIO 2020/27431 DE CREACIÓN DE LA 'CÁTEDRA DE 
INVESTIGACIÓN UGR - VIVAGYM - FUNDACIÓN ADECCO PARA LA INTEGRACIÓN 
LABORAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD A TRAVÉS DEL DEPORTE' 

28007 EL GYM IBERIA SLU (VIVAGYM) 09/02/2022 RECTORA 
RENOVACIÓN CONVENIO 2019/26950 DE CREACIÓN DE LA CÁTEDRA EMPRESA 
VIVAGYM-UGR POR LA INTEGRACIÓN, LA INVESTIGACIÓN Y LA INSERCIÓN 
LABORAL 

28006 UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH YOGYAKARTA 19/03/2022 VICERRECTORA DE 
INTERNACIONALIZACIÓN INTERCAMBIO DE ESTUDIANTES 

28005 UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH YOGYAKARTA 19/03/2022 RECTORA PRÓRROGA MOU 2018/24846 

28004 
UNIVERSIDAD DE ALMERÍA, UNIVERSIDAD DE CÁDIZ, 
UNIVERSIDAD DE JAÉN, UNIVERSIDAD PABLO DE 
OLAVIDE DE SEVILLA 

22/03/2022 RECTORA CREACIÓN DEL INSTITUTO EUROPEO DE SOSTENIBILIDAD Y GESTIÓN 

28003 AYUNTAMIENTO DE ATARFE, Q-ENERGY, IBOX Y ENCE 22/03/2022 RECTORA CREACIÓN DE LA CÁTEDRA GÓMEZ MORENO DE INVESTIGACIÓN 
ARQUEOLÓGICA EN MEDINA ELVIRA Y DE PUESTA EN VALOR DEL YACIMIENTO 

28002 ASOCIACIÓN ENGLOBA, INTEGRACIÓN LABORAL, 
EDUCATIVA Y SOCIAL 21/03/2022 RECTORA PROYECTO E-MENTORIZACIÓN DEL ANALFABETISMO DIGITAL (E-MAD) 

28001 UNIVERSITÁ DEGLI STUDI DI FERRARA 18/03/2022 RECTORA DOBLE TITULACIÓN DE GRADO EN DERECHO Y LAUREA MAGISTRALE EN 
GIURISPRUDENZA 

28000 UNIVERSIDADE DO MINHO 18/03/2022 RECTORA ESTANCIA DE INVESTIGACIÓN DE D. FRANCISCO JOSÉ MATOS CRISTOVAO 
27999 UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO 14/03/2022 RECTORA COTUTELA LUCAS CORREIA DA SILVA JARDIM 

27998 CENTRO AUTORIZADO DE FORMACIÓN DE TÉCNICOS 
DEPORTIVOS IUNDENIA 16/03/2022 RECTORA CESIÓN DE ESPACIOS 

27997 PROMOCIONES BORGOÑA DOS, S.L.U. 14/03/2022 RECTORA ADSCRIPCIÓN RESIDENCIA UNIVERSITARIA 

27996 TECHNISCHE HOCHSCHULE NÜRNBERG GEORG 
SIMON OHM (THN) 04/02/2022 RECTORA DOBLE TÍTULO INTERNACIONAL DE GRADO EN ADMINISTRACIÓN Y DIRECCIÓN 

DE EMPRESAS 

27995 

CONSEJERÍA DE TRANSFORMACIÓN ECONÓMICA, 
INDUSTRIA, CONOCIMIENTO Y UNIVERSIDADES DE LA 
JUNTA DE ANDALUCÍA, UNIVERSIDADES PÚBLICAS 
ANDALUZAS 

10/03/2022 RECTORA 
PRÓRROGA CONVENIO 2017/PR/24744 PARA PRÁCTICAS ACADÉMICAS 
EXTERNAS DEL ALUMNADO EN LAS SEDES DE LA CONSEJERÍA DE ECONOMÍA Y 
CONOCIMIENTO O DE SUS ENTIDADES U ORGANISMOS ADSCRITOS 

27994 UNIVERSITÁ DEGLI STUDI DEL MOLISE 02/03/2022 RECTORA ESTANCIA DE INVESTIGACIÓN PROGRAMA DE DOCTORADO EN CIENCIAS 
JURÍDICAS (GUIDO ROSSI) 

27993 UNIVERSITÁ DEGLI STUDI DEL MOLISE 22/03/2022 RECTORA ESTANCIA DE INVESTIGACIÓN PROGRAMA DE DOCTORADO EN CIENCIAS 
JURÍDICAS (GIACOMINA ESPOSITO) 

27992 FUNDACIÓN BANCARIA UNICAJA, UNICAJA BANCO, 
S.A. 04/02/2022 RECTORA PROYECTO EDUFINET DE UNICAJA 

27991 SERVICIO ANDALUZ DE SALUD (HOSPITAL 
UNIVERSITARIO CLÍNICO SAN CECILIO) 04/03/2022 RECTORA PUESTA EN MARCHA DE UN LABORATORIO EXPERIMENTAL DE BIOFABRICACIÓN 

Y (BIO)IMPRESIÓN 3D EN EL HOSPITAL UNIVERSITARIO CLÍNICO SAN CECILIO 

27990 UNIVERSIDAD AUTÓNOMA BENITO JUÁREZ DE 
OAXACA 04/03/2022 VICERRECTORA DE 

INTERNACIONALIZACIÓN INTERCAMBIO DE ESTUDIANTES 

27989 UNIVERSIDAD AUTÓNOMA BENITO JUÁREZ DE 
OAXACA 04/03/2022 RECTORA MARCO 

27988 UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE BAJA CALIFORNIA SUR 04/03/2022 RECTORA COTUTELA D. FELIPE DE JESÚS MORALES RAMÍREZ 
27986 UNIVERSIDAD CATÓLICA DE SALTA 03/03/2022 RECTORA MARCO 

27985 FUNDACIÓN PÚBLICA ANDALUZA PROGRESO Y SALUD 22/02/2021 
VICERRECTOR DE 
ESTUDIANTES Y 
EMPLEABILIDAD 

PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 

27984 UNIVERSIDAD DE FLORENCIA (UNIVERSITY OF 02/03/2022 RECTORA COLABORACIÓN EN LAS ÁREAS DE LA ETS DE ARQUITECTURA, LA ETS DE 
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FLORENCE) INGENIERÍA DE CAMINOS, CANALES Y PUERTOS Y LAS FACULTADES DE CIENCIAS 

DE LA EDUCACIÓN Y FILOSOFÍA Y LETRAS 

27983 
UNIVERSIDADES DE ZARAGOZA, CANTABRIA, 
SANTIAGO DE COMPOSTELA Y LABORATORIOS 
ORDESA  

24/02/2022 RECTORA 'CÁTEDRA INTERUNIVERSITARIA ORDESA DE NUTRICIÓN INFANTIL' 

27982 O.P. JINDAL GLOBAL UNIVERSITY 12/01/2022 RECTORA MOU 
27980 UNIVERSITÁ DEGLI STUDI DI BERGAMO 15/02/2022 RECTORA PROGRAMA DE DOCTORADO EN FILOSOFÍA 

27979 FUNDACIÓN TECNALIA RESEARCH & INNOVATION 14/02/2022 RECTORA CONTINUACIÓN DE LA ‘CÁTEDRA TECNALIA EN INTELIGENCIA ARTIFICIAL’ 
(RENOVACIÓN CONVENIO 2019/26625 

27978 OROLIA SPAIN S.L.U. 10/02/2022 RECTORA PGA 

27977 NAGOYA UNIVERSITY OF FOREIGN STUDIES 21/02/2022 VICERRECTORA DE 
INTERNACIONALIZACIÓN INTERCAMBIO DE ESTUDIANTES 

27976 NAGOYA UNIVERSITY OF FOREIGN STUDIES 21/02/2022 RECTORA MARCO 
27975 ECOLE NORMALE SUPÉRIEURE (ENS DE LYON) 21/02/2022 RECTORA ADENDA COTUTELA D.ª MARIE MONTAGNON 2019/25766 

27974 UNIVERSIDAD DE SONORA 21/02/2022 VICERRECTORA DE 
INTERNACIONALIZACIÓN INTERCAMBIO DE ESTUDIANTES 

27973 UNIVERSIDAD DE SONORA 21/02/2022 RECTORA MARCO 

27972 UNIVERSIDAD DE LOS ANDES 11/10/2021 VICERRECTORA DE 
INTERNACIONALIZACIÓN INTERCAMBIO DE ESTUDIANTES 

27971 UNIVERSIDAD DE LOS ANDES 11/10/2021 RECTORA MARCO 

27970 T-SYSTEMS ITC IBERIA, S.A.U. 22/02/2022 RECTORA 
CREACIÓN DE UNA CÁTEDRA PARA EL DESARROLLO DE ACCIONES 
COLABORATIVAS DE PROMOCIÓN, FORMACIÓN, E INVESTIGACIÓN EN EL 
ÁMBITO DE LA DIGITALIZACIÓN 

27969 UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRES DE FEBRERO 22/02/2022 RECTORA PGA 

27968 ASOCIACIÓN CULTURAL PATRONATO DE ESTUDIOS 
ALHAMEÑOS 21/02/2022 RECTORA PGA 

27967 SEISEN UNIVERSITY 22/12/2021 RECTORA PRÓRROGA CONVENIO MARCO 2018/24800 
27965 UNIVERSIDAD DE LA HABANA 11/02/2022 RECTORA COTUTELA LIZANDRA PEREZ BOU 
27964 XI'AN INTERNATIONAL UNIVERSITY 11/02/2022 RECTORA MARCO 

27963 PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATÓLICA DE CHILE, FORO 
DE LA ECONOMÍA DEL AGUA 11/02/2022 RECTORA DIVULGACIÓN ACADÉMICA EN EL ÁMBITO DEL AGUA Y LA SOSTENIBILIDAD 

27962 UNIVERSIDAD CATÓLICA DE SANTIAGO DE 
GUAYAQUIL 10/02/2022 RECTORA CREACIÓN DE LA CÁTEDRA DENOMINADA SEMINARIO PERMANENTE DE 

FORMACIÓN E INVESTIGACIÓN EN CIENCIAS SOCIALES Y JURÍDICAS 

27961 CONSELLERÍA DE CULTURA, EDUCACIÓN E 
UNIVERSIDADE DA XUNTA DE GALICIA 06/10/2021 RECTORA LECTORADO 

27960 UNIVERSIDAD NACIONAL DEL LITORAL 08/02/2022 RECTORA INTERCAMBIO DE ESTUDIANTES 
27959 UNIVERSIDAD NACIONAL DEL LITORAL 08/02/2022 RECTORA MARCO 

27958 DIPUTACIÓN PROVINCIAL DE GRANADA, CENTRO 
UNESCO DE ANDALUCÍA 07/02/2022 RECTORA PROMOVER LA CULTURA DE LA PAZ Y EL DIÁLOGO INTERCULTURAL EN LA 

PROVINCIA DE GRANADA 

27957 ASOCIACIÓN ORGANIZACIÓN DE PRODUCTORES 
PESQUEROS DE MOTRIL (OPP 85) 09/02/2022 RECTORA 

ACTIVIDADES DOCENTES, DE INVESTIGACIÓN, INNOVACIÓN Y DE 
TRANSFERENCIA DE TECNOLOGÍA Y CONOCIMIENTO EN EL ÁMBITO DE LA 
PESCA DE LA COSTA DE GRANADA 

27956 
FUNDACIÓN PÚBLICA ANDALUZA PARQUE 
TECNOLÓGICO DE CIENCIAS DE LA SALUD DE 
GRANADA 

28/12/2021 RECTORA IMPLANTACIÓN DE UNA ESTRATEGIA DE INTELIGENCIA ARTIFICIAL PARA EL 
DESARROLLO DEL TEJIDO PRODUCTIVO DE LA CIUDAD DE GRANADA 

27955 UNIVERSITÄT TÜBINGEN 08/02/2022 RECTORA COTUTELA MIRIAM VILCHEZ SUAREZ 

27954 ST. PETERSBURG STATE UNIVERSITY 08/02/2022 VICERRECTORA DE 
INTERNACIONALIZACIÓN INTERCAMBIO DE ESTUDIANTES 

27953 ST. PETERSBURG STATE UNIVERSITY 08/02/2022 RECTORA MARCO 
27952 UNIVERSITY OF SEOUL 08/02/2022 RECTORA MARCO 
27951 UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA PLATA 07/02/2022 RECTORA INTERCAMBIO DE ESTUDIANTES 
27950 UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA PLATA 07/02/2022 RECTORA MARCO 
27949 HEALTH SERVICES ACADEMY (ISLAMABAD) 05/02/2022 RECTORA MARCO 

27948 SECRETARÍA GENERAL DE ACCIÓN EXTERIOR DE LA 
JUNTA DE ANDALUCÍA 07/02/2022 RECTORA ANDALUCÍA POR EL FUTURO DE EUROPA 

27947 FUNDACIÓN HERMANOS OBREROS DE MARÍA 27/01/2022 RECTORA PGA 

27946 UNIVERSIDAD FEDERAL DO RÍO GRANDE DO SUL 25/01/2022 VICERRECTORA DE 
INTERNACIONALIZACIÓN INTERCAMBIO DE ESTUDIANTES 

27945 UNIVERSIDAD FEDERAL DO RÍO GRANDE DO SUL 25/01/2022 RECTORA MARCO 
27943 UNIVERSIDAD DE CONCEPCIÓN 25/01/2022 RECTORA CONVENIO COTUTELA LUIS ALBERTO ASTUDILLO SOTOMAYOR 

27942 UNIVERSIDAD DE MURCIA 15/10/2021 RECTORA 
RENOVACIÓN CONVENIO 2019/26928 CESIÓN DE SOFTWARE DE 'INVENTARIO 
DE TRÁMITES ADMINISTRATIVOS' DESARROLLADOS POR LA UNIVERSIDAD DE 
MURCIA 

27941 UNIVERSIDAD VIÑA DEL MAR 19/01/2022 VICERRECTORA DE 
INTERNACIONALIZACIÓN INTERCAMBIO DE ESTUDIANTES 

27940 UNIVERSIDAD VIÑA DEL MAR 18/01/2022 RECTORA MARCO 
27938 CARABINEROS DE CHILE 12/11/2021 RECTORA ADENDA DE PRÓRROGA CONVENIO 2017/24703 

27937 MINISTERIO DE EDUCACIÓN Y FORMACIÓN 
PROFESIONAL 14/01/2022 RECTORA 

ESTABLECER EN MELILLA EL PROGRAMA DE FORMACIÓN E INNOVACIÓN 
'HERMES': DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE A TRAVÉS DE ESTANCIAS 
FORMATIVAS. 

27936 CONSORCIO PARQUE DE LAS CIENCIAS 13/01/2022 RECTORA PROYECTO DE INVESTIGACIÓN BIODOMO HOLOBIONTES EQUINODERMOS Y 
SUS SERVICIOS ECOSISTÉMICOS EN ZONAS COSTERAS (HOLOSYSTEMS) 

27935 CONSORCIO PARQUE DE LAS CIENCIAS 13/01/2022 RECTORA PROYECTO DE INVESTIGACIÓN BIODOMO DINÁMICA PLANCTÓNICA Y 
MICROFITOBENTOS 

27934 CONSORCIO PARQUE DE LAS CIENCIAS 13/01/2022 RECTORA PROYECTO DE INVESTIGACIÓN BIODOMO SEGUIMIENTO DE ÁCAROS BAJO 
RESTOS DE PODA 
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27933 CONSORCIO PARQUE DE LAS CIENCIAS 13/01/2022 RECTORA PROYECTO DE INVESTIGACIÓN BIODOMO PROPIEDADES BIOLÓGICAS DEL 
SUELO 

27932 CONSORCIO PARQUE DE LAS CIENCIAS 13/01/2022 RECTORA PROYECTO DE INVESTIGACIÓN BIODOMO INDICADORES DE BIENESTAR ANIMAL 

27931 CONSORCIO PARQUE DE LAS CIENCIAS 13/01/2022 RECTORA PROYECTO DE INVESTIGACIÓN BIODOMO ESTRÉS TÉRMICO EN INVERTEBRADOS 
MARINOS 

27930 CHULALONGKORN UNIVERSITY 21/12/2021 VICERRECTORA DE 
INTERNACIONALIZACIÓN INTERCAMBIO DE ESTUDIANTES 

27929 IVANE JAVAKHISHVILI TBILISI STATE UNIVERSITY 22/12/2021 VICERRECTORA DE 
INTERNACIONALIZACIÓN INTERCAMBIO DE ESTUDIANTES 

27928 IVANE JAVAKHISHVILI TBILISI STATE UNIVERSITY 22/12/2021 RECTORA MARCO 

27927 ASOCIACIÓN CÍRCULO DE EMPRESARIOS DEL SUR DE 
ESPAÑA (CESUR) 10/01/2022 RECTORA CONCURSO DE EMPRENDIMIENTO FEMENINO WOW.UP. 

27926 AGENCIA NACIONAL DE EVALUACIÓN DE LA CALIDAD 
Y ACREDITACIÓN (ANECA) 10/01/2022 RECTORA EVALUACIÓN DE LA ACTIVIDAD INVESTIGADORA DE PERSONAL DOCENTE E 

INVESTIGADOR CONTRATADO 

27925 CONSEJERÍA DE EDUCACIÓN Y CULTURA DE LA 
CIUDAD AUTÓNOMA DE CEUTA 30/12/2021 RECTORA 

ACONDICIONAMIENTO DE LA PLANTA (FASE II) DEL EDIFICIO ANEXO AL CAMPUS 
UNIVERSITARIO CATEDRÁTICO MANUEL OLIVENCIA RUIZ (ANTIGUO CUARTEL 
TENIENTE RUIZ) 

27924 CONSEJERÍA DE EDUCACIÓN Y CULTURA DE LA 
CIUDAD AUTÓNOMA DE CEUTA 30/12/2021 RECTORA REALIZACIÓN DE DISTINTAS ACTUACIONES UNIVERSITARIAS EN CEUTA CURSO 

2021/2022 

27923 

CENTRO CULTURAL DE CHINA EN MADRID, INSTITUTO 
CONFUCIO DE MADRID, FESTIVAL INTERNACIONAL DE 
CHINA EN MADRID DE MÚSICA Y DANZA DE 
GRANADA 

23/06/2021 

VICERRECTOR DE 
EXTENSIÓN 
UNIVERSITARIA Y 
PATRIMONIO 

COLABORACIÓN EN LA ORGANIZACIÓN DE UN ESPECTÁCULO DEL FEX 

27922 BANCO SANTANDER, S.A. 23/12/2021 RECTORA MARCO 

27921 

SECRETARÍA GENERAL IBEROAMERICANA (SEGIB), 
CENTRO LATINOAMERICANO DE ADMINISTRACIÓN 
PARA EL DESARROLLO (CLAD), INSTITUTO NACIONAL 
DE ADMINISTRACIÓN PÚBLICA (INAP) 

22/12/2021 RECTORA MEMORANDO DE ENTENDIMIENTO PARA LA CREACIÓN Y FOMENTO DE LA RED 
UNINPUBLICA (UNIVERSIDADES POR LA INNOVACIÓN PÚBLICA) 

27920 CONSEJERÍA DE TRANSFORMACIÓN ECONÓMICA, 
INDUSTRIA, CONOCIMIENTO Y UNIVERSIDADES 28/12/2021 RECTORA 

SUBVENCIÓN DE CARÁCTER EXCEPCIONAL A LA UNIVERSIDAD PARA LA 
FINANCIACIÓN DE ACTUACIONES Y EL REFUERZO DEL IMPULSO DE LA 
CANDIDATURA DE GRANADA EN LA RELACIÓN CON EL PROYECTO 
«INTERNATIONAL FUSION MATERIALES IRRADIATION FACILITY - DEMO 
ORIENTED NEUTRON SOURCE (IFMIF-DONES)». 

27919 UNIVERSIDAD NACIONAL DE ENTRE RÍOS 30/11/2021 VICERRECTORA DE 
INTERNACIONALIZACIÓN INTERCAMBIO DE ESTUDIANTES 

27918 UNIVERSIDAD NACIONAL DE ENTRE RÍOS 30/11/2021 RECTORA MARCO 
27917 UNIVERSIDAD DEL MAGDALENA 16/12/2021 RECTORA MARCO 
27916 CZECH TECHNICAL UNIVERSITY IN PRAGUE 09/11/2021 RECTORA COTUTELA RUBÉN MEDINA SABINO 

27915 SCHNEIDER ELECTRIC ESPAÑA, S.A. 13/12/2021 
DIRECTOR DE 
INNOVACIÓN Y 
TRANSFERENCIA 

PROGRAMA DE DOCTORADO INDUSTRIAL D. ANTOLIANO DAVILA INFANTES 

27914 FUNDACIÓN ACCIÓN CONTRA EL HAMBRE 13/12/2021 RECTORA PGA 

27913 
EXCMO. AYUNTAMIENTO DE GRANADA, EXCMA. 
DIPUTACIÓN PROVINCIAL DE GRANADA, ASPERGER 
GRANADA, GRANADOWN  

30/11/2021 RECTORA CONTINUIDAD DEL PROYECTO VIDA INDEPENDIENTE 

27911 AYUNTAMIENTO DE ALMUÑÉCAR 01/12/2021 RECTORA 'LA UNIVERSIDAD Y SU ENTORNO' 

27910 UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE NUEVO LEÓN 09/12/2021 VICERRECTORA DE 
INTERNACIONALIZACIÓN INTERCAMBIO DE ESTUDIANTES 

27909 UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE NUEVO LEÓN 09/12/2021 RECTORA MARCO 
27907 ASOCIACIÓN CULTURAL IL GENTIL LAURO 10/12/2021 RECTORA PROTOCOLO GENERAL DE ACTUACIÓN 
27906 UNIVERSIDAD MOHAMED V DE RABAT 30/07/2019 RECTORA COTUTELA D.ª SAFA BEMJEDIM 

27905 
UNIVERSIDAD INTERNACIONAL DE ANDALUCÍA, LA 
UNIVERSIDAD DE ALMERÍA Y LA UNIVERSIDAD DE 
MÁLAGA 

10/12/2021 RECTORA ADENDA DE PRÓRROGA AL CONVENIO 2021/27724 PARA MÁSTER 
UNIVERSITARIO EN TRANSFORMACIÓN DIGITAL DE EMPRESAS 

27904 CAIXABANK, S.A. 07/12/2021 RECTORA AULA PARA EL DESARROLLO DE LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE EN 
LAS EMPRESAS DE GRANADA 

27903 AYUNTAMIENTO DE LA ZUBIA 25/11/2021 RECTORA PGA 

27902 FUNDACIÓN CORPORACIÓN TECNOLÓGICA DE 
ANDALUCÍA 25/11/2021 

DIRECTOR DE 
INNOVACIÓN Y 
TRANSFERENCIA 

PROTOCOLO GENERAL DE ACTUACIÓN 

27901 SEMERGEN, SOCIEDAD ESPAÑOLA DE MÉDICOS DE 
ATENCIÓN PRIMARIA 25/11/2021 RECTORA RENOVACIÓN  2018/24816 'CÁTEDRA DE PATROCINIO EN DOCENCIA E 

INVESTIGACIÓN EN MEDICINA DE FAMILIA' 

27900 CONSEJERÍA DE EDUCACIÓN Y DEPORTE DE LA JUNTA 
DE ANDALUCÍA 03/11/2021 RECTORA ADENDA DEL CONVENIO DE COLABORACIÓN (2019/26993) DE CREACIÓN DEL 

INSTITUTO MIXTO UNIVERSITARIO DEPORTE Y SALUD (iMUDS) 

27899 CHENGDU INSTITUTE SICHUAN INTERNATIONAL 
STUDIES UNIVERSITY 01/11/2021 RECTORA MARCO 

27898 ILUSTRE COLEGIO DE ABOGADOS DE GRANADA 01/12/2021 RECTORA MÁSTER UNIVERSITARIO DE ABOGACÍA 

27897 
ADMINISTRACIÓN GENERAL DEL ESTADO 
(MINISTERIO DE POLÍTICA TERRITORIAL Y FUNCIÓN 
PÚBLICA - DELEGACIÓN DEL GOBIERNO EN MELILLA 

01/12/2021 RECTORA PLAN DE EMPLEO 2021-2022 EN MELILLA 

27896 LACTALIS PULEVA S.L.U.  30/11/2021 RECTORA CREACIÓN DEL AULA INSTITUTO PULEVA DE NUTRICIÓN 

27895 CONSORCIO FESTIVAL INTERNACIONAL DE MÚSICA Y 
DANZA DE GRANADA 30/11/2021 RECTORA CONTRIBUIR AL SOSTENIMIENTO ECONÓMICO DEL FESTIVAL CON UNA 

APORTACIÓN ANUAL 

27894 NATIONAL SCHOOL OF ARCHITECTURE OF FÈS  18/11/2021 VICERRECTORA DE 
INTERNACIONALIZACIÓN INTERCAMBIO DE ESTUDIANTES 

27893 NATIONAL SCHOOL OF ARCHITECTURE OF FÈS  25/11/2021 RECTORA MARCO 
27892 CONSEJERÍA DE CULTURA Y PATRIMONIO HISTÓRICO 17/11/2021 RECTORA CELEBRACIÓN/CONMEMORACIÓN DEL PRIMER CENTENARIO DEL CONCURSO 
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DE LA JUNTA DE ANDALUCÍA, AYUNTAMIENTO DE 
GRANADA 

DE CANTE JONDO, CELEBRADO EN GRANADA 1922 

27891 FUNDACIÓN LA CAIXA 24/11/2021 RECTORA ACTIVIDADES DEL AULA PERMANENTE DE FORMACIÓN ABIERTA DEPENDIENTE 
DEL VICERRECTORADO DE EXTENSIÓN UNIVERSITARIA Y PATRIMONIO 

27890 UNIVERSIDAD ESTADUAL DE CAMPINAS 13/12/2021 RECTORA COTUTELA POLIANA FREITAS TOLEDO 

27889 UNIVERSIDAD DE SANTO TOMÁS 22/11/2021 VICERRECTORA DE 
INTERNACIONALIZACIÓN INTERCAMBIO DE ESTUDIANTES 

27888 UNIVERSIDAD DE SANTO TOMÁS 22/11/2021 RECTORA MARCO 

27886 UNIVERSIDAD AUTÓNOMA SAN LUIS POTOSÍ 19/11/2021 RECTORA PROGRAMA DE DOCTORADO EN QUÍMICA. ANEXO COTUTELA RAÚL OCAMPO 
PÉREZ. 

27885 UNIVERSITAT AUTÓNOMA DE BARCELONA 09/11/2021 RECTORA RECONOCIMIENTO DE INVESTIGADORES VINCULADOS 

27884 REPSOL EXPLORACIÓN, S.A. 05/11/2021 RECTORA DOTACIÓN DE TRES BECAS AL MÁSTER U. EN GEOLOGÍA APLICADA A LOS 
RECURSOS MINERALES Y ENERGÉTICOS (GEOREC) CURSO 2021/2022 

27883 FUNDACIÓN COVIRÁN, CÁMARA DE COMERCIO DE 
GRANADA 27/10/2021 RECTORA AULA PARA EL DESARROLLO DE LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE EN 

LAS EMPRESAS DE GRANADA 

27882 AGENCIA ANDALUZA DE COOPERACIÓN 
INTERNACIONAL PARA EL DESARROLLO (AACID) 17/11/2021 RECTORA DESARROLLO DE LA PLATAFORMA COOPERANDA 

27881 AGENCIA ANDALUZA DE INSTITUCIONES CULTURALES 16/11/2021 

VICERRECTOR DE 
EXTENSIÓN 
UNIVERSITARIA Y 
PATRIMONIO 

I CONGRESO INTERNACIONAL EDUCACIÓN Y FLAMENCO 

27877 UNIVERSIDAD DE ESPECIALIDADES ESPÍRITU SANTO 08/11/2021 RECTORA PROTOCOLO GENERAL DE ACTUACIÓN 

27875 INSTITUTO TECNOLÓGICO DE ESTUDIOS SUPERIORES 
DE OCCIDENTE (ITESO) 14/05/2019 RECTORA MARCO 

27874 UNIVERSIDAD MARIA CURIE-SKLODOWSKA (LUBLIN) 04/11/2021 RECTORA PROTOCOLO EJECUTIVO PARA EL INTERCAMBIO DE LECTORES 
27873 UNIVERSIDAD MARIA CURIE-SKLODOWSKA (LUBLIN) 29/10/2021 RECTORA MARCO 
27872 SIDI MOHAMED BEN ABDELLAH UNIVERSITY OF FEZ 29/10/2021 RECTORA COTUTELA KARIMA AZAIMI 
27870 UNIVERSIDAD DE SAO PAULO 22/07/2021 RECTORA MARCO 

27869 SCHNEIDER ELECTRIC ESPAÑA, S.A. 29/10/2021 
DIRECTOR DE 
INNOVACIÓN Y 
TRANSFERENCIA 

DOCTORADO INDUSTRIAL (NICOLÁS ALFONSO ALONSO Y MIGUEL ÁNGEL OLTRA 
RODRÍGUEZ) 

27868 NVIDIA CORPORATION (INDRA MINSAIT) 25/10/2021 RECTORA MOU 

27867 
CONSEJERÍA DE FOMENTO, INFRAESTRUCTURAS Y 
ORDENACIÓN DEL TERRITORIO DE LA JUNTA DE 
ANDALUCÍA  

27/10/2021 RECTORA 
PROTOCOLO GENERAL DE ACTUACIONES PARA EL ESTUDIO DE MATERIALES 
ASFÁLTICOS SOSTENIBLES DE APLICACIÓN EN LA RED DE CARRETERAS 
AUTONÓMICA DE ANDALUCÍA 

27866 CONSEJERÍA DE PRESIDENCIA Y ADMINISTRACIÓN 
PÚBLICA DE LA CIUDAD AUTÓNOMA DE MELILLA 26/10/2021 RECTORA FOMENTO DE ACTIVIDADES UNIVERSITARIAS EN MELILLA 2021 

27865 AENOR INTERNACIONAL S.A.U. 19/10/2021 RECTORA PROTOCOLO GENERAL DE ACTUACIÓN 

27864 TOHOKU UNIVERSITY 26/10/2021 VICERRECTORA DE 
INTERNACIONALIZACIÓN INTERCAMBIO DE ESTUDIANTES 

27863 TOHOKU UNIVERSITY 21/10/2021 RECTORA MARCO 

27862 FUNDACIÓN CAJA GENERAL DE AHORROS DE 
GRANADA 25/10/2021 RECTORA 

DESARROLLO DEL V CONCURSO DE IDEAS A DESARROLLAR POR LA DIRECCIÓN 
DE EMPRENDIMIENTO- UGR EMPRENDEDORA Y DEL EVENTO IDEAS FACTORY BY 
UGR 21/22 

27861 UNIVERSIDAD TÉCNICA ESTATAL DE QUEVEDO 25/10/2021 RECTORA MARCO 

27860 

INSTITUTO CERVANTES, UNIVERSIDAD NACIONAL 
AUTÓNOMA DE MÉXICO, UNIVERSIDADES DE 
SALAMANCA, BUENOS AIRES, INSTITUCIONES 
TITULARES DEL SIELE, SERVICIO INTERNACIONAL DE 
EVALUACIÓN DE LA LENGUA ESPAÑOLA 

19/10/2021 RECTORA PROTOCOLO GENERAL DE ACTUACIÓN (RECONOCIMIENTO COMO 
UNIVERSIDAD ASOCIADA AL SIELE) 

27859 FUNDACIÓN VALPARAÍSO 20/10/2021 RECTORA PROTOCOLO GENERAL DE ACTUACIÓN 
27858 UNIVERSITÉ DE LILLE 18/10/2021 RECTORA COTUTELA KLEIBERT LENIN MORA ARAGÓN 
27857 NATIONAL YANG MING UNIVERSITY 18/12/2019 RECTORA PROGRAMA DE DOBLE DOCTORADO 
27856 UNIVERSITÉ CÔTE D'AZUR 18/10/2021 RECTORA COTUTELA ESTEFANO RODRÍGUEZ PELÁEZ 
27855 UNIVERSIDAD FEDERICO II DE NÁPOLES 26/07/2021 RECTORA COTUTELA CAROLINA LIANA RONCA 

27853 CONSEJO GENERAL DEL PODER JUDICIAL 15/10/2021 RECTORA RENOVACIÓN CONVENIO 2019/27000 DE COLABORACIÓN EN MATERIA DE 
FORMACIÓN 

27852 THE CONVERSATION-ESPAÑA 18/10/2021 RECTORA RENOVACIÓN 2019/26585 

27851 CONSEJERÍA DE SANIDAD, CONSUMO Y 
GOBERNACIÓN DE LA CIUDAD AUTÓNOMA DE CEUTA 26/10/2021 RECTORA ACTIVIDADES CONJUNTAS EN EL ÁREA DE SALUD PÚBLICA (CURSO 2020/2021) 

27850 CONSEJERÍA DE EDUCACIÓN, CULTURA, FESTEJOS E 
IGUALDAD DE LA CIUDAD AUTÓNOMA DE MELILLA 18/03/2021 RECTORA MANUAL DIDÁCTICO 

27849 CONSEJERÍA DE EDUCACIÓN, CULTURA, FESTEJOS E 
IGUALDAD DE LA CIUDAD AUTÓNOMA DE MELILLA 18/03/2021 RECTORA REVISTA PUBLICACIONES 

27847 NARA CAPITAL PARTNERS S.L. 15/10/2021 RECTORA PROTOCOLO GENERAL DE ACTUACIÓN 

27846 FEDERACIÓN DE ENSEÑANZA DE COMISIONES 
OBRERAS (FECCOO) 10/09/2021 RECTORA DESARROLLAR LA APLICACIÓN PRÁCTICA DEL I+D+I LAS OLVIDADAS 

27845 UNIVERSITÁ DEGLI STUDI DI BARI ALDO MORO 25/10/2021 RECTORA DOBLE TÍTULO INTERNACIONAL DE MÁSTER EN FILOSOFÍA CONTEMPORÁNEA 
(UGR) Y LAUREA MAGISTRALE IN SCIENZE FILOSOFICHE (UNIBA) 

27844 CIUDAD AUTÓNOMA DE MELILLA 06/10/2021 RECTORA CONSTRUCCIÓN DE UN PABELLÓN POLIDEPORTIVO EN EL CAMPUS DE LA 
UNIVERSIDAD DE GRANADA EN MELILLA 

27843 CONSEJERÍA DE PRESIDENCIA Y ADMINISTRACIÓN 
PÚBLICA DE LA CIUDAD AUTÓNOMA DE MELILLA 06/10/2021 RECTORA 

FOMENTO DEL DEPORTE NAÚTICO DE VELA COMO ESPECIALIDAD DEL DOBLE 
GRADO DE EDUCACIÓN Y CIENCIAS DE LA ACTIVIDAD FÍSICA Y DEL DEPORTE 
2021 

27842 CONSEJERÍA DE PRESIDENCIA Y ADMINISTRACIÓN 
PÚBLICA DE LA CIUDAD AUTÓNOMA DE MELILLA 06/10/2021 RECTORA ORGANIZACIÓN IV JORNADAS JURÍDICAS 'PROFESOR JOSÉ SAINZ CANTERO' 

2021 
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27841 CIUDAD AUTÓNOMA DE MELILLA 06/10/2021 RECTORA FINANCIACIÓN DE GRADOS Y MÁSTERES EN EL AÑO 2021 

27840 CONSEJO SUPERIOR DE INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS, M.P. (CSIC) 19/10/2021 RECTORA DESARROLLO DE TESIS DOCTORALES Y COLABORACIÓN EN PROGRAMAS DE 

DOCTORADO 

27839 CONSEJO SUPERIOR DE INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS, M.P. (CSIC) 14/10/2021 RECTORA DESARROLLO DE PROGRAMAS DE MÁSTER UNIVERSITARIO, PRÁCTICAS 

ACADÉMICAS EXTERNAS Y TRABAJOS FIN DE MÁSTER. 

27838 CONSEJO SUPERIOR DE INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS, M.P. (CSIC) 14/10/2021 RECTORA DESARROLLO DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS DE GRADO Y TRABAJOS 

FIN DE GRADO 

27837 AYUNTAMIENTO DE LOPERA (JAÉN) 13/10/2021 RECTORA FORMACIÓN DE ESTUDIANTES EN MOVILIDAD EN UNIVERSIDADES 
EXTRANJERAS 2021/2022 

27836 FORO DE LA ECONOMÍA DEL AGUA 06/10/2021 RECTORA PRÓRROGA PGA 2017/24174 

27835 UNIVERSIDAD DEL SALVADOR 17/03/2020 VICERRECTORA DE 
INTERNACIONALIZACIÓN INTERCAMBIO DE ESTUDIANTES 

27834 UNIVERSIDAD DEL SALVADOR 17/03/2020 RECTORA MARCO (RENOVACIÓN 2013/17843) 

27833 CONSEJERÍA DE IGUALDAD, POLÍTICAS SOCIALES Y 
CONCILIACIÓN 06/09/2021 RECTORA 

ADENDA PRIMERA DE PRÓRROGA DEL CONVENIO DE COLABORACIÓN 
2020/27380 PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES VINCULADAS AL 
LABORATORIO DE PARTICIPACIÓN E INNOVACIÓN DEMOCRÁTICA DE 
ANDALUCÍA (LABORATORIO 717). 

27832 TELMI TELECOM S.L. 05/10/2021 RECTORA 

SUMINISTRO DE TELECOMUNICACIONES POR PARTE DE TELMI A LA 
UNIVERSIDAD COMO CONTRAPRESTACIÓN AL ASESORAMIENTO CIENTÍFICO-
TÉCNICO ANTE SITUACIONES DE EMERGENCIA SÍSMICA QUE PUDIERAN 
AFECTAR A SUS INSTALACIONES EN PONTONES-SANTIAGO DE LA ESPADA (JAÉN) 

27831 UNIVERSIDADE ESTADUAL PAULISTA 'JULIO DE 
MESQUITA FILHO' 18/08/2021 RECTORA COTUTELA D.ª ARIANE ROCHA 

27830 INFINEON TECHNOLOGIES AG 04/10/2021 
DIRECTOR DE 
INNOVACIÓN Y 
TRANSFERENCIA 

PROTOCOLO GENERAL DE ACTUACIÓN 

27829 EÖTVÖS LORAND UNIVERSITY (BUDAPEST) 01/10/2021 RECTORA COTUTELA BOGLARKA DEBRODI 
27828 UNIVERSIDAD FEDERAL DE PELOTAS 01/10/2021 RECTORA MARCO 

27827 ASOCIACIÓN GRANADA TURISMO (GRANADA 
CONVENTION BUREAU) 30/09/2021 RECTORA PGA 

27826 AMAZON WEB SERVICES EMEA SARL (AWS) 28/09/2021 RECTORA FOMENTAR EL INTERÉS EN LAS CARRERAS BASADAS EN LA NUBE 

27825 UNIVERSIDAD ALASSANE OUATTARA (UNIVERSIDAD 
DE BOUAKÉ) 05/08/2021 RECTORA MARCO 

27824 ÉCOLE DES HAUTES ÉSTUDES EN SCIENCES SOCIALES 15/09/2021 RECTORA COTUTELA CAROLINA DURÁN 
27823 ESCUELA ANDALUZA DE SALUD PÚBLICA 29/09/2021 RECTORA CÁTEDRA 'ESTRATEGIA DE INNOVACIÓN EN SALUD' 
27822 UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI PADOVA 27/09/2021 RECTORA COTUTELA JÓSE LUIS REYES CRIADO 

27821 ASOCIACIÓN SÍNDROME DE MENIERE ESPAÑA 
(ASMES) 16/09/2021 RECTORA CREACIÓN DEL AULA DE ESTUDIOS EN AUDIOLOGÍA Y ENFERMEDAD DE 

MENIERE 

27820 FEDERACIÓN ESPAÑOLA DE PÁRKINSON 22/09/2021 RECTORA COOPERACIÓN EN EL DESARROLLO Y FORTALECIMIENTO EN EL DESARROLLO Y 
FORTALECIMIENTO DEL PROYECTO OBSERVATORIO PÁRKINSON 

27819 AYUNTAMIENTO DE GRANADA 23/09/2021 RECTORA PROGRAMA DE ESCRITORES EN RESIDENCIA EN GRANADA (GRANADA WRITERS 
IN RESIDENCE PROGRAMME) 

27818 SOLIDARIOS PARA EL DESAROLLO 22/09/2021 RECTORA ORGANIZACIÓN DE ACTIVIDADES DE VOLUNTARIADO Y ACCIÓN SOCIAL 
27817 GRANADA CLUB DE FÚTBOL, S.A.D 30/06/2021 RECTORA PROTOCOLO GENERAL DE ACTUACIÓN 

27816 INSTITUTE FOR THE INTERNATIONAL EDUCATION OF 
STUDENTS (IES ABROAD) 08/09/2021 RECTORA MOVILIDAD 

27815 UNIVERSIDAD DE BONN 17/09/2021 RECTORA PARTE GENERAL DE COTUTELA D. FRANCISCO JOSÉ GROB DUHALDE 
27814 TESORERÍA GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL 21/09/2021 RECTORA MÁSTER EN DERECHO DE LA SEGURIDAD SOCIAL 

27813 ALUMNI SPANISH BIDCO, S.L. (RESIDENCIA LIVENSA 
LIVING GRANADA) 20/09/2021 

VICERRECTOR DE 
ESTUDIANTES Y 
EMPLEABILIDAD 

COLABORACIÓN 

27811 UNIVERSIDAD DE BARI 17/09/2021 RECTORA COTUTELA BRUNO OSELLA 

27810 
DELEGACIÓN DEL GOBIERNO DE LA JUNTA DE 
ANDALUCÍA EN GRANADA (DIRECCIÓN GENERAL DE 
PATRIMONIO) 

20/09/2021 RECTORA CESIÓN DE ESPACIOS A LA UGR DE LA FINCA LA RESINERA CON DESTINO A 
INFRAESTRUCTURAS DE INVESTIGACIÓN Y DOCENCIA DEL MEDIO NATURAL 

27809 UNIVERSIDAD JEAN MOULIN LYON 3 07/06/2021 RECTORA DOBLE TITULACIÓN DE GRADO EN DERECHO Y LICENCE EN DROIT 

27808 UNIVERSIDAD DE CIENCIAS DE LA CULTURA FÍSICA Y 
EL DEPORTE MANUEL FAJARDO 09/07/2021 RECTORA MARCO 

27807 CENTRO UNESCO DE ANDALUCÍA 20/09/2021 RECTORA CESIÓN DE UNESCO DE LA COLECCIÓN DE FOTOGRAFÍAS 'MIGUEL SÁNCHEZ 
ARANA' AL OBSERVATORIO DE CAMBIO GLOBAL DE SIERRA NEVADA 

27806 UNIVERSIDAD ESTADUAL DE MARINGÁ 15/09/2021 RECTORA MARCO 

27805 CONSEJERÍA DE SERVICIOS SOCIALES DE LA CIUDAD 
AUTÓNOMA DE CEUTA 10/09/2021 RECTORA ADENDA DE PRÓRROGA DEL CONVENIO PARA EL DESARROLLO DE ACCIONES DE 

FORMACIÓN, INVESTIGACIÓN Y FOMENTO DEL VOLUNTARIADO 2021 

27804 CONSEJERÍA DE SERVICIOS SOCIALES DE LA CIUDAD 
AUTÓNOMA DE CEUTA 07/06/2021 RECTORA DESARROLLO DE ACCIONES DE FORMACIÓN, INVESTIGACIÓN Y FOMENTO DEL 

VOLUNTARIADO 2021 
27803 GREENING INGENIERÍA CIVIL Y AMBIENTAL S.L. 10/09/2021 RECTORA PGA 
27802 CONSORCIO PARQUE DE LAS CIENCIAS 09/09/2021 RECTORA DESARROLLO DE ACTIVIDADES DEL BIODOMO 

27801 ASOCIACIÓN INTERPROVINCIAL DE PROFESIONALES 
EN TRABAJO SOCIAL ASOINTER, REGIONAL 5-8 26/08/2021 RECTORA PGA 

27800 OXFAM INTERMÓN EN ANDALUCÍA 03/09/2021 RECTORA PGA 
27799 MOHAMMED VI UNIVERSITY OF HEALTH SCIENCES 30/07/2021 RECTORA MARCO 

27798 UNIVERSIDAD NACIONAL MAYOR DE SAN MARCOS 
(UNMSM) 30/07/2021 VICERRECTORA DE 

INTERNACIONALIZACIÓN INTERCAMBIO DE ESTUDIANTES 

27797 UNIVERSITÉ BADJI MOKHTAR-ANNABA 30/07/2021 RECTORA MARCO 
27796 UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DEL PERÚ 30/07/2021 RECTORA MARCO 
27795 DELEGACIÓN TERRITORIAL DE IGUALDAD, POLITICAS 15/07/2021 RECTORA ADENDA AL PROTOCOLO DE EJECUCIÓN DEL PROGRAMA DE ALOJAMIENTO 
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SOCIALES Y CONCILIACIÓN DE LA JUNTA DE 
ANDALUCÍA 

ENTRE  EL ESTUDIANTADO UNIVERSITARIO Y PERSONAS MAYORES Y/O CON 
DISCAPACIDAD 2019/26659 (LEVANTAMIENTO DE LA SUSPENSIÓN DEL 
PROGRAMA) 

27794 UNIVERSITY OF HEALTH SCIENCES 01/09/2021 RECTORA MARCO 
27792 UNIVERSIDAD DE GÉNOVA 30/08/2021 RECTORA COTUTELA FABIO LOPORCARO 

27791 UNIVERSIDAD AUSTRAL DE CHILE 31/12/2020 VICERRECTORA DE 
INTERNACIONALIZACIÓN INTERCAMBIO DE ESTUDIANTES 

27790 UNIVERSIDAD AUSTRAL DE CHILE 31/12/2020 RECTORA MARCO 
27789 UNIVERSIDAD DEL AZUAY 03/09/2021 RECTORA MARCO 

27788 UNIVERSIDAD DE BRASILIA 07/07/2021 VICERRECTORA DE 
INTERNACIONALIZACIÓN INTERCAMBIO DE ESTUDIANTES 

27787 UNIVERSIDAD DE BRASILIA 04/08/2021 RECTORA MARCO 

27786 AGENCIA ANDALUZA DE COOPERACIÓN 
INTERNACIONAL PARA EL DESARROLLO (AACID) 30/07/2021 RECTORA CELEBRACIÓN DEL 'SIMPOSIO INTERNACIONAL SOBRE ESTUDIOS FEMINISTAS Y 

DESARROLLO' 

27785 CONSEJERÍA DE EDUCACIÓN Y DEPORTE DE LA JUNTA 
DE ANDALUCÍA 14/06/2021 RECTORA 

DESARROLLO DE INTERVENCIONES EN EL ÁMBITO DE LA INNOVACIÓN Y LA 
INVESTIGACIÓN EN CENTROS DOCENTES PÚBLICOS NO UNIVERSITARIOS 
DEPENDIENTES DE LA CONSEJERÍA DE EDUCACIÓN Y DEPORTE (ADENDA DE 
PRÓRROGA 2019/23775/26628) 

27784 
UNIVERSIDAD ESTATAL UZBEKA DE LAS LENGUAS 
MUNDIALES (UZBEKISTAN STATE UNIVERSITY OF 
WORLD LANGUAGES) 

12/07/2021 RECTORA MARCO 

27783 HOSPITAL UNIVERSITARIO CLÍNICO SAN CECILIO 29/07/2021 RECTORA LABORATORIO 'ULTRASONICS LAB' EN EL SERVICIO DE RADIODIAGNÓSTICO DEL 
HOSPITAL UNIVERSITARIO CLÍNICO SAN CECILIO 

27782 SMART TOURISM TECHNOLOGIES S.L. (AUMENTUR) 30/07/2021 RECTORA 

DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DE EXTENSIÓN UNIVERSITARIA 
DESARROLLADAS POR EL VICERRECTORADO DE EXTENSIÓN UNIVERSITARIA Y DE 
APOYO A LOS OBJETIVOS DOCENTES DE LAS TITULACIONES RELACIONADAS CON 
EL PATRIMONIO, EL TURISMO Y LAS NUEVAS TECNOLOGÍAS 

27781 CELLBITEC CONSULTING SERVICES S.L. 29/07/2021 RECTORA PGA 
27780 FUNDACIÓN MUSEO DEL MAR DE CEUTA 29/07/2021 RECTORA PGA 

27779 UNIVERSIDAD DE LA REPÚBLICA  13/07/2021 VICERRECTORA DE 
INTERNACIONALIZACIÓN INTERCAMBIO DE ESTUDIANTES 

27778 UNIVERSIDAD DE LA REPÚBLICA  13/07/2021 RECTORA MARCO 

27777 UNIVERSIDAD DE MENDOZA 15/06/2021 VICERRECTORA DE 
INTERNACIONALIZACIÓN INTERCAMBIO DE ESTUDIANTES 

27774 CENTRO DE ESTUDIOS MUNICIPALES Y DE 
COOPERACIÓN INTERNACIONAL (CEMCI) 21/07/2021 RECTORA CONSECUCIÓN DE FINES COMUNES EN ACTIVIDADES DOCENTES, DE 

INVESTIGACIÓN, DOCUMENTACIÓN Y PUBLICACIONES  

27773 UNIVERSIDAD DE MÁLAGA 26/07/2021 RECTORA 
PROGRAMA CONJUNTO DE ESTUDIOS OFICIALES DE GRADO EN CIENCIAS 
POLÍTICAS Y DE LA ADMINISTRACIÓN POR LA UNIVERSIDAD DE GRANADA Y 
GRADO EN PERIODISMO POR LA UNIVERSIDAD DE MÁLAGA 

27772 M.AUEZOV SOUTH KAZAKHSTAN STATE UNIVERSITY  28/06/2019 RECTORA MARCO 
27770 UNIVERSIDADE FEDERAL DE PARAIBA 19/07/2021 RECTORA COTUTELA RAFAEL CÁMARA NORAT 

27769 UNIVERSIDAD NACIONAL AUTÓNOMA DE 
NICARAGUA, MANUAGA (UNAN-MANAGUA) 19/07/2021 RECTORA MARCO 

27767 UNIVERSIDAD NACIONAL DE CIENCIAS FORESTALES 19/07/2021 RECTORA REALIZACIÓN DE TESIS DOCTORALES EN LOS PROGRAMAS DE DOCTORADO DE 
LA UNIVERSIDAD DE GRANADA 

27766 THE COLLEGE OF THE HOLY CROSS 16/07/2021 VICERRECTORA DE 
INTERNACIONALIZACIÓN STUDY ABROAD + LECTORADO 

27765 FUNDACIÓN ESCUELA DE COMERCIO ÁLVARES 
PENTEADO- FECAP 16/07/2021 RECTORA MARCO 

27764 INSTITUTO NACIONAL DE GESTIÓN SANITARIA 
(INGESA) 08/07/2021 RECTORA 

REALIZACIÓN ACTIVIDADES DOCENTES PRÁCTICAS EN LOS HOSPITALES Y EN LOS 
CENTROS DE SALUD DE CEUTA Y MELILLA DEPENDIENTES DEL INGESA DE LOS 
ALUMNOS DE LOS GRADOS DE ENFERMERÍA Y DE FISIOTERAPIA QUE SE 
IMPARTEN EN LAS FACULTADES DE CIENCIAS DE LA SALUD DE LA UGR EN 
DICHAS CIUDADES 

27763 GOOGLE IRELAND LIMITED, INDRA SOLUCIONES 
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN, S.L.U. 19/07/2021 RECTORA MOU 

27762 UNICAJA BANCO S.A. 19/07/2021 RECTORA ADENDA IV MODIFICATIVA PRÓRROGA DE VIGENCIA DEL CONVENIO 
2017/24128 

27761 DIPUTACIÓN PROVINCIAL DE GRANADA 16/07/2021 RECTORA 

 PROYECTO 'THEMATIC CENTER ON MOUNTAIN ECOSYSTEM &REMOTE 
SENSING, DEEP LEARNING -AI E-SERVICES UNIVERSITY OF GRANADA-SIERRA 
NEVADA' COFINANCIADO POR FEDER PARA ACTUACIONES RELACIONADAS CON 
LA e-INFRAESTRUCTURA LIFEWATCH 

27760 AGENCIA ESTATAL DE ADMINISTRACIÓN TRIBUTARIA 14/07/2021 RECTORA PROTOCOLO GENERAL DE COLABORACIÓN 

27759 
EXCMO. AYUNTAMIENTO DE GRANADA, EXCMA. 
DIPUTACIÓN PROVINCIAL DE GRANADA, ASPERGER 
GRANADA 

22/06/2021 RECTORA CONTINUIDAD DEL PROYECTO VIDA INDEPENDIENTE 

27758 ASOCIACIÓN GRANADINA DE EMPRESARIAS 
AUTÓNOMAS (AGEA) 13/07/2021 RECTORA ACTIVIDADES DE EMPRENDIMIENTO 

27757 PATRONATO DE LA ALHAMBRA Y GENERALIFE 14/05/2021 RECTORA 
ADENDA 01/2021 AL PROTOCOLO GENERAL DE COLABORACIÓN PARA EL 
PROYECTO FORMATIVO MOOC 'LA ALHAMBRA Y LA GRANADA ANDALUSI' 1ª 
EDICIÓN 

27756 UNIVERSIDAD CATÓLICA DE LA SANTÍSIMA 
CONCEPCIÓN 02/07/2021 RECTORA MARCO 

27755 UNIVERSIDAD DE MINHO 01/07/2021 RECTORA COTUTELA GUILHERME LUIS DA SOUSA FIALHO GUEDES 
27754 UNIVERSIDAD DE MINHO 01/07/2021 RECTORA COTUTELA MARIA PESTANA DA LUZ PEREIRA RAMOS 
27753 UNIVERSIDAD DE MINHO 01/07/2021 RECTORA MOU 
27752 UNIVERSIDAD DE CIENCIAS APLICADAS Y 01/07/2021 VICERRECTORA DE INTERCAMBIO DE ESTUDIANTES 
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AMBIENTALES INTERNACIONALIZACIÓN 

27751 UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE QUERÉTARO 01/07/2021 RECTORA MARCO 
27750 UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE NUEVO LEÓN 01/07/2021 RECTORA COTUTELA CINTHIA BERENICE BERNAL GÓMEZ 

27749 CONSEJERÍA DE EDUCACIÓN, CULTURA, FESTEJOS E 
IGUALDAD DE LA CIUDAD DE MELILLA 28/06/2021 RECTORA AULA PERMANENTE DE FORMACION ABIERTA AÑO 2020/2021 

27748 RENNES SCHOOL OF BUSINESS 01/07/2021 RECTORA COLABORACIÓN EN EL CAMPO DE DIRECCIÓN DE SISTEMAS DE INFORMACIÓN 

27747 FUNDACIÓN PÚBLICA ANDALUZA PROGRESO Y SALUD 30/06/2021 RECTORA REALIZACIÓN DE ESTANCIAS FORMATIVAS DE LOS ESTUDIANTES DE 
ENSEÑANZAS OFICIALES DE POSGRADO (RENOVACIÓN 2017/24106) 

27746 FUNDACIÓN CAROLINA 30/06/2021 RECTORA BECA FORMACIÓN DE PROFESORADO IBEROAMERICANO EN ESTUDIOS DE 
DOCTORADO 

27745 FUNDACIÓN CAROLINA 30/06/2021 RECTORA BECA MÁSTER UNIVERSITARIO EN GERONTOLOGÍA, DEPENDENCIA Y 
PROTECCIÓN DE LOS MAYORES 

27744 FUNDACIÓN CAROLINA 30/06/2021 RECTORA BECA MÁSTER UNIVERSITARIO EN FÍSICA Y MATEMÁTICAS 

27743 CONFEDERACIÓN GRANADINA DE EMPRESARIOS 21/06/2021 RECTORA TRANSFERENCIA DE LOS RESULTADOS DERIVADOS DE LAS INVESTIGACIONES EN 
SOSTENIBILIDAD, DIGITALIZACIÓN E INTERNACIONALIZACIÓN DE LAS EMPRESAS 

27742 
REAL FEDERACIÓN ESPAÑOLA DE FÚTBOL, CETURSA-
SIERRA NEVADA Y EL COLEGIO DE ABOGADOS DE 
GRANADA 

16/03/2021 RECTORA RENOVACIÓN Y REGULACIÓN DE LA CÁTEDRA DE ESTUDIOS E INVESTIGACIÓN 
EN DERECHO DEL DEPORTE (2015/22463) 

27741 PATRONATO PROVINCIAL DE TURISMO DE GRANADA 23/06/2021 RECTORA ACCIONES FORMATIVAS CONJUNTAS (CENTRO MEDITERRÁNEO) 
27740 UNIVERSIDADE DE BRASILIA 22/06/2021 RECTORA COTUTELA LORENA FERREIRA ALVÉS 
27739 TELEFÓNICA S.A. 22/06/2021 RECTORA CÁTEDRA TELEFÓNICA 
27738 TELEFÓNICA S.A. 22/06/2021 RECTORA MARCO 
27737 UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAÉN 28/06/2021 RECTORA MARCO 

27736 BASF ESPAÑOLA SLU 21/06/2021 RECTORA 
PRÓRROGA CONVENIO 2020/27365 PARA EL IMPULSO DE ACTIVIDADES 
FORMATIVAS DE LA ESCUELA DE MEDICINA DEL TRABAJO DE LA UNIVERSIDAD 
DE GRANADA 

27735 CONSEJERÍA DE IGUALDAD, POLÍTICAS SOCIALES Y 
CONCILIACIÓN DE LA JUNTA DE ANDALUCÍA  17/06/2021 RECTORA IDENTIFICACIÓN GENÉTICA DE MENORES Y DE SUS FAMILIARES, A PROPUESTA 

DE LOS SERVICIOS DE PROTECCIÓN DE MENORES DE ANDALUCÍA 

27734 UNIVERSIDAD CENTRAL DE VENEZUELA 15/06/2021 RECTORA COLABORACIÓN ENTRE LA ESCUELA DE ANTROPOLOGÍA DE LA UNIVERSIDAD 
CENTRAL DE VENEZUELA Y EL LABORATORIO DE ANTROPOLOGÍA DE LA UGR 

27733 EMBAJADA DE LA REPÚBLICA DE HAITÍ 15/06/2021 RECTORA MARCO 
27732 AYUNTAMIENTO DE VALDEPEÑAS 15/06/2021 RECTORA COLABORACIÓN PARA MÁSTER Y DOCTORADO 
27731 UNIVERSIDAD DE FLORENCIA 18/05/2021 RECTORA COTUTELA FERNANDO ÁVILA CRUCES 

27730 INSTITUT DE RADIOASTRONOMIE MILIMÉTRIQUE 09/06/2021 RECTORA DESARROLLO DE ACTIVIDADES EN EL MARCO DEL PROGRAMA DE ESTUDIOS 
ESPACIALES SSP21 DE LA UNIVERSIDAD INTERNACIONAL DEL ESPACIO (ISU) 

27729 EMPRESA MUNICIPAL DE CEMENTERIO Y SERVICIOS 
FUNERARIOS DE GRANADA S.A. (EMUCESA) 10/06/2021 RECTORA CESIÓN DE MATERIAL OSTEOLÓGICO HUMANO CON FINES DOCENTES Y DE 

INVESTIGACIÓN 

27728 AGENCIA ESTATAL CONSEJO SUPERIOR DE 
INVESTIGACIONES CIENTÍFICAS, M.P. (CSIC) 10/06/2021 RECTORA 

PROGRAMA DE ESTUDIOS ESPACIALES SSP21 DE LA UNIVERSIDAD 
INTERNACIONAL DEL ESPACIO (ISU) INSTITUTO DE ASTROFÍSICA DE ANDALUCÍA 
(IAA) 

27727 PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATÓLICA DE CHILE 26/05/2021 VICERRECTORA DE 
INTERNACIONALIZACIÓN INTERCAMBIO DE ESTUDIANTES 

27726 UNIVERSITÁ DEGLI STUDI DI PERUGGIA 12/04/2021 RECTORA COTUTELA CARMEN LAURA PÉREZ GUTIÉRREZ 

27725 UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO 10/05/2021 RECTORA 

PROYECTO DISTINTIVO SOLUDABLE ECUADOR: CERTIFICACIÓN DEL DISTINTIVO 
SOLUDABLE SOBRE FOTOPROTECCIÓN Y PREVENCIÓN DEL CÁNCER, Y 
FORTALECIMIENTO DE LA LÍNEA ESTRATÉGICA DE SEGURIDAD DEL PACIENTE EN 
LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD DE RIOBAMBA 

27724 
UNIVERSIDAD INTERNACIONAL DE ANDALUCÍA, LA 
UNIVERSIDAD DE ALMERÍA Y LA UNIVERSIDAD DE 
MÁLAGA 

28/05/2021 RECTORA MÁSTER UNIVERSITARIO EN TRANSFORMACIÓN DIGITAL DE EMPRESAS 

27723 UNIVERSIDAD ANÁHUAC QUERÉTARO 25/05/2021 VICERRECTORA DE 
INTERNACIONALIZACIÓN INTERCAMBIO DE ESTUDIANTES 

27719 PROMOCIONES BORGOÑA DOS, S.L.U. 25/05/2021 RECTORA CREACIÓN DE LA CÁTEDRA DE INNOVACIÓN Y PROYECCIÓN SOCIAL UGR 

27718 UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA 06/11/2020 RECTORA COTUTELA SAMANTHA JOSEFINA BERNAL GÓMEZ + ADENDA MODIFICATIVA DE 
01/10/2021 

27717 MINISTERIO DE DEFENSA  18/05/2021 RECTORA 
REALIZACIÓN DE ACTIVIDADES FORMATIVAS Y DE INVESTIGACIÓN EN LOS 
CAMPOS DE INTELIGENCIA ARTIFICIAL, BIG DATA, MANTENIMIENTO 
PREDICTIVO Y DE CUALQUIER OTRO ÁMBITO DE INTERÉS MUTUO 

27716 BEIJING INTERNATIONAL STUDIES UNIVERSITY (BISU) 12/04/2021 RECTORA DOBLE TÍTULO LENGUAS MODERNAS, TRADUCCIÓN E INTERPRETACIÓN 

27714 FUNDACIÓN UNIVERSIDAD DE BOGOTÁ JORGE TADEO 
LOZANO (UTADEO) 25/05/2021 RECTORA MARCO 

27713 ALIGHT SOLUTIONS (NORTHGATEARINSO GRANADA) 21/05/2021 RECTORA CREACIÓN DE LA CÁTEDRA DIGITAL HR CAMPUS 
27712 INSTITUTO DE GEOLOGÍA Y PALEONTOLOGÍA 10/03/2020 RECTORA MARCO 
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§ Parque de las Ciencias 
 

§ Participación de la Universidad de Granada en el Consorcio Parque de las Ciencias: 6%. 
  

§ Usuarios del Museo: 
Curso 21-22. Estimación: 595.746 usuarios en el Parque de las Ciencias (Museo, Planetario, BioDomo y Galería Cultural). 
Procedencia: de 80 países. 35% de Granada, 53% de Andalucía, 10% de España y un 4% resto del mundo. 
Visitantes de nuestras exposiciones temporales en otros lugares nacionales e internacionales: 449.534. 

 
• Personal de la UGR adscrito al Parque de las Ciencias: 

-  Ana Crespo Blanc. Departamento de Geodinámica, Facultad de Ciencias. Jefa departamento de I+D+i del Parque de 
las Ciencias. 

-  Miguel Guirao Piñeyro. Departamento de Anatomía y Embriología Humanas, Facultad de Medicina. Responsable 
Relaciones Institucionales del Parque de las Ciencias. 

 
Actividades desarrolladas en colaboración con la Universidad de Granada 
 

Cursos realizados en el Parque de las Ciencias con la participación de profesores de la UGR 
 

Docencia reglada de la UGR en el Parque de las Ciencias 
 
§ Aula Permanente de Formación Abierta (UGR): 
- Ciencia en la vida cotidiana. Optativa regular. 18 horas. 152 alumnos. 
- Viaje al Cuerpo Humano. Troncal: Clase práctica. 44 alumnos. 
 
§  Prácticas de Grados (UGR): Biología, Ciencias, Comunicación audiovisual (Ícaro). 
 
§  Prácticas de Másteres (UGR): Avances en biología agraria y acuicultura, Artes visuales y educación, Investigación 

logopédica de trastornos degenerativos y daño cerebral, Neurociencia y dolor, Ciencias de la educación, Comunicación. 
 
• TFG: Efectos del impacto ambiental por estrés térmico en invertebrados marinos. 
- TFG en Biología. Paloma Rodríguez Martín 
- TFG en Bioquímica y Biología molecular I. Danae Molina García 
  
• TFM: Holobiontes equinodermos y sus servicios ecosistémicos en zonas costeras (HOLOSYSTEMS) 
- TFM. Potencial extractivo de nitrógeno y aminoácidos por holobiontes equinodermos. Del Máster: Conservación, 

Gestión y Restauración de la biodiversidad. 
 

Otros cursos 
 
§ Curso de Animadores Científicos, en colaboración con la UGR. 

Objetivo: Adquisición de experiencia en el campo de la difusión cultural y la divulgación científica. 100 horas. 
Destinatarios: 60 estudiantes de la UGR. 

 
§ Encuentro con científicas “Ellas son STEM”, en el marco de la efeméride de la mujer y la niña en la Ciencia. 11 de 

febrero de 2022. Ponentes: Investigadoras y doctorandas de la UGR. 
 
§ Encuentro con Científicas, para escolares de la 24º Feria de la Ciencia. 14 de mayo de 2022. Ponentes: Investigadoras y 

doctorandas de la UGR. 
 

§ Focus group con ocho científicos de la UGR como participantes para recabar opiniones sobre una próxima exposición 
producida por el Parque de las Ciencias, Biomímesis.  
 

Otras conferencias impartidas en el Parque de las Ciencias por profesores de la UGR 
 
§ Semana Europea de la Ciencia 2021, del 6 al 14 de noviembre, en colaboración con la UCC de la UGR: 

- Microencuentros de Ciencia: Vacunas. La clave de la prevención. Aurora Bueno Cavanillas. Directora de 
Departamento de Medicina Preventiva y Salud Pública. Facultad de Medicina (UGR). 

- Microencuentros de Ciencia: Érase una vez el Hierro. José Manuel Domínguez Vera. Departamento de Química 
Inorgánica de la Facultad de Ciencias (UGR) 
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- Microencuentros de Ciencia: ¿Cómo ver lo invisible? Instituto Interuniversitario de Investigación del Sistema Tierra 
en Andalucía. Juan Antonio Bravo Aranda y Gloria Titos Vela  

- Microencuentros de Ciencia: Fusión nuclear. La energía del futuro. Consorcio International Fusion Materials 
Irradiation Facility. DEMO Oriented Neutron Source (IFMI-DONES) 

- Microencuentros de Ciencia: Geología en vivo. El volcán de la Palma. Algunas respuestas al porqué y el cómo de la 
erupción. Ana Crespo Blanc, catedrática de Geodinámica de la UGR y jefa del Departamento de Investigación del 
Parque de las Ciencias. 
 

§ Semana Internacional del Cerebro, del 16 al 19 de marzo, en colaboración con el Instituto de Neurociencias “F. 
Olóriz”: TALLERES DIDÁCTICOS (Pabellón: Viaje al cuerpo humano) 
- El cerebro, cuanto más arrugado, ¿mejor? Miguel Guirao Piñeyro. Instituto de Neurociencias Federico Olóriz (UGR). 
- Registra tu actividad muscular. Raquel Durán. Instituto de Neurociencias Federico Olóriz (UGR). 
- Los sentidos de la piel. Francisco Nieto. Instituto de Neurociencias Federico Olóriz (UGR). 
- Memoria espacial: ¿Dónde está mi queso? Raquel Durán y Fernando Gámiz. Instituto de Neurociencias Federico 

Olóriz (UGR). 
 

§ Feria del libro de Granada. Carpa de la ciencia en colaboración con la UGR, el IAA-CSIC  Y EEZ-CSIC. 
 

§ Master class: FÍSICA DE PARTÍCULAS. Proyecto Internacional. Antonio Bueno. Catedrático de Departamento de Física 
Teórica y del Cosmos. UGR (18 de Marzo). 

 
§ XXI Reunión de Museos de Ciencia y Tecnología. Nov, 21. 

- Inteligencia artificial aplicada a los museos. Francisco Herrera Triguero. Catedrático de Ciencias de la Computación e 
Inteligencia Artificial, Universidad de Granada. Director de Instituto Andaluz de Investigación en Ciencia de Datos e 
Inteligencia Computacional.  

- Respuestas educativas ante las controversias ambientales y los mensajes negacionistas. José Gutiérrez Pérez. 
Catedrático de Métodos de Investigación y Diagnóstico en Educación (UGR)  

- Igualdad de género y reducción de desigualdades en salud. Nuria Romo Avilés. Catedrática de Antropología Social 
(UGR). 

- Música para un planeta diverso y sostenible Actuación musical. Quinteto de vientos de la Orquesta Universidad de 
Granada. 
Mesas redondas 

- Emergencias planetarias. Varios profesores de la UGR.  
- El poder de la Educomunicación científica en la era de la posverdad. Varios profesores de la UGR. 

 
§ XIII Feria de la Ciencia de Atarfe: 

- Atarfe, ciudad de la ciencia. Febrero 
- Presentación XIII Feria de la ciencia de Atarfe. Marzo 

 
Proyectos de investigación  
 

§ Convenio de colaboración entre la Universidad de Granada y el Consorcio para el desarrollo de actividades científicas 
y de investigación en el BioDomo. 
Convenios específicos de colaboración entre el Consorcio Parque de las Ciencias y la Universidad de Granada para el 
desarrollo de actividades en el BioDomo, al amparo del anterior convenio de colaboración (conlleva también los 
compromisos de los investigadores): 

- Seguimiento de las poblaciones de ácaros bajo restos de poda triturados de especies tropicales. Emilia Fernández. 
Dpto. Edafología y Química Agrícola (UGR). 

- Estudio de la evolución de las propiedades biológicas del suelo con diferentes manejos. Emilia Fernández. Dpto. 
Edafología y Química Agrícola (UGR). 

- Dinámica planctónica. El plancton como base de los ecosistemas acuáticos (marinos y lacustres) y Control y 
caracterización del microfitobentos asociado a los diferentes compartimentos del BioDomo. Julio de la Rosa. Dpto. 
Botánica. Facultad Ciencias (UGR). 

- Uso de técnicas no invasivas para la determinación de indicadores de bienestar animal. Cristina Trenzado. Dpto. 
Ecología, Facultad Ciencias (UGR). 

- Efectos del impacto ambiental por estrés térmico en invertebrados marinos. Amalia Pérez. Dpto. Zoología. Facultad 
Ciencias (UGR). 

- Holobiontes Equinodermos y sus servicios ecosistémicos en zonas costeras (HOLOSYSTEMS). Isabel Reche. Dpto. 
Ecología. Facultad Ciencias (UGR). 

 
§ Proyecto de Innovación Docente para la enseñanza de la Anatomía con órganos plastinados. Investigador principal: 

Miguel Guirao Piñeyro. Departamento de Anatomía y Embriología Humana, Facultad de Medicina (UGR). 
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§ Proyecto de Iniciación a la Investigación e Innovación en Secundaria en Andalucía (PIISA). Experimentando con la luz. 

Proyecto impulsado por la Delegación de Educación, la Universidad de Granada y el Consejo Superior de Investigaciones 
Científicas y apoyado por la FECYT, para fomentar vocaciones hacia la investigación e innovación entre los estudiantes 
de secundaria y bachiller.  

 
§ Proyecto de Iniciación a la Investigación e Innovación en Secundaria en Andalucía (PIISA). La plastinación y 

liofilización como técnicas de conservación. Proyecto impulsado por la Delegación de Educación, la Universidad de 
Granada y el Consejo Superior de Investigaciones Científicas para fomentar vocaciones entre los estudiantes de 
secundaria. 

 
§ Proyectos europeos 

- TechEthos. Ethics for Technologies with High Socio-Economic Impact. Participación del Parque de las Ciencias como 
“Third Party”. Coordinación en el Parque de las Ciencias: A. Crespo-Blanc (UGR) 

- Watermining. Next generation water-smart management systems: large scale demonstrations for a circular economy 
and society. Participación del Parque de las Ciencias como “Third Party”. Coordinación en el Parque de las Ciencias: A. 
Crespo-Blanc (UGR) 

 
Actividad docente de profesorado de la UGR en el Parque de las Ciencias. 

 
§ Técnicas de conservación de órganos. Laboratorio de plastinación. Departamento de Zoología, Facultad de Ciencias 

(UGR). 
 
§ Anatomía comparada de esqueletos de animales. Pabellón Cuerpo humano. Departamento de Paleontología, Facultad 

de Ciencias (UGR). 
 
§ Personal Técnico de Apoyo. Para el mantenimiento de los laboratorios, colecciones y plastinación. 
 
§ Anatomía humana. Departamento de Anatomía y Embriología humanas. Pabellón Cuerpo humano. Facultad de 

Medicina (UGR). 
 

Proyectos expositivos en colaboración con miembros de la UGR: 
 

Exposiciones permanentes en el Parque de las Ciencias: 
 
Sala Biosfera. 
Sala Eureka. 
Sala Percepción. 
Sala Explora. 
Pabellón: Viaje al Cuerpo humano. 
Pabellón: Cultura de la prevención. 
BioDomo. 
Recorridos botánicos. 
Geodiversidad de Andalucía (Jardín de los sentidos). 
Museo de la Salud UGR (MUSAL): Pabellón Viaje al cuerpo humano. 
Virtualización de las exposiciones permanentes: recorridos geológicos. 

 
Exposiciones temporales del Parque de las Ciencias con la colaboración de la UGR: 

 
Ventana a la ciencia. Ciencia en vivo. 

   Proyectos I+D+i de las universidades andaluzas. Coordina UGR en Parque de las Ciencias. 
- Evolución y conservación de plantas. Universidad de Sevilla. 
- Espacios protegidos andaluces: adaptar para conservar. Proyecto LIFE Adaptamec. 

 
Instaladas en el Parque de las Ciencias: 
- BioInspiración. Innovar desde la Naturaleza. Pabellón Leonardo del Parque de las Ciencias. Coordinación científica: 

A Crespo-Blanc (UGR).  
- Tecnología para la salud, Pabellón “Viaje al cuerpo humano” del Parque de las Ciencias. Especial relevancia a la 

labor del Prof. Dorronsoro (Facultad de Farmacia). Museo de Instrumentación Científica “Jesús Thomas Gómez”, 
Facultad Farmacia; Museo Dental “Miguel Guirao”, Facultad Odontología; Departamento de Anatomía y 
Embriología Humanas, Facultad Medicina. 

- Inteligencia Artificial. Instituto Andaluz Interuniversitario en Datra Science and Computational Intelligence. 
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- Anfibios y reptiles ibéricos. Departamento de Zoología, Facultad de Ciencias (UGR). 
- WOW. Maravillas de la vida salvaje. Departamento de Zoología, Facultad de Ciencias (UGR). 
- Cambio climático, cambio global. ¡Tómatelo en serio y actúa! Desarrollo MicroExposición dentro del proyecto de 

investigación LIFE Adaptamed. Colaboración de la UGR. 
- Tocar el Cielo. Explorar el espacio.  Exposición sobre astrofísica y exploración espacial. Departamento de 

Geodinámica, Facultad de Ciencias. 
- ROBOTS 2.0: ¿Todo controlado? Varios profesores UGR. 
- Bomberos de Granada. Dos siglos de lucha contra el fuego. Comisariado: Miguel Giménez Yangüas. 

 
Expuestas en otros lugares: 
- PLAY, ciencia y música. En el Museo de ciencias de la Ciudad de las Artes y las Ciencias de Valencia. 

 
Otras actividades diversas: 

 
- Conferencia. El origen del Coronavirus y la protección, en colaboración con el VIII Congreso de Estudiantes de 

Investigación Biosanitaria-Granada. Luis Enjuanes, virólogo del Centro Nacional de Biotecnología (CSIC) y Miguel 
Guirao. Departamento de Anatomía y Embriología Humanas, Facultad de Medicina (UGR). 

 
- 24ª Feria de la Ciencia. 14 de mayo 2021. Participación departamentos UGR en diferentes stands. 

- ‘Matemáticas sorprendentes’. Dpto. de Didáctica de las Matemáticas, UGR. Granada 
- ‘Física Sorprendente con EFE’. Facultad de Ciencias, UGR. 
- ‘Con la ciencia en el bolsillo’. Instituto de Parasitología y Biomedicina López-Neyra, CSIC. 
- ‘¿Conoces es el Biobanco del SSPA? ¡Ven y te lo contamos!’. Biobanco del Sistema Sanitario Público de 
Andalucía. 
- ‘Física Recreativa / Laboratorio de los 10 experimentos más bellos de la Física’. Facultad de Ciencias, UGR. 
- ‘Fakes’. Departamento de Óptica, UGR. 
- ‘Anatomía humana’. Dpto. Anatomía Humana. Facultad de Medicina, UGR. 
- ‘Mi pie, la clave del 3’. Dpto. Anatomía Humana. Facultad de Ciencias de la Salud, UGR. 

 
- Proyecto TRACCE para visitas accesibles a BioDomo. Catalina Jiménez, Facultad de Traducción e Interpretación UGR). 
 
- Programa ERASMUS: 

Recepción de los estudiantes Erasmus de la UGR en el Parque de las Ciencias. 
Encuentro provincial ERASMUS+2022 en el Parque de las Ciencias. 17 de mayo de 2022. 

 
- Noche de los Investigadores, Paseo del Salón. Unidad de Cultura Científica (UGR) 
 
- Noche de Investigadores. Actividad en colaboración con el IISTA (Instituto Interuniversitario de investigación del 

Sistema Tierra en Andalucía) con grupo educativo y público familiar. 
 
- Participación en las Jornadas de Recepción de Estudiantes 2021-22. Paseíllos Universitarios. 
 
- Actividad divulgativa: Recogida de la aceituna 2021. 26 de noviembre. Zona Etnobotánica (Almazara). Parque de las 

Ciencias. Departamento de Enfermería (UGR). 
 
- Programa de recuperación y conservación del patrimonio científico-industrial. Prof. Miguel Giménez Yangüas. 
 
- Día internacional de la Mujer y la Niña en la Ciencia. Febrero, 2022. 

Encuentro con científicas. Elvira Martín, Dpto. de Estratigrafía y Paleontología (UGR). Marta Cuadros, Dpto. de 
Bioquímica y Biología Molecular e Inmunología, Mónica Feriche, Dpto. de Zoología (UGR). 

 
- Ciencia de cerca. Encuentro de jóvenes investigadoras con alumnas investigadores. 
 
- Real Academia de Medicina y Cirugía de Andalucía Oriental (RAMAO). Jueves académicos. 

Ernesto Páramo Sureda: Una nueva especie de museo. 
Miguel Guirao Piñeyro: El Parque de las Ciencias y las Ciencias de la Salud. 
 

- Academia de Ciencias. Inauguración curso académico con la conferencia de Luis Alcalá: Geoparque de la provincia de 
Granada.  

 
 
 



184 

 

 

 
PROYECCIÓN SOCIAL DE LA UGR / Colaboración con otras instituciones 

 

Convenios, Uso de laboratorios, Comités y otros. 
 

- Convenios de colaboración: 
Con el prof. Juan Mata (Departamento de didáctica de la lengua y la literatura, Facultad de Filosofía y Letras), para 
el desarrollo expositivo de la exposición temporal sobre Educación y la obra del pedagogo Francesco Tonucci. En 
itinerancia. 

 
- BioDomo. Convenios específicos de colaboración con grupos de investigación de la Universidad de Granada para 

el desarrollo de las actividades de investigación y conservación en el BioDomo. 
 
- Comité de Bioética del Parque de las Ciencias. La mitad de sus componentes son profesores de la Universidad de 

Granada. 
 
- Laboratorio de colecciones de referencia. 

Ofidios e insectos. Estudio de las serpientes e incorporación a base de datos. Profesores de la UGR en 
colaboración con la Universidad de Baleares. 

 
- Laboratorio de Plastinación. En colaboración con el departamento de Anatomía y Embriología Humanas. 
 
- Herbario UGR. Colaboración.  
 
- Estación de registros meteorológicos científicos Departamento de Física Aplicada, Facultad de Ciencias. 
 
- Agencia Espacial Europea Oficina de Educación y Recursos Espaciales (ESERO) en España. 
 
- Aula del Mar. CEI.Mar. UGR. 
 
- CEIMAR. Aula del Mar. UGR. 
 
- Convenio de colaboración Museo de Farmacia 
 
- Convenio de colaboración con la Academia de Ciencias. 

 
 
 


	Visitas con artistas (3)
	 En coordinación con el Secretariado de Bienes Culturales, el Secretariado de Patrimonio Inmueble y la Unidad Técnica, se ha continuado con el proyecto de habilitación de espacios dentro del Área de Reserva de Patrimonio del edificio Espacio V Centenario �
	 Se han iniciado las obras de los talleres de restauración que incluirán un taller para la conservación de pintura y escultura, uno para la conservación de documentos y obra gráfica, otro para la conservación de material científico y tecnológico, una sala�
	 Se ha aprobado el Plan Integral para la gestión y conservación del Patrimonio Cultural de la Universidad de Granada y del Reglamento interno de gestión patrimonial imprescindible por su riqueza, variedad y dispersión.
	 Se han llevado a cabo actuaciones relacionadas con la conservación y restauración de los bienes patrimoniales, en su mayoría pertenecientes a la Universidad de Granada, pero también de otras instituciones y de propietarios particulares con motivo de su p�
	 Conservación preventiva-curativa, embalaje y desembalaje, y asistencia al montaje expositivo sobre el conjunto de piezas participantes en las exposiciones organizadas desde el Vicerrectorado de Extensión Universitaria y Patrimonio o con las que se ha col�
	- “Azaña: Intelectual y estadista” celebrada en la Capilla del Hospital Real entre el 21 de octubre de 2021 y el 9 de enero de 2022.
	- “IMAGO MUNDI” organizada por el Centro de Iniciativas Culturales de la Universidad de Sevilla del 21 de diciembre de 2021 al 27 de febrero de 2022.
	- FACBA22  “Cuerpo de Trabajo” de María Alcaide celebrada en la Sala de Exposiciones Temporales del Centro Cultural Caja Granada del 4 de marzo al 17 de abril de 2022
	- FACBA22 “Tierra que empuja, tierra que pasa” de José Carlos Martín López celebrada en la Sala Zaida de la Fundación Caja Rural del 20 de abril al 13 de mayo de 2022.
	- FACBA22 “Ficciones de otro tiempo” de Javier Artero celebrada en la Sala Torreón del Palacio del Almirante del 1 de abril al 30 de mayo de 2022.
	- “Zuloaga. Entre lo gitano y el flamenco” celebrada en el Crucero del Hospital Real del 4 de marzo al 27 de mayo de 2022.
	- “Al hilo de Fortuny. Vestido, identidad y arte contemporáneo” celebrada en el Palacio del Almirante del 11 de mayo al 30 de junio de 2022.con la exposición y con el programa.
	 Traslados y asistencias:
	- Supervisión y asistencia al anclaje de la obra de gran formato “Muerte del Príncipe de Viana” perteneciente al Museo Nacional del Prado en el Salón de Rectores del Hospital Real.
	- Asistencia al embalaje, traslado y reubicación de las piezas patrimoniales pertenecientes al Salón de Convalecientes del Hospital Real con motivo de la intervención de rehabilitación en paramentos que  afectan a este espacio.
	- Se han retirado temporalmente los cuadros ubicados en el Aula Andrés Manjón con motivo de las intervenciones en este espacio de la Facultad de Derecho.
	- Seleccionado y traslado de piezas desde el Área de Reserva a distintos espacios y despachos de la UGR como el nuevo espacio del Vicerrectorado de Igualdad, Inclusión y Sostenibilidad.
	- Asistencia al embalaje, traslado y reubicación de las piezas patrimoniales pertenecientes al Área de Adquisiciones de la Biblioteca del Hospital Real con motivo de la intervención de rehabilitación en paramentos que  afectan a este espacio.
	- Asistencia al embalaje y traslado de un lienzo depósito del Museo de Bellas Artes de Granada ubicado en la Sala de Lectura de la Biblioteca del Hospital Real con motivo de una intervención en el paramento donde se encontraba.
	- Asistencia al embalaje y retirada de las piezas pertenecientes a la Colección de Arte Contemporáneo ubicadas en el Vicerrectorado de Personal Docente e Investigador
	- Supervisión y asistencia de la reubicación de las piezas pertenecientes a la Colección Científico Tecnológica procedentes del almacén de Ogíjares en un nuevo espacio acondicionado para este fin bajo la Sala Máxima de Espacio V Centenario.
	- Protección de los armarios expositores y las piezas de patrimonio industrial ubicados en las áreas de pasillo del Área de Reserva de Patrimonio colindantes con el espacio afectado por las obras para la construcción y dotación de los nuevos talleres de co 
	- Supervisión y asistencia al embalaje y traslado de una pieza para la exposición “Francisco Morales y la escultura de su tiempo” celebrada en la Casa de Hermandad de la Cofradía de los Favores del 22 de diciembre de 2021 al 15 de enero de 2022.
	- Embalaje y asistencia al traslado de las piezas participantes en la exposición Pieza destacada dedicada al Museo de Minerales del Departamento de Mineralogía y Petrología de la Facultad de Ciencias con el título «Cristales».
	- Asistencia a la parte práctica del curso “Taller de digitalización del Patrimonio Cultural” organizado por el Grupo de Investigación Ciencia y Cultura del Patrimonio en colaboración con Factum Foundation, realizada en los espacios del Área de Reserva par 
	- Gestión y asistencia a los operarios para la fabricación de urna expositor de la pieza “Protecti” realizada con hilo encerado.
	- Supervisión y asistencia al traslado de la escultura en yeso “Baco”, ubicada en la Facultad de Traducción e Interpretación, al Área de Reserva para su restauración.
	 Conservación-restauración:
	- Colección Científico Tecnológica procedente de Ogíjares Se ha procedido a la limpieza y puesta a punto de estas piezas tras su ubicación en el espacio del Área de Reserva situado bajo la Sala Máxima del Espacio V Centenario. Se eliminaron polvo y sucieda 
	- Reyes Católicos. Eliminación del polvo y suciedad superficial y revisión de la reintegración de las dos esculturas de yeso de Isabel y Fernando ubicadas en el Zaguán del Hospital Real.
	- Farmacia de Mª Dolores Ros Bielsa (Cartagena-Murcia): Instalación del conjunto en un nuevo espacio dentro de la Facultad de Farmacia y finalización de las labores de conservación y restauración del mobiliario, lienzo mural, botamen y resto de elementos i 
	- Conservación-restauración de varias obras pertenecientes a propiedad particular con motivo de su préstamo a la UGR para la participación en la exposición temporal Zuloaga, entre lo gitano y el flamenco.
	- La Gitana. Boceto preparatorio para una pieza de cerámica realizado a lápiz sobre papel. La intervención consistió en la recuperación del total del boceto desplegando la parte oculta en el verso de la obra, limpieza, reparación de roturas y reintegración!
	- El Guitarrista. Óleo sobre lienzo. Limpieza y reintegración puntual del lienzo, y limpieza, reconstrucción volumétrica y reintegración del marco dorado.
	- Intervención puntual de reintegración en varios marcos de las obras participantes.
	- Ambulancia Peugeot 206, 1953: Desmontaje y clasificación de piezas; limpieza de óxidos y cromados; pintura, intervención sobre elementos interiores y tapicería (en curso)
	- Protecti. Refuerzo de la obra mediante estructura metálica y reintegración con hilo encerado.
	- Restauración de una pieza cerámica perteneciente a la Donación de Cerámicas San Isidro. Reconstrucción, limpieza y reintegración.
	- Modelo  en terracota de feto en gestación dentro del útero. Limpieza y reintegración.  (en curso)
	- Modelo en yeso policromado de la anatomía del cuello. Reconstrucción, limpieza, fijación y reintegración.  (en curso)
	- Modelo de yeso de Rupia Sifilítica. Limpieza, eliminación de repintes y reintegración.  (en curso)
	- Modelo en yeso de cuatro aspectos de rodilla. Limpieza y reintegración.  (en curso)
	- Modelo en yeso de la estructura ósea de la pierna. Limpieza y reintegración.  (en curso)
	- Modelo en yeso del músculo temporal. Recomposición de fragmentos, limpieza y reintegración.  (en curso)
	- Limpieza y puesta a punto de un conjunto de piezas del antiguo Observatorio de Cartuja para su exhibición en la biblioteca del Instituto Andaluz de Geofísica y Prevención de Desastres Sísmicos. Modelo en yeso de la ramificación del nervio trigémino. Fija!
	- Baco. Reposición de la extremidad desprendida, reparación de grietas y fisuras, limpieza y reintegración. (En curso).
	- Restauración de dos encuadernaciones. Ordenanzas generales de la Armada Naval, tomos I y II (1793), Aula del Mar.
	- Restauración de dos Libros de Matrículas de todas las facultades (1836-1837 y 1837-1838) pertenecientes al Archivo Universitario.
	 El Secretariado de Conservación y Restauración de la Universidad de Granada ha mantenido el ofrecimiento a la actividad docente e investigadora de la Universidad de Granada de su extenso Patrimonio histórico, artístico, científico y cultural en estrecha !
	 Seguimiento de contratos a personal externo UGR concernientes a conservación y restauración preventiva en su programa bianual, la supervisión del contrato desarrollado por ARTEMISIA, Gestión de Patrimonio, C.R.D.I. SL., o empresas externas dedicadas al t!
	 Asistencia formativa para las personas becadas y/o participantes en los secretariados de Bienes Culturales y Conservación y Restauración-UGR en relación al desarrollo de la actividad restauradora del Patrimonio histórico, artístico, científico y cultural!
	- Participación en el montaje de exposiciones de elementos del Patrimonio científico y artístico.
	- Conservación y restauración de obras científicas con uso didáctico pertenecientes al Patrimonio de la Universidad de Granada
	- Conservación y restauración de elementos científicos y técnicos de la Universidad de Granada
	- Conservación y restauración de obras pertenecientes al Patrimonio Histórico Artístico de la Universidad de Granada.
	- Conservación-restauración y participación en el montaje de la Farmacia Mª Dolores Ros Bielsa.
	 Coordinación y asistencia de estudiantes de Máster y Doctorado para la realización de sus Trabajos Fin de Máster y Tesis Doctorales.
	 Dirección de un contrato de jóvenes investigadores y de personal técnico y de gestión de la I+D financiado dentro del Programa de Garantía Juvenil de la Junta de Andalucía para la restauración del patrimonio documental del Archivo Universitario
	 Se remarcan las actividades que están destinadas a la búsqueda de recursos y financiación para la ejecución de proyectos de restauración del Patrimonio de la Universidad de Granada.
	 Proyecto relativo a la intervención de cuatro piezas ubicadas en la Facultad de Ciencias de la Educación, concretamente:
	- Retrato del Padre Andrés Manjón y Manjón. Serigrafía.
	- Retrato de Ana Solo de Zaldívar. Fotografía en blanco y negro.
	- Retrato de Miguel Jiménez y Urbina. Óleo sobre lienzo.
	- Retrato de Francisco Javier Cobos Rodríguez. Óleo sobre lienzo.
	 El Secretariado de Conservación y Restauración participa y difunde su actividad en diversos eventos, como viene siendo habitual desde 2015 en la Noche de los investigadores y la Museum Week.
	 Se han realizado 3 nuevas notas de prensa relacionadas con intervenciones de conservación y restauración del patrimonio universitario para la web de patrimonio de la UGR (https://patrimonio.ugr.es/conservacion-y-restauracion/restauraciones-ugr/).
	 El Secretariado de Conservación y Restauración ha participado en el guión, contenido documental y de imagen fija de 2 audiovisuales con los que se pretende dar a conocer la metodología de los procesos de conservación-restauración en la UGR (https://patri"
	 En coordinación con el Secretariado de Bienes Culturales, el Secretariado de Patrimonio Inmueble y el Área de Recursos Gráficos se han actualizado, revisado, incrementado, interrelacionado y homogeneizado los contenidos presentes en la web https://patrim"
	 Se ha colaborado con el Secretariado de Bienes Culturales mediante el desarrollo de textos relativos a intervenciones o metodologías de trabajo en conservación-restauración, dirigidos a su difusión en redes sociales.
	 Realización de una actividad en la Feria del Libro de Granada sobre ¿Cómo se hacían los libros en la imprenta tipográfica? Organizado por el Archivo de la Diputación de Granada y el Secretariado de Conservación y Restauración de la Universidad de Granada"
	 Se ha procedido a la redacción por parte del Secretariado de Patrimonio Inmueble de la Memoria Técnica de Intervención en el Patio de los Mármoles del Hospital Real al efecto de tener la documentación técnica precisa para acudir a las diferentes convocat"
	 Tras la adquisición por parte de la Universidad de Granada del BIC Azucarera de San Isidro, se han mantenido reuniones con numerosas instituciones públicas al objeto de conocer planes y plazos de financiación de las distintas administraciones para proced#
	 En cumplimiento de las órdenes de ejecución dictadas por el Ayuntamiento de Granada sobre ámbitos concretos de la Azucarera de San Isidro, se han efectuado numerosas reuniones de coordinación con la Unidad Técnica al efecto de abrodar los requerimientos #
	 Se han efectuado reuniones de trabajo con responsables de la coordinación de la Azucarera y del proyecto de investigación que se está desarrollando para la redacción del correspondiente Plan Director que establezca un calendario de actuaciones, intervenc#
	 Se está efectuando un seguimiento de las obras de los talleres de restauración en el Área de Reserva de Patrimonio del edificio Espacio V Centenario, iniciadas en mayo de 2022, en coordinación con el Secretariado de Bienes Culturales, el Secretariado de #
	 Se han realizado reuniones con los responsables de la colección de Zoología de la Universidad de Granada al efecto de adaptar un espacio adyacente a los talleres de restauración que permitan la instalación de armarios compactos para albergar dichos conte#
	 Se han realizado adaptaciones y modificaciones del proyecto global de reordenación y redistribución para la habilitación de la planta semisótano del edificio V Centenerio. Se ha efectuado el seguimiento del saneado y ordenación del espacio bajo la pendie#
	 Se ha realizado el diseño y coordinación de la instalación de un nuevo mobiliario para el Salón de Rectores del Hospital Real para resolver los graves problemas de acumulación de piezas de mobiliario que distorsionaban la visión general del espacio. los #
	 Se han convocado reuniones entre la Unidad Técnica de la UGR y la Delegación Provincial de Cultura de la Junta de Andalucía para agilizar los plazos administrativos y técnicos en la tramitación de expedientes. A partir de mayo de 2022, esta interlocución#
	 Se han efectuado reuniones de coordinación entre el equipo redactor del Proyecto de Cubierta de las ruinas del Alfar Romano de Cartuja, la Unidad Técnica y la Delegación de Cultura para resolver los problemas técnicos derivados de los informes de los téc#
	 Se han realizado visitas de seguimiento durante el desarrollo final de las obras de la Casa de Porras, junto con la Unidad Técnica y el director de la Casa de Porras.
	 Se ha efectuado el seguimiento por parte de los directores de Secretariado de Bienes Culturales, Conservación y Restauración y Patrimonio Inmueble, en coordinación con la Unidad Técnica, del desarrollo de las obras para el encaje de la Farmacia Picó de C#
	 Se han mantenido reuniones con los técnicos implicados y con responsables de la Concejalía de Turismo del Ayuntamiento de Granada con el objeto de avanzar en el trámite para la recuperación de la acequia de Aynadamar en su trazado entre el Fargue y el Ca#
	 El Secretariado de Patrimonio Inmueble, en colaboración con el Secretariado de Bienes Culturales y el Secretariado de Conservación y Restauración, ha diseñado un Plan Integral para la gestión y conservación del Patrimonio Cultural de la Universidad de Gr#
	 En septiembre de 2021 se constituyó la Comisión Técnica de seguimiento del Plan Alhambra en la Delegación Provincial de Cultura, de la que forma parte el Director del Secretariado de Patrimonio Inmueble.
	 Se han realizado los estudios técnicos previos y se ha procedido al encaje presupuestario de la pintura que el artista Juan Vida concibió para el edificio Aliatar al objeto de instalarla durante las vacacaciones de verano en el techo del auditorio del Co$
	 Reuniones previas de trabajo para la creación de un centro de interpretación del Campus de Cartuja con exposición de contenidos museísticos y avance de modelo de implantación sobre la capilla del Colegio Máximo de Cartuja.
	 Se han efectuado gestiones por parte de los directores de Secretariado de Bienes Culturales, Conservación y Restauración y Patrimonio Inmueble para acometer la adecuación al uso del jardín de Versalles (comprendido entre el Colegio Máximo y la Facultad d$
	 Diseño, producción y ejecución de monolito, inaugurado el 21/10/2021 dentro de los actos institucionales de Memoria Democrática de la Universidad de Granada como declaración de reparación y reconocimiento personal a los familiares de las personas de la c$
	 Diseño y producción de placa en la fachada de la antigua Jefatura Provincial de Policía en la Plaza de los Lobos, edificio actualmente propiedad de la Universidad de Granada, en homenaje a los estudiantes universitarios represaliados por el Franquismo de$
	 Participación en la Noche de los Investigadores celebrada el 24/11/2021 mediante una visita guiada a la Escuela de Arquitectura de Granada.
	 Conferencia “La facultad de ciencias de Granada. Entre parque urbano y campus universitario” impartida el 07/06/2021 dentro del ciclo “Lugares donde habita la Univesidad de Granada” de la Cátedra de Patrimonio de La Madraza-Centro de Cultura contemporáne$
	 Participación en el Día Internacional de los Museos celebrado el 18/05/2022 mediante visita guiada a la Escuela de Arquitectura de Granada que ha permitido la difusión, el conocimiento, explicación y puesta en valor de este edificio patrimonial de la Uni$
	 Asistencia al acto institucional de inicio del proceso participativo del Plan General de Ordenación Urbana de Granada, celebrado en el patio del Ayuntamiento de Granada el 19/10/2021.
	 Participación en el Acto de Presentación de las Jornadas Europeas de Patrimonio 2021 “Patrimonio accesible e inclusivo” celebrada el 19/10/2021 en el Museo Arqueológico de Granada.
	 Participación en la inauguración del III Congreso Internacional de Patrimonio Industria y de la Obra Pública celebrado en la Azucarera Nuestra Señora del Pilar de Motril los días 21, 22 y 23 de octubre de 2021 organizado por la Fundación Patrimonio Indus$
	 Coordinación del número 13 de los Cuadernos Técnicos de Patrimonio dedicado al edificio de la Escuela Técnica Superior de Arquitectura de Granada.
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	- Taller de ceremonia del té chino.
	- Taller de caligrafía y pintura china.
	- Taller de manualidades chinas.
	- Taller de kung-fu y taichí.
	- Taller de música tradicional china.
	- Taller de cocina china.
	- Taller de iniciación al mahjong.
	Actividades culturales:

	- 13 de septiembre, 2021. Taller de lengua y cultura china en el C.E.I.P San José (Granada).
	- 24 de septiembre, 2021. XIII Recital bilingüe de poesía china (celebración de la Fiesta del Medio Otoño)  en la Corrala de Santiago.
	- 28 y 29 de septiembre, 2021. Jornadas de Recepción de Estudiantes.
	- Del 1 al 18 de marzo, 2022. Exposición Itinerante Red Temática de Estudios de Mujeres de Asia Oriental.
	- 21 y 28 de marzo, 2022. Intercambio lingüístico y cultural. Tema: “Viajar en China, comer en China” (Presencial y online).
	- 6 de abril, 2022. Taller de cultura china en el IES Ángel Ganivet (Granada).
	- 22 de abril, 2022. Taller de lengua y cultura china en el C.E.I.P San José (Granada).
	- 25 y 28 de abril, 2022. Intercambio lingüístico y cultural. Tema: “¿Cómo la tecnología está cambiando China?” (Presencial y online).
	- 16 y 19 de mayo, 2022. Intercambio lingüístico y cultural. Tema: “El tiempo libre para los jóvenes chinos” (Presencial y online).
	- 3 de junio, 2022. Fiesta de los Botes de Dragón en la sede del Instituto Confucio de la UGR.
	- 6 y 9 de junio, 2022. Intercambio lingüístico y cultural. Tema: “Fiesta de los Botes de Dragón en China”   (Presencial y online).
	Actos Institucionales:

	- 2 de octubre, 2020. Celebración del Día de los Institutos Confucio (online).
	- 28 de enero, 2022. Celebración del Año Nuevo Chino del Tigre.
	Colaboraciones:
	Conferencias:

	- 19 de noviembre, 2021. Diálogos sobre humanidades entre la Universidad de Pekín y la Universidad de Granada (“Traducción literaria: Tendiendo Puentes entre dos mundos”).
	- 25 de abril, 2022. Jornadas Académicas y Culturales de los ICs gestionados por la Universidad de Pekín. Foro I: “Un mosaico del antiguo continente euroasiático: los nuevos avances en la arqueología euroasiática”.
	- 22 de mayo, 2022. Jornadas Académicas de formación de profesorado de los Institutos Confucio gestionados por la Universidad de Pekín.
	Difusión:
	Premios:

	- 23 de noviembre, 2021. Convocatoria del XIII Premio de Traducción Literaria “Instituto Confucio” 2021-2022.
	- 28 de enero, 2022. XIII Premio de Traducción Literaria ICUGR.
	- 28 de enero, 2022. Concurso de manualidades y caligrafía (categoría de adultos y niñas/os).
	- 31 de marzo, 2022. Convocatoria de becas “Instituto Confucio” para estudiar en China.
	- 5 de mayo, 2022. Organización y celebración de la fase local del concurso “Puente a China” en la categoría de universitarios, Secundaria y Bachillerato y amateur.
	Otras actividades:

	Docencia, presencial, online y semipresencial de los siguientes cursos:
	Centro ruso Russkiy Mir
	En septiembre de 2021, se celebraron:
	- Las Jornadas “La herencia cultural de Fiódor Dostoievski en España y Latinoamérica”, en colaboración con la Facultad de Traducción e Interpretación, el Centro Artístico, Literario y Científico de Granada y el Centro Guerrero. Las jornadas se compusieron �
	- El Encuentro con el dramaturgo Pavlo Arie en modalidad tele-presencial. En el marco del proyecto “Rusia, Ucrania y Bielorrusia en el teatro ruso contemporáneo“ realizado por los Centros de Cultura Rusa de Granada, Valencia, Barcelona y Cádiz.
	En octubre de 2021, se celebraron:
	- El Club de Lectura En Ruso, Evgueni Vodolazkin “El Aviador”.
	- El encuentro “De Rusia a España con amor” con escritores que escriben sobre Rusia y su cultura.
	- El encuentro tele-presencial con Evgueni Vodolazkin.
	- La participación del Centro en las Jornadas de Recepción de Estudiantes del curso 2021/2022
	- El Club de conversación en Ruso
	En noviembre de 2021 se celebraron:
	- El Concierto comienzo de curso académico.
	- Otra edición del Club de conversación en Ruso.
	- El Encuentro con el dramaturgo Dmitri Bogoslavski. En el marco del proyecto “Rusia, Ucrania y Bielorrusia en el teatro ruso contemporáneo“ realizado por los Centros de Cultura Rusa de Granada, Valencia, Barcelona y Cádiz.
	En diciembre de 2021, se celebraron:
	- La exposición interactiva “DOSTOIEVSKI. CONTEMPORÁNEO Y PROFETA” en colaboración con la Fundación Casa Rusia en Barcelona.
	- El Club de conversación en vísperas de la Navidad.
	- La clase abierta “HISTORIA DE LA LENGUA RUSA” para las personas interesadas en la lengua rusa y su historia.
	- La Velada Navideña para los alumnos y las alumnas del Centro Ruso.
	- Otra edición del Club de conversación en Ruso.
	En enero de 2022, se celebraron:
	- El Club de Lectura en Ruso “Dmitri Glujovski “Metro-2033”.
	- Conferencia en formato digital “Vrubel. Ángeles y demonios” impartida por la coordinadora de la exposición “Mijaíl Vrubel” de la Galería de Tretiakov.
	En febrero de 2022, se celebraron:
	- El encuentro con el dramaturgo Andréi Ivanov, en el marco del proyecto “Rusia, Ucrania y Bielorrusia en el teatro ruso contemporáneo“ realizado por los Centros de Cultura Rusa de Granada, Valencia, Barcelona y Cádiz.
	- Presentación de la novela de Mijaíl Bulgákov “El Maestro y Margarita: club de lectura” y posterior debate en el club de lectura organizado en colaboración con la librería “El Tiempo Perdido”.
	- El Taller dedicado a la construcción narrativa con ayuda de las cartas de Vladímir Propp, en el ciclo de Talleres “Creando con Espíritu Ruso”.
	- Una nueva edición del Club de conversación en Ruso.
	- El Seminario Internacional de los Traductores de la novela de Evgueni Vodolazkin “Laurus”, con el Profesor Rafael Guzmán Tirado y el Grupo Investigación HUM827.
	- El Encuentro Híbrido entre Antonio Muñoz Molina y Evgueni Vodolazkin.
	En abril de 2022, se celebraron:
	- El Taller dedicado a la pintura terapéutica utilizando la teoría de formas y colores de Vasili Kandinsky, en el ciclo de Talleres “Creando con Espíritu Ruso”.
	- El Club de Lectura en Ruso “Laurus” de Evgueni Vodolazkin.
	En mayo de 2022 se celebraron:
	- El Club de Lectura Taras Bulba en colaboración con la Biblioteca de Andalucía.
	- Presentación de la novela de Maria Chups “La Pardo y Los Rusos”.
	- La proyección de la película Tarás Bulba, en colaboración con la Biblioteca de Andalucía.
	- El Club de Lectura “El Doctor Zhivago” de Taras Bulba.
	- El Taller dedicado a las muñecas de protección típicas para las culturas eslavas, especialmente rusa, ucraniana y bielorrusa, en el ciclo de Talleres “Creando con Espíritu Ruso”.
	En junio de 2022, se celebraron:
	- La Tarde de Ballet “Bailando por la paz”, en colaboración con la Biblioteca de Andalucía.
	- La Velada de Fin de Curso para los alumnos y las alumnas de los Grupos de Adultos del Centro Ruso.
	- Las Jornadas Internacionales “La interpretación del lenguaje del vino”, en colaboración con la facultad de Traducción e Interpretación de la Universidad de Granada.
	- La Velada de Fin de Curso para los alumnos y las alumnas de los Grupos de Niños del Centro Ruso.

	53.pdf
	 43 Programas de Orientación en titulaciones.
	 18 Centros participantes (incluida la Escuela Internacional de Posgrado).
	 Estas acciones redundan en el beneficio formativo de aproximadamente 4.800 estudiantes, procedentes de todos los cursos de grado y también de másteres oficiales.
	 49 acciones de orientación vinculadas a este programa en las que el CPEP participa (Charlas, Talleres, Conferencias, Seminarios…), y en las que han participado un total de 1.350 estudiantes.
	- Primer premio:  1.500 €.
	- Segundo premio: 1.000 €.
	- Tercer premio: 500 €
	Plan general de prácticas de la UGR
	 Plan Propio de la Universidad
	  Programa de Prácticas de la Junta de Andalucía (PRAEM)
	 Plan de Formación Interna
	 Programa Oportunidad al Talento
	 Programa Campus Rural
	 Alianza Universitaria Europea Arqus
	- Ampliación del acceso, la inclusión y la diversidad (AL2)
	- Universidad emprendedora y participación regional (AL5)
	- Apoyo a la investigación y desarrollo de investigadores en etapa temprana (AL6)
	 Subgrupo de trabajo de Empleo del Grupo Coímbra
	- Digitalización de los servicios de empleo.
	- Metacompetencias.
	- Reunión virtual de seguimiento del grupo.
	- Reunión celebrada en las oficinas del Grupo en Bruselas.
	- Proyecto piloto de orientación profesional incluyendo a los alumni de las universidades participantes (International Mentoring Program).
	- Elaboración de un poster para la reunión sobre “futuro escenario de los Career Offices”.
	 Plan Propio de Prácticas Transnacionales
	 Programa de Aprendizaje Permanente/Erasmus. Movilidad de Estudiantes para Prácticas en Empresa
	 Programas de prácticas del Ministerio de Asuntos Exteriores, Unión Europea y Cooperación (MAEUEC)
	EXPERIENCE IT SOLUTIONS - 18 de noviembre de 2021
	GREENING GROUP – 23 de febrero de 2022
	BCG GAMMA - 10 de marzo de 2022
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	MINISTERIO DE HACIENDA Y FUNCIÓN PÚBLICA: CAPTACIÓN DE TALENTO - 10 de mayo de 2022.
	 Coaching en la búsqueda de empleo, con una duración de 100 horas teórico-prácticas. Este módulo se realiza como un proceso activo, voluntario e intencional que parte de cada una de las alumnas para construir y planificar un proyecto personal y profesiona�
	- Obtener información profesional necesaria para facilitar la toma de decisiones,
	- Conocer, analizar y controlar las fuentes de información.
	- Explorar las salidas ocupacionales relacionadas con la Titulación académica.
	- Elegir una opción profesional.
	- Identificar las exigencias del mercado de trabajo respecto a esas salidas profesionales.
	 Talleres. Se han proporcionado a las alumnas las herramientas y conocimientos necesarios que demanda la empresa y que no está incluida en los planes de estudios de su titulación. Así se propone que reciban conocimientos teóricos-prácticos de:
	- Competencias (con Lego Serious play) (20 horas)
	- Comunicación personal (20 horas)
	- Inglés para la selección de personal (20 horas)
	- Taller de curriculum 2.0 (5 horas)
	 Prácticas profesionales. Con esta actividad se pretende que las alumnas tengan la oportunidad de adquirir experiencia preprofesional en empresas dentro y fuera de nuestras fronteras. Las prácticas se realizarán a partir de septiembre.
	- Participación, con stand propio, en el II Encuentro empresarial Juncaril-Asegra.
	- Entrega de Premios a empresas y entidades colaboradoras en reconocimiento a su labor empleadora.
	- Participación en sesiones informativas del CPEP sobre Empleo.
	- Sesiones informativas en Facultades para reclutamiento de empresas.
	- Permite la comparativa entre las diferentes promociones. Así, por ejemplo, se cuenta para tal efecto con un repositorio común de datos desde la promoción 2010-2011 a la promoción 2019-2020.
	- Extensibilidad: Permite la incorporación de información sobre nuevas promociones y la definición de nuevas variables de análisis en un futuro.
	- Lleva a cabo el cálculo on-line de datos (no lectura).
	- Supone una importante herramienta de gestión y de investigación.
	- Es un claro compromiso con la transparencia por parte de la Universidad.
	- Contribuye a la responsabilidad social de la UGR.
	 Subgrupo de Observatorios de Empleo
	- La necesidad que tienen las universidades de información proveniente de los empleadores para la renovación de la acreditación de los títulos universitarios.
	- La importancia de analizar la situación del mercado laboral al que van a acceder los titulados, identificando, por parte de la universidad, tanto la demanda de contratación de la empresa, como las necesidades de nuevos perfiles que surgen en el merc...
	- El papel que la universidad desempeña en este proceso.
	- Bloque 1: Datos identificativos de la entidad
	- Bloque 2: Perfil de titulados en la entidad (nivel “sector de estudio CNED-F- segundo nivel [1]”)
	- Bloque 3: Proceso de reclutamiento y selección de recién titulados
	- Bloque 4: Prospección
	- Bloque 5: Relaciones con la universidad
	 Subgrupo de Prácticas
	- Reconocimiento y formación de tutores.
	- Propuesta de un modelo de convenio único.
	 Subgrupo de orientación profesional y competencias
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	Diseñado siguiendo la lógica y los valores del Laboratorio permanente Herman@ Mayor ya fundado el curso pasado, la primera edición de este programa de acompañamiento se ha diseñado para conseguir establecer una relación aún más estrecha entre mentores...
	La labor del mentor/a (descrita en el apartado del Laboratorio Herman@ Mayor abajo) ha estado además reconocida con 1 ECTS por parte del Vicerrectorado de Docencia.
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	Intercambios de idiomas
	Este programa ha desarrollado su primera edición (en modalidad 100% presencial) desde el planteamiento que Casa del Estudiante se hace de poder ofrecer a los/as estudiantes la oportunidad de contar con un espacio en el que encontrarse con otros estudi...
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	El objetivo del proyecto es ayudar a los estudiantes a adquirir competencias cruciales (emprendimiento, colaboración, resolución de problemas complejos, sostenibilidad e innovación social) a través de actividades de voluntariado (apoyadas con formació...
	Para lograrlo, existen varias tareas que cumplir que ECSTRA se marca como objetivos (y Casa del Estudiante participa también para conseguirlos):
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