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REGLAMENTO DE FUNCIONAMIENTO DE

LA ORQUESTAY EL CORO DE LA UNIVERSIDAD DE
GRANADA

TITULO PRELIMINAR

Articulo 1. La orquesta y el coro de la Universidad de Granada como actividades
formativas y de difusion

La Orquestay el Coro de la Universidad de Granada son actividades de
formacion artistica y de difusion de la cultura musical desarrolladas en el ambito de la
extension universitaria, en el marco de lo establecido en el articulo 3 de los Estatutos de
la Universidad de Granada, comprometidas a la consecucion de la formacion para el
ejercicio de una actividad profesional musical, a la proyeccién social de la actividad
universitaria y a la difusion de la cultura musical.

Tanto la Orquesta como el Coro de la Universidad de Granada deben ser
considerados como una actividad de formacién artistica de naturaleza individual y
también de conjunto y como un elemento fundamental en la dinamizacion de la vida
cultural de la universidad y de su entorno.

Articulo 2. Dependencia funcional.

Ambas actividades se integran en el &mbito funcional del Area de Musica de La
Madraza, Centro de Cultura Contemporanea de la Universidad de Granada,

TITULOI.
REGIMEN Y ORGANIZACION DE LA ORQUESTA Y CORO DE LA UGR

Capitulo Primero.

Objetivos, miembros y régimen de los miembros de la Orquesta y del Coro de la UGR.

Articulo 3. Objetivos.
Son objetivos de la Orquesta y el Coro de la Universidad de Granada:
a) Crear un programa formativo que posibilite el perfeccionamiento artistico y

humano de sus miembros y establezca relaciones regulares entre orquesta y
Coro.



b)

d)

Difundir la cultura musical dentro de la universidad y en su entorno social.
Contribuir a la difusion y promocion del patrimonio musical andaluz y espafiol.

Servir de soporte y apoyo a las iniciativas musicales de la Universidad de
Granada, a nivel interpretativo, de ensefianza e investigador, tanto en el ambito
nacional como internacional.

Contribuir a fortalecer la proyeccién cultural de la Universidad de Granada en
la sociedad a través de todos los actos en los que participen la orquesta y el
coro.

Difundir la cultura musical contemporénea a través del apoyo a la creacién de
jovenes compositoras y compositores.

Articulo 4. Miembros de la Orquesta y Coro de la UGR.
1.

Podran participar en la Orquesta y Coro de la Universidad de Granda las
personas que tengan la condicién de estudiante de la Universidad o de estudios
musicales superiores, en el marco de los objetivos definidos en el articulo 3, sin
menoscabo de los deberes y obligaciones correspondientes a su condicién de
estudiante.

Tanto la Orquesta como el Coro podran integrar, hasta un maximo del 15% de
su composicion, a personal perteneciente a la comunidad de alumni, Personal
Docente e Investigador o personal de Administracién y Servicios de la
Universidad de Granada, que acrediten formacion musical o conocimientos
musicales suficientes para la participacion en esta actividad.

Tendran la consideracion de miembros de la Orquesta y Coro UGR las personas
que hayan accedido a estas actividades conforme al procedimiento indicado mas
adelante y para cubrir las necesidades de instrumentacion y voz de dichas
actividades.

Articulo 5. Régimen de los musicos miembros de la Orquesta y Coro de la UGR

1.

Las personas miembros de la Orquesta y Coro UGR, como participantes en un
programa formativo, desarrollan su actividad académica y artistica sin &nimo de
lucro, como aportaciéon personal a dicho programa, recibiendo a cambio una
formacion académica adecuada al nivel artistico de la orquesta y el coro.

Dado el caracter formativo y de extensién cultural de la Orquesta y Coro, la
participacion en éstos no conlleva en ningun caso una remuneracién econémica
periédica o puntual por cada actividad artistica en las que participen, sin
perjuicio de su posible concurrencia al Programa de ayudas que, en su caso,
pueda convocarse anualmente.

A la actividad de Orquesta y Coro de la Universidad de Granada podran ser
invitadas eventualmente otras personas diferentes a las enumeradas en los
apartados 1 y 2 del articulo 4 siempre que existan necesidades de
instrumentacién y voz no cubiertas conforme a su configuracién habitual. La



participacion de estas personas invitadas en alguna de las actividades artisticas
desarrolladas por la Orquesta y el Coro debera ajustarse, en cualquier caso y
modalidad, a la legalidad vigente, y atribuird a las mismas la consideracién de
miembro extraordinario de la Orquesta y Coro de la Universidad de Granada,
con el mismo régimen previsto para dichos miembros durante el tiempo en que
se desarrolle dicha participacion.

Capitulo Segundo.-
Ingreso en la Orquesta y Coro de la Universidad de Granada

Articulo 6. Ingreso en la Orquesta y Coro de la UGR.

1.

Para formar parte de la Orquestay Coro de la Universidad de Granada sera
preciso reunir alguna condicion de las referidas en el articulo 4 de este
Reglamento y superar una prueba de nivel determinada y evaluada por el/la
Directora/a de la Cétedra Manuel de Falla de la Universidad de Granada, los/as
dos directores/as de Orquesta y Coro de la UGR y dos profesores/as de la
Universidad de Granada, procedentes del Departamento de Historia y Ciencias
de la Musica y del Departamento del Departamento de Didactica de la Expresion
Musical, Plastica y Corporal, respectivamente, pudiendo invitar para dicha
evaluacion, si se estima conveniente, a un/a profesional con experiencia en
formacion coral u orquestal.

Los requisitos de los/as aspirantes, el procedimiento general, asi como la
determinacion del nUmero de instrumentistas y cantores/as a admitir seguiran las
directrices generales del/la Vicerrector/a de Extension Universitaria y
Patrimonio, el/la Director/a del Centro de Cultura Contemporanea y Director/a
de la Cétedra Manuel de Falla a propuesta razonada de la direccion artistica y
musical.

Articulo 7. Permanencia en la Orquesta y Coro de la UGR.

El periodo de permanencia de los miembros de la Orquesta y Coro UGR, asi

como las condiciones de eventuales prorrogas se ajustara a lo establecido en el plan
formativo y a la normativa general de la Universidad de Granada al respecto.

Capitulo Tercero.
Organizacién funcional de la Orquesta y Coro de la UGR.

Articulo 8. Direccidn artistica y musical.

1.

Tanto la Orquesta como el Coro de la Universidad de Granada seran dirigidas
por profesionales de la direccion musical en activo, con reconocido prestigio
tanto dentro del &mbito artistico como de la ensefianza.



2.

5.

La Direccidn artistica de la Orquesta y la del Coro tendran la consideracion de
actividad de colaboracion artistica, sin que de dicha colaboracion pueda
derivarse una relacién laboral con la Universidad de Granada, y sin perjuicio de
que, si asi se estimase oportuno en cualquier momento, pueda procederse a la
contratacion o a la incorporacion de dichas personas a la plantilla de la
Universidad de Granada conforme a los procedimientos de contratacion o
sistemas de acceso a la funcion publica legalmente previstos.

La designacion de las personas encargadas de la direccion artistica y musical de
la Orquesta y Coro de la Universidad de Granada corresponderd al/la Rector/a de
la Universidad de Granada a propuesta del/la Vicerrector/a de Extension
Universitaria y Patrimonio.

Para la eleccion de las personas que se encarguen de la Direccion artistica y
musical de la Orquesta y Coro de la Universidad de Granada, debera seguirse el
siguiente procedimiento:

a) Las personas candidatas deberdn presentar en el Registro de la
Universidad de Granada una solicitud acompafiada de su curriculum
vitae y de un proyecto artistico y formativo a desarrollar durante cuatro
afnos.

b) Las solicitudes, el curriculum y el proyecto serdn evaluados por una
Comision ad hoc formada por las personas que ocupen el cargo de
Vicerrector/a de Extension Universitaria y Patrimonio de la Universidad
de Granada, Director/a de La Madraza Centro de Cultura Contemporanea
de la Universidad de Granada, Director/a de la Catedra Manuel de Falla
de la Universidad de Granada, asi como dos miembros del profesorado
de la Universidad de Granada, uno del Departamento de Historia y
Ciencias de la Musica y otro del Area de Didéctica de la Expresion
Musical del Departamento de Didactica de la Expresion Musical,
Plastica y Corporal y un/a profesional con especializacion acreditada en
formacion coral u orquestal, segin cargo evaluado. Se valoraran las
trayectorias artisticas de los/las solicitantes relacionadas con la direccion
y la interpretacion asi como sus méritos académicos.

¢) La Comision formulard una propuesta motivada de designacion del/la
candidato/ha seleccionado/a, que elevara al/la Rector/a.

d) El/la Rector/a designaré al/la candidata/ha seleccionado/a

Las personas encargadas de la Direccion artistica y musical de la Orquesta y
Coro UGR cesaran en el ejercicio de dicha actividad en los siguientes supuestos:

a) Por renuncia, aceptada por el/la Rector/a de la Universidad de Granada.

b) Por decisién del/la Rector/a de la Universidad de Granada, a propuesta
razonada del/la Vicerrector/a de Extension Universitaria y Patrimonio en
colaboracion con el/la Director/a del Centro de Cultura Contemporanea y
Director/a de la Catedra Manuel de Falla, previa audiencia de la persona
interesada en los casos de incumplimiento de sus funciones o de la
consecucion de los objetivos propuestos.



c)

d)

En los casos en que se produzca la vinculacion de dichas personas a la
Universidad de Granada en régimen de Derecho laboral o estatutario, el
cese se producird conforme a las causas y en los supuestos previstos en la
respectiva normativa de aplicacion.

En los casos en que dicha vinculacion se constituya conforme a un
Convenio administrativo de colaboracion con otras entidades docentes,
las causas de cese serén las previstas en el mismo y de conformidad con
la normativa de aplicacion en cada caso.

Articulo 9. Funciones de la direccion artistica y musical de la Orquesta y Coro.

1. Las funciones de la direccion artistica y musical de la Orquesta y Coro seran las
siguientes:

a)

b)

c)

d)

f)
9)
h)

Ostentar la direccion artistica y musical de laorquesta y coro,
respectivamente.

Proponer las lineas de ensefianza y musicales de las actividades anuales
de orquesta y coro, respectivamente.

Dirigir los ensayos, asi como los eventuales encuentros vy
concentraciones previos a los conciertos de cada temporada.

Dirigir todos aquellos conciertos o actos institucionales de la UGR que
requieran de la participacion de la Orguesta y/o el Coro, correspondiendo
a la Direccion de Orquesta la direccion musical en el caso de conciertos
sinfonico-corales. No obstante, como resultado del plan formativo y para
la consecucion de los objetivos de la orquesta y coro, en particular los
relativos al intercambio con otras instituciones, podran intervenir otros
directores invitados.

Proponer la configuracion de la orquesta y coro para cada actividad asi
como el programa musical a desarrollar en cada concierto. Dicho
programa sera confeccionado siempre de manera coordinada entre
Orquesta y Coro, cuando ambos intervengan, incluyendo la participacion
de solistas o directores invitados, en su caso. En la programacion anual
se incluira musica espafiola y se atenderan efemérides especificas.

Proponer la adquisicion del material e instrumental necesarios.
Colaborar en la promocion artistica de la Orquesta y Coro de la UGR.

Proponer los miembros de la Orquesta y Coro UGR que hayan de
colaborar puntualmente con otras orquestas 0 coros como miembros de
grupos de camara y pequefias formaciones vocales dentro del seno de la
UGR.

Informar del rendimiento académico y artistico de los componentes de la
Orquesta y Coro en relacion a la adjudicacion de ayudas, promocion
artistica o incentivos de cualquier indole.



2.

i) Cualquier otra funcion que le sea atribuida por el Reglamento de
Régimen Interno o le atribuya la normativa vigente.

El régimen del ejercicio de dichas funciones sera el correspondiente a la
naturaleza de la vinculacion de las personas que desempefien la Direccion
artistica y musical de la Orquesta y Coro de la Universidad de Granada en cada
momento. En tanto no se formalice una relacion laboral con la Universidad de
Granada o se defina dicha relacion mediante convenio de colaboracion
interadministrativa, en su caso, el régimen de ejercicio de estas funciones sera el
de la colaboracién artistica y musical, sin que de la misma derive retribucion
salarial alguna y sin perjuicio de las indemnizaciones que procedan por razén de
la actividad.

Articulo 10. Coordinacion de la Orquesta y Coro de la UGR.

1.

Se designara por el/la Rector/a de la Universidad de Granada, a propuesta del/la
Vicerrector/a de Extension Universitaria y Patrimonio con el asesoramiento
del/la Director/a del Centro de Cultura Contemporanea y Director/a de la
Catedra Manuel de Falla, a una persona encargada de la coordinacion general de
la Orquesta y de Coro de la Universidad de Granada.

Las funciones de coordinacion seran ejercidas por el Coordinador/a durante un
periodo de cuatro afos.

La Coordinacion de la Orquesta y Coro UGR tendra asimismo la consideracion
de colaboracién técnica, sin que en ningin caso pueda colegirse de tal
nombramiento una relacion laboral con la Universidad de Granada y se
desarrollara conforme al régimen previsto para la Direccion artistica y musical.

La persona designada para el ejercicio de estas funciones deberd contar con
experiencia en el campo de la gestion educativa, artistica y cultural en el ambito
de la musica. Se valorara su trayectoria profesional, sus méritos académicos y de
investigacion y su eleccion se realizara conforme al procedimiento establecido
para la designacién de la Direccidn artistica y musical.

Las personas encargadas de la Coordinacién de la Orquesta y Coro UGR cesaran
en el ejercicio de dicha actividad por las mismas causas y en los mismos
supuestos previstos para el cese de la Direccion artistica y musical.

Articulo 11. Funciones de la Coordinacion de la Orquesta y Coro de la
Universidad de Granada.

1.

Las funciones de la Coordinacion de la Orquesta y Coro UGR seran las
siguientes:

a) Elaborar y presentar al/la Vicerrector/a de Extension Universitaria y
Patrimonio, el/la Director/a de la Madraza. Centro de Cultura
Contemporanea y Director/a de la Céatedra Manuel de Falla, el plan de
actividades a desarrollar durante el curso, de acuerdo con la Direccion
artistica de orquesta y coro para su aprobacién. Dicho plan se entregara



2.

antes del 15 de mayo de cada afio y siempre contemplara colaboraciones
anuales entre orquesta y coro. Asimismo, debera reflejar el compromiso
de Orquesta y Coro UGR con el patrimonio musical espafiol y andaluz y
con la creacion contemporénea.

b) Participar en reuniones de coordinacion periddica durante el curso, al
menos una por semestre, con el/la Vicerrector/a de Extension
Universitaria y Patrimonio, el/la Director/a de la Madraza. Centro de
Cultura Contemporéanea y Director/a de la Catedra Manuel de Falla.

c) Gestionar las propuestas artisticas y de colaboracion con otras
instituciones, para la propuesta de programacion de conciertos.

d) Presentar al/la Vicerrector/a de Extensién Universitaria y Patrimonio,
el/la Director/a de la Madraza. Centro de Cultura Contemporanea y
Director/a de la Céatedra Manuel de Falla la propuesta de necesidades
econdmicas anuales, que se entregard junto con el plan de actividades
antes del 15 de mayo.

e) Elaborar la propuesta de memoria final de la Orquesta y Coro de la
UGR, que reflejara tanto aspectos artisticos como econémicos.

f) Organizar los controles de asistencia y puntualidad y deméas aspectos de
régimen interno relacionados con los miembros de la Orquesta y Coro.

9) Gestionar la promocion artistica de la Orquesta y Coro UGR en el marco
de sus competencias o de las que le fueren delegadas,

h) Organizar y gestionar las diversas actividades de la Orquesta y Coro
UGR, ordinarias y también extraordinarias, de acuerdo con la direccion
artistica y las directrices del Vicerrector/a de Extensién Universitaria y
Patrimonio, asesorado por el/la Director/a del Centro de Cultura
Contemporanea y Director/a de la Catedra Manuel de Falla.

i) Organizar el uso y transporte del material.

i) Cualquier otra funcion de caracter organizativo que se establezca en
cualquier instrumento normativo o convencional previsto al respecto.

El régimen del ejercicio de dichas funciones serd el correspondiente a la
naturaleza de la vinculacion de las personas que desempefien la Coordinacion de
la Orquesta y Coro de la Universidad de Granada en cada momento. En tanto no
se formalice una relacion laboral con la Universidad de Granada o se defina
dicha relacion mediante convenio de colaboracién interadministrativa, en su
caso, el régimen de ejercicio de estas funciones sera el de la colaboracién
artistica y musical, sin que de la misma derive retribucion salarial alguna y sin
perjuicio de las indemnizaciones que procedan por razon de la actividad.



TITULO II.

REGIMEN DE LOS MIEMBROS DE LA ORQUESTA Y CORO DE LA UGR

Capitulo Primero.- Funcionamiento

Articulo 12.- Programacion artistica.

1.

LaOrquesta y el Coro de la Universidad de Granada desarrollaran las
actividades programadas en cada temporada.

La programacion de cada temporada se realizard antes del comienzo de curso
por el/la Vicerrector/a de Extension Universitaria y Patrimonio, el/la Director/a
del Centro de Cultura Contemporanea, Director/a de la Catedra Manuel de Falla
y la direccidn artistica y musical de Orquesta y Coro.

Ademas de las actividades programadas, la Orquesta y el Coro de la Universidad
de Granada podran realizar encuentros, intercambios artisticos o actividades de
anadloga naturaleza, que resulten adecuadas a su objeto y compatibles con las
actividades programadas.

Articulo 13. Programacion formativa.

1.

La Orquesta y el Coro de la Universidad de Granada desarrollaran un programa
formativo para sus miembros, abierto a toda la comunidad universitaria. Este
programa podré incluir la organizacion de cursos de perfeccionamiento, clases
magistrales o intercambios formativos con otras formaciones, asi como otras
actividades de analoga naturaleza.

La Orquesta y el Coro de la UGR fomentaran la colaboracion con otras
instituciones educativas y culturales para ofrecer propuestas formativas de
calidad en el marco de sus competencias.

La Orquesta y Coro de la UGR colaborardn y participaran en las actividades
organizadas por el Vicerrectorado de Extensién Universitaria y Patrimonio de
forma ordinaria o extraordinaria.

Articulo 14. Programa de ayudas al estudio.

1.

La Orquesta y el Coro destinaran parte de su presupuesto a la dotacién de una
bolsa de ayudas al estudio para sus miembros.

Para la concesion de estas ayudas tendran prioridad los miembros de dichas
formaciones sobre las personas colaboradoras invitadas.

La coordinacion general de orquesta y coro, siguiendo las directrices del/la
Vicerrector/a de Extension Universitaria y Patrimonio en colaboracion con el/la
director/a del Centro de Cultura Contemporanea y Director/a de la Catedra
Manuel de Falla, elaborara los criterios generales para la concesion de estas
ayudas que, en cualquier caso, se desarrollaran conforme a los principios de libre
concurrencia, igualdad, transparencia y no discriminacion. Asimismo, el/la



Vicerrector/a de Extension Universitaria y Patrimonio, en colaboracién con el/la
director/a del Centro de Cultura Contemporanea y Director/a de la Catedra
Manuel de Falla, velaran por el cumplimiento de dichos criterios para la
concesion de las ayudas.

Las ayudas concedidas en desarrollo de este Programa tendran caracter Gnico por
curso. Ningun miembro de la Orquesta y Coro UGR podra disfrutar de dos o
mas ayudas por curso.

Capitulo segundo.-
Gestion economica y administrativa de la Orquesta y Coro UGR.

Articulo 15. Gestion econémica

1.

La Universidad de Granada asignara una partida econémica a la Orquesta y Coro
de la Universidad de Granada en los presupuestos anuales.

Se constituird un centro de gasto de la Orquesta y Coro de la Universidad de
Granada que se gestionara bajo la responsabilidad del Vicerrectorado de
Extension Universitaria y Patrimonio.

Articulo 16. Gestion administrativa

Las funciones de gestion administrativa y de apoyo al funcionamiento interno y

a la organizacién de actividades de la orquesta y el coro seran asumidas por personal y
medios propios del Vicerrectorado de Extension Universitaria y Patrimonio o unidad
administrativa designada por el/la Rector/a.

DISPOSICION FINAL

El presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en el

Boletin Oficial de la Universidad de Granada (BOUGR).



