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1. DATOSDELA U ERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD
De conformidad con eal Decreto Res| Degreto 99/2011, de 28 de enero, por el que se regulan los Programas de Doctorado Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CODIGO CENTRO
Univ@«ﬁ Gﬁxw ) Escuela Internacional de Posgrado 18013411
A\ (GRANADA)
NIVEL DENOMINACION CORTA
Doctorado > Ciencias de la Educacion

DENOMINACION ESPECIFICA
Programa de Doctorado en Ciepefas /de/!a/ Educaci\éQéw laUniversidad de Granada

CONJUNTO CONVENIO

No

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

UNIVERSIDAD DE GRANADA&iSﬁELA IN RR%CIONA\/ ESCUELA INTERNACIONAL DE POSGRADO
DE POSGRADO.

Tipo Documento Ndmero Documento

Otro Q1818002F

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

FRANCISCO GONZALEZ LODEIRO RECTOR D UNIVERSIDAD DE GRANADA
Tipo Documento Ndmer o Documento

NIF | 04375339P

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

DOL ORES FERRE CANO [\(| CERRECTORA DE ENSENANZAS DE GRADO Y POSGRADO
Tipo Documento Ndmer o Documento

NIF 21R60482M /

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION
A los efectos de la practicade |laNOTIFICACION de todos los procedimientos relativos ala presen icitud, las comyinic ionwwidi reccion que figure en el

presente apartado.

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
CUESTA DEL HOSPICIO SN 18071 rgheda 679431832
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3. PROTECCION DE DA PERSONALES

En: Granada, a___de de 2011

> Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TIiTULO
1.1. DATOSBASICOS
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NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO |CONVENIO CONV.
ADJUNTO
Doctorado a de Doctorad en C| encias de la Educacién por | No Ver anexos.
aU jvexsidad de Gr Apartado 1.
ISCED 1 ISCED 2

Ciencias de la educacion

Formacion de personal docentey ciencias de la educacion

AGENCIA EVALUADORA

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

iversitaria | Universidad de Granada

1.2CONTEXTO

curricular y formacién del profesorado). Lo que
necesidad.
2. Experienciasdela universidad en la ofertad
Educacion.

Agencia Andaluza de Evaluacion deTa Calitlad yNA creditacion Uni
(AGAE)
N\

acion de formadores son definidos en conjunto como objetivo

Apuesta por laexigenciay lacalidad, con unahistoriaag con un fuerte componente de
internacionalizacion. Y nace con la aspiracion de obtener 1
La experiencia acumulada, el volumen de demanday los resultados cigh de investigadores

constituyen un importante aval para su puesta en marcha. El progra

asu vez en redes mas amplias de investigacion de calidad.
En & confluyen las mejores historias, trayectoriasy logros de los progra
Universidad de Granada, tanto propios como colaborativos, muchos de € ‘
o con Mencién de Calidad. Integracién y complementaci dn que termina concretandose ariaday
selectiva oferta de lineas de investigacion, atractiva para distintos tipos de alumnad

cton curricular, laformacion inicial del profesorado,

e
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Son antecedentes del programa | os siguientes programas de doctorado:

Real Decreto Programa de doctorado
RD 778 Aportaciones educativas en Ciencias Socialesy
Humanas

Aportaciones educativas en Ciencias Sociales y
Humanas (aimpartir en Cuba)

Avances metodol 6gicos en Orientacion e
Investigacion Educativa

Curriculum, profesorado e instituciones educativas

Curriculum, profesorado e instituciones educativas
(A impartir en e 1SCE de Portugal)

Desarrollo, formacion y procesos socio-cognitivos.
investigacion e intervencion

DidécticadelaLenguay laLiteratura

Didéacticade la Matemética (Con mencion de

Q Calidad)

Di dégic{ dé\as Ciencias Experimentales

c Ciencias Experimentales (A
en Ia niversidad Catdélicade Maule,
Ch|Ie

octor teru itario en Educacion
b| enta

tIStI prend| zgje y ensefianza de
Vlsual

Educacion So y metodologia
(Con mencig

Educacion M fun tos y metodologia (a
impartir en laUnivers

Henrique de Portugal />

Ensefianza de las Cienciasy la
Impartir en la Universidad de endoza, Argent| na)

Fundamentos del curricul formacion del
profesorado en las areas de Educacion Primariay
Secundaria (Con mencién de Calidad)

454 //
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Innovacion curricular y Orientacion Educativa
(Campus de Ceuta)

I nnovaciones cientifico-técnicas en el ambito de la
Educacion Fisicay Educacion Musical

Intervencion psicol 6gica en Contextos educativos y
de desarrollo

Investigacion en Educacion Fisica en los contextos
formalesy no formales

Investigacion en Educacion Intercultural

Investigacion y estudios avanzados en Didacticay
Organizacion Escolar

Investigacion y evaluacion en laintervencion
socio-educativa

La Educacion, problemas y soluciones psico-
educativas

O Lainvestigacion en el ato rendimiento deportivo

(Camp/sdé\Melllla)

W&eﬁb@xa en la sociedad neoliberal

sdeen za-aprendizaje y desarrollo de
las instityciones ivas (campus de Ceuta)

odel os\nhov ensefianzay aprendizajey
roIIo d /Lﬂ#lt ciones educativas

ﬁsp/ en investigacion en Ciencias
del Ividad Fisicay d}e@o\

Nuevas perspettivas igacion en Ciencias

delaActividad Eisic orte (aimpartir en
Valparaiso, Chil
Pedagogiay psicop gia (Ca Ci ’n%
Calidad) />
Psicodidéctica
Tendenciasy aplicaciones defaipvestigacion
educativa (Campus de M\l

RD 56 Intervencion en Pedagogiay Psicopedagogia

Didacticade la Matemética

5754 77
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RD 1393 Fundamentos del curriculumy formacion del
profesorado en las &reas de Educacion Primariay
Secundaria (PD60)

Curiculum, Profesorado e I nstituciones Educativas
(PD60)

DidéacticadelaLenguay laLiteratura (PD60)

Investigacion Educativa para el Desarrollo del
Curriculo y de las Organizaciones Escolares (a
impartir en Y ucatén, México) (PD60)

M odel os de Ensefianza-Aprendizaje y Desarrollo
de las Instituciones Educativas (Ceuta) (PD60)

/\ Ciencias de la Educacion

progr :
\aa“potentesy vivas’ lineas de investigacion e innovacion sobre
desarrollo curricular y formacion gue se incardinen dentro de otras infraestructuras de investigacion:
Grupos de Investigacion, Proyectos de Investigacion subvencionados con fondos publicos en
convocatorias Espafiolas o Europeas{e I+D+l y en otras acciones concretas de especia impacto. Ademas
ofrece medidas y oportunidades de intérnacionalizacion: moviljded de profesorado y estudiantes,

2. Avalespara el desarrol
El programa promuevey se

9

gue garantizan ademas la posibilidad de apertura, co \
en redes mas amplias de investigacion y que se pone ervicigde movilidad, estancias y posibles
interrelaciones que posibiliten la obtencién, ademés, deYneneiones Eurgpea o Internacional y las

ACi On en proyégtos de investigacion
gompetitivos vi

vivos de investigadores del programa en proyectos de investigacion
otros programasy universidades nacionalesy extranjeras.
3. Integracion del programa de Doctorado dentro de unared

pueden ser consultados en la pagina web:
https://www.educacion.gob.es/ruct.

2011:
http://secretariageneral .ugr.es/bougr/pages/bougr52/ncg521/!
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Esta normativa deroga
http://escuel apos

larelativa a anterior Escuela de Posgrado que se crea en €l 2008:
ado.bgr.es/doctorado/documentos-normativalcreaci onescuel aposgrado

0

ARCiON en investigacion en Europa.
ericana de Postgrado (AUIP) es un organismo internacional no gubernamental

miembros intentan establecer Iazos acall
entre ellas.

consultarse en su web:
http://escuel aposgrado.ugr.es
o en enlace

puede consultarse en:
http://escuel aposgrado.ugr.es/doctorado/documentos-normativa/norma oytitul odoctor

derechos y deberes de |os doctorandos, de conformidad con |o establecido ¢n ¢ ] 91/2010,

7154 /
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de 30 de diciembre, paor €l que se aprueba el Estatuto del Estudiante Universitario, y de los tutoresy
de los directoresde tesis, asi como la composicion y funciones de las comisiones académicas de sus

programas.

Ademas asional de Posgrado tiene un codigo de buenas précticas adoptado que deberan
susctibi as personas integrantes. Esta disponible en

http://escuel aposgra gsfdogtorado/consgjo_asesor_doctorado/

codigodebuenaspra

LaUniversidad de Granada, en sesion extraordinaria de Consegjo de Gobierno de 2 de Mayo del 2012
aprueba igualmente la crea scuelas de Doctorado siguientes con laintencion de adaptarse al
RD99/2011:

- Escuela de Doctorao

- Escuela de Docto ias e Ingenierias

- Escuela de Doctorado de Huma las socialesy juridicas

Todas €ellas se incluyen ad de la Escuela Internacional de Posgrado. La gestion
de los programas de doctotadg se realizara desdeNaEscuela de Doctorado correspondiente cuando

ley Andaluza de Universidades que, actuatmente se lleva a cabo.

un espacio comun, facilitar el desaxedllQ de |os aspectos comunes y sentar las bases para €l desarrolloy
aplicacion uniforme de la normativa pea, tratando de adaptar dichas exigencias a las peculiaridades
de los diferentes campos de conocimiento que, en el campo p (

Doctorado:

« Ciencias Econémicasy Empresariales: http://doctorados.ugr.es/
Ciencias de la Educacion: http://doctorados.ugr.es/cienciaseducacio
Ciencias Juridicas: http://doctorados.ugr.es/cienciagjuridicas
Ciencias Sociales: http://doctorados.ugr.es/cienciassociales
Estudios de las Mujeres y de Género: http://doctorados.ugr.es’gemma
Estudios Migratorios: Programa nuevo

Filosofia: http://doctorados.ugr.es/filosofia

Historiay Artes: http://doctorados.ugr.es/historia/

Lenguas, Textosy Contexto: http://doctorados.ugr.es/lenguastextos/

8/54 /
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La Escuelade Huma

idadesy Ciencias Socialesy Juridicas pretende evitar duplicidades en laformacion

scuela de Doctorado en el que, como recoge €l citado
documento de creacion de las Escuslas de la Universidad de Granada, participan, como minimo, los
coordinadores de los Programas de.Boctorado junto con el Director de la Escuela, el Director del
Secretariado de Doctorado de la Esc Internacional de Posgrado, la Directora del Secretariado de
Internacionalizacion de la Escuela Internaciona de Posgrado y-e&tan representados [os Organismos,
Centros, Instituciones y Entidades con actividades de |+D+, colaboradoras en |os Programas de
Doctorado, la OTRI de laUniversidad de Granaday del que Orman g te, a menos, tresmvestlgadores

fundamental es.
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Por su parte, €l Plan Estratégico de la Universidad de Granada ( http://wdb.ugr.es/~odap/PlanEstrategico/
i declara que desarrolla su actividad parala sociedad. En este sentido se define
8 aprenda, con intuicion, abierta, comprometida con la calidad y agente activo

transferencia, incluyendo los recurso@tituci onales de seguimiento y mejoraimplementados en esta
universidad.

vehicul os necesarios paraimplantarla.
El programa de doctorado en Ciencias de la Ed ydicaciones, se articulaen torno

pecializadas redes de

investigacion y con punteros partners en sus lineas\g ‘ guran el desarrollo e impactg
de las lineas de investigacion. Asume también |as directi erente/aimpulsar investigacion con
impacto socia dirigidaalamejoradel bienestar, e desa ibl¢ y/la cohesion social, poniendo
en valor el conocimiento que se genera.

El programa de doctorado se ha disefiado para preparar investigadores que afye 5 retos actuales

de sociedades complegjas y en constante evolucion, en contextos globals < 0 de un mejor

: ta de manera integral
tanto la pertinente profundizacion por linea de investigacion en la quese insg los trabajos como un

componente interdisciplinar e integrador, propio del area.

10/ 54 /
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ersidades Europeas (1988), destaca tres puntos clave: la
ad, la obligacién de estudiar y difundir el conocimiento

cientifico y €l respeto a entorno.
Con todo €llo, &l programa se di 4 a con claro compromiso con una determinada deontol ogia
y ética de investigacion que edmpoita \plicaciones teméticas y metodol 6gicas, avanzando en

con propiedad como cientifico Su apuesta por la calidad, acomete diferentes acciones para

garantizarla:
» Apostar por unas determinadas lineas de iRvestigacion, en la seleccion de aspirantes al programay en el seguimiento de los procesos
formativosy de los proyectos de investi goctoral .
 Exigencias especificas parala direccion detesis (tramos y nimero clausus de tesis dirigidas simultdneamente), tutorizacion y acogida
de estudiantes en acciones de movilidad y seleccion de miembros de tribungles de val oracion.
« Exigencias especificas parala seleccion y admision de doctorandos, el seglimientdde trabajos y parala presentacion de tesis

doctorales.

* Realizacion de actividades formativas complementarias (obligg en fueion delatesis, laformacidninicial y lafase
de desarrallo. Entre las que se encuentran los seminarios, laparti cipation como comiipicante en congresos internacionales o de gran
trayectoria en lalinea de investigacién, publicacién de aficul os Itados parcides de tesis

 Apuesta firme por lainternacionalizacion: obtencion de } ternacional), doble direccién (fomentando
lainterdisciplinariedad), cotutelas (con otras universidades) vestigadores), seminarios internacionales
de investigacion (varios por afio)

» Laexigenciade movilidad a otros centros, instituciones o grupos.deNnvestigaci ép.cue eryen las lineas de investigacion. Todo

Lanormativa aplicable a ambos tipos de alumnos es exactamente |a misma salyeén la duracipn de los estudies gs
podrén cambiar de modalidad, para ello ante una peticién de un alumno de cambio de modalidad (tiempoparcié

siguiente ala peticion.

De acuerdo con el RD99/11 y la normativa de doctorado de la Uni

bien no puede suponer en ninguin caso més del 25 % del total del alumnado:
6. Utilidad esperada.

11/54
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Contodo dllo, Ios
nivel tedrico e

osy egresadas del programa tendréan un componente formativo potente tanto a
0gico, como de metodol ogia de investigacion e innovacion, asi como un grado
izacion y movilidad como para reivindicarse como investigadores altamente
e paso, unamejor conexion con la sociedad mediante la transferencia del
CONGCi mi [ de procesos de innovacién en e campo de las Ciencias de la Educacién

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO UNIVERSIDAD

008 \{ni\vgrsi dad de Granada

1.3. Universidad de Granada

1.3.1. CENTROSEN L@'n/a%/l PARTE

LISTADO DE CENTROS

CODIGO CENTRO

18013411 e|a|ntemagéx@1 de Posgrado (GRANADA)
1.3.2. Escuelal ntgrnaciona] de Pﬁgai) (GRAN&Q&

1.3.2.1. Datos asociados a centro

PLAZASDE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION SEGUNDO ANO IMPLANTACION

70 j)

NORMAS DE PERMANENCIA

http://escuel aposgrado.ugr.es/doctorado/documentos-normatival normaspermanenci/a/\
LENGUASDEL PROGRAMA

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

S No }\@

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No Ky /

ITALIANO OTRAS

No No \/ / / A

1.4 COLABORACIONES i i i i i

CODIGO [ INSTITUCION DESCRIPCION NATUR.
INSTIT

1 UNIVERSIDAD METROPOLITANA Realizacion de cinco tesis doctorales en CC, Educaciénen| Publico
(PUERTO RICO) Universidad de Granada /S .

2 UNIVERSIDAD PEDAGOGICA PROYECTOS DE INVESTIGACION, E/(/ZA TESI @ICO
NACIONAL DE COLOMBIA EN cc. EDUCACION EN GARANADA, VILIDAD DE

ESTUDIANTESE INVESTIGADORES...

3 UNIVERSIDAD DE MENDOZA REALIZACION DE TESISEN CC. EDUCACION G DA, |Publico
(ARGENTINA) COTUTELA DE TESIS, PROYECTOS DE INVESTIGACION
CONJUNTOS, MOVILIDAD DE ESTUDIANTE!
INVESTIGADORES...
4 INSTITUTO TECNOLOGICO DE REALIZACION DE TESISEN CC. EDUCACION EN GRANADA, | Papkto
BUENOS AIRES (ARGENTINA) CODIREECION DE TESIS, MOVILIDAD DE ESTUDIANTES...

12/54 //
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5 REALIZACION DE TESIS DOCTORALESEN CC. Pablico
EDUCACION EN GRANADA, COTUTELA, MOVILIDAD DE
ESTUDIANTES...
6 UNIVERSITA DEGLI| STUD{ DE ROMA |DOBLE DOCTORADO, COTUTELAS DE TESIS DOCTORALES, | Publico
"TOR VERGA TALIA) DOCTORADO INTERNACIONAL, MOVILIDAD DE
ESTUDIANTES E INVESTIGADORES
7 UNIVERSITY OF EDUCAAIOI COTUTELA DE TESISDOCTORALES, MOVILIDAD DE Publico
FREIBURG (ALEM A) ESTUDIANTES E INVESTIGADORES, SEMINARIOS DE
INVESTIGACION...
8 UNIVERSI DWONOMA DE DESARROLLO PROGRAMA DOCTORADO EN CIENCIASDE |Publico
YUCATAN (MEXICO) DUCACION EN YUCATAN, REALZIACION DE TESIS
DQCTORALES, MOVILIDAD
9 UNIVERSIDAD LUTERANA D IL | COTNTELAS, DOCTORADO INTERNACIONAL, MOVILIDAD |Privado
(Sede Canoas, Rio Graneé do sdl) DEE ANTES E INVESTIGADORES, PROYECTOS DE
INVESTIGACION CONJUNTOS
10 SECRETARIA DE EDUCACIQN ?Operaci 6n académica e investigadora, movilidad de estudiantese | Pablico
PUBLICA DE LOSESTAD IDOS |Yhvestigadores, cotutela de tesis
MEXICANOS/UNIVERSIDA
PEDAGOGICA NACIONAL
12 Universidades RUDECOLOMBIA tesis doctoral, movilidad, proyectos de investigacion, codireccion Pablico
(Atléntico, Cartagena, Cauca, Caldas,
Magadalena, Narifio, Quindio, Tolima,
Tecnol6gica de Pereira, Pedagbgicay
Tecnol 6gica de COlombia)
13 Institutes of education, University of Londo |Lifelong Learning grogramme: Ei s (Higher Education): Publico
UK London 010 Mouvili dgcm?%)})\
14 University of Prostsmouth UK Portsmo 01 | Movili Bﬁ‘torado: Lifelopg Learni?}g/programme: Erasmus Pdblico
(Higher Eucstion) /\
15 Andadolu University Movilidad doctorado: Lifelong L ingffrogramme: Erasmus Pdblico
(Higher Education
16 University of Zilina, Faculty of Science Movilidad doctoréda? ifélong L earninfg pfogramme: Erasmus Publico
(Higher Education) N\
17 University of Zilina, Faculty of Science Movilidad doctorado: Lifelong Learning progranime; Efasmus Pdblico
(Higher Education) /W 7
18 University od Sasseri Movilidad doctorado: Lifelong earﬁyrﬁ pregramme; Erasmus Publico
(Higher Education /@g 7
19 Univesitadegli Studi di Roma“Torvergata” | Movilidad doctorado: Lifelong L\e§ning programime: Erasmus Pdblico
(Higher Education >
20 Universitadi Bologna Movilidad doctorado: Lifelong LearninW Uklico
(Higher Education)
21 Aristotle University of Thessaloniki Movilidad doctorado: Lifelong Learning programme: Eragnts Publico
(Higher Education) 7'
22 Université Touse Il Depart des Sciencesde |Movilidad doctorado: Lifelong Learning prograrersmus Pablico
|4 Education (Higher Education
23 Université Charle de Gaulle Movilidad doctorado: Lifelong Learning programme: Erasmus Plblico

(Higher Education

13/54
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24 Université de Baukgogne Movilidad doctorado: Lifelong Learning programme: Erasmus Publico
I& (Higher Education)

25 Univesstity of Potsd Movilidad doctorado: Lifelong Learning programme: Erasmus Pdblico
Q (Higher Education)

26 InsttUtNFUNM i grati onsforschung Und Movilidad doctorado: Lifelong Learning programme: Erasmus Pdblico
nterkutuxel s Studien (M (Higher Education

27 Johan Wolf Etgeth Universtitét, Movilidad doctorado: Lifelong Learning programme: Erasmus Publico
Frankurt am Mai (Higher Education

28 Université Paris Descartes Movilidad doctorado: Lifelong Learning programme: Erasmus Pablico
(Higher Education)

30 Univerzita Palackeho4 Ol grriouci Movilidad doctorado: Lifelong Learning programme: Erasmus Pablico
Higher Education)

31 Veliko Turnonersity Movilidad doctorado: Lifelong Learning programme: Erasmus Publico
/(}ng Education)

32 SofiaUniversity “ Saint Klimept Ohridski” | Mowidad doctorado: Lifelong Learning programme: Erasmus Pdblico
(Highex Education)

33 Alma Mater Studi orumﬁi@rsi tadi Movili d&iguctorado: Lifelong Learning programme: Erasmus Pdblico

Bologna igher Education)

34 Universitd Degli Studi Di a Nefovilidad doctorado: Lifelong Learning programme: Erasmus Publico
(Higher Education)

35 Ecole Normale Superieure Movilidad doctorado: Lifelong Learning programme: Erasmus Publico
/\ (Higher Education)

36 University of Zilina Movilidad doctorado: Lifelong Learning programme: Erasmus Pablico

(Higher Education)

CONVENIOS DE COLABORACION

Ver anexos. Apartado 2 <

OTRAS COLABORACIONES

La EscuelaInternacional de Posgrado de la Universi fcipa activamente en redesy

| beroamericana de Postgrado (AUIP) y e Grupo Coi ericig/ el programa de doctorado
participa de estas redes, tanto parala movilidad de estudli

1) El objetivo del Consegjo dela EUA parala Educacion Doctoral (EUA S coptribuir al desarrallo,
el progreso y lamejora de la educacion doctoral y laformacion en Cl

(ULLL).
4) LaAUIP presta servicios de informacion y divulgacién sobre |os postgrados que se of recen, colabora
en procesos de evaluacion internay externa, acreditacion y armonizacion curricular de esa oferta
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académica, facilitala

ovilidad e intercambio de profesores y estudiantes, incentiva €l trabajo académico

2) Universidade de Porto (Portugal)
3) Universidad Roma 3 (Italia)

1) Hasta el momento se han firmado copvenios de cotutela con laUniversita"Tor Vergata' de Roma (Italia), y con Roma
Tre.
CONVENIOS ESPECIFICOS DE GRUPRQOSDE INVESTIGACION PARTICIPANTES EN EL PROGRAMA DE DOCTORADO QUE
PUEDEN POTENCIAR LA CALIDAD E ERNACIONALIZACION DEL MISMO

(Ver enladescripcion de las lineas y equipos\de nvestigacion)

PARTICIPACION DE LOS INVESTIGADORE L. PROGRAMA EN COMISIONES INTERNACIONALES DE EVALUACION DE
TESISDOCTORALES PARA OBTENCION D NCION DE DOCTORADO EUROPEO O INTERNACIONAL

2. COMPETENCIAS
2.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES
BASICAS

CB11 - Comprension sistemética de un campo de estudio y dogw/ (Va? éﬂmades y mé@e investigacion relacionados con dicho
campo.

CB12 - Capacidad de concebir, disefiar o crear, poner en practlca§/\adtagtar un pro\cgsb\sustanaal IQvestigacién o creacion.
CB13 - Capacidad para contribuir alaampliacion de las fronteras dei\goﬁo\umlento atravyd/ /aflln)/estlgacl On original.

CB14 - Capacidad deredlizar un andlisiscriticoy de evaluaciony si nteﬁgdé&deas /ueﬁa;yﬁ)ryﬁl g}/a&

CB15 - Capacidad de comunicacion con lacomunidad académicay cientifi @a@oa ;{ en/\general acerca de sus &mbitos de

conocimiento en los modos e idiomas de uso habitual en su comunidad cientificaifiternacion

CB16 - Capacidad de fomentar, en contextos académicos y profesionales, el avance cientifigo, fecnol ogr 1al sartistico o cultural dentro
de una sociedad basada en el conocimiento.

CAPACIDADESY DESTREZAS PERSONALES

CAO0L1 - Desenvolverse en contextos en los que hay pocainformacion especifica.

CAOQ2 - Encontrar las preguntas claves que hay que responder pararesolver un problema complejo.

CAOQ3 - Disefiar, crear, desarrollar y emprender proyectos novedosos e innovadores en su émbito(de Mo.

CAO04 - Trabagjar tanto en equipo como de manera auténoma en un contexto internacional o multiW

CAO05 - Integrar conocimientos, enfrentarse ala complejidad y formular juicios con informacion limitada.

CAO06 - Lacriticay defensaintelectual de soluciones.
OTRAS COMPETENCIAS
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CGL1 - Capaz de abordar terpticas relevantes y que sean de utilidad social, actuando afavor de latransformaciény lamejorade la
comunidad, desde una opC€ion tle justicia, de equidad, de respeto y de dignidad, de maneraimplicada en la préctica

CG2 - Capaz de ig I&g@t\uaﬁzado, losimplicitosy los planteamientos y posicionamientos no fundamentados en evidencias

sobre | os difgréntes eScenarios equcstivos, indagando los diferentes sentidos, contextos y miradas que pueden alumbrar una realidad
educativ, p@teg’o @ sin preten§ 6n de tener un rol o una posicién privilegiada.

CG3 -\A;;taj/a dentrWtol jgico y de ética profesional, haciendo lo que profesional mente se debia hacer y paralo que
era p_erti nente del mejsy : c_)si b : (ﬁig\gmentosy razones sdlidas, no intuiciones o précticas rutinarias y reproductoras) y con
conciencia de que no to Vi acion es pextinente, Util y deseable.

3. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

3.1 SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO |
En primer lugar el sist ! ormaisi\@ previo que muestralos detalles concretos del programaesla
paginaweb del mismo:
http://doctorados.uyr.es/ci enciaseducagi
En esta pagina se puede encontrar i i¥n sobre el programay |os procesos de acceso y admision.

mnos e informacién sobre los investigadoresy lineas
ecoge informacién sobre las actividades formativas que
e su estancia en el programa de doctorado y las condiciones de su

de investigacion del programa
el alumno tendra que realizar d
superacion.

El programa se compromete a que todall ormacion referente al mismo debera estar actualizaday disponible en la
paginaweb del programa de doctorado.

Del mismo modo, el programa cuenta con unatradicion dei

6rmacion mas dindmicay caraacara

programa para hablar con los aspirantes ala hora de
acceso y admision, solicitud de admision, procedimient

» A estafase suele seguirle la derivacion aunalineade investj
expectativas de |os aspirantes a cursar el programa.
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de las competencias enumeradas del titulo o programa de postgrado cursado, como por la certificacion de

* Mangjar y gestionar problema ecursos de diverso tipo (TIC, bibliogréficos, personales, etc.).
* Disponer de conocimiento adecusdo ge una segunda lengua de interés cientifico.

Por otra parte laweb de laEscuela |
http://escuel aposgrado.ugr.es
contiene informacion general sobre masteres oficiales, tit

acional de Posgrado

organizada por &mbitos de conocimiento y también se ins
han obtenido la mencion hacia la excelencia.
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larealizacion de la primeray sucesivas matriculas, del plan de trabajo y lainformacion relativa ala presentacion y
lectura de latesis doctoral\ incluyendo los requisitos de la Universidad de Granada.

particular un estudiante de doctorado, dela UGR puede encontrar toda
lainformacion que necesitelpara ar sus estudios.

posgrado: masteresy doctg ortuni dades de aprendizaje de idiomas a través del Centro
de Lenguas Modernas
El Vicerrectorado de Politica estigacion (_ http://investigacion.ugr.es/) ofrece informacion

El Vicerrectorado de Relaciones Int ionalesy Cooperacion al Desarrollo ( http://internacional .ugr.es/)
organizay gestionalos intercambios de‘estudiantes entre univergidades de todo el mundo. Este

Vicerrectorado se encarga del programa Erasmus Mundus 2 OS programeas bilaterales de intercambio
relacionados con el doctorado.
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En aras de una mayordifusion de lainformacion, la guiadel futuro estudiante de la Universidad de

3.2REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOSDE ADMISION

1. Requisitos generales de achs de admigio
A titulo general, toda lainformacion se puede encontrar

i guiente direccion web:

http://escuel aposgrado.ugr.es/ o/tramites_administrativos_alumnos_doctorado/
acceso_admision_estudios-ofici

En ella se sefiala que rama de Doctorado en su periodo de investigacion sera
necesario estar en{io al de Méster Universitario, u otro del mismo nivel expedido
por unainstitucién de educacién su spacio Europeo de Educacion Superior

Ademas, podran acceder los que esi@n de un titulo obtenido conforme a sistemas

de formacion equivaente alade titulo oficia espafiol de
Master Universitario y que f& s expedidor del titulo para el acceso a estudios de doctorado.
Esta admision no implicard, ennirgun caso, la homologacién del titulo previo de que esté en posesion el

1.1. Requisitos de acceso
El Artlculo 6 del Real Decreto 99/20 abl ece los sgwent& reqU|S|tos de acceso al doctor ado.

Master Unlverstarlo
» Asimismo podran acceder quienes se encuentren en alguno de |os siguientes supuestos:
 Estar en posesion de un titulo unlverstano oficial espafiol, o de otro pajsmtegrante det aci de ucacmn Superior, que habilite para el acceso aMaéster de

Dichos titulados deberan cursar con carécter obligatorio |os complemento a.se refi fculg 7,2 de estanorma, salvo que el plan de estudios del
correspondiente titulo de grado incluya créditos de formacion en investigacion, aqui N i éditos en investigacion procedentes de estudios de
Master.

Los titulados universitarios que, previa obtencién de plaza en formacion en la cyrressondiente pru g.&plazas defformacion sanitaria especializada, hayan
superado con evaluacion positiva a menos dos afios de formacion de un programap dle alguna de las especiaidades en Ciencias de la Salud
Estar en posesion de un titulo obtenido conforme a sistemas educativos extranjeros, omol ogacign, pyevia comprobacion por la universidad de que éste
acredita un nivel deformacion equivalente aladel titulo oficial espafiol de Méaster Universitario y gude facutta en el pais/expedidor del titulo para el acceso a estudios de
doctorado. Esta admision no implicard, en ningln caso, la homologacién del titulo previgdé g posesidryel interesado ni su reconocimiento a otros efectos que el

del acceso a ensefianzas de Doctorado.
Estar en posesion de otro titulo espafiol de Doctor obtenido conforme a anteriores ordenaciorgsUniversitarias.

Esta normativa genera cuatro perfiles de ingreso fundamentales, qu p afprmacion previa del
doctorando
Alumnos con un Titulo de Grado, licenciado o diplomado del ambito de las Ciencias de la Educacion y al/m: icial del mismo ambito, que
contabilizan 300 créditos o mas, de los que a menos 12 corresponden a un trabajo de investigacion previQ. Este esel g @0 recomendado. L os complementos de
formacion serén necesarios en funcion de laformacion previa de grado y posgrado del alumno y de la lineg deifivestigaciop que fa que el alumno quierarealizar su trabajo
de investigacion.

demostrar con a menos una publicacion (articulo original) en unarevistaindexada en laque el alumno sea primer autor, la Comision Académicag dra exidir Iareallzauon
de complementos de formacion en metodol ogia de investigacion.
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» Alumnos en posesién de otro titulo de Doctor previo o con unaformacion de grado y/o Méster distintaa ambito de la Escuela Doctoral. En funcién de larelacion dela
formacion previacon el ééa tle conocimiento del programa podrén exigirse complementos de formacion especificos relacionados con |os fundamentos tedricos y métodos

serédn comunes paralos alumnos's po completo y atiempo parcial, quienes tendran que establecer
y justificar su dedicacion en la solicituelde admision. Los estudiantes con necesidades educativas

especificas derivadas de |a discapacidag 'contaran en €l proceso de admisién con un asesor académico que
evaluarala necesidad de posibles adaptaciones curriculares, itinerarios o estudios alternativos.

alos anteriores se han de cumplir unos criterio
s gui ente direccion web'

el primer afio de desarrollo de latesis doctoral.
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se pueden admitir er ~ numero asumible de proyectos de trabajo por linea de investigacion
y por docente que tutorice el trgbgy

Para ser admitido al periodo-de in acion del programa de Doctorado, |os estudiantes candidatos
deberan presentar una s ision Académica del Programa de Doctorado valorara. En ella,
deben documentar,

C] grado de adecuam 6na perfll en cuentalos sgwentas puntos de consideracion en el proceso de seleccion:

Lasolicitud —con posibilidades real eg 8Ca CY ambito nacional o de su pais de origen.
* Losinteresesinvestigadores declarados e , a5 coNo su titulacion de grado y méster (si procede).

« E compromlsodededlcamonal Progr Na (didicaci6 ie op cia ocompleta)

S| proviene de unainstitucién con Iaque e| programa de doctorado tiene un convenlo especmco de colaboracién en doctorado.

x entrevista personal en caso de duda o discrepancia.

>

3.3ESTUDIANTES

El Titulo estd vinculado auno o varios titulos previos i i i i i i

UNIVERSIDAD TiTULO

Universidad de Granada rama Oficial en Ciencias de la Educacién (RD
}Q 007)

Universidad de Granada de D 0 en Curriculum, Profesorado e
Instlt Educativ ( D 1393/20 %

Universidad de Granada Doctor en Programa Ofi al de Pa&gr idacticadela
matemética (RD 56/2005

Universidad de Granada Doctor en Progr cnal e Po en Intervencion en
Pedagogiay Psi ped gia (R 56 005)

Universidad de Granada Programa Oficial de Doctor: idécticadelaLenguay la
Literatura (RD 1393/2007) <

Universidad de Granada Programa Oficial de Doc bradoen Fu 0s del
Formacion del Profesorad ucacion Primari

1393/2007)

CURSO N° Total estudiantes N° Total estudiantes que provengan de otros paises
Afio 1 47.0 16.0
Afio 2 52.0 35.0
Afio 3 60.0 39.0
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Afio 4 /7\8.0 40.0

Afi05 {3.\;{ 40.0

3.4 COMPLEMENTOS DE FORMACION

 Capacidad de comunicacion con la comuidad académicay cienti 'cay con la sociedad en general acerca de sus &mbitos de conocimiento en los modos e idiomas de uso
habitual en su comunidad cientificainternagional.

» Capacidad de fomentar, en contextos académicos X profesionales, el avance cientifico, tecnol 6gico, social, artistico o cultural dentro de una sociedad basada en el
conocimiento.

» Desenvolverse en contextos en los que hay pocaigforgacion especifica.

» Encontrar las preguntas claves que hay que responderpararesolver un problema complejo.

* Disefiar, crear, desarrollar y emprender proyectos novedosos.e innovadores en su @mbito de conocimiento.

» Trabajar tanto en equipo como de manera auténoma enyn edntexto internacional o multidisciplinar.

* Integrar conocimientos, enfrentarse ala complejidad y formular juicios con informacién limitada.
Lacriticay defensaintelectua de soluciones.

El programa de doctorado contempla e incluye los siguiel ! de actividades formativas

compl ementarias:
Cursosy médulos metodol dgicos o de fundamentacion espistemoldgica de’progr Rente masteres con convenio con el programa o que tiene
una eﬁrecha relaci on con e mismo (I os que figuran en antecedentes del encuentran verlflcados por ANECA)

serén mediante Seminarios de metodol ogia de investigacion
 Actividades formacion de posgrado programadasy desarrolladas por inskjtuch S0 & , escuela de Formacion Continua o similar y que

cumplan los requisitos que establece la CAD para su reconocimiento.
. Traba;osy memorlas demvestlgacmn (DEA, TFM, etc)

Para obtener una consideracién de apto en estas act|V| da as deben ser acreditados, con notay
certificacion, y desarrollarse alo largo del primer afio del deben contemplarse
en el contrato personal de formacion, ser propuestas por la Comision/Agadémj ograma o contar

4. ACTIVIDADESFORMATIVAS A

4.1 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD: Actividades formativas transver sales

411 DATOSBASICOS N° DE HORAS 20 7
DESCRIPCION

En este apartado se contempla la posibilidad de reconocer Actividades Transversales de formacion doctoral, organizadas por laUCUA, Escuela Internacional de Posgrado-de
Granada, la Escuela de Doctorado de Humanidades y Ciencias Socialesy Juridicas de la Universidad de Granada —cuando proceda:, o de otra escuela doctoral de cu ui/

institucién universitaria nacional o foranea que retina los requisitos que se describen a continuacién
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Del mismo modo, eneste apartado tiene cabida actividades de especia interés, fueradel programa. Para
gue sean consideradas como validas deben contar con la aprobacion del director o directorade latesis
doctoral, justifica \terés parael desarrollo delatesisy laformacion del doctorando o doctoranda.

Estas pueden ser: 5, Seminarios, conferencias (de profesores visitantes en las Facultades que
partiCipar’ en & programaj/de doctorado). Entre otras podran ser:

Acciones parala capacitacion profesional de doctores; Curso de metodologia de lainvestigacion;
Curso de evaluacion de la ciencig, Curso de emprendimiento; Curso de gestion de proyectos; Curso de

LaEIPy laEscuels ienci osiales y Humanidades (ala que se inscribira en programa
unavez institucionalizada) han di . s Shguientes: Todas las que en €l listado aparecen con la
clave T1, T2, T3, T4...

a actividad formativatransversal alo largo del
senciales en ellas, con las horas de trabgjo indiividual que
procedan segun actividad realizeda

Competencias: Dependeran dela entes propuestas que hagan |as respectivas Escuel as doctorales
encargadas de su disefio y desarrollo.¥'modo general: CD11, CB12, CB13, CB14, CB15, CG1, CG2,
CG3

Afio en que debe completarla; A lolargo del progr

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

es deformacion. Y serén

cada contrato dictamine.
Ano deben cubrir un minimo
as especificas plasmadas en
fulo general, entre transversales
¥1Somo criterio
genera , a menos 60 presenciales con las corresponientes horas de trapaj o-individual’ o en equipo
planificadas en la actividades realizadas. Ademas de cubrir entre e

Estas actividades formativas deben ir plasmadas
objeto de seguimiento y valoracion final. Deben ¢
Para obtener una consideracion de apto en estas activi

las lineas de investigacion.

Y, por ultimo, como criterio general de evaluacion que atafie al conjunto de actividades formativas como
un todo articulado, cadatutor/ay director/ade investigacion y de formacion debe informar y garantiz
que con € conjunto de actividades realizadas por su doctorando, éste/a ha alcanzado un nivel ad /aoh
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de desarrollo de las campetencias exigibles por € programa de doctorado para poder presentar a defensa
ksi0n Académica del programa establ ecera |os mecanismos oportunos para velar por

la garantia eguisito y derecho de formacion. Llegando incluso, cuando asi 10 estime oportuno,
aexigiruna UbNcadel porfolio presentado, del trabajo realizado o, incluso, larealizacion de
tar a prueba | as competencias objeto de formacion.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

Estas acciones pueden realizar eﬁggos programaes e instituciones y reconocerse siempre que se
gjusten alosfines dela EIP de Granada

ACTIVIDAD: Actividades for mativas especificas

4.1.1DATOSBASICOS N° DE HORAS | 60

DESCRIPCION

El programa de doctorado disponede a de actividades formativas especialmente disefiado
para el fortalecimiento delafo metodulogicay el seguimiento del desarrollo de los proyectos

El programa ha disefiado un conjunto de actividades'espeb{ficas que se detallan en larelacién de "Actividades formativas' con las claves 03, 04...

Cada aspirante al grado de doctox debe completar un minimo de actividades, que se contemplaran en
su contrato de formacion, firmadoYer quien dirija su tesis doctoral y contar con €l visto bueno de la
Comisién Académicadel programa. gue se rendira cuentas al finalizar el periodo académico para
gue estatesis en desarrollo pueda seguir vivaen el programa.

Con las actividades formativas se fortalecen y garantiza
especificas que marca el programa de doctorado.

gs'competencias transversales, generales y

ampliacién) de formacién doctoral para cubrir un akan des y hecesidades formativas para
desarrollar y alcanzar las competencias especificas del programa o-de <1 ineas de investigacion. De

tipo de alumnado u orientacion para cubrir las necesidades de las | ion, se disefian a
modo de lineamientos basicos y no como disefios cerradosy muy & ue son mas propios de
actividades concretas). Si bien parala aprobacion de las mismas por la CAD' dé Stas deben

el propio programa. Dandose opcidn, en muchas de ellas (Seminarios de investigaion y Talleres de
formacion) a ser contempladas como actividades formativas complementarias. También, a modo general,
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las acciones formatiyas obligatorias paralos aspirantes al grado de doctor que trabajen en alguna linea de
investigacion especifjca, pueden ofertarse y realizarse de manera optativa para el resto.

la descripcion especifica de rr)pem@ (as.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

Estas actividades
objeto de seguimi

Para obtener una consideracion de apto en estas actividadeg fornativas por afio deben cubrir un minimo comun (lo marca cada tipo de actividad), ademés de otras acciones
formativas especificas plasmadas en los contratos de aprendiZaj e establecidos por lineas de investigacion. Y, por Gltimo, como criterio general de evaluacion que atafie al conjunto
de actividades formativas como un todo articulado, cada tutor/ ector/a de investigacion y de formacion debe informar y garantizar que con el conjunto de actividades
realizadas por su doctorando, éste/a ha alcanzado un nivel adecusdd de desarrollo de |as competencias exigibles por el programa de doctorado para poder presentar a defensa su
tesis. La CAD establecera|os mecanismos oportunos para velar por la garantia de este requisito y derecho defoxmacion. Llegando incluso, cuando asi |o estime oportuno, a exigir
una defensa publicadel porfolio presentado, del trabajo realizado o, incluso, larealizacion de tareas ificas qbe pongan a prueba las competencias objeto de formacion.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

Podra redlizarse una actividad similar en otra Universidad o institucion
El programa de doctorado facilitaré tanto lainformacion pertinente, en laweb del pr ntactos necesario aagilizar los procedimientosy lamovilidad de

estudiantes cuando sea necesario para el desarrollo de la actividad.

Serd el tutor del doctorando quien dictaminarala pertinencia de esta actividad y fi isma. Compropetiéndose a su evaluacion y seguimiento.
Cuando existan convocatorias nacionales o de laprogia univexsidad a las pueda ampararse este tipo
de actividad y slempre que €l tutor y la CAD lo cons entepara lg/formacion del doctorando,
se podran solicitar este tipo de ayudas ala movilidad. /\

ACTIVIDAD: Seminarioinicial de presentacion del programa, profesorado, lineas...

41.1DATOSBASICOS N° DE HORAS | 5/ / %
DESCRIPCION

Obligatoria (para el programay paralos investigadores en formaci 'nV

Contenido detallado de la actividad

tomar decisiones gjustadas a sus intereses, necesidadesy las posibilidades que el programa le brinda. Asi
como para detectar necesidades organizativas y formativas especificas, generales o particulares.
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Competencias: CD1l, CA04, CG1, CG2, CG3

arla: Primero. Al inicio del proceso formativa

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

Evaigac(c’)n / / A

Diadgicay gradﬁele&&isfac&x'{rmel alumnado

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

No procede. &
Para evitar una excegiva ilidad de sstudiantes, se retransmitira por videoconferenciay estaran
conectados todos ks dettorandos de fu;e%ﬁ@ pais o ciudad.

ACTIVIDAD: Articulo publicado o aceptado con fecha y nimero de publicacion en unarevista cientifica de impacto (valida para tramos CNEAI en
el area)

4.1.1 DATOSBASICOS

N° DE HORAS | 100

DESCRIPCION

Obligatoria \>

Contenido detallado de la activi

Aungue el objetivo es conseguir una publicacion en revistaindexada, se seguiraalo largo de un
proceso:

Afo en que debe completarla: Previo alapresentac

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

Evaluacion externa. Publicacion del mismo o carta de aceptacion con fechay ndmero de publicaci é}»\garﬁo criterio béasjco, niadie podria defefider una tesis doctoral sin tener
cubierta adecuadamente esta actividad formativa

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

No procede /
Es recomendabl e que las acciones de movilidad, al ofrecer una opartynaidad tzh rica de experienciay
contenido, fructifiquen en una publicacion

ACTIVIDAD: Estancias de investigacion en Centros nacionales o extranjeros, Publicos o Privados dir ectamente relacionados con su objeto de
estudio

4.1.1 DATOSBASICOS

N° DE HORAS |300

DESCRIPCION

Optativa, pero Setiene pretension de que seamuy cominy casi obligatorio que cade aspirante
al grado de doctor realice una estancia obligatoria en un centro, equipo o grupo de investigacion,
independientemente de que ello le posibilite o no la opcidn hacia la mencidn europea o internacion

su trabajo de tesis doctoral.
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Debe garantizarse una presencia de al menos 100 horas, més otras 200 de trabajo individual

presentacion de resultados. ..

Competencias: CD11, CB12, CB13, CB14, CB15
CAQ1, CA02, CAO3, CA04, CAO05, CAO6

CG1, CG2, CG3

Afio en que debe completarla: A lolargo del proceso formativo

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

Informe justificativo de la actividad realizada dentro del portfolio que debe completar cada aspirante a grado de doct prograrma en lafue s¢’muestre larealizacion
delastareasy actividades desarrolladas, con evidencias de su grado y nivel de consecucion. Este informe debe ir acgmp: M del futor/ay de quién se haya
responsabilizado de tal proceso de acogida. En é se debe dar cuenta de cada una de las tareas realizadas y del gradg de gol e |38 competencias trabajadas.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

de actividad y siempre que €l tutor y la CAD lo consideren pertinente parala formacion del doctorando,
se podran solicitar este tipo de ayudas ala movilidad.

ACTIVIDAD: Seminarios de Seguimiento asociados a las lineas de investigacion
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4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS 5

DESCRIPCION

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

Control de asistenciay partici pacibn.>

Informe justificativo de la actividad realizada dentro del portfolio, supervisado por tutor/a

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

Para evitar una excesiva movilidad de estudiantes, se retransmitir& por videoconferenciay est/al:a’n/ cor%os toﬁgs Ibs\doctorandos de fuera del pais o ciudad.

ACTIVIDAD: Participacion en jornadas doctor ales, escuelas de verano, etc.

4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS |1Xk

DESCRIPCION

Obligatoria (para el programay paralos investigadsr en formacion

Es obligatoria la participacion en esta actividad formati ). e |os dos primeros afios del
periodo formativo.

Contenido detallado de la actividad

Estas actividades se desarrollaran a modo de jornas, escuel as de verano, sSimposios de jévenes investigadores, eetg.

investigacion y reciban |os consejos.

» Conferenciainvitada o seminario temético (profesorado relevante)
»  Comunicacién/presentacion de memorias de avance de |os proyectos de tesis doctoral por lineas de investigacion.

* Intercambio de experiencias doctorales: movilidad, necesidades de formacion...

« Encuentro e intercambio de experiencias, opiniones, perspectivas con otros doctorandos y jovenes investigadores

* Andlisisy seguimiento del programay de los procesos formativos para la investigacion.

» Formacién sobre cuestiones generales de especia trascendencia parael sentido y desarrollo de lainvestigacion y del periodo de formacion
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de cada curso escolar

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

aprendizaje en su portfolio personal Con supervision eé quien |eutorice, dando cuenta de cada una de las tareas realizadas y del grado de consecucion de las competencias

Control de asistenciay de actividad Elaboracion de matelial es\informes, comunicaciones... Defensa publica de su trabajo, argumentos, razones, perspectivas... Sintesis de
trabajadas.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

ainformacién pertinente, en laweb del programa, como los

El programa de doctorado facilitara tanto
contactos necesariospara agilizar 10s pr
para el desarrollo delaactividad tQr dlel doctorando quien dictaminara la pertinencia de esta

se podran solicitar este tipo de ayudas ala movilidad.

ACTIVIDAD: Imparticién de un seminario sobre el trabajo de investigacion o metodologia de investigacion

41.1DATOSBASICOS N° DE HORAS | 30

DESCRIPCION

Optativa, tendran una dedicacion presnecia de hasta 10 na dedicacion individual de a
menos 30

Contenido detallado de la actividad
A lo largo del proceso formativo y con el normal avan S as formacion que le
capacite para desarrollar seminarios o actividades de adores en formacion en
Competencias CB14, CB15, CA04, CG1, CG2, CG3,
Afio en que debe completarla

Tercer afo (preferentemente)

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

Si bien son propias de |os procesos de trabajo cooperativo y de tutoria entre iguales, deben contemplarse en el portfolio WW” de guien le tytorice o
del grupo de investigacion en el que integre

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

En este caso se debe facilitar al maximo larealizacion de este tipo de actividades, pargto cual deben
activarse las redes de relaciones entre grupos y programas, apoyando incluso | iones de movilidad

ACTIVIDAD: Participacion en seminarios de investigacion

gue de ellos se deriven
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4.1.1 DATOSBASICOS

N° DE HORAS | 15

DESCRIPCION

Se organizacion de sel j teméti ca especifica, pero que pueden tener valor transversal

figacion, busqueday andlisis bibliogréfico, analisisy gestion de
J. cuerdo con nuestra experiencia anterior, posibilita que el
aprendizaje no quede solo como u individual y estrictamente académico, para convertirse en un

proceso mucho mas dina ekenciado, abierto...), amodo de actividades conjuntas
mas alla de la ofertaforma inarios de apoyo pueden tener estas variedades/
tipos:

programas de mésteres oficiaes del dmbito de las Cier
* Seminarios de apoyo metodol 6gico o de seguimiento, i
durante este curso se estan celebrado |os siguientes:
* Introduccién al Andlisis Estadistico de Datos
* Investigacion con Estudios de Caso
* Introduccion a disefio y desarrollo de lainvestigacion Educativa
» Reconstruyendo lainvestigacion educativa
* Investigacion Educativa en el Entorno Digital y de los Medios

» Seminarios de investigacion asociados a estancias dé prgiesorado visitante (con especial énfasis en el profesorado visitante que tiene actividades formativas en los
ds
Gl

partidos por el profesorado del programa (se formar& un equipo docente encargado de ello). A modo de ejemplo,

» Metodologias parala Investigacion Educativa Etnogréfica en la Red

Competencias: CD11, CB12, CB13, CB14, CB1
CG2, CG3

CA04, CAO05, CAO6, CG1,

Afio en que debe completarla A lolargo del proceso.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

Control de asistenciay de actividad: Realizacién adecuada de tar
materiales, informes, comunicaciones...

Defensa publica de su trabajo, argumentos, razones, perspectivas...

Sintesis de aprendizaje en su portfolio personal con supervision de quien le tutorice, dando cuenta de cada una de las tareas redfizadas y del grado de consge(icion delas
competencias trabajadas.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

El programa de doctorado facilitara tanto lainformacion pertinente, en laweb oﬁ/pﬂ{grama, como los
contactos necesarios para agilizar los procedimientos y la movilidad de estudiantes cuando sea necesario
parael desarrollo de laactividad. Sera el tutor del doctorando quien dictaminarala pertinencia de
actividad y firmara su autorizacion ala misma. Comprometiéndose a su evaluacion y seguimi V
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Cuando existan convacatorias nacionales o de la propia universidad a las que pueda ampararse este tipo
de actividad y sierpre gue el tutor y la CAD lo consideren pertinente paralaformacién del doctorando,
Ci ipo de ayudas ala movilidad.

ACTIVIDAD: Participacion en talleres o cursos de especializacion metodol 6gica Realizacion de Talleres de formacion

4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS | 30

DESCRIPCION

Optativos u obligatorios a criten
de trabajo individual

las lineas de investigacion. Dedicacion, 10 horas presencialesy 20

Contenido detallad

El sentido de lostalleres es proc
herramientas....

Afo en que debe completarla: A lolargo del proceso

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

Control de asistenciay de actividad: Realizacion adecuada de tar
materiales, informes, comunicaciones... En este punto se realizar tSis dg'tareas y se tendran unos
indicadores de nivel de consecucién o logro (Inicial, medio y superief). publica de su trabajo,

argumentos, razones, perspectivas...

Sintesis de aprendizaje en su portfolio personal con supervision de quien
cada unade lastareas redlizadas y del grado de consecucion de las competencias trabgj

Como criterio bésico, nadie podria defender unatesis doctoral en la que utilizase estas herramientas y no tuviese un nivel de competencigmedig.e superior.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

El programa de doctorado facilitara tanto lainformacion pertinente, en laweb del programa, como |
contactos necesarios para agilizar 1os procedimientos y la movilidad de estudiantes cuando sea faﬁo
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! i pre que € tutor y la CAD lo consideren pertinente paralaformacion del doctorando,
se podran solicitareste tipo deayudas ala movilidad.

universidades y grupos de investpgacion, pararealizar en los lugares de procedencia de |os grupos de

estudiantes.

ACTIVIDAD: Participacion en reuniones o elaboracién de un proyecto de investigacion

4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS | 30
DESCRIPCION

Optativos, 30 horas presencial a)Q individual/grupal

Contenido detallado de(a

Participacién, précticas de apoyo o integracion en\yn
Asistencia a alguna sesion conj o interdisciplinar de grupos o equipos de investigacion. Participacion
en el debate y apoyo ala preparasion, organizacion y disefio del proyecto. Discusion posterior entre 1o
visto y trabajado en e seno del equipg.egQn su proyecto de tesis. Colaboracion en cuantas actividades y
tareas les puedan ser encomendadas acuerdo a su nivel de competencia- en la preparacion, apoyo,
disefio y desarrollo del proyecto.

Del mismo modo puede contemplarse la asistenciaa

alguna sesion conjunta o interdisciplinar de grupos o equipos de investigacion. Partig pPracion, organizacion, discusion y aprovechamiento
posterior de la actividad

Participacion en proyectos de investigacion: Participacion en el debate previo y d&l segdimi nye iOR eptuantas actividades y tareas les puedan ser
encomendadas —de acuerdo a su nivel de competencia- en la preparacion, apoyo, di S ior entrelo visto y trabajado en el seno del equipo
con su proyecto de tesis. Aplicacion en su tesis de los proceso, instrumentos, recursos

Competencias: CD11, CB12, CB13, CB14, CB15 03, CA04, CAO05, CAO06, CG1,
CG2, CG3

Afio en que debe completarla: A lo largo del proceso, peto énfasis eras fases mediay
final del mismo

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

delastareasy actividades desarrolladas, con evidencias de su grado y nivel de consecucion. Este informe debe ir\gcompa#tado de un jiforire del tutor/ay de quién se haya

Informe justificativo de la actividad realizada dentro del portfolio que debe completar cada aspirante al grado de octoréen el _program: lafue se muestre larealizacion
responsabilizado de tal proceso de acogida. En él se debe dar cuenta de cada una de las tareas redlizadas y del grad ‘consecuci o de | g6 competencias trabajadas.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

El programa de doctorado facilitara tanto lainformacion pertinente, en laweb del programa, como los contactos necesarios aMocedi j amovfli adhé\
estudiantes cuando sea necesario para el desarrollo delaactividad. Sera el tutor del doctorando quien dictaminard la pertinencia de esta actividad y firmara su izagibn ala
misma. Comprometiéndose a su evaluacion y seguimiento. Cuando existan convocatorias nacionales o de la propia universid: as que pueda ampararse este tip

y siempre que €l tutor y la CAD lo consideren pertinente paralaformacion del doctorando, se podran solicitar este tipo de ayudas alamovilidad. Del paémo 0 se estudiarén
procesos para participar via videoconferencia.

ACTIVIDAD: Taller de Elaboracion y Evaluacion de un Proyecto de I nvestigacion

4.1.1 DATOSBASICOS N°DE HORAS | 50

DESCRIPCION
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Setratade una actividad transversal parala Escuela de Doctorado de Ciencias Sociales y Humanidades,

(CB12y CAO03) con el que demostrar su capacida
informacion especifica (CA01) y Encontrar las pre
soluciones (CA06).

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

Presentacion de un proyecto de invéstigacion sobre el tema elegido por el doctorando. El proyecto
serd evaluado de acuerdo alos protocetos de las agencias nacionales. Los proyectos valorados como
Cuestionables o No aceptabl es tendran que ser repetidos.

Cada alumno realizara al menos dos evaluaciones d calificacion de losinformes de

evaluacion debera ser superior a 7.

Estaran exentos de esta actividad |os aumnos que hayan obtenido con anterioridad fixanchgcion de un proyectd.en una convo \a competitiva, aln asi deberén participar en los
procesos de eval uacion.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

El alumno podrarealizar una actividad similar en otra universidad. \ / /

ACTIVIDAD: Patentes: Lo quetodo investigador debe saber

4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS | }(b / A

DESCRIPCION
Se trata de una actividad transversal parala Escuela Internacional de Eo o] rollada por la OTRI
de laUniversidad de Granada. Optativa (anual), que se realiza habitugimente undo cuatrimestre el

curso académico

Contenidos;

rcolaboracion con la

N

investigacion, prestando especia interés alos sectores quimico y farmacéutico
Oficina Espariola de Patentes y Marcas (OEPM)

Competencias: CB16; CA03; CA06
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4.1.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

Asistenciay participacion a}hﬁ Con c}\tificacién de asistencia.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

Podraredizargeina acti\@ad similar en (\)‘Ra L)inersidad o ingtitucion

ACTIVIDAD: Curso de orientacion profesional y técnicas de busqueda de empleo

411 DATOSBASICOS N° DE HORAS | 40

DESCRIPCION

arala Escuela Internacional de Posgrado. Optativa (anual), que se

Se trata de una actividad transv

ofertara durante el primer c rede cada curso académico. Se aconsegja su realizacion alo largo del
tercer afo del programaA{Cuarto en €l de los estudiantes a tiempo parcial)

Contenidos:

Identificacion de ofertas |aboratés curriculum vitae. Cartas de presentacion.

Realizacion de tests psicotécn
seleccion de persona en empress

20 HP 20 HNP O
Competencias. CB15;

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

Acreditacion de participacion y asistencia. Presentacigrdel €urricultyn Vitae. Valoracion de los
resultados del test psicotécnico

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

Podra redizarse una actividad similar en otra Universidad o institucion

ACTIVIDAD: Taller de Escritura/Elabor acion/Preparacion de un articulo cientifico

4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS |)5@/ / /

DESCRIPCION

Dedicacion:

10 HP; 40 HNP
Contenidos;

El estilo cientifico. Eticaen publicacion cientifica
Tipos de publicaciones. Estructura IMRD.

Seleccidn de larevista. Instrucciones para los autores. Envio del articulo.

Respuesta al editor y alos revisores del articulo.
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Competencias: CB11; CB14; CB15; CA04; CA05; CA06

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

Asistenciay Partierpacion, certificada. Publicacion de a menos un articulo en unarevistaindexada
en JCR, Estar& exentos\de\ a realizacion de esta actividad |os alumnos que acrediten al menos una
pubkt a/CLMQ ada en JCR tras lamatriculacién en e programa.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

Podra reaizarse una actividad sﬁﬁaﬁeﬁutra Univers}\d\adb{nstitucién

ACTIVIDAD: Busgueda y Gestion de | nformacion Cientifica

4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS 50

DESCRIPCION

Busqueday GestiWormaci 6n Cientffi

Horas: 10 horas presencialesy 4

horas de trabajo individu
Descripcion

Se trata de una actividad transv ara la Escuela de Doctorado de XXX (especificar), adesarrollar
en el primer trimestre de cada cur émico. Todos los alumnos deberén realizar un taller de estas
caracteristicas en al menos una ocasi 8o, preferiblemente durante su primer afio de doctorado.

Contenidos;

Técnicas avanzadas de utilizacion de buscadores de Ci es de datos monogréficas y
multidisciplinares.

(CB11, CAO05), sdlo siendo capaz de identificar el conocimiento exi
desarrollar unainvestigacion original que contribuya al aumento d

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

Crear
=

una base de datos de citas bibliogréficas

Evaluacion de las capacidades y destrezas pararealizar una Revisi&yBTt?/éf' a, Activar Alertasy

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

El alumno podra realizar una actividad similar en otra universidad

ACTIVIDAD: Ruta Emprendedora

411 DATOSBASICOS N° DE HORAS 24

DESCRIPCION
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Setrata de una activida

d transversal parala Escuela Internacional de Posgrado desarrollada por laOTRI
anada. Optativa (anual), que se realiza habitualmente en segundo cuatrimestre del

ents &sionales, el avance cientifico, tecnol6gico, social, artistico o cultural dentro de una sociedad basada en el
conocimiento (CB16) y para disefiar, crear, desariqllary emprender preyectps novedosos e innovadores en su @mbito de conocimiento (CA03).
Duracion: de unaa 8 dias.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

Participacion Activa

Elaboracion de un Proyecto
4.1.3 ACTUACIONESDE MOVILIDAD

No proceden /

5. ORGANIZACION DEL PROGRAMA
5.1 SUPERVISION DE TESIS

La Escuela Internacional de Posgrado de la Uni ' . consecuencia, el programa
de doctorado, dispone de un Cédigo de Buenas Pract| irecCion de Tesis Doctorales, en € que
se detallan 1os compromisos, se clarifican las expectati terminan Jas responsabilidades de las
partes directamente involucradas en lainvestigacion, a estudiantes del programa de doctorado,
directores, tutoresy el programa de doctorado, en la supervisi sy el segupiento delosy las
doctorandas Este documento se encuentra en laweb del programay/esun co eyto a normativas

El cédigo de buenas précticas adoptado por dicha Escuela, que deberé todas Ias personas
integrantes, y muy especiamente para la direccion de tesis doctorales se €

http://escuel aposgrado.ugr.es/doctorado/consegjo_asesor_doctorado/
codigodebuenaspracticasparal adirecciondetesis

En cuanto a programa de doctorado, el protocolo paralasupervision delat siguiente:

* El candidato /candidata a admisién al programa presenta su solicitud y todos los argumentos que puedan fortalecer su peticion para ser admitido/a.
» Dichasolicitud es derivada alalinea de investigacion en la que se quiere trabajar.

« El Equipo Investigador de la Linea de Investigacion, de acuerdo a sus protocolos de seleccion y admision, valora la propuestay admite o no la propuesta de trq’/Pan lo

que debe ser defendida por el candidato o, en su defecto su director de tesis.
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jo de tesis doctoral y verificarard que dichas eval uaciones se hayan real ziado.
Npromete a realizar un seguimiento del estudiante egresado, tanto en su insercion laboral

delaslineas alas que se adscriben, direcciones, grado de
internacionalizacion, resultados obtepidgs (calificacion, menciones, premios, publicaciones derivadas)...
En dicha evaluacion se solicitara la participacion y colaboraci on de expertos nacionales e internacionales
de fueradel programa.

5.2 SEGUIMIENTO DEL DOCTORANDO

El programa cuenta con una serie de procedimien

seré el maximo responsable de su correcto desarrollo.
 El Tutor es el responsable de |a adecuacion de laformacion del doctorando a los principios de |os programag.

de Posgrado -si |as hubiera- sobre fomento de la direccién de tesis o de nimero de tesisadirigir; y 3) -muy particularmente- el potencial de los equipos, gruposy lin
investigacion; asignara entre sus componentes a tutor/a que acomparie e plan de formaciény el director/a de cada plan de trabado o proyecto de tesis.
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Para este cometido el programa asume integramente el Cédigo de buenas précticas parala direccion de tesis doctorales de la Universidad de Granada.
http://escuel aposgrado.ugr.es/doctefad /consem asesor. doctorado/codlgodebuenaspractl casparal adirecciondetesis

Como €l programa tiene pretencior de apertura e internacional ziacion, junto ala posibilidad de tutoria
presencial (lamas usual y valiosa), se oferta otra posible virtual, tanto desde los contenidos mas estables

y de sugerencia de enlaces de la pagina web, alos mas dinamicesde |a tutoria el ectronica mediante

intermediario entre el doctorando y €l director, intentando mediar en
puedan surgir en € curso de lainvestigacion.

hasta la culminacién de lainvestigacion.

2) Procedimiento para el control del documento de actividades de cada doctgréndo y la
certificacion de sus datos

http://escuel aposgrado.ugr.es/doctorado/documentos-normativa/documentodecompromiso
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» Cada estudiante tendra abierto un expediente académico, que contara—entre otros documentos e informes- con toda su documentacién basica (en la Escuela de Posgrado y
en labase de datos de lagdifecgion del programa), una copia de los compromisos de trabajo y un registro de actividades formativas desarrolladas correpondientes tanto al
plan de trabajo/investigacion, cdmo el plan de formacion.

« El procedimientoitilizage pdy lakpmision académica parala propuestay valoracién de actividades formativas y complementarias.

» Unavez aprobada, se autoriza e integra«de manera pexgnanente o no en laypropyesta de actividades formativas y se valorasu incidenciay se sefidla su carécter: de forma
personalizada para unatesis, linea gdel progfama en gexeral\asi como el gxadode opcionalidad u obligatoriedad de la misma.

* Se hace un seguimiento de la misma,\segun |os procedimientos,comunes: Valgracion de realizacion, de grado de logro de objetivosy competencias, incidenciaen lamejora
delaformaciony del programa, impactq y nQvedad de la prepuesta, estimacion costo-beneficio (académico)..

4) Descripcion del procedimientopara la valoracion anual del Plan deinvestigacion'y el documento de
actividades del doctorando.

El procedimiento se basa en tres doc tos clave:
a) Plan de formacion

Se entiende por documento de actividades del doctorando el registro individualizado de control ion dentro del programa, materializado en el
correspondiente soporte, que seré periodicamente revisado por el Tutor y el Director de tes Ni s OR A cadémica responsable del Programa de Doctorado. Este
documento debera ser incluido en el expediente del doctorando.

El Plan de formacion se plasmara en un docume Qdo de soritrato individual de formacion,

en el que se deben especificar |os siguientes apa

» Datos personalesy académicos del/de la aspirante a doctor/a

* Actividades Formativas desarrolladas (obligatorias, optativas y complementarias). Sefiaq ad a8, | g/desgripcion de la descripcion basica de la misma, su
tipo, las competencias y nivel de desarrollo de las mismas y quien se responsabiliza de su sg ente

» Firmas de |os agentes corresponsables.

Para poder facilitar el aprendizgjey e seguimiento de este 2 de
ha de cumplimentarse alo largo del proceso y se entrega a final del ; sion Académica
del programa, para su valoracion.

b) Plan de investigacion o proyecto de trabajo

¢qué quiere demostrar estatesis?; Objetivos. Tanto el objetivo general como los ificos que se
pretenden alcanzar.; Plan de trabajo. Describir el plan de actividades arealizar y tina temporalizacién
de las mismas; Metodologia; Describir la metodologia que se van a aplicar paralograr |os objetivos;
Referencias bibliograficas utilizadas para elaborar €l proyecto de tesis. /

E50eC
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L os sucesivos avances de investigacion que se produzca en la misma se sumanran a portfolio del doctorando en su apartado correspondiente. c) Sistema de portfolio

Para poder docume sistematizar y evaluar los planes de formacion y de investigacion, en especial en
lo realtivo ame 0l y\a actividades formativas y de investigacion de cada doctorando, se desarrollara

Los miembros de
efecto labores de tutorizacion solcitardn y desarrollaran (si procede) un proyecto de innovacion docente
en este sentido.

Como criterio genera a carpeta de aprendizaje (portfolio) del propio proceso de
aprendizaje. En di concretando la reflexion de |os estudiantes asi como |os
resultados de |os procesos de superv exnprendidos por el profesorado de todos y cada uno de los
procesos de ensefianza-aprendi rollados. La valoracion de la carpeta de aprendizaje, apoyandose
en distintas propuestas (K| oglio, 2002b; Herman, Aschbacher y Winters, 1992)
Ademas de otros indicadores€ Supervision de los distintos tipos de tareas para

el desarrollo de su tesis doctera del plan de trabajo de actividades formativas que viene
desarrollando. Este portfolio te del alumno, incluirg, al menos

» Documento de compromiso de realizacion de actiw
¢l profesor tutor, el director o directora del trabajo

s i i jo y'el aspixante al grado de doctor.
* Relacion y breve memoriajustificada de avances de i @‘ ion;
* Actividades formativas y de movilidad;

» Reflexiones, inferencias, dudas y ampliaciones

alude a nivel e avance en el desarrollo del plan de trabajo (avaado por el director/a).
5) Prevision delas estancias de los doctor andos en otr os centr os de formacion nacionales ®

De acuerdo alos objetivos de |a estrategia de investigacion de la Universidad de Granaday la propiad dle programa, es objetivo prioritario del programa
promover lamovilidad y las estancias con fines de mejora de laformacion doctoral y el desarrollo de los ptanes de invi to |a calidad de lainvestigacion
la aperturade lamisma, lainsercion o contraste con otras lineas de investigacion similares nacionales6 extranjerasy la/posi Cid } laMencion de "Doctor
Internacional”.

Para garantizar la operatividad de tal afirmacion, se articulard una p:
acompanamiento y seguimiento consistente en:

doctorado y en el de la Escuela Internacional de Posgrado de |as posibilidades.

* Informacion y asesoramiento de estas convocatorias y posibilidades por parte del tutor asignado mﬂ
Informacidn, puesta en contacto, planificacion conjuntade |as tareas arealizar durante la estancia, seguimiento y vajoracion del pl
trabajo de investigacion.

» Garantizar un investigador que tutorice y se responsabilice del estudiante y de su proceso formativo, asi como de lainse e estigacion con
fin amejorar latesis en desarrollo. Para ello se cuenta una amplia red de convenios de colaboracién y de movilidad de doctorado.

» Camparias informativas'y de promocién de lamovilidad desde la coordinacion del programay la Comision Académicadel mismo.

» Garantizar todos |l os procedimientos para que la movilidad cuente con todos los requisitos legales y académicos para asegurar su valig

Junto alainformacion, es de destacar tanto |os convenios Lifelong Learning progra
(Higher Education) para movilidad de estudiantes de doctorado con los que cuenta el programa, como
las acciones que se promueven desde el Plan de internacionalizacion de la Universidad de Granada:
Plan Propio de I nternacionalizacion, como otras iniciativas como los premios de excelenciaal
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movilidad internacignal de estudiantes. Asi como la activa participacién en convocatorias nacionales
e internacional es-de movilidad. Adicionalmente, en funcién de sus posibilidades, |as lineas, grupos o

defensa publica. En estavaloracion, setomaran en
xccion y exposicion de los trabaj os presentados:

Laclaridad en Iaredaccmn comporta; necesgra N cI idad deld d |en las escribe. Hay quién buscajergastecnlcas paraocultar su |gnoran0|a HU|r de palabras
rebuscadas, estructuras sintacticas alg e

afirmar algo.
» Jdstematizacion; Sistemética en presentar integrados y ordenados todos |os aspectos del tema est

6) Prevision de las estancias de |os doctorandos en otros centros de formacién nacional
La Universidad de Granada dispone de una normativa

LaUniversidad de Granada, para desarrollar 1o
propia para doctorado y que se puede consultar en |

composicion y funciones de las comisiones académicas de sus programas

Asi como unos procedimientos de garantia de la calidad y unos Orgay

1) Regulacion consegjo Asesor de doctorado
http://escuel aposgrado.ugr.es/doctorado/documentos-normativa/regul acionconsej 0aseso
2) Codigo de buenas préacticas en ladireccion de tesis

http://escuel aposgrado.ugr.es/doctorado/consegjo_asesor_doctorado/
codigodebuenaspracticasparal adirecciondetesis
41154 / /
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6.1LINEASY EQUIPOSDE INVESTIGACION

L ineas de investigacion:

NUMERO LINEA DE INVESTIGACION
6 DIAGNOSTICO, EVALUACION E INTERVENCION
<\ PSICOEDUCATIVA

5 DIDACTICA DE LAS CIENCIAS EXPERIMENTALES Y
EDUCACION PARA LA SOSTENIBILIDAD

10 DIDACTICA DE LASLENGUASY SUSLITERATURAS

7 INVESTIGACION EN EDUCACION MUSICAL Y EN ARTES
PLACTICAS

8 INVESTIGACION EN EDUCACION: ASPECTOS TEORICOS,
HISTORICOSY DE EDUCACION SOCIAL

9 CURRICULUM, ORGANIZACION Y FORMACION PARA LA
EQUIDAD EN LA SOCIEDAD DEL CONOCIMIENTO

2 / PENSAMIENTO NUMERICO
PSICOLOGIA, EDUCACION Y DESARROLLO

3 N TEORIA DE LA EDUCACION MATEMATICA Y EDUCACION
ESTADISTICA

4 INVESTIGACION EN EDUCACION FiSICA Y DEPORTIVA

Equipos de investigacion:

Descripcion de los equipos deinvestigacion y profesores, detallando la inter nacionalizacion del programa:

En un documento adjunto se encuentra:

dirigidas por el profesorado del programa
6.2 MECANISMOS DE COMPUTO DE LA LABOR DE AUTORIZACION Y DIRECCION DE TESIS

M ecanismos de computo de la labor de autorizacién y direccion detesis:

Computo delalabor detutorizacion y direccion detesis doctorales

Tutor:

El Consgjo de Gobierno de la Universidad de Granada en su sesién del dia 31 deOctubre del 2012
aprueba el siguiente acuerdo sobre la tutorizacion de alumnos en Programas de Doctorado verificadg

por el RD99/2011. /
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L a tutorizacion en Pragrama de Doctorado se considera una actividad de gestion académica del

Director:

El Plan de Ordenacion Docente dela Universidad de Granada 2012-2013 aprobado por €l Consgjo de
Gobierno en su sesion ordinariade 1 Marzo de 2012 establece €l siguiente mecanismo de cOmputo
de lalabor de direccién de tesis doctorales (ya aplicado en cursgdanteriores):

Calidad Docente de la Universidad de Granada (DOC
puedan considerarlo como un mérito.

7. RECURSOSMATERIALESY SERVICIOS

De acuerdo con €l articulo 8 del RD99/2011, la Universidad de Gr
en materia de investigacion y de formacion doctoral para adecu
los objetivos ingtitucionales. En este contexto, las principales lin

2) Descripcién de los objetivos cientificos establecidos a corto y medio plazo.

3) Descripcidén de los mecanismos de actuacion en cuanto a politica de investigacion, de doctorado y
de transferencia, incluyendo |os recursos institucional es de seguimiento y mejoraimplementados en

universidad.
43/ 54 /
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De acuerdo a esta estrategia se disponen de |0s siguientes recursos:

eS

ac-de pro
- Programa Erasmus Mundus 1.
-Plan propio dela UGR.
-Plan de Internacionaliza

movilidad entre las universidades integrantes del consorcio y cond
doble, multiple o conjunta reconocida. La accion 1 se compone de

Accion 1A: Cursos de Méster Erasmus Mundus (EMMC)
Accién 1B: Doctorados Conjuntos Erasmus Mundus (EMJD)

Accion 2: Asociaciones Erasmus Mundus. Parallevar a cabo esta accion se eceran consorcios
formados por instituciones de educacion superior de Europay de terceros paises que actuaran como base
parala cooperacion estructurada, €l intercambio y lamovilidad atodos |os niveles educativos superiores
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incluyendo un programa de becas. Las asociaciones Erasmus Mundus son la continuacion del programa
Ventana de coopefacion.exterior de Erasmus Mundus (EMECW).

Mas informacion sobre el progr
internacional .ugr.es/pages/proy asmus_mundus.

La Universidad de Granada e ‘ Propio de Investigacion. Actualmente esta vigente
programas que incluye el Plan Propio 2012 tratan de

atar 1a investigacion apoyando a nuestros cientificosy grupos
ario del Plan Propio favorecer laformacion y perfeccionamiento

o por la potenciacion de los recursos humanos dedicados ala
investigacion desde la etapainicial arrerainvestigadora, por lo que a este fin se destina un elevado
porcentaje del presupuesto disponible. Es importante destacar acter subsidiario y complementario
de las acciones del Plan Propio 2012, en relacion con las be yudas y subvenciones que se conceden

al amparo de convocatorias andlogas en € contexto de Opeo, nacional y andaluz de
investigacion.

Este plan de investigacion sirve tanto alos progra os doctorandos para
financiar actividades formativas fundamentales paralograr las gue los diferentes

doctorado y/o alos programas de doctorado para organi zi On de sus/actividades
1.- Potenciacién de los Recursos Humanos
Becas de Iniciacion.

Formacién de Investigadores.

Apartado A: Becas-contratos.

Apartado B: Contratos cofinanciados con proyectos.

Apartado C: Becas-Contratos cofinanciados con empresas
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Patentes y Propiedad Intelectual

Constitucion de Empresas de Base Tecnologica

Promocién de la oferta Cientifico Tecnol 6gica.

El plan completo puedes consultarse en http://igy yes{planpropio.

docencia, lainvestigacion y la gestion de lainstitucion y de los servicios ofrecidgsy laarticipacion de
laUGR en todas aquellas iniciativas que puedan favorecer su dimensién internasioral. Es destacable
en la presente edicion 2012 la ampliacion de los premios de excelencia ala movilidad internacional de

estudiantes de tres a cuatro premios.
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L os objetivos de esteplan son:

programas de\cogperaciOr) uhiversitaria internacional, asi como la financiacion con fondos propios de
aqueltas actividades na etibj cubi ertas solo parcialmente por financiacion externa.

esti gacion.
5.- Mgjorar €l indice de éxitoen'solicitudes de proyectos en programas internacional es.
6.- Fomentar el establecimiento deredes estables de cooperacion interuniversitariainternacional .

7.- Apoyar € disefio y laimplantaci (’);de titulaciones dobles, multiples y conjuntas internacionales de
grado y de posgrado.

8.- Fomentar el plurilingtiismo en la comunidad uni
9.- Desarrollar lainternacionalizacion y € pluri ofrecidos por laUGR.
L os programas que se of ertan son:

Programa 1. Apoyo alamovilidad internacional de estudiantes:
1.1. Ayudasy bolsas de vigje para destinos extracomunitario:
1.2. Ayudas para movilidades en titul aciones conjuntas interna

Programa 2. Apoyo a estancias formativas brevesy cursos de verano i
2.1. Apoyo aestancias formativas breves internacionales

2.2. Apoyo a cursos de verano internacionales

Programa 3. Apoyo alamovilidad internacional de profesorado:

4754
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3.1. Complementos a las ayudas del programa PAP/Erasmus

La consultadel plan propio de internacionalizacion se puetie
internacional .ugr.es/pages/plan_propio.

2) Infraestructurasy equipamientos (laboratorios, equipos, centros, institutos):
La Universidad de Granada cuenta con |0s recursos suficientes para dar apoyo digno y de calidad a desarrollo del programa, tanto en sugede ce
facultades en los que desarrolla su normal actividad (tutorizacion, seminarios de investigacion, bibliotecay hemeroteca bien dotada, sala dexfideoconferencias...), asi como otros
recursos e infraestructuras de apoyo alainvestigacion y lamovilidad. Ademés de |os departamentos ubicados en las distintas Facultades y Escuelas que participan en el programa
la Unlvers dad cuenta con una estructura de laboratorios, bi bllotecaa centros especmcos y deinvesti gam 6n asi como Instltutos de Investigacién que responden tanto alavoc
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y Ciencias sociales: Instituto de Desarrollo Regional, Instituto de Migraciones, Instituto Universitario de la Paz y los Conflictos, Instituto Universitario de Estudios de laMujer. Asi
€omo otros recursos como la Bibliefetq universitariay el Centro de Servicios de Informéticay Redes de Comunicaciones

3) Escuela I nternacional dePosgrado
La Escuelalntemauonal d€ Posgradoes UR elemento esencia en la estrategia de investigacion y formacion doctoral. Tiene por objeto la gestion y coordinacion de los Titulos

laformacion doctoral y de las tesis doctorales.
4) Recur sos humanos
LaUniversidad de Granada eX|ge que Ios pror d ado s ] e tor Q aeqw posy Imeas de |nve£t| gau 6n que se apoyan en proyectos de I+D+| los equipos

més amplios, con los “parteners’ especialidados (ara totutel as, acogitia endacciones de movilidad, acciones formativas...) que ofrezcan forta ezas especificas para el desarrollo de
investigaciones concretas.

Alianzas establecidas

En relacion alaformacion doctoral firmado o estan en proceso avanzado de negociacion méas
de cien convenios con universidades extranjeras que bien favoregen lamovilidad individual (Erasmus,

B) Proyectos de investigacion de calidad. Los grupos'y profesorad participay dirige un
volumen amplio de proyectos competitivos de investigacion de calidad enius, Proyectos de
Excelencia, etc.) que dan soporte alas practicas de investigacion y vestlgau onalasque

C) Red derelacionesinternacionales de investigacion . El programa de-doctorado mantiene uria solida
y numerosa red de relaciones internacional es de apoyo a los procesos de realizacion d jsdoctorales,
movilidad e interrelacién y cotutela de cara alainvestigacion doctoral.

Mantiene relaciones internacionales (para movilidad y colaboracion en investigacion) con varias
universidadesy centros de investigacion y recibe constantes visitas de profesorado e investigador
estos centros. Asi como mantiene convenios especificos de colaboracion doctoral con otras instj
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universidades y programas de posgrado, asi como convenios de movilidad de doctorado mediante €l
programa“ Life rning programme: Erasmus (Higher Education)”

 Centro de Investigacion y Formacion itarfo de\Lie)] (Bélgica): http://www.agenda-respect.be/fr/associ ations/presentation/cifful-cei
« Laboratorio de Innovacion, Formgeron y Eddcacion de &ineba (Suiza): http://www.unige.ch/fapse/ SSE/groups/life

D) Mantiene alianzas if , puesto que son con |os grupos de investigacion que
participan en el programay quela vicio del mismo —ver documentacion adjunta en pdf-) de

Grupo de “Investigacion Didactica™(GIDy versidad deSevilla

Grupo de “Investigacion, Desarrollo, Eval 0 M 423) de laUniversidad de Sevilla
Grupo de Investigacion DIEA (HUM-42 .

Grupo de Investigacion “ Psicoeducativa y 746) de laUniversidad de Almeria.

* Grupo de Investigacion “ Curriculum, Evaluagiony Formacion del Profesorado” de la Universidad de Tarragona.
* Grupo de Investigacion CIFO de la Universidaq Autonoma de Barcelona.

* Grupo de Investigacion en Educacion dela Universided de La Laguna.

* Grupo de Investigacion sobre Educacion Ambiental defla Universidad Auténoma de Madrid.

* Grupo de Investigacion sobre software educativo de la, sidad Politécnicade Madrid.

* Entreotros...

E) Dispone de una solida red de conveniosy relaciones co
educativas, colectivos de profesorado y otros colectivos goci
etc. que garantizan laentradaen el campo y la posibi
objetivos también diferenciados.

dministraciones educativas, instituciones
ofesionales, asociaciones civiles,
ion en diferentes contextosy con

8. REVISION, MEJORA Y RESUL TADOS DEL RRQGRAMA

8.1 SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD Y ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

El Sistema de Garantia Interna de Calidad (SGIC) del titulo se encuentra en la siguiente web:
http://www.ugr.es/~calidadtitul o/docto/cceducaci on. pdf

TASA DE GRADUACION % TASA DE ABANDONO %

0 0 [/ 7

TASA DE EFICIENCIA %

0 ( v

TASA VALOR %

No existen datos )

JUSTIFICACION DE LOSINDICADORES PROPUESTOS

No procede

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

El procedimento para el seguimiento de doctores egresados propuesto por el Sistema de Garantia Interna de Calidad (SGIC) del titulo se grcuentr; lasiguiente web:
http://www.ugr.es/~calidadtitul o/docto/cceducaci on. pdf

83DATOSRELATIVOSA LOSRESULTADOSDE LOSULTIMOS5ARNOSY PREVISION DE RESUL TADOS DEL PROGRAMA

TASA DE EXITO (3ANOS)% TASA DE EXITO (4 ANOS)%

50 40
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TASA VALOR %
Tesis producidas 100
Tesiscum IauV 78

Contri bgoicﬁe}c'\eﬁt@cas rel evaﬁ?es\ 100

Tasa é\eys@én Izisgrél\ / ) 15
Tiempo medio paralaisefcion \ 12

DATOSRELATIVOSA LOSRESULTADOSDE LOSULTIMOS5ANOSY PREVISION DE RESUL TADOS DEL PROGRAMA

Los datos relativos a los resultados de los Ultimos 5 afisS y pr
http://www.ugr.es/~calidadtitul o/docto/cceducaci

“pdf

ision de resultados del programa se encuentran en la siguiente direccion web:

9. PERSONAS ASOCIADAS AL A SOLICITUD

9.1 RESPONSABL E DEL PROGRAMA DE DOCTORADO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
27266482M DOLOR;S/ FERRE CANO
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
CIPAZ N° 18 /1/80Z1/ Granada Granada
EMAIL MOVIL FAX CARGO
epverifica@ugr.es 67@%2 N\ 958248901 VICERRECTORA DE
ENSENANZAS DE GRADO Y
POSGRADO
9.2 REPRESENTANTE LEGAL
NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
01375339P FRANCISCO GONZAL ;/\ LODEIRO
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
CUESTA DEL HOSPICIO SIN | 18071 ;zr/anad( Granada
EMAIL MOVIL FAX CARGO
vicengp@uagr.es 679431832 9582489%& RECTOR DE LA
UNIVERSIDAD DE GRANADA
9.3SOLICITANTE
Otro NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
Q1818002F UNIVERSIDAD DE GRANADA |/[ESSUELA INFERNAGIOKAL |.
seraabo ) )|
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
C/PAZ N° 18 18071 Granada / / ’é/angz{a
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CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD
DE GRANADA (ESPANA) Y LA UNIVERSIDAD METROPOLITANA
(PUERTO RICO) PARA LA REALIZACION DE CINCO (5) TESIS
DOCTORALES EN EL PROGRAMA DE DOCTORADO EN CIENCIAS DE LA
EDUCACION DE LA UNIVERSIDAD DE GRANADA
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~Fi-presente—€

- Especifico se desarrolla al amparo del Convenio Marco que
ambas Universidades representadas firmaron el dia 27 de mayo de 2004.

De una parte, por el Sr. D. José F. Méndez, en nombre y representacion del Sistema
Universitario Ana G. Méndez, del que es Presidente y el Dr. D. Federico M. Matheu, en
nombre y representacion de la Universidad Metropolitana (Puerto Rico), de la cual es
Rector. Y de la otra, el Excmo. Sr. D. Francisco Gonzalez Lodeiro, en nombre y
representacion de la Universidad de Granada (Espaiia) de la que es Rector Magnifico.

CLAUSULAS:

PRIMERA.- FINALIDAD DEL ACUERDO ESPECIFICO

La Universidad de Granada (UGR) y la Universidad Metropolitana de Puerto Rico
(UMET), conscientes de la importancia de afianzar las relaciones interuniversitarias,
convienen aunar esfuerzos para llevar a buen término el desarrollo de tesis doctorales en
el PROGRAMA DE DOCTORADO EN CIENCIAS DE LA EDUCACION de la
Facultad de Ciencias de la Educacion de la Universidad de Granada, que contribuya a
facilitar una formacion avanzada y orientada a cualificar profesionales que impulsen la
docencia y la investigacion en el campo de la investigacion educativa y la formacion del
profesorado, en el que ambas Instituciones tienen intereses comunes.

Desde la reciprocidad y compromiso mutuo y desde la experiencia en investigacion
educativa y en la formacion de Doctores, ambas Instituciones ponen a disposicion sus
cualificados cuadros académicos e investigativos, asi como las posibilidades que hoy
ofrece la avanzada tecnologia en el campo de la ensefianza-aprendizaje de excelencia,
en orden a producir los beneficios futuros en materia investigativa y de formacion
docente, en los ambitos profesionales e institucionales, que ambas desarrollan.
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SEGUNDA.- MODALIDADES DE LOS PROGRAMAS DE DOCTORADO

Los trabajos de tesis doctoral, que ambas Instituciones acuerdan desarrollar dentro del
PROGRAMA DE DOCTORADO EN CIENCIAS DE LA EDUCACION, se regiran
por la legislacion vigente en Espafia y por la normativa de la Universidad de Granada y
el Titulo correspondiente sera expedido por la Universidad de Granada.

TERCERA.- GESTION ADMINISTRATIVA

3.1. La UMET y La UGR, a través de sus funcionarios designados oportunamente, s¢
responsabilizaran de las tareas administrativas centralizadas del Doctorado que, de
forma coordinada, le sean indicadas por la Escuela de Posgrado de la Universidad de
Granada, desde su promocion hasta la finalizacion del mismo.

3.2. De las actas de evaluacion académica de las tesis doctorales se entregara un
ejemplar con caracter oficial a la UMET para su registro y los originales se custodiaran
en la Universidad de Granada.

CUARTA.- DEL ALUMNADO Y PROFESORADO

4.1. La UGR y la UMET acuerdan el acceso al PROGRAMA DE DOCTORADO EN
CIENCIAS DE LA EDUCACION del alumnado egresado en Programas de maestria.
Examinada en cada caso la solicitud y aprobado, en su caso, el correspondiente
reconocimiento, el estudiante podra acceder a la elaboracion de una tesis doctoral.

4.2. Las Maestrias superadas deberan equivaler a 60 créditos ECTS, cumpliendo la
exigencia de formacion previa especifica en algunas disciplinas, de acuerdo al art. 20
del RD 1393/07.

4.3. La admision de alumnos para el desarrollo de la tesis doctoral serd hecha de forma
coordinada por las dos Universidades. Los criterios de seleccion responderan al historial
académico de los aspirantes que hayan aprobado las correspondientes maestrias y, en su
caso, deberan realizar los complementos de formacién necesarios para completar su
formacion docente.

4.4. La UMET aportara la certificacion necesaria sobre la acreditacion de las distintas
maestrias presentadas y demas documentacion requerida.

4.5. El ntimero de alumnos a matricular en el Programa serda de 5 como maximo por
afio. Cada alumno matriculado podra tener asignados dos Directores de Tesis Doctoral,
pudiendo ser uno de ellos de la UMET.
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QUINTA.- COORDINACION ACADEMICA DE LA TESIS DOCTORAL

5.1. Las partes designan para la Coordinacion de este convenio, por la UMET a la
Vicerrectora de Asuntos Internacionales, Dra. Zaida Vega Lugo, promotora de este
convenio por parte de la UMET vy al Dr. Angel Canales, Decano Asociado del
Programa Doctoral en Docencia de la UMET y; por parte de la UGR, al Coordinador
del Programa de Doctorado en Ciencias de la Educacion de la UGR, D. Jesus Domingo
Segovia y al Dr. D. Andrés Soriano Diaz, director del Grupo de Investigacion “Valores
Emergentes y Educacion Social” (HUM-580), promotor de este convenio.

5.2. La correcta aplicacion e interpretacion de las clausulas de este convenio sera
competencia de la Comision, anteriormente mencionada.

SEXTA. - DE LA REALIZACION DE LAS TESIS DOCTORALES

6.1. La UGR y la UMET, velaran en todo momento por el buen desarrollo y
mantenimiento de la calidad tanto de los estudios impartidos como de las
investigaciones realizadas dentro del marco del Programa de Doctorado.

6.2. La lectura de las Tesis Doctorales sera acorde con la legislacion espariola vigente,
con relacién a la constitucion de Tribunales y demas requisitos. Se procurard que dicho
acto se lleve a cabo en la UGR.

SEPTIMA.- DE LA MOVILIDAD DE PROFESORES DE LA UGR

7.1. La UMET sufragara los gastos de desplazamiento Granada-San Juan-Granada, del
Profesorado del Programa que, por motivo del desarrollo de las actividades formativas,
hayan obtenido el visto bueno de los representantes de ambas Universidades para
desplazarse hasta la UMET. En caso de no existir ningun tratado entre la Seguridad
Social de Espafia y Puerto Rico, la UMET se hara cargo de los gastos médicos que
podrian derivarse en caso de enfermedad, accidente, etc. ocurridos durante el
desplazamiento y estancia del profesorado de la UGR en la UMET. Todas las
solicitudes de estancia, de profesores, se formularan de manera razonada e incluiran
todas las justificaciones pertinentes. Estas peticiones seran objeto de consideracion por
la Comision compuesta por los representantes de ambas Universidades.

El incumplimiento de esta cldusula se considerara motivo de denuncia del presente
Convenio.

7.2. La UMET se hara cargo del alojamiento y manutencion del profesorado de la UGR
durante su estancia en la UMET para impartir los cursos doctorales; los cuales, se
ofreceran en espacios temporales de duracion de entre 2-6 semanas, seglin sea acordado
por la Comisién. La Comisién procurara que el desplazamiento de profesores de la
UGR a la UMET se lleve a cabo durante los meses de junio y julio; periodo en el que
los participantes tendrén el espacio para tomar los cursos programados para ¢l periodo.
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OCTAVA. - ESTANCIAS DE INVESTIGACION EN LA UGR

8.1. La UGR y la UMET, facilitaran que el alumnado del Programa de Doctorado,
pueda realizar estancias de investigacién en la UGR durante el periodo de realizacion de
su tesis doctoral con el fin de permitir una relacion estrecha con el Director de la tesis
en Granada y poder acceder a los recursos necesarios para su elaboracion. La Comision
procurara que el desplazamiento de los doctorandos a la UGR se lleve a cabo durante
los meses de junio y julio de forma tal que el arreglo no presente conflicto con la carga
de trabajo oficial de cada participante.

8.2. La UMET coordinara con cada doctorando seleccionado el desplazamiento para
realizar la estancia de investigacién en la Universidad de Granada por un periodo
adecuado a la fase del desarrollo de la tesis que vaya a realizar.

Los coordinadores en la UMET y de la UGR del Programa de Doctorado, acordaran la
duracién y las fechas de los periodos de investigacion que vaya a realizar el doctorando
seleccionado.

NOVENA.- COSTOS DE LA MATRICULA Y COSTOS DEL PROGRAMA

9.1. Los costos de matricula serdn los vigentes en el momento de su formalizacion en la
UGR.

9.2. Los costos del proyecto del Programa de Doctorado en Ciencias de la Educacion
desde su inicio hasta su finalizacion; de acuerdo a las tasas actuales de costos de
matricula y derechos de examen, costos relacionados al pago de la facultad que se
desplazara de la UGR a la UMET y costos asociados al desplazamiento de la UMET a
la UGR de los doctorandos participantes seglin el itinerario del programa acordado
seran sufragados por la Universidad Metropolitana.

DECIMA.- COMPROMISOS

10.1 La UGR (Espafia) y la UMET (Puerto Rico) asumen el compromiso con plena
responsabilidad del desarrollo del Programa de Doctorado en Ciencias de la Educacion
desde su inicio hasta su finalizacion.

El Vicerrectorado de Ensefianzas de Grado y Posgrado, a través del Consejo Asesor de
Doctorado, de la UGR, y en coordinacion con los Departamentos implicados, velara
porque el desarrollo del Programa de Doctorado se produzca segin los periodos y
profesorado acordados y por el cumplimiento de los compromisos académicos, de
direccion y economicos adquiridos.

10.2. La UGR y la UMET, intentaran recabar fondos de financiacién externos en los
ambitos locales, nacionales o internacionales y de instituciones publicas o privadas, a
fin de apoyar las actividades necesarias para el adecuado desarrollo del Programa de
Doctorado.
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DECIMA PRIMERA.- DERECHOS DE AUTOR

Los derechos sobre propiedad intelectual e industrial resultantes de los estudios
adelantados en virtud del presente convenio seran compartidos por cada institucion
proporcionalmente, segiin se sefiale en cada programa de trabajo. Las diferencias que se
susciten se resolveran de acuerdo a la normativa de cada pais.

DECIMA SEGUNDA. —- DURACION

El presente Convenio entrara en vigor a partir de la firma del mismo por ambas partes y
tendra una duracion de cinco afios, renovable automaticamente por otro periodo similar, a
no ser que una de las partes notifique a la otra su deseo de darlo por concluido con una
antelacion minima de tres meses antes de la fecha de finalizacion del mismo.

FINAL.-

Ambas partes, debidamente enteradas del contenido del presente Convenio Especifico,
se ratifican en su propdsito, comprometiéndose reciprocamente a desplegar todos sus
esfuerzos y a mantener la coordinacion adecuada en orden a conseguir los objetivos
propuestos.

En sefial de conformidad, se suscribe el presente convenio en dos ejemplares y a un solo
efecto, el dia 30 de enero de 2011.

POR LA UNIVERSIDAD POR LA UNIVERSIDAD DE
METROPOLITANA DE PUERTO GRANADA _
RICO PACk
o F ieril ]
AZ ttereeYe / ! ¢ :
JOSE F. MENDEZ Luis M. Jiménez deMBarco Jalda ~
Presidente Vicerrector de Ordenacion Acadéntica ¥ Profesarado

Por Suplencia: Resolucion de 29 de julio de 2011
(BOJA n° 156, de 10 de agosto de 2011)
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