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1. DATOSDELA U ERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD
De conformidad con eal Decreto Res| Degreto 99/2011, de 28 de enero, por el que se regulan los Programas de Doctorado Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CODIGO CENTRO
Univ@«ﬁ Gﬁxw ) Escuela Internacional de Posgrado 18013411
A\ (GRANADA)
NIVEL DENOMINACION CORTA
Doctorado > Ciencias Economicasy Empresariales

DENOMINACION ESPECIFICA
Programa de Doctorado en C%%nomicas}x%éprmial% por laUniversidad de Granada

CONJUNTO CONVENIO

No

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

UNIVERSIDAD DE GRANADAVingLA |N\r<ﬁ:\xAC|ONA\L/ ESCUELA INTERNACIONAL DE POSGRADO
DE POSGRADO .

Tipo Documento Ndmero Documento

Otro Q1818002F

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

FRANCISCO GONZALEZ LODEIRO RECTOR D UNIVERSIDAD DE GRANADA
Tipo Documento Ndmer o Documento

NIF 04375339P

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

DOLORES FERRE CANO \QCERREC\,\(ORA DE @tséNQNZAs DE GRADO Y POSGRADO
Tipo Documento Ndmer o Documento

NIF 2*)\%664\82M /

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION
A los efectos de la practicade |laNOTIFICACION de todos los procedimientos relativos ala presen icitud, las comyinic ionwwidi reccion que figure en el

presente apartado.

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
CALLE PAZ 18071 rgheda 679431832
E-MAIL PROVINCIA FAX
vicengp@ugr.es Granada ,958%8@01\\
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3. PROTECCION DE DA PERSONALES

En: Granada, a___de de 2011

> Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TIiTULO
1.1. DATOSBASICOS

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO |CONVENIO CONV.
ADJUNTO

Doctorado raqa de Doctoyadd en Ciencias Economicasy No Ver anexos.
Emp iales por Ja Uni y:\rsj dad de Granada Apartado 1.

ISCED 1 ISCED 2

Administracion y gestion de empresas Economia

AGENCIA EVALUADORA UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Agencia Andaluza de Evaluacion defa Calidad yNA creditacion Universitaria [ Universidad de Granada

(AGAE)

1.2 CONTEXTO 7\

y Emp' ales proviene de un programa previo, €l Programa Oficial de Doctorado en
son la Mencion haciala Excelencia paralos cursos académicos 2011-2012,

El Programa de Doctorado en Ciencias Ecgnémicas

2012-2013, 2013-2014. Los indi investigadores que forman parte del programa actual y los resultados
asociados alas tesis dirigidas que venia amas previos, ponen de manifiesto el excelente nivel del programa de|
doctorado propuesto.

A continuacion se destacan u spectos sobre € interésy la pertinencia académicay

cientificadel titulo correspondients a Programa de Doctorado en Ciencias Econdmicasy Empresariales
gue se propone verificar:
1. Experienciasdela UGR en la of detitulos anteriores con caracteristicas similares

Como se hamencionado, €l Programa’de Doctorado en Cienciassecondmicasy Empresariales proviene
de un programa previo:

los cursos académicos 2011-2012, 2012-2013, 2013-2014. A continuge ribe la cqnfiguracion del dicho programa previo.
se impulsala creacion del Programa Oficial

de Ciencias Econémicas y Empresariales adaptado’a esta nuevaregulacion, la
Universidad de Granada es consciente de que el do stegia investigadora de
las universidades, por o que tiene en cuenta los gruposy proyecto: Igacion y ladefinicion de
las lineas de investigacion de la ANEP, para el nuevo dis as Oficiaes de Posgrados
(POPs). De este modo, €l Programa Oficial de Doctorado ohomicasy Empresariales

incluidas en la denominacién de “ Economia’ de la ANEP:
Comerciaizacion e Investigacion de Mercados

Economia Aplicada

Economia Financieray Contabilidad

Fundamentos del Andlisis Econémico

Historia e I nstituciones Econémicas

Métodos Cuantitativos parala Economiay la Empresa

Organizacion de Empresas

Ciencias Econémicasy Empresariales por los diferentes departamentos y bajo difer pormativas de
doctorado (Tabla 1)
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Tabla 1. Doctorados que integran el POD en CC.EE. Y EE. (RD1393/2007)

Regulacion do or Denominacion del Titulo

RD 56/ Fundamentos de Economiay Organizacion de
Empresas parala Competitividad Empresarial

RD 56/2005 Marketing y Consumo

RD 778/1998 > Economia cuantitativa

RD 778/1998 Economia, Gestion y Control de Entidadesy
Politicas Publicas

RD 778/1998 </ Empirical economics (economia empirica)

RD 778/1998 Fundamentos de Economiay Organizacion de
Empresas parala Competitividad Empresarial

RD 778/1998 | Gestién de finanzas y las operaciones en la
empresa

RD 778/1998 Técnicas Avanzadas de Planificacion, Gestion 'y
Control Financieroy Comercid

RD 778/1998 Técnicas Nanzadas en Gestion Empresarial

RD 778/1998 Ur@nﬁm/w@mica europea

El Programa Oficial de Doctorado en Ciencias Econémi iales del RD1393/2007 asi
g'Siguient icides:

12 publicaciones | Sl diferentesy publicadas en los Gltimos 5 afios y 1 proyecis ith igente, (2) Todos miembros de lalinea
propuesta debian tener al menos 1 tramo de investigacion reconocido.
Laslineas fueron las siguientes:
 Andlisis Econémico.
« Direccion estratégica, creacion de empresas, flexibilidad y calidad.
» Economia publica: recaudacién, salud, dependencia, educacion y gestion del agua.
* Innovacién y estrategia en empresas y organizaciones. medio ambiente, internacignaltzacié
* Internacionalizacion econdémica, instituciones y politicas.
» Marketing y consumo.
« Sistemas de informacion econdémico-financiera paraladireccion, gestién y control de entidad
« Técnicas cuantitativas avanzadas en el ambito econémico y empresarial.
Laestructuray contenidos del Programa previo referido al RD1393/2007 pueden verse en su wi
http://doctorados.ugr.es/economicasyempresarial es/
a RD1393/2007. El Programa Oficial de Doctorado en Ciencias Econdmicasy Empresariales fue distinguidg 6 Mencién haciala
Excelencia paralos cursos académicos 2011-2012, 2012-2013, 2013-2014.
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2. Previsién dela demandadel titulo

En los Ultimos 5 afios (2007-2Q11) el nimero de alumnos inscritos a programa previo ha superado el centenar y creemos que en los
préximos afios la dgn S lo aumentard ligeramente por los siguientes motivos. En primer lugar, €l programa actual cuenta con
laexperienciadg 0 s previos, y ofrece una ofertainvestigadora muy ampliaal integrar diferentes areas de conocimiento de

mantiene la misma denominacion\y su estructura en 8 lineas de investigacion del programa previo:

* Andlisis Econdmico.
« Direccion estratégica, creacion de empra@«ibindad y calidad.

» Economiapublica: recaudacién, salud, dependencia, educacion y gestion del ag
* Innovacion y estrategia en empresas 'y organi zaciones: medio ambiente, intefnacidpalizacion y recursos humanos.
* Internacionalizacion econémica, institucionesy politicas.
» Marketing y consumo.

* Sistemas de informacidn econdmico-financiera paraladirecci St 6 de entidades publicasy privadas.

desarrollan su actividad.
Laslineas de investigacion recogidas en € programa ik ! ekto economico y social, pues
tratan un amplio abanico de temas de investigacion que ado por los siguientes grupos de

investigacion de la Junta de Andalucia:
 ADEMAR Administracién de Empresasy Marketing
» Economiapolitica, historia e instituciones econdmicas
* Disefioy andlisis estadistico de encuestas por muestreo
Economia Publicay Globalizacion
* Estudios econémicos avanzados
» FIGECO Financiacion, gestién y control de organizaciones
* GAMMA Grupo de andlisis microeconémico y macroeconémico aplicado
» GEHESE Estudios Histdricos sobre la Empresa
* GIADE Investigacion avanzada en direccion empresarial
* GLOBE Granada Lab of Behavioral Economics
* Grupo interuniversitario de investigacion en gestion publica
« Historiaeconémica, institucionesy desarrollo
* Informacion Contable parala Gestion
 ISDE Innovacion, Sostenibilidad y Desarrollo
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http://investigacion.ugr.es/ugrinvestiga/static/Buscador/*/grupos/ficha/SEJ241
http://investigacion.ugr.es/ugrinvestiga/static/Buscador/*/grupos/ficha/SEJ393
http://investigacion.ugr.es/ugrinvestiga/static/Buscador/*/grupos/ficha/%20FQM365/
http://investigacion.ugr.es/ugrinvestiga/static/Buscador/*/grupos/ficha/SEJ393
http://investigacion.ugr.es/ugrinvestiga/static/Buscador/*/grupos/ficha/SEJ127
http://investigacion.ugr.es/ugrinvestiga/static/Buscador/*/grupos/ficha/SEJ355
http://investigacion.ugr.es/ugrinvestiga/static/Buscador/*/grupos/ficha/SEJ340
http://investigacion.ugr.es/ugrinvestiga/static/Buscador/*/grupos/ficha/SEJ271
http://investigacion.ugr.es/ugrinvestiga/static/Buscador/*/grupos/ficha/SEJ478
http://investigacion.ugr.es/ugrinvestiga/static/Buscador/*/grupos/ficha/SEJ492
http://fccee.ugr.es/pages/facultad/vicedecanatos/vicedecanato-de-investigacion-y-posgrado/grupos_investigacion/archivos/10grupointeruniversitario/%21
http://investigacion.ugr.es/ugrinvestiga/static/Buscador/*/grupos/ficha/SEJ476
http://investigacion.ugr.es/ugrinvestiga/static/Buscador/*/grupos/ficha/SEJ273
http://investigacion.ugr.es/ugrinvestiga/static/Buscador/*/grupos/ficha/SEJ481
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» Modelizacidny Prediccidn con Datos Funcionales
» Sistema product|v, desarrollo sostenible y territorio

investigacion, con solvenciay experrencia en su ambito correspondiente puesta de manifiesto por las
publicaciones recientes, lastesis de i@ti gacion publicadas y los proyectos competitivos en |os que

participan.

delaCienciay de la Comunicacion Cientifica. E
empresay negocios' en e periodo 2005-2009 fue
Universidades. En €l ultimo periodo disponible de 200

posicion de 43. En el caso particular de la categoria“ Empres al imo perlodo seposicionaen €
4° lugar en €l ranking de universidades espafiolas, sdlo pondetra S U , .o? Carlos|l1, Navarra

y Pompeu Fabra. El ranking se puede consultar en:
http://sci2s.ugr.es/rankinguniversidades/index.php
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http://investigacion.ugr.es/ugrinvestiga/static/Buscador/*/grupos/ficha/SEJ062
http://investigacion.ugr.es/ugrinvestiga/static/Buscador/*/grupos/ficha/SEJ054l/
http://investigacion.ugr.es/ugrinvestiga/static/Buscador/*/grupos/ficha/SEJ114/
http://investigacion.ugr.es/ugrinvestiga/pages/doc_catologo/sej_ponencia
http://sci2s.ugr.es/rankinguniversidades/index.php
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experimentados y altamente cualificadgs, con una mayor participacion de las mujeres, haciendo atractiva
la carrerainvestigadora para atraer aCientificos de todo el mundoy aumentando las posibilidades de
formacién, movilidad y desarrollo paralosjovenes. Se apuestatiecididamente por lainnovaciony

participacion de las PY MES.

L os objetivos se articulan en torno atres lineas estratée
# Politicas de gobierno que priorizan la calidad
en particular en lo relativo a ciencia e innovacio
Andalucia un Contrato-Programa que se concib
de los responsables de la Universidad en el contexto isior e laactividad universitaria
definidas en la Estrategia Universidad 2015: Formacio '
Socia Universitaria.
# Una politica cientifica propia, con unalarga trayectoria basada e i gnacidryde recursos
propios para la potenciacion de lainvestigacion e innovacién en la dranie/el Plan Propio de
I nvestigacion

alaempleabilidad parael alto nivel de formacion queimplicae titulo de dec
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4. Brevereferencias

la correspondencia del Doctorado propuesto con losr eferentes exter nos

Enrelacion asyd nacion y contenidos, este titulo es similar a otros programas impartidos en
universidad internacionales. Analizando € Registro de Universidades, Centrosy Titulos
(RUCT) G ducacién, Culturay Deporte, aparecen registrados 145 programas de
doctdrada’q a 0 varias de las lineas de investigacion del Programa Oficial de Doctorado

en Ciencias Economi Zrqpresariales. Al incorporar ambitos de la economiay de la empresa,
este doctorado pr
investigacion que aboga por unatayor especializacion cientifica. No obstante, entre las universidades

Pompeu Fabra (12 posicion er Sl paralas éreas de economia, empresay negocios) que ofrece
“Programa Oficia de Doctorado en Economia, Finanzas

de Doctorado en Economia, Orga ion (Business Economics)”. La Universidad Ramon
Llull (102 posicion) que ofre de Doctorado en Economiay Empresa’. Esta

Ultima denominacion es| sidades Rovirai Virgili, laPontificade Comillasy la
Europea de Madrid para sus\pragramas.\ElNPrograma Oficial de Doctorado en Economiay Gestion de
las Organizaciones de laUnive efagoza; Programa Oficial de Doctorado en Competitividad,
Innovacion y Desarrollo: Andlisis Econdmico y Empresarial de la Universidad de A Coruiia; El

Finanzas de la Universidad Camilo José Cela
5. Integracion del programa de Doctor ado dentro dé
El centro donde se imparten los programas es |a b
registro pueden ser consultados en la pagina wek
https.//www.educacion.gob.es/ruct.
La actual normativa de aprobacion de la Escuela de
2011:
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ensenanzas de posgrado, garantizar ladifusion de lainformacién relativa alas mismasy promover su

Su estrategia | +D+i .
que ofrece y los recursos huma wadémicos e investigadores, asi como |os recursos humanos de

El Consgjo Asesore
Granada encargado del seguimie

las ensefianzas de doctoradg, € mbito de siis spmpetencias. Laregulacion y competencias pueden
consultarse en:

Desde la publicacion del RD Q9K pré doctorado, la UGR inicia el proceso de elaboracion de una
nueva normativa de doctorado aplicable bajo el nuevo RD. Como consecuencia de este RD (99/2011), €
Consegjo de Gobierno aprueba unaxdeya normativa de doctorado para en mayo de 2012. Esta normativa
puede consultarse en:

http://escuel aposgrado.ugr.es/doctorado/documentos-normativaiormasdoctoradoytitul odoctor

codigodebuenaspracti casparal adirecciondetesis
LaUniversidad de Granada, en sesién extraordinaria de Consgjo de Mayo del 2012,

aprueba igualmente la creacion de las Escuelas de Doctorado siguientg Al ion de adaptarse al
RD99/2011: 4
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y Ciencias Sociales 2
doctoral delos profesionales de citadas en su méas amplia acepcion. A través del desarrollo
de redes de colaboracion nac '
aumentar la visibilidad de ‘
La Escuela de Doctorado de ida Ciencias Socidesy Juridicas aglutina 9 Programas de
Doctorado:

Ciencias Econdmicasy Empresariales
http://doctorados.ugr.es/economicasyempress(ia

Ciencias de la Educaci o

http://doctorados.ugr.es/cienciaseducacion

Ciencias Juridicas
http://doctorados.ugr.es/cienciaguridicas

Ciencias Sociales
http://doctorados.ugr.es/cienciassociaes

Estudios de las Mujeres y de Género
http://doctorados.ugr.es/gemma
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Estudios Migratorios
Programa nuevo

Filosofia

http:/

Historiay Artes
http://doctorados.ugr-es/histori

Lenguas, Textosy Contexto

http://doctorados.ugr.

LaEscuelade Hu esy Juridicas pretende evitar duplicidades en laformacion
doctoral; identificar sinergias, y pefen unicacion entre los Programas de Doctorado citados
gue, vinculados a diferentes & Q cubren un amplio espectro de la investigacion, tanto

democréticos, deigualdad, solidarigad, accesibilidad y fomento de la cultura de la paz. Son objetivos
especificos, los de potenciar latranswersalidad de los Programas de Doctorado, la eficiencia de los
procesos formativos, lainteraccion de los doctorandos, la internacionalizacion de los Programas de
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de prestigio, externos
col aboradoras

laUniversidad de Granaday alos Organismos, Centros, Institucionesy Entidadeq

exigencias de calidad que se imponen para el acceso a programay los recursos humanosyy fisicos,
acién del mismo, se estima un niimero de plazas de nuevo ingreso de 22 alumnos atiempo completo y

Estrategia I nvestigadoray de Form
http://escuel aposgrado.ugr.es/doct

ron Doctokal
O@ﬁg\\o ormativ
LISTADO DE UNIVERSIDADES
CODIGO UNIVERSIDAD
008 Universidad de Granada
1.3. Universidad de Granada

1.3.1. CENTROSEN LOS QUE SE IMPARTE "\
LISTADO DE CENTROS

CODIGO CENTRO

18013411 Escuela Internaciona de WMRQNQDA)

1.3.2. Escuedla Internacional de Posgrado (GRANADA)
1.3.2.1. Datos asociados a centro
PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ARO IMPLANTACION SEGUNDO ARO IMPLANTACION
30 30 M /
NORMASDE PERMANENCIA

http://escuel aposgrado.ugr.es/doctorado/documentos-normatival normasperma/nerﬁig/ / /
LENGUASDEL PROGRAMA

egiainvestigadorayformaciondoctoral

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

S No / }lo/
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No N< =
ITALIANO OTRAS

No No
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1.4 COLABORACI ON%

CODIGO [ INSTITUCION DESCRIPCION NATUR.
INSTIT

1 Universidaq de Cantabria Los profesores de la Universidad de Granada intervienen en las Pdblico
actividades formativas y en ladireccion de trabajos de investigacion
<\ tuteladay tesis doctorales en cada promocion.

CONVENIOS DE COLABORACION

Ver anexos. Apartado 2
OTRAS COLABORACIONES

Como se haindicado

erjermente, IéE%cuel aInternacional de Posgrado pertenece a dlferent&s redes

especificos que pueden favorecer €l ollodel Programa de Doctorado en Ciencias Econdmicas
y Empresariales. De hecho, la anada cuenta con més de 100 convenios marco con
diferentes instituciones nacionale ernaciondles, publicasy privadas

Entre lasredesen lasquep i i xpnacional de Pogrado, hay que destacar la Red

Universitaria de Estudios de\P ucacion Continua (RUEPEP), The European Association
for University Lifelong Learnix , la Asociacion Universitaria | beroamericana de Postgrado
(AUIP) y & Grupo Coimbra.
Actualmente, la Escuela Internaciorna de Posgrado obstenta la presidencia de dos de ellas. € Grupo
Coimbray la Asociacion Universitarig Hoeromericana de Posgrado.

En e marco de las actividades de la primera, la UGR participaactivamente en |la Task Force “Doctoral

del GC, la UGR tiene acuerdos de colaboracidn conYaswuni
Universidades Grupo de Montevideo y el Grupo Coi

estd acordando un convenio de colaboracion en el marco Qe AS Ieno C| encias sin Fronteras
(CNPq). A través delapresidenciadel GC, laUGR ha part ativadelas
Universidades de Aarhus 'y Edimburgo para promover laexcelenciac doctoral

La AUIP ofrece un programa de movilidad con universidades latin queesactivala

UGR. Otras redes y asociaciones activas 'y con participacion de |a pito de los estudios
doctorales son: CDE-EUA, EMUNI, Unimed, Grupo Tordesillas.
Ademas, e Programa Oficial de Doctorado en Ciencias Econdmicasy E

el grograma.

13/57 /
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En este sentido hay gue sefialar que se mantienen colaboraciones paralaimparticion de actividades

para mantener el prestigio y lacalidad del programa, y son suficientes

para el desarrollo dal 0 que éste ya dispone del grosso de |os recursos humanos 'y

materiales.

A modo ilustrativo se det de las colaboraciones llevadas a cabo (no es un listado
exhaustivo):

Objeto de la colaboraci on: icipac R proyectos de investigacion conjuntos, publicaciones, acciones
formativas para estudiantes del do idades

Objeto de la colaboracién: Publicaciones, acciones formativas para estudiantes del doctorado,
movilidades.
Intensidad: Fuerte

Objeto de la colaboracion: Participacion de proy
Intensidad: Media-Fuerte

Universidades o entidades participantes. Universidad
Otros datos de interés. Colaboracién con el profesor Moxi
Consumo

14/ 57 /
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Objeto de la col gboracign: Participacion de proyectos de investigacion conjuntos

publica: recaudacién, salud, ds
Institucion privada

15/ 57 /



Identificador : 877457409
Tols T GOBERNOG  MINBTERIO
CHRL T DEESPANA  DE EDUCATION, CULTURA
| 2 ' DEPCRTE

Universidades o entidades participantes. Decision Resarch (USA)

investigacion.
Universidades o entidades participa sidad Auténoma de Y ucatan, Centro de Investigaciones
Hideyo Noguchi, Y ucata AXi
Otros datos de interés: Colako
educacion y gestion del agua
Institucion privada

acion con lalinea de Economia publica: recaudacion, salud, dependencia,

Objeto de la colaboracion: Participa *@c proyectos de investigacion conjuntos y publicaciones,
estancias de investigacion

Intensidad: Fuerte

Universidades o entidades participantes. Certer for Eptr

estancias de investigacion

16/ 57 /
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Universidades g adles participantes. Jonkoping International Business School, Jonkoping University
(Suecia)

Otros dat0s laboracion con la profesora Friederike Welter en lalinea de Direccion

Estreté mpresas, Flexibilidad y Calidad

Objeto de la colaboracet
estancias de investigacion
Intensidad: Fuerte

Consumo
Objeto de la colaboracién: Publicaciones, acciones formativas para los estudiantes del doctorado,

movilidades
Intensidad: Fuerte

Objeto de la colaboracion: Participacion de proy
Intensidad: Media-Fuerte
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Universidades o entid

ades participantes: Université du Rennes (Francia)

eorge’ s University of London
ofesor Sanjay Sharmaen lalineade Innovaciony

Intensidad: Fuerte
Universidades o entidades participagtes: Universidad de Vaencia

Otros datos de interés. Colaboraciénrcon el profesor Andrés J. Picazo Tadeo en lalinea de Economia
publica: recaudacion, salud, depend educacion y gestion del aguay en la de Internacionalizacion
Econdmica, Institucionesy Politicas.

Objeto de la colaboracién: Acciones formativas para e ghtes de| doctorado, movilidades
Intensidad: Fuerte
Universidades o entidades participantes. Unive

S da i CES, Facultad de Economia
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Otros datos de interés:

Colaboracion con los profesores Maria Engracia Rochina Barrachina, Juan

Unlversdadeso entidades partisj pa
Otros datos de interés. Colaboraeton\con el profesor Jose Garcia Pérez lalinea de Técnicas Cuantitativas

Intensidad: Media-Fuerte
Universidades o entidades particip s: Universidad de Navarra

Objeto de la colaboracion: \Ci paci on\de\proyectos de investigacion conjuntos y publicaciones.
Intensidad: Media-Fuerte

Objeto de la colaboracién: Publicacionesy co-direccion det
Intensidad' Fuerte

Econdmicoy | nternam onalizacién Econémica,

2. COMPETENCIAS \>
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2.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES

BASICAS

CB11 - Comprepsion sisfemat un campo de estudio y dominio de las habilidades y métodos de investigacion relacionados con dicho
campo.

CB1. Cagaziﬁaﬁ\de\c\oncebir, di%eﬁéf 0 crear, poner en précticay adoptar un proceso sustancia de investigacion o creacion.

CB13 -\6apaci dad pé@ cm\tgpuf( al/{ a{ﬁanCi on de las fronteras del conocimiento através de unainvestigacion original.

CB14 - Capacidad de rez\al‘izal'_unfﬁélisis%{iti\sQ y de evaluacién y sintesis de ideas nuevas y complejas.

CB15 - Capacidad de comunicacion con laeomukidad académicay cientificay con la sociedad en general acerca de sus ambitos de
conocimiento en los modos e idiomas de’uso habittia en su comunidad cientifica internacional.

CB16 - Capacidad de fomentar, exf’contextos academisos y profesionales, € avance cientifico, tecnolégico, social, artistico o cultural dentro
de una sociedad basada en € conaogirhiento.

CAPACIDADESY DESTREZAS PERSONALES

CAO0L1 - Desenvolverse en contextos en los qu;h@ paed inforkpaci on especifica.

CAOQ2 - Encontrar las preguntas claves gue”ﬁay q@respondé\e&\% resolver un problema compleo.

CAO3 - Disefiar, crear, desarrollar gem@ew der F}degtos novedesos.e innovadores en su ambito de conocimiento.

CAO04 - Trabajar tanto en equipo co}vaQmanera ab@ﬁe(naen un E6ntexto internacional o multidisci plinar.

CAOQ5 - Integrar conocimientos, enfren\q%la compléji&éd y formular juicios con informacién limitada.

CAOQ6 - Lacriticay defensaintelectual de\sQI bc{on%.

OTRAS COMPETENCIAS

OC1 - Capacidad de aplicacion de las herramienigs ctiantitativas ala resolucion de problemas en el ambito empresarial y del andlisis
econdémico planteado con datos procedentes de miestras de la poblacién objetivo en estudio.

OC2 - Capacidad de cuantificar relaciones de comportamiento entre variables omicas, verificar hipétesis sobre los pardmetros de
dichasrelacionesy efectuar predicciones sobre las variables de interés

OC3 - Capacidad de aplicar las nuevas aportaciones en técnicas cuantitetivas & ambito resarial y econdmico asi como laresolucion de
problemas en entornos nuevos o poco conocidos

OC4 - Capacidad de plantear o planificar trabajos experi mental\e§ p@ analizar\uQ br\obl ema e%@%mbi to empresaria y econémico

OCS5 - Capacidad pararealizar investigacién aplicadaen el campo e | economl’a\y\déa empresarén 1os distintos departamentos de
instituciones publicas y privadas i

3. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

| 3.1 SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

Informacion previaalamatriculacion U
El sistema de informacion previo tiene como €je fundamental la consyltz
web. En nuestro caso, desde tres direcciones concretas:
» Laweb del Programa de Doctorado.
» Laweb delaEscuelalnternacional de Posgrado.
» Laweb delaUniversidad de Granada.
En primer lugar el sistema de informacion previo que muestra los detall
paginaweb del mismo:
http://doctorados.ugr.es/economicasyempresariales/

dei pn atravésdela

C3
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En esta pagina se puede encontrar informacion sobre el programay |0s procesos de acceso y admision.
En concreto se ofrece informacion sobre el contenido y objetivo del programa, datos de contacto con el

aun programa de doctorado, tambié puede consultar el calendario del doctorado e informacién sobre los
precios publicos que el alumno tieneque abonar.
» Otrainformacién relevante es larelativa alos tramites adminisfratixos necesarios paralarealizacion de la

través del Centro de Lenguas Modernas.
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El Vicerrectorado de Rolitica Cientifica e Investigacion ( http://investigacion.ugr.es/) ofrece informacién

delauniversidad através del Vicerrectorados.de
academica.ugr.ed/); asimismo-de |os [

infraestructuras.ugr.es/) y del Rarque Tecnolgico de Ciencias de la Salud ( http://vicpts.ugr.es/).

En aras de una mayor difusion nformaci on, laguia del futuro estudiante de la Universidad de
Granada publicada anual mente por\el’\icerrectorado de Estudiantes, condensatoda lainformacion
necesaria para el nuevo ingreso. Tam@ es importante para el doctorado la guiadel estudiante
internacional, publicada anualmente por €l Vicerrectorado de Relaciones Internacionales y Cooperacién al
Desarrallo.

Procedimientos de orientacion y acogida a los docto

comision académicay los profesores implicados cuyg
gue podrarealizar consultas de tipo académico.

con los alumnos de nuevo ingreso al objeto de informarles
Doctorado.

Perfil de ingreso recomendado

esa-A modg

posgrado vinculada a las areas propias de la Economiay la Empr Zejemplo, los siguientes
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los estudios del de Doctorado en Ciencias Econdémicasy Empresariales, por o gue son
recomendab acceso a Doctorado. Sin embargo, estelistado no es exhaustivo ni
octor ado puesto que se tendrén en cuentatambién todos aquellos mésteres

Master Universitario
Master Universitario en Economia

Master en Técnicas Avanzadas Empresarial (en proceso de verificacion).

Aquellos alumnos con otroe de ingreso al recomendado, dependiendo de su formacion de grado y
de laafinidad de los co stér realizado con lalinea de investigacién en la que se encuadre
tendran que realiza alivos que, segun €l caso, establezcan el coordinador del
programa junto con el tutor asgn oa g

Con |ndependenC|ade laforma [ sada (con perfil de ingreso recomendado o no), todos

ision a programa establecidos por la Comision

3.2REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION

Requisitos de acceso
El Articulo 6 del Real Decreto 99/2011 establece los siguie
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dos afios de formaciorn de un programa para la obtencién del titulo oficial de alguna de las especiaidades

universitarias.
Estanormativag
doctorando:

grado y posgrado del alumno { de lalinea
de investigacion.
2. Opciones 2.3, 2.b, 0 2.c. Tendrantue acreditar su experienciay formacion previaen investigacion En
caso de gue esta no se pueda demost n al menos una publicacion (articulo original) en unarevista
indexada (consideradas las incluidas en el JCR, SCImago Journdh& Country Rank o en IN-RECs), la
Comisién Académicapodraexigir larealizacion de comple de formacion en metodologia de
investigacion.

3. Alumnos con titul os obtenidos en sistemas ed

de investigacion que laque el alumno quierarealizar su trabajo
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titulo de doctor por |z

Universidad de Granada, aprobadas en Consejo de Gobierno del dia 2 de mayo de

é@g completo y atiempo parcial, quienes tendran que establ ecer
icitud-de admision. Los estudiantes con necesidades educativas

que tendra efectos desde €l inici
Admision a programa

Todas las personas que cumplan los eiq;gisitos académicos para acceder al Programa de Doctorado
presentaran una solicitud en la Escuelainternacional de Posgradg que incluye ademés de sus datos
personalesy académicos, lainformacion requerida para evelue |os criterios de admision especificados

por €l programa solicitado. En todo caso se debe aporta OR sobre sus conocimiento de idiomas
informacion sobre sus méritos académicos y/o prof disponibNidad de financiacion (becas

y/o contrato) paralarealizacion del programa, de tematicade tesis doctoral, asi como

un informe o carta de recomendacién de un inves ogramainteresado en la
direccion del plan de investigacion

La EIP remitira toda la documentacion recibida (cas Ssta se fay el alumno cumplacon los
requisitos de acceso a doctorado) ala Comision Acade ; a la solicitud. Unavez evaluada
lasolicitud se remitira ala Escuela Internacional de Posgradg para qu somunigue al alumno
gue no ha sido aceptado en el programa o bien para que se Inicie e pyo atpicyl acion

Todos los procedimientos y normas académicas (matricul a, eval uacjo ples alos estudiantes
de doctorado de la Universidad de Granada son comunes con indey dedicacion atiempo

completo o tiempo parcia a programa, salvo en |o que respecta ala duraciorydedos estudios.

2

3.3ESTUDIANTES

El Titulo esta vinculado auno o varios titulos previos

‘UNlVERgDAD ‘TITULO \
25/57 / /
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Universidad de Granada Programa Oficial de Doctorado en Ciencias Econdmicasy
Empresariales (RD 1393/2007)

CURSO N° Total estudiantes N° Total estudiantes que provengan de otros paises
Afio ( 19.0 ) \ 4.0

Afio 2 1507 / N\ 40

Afio 3 206" 9.0

Afio 4 31.0 / 14.0

Afio5 25.0 8.0

3.4 COMPLEMENTOS DE FORMACION

L os complementogde fafmacion necesariad para cada perfil seran acordados por consenso entre €l
coordinador del programay € tutor do &l alumno; serén dependientes de laformacion de base,

de méster seimparten en algunos de1gs méasteres de referencia. Asimismo, dada la especificidad de las

distintas lineas de investigacion, el cogrdinador del programa, €l responsable de lalinea de investigacion,
junto al tutor del alumno podréan establecer hasta un maximo de 18 créditos de materias relacionadas con
el ambito delalineaen laque seincorporae aumno.
Larealizacion de estos complementos formativos hab

atiempo completo o
\sar larealizacion de dichos
complementos formativos, debiendo remitir ala icaipforme sobre larealizacion y

aprovechamiento, que dara lugar ala admision definiti

4. ACTIVIDADESFORMATIVAS %// />A

41 ACTIVIDADES FORMATIVAS
ACTIVIDAD: Busgueda y Gestion de | nformacion Cientifica

4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS |46
DESCRIPCION
Se trata de una actividad transversal parala Escuela de Doctorado de Humanjdades y Ciencias c@y

Juridicas, adesarrollar en el primer trimestre de cada curso académico y{cohcarac

preferiblemente durante su primer afio de doctorado. La eleccién de esta actividag netiva serd dirigida
y supervisada por € tutor del alumno y estara basada en los siguientes criterios: deinvestigacion a
la que esté adscrito € alumno, naturalezay caracteristicas de lainvestigacion que se desee llevar a cabo,
asi como otros que sean relevantes. En los casos en los que los alumnos tengan ya esta formacion debido
al Méster realizado, €l tutor podria decidir 1a no realizacion de las mismas.

26/ 57
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Contenidos

+ Técnicas avan. asde 1zagi on'Je buscadores de informacion en bases de datos monogréficas y multidisciplinares.
i referencias bibliogréficas

ciales, requerira de 40 horas de trabajo individual .
Competencias: CB11, CBIS, CASL, CAUS. <\
4.1.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

Evaluacion de las capacidades estrezas pararealizar una Revision Bibliografica, Activar Alertasy
Crear

una base de datos de citas bibliogréitas

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

El alumno podra realizar una actividad similar en otra uni\ﬁsﬁad
ACTIVIDAD: Ruta Emprendedora

41.1DATOSBASICOS N° DE HORAS | 40

DESCRIPCION

e trata de una actividad tran para I\&Escuel aInternacional de Posgrado desarrollada por la
OTRI delaUniversidad de Gr Se trata de una materia que se realiza habitualmente en segundo

7

cuatrimestre del primer curso ac ico con caracter obligatorio.

Todos los alumnos deberén redlizar untaller de estas caracteristicas en a menos una ocasion,
preferiblemente durante su primer afio de doctorado. La elecet esta actividad formativa sera dirigidal
y supervisada por €l tutor del dumno 'y estard basada e isntes criterios linea de investigacion a

Contenidos:

La"rutaemprendedora’ consta de tres fases que van incrementando inay ¢ e)tiempo de
dedicacion. En ellas se vaintroduciendo a alumno en los diversos e{a’cufura emprendedora,
ofreciendo herramientas que permitan despertar |a faceta emprendédera, A rdes rasgos, las tres fases

se definen de la siguiente forma:

creacion de unaempresay experiencias de otros comparieros.
* Talleres para emprendedores (dos dias). Destinados alamotivacion y captacion de emprendedores.

Mas Informacion: http://otri.ugr.es/la-ruta-emprendedora/informacion-compl eta/

Laactividad se desarrollard alo largo de varias sesiones/dias, que suponen 40 he
ademés de otras 40 de trabajo individual

as presenciales,

Competencias: CB16, CA03.
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4.1.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

Participacion Activ
Elaboracién deuf Proyegfo
4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

Para estaeefividad no pro@e\i@una yzﬁﬁn (}&‘ r?eViQdad

ACTIVIDAD: Curso de orientacion profesional y técnicas de busqueda de empleo
4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS 20

DESCRIPCION

20 horas presenciales

20 horas no presenciales

Se trata de una actividad transversal pa scuela Internacional de Posgrado. Se trata de una materia

Todos los alumnos deberén r er de estas caracteristicas en a menos una ocasion,
preferiblemente durante su primer afio de doctorado. La eleccidn de esta actividad formativa sera dirigidal
y supervisada por el tutor del dlumge y estard basada en los siguientes criterios:. linea de investigacion a
la que esté adscrito e alumno, natur y caracteristicas de lainvestigacion que se desee |levar a cabo,
asi como otros gque sean relevantes. En los casos en los que |os atumnos tengan ya esta formacion debido
al Master realizado que le da acceso, €l supervisor podria deCidj o0 realizacion de las mismas.

Contenidos:

« ldentificacion de ofertas laborales. Preparacion del curriculum vitae. Cartag de Rresentacion.
* Laentrevistalaboral: lenguaje formal einformal.
» Readlizacién de tests psicotécnicos: Valoracion de capacidades y aptitudes intelectuales de interés paga |2 sel eccidpde persojal en empresas.

Competencias: CB15.
4.1.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

Presentacion del Curriculum Vitae. Valoracion de los resultados del test psicotécnico / / /
4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD
Podra realizarse una actividad similar en otra Universidad o institucién i

ACTIVIDAD: Taller de Escritura/Elabor acion/Preparacion de un articulo cientifico

41.1DATOSBASICOS N° DE HORAS |12 —\

DESCRIPCION

12 horas presenciales

40 horas no presenciales

Juridicas. Se ofertard durante el primer cuatrimestre de cada curso académico. Se’aconseja su realizacion
apartir del segundo afio del programa para todos los estudiantes con caracter obligatorio.
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Todos los alumnos deberan realizar un taller de estas caracteristicas en a menos una ocasion,

Contenidos;

« El estilo cientifico. Etiga ptcacion cientifica.
« Tipos de publicaciones\Estrlctura IMRD.

» Seleccion de larevista. Instrucciones paralos autor:
* Respuestaal editor y alosrevisoresdel articulo,

Competencias. CB11; CB14; CB15; CA04;
4.1.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

Asistenciay Participacion. Publicacion de a menos uhartisulo en unarevistaindexada en JCR. Estaran exentos de larealizacion de esta actividad los alumnos que acrediten al
menos una publicacion indexada en JCR tras la matriculgcionen el programa.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD
Podra redizarse una actividad similar en otra Universidad o in&u@]

ACTIVIDAD: Introduccién a los métodos cuantitativos
4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS 10
DESCRIPCION

10 horas presenciales

40 horas no presenciales

Se trata de una actividad que se llevara a cabo por ienci pnOmicasy Empresariales
delaUniversidad de Granaday que el aumno ati

preferiblemente durante su primer afio de doctorado. La eleccién de s actividad formativa seradirigida
ea de investigacion a
acabo,
asi como otros que sean relevantes. En los casos en 1os que los alumnos tengan ya es Ci OF d@o

Contenidos;

* Introduccion a software usado en economiay empresa (Stata, SPSS, R, LISREL, Amos).
* Introduccion alos principales lenguajes de programacion en economiay empresa (R, Matlab, Mathematica, Stata, LISREL/Simplis).

» Teoriay précticade los model os de regresion.
* Introduccion ala economia experimental.
29/57




Identificador : 877457409

i
Tols T GOBERNOG  MINBTERIO
CHRL T DEESPANA  DE EDUCATION, CULTURA
| ' DEPCRTE

» Aplicaciones del andlisis multivariante.
» Modelos de ecuaciones estfucturales.
» Otrastécnicas.

cias; ACOINOCH, OCO3, OC04} OC05, CA02, CA04, CA0S

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

Asistencia obl igat\@cﬂa&uﬁgo

Realizacion de un gercicio préctico a entregar aplicanto las técnicas descritas en el curso.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

Podréa redlizarse una actividad simil Wtra/blﬂﬁersi dad o insitbgipt%

ACTIVIDAD: Seminariosy Conferencias en los grupos de investigacion

4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS 10

DESCRIPCION

10 horas presenciales

N

40 horas no presenciales

Se trata de una actividad que'se Nevara asabo por parte de |os grupos de investigacion adscritos al
Doctorado en Ciencias Economicasy Empresariales de la Universidad de Granaday que € alumno a
tiempo completo debe realizar en rimer afio, mientras que el alumno atiempo parcial podré hacerlo
en los dos primeros afios. Se trata de@activi dad obligatoria.

Todos los alumnos deberan realizar un taller de estas caracteristicas en a menos una ocasion,

preferiblemente durante su primer afio de doctorado. La a actividad formativa sera dirigidal
y supervisada por €l tutor del dlumnoy estara ba Siguientes griterios: linea de investigacion a
la que esté adscrito el alumno, naturalezay car investigaci on que se desee llevar a cabo,
asi como otros que sean relevantes. En 10s casos'e an ya esta formacion debido

al Master realizado, €l supervisor podria decidir laxoxealizacidpde |

Contenidos;

» Exposicion y debate de trabajos de investigacion en curso.

» Nuevas lineas de investigacion dentro del grupo de investigacion.
 Planificacién anual sobre los congresos alos que el grupo asistira.

» Exposicion sobre el desarrollo de tesis doctorales en curso.

» Exposicion sobre articulos publicados en revistas.

 Seminarios monoteméticos desarrollados en el seno del grupo de investigacion.

Competencias.

CB04, CB11, CB14, CB15, CB16, CA02, CA03, CA06

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

Asistencia obligatoria a un 90% minimo de horas programadas sin posibilidad de faltajustificada.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD
30/ 57 / /
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No procede movi IgacQoara esta actividad

ACTIVIDAD: Taller de Elaboracion y Evaluacion de un Proyecto de I nvestigacion

4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS 10
DESCRIPCION

10 h&épr@e}»@

40 horas no presenciales

Se trata de una actividad transve

atiempo parcial lo\hera >
bésica, 1os alumnos comienzan a ollary/o\perfeccionar sus trabajos de investigacion.

caracteristicas de lainvestigasion que se tdesee llevar a cabo, asi como otros que sean relevantes. En los
casos en los que los alumnos tengan ya esta formacion debido al Méster realizado, €l supervisor podria

es capacitar al alumno para desarrollar
sus proyectos de investigacion. La actividad se basa en herral as altamente parala economiay la

convocatoria nacional o autondémica. Cada propuesta seré evaluada por a
profesor del programa que actuard como sintetizador y calificaralas eval
los doctorandos. Los proyectos evaluados como excel entes serén presentsy
pertinentes.

Competencias: CB11, CB12; CB13; CB14; CA01; CA02; CA03; CA05; CA06.
4.1.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

» Presentacién de un proyecto de investigacion sobre el tema elegido por el doctorando. El proyecto seré evaluado de acuerdo alos protocol os de las agencias nacionales. Los|
proyectos valorados como Cuestionables 0 No aceptables tendran que ser repetidos.
e Cadaaumno realizara al menos dos eval uaciones de otros proyectos, la calificacion de los informes de evaluacion debera ser superior a 7.
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Estaran exentos de esta actividad |os alumnos que hayan obtenido con anterioridad financiacién de un proyecto en una convocatoria competitiva, alin asi deberan participar en los
procesos de evaluacion.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

El alumno podra @{ar Wividad §Q\i Iér\en otra universidad.

ACTIVIDAD: Seminarios metodol6gicos avanzados

4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS 12

DESCRIPCION

12 horas presenciales

40 horas no presenciales

Se trata de una activid
delaUniversidad d
segundo y tercer
gue el aumno atiempo parcial 1o hé Ye'd tercer, cuarto y quinto afio. En esta fase, completadala
formacion basica, |os alumngscomie

caracteristicas de lainvestigaciongue se desee llevar a cabo, asi como otros que sean relevantes. En los
casos en los que los alumnos tengan aformacién debido al Méaster realizado, el supervisor podria
decidir la no realizacion de las mismas:

Esta actividad es de carécter especifico y avanzado cuyg
sus proyectos de investigacion. La actividad se basg e xamientas altamente para la economiay la
empresa.

Esta actividad podria ser conjuntamente organizada
Empresariales y/o la Escuela Internaciona de Postg

Contenidos:;

* Datos de panel.

* Seriestemporales.

* Temas avanzados en model os de ecuaciones estructurales.
* Regresién multinivel.

* Estadisticano paramétrica.

+ Otrastécnicasy seminarios.

Competencias: OC01, OC02, OC03, OC04, 0C05, CA02, CA04, CAQ5.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

Asistencia obligatoria a un 90 % minimo de horas programadas sin posibilidad defd tajustificada.

Realizacion de un ejercicio préctico a entregar aplicando |as técnicas descritas en el curso.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD
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El alumno podrarealizar una activyaq similar en otra universidad.

ACTIVIDAD: Presentacion y defensa de trabajos de investigacion en congresos nacionales e inter nacionales

4.1.1 DATOSBASICOS N°DE HORAS | 10

DESCRIPCION

jo no presencial)

eteda por el alumno atiempo completo en el segundo y tercer afio desde

doctorado. De manera particular, se organizariaun e
Cuyo proposito es:

» Promover €l contacto entre centros académicosy de investigacion espafioles y jovenes investigadores.
« Orientar alos jovenes investigadores hacia lineas de investigacion més prometedoras y més novedosas.
« Fomentar laparticipacion y laintegracion de los investigadores de los centros de investigacion espafioles gn 136 #6

Contenidos/Actividades:

* Sesion plenaria.

» Sesiones paralelas por lineas de investigacion.
» Debate sobre cada trabajo presentado.

» Conclusiones de lasesion.

Competencias: CB15, CB16, CA05, CA06.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION
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Superar €l proceso de revision del trabajo enviado.
Exposicion y defensa del trabaj o/de’fﬁ\estigaci on.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

El alumno podra @{ar Wividad §Q\i Iér\en otra universidad.

ACTIVIDAD: Estancias de investigacion (movilidad)

4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS | 480

DESCRIPCION

3 meses/ 6 meses (480 horas /QGW
Esta actividad debe ser completada

su admision a Doctorado iendi

r el alumno atiempo completo en el segundo y tercer afo desde
condmicasy Empresariales, mientras que el alumno atiempo

parcial lo hara durante , cuarto y\guinto afo. En estafase, completada la formacion béasica,

los alumnos comi feccionar sus trabajos de investigacion. Esta actividad es
opcional.

Laeleccion de esta actividad giday supervisada por € tutor del alumnoy estara
basada en |os siguientes gacion alaque esté adscrito el alumno, naturalezay
caracteristicas de lainvestiy ar acabo, asi como otros que sean relevantes. En los

Esta actividad es de caracter especifi

@ avanzado cuyo objetivo es capacitar al alumno para desarrollar
sus proyectos de investigacion.

Esta actividad podria ser conjuntamente organizada con JaFaculted de Ciencias Econémicasy
Empresariales y/o la Escuela Internacional de Postgrad iversidad de Granada.

Laestancia permitirada alumno:

« discutir el proyecto de investigacion con especialistas de las lineas de investigacion in
« lainteraccién con otros miembros del departamento receptor.
» Lapresentacion de lainvestigacion en seminarios y reuniones cientificas organizadas en el<d
» Promover el contacto entre centros académicosy de investigacion espafiolesy jovenesinves

Contenidos/Actividades:

* Seminarios.
 Grupos de investigacion.
 Departamento receptor / investigador receptor.

Competencias: CB15, CB16, CA05, CA06.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

Superar la evaluacion del profesor o departamento receptor.
Exposicion y defensa del trabajo de investigacion.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

34 /57 //




= Identificador : 877457409
Tols T GOBERNOG  MINBTERIO
TRy~  DE ESPARA DE EDUCACION, CULTURA
2 2 ¥ DEPCRTE

Es una actividad d;vailidad en si misma

5. ORGANIZACION-REX, PROGRAMA

5.1 SUPERVISION DE TESIS

Actividad el fomento\de la direccién de tesis doctorales

LaUniversidad

011y ¢l 19 e abril de 201 en\yn &mbito de conocimiento, se compensaran en el curso 2012-2013 hasta 1,5 créditos al
director, o se distribuirén de forma equitativa eptre | os diréctores. Somo maximonse computardn 3 créditos por profesor o profesoray por curso académico.

El programa de doctorado ' ) de todos |os profesores de su area de investigacion
gue cumplen con los requisit ireccion de tesis, facilitando, de este modo, ladireccion detesis
doctorales.

Actividades que fomentan la supexvision maltiple

Latesis podra ser codirigida por otro@ctor&e cuando concurran razones de indole académica, previa

de Direccion de la Escuelade

Doctorado correspondiente. Dicha autorizacion y aprobacid Ser revocada con posterioridad si a
juicio de dicha Comision la codireccion no benefic tesis. (art. 20.3 de las Normas
Reguladoras de | as Ensefianzas Oficiales de Dactorado y de gctor por la Universidad de
Granada.

Igualmente se podra optar por la cotutela con una universidad extranjera, previafirma de tip Co .

El Programa de Doctorado en Ciencias Econémicasy erfle una necesidad especifica
de fomentar la direccion mdltiple de tesis doctorales. Si‘se sdirigidas en & programa
actual y en los programas anteriores que conducen a nue se como las co-
direcciones son una préactica comun, ya sea debido a que lainterdisci atemdticadelatesis
lo requiere o bien para soportar laintegracién de directores novel es gda de un director
senior.

Presencia de expertosinter nacionales
Desde la Universidad de Granada se favorece la direccion de tesis en cot
en ladireccion detesis. En ambos casos |a presencia de expertos internacioratesen i s punales
esrequisito. Durante los 5 Ultimos afios se han defendido 17 tesis doctorales con menci
internancional que han cumplido con las exigencias relativas ala presentacion de dos informes de
expertos internacionales y ala participacion en la comision de eval uacion de un\tezeéro.

Ademas, lamayoria de lastesisinscritas y defendidas dentro de este programa de doctorado debe
cumplir con alguna de las siguientes condiciones:
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-Un experto internacignal ha sido miembro del tribunal evaluador en la defensa de latesis doctoral

resultados

fase de elaboracionde lar

-Un experto internacional es % de latesis doctoral

5.2 SEGUIMIENTO DEL DOCTORANDO

Procedimiento parﬁl/a@ gnacion del tytor y\director de tesis

Unavez que la EIP comunica alumno se ha matriculado, la gestion se realizara
através de unaaplicacion j aal coordinador conocer en cada momento la
informacién relevante del doétorando. [ uacién por parte de la Comision Académica

del Programa sera asignar adicho alumn tutor, que debe ser un profesor adscrito a programa.

El Tutor es el responsable de uacién de laformacion del doctorando alos principios delos
programas, y orientaraal alumn todo lo que serefiere alarelacion del alumno con e programa.

La Comisién Académica, oido el doc doy el Tutor, podrd modificar el nombramiento del Tutor de
un doctorando en cualquier momentodel periodo de realizacion del doctorado, siempre que concurran
razones justificadas.

Procedimiento para el control del documento de actividades del doctorande

Unavez matriculado en el programa, también se materializara para cada doctorando el documento d
actividades personalizado. En é se inscribiran todas las actividades que el Tutor haya consider %
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debe redlizar el docto
unavez aprobadas

ando, de entre las incluidas por las Comision Académicaen el plan de formaciény
aultima. El documento de actividades sera revisado anualmente por el Tutor y
A cadémica responsable del Programa de Doctorado.

QI 83

¥ programa establecera las modificaciones necesarias para los alumnos con
Cidles a fin de adaptar €l programa formativo y el documento de actividades

0, la metodologia a utilizar, los objetivos a alcanzar, asi
de investigacion debe estar avalado por € Director
démicatras su exposicion publicay defensa por parte

lo largo de su estanciaen el program nvestigacion debera contener al menos un titulo
E D

Anuamente, e alumno presentara b informe sobre € desarrollo de su Plan de Investigacion, los

avances conseguidos y las modificaciores realizadas. La Comision Académica del Programa evaluara
el Plan deinvestigaciony el docum e actividades, junto con los informes que deberan emitir el

alumno sea de unos 3 meses.Estas estancias seran incluid re las gcciones fWas del programa.
5.3NORMATIVA PARA LA PRESENTACION Y LECTURA DE TESISDOCTORALES

Lanormativa parala presentacién y lectura de tesis establecida por, e Granadaesla
recogida en el Titulo Segundo de las Normas Reguladoras de las En ales de Doctorado y

del Titulo de Doctor por la Universidad de Granada. La normativa tacion y lecturadetesis
esta disponible en:

http://escuel aposgrado.ugr.es/pages/doctorado/documentos-normatival/p tacionyl ecW

6. RECURSOSHUMANOS
6.1 LINEASY EQUIPOSDE INVESTIGACION

L ineas de investigacion:

NUMERO LINEA DE INVESTIGACION

1 Andlisis econémico
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Direccion estratégica, creacion de empresas, flexibilidad y calidad

Economia publica: recaudacion, salud, dependencia, educacion y

gestion del agua
4 Innovacidn y estrategia en Empresas y Organizaciones: Medio
Ambiente, Internacionalizacion y Recursos Humanos
/ (\ Internacionalizacion Econdmica, Institucionesy Politicas

Marketing y consumo

Sistemas de informacion econémico-financiera parala direccion,
gestion y control de entidades publicasy privadas

8 Técnicas Cuantitativas Avanzadas en e Ambito Econdmicoy
Empresaria

Equipos de investigacion:

Descripcion de los equipos deinvestigacion y profesores, detallando la inter nacionalizacion del programa:

Se resumen los principales d s profesores y lineas/equipos del programa. Lainformacion
completaestaen el fich j
Tabla 4. Tesisdirigidasy defendidas en el periodo de 2007-2011 y afio de concesion del altimo
sexenio de todo el profesorado del Programa de Doctorado. (En caso de profesores que participan
en otros programas de doctorado se dica la Universidad que pertenece dicho programa de doctorado).
NUm. Tesis NUm. Sexenios -
Afiode
Linea/ Equipode [Nombrey Dirigidas{P
I nvestigacion apellidos del det j concesion
profesorado inscr o
del ultimo
(Universidad en la| (2007-2011) .
que participaen Sexenio
otro programa de
doctor ado) >
Andlisis Santiago Carb6 4 3-2009
Econdmico Valverde N
Francisco 2 =2010
Rodriguez
Fernandez
Anal. Moro-Egido |0 1 1 - 2008
Francisco Miguel |1 1 1- 2007
Lagos Garcia
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uan Antonio 1 1 1- 2007
«& omba Arias
JuNette Milgram 2 0 1- 2009
Baleix
é/@e/ [3no 0 0 1- 2010
arcia
Julian er 0 0 1-2010
Digz- edra
Direccion < 0s Antonio 0 1- 2009
estratégica, Albacete Saez
creacion de Daniel Atias 6 4 2 - 2009
empresas, Aranda /\
flexibilidad y
calidad Maria B 4 2 - 2009
Fuentestuentes
(Colaborasion con
laUniversidagdd
Cantabria) é
Leopoldo Gutiérrez | 1 1 1-2011
Gutiérrez
MariaDe Carmen |1 0 1-2010
Haro Dominguez
Francisco J. 1 0 1- 2008
Martinez L 6pez %
Francisco Javier |14 N s 2 - 2006
Lloréns Montes X
Luis Miguel 3 3 £ - 2011
Molina Fernandez
Oscar Fernando 0 0 1-2011
Bustinza Sanchez —
Antonia Ruiz 2 1 QV/2/201
Moreno
Economiapublica: | Francisco Gonzédlez| 4 2 12008
recaudacion, salud, | Gémez
dependencia, [orge Guardiola 0 0 1- 2009
educacion y gestion Wanden-Berghe
del agua
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an De Dios 7 5 1-2010
Q’ énez Aguilera
D o Jiménez 0 0 1-2011
Rub o]
ty 5 1 1 - 2009
Opez D
Gonzda
/sefm/art/n MéQ} 6 3 1-2007
< erto Montero 0 1- 2008
Granados
José Antenio 1 0 1-2010
Ro ’gu(ez’@t{n
Manu as B 0 2-2008
Velasco
Innovacién y Alberto Arago 1 8 2 - 2007
Estrategiaen Correa @
Empresasy Eulogio Cordon |1 1-2008
Organizaciones: P70
Medio Ambiente,
I nternacionalizacion Victor Jesis Garcia |6 3 2-2011
y Recursos Morales /\
Humanos Nuria Esther 3 1- 2008
Hurtado Torres ]
Inmaculada Martin | 1 \> 1 1-2009
Tapia
M atias-Reche 3 3 - 2011
Fernando
Antonio Rueda |1 1 W 1-2010
Manzanares
Maria Eugenia 0 0 <5 ;/2610/
Senise Barrio
| nternaci onalizacior| José Antonio 6 1 ?@’(2
Econdémica, Camacho Ballesta
INSWCIONESY I Eduardo Cuenca. |1 1 3- 2008
Politicas .
Garcia
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sean Garrues 4 2-2009
«kr Zun
M Gonzalez 0? 3-2000
1=‘/aA 0 1 - 2009
ernan
Armenter
ZK i naba\> 0 2-2012
< odrfguez
Fernando Lop 1-2000
Castellan
1 \> 1- 2009
Rod Molin
Franci % 1-2008
Séez Fern
Gregorio Nufe: 2 4 - 2009
Romero-Bam
Marketing y José Alberto 1 1- 2007
Consumo Castarfieda Garcia
Salvador Del 5 1 \> 2 - 2009
Barrio Garcia
Dolores Maria 2 NS 1- 2008
Frias Jamilena /
José Angel Ibéfiez |0 0 1-2010
Zapata />>
Teodoro Luque 7 % 3-2009
Martinez
Francisco Javier 4 1-2008
Montoro Rios é ?
Francisco Muiioz |4 1-2
Lelva
Miguel Angel 1 6/1/ 2008
Rodriguez Molina
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uan Sanchez 4 0 1-2010
f néndez
Sistem L Rodriguez |13 5 1- 2007
inf Ariza
€coné
financiera para
ladireccion,
gestion y control de
entidades publicas 4 22006
y privadas
/m{ 4 1- 2007
MaePedro \ \[2  \ ) 0 1- 2006
Rodriguez Boliv
M. Vlctéﬂilxopez 4 0 1-2010
José stZafr 2 0 1-2009
GOmez
David Ortiz 3 1-2009
Rodriguez
Técnicas Jorge ChicaOlmo |0 < ( 0 \> 1- 2004
Cuantitativas - e alinaGarcia |1 B 1- 2009
Avanzadasen € Garcia
ambito econémico /
— empresarial TeresaMaria 3 o 137 1- 2010
Garcia Muiioz N
José Alberto 0 0 1- 1004
Hermoso Gutiérrez
Juan Francisco |1 1\~ 1- 2008
Munoz Rosas /> —
José MariaPérez |0 0 @m
Sénchez
Rafael Herrerias |3 3 3-2011
Pleguezuelos é
José Manuel 0 1 1-2010

Herrerias Velasco
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uan Miguel Tapia |0 0 1-2004
Garcia

6.2 MECANISMOS DE COMPUTO DE LA LABOR DE AUTORIZACION Y DIRECCION DE TESIS

M ecanismos de computo de la labor de autorizacion y direccion de tesis:

Comptto de IaWi as{on y direccion de tesis doctorales

Tutor:

El Consgjo de Gobierno de'laldnivexsidad de Granada en su sesion del dia 31 de Octubre del 2012

por el RD99/20115

1. Seincorporara la siguiente compensacion en e Plan de Ordenacidn Docente: Por cada doctorando
sobre el que se gjerzalalabor de tut ion se compensara al tutor o tutora hasta 0,1 créditos por cada
curso académico, pudiendo aplicarse esta compensacion durantelos tres primeros cursos en los que €

Calidad Docente de la Universidad de Granada (DQ en otrgs programas 0 procesos que|
puedan considerarlo como un mérito.

Director:

El Plan de Ordenacién Docente de la Universidad de Granada 2012/2013 agpfobago por el Consegjo de
Gobierno en su sesion ordinaria de 19 de Marzo de 2012 establece &l g ismo de computo

Calidad Docente de la Universidad de Granada (DOCENTIA-UGR) y en otros programas 0 procesos que|

puedan considerarlo como un mérito.
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7. RECURSOSMT;BI\AL ESY SERVICIOS

Posgrado y la Universidad de Granada cuenta con las infraestructuras y
imparticion del titulo relativas a: instalaciones, recursos de investigacion

de la educacion superior en Europa; contribuir amejorar y potenciar |as perspectivas profesionales de
los estudiantes, favorecer |la compren intercultural mediante la cooperacion con terceros paisesy
contribuir al desarrollo sostenido de terceros paises en e ambi la educacion superior.

Para al canzar dichos objetivos, el programa Erasmu plalas siguientes actividades
Accion 1: Programas Conjuntos Erasmus M a accion es fomentar programas

de posgrado de calidad académica sobresaliente, ©

universidades europeasyy, llegado €l caso, de tercer ar de mayor proyeccion

y atractivo al sector europeo de la educacién superior ohjuntos deben implicar la

Accion 1A: Cursos de Méster Erasmus Mundus (EMMC)
Accion 1B: Doctorados Conjuntos Erasmus Mundus (EMJD

Accion 2: Asociaciones Erasmus Mundus. Parallevar a cabo esta acci
formados por instituciones de educacion superior de Europay de tercerds S e 3 no base
parala cooperacion estructurada, €l intercambio y lamovilidad atodos los niveles edu i
incluyendo un programa de becas. L as asociaciones Erasmus Mundus son la continua
Ventana de cooperacion exterior de Erasmus Mundus (EMECW).
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Accion 3: Proyecto
europea mediantemedi

de promocién. Estos proyectos tienen por objetivo fomentar la ensefianza superior
gas que potencien la capacidad de atraccion de Europa como destino educativo y

1.- Potenciacién de los Recursos Humanos
Becas de Iniciacion.

Formacion de Investigadores.

Apartado A: Becas-contratos.

Apartado B: Contratos cofinanciados con proyectos.
Apartado C: Becas-Contratos cofinanciados con empresas
2.- Movilidad y Perfeccionamiento de Personal Investigador

Estancias Breves en centros de investigacion nacionales y extranjeros.

Estancias de investigadores extranjeros en departamentos e institutos.
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Organizacion de congresos, seminariosy jornadas de caracter cientifico-técnico.

estudiantes de tres a cuatro premios.
L os objetivos de este plan son:

1.-Aumentar y mejorar la calidad de lamovilidad internacional de la comunidadwuniversitaria, mediante
lafirma de nuevos convenios internacionales y la consecucion de nuevos proyectos en el marco de
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programas de cooperacion universitaria internacional, asi como la financiacion con fondos propios de
aquellas actividadés no‘cubiertas o cubiertas solo parcialmente por financiacion externa.

7.- Apoyar el disefioy laimpla
grado y de posgrado.

8.- Fomentar € plurilingliismo en Ia@]unidad universitaria.

9.- Desarrollar lainternacionalizacion y € plurilingliismo deld

syvicios ofrecidos por la UGR.

L os programas que se ofertan son:

Programa 1. Apoyo alamovilidad internacional de estudiantes:

2.1. Apoyo a estancias formativas breves internacionales
2.2. Apoyo a cursos de verano internacionales
Programa 3. Apoyo alamovilidad internacional de profesorado:

3.1. Complementos alas ayudas del programa PAP/Erasmus

3.2. Ayudas parala movilidad extracomunitaria en el marco de convenios bilaterales dela UGR
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8.4. Ayudas para el fomentodel plurilingtiismo de los servicios de la UGR
8.5. Ayudas para otras acciones deinternacionalizacion.

Programa 9. Apoyo ala gestion de las Relaciones I nternaci orales en 1os Centros

FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICASY EMPRESARIALES

Junto con la Escuela Internacional de Posgrado, |os estudiantes del Doctorado 1as Economicasy
Empresariales contaran con |os recursos que ponen a su disposicion la Facultad de Ciencias Econémicas
y Empresariales y que se detallan a continuacion.
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Justificacién de la agecuacion de los medios materiales y servicios disponibles

* Segunda planta, despacht$ profesores.
» Terceraplanta, despachos profesores.
e ZonaB,

* Segunda planta, despachos profesores,
» Terceraplanta, despachos profesores.
e ZonaC,

» Plantabaja, 7 aulas de docencia de |as cualeg 3 tienen una capacidad superior a 100 personas.
* Primeraplanta, 4 aulas de docencia, todas ellas cornuna capacidad superior a 120 personas.

* Segunda planta, despachos profesores.
* ZonaD,

» Plantabgja, 6 aulas de docencia de |as cuales 4 tienen up& cqpacidad superior a 100 personas.

* Primeraplanta, 7 aulas de docencia, delas cuales 2 ti -@m capacidad superior a 150 personas.
» Segundaplanta, 7 aulas de docencia, todas €llas con unaeépacidad superior a 110 personas.

Los servicios de los que dispone la Facultad de Ciencias cas y Empresariales son los siguientes:

b) Toma nota de todo desperfecto o anomalia que se\detecte en €l 3fig/o en el inmueble.

d) Cierrey apertura de puertas de aulas y demas dependencias.

€) Entrega model os de impresos para solicitudes.

Secretaria: La administracion y servicios de la Facultad lo constituyen e
de gestion, apoyo y asistenciaaladocencia, a estudio y alainvestigacion. Esas funciongs
desarrolladas, en su mayoria, por funcionariosy personal contratado en régimen de defeche |aboral que
han sido destinados en este Centro.

Servicios prestados a los alumnos:

* Recepcion y tramitacion de todos |os escritos y documentos presentados por |os interesados.
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» Atencion personalizada sobre cualquier consulta sobre |os procesos administrativos propios de la Universidad de Granaday especia mente sobre los especificos de la

necesarios para queta

ad \Universitaria pueda cumplir sus objetivos en materia de docencia,
estudio, investigacion y extens

\versitaria, ofrece una serie de servicios, cuyafinalidad es facilitar

LaUniversidad de'G Recursos electronicos especificos para |as éreas de
Economiay Empresa

» Econlit
» |IDEAS (550.000 documentos de trabajo di
 Scopus (Blsqueda bibliografica para todas las sjencia
 Acceso recursos electrénicos para Empresay ecoqomia de laUGR
» Gestor de referencias bibliogréficas Refworks

Bases de datos en Ciencias Econémi@ Empresariales disponibles:

¢ CHELEM

* SABI

» Compustat Global

* Basesde datos dela OECD

 Info XXI (datos deinversién publicitaria en el sector del turismo)
* Datastream

* PEAF Intertell

* Biblioteca de la Organizacion Mundial del Turismo de la ONU

Oficina de Relaciones Internacionales: Situadaen |
la posibilidad de redlizar estudios en el extranjero en
Seneca; asimismo, ofrece informacion y apoyo ala gestl
ofertados por la Universidad de Granada.

A socrates-eramus y Sicue/
% programas de movilidad

Asociaciones de Alumnos; El alumnado tiene la posibilidad de partci An universitaria, a
través de su representacion en el Claustro de la Universidad y en | as €omisiongs emanadas del mismo,
asi como en lagestion de la Facultad, através de su representacion os de Departamento,
Junta de Facultad, Comisién Permanente de Gobierno, Comision de Orde omi ion
de Asuntos Econdmicos. Actualmente en el centro se han establecido treg a

AIESEC, BROKERSSA Club deinversién y La asociacion de Antiguos

varias ubicaciones a disposicion de las asociaciones de alumnos en €l centro parael d 0 desus

actividades.

Servicio de deportes: Todos los alumnos interesados en la actividad deportiva tienen la oportunidad
de canalizar sus preferencias deportivas a través de la Facultad, tanto para deportes individuales co
colectivos. Nuestro centro organiza un trofeo propio: €l Trofeo San Vicente Ferrer. Ademas est /Ls/
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competiciones organizadas por el Servicio de Deportes de la Universidad de Granada: Trofeo Rector y

Naes primordia mente docentes, |a Facultad cuenta con cuatro
aulas de informética climafi zax stinadas a la realizacion de préacticas tutel adas, correspondientes a

ay toma de conexion ainternet, con posibilidad de conectarse a
sxe un conjunto de medios audiovisual es portétiles (videos,
retroproyectores, proyectores de diapositivas, microfonos ina

disposicion del profesorado en la conserjeria del centro. En eghaulaMagnay en el Salén de Grados existe
laposibilidad de utilizar un atril con pantallatactil. EI Saton de' Gradops del centro permite larealizacion
de videoconferencias.

Punto de informacion a Estudiante (PIE): En el
a estudiante, PIE, donde |os alumnos pueden obte

* Informacion general sobre becas.

* Informacion general sobre la Oficinade Empleo y Précticas.
« Informacion de las Convocatorias Erasmus-Socrates y SICUE-SENECA.
* Informacién del Gabinete de Atencién Social.

* Informacion del Gabinete Psicopedagdgico.

* Informacion del Gabinete de Orientacion parala Salud.
 Informacion del Servicio de Deportes.

* Informacion de Alojamiento.

* Informacion de cursos, conferenciasy jornadas.

« Informacion de los Organos de Gobierno.

* Men( de Comedores.

Servicio de Fotocopiadora: La sala de reprografia se encuentra ubicada en azona
A, en ellase prestan los servicios de fotocopiadoray offset, con un horario
Asi mismo se presta servicio de apoyo al profesorado, organizando la di terigl de

apoyo (apuntes, etc.), asignando una numeracion a cada uno de los materiales, por titul
listados que se consultan en e tablén situado alrededor de la entrada a esta sala.
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LaUniversidad de

anada tiene en proyecto, que en la actualidad se esta gjecutando, la construccion

ek nimero deaulas de informéticay |a capacidad de las mismas. Parte de las huevas
instalaciones sedesti A despachos del profesorado de la facultad.

cientificos—Programa firmado €on la Facultad de Ciencias Econémicasy Empresariales de la UGR para
los afios 2012-2013.

Seminarios metodol 6gicos del 11 Encuentro de Especializacion\paralalr
Empresa

hgacion en Economiay

PREVISION DE ESTUDIANTES QUE CONSIGUEN LASAYUDAS

La prevision parala obtencion de bolsas de vigje y recursos externos4dedicadog’a ja asistencia a

congresos y estancias en el extranjero que sirvan alos doctorandos'e

Seguin experiencia previa el 80%

A través de las colaboraciones conjuntas con grupos y proyectos de investigaciQ
programas de la Universidad de Granada, regionales y nacionales, se prevé que

co-financiadas en un 50%.
52/ 57 /
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sLaprevision del por
mencionadas.

entaje de doctorandos sobre €l total que conseguirian |as ayudas antes

e han conseguido durante |os Ultimos cinco afios ayudas o contratos
posdoctorales

90%

8. REVISION, MEJORA ¥ RESUL TADQS DEL PROGRAMA

8.1 SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD Y ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

http://www.ugr.es/~ca|idadWWe&pdf

TASA DE GRADUACION % TASA DE ABANDONO %

0 0

TASA DE EFICIENCIA %

0

TASA VALOR %

No existen datos <

JUSTIFICACION DE L OS INDICADORES PROPUESTOS

No procede

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

http://www.ugr.es/~calidadtitul o/docto/emprwari\a@s\pdf \ /\

83DATOSRELATIVOSA LOSRESULTADOSDE LOSULTIMOS5ARNOSY PREVISION DE RESUL TADOS DEL PROGRAMA

TASA DE EXITO (3 ANOS)% TASA DE EXITO (4 ANOS)%

0,30 0,50~ //

TASA VALOR %

Tesis producidas 50 / / /

Tesis Cum Laude 43 / /

Contribuciones cientificas relevantes 80 { .

Tasade insercion laboral 50

Tiempo medio parainsercion (meses) 12 /

DATOSRELATIVOSA LOSRESULTADOSDE LOSULTIMOS5ANOSY PREVISION DE RESULTADOS DEL PROGRAMA

http://www.ugr.es/~calidadtitul o/docto/empresarial es.pdf

9. PERSONASASOCIADASA LA SOLICITUD

9.1 RESPONSABL E DEL PROGRAMA DE DOCTORADO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
27266482M DOLORES FERRE CANO
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
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CALLEPAZ 18 18071 Granada Granada

EMAIL MOVIL FAX CARGO

epverifica@ugr 679431832 958248901 VICERRECTORA DE
ENSENANZAS DE GRADO Y
POSGRADO

9.2 REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

01375339P FRANCBSC\,Q GONZALEZ LODEIRO

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

CALLE PAZ /1?30/71/ Granada Granada

EMAIL MOVIL FAX CARGO

vicengp@uagr.es 679431832 958248901 RECTOR DE LA

UNIVERSIDAD DE GRANADA

9.3SOLICITANTE

Otro NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
Q1818002F NVERSIDAR D GRANAM( / ESCUELA INTERNACIONAL
DE POSGRADO
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
CALLEPAZ 18 18071 Granada Granada
EMAIL MOVIL FAX CARGO
epverifica@ugr.es 679431832 \) 958243073 ESCUELA INTERNACIONAL
DE POSGRADO
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ANEXOS: APARTADO 1.4
Nombre : 14880convenioCantabria.pdf
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ANEXOS: APARTADQO 6.1
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ACUERDO ESPECIFICO DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD DE CANTABRIA Y LA
UNIVERSIDAD DE GRANADA PARA EL DESARROLLO DEL PROGRAMA DE DOCTORADO DE LA
UNIVERSIDAD DE CANTABRIA:

"NEGOCIOS Y GESTION DE LA ACTIVIDAD EMPRESARIAL CON APLICACION A PYMES,
EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA FAMILIAR"

La Dra. Concepcidn Ldpez Ferndndez, Vicerrectora de Ordenacion Académica de la Universidad
de Cantabria (en adelante UC), actuando en nombre y representacion de la misma para el
ambito de sus competencias, y la Dra. Dolores Ferre Cano, Vicerrectora de Ensefianzas de
Grado y Posgrado de la Universidad de Granada (en adelante UGR), actuando en nombre y
representacion de la misma para el dmbito de sus competencias,

EXPONEN:

1°. Que para el afio académico 2010-11 la UC ha aprobado e incluido en su oferta de
Programas de Doctorado, el programa denominado "Negocios y Gestion de la Actividad
Empresarial con aplicacién a Pymes, Emprendimiento y Empresa Familiar”, que estd
organizado en su Departamento de Administracion de Empresas.

2°. Que el pasado 28 de octubre de 2010, la UC ha firmado un Convenio Especifico de
Colaboracién con el Instituto Tecnoldgico y de Estudios Superiores de Monterrey de México
{en adelante ITESM) para la formacién de doctores en el ambito del programa de doctorado
sefialado en el punto 12, para su especialidad de "Emprendimiento y Empresa Familiar", entre
los profesores de dicha institucidn de educacién superior que reanan los requisitos generales
para cursar el doctorade en Espafia y los especificos establecidos en el programa y en el
Convenio,

3°. El Programa de Doctorado se estructura y organiza con un primer afio en el que se
imparten seis cursos de formacion previa para la investigacién en México (por un total de 20
ECTS), en la sede del ITESM en Monterrey, a donde se desplazan los profesores que los
impartirdn. Superada esta formacion, los alumnos presentardn su proyecto de tesis doctorat
para desarrollario en los tres afios siguientes, con una posible prarroga de un afio mds,
disponiendo de una beca que les concede su institucion para realizar una estancia de
investigacion en Espafia con una duracion de un mes y medio anual, en los meses de junio ¥
julio, durante los afios 2012, 2013 y 2014. Dicha estancia se realizard en la Universidad a la que
pertenece el director de ia tesis doctoral,

4°. El Convenio citado en el punto 22 establece una Comisién de coordinacion, seguimiento y
evaluacién del programa formada por dos representantes de cada institucidn, siendo por parte
de la UC la Vicerrectora de Ordenacion Académica, Dra. Concepcion Lépez Ferndndez, y el
Coordinador del Programa de Doctorado, Dr. Francisco Javier Martinez Garcia, y por parte del
ITESM el Vicerrector Asociado de Emprendimiento, Dr. Arturo Torres Garcia, y el Director
Académico de Emprendimianto, Dr. Sergio Ortiz Valdés.

5°. Que los profesores que participan en el programa, como responsables y/o colaboradores
en los distintos cursos del periodo de docencia, y como directores de las tesis doctorales,
pertenecen a varias universidades espafiolas, siendo tres de ellos profesores de la UGR.





6°. Que el Rector de la UC, Dr. Federico Gutiérrez-Solana Salcedo, ha informado al Rector de la
UGR, Dr. Francisco Gonzédlez Lodeiro, del Canvenio firmado entre la UCy el ITESM, asi como de
la participacién de profesores de la UGR, considerando conveniente que la formalizacién de la
colaboracién necesaria de los citados profesores para desarrollar el programa sea articulada
por medio de una Acuerdo Especifico entre los Vicerrectores competentes en materia de
Doctorado de ambas universidades.

A tal fin, los Vicerrectores firmantes formalizan el presente Acuerdo Especifico para dar
cumplimiento a los aspectos antericres, conforme a las siguientes

CLAUSULAS:
PRIMERA

En el citado Programa de Doctorado participan los profesores de la UGR que se sefialan a
continuacion (se acompafia relacién de cursos y profesores del periodo de formacién previa
para la investigacion):

Dr. Lizaro Rodriguez Ariza, Catedratico de Economia Financiera y Contabilidad.
Dra. Maria Del Mar Fuentes Fuentes, Catedréitica de Organizacion de Empresas.
Dra. Ana Maria Bojica, Profesora Asistente de Organizacion de Empresas.

SEGUNDA
La participacién de los profesores de la UGR supone desarrollar las siguientes actuaciones:

a) Organizar e impartir el curso C.4. y C.5.: “Investigacion en Emprendimiento social”,
e” Investigacion en Emprendimiento de base tecnoiégica”, {respectivamente), {de
3 ECTS cada uno), junto a profesares de otras universidades adscritos al mismo
curso. Esto conlleva, conforme a la programacién y fechas que se establezcan por
la direccién del programa, su desplazamiento a México durante una semana para
impartir las sesiones presenciales en el ITESM de Monterrey.

b) Dirigir el trabajo de investigacidn conducente a la tesis doctoral de un méximo de
{L dos alumnos inscritos en el programa en cada una de las promociones que se
inicien. Para esta primera promocién, los alumnos y tesis que serén dirigidas por

los citadas profesores, autorizadas por [os 6rganos competentes de la UC, son:

Alvarado Ramirez, Angela Mericia
Herrera Luque, Ludivina Amalia
Martinez Estrada, Pedro David Rafael
Melgarejo Zurutuza, Victor Miguel
Ramirez Velazquez, Pablo René

L

El coordinador del Programa de Doctorado informaré anualmente a los Vicerrectores firmantes
de este acuerdo sobre el desarrollo de las actividades realizadas por los profesores de la UGR.





B . Universidad de Granada
TERCERA

La UGR facilitara la participacién de los profesores sefialados en el Programa de Doctorado a
fin de que puedan desarrollar las actuaciones sefialadas en la clausula Segunda. Su
participacién no afectarda a sus obligaciones en el seno de su Departamento y de su
Universidad.

CUARTA

La UGR facilitara a los alumnos que son dirigidos por sus profesores, el uso de las instalaciones
v los recursos académicos y de investigacion que considere necesarios el director de a tesis
doctoral, en concreto, el acceso a las instalaciones de los Centros y Biblioteca en los que deba
desarrollar su investigacion, en condiciones similares a las que acceden los alumnos de
doctorado de la UGR. Asimismo, les facilitara la informacion que normalmente se facilita a los
alumnos extranjeros.

La Beca que el ITESM concede a los alumnos cubre todos sus gastos de estancia en Espafia, que -
afrontardn directamente, no originando coste alguno para las universidades espafiolas
participantes.

QUINTA

La UC se hard cargo de todos los gastos y atencignes que se originen por los desplazamientos y
actividades de los profesores de la UGR al ITESM, a la Universidad de Cantabria o a cualquier
otra institucion en el desempefio de las actuaciones relacionadas con el Programa de
Doctorado, conforme determine y convoque el coordinador del Programa de Doctorado.

Estos gastos seran realizados con cargo a la aplicacién presupuestaria 25.0NEG.690.

FINAL

Ambas partes, debidamente enteradas del contenido del presente Acuerdo Especifico de
Colaboracion, se ratifican en su propdsito, comprometiéndose reciprocamente a desplegar
todos sus esfuerzos y a mantener la coordinacién adecuada en orden a conseguir los objetivos
Propuestos.

En sefal de conformidad, se suscribe el presente Acuerdo Especifico en dos ejemplares y a un
solo efecto, en Santander, el dia 10 de diciembre de dos mil once.

POR LA UNIVERSIDAD DE POR LA UNIVERSIDAD DE
CANTABRIA _ GRANADA

Dra. Concepcion Lopez Fernandez -.-~..” 'Dra. Dolores Ferre Cano
Vicerrectora de Ordenacién Académica Vicerrectora de Ensefianzas de Grado y
Posgrado





