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3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

previsto en la Ley Orgénica 5/1999 de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal, se informa que los datos solicitados en este

De acuerdo c§n
impreso son récesanios para la tramitacion de la solicitud y podran ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado corresponde

ackyn y cancelagion a los que se refiere el Titulo I1I de la citada Ley 5-1999, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los derechos como

i .
cedentes e Iss datos d¢ caracter personal.

conocer los términos de la convocatoria y se compromete a cumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por

dispuesto en el articulo 59 de la 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del

aficos a los
fento Ad, 1nim7\~,\en u version dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.
de 2011

/ / \ \ En: Granada,a __ de

g

( ( / / Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TIiTULO
1.1. DATQS BASICOS

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA

CONJUNTO

CONVENIO CONV.

ADJUNTO

,Gﬁ 0 Gr: do o Graduada en Medicina por la No
Uniyeisidad de Granada

Ver Apartado 1:
Anexo 1.

LISTADO DE MENCIONES

T\}(\Kexiste})l c/iatos

RAMA ISCED 1

ISCED 2

Ciencias de /lé /Sﬁlud \ \

Medicina

HABILITA PARA PROFESION REGULADA: Médico

RESOLUCION

Resglc{c)én de 17 de diciembre de 2007, BOE de 21 de diciembre de 2007

NORMA

Odefl EC1/332)2008, de 13 de febrero, BOE de 15 febrero de 2008

AGENCIA EVALUADORA

Agencia Andaluza de ﬁxaly@n\ la Calida}* )\Acreditacién Universitaria

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad de Granada / / A\

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO UNIVERSIDAD

008 )dn\i\grsidad dexG\ianada
LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CODIGO UNIVERSIDAD

No existen datos / / \

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos

<\
1.2. DISTRIBUCION DE CREDITOS EN ER BITULO

CREDITOS TOTALES

CREDITOS DE FORMACION BASICA

CREDITOS EN PRACTICAS EXTERNAS

360 65 <\/

54

CREDITOS OPTATIVOS CREDITOS OBLIGATORIOS CREDITOS TRABAJO FIN GRADO/
MASTER

15 220 ﬁi )

LISTADO DE MENCIONES

MENCION

| CREDITOS OPTATIVOS

No existen datos

1.3. Universidad de Granada
1.3.1. CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE

)

LISTADO DE CENTROS
cODIGO CENTRO
18009080 Facultad de Medicina

1.3.2. Facultad de Medicina
1.3.2.1. Datos asociados al centro

Za )

TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL

VIRTUAL

Si No

No (X

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION SEGUNDO ANO IMPLANTACION

TERCER ANO IMPLANTACION
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253 253 253
CUARTO ANO IMPLANTACION TIEMPO COMPLETO
253 / ECTS MATRICULA MINIMA ECTS MATRICULA MAXIMA
PRIMER ANO 60 78
RESTO DE ANOS 42 78

\ N TIEMPO PARCIAL

) ) ECTS MATRiCULA MINIMA ECTS MATRiICULA MAXIMA

PRIMER ANO 24 41
RESTO DE ANOS 24 41
NORMAS DE PERMANENCIA
http:// secre\t\al\'\ageneral.ugr,esazégés/normativa/ ugr/normaspermanenci%?20/%21
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si < N)\ No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No \> / /\_ ,bk{ No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No & & No No
ITALIANO OTRAS
No No > / /
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2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS

Ver Apartado 27¥nexo 1.

3.COM NCIAS

3.1 COMPETENCIAS BASICAS Y GENERALES

BASICAS

CBI - QudJos espidiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la

educaciod
ékgunos agp¢ctos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB3 - Quellos estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitirjuicios que incluyard yha reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CB4 - Que IWan transiit informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no

especializado

CBS - Que los estudiantes hayaf deSarrolladoaquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de & 91/\

GENERALES

CG23 - Comunicarse de modo efgcfivo y claro, tanto deNorma oral como escrita, con los pacientes, los familiares, los medios de
comunicacion y otros profesiongles.

CG24 - Establecer una buena co\@icaci()n in nal Jue\capacite para dirigirse con eficiencia y empatia a los pacientes, a los
familiares, medios de comunicacion (y\otro /rc{e ionales.

0
CG22 - Redactar historias clinicas th\roi(egist@s ngorma comprensible a terceros.

A

CG25 - Reconocer los determinantes de'salud /ef 1 IM, tanto los genéticos como los dependientes del sexo y estilo de vida,
c0s,

demograficos, ambientales, sociales, economi psicologicos y cul@k&s.
CG26 - Asumir su papel en las acciones de prgvéacion y proteccion enfermedades, lesiones o accidentes y mantenimiento y

promocion de la salud, tanto a nivel individual 0 CO %

Ti0.
CG@G27 - Reconocer su papel en equipos multiprofesiorales, astniendol fiderazgo cuando sea apropiado, tanto para el suministro
de cuidados de la salud, como en las intervenciones lap cigh de la salud.

CG@G28 - Obtener y utilizar datos epidemiologicos y valorar tendf}l}ci y riesgos pagg}a\toma de decisiones sobre salud.

CG29 - Conocer las organizaciones nacionales e intemacio&%ﬂé éié salud y IWOHdicionantes de los diferentes sistemas
de salud.

CGO1 - Reconocer los elementos esenciales de la profesion médicayiriclugendo los principids éticos, las responsabilidades legales y
el ejercicio profesional centrado en el paciente.

CGO02 - Comprender la importancia de tales principios para el benefi 'OWI sociedad y la profesion, con especial
atencion al secreto profesional.

CGO3 - Saber aplicar el principio de justicia social a la practica profesional y comprendertas implicasiones éticas de la salud en un
contexto mundial en transformacion.

CGO04 - Desarrollar la practica profesional con respeto a la autonomia del paciente{ a{sus creencias y cul}}ur}a‘

CGO5 - Reconocer las propias limitaciones y la necesidad de mantener y actualizar\st\competencia prgfedional, prestando especial
importancia al aprendizaje de manera autonoma de nuevos conocimientos y técnicas a motivgefoppor la calidad.

equipo.

CGO6 - Desarrollar la practica profesional con respeto a otros profesionales de la salud,M habilicb\dg/ﬂ'ét\bajo en

CGO8 - Reconocer las bases de la conducta humana normal y sus alteraciones.

CGO07 - Comprender y reconocer la estructura y funcion normal del cuerpo humano, a nivel molgetdlge; ce , tisular, Jorganico y
de sistemas, en las distintas etapas de la vida y en los dos sexos. N

CGO09 - Comprender y reconocer los efectos, mecanismos y manifestaciones de la enfermedad sobre la gsgructura y funcion del
cuerpo humano.

CG10 - Comprender y reconocer los agentes causantes y factores de riesgo que determinan los estados de salud y el desarrollo de la
enfermedad.
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CG11 - Comprender y reconocer los efectos del crecimiento, el desarrollo y el envejecimiento sobre el individuo y su entorno

social. A\

CGl;—z?ﬂ}eri\er los fundamentos de accidn, indicaciones y eficacia de las intervenciones terapéuticas, basandose en la

evide Ml a disponible.

,Q(;L{g\Obtener }\e\\aborar una historia clinica que contenga toda la informacion relevante.

CG14 - WW}xamen fisico y una valoracion mental.

\C&GIS - T\;Mcidad para elaborar un juicio diagndstico inicial y establecer una estrategia diagndstica razonada.

e onocer s1tua010nes que ponen la vida en peligro inmediato y aquellas otras que exigen atencion inmediata.

CGﬁst%yﬂ/ dlagnoﬁ:;(; ronostico y tratamiento, aplicando los principios basados en la mejor informacion posible y en
de¢’s

condiciones eguridad clinic

CGl18 - Inttcir la terapéutica ?' /ldecuada de los procesos agudos y cronicos mas prevalentes, asi como de los enfermos en fase
terminal

CG19 - Planﬁ{\gp\_p/one/ med1da>p\</entlvas adecuadas a cada situacion clinica.

CG20 - Adqulrlr experiencia clml
bajo supervision, asi como co
medicamentos y demss xg

adeCuadaen instituciones hospitalarias, centros de salud u otras instituciones sanitarias,
fentos basicos de gestion clinica centrada en el paciente y utilizacion adecuada de pruebas,
TS I'sistema sahitprio.

CG21 - Escuchar con a&%één, ob ?}\si-mét' ar informacion pertinente acerca de los problemas que aquejan al enfermo y
comprender el contenido d€ esta infprmacto

CG30 - Conocimientos baswos e Slstema Nac1ona e Salud y de legislacion sanitaria.

CG31 - Conocer, valorar crltlca e fe y saber <a/las ﬁxiﬁis de informacion clinica y biomédica para obtener, organizar,

interpretar y comunicar la 1nf0rrnac1ém\c1e sanitaria

CG@G32 - Saber utilizar las tecnologlas ¢ k' info y la opnunicacion en las actividades clinicas, terapéuticas, preventivas y de
investigacion.

CG@G33 - Mantener y utilizar los registros con izfcz[macién del pacientﬁisu posterior analisis, preservando la confidencialidad de
los datos.

CG34 - Tener, en la actividad profesional, un p Titl , con escepticismo constructivo y orientado a la
investigacion. (\

CG35 - Comprender la importancia y las 11m1tac10ne\s\£%1 pen 1e o Lientifico en el estudio, la prevencion y el manejo de las
enfermedades.

CG36 - Ser capaz de formular hipoétesis, recolectar y valorgr de foyima critica la i6n para la resolucion de problemas,
siguiendo el método cientifico.

CG37 - Adquirir la formacion bésica para la actividad 1nvest1ga

3.2 COMPETENCIAS TRANSVERSALES

01 - Capacidad de analisis y sintesis.

02 - Capacidad de gestion de la informacion.

03 - Capacidad de liderazgo.

— 11

04 - Capacidad de observacion. / /
- Capacidad de organizacion y planificacion. \ \ / /
06 - Capacidad de reconocimiento a la diversidad y la multiculturalidad. \ i

07 - Capacidad de toma de decisiones.

08 - Capacidad en resolucion de problemas.

09 - Capacidad y habilidades de utilizacion de las tecnologias de la informacion y la comunic 2 erf las Wi icas,
terapéuticas, preventivas y de investigacion. N

10 - Competencias y habilidades de comunicacion.

11 - Compromiso ético. < <

12 - Conocimiento de otras culturas y costumbres.

13 - Conocimiento de una lengua extranjera: inglés.
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14 - Creatividad.

15 - Habilidades de adaptacion a nuevas situaciones.

16 - Ha/bihéac@&le aprendizaje autdbnomo.

Vﬁ@idadeé@é\comunicacién oral y escrita en la lengua nativa.

,l/{- Izl‘a\b\ﬂdades d;e z}azonamiento y analisis critico.

19 - Hab\\{ic{h\@e/s/d/ trabajo en equipo.

\%?)\Hakykc#ades de tr/abgigl un contexto internacional.

ZI\E\Hab%l{(iaWéMﬁ\equipo de caracter interdisciplinar.

22 - Habili(;a/d/té en las relacionAs }\nterpersonales.

23 - Iniciatﬁv% y espiritu empren}ﬁefﬁor.

24 - Motivégi%{) por la calidgd./ A\

25 - SensibilWﬂaﬁnedioa@en les.

3.3 COMPETENCIAS ESPECIFICAS

1.01 - Conocer la estng/yﬁmc\i}&Q celular.\ \
/

1.02 - Biomoléculas. < ] A

1.03 - Metabolismo. // <\

1.04 - Regulacion e integracion ﬁg/tab()lica.

1.05 - Conocer los principios bés\i«@s de la n}tn'één/humar}a.\

1.06 - Comunicacion celular. /\ ) )

1.07 - Membranas excitables. \> / /\_/

1.08 - Ciclo celular. // A\

1.09 - Diferenciacion y proliferacion celular. < & )

1.11 - Herencia.

.10 - Informacion, expresion y regulacion géniW /

.12 - Desarrollo embrionario y organogénesis.

.13 - Conocer la morfologia, estructura y funciéon de la piek\a sdngre, aparatos y ststexaas circulatorio, digestivo, locomotor,
reproductor, excretor y respiratorio; sistema endocrino, s1st mune y sist a erwoso central y periférico.

[.14 - Crecimiento, maduracion y envejecimiento de los dlStlI‘R\S}SE&PaI}LQS/ istemas. \\

.16 - Adaptacion al entorno.

I.15 - Homeostasis. ( ) )
/

.17 - Manejar material y técnicas basicas de laboratorio.

.18 - Interpretar una analitica normal.

.19 - Reconocer con métodos macroscopicos, microscopicos y técnicas de imagen fa morfologia y estru>r>ra de tejido, 6rganos y

sistemas.
[.21 - Exploracion fisica basica. \\ A
.20 - Realizar pruebas funcionales, determinar parametros vitales e interpretarlos. )

I1.01 - Conocer los fundamentos legales del ejercicio de la profesion médica

11.02 - Consentimiento informado <\/

11.03 - Confidencialidad. A
I1.04 - Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo del dafio fisico y mental / /
I1.05 - Implicaciones sociales y legales de la muerte. / (

I1.06 - Conocer y reconocer la evolucion normal del cadaver

11.07 - Diagndstico postmortem

I1.08 - Fundamentos de criminologia médica.
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11.09 - Ser capaz de redactar documentos médico-legales.

11.10 - Co@e\r los fundamentos de la ética médica.

II.Il-;io’e//ti,aQ.

M(solveﬁ\ flictos éticos.

ejerci ion.

,H./ 3m ores profesionales de excelencia, altruismo, sentido del deber, responsabilidad, integridad y honestidad al
ici 1

fI\14 Re )'IOCGI’ la necesidad de mantener la competencia profesional.

Wr akypd@—prmrofesional respetando la autonomia del paciente, sus creencias y cultura.

I1.16 - Cono}zér/lés principios S/\eﬁ\icar los métodos propios de la medicina preventiva y la salud publica.

IL.17 - Factﬁr#s de riesgo y prev%n«)i(')n de la enfermedad.

I1.18 - Rec&n&cer los determir}’ﬁ]}és de salud de la poblacion.

11.19 - Indicadgres sanitarics, \

11.20 - Planificacion, prograrnaci('))/y/}vdl/\u\wc\lé\n de programas de salud.

I1.21 - Prevencion y p}c\tethgenfermeaad s, lesiones y accidentes.

I1.22 - Evaluacion de Nak&dﬁd asistengial wt/tr tegias de seguridad del paciente.

I1.23 - Vacunas. . / / AN\

[1.24 - Epidemiologia. // /
N\

I1.25 - Demografia.

I1.26 - Conocer la planificacion y ad{ﬁi\gs«téoi&\é%litaria a A)ivy mundial, europeo, espafiol y autonémico.

I1.27 - Conocer las implicaciones ecoé@cas ys C'W cgmporta la actuacion médica, considerando criterios de eficacia 'y
eficiencia.

I1.28 - Salud y medioambiente.

[/ \
11.29 - Seguridad alimentaria. /ﬂx

I1.30 - Salud laboral.

I1.31 - Conocer, valorar criticamente y saber utilizar\lg}tecn ogias y'fuentes de informacion clinica y biomédica, para obtener,
organizar, interpretar y comunicar informacion clinica, cientifi itaria.

11.32 - Conocer los conceptos basicos de bioestadistica y s(agli/ﬁ/o{én alas cieWﬂ/r{l'dicas

11.33 - Ser capaz de disefiar y realizar estudios estadisticos s&a\ci@os utilizandgp@ran\m\s informaticos e interpretar los resultados.

11.34 - Entender e interpretar los datos estadisticos en la literatur@\édiéa./

I1.35 - Conocer la historia de la salud y la enfermedad. \ / /

I1.36 - Conocer la existencia y principios de las medicinas alternativas)

11.37 - Manejar con autonomia un ordenador personal.

I1.38 - Usar los sistemas de busqueda y recuperacion de la informacion biomédica.

AN

/
11.39 - Conocer y manejar los procedimientos de documentacion clinica. / / ) )
\\

I1.40 - Comprender e interpretar criticamente textos cientificos. /

I1.41 - Conocer los principios del método cientifico, la investigacion biomédica y el Mh/mco/ >

[1.42 - Conocer los principios de la telemedicina.

I1.43 - Conocer y manejar los principios de la medicina basada en la (mejor) evidencia. /\ \ \

11.44 - Conocer los aspectos de la comunicacion con pacientes, familiares y su entorno s001al 0s de}e/lé&ri)ﬁcl)/a

entrevista, comunicacion verbal, no verbal e interferencias

11.45 - Dar malas noticias.

I1.46 - Redactar historias, informes, instrucciones y otros registros, de forma comprensible a pamentes,@hares y otros
profesionales.

I1.47 - Realizar una exposicion en publico, oral y escrita, de trabajos cientificos y/o informes profesionales.
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I11.01 - Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de las principales patologias de la piel.

I11.02 - Re€onocer, diagnosticar y orientar el manejo de las principales patologias de la sangre.

I11.03 - Erfibata2Q y parto normal y patologico.

] e

,H’ﬁ)S\é@errned%de%s de transmision sexual.

II1.06 - Q‘aconoce Jdiagnosticar y orientar el manejo de las principales patologias ginecologicas.

\{ﬁ\@ - C)in}racepcm/y_fgtilizacién

IIMony@Affgﬁﬁﬁc\Norientar el manejo de las principales patologias oftalmoldgicas

111.09 - Con/{cﬁ{ la enfermedad }‘ﬁ*oral, su diagnostico y manejo

II.10 - Re#mﬁocer, diagnosticar /9 %rientar el manejo de las principales patologias de oido, nariz y garganta

.11 - Rec\Qr}o\cer, diagnosﬁ}{r // orien%ar\el manejo de las principales patologias cardiocirculatorias

.12 - RecoWr y oriyﬁr elmanejo de las principales patologias del aparato digestivo

II1.13 - Reconocer, diagnosticay@w@tr a\ﬁ{nejo de las principales patologias nefrourinarias

II1.14 - Reconocer, dia@ggsﬁ{}y?\o\\@ntar el n\)ar}]ejo de las principales patologias del aparato locomotor

III.15 - Reconocer, diagnogicar y r'}e\ﬁﬁa.t_@,lzlﬁ)a(ejo de las principales patologias del aparato respiratorio

I11.16 - Reconocer, diagnosticar / O/ientar el manejo @Qs principales patologias del sistema endocrino

I11.17 - Patologias de la nutrici(Zé(

II1.18 - Reconocer, diagnosticar&g}rientar el/mékej{ de las\}{rxcipales patologias del sistema nervioso central y periférico

II1.19 - Conocer los principales ageg@g/in//f%éc%gk\(sus me}adismos de accion

II1.20 - Reconocer, diagnosticar y orie@el ma,/eMchipales patologias infecciosas en los distintos drganos y aparatos

II1.21 - Reconocer, diagnosticar y orientar el n‘yén}éjo de las principala@sgtologias del sistema inmune

[11.22 - Conocer las caracteristicas morfofunc{g@es del recién nacido l\{ﬁo y el adolescente

II1.23 - Crecimiento

I11.24 - Recién nacido prematuro

II1.25 - Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de las priﬁc\iM% patologias {nQiétricas

[11.26 - Nutricién infantil A /

I11.27 - Diagndstico y consejo genético

[11.28 - Desarrollo cognitivo, emocional y psicosocial en la infaWécencia \ \

I11.29 - Conocer los fundamentos biologicos, psicologicos y social%iggla personalidad }ﬂa/conducta

II1.30 - Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de los trastornos\@\s&iétricos

II1.31 - Psicoterapia

I11.32 - Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de las principales intoxicacionys/ \\

II1.33 - Medicina paliativa / / ) )

I11.34 - Reconocer las caracteristicas de la patologia prevalente en el anciano \ \ /

II1.35 - M?dicina familiar y comunitaria: entorno vital de la persona enferma, promWy/ el 4mbitg Namiliar y
comunitario

II1.36 - Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de las situaciones de riesgo vital

II1.37 - Saber hacer una anamnesis completa, centrada en el paciente y orientada a las diversa Patols ias, 'W u
significado

TAN
I11.38 - Saber hacer una exploracion fisica por aparatos y sistemas, asi como una exploracion psicopato?é?za, interpretando su
significado

II1.39 - Saber valorar las modificaciones de los parametros clinicos en las diferentes edades

I11.40 - Exploracion y seguimiento del embarazo

1I1.41 - Exploracion y seguimiento del embarazo
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II1.42 - Saber hacer maniobras de soporte vital basico y avanzado.

IV.01 - Vaorar la relacion riesgo/beneficio de los procedimientos diagnosticos y terapéuticos.

Iv. /02'-(&){ e}\ﬁ indicaciones de las pruebas bioquimicas, hematologicas, inmunoldgicas, microbiologicas, anatomopatologicas
y de }g&\

%\gonocer 1%5 \?aracteristicas de los tejidos en las diferentes situaciones de lesion, adaptacion y muerte celular.

V.04 \@amﬁo{é}/

i\QOS - A»t%raciones del crecimiento celular.

Utom/a/( \i&los diferentes aparatos y sistemas.

Iv.07 - Mars/{c}@ﬁs bloqulmlc\,\\itogenéticos y de biologia molecular aplicados al diagnoéstico clinico.

V.08 - Co{lo%er los fundamento% d}e la microbiologia y la parasitologia.

V.09 - Co}\{o}c\er las principale}/téénicas de diagnostico microbiologico y parasitologico e interpretar los resultados

V.10 - COHW}%S de labt accion de las radiaciones con el organismo humano

IV.11 - Imagen radiologica

IV.12 - Semiologia ra}'()légwa/ 's@a de los B\'fé“entes aparatos y sistemas.

IV.13 - Conocer otras\ﬁé\n{c/s de S}atén\'én /e/ 'ﬂlagen diagnostica.

IV.14 - Valorar las 1ndchnes \/ c?(nh’amd—rca/cmnes <(:1»@'\10s estudios radiologicos.

IV.15 - Tener la capacidad de apli¢ar los criterios de protegcion radioldgica en los procedimientos diagnosticos y terapéuticos con
radiaciones ionizantes.

IV.16 - Conocer los principales g\u/pﬂ de/faéla g d051s g\de administracion y farmacocinética.

IV.17 - Interacciones y efectos adverXQ ( > / /

IV.18 - Prescripcion y fé\rmacovigilanci\a.) / /

IV.19 - Farmacologia de los diferentes aparat()é / sistemas. \

IV.20 - Farmacos analgésicos, antineoplasicos) a}gimicrobianos fin aﬁi)atorios.

IV.21 - Conocer los principios generales de la anéﬁteswa@i()n.

IV.22 - Nutricion y dietoterapia.

IV.23 - Conocer las indicaciones principales de las técnicas eleéﬁgof}g’{olégicas (E@EEG, EMG, y otras).

IV.24 - Conocer la fisiopatologia de las heridas (incluyend&éu.e/tyéduras, cong@@engé\\( otros tipos de heridas)

1V.25 - Cicatrizacion.

IV.26 - Hemorragia quirtrgica y profilaxis tromboembdlica. \ / ) )

IV.27 - Conocer las indicaciones quirtirgicas generales, el riesgo pr&{}%{atorio y las cop:rél/caciones postoperatorias.

IV.28 - Transfusiones y trasplantes.

IV.29 - Conocer los principios e indicaciones de la radioterapia.

IV.30 - Conocer los fundamentos de la rehabilitacion, de la promocion de la autonofmid personal, de la adaptacion funcional del/al
entorno, y de otros procedimientos fisicos en la morbilidad, para la mejora de la calidad de vida.

IV.31 - Saber como obtener y procesar una muestra bioldgica para su estudio medi&{n\\e los diferentes }y{c}/edimientos diagnosticos.

IV.32 - Saber interpretar los resultados de las pruebas diagnosticas del laboratorio.

IV.33 - Manejar las técnicas de desinfeccion y esterilizacion

IV.34 - Saber interpretar mediante lectura sistematica una imagen radioldgica. A < \ \
1V.35 - Saber utilizar los diversos farmacos adecuadamente. ( > \/ /
IV.36 - Saber como realizar e interpretar un electrocardiograma y un electroencefalograma. / /

IV.37 - Redactar correctamente recetas médicas, adaptadas a la situacion de cada paciente y los requeri}ﬂi)z{ntos legales.

IV.38 - Valorar el estado nutricional y elaborar una dieta adecuada a las distintas circunstancias.

IV.39 - Practicar procedimientos quirargicos elementales: limpieza, hemostasia y sutura de heridas.

4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES
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4.1 SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

Ver Apartado 4Xnexo 1.

4.2 REQUISITOS DE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION

edicina, no requiere de ninguna prueba complementaria a las establecidas legalmente de caracter nacional. De acuerdo con el Art. 14 del R.D. 1393/2007, de 29 de
Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, por el que se establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oflaales el acceso a las ensefianzas oficiales de Gra-

'ma parte del Distrito Unico Andaluz a los efectos del acceso de los estudiantes a las titulaciones correspondientes. La fijacion del Distrito Unico
diciembre, de Universidades Andaluzas (BOJA n° 14 de 16 de enero de 2004). Es, por tanto, la Consejeria de Innovacion, Ciencia y Empresa de
la Junta de Anfalydi: ij i ocedimientos de acceso a las universidades de nuestra Comunidad Auténoma. Se puede consultar dichos procedimientos en el sitio web de la
Direccion Geherg i i jeria de Innovacion, Ciencia y Empresa de la Junta de Andalucia en Internet en:

homiainnovacionyciencia/temas/universidad/acceso.html

gefianzas Deportivas Profesionales.
: Ciclos Formativos de Grado Superior (LOGSE), F P. de 2° Grado, Mddulos de Nivel III .

Los estudiantes procedentes de Estadog m¥ PO 0io g de otros Estados con los que Espafia haya suscrito acuerdos internacionales al respecto,
que cumplan los requisitos exigidos en i #so A la universidad y estén en posesion de la Credencial expedida por la UNED.

el proceso de preinscripcion, que regula los procedimientos de seleccion para el
a todas las Universidades Andaluzas, los procedimientos y plazos de preinscrip-

Resolucion de 12 de julio de 2006 de la Comision Coordinadora In
la realizacion de la prueba de acceso para mayores de 25 afios.

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

Sistemas de apoyo y orientacién comunes a la UGR

La Universidad de Granada organiza cada afio unas Jornadas de Recepcion en la que se realizan ad{jvidgdes especificamente djrgidgs al alumnado de nuevo ingreso que le permiten tomar
contacto con la amplia realidad que representa la Universidad. La finalidad es que conozca no sélo suX{actltad sino también Ig€resfdntes, y se conecte con el tejido empresarial y cultural de la
ciudad, asi como con las instituciones y ambitos que puedan dar respuesta a sus inquietudes académic:

Sistemas de apoyo y orientacion propios del Centro o Titulacion

El objetivo de los procedimientos de acogida es facilitar la incorporacion de los nuevos estudiantes a la Universidad en gel
ra los estudiantes de nuevos acceso de los estudios de Medicina seran:

procedimientos de acogida pa-

1. Bienvenida y sesién informativa

Los responsables de la sesion de bienvenida de los nuevos estudiantes de Medicina seran el decano o decana de la Facultad y'® contenido de esta

sesion serd, entre otros, dar informacion de la:

« Situacion fisica de los estudios dentro de la Universidad (situacion de las aulas, laboratorios, etc.).

« Objetivos formativos de la titulacion que se pretende cursar. Motivacion para cursar estudios de Medicina.
« Estructuracion de los estudios: grado y posgrado (doctorado, MIR, especializaciones).

« Importancia del aprendizaje auténomo.

«+ Importancia de los resultados del estudio (calificaciones) para estudios posteriores o acceso a becas, plazas de formayj

« Servicios de la Universidad: Biblioteca, sala de ordenadores, correo electronico, Internet, intranet y toda la red informatica a df
uso académico.

psicion de los estudiantes para

2. Plan de Ordenacién Docente del curso en un "Dossier informativo” para los estudiantes.

En la sesion de bienvenida se entregara un dossier informativo que contendra:

« Informacion general de la Facultad (responsables y direcciones de secretaria académica de la Facultad, coordinacion de estudios, seccion informatica, conserje-
ria, Biblioteca, delegacion de estudiantes, servicio de fotocopias, Servicio de Lenguas Modernas, planos de la facultad, etc.).
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« Informacion sobre el sistema de gobierno de la Universidad (organigrama universitario, comisiones con representacion de los estudiantes en la Universidad y en
la Facultad, etc.).

« Informacion académica (plan de estudios, calendario académico, estructura y horarios de las unidades de aprendizaje por objetivos, fechas y metodologia de las

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Enseiianzas Superiores Oficiales no Universitarias

MINIMO MAXIMO

0 < 0

Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO

0 NN 0

Adjuntar Titulo Propio

Ver Apartado 4: Anexo 2. // <

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO MAXIMO
0 V) o
4.4 Transferencia y reconocimiento ds&tos: sjstem sto por la Universidad

La Universidad de Granada dispone de un ReglarRerxo sobre adaptacion, convalfdacion y transferencia créditos en la Universidad de Granada
(aprobado por Consejo de Gobierno el dia 22 de juhjo Ye 2010, modificado-pof el Coansejo de Gobierno de 21 de octubre de 2010 y de 19 de julio de

Este Reglamento puede consultarse en el Anexo | de este apartado 4¥.

en el Anexo Il de este apartado 4.4.

La particularidad del reconocimiento de créditos en los programas de movilidad internacional de estudiantes es de cara procedimental: el recono-
cimiento debe quedar garantizado con caracter previo a la ejecucion de la movilidad. Para ello, los términos del reconocinieqto se plasmaran en un
pre-acuerdo de estudios o de formacién que, como su nombre indica, ha de firmarse antes del inicio de la movilidad y que\compromete a la institu-
cién de origen a efectuar el reconocimiento pleno, en los términos establecidos en el mismo, una vez el estudiante demuestre que efectivamente ha
superado su programa de estudios en la institucion de acogida.
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Por otra parte, de acuerdo con el articulo 46.2.i) de la Ley Organica 6/2001, de Universidades, y el art. 12.8 del R.D 1393/2007, por el que se esta-
blece org@qacion de las ensefianzas universitarias oficiales, modificado por el R.D. 861/2010, de 2 de julio, y el art. 7 del mencionado Reglamento
sobre adaptecion, reconocimiento y transferencia de créditos de la Universidad de Granada, los estudiantes podran obtener reconocimiento acadé-
mico encréditps por la participacion en actividades universitarias culturales, deportivas, de representacion estudiantil, solidarias y de cooperacion
hasta imp de 12 créditos del total del plan de estudios cursado.

ﬁwﬂ_.- SobH :.- acion, ono oy-tra ad édito a-Univ a.a d nad o .a

ANEXO

REGLA
sejo de ¢
Modificatio
de Créditos

PREAMBULO

TITULO PRELIMINAR
Articulo 1. Ambito de aplidacd

Articulo 2. Definiciones

Capitulo Segundo: Criterios del reconocimiento en el Grag
Articulo 5. Reconocimiento automatico
Articulo 6. Reconocimiento no automatico

Articulo 7. Participacién en actividades universitarias

Capitulo Tercero: Criterios de reconocimiento de créditos en las ensefianzag of{ciales de Master Unive
Articulo 8. Reconocimiento en el Master
Articulo 9. Masteres para profesiones reguladas

Articulo 10. Reconocimiento de créditos de ensefianzas oficiales de Doctorado en ensefianzas oficigfes de Master Univg

Capitulo Cuarto: Estudios realizados en otros centros nacionales y extranjeros

Articulo 11. Estudios realizados en el marco de convenios de movilidad nacional e internacional de laUniversidagd-de G

Articulo 12. Otros estudios realizados en universidades extranjeras

Capitulo Quinto: Transferencia de créditos

Articulo 13. Transferencia

TITULO SEGUNDO: COMPETENCIAS Y PROCEDIMIENTO

Capitulo Primero: Organos competentes

Articulo 14. Organos competentes para los titulos de grado
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Articulo 15. Tablas de adaptacion y reconocimiento

Articulo Qrgano competente para los titulos de Master

Articulo 20 /Ang diepte académico

acion en el expa

Articulo 21./Calificaciones

DISPOSIKIONES ADICIONA
DISPOSICIO
DISPOSICION DEROGATORIA

DISPOSICION FINAL

PREAMBULO

idn de planes de estudios al Espacio Europeo de Educacion Superlor llevado a cabo
iento al art. 6 del citad Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, que impone la obliga-

en la Universidad de Granada, es necesario dar cu

cluir también el procedimiento de la "adaptacion”, que res®
1393/2007 y los nuevos titulos.

- RD 1125/2003, de 5 de septiembre, por el que se establece el sistema europeo de créditos y el sist
sitarias de caracter oficial y validez en todo el territorio nacional.

- Los Estatutos de la Universidad de Granada, aprobados por Decreto 231/2011, de 12 de julio

- La Guia para la elaboracion de propuestas de planes de estudio de titulos oficiales de grado
de Granada de 25 de julio de 2008).

de Granada (aprobada por Consejo de Gobierno de la Universidad de Granada de 28 de julio de 2009).
- El Reglamento de la Universidad de Granada sobre movilidad internacional de estudiantes (aprobado por Cqnsejo @€

de Granada de 18 de diciembre de 2012).

la Universidad de Granada de 29 de noviembre de 2010).

Sobre la base de estas consideraciones, la Universidad de Granada dispone el siguiente sistema de adaptacion, recongcirjento y transferencia de

créditos aplicable a sus estudiantes.

TITULO PRELIMINAR
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Articulo 1. Ambito de aplicacién

El preserye Reglamento sera de aplicacion a los procedimientos de adaptacion, reconocimiento y transferencia de créditos en las ensefanzas uni-
les de grado y posgrado de la Universidad de Granada, de conformidad con lo establecido en el Real Decreto 1393/2007, de 29 de
e se establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales, con el objeto de hacer efectiva la movilidad de estudiantes

g) "Ensefanzas universitarias oficiales™
académicos plenos y habilitan, en su caso, para la r
cada caso resulte de aplicacion.

TITULO PRIMERO: CRITERIOS DE RECONOCIMIENYOY TR ZREDITOS EN GRADO
Capitulo Primero

Adaptacion de los estudios previos a los nuevos titulos de grado.

Articulo 3. Créditos con equivalencia en la nueva titulacion

ma universitario, podran solicitar el reco-
nocimiento de créditos al nuevo titulo. El reconocimiento de créditos corres) i i igs gl Real Decreto 1393/2007, se ajustara

aplicacién de la tabla de equivalencias, se reconoceran con cargo a la componexgte

riéndose el resto si lo hubiera.

de optatividaehasta completar los créditos de la misma, transfi-
Articulo 4. Créditos sin equivalencia en la nueva titulacion

la/Universidad de Granada,
s ¥ a su valor en créditos,

La adaptacion de los estudios previos realizados en otras universidades, o sin equivalencia en(lag nuevas titulaciones d
se realizara, a peticion del estudiante, atendiendo a los conocimientos y competencias asociadps\a las materias cursada
conforme al procedimiento de adaptacion a que se refiere el apartado 10.2 del Anexo | del Rea\D&creto 1393/2007.

Capitulo Segundo

Criterios del reconocimiento en el Grado

Articulo 5. Reconocimiento automatico

1. Se reconoceran automaticamente, y computaran a los efectos de la obtencion de un titulo oficial de grado, los créditog
rias de formacion basica en las siguientes condiciones:

grrespondientes a mate-

a) Reconocimiento entre titulaciones adscritas a la misma rama de conocimiento.

Se reconoceran todos los créditos de la formacion basica cursada y superada y que correspondan a materias de formacion basica de dicha rama.

b) Reconocimiento entre titulaciones adscritas a distinta rama de conocimiento.
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Se reconoceran todos los créditos correspondientes a materias de formacion basica cursadas y superadas, coincidentes con la rama de conocimien-

obtencién, pudiendo incluir los mecanismos de evaluacién correspondientes

6. El nimero de créditos reconocido por estas actividades se detraera de los cr§
dios.

7. Los reconocimientos realizados en virtud de esta disposicion no tendran calificacion.

Capitulo Tercero

Criterios de reconocimiento de créditos en las ensefianzas oficiales de Master Universitario.

Articulo 8. Reconocimiento en el Master

cuacion entre las competencias y conocimientos asociados a las ensefianzas superadas y los previstos en
Universitario.

Articulo 9. Méasteres para profesiones reguladas.

1. En el caso de titulos oficiales de Master que habiliten para el ejercicio de profesiones reguladas, se reconoceran los sréditos de los médulos, ma-
terias o asignaturas definidos en la correspondiente normativa reguladora.

2. En caso de no haberse superado integramente un determinado médulo, el reconocimiento se llevara a cabo por materias o asignaturas en funcién
de las competencias y conocimientos asociados a ellas.
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Articulo 10. Reconocimiento de créditos de ensefianzas oficiales de Doctorado en ensefianzas oficiales de Master.

Capitulo Quinto

Transferencia de créditos

Articulo 13. Transferencia

Se incorporara al expediente académico de cada egtudiante la totalidad de losx
anterioridad en la misma u otra universidad, que

licite o no sea posible conforme a los criterios ante

itos obtenidos en ensefianzas oficiales cursadas y superadas con
de un titulo oficial y cuyo reconocimiento o adaptacién no se so-

TITULO SEGUNDO: COMPETENCIAS Y PROCEDIMIE!
Capitulo Primero

Organos competentes

Articulo 14. Organos competentes para los titulos de grado

1. Los procedimientos de reconocimiento y transferencia de créditos son co
de Centros de la Universidad de Granada.

tencia del Rector, quien pgdra delegar en los Decanos y Directores

P

2. En caso de delegacion al Centro, éste establecera el érgano competente para‘examinar, citud del estudiante, la equivalencia entre los modu-
los, materias y/o asignaturas cursados y superados en la titulacién de origen y los i ¢ y asignaturas del plan de es-
tudios de la titulacion de destino.

3. En el caso del reconocimiento por participacion en actividades culturales, deportivas, de repr:
el Consejo de Gobierno, oido el informe de la Comisién de Titulos, el que aprueba el reconoci

sefftacion estudiantil, solid
iefito de dichas actividades.

yrias y de cooperacion es

4. Las Secretarias de los Centros seran competentes para realizar las correspondientes anotaciones en el expediente @cadémico.

Articulo 15. Tablas de reconocimiento

En la medida en que sea posible, al objeto de facilitar los procedimientos de reconocimiento, y dotarlos de certeza y a'
adoptara y mantendra actualizadas tablas reconocimiento para las materias cursadas en las titulaciones y u

'da,

deQrigen mas frecientes.

Articulo 16. Organo competente para los titulos de Master

Los procedimientos de adaptacion, reconocimiento y transferencia de créditos son competencia del Rector, quien podra defegar en el Consejo Ase-
sor de Ensefianzas de Posgrado de la Escuela de Posgrado. En este caso, dicho érgano resolvera previa propuesta de/laComision Académica del
correspondiente Master Universitario, de acuerdo con la normativa vigente.

Capitulo Segundo
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Procedimiento

transferencia.

2. En caso de que la mencionada gocimentacion no esté el espafiol, se podra requerir traduccion y legalizacion.

Articulo 19. Resolucién y recursos

4. Contra estas resoluciones, los interesados podra
agotara la via administrativa.

Articulo 20. Anotacién en el expediente académico

Todos los créditos obtenidos por el estudiante, que hayan sido obje
del correspondiente Titulo seran incorporados en su expediente a
cios publicos que, en su caso, establezca la Comunidad Auténoma

eto de fegbnocimiento y trapsfere
adenicd'y reflejado en glSupte
n la Correspondiente’ngrrhativa

cia, asi como los superados para la obtencién
to Europeo al Titulo, previo abono de los pre-

Articulo 21. Calificaciones

1. Se mantendra la calificacion obtenida en los estudios oficiales previos a los\te¢Qnocimientos y trapsfe

ncias de créditos. En caso de que coexis-
tan varias materias de origen y una sola de destino, la calificacion sera el resultadode realizar una

edia ponderada.

2. En el supuesto de no existir calificacion, no se hara constar ninguna y no se comp! ién dehexpediente.
3. El reconocimiento de créditos procedentes de experiencia profesional o laboral y de ensefian.
cién de los mismos por lo que no computaran a efectos de baremacion del expediente.

s dniversitarias no ofidjalgs no incorporara califica-

DISPOSICIONES ADICIONALES

PRIMERA. Estudios establecidos mediante programas o convenios nacionales o internacionales

SEGUNDA. Denominaciones

Todas las denominaciones contenidas en esta normativa referidas a érganos unipersonales de gobierno y representacion
y se utilizaran indistintamente en género masculino y femenino, seguln el sexo del titular que los desempefie.

€ entenderan realizadas

DISPOSICION TRANSITORIA
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La equivaleqcia de estudios para titulaciones de la Universidad de Granada no adaptadas al Espacio Europeo de Educacién Superior seguira rigién-
eglamento general sobre adaptaciones, convalidaciones y reconocimiento de créditos, aprobado por la Junta de Gobierno de la Uni-

DISPOS|ICJON FINAL

El presents Rsg asiguiente de su publicacion en el Boletin Oficial de la Universidad de Granada.

ANEXO Il

REGLAMENTO DE LA U NADA SOBRE MOVILIDAD INTERNACIONAL DE ESTUDIANTES

(Consejo de Gobierno 18.12.20

Preambulo

blecimiento de disposiciones que amplian la esfera de derechos de los estudig
miento de estudios fijan principios imperativos de confianza entre las partes, y

tivas breves, se regula la obtencion de titulos de la UGR en el marco de programa
cién doble, maltiple o conjunta.

Por todo ello, a propuesta del Vicerrectorado de Relaciones Internacionales y Cooperacion al arrollo, oidas la Comisipn|de Relaciones Interna-
cionales y la Comision del Reglamentos, el Consejo de Gobierno de la Universidad de Granada acuerda aprobar el presgnte Reglamento de movili-
dad internacional de estudiantes en la sesion celebrada el 18 de diciembre de 2012.

Titulo |

Disposiciones generales

Articulo 1. Objeto y ambito de aplicacién

El presente Reglamento regula los derechos y obligaciones de los estudiantes en movilidad internacional, asi como el pyocgdimiento administrativo
apllcable a las estancias de movilidad que realicen los estudiantes de la UGR en universidades o entldades de derechq/publico o privado de otros

paises, y a las estancias de movilidad que realicen en la UGR los estudiantes procedentes de universidades de otros paiseg, cualquiera que sea el
programa, acuerdo o convenio de intercambio que rija su movilidad.
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Estan excluidos del ambito de aplicacion del presente Reglamento, los estudlantes extranjeros que, al margen de los programas, acuerdos o con-

d) Estudiante
en la UGR.

convenios suscritos.

j) Responsable Académico: Decano o Director, o mi
tiene asignada la funcién de suscribir el Acuerdo de,

o) Viabilidad académica de la movilidad: condicién necesaria de toda moviidagds/que se cumple siemprg que las actividades formativas de la univer-
sidad de acogida tengan correspondencia con las de la titulacion de origen 3\ UGR, y cuyo valor for j
tulacion, a efectos de reconocimiento de conocimientos y competencias en la R.

p) Vicerrectorado: las referencias al Vicerrectorado que se hacen en el presente
te en materia de relaciones internacionales, salvo indicacién expresa.

q) Voluntariado internacional: estancia temporal en el extranjero para realizar actividades de vol
acuerdos o convenios suscritos.

Articulo 3. Principios

La movilidad internacional de estudiantes de la UGR se rige por los siguientes principios vinculantes:
a) Buena fe.

b) Confianza legitima en el cumplimiento de los compromisos que se asuman en cada caso sobre el reconociNi adgs en es-

tancias de movilidad internacional.

d) Publicidad, igualdad, mérito y capacidad en el acceso a los programas y convenios de movilidad.

e) Respeto y cumplimiento de los acuerdos interinstitucionales y normas de funcionamiento de los programas que sustenten la movilidad.

Articulo 4. Competencia para suscribir convenios de movilidad internacional de estudiantes
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1. Alig

ue el resto de convenios institucionales y de cooperacion, los convenios y acuerdos internacionales de intercambio y movilidad de estu-
diantes,

fulaciones dobles, multiples o conjuntas seran suscritos por el Rector de acuerdo con los Estatutos de la UGR.

el desarrollo de determinados programas de movilidad, en particular del Programa Erasmus, la competencia para suscribir acuer-
\ptercambio con universidades de otros paises se podra delegar en los Decanos o Directores de Centro para los estudios de grado

Titulo Il

De los estudiantes enviados desde la U§

Capitulo |

Modalidades, derechos y obligaciones

Articulo 7. Modalidades

A efectos de la UGR, los estudiantes enviados tendran alguna de las sig és situaciones:
a) Estudiantes de intercambio.

b) Estudiantes de libre movilidad.
c) Estudiantes que realicen estancias de estudio de duracion breve.

d) Estudiantes de practicas en empresas.

e) Voluntariado internacional.

Articulo 8. Derechos

a) A la formalizacion de un Acuerdo de Estudios, que establezca el programa de estudios previsto, 1
acuerdo se formalizara antes de la partida del estudiante, y en el plazo de un mes desde su solicitud.

de que existieran discordancias entre las actividades académicas inicialmente previstas y las realmente ofr&ci
que, a la llegada, se constatara que la eleccion inicial de actividades formativas resulta inadecuada o inviabl

c) A un plazo extraordinario de alteraciéon de matricula, cuando resulte necesario para reflejar las modificacioneseperadas/erf el Ac
dios, y a la devolucion, en su caso, de los precios publicos correspondientes.

erdo de Estu-

d) Al pleno reconocimiento de las actividades formativas desarrolladas durante su estancia, como parte del plan de est{di§s de grado o posgrado
que estén cursando en la UGR, en los términos previstos en el Acuerdo de Estudios y con las calificaciones obtenidas ex launiversidad de acogida.

e) A disponer, en su caso, de la convocatoria extraordinaria de septiembre en la UGR para examinarse de las actividades formativas evaluadas y no
superadas en la universidad de acogida.
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los estydips que se cursen en la estancia de movilidad, y a recibir durante su estancia el apoyo necesario para su adecuado aprovechamiento. Los
Centrog y/la EIP mantendran actualizada esta informacién para cada destino, con el apoyo del Vicerrectorado en el caso de convenios generales de

c) A obtengf y mhantener aquellas,becas o ayudas cuya percepcion no sea incompatible con la movilidad.

d) A la ekericion del abono de matyicyla de estudios en la Universidad de acogida.

3. Los estudiantes enviados que se eficye en

s situaciones d) y e) del articulo 7 se regiran por lo dispuesto en el Titulo IV de este Reglamen-
to.

Articulo 9. Obligaciones

a) Cumplimentar y presentar los dogu como en la universidad de acogida, en la forma y plazos que se establezcan
b) Matricularse en la UGR y efectuar 10 plazos que se establezcan, de la totalidad de médulos, materias y asignatu-
ras, o créditos, que consten en el Acuerdp de alizar la alteracion de matricula correspondiente a la modificacion de dicho

Ademas, la Universidad de Granada podra requerir/la/contratacion de un segu & responsabilidad civil para determinadas modalidades de movili-
ioqo de estancia en la universidad de acogida.

d) Realizar los tramites correspondientes, antes y du
vigente en el pais de destino.

medio que se establezca en la convocatoria correspondiente.
f) Cumplir integramente en la universidad de acogida el periodo de

g) Respetar las normas de la universidad de acogida.

teresado.

Los Centros académicos y la EIP podran paralizar cautelarmente el expediente de reconocimientq
detecte un incumplimiento grave de las condiciones de la estancia.

Capitulo Il Del procedimiento para la seleccién de estudiantes de intercambio
Articulo 10. Requisitos y criterios generales

1. Los requisitos y criterios para la concesioén de plazas y, en su caso, becas de movilidad internacional por la UGR se eSp

gjficaran en la correspon-
diente convocatoria. En todo caso, los estudiantes deberan:

a) Estar matriculados en estudios de grado o posgrado conducentes a la obtencién de una titulacion oficial en la UGR, tanto en el momento de pre-
sentar la solicitud como posteriormente, durante el periodo de disfrute de la estancia.
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diante de libre movilidad

10, deberan cumplir los siguientes requisitos:

a) Disponer de una carta de aceptacion de la universidad d
condiciones econémicas de la estancia.

b) Contar con la autorizacién del responsable de relaciones intern®

Articulo 13. Solicitud y resolucion

Capitulo IV

Ampliacién de la estancia

Articulo 14. Ampliacion

1. Cada convocatoria de movilidad regulara el procedimiento y las condiciones en los que se podria optar a unaampliacién/d

2. En todo caso, solo se podra autorizar una ampliacién de la estancia cuando:
a) Respete los limites del calendario académico de la UGR para el curso en cuestion.

b) Mantenga la modalidad inicialmente concedida.
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3. La concesion de dicha autorizacién no supondra la ampliacion de las ayudas concedidas inicialmente.

Del reconoe

una unidad académica mayor que la asignatura, se realizara una ponderagion.

5. Los Centros publicaran los criterios para la obtencion de la mencion de Matricylaxde Honor en
bla de Conversion de Calificaciones, puedan optar a ella.

€ agtellos estudiantes que, de acuerdo con la Ta-

6. Los programas de movilidad en que haya participado un estudiante y sus resultados académi

0/ asi como las actividadgs que no formen parte
del Acuerdo de Estudios y sean acreditadas por la universidad de acogida, seran recogidos en

el puplemento Europeo al Titulo.

Articulo 18. Principio de responsabilidad

1. El érgano competente para la suscripcion del convenio de movilidad garantizara que la oferta de estudios en la universidad de“acogida\sea ade-

2. El 6rgano competente valorara estas circunstancias con caracter previo a la firma del convenio de movilidad
durante su vigencia.

Articulo 19. Limite de créditos reconocibles

Con caracter general, el limite maximo de créditos reconocibles en programas de movilidad internacional sera el 50% de los créditos de la titulacion
de origen en UGR, sin perijuicio de otras reglas especificas que puedan haberse aprobado en el marco de una titulacion concreta o los programas de
titulacion internacional doble, multiple o conjunta de grado y master en los que participe la UGR.
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por el estudiante y por el Responsable Académico del Centro que imparta la titulacion de origen, el Acuerdo de Estudios definido
caracter vinculante a efectos del reconocimiento en la UGR.

a eficacia, el Acuerdo de Estudios debera ser firmado por las tres partes implicadas en la movilidad: universidad de origen, univer-
y estudiante.

Articulo 21. Procedimiento de formalizackyn §

1. El Tutor Docente y el estudiante consensuaran
créditos que puedan cursarse en la universidad d

a/oropuesta de contenido eI cuerdo de Estudios que recogera las materias, asignaturas o

2. Una vez consensuada, el estudiante presentara la pi 3
zado a través del Registro de la UGR personalmente, a travé én su caso, por el procedimiento telematico establecido. En caso
de que el estudiante no pueda presentar una propuesta conse Docente, presentara su propuesta directamente al Centro o a la

cerrectorado sobre la compatibilidad de la propuesta con el presente Reglamentos

5. En caso de que el estudiante debiera acreditar la validez de un Acuerdo no firmado por el Respopsable Académico, Iy eXistencia del silencio po-
dra ser acreditada por cualquier medio de prueba admitido en Derecho, incluido el certificado agreditativo del silencio produtido que pudiera solicitar-
se del Decano o Director del Centro. Solicitado dicho certificado, éste debera emitirse en el plazo maximo de quince dias|.

6. El Vicerrectorado solicitara a los Centros y a la EIP la relacion de Acuerdos de Estudios firmadps™en la forma y ptazog que estipe\conveniente.

Articulo 22. Modificacion del Acuerdo de Estudios

1. Si se considerase necesario durante la estancia en la universidad de acogida, los estudiantes enviados pod
0, en su caso, a la EIP, la modificacién del Acuerdo de Estudios, por las causas sefialadas en el articulo 8 b).

an<solicitar af Ce gndiente

2. Las modificaciones del Acuerdo de Estudios, una vez formalizadas, formaran parte de éste y tendran caracter vinculgnt¢ para ambas partes a
efectos de reconocimiento.

3. Antes de formalizarla, el estudiante consensuara la propuesta de modificacion del Acuerdo de Estudios con su Tutor Docente. Una vez consen-
suada, el estudiante presentara a través del Registro de la UGR ¢ personalmente, a través de representante o, en su caso, por el procedimiento tele-
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matico establecidog, el Acuerdo definitivo en el impreso normalizado. En caso de que el estudiante no pueda presentar una propuesta consensuada
con el Tutor Docente, presentara su propuesta directamente al Centro o a la EIP para su aprobacion.

1. Una vez finalizada
competente 0, en su

directamente ante el orden jurisdiccional contencioso adminj

Titulo 1l

De los estudiantes acogidos en la UGR

Capitulo |

Modalidades, derechos y obligaciones

Articulo 24. Modalidades de movilidad

A efectos de la UGR, los estudiantes acogidos tendran alguna de las siguientes situaciones:
a) Intercambio de movilidad temporal.

b) Libre movilidad.

c) Estancias para realizar una titulaciéon completa.

Articulo 25. Derechos y obligaciones de los estudiantes acogidos

estudiantes de la UGR.

1. Con carécter general, los estudiantes acogidos tendran, durante su estancia, los mismos derechos y obligaciones qu¢

2. Los estudiantes acogidos tendran la obligacion de estar provistos de un seguro de asistencia sanitaria y de un seguro de asistencia en viaje con
las coberturas minimas que determine el Vicerrectorado durante todo el periodo de estudios en la UGR.
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3.Los estudlantes acogidos tendran la obligacion de realizar todos los tramites legales establecidos en la normativa espariola en materia de extran-

& las estancias de los/esfudiantes de intercambio de movilidad temporal

3. Los estudiantes nominados podran ing
cios informaticos de la UGR.

4. La aceptacion de los estudiantes sera compete!

Articulo 28. Oferta académica

1. Los estudiantes de intercambio acogidos podran cursar en la UGR cx¢ a modulos, materias o asignaturas de cualquier na-
turaleza, tedrica o practica, que se ofrezcan en las ensefianzas oficiales{e grddo o posgrado\deNa rama de conocimiento y el nivel que se corres-
ponda con su titulacion de origen, en los términos acordados en el gconvepiio Suscrito con la UGR.

2. En el caso de convenios bilaterales suscritos por los Centros o la EIP, seka
los estudiantes de intercambio acogidos, en las mismas condiciones que para
tros afectados.

rantizar la disponibilidad de plazas para
asi como la coordinacién con otros Cen-

3. Para los convenios bilaterales suscritos por el Rector, sera responsabilidad del Vicerrectorado gdraptizar la disponibylid

cion con los Centros afectados o, en su caso, la EIP.

ad de plazas, en coordina-

4. En casos justificados por razones docentes, los Centros o la EIP podran solicitar, de forma motjvada, autorizacion al
admision en determinados modulos, materias, asignaturas o cursos.

icerrectorado para limitar la

Articulo 29. Condiciones académicas

1. El Centro correspondiente o, en su caso, la EIP arbitrara las medidas oportunas para asegurar la orientacion, la supervisiéon y el seguimiento de
sus estudiantes de intercambio acogidos.
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2. Con caracter general, el nimero de créditos que podran cursar los estudiantes de grado de intercambio de movilidad temporal acogidos en la

, ademas de los datos personales del estudlante el nombre del programa de intercambio en el
las calificaciones obtenidas de acuerdo con el sistema vigente en la UGR.

Capitulo Ill Régimen de las esta

Articulo 31. Admision

1. Podran realizar estancias académicas temporales/en la UGR para cursar parts de sus estudios de grado, como estudiantes de libre movilidad, los

posgrado, como estudiantes de libre movilidad,

a) Tener la condicion de estudiante universitario de posgrado en su pais de\précedencia.

b) Estar autorizado tanto por la universidad de procedencia como por el Coordi
la UGR

Qr del programade posgrado para cursar parte de sus estudios en

ad

c) No haber cursado estudios en la UGR con anterioridad en la modalidad de libre movilidad.

3. Anualmente mediante resolucion, el Vicerrectorado establecera la forma y plazos de presenfacjén asi como los requisijto
admisién en determinadas titulaciones o Centros, a instancias de éstos.

especificos o limites de

4. Los estudiantes procedentes de otras universidades que quieran realizar una estancia temporal ¥ omo-€studiantes de libre movilidad,

deberan solicitar su admision al Vicerrectorado.

5. El Vicerrectorado, oido el Centro correspondiente o la EIP, resolvera sobre la admisién en el plazo estab ada‘conyocatoria. Cpnfra dicha

resolucion el interesado podra interponer el recurso correspondiente ante el Rector.

Cl

Articulo 32. Condiciones académicas
u solicitud de admision.

1. Los estudiantes de libre movilidad tendran acceso a los médulos, materias o asignaturas establecidos en la resolucion

2. Estos estudiantes deberan abonar los precios publicos correspondientes, salvo que se establezca lo contrario en la resoluciéon de aceptacion de la
UGR.
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3.Con aragter general, eI numero de créditos que podran cursar Ios estudlantes de grado acog|dos de libre movilidad en la UGR sera proporcional

pficial en espafiol e inglés, que incluird, ademas de los datos personales del estudiante, las asignaturas inscri-
acuerdo con el sistema vigente en la UGR. La Secretaria emitira el certificado previo pago de los precios publi-

cos corréspondientes.

Capitulo IV

Régimen de las estancias de lgs diantes paraxealjzar una titulacién completa

Articulo 33. Admisiéon

1. Como norma general, para el thoa I8 obtencion de titulos por la UGR, es necesario haber obtenido plaza para cursar
estudios en la UGR a través de I& imi Rormativas de acceso y admision de estudiantes aplicables a cada nivel de ense-
flanza.

2. Los estudiantes que se incorporan a I s ¥ convenios de movilidad internacional no tendran derecho a optar a la obten-

a) Aquellos estudiantes acogidos, que hayan obtepi i q titulacion completa (degree-seeking) a través de programas de
movilidad internacional con participacic’)n de la UGR $ especificos suscritos por la UGR y cumplan los requisitos ge-

En estos casos, tanto la convocatoria como la resoluciol
cién de titulo. Solo se eximira del requisito de preinscripci§ R daluz cuando asi lo autorice el 6rgano competente en materia de
admision.

diente académico, la incorporacién a éste de los estudios cursados fuera dg laddGR y la expedicion del/tityilo.

Articulo 34. Condiciones académicas

Una vez matriculados, los estudiantes cursaran estudios segun lo estipulado en el Plan de Estudio
mativa nacional y especifica de la UGR en materia de permanencia y obtencién de titulos.

de su titulacion, siéNdoles de aplicacion la nor-

Titulo IV

Otras modalidades de movilidad internacional

Capitulo | Estancias internacionales para practicas en empresas

Articulo 35. Estudiantes enviados

1. Las estancias internacionales de movilidad para la realizacién de practicas en empresas se regiran por la norma que
UGR, las normas que regulen las practicas en el pais de acogida y subsidiariamente por el presente Reglamento.

gule las practicas en la

2. La gestion de las estancias internacionales para practicas en empresas se realizara por el Vicerrectorado competente en materia de practicas en
colaboracién con el Vicerrectorado.
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internacionales acogidos para realizar practicas en la UGR tendran la consideracion de personal en practicas, sin derecho a cur-
isma, salvo que asi se estipule en el marco de los programas, acuerdos o convenios suscritos.

o Internacional

teria de Cooperacién Universitaria akDesarrollo de la UG abgqracion con la unidad gestora de la movilidad internacional.

Capitulo 111

Lectorados
Articulo 38. Convocatorias y seleccion

) tranjera para realizar tareas de apoyo a la docencia de la len-
guay la cultura espafiola en el marco de los programas, acu i ritos se regiran por la correspondiente convocatoria que anual-
mente publicara el Vicerrectorado.

Articulo 39. Régimen de estancia

El régimen de estancia para realizar tareas de apoyo a la docencia de |3 ra el que especifique la Universidad en la

que el lector desarrolle su actividad en el marco del programa, acuerdo o\¢onve

engua¥ la elltura espariola s\
ig’suscrito.

Disposicién adicional primera.
Se faculta al Vicerrectorado a adoptar cuantas medidas sean necesarias para la interpretacion y gplica€ion del presente Reglamento.
Disposicion adicional segunda.

Con el fin de velar por la seguridad de los estudiantes enviados cualquiera que sea la modalidad de 3 las recomen-

daciones de viaje del Ministerio competente en materia de asuntos exteriores.

Disposicién adicional tercera.

Se faculta al Vicerrectorado para la aprobacion, modificacion e interpretacion de los criterios y equivalencias estabfecidos £ Conversion

de Calificaciones a que se refiere el articulo 17.4 del presente Reglamento.

Disposicion adicional cuarta.
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Todas las denominaciones contenidas en este Reglamento referidas a érganos unipersonales de gobierno y representacion, se entenderan realiza-
das y seAfjlizaran indistintamente en género gramatical masculino o femenino, segun el sexo del titular que los desemperfie. Asimismo, todas las re-
ferencias,a ®studiantes se entienden realizadas indistintamente en género masculino y femenino.

Hasta la gomppleta extincion de las\titylaciones anteriores al RD 1393/2007, las referencias en el presente Reglamento a créditos ECTS se entende-
ran realizadas también a su equivdlente en créditos LRU.

Disposicidp transitoria tercergs

En estos casos, para titulaciones YGR anteriores al RD 1393}
ber académico prevista en el plarf d¢ estudios correspondie

Q7, el Acuerdo de Estudios expresara necesariamente la unidad de medida del ha-

Disposicion transitoria cuarta.

Hasta la plena implantacion de los nuevos {
sion del Centro o Centros implicados.

ATiSion en asignaturas de la misma rama de conocimiento quedara sujeta a la deci-

Disposicién derogatoria.

Disposicion final.

Este reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en el Baletiqg Oficial de la UGR.

4.5 CURSO DE ADAPTACION PARA TITULADOS

=
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5. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apa/rtafio g\Anexo 1.

5.2 ACTIVIDADES FORMATIVAS

S oricas. ) |

Clases ﬁr\é}ﬁcas./ /

Ssminarids

bajos,

Ttutorias y gﬁyéacién. \\

5.3 METODOLOGIAS DOCENTES

contenidos.

AUTOAPRENDIZAJE MEDIANTE PCATAFORMANVIRTUAL CON O SIN AULA DE IMAGEN: Plataforma virtual para el
autoaprendizaje. Metodologia T

METODOLOGIA ACTIVA F%?MENTAD INCIPIOS DE LA ENSENANZA COMUNICATIVA
("COMMUNICATIVE APPROACH"): Copysrersion auditiya\ Comprension lectora. Expresion oral.

CLASES PRACTICAS EN LABO}%@’@?A{): T\@a{o dirig)’)d(}l en laboratorio.

CLASES PRACTICAS EN SALA DE\IQJXECC ORS Tla morfologia de las distintas estructuras, 6rganos y visceras, y poder
localizarlos in situ, en el cadaver.

CLASES PRACTICAS EN SALA DE RADI%GIA Wa\% métodos de imagen radiolégica de las estructuras
anatomicas.

CLASES PRACTICAS DE MICROSCOPIO.

PRACTICA CLINICA Y/O TALLERES DE HABI[\,I@ADE ‘X}}/A IONES EN CENTROS DE SALUD Y/O SERVICIOS
DE MEDICINA PREVENTIVA: Conocimientos practicos reladjodagdos con la magexia. Realizacion de las distintas actividades
operacionales sobre enfermos, modelos y maniquies. Rotacidn pgr gervicios clini¢ rotacion clinica se desarrolla mediante la

de habilidades y servicios de diagnostico.

PRACTICAS CON ORDENADOR: Trabajo del alumno siguiend lones previamente gstablecidos, sobre los temas a tratar.
Resolucion de trabajos propuestos por parte del alumno como parte evaluacion. Practicas con Programas de analisis de datos.

TALLERES DE HABILIDADES DE COMUNICACION: Evaluacmnw unicacion interpersonal en
entrevista médicas. Realizacion de entrevistas e informes clinicos mediante: €os e histort ) i

por parte del alumno. Resolucion de trabajos propuestos por parte del alumno como parte de su evaluacign/Analisis de casos
clinicos concretos, con la discusion grupal pertinente. Presentacion y exposicion de un trabajo cientificg y/o informe profesional o
historial de un paciente con analisis y discusion del mismo. Analisis y comentario de textos y documentalss en el aula. Acceso a la
plataforma virtual.

GRUPOS DE TRABAJO Y DISCUSION: Andlisis y critica de textos. Presentacion por grupos de trabajo. Discusion.
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LABORATORIOS DE APRENDIZAIJE: Aprendizaje personal basado en diferentes fuentes de informacion y en los contenidos
impartidos<p§ra esas materias en los cursos anteriores.

deA0s trabajos y\esplucion de las dificultades surgidas en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

L POT

personalyza

\}gs compej:

S Y EVALUACION: Actividad personalizada y adaptada a cada alumno. Un Tutor Docente llevara un seguimiento
\ habilidades y actitudes de un maximo de 3 alumnos, mediante la asistencia personalizada, revisando con ellos
a adquirir o adquiridas en sus diferentes asignaturas.

5.4 SISTEMAS DE EVALUACION

exposicion de trabajos ...

Pma)‘aﬁra;‘ef@ fitas: test%ﬁ\ﬁ)as objetivas, pruebas de ensayo, laminas/esquemas para identificar, cuestiones on-line,

académicas,

Analisis d¢ contenido de los th individuales y grupales realizados en las practicas, en los seminarios y en las tutorias

Examenes CN W Estrucm>a}1Qs (ECOE), cuando proceda.

de cotejo, ...

Otros procedimientos para eW 11 Sﬁn del alumnado en las diferentes actividades planificadas: listas de control, escalas

5.5 NIVEL 1: MORFOLOGIA, ESTRUCTURA Y FUNCION DEL CUERPO HUMANO

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: ANATOMIA HUMANA

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

© S

CARACTER RAMA MATERIA
Basica ’6ie>}§i\d§de la S}lu}i Anatomia Humana
ECTS NIVEL2

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

——7/

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE ‘

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

S No N4

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No }Iﬂ/_\
FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No ( ( No / /
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Anatomia Humana I

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Basica 6 Semestrat’ / /
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6
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ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

’§i j / No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES
ﬁ\{o\_/ / No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No / / \ \ No No

ITALIANO OTRAS

No \\\ Ao

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

el cuerpo humano: aparato locomotor y sistema nervioso periférico; sistema nervioso central y 6rganos de
igestivo y genitourinario. Comprender el desarrollo embrionario y organogénesis de dichas estructuras.

« Capacidad por parte del alumno d¢/organizacion, intexpretac@\z conocimientos adquiridos.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Bloque I. Generalidades

Bloque Il. Embriologia del aparato locomotor

Bloque lII. Aparato locomotor

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Sin requisitos previos &x /M\

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CGO5 - Reconocer las propias limitaciones y la necesidad de m YA y actualiz competencia profesional, prestando especial
importancia al aprendizaje de manera auténoma de nuevos Qo entos y técnic, la motivacion por la calidad.

CGO06 - Desarrollar la practica profesional con respeto a otrés\pgfesioWuWiriendo habilidades de trabajo en
equipo.

CGO7 - Comprender y reconocer la estructura y funcion normal del ¢ 0 humano, a niv¢l molecular, celular, tisular, organico y
de sistemas, en las distintas etapas de la vida y en los dos sexos.

CGO09 - Comprender y reconocer los efectos, mecanismos y manifeSthad sobre la estructura y funcion del

cuerpo humano.

CG10 - Comprender y reconocer los agentes causantes y factores de riesgo que deterrhipdn los estados\de\salud y el desarrollo de la
enfermedad.

CBI1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos njun area de estudio/que parte de la base de la

su area de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (nomlalr}:?gdentr de\su\_/ez/ d¢ estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico taatg especializado como no
especializado

CBS - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprelﬁér estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES
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01 - Capacidad de anélisis y sintesis.

04 - Capa@ de observacion.

05 - CWQ\(‘!Q organizacion y planificacion.

()}//C@cidad%?\gsolucién de problemas.

,09/- cidad y hahilidades de utilizacion de las tecnologias de la informacion y la comunicacion en las actividades clinicas,
terapéuticasdy enfivas y de investigacion.

1\7&- Cono):i)niento de una lengua extranjera: inglés.

Wﬂade&dﬁ@pﬂ?‘\oﬁ{nuevas situaciones.

16 - Habilidadesde aprendizaj\é\aﬁ{énomo.

17 - Habiliﬂaf‘fes de comunicaci(’%m })ral y escrita en la lengua nativa.

18 - Habili}{ak{es de razonamigﬁyy analisis critico.

19 - Habilida\@ﬁe\t@g;aé quipo. >

20 - Habilidades de frabajo en un /con{}xtﬁ\igﬁ{nacional.

22 - Habilidades en la}{elWiiterpersonk{e\.

23 - Iniciativa y espiri}k\eteprende?or. / /
es.

25 - Sensibilidad hacia tetas me(ﬁo mibientates A\

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

1.12 - Desarrollo embrionario y\%régnogénesis.

.13 - Conocer la morfologia, estrucgxa fQn\Je la piel, \a $angre, aparatos y sistemas circulatorio, digestivo, locomotor,
reproductor, excretor y respiratorio; sistepra endogring, sisteyha/inmune y sistema nervioso central y periférico.

.19 - Reconocer con métodos macroscopicos, 74(: W y técnicas de imagen la morfologia y estructura de tejido, 6rganos y
sistemas. <\

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases Teoricas. 90 (\ 33

Clases Practicas. 26 65

Seminarios. 17 A ) ) 59

Trabajos. 14

Ttutorias y Evaluacion. 3

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

estrategias de aprendizaje, se usara una plataforma informatica de apoyo a ia. ermite un contacto
permanente profesor-alumno fuera de las horas de clase presencial, incluyendo la lectrg§ preparaciondy temas y la evaluacion
continua. Se valorara la participacion activa mediante preguntas/respuestas. Aclaragion de dudas y planteainiento del trabajo a
realizar para la siguiente sesion. El alumno antes de asistir a clase dispondra del matgrial que se utilizardy jun resumen de los
contenidos.

CLASES PRACTICAS EN SALA DE DISECCION: Conocer la morfologia de las Wérgﬁ}v\iscera& y poder

localizarlos in situ, en el cadaver.

CLASES PRACTICAS EN SALA DE RADIOLOGIA: Ensefianza mediante métodos de imagen radiolégicade las dstiycturas
anatomicas. <\

CLASES PRACTICAS DE MICROSCOPIO. <

SEMINARIOS: Exposicion y debate de contenidos dados en las clases magistrales, utilizando matérial d oMnte como
programas informaticos y videos. Pueden también incluir la preparacion y discusion de articulos y casog/clinicos. Correccion de
las series de problemas, discusion y critica de los articulos leidos. Exposicion de las evaluaciones realizadas durante las rotaciones
en centros de salud. Trabajo en grupo guiado por el profesor sobre ejercicios previamente propuestos. E iciones orales cortas
por parte del alumno. Resolucion de trabajos propuestos por parte del alumno como parte de su evaluacion. Analisis de casos
clinicos concretos, con la discusion grupal pertinente. Presentacion y exposicion de un trabajo cientifico y/o informe profesional o
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historial de un paciente con analisis y discusion del mismo. Analisis y comentario de textos y documentales en el aula. Acceso a la

plataforma)\irtual.

S ajos

ADEMICAMENTE DIRIGIDOS: Realizacion de trabajos en grupo o individuales sobre temas del contenido de la
foqtificos y/o problemas practicos propuestos. Orientacion bibliografica, asesoramiento en la presentacion y estructura
resolucion de las dificultades surgidas en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

T

FAS Y EVALUACION: Actividad personalizada y adaptada a cada alumno. Un Tutor Docente llevara un seguimiento

personaljzado defay'habilidades y actitudes de un maximo de 3 alumnos, mediante la asistencia personalizada, revisando con ellos

\lgs compayt adquirir o adquiridas en

sus diferentes asignaturas.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas orafes/escritas: tests, proebas
objetivas, gryebas de ensayo, laminas/
esquemas par identificar, cuesfiopes on-
line, exposi&ion de trabajos .« (\

60.0

80.0

Analisis de co}teliio__a}]/mabajos

individuales y grupales realizados
las practicas, en los seminarigsy ex(las
tutorias académicas.

0.0

Otros procedimientos paxa gvaluar

la participacion del alumnado en Ja
diferentes actividades planificadas/ listas
de control, escalas de cotejo, ...

NIVEL 2: BIOLOGIA

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

RAMA

MATERIA

Basica

C'}ér}éias de 1a Salud <\

Biologia

ECTS NIVEL2

AN\ _—

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

A\

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE I

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

S No RN

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No ( ( No / /

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No—_

ITALIANO OTRAS

o o o \)

NIVEL 3: Citologia, Herencia y Desarrollo Humano

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Basica 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3
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6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
>

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

[ ]

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
§i\ / No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No / / ) ) No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No \ <\No No
ITALIANO OTRAS

N I

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer la estructura cglular y el ciglo el\}a{—-eé1 er la diferenciacion y proliferacion celular y la estructura microscépica de los tejidos en el desarrollo em-
brionario humano en su dura01' , frec envejecigyento yensu adaptacmn al entorno.

AXjonasi como su maduracwn crecimiento y envejecnmento ysu adaptac10n al entorno.
Manejar material y técnicas basisas\Je laboratorio a ¢ itggenético.

Reconocer con métodos microscopi éeni i celular y citogenética.

de la materia de estudio.
etacion y conocimientowuiridos.

Capacidad de resolucion de supuestos praci
Capacidad por parte del alumno de organizacion, in

5.5.1.3 CONTENIDOS

Bloque I. Estructura celular. Ciclo celular. Diferenciacion y proliferacior\celtar

Bloque Il. Herencia humana

Bloque III. Desarrollo humano

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Sin requisitos previos v \

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

comunicacion y otros profesionales.

CG@G23 - Comunicarse de modo efectivo y claro, tanto de forma oral cWacientes, los familiares, los medios de

CG@G24 - Establecer una buena comunicacion interpersonal que capacite para dirigirse €opreficiencia y tia a los pacientes, a los
familiares, medios de comunicacion y otros profesionales.

CG22 - Redactar historias clinicas y otros registros médicos de forma compren51b1 terceros

CG25 - Reconocer los determinantes de salud en la poblacion, tanto los genéticos ¢ los dependi del sex y estilo de vida,
demograficos, ambientales, sociales, econdmicos, psicologicos y culturales.

CG27 - Reconocer su papel en equipos multiprofesionales, asumiendo el liderazgo cuando sea apropiado para eksuministro
de cuidados de la salud, como en las intervenciones para la promocion de la salud.

CG28 - Obtener y utilizar datos epidemioldgicos y valorar tendencias y riesgos para la toma &\Mnes\? \bQ salu / )

importancia al aprendizaje de manera auténoma de nuevos conocimientos y técnicas y a la motivacion p.

CGO5 - Reconocer las propias limitaciones y la necesidad de mantener y actualizar su competenc\a%)ro ;[(Wdo especial
r fa calidad

CGO06 - Desarrollar la practica profesional con respeto a otros profesionales de la salud, adquiriendo ha%ades de trabajo en
equipo.

CGO07 - Comprender y reconocer la estructura y funcién normal del cuerpo humano, a nivel molecular, celular, tisular, organico y
de sistemas, en las distintas etapas de la vida y en los dos sexos.
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CGO09 - Comprender y reconocer los efectos, mecanismos y manifestaciones de la enfermedad sobre la estructura y funcion del

cuerpo hulgmno.
CGwprxder y reconocer los agentes causantes y factores de riesgo que determinan los estados de salud y el desarrollo de la
enfermed

mereﬁje\y reconocer los efectos del crecimiento, el desarrollo y el envejecimiento sobre el individuo y su entorno
cial

31 - Qonocer, valorar criticamente y saber utilizar las fuentes de informacion clinica y biomédica para obtener, organizar,
erpreta comunicar la informacion cientifica y sanitaria.

é@/ﬁeﬂ{er utj nologias de la informacion y la comunicacion en las actividades clinicas, terapéuticas, preventivas y de
investigacion,

CG34 - Tezeﬂr/ en la actividad p?fjsional, un punto de vista critico, creativo, con escepticismo constructivo y orientado a la
investigacip

CG35-Co pW ia y lag\imitaciones del pensamiento cientifico en el estudio, la prevencion y el manejo de las
enfermedade

CG@G36 - Ser capaz de formular hipot€sis; redoldgtar y valorar de forma critica la informacion para la resolucion de problemas,
siguiendo el método cientific

CG37 - Adquirir la fo}@\aé' bés\m}zﬁ)gra la a})tiyidad investigadora.

CBI - Que los estudiantésjﬁyan Oseer y gomprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y ge fuele encontrar a ivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican gogocimientos proce t s\{e la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan\z{[}icar sus ¢
competencias que suelen demostrar:
su area de estudio

ocirfitentos trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
edi la elaborgcipn y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de

CB3 - Que los estudiantes tengan la cap\.,c}dad erpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion spbfe temas relevantesé’e\ndole social, cientifica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir iQf@rmacion, ideas, proble as y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

CBS - Que los estudiantes hayan desarrollado aquylla: des de ndlza]e necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia /

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

01 - Capacidad de analisis y sintesis. <\/ /

04 - Capacidad de observacion.

05 - Capacidad de organizacion y planificacion. <\/ \ \

08 - Capacidad en resolucion de problemas.

09 - Capacidad y habilidades de utilizacion de las tecnologias de la in cion y lacomtinicacion en las actividades clinicas,
terapéuticas, preventivas y de investigacion.

13 - Conocimiento de una lengua extranjera: inglés. \\
15 - Habilidades de adaptacion a nuevas situaciones. / / ) )
16 - Habilidades de aprendizaje autonomo. \ \ / /

17 - Habilidades de comunicacion oral y escrita en la lengua nativa. X

18 - Habilidades de razonamiento y analisis critico.

19 - Habilidades de trabajo en equipo.

20 - Habilidades de trabajo en un contexto internacional. / \
22 - Habilidades en las relaciones interpersonales. /

23 - Iniciativa y espiritu emprendedor.

25 - Sensibilidad hacia temas medioambientales. \\

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

1.01 - Conocer la estructura y funcion celular.
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1.06 - Comunicacion celular.

1.08 - Ciclg cglular.

L1l I}er(}mg

W{Qéarrollo e}\\brlonarlo y organogénesis.

,I(ﬁ -\\\<[§erar ma}er}al y técnicas basicas de laboratorio.

[.18 - Int r\etﬁ a analitica normal.
A\

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases Teorjéay” AN\ 113 38

Clases Prét%tiv{fas. } / 18 44

Seminarios\\ \ N 17 41

Ttutorias y Ekiﬁacm/ ) 2 100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

CLASES MAGIST
y orientacion para el e
estrategias de aprendiza
permanente profesor-alumfio fuer
continua. Se valorara la participaci
realizar para la siguiente sesio
contenidos.

n activa mediante preguntas/respuestas. Aclaracion de dudas y planteamiento del trabajo a
alumno antes clase dispondra del material que se utilizard y un resumen de los

CLASES PRACTICAS EN LABO]@@@@@?’R@S@O dirigi)do) en laboratorio.

CLASES PRACTICAS DE MICROSOORIO. /A0

SEMINARIOS: Exposicion y debate de contenfdgs dados en las clas
programas informaticos y videos. Pueden tampi¢gn incluir la preparaci
las series de problemas, discusion y critica de rticulos leidos.
en centros de salud. Trabajo en grupo guiado po e-ejercigiof previamente propuestos. Exposiciones orales cortas
por parte del alumno. Resolucion de trabajos propies ‘wino como parte de su evaluacion. Analisis de casos

clinicos concretos, con la discusion grupal pertinent %
historial de un paciente con analisis y discusion del mismo. An&]isig
plataforma virtual.

agistrales, utilizando material de apoyo docente como
discusion de articulos y casos clinicos. Correccion de

‘comentario, ie{xtos y documentales en el aula. Acceso a la

TUTORIAS Y EVALUACION: Actividad personalizada y (L\{p da a cada
personalizado de las habilidades y actitudes de un maximo de\3 alumnos
las competencias a adquirir o adquiridas en sus diferentes asignagui

utor Docente llevara un seguimiento
ediante la asistincia personalizada, revisando con ellos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Pruebas orales/escritas: tests, pruebas 60.0
objetivas, pruebas de ensayo, ldminas/
esquemas para identificar, cuestiones on-
line, exposicion de trabajos ...

Analisis de contenido de los trabajos 10.0 30.0
individuales y grupales realizados en
las practicas, en los seminarios y en las
tutorias académicas.

Otros procedimientos para evaluar 10.0 30.0
la participacion del alumnado en las

diferentes actividades planificadas: listas

de control, escalas de cotejo, ....

NIVEL 2: BIOQUIMICA

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA

Basica Ciencias de la Salud Bioquimica
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ECTS NIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
7
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
T1
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
S \ \ / / No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No /\ N§ ) No
ITALIANO OTRAS

No / / No g

NIVEL 3: Bioquimica General

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Basica \> 6 / /\_/ Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
‘ ——7/
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
3
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No 4\1/{

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No ( ( No / /
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

« Conocer bien los conceptos basicos de gendémica y protedmica.
« Conocer bien los conceptos basicos de transcripcion de genes, procesos postranscripcionales y de regulacion genétr
«Conocer bien los conceptos basicos de replicacion de DNA, mutacion y reparacion y division celular.

« Conocer bien los conceptos basicos de genes y enfermedad.

+ Demostrar un buen conocimiento de los principios generales de defensa del organismo y bases moleculares de las de las fungiopies biologicas.
« Conocer bien las bases celulares y moleculares de los procesos de inmunidad natural e inmunidad especifica o adaptativa.
« Conocer bien las caracteristicas de las distintas fases de la respuesta inmunitaria.

« Conocer bien los mecanismos de regulacion de la respuesta inmunitaria.

« Conocer las bases celulares y moleculares de la tolerancia inmunologica.

« Conocer bien la integracion funcional del Sistema Inmunitario en el organismo.
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« Realizar e interpretar correctamente una reaccion en cadena de la polimerasa, técnicas basicas de tecnologia de DNA recombinante, Western blotting, reaccion
antigeno-anticuerpo (inmunoprecipitacion, inmunoelectroforesis, lisis celular mediada por anticuerpos y fijacion de complemento, enzimoinmunoanalisis, inmu-
noflugrgscencia, inmunohistoquimica).

« Aislax cogrectamente poblaciones de células mononucleares usando técnicas de gradientes de densidad.

. j terpretar (o usando datos publicados) experimentos de activacion de linfocitos y respuesta secretora de forma correcta.

Bloque Ill. Régujécion e integracion metabolca.

Bloque IV. [nfgrmacion, expresion y regulacipn génica.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Sin requisitosW )

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CG25 - Reconocer los inantgs e la poblacion, tanto los genéticos como los dependientes del sexo y estilo de vida,
demograficos, ambient ale sSocialgs/e 1cos, pmg@{oglcos y culturales.

CGOS5 - Reconocer las propias limijtaciones y la necesjdad\Je mantener y actualizar su competencia profesional, prestando especial
importancia al aprendizaje de Mangra autonoma n nocimientos y técnicas y a la motivacion por la calidad.

CGO06 - Desarrollar la practica prsfe)s onal ceh re eto a otr ofesionales de la salud, adquiriendo habilidades de trabajo en
equipo. /\

CGO07 - Comprender y reconocer la est c ioirmormal del cuerpo humano, a nivel molecular, celular, tisular, organico y

de sistemas, en las distintas etapas de la Vlda y n los dos sexos.

CGO09 - Comprender y reconocer los efectos, anismos y mamfesta onges de la enfermedad sobre la estructura y funcion del
cuerpo humano.

CG10 - Comprender y reconocer los agentes caus NYGs y factqres de rieggg’que determinan los estados de salud y el desarrollo de la
enfermedad.

CG11 - Comprender y reconocer los efectos del crecimiento, e%\sé/llo yel enﬁ)ﬁmlento sobre el individuo y su entorno
social.

CG31 - Conocer, valorar criticamente y saber utilizar las fu \és e inform biomédica para obtener, organizar,
interpretar y comunicar la informacion cientifica y samtarla

CG32 - Saber utilizar las tecnologias de la informacion y la com n en las actividades|clinicas, terapéuticas, preventivas y de
investigacion.

CG34 - Tener, en la actividad profesional, un punto de vista critico, cr aW' 1smo constructivo y orientado a la
investigacion.

CG35 - Comprender la importancia y las limitaciones del pensamiento cientifico en ¢t estlidio, la prevancion y el manejo de las
enfermedades.

CG@G36 - Ser capaz de formular hipotesis, recolectar y valorar de forma critica la in acion para la resglugion de problemas,
siguiendo el método cientifico.

CG37 - Adquirir la formacion basica para la actividad investigadora.

CBI - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio e de a base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto anzddos, incluye\también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una formaprofesional
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la reéSoluciq
su area de estudio

e problemas dentro de

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentra de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado
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CBS - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto(g{ado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

01 -/Qép;cﬁaa\Qe\enélisis y sintesis.

/OE/Q\aESQCidad de\oﬁservacic’m.

05 - Caﬁa&d@d/dc/ ganizacion y planificacion.

Capa}flm resolucién de problemas.

Uad y desdg utilizacion de las tecnologias de la informacion y la comunicacion en las actividades clinicas,
terapéuticas, preyeftivas y de stigacion.

13 - Conoc#n/ ento de una lengu% \{(tranjera: inglés.

15 - Habilibakles de adaptacion /7( ?ﬂevas situaciones.

16 - Habilicf‘a\d%{de aprenngaj/}éuténor\ﬁb\

17 - Habilidad}sﬂwmuhﬁcién Wz\t&'\ta en la lengua nativa.

18 - Habilidades de razonamiy&()/ %&ﬁilisisk\iﬁgo,

19 - Habilidades de t@kj@éﬁ@\ ) )

20 - Habilidades de trab§j9>n un yéftteh‘\oin/teréacional.

22 - Habilidades en las relacionf%/ i}‘terpersonales. X

23 - Iniciativa y espiritu emprefdédor.

25 - Sensibilidad hacia temas me&i@}@bie}t/aﬁs\. < \\

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

1.02 - Biomoléculas. \>

1.03 - Metabolismo.

// S
1.04 - Regulacion e integracion metabolica. \\ ///\
<

I.10 - Informacion, expresion y regulacion génic&

1.17 - Manejar material y técnicas basicas de labora}%rﬁ.

.18 - Interpretar una analitica normal.

.20 - Realizar pruebas funcionales, determinar parémetro@@)é/s/e interpreta@)s./

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases Teoricas. 75 \ /A‘V
Clases Practicas. 38 /4(7

Seminarios. 14 43/

Trabajos. 20 / 0 \\

Ttutorias y Evaluacion. 3 / / 100 ) )

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

contenidos.

CLASES PRACTICAS EN LABORATORIO: Trabajo dirigido en laboratorio.

PRACTICAS CON ORDENADOR: Trabajo del alumno siguiendo guiones previamente establecidos, sdbig los temas a tratar.
Resolucion de trabajos propuestos por parte del alumno como parte de su evaluacion. Practicas con Programas de analisis de datos.

SEMINARIOS: Exposicion y debate de contenidos dados en las clases magistrales, utilizando material de apoyo docente como

programas informaticos y videos. Pueden también incluir la preparacion y discusion de articulos y casos clinicos. Correccion de
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las series de problemas, discusion y critica de los articulos leidos. Exposicion de las evaluaciones realizadas durante las rotaciones
en centros de¢ salud. Trabajo en grupo guiado por el profesor sobre ejercicios previamente propuestos. Exposiciones orales cortas
por parte umno. Resolucion de trabajos propuestos por parte del alumno como parte de su evaluacion. Analisis de casos

EMICAMENTE DIRIGIDOS: Realizacion de trabajos en grupo o individuales sobre temas del contenido de la
ientificos y/o problemas practicos propuestos. Orientacion bibliografica, asesoramiento en la presentacion y estructura
olucion deas dificultades surgidas en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

TUTORIAS ALUACION; Actividad personalizada y adaptada a cada alumno. Un Tutor Docente llevara un seguimiento
personalizado/de las habilidadesly actitudes de un maximo de 3 alumnos, mediante la asistencia personalizada, revisando con ellos

las competengias a adquirir o adgujridas en sus diferentes asignaturas.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas orales/escritas: tests, prug 60,0 80.0

objetivas, pruebas de ensayo, lamir@as/

esquemas para identificacCugstiones.on-

line, exposicion de trabyjos... R

Analisis de contenido de 10s trabgjo 10.0 30.0

individuales y grupales realizadgs £n

las practicas, en los seminarios las

tutorias académicas.

Otros procedimientos para evaluar L10. \_) 30.0

la participacion del alumnado en las

diferentes actividades planificadas: lista:

de control, escalas de cotejo, .... <\

NIVEL 2: MORFOLOGiA, ESTRUCTURA Y FUNCION CUERPO HUMANO

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA

Mixta Ciencias\d/e la Salyd Anatomia Humana
Mixta Ciencias de 1a<S§lu9> ) Biologia

ECTS NIVEL2 /

ECTS OPTATIVAS ECTS OBLIGATORIAS ECTS BASICAS

28 </

»)

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

30

EREIN

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6 | /]
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No //\\_///
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No & &

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No
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ITALIANO

OTRAS

No

No

NIVEL 3: Histologia Medica de los Aparatos y Sistemas Corporales

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Basica \ / 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
N\ 6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

[ [ L [

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si N No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No ( < No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No /I«)\ ) ) No

ITALIANO OTRAS

No Ny /

NIVEL 3: Histologia Médica de las Células Madre y los Tejidos Corporales

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Basica 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
; Y

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

/

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No \ \ No /
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No—

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No » / /
ITALIANO OTRAS

No No / /

NIVEL 3: Anatomia Humana III

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
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Bésica 9 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
9

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral S ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 : ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

11

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si || /) No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No N\ NG ) No

ITALIANO OTRAS

No / / No

NIVEL 3: Fisiologia Médica I1

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 / /\_/ Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

N

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No ( ( No / /
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Biologia Molecular e Inmunologia

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 7 Semestral’ / /\/
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

7

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6
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ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

’§i j / No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

ﬁ\{o\_/ / No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No / / \ \ No No

ITALIANO OTRAS

No \\ No

NIVEL 3: Bioquimica Médica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 7 N /9/ / Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
9

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

) /

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

L [

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

{

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No I}lo\

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Fisiologia Médica I

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 \ \ Semestral / /
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
7
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

L [

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA

Si

No

No
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GALLEGO VALENCIANO INGLES

No <\ No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No

ITALIANO OTRAS

No \ / No

NIVEL 3: A;latomia Humana II

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Basica / / ) ) 8 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

AN

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 — ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMP/AI/lTE -

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si o\ ) ) No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Ny / A No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No % } No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

SUBMATERIA ANATOMIA

- Conocer la morfologia, estructura y funcion normal del cuerpo humano: aj
los sentidos; aparatos cardiocirculatorio, respiratorio, digestivo y genitouri

« Conocer, identificar y relacionar las diferentes estructuras visibles en una explor:
- Capacidad por parte del alumno de exposicion y conocimientos adquiridos.

SUBMATERIA HISTOLOGIA.

« Conocer la estructura celular y el ciclo celular. Conocer la diferenciacion y proliferacion celular y|la{estructura microscopica/de los tejidos en el desarrollo em-
brionario humano, en su maduracion, crecimiento y envejecimiento y en su adaptacion al entorno.

aparato excretor, el
al entorno.

aparatd respiratorio

aparato locomotor y los sistemas nervioso, endocrino ¢ inmunitario, asi como su maduracion, crecimie nto y su adaptd

« Manejar material y técnicas basicas de laboratorio a nivel celular y citogenético.

+ Reconocer con métodos microscopicos y técnicas de imagen la estructura celular y citogenética.
- Interpretar una analitica normal a nivel citogenético.

« Determinar e interpretar los parametros de la herencia humana.

+ Reconocer con métodos microscopicos y técnicas de imagen la estructura de los 6rganos y aparatos corporales.
« Capacidad de resolucion de supuestos practicos sobre los contenidos de la materia de estudio.

« Capacidad por parte del alumno de organizacion, interpretacion y conocimientos adquiridos.

SUBMATERIA BIOQUIMICA E INMUNOLOGIA

« Conocer bien los conceptos basicos de gendémica y protedmica.

« Conocer bien los conceptos basicos de transcripcion de genes, procesos postranscripcionales y de regulacion genética.
« Conocer bien los conceptos basicos de replicacion de DNA, mutacion y reparacion y division celular.

« Conocer bien los conceptos basicos de genes y enfermedad.
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« Demostrar un buen conocimiento de los principios generales de defensa del organismo y bases moleculares de las de las funciones biologicas.
« Conocer bien las bases celulares y moleculares de los procesos de inmunidad natural e inmunidad especifica o adaptativa.
Conqeexbien las caracteristicas de las distintas fases de la respuesta inmunitaria.

ales i0nicos, potencial de accion y sinapsis.
grvioso Central y Autonomo y sus mecanismos de control de las funciones autonomicas.

« Conocer la fisiologia renal; los mecanignmes Y ecanismo de contracorriente y formacion de orina.
+ Conocer la fisiologia respiratoria, la ventjlasfon alveol } io transporte de gases.

« Aprender a utilizar ¢ interpretar los datos de un electromiografo, electrocandiog ird . Aprender a registrar la presion arterial. Aprender a explorar

reflejos, sensibilidad cutanea y fondo de ojo. Saber hacer e interprega y ion, ito y recuento, y valorar el estado nutricional. Saber re-
solver casos y problemas de endocrinologia.
Capacidad por parte del alumno de organizacion, interpretacion y co

indesis y conocimiento del tema.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Asignaturas Anatomia Humana Il y Anatomia Humana llI:
Blogue I. Esqueleto de la cabeza.

Bloque Il. Sistema nervioso central y su desarrollo embriolégico.
Blogue IIl. Organos de los sentidos y su desarrollo embriolégico.
Bloque IV. Sistema Cardio-circulatorio y su desarrollo embrioldgico.
Bloque V. Aparato Respiratorio y su desarrollo embrioldgico.
Bloque VI. Aparato Digestivo y su desarrollo embriolégico.

Bloque VII. Aparato Genitourinario y su desarrollo embrioldgico.

Asignaturas Histologia Médica de las Células Madre y los Tejidos Corporales e Histologia Médica de los Aparatos y Sistemas Corpoka

Bloque I. Histologia médica general en el desarrollo embrionario humano.
Bloque Il. Histologia Médica General en el adulto humano. Estado euplasico

Bloque lll. Histologia médica general del adulto humano. Estados proplasico y retroplésico. Sistema corporal de células madre

Bloque V. Piel y anejos cutaneos.
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Bloque V. Aparato circulatorio

Bloque VI. Apargto respiratorio

Bloque VII. Metabolismo de lipidos en el tejido adiposo.

Bloque VIII. Papel del higado en el metabolismo de los lipidos.

Bloque IX. La sangre. Composicion y caracteristicas generales.

Bloque X. Metabolismo del hematie.

Bloque XI. Bioguimica del ciclo celular. Genes implicados en el proceso.

Bloque XII. Bases moleculares de la carcinogénesis. Genes implicados en el proceso.

Bloque XIlI. Estructura de las proteinas y funcion.

Bloque XIV. Procesos de regulacion genética.

Bloque XV. Genes y enfermedad.

Bloque XVI. Receptores del antigeno.

Bloque XVII. Los genes de los receptores del antigeno.

Bloque XVIII. Sefalizacién celular y apoptosis

Bloque XIX. Activacion y diferenciacion de la célula ty b

Blogue XX. Movimientos leucocitarios

Bloque XXI. Defensa frente a la infeccion

Asignaturas Fisi

ia Médica | y Fisiologia Médica IlI:

Blogue I. Neurofisiologia

Bloque II. Sistema cardiovascular. Fisiologia cardiaca.

Bloque lII. Sistema cardiovascular. Fisiologia vascular.

Bloque IV. Sistema cardiovascular. Integracién cardiovascular.

Bloque V. Sangre y hemostasia.

Bloque VI. Fisiologia respiratoria.

Bloque VII. Fisiologia renal.
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Bloque VIII. Fluidos corporales

Bloque IX. Kjsiolpgia endocrina. Neuroendocrinologia

X. Bigioldgia‘gndocrina. Aspectos basicos de la funcién hormonal.

Blogye XI. Fisiologia\endgcrina. Integraciones hormonales. |. Reproduccion, crecimiento y desarrollo.

I/ Integracigafisiologica y homeostasis. Fisiologia del ejercicio. Fisiologia del envejecimiento. La homeostasis del organismo sano

5.5.1.4 OBSERVACIONES

NINGUNO

- Asignatura ANATOMIA HUMANA

NINGUNO

. Asignatura FISIOLOGIA MEDICA I

Haber superado o estar cursando la asignatura FISIOLOGIA GEM

. Asignatura FISIOLOGIA MEDICA II

Haber superado o estar cursando la asignatura FISIOLOGIA GENERAL

. Asignatura BIOQUIMICA MEDICA

NINGUNO i\

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CG@G23 - Comunicarse de modo efectivo y claro, tanto de forma o l\eo/ escrita, con los pagientes, los familiares, los medios de
comunicacion y otros profesionales.

CG24 - Establecer una buena comunicacion interpersonal que capacit a dirigirse eOn Lficiencia y empatia a los pacientes, a los
familiares, medios de comunicacion y otros profesionales.

CG@G22 - Redactar historias clinicas y otros registros médicos de forma comprensible a/@zcros.

CG25 - Reconocer los determinantes de salud en la poblacion, tanto los genéticos o los dependientes del sexo y estilo de vida,
demograficos, ambientales, sociales, econdmicos, psicologicos y culturales.

CG27 - Reconocer su papel en equipos multiprofesionales, asumiendo el liderazgo tuando sea apropjadg, tanto para el suministro
de cuidados de la salud, como en las intervenciones para la promocion de la salud. i&

CG28 - Obtener y utilizar datos epidemiologicos y valorar tendencias y riesgos para la tm&sione}wgw/sz}lu\d\

CGO5 - Reconocer las propias limitaciones y la necesidad de mantener y actualizar su compet
importancia al aprendizaje de manera autdnoma de nuevos conocimientos y técnicas y a la m

cia profesiqnal, prest especial
i C/iim/peMa alidad.

CGO06 - Desarrollar la practica profesional con respeto a otros profesionales de la salud, adquiriendo habilj /d@é/ty%jo en
equipo.

CGO07 - Comprender y reconocer la estructura y funciéon normal del cuerpo humano, a nivel molecular, cefular, tisular, organico y
de sistemas, en las distintas etapas de la vida y en los dos sexos.

CGO09 - Comprender y reconocer los efectos, mecanismos y manifestaciones de la enfermedad sobre la estructura y funcion del
cuerpo humano.
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CG10 - Comprender y reconocer los agentes causantes y factores de riesgo que determinan los estados de salud y el desarrollo de la
enfermedaék\

CGll/(béprxder y reconocer los efectos del crecimiento, el desarrollo y el envejecimiento sobre el individuo y su entorno
social

,@6 §\iznocer,l\jva orar criticamente y saber utilizar las fuentes de informacion clinica y biomédica para obtener, organizar,
1.

wmiterp y comuhi¢ar la informacion cientifica y sanitaria.
CG32 - SaberutiliZar las tecnologias de la informacion y la comunicacion en las actividades clinicas, terapéuticas, preventivas y de
Nestigac‘() .

é@&‘”f-/eﬂer, eprta activi ofesional, un punto de vista critico, creativo, con escepticismo constructivo y orientado a la
investigacion,

CG35 - Compfrender la importantid y las limitaciones del pensamiento cientifico en el estudio, la prevencion y el manejo de las
enfermeda e?.

CG36 - Ser W' otesigerecolectar y valorar de forma critica la informacion para la resolucion de problemas,
siguiendo el m¢todo cientific E‘QX

CG37 - Adquirir la formacién bW l\a\a}s{ividad investigadora.

CBI - Que los estudiaptes hayapd seer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria gen@ral'y se\suele encontrgr a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también

algunos aspectos que imglisan co (71@ ocedentes de la vanguardia de su campo de estudio

competencias que suelen demosfrarse por medio de la€labyracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su area de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan glcar sus conocimigniys a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las

CB3 - Que los estudiantes tenganﬁ @yd’d{ e'xeunir e in}i retar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
e

para emitir juicios que incluyan una 16n sobyetemas refevantes de indole social, cientifica o ética
CB4 - Que los estudiantes puedan trans}ni}ir informavidn, id¢as, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

CBS - Que los estudiantes hayan desarrollado{aduellas habilidades de agrendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia %

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

01 - Capacidad de analisis y sintesis. \)

04 - Capacidad de observacion. B X

05 - Capacidad de organizacion y planificacion. \

08 - Capacidad en resolucion de problemas. \> \\

09 - Capacidad y habilidades de utilizacion de las tecnologias de Ynfefmacién y la comynifacion en las actividades clinicas,
terapéuticas, preventivas y de investigacion.

13 - Conocimiento de una lengua extranjera: inglés.

15 - Habilidades de adaptacion a nuevas situaciones.

16 - Habilidades de aprendizaje autdnomo.

17 - Habilidades de comunicacion oral y escrita en la lengua nativa. / /

18 - Habilidades de razonamiento y analisis critico.

19 - Habilidades de trabajo en equipo. )

20 - Habilidades de trabajo en un contexto internacional.

22 - Habilidades en las relaciones interpersonales. A\ \ \ \
23 - Iniciativa y espiritu emprendedor. < ? ,\\/ /
25 - Sensibilidad hacia temas medioambientales. / /

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

1.09 - Diferenciacion y proliferacion celular. \>

.12 - Desarrollo embrionario y organogénesis.
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.13 - Conocer la morfologia, estructura y funcion de la piel, la sangre, aparatos y sistemas circulatorio, digestivo, locomotor,
reproducto&’/,\excretor y respiratorio; sistema endocrino, sistema inmune y sistema nervioso central y periférico.

[.14 - Cryﬁﬁéﬂ\to, maduracion y envejecimiento de los distintos aparatos y sistemas.

115 lorficostasiy,

W\%ptacién I\Fntomo.

117 - I\Zh\n}ja.nm{mer/ial y técnicas basicas de laboratorio.

N\8 - Inte)‘p}etar una analitica normal.

N9 SRecofocer eon métados acroscopicos, microscopicos y técnicas de imagen la morfologia y estructura de tejido, 6rganos y
sistemas.

1.20 - Real}/za/{ pruebas funciona‘e%, determinar parametros vitales e interpretarlos.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases Te(’)ricM / X{33 38

Clases Practicas. / §\2\3\ 54

Seminarios. 13)5 ) 53
Trabajos. > //\ 10 0
Ttutorias y Evaluacién. / / 26 g 100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

CLASES MAGISTRALES: Exp\I‘iegci(')n or:
y orientacion para el estudio person i
estrategias de aprendizaje, se usara u
permanente profesor-alumno fuera de 1
continua. Se valorara la participacion activa m
realizar para la siguiente sesion. El alumno anfey de asistir a clase dispqnira del material que se utilizard y un resumen de los
contenidos.

—
CLASES PRACTICAS EN LABORATORIO: Bajﬂir/igmmfét/ﬁo.

localizarlos in situ, en el cadaver.

CLASES PRACTICAS EN SALA DE DISECCIOWnOW/O%gia de las distintas estructuras, 6rganos y visceras, y poder

CLASES PRACTICAS EN SALA DE RADIOLOGIA: Ensgjia ediante métodos e imagen radioldgica de las estructuras
anatomicas.

CLASES PRACTICAS DE MICROSCOPIO. A

PRACTICAS CON ORDENADOR: Trabajo del alumno siguiendq guiones previamente gstiiblecidos, sobre los temas a tratar.
Resolucion de trabajos propuestos por parte del alumno como parte\de\su evaluacion. Pricticas con Programas de analisis de datos.

SEMINARIOS: Exposicion y debate de contenidos dados en las clases W Zando material de apoyo docente como
programas informaticos y videos. Pueden también incluir la preparacion y~discusiénrde geticulo clinicos. Correccion de

por parte del alumno. Resolucion de trabajos propuestos por parte del alumno comp parte de su evaluacipn| Analisis de casos
clinicos concretos, con la discusion grupal pertinente. Presentacion y exposicion d¢ un trabajo cientificg’ y/o informe profesional o
historial de un paciente con analisis y discusion del mismo. Analisis y comentario dg textos y documefitales en ehaula. Acceso a la
plataforma virtual. f\

asignatura, cientificos y/o problemas practicos propuestos. Orientacion bibliografica, asesorarnie

TRABAJOS ACADEMICAMENTE DIRIGIDOS: Realizacion de trabajos en grupo o individuales t tenido de la
ieritg.en la Jresentacion/y estructura
de los trabajos y resolucion de las dificultades surgidas en el proceso de ensefianza-aprendizaje. A

personalizado de las habilidades y actitudes de un maximo de 3 alumnos, mediante la asistencia personglizada, revisando con ellos

TUTORIAS Y EVALUACION: Actividad personalizada y adaptada a cada alumno. Un Tutor Docente feyara un seguimiento
las competencias a adquirir o adquiridas en sus diferentes asignaturas.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
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Pruebas orales/escritas: tests, pruebas 60.0 80.0
objetivas, pruebas de ensayo, laminas/
esquemas pgraidentificar, cuestiones on-
10.0 30.0

We imientos evaluar 10.0 30.0
laparficipacion las
diferentes acti¥i : listas
de control,
NIVEL 2: FISIOLOGIA
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
CARACTER RAMA MATERIA
Basica Cigncias de la Salud Fisiologia
ECTS NIVEL2 6)
DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

o /L

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

\

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

Vi

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

[/

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

S No \" < No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No \ No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No S NQ

ITALIANO OTRAS

No No / /

NIVEL 3: Fisiologia General

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Basica 6 / / Semestral ) )
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

<

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

L[

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

YA

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
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No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No / No No
ITALIANO OTRAS

AN .

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

+ Conpcer los fundamentos de la funcion celular, conceptos de homeostasis y sistemas de control.
Coplocgr los principies-basicos de la comunicacion celular intra- e mterce]ular ]as membranas excitables y la nutricion humana.

Conocer el papel de la melatonis
« Conocer el eje neuroendocrino.

+ Conocer las integraciones hormo
gulacion del metabolismo hidromi e

- Conocer los problemas del envejecimiento poblaciofal & las medldas a tomar.

« Aprender a utilizar e interpretar los datos de un elef¢trgmiodgrafo, electrocardiografy y\cespirometro. Aprender a registrar la presion arterial. Aprender a explorar
reflejos, sensibilidad cutanea y fondo de ojo. Sabe{ hacer e interpretar pruebas de cdagilacion, hematocrito y recuento, y valorar el estado nutricional. Saber re-
solver casos y problemas de endocrinologia.

« Capacidad por parte del alumno de organizacion, intéspre{acion yeo i quiridos.

«+ Capacidad de busqueda de informacion cientifica, capasjdad Me acion y expghicion; capacidad de sintesis y conocimiento del tema.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Blogue . Introduccién. La Fisiologia como ciencia. La homeostasis. Comunicacion cel
Bloque Il. Fundamentos de la funcion celular. La membrana celular. Equilibrio bioenerggtico. idqd. Rifusion. Equilibrio &cido-base. Los radicales libres.

Bloque IlIl. Fundamentos de neurofisiologia. Membranas excitables. Neurona y sinapsis.

Bloque IV. Fundamentos de los sistemas sensoriales y motores. Integraciéon sensoriomotora.

Bloque V. Fundamentos de los sistemas cardiovascular y respiratorio. Funcion cardiaca. Hemodinam flacigh alveolar, intercambio y transporte de gases.
Bloque VI. Fundamentos de endocrinologia. Hormonas y receptores. Termorregulacion.

. Runcién pulmonar. Vel
Bloque VII. Fundamentos de nutricion humana. Regulacién del metabolismo. Balance energético. Repercusion médico-fisiolo,

jca mm rio.
5.5.1.4 OBSERVACIONES

Sin requisitos previos ( ( //

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CG@G23 - Comunicarse de modo efectivo y claro, tanto de forma oral como escrita, con los pacientes, los iares, 1 edios de
comunicacion y otros profesionales.

familiares, medios de comunicacion y otros profesionales.

CG24 - Establecer una buena comunicacion interpersonal que capacite para dirigirse con eﬁ01e Cily em;?Mntes alos

CG22 - Redactar historias clinicas y otros registros médicos de forma comprensible a terceros.

CG@G27 - Reconocer su papel en equipos multiprofesionales, asumiendo el liderazgo cuando sea aproplaaﬁk\snto para el suministro
de cuidados de la salud, como en las intervenciones para la promocion de la salud.

CG28 - Obtener y utilizar datos epidemioldgicos y valorar tendencias y riesgos para la toma de decisiones sobre salud.
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CGO5 - Reconocer las propias limitaciones y la necesidad de mantener y actualizar su competencia profesional, prestando especial
importancigfgl aprendizaje de manera autdnoma de nuevos conocimientos y técnicas y a la motivacion por la calidad.

CGOE)%H% la practica profesional con respeto a otros profesionales de la salud, adquiriendo habilidades de trabajo en
equipo-

,@6 Comprenyel y reconocer la estructura y funcion normal del cuerpo humano, a nivel molecular, celular, tisular, organico y
€ sis s, en las|distintas etapas de la vida y en los dos sexos.

\Cbi}09 - @%ﬁ&re}k/ﬂ y reconocer los efectos, mecanismos y manifestaciones de la enfermedad sobre la estructura y funcion del
cyerpo humano.

enfermedad.

é@/ﬁgﬁqerS agentes causantes y factores de riesgo que determinan los estados de salud y el desarrollo de la

CGl1 - CO(é?render y reconoce} 17s efectos del crecimiento, el desarrollo y el envejecimiento sobre el individuo y su entorno

social.

CG31 - Co OW ente ber utilizar las fuentes de informacion clinica y biomédica para obtener, organizar,
interpretar y icar lainfetmacion cienxifica y sanitaria.

CG@G32 - Saber utilizar las tecnologj a acion y la comunicacion en las actividades clinicas, terapéuticas, preventivas y de
investigacion.

CG34 - Tener, en la a ivd; pro SW to de vista critico, creativo, con escepticismo constructivo y orientado a la
investigacion. AN

CG35 - Comprender la importangig/y las limitaciones\de\ pensamiento cientifico en el estudio, la prevencion y el manejo de las
enfermedades.

CG36 - Ser capaz de formular h@sis, recolgefapy valor: forma critica la informacion para la resolucion de problemas,
siguiendo el método cientifico.

CG37 - Adquirir la formacion bésica}y{ir@a activy) dg\i@/gst{g%dora.

CBI - Que los estudiantes hayan demostado poseer y comprender conpcimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele enconfrar a un nivel que, si Biel se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimiento cedentes de la vanguaxdiy de su campo de estudio

acion de una forma profesional y posean las
ragion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus con
competencias que suelen demostrarse por medio
su area de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpgetardatos relevarfes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas {d{:v}?\t s de indole soctal, Sjentifica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, id&iséroblemas Sohicioneg a\un publico tanto especializado como no
especializado N

CBS5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades dedprendizaje necesarlag para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia PX

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

01 - Capacidad de anélisis y sintesis.

04 - Capacidad de observacion. / / \ \
/]

05 - Capacidad de organizacion y planificacion. ( (

08 - Capacidad en resolucion de problemas. \ \

D

09 - Capacidad y habilidades de utilizacion de las tecnologias de la informacion y laWas activi C}Kclinicas,

terapéuticas, preventivas y de investigacion.

13 - Conocimiento de una lengua extranjera: inglés. < \\
15 - Habilidades de adaptacion a nuevas situaciones. / » / /
16 - Habilidades de aprendizaje autonomo. / /\_/
17 - Habilidades de comunicacion oral y escrita en la lengua nativa. / /

18 - Habilidades de razonamiento y analisis critico. \\

19 - Habilidades de trabajo en equipo.

20 - Habilidades de trabajo en un contexto internacional.
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22 - Habilidades en las relaciones interpersonales.

23 - Inicial@\\y espiritu emprendedor.

25 - S@s«i’@i«@ hacia temas medioambientales.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

}zﬂf&&@cer la %stéuctura y funcién celular.

103 - Mgabotisiio,

\{h{- Cop)m}er los principios basicos de la nutriciéon humana.

I.bé-\Qoﬂ‘ﬁlnigaoﬁmeTﬁM\

1.07 - Memt/y(eyés excitables. \ \

1.15 - Homgobtasis. )

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases Teoricas. 1\2% 35

Clases Practicas. & 1\5\ \ 67

Seminarios. ( > . ﬂ / 50

Ttutorias y Evaluacion. )\ / / vd A\ 0

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

CLASES MAGISTRALES: Expli

continua. Se valorara la participacion actt 1 ntas/respuestas. Aclaracion de dudas y planteamiento del trabajo a
realizar para la siguiente sesion. El alumno antgs de asistir a clase disordra del material que se utilizara y un resumen de los
contenidos.

CLASES PRACTICAS EN LABORATORIO: Tpitajo dirigido en laborglopio.

CLASES PRACTICAS DE MICROSCOPIO. (\

SEMINARIOS: Exposicion y debate de contenidos didos en 1 }\Le}s/e magistrales,utilizando material de apoyo docente como
programas informaticos y videos. Pueden también incluir la prepgragion y discusi ¢ articulos y casos clinicos. Correccion de

ropuestos. Exposiciones orales cortas
su evaluacion. Andlisis de casos
sicion de un trabajo cientifico y/o informe profesional o
comentario de textgs y documentales en el aula. Acceso a la

clinicos concretos, con la discusion grupal pertinente. Presentacign
historial de un paciente con analisis y discusion del mismo. Analis}
plataforma virtual.

te llevara un seguimiento

TUTORIAS Y EVALUACION: Actividad personalizada y adaptada aWTu
ela

personalizado de las habilidades y actitudes de un maximo de 3 alumnos, medi fStereta persqnalizada, revisando con ellos
las competencias a adquirir o adquiridas en sus diferentes asignaturas.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Pruebas orales/escritas: tests, pruebas 60.0 80.0
objetivas, pruebas de ensayo, laminas/

esquemas para identificar, cuestiones on-

line, exposicion de trabajos ...

Analisis de contenido de los trabajos 10.0 30.0
individuales y grupales realizados en
las practicas, en los seminarios y en las
tutorias académicas.

Otros procedimientos para evaluar 10.0 30.0 v
la participacion del alumnado en las

diferentes actividades planificadas: listas

de control, escalas de cotejo, ....
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5.5 NIVEL 1: MEDICINA SOCIAL, HABILIDADES DE COMUNICACION E INICIACION A LA INVESTIGACION

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: INVESTIGACION Y APLICACION DE NUEVAS TECNOLOGIAS, IMPLICACIONES LEGALES EN LA PRACTICA

MEDICA Y ETICA MEDICA

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 20

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

o\ //

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

8

A\

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si / / No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No /lg\ \ \ No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No / / No
ITALIANO OTRAS
No N\ _— N

—
NIVEL 3: Medicina Legal y Forense
5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3
CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 8 / Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

[ 1

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

8

[/

)|

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No—

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No \ \
FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No / /

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Fundamentos de la Investigacion en Salud y Bioética

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3
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CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatori(\ 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral S ECTS Semestral 6
C N\

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMI:A;!TE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si \ No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No N(x No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No X / AN N No

ITALIANO OTRAS

No < < No

NIVEL 3: Historia de la Medicina

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 / / (\ Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE —
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No / No \ \
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No \ \ No /
ITALIANO OTRAS
No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Asignatura: Historia de la Medicina

« Conocer la historia social y cultural de la salud y la enfermedad. Conocer la diversidad de saberes, de las estructuras sanitarias/en/cada momento historico y de

las profesiones sanitarias y los fundamentos historicos de la ética médica. Conocer y valorar la existencia y principios de las

edicinas alternativas -Desarrollar

la capacidad critica. Conocer el papel que ha jugado el género en la construccion historica de la ciencia médica y en la orgariza€ion de las profesiones sanitarias.
Conocer y manejar los procedimientos de documentacion clinica.

- Complementar con textos de diferentes periodos historicos los conocimientos adquiridos en las clases magistrales.

« Analizar y comprender criticamente textos historico-médicos. Desarrollar la capacidad critica. Conocer, valorar criticamente y saber utilizar las tecnologias y
fuentes de informacion clinica y cientifica. Desarrollar la capacidad de comunicacion oral y escrita. Desarrollar la capacidad de analisis y sintesis de los textos

escrito. Reconocer el valor del trabajo en equipo. Conocer los fundamentos de la ética médica.

« Fomentar la capacidad de sintesis y la redaccion de un trabajo. Analizar y comprender textos médicos e historico-médicos. Conocer la constitucion historica del

método cientifico.
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de la i i6n en Salud y Bioética

rincipios del método cientifico, la investigacion biomédica y el ensayo clinico.
ar criticamente y saber utilizar las tecnologias y fuentes de informacion clinica y biomédica, para obtener, organizar, interpretar y comunicar in-

«  Comprender To
» Reconocer los conflictos éticos de i

dad.
« Reconocer, diagnosticar y orientar el

« Conocer y reconocer la evolucion nos
« Ser capaz de redactar documentos médic
«+ Profundizar en el conocimiento de los asp
« Screening toxicologico basico y Recogida y tratami

licaciones sociales y legales de la muerte.
ortem. Fundamentos de criminologia médica.

5.5.1.3 CONTENIDOS

ASIGNATURA HISTORIA DE LA MEDICINA

1.- Teoria y método de la medicina. Medicina como fenémeno sociocultur:
paradigmas a lo largo de la historia. Androcentrismo en las teorias y practic:

ASIGNATURA FUNDAMENTOS DE LA INVESTIGACION EN SALUD Y BIOETICA
1. Introduccion al proceso de investigacion. La pregunta de investigacion, el modelo tedrico, las hipdtesis
de

onclusiones. Criticy rticulos.

N

. Desarrollo del proceso de investigacion El disefio de la investigacion. Causalidad y Tipos de estudios. Analisis de los resultg

gxistente.

w

Medicina basada en la evidencia. Revision sistematica cuantitativa en Medicina: el meta-analisis. Pregunta clinica. BusqliedA en repertorios de la evidengia

IN

. Concepto de Etica y Bioética. La perspectiva de género.

o

. Relacion entre la Etica y el Derecho. El recurso a la objecion de conciencia.

I

Modelos de fundamentacion filoséfica en Bioética.

~

. Implicaciones juridicas de la actividad médica. Las comisiones de Etica hospitalarias.

I

El derecho y el deber de la proteccién de datos personales, confidencialidad, intimidad y secreto.

©

. Aspectos éticos de la practica psiquiatrica. Los criterios de incapacidad.

10. Economia, Etica y salud publica. Implicaciones éticas de la educacion para la salud. Determinantes de salud: aspectos éticos.
11. Etica de la relacion clinica. El analisis ético de la toma de decisiones.

12. Etica e investigacion. Aspectos éticos del genoma humano. Células madres y clonacién. El ensayo clinico.

13. Antropologias de la sexualidad y sus implicaciones éticas.

14. Etica aplicada al comienzo de la vida. La reproduccion asistida: El embrion y el feto humano. El aborto.
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15. El mantenimiento de la salud y el final de la vida. Rechazo de tratamiento. "Voluntades anticipadas” o "testamentos vitales". Aspectos éticos y juridicos de los cuidados paliativos. La euta-
nasia y el syicidio asistido: aspectos histéricos, socioldgicos, éticos y juridicos.

6. Implicacighes/legales y sociales de la muarte)Evolucion normal del cadaver. Mecanismos de muerte. La autopsia judicial y la autopsia clinica. El tratamiento legal de los cadaveres.

7. Criminolpgia y Criminalistica: conocimienjos pasicos.

8. Los docuryentps médico-legales.

12. Toxicologia Forense.

15. Fundamentos de Medicina del Trabajo: Erffer/nedades Profesionales, Ac@@s de trabajo. Sistema de proteccion del S.S. en nuestro pais: Invalideces.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

REQUISITOS PREVIOS:
Para la asignatura MEDICINA LEGAL Y FOREN%E/‘{{aber per; Ia materias del M

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CGO1 - Reconocer los elementos esenciales de/lg/ profesion médica, inglwyendo los principios éticos, las responsabilidades legales y
el ejercicio profesional centrado en el pacientg.

CGO02 - Comprender la importancia de tales prln
atencion al secreto profesional.

cio delpaciente, de la sociedad y la profesion, con especial

CGO03 - Saber aplicar el principio de justicia social a}a)practlc W nal y comprender las implicaciones éticas de la salud en un
contexto mundial en transformacion.

CGO04 - Desarrollar la practica profesional con respeto a lag\g{{ /{ua del pach\x\creenmas y cultura.

CBI1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y compr@r conoci os en un\rda de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que] 3i bi€ns€ apoya en librds \de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanggardia de su campo de gstudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo & vocacion de ya forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de merftos y la resolucion de problemas dentro de

su 4rea de estudio /J\

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevant ormalmente dentry de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole socjal/cientifica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soludiones a un publico taght espemallzado €Omo no
especializado

con un alto grado de autonomia

CBS5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje nec prendy&?udxgosterlores

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

01 - Capacidad de analisis y sintesis. ( > \//
/]

02 - Capacidad de gestion de la informacion.

03 - Capacidad de liderazgo. / /

04 - Capacidad de observacion.

05 - Capacidad de organizacion y planificacion.

- Capacidad de toma de decisiones.
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08 - Capacidad en resolucion de problemas.

09 - Capacidad y habilidades de utilizacion de las tecnologias de la informacion y la comunicacion en las actividades clinicas,
terapéutic P ventivas y de investigacion.

10 - c}nﬁtenﬁ'@\s\y habilidades de comunicacion.

’ﬁ/ﬁ‘@r{pmmiso\fét}p.

14-C@¥§M&V§/

i\ﬁ- Habil)id%des de adaptacion a nuevas situaciones.

Wﬂad@dﬁ}{ﬁeﬂd%je\auténomo.

17 - Habilidadesde comunicaa@\oral y escrita en la lengua nativa.

18 - Habiliﬂaf‘fes de razonamient)) )} analisis critico.

19 - Habili}{ak{es de trabajo en /Jq}z’{po.

20 - Habilida\ié\de\tga@je@/(n conteﬁo\i{ltemacional.

2 -}iabindadeéiaftagi%iécioneg};nggpef§Q§>{

23 - Iniciativa 'y espiri}{en}prc}(ke@r. \\

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

ILO1 - Conocer los fundaientos l%g/(k&d&l—ejercicio ge\la profesion médica

I1.02 - Consentimiento informa(}()/ )

11.03 - Confidencialidad.

I1.04 - Reconocer, diagnosticar y or@a{a}e’lﬁn&{r&e\j&{del daﬁ(%ﬁ%ico y mental

I1.05 - Implicaciones sociales y legale\\déa mue}t?.\ /
I1.06 - Conocer y reconocer la evolucion norma/ (}él cadaver A
I1.07 - Diagnoéstico postmortem / (

I1.08 - Fundamentos de criminologia médica. \> — 7 >

I1.09 - Ser capaz de redactar documentos médico-\‘gga{es./\i

I1.10 - Conocer los fundamentos de la ética médica. \

IL11 - Bioética. > >

I1.12 - Resolver conflictos éticos.

I1.13 - Aplicar los valores profesionales de excelencia, altru131}}0> enti eber, responspbilidad, integridad y honestidad al
ejercicio de la profesion.

I1.14 - Reconocer la necesidad de mantener la competencia profesu)\o\

I1.15 - Saber abordar la practica profesional respetando la autonomia @anmra.

I1.31 - Conocer, valorar criticamente y saber utilizar las tecnologias y fuentesde informdCioarctin jomédica, para obtener,
organizar, interpretar y comunicar informacion clinica, cientifica y sanitaria.

11.35 - Conocer la historia de la salud y la enfermedad. / / ) )

I1.36 - Conocer la existencia y principios de las medicinas alternativas. \ \ / /

I1.37 - Manejar con autonomia un ordenador personal.

I1.38 - Usar los sistemas de busqueda y recuperacion de la informacion biomédica.

11.39 - Conocer y manejar los procedimientos de documentacion clinica. \\
11.40 - Comprender e interpretar criticamente textos cientificos. / > / /
11.41 - Conocer los principios del método cientifico, la investigacion biomédica y el ensayo clinice? / /

11.42 - Conocer los principios de la telemedicina. / /

11.43 - Conocer y manejar los principios de la medicina basada en la (mejor) evidencia. \\

I1.47 - Realizar una exposicion en publico, oral y escrita, de trabajos cientificos y/o informes profesionales.

IV.37 - Redactar correctamente recetas médicas, adaptadas a la situacion de cada paciente y los requerimientos legales.
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5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases T}e@@\ 248 40

Clgsés <E’(ﬁcticaé\ 45 40
}eél}mBQs

) ) 123 37

Trabajos\\ 68 34

torias Nvaluaci(')n. 16 100
Ttorias  §

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

continua. Se\yalqrara la participacion adtiva mediante preguntas/respuestas. Aclaracion de dudas y planteamiento del trabajo a
realizar para la’si ion. El al tes de asistir a clase dispondra del material que se utilizara y un resumen de los
contenidos.

CLASES PRA'CTICQS\EWQKATORIO\.\'INabajO dirigido en laboratorio.

PRACTICAS CON O ADOR: We alumno siguiendo guiones previamente establecidos, sobre los temas a tratar.
Resolucion de trabajos praptiestos/por alumry\como parte de su evaluacion. Practicas con Programas de analisis de datos.

SEMINARIOS: Exposicion y debate de contenidos dados\en las clases magistrales, utilizando material de apoyo docente como
programas informaticos y videds. Pueden también apreparacion y discusion de articulos y casos clinicos. Correccion de
las series de problemas, discusio

en centros de salud. Trabajo en gru; i profesor jobre ejercicios previamente propuestos. Exposiciones orales cortas
por parte del alumno. Resolucion de ¥abgs payte del alumno como parte de su evaluacion. Analisis de casos
clinicos concretos, con la discusion grugalperti cion y exposicion de un trabajo cientifico y/o informe profesional o

asignatura, cientificos y/o problemas practicos propuestos. Oti i liografica, asesoramiento en la presentacion y estructura
de los trabajos y resolucion de las dificultades surgid enseflanza-aprendizaje.

personalizado de las habilidades y actitudes de un maximoJe\y/ajamnos, medigite tencia personalizada, revisando con ellos
las competencias a adquirir o adquiridas en sus diferentes asignaturas.

TUTORIAS Y EVALUACION: Actividad personalizada @ a cada alumn Tutor Docente llevara un seguimiento

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Pruebas orales/escritas: tests, pruebas 40.0 /1/00.0
objetivas, pruebas de ensayo, laminas/

esquemas para identificar, cuestiones on-
line, exposicion de trabajos ...

Analisis de contenido de los trabajos 0.0 30.0
individuales y grupales realizados en

las practicas, en los seminarios y en las
tutorias académicas. g\

Otros procedimientos para evaluar 0.0 00—
la participacion del alumnado en las

diferentes actividades planificadas: listas
de control, escalas de cotejo, ....

NIVEL 2: MEDICINA PREVENTIVA Y SALUD PUBLICA

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria \

ECTS NIVEL 2 9

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral
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ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

RN

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si \\ No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No \ \ / / No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No

ITALIANO OTRAS

X ZANNET)

NIVEL 3: Medicina Preventiva y Salud Piblica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 9/ \ Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 EC'/I‘S/Semestral S ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 E/C"(I"S Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
9

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No O Ny

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No /N/{

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No

ITALIANO OTRAS

o o ] J]

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer los principios y aplicar los métodos propios de la medicina preventiva y la salud publica. F t(@%r encion de laenfermedad.

« Reconocer los determinantes de salud de la poblacion. Indicadores sanitarios. Planificacion, programaci
proteccion ante enfermedades, lesiones y accidentes. Evaluacion de la calidad asistencial y estrategias de seguridad del paciente,

mografia.

Conocer la planificacion y administracion sanitaria a nivel mundial, europeo, espafiol y autonémico.

Conocer las implicaciones econdmicas y sociales que comporta la actuacion médica, considerando criterios de

guridad alimentaria. Salud laboral.

Capacidad de analisis y sintesis, gestion de la informacion.

Comprender la importancia y las limitaciones del pensamiento cientifico en el estudio, la prevencion y el manejo de las enfe
Reconocer y evaluar en la realidad del contexto sanitario la aplicacion de medidas preventivas y de promocion de la salud.
« Relacionar e integrar los conocimientos necesarios para el desarrollo de las competencias descritas en los apartados anteriore

evaluacién de programgs”de salid. Prevencion y

5.5.1.3 CONTENIDOS

1. Conceptos generales de medicina preventiva, salud publica, determinantes de salud y estrategias generales de prevencion.
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2. Estrategias de la medicina preventiva en la practica clinica. Educacion sanitaria. Técnicas de cribado.

3. Epidemiologia general y Demografia Sanitaria.

ciones préventi Specificas €] poblaciones vulnerables. Salud de la mujer, infancia y adolescencia, anciano. Emigracion y salud.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

REQUISITPS PREVIOS:
Haber supéradpo o estar cursando todas lag/asignaturas las materias del Modulo | no superadas.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CG24 - Establecer una buena cg

acion Yatgrpersonal que capacite para dirigirse con eficiencia y empatia a los pacientes, a los
familiares, medios de £Lemy c/a,m\ y o

tros pryfosionales.

CG25 - Reconocer los\ﬁtﬁunam s W la poblacion, tanto los genéticos como los dependientes del sexo y estilo de vida,
demograficos, ambientaleg,socialgs/¢ 0s, pm%oglcos y culturales.

CG26 - Asumir su papel en las atciones de prevencio y\pﬁ)‘teccmn ante enfermedades, lesiones o accidentes y mantenimiento y
promocion de la salud, tanto a givgl individual co tario

CG27 - Reconocer su papel en eM}os mul Tofi s10nales iendo el liderazgo cuando sea apropiado, tanto para el suministro
de cuidados de la salud, como en lasi 10 e aral promocion de la salud.

CG28 - Obtener y utilizar datos epldeéx\})glcosﬁ' K encias y riesgos para la toma de decisiones sobre salud.

CG@G29 - Conocer las organizaciones nacmnales/é //uernacmnales de s@ los entornos y condicionantes de los diferentes sistemas
de salud.

CGO04 - Desarrollar la practica profesional con eto a la a /del7;)>alente a sus creencias y cultura.

CGOS - Reconocer las propias limitaciones y la negesi antener tualizar su competencia profesional, prestando especial
importancia al aprendizaje de manera autonoma de nueyos ¢ s y técnicas y a la motivacion por la calidad.

CGO8 - Reconocer las bases de la conducta humana normal y sbw%é‘{/e{amones.

CG10 - Comprender y reconocer los agentes causantes y factargs de riesgo que ferainan los estados de salud y el desarrollo de la
enfermedad.

CG11 - Comprender y reconocer los efectos del crecimiento, el Wl envejec1m\)er>)lo sobre el individuo y su entorno
social.

CG19 - Plantear y proponer las medidas preventivas adecuadas a ca&a\ﬁgmcmn chnlcy /

CG20 - Adquirir experiencia clinica adecuada en instituciones hospitalar M sal instituciones sanitarias,

bajo supervision, asi como conocimientos basicos de gestion clinica centradaemel pacjent ilizacjonadecuada de pruebas,
medicamentos y demds recursos del sistema sanitario.

CG30 - Conocimientos basicos del Sistema Nacional de Salud y de legislacion san t ia.

CG31 - Conocer, valorar criticamente y saber utilizar las fuentes de informacion clinica y biomédica pAr: obtener orgamzar
interpretar y comunicar la informacion cientifica y sanitaria.

CG32 - Saber utilizar las tecnologias de la informacion y la comunicacion en las act1v1 as, terapé \preventivas y de
investigacion. /\

CG33 - Mantener y utilizar los registros con informacion del paciente para su posterior anahsﬁ@e/&{wﬁg la confid Iﬁlahdad de
los datos.

CG@G34 - Tener, en la actividad profesional, un punto de vista critico, creativo, con escepticismo cowmStructiyo, yM ala
investigacion.

CG@G35 - Comprender la importancia y las limitaciones del pensamiento cientifico en el estudio, la prevcé@n y el manejo de las
enfermedades.

CG36 - Ser capaz de formular hipoétesis, recolectar y valorar de forma critica la informacion para la resolucion de problemas,
siguiendo el método cientifico.
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CG37 - Adquirir la formacion basica para la actividad investigadora.

su area

w los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
ir ulclwma reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CB4 Que;O//e diantes p%}\\transmmr informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

CBS5 - Quellos estudiantes hayarn desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto\grado de autonomj

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

01 - Capacidad de anafisis y sinte/sis./

02 - Capacidad de ges/tk\')n d}x@){fﬁ{macién.\ \

03 - Capacidad de lidehzge” ) /)

04 - Capacidad de observaeion. / /

<N\
05 - Capacidad de organizacién/{r )glaniﬁcaci(')n. /

- Capacidad de toma de deci§i{)}§s.

08 - Capacidad en resolucion de proglk\r/na{ \

09 - Capacidad y habilidades de utiliz: de lag/'t c}r@lcg«m/m e la informacion y la comunicacion en las actividades clinicas,
terapéuticas, preventivas y de 1nvest1gac

10 - Competencias y habilidades de comunica/i%. \

11 - Compromiso ético. > /ﬂ\

14 - Creatividad. —\

15 - Habilidades de adaptacion a nuevas situaciones.

16 - Habilidades de aprendizaje auténomo.

17 - Habilidades de comunicacion oral y escrita en la leng&}ra«l/iy/a/.

18 - Habilidades de razonamiento y analisis critico. \> \\
19 - Habilidades de trabajo en equipo. \ / ) )
20 - Habilidades de trabajo en un contexto internacional. / /

22 - Habilidades en las relaciones interpersonales.

23 - Iniciativa y espiritu emprendedor.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

I1.16 - Conocer los principios y aplicar los métodos propios de la medicina prevem{ivél y la salud pﬁblica/ /

I1.17 - Factores de riesgo y prevencion de la enfermedad. \\ A

11.18 - Reconocer los determinantes de salud de la poblacion. )

11.19 - Indicadores sanitarios.

I1.20 - Planificacion, programacion y evaluacion de programas de salud. (\/ \ \

I1.21 - Prevencion y proteccion ante enfermedades, lesiones y accidentes. < / A /

I1.22 - Evaluacion de la calidad asistencial y estrategias de seguridad del paciente. / /

.23 - Vacunas. / (

11.24 - Epidemiologia. \>

11.25 - Demografia.

I1.26 - Conocer la planificacion y administracion sanitaria a nivel mundial, europeo, espaiiol y autonémico.

65/179



L Identificador : 2501516
b ¥ GOBERNO  MINISTERIO
o -1: DEESPmmA DE EDUCACION, CULTURA
g i ¥ DEPORTE

I1.27 - Conocer las implicaciones econdmicas y sociales que comporta la actuacion médica, considerando criterios de eficacia y
eficiencia. A\

11.28 - sguh X\Qedloamblente.

II.%@@rid \a\imentaria.

’(}3{0\§a\lud 1abo>ja1\

Iv.33 -Mﬁwjﬁ:/lé}/fécnicas de desinfeccion y esterilizacion

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases Teérk/v{s \\ 156 36

Clases Pradfighas. | | 30 67

Seminarioé\ \ // 15 67

Trabajos. X 20 0

Ttutorias y Evallacién— 3\ 100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

s conocimientos basicos teoricos relacionados con la materia. Explicacion
apoyos audiovisuales y material iconografico. Combinada con las diferentes
atica de apoyo a la docencia. Esta plataforma permite un contacto

CLASES MAGISTRALES Expli &o\n’f;?)e
al, utti

y orientacion para el esttidig perso
estrategias de aprendizaje,Se usa

continua. Se valorara la particigadion activa medi tas/respuestas. Aclaracion de dudas y planteamiento del trabajo a
realizar para la siguiente sesion. asistir § clase dispondra del material que se utilizard y un resumen de los
contenidos.

PRACTICA CLINICA Y/O TALLER\%S‘gE HABICIDADES/ROTACIONES EN CENTROS DE SALUD Y/O SERVICIOS
DE MEDICINA PREVENTIVA: Conodimientog pravti lacionados con la materia. Realizacion de las distintas actividades
operacionales sobre enfermos, modelos y manidufes. Rotacion por segficios clinicos. La rotacion clinica se desarrolla mediante la
asistencia individual o en grupos reducidos de/lgs alumnos a la activi iaria de una unidad clinica hospitalaria o de un centro de
salud, bajo la responsabilidad de un profesor encargado de su estanciaclinisa. Practica clinica tutorizada en quirdfano, laboratorio

de habilidades y servicios de diagnostico. %

RESOLUCION DE PROBLEMAS SANITARIOS? ropyreionara dnd relacion de casos clinicos y problemas epidemiologicos
en los que el alumno tendra que realizar un diagnodstice de sospecha/djéenar una encuesta epidemioldgica y proponer una serie
de medidas preventivas. Finalmente se pondran a disposicion deka abajos cientificos relacionados con los
conocimientos adquiridos previamente en otras disciplinas@a{a ug realicen una JeCtura y critica individual.

SEMINARIOS: Exposicion y debate de contenidos dados enNas(clases magi
programas informaticos y videos. Pueden también incluir la pr i i

las series de problemas, discusion y critica de los articulos leidos icion de las evaluacjones realizadas durante las rotaciones
en centros de salud. Trabajo en grupo guiado por el profesor sobre gjekeicios previamentg/ pyopuestos. Exposiciones orales cortas
por parte del alumno. Resolucion de trabajos propuestos por parte de ¢ de su evaluacion. Analisis de casos
clinicos concretos, con la discusion grupal pertinente. Presentacion y e icid abajo cientifico y/o informe profesional o

historial de un paciente con analisis y discusion del mismo. Analisis y com les en el aula. Acceso a la

plataforma virtual.

TUTORIAS Y EVALUACION: Actividad personalizada y adaptada a cada alumng. Jn Tutor Docentea})]e ara un seguimiento
personalizado de las habilidades y actitudes de un maximo de 3 alumnos, mediantq 13 asistencia persongli

izada, revisando con ellos
las competencias a adquirir o adquiridas en sus diferentes asignaturas. A

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Pruebas orales/escritas: tests, pruebas 50.0 50.0
objetivas, pruebas de ensayo, laminas/
esquemas para identificar, cuestiones on-
line, exposicion de trabajos ...

Analisis de contenido de los trabajos 30.0 30.0
individuales y grupales realizados en
las practicas, en los seminarios y en las
tutorias académicas.
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Otros procedimientos para evaluar 20.0 20.0

la participgeion del alumnado en las

diferentes agtixidades planificadas: listas

de contry  sssalas de cotejo, ....

NIVEL 2: COMUNICACION ASISTENCIAL

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
77 1

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6 \\ A

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

AWAY

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si / / No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No A N No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No \) No / /\_/ No
ITALIANO OTRAS

No AN—

NIVEL 3: Comunicacién Médica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 A\ / Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral S ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE -
CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No—_
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No (\/ \ \
FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No / /
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

« Conocer los fundamentos de la comunicacion con pacientes, familiares y su entorno social.

- Conocer los modelos de relacion clinica.
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« Conocer los fundamentos, utilidad, estructura dinamica y desarrollo de la entrevista médica. Modelos de entrevista médica.
« Conocer los elementos de la comunicacion verbal y no verbal.
« Conqeexlos factores que influyen en la comunicacion asistencial. Interferencias

5.5.1.3 CONTENIDOS

\L\gag nicacion ast ial: obj , fundamentos y utilidad.

2.- Factores qué

infidyen en la comunicaci{n agistencial. Errores y barreras en la comunicacion asistencial

3.- La entrefisthA médica: estructura dinamicd, utflidad , fases y modelos

4.- La escughalactiva en la comunicacion gsistgncial: proceso, obstaculos, ventajas y factores que la favorecen

10.- La transmision del diagnostico y las estrategias terapéuticas al paciente, familigres y otros profesionales.

11. Aspectos generales de la informacion

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Sin requisitos previos / »\_/)
A

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CG23 - Comunicarse de modo efectivo y clarB\t\A)nto de forma ora edcrita, con los pacientes, los familiares, los medios de
comunicacion y otros profesionales.

CG24 - Establecer una buena comunicacion 1nterpe a1 que pamt pAra dirigirse con eficiencia y empatia a los pacientes, a los
familiares, medios de comunicacion y otros profe510

CG22 - Redactar historias clinicas y otros registros médicos de f> A comprens1bl aNerceros.

CG@G27 - Reconocer su papel en equipos multiprofesionales, sMmiéndo el lide sea apropiado, tanto para el suministro
de cuidados de la salud, como en las intervenciones para la pramypcion detd's ud

CG@G29 - Conocer las organizaciones nacionales e internacionales 54y y los entornos y|candicionantes de los diferentes sistemas
de salud.

CGO1 - Reconocer los elementos esenciales de la profesion médica, i Wd ios €ticos, las responsabilidades legales y

el ejercicio profesional centrado en el paciente.

CGO02 - Comprender la importancia de tales principios para el beneficio del paciente, de la’sociedad yNa profesion, con especial
atencion al secreto profesional.

CGO03 - Saber aplicar el principio de justicia social a la practica profesional y comprender las implicacioneg éticas de la salud en un
contexto mundial en transformacion.

CGO04 - Desarrollar la practica profesional con respeto a la autonomia del paciente, W /orﬁtura

CGOS - Reconocer las propias limitaciones y la necesidad de mantener y actualizar su compe encia profes rostando especial
importancia al aprendizaje de manera autdnoma de nuevos conocimientos y técnicas y a la motivacio cahdad

CGO06 - Desarrollar la practica profesional con respeto a otros profesionales de la salud, adquixi mdoHabil Wa 0 en
equipo. AL

CGO08 - Reconocer las bases de la conducta humana normal y sus alteraciones.

CG12 - Comprender los fundamentos de accion, indicaciones y eficacia de las intervenciones terapéuti¢ag, basandose en la
evidencia cientifica disponible.

CG13 - Obtener y elaborar una historia clinica que contenga toda la informacion relevante.
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CG21 - Escuchar con atencion, obtener y sintetizar informacion pertinente acerca de los problemas que aquejan al enfermo y
comprendegii contenido de esta informacion.

CGﬁ?&rﬁtilizar las tecnologias de la informacion y la comunicacion en las actividades clinicas, terapéuticas, preventivas y de
investj @0{\

mntene}yxtﬂizar los registros con informacion del paciente para su posterior analisis, preservando la confidencialidad de
s datQs)

g'(\}34 - i\iw actividad profesional, un punto de vista critico, creativo, con escepticismo constructivo y orientado a la
inyestigacjion.

33=C prepder Jai cia y las limitaciones del pensamiento cientifico en el estudio, la prevencion y el manejo de las
enfermedades/

CG36 - Ser/cgpaz de formular hipotesis, recolectar y valorar de forma critica la informacion para la resolucion de problemas,
siguiendo ¢l método cientifico.

CBI - Que lps\estudiantes hayary/demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria talyy se suele
algunos aspectos } 1]

CB2 - Que los estudiantes sepaf aj
competencias que su{e trarsg por med)
su area de estudio

N

CB3 - Que los estudiantes\‘[éngan a caMde reurdie interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan reflexion sobre tethas\relevantes de indole social, cientifica o ética

CB4 - Que los estudiantes pue%ansmitir infl ion,Ndaas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

CBS5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aq War}les de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia N

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

01 - Capacidad de anélisis y sintesis. < < >

02 - Capacidad de gestion de la informacion. 2> %}

03 - Capacidad de liderazgo.

04 - Capacidad de observacion.

.

05 - Capacidad de organizacion y planificacion. A

07 - Capacidad de toma de decisiones. /
08 - Capacidad en resolucion de problemas. \/(\ \

09 - Capacidad y habilidades de utilizacion de las tecnologias de Iainformacion y la comynicacion en las actividades clinicas,
terapéuticas, preventivas y de investigacion.

10 - Competencias y habilidades de comunicacion.

11 - Compromiso ético.

14 - Creatividad. / /

1)
15 - Habilidades de adaptacion a nuevas situaciones. ( ( / /

16 - Habilidades de aprendizaje autonomo. \\

17 - Habilidades de comunicacion oral y escrita en la lengua nativa. /

18 - Habilidades de razonamiento y analisis critico.

19 - Habilidades de trabajo en equipo. <\/ ) )

20 - Habilidades de trabajo en un contexto internacional. X / AN

22 - Habilidades en las relaciones interpersonales. /

23 - Iniciativa y espiritu emprendedor. < <

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

11.44 - Conocer los aspectos de la comunicacion con pacientes, familiares y su entorno social: Modelos de relacion clinica,
entrevista, comunicacion verbal, no verbal e interferencias
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11.45 - Dar malas noticias.

11.46 - Redactar historias, informes, instrucciones y otros registros, de forma comprensible a pacientes, familiares y otros
profesiongles

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases Redricas./ / 35 29

\Qlases Prércw 80 40

§en\1\mar/9/ 30 43

Ttutorias y E/@nﬁén. \\ 5 100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

permanente profe
continua. Se valorara la partlcl
realizar para la siguie
contenidos.

en centros de salud. Trabajo en grupo guiado p
por parte del alumno. Resolucion de trabajos

historial de un paciente con analisis y discusion
plataforma virtual.

personalizado de las habilidades y actitudes de un maximo de

TUTORIAS Y EVALUACION: Actividad personal\@la y aﬁg\a;
las competencias a adquirir o adquiridas en sus diferentes asignajuiras.

ada alumno. Un Tutor Docente llevara un seguimiento
0s, medlanilﬁlstencm personalizada, revisando con ellos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas orales/escritas: tests, pruebas 40.0
objetivas, pruebas de ensayo, laminas/
esquemas para identificar, cuestiones on-

line, exposicion de trabajos ...

)o 0

Analisis de contenido de los trabajos 0.0
individuales y grupales realizados en
las practicas, en los seminarios y en las

tutorias académicas.

2

Otros procedimientos para evaluar 0.0
la participacion del alumnado en las
diferentes actividades planificadas: listas

de control, escalas de cotejo, ....

30.0

N

NIVEL 2: ESTADISTICA

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA

MATERIA

Basica Ciencias de la Salud

Estadistica < &

ECTS NIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral
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ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6 A\
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

1 1

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si \\ No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No \ \ / / No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No

ITALIANO OTRAS

X ZANNET)

NIVEL 3: Bioestadistica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Bésica }/ \ Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
o [/ N\

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 = ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Sel;estral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No O Ny

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No /N/{

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No

ITALIANO OTRAS

o N ] ]

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

« Conocer los conceptos basicos de bioestadistica y su aplicacion a las ciencias médicas.

« Entender e interpretar los datos estadisticos en la literatura médica.
« Ser capaz de disefiar y realizar estudios estadisticos sencillos utilizando programas informaticos e interpretar los resultados.

5.5.1.3 CONTENIDOS

1. Introduccién.

2. Descripcion de las muestras: estadistica descriptiva.

3. Descripcion de las poblaciones: distribuciones de probabilidad.

4. Intervalos de confianza para medias y proporciones.

5. Concepto general de test de hipdtesis. Tests con una muestra.

6. Tests de homogeneidad con dos muestras (métodos paramétricos y no paramétricos).
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7. Test chi-cuadrado.

8. Tablas 2x2: agalisis, medidas de asociacion y evaluacién de un método de diagnéstico.

. ‘esign’y cqrrelacion lineal simple. Correlacion no paramétrica.
10. Apalisis de datos\meliante un paquete estadistico.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Sin reqkitM

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CG27 - Re cer su papel en efuipos multiprofesionales, asumiendo el liderazgo cuando sea apropiado, tanto para el suministro
de cuidados de la salud, como en lgs intervenciones para la promocion de la salud.

CGOS - Regonocer las propiasAinditaciongs y la necesidad de mantener y actualizar su competencia profesional, prestando especial
importancia a] aprendizaje d¢ pfanera ai%kkoma de nuevos conocimientos y técnicas y a la motivacion por la calidad.

CG31 - Conocer, criticamente’y sakenutilizar las fuentes de informacion clinica y biomédica para obtener, organizar,
interpretar y comunicar la inforpadcion cientiicy y sanitaria.

CG34 - Tener, en la atividad profesional, un punto de vista critico, creativo, con escepticismo constructivo y orientado a la
investigacion.
A

CG35 - Comprender la importancia a3 Timitacione pensamiento cientifico en el estudio, la prevencion y el manejo de las
enfermedades.

CG36 - Ser capaz de formular hipdtesis, recolectat yvalorar ¥e forma critica la informacion para la resolucion de problemas,
siguiendo el método cientifico.

CG37 - Adquirir la formacion baisica\gargxla/ actiﬁ%nveyﬂg?}dora.

CBI - Que los estudiantes hayan demostado pogegr fender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele enconfrat a un nivel que, si bidq se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientosprocedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus co
competencias que suelen demostrarse por medio de
su area de estudio

abaj opacion de una forma profesional y posean las
racion y defgnga de argumentos y la resolucion de problemas dentro de

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e inter rétzé atos releval (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas rele\i;t de indole social\cientifica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, i 5(, roblemas y 86lueiongs & un publico tanto especializado como no
especializado

CBS5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidad: ¥ fendizaje necesarjag para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia <I0

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

01 - Capacidad de analisis y sintesis.

02 - Capacidad de gestion de la informacion. \\

03 - Capacidad de liderazgo. ) )

[
04 - Capacidad de observacion. \ \ / /

05 - Capacidad de organizacion y planificacion.

07 - Capacidad de toma de decisiones.

08 - Capacidad en resolucion de problemas.

terapéuticas, preventivas y de investigacion.

10 - Competencias y habilidades de comunicacion.

09 - Capacidad y habilidades de utilizacion de las tecnologias de la informacion y la comunic%ii\/riflas ?Wicas,

11 - Compromiso ético. < &
14 - Creatividad. N

15 - Habilidades de adaptacion a nuevas situaciones.
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16 - Habilidades de aprendizaje autonomo.

17 - Habilidades de comunicacion oral y escrita en la lengua nativa.

18 - Ha/bihéac@&le razonamiento y analisis critico.

%@idadeé@é\trabajo en equipo.

,20/- Izl‘a\b\ﬂdades d;e t}‘abajo en un contexto internacional.

%2 - Hab\\{i@e/s/e/ las relaciones interpersonales.

\%§\Inici ti}/a y espiritu emprendedor.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

11.32 - Conc}c/e}/fos conceptos b}\sik\os de bioestadistica y su aplicacion a las ciencias médicas

I1.33 - Ser f;aéaz de disefiar y reyli#ar estudios estadisticos sencillos utilizando programas informaticos e interpretar los resultados.

11.34 - Ente\Q&e\r e interpretar/].e/s /zfatos e;t{idisticos en la literatura médica.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases Teoricas. & 8\5\ \ 36

Clases Practicas. ( > . % / 40

Seminarios. % / / 30 (\ 40

Ttutorias y Evaluacion. / / 5 / 100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

CLASES MAGISTRALES: Explic conocimientos basicos tedricos relacionados con la materia. Explicacion

y orientacion para el estudio personal\utitizando apoyos audioyisuales y material iconografico. Combinada con las diferentes
estrategias de aprendizaje, se usara una'plptafornia/Mmformatiea de apoyo a la docencia. Esta plataforma permite un contacto
permanente profesor-alumno fuera de las horas A¢/clase presencial, ineluyendo la lectura y preparacion de temas y la evaluacion
continua. Se valorara la participacion activa ante preguntas/respugstgs. Aclaracion de dudas y planteamiento del trabajo a

realizar para la siguiente sesion. El alumno antes\de asistir a clase dispohdrg del material que se utilizara y un resumen de los
contenidos.

——7

PRACTICAS CON ORDENADOR: Trabajo del a o siyuiendo guion€s previamente establecidos, sobre los temas a tratar.
Resolucion de trabajos propuestos por parte del alumne’como\paxte de gu evaluacion. Practicas con Programas de analisis de datos.

SEMINARIOS: Exposicion y debate de contenidos dados en lasglagés magistrales, utilizando material de apoyo docente como
programas informaticos y videos. Pueden también incluir 10 i idn deNarticulos y casos clinicos. Correccion de
las series de problemas, discusion y critica de los articulos leidog. Exposicig aliaciones realizadas durante las rotaciones
en centros de salud. Trabajo en grupo guiado por el profesor s ejercieio propuestos. Exposiciones orales cortas
por parte del alumno. Resolucion de trabajos propuestos por pa
clinicos concretos, con la discusion grupal pertinente. Presentacio
historial de un paciente con analisis y discusion del mismo. Analisis
plataforma virtual.

gxposicion de un trgbajo cientifico y/o informe profesional o
qmentario de textog y documentales en el aula. Acceso a la

personalizado de las habilidades y actitudes de un maximo de 3 alumnos, mediante 17 agfstencia personglixada, revisando con ellos

TUTORIAS Y EVALUACION: Actividad personalizada y adaptada a cadaatummio. U teNlevara un seguimiento
las competencias a adquirir o adquiridas en sus diferentes asignaturas.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Pruebas orales/escritas: tests, pruebas 90.0 90
objetivas, pruebas de ensayo, laminas/
esquemas para identificar, cuestiones on-
line, exposicion de trabajos ...

Analisis de contenido de los trabajos 10.0 10.0 \>
individuales y grupales realizados en

las practicas, en los seminarios y en las

tutorias académicas.

5.5 NIVEL 1: FORMACION CLINICA HUMANA

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: PATOLOGIAS MEDICAS Y FORMACION MEDICO-QUIRURGICA
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5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTS NIVEL 2

69

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

N /) 6 9

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
15 / \ \ 14 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NN

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Np '\ No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No / / 4 No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No \\ No No

ITALIANO OTRAS

No No > '\\/ /

NIVEL 3: Patologia Osteo-articular y enfermedades sistémicas

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 7 N ( Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

1 1

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

7

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No / / No \ \
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No \ No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No / AN

NIVEL 3: Cirugia Pediatrica y Patologias del Sistema Endocrino y del Metabolismo, Toxicologia, Medicina de Familia y Urgencias y

Emergencias Sanitarias

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTS ASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

9

Semestral
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DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
] 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAé I£N LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si / / ) ) No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No \ No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No N(x No

ITALIANO OTRAS

No / AN /ﬁ

NIVEL 3: Patologia del Sistema Nervioso y Geriatria

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria v \ ) ) Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 EéZT/S Semestral S ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No 1}10)

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No /f\Io

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No / No \ \
ITALIANO OTRAS

No No \ \ /

NIVEL 3: Patologia Respiratoria, Oncologia y

Hematologia

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 9 Seméitra/ ) / /
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

{

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

9
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ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
57 \ No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

y 0 \ \\_/ No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No—" No No
ITALIANO OTRAS

o ] T

NIVEL 3: Patologia del Aparato digestivo y pared abdominal

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 9\ \ Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
9
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

) /

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

L [

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No / No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No ( 0

ITALIANO OTRAS

No No / /

NIVEL 3: Bases de la Medicina Interna I

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 9 / / Semestral \ \
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

9

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

/

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

L [

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
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No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

ICANNEDN N

NIVEL 3: Bases de la Medicina Interna I1

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria \\ 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

AN
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

T 1

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

[ [

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si M6~ \ No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No \> No / /\_/ No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No I‘(o{ ) No
ITALIANO OTRAS

No No (\

NIVEL 3: Patologia Cardiocirculatoria

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 \>/\ §é{nestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

6 [{ |

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No A \\
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No / /\/
FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No \\

ITALIANO OTRAS

No No
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NIVEL 3: Patologia del Aparato Urinario y Enfermedades Infecciosas

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
OW 8 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
A ——
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

[/ )

8

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

A\

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

S / O

GALLEGO VALENCIANO
No NN

FRANCES

No ( < No No
ITALIANO OTRAS

N o]

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Conocimientos tedricos especificos relacionados corfla/materia.
« Conocimientos practicos relacionados con la materfa.
« Conocimiento practico y a base de casos clinicos ¥ r

ision de materiales clinicos.

5.5.1.3 CONTENIDOS

ASIGNATURAS: BASES DE LA MEDICINA INTERNA 1 Y II:

Concepto de enfermedad como alteracion del equilibrio entre los sistemas bioldgicos.
Concepto de acto médico. El proceso diagndstico. Los ambitos de asistencia clinica:
Principales sintomas y signos en medicina. Los grandes sindromes.

Principales sindromes en cardiologia-circulatorio: insuficiencia cardiaca, isquemia miocardica,\i
aparato circulatorio. Exploracion clinica.

Principales sindromes en neumologia: insuficiencia respiratoria aguda y crénica, sindromes bronqui
del aparato respiratorio. Exploracion clinica.

Principales sindromes en hematologia: anemia, leucemia, diatesis hemorragica y enfermedad trombo-embot
ploracion clinica.

Principales sindromes en neurologia: pardlisis, dolor, coma, demencia. Semiologia y fisiopatologia del sistema nervioso. Explorgio

Principales sindromes de afectacion del sistema musculo esquelético: miopatias, artritis y artrosis. Semiologia y fisiopatolggia/del aparato locomotor. Exployaci¢n clinica.

Principales sindromes del sistema endocrino-metabolico: diabetes, metabolismo lipidico, metabolismo fosfo-céalcico y endogrinppatias. Semiologia y fisigpatofogia del sistema endocrino-meta-
bélico. Exploracién clinica.

Principales sindromes en nefrologia: insuficiencia renal aguda y crénica. Semiologia y fisiopatologia del aparato genitourinario.

Principales sindromes en gastroenterologia: tlcera gastroduodenal, malabsorcién, insuficiencia hepatica. Semiologia y fisiopatologia del aparato digestivo. k
ASIGNATURAS:

PATOLOGIA DEL APARATO DIGESTIVO Y PARED ABDOMINAL
PATOLOGIA RESPIRATORIA, ONCOLOGIA Y HEMATOLOGIA
PATOLOGIA DEL APARATO URINARIO Y ENFERMEDADES INFECCIOSAS
ERGENCIAS SANITARIAS

CIRUGIA PEDIATRICA Y PATOLOGIAS DEL SISTEMA ENDOCRINO Y DEL METABOLISMO, TOXICOLOGIA, MEDICINA DE FAMILIA Y URGENCIAS

PATOLOGIA CARDIOCIRCULATORIA

PATOLOGIA DEL SISTEMA NERVIOSO Y GERIATRIA
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PATOLOGIA OSTEO-ARTICULAR Y ENFERMEDADES SISTEMICAS

Aspectos patog®&nicos, incluyendo la inmunopatologia, y médicos de las enfermedades de los siguientes érganos, aparatos y sistemas: Digestivo, Cardiocirculatorio, Respiratorio, Sistema Ner-
vioso, Sistema O eoanicular, Nefro-urinario, Enfermedades Infecciosas, Sistémicas y del Metabolismo, Oncologia, Hematologia, Geriatria, Toxicologia, Medicina de Familia, Cuidados Paliati-

Cirugia de lag glgndulas suprarrenales, partirojdes y tiroides, incluyendo los traumatismos y tumores del cuello. Cirugia de la glandula mamaria.

Cirugia del(sisfema nervioso central y periférico (malformaciones, inflamaciones, traumatismos y tumores) incluyendo la patologia vascular del mismo.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

REQUITOS w

Es necesario cursar o haber cursado supera

todas’las asigngturas materias-del Médulo |, excepto para-las-asignaturas Bases de la-Medicina Interna Iy ll-enlas que se requieren; al-me-

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CGO6 - Desarrollar la practica prpfgsional con respet&aqtros profesionales de la salud, adquiriendo habilidades de trabajo en
equipo.

CGO07 - Comprender y reconoce\@estructura upcion n 1 del cuerpo humano, a nivel molecular, celular, tisular, organico y
de sistemas, en las distintas etapas dg\@ Vi {ygn\os dos sexps

CGO8 - Reconocer las bases de la condufa | huma)aW y[ls alteraciones.

CGO09 - Comprender y reconocer los efe\ct{)s, moc iManifestaciones de la enfermedad sobre la estructura y funcion del
cuerpo humano.

CG10 - Comprender y reconocer los agentes é@ntes y factores de riesgo\que determinan los estados de salud y el desarrollo de la

enfermedad. %
CGl11 - Comprender y reconocer los efectos del crecimients &ssayy y el envejecimiento sobre el individuo y su entorno
social.

CG12 - Comprender los fundamentos de accion, indicaciones y &ficacia de las intexveqciones terapéuticas, basandose en la
evidencia cientifica disponible.

CG13 - Obtener y elaborar una historia clinica que contenga\u{déla infoyaﬁ.@(releva\{ex
) |

CG14 - Realizar un examen fisico y una valoracion mental.

CG15 - Tener capacidad para elaborar un juicio diagnoéstico inicial és{ablecer una estr?l/eg{a diagnostica razonada.

CG16 - Reconocer y tratar las situaciones que ponen la vida en peligro\'{le otras que exigen atencion inmediata.

CBI1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en u ue parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya ewlipfos de texto axangados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su c

competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argymentos y la resolucign de problemas dentro de
su area de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o Vocacién\d\una forma profesjonal y posean las

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (notimatmente dentro dé eade estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un QbHCoant Wo como no
especializado A

CBS5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprendgr estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

01 - Capacidad de analisis y sintesis.

02 - Capacidad de gestion de la informacion.
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03 - Capacidad de liderazgo.

04 - Capa@ de observacion.

05 - CWQ\(‘!Q organizacion y planificacion.

()/()//C@cidadﬁg\gconocimiento a la diversidad y la multiculturalidad.

,07/- é@\agidad de)to}na de decisiones.

08 - Capx\ci\ia}\é_i/g‘/r/esolucién de problemas.

Ob\i?yi ad y habilidades de utilizacion de las tecnologias de la informacion y la comunicacion en las actividades clinicas,

t icas, pry@estigacién.

10 - Compe%yés y habilidad\éfi?i\é comunicacion.

11 - Comp]/on;ﬁiso ético. ) )

12 - Conoc\'\nﬁemo de otras CIMI%S y costumbres.

14 - Creativiﬁ@k/

15 - Habilidades deadaptacioén a }u@s{i}\@s{ones.

16 - Habilidades de a;}nsndi}ajéa{.lénomo. \\

17 - Habilidades de cc%%urg'c{ciéné)ra}l\\kes@/a 7/[1 la lengua nativa.

18 - Habilidades de razot}arﬁiento/y /éMico. A\

19 - Habilidades de trabajo en e)z{u/po.

21 - Habilidades de trabajo en u\\%uipo de cy!cé nterﬁi§c' linar.

22 - Habilidades en las relaciones ir@\w@@. \ \

23 - Iniciativa y espiritu emprendedor < / AL /

24 - Motivacion por la calidad. / / A

25 - Sensibilidad hacia temas medioambientakés{ \

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

I11.02 - Reconocer, diagnosticar y orientar el manéj{) c@*‘fs\;{rchipales/l{%logias de la sangre.

III.11 - Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo\d«?las p?in\aga)é/ﬁatologias cardiocirculatorias

II1.12 - Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de las p\rin(épa}lés patologias &l\a{)arato digestivo

II1.13 - Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de las\sg\h{c}zﬁales patol(y/p’a/}n@fgu inarias

II1.14 - Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de las prhw?p\ales/pa’@@as del apéyaﬁe locomotor

III.15 - Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de las princi\pglegﬁtologias del apal)at¢> respiratorio

II1.16 - Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de las principaﬁx@){tologias del }L%gﬁa endocrino

II1.17 - Patologias de la nutricion

I11.18 - Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de las principales patologias del/xl/s/tmlervﬁ\c\é?tral y periférico

II1.20 - Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de las principales patologias iy{ff%ciosas en los dist}nt\Ps organos y aparatos

II1.21 - Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de las principales patologias rﬁel{sistema inmune / /

I11.32 - Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de las principales intoxicacion\?§ <\

I11.33 - Medicina paliativa

I11.34 - Reconocer las caracteristicas de la patologia prevalente en el anciano

II1.35 - Medicina familiar y comunitaria: entorno vital de la persona enferma, promocion de I salid eff e 'Wia y
comunitario A

I11.36 - Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de las situaciones de riesgo vital

II1.37 - Saber hacer una anamnesis completa, centrada en el paciente y orientada a las diversas patologhﬁ@terpretando su
significado

I11.38 - Saber hacer una exploracion fisica por aparatos y sistemas, asi como una exploracion psicopatologica, interpretando su
significado
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II1.39 - Saber valorar las modificaciones de los parametros clinicos en las diferentes edades

111.41 - Exﬂb{acién y seguimiento del embarazo

11.42 -/Sa’lﬁm@c\er maniobras de soporte vital basico y avanzado.

Wﬁomocer\%ﬁ\indicaciones de las pruebas bioquimicas, hematologicas, inmunologicas, microbioldgicas, anatomopatoldgicas
y/de/\iw en.

V.07 -Mémadm/e}/f)ioquimicos, citogenéticos y de biologia molecular aplicados al diagnoéstico clinico.

i\Q22 - Nyltﬁici()n y dietoterapia.

I\Lé"é—/@t{oce}lramiczrio s principales de las técnicas electrofisiologicas (ECG, EEG, EMG, y otras).

Iv.31 - Sabe)/c?ﬁo obtener y \ﬁt\ox\esar una muestra biologica para su estudio mediante los diferentes procedimientos diagndsticos.

V.32 - Satfer/interpretar los resu)ltf%dos de las pruebas diagnosticas del laboratorio.

IV.36 - Sa&el\c()mo realizar e )'x{t%pretar un electrocardiograma y un electroencefalograma.

V.38 - Valo‘a@\l&st_ad/oml/y‘c’l/onal y e}aﬁ({rar una dieta adecuada a las distintas circunstancias.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases Teoricas. / \ 1})4j 43
Clases Practicas. \> / /\d% A 67

Seminarios. // 225 } 67

Ttutorias y Evaluacion. \\ 30 100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

CLASES MAGISTRALES: Explica&%ﬁﬁtl del sWe tos basicos teoricos relacionados con la materia. Explicacion

y orientacion para el estudio personal, utij#zando/a s audiovisuales y material iconografico. Combinada con las diferentes
estrategias de aprendizaje, se usara una plataforma informatica de ap a la docencia. Esta plataforma permite un contacto
permanente profesor-alumno fuera de las horag de clase presencial, inNukendo la lectura y preparacion de temas y la evaluacion

continua. Se valorara la participacion activa 1 as\Aclaracion de dudas y planteamiento del trabajo a
realizar para la siguiente sesion. El alumno ante i ry del material que se utilizara y un resumen de los
contenidos.

de habilidades y servicios de diagndstico.

TUTORIAS Y EVALUACION: Actividad personalizada y adapta cada alumno. Un Yufor Docente llevara un seguimiento
personalizado de las habilidades y actitudes de un maximo de 3 alumxos, mediante la gsisgéncia personalizada, revisando con ellos

las competencias a adquirir o adquiridas en sus diferentes asignaturas.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Pruebas orales/escritas: tests, pruebas 20.0 100.0
objetivas, pruebas de ensayo, laminas/
esquemas para identificar, cuestiones on-
line, exposicion de trabajos ...

Analisis de contenido de los trabajos 0.0 30.0
individuales y grupales realizados en

Examenes Clinicos Objetivos y 0.0 20.0
Estructurados (ECOE), cuando proceda.

las practicas, en los seminarios y en las
tutorias académicas. A

Otros procedimientos para evaluar 0.0 30.0
la participacion del alumnado en las
diferentes actividades planificadas: listas
de control, escalas de cotejo, ....
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NIVEL 2: ESPECIALIDADES MEDICO-QUIRURGICAS

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTS NIVEL 2

18

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

1\

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

12 //

6

ECTS Semestral 10

)

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si o\ No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No / N N No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No < < No No
ITALIANO OTRAS

No K o\ ) )

NIVEL 3: Dermatologia Médico Quirtrgica y Venereologia

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 % / Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

; 7]
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No / No \ \
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No \ \ No /
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No > \/ /
NIVEL 3: Oftalmologia
5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3
CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
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ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

o N

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si \\ No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No \ \ / / No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No

ITALIANO OTRAS

X ZANNET)

NIVEL 3: Otorrinolaringologia

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria }/ \ Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 EC'/I‘S/Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 EC"(l"S Semestral 8 ECTS Semestral 9
6 «/’\<T/’

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No O Ny

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No /N/{

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No

ITALIANO OTRAS

o N ] ]

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

« Conocimientos tedricos especificos relacionados con la materia.
« Conocimientos practicos relacionados con la materia.
« Conocimiento practico y a base de casos clinicos y revision de materiales clinicos.

5.5.1.3 CONTENIDOS

ASIGNATURA: DERMATOLOGIA MEDICO-QUIRURGICA Y VENEROLOGIA:

1.- Concepto actual y desarrollo histérico de la Dermatologia Médico Quirtrgica y Venereologia.

2.- Terapéutica dermatoldgica.

3.- Patologia Cutanea:

3.1.- Grandes sindromes dermatologicos.

3.2.- Enfermedades de los anejos cutaneos.
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3.3.- Enfermedades por agentes vivos.

3.4.- Veneryploy(a.
3.5.- Pérmatbsis\ponagentes, fisicos, quimicos y psiquicos.
3.6.~\Oncologia Dermatolpgica.

anifestaciones Lutgneas de las enfermedades sistémicas.

ASIGNATURA: OFTALMOLOGIA:

Sindromes vestibulares periféricos.
Rinologia

Semiologia rinolégica. Patologia de la piramide<Di . OYyos cuadros patologicos.
Faringologia

Semiologia faringolégica. Patologia faringea.
Laringologia

Semiologia laringoldgica. Patologia de la laringe.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

. Asignatura Oftalmologia \g

Sin requisitos previos.

« Asignatura Otorrinolaringologia

Sin requisitos previos. Cursar o haber cursado todas las asignaturas del Médulo 1
« Asignatura Dermatologia Médico Quirurgica y Venerologia
Sinrequisitos-previos: Cursar o haber cursado todas las asignaturas del Modulo 1

5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES
CG22 - Redactar historias clinicas y otros registros médicos de forma comprensible a/té}eeﬁ \

CGO06 - Desarrollar la practica profesional con respeto a otros profesionales de la 57‘?4 adquiriendo habjligades de trabajo en

de sistemas, en las distintas etapas de la vida y en los dos sexos.

equipo.
ivel molecuyllular, ixlar, organico 'y

CGO07 - Comprender y reconocer la estructura y funciéon normal del cuerpo human3\11

CGO08 - Reconocer las bases de la conducta humana normal y sus alteraciones.

cuerpo humano.

CGO09 - Comprender y reconocer los efectos, mecanismos y manifestaciones de la enfermedad obWﬂa y ﬁﬁc\fﬂ del

enfermedad.

CG10 - Comprender y reconocer los agentes causantes y factores de riesgo que determinan los e\s@dos de/KWrrollo dela

CG11 - Comprender y reconocer los efectos del crecimiento, el desarrollo y el envejecimiento sobre el individuo y su entorno
social.

CG12 - Comprender los fundamentos de accion, indicaciones y eficacia de las intervenciones terapéuticas, basandose en la
evidencia cientifica disponible.
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CG13 - Obtener y elaborar una historia clinica que contenga toda la informacion relevante.

CG14 - Redligar un examen fisico y una valoracion mental.

CG15 -/'Feéer\c\agacidad para elaborar un juicio diagndstico inicial y establecer una estrategia diagnostica razonada.

C/G'i/ <l{econoé¢<\3< tratar las situaciones que ponen la vida en peligro inmediato y aquellas otras que exigen atencion inmediata.

kwel diagnostico, prondstico y tratamiento, aplicando los principios basados en la mejor informacion posible y en
COIldlCl idad clinica.

W1 ar la terapéutica mas adecuada de los procesos agudos y cronicos mas prevalentes, asi como de los enfermos en fase
rmina

CG19 - Plant mponer r}nqdldas preventivas adecuadas a cada situacion clinica.

bajo superyision, asi como conogimientos basicos de gestion clinica centrada en el paciente y utilizacion adecuada de pruebas,

CG20 - Adduirir experiencia clifich adecuada en instituciones hospitalarias, centros de salud u otras instituciones sanitarias,
medicameno y demas recursgs del sistema sanitario.

CB1 - Que lose dlan ayan demostyado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secun ral, y se trar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también

S 2
algunos aspectos que implican ¢ /m{ez%s\ ocedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiafites 8€ ar sus copotimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suel mostrarse por mediode la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de

su area de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengaji 14 capacidad de reun‘ interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyar{ uga reflexion soby relevantes de indole social, cientifica o ética

CB4 - Que los estudiantes pueda}M}ansmltlr foxmacion, ideay, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

CBS - Que los estudiantes hayan desai do ayxwdes de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores

con un alto grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

01 - Capacidad de analisis y sintesis. \> /%x

02 - Capacidad de gestion de la informacion. —\
03 - Capacidad de liderazgo.
04 - Capacidad de observacion. x g
- Capacidad de organizacion y planificacion. x
06 - Capacidad de reconocimiento a la diversidad y la multim}i@alidad. \\
07 - Capacidad de toma de decisiones. / ) )

08 - Capacidad en resolucion de problemas.

09 - Capacidad y habilidades de utilizacion de las tecnologias de la ianunicam en las actividades clinicas,

terapéuticas, preventivas y de investigacion.

10 - Competencias y habilidades de comunicacion. / \ \

11 - Compromiso ético. ) )

[
12 - Conocimiento de otras culturas y costumbres. \ \ /

14 - Creatividad. >

15 - Habilidades de adaptacion a nuevas situaciones.

16 - Habilidades de aprendizaje autonomo. A\ x \ \

17 - Habilidades de comunicacion oral y escrita en la lengua nativa. (

>/

18 - Habilidades de razonamiento y analisis critico. / /

19 - Habilidades de trabajo en equipo.

21 - Habilidades de trabajo en un equipo de caracter interdisciplinar. \>

22 - Habilidades en las relaciones interpersonales.

23 - Iniciativa y espiritu emprendedor.
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24 - Motivacion por la calidad.

25 - Sensil@\k{ad hacia temas medioambientales.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

111 —<R€conoée\r, diagnosticar y orientar el manejo de las principales patologias de la piel.

MS\\EQfermed%d%s de transmision sexual.

I11.08 - Rec}rm(‘\_}/diagnosticar y orientar el manejo de las principales patologias oftalmologicas

\@1\09 - C}ln})cer la enfermedad tumoral, su diagnoéstico y manejo

Iwonygm&}\\( orientar el manejo de las principales patologias de oido, nariz y garganta

11.38 - Sabf;’fcer una exploraﬁiéjﬁ fisica por aparatos y sistemas, asi como una exploracion psicopatoldgica, interpretando su
significado,

I11.39 - Saﬁ\eé\valorar las modif“//cgéiones de los parametros clinicos en las diferentes edades

11140 - Exploeavién y seguihjeito del Smbarazo

L4t - Explorammientwﬁ@

II1.42 - Saber hacer maniob% ﬁ)orte vita b\é\sico y avanzado.

IV.02 - Conocer las in\cﬁgtﬁes c? W ijoquimicas, hematologicas, inmunolégicas, microbiologicas, anatomopatologicas
y de imagen.

IV.07 - Marcadores bioquimicos/ c/togenéticos y de b&l\q%ia molecular aplicados al diagnostico clinico.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases Teoricas. 290\ ) ) 40

Clases Practicas. \> 70 / /\_/ 64

Seminarios. 6§/ / <\ 62

Ttutorias y Evaluacion. f§\\ //' 100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

CLASES MAGISTRALES: Explicacion oral de los\conoci
y orientacion para el estudio personal, utilizando apoy6s audioyisyales’y material iconografico. Combinada con las diferentes
estrategias de aprendizaje, se usara una plataforma informatica . Esta plataforma permite un contacto

permanente profesor-alumno fuera de las horas de clase pre§ €ctura y preparacion de temas y la evaluacion
continua. Se valorara la participacion activa mediante preguntas/fespuestas. dudas y planteamiento del trabajo a
realizar para la siguiente sesion. El alumno antes de asistir a ¢ i tg del materiaNgoe se utilizara y un resumen de los
contenidos.

PRACTICA CLINICA Y/O TALLERES DE HABILIDADES. ROTACIONES EN CE OS DE SALUD Y/O SERVICIOS

i alizacion de las distintas actividades
rotacié {nica se desarrolla mediante la

teq hogpitalaria o de un centro de
inica tutorizada &n quiréfano, laboratorio

salud, bajo la responsabilidad de un profesor encargado de su estancia clinica. Practiga
de habilidades y servicios de diagnostico.

TUTORIAS Y EVALUACION: Actividad personalizada y adaptada a cada alumnp. [Un Tutor Docente ‘}7(/aré un seguimiento

personalizado de las habilidades y actitudes de un maximo de 3 alumnos, mediante\la\asistencia personalizada, {V\isando con ellos
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

las competencias a adquirir o adquiridas en sus diferentes asignaturas.
SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Pruebas orales/escritas: tests, pruebas 20.0 100. \J
objetivas, pruebas de ensayo, laminas/

esquemas para identificar, cuestiones on-
line, exposicion de trabajos ...

Analisis de contenido de los trabajos 0.0 30.0
individuales y grupales realizados en
las practicas, en los seminarios y en las
tutorias académicas.
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Examenes Clinicos Objetivos y 0.0 20.0
Estructuragog (ECOE), cuando proceda.

imNentos para evaluar 0.0 30.0

I alumnado en las
s planificadas: listas
ontrel, escalas\d¢ cotejo, ...

NIVEL 2: MATERNO-INFANTIL
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
CARACTER Obligatoria
ECTS NIVEL 2 21
DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

)

21

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

[ [

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si M6~ \ No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No \> No / /\_/ No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No I‘Q) Q ) No
ITALIANO OTRAS

No No (\

NIVEL 3: Obstetricia, Ginecologia y Genética Clinica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 11 \>/\ §é‘nestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

11 ))

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No /\ \\
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No / N
FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No \\

ITALIANO OTRAS

No No
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NIVEL 3: Pediatria

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
OW 10 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
A ——
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

[/ ) 10

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS \EI\\I LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN

Si N

GALLEGO VALENCIANO

No NN

FRANCES

No ( < No No

ITALIANO OTRAS

N o]

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Conocimientos tedricos especificos relacionados corfla/materia.
« Conocimientos practicos relacionados con la materfa.
« Conocimiento practico y a base de casos clinicos ¥ r

ision de materiales clinicos.

5.5.1.3 CONTENIDOS

ASIGNATURA OBSTETRICIA, GINECOLOGIA Y GENETICA CLINICA:
1.- La Fisiopatologia de los procesos bioldgicos de la mujer, especialmente el ciclo genital.
2.- Fecundacioén. Embarazo, parto y puerperio normales y patolégicos
3.- Fisiologia del crecimiento, desarrollo y diferenciacion del producto de la concepcion.
4.- Patologia médica concomitante con la gestacion.

5.- Consejo reproductor y genético. Defectos congénitos.

6.- Enfermedades del aparato genital femenino y mama, incluidos los trastornos endocrino-ginecolégicog y M patologia oncglégica,Asi como la prevencion de ésta.
7.- Regulacion de la reproduccion humana: procesos de esterilidad, infertilidad y planificacion familiar.
8.- Concepto y practica de la Genética Clinica.

9.- Patologia genética: genopatias y cromosomopatias. Arboles genealdgicos. Epigenética.

10.- Causas genéticas de los fracasos de la reproduccion humana (esterilidad e infertilidad). Consulta genética en reprodugcio

11.- Defectos congénitos. Clasificacion clinica. Medidas de prevencion. Consulta genética preconcepcional.

12.- Consulta genética en diagndstico prenatal. Indicaciones de las pruebas genéticas diagndsticas.

13.- Dismorfologia y Sindromes genéticos. Mecanismos patogénicos. Algoritmo diagnéstico. Aspectos éticos, sociales y humanitarios en dismorfologi;
14.- Consejo genético. Concepto. Desarrollo. Estimacion de riesgos. Comunicacion. Aplicacion a los diferentes tipos de enfermedades genéticas.
15.- Mecanismos genéticos de tumores. Técnicas de hibridacion in situ. Aplicaciones del FISH al diagnéstico genético. Nuevas perspectivas en pa
16.- Bases y fundamentos de la actuacion terapelitica sobre las enfermedades genéticas.

17.- Genética y Sociedad. Pruebas genéticas en el ambito laboral. Eugenesia y abuso de la genética. Bioética genética. Biobancos.

ASIGNATURA PEDIATRIA:

1. Caracteristicas morfo-funcionales del recién nacido, nifio y adolescente sano y enfermo
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El crecimiento y maduracién en la edad pediatrica.

2. Conductamegico-terapéutica de las enfermedades organicas y funcionales en la edad pediatrica.

J . Princigale/ problemawfn social y ecopatologia en pediatria.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

- Asignytua Obstetricia, Gineg6logia y Genética Clinica
i isi ios: rsado todas I;k{as del Médulo |

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CG28 - Obtener y utiﬁ‘&ar ngs ep\fi }@lég'}é /&r valorar tendencias y riesgos para la toma de decisiones sobre salud.

CGO1 - Reconocer los eldwrntos ¢s¢niialesd€ la profesion médica, incluyendo los principios €ticos, las responsabilidades legales y
el ejercicio profesional centrado £n/el paciente. is\

CGO02 - Comprender la import de tales principigs-paxa &l beneficio del paciente, de la sociedad y la profesion, con especial
atencion al secreto profesional.

CGO3 - Saber aplicar el principio deyu! Soct Wa rofesional y comprender las implicaciones éticas de la salud en un
contexto mundial en transformacion.

CGO04 - Desarrollar la practica profesional con 7é %eto ala autonoml%l paciente, a sus creencias y cultura.

CGOS - Reconocer las propias limitaciones y Ja fiecesidad de mantener tualizar su competencia profesional, prestando especial
importancia al aprendizaje de manera auténo nuevos cono ¢écnicas y a la motivacion por la calidad.

CG11 - Comprender y reconocer los efectos del Cﬂ? fn\@aw el envejecimiento sobre el individuo y su entorno
social.

CG13 - Obtener y elaborar una historia clinica que contenga toﬁg\}v/)ﬁormamon rg’mqante.

CG14 - Realizar un examen fisico y una valoracion mentak

CG15 - Tener capacidad para elaborar un juicio diagnéstico\x{c(al y estay.etﬁxl/ma es\g}\%ia diagnostica razonada.

CG16 - Reconocer y tratar las situaciones que ponen la vida en e edlato y aqueﬂ\as otras que exigen atencion inmediata.
CG17 - Establecer el diagnostico, prondstico y tratamiento, aplicandoNos pr1n01p1os basadog en la mejor informacioén posible y en
condiciones de seguridad clinica.

CG18 - Indicar la terapéutica mas adecuada de los procesos agudos y cr o de los enfermos en fase
terminal.

CG19 - Plantear y proponer las medidas preventivas adecuadas a cada situacion cliy{(yf \ \

CG20 - Adquirir experiencia clinica adecuada en instituciones hospitalarias, centrds (e salud u otras insfityiciones sanitarias,
bajo supervision, asi como conocimientos basicos de gestion clinica centrada en el pagiente y utilizacign Adecuada de pruebas,
medicamentos y demas recursos del sistema sanitario.

CG21 - Escuchar con atencion, obtener y sintetizar informacion pertinente acerca de los s que aquejan ahenfermo y
comprender el contenido de esta informacion.

CG@G31 - Conocer, valorar criticamente y saber utilizar las fuentes de informacion clinica y bi i€ paraobtener, organizar,
interpretar y comunicar la informacién cientifica y sanitaria.

CG@G34 - Tener, en la actividad profesional, un punto de vista critico, creativo, con escepticismo cotfstructivo yMo ala
investigacion.

CG35 - Comprender la importancia y las limitaciones del pensamiento cientifico en el estudio, la preve dn y el manejo de las
enfermedades.

CG36 - Ser capaz de formular hipotesis, recolectar y valorar de forma critica la informacion para la resolucion de problemas,
siguiendo el método cientifico.
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CBI - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectQs que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB3 \tes_e«sﬂl 1antes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
ara emit S que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

WOS est dan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no

CBS5 - Que Jos/estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto/grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

01 - Capacid: Wesis. >

02 - Capacidad de gestion de la im

03 - Capacidad de lid%zgo < \ \

04 - Capacidad de obséwagi/o/rh > / /
6n

05 - Capacidad de organi)a@i()n y/ﬁ}ém

06 - Capacidad de reconocimieyfo/a la diversidad yl}/}nu\'{culturalidad.

- Capacidad de toma de deci§i{)}§s.

08 - Capacidad en resolucion de proglk\r/na{ \

09 - Capacidad y habilidades de utiliz: de lag/'t c}r@lcg«m/m e la informacion y la comunicacion en las actividades clinicas,
terapéuticas, preventivas y de 1nvest1gac
10 - Competencias y habilidades de comunica/i%. \

11 - Compromiso ético. > /ﬂ\

- Conocimiento de otras culturas y costumbresy —\

14 - Creatividad.

15 - Habilidades de adaptacion a nuevas situaciones. x i

16 - Habilidades de aprendizaje autonomo. X

17 - Habilidades de comunicacion oral y escrita en la lengua nativa. \\
18 - Habilidades de razonamiento y analisis critico. \ ) )
19 - Habilidades de trabajo en equipo. / /

21 - Habilidades de trabajo en un equipo de caracter interdisciplinar.

22 - Habilidades en las relaciones interpersonales.

23 - Iniciativa y espiritu emprendedor. / / \ \
24 - Motivacion por la calidad. ( ( / /
25 - Sensibilidad hacia temas medioambientales. \\ AN\

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

I11.03 - Embarazo y parto normal y patologico.

I11.04 - Puerperio (\/ \ \

I11.05 - Enfermedades de transmision sexual. < / A /
I11.06 - Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de las principales patologias ginecologicas. / /

[11.07 - Contracepcion y fertilizacion [ (

I11.22 - Conocer las caracteristicas morfofuncionales del recién nacido, el nifio y el adolescente \>

II1.23 - Crecimiento

I11.24 - Recién nacido prematuro

90/179



L Identificador : 2501516
b ¥ GOBERNO  MINISTERIO
o -1: DEESPmmA DE EDUCACION, CULTURA
g i ¥ DEPORTE

II1.25 - Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de las principales patologias pediatricas

II1.26 - Nurision infantil

11.27 -/D{gnQét\l\co y consejo genético

itqrio

Mﬁedicin\a\%\niliar y comunitaria: entorno vital de la persona enferma, promocion de la salud en el ambito familiar y
i\

111.36 -Ke}vsugoe{/diagnosticar y orientar el manejo de las situaciones de riesgo vital

w r hacer una anamnesis completa, centrada en el paciente y orientada a las diversas patologias, interpretando su
ighificado

II1.38 - Sabﬁeﬁna expﬁxaﬁ\n fisica por aparatos y sistemas, asi como una exploracion psicopatoldgica, interpretando su
significado

111.39 - Salfet( valorar las modiﬁ?'a#iones de los parametros clinicos en las diferentes edades

1I1.40 - Exp\k)*{cién y seguiyiéy{) del Qn\barazo

141 - ExploWnto de&e%bé@zo

I11.42 - Saber hacer maniobras We V\ltgl\b\ésico y avanzado.

IV.02 - Conocer las im@joquimicas, hematologicas, inmunoldgicas, microbiologicas, anatomopatologicas
y de imagen.

IV.07 - Marcadores bioql}hﬁicos, /:i}/ogeué% y de b{o@gia molecular aplicados al diagnéstico clinico.

IV.23 - Conocer las indicacione/s/ yﬁncipales de las t/éeﬁicés\electroﬁsiolégicas (ECG, EEG, EMQ, y otras).

IV.36 - Saber como realizar e it}@ gretar un el}e{}za{dioéxahqa y un electroencefalograma.

IV.38 - Valorar el estado nutriciona@\@/l,abéwf\@ dieta ade\,uéda a las distintas circunstancias.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases Teoricas. 4%8{ 47
Clases Practicas. 32 % > 63

Seminarios. 50 (\< 50

Ttutorias y Evaluacion. 15 \ 100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

CLASES MAGISTRALES: Explicacion oral de los conoct Nuritoé basicos tegricosfoladjonados con la materia. Explicacion

y orientacion para el estudio personal, utilizando apoyos audmviguales y materidl iconografico. Combinada con las diferentes
estrategias de aprendizaje, se usara una plataforma informatica ata docencia. Esta\plataforma permite un contacto
permanente profesor-alumno fuera de las horas de clase presencial, inetuyendo la lectura y preparacion de temas y la evaluacion
continua. Se valorara la participacion activa mediante preguntas/respustas. Aclaracion ge dudas y planteamiento del trabajo a
realizar para la siguiente sesion. El alumno antes de asistir a clase dispondra del material que se utilizara y un resumen de los

contenidos.
PRACTICA CLINICA Y/O TALLERES DE HABILIDADES. ROTACIONES EN BUD Y/O SERVICIOS
DE MEDICINA PREVENTIVA: Conocimientos practicos relacionados con la matefig/ s\distintas actividades

operacionales sobre enfermos, modelos y maniquies. Rotacion por servicios clinicgs./La rotacion clinica/sd desarrolla mediante la
asistencia individual o en grupos reducidos de los alumnos a la actividad diaria de unidad clinica h¢spitalaria o de un centro de
salud, bajo la responsabilidad de un profesor encargado de su estancia clinica. Practjcy clinica tutorizadg/en quirdfano, laboratorio
de habilidades y servicios de diagndstico. f\

TUTORIAS Y EVALUACION: Actividad personalizada y adaptada a cada alumno. Un Tutor Docente llevafgf imiento
personalizado de las habilidades y actitudes de un maximo de 3 alumnos, mediante la asistencia persopalizada, revis con ellos

las competencias a adquirir o adquiridas en sus diferentes asignaturas.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas orales/escritas: tests, pruebas 20.0 100.0

objetivas, pruebas de ensayo, laminas/

esquemas para identificar, cuestiones on-

line, exposicion de trabajos ...
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Analisis de contenido de los trabajos 0.0 30.0
individual grupales realizados en
las préctlca los seminarios y en las
tutorias
% cs Chn Objetivos y 0.0 20.0
ados (E ), cuando proceda.
Otros pryee dimiehtds para evaluar 0.0 30.0
tordel alumnado en las

iferentey/a¢tividades planificadas: listas
NIVEL 2: PSICOLOGIA
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
CARACTER RAMA MATERIA
Basica X Ciencias de la Salud Psicologia
ECTS NIVEL2 é\
DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

\> / /\_ 6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

\

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

A

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
si AN S No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No < No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No A\ / No
ITALIANO OTRAS
No No \/(\ \ \
NIVEL 3: Psicologia Médica
5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3
CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Bsica 6 | Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
NNE A
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
T~

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No \
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
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FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No <\ No No
ITALIANO OTRAS

No / No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Cpocimientds basicos tedricos relacionados con la materia.
Conpopiel basicos practicos relacionados con la materia.

5.5.1.3 CONTENIDOS

~

.- Medicina psicosomatica.

<3

.- Aspectos psicolégicos de la pNctjiea médicg!

9.- La relacion médico-enfermo.

10.- Principios basicos de psicoterapia.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

REQUISITROS PREVIOS: \{ \J
Es necesario, al menos, haber cursado las materias del Médulo 1.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CG23 - Comunicarse de modo efectivo y claro, t to-de foymeroral co crita, con los pacientes, los familiares, los medios de
comunicacion y otros profesionales.

CG24 - Establecer una buena comunicacion interpersonal que [}8,6/1 para dirigirss con eficiencia y empatia a los pacientes, a los
familiares, medios de comunicacion y otros profesionales.

CG22 - Redactar historias clinicas y otros registros médicoé\dyt%rma comp}cnsﬂ)le/a\tgregros.

CG25 - Reconocer los determinantes de salud en la poblacion, Yanto lo éficos como Nos\dependientes del sexo y estilo de vida,
demograficos, ambientales, sociales, econémicos, psicologicos y\cu

CG@G26 - Asumir su papel en las acciones de prevencion y proteccion\ante enfermedades, fesiones o accidentes y mantenimiento y
promocion de la salud, tanto a nivel individual como comunitario.

el ejercicio profesional centrado en el paciente.

CGO1 - Reconocer los elementos esenciales de la profesion médica, mchﬁendn_lesmsponsablhdades legales y

CGO02 - Comprender la importancia de tales principios para el beneficio del paciente, de la sociedad y la|prpfesion, con especial
atencion al secreto profesional.

CGO04 - Desarrollar la practica profesional con respeto a la autonomia del paciente,\{&{s creencias Vﬁl}ﬁra. A\

CGO5 - Reconocer las propias limitaciones y la necesidad de mantener y actualizar su‘sompetencigprofesiona re ando especial
importancia al aprendizaje de manera autonoma de nuevos conocimientos y técnicas y a la motivacion por

CGO06 - Desarrollar la practica profesional con respeto a otros profesionales de la salud, adqu<<nd/oy{m\&\des de tri;%o en
equipo.

CGO8 - Reconocer las bases de la conducta humana normal y sus alteraciones.

CGO09 - Comprender y reconocer los efectos, mecanismos y manifestaciones de la enfermedad sobre la ctura y func1on del
cuerpo humano.

CG10 - Comprender y reconocer los agentes causantes y factores de riesgo que determinan los estados desalud y el desarrollo de la
enfermedad.
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CG11 - Comprender y reconocer los efectos del crecimiento, el desarrollo y el envejecimiento sobre el individuo y su entorno

social. A\

CG13 - (}béne y elaborar una historia clinica que contenga toda la informacion relevante.

C%%lizér\l}x\examen fisico y una valoracion mental.

G -Kscuchar gon atencion, obtener y sintetizar informacion pertinente acerca de los problemas que aquejan al enfermo y
compr el copitenido de esta informacion.

G31 - T valorar criticamente y saber utilizar las fuentes de informacion clinica y biomédica para obtener, organizar,
\i{l rpretay y comunicar la informacion cientifica y sanitaria.

CG33-Mantepct yutilizar istros con informacion del paciente para su posterior analisis, preservando la confidencialidad de
los datos.

CG34 - Tepet, en la actividad profgsional, un punto de vista critico, creativo, con escepticismo constructivo y orientado a la
investigacipn

CG35-Co rs@_lai/mge‘é cia y 145 Nmitaciones del pensamiento cientifico en el estudio, la prevencion y el manejo de las
enfermedades.

CG36 - Ser capaz de formular hjp6tesis, recolestar y valorar de forma critica la informacion para la resolucion de problemas,
siguiendo el método céﬂ.gtiﬁ .

trado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
enconfrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
cimientos procedeéqtss de la vanguardia de su campo de estudio

CBI - Que los estudiantes {fayan d
educacion secundaria gengral, y s¢'s

algunos aspectos que implican ¢

CB2 - Que los estudiantes sep licar sus conocjnfigntys & su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostxarse por medi a elabyragion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su area de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la c\gﬁldad de reﬁn'{g/inr{e retar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una re on sopr evantes de indole social, cientifica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir izl((z"nacién, ideas, proﬁﬁy soluciones a un publico tanto especializado como no

especializado

CBS - Que los estudiantes hayan desarrollado a; as habitidad ap nﬁizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia (\

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

01 - Capacidad de analisis y sintesis. B X

02 - Capacidad de gestion de la informacion. \

03 - Capacidad de liderazgo. \> \\
04 - Capacidad de observacion. /

05 - Capacidad de organizacion y planificacion.

06 - Capacidad de reconocimiento a la diversidad y la multiculturalidaa\

07 - Capacidad de toma de decisiones.

08 - Capacidad en resolucion de problemas.

/ |

/*\

09 - Capacidad y habilidades de utilizacion de las tecnologias de la informacion y la fomunicacion en 1gs dctividades clinicas,
terapéuticas, preventivas y de investigacion. A

10 - Competencias y habilidades de comunicacion. )

11 - Compromiso ético.

12 - Conocimiento de otras culturas y costumbres. A\ \ \ \
14 - Creatividad. < )N/
15 - Habilidades de adaptacion a nuevas situaciones. / /

16 - Habilidades de aprendizaje autonomo. / /

17 - Habilidades de comunicacion oral y escrita en la lengua nativa. \>

18 - Habilidades de razonamiento y analisis critico.

19 - Habilidades de trabajo en equipo.
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21 - Habilidades de trabajo en un equipo de caracter interdisciplinar.

22 - Habilidades en las relaciones interpersonales.

23 - Ini/ciati/)a\y\c\spiritu emprendedor.

Wacién\g&\la calidad.

,2/{- §k{1§@ilidad aaéia temas medioambientales.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

\@1%8 - D}s%rrollo cognitivo, emocional y psicosocial en la infancia y adolescencia

Im,co{locy/]@fmrdﬁnﬁg%ibiolégicos, psicologicos y sociales de la personalidad y la conducta

11.38 - Sabf;’fcer una exploraﬁiéjﬁ fisica por aparatos y sistemas, asi como una exploracion psicopatoldgica, interpretando su

significado,

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases Teoricas. \I\QO 43

Clases Practicas. ( \IQ\ 67

Seminarios. / \ 39) ) 60

Ttutorias y Evaluacion. \> / /\_ j/ 100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

CLASES MAGISTRALES: E%cién oral de imjentos basicos teoricos relacionados con la materia. Explicacion

y orientacion para el estudio pers 0 apoyos audjoyisuales y material iconografico. Combinada con las diferentes
estrategias de aprendizaje, se usara i ra\informatida e apoyo a la docencia. Esta plataforma permite un contacto
permanente profesor-alumno fuera de\a: n¢ial, incluyendo la lectura y preparacion de temas y la evaluacion
continua. Se valorara la participacion activa media) as/respuestas. Aclaracion de dudas y planteamiento del trabajo a
realizar para la siguiente sesion. El alumno antes de asistir a clase diSQKdré del material que se utilizara y un resumen de los
contenidos.

SEMINARIOS: Exposicion y debate de contenidos dados en 1
programas informaticos y videos. Pueden tambiéf 1 it lap

historial de un paciente con analisis y discusion del mismo.

1}8is y comentarig.de t¢xtos y documentales en el aula. Acceso a la
plataforma virtual.

personalizado de las habilidades y actitudes de un maximo de 3 al mediante la asistencia personalizada, revisando con ellos
las competencias a adquirir o adquiridas en sus diferentes asignatura:

TUTORIAS Y EVALUACION: Actividad personalizada y adap &a{(c/xia alumno. Wr Docente llevara un seguimiento
0S, i

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Pruebas orales/escritas: tests, pruebas 90.0 90.0
objetivas, pruebas de ensayo, laminas/

esquemas para identificar, cuestiones on-
line, exposicion de trabajos ... <\

Analisis de contenido de los trabajos 10.0 00 _
individuales y grupales realizados en
las practicas, en los seminarios y en las

tutorias académicas. /\

NIVEL 2: PSIQUIATRIA

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria < <

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
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ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
g 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

[ ]

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
§i\ / No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No / / ) ) No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No \ No No
ITALIANO OTRAS

No (\

NIVEL 3: Psiquiatria

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria < < 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

Vi

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral S ECTS Semestral 6
i 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No \ \QI 0

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No 1%0)

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No / \ \

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

« Conocimientos basicos tedricos de la materia.

A\

5.5.1.3 CONTENIDOS

1.-Introduccién y fundamentos de la Psiquiatria. Posicionamiento médico de la Psiquiatria, concepto de trastorno mental, epidemiologia psiquiatrica, funda

quiatria, recuerdo de la psicopatologia y examen del estado mental

portamiento del adulto; lrastornos de inicio en la infancia o la adolescencia

3.-Terapéutica psiquiatrica. Terapias farmacoldgicas y otras terapias fisicas, terapias psicoldgicas, terapias sociales y rehabilitacion.

ntosHio-psico-sd¢ialds de la Psi-

5.5.1.4 OBSERVACIONES

i - ios.

Haber superado, o estar cursando todas la asignaturas del Médulo | no superadas.
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5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CG23 - nicarse de modo efectivo y claro, tanto de forma oral como escrita, con los pacientes, los familiares, los medios de
i6n ¥\ oftos profesionales.

com
}ng stablec}&;a buena comunicacion interpersonal que capacite para dirigirse con eficiencia y empatia a los pacientes, a los
amili

mediog d¢ comunicacion y otros profesionales.
K{GZQ - 1stor1as clinicas y otros registros médicos de forma comprensible a terceros.
5 - nocer 1 inantes de salud en la poblacion, tanto los genéticos como los dependientes del sexo y estilo de vida,
c les, econdmicos, psicologicos y culturales.

CG26 - Asupniy’su papel en las accjones de prevencion y proteccion ante enfermedades, lesiones o accidentes y mantenimiento y
promocion/de/la salud, tanto a niye| individual como comunitario.

CG@G27 - Regonocer su papel en £quipos multiprofesionales, asumiendo el liderazgo cuando sea apropiado, tanto para el suministro
de cuidados\de\la salud, co las 1n<€1\§en010nes para la promocién de la salud.

CQG28 - Obtene tilizar-datos epide /lQ cos y valorar tendencias y riesgos para la toma de decisiones sobre salud.

CG@G29 - Conocer las O?W <€c10na‘k§\\mtemac1males de salud y los entornos y condicionantes de los diferentes sistemas
de salud.

CGO1 - Reconocer los erentos ¢ enc les profesi(’)n médica, incluyendo los principios éticos, las responsabilidades legales y
el ejercicio profesmnal centrado ¢ .

CGO02 - Comprender la importancia de tales principio el beneficio del paciente, de la sociedad y la profesion, con especial
atencion al secreto profesional.

CGO04 - Desarrollar la practica prsf) ){)nal/oo/ e eto alaa t omla del paciente, a sus creencias y cultura.

CGOS - Reconocer las propias limitadiongs’y la ngce dad d ntener y actualizar su competencia profesional, prestando especial
importancia al aprendizaje de manera agtonoma de, ev S cofiocimientos y técnicas y a la motivacion por la calidad.

CGO6 - Desarrollar la practica profesional con//?/peto a otros profesiﬁles de la salud, adquiriendo habilidades de trabajo en
equipo.

CGO8 - Reconocer las bases de la conducta huh\g}{nw }s

CGO09 - Comprender y reconocer los efectos, mecanisgros manifestagioptes de la enfermedad sobre la estructura y funcién del
cuerpo humano.

CG10 - Comprender y reconocer los agentes causantes y factore de iesgo que deferminan los estados de salud y el desarrollo de la
enfermedad.

CG11 - Comprender y reconocer los efectos del cremmlento\igesary//{%ﬁejec\ﬁxn\ito sobre el individuo y su entorno
social.

CG12 - Comprender los fundamentos de accion, indicaciones y eficagia de las intervenci terapéuticas, basandose en la
evidencia cientifica disponible.

CG13 - Obtener y elaborar una historia clinica que contenga toda la infh@ac@}eie//va{fe.

CG14 - Realizar un examen fisico y una valoracion mental.

CG15 - Tener capacidad para elaborar un juicio diagnoéstico inicial y establecer une}/ %ategia diagn()stix \azonada

CG16 - Reconocer y tratar las situaciones que ponen la vida en peligro inmediato uellas otras que e}z %/en atencion inmediata.

CG17 - Establecer el diagndstico, prondstico y tratamiento, aplicando los principio b sados en la megfop/info i6n posible y en
condiciones de seguridad clinica. nﬁ\

CG18 - Indicar la terapéutica mas adecuada de los procesos agudos y cronicos mas prevalentes, asi como os en fase
terminal.
CG19 - Plantear y proponer las medidas preventivas adecuadas a cada situacion clinica. \ / \ ) )

CG20 - Adquirir experiencia clinica adecuada en instituciones hospitalarias, centros de salud u o\b(g} instithiciOnes sapiarias,
bajo supervision, asi como conocimientos basicos de gestion clinica centrada en el paciente y utilizacionadecuada de pruebas,
medicamentos y demas recursos del sistema sanitario.

CG21 - Escuchar con atencion, obtener y sintetizar informacion pertinente acerca de los problemas que@jan al enfermo y
comprender el contenido de esta informacion.
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CG31 - Conocer, valorar criticamente y saber utilizar las fuentes de informacion clinica y biomédica para obtener, organizar,
interpretar <y\comunicar la informacion cientifica y sanitaria.

CGﬁ?&rﬁtilizar las tecnologias de la informacion y la comunicacion en las actividades clinicas, terapéuticas, preventivas y de
investj @0{\

mntene}yxtﬂizar los registros con informacion del paciente para su posterior analisis, preservando la confidencialidad de
s datQs)

g'(\}34 - i\iw actividad profesional, un punto de vista critico, creativo, con escepticismo constructivo y orientado a la
inyestigacjion.

33=C prepder Jai cia y las limitaciones del pensamiento cientifico en el estudio, la prevencion y el manejo de las
enfermedades/

CG36 - Ser/cgpaz de formular hipotesis, recolectar y valorar de forma critica la informacion para la resolucion de problemas,
siguiendo ¢l método cientifico.

CBI - Que lps\estudiantes hayary/demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria talyy se suele
algunos aspectos } 1]

CB2 - Que los estudiantes sepaf aj
competencias que su{e trarsg por med)
su area de estudio

N

CB3 - Que los estudiantes\‘[éngan a caMde reurdie interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan reflexion sobre tethas\relevantes de indole social, cientifica o ética

CB4 - Que los estudiantes pue%ansmitir infl ion,Ndaas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

CBS5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aq War}les de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia N

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

01 - Capacidad de anélisis y sintesis. < < >

02 - Capacidad de gestion de la informacion. 2> %}

03 - Capacidad de liderazgo.

04 - Capacidad de observacion.

05 - Capacidad de organizacion y planificacion.

06 - Capacidad de reconocimiento a la diversidad y la multi\oQ%{r/alidad.

07 - Capacidad de toma de decisiones. \/(\ \ \
08 - Capacidad en resolucion de problemas. < / /

09 - Capacidad y habilidades de utilizacion de las tecnologias de la in OW icacion en las actividades clinicas,
terapéuticas, preventivas y de investigacion.

10 - Competencias y habilidades de comunicacion.

11 - Compromiso ético.

1

12 - Conocimiento de otras culturas y costumbres. (

14 - Creatividad. \\

15 - Habilidades de adaptacion a nuevas situaciones.

.
16 - Habilidades de aprendizaje autonomo. /
NS

17 - Habilidades de comunicacion oral y escrita en la lengua nativa. <\/ ) )
18 - Habilidades de razonamiento y analisis critico. X

19 - Habilidades de trabajo en equipo. / /

21 - Habilidades de trabajo en un equipo de caracter interdisciplinar. < <

22 - Habilidades en las relaciones interpersonales. \

23 - Iniciativa y espiritu emprendedor.
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24 - Motivacion por la calidad.

25 - Sensil@\k{ad hacia temas medioambientales.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

111 —<R€conoée\r, diagnosticar y orientar el manejo de los trastornos psiquiatricos

MI ﬁs\icoterap)a >

I11.37 - %&V_ha/}/una anamnesis completa, centrada en el paciente y orientada a las diversas patologias, interpretando su

}i%niﬁcad

DN, 38—Sabér hacertina cion fisica por aparatos y sistemas, asi como una exploracion psicopatoldgica, interpretando su
significado

111.41 - Exp/{()}écién y seguimien\fo\del embarazo

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases Te()ricM / \{00 47

Clases Practicas. / \@\ 75

Seminarios. 3 ) 50

Ttutorias y Evaluacion. & / N 5 100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

CLASES MAGISTRALES: Explicacion oral de lo ilpientos basicos teodricos relacionados con la materia. Explicacion

y orientacion para el estudio persongl, utilizan dryvisuales y material iconografico. Combinada con las diferentes
estrategias de aprendizaje, se usard y a informatiga e apoyo a la docencia. Esta plataforma permite un contacto
permanente profesor-alumno fuera ase presgngial, incluyendo la lectura y preparacion de temas y la evaluacion
continua. Se valorara la participacion j gungds/respuestas. Aclaracion de dudas y planteamiento del trabajo a
realizar para la siguiente sesion. El alumYo ante ira clase dispondra del material que se utilizara y un resumen de los
contenidos.

PRACTICA CLINICA Y/O TALLERES DE . ONES EN CENTROS DE SALUD Y/O SERVICIOS
DE MEDICINA PREVENTIVA: Conocimient i acionados gorr'la materia. Realizacion de las distintas actividades
operacionales sobre enfermos, modelos y maniquiks. ON por servicigs clinicos. La rotacion clinica se desarrolla mediante la
asistencia individual o en grupos reducidos de los a idad diaria de una unidad clinica hospitalaria o de un centro de

salud, bajo la responsabilidad de un profesor encargado de su

tangig/clinica. Practica clinica tutorizada en quirdfano, laboratorio
de habilidades y servicios de diagnostico.

SEMINARIOS: Exposicion y debate de contenidos dados € M fases magis >
programas informaticos y videos. Pueden también incluir la pxgparacion ydisetsion de articulos y casos clinicos. Correccion de
las series de problemas, discusion y critica de los articulos leidog: ic1on de las evaluacjones realizadas durante las rotaciones
en centros de salud. Trabajo en grupo guiado por el profesor sobra\ejerCicios previamente prppuestos. Exposiciones orales cortas
por parte del alumno. Resolucion de trabajos propuestos por parte ¢

clinicos concretos, con la discusion grupal pertinente. Presentacion y

historial de un paciente con analisis y discusion del mismo. Analisis y ¢ art exto; ntales en el aula. Acceso a la
plataforma virtual.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Pruebas orales/escritas: tests, pruebas 60.0 60.0
objetivas, pruebas de ensayo, ldminas/
esquemas para identificar, cuestiones on-
line, exposicion de trabajos ...

Analisis de contenido de los trabajos 40.0 40.

individuales y grupales realizados en

las précticas, en los seminarios y en las
tutorias académicas.

5.5 NIVEL 1: PROCEDIMIENTOS DIAGNOSTICOS Y TERAPEUTICOS

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: PROCEDIMIENTOS DIAGNOSTICOS Y TERAPEUTICOS FiSICOS

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
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CARACTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 10

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4\ : ECTS Semestral S ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
N/ ) 10

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMI:A;QTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si \ No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No (\ No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No \> / /\d’ﬁ/g/ No

ITALIANO OTRAS

No < < No

NIVEL 3: Radiologia y Medicina Fisica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 10/ / Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

10 N

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE —

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No / No \ \

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No \ \ No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

« Valorar la relacion riesgo-beneficio de los procedimientos diagnosticos y terapéuticos.
« Conocer las indicaciones de las pruebas de imagen.
« Conocer los fundamentos de la interaccion de las radiaciones con el organismo humano. Imagen radiologica. Semioldgia radiologf

- Conocer otras técnicas de obtencion de imagen diagnostica.

« Valorar las indicaciones y contraindicaciones de los estudios radiologicos.
« Tener la capacidad de aplicar los criterios de proteccion radioldgica en los procedimientos diagnosticos y terapéuticos con radjacipnes ionizantes.
« Conocer los principios e indicaciones de la radioterapia.
« Conocer los fundamentos de la rehabilitacion, de la promocion de la autonomia personal, de la adaptacion funcional del/al entorno y de otros procedimientos fi-

¢ los diferentes apa-
ratos y sistemas.

sicos en la morbilidad, para mejorar la calidad de vida.

« Saber interpretar mediante lectura sistematica una imagen radiologica.

100/ 179




Identificador : 2501516

« Semiologia radiologica basica de los diferentes aparatos y sistemas.
« Conocer las técnicas de obtencion de imagen diagnostica.
. Caso{/c‘if{nicos radioterapia Oncologica.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Blodye . Fisica de [aradiacion. Radiobiologia. Carcinogénesis. Protecciéon Radioldgica.

Blog\e INRadiologia Jerapéutica y oncologia. Radiosensibilidad. Modalidades de irradiacién en el tratamiento del cancer. Clasificaciéon tumoral. Sistema TNM.

rincipios edicina Fisi Rehabilitacion. Métodos terapéuticos generales: Hidroterapia, termoterapia, cinesiterapia, laserterapia y otros. Objetivos y fines de la Rehabilitacion

5.5.1.4 OBSERVACIONES

REQUISITPS PREVIOS: ) )
Es necesaijo dursar o haber cursado supegadoftodas las asignaturas materias-del médulo .

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CG@G22 - Redactar historias clini/cas/ymﬁ)s r&\iét{os médicos de forma comprensible a terceros.

erven

sionales, asumiendo el liderazgo cuando sea apropiado, tanto para el suministro
oyfes para la promocion de la salud.

CG27 - Reconocer s encqui
de cuidados de la salud\cogho en lak 1

CGO1 - Reconocer los eleiientos ?sfnaﬁtes/dgla pro& médica, incluyendo los principios éticos, las responsabilidades legales y
e
CGO02 - Comprender la importancig de tales prin

el ejercicio profesional centrado | paciente.
1piospal beneficio del paciente, de la sociedad y la profesion, con especial
atencion al secreto profesional.

CGO07 - Comprender y reconocer la ctuta y rk\'gg:;)er/rﬂa del cuerpo humano, a nivel molecular, celular, tisular, organico y
de sistemas, en las distintas etapas de [a vida y e IPK X05%.

CGO09 - Comprender y reconocer los efectos, 7é?{nismos y manifest?’o\nes de la enfermedad sobre la estructura y funcion del

CG10 - Comprender y reconocer los agentes c@ntes y fac
enfermedad.

cuerpo humano.
t /rw?a e determinan los estados de salud y el desarrollo de la

CG12 - Comprender los fundamentos de accion, in&i@ione yeficagiade las intervenciones terapéuticas, basandose en la
evidencia cientifica disponible.

CG15 - Tener capacidad para elaborar un juicio diagnéstichi{lic)%l/f establecer u/n}es\&ategia diagnostica razonada.

CG17 - Establecer el diagndstico, prondstico y tratamiento,Xp\Tifndo los prinCip1os basadps en la mejor informacion posible y en
condiciones de seguridad clinica.

CG18 - Indicar la terapéutica mas adecuada de los procesos agud\Ayénicos mas pre\?jes, asi como de los enfermos en fase
terminal.

CG20 - Adquirir experiencia clinica adecuada en instituciones hospitalarias, centros-de salud u otras instituciones sanitarias,
n elpacie i

bajo supervision, asi como conocimientos basicos de gestion clinica centrada e y utilizacién adecuada de pruebas,
medicamentos y demas recursos del sistema sanitario.

CG31 - Conocer, valorar criticamente y saber utilizar las fuentes de informacion clini¢a y biomédica parp gbtener, organizar,
interpretar y comunicar la informacién cientifica y sanitaria.

CG@G32 - Saber utilizar las tecnologias de la informacion y la comunicacion en las aci
investigacion.

{dades clinicas e péuti(iyreventivas y de

CG34 - Tener, en la actividad profesional, un punto de vista critico, creativo, con escepticiSmo constructiv. fentadpo a la
investigacion.
CG37 - Adquirir la formacion basica para la actividad investigadora. X

CBI1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzgdos, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profes}%? y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su area de estudio

101/179



L Identificador : 2501516
b ¥ GOBERNO  MINISTERIO
o -1: DEESPmmA DE EDUCACION, CULTURA
g i ¥ DEPORTE

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir'@m{icios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CB4 - g(?}v%s studiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especi 1zad6\

,€1§ - Que los estudjantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
on un\alto grado ¢le Jautonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

0\Cap9£i9‘lad de analisis y sintesis.

OE\Ca,parédagxiggesﬁ'MM ipformacion.

03 - Capaci}iég/de liderazgo. \ \

04 - Capacfdzéd de observacion. / /

05 - Capaci\Qa\{de organizac}&é )/ plani?e\acic')n.

06 - Capacida\i\(%reeeﬂﬁnménto a la/d}ve\iidad y la multiculturalidad.

07 - Capacidad de toma de deci}i.@ﬂés./

08 - Capacidad en resgl\{cié/mﬁe/p{sb\lemas. \ \

09 - Capacidad y habili s de utilizadion de'1g6 tecnologias de la informacion y la comunicacion en las actividades clinicas,
terapéuticas, preventivas Yde invgstigacién- A\

10 - Competencias y habilidade;/ (}é comunicacion. /

12 - Conocimiento de otras cult}l{zﬁ)y costumb}zs./

14 - Creatividad.

15 - Habilidades de adaptacion a nue&&s Qtuacioﬁe;,\ /

16 - Habilidades de aprendizaje autonomo. / / A

17 - Habilidades de comunicacion oral y escri{a én la lengua nativa. \

18 - Habilidades de razonamiento y analisis cri\t\i\%\ % >

19 - Habilidades de trabajo en equipo. (\\

22 - Habilidades en las relaciones interpersonales. %

23 - Iniciativa y espiritu emprendedor.

25 - Sensibilidad hacia temas medioambientales.

24 - Motivacion por la calidad. /
A

A

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

IV.01 - Valorar la relacion riesgo/beneficio de los procedimientos di\&%}szticos y terapg t}&)s.

IV.02 - Conocer las indicaciones de las pruebas bioquimicas, hematoléwmmica& anatomopatologicas

y de imagen.

IV.10 - Conocer los fundamentos de la interaccion de las radiaciones con el organis]éyﬁumano \ \

IV.11 - Imagen radioldgica ( ( / /

IV.12 - Semiologia radioldgica basica de los diferentes aparatos y sistemas.

N\
IV.13 - Conocer otras técnicas de obtencion de imagen diagnostica. )

IV.14 - Valorar las indicaciones y contraindicaciones de los estudios radiologicos.

IV.15 - Tener la capacidad de aplicar los criterios de proteccion radioldgica en los procedimierttos dia ticos y terapguficos con
radiaciones ionizantes.

IV.29 - Conocer los principios ¢ indicaciones de la radioterapia. / M

IV.30 - Conocer los fundamentos de la rehabilitacion, de la promocion de la autonomia personal, de la tacion funcional del/al
entorno, y de otros procedimientos fisicos en la morbilidad, para la mejora de la calidad de vida.

N

IV.34 - Saber interpretar mediante lectura sistematica una imagen radiologica.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
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ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases TGWS. 166 45

Clases P}a@:@\ 30 50

Wﬁgn{s. 48 58

[Fitoniady Evalugpign. 6 100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

contenidos.

A
AUTOAPRENDIZAJE-MEDTANTE PRATAFORMA VIRTUAL CON O SIN AULA DE IMAGEN: Plataforma virtual para el

autoaprendizaje. Metodologia TIC

PRACTICA CLINICA Y/O
DE MEDICINA PR s Conocimientps|practicos relacionados con la materia. Realizacion de las distintas actividades
operacionales sobre en ies. Rotacion por servicios clinicos. La rotacion clinica se desarrolla mediante la
os a la actividad diaria de una unidad clinica hospitalaria o de un centro de

nte. Presentacion y
historial de un paciente con analisis y discusiog del mismo. Analisis mentario de textos y documentales en el aula. Acceso a la

plataforma virtual.

TUTORIAS Y EVALUACION: Actividad personalj tada g/cada alumno. Un Tutor Docente llevara un seguimiento
personalizado de las habilidades y actitudes de un masxi u , mediante la asistencia personalizada, revisando con ellos
las competencias a adquirir o adquiridas en sus diferentes asignaturas/

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas orales/escritas: tests, pruebas 70.0 0.
objetivas, pruebas de ensayo, ldminas/

esquemas para identificar, cuestiones on-
line, exposicion de trabajos ...

Analisis de contenido de los trabajos 0.0 50,0
individuales y grupales realizados en
las practicas, en los seminarios y en las
tutorias académicas.

Otros procedimientos para evaluar 0.0 30.0
la participacion del alumnado en las
diferentes actividades planificadas: listas
de control, escalas de cotejo, ....

NIVEL 2: PROCEDIMIENTOS DIAGNOSTICOS Y TERAPEUTICOS FARMACOLOGICOS

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria / /
ECTS NIVEL 2 10 / /
DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
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7
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
ZAGEN
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
] o o
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No / \ \ No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No \ \ No No
ITALIANO OTRAS
No Nb\
NIVEL 3: Farmacologia Clinica
5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3
CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria / / 3 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

.

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

[ [

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

L [

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

3

/

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No / No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No %

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No )(o

ITALIANO OTRAS

No No \

NIVEL 3: Farmacologia Basica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 7 W

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6)
7 /]

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
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CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si <\ No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No / No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No \ / No No
ITALIANOK OTRAS

Nﬁ@\/ No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

stancia extrafia al organismo que interacciona con los procesos fisioldgicos de una manera especifica, y por consi-
y’contenid®s fyymacologicos con los de otras disciplinas basicas tales como anatomia, bioquimica, fisiologia y microbiologia.

rapéutica.
+ Valorar la importancia que el estudj
actuan con dichos receptores
« Conocer los procesos\que dete
organismo.
+ Adquirir conciencia 8¢ q
tencia de reacciones ad
« Conocer y valorar la relaci
los farmacos sobre diferentes siste
« Describir el papel en terapéutica
« Describir las principales manife

planificar los experimentos y aprehde
- Iniciarse en el aprendizaje de la obtengt

son las principales herramientas metodologicas qua
« Saber qué es la medicina basada en la evidencia y d

patologias asociadas.
« Conocer las consecuencias que pueden tener los efectos toxicos de los fa

nacossobre organos espedificos.

5.5.1.3 CONTENIDOS

ASIGNATURA: FARMACOLOGIA BASICA \§

Bloque I. Farmacologia General

Bloque Il Farmacologia del Sistema Nervioso

Bloque Ill. Farmacologia del Dolor y de la Inflamacién.

Bloque IV Farmacologia Renal, Cardiovascular y de la Sangre
Bloque V. Farmacologia de los aparatos Digestivo y Respiratorio
Bloque VI Farmacologia del Sistema Endrocrino y del Metabolismo
Bloque VIl Farmacos Antineoplasicos e Inmunomoduladores

Bloque VIII Quimioterapia Antiinfecciosa

ASIGNATURA: FARMACOLOGIA CLINICA

Bloque | Farmacologia clinica general:

- Principios e importancia de la Farmacologia Clinica.

- Estudios de farmacos en humanos: Ensayos clinicos: razén de ser y metodologia. Fases de la investigacion clinica.

- Estudios de farmacovigilancia. Necesidad, tipos de estudios y sistema NERA (Notificacion Espontanea de Reacciones Adversas, ¢ Tarjeta Amarillag,)

- Prescripcién racional de medicamentos. Cumplimentacion de recetas. Guias de practica clinica. Medicina Basada en la Evidencia.

- Principios generales de farmacoeconomia. Medicamentos genéricos.
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- Farmacogenoémica.

- InteraccioRes Tarmacolégicas.

- Uso de farmacos en otras patologias

5.5.1.4 OBSERVACIONES

REQUISITOS PREVIOS: \{
« Asignatura Farmacologii Basica

Es necesario cursar o haber cursado

‘todas las materias del mod

« Asignatura Farmacologia Clinic:

Es necesario haber superado la asignatura Farmagol

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CGO1 - Reconocer los elementos esenciales d¢ 14 profesion médica, insluyendo los principios éticos, las responsabilidades legales y
el ejercicio profesional centrado en el pacient

7
CGO02 - Comprender la importancia de tales princi oS para ektencficio paciente, de la sociedad y la profesion, con especial
atencion al secreto profesional. %w\

CGO03 - Saber aplicar el principio de justicia social a la practica }Q/f{a onal y compre¢nder las implicaciones éticas de la salud en un
contexto mundial en transformacion.

CGO04 - Desarrollar la practica profesional con respeto a laé!{t%/mia del psyde‘ﬁ/éu\m\c\reencias y cultura.

CGOS5 - Reconocer las propias limitaciones y la necesidad de ener y actdalizar su competencia profesional, prestando especial
importancia al aprendizaje de manera autonoma de nuevos conodimi€ntoss y técnicas y a I motivacion por la calidad.

CG13 - Obtener y elaborar una historia clinica que contenga toda la info i

CG12 - Comprender los fundamentos de accion, indicaciones y eficacra de las intervenciongs terapéuticas, basandose en la
evidencia cientifica disponible.
MM

CG16 - Reconocer y tratar las situaciones que ponen la vida en peligro inmediato y ﬁye’ﬁas otras que\éx'@ken atencion inmediata.

CG17 - Establecer el diagnostico, prondstico y tratamiento, aplicando los principios Basados en la mejor/informacion posible y en
condiciones de seguridad clinica.

CG18 - Indicar la terapéutica mas adecuada de los procesos agudos y croénicos mas rW 0 de log enfermos en fase

terminal.
CG31 - Conocer, valorar criticamente y saber utilizar las fuentes de informacion clinica y biomédica paraObtcner, izar,
interpretar y comunicar la informacion cientifica y sanitaria. A

CG37 - Adquirir la formacion basica para la actividad investigadora.

CG32 - Saber utilizar las tecnologias de la informacion y la comunicacion en las actividades c}\'@tera?}lf\%wtivas y de
investigacion.

CBI1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudi(%qf;g parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avaneados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio
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CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencigxzue suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su area de estudio

CB3 - Quegtos\estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
erfitir juiciog que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

p
B4

- los estydiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especialiga

MS estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
n )

k({ rado/defm

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

01 - Capaci,éa/{ de analisis y sint%asf}s.

02 - Capaclde!{d de gestion de la/n/#ormacién.

03 - Capacidadhde liderazgo.” <\

04 - Capacida(hfeﬁh&epfaﬁgn.

05 - Capacidad de organizacio nificacidn.

06 - Capacidad de rec&l\)@é‘co\g diversig)ad)y la multiculturalidad.

07 - Capacidad de tomaﬁg}ecisio/m .

08 - Capacidad en resolucion de /ér/{blemas.

09 - Capacidad y habilidades d& utilizacion de lagt€cndlogiag de la informacion y la comunicacion en las actividades clinicas,
terapéuticas, preventivas y de investigacion.

10 - Competencias y habilidades dei@ﬂ‘u/)ic{cibtg. ) )

12 - Conocimiento de otras culturas y &s}umbre/{.

14 - Creatividad. / / <\

15 - Habilidades de adaptacion a nuevas situaé'\iéges. )

16 - Habilidades de aprendizaje autonomo.

17 - Habilidades de comunicacion oral y escrita en\a%ngu&@\iva.

18 - Habilidades de razonamiento y analisis critico.

19 - Habilidades de trabajo en equipo. (\ / /

22 - Habilidades en las relaciones interpersonales. <
23 - Iniciativa y espiritu emprendedor. <\/ \ \
24 - Motivacion por la calidad. \ / /

25 - Sensibilidad hacia temas medioambientales.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

IV.01 - Valorar la relacion riesgo/beneficio de los procedimientos diagndsticos y ter/aﬁ;’uﬁcos. \\

IV.16 - Conocer los principales grupos de farmacos, dosis, vias de administracion % f/{rmacocinética. ) )

IV.17 - Interacciones y efectos adversos. \ \ / /

IV.18 - Prescripcion y farmacovigilancia.

IV.19 - Farmacologia de los diferentes aparatos y sistemas.

IV.20 - Farmacos analgésicos, antineoplasicos, antimicrobianos y antiinflamatorios.

IV.31 - Saber como obtener y procesar una muestra bioldgica para su estudio mediante los di%&en{e(proc%di}x@ntos diz}én()sticos.

IV.32 - Saber interpretar los resultados de las pruebas diagnodsticas del laboratorio.

1V.35 - Saber utilizar los diversos farmacos adecuadamente. / /

IV.37 - Redactar correctamente recetas médicas, adaptadas a la situacion de cada paciente y los requeri}x{iégtos legales.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
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Clases Teoricas. 145 41
Clases Pré(@k{ls. 41 39

Semina/r'/a{ 39 36

%Qs/ \ 9 100

;Ptﬁto\g}\\( Evalu%ciﬁ})n. 16 100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

N\
CLASES PRACT\T&%S/E/)/XJABORA)%)RXQ: Trabajo dirigido en laboratorio.

el profesor sobre ejercicios previamente propuestos. Exposiciones orales cortas
por parte del alumno. Resofucion por parte del alumno como parte de su evaluacion. Analisis de casos

clinicos concretos, con la discusjo

TUTORIAS Y EVALUACION: Actividad pergofializada y adaptada
personalizado de las habilidades y actitudes d maximo de 3 alumn
las competencias a adquirir o adquiridas en sus\diferentes asi

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Pruebas orales/escritas: tests, pruebas 100.0 100.0
objetivas, pruebas de ensayo, laminas/
esquemas para identificar, cuestiones on-
line, exposicion de trabajos ...

NIVEL 2: BASES QUIRURGICAS DIAGNOSTICAS Y TERAPEUTICAS

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
T 1
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
6 /
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
AN
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

/

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No & \
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
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FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No <\ No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Fundamentos de la Cirugia y la Anestesiologia

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

b@ﬁuy/ 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semelsstl'al 4 — ECTS Semestral S ECTS Semestral 6
6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE —

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si ( < No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No /I%\ ) ) No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No Ny / A No

ITALIANO OTRAS

No No % }

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Resolucion de problemas.
« Practica clinica.

«  Conocimientos tedricos relacionados con la materia.

N\

5.5.1.3 CONTENIDOS

Bloque IV. Infecciones en cirugia.

Bloque V. Cirugia oncoldgica.

Bloque II. Asepsia y antisepsia. Hemorragia y hemostasia.

Bloque Il Traumatismo, heridas. Proceso de cicatrizacion.

Bloque VI. Trasplante de érganos y tejidos

Bloque I. Reaccion del organismo a la agresion accidental y quirdrgica. Shock.

Bloque VII. Principios generales de la anestesia y reanimacion.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

REQUISITOS PREVIOS:

Es necesario cursar o haber cursado superado-todas las asignaturas materias-del médulo .

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CG@G23 - Comunicarse de modo efectivo y claro, tanto de forma oral como escrita, con los pacientes, los familiares, Tos medios de
comunicacion y otros profesionales.

CG@G24 - Establecer una buena comunicacion interpersonal que capacite para dirigirse con eficiencia y eﬁ@ia a los pacientes, a los
familiares, medios de comunicacion y otros profesionales.

CG22 - Redactar historias clinicas y otros registros médicos de forma comprensible a terceros.
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CG25 - Reconocer los determinantes de salud en la poblacion, tanto los genéticos como los dependientes del sexo y estilo de vida,
demogréﬁgei ambientales, sociales, econdmicos, psicologicos y culturales.

CG26 - A iksu papel en las acciones de prevencion y proteccion ante enfermedades, lesiones o accidentes y mantenimiento y
prom lud, tanto a nivel individual como comunitario.

Reconoc papel en equipos multiprofesionales, asumiendo el liderazgo cuando sea apropiado, tanto para el suministro
¢ curdados de la galhid, como en las intervenciones para la promocion de la salud.

CG28 - Qb ener tlllzar datos epidemioldgicos y valorar tendencias y riesgos para la toma de decisiones sobre salud.

&QC))OC& las organizaciones nacionales e internacionales de salud y los entornos y condicionantes de los diferentes sistemas
desalu

CGO1 - Rec er los element: enciales de la profesion médica, incluyendo los principios éticos, las responsabilidades legales y
el ejercicio profesional centrado pnlel paciente.

CGO02 - Comprender la importagcia de tales principios para el beneficio del paciente, de la sociedad y la profesion, con especial
atencion al §eogeto profesiongd.

CGO3 - Saberwuplo de jysticia\social a la practica profesional y comprender las implicaciones éticas de la salud en un
contexto mundial en transformaci¢

CGO04 - Desarrollar la g{é%ppgﬁéional cmﬁréﬁpeto a la autonomia del paciente, a sus creencias y cultura.

CGOS - Reconocer las progfas limi CW cesidad de mantener y actualizar su competencia profesional, prestando especial
importancia al aprendiza] manera autonoma de nueyos conocimientos y técnicas y a la motivacion por la calidad.

CGO06 - Desarrollar la practica pyofesional con respeto 5% profesionales de la salud, adquiriendo habilidades de trabajo en
equipo.

CGO07 - Comprender y reconocer W fyncion noﬁ del cuerpo humano, a nivel molecular, celular, tisular, organico y

de sistemas, en las distintas etapas s dos sexos.

CGO08 - Reconocer las bases de la con <§ hum%{?\@ma‘l//s{ls alteraciones.

CGO09 - Comprender y reconocer los efectos, mecanismos y manifestaeiones de la enfermedad sobre la estructura y funcion del
cuerpo humano. <\

CG10 - Comprender y reconocer los agentes CW }ue determinan los estados de salud y el desarrollo de la
enfermedad. /?

CG11 - Comprender y reconocer los efectos del cre ento eW y el envejemmlento sobre el individuo y su entorno
social.

CG12 - Comprender los fundamentos de accion, indicacio igacia de las mt iones terapéuticas, basandose en la
evidencia cientifica disponible.

CG13 - Obtener y elaborar una historia clinica que contenga tbd})\a irWn relevar}he\

CG14 - Realizar un examen fisico y una valoracion mental. /

CG1S5 - Tener capacidad para elaborar un juicio diagnostico inicial N\@lecer una estra/te/ia diagnostica razonada.

CG16 - Reconocer y tratar las situaciones que ponen la vida en pehgro\n@dla&e’ﬂ el ngen atencion inmediata.

CG17 - Establecer el diagnostico, prondstico y tratamiento, aplicando los principios basados en la mejor\nformacion posible y en
condiciones de seguridad clinica.

CG18 - Indicar la terapéutica mas adecuada de los procesos agudos y cronicos mai( (evalentes asi coy /e los enfermos en fase
terminal.

CG19 - Plantear y proponer las medidas preventivas adecuadas a cada situacion chn\icg

CG20 - Adquirir experiencia clinica adecuada en instituciones hospitalarias, centros de sa otras instity, '0 nitarias,
bajo supervision, asi como conocimientos basicos de gestion clinica centrada en el paciente y utilizacigrn’adecuada d& pruebas,
medicamentos y demas recursos del sistema sanitario.

CG@G21 - Escuchar con atencion, obtener y sintetizar informacion pertinente acerca de los probleh\agque aq e'zM_gxfé oy
comprender el contenido de esta informacion.

CG30 - Conocimientos basicos del Sistema Nacional de Salud y de legislacion sanitaria.

CG31 - Conocer, valorar criticamente y saber utilizar las fuentes de informacion clinica y biomédica paxa dbtener, organizar,
interpretar y comunicar la informacion cientifica y sanitaria.

CG32 - Saber utilizar las tecnologias de la informacion y la comunicacion en las actividades clinicas, terapéuticas, preventivas y de
investigacion.
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CG33 - Mantener y utilizar los registros con informacion del paciente para su posterior analisis, preservando la confidencialidad de

los datos. A\

CG?& ya actividad profesional, un punto de vista critico, creativo, con escepticismo constructivo y orientado a la
investigacion.

Com preﬁje\l>la importancia y las limitaciones del pensamiento cientifico en el estudio, la prevencion y el manejo de las
fe des

CG36 - Sercapazde formular hipotesis, recolectar y valorar de forma critica la informacion para la resolucion de problemas,
siguiendo Jel) método cientifico.

GG\}@]/ ulry/}( asica para la actividad investigadora.

educacion gectindaria general, y $e lsuele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también

CBI1 - Que lgs gstudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
e
algunos aspe¢tos que implican cpnocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

estudiantes se s conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las

edio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de

su area de estudi

CB3 - Que los estudiantes tengan lg’capacida reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios qu€ 1 u a eflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CB4 - Que los estudlant uedan Shhitisin rmacion, 1deas problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

CBS - Que los estudiantes hayaji gesarrollado aquell idades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia /\

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

01 - Capacidad de analisis y sintesis. ( > ,\\/ /
/

02 - Capacidad de gestion de la informadion.

03 - Capacidad de liderazgo.

[/
04 - Capacidad de observacion. \> /% x

05 - Capacidad de organizacion y planificacion.

<\
06 - Capacidad de reconocimiento a la diversidad y Multicﬁl\tﬁ@liﬂé}i/

07 - Capacidad de toma de decisiones.

08 - Capacidad en resolucion de problemas.

09 - Capacidad y habilidades de utilizacion de las tecnolog1as\1>la info 5n y la comunjcacion en las actividades clinicas,
terapéuticas, preventivas y de investigacion.

10 - Competencias y habilidades de comunicacion.

12 - Conocimiento de otras culturas y costumbres.

14 - Creatividad.

15 - Habilidades de adaptacion a nuevas situaciones.

N

16 - Habilidades de aprendizaje autonomo.

L ~
/\

17 - Habilidades de comunicacion oral y escrita en la lengua nativa.

18 - Habilidades de razonamiento y analisis critico. >

19 - Habilidades de trabajo en equipo.

22 - Habilidades en las relaciones interpersonales. A x \ \
23 - Iniciativa y espiritu emprendedor. ( > ,\\/ /
24 - Motivacion por la calidad. / /

25 - Sensibilidad hacia temas medioambientales. / /

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

IV.01 - Valorar la relacion riesgo/beneficio de los procedimientos diagnosticos y terapéuticos.
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IV.02 - Conocer las indicaciones de las pruebas bioquimicas, hematologicas, inmunologicas, microbioldgicas, anatomopatoldgicas
y de imageg\

Iv.21 - C/m?océ&los principios generales de la anestesia y reanimacion.

Iv. -/G(ﬁocér\lxxﬁsiopatologia de las heridas (incluyendo quemaduras, congelaciones y otros tipos de heridas)

’ﬁf/ZS\—\C&icatrizac\Séﬁ.

V.26 -Nénon:ag@/quirﬁrgica y profilaxis tromboembolica.

N27 - Césn\Pcer las indicaciones quirurgicas generales, el riesgo preoperatorio y las complicaciones postoperatorias.

Wsﬁ%ﬂ@es

Iv.31 - Sabe)/c?ﬁo obtener y \ﬁt\ox\esar una muestra biologica para su estudio mediante los diferentes procedimientos diagndsticos.

V.32 - Satfer/interpretar los resu)ltf%dos de las pruebas diagnosticas del laboratorio.

IV.33 - Ma\ne\gkar las técnicas d}*/(k/sinfeccién y esterilizacion

V.39 - Pracﬁc@\p@gegmi/gu{s quirﬁréj(%g clementales: limpieza, hemostasia y sutura de heridas.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases Teoricas. / \ 19)1 ) 36

Clases Practicas. N / /\,,24/ A 50

Seminarios. // 21 } 38

Ttutorias y Evaluacion. \\ 4 100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

CLASES MAGISTRALES: Explica&gﬁﬁtl del sWe tos basicos teoricos relacionados con la materia. Explicacion
y orientacion para el estudio personal ando/a s audiovisuales y material iconografico. Combinada con las diferentes
estrategias de aprendizaje, se usara una plataforma informatica de ap
permanente profesor-alumno fuera de las hor:
continua. Se valorara la participacion activa
realizar para la siguiente sesion. El alumno ante
contenidos.

a la docencia. Esta plataforma permite un contacto

operacionales sobre enfermos, modelos y maniquies. Rotaci
asistencia individual o en grupos reducidos de los alumnos

programas informaticos y videos. Pueden también incluir la preparacig
las series de problemas, discusion y critica de los articulos leidos. Exposicié €vatuaciones realizadas durante las rotaciones
en centros de salud. Trabajo en grupo guiado por el profesor sobre ejercici i : xp0s1010nes orales cortas
por parte del alumno. Resolucion de trabajos propuestos por parte del alumno como . Analisis de casos
clinicos concretos, con la discusion grupal pertinente. Presentacion y exposicion defurytrabajo cientifico\y/o informe profesional o
historial de un paciente con analisis y discusion del mismo. Analisis y comentario (le/textos y documentgles en el aula. Acceso a la
plataforma virtual.

TUTORIAS Y EVALUACION: Actividad personalizada y adaptada a cada alumno W levarayn\seguimiento
personalizado de las habilidades y actitudes de un maximo de 3 alumnos, mediante la asistencia onalizada, reyisando con ellos

las competencias a adquirir o adquiridas en sus diferentes asignaturas.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Pruebas orales/escritas: tests, pruebas 70.0 70.0
objetivas, pruebas de ensayo, laminas/
esquemas para identificar, cuestiones on-
line, exposicion de trabajos ...

Analisis de contenido de los trabajos 0.0 10.0
individuales y grupales realizados en
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las practicas, en los seminarios y en las
tutorias académicas.

20.0

20.0

Examenes Glinjcos Objetivos y
Estrucy W OE), cuando proceda.

0.0

10.0

NIVEL 2: PROCEDIMIENTOS DIAGNOSTICOS Y TERAPEUTICOS ANATOMO-PATOLOGICOS

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTS NIVEL 2

8

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

N

8) )

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPAiRTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No 7 ~ / No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No T\}é / No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No —\ ( No

ITALIANO OTRAS

No No \

NIVEL 3: Anatomia Patolégica General y Especial

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 8 /éc;[nestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

8

/]

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No / /\/
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No < <

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS
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No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Cy@i\e}n{)s tedricos relacionados con la materia.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Blo

e INntroduccion

Bloque I\ Lgsion, muefte y adaptacion celular.

Bloque VI: Pa

Bloque VII:

Bloque IX: Envejecimiento

Bloque X: Neoplasias. Genefalidad;
Blogue XI: Anatomia patolégicazespecial por or n?\s y

5.5.1.4 OBSERVACIONES

REQUISITOS PREVIOS:
Es necesario cursar o haber cursado das las asignatura: ids-del mMQdulg I.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

cuerpo humano.

CGO09 - Comprender y reconocer los eféct})s, m/eéWanifestaciones de la enfermedad sobre la estructura y funcion del

CG10 - Comprender y reconocer los agentes ausantes y factores de riesgoque determinan los estados de salud y el desarrollo de la
enfermedad.

CG11 - Comprender y reconocer los efectos del CW%W el envejecimiento sobre el individuo y su entorno
social.

CBI1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender cghocimientosemun area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel\q i }
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a s bajo g’ vocacion de uni frma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracio nsa de argumentqs y la resolucion de problemas dentro de
su area de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar W almente dentro de su 4rea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de tado /n,u—ﬁc’a—?ﬁc\

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciopés,a un ptblico tantp especializado como no
especializado

CBS5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje ne¢esarias para empronder estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

01 - Capacidad de analisis y sintesis.

02 - Capacidad de gestion de la informacion.

03 - Capacidad de liderazgo. N / ; /\>
04 - Capacidad de observacion. / /

05 - Capacidad de organizacion y planificacion. / /

06 - Capacidad de reconocimiento a la diversidad y la multiculturalidad. \X

07 - Capacidad de toma de decisiones.

08 - Capacidad en resolucion de problemas.
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09 - Capacidad y habilidades de utilizacion de las tecnologias de la informacion y la comunicacion en las actividades clinicas,
terapéuticz%s;\Preventivas y de investigacion.

10 - Con}gﬁerh‘s{as y habilidades de comunicacion.

c}noémi&{t de otras culturas y costumbres.

’]}/G{éa\tividad.\ \

15 - Ha\b{lhiadﬂy({%daptacién a nuevas situaciones.

1‘6\- Habil)id%des de aprendizaje autonomo.

Wﬂad%ﬂuﬂwn oral y escrita en la lengua nativa.

18 - Habilidad/ex/de razonamie\ﬁﬁo\}r analisis critico.

19 - Habiliﬂaf‘fes de trabajo en eciui};o.

22 - Habili}{ak{es en las relacio/v/e;/{nterpersonales.

23 - IniciatiWw%ndedor. >

24 - MotivaciénMdad.

25 - Sensibilidad hacia tem}s/@qi@mbienta)\is\

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

IV.01 - Valorar la relaciéﬁ/ﬁesgo%?@ﬁaade/los pro(ce{dimientos diagnosticos y terapéuticos.

IV.02 - Conocer las indicacione las pruebas bioqui i\c\ihematol()gicas, inmunologicas, microbioldgicas, anatomopatologicas
y de imagen.

IV.03 - Conocer las caracteristica¥de los tﬂl'rdgs @ las dife&nﬁs situaciones de lesion, adaptacion y muerte celular.

1V.05 - Alteraciones del crecimiento ce}\ﬂ%r.

1V.04 - Inflamacion. ) /)
/]

IV.06 - Anatomia patologica de los diferentes /{p/{ratos y sistemas. X

IV.07 - Marcadores bioquimicos, citogenético\s\y\ge biologia W&ados al diagndstico clinico.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases Teoricas. 150 40

Clases Practicas. 20

/ 50

Ttutorias y Evaluacion. 5

A/
Seminarios. 25 g
[\

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

CLASES MAGISTRALES: Explicacion oral de los conocimientos ba 'W tonados con la materia. Explicacion

y orientacion para el estudio personal, utilizando apoyos audiovisuales ywafterial icorfografico. inada con las diferentes
estrategias de aprendizaje, se usara una plataforma informatica de apoyo a la docencia, a permite un contacto
permanente profesor-alumno fuera de las horas de clase presencial, incluyendo la le y preparacion\de\temas y la evaluacion
continua. Se valorara la participacion activa mediante preguntas/respuestas. Aclaratign de dudas y plantgamiento del trabajo a
realizar para la siguiente sesion. El alumno antes de asistir a clase dispondra del matgrial que se utilizard y/un resumen de los
contenidos.

CLASES PRACTICAS DE MICROSCOPIO. >

SEMINARIOS: Exposicion y debate de contenidos dados en las clases magistrales, utilizando material de apgy0 dogente como
programas informaticos y videos. Pueden también incluir la preparaci()n y discusion de articulos y caseS cl{nicos. Coiyescion de

clinicos concretos, con la discusion grupal pertinente. Presentacion y exposicion de un trabajo cientifico 4/6 informe profesional o
historial de un paciente con analisis y discusion del mismo. Analisis y comentario de textos y documentalés en el aula. Acceso a la
plataforma virtual.

TUTORIAS Y EVALUACION: Actividad personalizada y adaptada a cada alumno. Un Tutor Docente llevara un seguimiento
personalizado de las habilidades y actitudes de un maximo de 3 alumnos, mediante la asistencia personalizada, revisando con ellos
las competencias a adquirir o adquiridas en sus diferentes asignaturas.
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5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
85.0 85.0
10.0 10.0
5.0 5.0

NIVEL 2: PROCEDIMIENTOS DIAGNOSTICOS Y TERAPEUTICOS MICROBIOLOGICOS

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

O\l?likatoria

ECTS NIVEL 2

Y/

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral S ECTS Semestral 6
NN °

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECfl‘S/ Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE =

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No <\/ No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No <\/ ]}Io\

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Microbiologia y Parasitologia Médica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 9 \ \ Semestral / /
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

g )N /)

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
77

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
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GALLEGO VALENCIANO INGLES

No <\ No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No / No No
ITALIANO OTRAS

No \ / No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

s nocer | ir ecciosos y sus mecanismos de accion.
« Reconoger,diagnosticar y orientar § actuacion ante las principales patologias infecciosas en los distintos rganos y aparatos.

« Desarrdllax Jas habilidades pécegarias pargobiener y procesar diferentes muestras biologicas para su estudio mediante los distintos procedimientos de diagnosti-

co microkjoldgico.

co microbiolégico.
« Desarrollar habilidades para la j

« Reconocer, diagnosticar y orientar la acigmangeas\grincipales patoldgias infecciosas en los distintos 6rganos y aparatos.
« Valorar la relacion riesgo/beneficio deNos\procedimientos\diagnosticop y fterapéuticos

5.5.1.3 CONTENIDOS

Bloque I. Bacteriologia general,

Bloque Il Bacteriologia sistematica

Bloque Il Virologia,

Bloque IV Micologia,

Bloque V. Parasitologia

Bloque VI. Principales sindromes infecciosos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Sin requisitos previos. Q// j )

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CG25 - Reconocer los determinantes de salud en la poblacion, tanto los ng o endientds del sexo y estilo de vida,
demograficos, ambientales, sociales, econdmicos, psicologicos y culturales.

CGOS5 - Reconocer las propias limitaciones y la necesidad de mantener y actualizar/sy competencia profgsipnal, prestando especial
importancia al aprendizaje de manera autonoma de nuevos conocimientos y técnicas ly a la motivacion por/la calidad.

CGO6 - Desarrollar la practica profesional con respeto a otros profesionales de la sz%luw 1lida(§8*abajo en
equipo.

CGO09 - Comprender y reconocer los efectos, mecanismos y manifestaciones de la enfermedad sobre la e ray ion del
cuerpo humano. N

enfermedad.

CG10 - Comprender y reconocer los agentes causantes y factores de riesgo que determinan los\gstados de}al y el dgsatrollo de la

evidencia cientifica disponible.

CG12 - Comprender los fundamentos de accion, indicaciones y eficacia de las intervenciones terapéuti?s{fvaséndose en la

CG13 - Obtener y elaborar una historia clinica que contenga toda la informacion relevante.

CG15 - Tener capacidad para elaborar un juicio diagnostico inicial y establecer una estrategia diagnostica razonada.

CG16 - Reconocer y tratar las situaciones que ponen la vida en peligro inmediato y aquellas otras que exigen atencion inmediata.
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CG17 - Establecer el diagndstico, prondstico y tratamiento, aplicando los principios basados en la mejor informacion posible y en
condicioneng seguridad clinica.

CG20 - Adquiriy experiencia clinica adecuada en instituciones hospitalarias, centros de salud u otras instituciones sanitarias,
{si si como conocimientos basicos de gestion clinica centrada en el paciente y utilizacion adecuada de pruebas,
entos y exas recursos del sistema sanitario.

T capaz e/formular hipoétesis, recolectar y valorar de forma critica la informacion para la resolucion de problemas,
s1gu1en cientifico.

éq37 A}iciulrlr la formacion basica para la actividad investigadora.

ayaq demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion segtindaria general,y ¢ suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspgcfos que implican chnpcimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Quel(los estudiantes sepan/aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias\que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su area de estudio

CB3 - Que los es tengan la ay de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan ﬂex10 sabre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CB4 - Que los estudi ucdan\transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

CBS - Que los estudiantes\’h/aya e aquuell bilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

01 - Capacidad de analisis y sintess, & \ \
02 - Capacidad de gestion de la infor}s\a on. > \/ /
03 - Capacidad de liderazgo. N / /

04 - Capacidad de observacion.

ST~
™~

05 - Capacidad de organizacion y planificaci h\>

06 - Capacidad de reconocimiento a la dwermdad\x &@ahdaQ/

07 - Capacidad de toma de decisiones.

08 - Capacidad en resolucion de problemas.

09 - Capacidad y habilidades de utilizacion de las tecnolog s\dé informacig thunicacién en las actividades clinicas,
terapéuticas, preventivas y de investigacion.

10 - Competencias y habilidades de comunicacion. <\/ \ \

12 - Conocimiento de otras culturas y costumbres. \ / /

14 - Creatividad.

15 - Habilidades de adaptacion a nuevas situaciones.

16 - Habilidades de aprendizaje autonomo.

N

17 - Habilidades de comunicacion oral y escrita en la lengua nativa.

L ~
/\

18 - Habilidades de razonamiento y analisis critico.

19 - Habilidades de trabajo en equipo. >

22 - Habilidades en las relaciones interpersonales.

23 - Iniciativa y espiritu emprendedor. A x \ \
24 - Motivacion por la calidad. ( > ,\\/ /
25 - Sensibilidad hacia temas medioambientales. / /

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

II1.19 - Conocer los principales agentes infecciosos y sus mecanismos de accion >

IV.01 - Valorar la relacion riesgo/beneficio de los procedimientos diagnosticos y terapéuticos.
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IV.02 - Conocer las indicaciones de las pruebas bioquimicas, hematologicas, inmunologicas, microbioldgicas, anatomopatoldgicas
y de imageg\

IV.08 - Conbcex los fundamentos de la microbiologia y la parasitologia.

IV. -/G@océr\l}zﬁprincipales técnicas de diagndstico microbioldgico y parasitologico e interpretar los resultados

m\@macolb)gi\a de los diferentes aparatos y sistemas.

V.20 -\"\é}nagps/y{algésicos, antineoplasicos, antimicrobianos y antiinflamatorios.

i\{?al - S%b%r como obtener y procesar una muestra bioldgica para su estudio mediante los diferentes procedimientos diagndsticos.

I\U\)Jz(er 1M resultados de las pruebas diagndsticas del laboratorio.

V.33 - Man)z/ }/ras técnicas dé\géﬁinfeccién y esterilizacion

1V.35 - Satfer/utilizar los diverso)s t)érmacos adecuadamente.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases Teoricas. \I\§0 33

Clases Practicas. < i\i\ 67

Seminarios. / \ 2}) ) 59

Trabajos. \> / /\dg/ A 67

Ttutorias y Evaluacion. / / 5 } 100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

CLASES MAGISTRALES: Explicagcion o im\entos basicos teodricos relacionados con la materia. Explicacion

y orientacion para el estudio personal, vfilizando pRyos audjovjisuales y material iconografico. Combinada con las diferentes
estrategias de aprendizaje, se usara un: atica’ de apoyo a la docencia. Esta plataforma permite un contacto
permanente profesor-alumno fuera de las’horas de/clas€ presencial, incluyendo la lectura y preparacion de temas y la evaluacion
continua. Se valorara la participacion activa m¢djante preguntas/respigstas. Aclaracion de dudas y planteamiento del trabajo a
realizar para la siguiente sesion. El alumno anted de asistir a clase disp: a del material que se utilizara y un resumen de los
contenidos.

_—7
AUTOAPRENDIZAJE MEDIANTE PLATAFO AL CO SIN AULA DE IMAGEN: Plataforma virtual para el
autoaprendizaje. Metodologia TICs.

CLASESPRACHCASENLABORATORKXTmbﬂo&ﬁ@d&éﬁ%%mmﬁq

SEMINARIOS: Exposicion y debate de contenidos dados €nVag clases maglstra S, utilh ando material de apoyo docente como
programas informaticos y videos. Pueden también incluir la preparacion y {

las series de problemas, dlscu51on y crltlca de los articulos leides; i Nagiones realizadas durante las rotaciones

historial de un pac1ente con analisis y discusion del mismo. Analisis y S d os y documentales en el aula. Acceso a la
plataforma virtual.

GRUPOS DE TRABAJO Y DISCUSION: Analisis y critica de textos. Presentacién/l{//grupos de trak}ai\Discusi()n.

personalizado de las habilidades y actitudes de un maximo de 3 alumnos, mediant: 1 sistencia personglizada, rev1sand0 con cllos

TUTORIAS Y EVALUACION: Actividad personalizada y adaptada a cada alumng. Un Tutor Docentejl 7}lara un seguimiento
a
las competencias a adquirir o adquiridas en sus diferentes asignaturas.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Pruebas orales/escritas: tests, pruebas 85.0 85.

objetivas, pruebas de ensayo, laminas/

esquemas para identificar, cuestiones on-
line, exposicion de trabajos ...

Analisis de contenido de los trabajos 10.0 10.0
individuales y grupales realizados en
las practicas, en los seminarios y en las
tutorias académicas.
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Otros procedimientos para evaluar
la participgeion del alumnado en las
diferentes agtixidades planificadas: listas

de contry  sssalas de cotejo, ....

5.0

5.5 NIVEL 1: PRACTICAS TUTELADAS Y TRABAJO FIN DE GRADO

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: PRACTICAS TUTELADAS

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Practicas Externas

ECTS NIVEL 2

54

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

AN

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

[~

%

24

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si NG N No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No / /\_/ No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No T@Q x ) No

ITALIANO OTRAS

No No i

NIVEL 3: Patologia Materno-Infantil I1

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Practicas Externas 7 \§e>\\11estral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

1 1

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

\\

7

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No \ \
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No / /

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No
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NIVEL 3: Urgencias Hospitalarias y Psiquiatria

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Prél/oﬁéas/éxte%s 8 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
A ——
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

1 /] 8
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si \\J\o No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No / N W No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No ( < No No

ITALIANO OTRAS

o SN\

NIVEL 3: Patologia Médico-Quirurgica I1

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Practicas Externas 9 % ) Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral S ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 E(;TS Semestral 12
5/
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No / No \ \
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No \ \ No /
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No—
ITALIANO OTRAS
No No » / /
NIVEL 3: Atencién Primaria
5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3
CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Practicas Externas 9 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL
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ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

7/ 5
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si \\ No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No \ \ / / No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

% ZANNELY

NIVEL 3: Patologia Médico-Quirtrgica I

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Practicas Externas )4/ \ Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

L [

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

{

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
14
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No O Ny
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No /N/z{
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No
ITALIANO OTRAS
o o ] J]
NIVEL 3: Patologia Materno Infantil I
5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3
CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Practicas Externas 7 Sem}itral \ \
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

L [

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12
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7
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si / No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No \ / No No
FRANCESK ALEMAN PORTUGUES
Nﬁ@\/ No No
ITALIANO OTRAS
No ] T

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

EN RELACION A LA IN NA'Y ESPECIALIDARES

« Razonar las etapas del disg
«+ Saber valorar e interpretar las prug

anestesia general).
- Participar en todas las actividades clinicas que el servicio i gendrales, discusion con otros especialistas, etc).

« Aprender y participar en el proceso de toma de decisiones sotire la indicqcidn ghiirdirgica en los pacientes susceptibles de tratamiento quirdirgico.
« Realizar, por si mismo, alguna cirugia menor.

EN RELACION A LA ATENCION PRIMARIA

los pacientes.
« Interpretar los resultados de los estudios analiticos mas frecuentes en atencion fica general, estudio elemental de coagulacion, per-
fil tiroideo y estudio elemental de orina, asi como los resultados de las pruebas cymplementarias mas fpécughtes en atencion primaria: radiografias de torax, ab-

cion primaria, asi como saber realizar las prescripciones de farmacos en los diversos mote e
- Establecer una adecuada relacion médico-enfermo, tras haber observado a su tutor en varias entrevistg pagientes con situaciones diferentes.
« Calcular el riesgo cardiovascular de un paciente con HTA o diabetes y en base al mismo, informarlg’sobre las alternativas ex\stéptes para el control de dicho ries-

go y siempre respetando la autonomia del paciente en la toma de decisiones.

alumno debe ser capaz, por si mismo, de diferenciar los diferentes tipos de composicion familiar

genograma.

« Aprender las limitaciones existentes para el manejo de pacientes complejos en atencion primaria, cQnogiendo los criterig | nivel hospitalario, asi
como cumplimentar correctamente una derivacion a especialidades de segundo nivel.

+ Conocer el funcionamiento del centro de salud y mas especificamente, de una consulta de Atencion Pr equipo, capacidad

EN RELACION A LA PEDIATRIA

« Realizar una Anamnesis orientada hacia las diferentes edades pediatricas: neonatal, lactante, parvulo, escolar, adols
- Realizar en un neonato-lactante, preescolar, escolar y un adolescente la exploracion de:

El pulso, auscultacién de ruidos cardiacos y la T A.
Las caderas en un neonato y en un lactante,

El canal inguinal

Saber valorar el crecimiento y desarrollo somético, sexual, seo, nutricién
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« Hacer el diagnostico y manejar mediante la interpretacion de La luxacion congénita de cadera.
« Saber realizar:

Los primeroy culjados al neonato en un parto

lancia fetal intraparto. Adopcion de
+ Haber v1st0 durante la rotacmn mterv

« Haber aprendido las actividades que se r
diagnostico precoz de cancer de cuello uters

EN RELACION A LA PSIQUIATRIA

men en vacio y osteoamcular ECG ecografias, TAC/RNM, puncién lumbar, gasometrias
« Saber establecer la indicacion del tratamiento y farmacos a emplear en funcion de la evndencm cientify i 3 s\problemas de salud mas frecuentes en

urgencias hospitalarias.
« Saber realizar bajo supervision médica o de enfermeria, la toma de constantes vitales: pulso arteriaf tral y periférico, tempgratura corporal, frecuencia respira-
toria y presion arterial.

« Haber visto mformar al enfermo y/o sus familiares sobre el diagnostico y prondstico de la enfermedad de caso
municacion de un éxitus de un paciente a sus familiares.
« Haber visto realizar el manejo de las situaciones de riesgo vital (y reanimacion cardiopulmonar avanzada, en su caso) con agun gaciente atendido\en Urgencias,

identificando las funciones de los facultativos en este tipo de situaciones.
Tipefa atengioh urgente.

5.5.1.3 CONTENIDOS

P: ias Médico-Quirurgi I 'y II: Incluye contenidos practicos de MEDICINA INTERNA y especialidades médicas (12 ECTS) y CIRUGIA y especialidgdes\quirdrgicas (11 ECTS).

- Haber conocido el funcionamiento de un 4rea de urgencias hospitalarias y mas especificamente, de una consulta\de
La materia incluira hasta un maximo de 30 semanas de trabajo presencial, que permitiran la adquisicién de conocimientos practico-clinicos a través de a%ﬁles asignaturas:

Atencion Primaria: Incluye contenidos practicos de la Medicina Familiar y Comunitaria (9 ECTS).

Patologias Materno-Infantil I y II: Incluye contenidos practicos de PEDIATRIA (7 ECTS) y GINECOLOGIA/OBSTETRICIA: 7 ECTS.
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Ur ias Hospi ias y Psiquiatria: Incluye contenidos practicos de URGENCIAS HOSPITALARIAS (4 ECTS) y PSIQUIATRIA (4 ECTS).

Esta materig coxyenzara en el primer semestre del 6° curso y se prolonga, incluyendo parte del segundo semestre, hasta completar los ECTS que corresponden a las asignaturas. Se organiza-
ra en las 6 asignaXuras para abarcar todos los contenidos anteriores.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Cursar o\haber cursado las asignaturas no superadas en los cursos anteriores

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CGO06 - Des/%/refﬁar la practica profesional con respeto a otros profesionales de la salud, adquiriendo habilidades de trabajo en
equipo.

CGO07 - Co render y reconocgr Ja estructura y funcion normal del cuerpo humano, a nivel molecular, celular, tisular, organico y
de sistemas\en\las distintas s de la@l{ia y en los dos sexos.

CGO8 - Reconoeer las b de la co /t{}}umana normal y sus alteraciones.

CGO09 - Comprender y reconocerTos€fectos,\mscanismos y manifestaciones de la enfermedad sobre la estructura y funcion del
cuerpo humano.

CG10 - Comprender y ocer | tes aysantes y factores de riesgo que determinan los estados de salud y el desarrollo de la
enfermedad.

CG11 - Comprender y reconocey 1gs efectos del creci 'eh&el desarrollo y el envejecimiento sobre el individuo y su entorno
social.

CG12 - Comprender los fundameirfos_de ac/'on,\gicacionéj §>eﬁcacia de las intervenciones terapéuticas, basandose en la

evidencia cientifica disponible.

CG13 - Obtener y elaborar una historia\QBlica qy(e /b@/&?&da la informacion relevante.

CG14 - Realizar un examen fisico y una Valorz}éi}i/n mental.

CG15 - Tener capacidad para elaborar un juid/() Q{iagn(’)stico inicial y establecer una estrategia diagnostica razonada.

CG16 - Reconocer y tratar las situaciones que pb@w@w/%ﬁato y aquellas otras que exigen atencion inmediata.

CBI1 - Que los estudiantes hayan demostrado posee\lxyg)mp ender copogimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a tuf nivel si/bién se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la'\angtiardia de su Q\on de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos \sy/tr ajo 0 vocacion
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensade arfgument
su area de estudio

uha forma profesional y posean las
y la resolucion de problemas dentro de

para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevante indole social, ciéntffica o ética

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e 1nterpré\§§0s relevantes (I)l?l\\ Imente dentro de su area de estudio)
n

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problw lico tanto especializado como no
especializado

CBS - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje ng€egarias para emprgnyer estudios posteriores
con un alto grado de autonomia X

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

01 - Capacidad de analisis y sintesis. \ <\

02 - Capacidad de gestion de la informacion.

03 - Capacidad de liderazgo.

N\

e

04 - Capacidad de observacion. & ) )
05 - Capacidad de organizacion y planificacion. / /\/
06 - Capacidad de reconocimiento a la diversidad y la multiculturalidad. / /

07 - Capacidad de toma de decisiones.

4

08 - Capacidad en resolucion de problemas.

09 - Capacidad y habilidades de utilizacion de las tecnologias de la informacion y la comunicacion en las actividades clinicas,
terapéuticas, preventivas y de investigacion.
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10 - Competencias y habilidades de comunicacion.

11 - Compgoniso ético.

12 - Ccy@m@x{o de otras culturas y costumbres.

13 Cg(ocimie}n\o\Qe una lengua extranjera: inglés.

,1y4/- Credtjvidad. ) |

- Hab\\{i@e/s/de/ adaptacion a nuevas situaciones.

lé\Hatykd)ades de aprendizaje autonomo.

1?\Habrl/ﬁ1dade&w\m\niw\1&q oral y escrita en la lengua nativa.

18 - Habilid/a/d/té de razonamien}\o\)( analisis critico.

19 - Habili{ia‘ies de trabajo en e;{ul}bo.

20 - Habiliéigﬁgs de trabajo Mp/contem internacional.

21 - Habilida}Wun equi de\c\arécter interdisciplinar.

22 - Habilidades en las relacion}yi{/teifers&@lﬁs.

23 - Iniciativa y espir@\@;p%at\r. \ \

24 - Motivacion por la }&li{ad. / A

25 - Sensibilidad hacia temas me}fi%ambientales. <\

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

1.01 - Conocer la estructura y fuﬁ@n celular, / \

1.02 - Biomoléculas. /\ ) )

1.03 - Metabolismo. \> / /\_/

1.04 - Regulacion e integracion metabolica. / /

1.05 - Conocer los principios basicos de la nu‘éi&‘@n humana.

A
BN
1.06 - Comunicacién celular. N2 % /

1.07 - Membranas excitables. (

1.08 - Ciclo celular.

1.09 - Diferenciacion y proliferacion celular. A\

.10 - Informacion, expresion y regulacion génica.

7
.11 - Herencia. <\/ \ \
<

1.12 - Desarrollo embrionario y organogénesis.

.13 - Conocer la morfologia, estructura y funcion de la piel, la sang wtos y sist c1rculator10 digestivo, locomotor,

reproductor, excretor y respiratorio; sistema endocrino, sistema inmune /ceﬁt-ra-ky\p\erlferlco
.14 - Crecimiento, maduracion y envejecimiento de los distintos aparatos y sistemas,

.15 - Homeostasis. / / \ \

.16 - Adaptacion al entorno. ( k / /

[.17 - Manejar material y técnicas basicas de laboratorio.

1.18 - Interpretar una analitica normal. /
.19 - Reconocer con métodos macroscopicos, microscopicos y técnicas de imagen la morfol(?i\aystmt{%le tejm\\i
sistemas.

[.21 - Exploracién fisica basica. < ] A
[.20 - Realizar pruebas funcionales, determinar parametros vitales e interpretarlos. / /
I1.01 - Conocer los fundamentos legales del ejercicio de la profesion médica / (

I1.02 - Consentimiento informado \>

11.03 - Confidencialidad.

11.04 - Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo del dafio fisico y mental
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I1.05 - Implicaciones sociales y legales de la muerte.

11.06 - Co@e\r y reconocer la evolucion normal del cadaver

11.07 - Dia?nééﬁc\o postmortem

Wfﬁldame\l\t&\ de criminologia médica.

,Hf9\§é&capaz d)e gedactar documentos médico-legales.

I1.10 - C\ngge\‘r’_&/fundamentos de la ética médica.

T s

IIMlve co ctos

I1.13 - Aplicarfos Valores profesjonales de excelencia, altruismo, sentido del deber, responsabilidad, integridad y honestidad al
ejercicio d¢ 14 profesion.

11.14 - Reck{ &cer la neces1dad/de/4nantener la competencia profesional.

I1.15 - SabeW profesiﬁlél\respetando la autonomia del paciente, sus creencias y cultura.

11.16 - Conocer los principios y a@ica/}}o/s\@&dos propios de la medicina preventiva y la salud publica.

I1.17 - Factores de rieﬁg{) y };peicg@n de la e\t\fé}'medad.

I1.18 - Reconocer los ae\temﬁflanteé dk\salu(yé}é poblacion.

I1.19 - Indicadores sanitaries. / / A\

I1.20 - Planificacion, programacﬁ')y/ y evaluacion de grﬁqnas de salud.

11.21 - Prevencion y proteccién\AQ% enfermed/adeg/leﬁonéiNccidentes.

I1.22 - Evaluacion de la calidad asisWatqgias de se\gu\fidad del paciente.

11.23 - Vacunas.

11.24 - Epidemiologia. / / A

11.25 - Demografia. { < \

I1.26 - Conocer la planificacion y administraci?)\q}@%amw/ulm/né@z §uropeo, espaflol y autonomico.

11.28 - Salud y medioambiente.

I1.27 - Conocer las implicaciones econdmicas y sosiakesqu woy/a/ctuacién médica, considerando criterios de eficacia 'y
eficiencia.

11.29 - Seguridad alimentaria.

11.30 - Salud laboral.

I1.31 - Conocer, valorar criticamente y saber utilizar las tecnolo ntes de informacjon clinica y biomédica, para obtener,
organizar, interpretar y comunicar informacion clinica, cientifica y ahjtaria.

I1.32 - Conocer los conceptos basicos de bioestadistica y su aphcamoN\ﬂ\mencW as

11.33 - Ser capaz de disefiar y realizar estudios estadisticos sencillos utlllwmmmterpretar los resultados.

11.34 - Entender e interpretar los datos estadisticos en la literatura médica. / \\

11.35 - Conocer la historia de la salud y la enfermedad. / / ) )

I1.36 - Conocer la existencia y principios de las medicinas alternativas. \ \ /

I1.37 - Manejar con autonomia un ordenador personal. >
I1.38 - Usar los sistemas de busqueda y recuperacion de la informacion biomédica.

11.39 - Conocer y manejar los procedimientos de documentacion clinica. A <

11.40 - Comprender e interpretar criticamente textos cientificos. ( > \/ /

11.41 - Conocer los principios del método cientifico, la investigacion biomédica y el ensayo clinicd? / /

11.42 - Conocer los principios de la telemedicina. / /

11.43 - Conocer y manejar los principios de la medicina basada en la (mejor) evidencia. >

I1.44 - Conocer los aspectos de la comunicacion con pacientes, familiares y su entorno social: Modelos de relacion clinica,
entrevista, comunicacion verbal, no verbal e interferencias
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11.45 - Dar malas noticias.

11.46 - Redactar historias, informes, instrucciones y otros registros, de forma comprensible a pacientes, familiares y otros
profesionales.

II.Wzar\gr\m\exposicién en publico, oral y escrita, de trabajos cientificos y/o informes profesionales.

’gl/.(ﬂ\\{\econoce}} (lf'agnosticar y orientar el manejo de las principales patologias de la piel.

111.02 -Ke}vsugce{/diagnosticar y orientar el manejo de las principales patologias de la sangre.

flk03 - Er}:l%arazo y parto normal y patologico.

I11.05 - Enfe/n{“)z’c(ades de trans\ﬁ\iéi\én sexual.

111.06 - Re{ox%ocer, diagnosticar}r c}rientar el manejo de las principales patologias ginecologicas.

I11.07 - Co}\trkcepci()n y fertili/%%()n

111.08 - Reco\@e{,\dﬂgnxt//ic% y orienkr\-{ manejo de las principales patologias oftalmoldgicas

I11.09 - Conocer la enfermedad tLWJ\dﬁ%néstico y manejo

II1.10 - Reconocer, digg{lost'/l.%{)ggientar el ﬁ‘a}\ejo de las principales patologias de oido, nariz y garganta

III.11 - Reconocer, die&{logﬁgar y ériétt@r el}»(ap/ejo de las principales patologias cardiocirculatorias

II1.12 - Reconocer, diagn})sﬁcar y/oy{cMnejo ge\las principales patologias del aparato digestivo

I1I.13 - Reconocer, diagnosticar/ﬁ/ /grientar el manejw lak\principales patologias nefrourinarias

II1.14 - Reconocer, diagnosticar\(@ientar el y:‘@/de la\s\Q\\Qlcipales patologias del aparato locomotor

II1.15 - Reconocer, diagnosticar y o@qt}@nfm{éj{) de las p})in\:ipales patologias del aparato respiratorio

II1.16 - Reconocer, diagnosticar y ori&;\taiel ma%j&ﬁﬂg&@xfcipales patologias del sistema endocrino

II1.17 - Patologias de la nutricién / / A

II1.18 - Reconocer, diagnosticar y orientar el léaéejo de las principales\gz}sglogias del sistema nervioso central y periférico

I11.19 - Conocer los principales agentes infecci}>§,§s\y Wc}iéﬂ

I11.20 - Reconocer, diagnosticar y orientar el manéjg @fs\;{r(h{cipales/éy{)logias infecciosas en los distintos 6rganos y aparatos

II1.21 - Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo}i@las pr&\w\ﬁ{a}éyéatologias del sistema inmune

II1.22 - Conocer las caracteristicas morfofuncionales del reﬂ'{én r>c}do, el nifio y e)&kklescente

II1.23 - Crecimiento

[11.24 - Recién nacido prematuro \)/\

I11.25 - Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de las princi le@atologias pediétri):a?!

II1.26 - Nutricién infantil

I11.27 - Diagnéstico y consejo genético

I11.28 - Desarrollo cognitivo, emocional y psicosocial en la infancia y adolescencia

I11.29 - Conocer los fundamentos biologicos, psicologicos y sociales de la personal/{d?é y la conducta

II1.30 - Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de los trastornos psiquiétricosk K / /

II1.31 - Psicoterapia \ <\

I11.32 - Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de las principales intoxicaciones

II1.33 - Medicina paliativa

I11.34 - Reconocer las caracteristicas de la patologia prevalente en el anciano & \ ) )
II1.35 - Medicina familiar y comunitaria: entorno vital de la persona enferma, promocion de la sé@) enel ito Tamiffar y
comunitario

II1.36 - Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de las situaciones de riesgo vital ( <

I11.37 - Saber hacer una anamnesis completa, centrada en el paciente y orientada a las diversas patologiakj}-terpretando su
significado
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II1.38 - Saber hacer una exploracion fisica por aparatos y sistemas, asi como una exploracion psicopatoldgica, interpretando su
signiﬁcad()(\

I11.39 - Sﬂ»ér %\lorar las modificaciones de los parametros clinicos en las diferentes edades

III}Q-//E/x/plorév\i\éQ y seguimiento del embarazo

M\E\Xploraciﬁn\/ seguimiento del embarazo

111.42 -\S\aBsLhaeéy{naniobras de soporte vital basico y avanzado.

i\QOl - V%l%rar la relacion riesgo/beneficio de los procedimientos diagnosticos y terapéuticos.

W—/@t{ocer S indicaciones de las pruebas bioquimicas, hematoldgicas, inmunolégicas, microbiologicas, anatomopatologicas
y de imagen.

V.03 - Coxfoyér las caracteristic%as\pe los tejidos en las diferentes situaciones de lesion, adaptacion y muerte celular.

V.04 - Inf(aﬁ\'uacic’)n.

//
IV.05 - Alte\g@es del cr y%nto ce(ﬂa\r.

IV.06 - Anatomi bgica de los }i»fe/r t&\aparatos y sistemas.

IV.07 - Marcadores bioquimi})ﬁ,/ c{t@enétic\\s\xde biologia molecular aplicados al diagnostico clinico.

IV.08 - Conocer los f&ﬂﬁ&é/eﬁs\i?\i{microb})ol})gia y la parasitologia.

IV.09 - Conocer las prin@les té%m}é_ﬁ/fag{léstico microbioldgico y parasitologico e interpretar los resultados

IV.10 - Conocer los fundamento/f ()é la interaccion de}s\@diaciones con el organismo humano

IV.11 - Imagen radiologica &&

IV.12 - Semiologia radiologica bzki)%dew egntes apar%{o\.\ y sistemas.

IV.13 - Conocer otras técnicas de obx{lc'@/ de irbag\Qiiagr/é}{ica

IV.14 - Valorar las indicaciones y conterlcac 0 es dedos estudios radlologlcos

IV.15 - Tener la capacidad de aplicar los criterlog de proteccion radiolgica en los procedimientos diagnosticos y terapéuticos con
radiaciones ionizantes.

IV.17 - Interacciones y efectos adversos.

IV.16 - Conocer los principales grupos de famWﬂ( }émon y farmacocinética.

IV.18 - Prescripcion y farmacovigilancia.

IV.19 - Farmacologia de los diferentes aparatos y sistemas(\ / /

IV.20 - Farmacos analgésicos, antineoplasicos, antirnicrobia})QsQ antiinﬂam@on/“os

IV.21 - Conocer los principios generales de la anestesia y reaninﬁi\ig'm./

IV.22 - Nutricion y dietoterapia.

IV.23 - Conocer las indicaciones principales de las técnicas electroﬁs\l‘s@)\gi\cas (EW EMG, y otras).

IV.24 - Conocer la fisiopatologia de las heridas (incluyendo quemaduras}engelaeio/nes/m \kﬂ\herldas)

1V.25 - Cicatrizacion.

IV.26 - Hemorragia quirurgica y profilaxis tromboembolica. / / ) )

IV.27 - Conocer las indicaciones quirtirgicas generales, el riesgo preoperatorio y la\§ (&{)mplicaciones pgstgperatorias.

IV.28 - Transfusiones y trasplantes.

IV.29 - Conocer los principios e indicaciones de la radioterapia.

IV.30 - Conocer los fundamentos de la rehabilitacion, de la promocion de la autonomia personal, de agtaci()n fungiopal del/al
entorno, y de otros procedimientos fisicos en la morbilidad, para la mejora de la calidad de vi

IV.31 - Saber como obtener y procesar una muestra biologica para su estudio mediante los diferent proc/éd/ﬁme\mMgnostlcos.

IV.32 - Saber interpretar los resultados de las pruebas diagndsticas del laboratorio. / /

IV.33 - Mangjar las técnicas de desinfeccion y esterilizacion &\

IV.34 - Saber interpretar mediante lectura sistematica una imagen radioldgica.

IV.35 - Saber utilizar los diversos farmacos adecuadamente.
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IV.36 - Saber como realizar e interpretar un electrocardiograma y un electroencefalograma.

IV.37 - Redaxtar correctamente recetas médicas, adaptadas a la situacion de cada paciente y los requerimientos legales.

V.38 )I/cf/lf)ra\r\‘{ estado nutricional y elaborar una dieta adecuada a las distintas circunstancias.

wg{ractica\gﬁcedimiemos quirtirgicos elementales: limpieza, hemostasia y sutura de heridas.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
d{ses Pr}céicas. 1329 100
Thutora EVW\ 21 100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

asistencia ind
salud, bajo la resp
de habilidades y servicios de di

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Examenes Clinicos Objetivos y 0.0 60.0

Estructurados (ECOE), cuando prgceda.

Otros procedimientos para evaluar y/ 100.0

la participacion del alumnado en las

diferentes actividades planificadas: Nst

de control, escalas de cotejo, .... AL

NIVEL 2: TRABAJO DE FIN DE GRADO

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Trabgio Fin de Grado/ Mastgt )

ECTS NIVEL 2 6 (\\

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
<

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

[ ]

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

6
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No / / No ) )
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No M >
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No \ \
ITALIANO OTRAS
No No / /\/
NIVEL 3: Trabajo Fin de Grado
5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3
CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Trabajo Fin de Grado / Master 6 Semestral
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DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semes>tral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10, ] ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

T 0

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si / / ) \ No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No \ No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No / N(\ No
ITALIANO OTRAS

No N Ao

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

« Demostrar capacidad de organizacibn y planificacion.

« Demostrar capacidad de analisis\y skqtesis.

+ Demostrar capacidad de gestion d&\Ja'informacigue

« Conocer, valorar criticamente y saberatNiz S gias de\informacion biomédicas para obtener, organizar, interpretar y comunicar informacion
clinica

« Usar los sistemas de bisqueda y recuperagi

« Demostrar conocimientos de informatica 1

« Saber utilizar las TICs.

«  Manejar con autonomia un ordenador personal.

« Demostrar habilidades de comunicacion en la present@cion de forma oral de su trabgjoq los profesores del Tribunal.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Consiste en la presentacion, vinculada a una materia del Plan, del desarrolg mgtodologico dg un proyécty’ de investigacion, basica o aplicada, o de un trabajo de investigacion completo o, co-
mo alternativa, la presentacién de un caso clinico complejo sobre algin paci conocidd\a tryvés de |26 rotaciones hospitalarias o de atencion primaria (flSlopatoIog\a diagndstico diferencial,
alternativas terapéuticas, medicina basada en la evidencia, problematica ética, relacion médjco-Ragiente;, ). Se valorara Ia)r\esemamon en idioma inglés. Se organizara en una sola asignatura.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

REQUISITOS PREVIOS:
Es necesario-haber superado las-asignaturas-de-los- Moédulos|-1-H

(Aprobadas en Consejo de Gobierno de 4 de marzo de 2013):

- Los estudiantes no podran matricular el TFG hasta el Gltimo curso.

- Para poder matricular la asignatura, los estudiantes deberan tener superados, al menos, el 60% de los crédi i ién, an incluir todas las materias de primer
curso y las materias basicas. En el caso de adaptaciones del plan de estudios anterior al plan de estudios vige: 3 , stificada, situaciones excepcionales
en cuanto a lo expresado en este punto.

- En el momento de matricular el TFG, los estudiantes deberan matricular el total de los créditos que le falten para finalizar ¢l Gyado.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CGO06 - Desarrollar la practica profesional con respeto a otros profesionales de la saludWhabilino en
equipo.

CGO07 - Comprender y reconocer la estructura y funcion normal del cuerpo humano, a nivel Wéé% r, tisular,

de sistemas, en las distintas etapas de la vida y en los dos sexos.

CGO8 - Reconocer las bases de la conducta humana normal y sus alteraciones.

CGO09 - Comprender y reconocer los efectos, mecanismos y manifestaciones de la enfermedad sobre la ¢s ctura y funcién del
cuerpo humano.

CG11 - Comprender y reconocer los efectos del crecimiento, el desarrollo y el envejecimiento sobre el individuo y su entorno
social.
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CG14 - Realizar un examen fisico y una valoracién mental.

su area

w los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
ir ulCqul’la reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CB4 Que;%/e diantes p%k\transmmr informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

CBS5 - Quellos estudiantes hayarn desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto\grado de autonomj

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

01 - Capacidad de anafisis y sinte/sis./

02 - Capacidad de ges/tk\')n d}x@:{fﬂ{macién.\ \

05 - Capacidad de orgénizac’lf'm y}? ﬁiﬁ\caci/ér{ /

terapéuticas, preventivas y de in igacion.

09 - Capacidad y habilida¥eés de ;/ / ation-de las tecwas de la informacion y la comunicacion en las actividades clinicas,
e

10 - Competencias y habilidadés\éicomunicaci/()a./

17 - Habilidades de comunicacion O;a{y 3&6\‘%@ la lengua\u}giva.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos \ / /
5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Ttutorias y Evaluacion. 3 / 100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

PRACTICA CLINICA Y/O TALLERES DE HABILIDADES ROV ACIONES E
DE MEDICINA PREVENTIVA: Conocimientos practicos j
operacionales sobre enfermos, modelos y maniquies. Rotacip
asistencia individual o en grupos reducidos de los alumnos a
salud, bajo la responsabilidad de un profesor encargado de su e
de habilidades y servicios de diagndstico.

ENTROS DE SALUD Y/O SERVICIOS

LABORATORIOS DE APRENDIZAIJE: Aprendizaje personal basa o xn diferentes fu de informacion y en los contenidos
impartidos para esas materias en los cursos anteriores.

levara un seguimiento
Inxada, revisando con ellos

TUTORIAS Y EVALUACION: Actividad personalizada y adaptada a cadaabummio,
personalizado de las habilidades y actitudes de un maximo de 3 alumnos, mediante 1 a 'stenc1a perso
las competencias a adquirir o adquiridas en sus diferentes asignaturas.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

No existen datos /

5.5 NIVEL 1: COMPLEMENTOS DE FORMACION EN MEDICINA

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Epidemiologia Clinica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa / /
ECTS NIVEL 2 3

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
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Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No / No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
}k(\ ) ) No No
ITALIANO OTRAS

S]] %

LISTADO DE MENCIONES

No existen d/'f?{ \\

NIVEL 3: Epidemiologia Clinica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa \3\

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si NN No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No < Q No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No \ / ) No
ITALIANO OTRAS

No N S

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

— //

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Conocer, valorar criticamente y saber utilizar la metodologia epidemioldgica aplicada al amhjto clidico

2. Comprender e interpretar criticamente textos cientificos.

3. Conocer y aplicar los principios de la medicina basada en la (mejor) evidencia.

4. Evaluar una guia clinica

5.5.1.3 CONTENIDOS

Bloque 1. Introduccion a la Epidemiologia Clinica y Medicina Basada en la Evidencia.

Bloque 2. Valoracion de pruebas diagnosticas: validez y fiabilidad. Aplicacion de pruebas diagnésticas al cribado de enfermedages.

Bloque 3. Estudio del pronéstico y de factores prondsticos.

Bloque 4. Estudios experimentales. Tipos de disefios experimentales: puros y cuasiexperimentales. Aspectos éticos asocipdos a los estudios experimentalgs.

Bloque 5. Interés clinico de los meta-analisis.

Bloque 6. Analisis de decisiones en medicina. Guias para la practica clinica. Fundamentos de la evaluacién de tecnologias sanitaxas. ados a la investi-

gacion clinica.

Programa préctico

Seminarios

¢, Discusion de problemas clinicos

¢ Lectura critica de articulos cientificos

Préacticas de Ordenador

¢, Estimacion de indicadores de validez y fiabilidad.

¢, Elaboracion de arboles de decision.

¢, Resolucién de problemas sobre meta-analisis.
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No presencial. A elegir por el alumno, el disefio de un estudio:

- sobre valotaci¥n de pruebas diagnosticas

- propdstidp oYactores pronosticos
- experimental.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

REQUISI! 10S:
Haber superado las Materias Basicas del Médulo | y la asignatura Fundamentos de la Investigacion en Salud y Bioética

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CG@G25 - Redortocer los determinantgs de salud en la poblacion, tanto los genéticos como los dependientes del sexo y estilo de vida,
demografidod, ambientales, socialgs, econdmicos, psicoldgicos y culturales.

CG26 - As su papel en Jas§ a€cione prevencion y proteccion ante enfermedades, lesiones o accidentes y mantenimiento y
promocion deNa to anivel indj¥idyal como comunitario.

CG28 - Obtener y utilizar datos ﬁp&dg 101(’&{&)\5 y valorar tendencias y riesgos para la toma de decisiones sobre salud.

CGO5 - Reconocer lagpropias Limitaciones y 13 necesidad de mantener y actualizar su competencia profesional, prestando especial
importancia al aprendixaje <d%fl:rgra utono ¢ nuevos conocimientos y técnicas y a la motivacion por la calidad.
CG10 - Comprender y re%ohocer a

ausantesy factores de riesgo que determinan los estados de salud y el desarrollo de la
enfermedad. g&

evidencia cientifica disponible.

CG12 - Comprender los fundar%g)s de accion, W y eficacia de las intervenciones terapéuticas, basandose en la

CG15 - Tener capacidad para elaboﬁr\unﬁ»i{/\m}g\néstico i)ﬂf)ial y establecer una estrategia diagndstica razonada.

CG17 - Establecer el diagnostico, prot@o y trat ﬁrto,/ icando los principios basados en la mejor informacion posible y en
condiciones de seguridad clinica. A

CG31 - Conocer, valorar criticamente y saberAitflizar las fuentes de in acion clinica y biomédica para obtener, organizar,
interpretar y comunicar la informacion cientifiga'y sanitaria. —

CG32 - Saber utilizar las tecnologias de la info X6my la unicacigh £n las actividades clinicas, terapéuticas, preventivas y de
investigacion.

CG33 - Mantener y utilizar los registros con informacion del p. Me ara su postenor analisis, preservando la confidencialidad de
los datos. i\

CG34 - Tener, en la actividad profesional, un punto de vist c}éi 0, creativo, edn eSceptisismo constructivo y orientado a la
investigacion.

CG@G35 - Comprender la importancia y las limitaciones del pensas ienfo efentifico en el estiid 0, la prevencion y el manejo de las
enfermedades.

siguiendo el método cientifico.

CG@G36 - Ser capaz de formular hipdtesis, recolectar y valorar de forma\ckcala inf()/ai{n para la resolucion de problemas,

CG37 - Adquirir la formacion basica para la actividad investigadora. \

educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoyaler] libros de texto av. dos, incluye también

CBI1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos ¢n n area de estudio §ug parte de la base de la
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su camypo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion dWonal y posean las

competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumen solucion depreklewmas dentro de
su area de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (norm: txo e su area ¢lelestudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o éfica
N

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones a un pﬁb%o tayé/sﬁiatﬁdo €Omo no
especializado

CBS - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para empfe@r estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos
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5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existet@os

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

se '\l‘e\()ricas. \ \ 25 40

Clases lBr\é}Eieas./ / 21 43

%ﬁinariés ) 27 33

torias y'Evaludcion- 2 100
P v

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

y orientaci¢n|para el estudio peySonal, utilizando apoyos audiovisuales y material iconografico. Combinada con las diferentes
estrategias de wprendizaje, se dsafa una plataforma informatica de apoyo a la docencia. Esta plataforma permite un contacto

permanente pPxQ era de lay hyras de clase presencial, incluyendo la lectura y preparacion de temas y la evaluacion
continua. Se valo ediante preguntas/respuestas. Aclaracion de dudas y planteamiento del trabajo a
realizar para la siguiente sesion, de asistir a clase dispondra del material que se utilizard y un resumen de los
contenidos.

PRACTICAS CON O ADOR: We alumno siguiendo guiones previamente establecidos, sobre los temas a tratar.
Resolucion de trabajos p estos/ppryparte alumrp\como parte de su evaluacion. Practicas con Programas de analisis de datos.

RESOLUCION DE PROBLEMAY SANITARIOS: Sedpryporcionaré una relacion de casos clinicos y problemas epidemiologicos
en los que el alumno tendra qud réalizar un diagngstic specha, disefiar una encuesta epidemiolégica y proponer una serie
de medidas preventivas. Finalmente se pondrj iSposiciyn el alumno diferentes trabajos cientificos relacionados con los
conocimientos adquiridos previame%te\en is¢ciplinas para\que realicen una lectura y critica individual.

=

personalizado de las habilidades y actitides de 3 alumnos, mediante la asistencia personalizada, revisando con ellos

TUTORIAS Y EVALUACION: Actixidsd perso ali\zaga_}z(d tada a cada alumno. Un Tutor Docente llevard un seguimiento
las competencias a adquirir o adquiridas en sus/diferentes asignatura%\

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Pruebas orales/escritas: tests, pruebas 70.0 70.0
objetivas, pruebas de ensayo, laminas/

esquemas para identificar, cuestiones on-
line, exposicion de trabajos ...

Analisis de contenido de los trabajos 30.0 \g 0.0
individuales y grupales realizados en

las practicas, en los seminarios y en las
tutorias académicas.

NIVEL 2: Rehabilitacion Médica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa \
ECTS NIVEL 2 3 / / j )
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No NQ_/ /
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No <\/ ) )
FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No / /
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos
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NIVEL 3: Rehabilitacion Médica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
OM/ 3

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
§'\ ) ?/ No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No \\ No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No \ \ / / No No
ITALIANO OTRAS

No 0

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos \ ) )

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Reconocer, diagnosticar y orientar el manfejo/de las situaciones de disfuncjén, disdapacidad y minusvalia en pacientes con afecciones patolégicas frecuentes.

bilidad de los pacientes discapacitados o minusvalidos)

5.5.1.3 CONTENIDOS

+ Rehabilitacion del enfermo coronario. Indicaciones
- Rehabilitacion en las bronquitis, enfisema y asma.
« Rehabilitacion tras cirugia toracica y cardiaca.

- Rehabilitacion en el paciente de cuidados intensivos.
« Rehabilitacion de las lesiones nerviosas periféricas de los miembros sup&io
+ Rehabilitacion de las polineuropatias.

« Rehabilitacion de la enfermedad de Parkinson.
+ Rehabilitacion de la espina bifida.

« Paraplejia. Tetraplejia: Rehabilitacion. Vejiga neurégena. Hiperreflexta medular.
+ Rehabilitacion de las lesiones de sistema nervioso central.
« Rehabilitacion de la paralisis cerebral. Estimulacion precoz: bases. Conceptos.
+ Rehabilitacion de las miopatias.
+ Rehabilitacion de las fracturas: fracturas de miembro superior. Fracturas del m
+ Rehabilitacion de la patologia de partes blandas: reglas y principios generales.
« Dolor de espalda. Incidencia. Aspectos sociolaborales. Principios biomecanicos.
«+ Escoliosis. Definicion. Tipos. Evolucion. Prondstico. Tratamiento.

« Cifosis. Enfermedad de Scheuermann. Tratamiento rehabilitador. Pronostico.

+ Rehabilitacion de la Artrosis. Principios Generales.

+ Enfermedades reumaticas inflamatorias. Principios de tratamiento rehabilitador.
« Papel de la Rehabilitacion en Geriatria.

+ Rehabilitacion y Medicina Deportiva. Objetivos.

e inferiores.

mbyo inferior. Fracturas de golumna vertebral sin complicacion neurologica.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

REQUISITOS PREVIOS:
Haber-superado Cursar o haber cursado todas las Materias del Médulo |

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CG22 - Redactar historias clinicas y otros registros médicos de forma comprensible a terceros. / /

CG27 - Reconocer su papel en equipos multiprofesionales, asumiendo el liderazgo cuando sea apropiado,/tanto para el suministro
de cuidados de la salud, como en las intervenciones para la promocion de la salud.

CGO1 - Reconocer los elementos esenciales de la profesion médica, incluyendo los principios éticos, las responsabilidades legales y
el ejercicio profesional centrado en el paciente.
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CGO02 - Comprender la importancia de tales principios para el beneficio del paciente, de la sociedad y la profesion, con especial
atencion a1<8icret0 profesional.

CGO07 - Comprender y reconocer la estructura y funciéon normal del cuerpo humano, a nivel molecular, celular, tisular, organico y
de sis }séﬁ{ﬁs\distintas etapas de la vida y en los dos sexos.

%\Compreﬁje\ly reconocer los efectos, mecanismos y manifestaciones de la enfermedad sobre la estructura y funcion del
erpo\htymano.

CG10 - Coraprendér y reconocer los agentes causantes y factores de riesgo que determinan los estados de salud y el desarrollo de la
enfermeddd

é@/%pre er damentos de accion, indicaciones y eficacia de las intervenciones terapéuticas, basandose en la
evidencia ciepfifica disponible:

CGl1S - Ter]{er/capacidad para el%bqrar un juicio diagnostico inicial y establecer una estrategia diagndstica razonada.

CG17 - Establecer el dlagnostl ronostico y tratamiento, aplicando los principios basados en la mejor informacion posible y en
condiciones\d& seguridad cli

CGl18 - Indchnas aderu%da e los procesos agudos y cronicos mas prevalentes, asi como de los enfermos en fase
terminal.

CG20 - Adquirir experignci
bajo supervision, asi ¢
medicamentos y demas

hocimgientos basigog de gestion clinica centrada en el paciente y utilizacion adecuada de pruebas,

cNrsos d ?JQ

ic adecuada n\instituciones hospitalarias, centros de salud u otras instituciones sanitarias,
apdtario.

CG31 - Conocer, valorar criticanferite y saber utilizarlas\fuentes de informacion clinica y biomédica para obtener, organizar,
interpretar y comunicar la info ion cientificay s itarta

CG32 - Saber utilizar las tecnol@ de la inf ion y lacomunicacion en las actividades clinicas, terapéuticas, preventivas y de
investigacion.

CG34 - Tener, en la actividad profes1 af{ un punto V1st Crjtico, creativo, con escepticismo constructivo y orientado a la
investigacion.

CG37 - Adquirir la formacion bésica para la ayf >/1dad 1nvest1gad0ra

CBI1 - Que los estudiantes hayan demostrado posger y comprender ientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encont uc, st e ¢/apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos pro d eNa vangu d' de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conoc1m\ieﬁtos a ab (jo/0 vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracid efensa de argu entos y la resolucion de problemas dentro de
su area de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e in etar datos e ntes almente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relexantes d e social, cieqtifica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, mas y soluciones alun publico tanto especializado como no
especializado

CBS5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aWas para emprender estudios posteriores

con un alto grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos / / ) )
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos g
5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases Teoricas. 48 27 & \ ) )

Clases Practicas. 25 60 / /\/

Ttutorias y Evaluacion. 2 100 / /

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

CLASES MAGISTRALES: Explicacion oral de los conocimientos basicos teoricos relacionados con la nidteria. Explicacion
y orientacion para el estudio personal, utilizando apoyos audiovisuales y material iconografico. Combinada con las diferentes
estrategias de aprendizaje, se usara una plataforma informatica de apoyo a la docencia. Esta plataforma permite un contacto
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permanente profesor-alumno fuera de las horas de clase presencial, incluyendo la lectura y preparacion de temas y la evaluacion
continua. Sg valorara la participacion activa mediante preguntas/respuestas. Aclaracion de dudas y planteamiento del trabajo a

ueden también incluir la preparacion y discusion de articulos y casos clinicos. Correccion de
critica de los articulos leidos. Exposicion de las evaluaciones realizadas durante las rotaciones

historial de un p.
plataforma virtual.

TUﬂmHASYEVA

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas orales/escritas: tests, pruéb)as 50.0

objetivas, pruebas de ensayo, laminag/

esquemas para identificar, cuestiones on-

line, exposicion de trabajos ...

Analisis de contenido de los trabajos 25.0

individuales y grupales realizados en

las practicas, en los seminarios y en las
tutorias académicas. —\

Otros procedimientos para evaluar 25.0 25.0
la participacion del alumnado en las
diferentes actividades planificadas: listas
de control, escalas de cotejo, ....

NIVEL 2: Sexologia Médica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa /

ECTS NIVEL 2 3

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No ( { No / /
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No \NQ_/ >
FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No A \ \
ITALIANO OTRAS

No No / /
LISTADO DE MENCIONES

No existen datos \\

NIVEL 3: Sexologia Médica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3
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CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa <\ 3

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si \ \ No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

NQ ) 3 No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No \\ No No
ITALIANO OTRAS

w1 /]I

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Conocer la respuesta sexuakhun{ana normal. \_/

2. Valorar la sexualidad como dimension de la/peysonalidady su evolucién a rgo del ciclo vital.

3. Valorar la importancia de los distintos fagtorgs que dificultan la salud sex

4. Conocer la importancia de la repercusion Ye |2g distintas patologfés y tré sobke la sexualidad.

(sfurci

iorfes ualgs ex el varén y en la myjer.

5. Tener criterios diagndsticos de las principales

6. Conocer las bases de la terapia sexual

5.5.1.3 CONTENIDOS

1. Determinantes de la sexualidad

2. La conducta sexual en el ciclo vital

3. Hormonas y sexualidad. Farmacos y sexualidad
4. Etiologia general de las disfunciones sexuales
5. Disfunciones sexuales en la mujer y en el varén

6. Sociologia de la sexualidad.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

REQUISITOS PREVIOS:
Haber-superado Cursar o haber cursado todas las Materias del Modulo |

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CGO1 - Reconocer los elementos esenciales de la profesion médica, incluyendo los pripcipios éticos, las responsabilidades legales y
el ejercicio profesional centrado en el paciente.

CGO02 - Comprender la importancia de tales principios para el beneficio del paciente,\de la sociedad y | ofesmn con especial
atencion al secreto profesional.

CGO03 - Saber aplicar el principio de justicia social a la practica profesional y compren las implicaciones éticas d la salud en un
contexto mundial en transformacion.

CGO04 - Desarrollar la practica profesional con respeto a la autonomia del paciente, a sus cree{m\ayl//mkg\

CGO6 - Desarrollar la practica profesional con respeto a otros profesionales de la salud, adqulrl ndo habllfw
equipo.

CG1S5 - Tener capacidad para elaborar un juicio diagnoéstico inicial y establecer una estrategia dlagnostly/ /t/azonada.

CG17 - Establecer el diagnostico, prondstico y tratamiento, aplicando los principios basados en la mejér\i}gormacién posible y en
condiciones de seguridad clinica.

CG18 - Indicar la terapéutica mas adecuada de los procesos agudos y cronicos mas prevalentes, asi como de los enfermos en fase
terminal.
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CG19 - Plantear y proponer las medidas preventivas adecuadas a cada situacion clinica.

CG@G21 - Es€ushar con atencion, obtener y sintetizar informacion pertinente acerca de los problemas que aquejan al enfermo y
comprender’el sontenido de esta informacion.

CG3X - Conoc lorar criticamente y saber utilizar las fuentes de informacion clinica y biomédica para obtener, organizar,
i ferpritar y comynicar la informacion cientifica y sanitaria.

CG3ZW las tecnologias de la informacion y la comunicacion en las actividades clinicas, terapéuticas, preventivas y de
igakiqu.

\{nvest

Wa tener y utilizar los registros con informacion del paciente para su posterior analisis, preservando la confidencialidad de
10s.datos,

CG34 - Tengf, gf la actividad pxofesional, un punto de vista critico, creativo, con escepticismo constructivo y orientado a la
investigacign

CG35 - Comprender la importagcia y las limitaciones del pensamiento cientifico en el estudio, la prevencion y el manejo de las
enfermedadgs) A\

CB1 - Que loWan demostradd poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se sk’ engontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implicancongCimiento cedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudia t05 sepan aplidar sus cohogimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelet\demostrars die’de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su area de estudio (\

CB3 - Que los estudiantes tenggh Ja capacidad de rewtir ¢ Yterpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan reflexion sg e/teﬁaé\{e vantes de indole social, cientifica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitif i acion, iddas) problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

CBS - Que los estudiantes hayan desaero a ilrdades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia (\

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos % )

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos N

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases Teoricas. 53 \>/\ QA\

Clases Practicas. 10 / 90)

Seminarios. 10 95

Ttutorias y Evaluacion. 2

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

continua. Se valorara la participacion activa mediante preguntas/respuestas. Aclaraci
realizar para la siguiente sesion. El alumno antes de asistir a clase dispondra del material q
contenidos.

asistencia individual o en grupos reducidos de los alumnos a la actividad diaria de una unidad clinica hogpjtalaria o de un centro de
salud, bajo la responsabilidad de un profesor encargado de su estancia clinica. Practica clinica tutorizada ¢n quir6fano, laboratorio
de habilidades y servicios de diagndstico.

SEMINARIOS: Exposicion y debate de contenidos dados en las clases magistrales, utilizando material de apoyo docente como
programas informaticos y videos. Pueden también incluir la preparacion y discusion de articulos y casos clinicos. Correccion de
las series de problemas, discusion y critica de los articulos leidos. Exposicion de las evaluaciones realizadas durante las rotaciones
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en centros de salud. Trabajo en grupo guiado por el profesor sobre ejercicios previamente propuestos. Exposiciones orales cortas
por parte del alumno. Resolucion de trabajos propuestos por parte del alumno como parte de su evaluacion. Analisis de casos
clinicos concigtos, con la discusion grupal pertinente. Presentacion y exposicion de un trabajo cientifico y/o informe profesional o
historial de¢’un paciente con analisis y discusion del mismo. Analisis y comentario de textos y documentales en el aula. Acceso a la
plat W
AS Y EXALUACION: Actividad personalizada y adaptada a cada alumno. Un Tutor Docente llevard un seguimiento
s habilidades y actitudes de un maximo de 3 alumnos, mediante la asistencia personalizada, revisando con ellos
dquirir o adquiridas en sus diferentes asignaturas.
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
80.0 80.0
Otros procedW entas pard evdluar 20.0 20.0
la participacion nado en las
diferentes actividades planificadas: listas
de control, escalas deg@{ej -
NIVEL 2: Imagen Médica e Instrumentacion
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
CARACTER Opmﬁyy)
ECTS NIVEL 2 3 ///
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
S No/ / A No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No> — ) No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No &
LISTADO DE MENCIONES
No existen datos \ ) )
NIVEL 3: Imagen Médica e Instrumentacion
5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3
CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 3 \ \
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No M S
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No \\
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No / /\/
ITALIANO OTRAS
No No & \
LISTADO DE MENCIONES
No existen datos
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5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. ConocerNos djferentes tipos de imagen medica y su calidad y los fundamentos fisicos de la produccion de las imagenes medicas

Bloque Il.- Bgées

cnicas y topograficas\Je I§ ecografia y la ultrasonografia, la termografia y la tomografia de fluorescencia

Bloque 1V.{ Bdses técnicas y topograficas de la|radiografia simple (RX) y la tomografia axial computerizada (TAC), la imagen gammagrafica y SPECT. Imagen molecular y PET. Bases técni-
cas y topograficas de la imagen en Resonantia Magnética (RM)

Bloque V. lnagen medica en red. Image#A digitalizada. Sistemas de digitalizacién DICOM. Comunicacion y distribucién de archivos de imagen digital PACS.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

SIN REQUISITOS PREVOS—

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CG22 - Redactar historiﬁgginicasﬁr P@m/}iﬁ{os médicos de forma comprensible a terceros.

CG27 - Reconocer su papel en equjpos multlprofesw , asumiendo el liderazgo cuando sea apropiado, tanto para el suministro
de cuidados de la salud, como s intervenciones a romocion de la salud.

CGO1 - Reconocer los elemento S n01ales defa feswn kdica, incluyendo los principios éticos, las responsabilidades legales y
el ejercicio profesional centrado en

CGO02 - Comprender la importancia déﬁgs pring plw eneficio del paciente, de la sociedad y la profesion, con especial
atencion al secreto profesional.

CGO07 - Comprender y reconocer la estructura fncmn normal deﬁw\humano, a nivel molecular, celular, tisular, organico y

de sistemas, en las distintas etapas de la vida los dos sexos.
CGO09 - Comprender y reconocer los efectos, me

s i de la enfermedad sobre la estructura y funcion del
cuerpo humano.

CG10 - Comprender y reconocer los agentes causantés)y factW?/sgo que determinan los estados de salud y el desarrollo de la
enfermedad.

CG12 - Comprender los fundamentos de accion, indicacio \x/e cacia de las jones terapéuticas, basandose en la
evidencia cientifica disponible.

CG15 - Tener capacidad para elaborar un juicio diagndstico IHICWGT una estrat\ﬁ,g a diagnostica razonada.

CG17 - Establecer el diagnostico, prondstico y tratamiento, aplicandoNos principios basadog en la mejor informacion posible y en
condiciones de seguridad clinica.

CG20 - Adquirir experiencia clinica adecuada en instituciones hospitalant sal
bajo supervision, asi como conocimientos basicos de gestion clinica centrada en el pac' 1
medicamentos y demads recursos del sistema sanitario.

instituciones sanitarias,

CG31 - Conocer, valorar criticamente y saber utilizar las fuentes de informacion clinjca y biomédica parp ¢btener, organizar,
interpretar y comunicar la informacion cientifica y sanitaria.

CG32 - Saber utilizar las tecnologias de la informacion y la comunicacion en las act'th apéutifasypreventivas y de
investigacion.

CG34 - Tener, en la actividad profesional, un punto de vista critico, creativo, con escept1c1smo constructivo y orientadda la
investigacion.

CG37 - Adquirir la formacion basica para la actividad investigadora.

CBI1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de e§(ud1 M base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto av. dos, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profes@wﬁ y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su area de estudio
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CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir'@m{icios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CB4 - a?}v}@s studiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especi 1zad6\

ue los estudijantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
on un\alto grado dle jautonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

@h\existejl L)atos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen ok N

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases Tec’)ri&:{ > 48 27

Seminarios. 2\& 60

Ttutorias y Evaluacié?,\ g 2\ \ 100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

CLASES MAGISTRAL]§@>Expl' {dmesatde los conpcimientos basicos tedricos relacionados con la materia. Explicacion
y orientacion para el estudio pergoral, utilizando apoygs audiovisuales y material iconografico. Combinada con las diferentes
estrategias de aprendizaje, se ugard una plataforma irformatica de apoyo a la docencia. Esta plataforma permite un contacto

permanente profesor-alumno fudra\de las hora: cial, incluyendo la lectura y preparacion de temas y la evaluacion
continua. Se valorara la participacio /respuestas. Aclaracion de dudas y planteamiento del trabajo a
realizar para la siguiente sesion. El alumn sistir a ¢lage dispondra del material que se utilizara y un resumen de los

contenidos.

SEMINARIOS: Exposicion y debate de contenydgs dados en las clas agistrales, utilizando material de apoyo docente como
i 16 discusion de articulos y casos clinicos. Correccion de

las series de problemas, discusion y critica deNos\articulos leidos. E cign de las evaluaciones realizadas durante las rotaciones
en centros de salud. Trabajo en grupo guiado po igiog previamente propuestos. Exposiciones orales cortas
por parte del alumno. Resolucion de trabajos propues no como parte de su evaluacion. Analisis de casos

historial de un paciente con analisis y discusion del mismo. Anglt

ig'y/comentario dg textos y documentales en el aula. Acceso a la
plataforma virtual.

GRUPOS DE TRABAJO Y DISCUSION: Analisis y crl’tic\a\a‘e/t/eﬁtos. Prese}wém\g{upos de trabajo. Discusion.

TUTORIAS Y EVALUACION: Actividad personalizada y a
personalizado de las habilidades y actitudes de un maximo de 3 alu
las competencias a adquirir o adquiridas en sus diferentes asignaturas’

a alumno. Un {utor Docente llevara un seguimiento
0symediante la asisterjcia personalizada, revisando con ellos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Pruebas orales/escritas: tests, pruebas 60.0 160.0
objetivas, pruebas de ensayo, laminas/
esquemas para identificar, cuestiones on-
line, exposicion de trabajos ...

Otros procedimientos para evaluar 40.0 40.0
la participacion del alumnado en las

diferentes actividades planificadas: listas

de control, escalas de cotejo, ....

NIVEL 2: Fisiologia del Ejercicio

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa / /
ECTS NIVEL 2 3 &\
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
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Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No / No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
}k(\ ) ) No No
ITALIANO OTRAS

S]] %

LISTADO DE MENCIONES

No existen d/'f?{ \\

NIVEL 3: Fisiologia del Ejercicio

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa \3\

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si NN No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No < Q No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No \ / ) No
ITALIANO OTRAS

No N/ Q

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

— //

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

3. Conocer y evaluar el rendimiento deportivo.

4. Conocer la fisiologia y medicina del deporte.

1. Conocer los aspectos generales de la fisiologia del ejercicio.

2. Conocer las adaptaciones cardiorespiratorias y metabélicas al ejercicio fisico.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Programa de clases tedricas.

Bloque a: aspectos generales

Bloque b: adaptaciones cardiorespiratorias y metabolicas
Bloque c: rendimiento deportivo

Bloque d: fisiologia y medicina del deporte

Programa de clases practicas.

5.- Test de calibracion de entrenamiento basados en el acido

2.- Modificaciones respiratorias al ejercicio. Ventilacién voluntaria maxima. Umbral ventilatorio.

lactico.

6. Valoracion de la capacidad anaerobia. Test de fuerza maxima.

1.- Determinacion de la composicion corporal. Cineantropometria. Somatotipo. Ajustes caléricos por edad, género y especialidad deportiva.

3.- Modificaciones cardiovasculares al ejercicio. Adaptaciones tensionales y test basados en las modificaciones de la frecuencia cardiaca de trabaji

4.- Determinacion de VO2max y umbrales aerobio y anaerobio mediante pruebas de laboratorio y de campo. Ergometria indirecta y directa en sistema abierfo.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

SIN REQUISITOS PREVIOS
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5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CG23 - nicarse de modo efectivo y claro, tanto de forma oral como escrita, con los pacientes, los familiares, los medios de
i6n ¥\ oftos profesionales.

com
}ng stablec}&;a buena comunicacion interpersonal que capacite para dirigirse con eficiencia y empatia a los pacientes, a los
amili

mediog d¢ comunicacion y otros profesionales.
QGZQ - 1st0r1as clinicas y otros registros médicos de forma comprensible a terceros.
7 - nocer s en equlpos multiprofesionales, asumiendo el liderazgo cuando sea apropiado, tanto para el suministro
sd las intervenciones para la promocion de la salud.

CG28 - Obt?/ 7{ y utilizar datos\?ﬁ\demiolégicos y valorar tendencias y riesgos para la toma de decisiones sobre salud.

CGOS - Regonhocer las propias limifaciones y la necesidad de mantener y actualizar su competencia profesional, prestando especial
importancig a| aprendizaje de faplera autdbnoma de nuevos conocimientos y técnicas y a la motivacion por la calidad.

CGO6 - DesWof@l\g respeto a otros profesionales de la salud, adquiriendo habilidades de trabajo en
equipo.

CGO07 - Comprender y reconocer Ty Structur’ uncion normal del cuerpo humano, a nivel molecular, celular, tisular, organico y
de sistemas, en las distinta la vida y los dos sexos.

CGO09 - Comprender y ocer 1 S e anismos y manifestaciones de la enfermedad sobre la estructura y funcion del
cuerpo humano.

CG10 - Comprender y reconocet lgs agentes causante ctores de riesgo que determinan los estados de salud y el desarrollo de la
enfermedad.

social.

CG11 - Comprender y reconocer 163 fecto/\@mlent%e\fesarrollo y el envejecimiento sobre el individuo y su entorno

CG@G31 - Conocer, valorar criticamente }\}ber utifizax Jas fientes de informacion clinica y biomédica para obtener, organizar,
interpretar y comunicar la informacién cientifica y sanitaria.

CG32 - Saber utilizar las tecnologias de la infpryhacion y la comunicacign\en las actividades clinicas, terapéuticas, preventivas y de
investigacion.

CG34 - Tener, en la actividad profesional, un pun 0'de vis 1t1c0 cregliyo, con escepticismo constructivo y orientado a la
investigacion.

CG35 - Comprender la importancia y las limitaciones del pens Yetrtg cientifico 1 estudio, la prevencion y el manejo de las
enfermedades. i\\

CG36 - Ser capaz de formular hipotesis, recolectar y valora d¥ rma critica cion para la resolucion de problemas,
siguiendo el método cientifico.

CG37 - Adquirir la formacion bésica para la actividad 1nvest1ga

CBI1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender con cnnlentos enu de estudio que parte de la base de la
1br0s de texto avanzados, incluye también

po studio

competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argymyntos y la resolucidon de problemas dentro de

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion dg’u forma profesjonal y posean las
)\
su area de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevante normalmente ngro de sy area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cigntifica o & {\

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluc10ne§*uﬂ—puﬁh/co tanto i»ado como no
especializado

CBS5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias Ra endekestudios posteriores
con un alto grado de autonomia R

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos / /

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
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ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases TGWS. 30 43

Clases P}a@:@\ 30 40

&)q/g/ 13 23

[Fitoniady Evalugpign. 2 100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

por parte del alumno. Res
clinicos concretos, con la discusi

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Pruebas orales/escritas: tests, pruebas 50.0¢ 50.0
objetivas, pruebas de ensayo, laminas/
esquemas para identificar, cuestiones on-
line, exposicion de trabajos ...

Analisis de contenido de los trabajos 25.0 25.0
individuales y grupales realizados en
las practicas, en los seminarios y en las
tutorias académicas.

Otros procedimientos para evaluar 25.0 /éS 0
la participacion del alumnado en las
diferentes actividades planificadas: listas
de control, escalas de cotejo, ....

NIVEL 2: Medicina Fetal

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa \ \ /

ECTS NIVEL 2 3 >
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No / \ / )
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No / /

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS
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No No

LISTADO DE MENCIONES

No exig&r@a@s\

NIVEL 3: Medicina Fetal

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
E)Qtativa ) 3 3

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si / / ) ) No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No \ < No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No ( \I\{(\ No
ITALIANO OTRAS

No N>

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos < Q

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

aterno, externo) del producto de la concepcién.

3. Conocer las distintas causas de enfermedad embrio-fetal. Congcey las distintas patologias del embrif to durante el desarrollo de la gestacion. .

5. Conocer los métodos de cribado poblacional para estimar el riesgo d&\anopat: . y el riesgo genético de una gestacion. Competencia: subrayar el papel de la medici-
na preventiva.

6. Conocer los distintos métodos de diagnostico prenatal. Conocer el diagnéstico por imagex de\afisplorfologia embrio-fetq|.

7. Conocer los procedimientos invasivos para la obtenciéon de muestras fetales. Con%;e\el di gético genético preimplaptatoriy,

5.5.1.3 CONTENIDOS

N

. Qué es la Medicina Fetal.

N

. Cémo enferma el embrién-feto.

w

Cudles son las causas genéticas de la enfermedad embrionaria y fetal.

>

Coémo se relaciona el producto de la concepcion con el medio ambiente. Qué es la ecologia embrio-fetal y nedad embrio-fetal.

o

Como se estima el riesgo malformativo.

B

Cudles son las posibilidades diagnésticas y terapéuticas in-utero.

~

Cuéles son los procedimientos de diagndstico morfolégico prenatal.

©

Cudles son las técnicas invasivas de diagnéstico prenatal, incluyendo el diagnéstico genético preimplantatorio.

©

Cuéles son los procedimientos citogenéticos y el analisis de ADN.

10. Cudles son las técnicas de tratamiento quirrgico fetal.

11. Cudles son los aspectos éticos que deben presidir el desarrollo de esta parcela de la medicina. /\

5.5.1.4 OBSERVACIONES

REQUISITOS PREVIOS:
Haber superado Cursar o haber cursado todas las Materias del Modulo |

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES
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CGO1 - Reconocer los elementos esenciales de la profesion médica, incluyendo los principios éticos, las responsabilidades legales y
el ejercici%p{ofesional centrado en el paciente.

CGO02 - Comprender la importancia de tales principios para el beneficio del paciente, de la sociedad y la profesion, con especial
atencig karofesional‘

Saber ap el principio de justicia social a la practica profesional y comprender las implicaciones éticas de la salud en un
onte o undlal n transformacion.

CG04 - Qewol/la/la practica profesional con respeto a la autonomia del paciente, a sus creencias y cultura.

werlos efectos, mecanismos y manifestaciones de la enfermedad sobre la estructura y funcion del
cerpo

CG10-Co <;7{/11/(161 y reconoc%g\‘ﬁs agentes causantes y factores de riesgo que determinan los estados de salud y el desarrollo de la
enfermeda:

social.

CGl11 - Co&tﬁnder y recoWs efectos del crecimiento, el desarrollo y el envejecimiento sobre el individuo y su entorno

CGl12 - Comwmentos acoon, indicaciones y eficacia de las intervenciones terapéuticas, basandose en la
evidencia cientifica disponible.

CG15 - Tener capaciciac{pga@ad{&gr un juic\l‘? Aiagnéstico inicial y establecer una estrategia diagnostica razonada.

CG17 - Establecer el diagngstico, thr tamiento, aplicando los principios basados en la mejor informacion posible y en
condiciones de segurida ica.

CG18 - Indicar la terapéutica més gdecuada de los pro; wgudos y cronicos mas prevalentes, asi como de los enfermos en fase
terminal.

CG19 - Plantear y proponer las \ea’ldas pre ntl as adecua a a cada situacion clinica.

CG31 - Conocer, valorar criticamen er ww de informacion clinica y biomédica para obtener, organizar,
interpretar y comunicar la 1nf0rrnac10n i tlﬁca

CG@G32 - Saber utilizar las tecnologias de la infoymacion y la comumC@en las actividades clinicas, terapéuticas, preventivas y de

investigacion.
CG34 - Tener, en la actividad profesional, un ﬁ\{@m de vista critieo; Creatiy0y con escepticismo constructivo y orientado a la
investigacion.

CG35 - Comprender la importancia y las limitacion 1 pehsaxnientd ¢dentifico en el estudio, la prevencion y el manejo de las
enfermedades.

CG36 - Ser capaz de formular hipotesis, recolectar y valor: a critica la in cion para la resolucion de problemas,
siguiendo el método cientifico.

CG37 - Adquirir la formacion basica para la actividad 1nvest1g¥;h) a.

CBI - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprendex copbcimientos en un are de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, skbikn se apoya en libros/de texto avanzados, incluye también

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o wacacion-de unaform. ional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argu 18n de problemas dentro de
su area de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentrg de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social) cientifica o étic

especializado

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciWnto @ }%do COmo no

CBS5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprendef estudios pasteriores
con un alto grado de autonomia <\/

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

01 - Capacidad de anélisis y sintesis. //
14 - Creatividad. [
15 - Habilidades de adaptacion a nuevas situaciones. \>

21 - Habilidades de trabajo en un equipo de caracter interdisciplinar.

25 - Sensibilidad hacia temas medioambientales.
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5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existet@os

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

se '\l‘e\()ricas. \ \ 36 39

Clases ﬁr\aégga.s/ / 26 38

'}\'Qbajos.) ) 11 36

torias y'Evaludcion- 2 100
PR v

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

y orientaci¢n\para el estudio peySonal, utilizando apoyos audiovisuales y material iconografico. Combinada con las diferentes
estrategias de wprendizaje, se dsafa una plataforma informatica de apoyo a la docencia. Esta plataforma permite un contacto

permanente pPxQ era de lay hyras de clase presencial, incluyendo la lectura y preparacion de temas y la evaluacion
continua. Se valo ediante preguntas/respuestas. Aclaracion de dudas y planteamiento del trabajo a
realizar para la siguiente sesion, de asistir a clase dispondra del material que se utilizard y un resumen de los
contenidos.

RESOLUCION DE Pﬁ%gMAS SW S: Se proporcionara una relacion de casos clinicos y problemas epidemioldgicos
en los que el alumno tendggXque realjzarun diagnostico.de sospecha, disefiar una encuesta epidemiologica y proponer una serie
de medidas preventivas. Finalment¢ se pondran a dispgsigion del alumno diferentes trabajos cientificos relacionados con los
conocimientos adquiridos previgméente en otras discj finas'gara que realicen una lectura y critica individual.

GRUPOS DE TRABAJO Y DI@SI(’)N: Anﬁ@g{ critiégﬁg textos. Presentacién por grupos de trabajo. Discusion.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Otros procedimientos para evaluar 100. 100.0
la participacion del alumnado en las
diferentes actividades planificadas: listas

de control, escalas de cotejo, .... %

NIVEL 2: Diagnéstico Microbiolégico de las Infecciones del Viajero y del Inmigrante

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa >

ECTS NIVEL 2 3 /

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No 1}6
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No }Io/_\
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No ( ( No / /
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos <\ \ \

NIVEL 3: Diagnéstico Microbiolégico de las Infecciones del Viajero y del Inmigrante

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 3 \
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
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Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No / No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
}k(\ ) ) No No
ITALIANO OTRAS

S ] .

LISTADO DE MENCIONES

No existen dage” W\

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

4. Saber interpretar los re:

5.5.1.3 CONTENIDOS

Principales enfermedades transmisibles en ef viglero y el inmigrante.
Procedimientos diagnésticos diferenciales{en &| laboratorio de Microbiol |a}Pa/r§ itolQgia Clinica.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

REQUISITOS PREVIOS:
Haber superado la asignatura Microbiologia y Pyrasigelogia Médica

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CG25 - Reconocer los determinantes de salud\em\la poblacion, tanto los’genéticos como los dependientes del sexo y estilo de vida,
demograficos, ambientales, sociales, econémic sicologi W

CGO5 - Reconocer las propias limitaciones y la neogsidad antene ctualizar su competencia profesional, prestando especial
importancia al aprendizaje de manera auténoma de nyevos conosimigngos y técnicas y a la motivacion por la calidad.

CGO06 - Desarrollar la practica profesional con respeto a otros pryfesionales de la salid, adquiriendo habilidades de trabajo en
equipo.

CGO09 - Comprender y reconocer los efectos, mecanismos y marfifestaciones’de-fa enfe ad sobre la estructura y funcion del
cuerpo humano. N\

CG10 - Comprender y reconocer los agentes causantes y factores esgo que determin s estados de salud y el desarrollo de la
enfermedad.

evidencia cientifica disponible.

CG12 - Comprender los fundamentos de accion, indicaciones y eﬁcaciW& basandose en la

CG13 - Obtener y elaborar una historia clinica que contenga toda la informacion relf@f\ﬁe. \ \

CG15 - Tener capacidad para elaborar un juicio diagndstico inicial y establecer uné e(strategia diagnésti()a #azonada.

CG16 - Reconocer y tratar las situaciones que ponen la vida en peligro inmediato )}\a&yellas otras quyé)}iéen at/chi(’)n inmediata.

CG17 - Establecer el diagnostico, prondstico y tratamiento, aplicando los principios Wr informyeidn posible y en
condiciones de seguridad clinica.

CG20 - Adquirir experiencia clinica adecuada en instituciones hospitalarias, centros de salud u otras jastituCiones sanitakjas,
bajo supervision, asi como conocimientos basicos de gestion clinica centrada en el paciente yutilizacién uada de pruebas,
medicamentos y demas recursos del sistema sanitario.

siguiendo el método cientifico.

N
CG36 - Ser capaz de formular hipotesis, recolectar y valorar de forma critica la informacion para 14 resol 7'/()n deproblemas,

CG37 - Adquirir la formacion basica para la actividad investigadora. \

CBI - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio
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CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competenchcaue suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su area de estudio

CB3 - Quegtos\estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
erfitir juiciog que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

p
B4

- los estydiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especialiga

MS estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
n )

k({ rado/de'aﬁtﬁmm'g

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen /éa/t{)s \ \

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen ﬁ{ﬁss\ <\

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases Teoricas. 3%) ) 37

Clases Practicas. g / AL 47 75

Seminarios. / / 15 < 67

Trabajos. < < 11

19
Ttutorias y Evaluacion. ,2/ ( \\ 100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

CLASES MAGISTRALES: Explicaci%‘q}ral de fofsonocimiéntos basicos tedricos relacionados con la materia. Explicacion
y orientacion para el estudio personal, utilizandp gpoyos audiovisualessy material iconografico. Combinada con las diferentes
la docencia. Esta plataforma permite un contacto

permanente profesor-alumno fuera de las hor: yendo la lectura y preparacion de temas y la evaluacion
continua. Se valorara la participacion activa me claracion de dudas y planteamiento del trabajo a
realizar para la siguiente sesion. El alumno antes dg asisti a del material que se utilizara y un resumen de los

SEMINARIOS: Exposicion y debate de contenidos dados g¢hNag/cldses magistra ando material de apoyo docente como
programas informaticos y videos. Pueden también incluir la'gre; i aiticulos y casos clinicos. Correccion de
las series de problemas, discusion y critica de los articulos lei de las evalgagiones realizadas durante las rotaciones

plataforma virtual.

TRABAJOS ACADEMICAMENTE DIRIGIDOS: Realizacion de trabajos en grupo/6 jdividuales sobyetemas del contenido de la
asignatura, cientificos y/o problemas practicos propuestos. Orientacion bibliografica, Asesoramiento en lp presentacion y estructura
de los trabajos y resolucion de las dificultades surgidas en el proceso de ensefianzafaprendizaje.

TUTORIAS Y EVALUACION: Actividad personalizada y adaptada a cada alumna,
personalizado de las habilidades y actitudes de un maximo de 3 alumnos, mediante 1
las competencias a adquirir o adquiridas en sus diferentes asignaturas.

seguimiento
isando con ellos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas orales/escritas: tests, pruebas 60.0 60.0 \>

objetivas, pruebas de ensayo, laminas/

esquemas para identificar, cuestiones on-

line, exposicion de trabajos ...

Analisis de contenido de los trabajos 20.0 20.0

individuales y grupales realizados en
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las practicas, en los seminarios y en las
tutorias aca)kémicas.

20.0 20.0
NIVEL 2: Psiquiatria Evolutiva
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
CARACTER Optativa
ECTS NIVEL 2 3
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si \ No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No / \I\\I(\ No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No X / AN N No
ITALIANO OTRAS
No < < No
LISTADO DE MENCIONES
No existen datos \ ) )
NIVEL 3: Psiquiatria Evolutiva
5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3
CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 3 % }
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No > No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No N Ny
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No I}A
ITALIANO OTRAS
No No
LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

[

/]

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

6. Conocer las particularidades clinicas y de tratamiento de los pacientes ancianos con trastorno mental.

1. Adquirir conocimientos basicos de cémo la evoluciéon humana influye en la aparicion de rasgos psicolégicos y enfermedades mentale:

2. Conocer el papel modulador de los genes en el impacto de las influencias ambientales en la aparicion de enfermedades mentales.

3. Conocer los aspectos basicos del desarrollo psiquico en la infancia y la adolescencia, asi como las peculiaridades del enfermar psiquico\en

4. Desarrollar habilidades para la entrevista (individual y familiar), la evaluacién cognitiva y psicopatolégica en la edad infanto-juveniles

5. Adquirir conocimientos sobre evaluacion cognitiva y psicopatolégica en el anciano, para llegar a un diagnéstico diferencial correcto en psicogeriatria.

5.5.1.3 CONTENIDOS

PSIQUIATRIA EVOLUTIVA Y TRANSCULTURAL
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0y la teoria del gen egoista
i6n de la mente y teorias sobre el funcionamiento mental y cerebral

Terapias farmacoldgicas, terapias psicoldgigas,/estimulacion precoz terapias familiakgs y sociales.

PSICOGERIATRIA

«+ Evaluacion cognitiva en la clinica del ai
- El diagnostico y el diagnostico diferencia
« Los trastornos cerebrales organicos en el anciano
- Las psicosis del anciano

+ La depresion en el anciano

« La ansiedad en el anciano

+ Los trastornos de personalidad del anciano

« Los servicios y los cuidadores del anciano
« Tratamientos en Psicogeriatria (\

psiquicos-del anciano.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

REQUISITOS PREVIOS:
Haber superado la asignatura Psiquiatria <\

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CG@G23 - Comunicarse de modo efectivo y claro, tanto de forma orakcomo escrita, con los pagientes, los familiares, los medios de
comunicacion y otros profesionales.

CG24 - Establecer una buena comunicacion interpersonal que capacneU empatia a los pacientes, a los
familiares, medios de comunicacion y otros profesionales.

CG25 - Reconocer los determinantes de salud en la poblacion, tanto los genéticos ¢ los dependientes del sexo y estilo de vida,
demograficos, ambientales, sociales, econdmicos, psicoldgicos y culturales.

CG26 - Asumir su papel en las acciones de prevencion y proteccion ante enfermedades, lesiones o accjdeptes y mantenimiento y
promocion de la salud, tanto a nivel individual como comunitario.

CG28 - Obtener y utilizar datos epidemioldgicos y valorar tendencias y riesgos para la\fbmu,detl/mones S(W/bé/%\ﬁ({

CGO1 - Reconocer los elementos esenciales de la profesion médica, incluyendo los principios éticos, 1aggtesponsabilidades legales y
el ejercicio profesional centrado en el paciente.

CGO02 - Comprender la importancia de tales principios para el beneficio del paciente, de la soc1 y la py fes h gspecial
atencion al secreto profesional.

CGO04 - Desarrollar la practica profesional con respeto a la autonomia del paciente, a sus creencias y cuy{u}/a.

CGO05 - Reconocer las propias limitaciones y la necesidad de mantener y actualizar su competencia pro}‘e@nal, prestando especial
importancia al aprendizaje de manera autonoma de nuevos conocimientos y técnicas y a la motivacion poi‘la calidad.

CGO8 - Reconocer las bases de la conducta humana normal y sus alteraciones.
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CG11 - Comprender y reconocer los efectos del crecimiento, el desarrollo y el envejecimiento sobre el individuo y su entorno

social. A\

CGl;—z?ﬂ}eri\er los fundamentos de accidn, indicaciones y eficacia de las intervenciones terapéuticas, basandose en la

evide }m{r}t{ a disponible.

,Q(;L{g\Tener cal \dad para elaborar un juicio diagnostico inicial y establecer una estrategia diagnostica razonada.

CG17 - é\%l?tw/e/e diagnostico, prondstico y tratamiento, aplicando los principios basados en la mejor informacion posible y en
condiciones de segtiridad clinica.

18-1 d ar la terapéutica mas adecuada de los procesos agudos y cronicos mas prevalentes, asi como de los enfermos en fase
te nal.

CG19 - Plaryég,/y proponer las\'l didas preventivas adecuadas a cada situacion clinica.

CG21 - Es¢ughar con atencion, gbtener y sintetizar informacion pertinente acerca de los problemas que aquejan al enfermo y
comprendef gl contenido de est ifformacion.

CG31 - Conke Valorar cri ente er utilizar las fuentes de informacion clinica y biomédica para obtener, organizar,
interpretar y ¢ ormacioneientifica y sanitaria.

CG32 - Saber utilizar las tecnol elai acion y la comunicacion en las actividades clinicas, terapéuticas, preventivas y de
investigacion.

CG33 - Mantener y utl\iagGs regi tr con | f acion del paciente para su posterior analisis, preservando la confidencialidad de
los datos.

CG34 - Tener, en la actividad profgsional, un punto deyvista critico, creativo, con escepticismo constructivo y orientado a la
investigacion.

CG35 - Comprender la 1mp0rtan}1a>y las lipitacighes del pepsgmiento cientifico en el estudio, la prevencion y el manejo de las
enfermedades.

CG36 - Ser capaz de formular hlpotes cole(y M forma critica la informacion para la resolucion de problemas,

siguiendo el método cientifico.

CBI1 - Que los estudiantes hayan demostrado pogeer y comprender co
educacion secundaria general, y se suele encohgrar a un nivel que si bi
algunos aspectos que implican conocimientos p

cimientos en un area de estudio que parte de la base de la
sdapoya en libros de texto avanzados, incluye también
ar ade su campo de estudio

competencias que suelen demostrarse por medio de 1 abora ion ydefensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conoc S trabaj o/vocacion de una forma profesional y posean las
su area de estudio

para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indote ifica o ética

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e f gar dato;:le/zn/ rmalmente dentro de su area de estudio)
Cial, djent

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas; y soluciones a uh publico tanto especializado como no
especializado

CBS5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades daaprendizaje necesarids para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos / / \ \

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos \ \ /

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases Teoricas. 33 39 N < \\
Clases Practicas. 40 38 / > / /
Ttutorias y Evaluacion. 2 100 / /

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

CLASES MAGISTRALES: Explicacion oral de los conocimientos basicos teoricos relacionados con la\@eria. Explicacion

y orientacion para el estudio personal, utilizando apoyos audiovisuales y material iconografico. Combinadd con las diferentes
estrategias de aprendizaje, se usara una plataforma informatica de apoyo a la docencia. Esta plataforma permite un contacto
permanente profesor-alumno fuera de las horas de clase presencial, incluyendo la lectura y preparacion de temas y la evaluacion
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continua. Se valorara la participacion activa mediante preguntas/respuestas. Aclaracion de dudas y planteamiento del trabajo a

realizar pa{l\asiguieme sesion. El alumno antes de asistir a clase dispondra del material que se utilizara y un resumen de los
contenidos

CLA;S?R?&\C\QCAS EN LABORATORIO: Trabajo dirigido en laboratorio.

5

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas oraleg/escritas: tests, bas 75.0 75.0

objetivas, p as de ensayo, lathinas/

esquemas para identificar, cuestipnes on-

line, exposicipn de trabajos ...

Exdmenes W }; 25.0 25.0

Estructurados , cuartdo proceda

NIVEL 2: Atencion Primaria Orientada a la Resolucion de Problemas de Salud

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER {ﬁmﬁWa

ECTS NIVEL 2 3 <\

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si o\ ) No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Ny / A No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No % ) No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos /

NIVEL 3: Atencion Primaria Orientada a la Resolucion de Problemas de Salud

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 3

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No ( ( No / /
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Na__—
FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No A \ \
ITALIANO OTRAS

No No / /
LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

\

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Conocer las bases de la especializacion en Medicina Familiar y Comunitaria
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2. Conocer las bases de la Atencion Familiar

3. Conoceras bases de la Atencién a la Comunidad

4. Conbcerids basesde la Atencion al Individuo en situaciones especificas
5. Saber integrar los\congcimientos adquiridos en otras asignaturas con una visién global e integral de la salud del individuo

5.5.1.3 CONTENIDOS

1. Medicita Fal

3. La Medicinade Familia y Comunitaria: Rtenxion en situaciones especificas

far y Comunitaria: bases instrumentales y metodoldgicas

5.5.1.4 OBSERVACIONES

REQUISITQS RREVIOS: /
Cxsar o haber cursadgfés asignaturzgésﬂs de la Medicina Interna | y Il

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CG25 - Reconocer los\di fhai Wn a poblacion, tanto los genéticos como los dependientes del sexo y estilo de vida,
demograficos, ambientales) soc1ale eC psicologicos y culturales.

CG@G28 - Obtener y utilizar datos [ 1)z{em1010g1cos y va(?ﬁ\r tendencias y riesgos para la toma de decisiones sobre salud.

CGO04 - Desarrollar la practica { (é‘esional con resp/otézl\\lgtonomia del paciente, a sus creencias y cultura.

CGOS - Reconocer las propias hh\ﬁcmnes y esidad antener y actualizar su competencia profesional, prestando especial
importancia al aprendizaje de mane d nuevos cdndcimientos y técnicas y a la motivacion por la calidad.

CGO06 - Desarrollar la practica profesﬁ@con regp tOaotrds grofesionales de la salud, adquiriendo habilidades de trabajo en
equipo.

CG10 - Comprender y reconocer los agentes caugantes y factores de rigsgo que determinan los estados de salud y el desarrollo de la
enfermedad.

CG12 - Comprender los fundamentos de accion, {hdicaetones cacia de fas intervenciones terapéuticas, basandose en la
evidencia cientifica disponible. (\

CG13 - Obtener y elaborar una historia clinica que C(}fenga &)Q\k/l}f(/)rmacién relevante.

CG1S5 - Tener capacidad para elaborar un juicio diagnostic Anlc l establecer u} ét{ategla diagnostica razonada.

CG17 - Establecer el diagnostico, prondstico y tratamiento, ndo los pri S bagayos en la mejor informacion posible y en
condiciones de seguridad clinica.

terminal.

CG18 - Indicar la terapéutica mas adecuada de los procesos aguA\ élcos mas prev??es asi como de los enfermos en fase

CG19 - Plantear y proponer las medidas preventivas adecuadas a cada\QﬁKon clini

CG21 - Escuchar con atencion, obtener y sintetizar informacion pemnent\aee;ea’d/lo quejan al enfermo y
comprender el contenido de esta informacion.

educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoyaler] libros de texto ados, incluye también

CBI1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos ¢n in area de estudio gug parte de la base de la
av
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

sean las
exaas dentro de

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion dWlonal y

competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumen esolucion
su area de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (norma € dent su area dlejestudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao €tica N

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un pﬁb\TiGO ta7/0/ésp&iﬁlfado COmo no
especializado

CBS5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emp%r estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES
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No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No exig&r@a@s\

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases i‘io}reas/ / 25 40

%ﬁinari()s.‘j 48 38

torias y'Evaludcion- 2 100
P v

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

contenidos.

SEMINARIOS Expos\}ig debaje cont

programas informaticos \\ytdeos. ién inclyir la preparacion y discusion de articulos y casos clinicos. Correccion de
las series de problemas, discusion y critica de los arti leidos. Exposicion de las evaluaciones realizadas durante las rotaciones
en centros de salud. Trabajo en sobre ejercicios previamente propuestos. Exposiciones orales cortas
por parte del alumno. Resoluci j estos par Rarte del alumno como parte de su evaluacion. Analisis de casos
clinicos concretos, con la discusi <iite. Presentagion y exposicion de un trabajo cientifico y/o informe profesional o
historial de un paciente con analisisty & i ismo. Anglisis y comentario de textos y documentales en el aula. Acceso a la
plataforma virtual.

TUTORIAS Y EVALUACION: Actividad pers hza ay adaptada a.cada alumno. Un Tutor Docente llevara un seguimiento
personalizado de las habilidades y actitudes de/uyt maximo de 3 alumhosy mediante la asistencia personalizada, revisando con ellos
las competencias a adquirir o adquiridas en sus diferentes asignaturas.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Pruebas orales/escritas: tests, pruebas 30.0 30.0
objetivas, pruebas de ensayo, ldminas/
esquemas para identificar, cuestiones on-
line, exposicion de trabajos ...

Analisis de contenido de los trabajos 25.0
individuales y grupales realizados en
las practicas, en los seminarios y en las
tutorias académicas.

Examenes Clinicos Objetivos y 25.0 :
Estructurados (ECOE), cuando proceda.

Otros procedimientos para evaluar 20.0 20.0
la participacion del alumnado en las

diferentes actividades planificadas: listas
de control, escalas de cotejo, .... <\

NIVEL 2: Ingenieria Tisular

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa <\/ ) )
ECTS NIVEL 2 3 > / A
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
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FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No <\ No No
ITALIANO OTRAS

No / No

LISTADO DE MENCIONES

No exisﬁ‘\n\klﬁtos/ /

NIVEL 3: Ingenieria Tisular

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa / / ) ) 3

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si 0 No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No \ Ny\ ) No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No / / No & No
ITALIANO OTRAS

. CEEIRNY

LISTADO DE MENCION

No existen datos \> / /\_/

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

3. Conocer los criterios de aplicacién de los conocimientos y la metodologia\de, [a résolucion de problemas médico-quirtrgicos valorando la relacion riesgo/ beneficio

5.5.1.3 CONTENIDOS

1. Ingenieria tisular. Medicina reparativa. Concepto. Antecedentes.

2. Ingenieria tisular general: composicion de los tejidos artificiales

2.1 La célula en ingenieria tisular. La célula y el tejido como agente terapéutico. Células troncals #dre humanas. Concepto. Tipog. Flientes.
2.2. Determinacion, diferenciacion y transdiferenciacion en Ingenieria tisular

2.3. La matriz extracelular en ingenieria tisular. Concepto. Tipos.

2.4 Biomateriales. Naturales, sintéticos e hibridos. Morfologia. Elaboracion de biomateriales.
2.5. Sistemas de sefalizacion en ingenieria tisular. Sefiales solubles. Interaccion célula-matriz extracelular. Contacto directd céfula-célula. Estimulos mecanico$.
2.6. Terapia génica en Ingenieria tisular. Transferencia génica. Métodos. Material genético transferible. Vehiculo de transf

remcia. Vectores. Aplicaciones.

2.7. Tecnologia y disefio para la construccion de tejidos. Ingenieria tisular por transferencia celular. Ingenieria tisular por induccidn. Ingenieria tisular pér eldboracion g€ ¢Qnstructos. Biorreacto-
res

e

2.8. Integracion de los tejidos artificiales en el cuerpo humano. Vascularizacion. Aceptacion
biolégica.

2.9. Control sanitario de los tejidos artificiales utilizados en Medicina. Control de produccién. Banco de tejidos. Uso tutelado. Legislacion.
3. Ingenieria tisular especial: aplicaciones médicas

3.1. Ingenieria tisular del sistema cardiovascular. Constructos vasculares. Angiogénesis. Célula madre endotelial. Regeneracién miocardica.
3.2 Ingenieria tisular del sistema hematopoyético. Sustitutos de células sanguineas. Célula madre hematopoyética y estromales de la medula osea.

3.3. Ingenieria tisular del sistema musculoesquelético. Terapia mioblastica. Tendén. Ligamentos. Cartilago articular. Hueso.

3.4 Ingenieria tisular del aparato digestivo. Estructuras dentales artificiales Intestino delgado. Célula madre intestinal. Higado artificial. Ingenieria tisular de los Islotes de Langerhans.
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3.5. Ingenieria tisular del sistema nervioso. Sistema nervioso central. Implantes: cerebrales y medulares. Células madre del sistema nervioso. Sistema nervioso periférico. Regeneracion de la
fibra nervio;

3.6. Ingenierta tis\jar de la piel. Célula madre epidérmica. Elaboracion de piel artificial.

| Aparato urinario. Constructos de urotelio artificial y uretra.

la\cornea.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

REQUISITO$ PREVIOS:
\Tiguno

Haber

MeNiea-d + i c
¢ tos-y-Sistema: rporales:

perado é asjgriafura Hi

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CG24 - Estgblecer una buena gomdunicacion interpersonal que capacite para dirigirse con eficiencia y empatia a los pacientes, a los
familiares, iQs de co icacion y otrog profesionales.

CG25 - Reconocertesdeferminantes de saludhen la poblacion, tanto los genéticos como los dependientes del sexo y estilo de vida,
demograficos, ambientales, socjales,€condmycos, psicoldgicos y culturales.

CG26 - Asumir su pageherIgsacsiones de preyencion y proteccion ante enfermedades, lesiones o accidentes y mantenimiento y
promocion de la salud, ¥ant0 a nive iR yiduat cgmo comunitario.

CG27 - Reconocer su pap\e’l/en eqhi osMrofesio s, asumiendo el liderazgo cuando sea apropiado, tanto para el suministro
de cuidados de la salud, como eif Ifs intervenciones pgra Ma promocion de la salud.

CG@G29 - Conocer las organizacié@nacich}K\zﬁs de salud y los entornos y condicionantes de los diferentes sistemas
de salud.

CGOS5 - Reconocer las propias limitagjongsy la n an ntener y actualizar su competencia profesional, prestando especial
importancia al aprendizaje de manera aytdnoma demuevos cofocimientos y técnicas y a la motivacion por la calidad.

CGO06 - Desarrollar la practica profesional con//e eto a otros profesiiu\es de la salud, adquiriendo habilidades de trabajo en
equipo.

CGO07 - Comprender y reconocer la estructura \wfcion no el c mano, a nivel molecular, celular, tisular, organico y
de sistemas, en las distintas etapas de la vida y enNo! dos sex

CGO8 - Reconocer las bases de la conducta humana\q\@mal >\sﬁ§alt zyz{ones.

CGO09 - Comprender y reconocer los efectos, mecanismos y ma if&stdciones de lagnfermedad sobre la estructura y funcién del
cuerpo humano. (\

CG10 - Comprender y reconocer los agentes causantes y fac\!\rﬁde riesgo qlc dterminan los estados de salud y el desarrollo de la
enfermedad. A

CG11 - Comprender y reconocer los efectos del crecimiento, el d@o yel envejecirn/iEjO sobre el individuo y su entorno
social.

CG12 - Comprender los fundamentos de accion, indicaciones y eﬁcaanes terapéuticas, basandose en la
evidencia cientifica disponible. /—P\

CG14 - Realizar un examen fisico y una valoracion mental. \\

CG16 - Reconocer y tratar las situaciones que ponen la vida en peligro inmediato )/ aﬁuellas otras que e)éig/kn atencion inmediata.

CG21 - Escuchar con atencion, obtener y sintetizar informacion pertinente acerca de los problemas qug’aquejan al enfermo y
comprender el contenido de esta informacion. <\

CG30 - Conocimientos basicos del Sistema Nacional de Salud y de legislacion sanitaria:

CG@G31 - Conocer, valorar criticamente y saber utilizar las fuentes de informacion clinica y biomédica para ¢btener, orgahizar,
interpretar y comunicar la informacion cientifica y sanitaria.

CG32 - Saber utilizar las tecnologias de la informacion y la comunicacion en las actividades cli\i\gm, terapk ti\cﬁ»s,_pi%v ntivas y de
investigacion.

CG33 - Mantener y utilizar los registros con informacion del paciente para su posterior analisis, preser\éléo la confidencialidad de
los datos.

CG34 - Tener, en la actividad profesional, un punto de vista critico, creativo, con escepticismo constructivo y orientado a la
investigacion.
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CG35 - Comprender la importancia y las limitaciones del pensamiento cientifico en el estudio, la prevencion y el manejo de las
enfermedage{.

CG36 - Sertapaz de formular hipotesis, recolectar y valorar de forma critica la informacion para la resolucion de problemas,
siguiendo etodo cientifico.

,@g}zg\/\dquirir\le\gonnacién basica para la actividad investigadora.

CBI - Qudlos espidiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
gducacio ia general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
éigunos agpgctos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB3 - Quel(los estudiantes tengan 1a capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyad yha reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CB4 - Que lWan transtyit informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no

especializado

CBS - Que los estudiantes hayani deSarrollado\aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de &u ya/\

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos / / <\

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos / \

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases Teoricas. 45// (\ 33

Clases Practicas. lé < ) 33

Trabajos. 10 %/ 50

Ttutorias y Evaluacion. 5 (\ 100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

estrategias de aprendizaje, se usard una plataforma informati ia. plataforma permite un contacto

i reparacion de temas y la evaluacion
continua. Se valorara la participacion activa mediante preguntas/tespyestas. Aclaracion de djidas y planteamiento del trabajo a
realizar para la siguiente sesion. El alumno antes de asistir a clase di
contenidos.

CLASES PRACTICAS EN LABORATORIO: Trabajo dirigido en labo%@/

asignatura, cientificos y/o problemas practicos propuestos. Orientacion bibliografica, Asesoramiento en g presentacion y estructura

TRABAJOS ACADEMICAMENTE DIRIGIDOS: Realizacion de trabajos en grupo S individuales sobyetemas del contenido de la
de los trabajos y resolucion de las dificultades surgidas en el proceso de ensefianzafaprendizaje.

TUTORIAS Y EVALUACION: Actividad personalizada y adaptada a cada alumng.
personalizado de las habilidades y actitudes de un maximo de 3 alumnos, mediante
las competencias a adquirir o adquiridas en sus diferentes asignaturas.

n Tutor Doceng€ Ifevara
ayistencia

seguimiento
Somalizada, xeWsando con ellos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas orales/escritas: tests, pruebas 50.0 50.0 \B

objetivas, pruebas de ensayo, laminas/

esquemas para identificar, cuestiones on-

line, exposicion de trabajos ...

Analisis de contenido de los trabajos 25.0 25.0

individuales y grupales realizados en
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las practicas, en los seminarios y en las
tutorias aca)kémicas.

25.0 25.0
NIVEL 2: Analisis Estadistico con Ordenador de Datos Médicos
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
CARACTER Optativa
ECTS NIVEL 2 3
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si \ No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No / \I\\I(\ No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No X / AN N No
ITALIANO OTRAS
No < < No
LISTADO DE MENCIONES
No existen datos \ ) )
NIVEL 3: Analisis Estadistico con Ordenador de Datos Médicos
5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3
CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 3 % }
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No > No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No N Ny
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No I}A
ITALIANO OTRAS
No No
LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

/]

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Calcular e interpretar los parametros basicos que permiten evaluar un método de diagndstico.

2. Seleccionar el mejor tratamiento de entre varios cuando sus efectos son cuantitativos.

3. Seleccionar las variables cualitativas o cuantitativas que mas influyen en una determinada variable objetivo.

4. Calcular e interpretar una curva de supervivencia.

5. Escribir pequefios informes de los resultados de analisis estadisticos multivariantes.

5.5.1.3 CONTENIDOS

cuantitativo: curva ROC, estimacion puntual y por intervalo del area bajo la curva ROC.
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1. Parametros de eficiencia de un test diagnéstico binario: sensibilidad, especificidad, valores predictivos y razones de verosimilitudes. Estimacion puntual y por intervalo. Test diagnéstico

2. Comparacién de medias con muestras independientes. Andlisis de la varianza de una via. Busquedas de las causas de la significacién: comparaciones por parejas y comparaciones contra
un control. Versién no-paramétrica del problema: test de Kruskal-Wallis, comparaciones por parejas y comparaciones contra un control. Interpretacién de los resultados.
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3. Modelos multivariantes para variables cuantitativas: regresion lineal multiple. Hipétesis del modelo y ajuste del mismo. Diferentes métodos de construccién del modelo. Interpretacion de los
resultados.

4. Modelossultivgriantes para variables binarias: regresion logistica. Aplicaciones en Medicina. Hipétesis del modelo y ajuste del mismo. Diferentes métodos de construccion del modelo. Inter-

pretacigade log redyltados en términos de las razones del producto cruzado ajustadas.
. Apdlisis de supelivexcia. Caracteristica esencial de los estudios de supervivencia: censuramiento. Estimacién de la curva de supervivencia: método de Kaplan y Meier. Comparacion de

v de supervivengia Rrovenientes de muestras independientes. Interpretacion de los resultados.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

SIN REQGI\SIWIOS

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CG27 - Rec er su papel en ®&quipos multiprofesionales, asumiendo el liderazgo cuando sea apropiado, tanto para el suministro
de cuidado la salud, como en 1ds intervenciones para la promocién de la salud.

CGO5 - Repohocer las propias lymjtaciones y la necesidad de mantener y actualizar su competencia profesional, prestando especial
importancidaNaprendizaje d era a{lft('{noma de nuevos conocimientos y técnicas y a la motivacion por la calidad.

interpretar y comunicar la inform a y sanitaria.

CG31 - ConoWanﬁlte/Xa&&mlizar las fuentes de informacion clinica y biomédica para obtener, organizar,
a 'o/u,céﬁ\i

CG34 - Tener, en la actividgdprafesional, un junto de vista critico, creativo, con escepticismo constructivo y orientado a la
investigacion. /x

enfermedades.

CG35 - Comprender la ih@nan?é /\&S:T_@m{iones <di pensamiento cientifico en el estudio, la prevencion y el manejo de las

CG36 - Ser capaz de formular Kipotesis, recolectar y vatorax de forma critica la informacion para la resolucion de problemas,
siguiendo el método cientifico.

CG37 - Adquirir la formacion bésic@@;ﬂ/@a{ﬁyhigd invest%a\pora.
\eemp

CBI - Que los estudiantes hayan demostrado posge der conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele'éncontyay/a unmmivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos prgcedentes de la vanghaindia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus ¢
competencias que suelen demostrarse por medi
su area de estudio

vycacion de una forma profesional y posean las
Cio esg’de argumentos y la resolucion de problemas dentro de

<\

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunit ¢ int \%t?/d tos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas reljzg{n sAe indole sogja), cientifica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas problemas y soJuCiones a un publico tanto especializado como no
especializado /\

CBS5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilida ¢ aprerfdizaje necesanjag para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia /

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos / / \ \\

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases Teoricas. 28 46— )

Clases Practicas. 20 75

Trabajos. 25 0 <\/ \ \
Ttutorias y Evaluacion. 2 100 < ~ /

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

CLASES MAGISTRALES: Explicacion oral de los conocimientos basicos tedricos relacionados con 1 teria. Explicacion

y orientacion para el estudio personal, utilizando apoyos audiovisuales y material iconografico. Combi con las diferentes
estrategias de aprendizaje, se usara una plataforma informatica de apoyo a la docencia. Esta plataforma p&rmite un contacto
permanente profesor-alumno fuera de las horas de clase presencial, incluyendo la lectura y preparacion de temas y la evaluacion
continua. Se valorara la participacion activa mediante preguntas/respuestas. Aclaracion de dudas y planteamiento del trabajo a
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realizar para la siguiente sesion. El alumno antes de asistir a clase dispondra del material que se utilizara y un resumen de los

contemdos/\

PRACTICAS CON ORDENADOR: Trabajo del alumno siguiendo guiones previamente establecidos, sobre los temas a tratar.
Resolu 'Wr ajos propuestos por parte del alumno como parte de su evaluacion. Practicas con Programas de analisis de datos.

%B JOS ACADEMICAMENTE DIRIGIDOS: Realizacién de trabajos en grupo o individuales sobre temas del contenido de la
i y/o problemas practicos propuestos. Orientacion bibliografica, asesoramiento en la presentacion y estructura
esplucion de las dificultades surgidas en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

VALUACION: Actividad personalizada y adaptada a cada alumno. Un Tutor Docente llevara un seguimiento

de las tlidades y actitudes de un maximo de 3 alumnos, mediante la asistencia personalizada, revisando con ellos
enci ydqﬁiﬁr*s\a uiridas en sus diferentes asignaturas.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
50.0 50.0

line, exposicion de trabajos ...

Analisis de contenido d¢ lo 50.0

individuales y grupaley réalizados

las practicas, en los seminaxos y ¢

tutorias académicas.

NIVEL 2: Inglés para Medicina

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Qﬁ«:@@ > )

ECTS NIVEL 2 12 / A

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si NOU> — ) No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No \ QI 0

ITALIANO OTRAS

No No \ ) )

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Inglés para Medicina Nivel IT

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 \ \ /

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No \ \
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No / /\_/
FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No &\
ITALIANO OTRAS

No No
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LISTADO DE MENCIONES

No existen@‘a@s

NIVEL 3: Inglés para Medicina Nivel I

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativé\ / 6

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si \\ No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No \ \ / / No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No 0 No
ITALIANO OTRAS

N N\ [9]

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos / / &

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

INGLES PARA MEDICINA NIVEL |

1. Comprender frases, expresiones, y didlogos claro:
dicos.

e fextos auditivps queNcatan temas phédicos en lengua inglesa, y que tienen lugar en las consultas entre médico y paciente, y entre mé-

2. Reconocer diferencias entre términos médicos (empleados mas fregientemente por los médicos) yfod\términos no-médicos (usados mas frecuentemente por los pacientes).

3. Saber rellenar los diferentes apartados de los formularios del
complaint, condicion general, y sistemas), utilizando apuntes y ab¥evi

personales, descripcion de las sintomas del problema médico actual o present
uras médicas comunes.

4. Saber hacer apuntes basandose en la informacion aportado por el pgcienté durante lasconsulta médica
5. Saber utilizar los simbolos fonémicos del inglés aportados en los dicciongrios\especializadgs para J& cofrecta pronunciacion de las palabras individuales.
6. Saber usar la entonaciéon mas adecuada en las diferentes tipos de pregunta.

7. Saber dar explicaciones, instrucciones, consejos, y advertencias, y saber tranquilifar &

INGLES PARA MEDICINA NIVEL Il

1. Comprender frases, expresiones, y dialogos de textos auditivos que tratan temas médicos en I
realizadas por médico y paciente.

inglesa en diferentes acentos), y que tienen lugar en las consultas y salas de hospitales,

2. Comprender el contenido global y puntos especificos de textos en inglés escritos de indole médica, pQr €]
tadas en congresos internacionales relacionados con la medicina, gréficos, y formularios médicos.

mplo, informes escritpg por el médico, documentos basados en ponencias presen-

3. Saber llevar a cabo la consulta con el paciente en lengua inglesa de una manera coherente y cortés.
4. Saber hacer apuntes durante la consulta médica para elaborar un historial preciso (case history).
5. Nivel de Inglés B2 (Intermedio alto, equivalente al nivel del examen First Certificate in English de la Universidad de Canpbrigige).

6. Comprender y la importancia de elementos no verbales en la comunicacion con el paciente, como el postura corporal, la\expxesion de la cara (facial,

Xppéssion) col to a través de los ojos
(eye contact), la proximidad, la entorno fisico del despacho/consulta, y aspectos socio-culturales del paciente.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Inglés para Medicina nivel |

1) El historial médico 1

2) El historial médico 2

3) Examinar a un paciente

4) Los examenes especiales

5) Las investigaciones

Inglés para Medicina nivel Il
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1) La comunicacién

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

C@G23 - Comunicarse de\mado efegti 0 0,fanto de forma oral como escrita, con los pacientes, los familiares, los medios de
comunicacion y otros profeSionalgs N\

CG24 - Establecer una buena cofmfinicacion interpersenal jyue capacite para dirigirse con eficiencia y empatia a los pacientes, a los
familiares, medios de comunic y otros prof; M

CG22 - Redactar historias clinicas’y, (Q{ros/veést{gimédicos\}e\forma comprensible a terceros.

CG29 - Conocer las organizaciones nacinales e th de salud y los entornos y condicionantes de los diferentes sistemas
de salud.

CGO1 - Reconocer los elementos esenciales de/la/profesion médica, iichyyendo los principios éticos, las responsabilidades legales y
el ejercicio profesional centrado en el pacient¢.

CGO02 - Comprender la importancia de tales pri i0s e 1 paciente, de la sociedad y la profesion, con especial
atencion al secreto profesional. <\

CGO3 - Saber aplicar el principio de justicia social a\a%récti }\ofjéi nal y comprender las implicaciones éticas de la salud en un
contexto mundial en transformacion.

CGO04 - Desarrollar la practica profesional con respeto a 1a@@)7@a{ia del pacif;wc/},g\creencias y cultura.

CGO5 - Reconocer las propias limitaciones y la necesidad de \Kﬁtener y getlighZar su ¢ etencia profesional, prestando especial
importancia al aprendizaje de manera autonoma de nuevos co iept0s ¥ técnicas y a otivacion por la calidad.

CG13 - Obtener y elaborar una historia clinica que contenga toda\a\ ﬁormacmn relevant/é. /

CG33 - Mantener y utilizar los registros con informacion del paciente\Wnﬁisis, preservando la confidencialidad de
los datos.

CG34 - Tener, en la actividad profesional, un punto de vista critico, creativo, con esc t1 mo const c iyo y orientado a la
investigacion.

educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya \en libros de texto a ados, 1ncluye también

CBI1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos nun area de estudlo parte de la base de la
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

osean las
rob s dentro de

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de fesmnal
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resoluci¢
su area de estudio

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publje0 tanto er €Omo no
especializado

CBS5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para empreader estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS
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No existen datos

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Cl}sé g%ricas. 40 100

[Cidsex Prcticas. | | 60 100

Trabajos\\ 180 28

fﬁ]{torias )' Evaluacién. 20 100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

continua. Se\yalqrara la participacion adtiva mediante preguntas/respuestas. Aclaracion de dudas y planteamiento del trabajo a

realizar para la’si ion. El al tes de asistir a clase dispondra del material que se utilizara y un resumen de los
contenidos.

METODOLOGIA ACRIV MENTA EN LOS PRINCIPIOS DE LA ENSENANZA COMUNICATIVA
("COMMUNICATIVE APPROA : Compferision auditiva. Comprension lectora. Expresion oral.

TRABAJOS ACADEMI\G&MEN OS: Realizacion de trabajos en grupo o individuales sobre temas del contenido de la

asignatura, cientificos y/o problefngds practicos propuestos. Orientacion bibliografica, asesoramiento en la presentacion y estructura
de los trabajos y resolucion de las/dificultades surgi S £q & proceso de ensenanza-aprendizaje.

personalizado de las habilidades y agtitu
sus difersntes asjgnaturas.

TUTORIAS Y EVALUACI(’)N:\@tiVidad persopalizada ptada a cada alumno. Un Tutor Docente llevara un seguimiento
nynaximo dg 3\alumnos, mediante la asistencia personalizada, revisando con ellos
las competencias a adquirir o adquiridas ]

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Pruebas orales/escritas: tests, pruebas 25.0

objetivas, pruebas de ensayo, laminas/ %
esquemas para identificar, cuestiones on-
line, exposicion de trabajos ...

Analisis de contenido de los trabajos 25.0 25.0
individuales y grupales realizados en

las practicas, en los seminarios y en las

tutorias académicas.

diferentes actividades planificadas: listas

Otros procedimientos para evaluar 45.0 5.
la participacion del alumnado en las
de control, escalas de cotejo, ....
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6. PERSONAL ACADEMICO

6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOS HUMANOS

Universidad Categoria Total % Doctores % Horas %

Widad de Granada Otro personal 3 3 3
docente con
contrato laboral

Universiﬁ@@r{nada Profesor Emérito | 1.2 1.4 1,3

\wa de Granada _ Profesor Titular [.3 3 4

Universidad d Profesor 9 1 1,3
Contratado
Doctor

Umver51da e Granada / Ayudante 1.5 1.4 1,2

Umver51dad W Profesor Titular |32.6 36.5 46,1

de Universidad

Universidad de Granada Catedratico de 12.7 14.2 17,9
Universidad

Universidad de Granad\a\g Catedratico 1.5 1.7 2,1
de Escuela
i\ Universitaria

Universidad de Granada Ayudante Doctor | 1.5 1.7 2,1
Universidad de Granada Profesor 47.4 41.6 27,3
Asociado
(incluye profesor
asociado de C.C.:

de Sqfdd)
PERSONAL ACADEMICO

Ver Apartado 6: Anexo 1. % /

6.2 OTROS RECURSOS HUMANOS

Ver Apartado 6: Anexo 2.

7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIO
Justificacion de que los medios materiales disponibles son ade 0S: Ver Apartads 7:
8. RESULTADOS PREVISTOS

8.1 ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACION % TASA DE ABANDONO % TASA DE EFICIENCIA %
80 35 L5
CODIGO TASA VALOR %

No existen datos / \\

Justificacion de los Indicadores Propuestos:

Ver Apartado 8: Anexo 1. \ \ /

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOS RESULTADOS

torado para la Garantia de la Calidad que firmara con ¢l centro un Plan de Mejora que se revisara cada dos anos.

Si bien la Comision de Garantia de Calidad del Titulo juega un papel fundamental en el seguimiento y valoracién de los resultados previstos, so
sables. En este sentido también juegan un papel importante los siguientes elementos:

1. Departamentos implicados en la Titulacién. Cada profesor/a responsable de una asignatura tiene acceso a las estadisticas de resultados de los alumnog/ag que la han cursado, asi como

a las encuestas de satisfaccion del alumnado con el profesor/a y asignatura. Por encima del nivel individual del profesor, uno de los objetivos de la Comigjon Académica del Departamento es
analizar los resultados de las asignaturas impartidas por el mismo. La actual firma de contratos programas entre los departamentos y el Rectorado de la Ugivexsidad de Granada impulsara es-
te proceso.

2. Comisiones de Curso. Actualmente existe una Comision de Curso en la que estan representados los alumnos y los coordinadores de las asignaturas de cada curso junto con miembros del
Equipo de Gobierno de la Facultad. Entre sus funciones esta la coordinacion de las ensefianzas, la identificacion de problemas y el andlisis de resultados.
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I. Su objetivo principal debe ser poner los medios adecuados para la consecucién de los mejores resultados. En su seguimiento jugaran un papel importante el Decano/a,

3. Equipo
'a deNa Titulacion y Vicedecanos/as de Ordenacion Académica y Estudiantes.

Coordinad

nacion Académica, Grado y Posgrado, y para la Garantia de la Calidad. Sin duda, el Sistema de Garantia de Calidad de la Titulacion de la Medicina sera un sistema

\Vicd(rectorados de
| esfuerzo de todos estos elementos en el seguimiento y evaluacion de resultados, asi como la mejora continua de la titulacion.

itird integrar
9. SISREMA-DE GARANTIA DE CALIDAD
ENLACE | http://www.ugr.es/~calidadtitulo/autoint/sgc222.pdf

18, CALENDARIO DENMPLANTACION

10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION
CURSO DE INICIO | 2010

Ver ApartaklA\IO: Anexo 1. / /

10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

10.2 Pr imi de adk cago, de los estudios existentes al nuevo plan de estudios

La adaptacion de los alumnos que € iatfira de Medicina se realizara extlngulendose curso por curso como se indica mas abajo. A los alumnos de la actual Licen-
ciatura con asignaturas pendi 4 torias de examenes de las asignaturas segln marquen las normativas vigentes. A continuacion se indican el cuadro de
F rado, asi-como-el-cuadro-de-incorr entre-las-materias-del-Grado-de-Medicina: En el caso de los créditos de Ma-

la tabla de gdaptacion de mas abajo, se reconoceran en su totalidad, como Materias Optativas por el traslado de los estudios

al Grado en Medicina.Para lo no expresado mas #bajo se actuara de acuerdg’con las normativas de la Universidad de Granada y su aplicacion en el Grado en Medicina.

TABLA DE ADAPTACIONES
PARA SUPERAR LA A! 'ATURA DEL PLA! ESTUDIOS RE GRADO EN MEDICINA: SE REQUIERE HABER SUPERADO EN EL PLAN DEESTUDIOS 2002 DE LIC

ANALISIS ESTADISTICO CON 9ﬁDlx€NADOR DE DATOS MED[CO(\ ANALISIS ESTADISTIJO CON ORDENADOR D!

ANATO@MANA 1 / \ ANATOMIA HUMANA 1
ANATOMIA ,Q_Nm/ { // ATOMIA HUMANA II

ANATOMIA HUMANYATT \\/ / ANJTOMIA HUMANA 1Y 1

>

ANATOMIA PATOLOGICA GENERAL Y P I ANATOMIA PATOLOGICA GENERAL Y ANATOMIA
ATENCION PRIMARIA \g // \\ NO HAY EQUJVALENTE EN LA LICEN
ATENCION PRIMARIA ORIENTADA A LA RESOLUCION DE PROBL M}{UD NO HAY EQU! ’VALENTE EN LA LICEM

BASES DE LA MEDICINA INTERNA 1Y II \\ // PATOLOGIA GENERAL
BIOESTADISTICA W\ BIOESTADISTICA
BIOLOGIA MOLECULAR E INMUNOLOGIA // \ \ BIOQUIMICA NIEDICA E INMUNOLOG
BIOQUIMICA GENERAL // HIOQUIMICA MEDICA
A\,
BIOQUIMICA MEDICA & // ) \ HIOQUIMICA MEDICA
A\

CIRUGIA PEDIATRICA Y PATOLOGIAS DEL SISTEMA ENDOCRINO Y DEL METABOLIS- ; 2 EN LA LICENCIATURA |
MO, TOXICOLOG{A, MEDICINA DE FAMILIA Y URGENCIAS Y EMERGENCIAS SANITARIAS ICN 11I; PATOLOGIA JENERAL Y PATOLOGI/
CITOLOGIA, HERENCIA Y DESARROLLO HUMANO X\// »v/ HISTOpOGIA MEDICA GENER
COMUNICACION MEDICA ' S E 1:A—I:IGENGI~A—"FHR—A BA
LOS ESTADOS DE LA SALUD Y LA ENFERMEDAD,

DERMATOLOGIA MEDICO QUIRURGICA Y VENEREOLOGIA / / DERMATOLOGIA
DIAGNOSTICO MICROBIOLOGICO DE LAS INFECCIONES DEL VIAJERO Y DEL INMIGRANTE \ \ NO HAY EQUJVALENTE EN LA LICEN
EPIDEMIOLOGIA CLINICA A\ NO HAY EQUJVALENTE EN LA LICEN
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FARMACOLOGIA BASICA
FARMACOLOGIA CLINICA
FISIOLOGIA DEL EJERCICIO
FISIOLOGIA GENERAL
FISIOLOGIA MEDICA |

~ // \\ FISIOLOGIA MEDICA 11

l*UNPA}/thTOS DE LA CIRUGIA Y ANESTESIOLOGIA
FUN?A?ITOS DE LA INVESTIGACION EN SALUD Y BIOETICA
A\,

\\ Hlsygﬁ/iyo{ﬁmm DE L\@bgLULAs MADRE Y LOS TEJIDOS CORPORALES
\_/H-%LOGI'A MEWO%\QPARATOS Y SISTEMAS CORPORALES

(ﬁISTOR\*\\ MEDICINA
\ { VAWTRUMENTACION
// INGENIERIA TISULER
\> INGLW \\
D),
\/‘ﬁlgmc?& fTAL\/

MEDICINA %\/ l-ORl:Ngh/ \

MEDICINA PREVENTIVK\Y UD PUj LI(
MICROBIOLOGIA Y PARASI\FQLBQIA MI}EKC\A\ / /

OBSTETRICIA, GINECOLOGIA Y (JMT](,A LL\C\/ /

OFTALMOLOGIA ) /

OTORRINOLARINGOLOGIA \§ //

PATOLOGIA CARDIOCIRCULATORIA
PATOLOGIA DEL APARATO DIGESTIVO Y PARED ABDOMI
PATOLOGIA DEL APARATO URINARIO Y ENFERMEDADES lNFECClh%Ax
PATOLOGIA DEL SISTEMA NERVIOSO Y GERIATRIA

PATOLOGIA MATERNO INFANTIL 1Y IT
PATOLOGIA MEDICO-QUIRURGICA 1Y 11
PATOLOGIA OSTEO-ARTICULAR Y ENFERMEDADES SISTEMICAS
PATOLOGIA RESPIRATORIA, ONCOLOGIA Y HEMATOLOGIA

PEDIATRIA

PSICOLOGIA MEDICA

PSIQUIATRIA
PSIQUIATRIA EVOLUTIVA

RADIOLOGIA Y MEDICINA FISICA

REHABILITACION MEDICA

SEXOLOGIA MEDICA
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FAl

FISI

PATOLOGIA QUIRURGICA I, Y ANESTESIOLOG]

NO-HAY EQUIVALENTE E}
XICOLOGIA, EPIDEMIOL

HISTO
HISTOLOGIA

HIS'

NO HAY EQU

MEDICI

EPIDEMIOLOGIA G. Y DEMOGRAFIA S. Y
MICROBIOLOGIA Y PARASITOLOGI

OBSTETRICIA Y GINECOLOGIA

P

OT

PATOLOGIA ME]]
PATOLOGIA ME
PATOLOGIA MEDI
PATOLOGIA MEDI(]

OBSTETRICI
PAToLOGI}A N}F'_DICA L 11'Y 11, PATOLOGIA QUIRUR
/ /
A PATOLOGIA MEDICA 1,
/ / \\ BASES PSICOLO|
NN
A8 =

R/>AI?4_OGI'A GENERAL'Y PRINCIP. DE MEDI

PATOLOGIA MED

NO|

REH

GINECOLOGIA FUNCIONA

MACOLOGIA MEDICA

MACOLOGIA CLINICA

LOGIA DEL EJERCICIC

BIOFISICA

ISIOLOGIA MEDICA

ISIOLOGIA MEDICA

A Y REANIMACION DE

N LA LICENCIATURA M
GIA GENERAL Y DEM

[ OGIA MEDICA GENER
[EDICA DE APARATOS Y

ORIA DE LA MEDICIN/
FISICA MEDICA
GENIERIA TISULAR
ALENTE EN LA LICEN
LES PARA MEDICINA
MEDICINA FETAL
A LEGAL Y TOXICOL(
MEDICINA PREVENTIV.
M. Y EL LABORATORI
EL LABORATORIO E
OFTALMOLOGIA
RRINOLARINGOLOG{A
ICA 1Y PATOLOGIA QU
ICA 1Y PATOLOGIA Q
ALY II, Y PATOLOGIA
h 1Y 111, Y PATOLOGIA
Y GINECOLOGIA Y P
ICA I, 11y III; Y RADIOI
CA I, Y PATOLOGIA Q
1Y 11I, Y PATOLOGIA Q

PEDIATRIA

[FICAS EST. SALUD Y EI

PSIQUIATRIA

[TIENE EQUIVALENCIA

FISICA, RADIOLOGIA

ABILITACION MEDICA

L. Y ASPECTOS MEDICC
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TODAS LAS ASIGNATURAS DE LA MATERIA "PRACTICAS TUTELADAS"

<

PATOLOGIAS MEDICAS 1 A

11; PATOLOGIAS QUIR

TRIA. OBSTETRICIA Y GINE

[OLOGIA. RADIOLOGI/

10.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN

CODIGO

ESTUDIO - CENTRO

[3031000<1800908) |

Licenciado en Medicina-Facultad de Medicina

11. PERSONAS ASOCIADAS A LA SOLICITUD

11.1 RESPONSABLE DEL TiTULO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
DALECIO SANCHEZ-MONTESINOS GARCIA
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
FACULTA\D\DE MEDICINA /8071 Granada Granada
EMAIL MOVIL FAX CARGO
DECANO DE LA
FACULTAD DE MEDICINA
11.2 REPRESENTANTE LEGAL
NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
y(ANFPsfo <\ GONZALEZ LODEIRO
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
RECTORADO. HOSPITAL \1}{)71 Granada Granada
REAL. AVDA. DEL
HOSPICIO, S/N /\
EMAIL MOVIL FAX CARGO
/ / RECTOR
11.3 SOLICITANTE
El responsable del titulo no es el solicitante /
NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
MARIA DOLORES ﬁ};&iRE CANO
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
VICERRECTORADO 18071 \g Granada Granada
DE ENSENANZAS DE
GRADO Y POSGRADO.
HOSPITAL REAL. AVDA.
DEL HOSPICIO, S/N
EMAIL MOVIL FAX CARGO
RRECTORA DE
E NANZAS DE GRADO
Y PODSGRADO

NS
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Apartado 2: Anexo 1

Nombre : 2Justificacion, Adecuacion de la propuesta y Procedimientos.pdf g

acion, Adecuacion de la propuesta y Procedimientos.pdf
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Universidad de Granada

2. JUSTIFICACION

2.1 Justificacion del titulo propuesto, argumentando el interés
académico, cientifico o profesional del mismo

El derecho a la salud de la poblacion esta recogido en diferentes normas, tales como la
“Constitucion Espafiola” (B.O.E. nimero 311 de 29 de diciembre de 1978), la “Ley General de
Sanidad” (B.O.E. nimero 102 de 29 de abril de 1986) y la “Ley de Ordenacién de las Profesiones
Sanitarias” (B.0O.E. nimero 280 de 22 de noviembre de 2003). Los avatares de la sociedad se han
encargado de confirmar que esta fuera de toda duda la necesidad de formacién de profesionales
de la Medicina, ya que su desarrollo contribuye a la promociéon y mantenimiento de la salud de los
seres humanos. Asi, los médicos detectan y previenen las enfermedades, realizando su
diagndstico, prondstico y tratamiento, a través de procedimientos diagndsticos y terapéuticos,
respectivamente. Finalmente, la Medicina, contribuyendo al incremento de la salud, aumenta el
bienestar y calidad de vida de la sociedad, en general, a través de la asistencia a los enfermos, la
promocion de la salud y la innovacién mediante la investigacion.

La Universidad de Granada imparte los estudios de Medicina desde 1532. Durante esos 477 afios,
la Facultad de Medicina ha formado una gran cantidad de médicos, satisfaciendo las necesidades
que de este tipo de profesionales tienen, y contindan teniendo, no solo la Comunidad Auténoma
de Andalucia, el resto de Espafia y muchos paises extranjeros. Durante los ultimos cinco afios, la
demanda de admisién en la Licenciatura de Medicina de la Universidad de Granada se ha situado,
cada ano, en alrededor de 3700 solicitudes de alumnos con la selectividad superada, 350 de
titulados, 200 de alumnos con Formacion Profesional de 2° Grado, 150 solicitudes de alumnos con
estudios en el extranjero y 40 solicitudes de alumnos mayores de 25 afios.

El médico puede desarrollar su actividad profesional en las areas: asistencial, docente,
investigadora, industria farmacéutica y en la gestion sanitaria. Ademas, la Medicina y la salud, en
general, presentan una importante capacidad de generar empleo. Asi, actualmente, la casi
totalidad de los médicos recién graduados han encontrado su primer puesto de trabajo en un
plazo de dos afios desde la finalizacion de sus estudios.

Las Facultades de Medicina en nuestro pais soélo permitiran, al alumno, alcanzar un nivel de
Graduado en Medicina, con formacion basica, segun establece la Directiva Europea 2021, 12
2004, 13781/04 REV 2, de 21 de Diciembre de 2004. En este sentido, el programa formativo
propuesto en este Plan pretende dar respuesta a esta exigencia normativa, preparando al alumno
para el desarrollo de una formacion especializada ulterior.

¢ Normas reguladoras del ejercicio profesional

La profesion de Médico es una profesidon sanitaria, titulada, regulada y colegiada, con un campo
de actuacién propio y cuyo ejercicio requiere estar en posesién del correspondiente titulo oficial
de Grado.

Hasta ahora la profesion de médico esta regulada por la:

- Ley 2/1974, de 13 de febrero, sobre Colegios Profesionales.

- Directiva 93/16/CEE del Consejo relativa a la Profesién Médica.

Ley 44/2003, de 21 de noviembre, de Ordenacion de las Profesiones Sanitarias.

- Directiva 2005/36/CE del Parlamento Europeo y del Consejo, de 7 de septiembre de 2005,
relativa al reconocimiento de Cualificaciones Profesionales.

- Real Decreto 55/2005, de 21 de enero, por el que se establece la Estructura de las Ensefianzas
Universitarias y se regulan los estudios universitarios oficiales de Grado.

- Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la Ordenacidon de las
Ensefianzas Universitarias Oficiales.

- Orden ECI/332/2008, de 13 de febrero, por la que se establecen los requisitos para la
Verificacion de los Estudios Universitarios Oficiales que habiliten para el ejercicio de la Profesién
de Médico.
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2.2 Referentes externos a la universidad proponente que avalen la
adecuacion de la propuesta a criterios nacionales o internacionales
para titulos de similares caracteristicas académicas

Antecedentes

El dia 17 de febrero de 2008 se publicé la orden ministerial ECI/332/2008, por la que se establecen
los requisitos para la verificacion de los titulos universitarios oficiales que habilitan para el ejercicio
de la profesién de médico. Este documento desarrolla el RD 1393/2007 de 29 de octubre de 2007,
por el que se establece la ordenacidn de las ensefianzas universitarias oficiales y que, en su anexo
I, indica como solicitar la verificacion de titulos oficiales. Esto permitié que a lo largo de 2008 se
iniciara en la Universidad de Granada el proceso para la elaboracién de un nuevo plan de estudios
adaptado a la nueva normativa del Espacio Europeo de Educacidén Superior (EEES). Las nuevas
titulaciones de Medicina, a nivel nacional, deberdn comenzar, en cualquier caso, no mas tarde del
afio 2010. A nivel regional, el Consejo Andaluz de Universidades aprobd el 28 de marzo de 2008 “el
primer listado de titulaciones” que se deberian adaptar al EEES, entre las que estuvo Medicina. El
propio Consejo Andaluz fijé la fecha de 30 de mayo de 2008, y las Universidades dos semanas
antes, como la fecha limite para que las titulaciones alcancen acuerdos que supongan un 75% de
contenidos comunes en toda Andalucia. En base a todo esto, la Conferencia Nacional de Decanos y
el Consejo Andaluz de Decanos de Medicina estuvieron trabajando y se elaboré un documento
(Sevilla, 22 de julio de 2008) cuya finalidad fue iniciar el debate y el trabajo en cada Centro. En
el mismo se tomaron los médulos del B.O.E. nimero 40 de 2008 y se estructuraron en materias.
También se realizé una asignacion orientativa de créditos, evitando el desarrollo en asignaturas.
Este documento se presentd, mediante correos electrénicos y en papel, el 9 de septiembre de
2008 a todos los miembros de la Facultad de Medicina de Granada, a través de las areas docentes
correspondientes, y se solicitdé que los departamentos y profesores comenzaran a analizar la
estructura del nuevo plan en sus objetivos, competencias y asignaturas. Para ello se les entregd
copia electrdnica y en papel de todos y cada uno de los documentos que sustentan la normativa a
aplicar. Esto no excluyd la comunicacion oral con todos los miembros de la Facultad.

Desarrollo actual
Los referentes externos que se han utilizado han sido los siguientes:

1. El Libro Blanco del titulo de Grado en Medicina, elaborado por la Conferencia Nacional de
Decanos de 28 Facultades de Medicina espafiolas, entre las que se incluye la Facultad de
Medicina de la Universidad de Granada. Este lleva a cabo un exhaustivo analisis de los estudios
de Medicina en Europa, los cuales compartirdn una normativa europea comun que,
especificamente, fijan la formacion basica del médico en, por lo menos, 6 afios de estudio y
5500 horas de ensefianza tedrica y practica, bajo el control de una Universidad, la cual
garantizara que el interesado adquiere los conocimientos y competencias relacionados con los
objetivos expresados en el Apartado “"OBJETIVOS” de la presente Memoria de Verificacién. En
el marco de la elaboracién del Libro Blanco se han valorado las aportaciones de organizaciones
como las Comisiones de Etica y Deontologia de los Colegios Profesionales, ademas de las
especificas de las Asociaciones de diversas especialidades.

2. El informe de autoevaluacion.

3. La European Medical Association (EMA) con el apoyo de la Acciéon, Accompanying Measures
- Higher Education del Programa Europeo Sécrates ha llevado a cabo el Proyecto DEBOMED
(The implementation of the Bologna process in Medical Education) (ref: 2003-33 03/001-001
S02 81AWB).

4. La Red Tematica Europea MEDINE (Medical EDucation IN Europe) que fue apoyada por la
Comisién Europea y adopté las pautas del Proyecto Tuning. En la red participan mas de 100
Facultades de Medicina de todos los paises de la Unién Europea.

5. Experiencias anteriores de la Universidad de Granada en la imparticion del Titulo. La
propuesta que se presenta corresponde a la transformacion del Titulo de Licenciado en
Medicina incluido en el catalogo vigente a la entrada en vigor de la Ley Organica 4/2007, de 12
de abril, por la que se modifica la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades.

6. Orden ECI/332/2008, de 13 de febrero, por la que se establecen los requisitos para la
verificacion de los titulos universitarios oficiales que habiliten para el ejercicio de la profesion
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de médico. Esa Orden fue previamente informada por la Comisiéon de Recursos Humanos del
Sistema Nacional de Salud.

7. Recomendaciones de la SEDEM (Sociedad Espafiola de Educacion Médica).
8. Las propuestas de la CEEM (Consejo Estatal de Estudiantes de Medicina):

9. A nivel nacional (Conferencia Nacional) y regional (Consejo Andaluz), y al margen de la
elaboracién del Libro Blanco de Medicina, durante el Ultimo afio todas las Facultades han
analizado conjuntamente sus actuales planes y sus propuestas de transformacion de
manera que se ha intercambiado mucha informacién, de referencia, para la elaboracién de los
nuevos titulos. Destacamos las directrices de la uUltima reunidon del Consejo de Decanos de
Andalucia, de 22 de julio de 2008, en cuanto a la distribucion de la carga docente de los 5
Moédulos del B.O.E. nimero 40 de 2008, con sus materias, asi como las competencias a
desarrollar.

10. Las recomendaciones de la Consejeria de Salud de la Junta de Andalucia, a través de la
Direccion General de Calidad, Investigacion y Gestion del Conocimiento, con la finalidad de que
los conocimientos y competencias adquiridos por el alumno estuvieran relacionados con las
necesidades que la sociedad demanda.

11. Las normas de las Comisiones de Rama Andaluzas, que debian informar de los aspectos
comunes para las Facultades de Medicina y aportar las consideraciones que debian tenerse en
cuenta en la elaboracion de los Planes de Estudios. La Comision de Rama de Ciencias de la
Salud estaba formada, ademas de por los Vicerrectores de las diversas universidades, por
representantes de los alumnos y por agentes sociales (representantes de los Consejos Sociales
y de empresas de caracter sanitario, entre otros). Las aportaciones estudiantiles, a nivel
regional, también se recogieron a través de la Comision Andaluza del Titulo (Actas y
Acuerdos de la Comision de Titulo de Medicina, en sus sesiones de 28 de Mayo de 2008 y 30 de
junio de 2008).

12. Las normas emanadas del Ministerio de Educacion, y de la Universidad de Granada,
relacionadas con el Grado de Médico (Acuerdos de la Universidad de Granada, para el disefio
de Titulaciones y Planes de Estudios, adaptados a las previsiones de la Ley Organica 6/2001,
de Universidades, modificada por la Ley Organica 4/2007, y al Real Decreto 1393/2007, de 29
de octubre).

2.3. Descripcion de los procedimientos de consulta internos utilizados
para la elaboracion del plan de estudios

Siguiendo las Directrices para el Disefio de Titulaciones de la Universidad de Granada, en el Marco
del E.E.E.S., aprobadas por el Consejo de Gobierno de la propia Universidad, la Junta de Centro de
la Facultad de Medicina de Granada aprobd, en su sesién de 15 de octubre de 2008, la creacién
de una Comisién (el Equipo Docente para la Elaboracion del Plan de Estudios del Grado en
Medicina, EDEGM) encargada de realizar una propuesta detallada de adaptacién al E.E.E.S. de la
actual Licenciatura en Medicina mediante la correspondiente Memoria de Verificacion. Aquella
estuvo constituida por profesores, representantes de las areas docentes actuales (21 profesores),
alumnos (9), personal de administracién y servicios (1) y profesionales de la Consejeria de Salud
(7), como consultores, por acuerdo de la citada Junta.

Para la elaboracién de la Propuesta de Anteproyecto de Plan de Estudios del Grado de Medicina en
la Universidad de Granada se llevaron a cabo las siguientes ACTUACIONES:

a) Se cred un espacio web, dependiente de la pagina oficial de la Facultad de Medicina
(http://www.ugr.es/~facmed/), en el que se colocaron, progresivamente, la normativa mas
relacionada con el objetivo de la Comision, los documentos que ésta fue generando, y la direccidn
de correo electrénico del Coordinador General del Equipo, encargado de analizar y transmitir a la
Comision toda la informacion recibida.

b) Se realizaron sesiones de trabajo, que comenzaron el dia 13 de noviembre de 2008, en forma
de reuniones mddulo a modulo, hasta la consecucidn de los objetivos. Al menos se realizaron 3 por
mddulo, para llegar a un consenso mayoritario en la asignacién de los créditos por materias y
asignaturas, asi como sus denominaciones.
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c) Se designaron profesores responsables, uno por cada mddulo, que participaron en la
Planificacién de esta Propuesta, de forma independiente y co-participada por el Coordinador.
Ademas, se encomendé a este que reuniera a los profesores, representantes del Area Docente, que
se consideraron relacionados con las competencias del moédulo, para ir perfilando una division de
las materias en asignaturas, de forma que quedaron distribuidas todas las competencias que la
orden ministerial fija para el médulo, y elaboraron una propuesta, para estudiarla y aprobarla en la
Comision. Los posibles desacuerdos en estas reuniones por mddulos se analizaron también en la
Comision.

d) Se mantuvo una transparencia de la informacién, a través de la transversalidad de los
contenidos generados en cada reunion, de manera que todos los componentes del EDEGM
estuvieron informados de las conclusiones que se originaron en las reuniones de los maddulos.

f) Se guardaron en el Decanato las firmas de las personas presentes en las reuniones y los
principales documentos generados.

g) Se realizaron reuniones finales (que fueron el 11 y 18 de diciembre de 2008 y el 14 de enero
de 2009) del Coordinador con los alumnos y los representantes de los mddulos uno a cinco, antes
de la aprobacién del Plan por la Comisidn.

h) En la Junta de Centro de 14 de noviembre de 2008 se aprobd la creacién de la Comision para
la elaboracion del “Sistema de Garantia de Calidad del Titulo Oficial del Grado en
Medicina de la Universidad de Granada”.

Finalmente, en las sucesivas reuniones de los miembros de los Mddulos uno a cinco y la
Comision Plenaria, se debatieron las sugerencias, recibidas por los Departamentos, por diversos
medios: Comunicacién oral, escrita o por correo electrénico. Todas las peticiones de los miembros
de la Facultad para asistir a alguna reunidn de los representantes de Mddulos o de la Comision,
para exponer sus propuestas, opiniones o sugerencias han sido debidamente atendidas. El Plenario
de la Comisién se reunié tres veces, en presencia del Sr. Decano presidente del mismo, para la
aprobacion de la propuesta de Anteproyecto de Plan de Estudios del Grado de Medicina en la
Universidad de Granada.

2.4. Descripcion de los procedimientos de consulta externos utilizados
para la elaboracion del plan de estudios

- 10 de noviembre de 2008: Envio al Coordinador del Equipo Docente, por la Consejeria de
Salud de la Junta de Andalucia, de los nombres de 7 miembros que formaron parte, como
consultores, de los Mddulos I a VI, en los que se desarrolld el Plan, a lo largo de las sesiones de
trabajo, a partir del jueves dia 13 de noviembre de 2008 hasta la finalizaciéon del mismo.

- 30 de marzo de 2009: Envio de la Memoria del Anteproyecto del Plan de Estudios al VR de
Grado y Pos-Grado de la Universidad de Granada, para analisis por la Comision de Planes de
Estudios, y de la propuesta de evaluacidn por la Consejeria de Salud, Colegio Oficial de Médicos
de Granada y Real Academia de Medicina de Granada, para la elaboracion del informe de
evaluacién externa.

Una vez elaborado el Anteproyecto y aprobado por la Junta de Centro el 26 de marzo de 2009,
éste ha sido enviado a la Comisién del Planes de Estudio del Vicerrectorado de Ensefianzas de
Grado y Posgrado, donde se ha sometido a su analisis y se ha completado la “Memoria para la
solicitud de Verificacién de Titulos Oficiales”. La composicion de esta comision es la siguiente:

1. Vicerrectora de Ensefianzas de Grado y Posgrado, que preside la comision.

2. Director del Secretariado de Planes de Estudio, del Vicerrectorado de Ensefianzas de Grado y
Posgrado.

3. Directora del Secretariado de Evaluacion de la Calidad, del Vicerrectorado para la Garantia de
la Calidad.

4. Director del Secretariado de Organizacion Docente, del Vicerrectorado de Ordenacidn
Académica y Profesorado.

5. Un miembro del personal de administracion y servicios del Vicerrectorado de Grado y
Posgrado.
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6. Coordinador del Equipo docente de la titulacion.

7. Decano o Director del Centro donde se imparte la titulacion.

8. Un representante de un colectivo externo a la Universidad de relevancia en relacion con la
Titulacion. (Javier de Teresa Galvan, Presidente de Colegio Oficial de Médicos de Granada).

Esta “Memoria para la solicitud de Verificacion de Titulos Oficiales”, se ha expuesto durante 10
dias en la pagina web de la UGR, teniendo acceso a dicha informacién todo el personal de la UGR,
a través del acceso identificado. Este periodo de exposicidon coincide con el periodo de
alegaciones.

Finalizado el periodo de 10 dias, la “Memoria para la solicitud de Verificacién de Titulos Oficiales”
ha pasado a la Comision de Titulos de Grado, comision delegada del Consejo de Gobierno, que
atiende las posibles alegaciones, informa las propuestas recibidas de las Juntas de Centro, y las
eleva, si procede, al Consejo de Gobierno. A dicha Comisidon ha sido invitado un miembro del
Consejo social de la Universidad de Granada.

La aprobacion definitiva de la memoria en la UGR ha tenido lugar en el Consejo Social y en el
Consejo de Gobierno.

2.5. Objetivos

El objetivo fundamental del Grado en Medicina es formar profesionales con un conocimiento
adecuado de las ciencias en las que se fundamenta, para que los futuros médicos tengan
capacidad de realizar actividades dirigidas a la promociéon, mantenimiento y recuperacién de la
salud. Y todo lo anterior impregnado de una capacitacion para adaptarse a los retos de la practica
médica diaria, desde el respeto a los derechos fundamentales y de igualdad de género, Derechos
Humanos y los principios de la accesibilidad universal de nuestro Sistema Sanitario Publico, de
igualdad de oportunidades y no discriminacion.

Concretamente, el Graduado en Medicina, debe adquirir:

O1: Un conocimiento adecuado de las ciencias sobre las que se fundamenta la Medicina, asi como
una buena comprension de los métodos cientificos, incluidos los principios de la medida de las
funciones bioldgicas, de la evaluacion de los hechos cientificamente probados y del analisis de
datos.

02: Un conocimiento adecuado de la estructura, de las funciones y comportamientos de los seres
humanos, sanos y enfermos, asi como de las relaciones entre el estado de salud y su entorno
fisico y social.

03: Un conocimiento adecuado de las materias y de la practica clinica que le proporcione una
vision coherente de las enfermedades, de la medicina en sus aspectos preventivo, diagndstico y
terapéutico, asi como de la reproduccién humana.

0O4: Una experiencia adecuada en hospitales y centros de salud bajo oportuna supervision.

Estos objetivos son coincidentes con los que marca para el titulo de Médico la Directiva Europea y
con los que se recogen en el Libro Blanco y en la Ley de Ordenacion de las Profesiones Sanitarias
(LOPS) en su articulo 6.2 a.
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4.1 Sistemas de informacion previa a la matriculacion vy
procedimientos accesibles de acogida y orientacion de los
estudiantes de nuevo ingreso para facilitar su incorporacion a
la Universidad y la titulacién

Sistemas de informacion previa comunes a la UGR

La Universidad de Granada desarrolla una significativa actividad promocional, divulgativa y
formativa dirigida a estudiantes de nuevo ingreso, haciendo un especial hincapié en proporcionar
informacién respecto del proceso de matriculacion, la oferta de titulaciones, las vias y requisitos de
acceso, asi como los perfiles de ingreso atendiendo a caracteristicas personales y académicas adecuadas
para cada titulacién.

En este sentido, el uso de las nuevas Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion, constituye
un instrumento fundamental para la diversificacién de los canales de difusiéon, combinando la atencién
personalizada con las nuevas tecnologias.

Las medidas concretas que vienen desarrolldandose para garantizar un correcto sistema de
informacién previa a la matriculacion son las siguientes:

a) Guia de Informacion y Orientacion para estudiantes de nuevo acceso

La Guia de Informacion y Orientacién para estudiantes de nuevo acceso se ha editado, por
primera vez, en septiembre de 2008, por el Secretariado de informacion y participacion estudiantil del
Vicerrectorado de Estudiantes como herramienta fundamental para los futuros estudiantes a la hora de
escoger alguna de las titulaciones de la Universidad de Granada.

Esta Guia contiene toda la informacién necesaria en el plano académico y personal que sirva de
orientacién ante el acceso a los estudios universitarios, utilizdndose en las ferias y salones del estudiante,
en las charlas en los institutos y en todos aquellos actos informativos de acceso a las titulaciones de la
Universidad de Granada.

b) Jornadas de Orientacion Universitaria en los institutos

Dichas Sesiones son coordinadas por el Servicio de Alumnos del Vicerrectorado de Estudiantes. Se
desarrollan en los propios institutos de la provincia de Granada y son impartidas por miembros del
Vicerrectorado de Estudiantes y por docentes de cada uno de los ambitos cientificos que engloban todas
las titulaciones ofrecidas por la Universidad de Granada. Sus destinatarios son los alumnos y alumnas de
20 de Bachillerato, y los orientadores de los Centros docentes de Bachillerato. La fecha de realizacién, su
organizacion y contenido estan fijados y desarrollados de acuerdo con la Consejeria de Educacion de la
Junta de Andalucia.

c) Jornadas de Puertas Abiertas

Desde el curso académico 2008-2009, la Universidad de Granada desarrolla unas “Jornadas de
Puertas Abiertas” en las que los futuros estudiantes universitarios pueden conocer los diferentes Centros
Universitarios, sus infraestructuras, las titulaciones en ellos impartidas, ademas de entrar en contacto con
el profesorado, con los equipos de direccidn y con el personal de administracién y servicios. A través de
una visita guiada por el personal fijado por cada Centro Universitario, los futuros alumnos pueden
resolver sus dudas sobre los servicios dirigidos a estudiantes, las condiciones de acceso a las distintas
titulaciones, los medios materiales y humanos adscritos a ellas, y sobre cuantos extremos sean
relevantes a la hora de elegir una carrera universitaria.

Dichas visitas se completan con la organizacion de charlas en los propios centros, en las que se
intenta ofrecer una atencién mas personalizada sobre titulaciones, perfiles y/o servicios. Ademas, esta
previsto el desarrollo de encuentros dirigidos a los orientadores de los Centros de Bachillerato.

La fecha de realizacion de las Jornadas de Puertas Abiertas estd prevista entre los meses de
marzo y mayo de cada curso académico.

d) Preinscripcion y Sobres de matricula

La informacion previa a la matriculacion que los estudiantes tienen a su disposicion en el

momento de formalizar su matricula, es la que a continuacion se detalla:
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1. Vias y requisitos de acceso: engloba las diferentes vias de acceso, dependiendo de la rama de
conocimiento por la que haya optado el estudiante en el bachillerato. En cuanto a los requisitos de
acceso, los estudiantes deberan encontrarse en algunas de las situaciones académicas recogidas segun el
Distrito Unico Universitario Andaluz. (Esta informacidn debera estar en manos de los estudiantes una vez
gue realicen la preinscripcién y no es del todo indispensable en los sobres de matricula).

2. Perfil de ingreso: Habra un perfil especifico para cada titulacién recogido en los sobres de
matricula. De esta forma, los estudiantes podran orientarse sobre las capacidades, conocimientos e
intereses iddneos para iniciar ciertos estudios y acciones de compensacion ante posibles deficiencias,
sobre todo durante los primeros anos de la titulacion.

3. Titulaciones y notas de corte: Se proporciona un mapa conceptual sobre las Facultades y
Escuelas en la cuales se imparten cada una de las titulaciones, asi como un mapa fisico de la universidad
y la situacion de cada uno de los campus.

4. Caracteristicas del titulo: planes de estudios de cada titulacion especifica y su correspondiente
plan de ordenacién docente.

5. Plazos que los estudiantes deberan saber en el momento de la matriculacion: el plazo de
matricula, de alteracion de matricula, de convalidacién, reconocimiento de créditos, etc.; junto con la
documentacién que tienen que presentar, para evitar posibles errores ya que la mayoria de los
estudiantes de primer afio no sabe cdmo realizar una accién administrativa en la secretaria de su
Facultad o Escuela.

6. Periodos de docencia de cada curso académico general de la Universidad: calendario
académico indicando el calendario oficial de exdamenes.

7. Informacion general de la Universidad: becas y ayudas, intercambios nacionales e
internacionales, servicios de la Universidad vinculados directamente con los estudiantes y sus
prestaciones, entre ellos, especialmente, informacidon y cartéon de solicitud del Carnet Universitario e
informacién sobre el Bono-Bus Universitario.

e) La web de la Universidad de Granada: http://www.ugr.es

La pagina web de la Universidad de Granada se constituye en una herramienta fundamental de
informacién y divulgacién de las Titulaciones, Centros y resto de actividades de especial interés para sus
futuros estudiantes.

f) La web de grados de la Universidad de Granada: http://grados.ugr.es

Esta plataforma de titulaciones de grado de la Universidad de Granada contiene toda la oferta
formativa de la Universidad. En ella, se puede encontrar toda la informacién relativa a:

o Las titulaciones de grado.

El acceso a la Universidad de Granada

La ciudad de Granada.

La propia Universidad.

Las salidas profesionales de los titulos.

o Las ventajas de los titulos de grado de la Universidad de Granada.

La informacién sobre los titulos estd organizada en ramas de conocimiento y, dentro de cada una de
ellas, cada titulacién tiene su propia web informativa.

o O O O

Sistemas de informacion previa propios del Centro o Titulacién

Todos los afios se organizaran visitas a la Facultad de Medicina para dar a conocer “in situ” nuestras
instalaciones y servicios. Esta actividad ira dirigida a alumnos de primero y segundo de Bachillerato, de
ciclos formativos, a padres y profesores. Las visitas son guiadas a lo largo de nuestras dependencias y
tienen una duracion estimada de 3 horas. Para evitar visitas masivas, estas se organizaran a lo largo de
todo el curso académico.
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5.1. Estructura de las ensefanzas. Explicacion general de la planificacion del plan de
estudios.

La propuesta de Plan de Estudios comprende 360 créditos, que debe cursar el alumno, distribuidos en 6 afios,
atendiendo a la Directiva Europea de Reconocimiento de las Cualificaciones Profesionales. La propuesta incluye
actividades diversas que, entre otras, son seminarios, talleres, actividades dirigidas, etc. y nuevas metodologias
docentes.

La adquisicion de competencias en el Plan de Estudios se estructura siguiendo la clasificacion de los 5 Mddulos
que establece la Orden ECI/332/2008 descrito en el BOE n° 40 de 2008:

I- MORFOLOGIA, ESTRUCTURA Y FUNCION DEL CUERPO HUMANO (64 cc + 17 cc). )

I1- MEDICINA SOCIAL, HABILIDADES DE COMUNICACION E INICIACION A LA INVESTIGACION (30 cc + 11 cc).
III- FORMACION CLINICA HUMANA (100 cc + 20 cc).

IV- PROCEDIMIENTOS DIAGNOSTICOS Y TERAPEUTICOS (40 cc + 3 cc).

V- PRACTICAS TUTELADAS Y TRABAJO FIN DE GRADO (60 créditos).

A ellos se afiade un Mdédulo VI de Complementos de Formacién en Medicina, del que el alumno debe cursar hasta
15 créditos. Los Mddulos se estructuran en Materias, que agrupan competencias relacionadas, y se desarrollaran
en asignaturas correspondientes a distintos tipos segun las actividades formativas previstas, siendo cada
asignatura desde 3 créditos. La suma de las actividades previstas para las asignaturas determinan el total de las
actividades formativas dentro de cada Médulo.

La propuesta de Plan de Estudios que se presenta comprende 65 créditos de formacion basica, que se ofertan en
la primera mitad del Plan. De ellos, 36 estan vinculados a materias de la Rama de Ciencias de la Salud, de las
que figuran en el Anexo II del Real Decreto 1393/2007 (como son la Anatomia, Biologia, Fisiologia, Bioquimica,
Estadistica y Psicologia) que se concretan en asignaturas de 6 créditos. Los otros 29 créditos restantes estan
configurados por las siguientes asignaturas que se consideran basicas para la formacidn inicial del estudiante y
estan vinculadas, también, a materias basicas de la rama del conocimiento de Ciencias de la Salud:

- “Histologia médica de células madres y tejidos corporales” (6 créditos)

- “Histologia médica de aparatos y sistemas corporales” (6 créditos)

- “Anatomia Humana II” (8 créditos)

- “Anatomia Humana III” (9 créditos)

Segun la orden ECI/332/2008, del 13 de febrero (B.O.E. del 15), por la que se establecen los requisitos para la
verificacion de los titulos universitarios oficiales que habiliten para el ejercicio de la profesion de médico, los
estudiantes deberan adquirir las siguientes Competencias Generales:

A) Valores profesionales, actitudes y comportamientos éticos:

1. Reconocer los elementos esenciales de la profesion médica, incluyendo los principios éticos, las
responsabilidades legales y el ejercicio profesional centrado en el paciente.

2. Comprender la importancia de tales principios para el beneficio del paciente, de la sociedad y la profesion, con
especial atencidén al secreto profesional.

3. Saber aplicar el principio de justicia social a la practica profesional y comprender las implicaciones éticas de la
salud en un contexto mundial en transformacion.

4. Desarrollar la practica profesional con respeto a la autonomia del paciente, a sus creencias y cultura.

5. Reconocer las propias limitaciones y la necesidad de mantener y actualizar su competencia profesional,
prestando especial importancia al aprendizaje de manera auténoma de nuevos conocimientos y técnicas y a la
motivacion por la calidad.

6. Desarrollar la practica profesional con respeto a otros profesionales de la salud, adquiriendo habilidades de
trabajo en equipo.

B) Fundamentos cientificos de la medicina:

7. Comprender y reconocer la estructura y funcion normal del cuerpo humano, a nivel molecular, celular, tisular,
organico y de sistemas, en las distintas etapas de la vida y en los dos sexos.

8. Reconocer las bases de la conducta humana normal y sus alteraciones.

9. Comprender y reconocer los efectos, mecanismos y manifestaciones de la enfermedad sobre la estructura y
funcion del cuerpo humano.

10. Comprender y reconocer los agentes causantes y factores de riesgo que determinan los estados de salud y el
desarrollo de la enfermedad.

11. Comprender y reconocer los efectos del crecimiento, el desarrollo y el envejecimiento sobre el individuo y su
entorno social.

12. Comprender los fundamentos de accion, indicaciones y eficacia de las intervenciones terapéuticas, basandose
en la evidencia cientifica disponible.
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C) Habilidades clinicas:

13. Obtener y elaborar una historia clinica que contenga toda la informacién relevante.

14. Realizar un examen fisico y una valoraciéon mental.

15. Tener capacidad para elaborar un juicio diagndstico inicial y establecer una estrategia diagndstica razonada.
16. Reconocer y tratar las situaciones que ponen la vida en peligro inmediato y aquellas otras que exigen
atencion inmediata.

17. Establecer el diagndstico, prondstico y tratamiento, aplicando los principios basados en la mejor informacion
posible y en condiciones de seguridad clinica.

18. Indicar la terapéutica mas adecuada de los procesos agudos y crénicos mas prevalentes, asi como de los
enfermos en fase terminal.

19. Plantear y proponer las medidas preventivas adecuadas a cada situacién clinica.

20. Adquirir experiencia clinica adecuada en instituciones hospitalarias, centros de salud u otras instituciones
sanitarias, bajo supervisién, asi como conocimientos béasicos de gestién clinica centrada en el paciente y
utilizacién adecuada de pruebas, medicamentos y demas recursos del sistema sanitario.

D) Habilidades de comunicacidn:

21. Escuchar con atencion, obtener y sintetizar informacion pertinente acerca de los problemas que aquejan al
enfermo y comprender el contenido de esta informacién.

22. Redactar historias clinicas y otros registros médicos de forma comprensible a terceros.

23. Comunicarse de modo efectivo y claro, tanto de forma oral como escrita, con los pacientes, los familiares, los
medios de comunicacion y otros profesionales.

24. Establecer una buena comunicacion interpersonal que capacite para dirigirse con eficiencia y empatia a los
pacientes, a los familiares, medios de comunicacion y otros profesionales.

E) Salud publica y sistemas de salud:

25. Reconocer los determinantes de salud en la poblacion, tanto los genéticos como los dependientes del sexo y
estilo de vida, demograficos, ambientales, sociales, econdmicos, psicoldgicos y culturales.

26. Asumir su papel en las acciones de prevencion y proteccion ante enfermedades, lesiones o accidentes y
mantenimiento y promocion de la salud, tanto a nivel individual como comunitario.

27. Reconocer su papel en equipos multiprofesionales, asumiendo el liderazgo cuando sea apropiado, tanto para
el suministro de cuidados de la salud, como en las intervenciones para la promocién de la salud.

28. Obtener y utilizar datos epidemioldgicos y valorar tendencias y riesgos para la toma de decisiones sobre
salud.

29. Conocer las organizaciones nacionales e internacionales de salud y los entornos y condicionantes de los
diferentes sistemas de salud.

30. Conocimientos basicos del Sistema Nacional de Salud y de legislacién sanitaria.

F) Manejo de la informacion:

31. Conocer, valorar criticamente y saber utilizar las fuentes de informacién clinica y biomédica para obtener,
organizar, interpretar y comunicar la informacion cientifica y sanitaria.

32. Saber utilizar las tecnologias de la informacion y la comunicacién en las actividades clinicas, terapéuticas,
preventivas y de investigacion.

33. Mantener y utilizar los registros con informacion del paciente para su posterior analisis, preservando la
confidencialidad de los datos.

G) Analisis critico e investigacion:

34. Tener, en la actividad profesional, un punto de vista critico, creativo, con escepticismo constructivo y
orientado a la investigacion.

35. Comprender la importancia y las limitaciones del pensamiento cientifico en el estudio, la prevencién y el
manejo de las enfermedades.

36. Ser capaz de formular hipdtesis, recolectar y valorar de forma critica la informacién para la resolucién de
problemas, siguiendo el método cientifico.

37. Adquirir la formacidn basica para la actividad investigadora.

DISTRIBUCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

El Plan de Estudios contempla 6 Mddulos, de acuerdo a lo establecido por la Orden ECI/332/2008, de 13 de
febrero (B.O.E. del 15) del Ministerio de Educacién y Ciencia en la que se establecen los requisitos para la
verificacion de los Planes de estudios conducentes a la obtencién del Titulo de Médico. El sexto afio de los
estudios se dedica integramente a las Practicas Tuteladas y al Trabajo Fin de Grado (Médulo V). A ello se suma
un Mddulo VI de Complementos de formacién (de cuya oferta el alumno debera cursar 15 créditos). Por otro lado,
atendiendo a lo establecido por la Directiva Europea de Reconocimiento de las Cualificaciones Profesionales y su
transposicion a la normativa espafola, el programa atiende a la presencialidad de 5500 horas tedricas y
practicas.
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Mddulo I.- Morfologia, Estructura y Funcion del Cuerpo Humano. Contiene 53 créditos de asignaturas de
formacién basica, adscritas a la rama de Ciencias de la Salud, y 28 créditos de asignaturas obligatorias. Las 12
asignaturas del moédulo se articulan en 5 Materias que cubren todas las competencias especificas que la orden
ECI/322/2008 menciona para este modulo.

MATERIA I.1. MATERIA BASICA ANATOMIA HUMANA (6 ECTS)

Denominacidn Asignatura ECTS Caracter Temporalizacién
Anatomia Humana I 6 FB SEMESTRE 1°

MATERIA 1.2. MATERIA BASICA BIOLOGIA (6 ECTS)

Citologia, Herencia y SEMESTRE 19

Desarrollo Humano 6 FB

MATERIA 1.3. MATERIA BASICA BIOQUIMICA (6 ECTS)

Bioguimica General | 6 | FB | SEMESTRE 10
MATERIA 1.4. MATERIA BASICA FISIOLOGIA (6 ECTS)

Fisiologia General | 6 | FB | SEMESTRE 10
MATERIA 1.5. MORFOLOGIA, ESTRUCTURA Y FUNCION CUERPO HUMANO (57 ECTS)

Anatomia Humana II 8 FB SEMESTRE 2°

Anatomia Humana III 9 FB SEMESTRE 3°

Histologia Médica de las

Células Madre y los 6 FB SEMESTRE 2°

tejidos corporales

Bioquimica Médica 9 FO SEMESTRE 2°

Biologia Molecular e

) FO SEMESTRE 2°
Inmunologia
Histologia Medica de los
Aparatos y Sistemas Cor- 6 FB SEMESTRE 39
porales
Fisiologia Médica I 6 FO SEMESTRE 3°
Fisiologia Médica II 6 FO SEMESTRE 4°

Competencias Especificas:

Conocer la estructura y funcion celular.

Biomoléculas.

Metabolismo.

Regulacidn e integracién metabdlica.

Conocer los principios basicos de la nutricién humana.

Comunicacion celular.

Membranas excitables.

Ciclo celular.

Diferenciacién y proliferaciéon celular.

10. Informacién, expresion y regulacion génica.

11. Herencia.

12. Desarrollo embrionario y organogénesis.

13. Conocer la morfologia, estructura y funciéon de la piel, la sangre, aparatos y sistemas circulatorio, digestivo,
locomotor, reproductor, excretor y respiratorio; sistema endocrino, sistema inmune y sistema nervioso central
y periférico.

14. Crecimiento, maduracion y envejecimiento de los distintos aparatos y sistemas.

15. Homeostasis.

16. Adaptacion al entorno.

17. Manejar material y técnicas basicas de laboratorio.

18. Interpretar una analitica normal.

19. Reconocer con métodos macroscopicos, microscopicos y técnicas de imagen la morfologia y estructura de
tejido, 6rganos y sistemas.

20. Realizar pruebas funcionales, determinar parametros vitales e interpretarlos.

21. Exploracion fisica basica.

OCRONOUNAWNE

Mddulo II.- Medicina Social, Habilidades de Comunicacion e Iniciacion a la Investigacién. Contiene 6 créditos de
una asignatura basica (Bioestadistica) y 35 de asignaturas obligatorias. Las 6 asignaturas del modulo se articulan
en 4 Materias que cubren todas las competencias especificas que la orden ECI/322/2008 menciona para este
modulo y se comparten, ademas, algunas con el modulo IV (Manejar las técnicas de desinfeccion y esterilizacion;
y Redactar correctamente recetas médicas, adaptadas a la situacion de cada paciente y los requerimientos
legales) para facilitar el aprendizaje de una Medicina integrada.
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Materia II.1 Investigacion y aplicacién de nuevas tecnologias, Implicaciones
et legales en la practica médica y Etica Médica (20 ECTS)
Denominacidn de la Asignatura ECTS Caracter Temporalizacién
Historia de la Medicina 6 FO Semestre 6°
Fundamentos de la
Investigacién en Salud y 6 FO Semestre 40
Bioética
Medicina Legal y Forense 8 FO Semestre 92 10°
Materia I1.2. Medicina Preventiva y Salud Publica (9 ECTS)
Medicina Preventiva y Salud 9 FO Semestre 100
Publica
Materia II.3. Comunicacién Asistencial (6 ECTS)
Comunicaciéon Médica 6 | FO | Semestre 40
Materia 11.4. Materia Basica Estadistica (6 ECTS)
Bioestadistica 6 | FB | Semestre 1°

Competencias Especificas:

1 Conocer los fundamentos legales del ejercicio de la profesidon médica.

2 Consentimiento informado.

3 Confidencialidad.

4, Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo del dafio fisico y mental.
5. Implicaciones sociales y legales de la muerte.
6
7
8
9

Conocer y reconocer la evoluciéon normal del cadaver.
Diagnéstico postmortem.
Fundamentos de criminologia médica.
. Ser capaz de redactar documentos médico-legales.

10. Conocer los fundamentos de la ética médica.

11. Bioética.

12. Resolver conflictos éticos.

13. Aplicar los valores profesionales de excelencia, altruismo, sentido del deber, responsabilidad, integridad y
honestidad al ejercicio de la profesién.

14. Reconocer la necesidad de mantener la competencia profesional.

15. Saber abordar la practica profesional respetando la autonomia del paciente, sus creencias y cultura.

16. Conocer los principios y aplicar los métodos propios de la medicina preventiva y la salud publica.

17. Factores de riesgo y prevencion de la enfermedad.

18. Reconocer los determinantes de salud de la poblacién.

19. Indicadores sanitarios.

20. Planificacidn, programacion y evaluacion de programas de salud.

21. Prevencién y proteccion ante enfermedades, lesiones y accidentes.

22. Evaluacion de la calidad asistencial y estrategias de seguridad del paciente.

23. Vacunas.

24. Epidemiologia.

25. Demografia.

26. Conocer la planificacion y administracién sanitaria a nivel mundial, europeo, espafiol y autonémico.

27. Conocer las implicaciones econdmicas y sociales que comporta la actuacion médica, considerando criterios
de eficacia y eficiencia.

28. Salud y medioambiente.

29. Seguridad alimentaria.

30. Salud laboral.

31. Conocer, valorar criticamente y saber utilizar las tecnologias y fuentes de informacién clinica y biomédica,
para obtener, organizar, interpretar y comunicar informacién clinica, cientifica y sanitaria.

32. Conocer los conceptos basicos de bioestadistica y su aplicacion a las ciencias médicas.

33. Ser capaz de disefiar y realizar estudios estadisticos sencillos utilizando programas informaticos e
interpretar los resultados.

34. Entender e interpretar los datos estadisticos en la literatura médica.

35. Conocer la historia de la salud y la enfermedad.

36. Conocer la existencia y principios de las medicinas alternativas.

37. Manejar con autonomia un ordenador personal.

38. Usar los sistemas de blusqueda y recuperacion de la informacion biomédica.

39. Conocer y manejar los procedimientos de documentacién clinica.

40. Comprender e interpretar criticamente textos cientificos.

41. Conocer los principios del método cientifico, la investigacion biomédica y el ensayo clinico.

42. Conocer los principios de la telemedicina.

43. Conocer y manejar los principios de la medicina basada en la (mejor) evidencia.

44, Conocer los aspectos de la comunicacién con pacientes, familiares y su entorno social: Modelos de relacion
clinica, entrevista, comunicacion verbal, no verbal e interferencias.
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45. Dar malas noticias.

46. Redactar historias, informes, instrucciones y otros registros, de forma comprensible a pacientes, familiares
y otros profesionales.

47. Realizar una exposicion en publico, oral y escrita, de trabajos cientificos y/o informes profesionales.

48. Manejar las técnicas de desinfeccidn y esterilizacion.

49. Redactar correctamente recetas médicas, adaptadas a la situacién de cada paciente y los requerimientos
legales

Moédulo III.- Formacion Clinica Humana. Contiene 6 créditos de una asignatura de formacién basica (Psicologia
Médica) adscrita a la rama de Ciencias de la Salud y 114 créditos de asignaturas obligatorias. Las 16 asignaturas
del Mddulo se articulan en 5 materias que cubren: (a) todas las competencias especificas que la orden
ECI/322/2008 menciona para este mddulo; (b) varias competencias que la Orden ECI/332/2008 menciona para
el Mddulo IV que se han trasladado al Moédulo 3 (como son: Diagnostico y consejo genético; Conocer las
indicaciones de las pruebas bioquimicas, hematoldgicas e inmunoldgicas; Marcadores bioquimicos y de biologia
molecular aplicados al diagndstico clinico; Valorar el estado nutricional y elaborar una dieta adecuada a las
distintas circunstancias; Saber como realizar e interpretar un electrocardiograma y un electroencefalograma;
Nutricion y dietoterapia; Conocer las indicaciones principales de las técnicas electrofisioldgicas: ECG, EEG, EMG, y
otras); (c) varias competencias que la Orden ECI/332/2008 menciona para el Mddulo IV se comparten su
desarrollo, también, en el mddulo III (como son: Conocer las indicaciones de las pruebas microbioldgicas,
anatomopatoldgicas y de imagen; Marcadores citogenéticos aplicados al diagnéstico clinico; Saber como obtener
y procesar una muestra bioldgica para su estudio mediante los diferentes procedimientos diagndsticos. Saber
interpretar los resultados de las pruebas diagnodsticas del laboratorio) para facilitar el aprendizaje de una Medicina
integrada; y finalmente (d) se excluyen varias competencias que la Orden ECI/332/2008 menciona para el
Modulo III que se han trasladado al Moédulo IV (Conocer los principales agentes infecciosos y sus mecanismos de
accion).

Materia III.1. Patologias Médicas y Formacién Médico-Quirurgica (69 ECTS)
Denominacion de la Asignatura ECTS Caracter Temporalizacion
Bases de la Medicina Interna I 9 FO Semestre 490
Bases de la Medicina Interna II 6 FO Semestre 5°
Patologia del Aparato digestivo y 9 FO Semestre 6°
pared abdominal
Patologia Respiratoria, Oncologia 9 FO Semestre 7°
y Hematologia 9
Patologia del Aparato Urinario y 8 FO Semestre 8°
Enfermedades Infecciosas
Cirugia Pediatrica y Patologias del 9 FO Semestre 90

Sistema Endocrino y del
Metabolismo, Toxicologia,
Medicina de Familia y Urgencias y
Emergencias Sanitarias

Patologia Cardiocirculatoria 6 FO Semestre 7°
Patologia del Sistema Nervioso y FO Semestre 89
Geriatria

Patologia Osteo-articular y 7 FO Semestre 100°

enfermedades sistémicas

Especialidades Médico-Quirurgicas (18 ECTS)

Otorrinolaringologia 6 FO Semestre 7°
Oftalmologia 6 FO Semestre 7°
Dermatologia Médico Quirurgica y 6 FO Semestre 8°
Venereologia
Materia III.3. Materno-Infantil (21 ECTS)
Pediatria 10 FO Semestre 162 90
Obstetricia, Ginecologia y 11 FO Semestre 102 90
Genética Clinica
Materia I11.4. Psiquiatria (6 ECTS)
Psiquiatria 6 | FO | Semestre 6°
Materia III.5. Materia Basica Psicologia (6 ECTS)
Psicologia Médica 6 | FB | Semestre 3°

Competencias Especificas:
1. Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de las principales patologias de la piel.
2. Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de las principales patologias de la sangre.
3. Embarazo y parto normal y patoldgico.
4 Puerperio.
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20.

21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.

35.
36.
37.
38.
39.
40.

41.

42.
43.
44,
45.

46.
47.
48.
49.
50.

51.

Enfermedades de transmision sexual.

Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de las principales patologias ginecoldgicas.

Contracepcion y fertilizacion.

Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de las principales patologias oftalmoldgicas.

Conocer la enfermedad tumoral, su diagndstico y manejo.

Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de las principales patologias de oido, nariz y garganta.
Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de las principales patologias cardiocirculatorias.

Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de las principales patologias del aparato digestivo.

Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de las principales patologias nefrourinarias.

Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de las principales patologias del aparato locomotor.
Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de las principales patologias del aparato respiratorio.
Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de las principales patologias del sistema endocrino.

Patologias de la nutricion.

Nutricidn y dietoterapia.

Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de las principales patologias del sistema nervioso central y
periférico.

Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de las principales patologias infecciosas en los distintos
organos y aparatos.

Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de las principales patologias del sistema inmune.

Conocer las caracteristicas morfofuncionales del recién nacido, el nifio y el adolescente.

Crecimiento.

Recién nacido prematuro.

Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de las principales patologias pediatricas.

Nutricion infantil.

Desarrollo cognitivo, emocional y psicosocial en la infancia y adolescencia.

Conocer los fundamentos bioldgicos, psicoldgicos y sociales de la personalidad y la conducta.

Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de los trastornos psiquiatricos.

Psicoterapia.

Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de las principales intoxicaciones.

Medicina paliativa.

Reconocer las caracteristicas de la patologia prevalente en el anciano.

Medicina familiar y comunitaria: entorno vital de la persona enferma, promocién de la salud en el ambito
familiar y comunitario.

Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de las situaciones de riesgo vital.

Conocer las indicaciones principales de las técnicas electrofisioldgicas: ECG, EEG, EMG, y otras.

Diagnostico y consejo genético.

Conocer las indicaciones de las pruebas bioquimicas, hematoldgicas e inmunoldgicas.

Marcadores bioquimicos y de biologia molecular aplicados al diagnéstico clinico.

Saber hacer una anamnesis completa, centrada en el paciente y orientada a las diversas patologias,
interpretando su significado.

Saber hacer una exploracion fisica por aparatos y sistemas, asi como una exploracién psicopatoldgica,
interpretando su significado.

Valorar el estado nutricional y elaborar una dieta adecuada a las distintas circunstancias.

Saber valorar las modificaciones de los parametros clinicos en las diferentes edades.

Exploracidn y seguimiento del embarazo.

Establecer un plan de actuacién, enfocado a las necesidades del paciente y el entorno familiar y social,
coherente con los sintomas y signos del paciente.

Saber hacer maniobras de soporte vital basico y avanzado.

Saber cémo realizar e interpretar un electrocardiograma y un electroencefalograma.

Conocer las indicaciones de las pruebas microbioldgicas, anatomopatoldgicas y de imagen.

Marcadores citogenéticos aplicados al diagndstico clinico.

Saber cdmo obtener y procesar una muestra bioldgica para su estudio mediante los diferentes
procedimientos diagndsticos.

Saber interpretar los resultados de las pruebas diagndsticas del laboratorio

Mdédulo IV.- Procedimientos Diagndsticos y Terapéuticos. Contiene 43 créditos de asignaturas obligatorias. Las 6
asignaturas del Médulo se articulan en 5 Materias que cubren todas las competencias especificas que la orden
ECI/322/2008 menciona para este mddulo excepto las trasladadas al mddulo III (Conocer las indicaciones de las
pruebas bioquimicas, hematoldgicas e inmunoldgicas; Marcadores bioquimicos y de biologia molecular aplicados
al diagndstico clinico; Valorar el estado nutricional y elaborar una dieta adecuada a las distintas circunstancias;
Nutricion y dietoterapia; Conocer las indicaciones principales de las técnicas electrofisioldgicas: ECG, EEG, EMG, y
otras; Saber cdmo realizar e interpretar un electrocardiograma y un electroencefalograma). Finalmente, se
incluyen otras competencias trasladadas desde el Médulo III (Conocer los principales agentes infecciosos y sus
mecanismos de accion).
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Materia IV.1. Procedimientos Diagndsticos y Terapéuticos Fisicos (10 ECTS)
Denominacion de la Asignatura ECTS Caracter Temporalizacion
Radiologia y Medicina Fisica 10 FO Semestre 8°

Materia 1V.2. Procedimientos Diagndsticos y Terapéuticos Farmacoldgico (10
ECTS)
Farmacologia Basica 7 FO Semestre 5°
Farmacologia Clinica 3 FO Semestre 92 10°

Materia IV.3.

Bases Quirurgicas Diagndsticas y Terapéuticas (6 ECTS)

Fundamentos de la Cirugia y la
Anestesiologia

6

FO

Semestre 62 5°

Materia IV.4. Procedimientos Diagndsticos y Terapéuticos Microbioldgicos (9
ECTS)
MlFrpbloIogla y Parasitologia 9 FO Semestre 52 60
Médica
Materia IV.5. Procedimientos Diagndsticos y Terapéuticos Anatomo-
Patoldgicos (8 ECTS)
Anatomia Patoldégica General y 8 FO Semestre 50

Especial

Competencias Especificas:

1.
2.
3.

16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.

26.
27.
28.

29.
30.
31.

32.
33.

35.

Valorar la relacidn riesgo/beneficio de los procedimientos diagndsticos y terapéuticos.

Conocer las indicaciones de las pruebas microbioldgicas, anatomopatoldgicas y de imagen.

Conocer las caracteristicas de los tejidos en las diferentes situaciones de lesion, adaptacién y muerte
celular.

Inflamacién.

Alteraciones del crecimiento celular. Anatomia patoldgica de los diferentes aparatos y sistemas.

Marcadores citogenéticos aplicados al diagndstico clinico.

Conocer los fundamentos de la microbiologia y la parasitologia.

Conocer los principales agentes infecciosos y sus mecanismos de accion.

Conocer las principales técnicas de diagndstico microbioldgico y parasitolégico e interpretar los resultados.
Conocer los fundamentos de la interaccidn de las radiaciones con el organismo humano.

Imagen radioldgica.

Semiologia radioldgica basica de los diferentes aparatos y sistemas.

Conocer otras técnicas de obtencidon de imagen diagndstica.

Valorar las indicaciones y contraindicaciones de los estudios radioldgicos.

Tener la capacidad de aplicar los criterios de proteccion radioldgica en los procedimientos diagndsticos y
terapéuticos con radiaciones ionizantes.

Conocer los principales grupos de farmacos, dosis, vias de administracion y farmacocinética.

Interacciones y efectos adversos.

Prescripcidn y farmaco-vigilancia.

Farmacologia de los diferentes aparatos y sistemas.

Farmacos analgésicos, antineoplasicos, antimicrobianos y antiinflamatorios.

Conocer los principios generales de la anestesia y reanimacion.

Conocer la fisiopatologia de las heridas (incluyendo quemaduras, congelaciones y otros tipos de heridas).
Cicatrizacion.

Hemorragia quirdrgica y profilaxis trombo-embdlica.

Conocer las indicaciones quirdrgicas generales, el riesgo preoperatorio y las complicaciones
postoperatorias.

Transfusiones y trasplantes.

Conocer los principios e indicaciones de la radioterapia.

Conocer los fundamentos de la rehabilitacién, de la promocidn de la autonomia personal, de la adaptacion
funcional del/al entorno, y de otros procedimientos fisicos en la morbilidad, para la mejora de la calidad de
vida.

Saber cdmo obtener y procesar una muestra bioldgica para su estudio mediante los diferentes
procedimientos diagndsticos.

Saber interpretar los resultados de las pruebas diagndsticas del laboratorio.

Manejar las técnicas de desinfeccidn y esterilizacion.

Saber interpretar mediante lectura sistematica una imagen radioldgica.

Saber utilizar los diversos farmacos adecuadamente.

Redactar correctamente recetas médicas, adaptadas a la situacidn de cada paciente y los requerimientos
legales.

Practicar procedimientos quirdrgicos elementales: limpieza, hemostasia y sutura de heridas.
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Mddulo V.- Practicas Tuteladas y Trabajo Fin de Grado. Las 7 asignaturas obligatorias del Médulo se articulan en
2 Materias (Practicas Tuteladas y el Trabajo de Fin de Grado, respectivamente) que cubren todas las
competencias especificas que la orden ECI/322/2008 menciona para este Modulo.

Materia V.1. Practicas Tuteladas (54 ECTS)
Denominacién de la Asignatura ECTS Caréacter Temporalizacién
Patologia Médico-Quirurgica I 14 FO Semestre 11°
Atencion Primaria 9 FO Semestre 11°
Patologia Materno Infantil I 7 FO Semestre 110
Patologia Médico-Quirurgica II 9 FO Semestre 12°
Urgencias Hospitalarias y Psiquiatria 8 FO Semestre 12°
Patologia Materno-Infantil II 7 FO Semestre 120

Materia V.2. Trabajo de Fin de Grado (6 ECTS)

Trabajo Fin de Grado 6 | FO | Semestre 120

Competencias Especificas:

Practicas preprofesionales, en forma de rotatorio clinico independiente y con una evaluacién final de
competencias, en los Centros de Salud, Hospitales y otros centros asistenciales y que permita incorporar los
valores profesionales, competencias de comunicacion asistencial, razonamiento clinico, gestion clinica y juicio
critico, asi como la atencién a los problemas de salud mas prevalentes en las areas de Medicina, Cirugia,
Obstetricia y Ginecologia, Pediatria, Psiquiatria y otras areas clinicas.

Trabajo fin de grado: Materia transversal cuyo trabajo se realizara asociado a distintas materias.

Moédulo VI.- El médulo de Complementos de Formacion contiene la formacidn optativa propuesta y se distribuye
en las siguientes asignaturas:

ASIGNATURA

EPIDEMIOLOGIA CLINICA

IMAGEN MEDICA E INSTRUMENTACION

ANALISIS ESTADISTICO CON ORDENADOR DE DATOS MEDICOS

FISIOLOGIA DEL EJERCICIO

INGENIERIA TISULAR

MEDICINA FETAL

ATENCION PRIMARIA ORIENTADA A LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE SALUD
DIAGNOSTICO MICROBIOLOGICO DE LAS INFECCIONES DEL VIAJERO Y DEL INMIGRANTE
PSIQUIATRIA EVOLUTIVA

REHABILITACION MEDICA

SEXOLOGIA MEDICA

INGLES PARA MEDICINA NIVEL I

INGLES PARA MEDICINA NIVEL II

Breve descripcion general de la secuenciacion en el tiempo de los modulos y asignaturas de que
constara el futuro Plan de Estudios:

Con caracter general el nUmero medio de créditos asignados a las asignaturas es de 6 ECTS, representando el
95% del total asignado al Grado. La suma de las actividades previstas para cada una de las asignaturas que
conforman las materias de los diversos Mddulos determinard la adquisicion por el alumno de todas las
competencias basicas y especificas, reguladas para la obtencidn del Titulo de Graduado en Medicina y su ejercicio
profesional.
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PRIMER C. SEGUNDO C. TERCERO C. CUARTO C. QUINTO C. SEXTO C.
Citologia, Herencia y Histologia Médica de Patologia Médico-
Desarrollo Humano 6 los Aparatos y Quirurgica | 14 cc

cc Sistemas Corporales 6
cc
Bioquimica General 6 Anatomia Humana Il 9 Atencion Primaria

cc cc 9cc
Anatomia Humana | 6 Patologia Materno
cc Infantil 1 7 cc

Bioestadistica 6 cc Optativa 3 cc

Fisiologia General 6 cc  Fisiologia Médica | 6 cc Optativa 3 cc Optativa 3

30 30 30 30

Histologia Médicade  Fisiologia Médica Il 6 Patologia Médico-
las Células Madres y cc Quirurgica Il 9 cc
los Tejidos Corporales
6 cc

Anatomia Humanal ll 8
cc

Medicina Preventiva y Urgencias
Salud Publica 9 cc Hospitalarias y
Psiquiatria 8 cc

Bioquimica Médica9 = Comunicacion Médica
cc 6 cc

Medicina Legal y Patologia Materno
Forense 8 cc Infantil 11 7 cc

Historia de la Fin de Grado 6 cc
Medicina 6 cc

Biologia Molecular e
Inmunologia 7 cc

Fundamentos de la Optativa 3
Investigacion en Salud
y Bioética 6 cc

30 30 30 30 30 30
OPTATIVAS DE TRES ECTS SALVO EL INGLES  MEDICO DE 6 ECTS Médulo 1
Epidemiologia Clinica Médulo 2

Imagen Médica e Instrumentacion Médulo 3

Andlisis estadistico con ordenador de datos médicos Médulo 4

Fisiologia del ejercicio Médulo 5

Ingenieria Tisular Mddulo 6

Medicina Fetal

Atencion Primaria orientada a la resolucion de problemas de salud ROTATORIO CLINICO
Diagnostico microbiolégico de las infecciones del viajero y del inmigrante Obstetricia y Gine: 7
Psiquiatria Evolutiva Atencion Primaria: 9

Rehabilitacion Médica Psiquiatria: 4

Urgencias

Sexologia Médica
Hospitalarias: 4

Inglés Médico nivel | Cirugia 11
Inglés Médico nivel Il Med Interna 12
Pediatria : 7

csv: 116621496671040054067859





¢ Distribucion del plan de estudios en créditos ECTS, por tipo de

materia para los titulos

de grado.
TIPO DE MATERIA CREDITOS

Formacion basica 65
Obligatorias 220
Optativas 15
Practicas externas 54
Trabajo fin de Grado 6

CREDITOS TOTALES 360

Tabla 1. Resumen de las materias y distribucién en créditos ECTS

¢ Sistemas de Evaluacion: Aspectos Comunes

La valoracién del nivel de adquisicion por los estudiantes de las competencias senaladas en el apartado 3 de esta

Memoria, sera continua.

Aspectos a evaluar:

- Nivel de adquisicién de conocimientos, habilidades y destrezas.

- Asistencia y participacién en las distintas actividades
- Cumplimiento de lo acordado para cada asignatura

Procedimientos que se podran emplear para la evaluacion:

- Pruebas orales/escritas: tests, pruebas objetivas, pruebas de ensayo, laminas/esquemas para identificar,

cuestiones on-line, exposicion de trabajos...

- Andlisis de contenido de los trabajos individuales y grupales realizados en las practicas, en los seminarios y en

las tutorias académicas.

- Exdmenes Clinicos Objetivos y Estructurados (ECOE), cuando proceda.
- Otros procedimientos para evaluar la participacion del alumnado en las diferentes actividades planificadas:

listas de control, escalas de cotejo,...

Todo lo relativo a la evaluacién se regira por la normativa de planificacién docente y organizacion de examenes de

la Universidad de Granada, de 30 de junio de 1997.

El sistema de calificacion empleado seré el establecido en el articulo 5 del Real Decreto 1125/2003, de 5 de
septiembre, por el que se establece el sistema europeo de créditos y el sistema de calificaciones en las titulaciones
universitarias de caracter oficial y validez en todo el territorio nacional.
Los criterios de evaluacidn se indicaran anualmente en las Programas y Guias Didacticas correspondientes a cada
asignatura, garantizando asi la transparencia y objetividad de los mismos.

La calificacion global respondera a la puntuacion ponderada de los diferentes aspectos y actividades que integran
el sistema de evaluacién, por lo tanto éstas pueden variar en funcion de las necesidades especificas de las
asignaturas que componen cada materia; de manera orientativa se indica la siguiente ponderacién de aplicacién en
aquellos casos no detallados especificamente en cada uno de los Mddulos:

"  Pruebas orales/escritas entre el 60 y 80%

=  Practicas obligatorias y ECOE (en caso de que se incorpore en el Mddulo III): entre el 10 y 30%

= Qtros aspectos: hasta el 10%

e Competencia lingiiistica.

De acuerdo con el Consejo Andaluz de Universidades, los estudiantes deberan acreditar su competencia en una
lengua extranjera para obtener el titulo de grado. El nivel que debe acreditar sera, al menos, un Bl de los
establecidos en el Marco Comun Europeo de Referencia para las Lenguas.
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5.2 Planificacion y gestion de la movilidad de estudiantes propios y de acogida
MOVILIDAD DEL ALUMNADO

1. Movilidad internacional: Lifelong Learning Program LLP/Erasmus

La Facultad de Medicina tiene suscritos acuerdos bilaterales de movilidad con las siguientes Universidades:

Institucion Ciudad Pais Alum. | Total Als?nn n:gis:;ls
vienen [meses| *
Rheinisch-Westfalische Technische
Hochscule Aachen AACHEN ALEMANIA 1 4 1 9
University of Bonn BONN ALEMANIA 1 10 1 10
Heinrich-Heine-Universitat Disseldorf DUSSELDORF |ALEMANIA 1 9 1 9
Justus-Liebig-Universitat Giessen GIESSEN ALEMANIA 2 20 2 20
Georg-August-University Gottingen GOETTINGEN |ALEMANIA 2 18 2 20
Martin-Luther-Universitat Halle-Wittenberg [HALLE ALEMANIA 1 9 1 9
Universitat Leipzig LEIPZIG ALEMANIA 1 9 1 9
Tecnische-Universitdt Miinchen MUNCHEN ALEMANIA 1 4 1 3
Ludwig-Maximilians-Universitat Minchen MUNCHEN ALEMANIA 2 8 2 6
Universitat Rostock ROSTOCK ALEMANIA 2 20 2 20
Julius-Maximilians-Univesitat Wirzburg WURZBURG |ALEMANIA 2 20 2 20
Université Libre de Bruxelles BRUXELLES BELGICA 1 9 1 9
University of Oulu OouLU FINLANDIA 2 18 2 18
Université Catholique de Lille LILLE FRANCIA 1 10 3 9
Université René Descartes (Paris V) PARIS FRANCIA 2 18 4 12
University of Debrecen DEBRECEN HUNGRIA 1 9 1 3
Universita degli studi di Bari BARI ITALIA 2 18 2 18
Universita degli studi di Bologna BOLOGNA ITALIA 3 27 3 27
Universita degli studi di Catania CATANIA ITALIA 1 9 1 9
g:é\(/:(iearflta degli studi di Cantazaro "Magna CATANZARO |ITALIA 1 9 1 9
Universita degli studi di Firenze FIRENZE ITALIA 3 27 3 27
Universita degli studi de I'Aquila L'AQUILA ITALIA 1 9 1 9
Universita degli studi di Padova PADOVA ITALIA 2 18 2 18
Universita dgli studi di Palermo PALERMO ITALIA 1 9 1 9
Universita degli studi di Parma PARMA ITALIA 1 9 1 9
Universita di Pisa PISA ITALIA 1 9 1 9
Universita degli studi di Sassari SASSARI ITALIA 1 9 1 9
Universita degli studi di Siena SIENA ITALIA 1 9 1 9
Medical University in Lublin LUBLIN POLONIA 1 9 1 3
Medical University of Warsaw WARSAW POLONIA 1 9 1 3
Universidad de Lisboa LISBOA PORTUGAL 1 9 1 9
Universidade do Porto PORTO PORTUGAL 1 9 1 9
. . . REINO

University of Bristol BRISTOL UNIDO 2 10 1 9
Comenius University in Bratislava BRATISLAVA [R. ESLOVACA 1 9 1 3
University of Medicine and Pharmacy Targu- |TARGU- :
Mures MURES RUMANIA 1 9 1 9
Université de Lausanne LAUSANNE SUIZA 3 27 4 12
Malpete University MALTEPE TURQUIA 2 12 2 12
Total: 37 54 460 58 417

Los convenios suscritos pueden ser, segun el destino y la compatibilidad en los planes de estudio, de un curso
académico completo (9 o 10 meses dependiendo de la Universidad de destino) o de estancias de 3 meses para
realizar préacticas clinicas.

La convocatoria y seleccidn de los estudiantes de Granada que participan en la movilidad Erasmus se hace a través
del Vicerrectorado de Relaciones Internacionales. La parte académica (acuerdos académicos, reconocimientos
etc..) de la movilidad se gestiona a través de la Oficina de Relaciones Internacionales de la Facultad de Medicina.
La parte econdmica se gestiona en el Vicerrectorado de Relaciones Internacionales.
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2. Movilidad nacional: Becas Séneca-Sicue

La Facultad de Medicina tiene suscritos, a través del Vicerrectorado de Estudiantes, acuerdos de colaboracién con

las universidades espafiolas que se indican a continuacion:

Institucién Ciudad A!umn. Total |Alumn.| Total
vienen meses van meses

UNIVERSIDAD DE CADIZ CADIZ 1 9 1 9
UNIVERSIDAD DE CORDOBA CORDOBA 1 9 1 9
UNIVERSIDAD DE GRANADA GRANADA 1 9 1 9
UNIVERSIDAD DE MALAGA MALAGA 1 9 1 9
UNIVERSIDAD DE SEVILLA SEVILLA 1 9 1 9
UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA ZARAGOZA 1 9 1 9
UNIVERSIDAD DE OVIEDO OVIEDO 1 9 1 9
UNIVERSIDAD DE LA LAGUNA LA LAGUNA 1 9 1 9
UNIVERSIDAD DE LAS PALMAS DE GRAN
P LAS PALMAS DE G.C. 2 18 2 18
UNIVERSIDAD DE CANTABRIA SANTANDER 1 9 1 9
UNIVERSIDAD DE CASTILLA LA MANCHA  |CIUDAD REAL 1 9 1 9
UNIVERSIDAD DE SALAMANCA SALAMANCA 1 9 1 9
UNIVERSIDAD DE VALLADOLID VALLADOLID 1 9 1 9
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE BARCELONA |BARCELONA 1 9 1 9
UNIVERSIDAD DE BARCELONA BARCELONA 1 9 1 9
UNIVERSIDAD DE LLEIDA LLEIDA 1 9 1 9
UNIVERSIDAD ROVIRA I VIRGILI TARRAGONA 1 9 1 9
UNIVERSIDAD DEL PAIS VASCO BILBAO 1 9 1 9
UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA BADAJOZ 1 9 1 9
UNIVERSIDAD DE SANTIAGO DE SANTIAGO DE ) g ) g
COMPOSTELA COMPOSTELA
UNIVERSIDAD DE ALCALA ALCALA DE HENARES 1 9 1 9
UNIVERSIDD AUTONOMA DE MADRID MADRID 1 9 1 9
UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID |MADRID 1 9 1 9
UNIVERSIDAD DE MURCIA MURCIA 1 9 1 9
UNIVERSIDAD DE NAVARRA PAMPLONA 1 9 1 9
UNIVERSIDAD MIGUEL HERNANDEZ DE ELCHE ) 9 ) 9
ELCHE
UNIVERSIDAD DE VALENCIA-ESTUDI
GENERAL VALENCIA 1 9 1 9
Total: 27 28 252 28 252

Los convenios suscritos solo pueden serlo para un curso académico completo.

La convocatoria y seleccidon de los estudiantes de Granada que participan en la movilidad Erasmus se hace a través
del Vicerrectorado de Estudiantes. La parte académica (acuerdos académicos, reconocimientos etc..) de la
movilidad se gestiona a través de la Oficina de Relaciones Internacionales de la Facultad de Medicina. La parte
econdmica se gestiona en el Vicerrectorado de Estudiantes.

3. Otros tipos de convenios de intercambio nacional e internacional de estudiantes

a. Convenios internacionales de intercambio con las Universidades de Guanajuato (México) y
Valparaiso (Chile)

Estos dos convenios contemplan el intercambio de 2 estudiantes para cada Universidad durante un periodo de 1
mes cada uno, para realizar practicas clinicas.

ce e o Alumn. Total Alumn. Total
Institucion Pais .
van meses vienen meses
Universidad de Guanajuato México 2 2 2 2
Universidad de Valparaiso Chile 2 2 2 2
Total: 2 4 4 4 4
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Estudiantes de libre intercambio, visitantes e invitados

Ademas de los convenios expuestos en los apartados anteriores, tenemos que sefalar que también podriamos
recibir asi como enviar un nimero indeterminado de estudiantes. No podemos cuantificar a priori el nUmero exacto
de estudiantes que se podrian acoger a estos tipos de movilidad ya que esto varia cada afio en funcion de
diferentes parametros (convenios suscritos a nivel institucional por la Universidad de Granada, solicitudes de
estudiantes recibidas, etc..), aunque podemos prever que su numero se ira incrementando cada ano.

4. Difusion de informacién
a. Estudiantes propios:

La informacién sobre las convocatorias, plazos etc... tanto de la movilidad nacional como internacional, se realiza
principalmente a través de:

- La pagina web de la universidad, y la de los Vicerrectorados correspondientes (Vicerrectorado de Estudiantes y
Vicerrectorado de RRII).

- Carteles informativos en diferentes lugares de la Facultad de Medicina.

- Desde la Oficina de Relaciones Internacionales de la Facultad de Medicina, se organizan reuniones informativas
previas al inicio de las convocatorias destinadas a los estudiantes interesados en participar en programas de
movilidad.

- Atencidn personalizada en la Oficina de Relaciones Internacionales de la Facultad de Medicina

b. Estudiantes de acogida:

- Antes de su llegada, los estudiantes (tanto para la movilidad nacional como internacional) contactan por e.mail
con la Oficina de Relaciones Internacionales de la Facultad de Medicina para obtener informacién sobre la
viabilidad de sus acuerdos académicos, plazos inscripcion, etc...

- Al inicio del curso académico se organizan por parte de cada Vicerrectorado implicado correspondientes
(Vicerrectorado de Estudiantes y Vicerrectorado de RRII) unas jornadas de recepcion de los estudiantes en las
que se les informan sobre aspectos generales de la Universidad que puedan ser de su interés.

- Asi mismo, por parte de la Oficina de Relaciones Internacionales de la Facultad de Medicina tiene lugar al inicio
del curso académico una reuni6n informativa destinada a los estudiantes de acogida (nacionales e
internacionales) en la que se les informa de las particularidades de los estudios de Medicina (eleccion de
grupos de practicas, normativa, plazos etc...)

5. Movilidad de Profesorado y Personal de Administracion y Servicios (PAS)

La Facultad de Medicina tiene suscritos acuerdos bilaterales de movilidad de Profesorado, en el marco del
programa Lifelong Learning Program LLP/Erasmus, con la siguientes Universidades:

Institucion Ciudad Pais Prof. Total L) ek
vienen pBemanas. I SR
Julius-Maximilians-Univesitat Wiirzburg WURZBURG ALEMANIA 1 1 1 1
Université Libre de Bruxelles BRUXELLES BELGICA 1 1 1 1
University of Oulu ouLu FINLANDIA 1 2 1 2
Université Catholique de Lille LILLE FRANCIA 1 1 1 1
Université René Descartes (Paris V) PARIS FRANCIA 1 1 1 1
Universita degli studi di Bologna BOLOGNA ITALIA 1 1 1 1
Medical University of Warsaw WAARSAW POLONIA 1 1 1 1
University of Medicine and Pharmacy Targu- [TARGU- .
Mures MURES RUMANIA 1 1 1 1
Malpete University MALTEPE TURQUfA 1 4 1 4
Total: 10 9 13 9 13

La Facultad de Medicina tiene suscritos acuerdos bilaterales de movilidad de PAS, en el marco del programa
Lifelong Learning Program LLP/Erasmus, con la siguientes Universidades:

PAS Total

Institucion Ciudad Pais PAS Total S ——

Viene Bsemanas.

Universita degli studi de I'Aquila L'AQUILA ITALIA 1 1 1
Total: 1 1 1 1 1

[y

csv: 116621496671040054067859





En el momento presente utilizamos la tabla que le adjuntamos:

6. Sistema de reconocimientos y acumulacion de créditos ECTS

TABLA DE EQUIVALENCIAS

A (Excellent) |[B (Very D .
ECTS A+ good) C (good) (satisfactory) E (pass) = (=)

9'0-10

) (Sobresaliente) | g:q_g1g 7'0-7'9 6'0-6'9 5'0-5'9 0-4'9

ESPANA M. Honor (5% (Notable) (notable) (Aprobado) (Aprobado) (Suspenso)

del total)

1-1'3 17-2 213-2'7 3-33 3'7-4 5
ALEMANIA 1+

18-19
BELGICA 20 16-17 14-15 12-13 10-11 0-9
ESLOVAQUIA 1 3 3 3 3 0
FINLANDIA 3 2’5 2 1'5 1 0
FRANCIA 53-19 16-17 14-15 12-13 12-10 0-99
HUNGRIA 5 4 4 3 2 1

30
ITALIA 30 (lode) 28-29 26-27 24-25 23-18 0-17
POLONIA 5 4'5 4 3’5 3 2
PORTUGAL 19-20 17-18 14-16 12-13 10-11 0-9'9
RUMANIA ?0 8 7-6 5 5 4-2

60-69% 55-60% 50-55% 45-49% 40-45% <40%
REINO UNIDO | _ -0, (1) (upper 2 ") | (upper 2 ™) (lower 2 ") third pass (fail)
SUIZA 10 9 8-7 6 5-4 4-0

Actualmente el Vicerrectorado de Relaciones Internacionales e Institucionales estd evaluando este sistema de
reconocimiento de créditos para su adaptacion al sistema ECTS.
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Universidad de Granada

6.1. Profesorado necesario y disponible para llevar a cabo el plan de estudios
propuesto.

En las consideraciones referentes a la plantilla de personal docente e investigador vinculado a la docencia en
la titulacion de Medicina, queremos reflejar que dicha plantilla en la Universidad de Granada muestra una
importante consolidacion, no sélo a nivel de las figuras docentes coincidentes con el resto de titulaciones
(profesorado de los cuerpos docentes universitarios, PDI laboral), sino también a nivel del profesorado con
vinculacién a las instituciones sanitarias publicas (profesores asociados de ciencias de la salud,
fundamentalmente). En ambos casos, los datos muestran claramente no sélo la suficiencia docente e
investigadora de la plantilla docente, sino también su amplia experiencia y la garantia de la vinculaciéon con
las instituciones sanitarias.

Profesorado de la Facultad de Medicina por tipo de contratacioén

La Facultad de Medicina tiene adscritos un total de 403 profesores. La distribucion del profesorado, de
acuerdo con el tipo de contratacién es la siguiente:

PROFESORES Numero % Tipo Namero %
Cate(jrat/c_os de 47 26,4
. . Universidad
Cuerpos docentes universitarios* 178 44,1 -
Prof. Titulares 131 736
de Universidad !
Contratado 13 28,3
Doctor
Ayudante
Doctor > 10,8
PDI laboral 46 11,4 Ayudantes 2 4,3
Asociados
(LOU) 14 30,4
Asociados
(LRU) 12 26,2
Asociados de Ciencias de la 168 41,6
Salud
Eméritos 5 1,25
Otros 6 1,65

* 77 profesores tienen su plaza vinculada a una institucién sanitaria (54 profesores titulares de
universidad y 23 catedraticos de universidad).

Como se observa claramente, se trata de una plantilla de profesorado de gran estabilidad, con una
importantisima participacidon del profesorado con dedicacion en instituciones sanitarias, y en la que incluso
entre las figuras de PDI laboral, domina el porcentaje de profesorado con dedicaciéon a tiempo completo
(39,1 %).
PROFESORADO FACULTAD DE MEDICINA
A SEPTIEMBRE 2008

Catedraticos

180 168
m Titulares
160 ® Contratado Doctor
140 B Ayudante Doctor
120 mAyudante Laboral
100 ®mAsociado Laboral
80 mAsociado Tipo3
60 mAsociado Tipo 2
40 Asociado de Ciencias de la Salud
HEméritos
20
Otros
0
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En relacidén con la experiencia docente de la plantilla de profesorado de los departamentos implicados en la
docencia de la Facultad de Medicina, encontramos una edad media de 50,2 afios y una media de 5,2 tramos
docentes entre el profesorado de los cuerpos docentes universitarios.

Datos de las areas de conocimiento y departamentos con docencia en la titulacion “Licenciado en
Medicina”

A continuacion se presentan una serie de datos que muestran claramente la existencia de una estructura
consolidada de departamentos que imparten gran parte de su docencia en la Universidad de Granada en la
titulacién “Licenciado en Medicina”:

DEPARTAMENTO CREDITOS PORCENTAJE
ANATOMIA PATOLOGICA E H2 DE LA CIENCIA 302 6,72
ANATOMIA Y EMBRIOLOGIA HUMANA 696 15,49
BIOQUIMICA Y BIOLOGIA MOLECULAR III E INMUNOLOGIA 780 17,36
CIRUGIA Y SUS ESPECIALIDADES 101 2,24
MEDICINA 331 7,36
ESTADISTICA E INVESTIGACION OPERATIVA 126 2,80
FARMACOLOGIA 187 4,16
FISIOLOGIA 407 9,06
HISTOLOGIA 439 9,77
MEDICINA LEGAL, TOXICOLOGIA Y PSIQUIATRIA 375 8,35
MEDICINA PREVENTIVA Y SALUD PUBLICA 132 2,94
MICROBIOLOGIA 217 4,83
OBSTETRICIA Y GINECOLOGIA 85 1,89
PEDIATRIA 43 0,96
RADIOLOGIA Y MEDICINA FISICA 273 6,07

A los datos aqui reflejados hay que unir el hecho de que en muchos departamentos existe una dedicacion
docente muy importante del profesorado de los cuerpos docentes universitarios con plaza vinculada y de los
profesores asociados de ciencias de la salud en las practicas clinicas que se realizan en las diferentes
instituciones sanitarias.

La distribucion del profesorado con Asistencia en Instituciones Sanitarias Publicas y Hospitales Asociados es:

Tino Profesorado H. San | H. Virgen de | Centros H. S. Juan Clinica Clinica Ntra. Sra.
Cecilio las Nieves de Salud de Dios Inmaculada de la Salud
Catedratico 22 1
Titular 47 6 1
Ayudante 2° Nivel 1
Asociado Laboral 5 1 1 1
Asociado Tipo 3 7 1 (H,' de
Jaén)
Asociado Ciencias
de la Salud 102 28 8

Grupos de Investigacion

En la Universidad de Granada hay 41 Grupos de Investigacion cuyos directores forman parte del profesorado
de la Facultad de Medicina. A lo largo del curso académico 2007-2008 estos han desarrollado méas de 100
Proyectos de Investigacion, y han elaborado 57 Tesis Doctorales y 194 articulos (33 en revistas nacionales
y 161 en revistas internacionales). Finalmente, se publicaron 12 libros y 43 capitulos, y se organizaron 25
Congresos y Reuniones. Un total de 210 ponencias y/o comunicaciones a Congresos y Reuniones fueron las
aportaciones de los miembros de la Facultad de Medicina, de ellas 135 con caracter Nacional y 75 a eventos
Internaciones. También se participé en un total de 24 Mesas Redondas.
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El nUmero medio de sexenios de investigacién en los departamentos con profesores vinculados a la docencia
en la titulaciéon de Medicina es 2,75.

Profesorado disponible, tipo de vinculaciéon a la Universidad, experiencia docente e investigadora
por ambito de conocimiento

AMBITO

CATEGORIA ACADEMICA Y
VINCULACION A AREA DE
CONOCIMIENTO

VINCULACION A
LA
UNIVERSIDAD

MEDIA DE LA
EXPERIENCIA
DOCENTE E
INVESTIGADORA O
PROFESIONAL

ANATOMIA HUMANA

Catedraticos de Universidad:
4

Funcionario de
carrera

Profesor Titular de
Universidad: 8

Funcionario de
carrera

Profa. Contratada Doctor :2

Personal laboral
indefinido

Profesor Ayudante Doctor: 1

Personal laboral

Profesora Asociada: 1

Personal laboral

Mas de 30 afios de
actividad docente,
investigadora y de
gestién. 23 tramos de
investigacion

ANATOMIA PATOLOGICA

Catedratico U-Anatomia
Patoldgica: 4

Prof. Titular U- Anatomia
Patoldgica: 4

Asociado: 3

Funcionario-tiempo
completo

Funcionario-tiempo
completo

Contratado-
tiempo parcial

Mas de 30 afios de
actividad docente,
investigadora y de
gestion. 23 tramos de
investigacion

BIOESTADISTICA

Catedratico de Universidad.
Estadistica e Investigacion
Operativa: 1

Funcionario/
Permanente

35 afios de docencia

Profesor Titular Universidad.
Estadistica e Investigacion
Operativa: 3

Funcionario/
Permanente

32 afios de docencia

Prof. Colaborador Doctor.
Estadistica e Investigacion
Operativa: 2

No funcionario
/Permanente

11 afos de docencia

BIOQUIMICA E
INMUNOLOGIA

Contratada Ramon y Cajal: 1 Tiempo Completo 17 afos
B:\?f/isrzngig?lzr de Tiempo Completo 25 afios
Catedratico de Universidad: 3 | Tiempo Completo 35 afios
Profesor Asociado: 3 Tiempo Parcial 25 afios
Contratada Doctora: 2 Tiempo Completo 15 afos
;rofesora Ayudante Doctora: Tiempo Completo 3 afios
Profesora Emérita: 1 Tiempo Completo 45 afos
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MEDIA DE LA

CATEGORIA
AMBITO ACADEMICA Y VINCULACION A LA E)I;';E:'EII\:ETNECEA
VINCULACION A AREA UNIVERSIDAD
DE CONOCIMIENTO INVESTIGADORA O
PROFESIONAL
56 profesores asociado Tiempo Parcial
ciencias de la salud
1 profesor asociado
laboral
2 profesores asociados
tipo 3 i 5
CIRUGIA 1 profesor asociado tipo Mas de 20 afos. 13
2 tramos de investigacién
18 profesores titulares
de universidad Tiempo Completo
4 catedraticos de
universidad
Catedratico U.: 1 T.Completo. .39 anaos. 4_,tramos de
investigacion
DERMATOLOGIA Prof.Asociado: 5 T. parcial Mas de 20 anos.
Prof. Titular U.: 6 T.Completo. Mas de 20 anos. .4 L,
tramos de investigacién
3 CU T. completo Mas de 20 anos.
Farmacologia > TU .
2 ASOCIADOS DE T. parcial

CIENCIAS DE LA SALUD

Catedratico U-Fisiologia:
4

Profesora Contratada

Funcionario-tiempo
completo

Contrato indefinido-

Mas de 30 afios

15 afos

FISIOLOGIA Doctora: 1 tiempo completo
Prof. Titular U-Fisiologia: | Funcionario- tiempo Mas de 30 afios
6 completo
- Mas de 30 afios. 15
Catedratico de . . . LT
: . . PDI Funcionario tramos de investigacion
Universidad: 4
HISTOLOGIA Més de 30 afios. 7

Profesora Titular: 5

PDI Funcionario

tramos de investigacién

Profesor Asociado: 1

Mas de 10 afos

HISTORIA DE LA
CIENCIA

Catedratico Univ.: 3
Titular Univ.: 6

Profesora Asociada: 1

T. completo
T. completo

T. parcial

Més de 30 afios. 25
tramos de investigacion

MEDICINA LEGAL Y

Catedratico de
Medicina Legal y
Forense : 6

T. completo

Mas de 30 afios. 25
tramos de investigacion

TOXICOLOGIA Proﬂ_aspr Titular de T. completo Mas de 20 afios. 5
Medicina Legal y . S
. tramos de investigacion
Forense: 2
Catedratico Univ.: 6 T. completo
. oo Mas de 30 afios. 46
MEDICINA Titular Univ.: 20 T. completo tramos de investigacién
Profesor Asociada: 60 T. parcial
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MEDIA DE LA

CATEGORIA

AMBITO ACADEMICA Y VINCULACION A LA E)I;';E:'EII\:ETNECEA

VINCULACION A AREA UNIVERSIDAD
DE CONOCIMIENTO INVESTIGADORA O
PROFESIONAL
Catedratico de Tiempo completo
Microbiologia: 1
Profesor Emérito: 2 Tiempo completo
MICROBIOLOGIA Profesora Titular de Tiempo completo Mas de 20 afios
Microbiologia: 3
Profesora Asociada de De 3 horas
Ciencias de la Salud: 1
Profesor Ayudante Tiempo completo
Doctor: 1
Prof. Aso. 6 Horas: 7 T. Parcial 30 afios
OBSTETRICIA Y
GINECOLOGIA Prof. Aso. 3 Horas: 7 T. Parcial 20 afios
Profesor Titular: 5 T. Completo .33 anos. é}ltramos de
investigacion
C.U.: 1 Tiempo completo, plaza
vinculada
. Mas de 30 afios. 19
PEDIATRIA T.U.: 7 tramos de investigacién

Asociados C. Salud: 10

Tiempo parcial

Catedraticos de

Universidad: 2 Funcionaria Mas de 20 afios.
- 18 tramos de
Profesor Titular de . . investigacion
MEDICINA PREVENTIVA Universidad: 6 Funcionario g
Profesor Asociado de , -
Ciencias de la Salud: 5 Contratado Mas de 10 afios
Profesor Titular: 6
PSIQUIATRiA v Prof. Contratado Doctor: Funcionaria Mas de 15 afos. _6 y
PSICOLOGIA 1 Contratado tramos de investigacion
Prf. Ayudante Doctor: 1
1CU Funcionaria Mas de 20 afios. 19
RADIOLOGf,A v é E_rl%fesor Emérito tramos de investigacion
MEDICINIA FISICA 11 Prof Asociados de Contratado
Ciencias de la Salud
PROFESORES DEL Mas de 20 afios
LENGUA INGLESA DEPARTAMENTO DE PERMANENTE

FILOLOGIA INGLESA

Los profesores asociados del ambito de la Medicina y Cirugia son Prf. Asociados de Ciencias de la Salud con

Plaza en los Hospitales Universitarios San Cecilio y Virgen de las Nieves, asi como en otros concertados.
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Universidarcilﬂde Granada

6.2. Otros recursos humanos necesarios y disponibles para llevar a cabo el

plan de estudios propuesto.

P.A.S. por Servicios y Departamentos

El Personal de Administracién y Servicios esta constituido por un total de 92 personas, que bajo
la supervision del Administrador de la Facultad pertenecen bien al Personal de Administracion - 34

(37,36 % ) — bien al Personal de Servicios - 57 (62,63 % ).

Personal de Administracion y Servicios
Facultad de Medicina

\
N

N

NN

N
NN
R

)

La distribucion de todos ellos, es como sigue:

BAdministrador

BP.Administracio

n

Personal de Administracion y Servicios, Facultad de Medicina

Area Zona de Trabajo Zona de Asignacioén Tipo Contratacién
Administrador Funcionariol
1(1,08%)

Administracion
34 (36,95 %)

Secretaria
6
Decanato 2 Funcionarios
Secretaria 11 RR.1I 11 (100 %)
1(9,09%)
Sec. Departamental
2
Funcionarios
Departamentos 18
Departamentos 23 23 Col. Sociales
5

Conserjeria 13

Conserjeria 13

Encargados Equipo 1

Técnicos Auxiliares

12
Técnico Especialista
- - 1
Servicios Mantenimiento 3 Mantenimiento 3 T Auxiliares
57 (61,95 %) 2
Himpleza Limpieza 21 T. Auxiliar 21

Laboratorios
Docencia-
Investigacion 30

Laboratorios Docencia
Investigacién 30

T. Especialistas 16

Técnico Superior de Apoyo
14

Ademés en la Facultad los 30 Técnicos de Laboratorios estan distribuidos de manera uniforme por

admbitos, para el apoyo de las tareas practicas, con niveles de certificacién ISO de la serie 9000.

Tal y como muestra la informacion facilitada, queda mas que probada la idoneidad tanto del profesorado

como el personal de apoyo con el que cuenta el Centro y por lo tanto la Titulacion
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Universidad de Granada

7.1 Jlustificacion de la adecuacion de los medios materiales y servicios
disponibles

DEPENDENCIAS DE LA UNIVERSIDAD DE GRANADA PARA LA FACULTAD DE MEDICINA
Edificio de la Facultad de Medicina

El actual edificio que alberga la Facultad de Medicina se inauguré el 9 de junio de 1944 y en su
proximidad se encuentra el edificio de la Biblioteca Biosanitaria y el Hospital Universitario San Cecilio que
alberga, ademas de otras instalaciones, los despachos y laboratorios de investigacion de grupos adscritos
a la Facultad de Medicina. En lo que se refiere a investigacion ademas de estos laboratorios, los
Departamentos ubicados en el edificio Facultad cuentan con sus instalaciones de investigacién situadas
en los espacios departamentales del Centro.

Actualmente se disponen de las siguientes instalaciones docentes:

La Facultad de Medicina dispone en total de 2.140 metros cuadrados de aulas distribuidos en unidades
aulares que cuentan con proyector de diapositivas, retroproyector de transparencias y ordenador con
video-proyector.

DEPENDENCIAS AFORO
AULA 1 150 ASIENTOS
AULA 2 150 ASIENTOS
AULA 3 150 ASIENTOS
AULA 5 286 ASIENTOS
AULA 6 286 ASIENTOS
AULA 7 A 140 ASIENTOS
AULA 7B 140 ASIENTOS
AULA 8 312 ASIENTOS
AULA 9 95 ASIENTOS
AULA 10 19 ASIENTOS
AULA 11 95 ASIENTOS
AULA 12 35 ASIENTOS
AULA 13 35 ASIENTOS
AULA 14 30 ASIENTOS
AULA 15 30 ASIENTOS
AULA 16 30 ASIENTOS
AULA 17 30 ASIENTOS
AULA A2 150 ASIENTOS
AULAB1 90 ASIENTOS
AULAB?2 150 ASIENTOS
AULA ARSACIO PENA 135 ASIENTOS
AULA INFORMATICA I 31 PUESTOS
AULA INFORMATICA II 26 PUESTOS
SALA DE GRADOS A 54 ASIENTOS
SALA DE GRADOS B 54 ASIENTOS
LABORATORIOS DE:

HABILIDADES CLINICAS aproximadamente 30 personas
HABILIDADES QUIRURGICAS aproximadamente 20 personas
HABILIDADES PEDIATRICAS aproximadamente 20 personas
FISIOLOGIA Y BIOQUIMICA aproximadamente 20 personas

HISTOLOGIA Y ANATOMIA PATOLOGICA aproximadamente 30 personas
MICROBIOLOGIA Y PARASITOLOGIA aproximadamente 30 personas
DISECCION ANATOMICA aproximadamente 50 personas
FARMACOLOGIA aproximadamente 30 personas
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DEPENDENCIAS VARIAS

SALA DE PROFESORES 1 16 ASIENTOS

SALA DE PROFESORES II 12 ASIENTOS

AULA MAGNA 322 ASIENTOS

SALA DE INFORMATICA ALUMNOS 17 PUESTOS
CONSERJERIA DE ATENCION AL USUARIO 2 PUESTOS
SALA DE LECTURA EXCLUSIVA 135 asientos

SEMINARIOS DE:

OSTEOLOGIA aproximadamente 60 personas
ANATOMIA A Y B aproximadamente 21 y 45 personas
ANATOMIA RADIOLOGICA A y B aproximadamente 40 y 40 personas
MICROBIOLOGYA Y MED. PREVENTIVA aproximadamente 30 personas

Todos los laboratorios estan equipados con las instalaciones y materiales necesarios para las practicas de
los estudiantes. Todas las areas implicadas tienen también laboratorios dotados con los recursos
correspondientes para preparar las muestras que se utilizaran en los laboratorios de practicas de los
alumnos. Esto también es extensivo para el resto de areas que no precisan de laboratorios de practicas
especificos para alumnos y cuyas muestras y materiales se utilizan en Seminarios y Salas de Microscopia.
Los diferentes Departamentos cuentan ademas con Biblioteca propia.

Entre las dependencias comunes también cabe citar al Museo de la Real Academia de Medicina, ubicado
en la planta baja, frente a la citada Real Academia y en el que periddicamente se llevan a cabo
exposiciones (fondos antiguos; fondos de areas; exposiciones monograficas, etc.). Asimismo, los jardines
interiores constan de mobiliario propio y zona de aparcamiento de automdéviles, motos y bicicletas. En los
pasillos de las diferentes plantas se ubican las taquillas de los alumnos. La Delegacion de Alumnos
dispone de dependencias propias, existiendo también un espacio especifico para asociaciones
estudiantiles. Se dispone de cafeteria, que actla también como comedor universitario (aunque existen
otros en la cercania de la Facultad).

En cuanto a la accesibilidad, a pesar de que el propio disefio del edificio, realizado en una época en la
que la ausencia de barreras arquitectonicas no era una premisa excluyente, ha llevado a tener que
realizar remodelaciones hasta erradicar las que existian, lo que se ha conseguido salvo en la cafeteria,
donde se estd estudiando instalar un elevador para los tres escalones que dificultan su acceso. La
Facultad cuenta con un plan de evacuacion, y periédicamente es sometida a los informes del Gabinete de
Prevencion de la Universidad.

DEPENDENCIAS ADMINISTRATIVAS METROS?

Secretaria y Administracion 200,00 m?
Archivos 70,00 m?
Secretaria Decanato 20,00 m?

A la entrada del edificio y en la Biblioteca Biosanitaria estan ubicadas las Conserjerias, una de ellas se ha
reformado recientemente. Se dispone asimismo de area de mantenimiento (planta sétano), almacenes y
todos los espacios de apoyo correspondientes. Por otra parte se van acometiendo obras de
acondicionamiento en todo el edificio de la Facultad. Estas obras constan de varias fases e incluyen la
mejora de las areas docentes y la adecuacion de espacios de investigacion. Su culminacion dependera
del tiempo en el que se produzca el traslado a la nueva Facultad de Medicina como se indicara
posteriormente. Los Departamentos de la Facultad cuentan con un importante nimero de grupos de
Investigacién. Sus instalaciones estan situadas en los laboratorios de investigacidon con los que cuentan
los Departamentos en el edificio de la Facultad, y en los laboratorios especificos ubicados en el Hospital
Universitario San Cecilio. En este ultimo caso los recursos, aportados unos por la Universidad y otros por
la Institucidon Sanitaria, ocupan espacios compartidos. En todos los casos se disponen de los medios
especificos para el desarrollo de la labor de los grupos, aunque siempre mejorables.

Biblioteca Biosanitaria de Ciencias de la Salud

La biblioteca de la Facultad de Medicina se trata de un edificio de nueva construccién, moderno, y
especialmente concebido y disefado para biblioteca, por lo que cuenta ademas de con todas las

Grado en Medicina Universidad de Granada Pag. 2

csv: 48681721631365317144247





Universidad de Granada

comodidades de confortabilidad (accesibilidad, climatizacion, servicios, calidad ambiental, etc. propias de
un edificio bien planificado), junto a las especificamente orientadas a optimizar sus funciones de
biblioteca y sala de lectura-estudio (iluminacion, aislamiento térmico y acustico, ergonomia del
mobiliario, etc.). Esta instalacion, con la denominacion de Biblioteca Biosanitaria, es compartida por la
Facultad de Medicina y la EU. de Ciencias de la Salud, aunque realmente el acceso es libre para toda la
comunidad universitaria. Estda en curso cambiarle la denominacién por Biblioteca de la Facultad de
Medicina y Ciencias de la Salud. Funciona normalmente de lunes a viernes en horario de 9 a 22 horas (13
horas al dia), y en tiempo de exdmenes (parciales, cuatrimestrales o finales de curso) de lunes a lunes
en horario de 9 a 6 (cierra de 6 a 9 para limpieza y mantenimiento). Su capacidad es de 130 plazas en
las dependencias propiamente de biblioteca para consultas bibliograficas, y de 500 en la sala de lectura-
estudio.

Los fondos bibliograficos de la Biblioteca superan los 41.000, con una tasa de adquisicion de nuevos
fondos proxima a los 3.000 anuales, manteniéndose vivas 148 suscripciones. Cuenta ademas con acceso
a 46 bases de datos. Dispone de infraestructura informatica necesaria y suficiente para que el acceso a la
informacidn contenida en las bases de datos via Internet sea 6ptimo. A través de la pagina web se puede
acceder a todos los servicios disponibles. Permite acceder a los titulos mediante diversas opciones de
busqueda, por orden alfabético y por materias, incluye la cobertura temporal que abarca cada titulo a
texto completo y se complementa con informacion editorial de la base de datos Ulrich's, asi como el
acceso a través de grandes portales de publicaciones periddicas. La Fondos Bibliograficos para alumnos
se actualizan anualmente, adquiriéndose los textos recomendados por los profesores. Anualmente se
adquieren también los fondos solicitados por los propios profesores para estudio avanzado e
investigacion.

Entre sus Servicios caben destacar, entre otros:

1.- Acceso a recursos electréonicos y bases de datos a través Sistema IRIS: Bases de datos; revistas;
libros electrénicos; bibliotecas digitales; Consorcio de Bibliotecas Universitarias Andaluzas; Catalogos de
otras bibliotecas; Gestores de referencias bibliograficas; Bibliografia digital sobre Migraciones e
Interculturalidad; Recursos Tematicos.

2.- Acceso a recursos on-line especificos de Medicina y Ciencias de la Salud, por area de conocimiento.
3.- Busqueda electrdnica de referencias bibliograficas.

4.- Peticion de material bibliografico y alerta personalizada.

5.- Acceso electrénico a la bibliografia recomendada por asignatura y profesor.

6.- Consultas on-line al Bibliotecario

7.- Servicio de Préstamo

8.- Servicio de Préstamo interbibliotecario.

9.- Préstamo de ordenadores portatiles.

10.- Aula de Formacion de Usuarios

11.- Cursos de formacidn anuales para los alumnos.

CONVENIOS CON OTRAS INSTITUCIONES QUE PARTICIPAN EN EL DESARROLLO DE LAS
ACTIVIDADES FORMATIVAS PLANIFICADAS EN LA TITULACION

Como sefiala la Directiva Europea los estudios de Medicina implican la formacion adecuada en hospitales
bajo supervisién. Por ello una parte importante de las materias obligatorias tienen una parte de practica
clinica y el 6° cuso esta dedicado a un rotatorio a modo de practicas pre-profesionales. En base al Real
Decreto 1558/1986, de 28 de junio, por el que se establecen las bases generales del régimen de
conciertos entre las Universidades y las Instituciones Sanitarias para disponer de las estructuras
necesarias para la ensefanza de la Medicina, el Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucia autorizé la
suscripcion de un Convenio Marco en el que en su primera clausula confiere a éste el establecimiento de
las Bases y Criterios dentro de los cuales se formalizarian los Conciertos Especificos entre las
Universidades Andaluzas, las Consejerias de Salud y Educacion y Ciencia y el Sistema Andaluz de Salud
(Acuerdo de fecha 3 de octubre de 1995, del Consejo de Gobierno, «Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia» nimero 148, de 21 de noviembre), y en su desarrollo, el concierto especifico entre la Junta
de Andalucia y la Universidad de Granada de fecha 25 de mayo de 1999 («Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia» numero 80, de 13 de julio), para la utilizacion de las instituciones sanitarias en la
investigacién y la docencia. En base al anterior Convenio, los estudiantes de Medicina realizardn sus
practicas clinicas en:

- Hospital Universitario de Virgen de las Nieves

- Hospital Universitario San Cecilio
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Contandose también con el Centro Regional de Transfusion Sanguinea de Granada y Almeria y los
Distritos de Atencion Primaria de Granada Centro y Metropolitano.

Hospital Universitario Virgen de las Nieves

El Hospital es un complejo Hospitalario constituido por siete centros asistenciales y un edificio
administrativo organizados espacialmente en cuatro grandes areas:

e Recinto Caleta.- Hospital General, Hospital Materno Infantil, Edificio de Gobierno y Centro de
Consultas Externas Licinio de la Fuente.

e Recinto Cartuja.- Hospital de Rehabilitacion y Traumatologia, Centro Periférico de Especialidades
de Cartuja.
Recinto San Juan de Dios.- Hospital de San Juan de Dios.
Comunidad Terapéutica de Granada Norte.

El Hospital General, fue el primer centro de la Seguridad Social de Granada que finalizéd su construccién
en el afio 1953. Veinticinco afios después, se realizé una gran reforma encaminada fundamentalmente a
incrementar el area de hospitalizacion y la mejora de las instalaciones. El concepto funcional del hospital
responde, por lo tanto, a la concepcidn de los recintos hospitalarios de los afios cincuenta. Se trata de un
hospital vertical, con areas quirurgicas por especialidades ubicadas en cada una de las plantas donde
estas tienen su area de hospitalizacion.

Las fechas de construccion y reforma de los principales edificios del Hospital de Universitario Virgen de
las Nieves son.

Hospital General: Construido en 1953 vy reformado en 1984
Hospital Maternal Infantil: anexo y comunicado con el Hospital General. Fue construido en 1973
Hospital de Rehabilitacion y Traumatologia: fue construido en 1976. Anexo a él y de la misma
época se encuentra el Centro Periférico de Especialidades “Cartuja”

e Hospital San Juan de Dios: Es un edificio histérico del Siglo XVII. Procedente de la Diputacién de
Granada fue adscrito al SAS en 1991

e Centro Periférico de especialidades Licinio de la Fuente: 1975. En él se encuentra ubicado el
Centro de Salud Dr. Caballero y el Centro regional de Transfusiones Sanguineas.

e Comunidad Terapéutica de Granada Norte. Es un dispositivo de media-larga estancia para
enfermos mentales. Ocupa uno de los pabellones del antiguo Hospital Psiquiatrico en la carretera
de Malaga, junto al barrio de La Chana. Funciona como tal desde el afio 2000.

La plantilla organica la componen 4.602 personas, 611 en la division médica y 281 Residentes en
formacion, 2.403 en la divisién de Enfermeria'y 1.307 en Administracidon y Servicios Generales. Destacar
de ella los siguientes datos demograficos:

e La edad media es de 46 afos.
El 33.16 % de los efectivos se encuentran por encima de los 50 afios y el 5.52 por encima de los
60 afios.

e EI27.43 % son hombres.

Si analizamos mas detenidamente las caracteristicas demograficas del personal Facultativo y sus
previsiones:

e La edad media es de 50 afos.
El 41,79 % de los efectivos se encuentran por encima de los 50 afios y el 14,08 por encima de
los 60 afos.

e EI 74,45 % son hombres.

El Hospital, de acuerdo a su nivel asistencial de Hospital de tercer nivel dispone de una cartera de
servicios de alta complejidad: (figuran en itdlica los servicios de referencia regional)

e Anadlisis Clinicos e Inmunologia
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Anatomia Patoldgica
Angiologia y Cirugia Vascular
Anestesia y Reanimacion
Aparato Digestivo

Cirugia Cardiovascular
Cirugia General

Cirugia Oral y Maxilofacial
Cirugia Pediatrica

Cirugia Plastica y Reparadora
Cirugia Toracica

Cuidados Criticos y Urgencias
Dermatologia

Diagnostico por la Imagen
Endocrinologia

Farmacia Hospitalaria

Fisica y Proteccién Radioldgica
Hematologia y Hemoterapia
Medicina Interna

Medicina Nuclear

Medicina Preventiva y Salud Publica
Microbiologia y Parasitologia
Nefrologia

Neumologia

Neurocirugia

Neurologia

Neurofisiologia Clinica
Nutricién Clinica y Dietética
Obstetricia y Ginecologia
Oftalmologia

Oncologia Médica

Oncologia Radioterapica
Otorrinolaringologia

Pediatria

Rehabilitacién

Reumatologia

Salud Mental de Agudos
Salud Mental Comunidad Terapéutica
Urologia

Traumatologia y Cirugia Ortopédica

Unidades de Referencia:

Unidad Cirugia de la Epilepsia

Unidad de Trastornos del Movimiento y Tratamiento Quirdrgico del Parkinson
Unidad de Cirugia de Base de Craneo

Unidad de Neuroimagen

Unidad de Radiocirugia Estereotaxica

Unidad de Radiofarmacia

Unidad de Enfermedades Autoinmunes Sistémicas
Unidad de Arritmias y Electrofisiologia cardiaca

Unidad de Hemodinamica y Cardiologia Intervencionista
Unidad de Trasplante Hepatico

Unidad de Cirugia de la Mano

Unidad de Reproduccion Asistida

Unidad de Diagndstico Prenatal y Cirugia Fetal

Unidad de Cirugia Neonatal

Unidad de Cirugia Cardiaca Infantil

Unidad de Genética Molecular

Unidad de Virologia

Actividad Asistencial
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Urgencias

El hospital tiene una de las mayores tasas de frecuentacion de urgencias de toda la Comunidad
Autonoma. Siendo de 5.91 por cada 1.000 habitantes. (la frecuentacidon esperable no debia superar las
450)

El porcentaje de urgencias que ingresan es bajo, un 8,07%
Los ingresos desde urgencias suponen un 47,91% del total de ingresos del Hospital.
Consultas externas

Se ha estabilizado el nimero de primeras visitas y ha disminuido la demora para algunas
especialidades.

En el afio 2003 se realizaron 599.992 consultas con un promedio de 2.727 consultas / dia y una
frecuentacién de consultas de 1.367 consultas de asistencia especializada por cada 1.000 habitantes.

Hospitalizacion

El Hospital dispone de 1200 camas instaladas es decir 2.73 camas por cada 1000 habitantes (Camas
esperables: 3,11 por 1.000 hab.)

En el afo 2.003 se produjeron 43.717 ingresos que ocasionaros 271.727 estancias es decir 619
estancias por cada 1000 habitantes (Estancias esperables: 878 por 1.000 hab.).

Desde 1994 el numero de ingresos ha venido estabilizando sobre todo a expensas de las especialidades
quirargicas, debido al desarrollo de la cirugia ambulatoria y de una politica tendente a reducir la estancia
media. La estancia media actual es de 6.22 (Estancia media esperable: 7,17)

Actividad quirurgica

En el afio 2003 se realizaron 34.598 intervenciones siendo 9.867 intervenciones programadas con
ingreso, 6.165 intervenciones urgentes, 18.538 de CMA y 391 de cirugia menor ambulatoria. La
tendencia observada es hacia un incremento de actividad a expensas de un importante aumento de la
CMA con el correspondiente descenso en la cirugia programada con ingreso. También se produce una
disminucion en la cirugia menor ambulatoria que empieza a ser asumida por atencion primaria

Es decir se realizan 79 intervenciones por 1.000 habitantes. (Intervenciones esperadas: 85 actos por
1.000 hab.)

Benchmark con grandes Hospitales Docentes

El Benchmark con grandes hospitales Docentes (21 grandes Hospitales de referencia y Ciudades
Sanitarias con 1000 camas en promedio, la mayor concentracion de recursos tecnoldgicos, cociente de
residentes de especialidades por cama superior a 0,20 y que en su cartera de servicios incluyen la
mayoria de las especialidades y subespecialidades médicas y quirdrgicas y en la mayoria de los casos
programas de trasplantes complejos) arroja los siguientes resultados:

La presion de urgencias es inferior a la del Benchmark: 60,02 frente a 63,02.

La edad media de los pacientes hospitalizados es inferior a la del Benchmark: 44 afios frente a
49-

El 56% de los episodios corresponden a mujeres, mientras que en el Benchmark es del 51,5%.

El Hospital presenta mayor exhaustividad en diagndsticos y procedimientos (3,63 frente a 3,46 y
2,02 frente a 1,74 respectivamente)
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e El % de episodios asignados a GDR no validos es menor al observado en el Benchmark. La
proporcion de GDR indeterminados es la misma.
La estancia media del Hospital es de 7,5 dias frente a los 7 dias del Benchmark.
La razén de funcionamiento estandar 1,1654 nos indica una menor eficiencia en la gestiéon de
camas respecto a los Hospitales que componen el Benchmark, tratando los dos la misma
casuistica.
e Los GDR con mas impacto en estancias evitadas son:
o 209 Intervencion articulaciones mayores o reimplante miembros de extremidad inferior.
818 sustituciones de cadera excepto por complicaciones.
383 otros diagndsticos preparto con complicaciones médicas.
629 Recién nacido normal > 2,5 Kg, sin intervenciones significativas.
224 Intervenciones mayores estomago, eséfago, duodeno e intestino delgado y grueso
con complicaciones mayores.
e Los GDR con mas impacto en estancias evitables son:
o 127 Fallo cardiaco y shock.
0 541 Trastornos del sistema respiratorio excepto infecciones, bronquitis, asma con
complicaciones mayores.
Craneotomia, edad > 18 afos, excepto por traumatismo.
430 Psicosis.
371 Cesarea sin complicaciones.
124 Trastornos circulatorios, excepto IAM, con cateterismo cardiaco y diagndstico
complicado.
o Intervenciones sobre valvulas cardiacas, y otros procedimientos cardiotoracicos sin
cateterismo.
e En relacidn con las estancias evitables por servicios:

O O O O

o O O O

Contabilizacidon de estancias por servicios
Especialidad Est_ancias Esifancias Impacto Camas sobre Cam_as sobre
evitadas | evitables Impacto Evitables
Cardiologia -68 4838 4770 13 13
| Medicina Interna | 369 | 3326 | 2957 | 8 \ 9
| Neumologia | -63 | 3181 | 3118 | 9 \ 9
|  Aparato Digestivo | -240 | 2506 | 2266 | 6 \ 7
Neurocirugia -607 2591 1984 5 7
Cirugia Cardiovascular -264 2211 1947 5 6
| Psiquiatria | -9 | 1223 | 1214 | 3 \ 3
| Larga estancia |  -190 | 1098 | 908 | 2 \ 3
| Infecciosos | -137 | 810 | 673 | 2 \ 2
| Reumatologia | -3 | 565 | 562 | 2 \ 2
Cirugia Plastica -535 1172 637 2 3
Rehabilitacion -24 556 532 1 2
| Neurologia | -302 | 754 | 452 | 1 \ 2
Oncologia Médica -243 688 445 1 2
Otorrinolaringologia -359 703 344 1 2
| Hematologia | 317 | 624 | 307 | 1 \ 2
Oftalmologia -68 368 300 1 1
Ginecologia -752 1028 276 1 3
Endocrinologia -71 280 209 1 1
Pediatria -621 799 178 0 2
| Neonatologia | 805 | 925 | 120 | 0 3
Cirugia Maxilofacial -680 729 49 0 2
Medicina Intensiva -80 82 2 0 0
Pediatrica
| Cirugia General | -3367 | 563 | -2804 | 2
Traumatologia -3363 1682 -1681 5
Medicina Intensiva -741 78 -663
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Traumatoldgica

Medicina Intensiva -913 284 -629 1
Cirugia Pediatrica -799 245 -554 1
Oncologia Radioterapica -482 74 -408
Obstetricia -1443 1082 -361 3
Urologia -788 456 -332 1
Cirugia Toracica -1033 839 -194 2
Nefrologia -709 564 -145 2
Traumatologia Infantil -154 33 -121
Angiologia y Cirugia
’ Vagscu»;ar ’ 63 ° o4
Dimensionamiento

El Hospital presenta una ocupacidon 10 puntos menor que el estdndar habitualmente aceptado para el
sector (85%), lo que supone alrededor de 100 camas “innecesarias”. El Hospital presenta un margen de
mejora importante cuantificable en 171 camas con el 85% de ocupacién (y 278 respecto de las
instaladas), aunque el impacto es variable por servicios:

e Los servicios con mayor exceso de camas (Pediatria, Obstetricia, Ginecologia y Traumatologia) se
comportan en la linea del Benchmark: les sobran camas pero gestionan bien las camas que
realmente utilizan (estos servicios pueden mejorar su condicion hostelera manteniendo la
correcta gestion de camas y redimensionando la capacidad instalada).

e Los servicios con mayores defectos de camas (Cardiologia, Medicina Interna y Neumologia) son
los que muestran un mayor potencial de mejora en términos de liberacion de camas: les faltan
camas pero pueden gestionar mejor las que tienen, lo cual diminuiria la necesidad.

Numero de camas instaladas

Hospital General: 468

Hospital Materno-Infantil 291

Hospital de Rehabilitacion y Traumatologia 263.
Hospital San Juan de Dios 73

Comunidad terapéutica 15

Investigacion

La Subdireccién de Investigacion y Docencia radica en la 42 planta del Centro Licinio de la Fuente, que
sirve ademas de sede a la Fundacién para la Investigacién Biosanitaria de Andalucia Oriental — Alejandro
Otero. La investigacién como actividad relacionada, en mayor o menor medida, con todas las actividades
del sistema sanitario, constituye un elemento importante para todos los profesionales de la salud, al
estar involucrados en la toma de decisiones con respecto a la promociéon de la salud, la prevencion de la
enfermedad y la dispensacion de los mejores cuidados sanitarios. El fomento de la Investigacion en
Ciencias de la Salud desde los servicios sanitarios publicos, para el mejor conocimiento de los problemas,
ademas de contribuir a la mayor motivacién y participacion de los profesionales constituye una tarea
fundamental. Podemos afirmar, en este contexto, que la investigacion es una actividad imprescindible
para conseguir los objetivos de las politicas de salud. La produccién cientifica en Ciencias de la Salud en
Andalucia ha experimentado un crecimiento paralelo al del resto de la produccién nacional. Andalucia se
encuentra entre las tres primeras comunidades auténomas con mayor produccién cientifica con factor de
impacto. En cuanto a la diversidad tematica de la investigacion, en estos afios se han ido consolidando
lineas de investigacion que responden a las necesidades del sistema sanitario en su conjunto y que
fundamentalmente estan basadas en:

- Investigacion en Salud Publica, perfeccionando y adecuando los métodos de prevencion vy
profilaxis.

- Investigacion sobre practica clinica y Servicios de Salud.

- Investigacion en Epidemiologia Clinica.
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Las Unidades de Investigacion suponen una estructura funcional que integra los distintos elementos que
inciden en la produccién de una investigacion de calidad y al mismo tiempo proporciona unos servicios de
apoyo especificos para la investigacion. La puesta en marcha del II Plan Andaluz de Investigacion (PAI),
con la participacién de la Consejeria de Salud, hizo posible la creacion del area especifica de Ciencia y
Tecnologia de la Salud y dentro de este area se definieron lineas o temas de especial interés para el
sistema sanitario, todo esto ha repercutido muy positivamente en el nimero de grupos de investigacion
del area salud, que existen en la actualidad.

Bibliotecas

El acceso a la informacion cientifica es de primordial importancia en el ambito de la salud. El Hospital
Virgen de las Nieves pone a la disposicion de sus profesionales el acceso a esta informacién a través de
diferentes medios:

Biblioteca Virtual: Acceso a recursos bibliograficos online.

Biblioteca General: Situada en un pabelldn entre el Edificio de Gobierno y el Hospital General. Brinda
servicios bibliotecarios a todos los profesionales del Hospital.

Biblioteca de Rehabilitacion y Traumatologia: Situada en la planta baja del Hospital de
Rehabilitacion y Traumatologia. Brinda servicios bibliotecarios especializados en Traumatologia,
Rehabilitacion, Neurociencias, cirugia Maxilofacial y Plastica.

Publicaciones: Repositorio de documentos producidos por personal del Hospital en todas las areas de
interés. Incluye documentos de libre acceso, y también de acceso restringido para el personal del
Hospital.

Hospital Universitario San Cecilio

Actividad asistencial

Hospitalizacion

Ingresos admision 21.378
Ingresos otro servicio 2.493
Estancias 165.874
A. médicas 19.747
A.voluntarias 91

A. exitus 921

A. traslado 567
Altas totales 21.326
E. Media 7,8
Ocupacion 81,80%
Rotacion 38
Urgencias

Urgencias 154.992
Urgencias/dia 474
Ingresos 12.803
Altas 141.494
Exitus 151
Traslados 474

% Ingresos 83,0

Area quirargica

Intervencio
. nes Intervenciones Resto
Servicio Programada Urgentes CMA ambulatorias Total
s
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Cirugia gral 1.518 1.031 69 549 3.867
Neurocirugia 262 1 263
Dermatologia 390 6 1.892 207 2.495
Oftalmologia 127 41 1.433 40 1.641
O. R. L. 378 59 578 16 1.031
Tocoginecologia 454 1.206 331 64 2.055
Traumatologia 809 825 656 144 2.434
Urologia 572 110 984 329 1.995
Angiologia-CV 621 346 633 2 1.062
Estomatologia 63 63
Digestivo 219 219
Total Hospital 4.869 3.624 7.820 1.352 17.665
Obstetricia
Partos vaginales simple 2.293
Partos vaginales multiples 14
Cesareas simples 676
Cesareas multiples 32
% Cesareas 23,5%
Nacidos vivos 3.062
Nacidos muertos 2
% Partos vaginales con epidural 55%
Urgencias tocoginecoldgicas 12.486
Consultas Externas
H.U.S.C. Consultas Externas
Consultas primeras 160.484
Consultas sucesivas 266.996
Total consultas 427.480
% Revisiones 62
C.P.E. Zaidin. Consultas jerarquizadas
Primeras consultas 70.483
Consultas sucesivas 86.196
Total consultas 156.679
% Revisiones 56
C.P.E. Loja. Consultas jerarquizadas
Primeras consultas 6.952
Consultas sucesivas 11.427
Total consultas 18.379
Consultas/dia 72
% Revisiones 62
Total consultas jerarquizadas de los CC.PP.EE.
Primeras consultas 77.435
Consultas sucesivas 97.623
Consultas/dia 175.058
% Revisiones 65
C.P.E. Zaidin consultas no jerarquizadas
Primeras consultas 580
Consultas sucesivas 1.311
Total consultas 1.891
% Revisiones 69
C.P.E. Loja. Consultas no jerarquizadas
Primeras consultas 1.225
Consultas sucesivas 3.642
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Total consultas
% Revisiones

Total consultas no jerarquizadas de los CC.PP.EE.

Primeras consultas
Consultas sucesivas
Total consultas

% Revisiones

4.867
75

1.805
4.953
6.758
73

Total consultas externas area hospitalaria H.U.S.C.

Primeras consultas
Consultas sucesivas
Total consultas

% Revisiones

Hospital de dia por servicios

Oncologia

Biopsia de médula 6sea
Transfusiones

QT (procesos hematoldgicos)
Sesiones QT

Bombas de analgesia
Radioterapia > 2 semanas

Cuidados paliativos
Bombas subcutaneas analgesia

Digestivo

Terapias endoscdpicas
Paracentesis

Biopsia cerrada de higado

Infecciosos
Terapia VIH

Urologia
QT < 2 horas
Litotricia

Nefrologia
Transfusiones

Respiratorio
Polisomnograma

Total Hospital Universitario San Cecilio

Hemodialisis

Nefrologia

HBs Ag+

VIH+

HBs Ag- (crénicos en programa
HBs Ag- (crénicos fuera programa)
HBs Ag- (agudos)

U.V.I1.

239.724
369.572
609.572

39

38

206
7.116
1.364
10.929

488

5.661
100

1.426

944
1.455

68

2.129

32.680

465
465
8.411
871
391
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Agudos

Total Hospital universitario San Cecilio
Procedimientos diagndsticos en servicios centrales

Anatomia Patolégica
Citologia vaginal

Neurofisiologia®
E.E.G.
Electromiografia
Potenciales evocados

* Datos solo disponibles hasta Mayo.

Medicina Nuclear
Gammagrafia tiroides
Gammagrafia higado
Gammagrafia rifién
Gammagrafia intestinal
Gammagrafia cardiovascular
Gammagrafia 6sea

Resto gammagrafias
Densitometria dsea

Radiodiagndstico
Ecografias
Ecografia Doppler
Ecografia con puncion
Mamografias
Biopsia mama
TAC
TAC craneotoracoabdomina
TAC toracoabdomina
Tac con puncién
TM digestivo
D. enema opaco
Transito intestina
Enteroclisis
Urogramas + TM especiales
Vascular intervencionista
Radiologia convencional
RNM

Total Hospital universitario San Cecilio

Pruebas diagndsticas y otros procedimientos

ORL

Audiometria

Audiometria Zaidin/Loja
Examen funcion vestibular
Pruebas rotatorias

Urologia

Citoscopia transuretral
Manometria urinaria
Uroflujometria
Litotricia

Cardiologia
Ecocardiografia
Ergometria cinta
Holter

Tabla basculante
Transesofagicas

116

10.719

18.063

908
678
68

227
20
176
174
1.217
2.073
1.172
4.225

21.476
1.689
37
9.629
277
15.679
169
11.125
28
4.170
735
463
31
1.657
987
71.752
2.171
161.076

5.262
523
166
166

103
237
203
1.623

7.110
1.140
1.890
52
338

Grado en Medicina

Universidad de Granada

Pag. 12

csv: 48681721631365317144247





Universidad de Granada

Digestivo

Endoscopia gastrica alta sin biopsia 1.462
Endoscopia gastrica alta con biopsia 426
Colonoscospia 1.590
Proctosigmoidoscopia 815
Rectoscopia 815
Anoscopia 815
Colangiopancreatografia 179
Biopsia cerrada de higado 22
Neumologia

Espirometria 6.253
Fibrobroncoscopia 569
Polisomnograma 1.970
Oncologia

Radioterapia Cobalto 153
Radioterapia Fotones 519
Radioterapia Electrones 25
Obstetricia

Ecografia de gestacion 14.622
Pediatria

Ecocardiografia 1.170
Total Hospital universitario San Cecilio 50.128

Cirugia mayor ambulatoria

Oftalmologia

Fistulizacion lacrimal 17
Trabeculectomia 14
Estrabismo 213
Cataratas 1.188
Vitrectomias 1
ORL

Operacién oido medio 139
Operacién piramide nasal 86
Amigdalas y adenoides 231
Nodulos cuerdas vocales 110
Fistulizacion lacrimal 12
Cirugia general

Hernia abdominal s/protesis 155
Hernia abdominal c/protesis 19
Fisura-Fistula anal 33
Hemorroides 19
Quiste pilonidal 50
Tumor benigno de mama 40
Lesion de piel 446
Colecistectomia 7
Neurocirugia

Tanel carpiano 262
Traumatologia

Hallux valgus 184
Tanel carpiano 14
Extraccién osteosintesis 67
Artroscopia 175
Menisco de rodilla 80
Ganglionectomia y dupuytren 44
Intervenciones tejidos blandos 92
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Urologia
Biopsia prostata 262
Vasectomia 350
Fimosis 358
Cateterismo uretral 12
Reparacion incontinen.urinaria 2
Angiologia
Varices 576
Fistula hemodialisis 44
Reservorios 13
Ginecologia
Ovarios y trompas (extirpacion) 0
Ovarios y trompas (resto) 56
Operaciones cuello uterino 186
Biopsia de utero 98
Miomectomia uterina 0
Legrado uterino 447
Tumor benigno de mama 1
Dermatologia
Lesion de piel 1.419
Tumor benigno de mama 0
Lesion de parpado 4
Quiste pilonidal 0
Estomatologia
Extraccién de diente 84
Digestivo
Endoscopia calculo biliar 219
Total Hospital Universitario San Cecilio 7.820
GDR mas frecuentes durante 2007
GRD Total pacientes Denominacion del GDR
373 1.469 Parto vaginal con complicaciones
372 693 Parto vaginal con complicaciones
370 436 Cesareac/c (con complicaciones)
381 380 Aborto con dilatacién y legrado, aspiracion o histerotomia
162 370 Procedimiento sobre hernia inguinal y femoral, edad>17 s/c (sin complicaciones)
541 347 Trastornos respiratorios excepto infecciones, bronquitis, asma c/c
430 345 Psicosis
158 336 Procedimiento sobre ano y enterostomia s/c
127 319 Insuficiencia cérdiaca y shock
494 294 Colecistomia laparascopica sin exploracion del conducto biliar s/c
384 280 Otros diagndsticos anteparto sin complicaciones médicas
410 275 Quimioterapia
371 259 Cesarea sin complicaciones
209 248 Sustitucion articulacion mayor excepto cadera y reimplante miembro inferior
544 225 ICC y arritmia cardiaca con complicacion mayor
383 217 Otros diagndsticos anteparto con complicaciones médicas
167 212 Apendicectomia sin diagndstico principal complicado sin complicaciones
224 212 Proc. sobre hombro, codo, antebrazo, excpto procesos mayor de articulacion s/c
818 212 Sustitucidon de cadera excepto por complicaciones
359 206 Proceso sobre Utero y/o anejos carcinoma in situ y/o proceso no malgino s/c
266 201 Injerto de piel y/o desbridamiento excpot por Ulcera cutédnea, celulitis s/c
15 185 Accidente cerebrovascular no especifico y/o oclusidon precerebral sin infarto
816 184 Gastroenteritis no bacteriana y dolor abdominal edad < 18 s/c licaciones
160 181 Proced sobre hernia excepto inguinal y /o femoral edad >17 si/c
219 166 Procedimiento extremidad inferio y/o himero excpt cadera, pie, femur edad >17 s/c
379 161 Amenaza de aborto
122 154 Trastornos circulatorios con IAM sin complicaciones mayores, alta con vida
204 152 Trastornos de pancreas excepto neoplasia maligna
629 152 Neonato, peso nacer >2499 gr, s/procedimiento quirurgico significativo, diag neonato normal
369 147 Trastornos menstruales y/o otros problemas del aparato genital femenino

Grupo Relacionado con el Diagnéstico: Sistema de clasificacion de pacientes que los agrupa de forma
ymogénea en cuanto a los consumos de recursos que generan.

Infraestructura y equipamiento

Grado en Medicina
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Infraestructura
Dotacion de camas
Quirdfanos programados
Quirdfanos urgentes
Paritorios

Moédulos de Consultas externa hospitalarias

Mdédulos de Consultas externas en centros periféricos de especialidades

* media anual camas en funcionamiento

Equipamiento

TAC

RNM

Litotrictor

Ecografo

Retinografo

Ergdmetro

Mamégrafo
Ecocardiografo

Holter

Endoscopio
Facoemulsificador
Radiologia Vascular
Sala de Hemodinamica
Maquinas de Hemodialisis
Bomba de Cobalto
Acelerador lineal
Gamma Camaras
Telemando

Sala de RX convencional
SPECTAC

Distritos de Atencion Primaria

e Distrito de Atencion Primaria de Granada: datos de actividad asistencial

Poblacion:
Poblacién Total: 290.988
Menores de 15 afios: 40.536
Mayores de 65 afios: 44.116

Centros:
Centros: 22
Unidades Clinicas: 14
Personal:
Personal Directivo: 4
Personal Facultativo: 258
Personal Sanitario no facultativo: 247

N =
o

O N H N AN H = =

= N
(e)]

556*
15

120
38

Grado en Medicina Universidad de Granada

Pag. 15

csv: 48681721631365317144247





Universidad de Granada

Personal no sanitario: 221
Dispositivos de Apoyo:

Equipos de Salud Mental: 2

Unidades Radioldgicas: 1

Salas de Rehabilitacion/Fisioterapia: 4

Equipos Mdviles de Fisioterapia: 4

Gabinetes Odontoldgicos: 8

Unidades de ecografia: 4

Unidades Retinografia: 2

Equipos moviles de urgencias: 3

Unidad de Exploracion Mamografica: Si
Actividad Asistencial:

Consultas de Medicina de Familia en el Centro: 1.640.309

Consultas de Pediatria en el Centro: 195.476

Servicios de Enfermeria en el Centro: 571.294

Atencion Domiciliaria de Enfermeria: 71.638

Urgencias de Medicina de Familia (Centro y Domicilio): 77.906

Intervenciones de Cirugia Menor: 51

Nifos con Vacunacién Completa: 2.365

Nifios <1 afio en seguim. Salud Infantil: 1.694

Embarazadas captadas para seguimiento: 2.529

Personas Diabéticas en seguimiento: 12.023

Personas en seguimiento domiciliario: 8.241
Encuestas Satisfaccion Usuarios:

% poblacion satisfecha con el centro: 90,7

% poblacion que si recomendarian el centro: 96,3

e Distrito de Atencion Primaria Metropolitano: Caracteristicas asistenciales

Poblacion: Poblacién Total: 353.016, Menores de 15 anos: 63.223, Mayores de 65 afios: 52.856
Centros: Centros: 142. Unidades Clinicas: 16

Personal: Personal Directivo: 4. Personal Facultativo: 355. Personal Sanitario no facultativo: 287.
Personal no sanitario: 225

Dispositivos de Apoyo:

Equipos de Salud Mental: 2

Unidades Radioldgicas: 9

Salas de Rehabilitacién/Fisioterapia: 12

Gabinetes Odontoldgicos: 11

Unidades Retinografia: 2

Equipos méviles de urgencias: 4

Unidad de Exploracion Mamografica: Si

Actividad Asistencial:

Consultas de Medicina de Familia en el Centro: 3.003.438
Consultas de Pediatria en el Centro: 363.961

Servicios de Enfermeria en el Centro: 1.214.968

Atencidn Domiciliaria de Enfermeria: 115.440

Urgencias de Medicina de Familia (Centro y Domicilio): 335.342
Intervenciones de Cirugia Menor: 2.672

Nifios con Vacunacién Completa: 4.448

Nifios <1 afio en seguimiento. Salud Infantil: 4.888
Embarazadas captadas para seguimiento: 4.275

Personas Diabéticas en seguimiento: 14.245

Personas en seguimiento domiciliario: 13.557

Encuestas Satisfaccion Usuarios:

% poblacion satisfecha con el centro: 89,4

% poblacion que si recomendarian el centro: 92,8

De los datos aportados es evidente que los medios materiales y servicios disponibles en las entidades
colaboradoras permiten garantizar el desarrollo de las actividades formativas planificadas en los mismos.
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Centro Regional de Transfusién Sanquinea de Granada-Almeria

Investigacion

El CRTS y Banco Sectorial de Tejidos de Granada-Almeria forma parte de la Fundaciéon para la
Investigacion Biosanitaria de Andalucia Oriental- Alejandro Otero (FIBAO).

También tiene suscrito un convenio de colaboracién con el Grupo de investigacion de Ingenieria Tisular
de la Universidad de Granada, para la investigacion conjunta en Ingenieria Tisular y Banco de Tejidos.

En la actualidad, participa con este grupo en dos proyectos de investigacion:

"Elaboracién de 6rganos y tejidos artificiales para su aplicacion terapéutica", financiado por la Consejeria
de Innovacion, Ciencia y Empresa de la Junta de Andalucia.

"Aislamiento y cultivo de células madre humanas para la generacion de sustitutos tisulares mediante
ingenieria tisular. Evaluacién de la viabilidad y cripreservacion en Bancos de Tejidos", financiado por la
Fundacidén Progreso y Salud de la Junta de Andalucia.

Docencia

El convenio con el Grupo de investigacion de Ingenieria Tisular de la Universidad de Granada también
incluye un acuerdo de colaboracidon para la docencia en el Master en Ingenieria Tisular que la Universidad
imparte.

DESCRIPCION/ADECUACION Y CRITERIOS DE ACCESIBILIDAD

En la Universidad de Granada se ha realizado un esfuerzo importante en los ultimos afios por alcanzar
niveles de accesibilidad por encima de lo marcado en la Ley 51/2003, de 2 de diciembre, de igualdad de
oportunidades, no discriminacion y accesibilidad universal de las personas con discapacidad. Todo ello en
unas condiciones dificiles ya que la mayor parte de las edificaciones de la UGR tienen mas de 20 afios por
lo que en su disefio no se tuvieron en cuenta criterios de accesibilidad y es por tanto necesaria una
adaptacion que en algunos casos es compleja. En la Facultad de Medicina, el acceso al Centro esta
adaptado en su mayoria asi como los espacios docentes. En cualquier caso, en la futura Facultad, de la
que se estd elaborando el plan funcional, los criterios marcados por la Ley serdn contemplados en su
totalidad. En estos momentos es posible afirmar que los medios materiales y servicios disponibles en la
Universidad de Granada y en las instituciones colaboradoras (Instituciones Sanitarias) observan los
criterios de accesibilidad universal.
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7.2 Prevision de adquisicion de los recursos materiales y servicios
necesarios.

Todos los recursos materiales y de servicios necesarios para el desarrollo de todas las actividades
formativas propuestas en el plan de estudio estén disponibles actualmente. Las necesidades que surgen
cada curso se cubren normalmente con el presupuesto del Centro y de los Departamentos, los
contratos-programas y las convocatorias especificas y dotaciones especiales de la Universidad.

En esta linea se estan adquiriendo anualmente materiales para los talleres de habilidades para ir
progresivamente aumentando la calidad y la cantidad de sus prestaciones.

Datos sobre la Prevision de Recursos de la nueva Facultad de Medicina (Campus
Universitario. Parque Tecnoldgico de Ciencias de la Salud).

Estd en marcha la construccidn de la nueva Facultad de Medicina que tiene una prevision de apertura
para octubre de 2011 con las siguientes dotaciones generales en:

Aulas:

Se dispondra de:

1. Aula Magna o Salén de Actos con capacidad para 350 personas.

2. 3 salones de grados. 2con capacidad para 100 alumnos y 1 con capacidad para 150alumnos.
3. 6 aulas con capacidad para 200alumnos.

4, 2 Aulas con capacidad para 180 alumnos.

5. 17 seminarios con capacidad para 50 alumnos.

6. 6 aulas de informatica.

Espacios para Practicas:
Se disefian 3 espacios diferenciados:

1. Centro de Practicas Morfoldgicas
2. Centro de Practicas Basicas
3. Centro de Simulacion Clinica

Centro de Practicas Morfoldgicas: con 640 m2 de espacio, se compone de: sala de diseccién, dos salas
de modelos, sala de osteologia, sala de antropologia, salas de recepcidén y preparacién de cadaveres,
sala de refrigeraciéon y sala de camillas. Como elementos auxiliares se completa este centro con
vestuarios, aseos, montacargas, muelle de carga, almacén, sala de espera y despacho.

Centro de Practicas Basicas: dispone de un espacio total de 585 m2, y estd constituido por 6
laboratorios, 2 laboratorios de micrsocopia y en ellos se impartirdn las ensefianzas practicas de
histologia, anatomia patoldgica, bioquimica, farmacologia, fisiologia, etc.

Centro de Simulacién Clinica: con una superficie total de 780 m2, se diseflan 10 consultas, la Unidad de
Educacion Médica, 2 salas de espera, una recepcion y 11 laboratorios, en donde se impartiran las
ensefianzas de asignaturas clinicas como pediatria, obstetricia y ginecologia, imagen, habilidades
clinicas, ORL, habilidades quirurgicas, oftalmologia, etc.

Junto a este equipamiento docente se dispondran de una serie de servicios auxiliares y de gestion
fundamentales como:

Decanato: tendra un espacio final de unos 435 m2, y en él se ha disefiado ademas del despacho
principal, 5 despachos para vicedecanos, una sala de juntas, 2 salas de reuniones, un office, secretaria
del decano y un archivo.

Secretaria: con despacho para el secretario de la facultad, despacho del administrador del centro, un
archivo reciente, la oficina de relaciones internacionales, una sala de trabajo, espacio para atencion al
publico, almacén y office.

Conserjeria: en la que se localiza la conserjeria principal, el servicio postal y 3 conserjerias de aulas.

Otros Servicios:
1. Biblioteca Historica.
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HOONO G A WN

Tienda y servicio de reprografia.

Servicio de técnicas audiovisuales.

Comedor de invitados.

Despachos para visitantes (8)

Sedes para entidades: estudiantiles...

Salas de reuniones (7)

Salas de estudio (2)

Gimnasio

Vestuarios, talleres, almacenes, laboratorio de isétopos, almacén de restos dseos, histoteca,
animalario, quiréfano experimental, sala oscura y laboratorios de investigacion. Ademas de
muelle de descarga, aparcamientos y almacén para residuos.
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8.1. Valores cuantitativos estimados para los indicadores y su

justificacion.
TASA DE GRADUACION 80%
TASA DE ABANDONO 3,5%
TASA DE EFICIENCIA 95%

Fijar un valor para estos indicadores no es facil, ya que deberiamos considerar que:

- El acceso a los estudios de Medicina en la Universidad de Granada es dificil. En los
ultimos afos la Facultad de Medicina de Granada es la que ha recibido mayor nimero
de solicitudes de ingreso de toda Andalucia y la que presenta el punto de corte mas
alto para el acceso desde Selectividad (8,83 en el afio 2008). Dato que habla a favor
de la calidad de los estudiantes, de la exigencia que deberiamos tener para ellos, y
de sus posibilidades de éxito.

- Unido al punto anterior, la eleccidon de los estudiantes de la carrera de Medicina es
principalmente vocacional, lo que es una garantia mas para terminar con éxito sus
estudios. Considerando este aspecto y el anterior, es facilmente explicable que la
tasa de abandono actual sea inferior al 5%.

- No obstante, el indicador “Tasa de Abandono” no diferencia entre “abandonos reales”
y “traslados”, circunstancia que deberia considerase. Si bien la Facultad de Medicina
de Granada por tradicion ha sido mas receptora que emisora, la existencia de un
nuevo entorno en el que se favorece la movilidad podria conducir a su aumento,
sobre todo si se produce la apertura de nuevos centros en provincias de las que
proceden nuestros/as alumnos/as. Por esta razén para medir este fendmeno se ha
incluido un nuevo indicador: Tasa de Traslados.

- Por ultimo, el posible aumento de plazas no sabemos cémo podra influir en la calidad
de la ensefanza y resultados obtenidos. Mientras que el aumento no supere las
capacidades docentes del centro no tiene por qué causar ningun problema. Es mas,
en el momento actual el incremento de plazas no se ha traducido en una menor
exigencia para el acceso.

Introduccion de nuevos indicadores (en su caso)
Denominacion: Tasa de Traslados.

Definicidn: Porcentaje de Traslados entre todos los alumnos que se han matriculado.
Valor: Reduccidn del 5% del valor inicial tras 6 afios de implantacién de este Plan.

Justificacion de las estimaciones realizadas.

En general: 1) la existencia de dos semestres exclusivamente clinicos; 2) el seguimiento
continuo del proceso ensefianza y aprendizaje y sus resultados a través de un Sistema
integrado de Control de Calidad de la Titulacién; 3) Una ensefianza mas individualizada y
centrada en el alumno; y 4) Una elevada demanda de los estudios unida a un sistema de
acceso basado en numeros clausus, hacen que seamos optimistas en los resultados
esperados.
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10.1 Cronograma de implantacion de la titulacion

En el curso 2010-11 empezaran a impartirse las materias de la nueva titulaciéon programadas para los
dos primeros semestres (véase apartado 5.1). En afios sucesivos se iran implantado los siguientes cursos
de la titulacidon, de manera que la primera promocion de egresados del nuevo plan de estudios completo
saldra al concluir el curso 2015-16. Por consiguiente, el plan de estudios se implantara a partir del curso
académico 2010/2011, escalonadamente y conforme al siguiente calendario.

Cronograma de implantacién del Grado en Medicina
Curso Académico Curso
2010/2011 10
2011/2012 2°
2012/2013 3°
2013/2014 4°
2014/2015 5°
2015/2016 6°

En el curso académico 2010/2011 no se ofertaran plazas de nuevo ingreso en primer curso para la
titulacion de Licenciado en Medicina.

El plan actual se ird extinguiendo sucesivamente, garantizando la docencia a los alumnos que no se
adapten al nuevo plan de estudios de acuerdo con la siguiente tabla:

Cronograma de extincion en la docencia de la
Licenciatura en Medicina
Ultimo afo de docencia Curso
2009/2010 10
2010/2011 20
2011/2012 30
2012/2013 40
2013/2014 50
2014/2015 6°

Cronograma de implantacion:

Curso Licenciatura Grado T.otal cursos

simultaneos
2010/2011 290, 30, 40, 50, GO 10 6
2011/2012 39, 40, 50, 6° 10y 20 6
2012/2013 40, 50, 6° 10, 20y 30 6
2013/2014 590, 6° 10, 20, 30y 40 6
2014/2015 6° 10, 20, 30, 40, 50 6
2015/2016 10, 20, 30, 40, 50,60 6
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