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ESTATUTOS -

TITULO |I: DENOMINACION, REGIMEN LEGAL Y DURACION

ARTICULO 1°

Con el nombre de Asociacion “Agrupacion Empresarial Innovadora del Sector
Turistico de la provincia de Granada”, se constituye una Asociacion sin animo
de lucro, cuyos fines y objetivos se sefialan en estos Estatutos.

ARTICULO 2°

lLa actuacién de la Asociacién se ajustara al articulo 22 de la Constitucién
Esparfiola de 1.978, lo establecido en la Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo,
reguladora del derecho de asociacién, normas reguladoras en la Comunidad
Andaluza y demas normas complementarias, asi como las normas turisticas
que le puedan ser de aplicacién. El Régimen de la Asociacion se determinara
por lo dispuesto en los presentes Estatutos, por los correspondientes
Reglamentos de Régimen Interno, en su caso, asi como por los acuerdos
validamente adoptados por su Asamblea General y Organos Directivos dentro
de la esfera de su respectiva competencia.

ARTICULO 3°
1.- Esta Asociacion dispondra de plena capacidad juridica para el cumplimiento
de sus fines, debiendo ser inscrita en su Registro correspondiente a los efectos
de publicidad.

2.- La duracién de la Asociacion es indefinida.
TITULO II: DOMICILIO SOCIAL Y AMBITO DE ACTUACION

ARTICULO #°

La Asociacion fija su domicilio social la Sede de la Camara Oficial de Comercio,
Industria y Navegacién de Granada sita en la Calle Luis Amador, 26, 18014
Granada. Todo ello sin perjuicio de que se puedan establecer las delegaciones
que en un futuro se juzguen necesarias para la consecucion de los fines
previstos.

ARTICULO 5°

La Asociacion tendra como ambito de actuacion todo el territorio provincial de
Granada.
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TITULO lll: OBJETIVOS Y ACTIVIDADES

ARTICULO 6°

La Asociacién tiene como finalidad comprometer a todos los actores que
operan en el sector Turistico de la provincia de Granada para promover la
cooperacion  interempresarial, fomentar los proyectos colaborativos
interempresariales y entre agentes, y promover la gestion de una AEl a los
efectos de la Orden 1TC/2691/2006 de 2 de Agosto, a nivel provincial, regional,
nacional e internacional. Crear y consolidar la imagen y la posicién del sector
Turistico en la Comunidad de Andalucia, a nivel nacional e internacional, con la
finalidad de contribuir al fomento de la investigacion, el desarrollo y la
innovacion en el sector Turistico, y en definitiva, en el fomento del desarrollo
econdmico, social y tecnologico de la provincia de Granada, la Comunidad
Auténoma de Andalucia y Espafia.

Para el cumplimiento de estos fines, se realizaran entre otras, las siguientes
actividades, que a titulo enunciativo y no limitativo se enumeran en:

a. La promocién interna y externa de la provincia de Granada como centro
internacional en materia Turistica. :

b. Formulacion de un modelo de coordinacién y desarrollo conjunto de LA
ASOCIACION, asi como la gerencia de cuantas medidas sean
necesarias, mediante la creacién de grupos de trabajo, con la finalidad
de instar a las administraciones competentes a adoptar las medidas
pertinentes en materia de fomento de desarrollo Turistico.

c. ldentificacion e impulso de proyectos y areas para incrementar la
competitividad de las empresas Granadinas en el sector Turistico.

d. La coordinacién de todas las iniciativas en marcha y aprovechamiento
de posibles sinergias.

e. Proporcionar un foro de debate y discusion a todos los miembros del
sector de Turistico en la Provincia de Granada.

f. Promover la cooperacién entre el sector publico y el sector privado para
la gestion y promocién de intereses comunes, en particular, la
participacion conjunta en proyectos europeos.

g. Promover y colaborar en la promocién de todo tipo de actuaciones que
puedan suponer afianzamiento, desarrollo y creacion en la provincia de
Granada de actividades empresariales viables vinculadas al sector
Turistico, en particular, la ayuda a la busqueda de financiacion a la
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implantacion de nuevas empresas, o el desarrollo de actividades de
[+D+i en el sector Turistico.

h. Crear, participar o colaborar en otras entidades con actividades
complementarias o afines a las de la presente Asociacion.

TITULO IV: DE LOS ASOCIADOS
ARTICULO 7°

1.- Podran pertenecer a la Asociacién aquellas personas, fisicas 6 juridicas,
" publicas 6 privadas con capacidad de obrar que tengan interés en el desarrollo
de los fines de la asociacion y con actividades, conocimientos o experiencias
ligadas a los mismos, cuya actividad relevante se desarrclle en el ambito de
actuacion de la Asociacion, cumplan en su caso, los requisitos establecidos en
el Régimen de Funcionamiento Interno y sean avalados por dos socios
fundadores, previo informe favorable de la Junta Directiva. Dentro de la
Asociacion existiran la siguiente clase de asociados:

a) Socios fundadores, que seran aquellos que participen en el acto de
constitucién de la asociacion.

b) Socios de numero que seran los que ingresen despues de la
constitucién de la Asociacién y no proceda su inclusién por las
categorias siguientes.

c) Socios adheridos, que podran ser los Organismos Publicos, los
Institutos Tecnolégicos, Asociaciones de Empresas u otras
Instituciones o entidades publicas que tengan actividad en el objeto
de la Asociacion y no tengan la condicién de socios fundadores.

d) Socios de honor, los que por su prestigio o por haber contribuido de
modo relevante a la significacién y el desarrollo de la Asociacion, se
hagan acreedores a tal distincion.

2.- Las solicitudes de adhesion se formularan mediante el correspondiente
escrito dirigido al Presidente, manifestando expresamente la voluntad de
adherirse a la Asociaciéon y de cumplir los fines estatutarios. El Presidente
trasladara la solicitud a la Junta Directiva que debera resolver en plazo no
superior a sesenta dias desde el traslado de aquella. Contra el acuerdo
denegatorio de la admision cabra recurso que resolvera la Asamblea General.

En el caso de tratarse de persona juridica, la solicitud de ingreso habra de ser
suscrita por su representante legal, acreditando tal condicion.

ARTICULO 8°

1.- El asociado causara baja en los siguientes casos:
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a) Por voluntad propia, mediante escrito dirigido a la Junta Directiva.

b) Por lesion de los fines de la Asociacion.

¢) Por incumplimiento de los deberes inherentes a su calidad de socio.

d) Por extincién de la persona fisica o juridica.

e) Por impago de cuotas en los términos que establezca el
Reglamento de Régimen Interno.

2.- La baja por cualquier motivo de la Asociacion, excepto en caso de extincién
de la persona fisica o juridica, no exime al asociado de satisfacer las
obligaciones y compromisos de cualquier nafuraleza que tuviera pendientes.

ARTICULO 9°
Son derechos de los asociados fundadores y de nimero:

a) Asistir con voz y con voto a la Asamblea General o con voz solamente
si se trata de socios protectores o de honor.

b) Elegir y ser elegidos, en su caso, para formar parte de la Junta
Directiva y/o de las Comisiones o Comités que puedan crearse.

c) Formular por escrito cuantas sugerencias estimen pertinentes en
asuntos que afecten a la Asociacion.

d) Beneficiarse de cuantas actividades se desarrollen en el seno de la
Asociacion, de conformidad con los fines de las mismas.

e) Los demas que resulten de las normas legales y de los Estatutos de la
Asociacion o de los acuerdos validamente adoptados por sus organos
sociales.

Es obligacién de los asociados fundadores y de numero:

a) Acatar los estatutos y respetar las decisiones que apruebe la
Asamblea General y la Junta Directiva.

b) Satisfacer puntualmente las cuotas establecidas.

c) Desemperiar, una vez aceptados, los cargos asociativos.

d) Asistir a los actos para los gue sean convocados.

e) Cumplir los demas deberes que resulten de los preceptos legales y
estatutarios o de los acuerdos validamente adoptados por sus érgancs
sociales.

ARTICULO 10°

Los Socios de honor tendran las mismas obligaciones que el resto de los
socios, con excepcion del apartado b, de las obligaciones resefiadas en el
articulo 9°..

Los socios de honor tendran los mismos derechos que los socios fundadores y
de numero, con excepto del derecho de ser electores y elegibles para los
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cargos directivos, y el derecho de voto en la Asamblea General, a la que podra
asistir con voz pero sin voto.

Los socios adheridos tendran los mismos derechos y obligaciones que los
socios fundadores y de numero, con excepto del derecho de ser electores y
elegibles para los cargos directivos.

ARTICULO 11°

Cuando la Asamblea tenga noticia por denuncia o informacién propia de
que la conducta de determinado socio se aparta del compromiso de los fines de
esta Asociacién, o de los acuerdos de la Asamblea General, podra imponer, en
su caso, las siguientes correcciones disciplinarias:

a) Amonestacién privada.

b) Apercibimiento publico en Asamblea General con constancia en acta.

c) Suspensién temporal como miembros de la Asociacion o del cargo que
ostente.

d) Suspensién definitiva con aprobacion de la Asamblea Generall.

El asociado tendra derecho a ser ofdo con caracter previo a la adopcion de
medidas disciplinarias y a ser informado de los hechos que den lugar a tales
medidas, debiendo ser motivado el acuerdo que, en su caso, imponga la
sancion.

TITULO V: ORGANOS SOCIALES.

ARTICULO 12°

1- Los organos de gobiemo y administracion de la Asociacion son la
Asamblea General y la Junta Directiva.

CAPITULO 1°: ASAMBLEA GENERAL

ARTICULO 13°

1.- La Asamblea General es el érgano supremo, y estara integrada por todos
los socios de la misma que se hallen en pleno uso de sus derechos sociales.

2- La Asamblea General se reunira necesariamente en sesion ordinaria, al
menos, una vez al afio dentro del semestre siguiente al cierre del ejercicio
anterior, pudiendo en forma extraordinaria reunirse en los casos previstos en
los articulos siguientes. La convocatoria se realizara con una antelacion de al
menos 10 dias antes de su celebracién. Formaran parte también de la
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Asamblea, con voz pero sin voto los miembros de los equipos tecnicos gue
puedan en su caso trabajar o colaborar en la ascciacion.

3.- A cada asociado le corresponde un voto en Asamblea General.

ARTICULO 14°
Corresponde a la Asamblea General Ordinaria:

a) Aprobar, en su caso, la gestion de la Junta Directiva.

b) Examinar y aprobar las cuentas anuales.

c) Aprobar o rechazar las propuestas de la Junta Directiva en orden a
las actividades de la asociacién.

d) Fijar las cuotas ordinarias o extraordinarias

e} Cualquier ofra que no sea competencia exclusiva de la Asamblea
Extraordinaria.

ARTICULO 15°

1.- La sesién extraordinaria podra ser convocada por el Presidente o por quien
desempefie sus funciones, por acuerdo mayoritario de la Junta Directiva o a
instancia razonada de socios que representen al menos un tercio del total de
votos de la Asamblea, dirigiéndose ésta al Presidente.

2.- Sera necesaria la convocatoria de la misma para:

a) Disposicion o enajenacién de bienes.

) Eleccién y nombramiento de los miembros de la Junta Directiva, a
propuesta de las secciones funcionales.

C) Expulsién de socios, a propuesta de la Junta Directiva.

d) Modificacion de los estatutos sociales.

e) Disolucion de la Asociacion.

f) Aprobar o modificar el Reglamento de Régimen Interno.

a) La constitucién de federacién o integracion en ella.

ARTICULO 16°

1.- La Asamblea General sera convocada, en todo caso, por el Presidente de la
Junta Directiva, tanto en sesién ordinaria como extraordinaria. En la
convocatoria se consignard necesariamente el Orden del Dia, fijado por la
Junta Directiva, en el que habra de figurar la lectura y aprobacion del acta de la
sesion anterior. Se debera incluir en el Orden del Dia cualquier tema que
estando dentro de los fines de la Asociacion, haya sido expresamente
solicitado por al menos un tercio de la Junta Directiva o por el mismo
porcentaje de los asociados.
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2.- La Asamblea General, tanto ordinaria como extraordinaria, quedara
validamente constituida, en primera convocatoria, cuando concurran a ella,
presentes o representados, un tercio de los asociados con derecho a voto, y en
segunda convocatoria cualquiera gque sea el nimero de asociados con
derecho a voto, en todo caso, con la asistencia del Presidente y Secretario o
personas en quienes ellos deleguen. La reunién en segunda convocatoria se
celebrara validamente media hora después de la prevista para la primera
convocatoria.

3.- Salvo que existan razones que justifiquen la urgencia, entre la convocatoria
y el dia sefialado para la celebracion de la Asamblea General en primera
convocatoria habran de mediar, al menos, diez dias naturales.

4 .- La convocatoria de sesiones extraordinarias por razones de urgencia se
llevara a cabo con la antelacién que las circunstancias permitan, debiendo
garantizarse la citacién previa a todos y cada uno de los componentes del
érgano asociativo a convocar. Previamente, y como primer punto del Orden del
Dia, se ratificara por el 6rgano asociativo la urgencia de la convocatoria.

5.- El lugar de realizacién de la Asamblea General serd el fijado por la Junta
Directiva, ubicandose necesariamente en cualquiera de los municipios del
ambito de actuacion de la asociacion.

6.- Las personas juridicas estardn representadas en la Asamblea por su
representante legal o por las personas fisicas que sean designadas por la
entidad para cada Asamblea. Correspondera al Secretario de la Asociacion
decidir sobre la idoneidad del escrito que acredite la representacion.

ARTICULO 17°

1.- Los acuerdos de la Asamblea General seran adoptados por la mayoria
simple de votos presentes o representados, cuando los votos afirmativos
superen a los negativos. No obstante requeriran mayoria cualificada de las
personas presentes o representadas, que resultara cuando los votos
afirmativos superen la mitad, los acuerdos siguientes:

a) Disponer, enajenar y gravar bienes.

b) Nombramiento de miembros y cargos de las Juntas Directivas,
Administradoras y Representantes.

¢) Solicitud de declaracién de utilidad publica.

d) Modificacion de los Estatutos Sociales.

e) Constitucion de Federaciones o integracion en ellas.

f) Disolucion de fa Asociacion.

2.- De lo ocurrido en las Asambleas Generales se levantara acta sucinta, que
pasada al Libro correspondiente, sera firmada por el Presidente y el Secretario.
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CAPITULO 2°: JUNTA DIRECTIVA.

ARTICULO 18°

1.- La Junta Directiva es el 6rgano ejecutivo, rector y gestor de la Asociacion,
debiendo rendir cuentas de su actuacién ante la Asamblea General.
La Junta Directiva estara compuesta por:

- Un Presidente.

- Un Vicepresidente.
- Un Secretario.

- Un Tesorero.

- Cinco vocales

Podran estar presentes en reuniones de la Junta Directiva, cuando asi lo
requiera ésta, con voz pero sin voto, los técnicos que puedan trabajar o
colaborar con la Asociacion.

Cada miembro de la Junta Directiva tendra un voto.

2.- En los casos de ausencia o enfermedad del Presidente, desempefiara sus
funciones con andlogas atribuciones el Vicepresidente, y en su defecto el Vocal
méas antiguo miembro de la Asociacion y el de mas edad en caso de igual
antigliedad. En caso de ausencia o enfermedad del Secretario, desempefiara
sus funciones el Vicepresidente o persona que designe la Junta Directiva de
entre los presentes.

3 - El mandato de la Junta Directiva sera de cuatro arios, renovandose en su
totalidad al cumplir el citado periodo.
Los miembros de la Junta Directiva cesaran:

- Por renuncia.

- Por dejar de pertenecer como miembro de la entidad que representa.

- Por muerte o extinciéon de la persona juridica.

- Por inhabilitacion para el ejercicio del cargo.

- Cuando lo solicite la mayorfa absoluta de los socios, mediante escrito

que sera sometido a la consideracion de la asamblea.
- Por incumplimiento grave de sus obligaciones.

Todos los cargos podran ser reelegidos.

4._ La eleccion de los miembros de la Junta Directiva, la realizara la Asamblea
General. Los cargos de los miembros de la Junta Directiva seran elegidos
igualmente en Asamblea General,

Para ser miembro de la Junta Directiva, debera ostentarse la condicién de
asociado fundador o de numero.
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5.- La Junta Directiva podra nombrar responsables de areas o programas
gestionados por la Asociacién para desarrollar funciones especificas, creando
si fuera preciso comisiones o equipos técnicos, y delegando en ellos facultades
concretas o encomendar tareas especificas cuando las necesidades lo
aconsejen. Estos daran cuenta de sus actividades a la Junta Directiva, sin
perjuicio de que ésta deba informar posteriormente a la Asamblea.

ARTICULO 19°
1.- Corresponden a la Junta Directiva las siguientes funciones:

a) Cumplir y hacer cumplir estos estatutos y los acuerdos que adopten las
Asambleas Generales.

b) Dirigir las actividades sociales y llevar la gestibn econdmica y
administrativa de la asociacion, acordando realizar los oportunos
contratos y actos.

c) Elaborar y someter a la aprobacion de la Asamblea general los
presupuestos y las cuentas anuales.

d) Elaborar el reglamento de régimen interno que sera aprobado por la
Asamblea General.

e) Proponer a la Asamblea General la inversion en fondos sociales.

f) Convocar y llevar a efecto la eleccion de cargos que correspondan a la
Junta Directiva.

g} Recaudar, distribuir y administrar los fondos de la Asociacion.

h) Resolver sobre la admision de nuevos $Ocios.

i) Dirigir y gestionar los programas que la Asociacion desarrolle, tanto a
iniciativa propia como por su caracter de entidad delegada de alguna
administracién publica en su caso.

j) Proponer a la Asamblea General la cuantia de las cuotas de ingreso 0
periddicas y su forma de pago.

k) Fijar el orden del dia de la Asamblea General.

) Cuantas deriven de las Leyes 0 los Estatutos y, en general, cuantas
facultades no estén reservadas por aquella o por estos a otros 6rganos
sociales.

2 - Las competencias de la Junta Directiva se entienden de forma enunciativa y
no limitativa a todo lo concerniente a la Administracién y Gestion de la
Asociacién, pudiendo delegar en persona o personas determinadas, sean
miembros o no, de la Junta Directiva o de la Asociacion aquellas facultades que
faciliten la gestién y administracion de la Asociacion a fin de que puedan llevar
a cabo toda clase de actos y negocios de administracion, de disposicién,
obligacionales y de riguroso dominio, con cualquier persona fisica o juridica,
nacional o extranjera incluso organismos oficiales Internacionales o del Estado,
Comunidades Auténomas, Diputaciones Provinciales, Municipios y entidades

bancarias, y con respecto a toda clase de bienes muebles e inmuebles.
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Dentro de estas amplisimas facultades, se comprenderan con caracter
meramente enunciativo y no exhaustivo, las de vender, comprar, permutar,
hipotecar, cancelar o gravar por cualquier titulo, cancelar gravamenes, efectuar
modificaciones en los bienes y entidades registrales, realizando divisiones,
agrupaciones, agregaciones, segregaciones y declaraciones de obra nueva;
formular declaraciones cambiarias de todo tipo, librar, descontar, aceptar,
avalar, cobrar, pagar, endosar y protestar letras de cambio, abrir, seguir y
cerrar cuentas corrientes, de crédito, cartillas de ahorro y a la vista y a plazo,
disponiendo libremente de sus fondos, por cualquier concepto o causa, otorgar
cartas de pago, partir bienes, constituir y disolver comunidades y sociedades,
arrendar, contratar seguros de todas clases, dar y recibir préstamos, licitar en
concursos y subastas, presentar ofertas, constituir, modificar y retirar fianzas
provisionales y definitivas en la Caja General de Depbsitos 0 en cualquier ofro
organismo o persona oficial o particular, y suscribir los confratos
correspondientes, todo ello con los requisitos esenciales, modo, precios,
plazos, condiciones, garantias y estipulaciones accesorias que mejor estime,
iniciando y siguiendo por si o por medio de Procuradores ¥ Letrados de su libre
eleccion, y por todos sus tramites y recursos, los procedimientos que susciten
los actos o negocios que realice de acuerdo con las amplisimas facultades
concedidas; contratar bajo cualquier modalidad y periodo de tiempo, ¥ despedir
a toda clase de empleados; dar poderes a favor de cualquier persona, sea o no
socio de la Asociacion con las facultades que tengan por conveniente, asi
como a favor de Procuradores de los Tribunales y Letrados de su libre eleccion,
con las facultades generales para pleitos y las especiales que en cada caso
determinen, incluso las de prestar confesion judicial, ratificarse, desistir y
absolver posiciones; y revocar toda clase de poderes.

ARTICULO 20°
Corresponden al Presidente las siguientes funciones:

a) Ostentar la representacion legal y oficial de la Asociacion, sin perjuicio
de las competencias de la Junta Directiva.

b) Representar a la Asociacion ante los Tribunales, en el marco de las
facultades conferidas por la Asamblea o la Junta Directiva.

c) Cumplir y hacer cumplir los acuerdos de la Junta Directiva y de la
Asamblea General.

d) Convocar la Junta Directiva y fijar el orden del dia de sus sesiones,
teniendo en cuenta, en su caso, las peticiones de los demas miembros
formuladas con la suficiente antelacion.

e) Ordenar los pagos que sean procedentes.

f) Firmar con el Secretario y el Tesorero los cheques, recibos y otros
documentos contables analogos.

g) Autorizar con su V°B° las actas levantadas por el Secretario.

h) Presidir las sesiones de la Asamblea General y la Junta Directiva,
moderar el desarrollo de los debates y suspenderlos por causas
justificadas.

i} Asegurar el cumplimiento de los fines de la entidad.
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j)
k)

Dirimir, en caso de igualdad en las votaciones de la Junta Directiva,
por voto de calidad.

Ejercer cuantas otras funciones sean inherentes a su condicién de
Presidente de la Asociacion.

ARTICULO 21°
Corresponde al vicepresidente sustituir al Presidente en sus ausencias y
participar, junto a €, en la direccion de la Asociacion.

ARTICULO 22°
Corresponde al Secretario las siguientes funciones:

a)

b)

c)

d)
e)
f)
g)

Actuar como tal en las reuniones, tanto de la Junta Directiva como de
la Asamblea General, levantando acta y dando fe de los acuerdos
adoptados.

Asistir al Presidente para redactar el orden del dia y cursar las
convocatorias.

Llevar los libros, registros y ficheros a que hace referencia el articulo
24°,

Redactar la Memoria Anual.

Custodiar el archivo de la Asociacion.

Firmar documentos expedidos por orden del Presidente.

Y cuantas funciones le vengan atribuidas por las normas legales y
estatutarias o por acuerdos sociales validamente adoptados.

ARTICULO 23°

Corresponden al Tesorero las siguientes funciones:

a)

b)

d)
e)

Custodiar los fondos de la Asociacién, respondiendo de las cantidades
de que se haya hecho cargo, conservando en Caja aquellas que la
Junta Directiva estime oportunas para el desarrollo normal de la
Asociacién, de fa que no se podran extraer fondos salvo por cheques,
pagarés de cuenta corriente o transferencias autorizadas por el
Presidente y el Tesorero.

Hacerse cargo de las cantidades que ingrese la Asociacion,
archivando las ordenes de pago que se hagan efectivas con sus
justificantes.

Llevar la relacion de cuentas corrientes con la entidad bancaria
respectiva.

Satisfacer las ordenes de pagos expedidas por el Presidente.

Intervenir en todas las operaciones contables de la Asociacion,
revisando e informando en todas las cuentas rendidas.

Llevar los Libros de Contabilidad, , se estara a lo establecido al Real
Decreto 776/1.998, de 30 de abril, por el que se aprueban las normas
de adaptacion del Plan General de Contabilidad a las entidades sin
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fines lucrativos y las normas de informacién presupuestaria de estas
entidades

ARTICULO 24°

1- Se llevaran a cargo del Secretario el Libro de Actas y una relacion
actualizada de asociados.

2.- En los Libros de Actas se haran constar, por separado, las actas de las
reuniones de la Asamblea y de la Junta Directiva, con expresion de fechas,
numero de asistentes, asuntos tratados y acuerdos adoptados.

ARTICULO 25°

Los vocales desarrollaran actividades complementarias a las asignadas a los
demas miembros de la Junta Directiva y aquellas otras que les encomiende la
Junta Directiva.

ARTICULO 26°

La Junta Directiva podra reunirse cuantas veces fuere necesario y ella lo
estime conveniente, y en cualquier caso, cuando sea convocada por el
Presidente, el Vicepresidente en funciones de Presidente, o por solicitud al
Presidente de forma razonada por cuatro de sus miembros al menos.

ARTICULO 27°

Para la valida celebracion de las reuniones de la Junta Directiva se requiere la
presencia de la mayoria de sus miembros presentes o representados. Sera
imprescindible la presencia, en todo caso del Presidente y del Secretario, ©
quienes les sustituyan.

ARTICULO 28°

1.- La Junta Directiva adoptara sus acuerdos por mayoria simple de los
asistentes. En caso de empate a votos decidira, en segunda votacion, el voto
de calidad del Presidente.

5 . E| Presidente de la Junta Directiva lo sera también de la Asociacion, y

ostentara |a representacion legal de la misma.

TITULO VI: REGIMEN ECONOMICO, CONTABILIDAD Y DOCUMENTACION
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ARTICULO 29°

La Asociacion llevara los libros de contabilidad de acuerdo con la ley, en los
que figuran los ingresos y los gastos, precisandose la procedencia de aquellos
y el destino de éstos, destinandose las rentas a la realizacién de los fines
propios de la Asociacion.

La Asociacién dispondra de una relacion actualizada de socios. Asimismo,
llevara una contabilidad donde quedara reflejada la imagen fiel del patrimonio,
los resultados de la situacién financiera de la entidad y las actividades
realizadas de conformidad a lo dispuesto el los arts.14 y 34,1 de lo LO 1/2002,
de Asociaciones y el art. 3 apartados 8° y 10° de la Ley 48/2002 de 23 de
diciembre, de régimen fiscal de las entidades sin fines lucrativos y normas que
las desarrollen 6 sustituyan. La rendicidn anual de cuentas se efectuara de
acuerdo a lo dispuesto en el art. 34,1 de la LO 1/2002 y normas que lo
desarrollen 6 sustituyan. También dispondra de un inventario de sus bienes.

La Junta Directiva presentara en el primer semestre del afio, a la Asamblea
General ordinaria, para su aprobacion, las cuentas del ejercicio anterior. Dichas
cuentas se enviaran a los asociados veinte dias antes de la fecha fijada para la
reunion de la Asamblea. La fecha de cierre del ejercicio asociado sera el 31 de
diciembre de cada afio.

ARTICULO 30°

La Asociacion se crea con un patrimonio fundacional de 7.000 euros el limite de
presupuesto anual se determinara por acuerdo de la Asamblea.

Los ingresos econémicos de la Asociacion, procederan de:

a) La aportacion inicial de los asociados.

b) Los productos de bienes y derechos que posea la Asociacion.

¢) Las cuotas anuales que se establezcan.

d) Los ingresos obtenidos por la realizacién de actividades propias.

e) Los ingresos obtenidos como consecuencia de la gestién de
programas de colaboracion econémica, profesional, cultural o social
con las administraciones publicas, entidades publicas o privadas o
particulares.

f) Las subvenciones, donaciones y cualquier otro tipo de aportaciones
que se conceda a la Asociacion por las administraciones publicas,
entidades o particulares.

g) Las aportaciones de patrocinadores

h) Cualquier otro recurso licito

Los socios que otorgan el acta fundacional, asi como aquellos que se
incorporan, se obligan a aportar las cantidades siguientes:
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s Cuota inicial, en su caso, si asi |0 aprobara previamente la Asamblea
General.

» Cuota anual, en su caso, si aso lo aprobara previamente la Asamblea
General de acuerdo a los Estatutos de la Asociacion.

ARTICULO 31°

La Junta Directiva, aprobara con el refrendo de la Asamblea General un
presupuesto anual de la Asociacién antes del 30 de noviembre de cada afio, en
consonancia con las actividades de la Asociacion, que tendra como limite
estimativo la cuantia de Quince millones de Euros (15.000.000 euros), sin
perjuicio de lo que acuerde la Asamblea General.

ARTICULO 32°

Los fondos sociales que se obtengan seran depositados en establecimientos
de entidades financieras y no se destinaran a fines distintos a los de la
Asociacion, después de cubrir los gastos materiales habidos.
Para poder retirar cantidades de los fondos que excedan de los gastos
ordinarios sera necesaria la aprobacién de la Junta Directiva.

TITULO ViI: DISOLUCION Y LIQUIDACION
ARTICULO 33°
1.- La Asociacion podra disolverse por alguna de las siguientes causas:

a) Por voluntad de los socios en decision de la Asamblea General
Extraordinaria.

b) Por haber perdido la razén de su existencia o incumplimiento de sus
fines esenciales.

c) Por las causas que se determinan en el articulo 39 del Cédigo Civil.

d) Por sentencia judicial.

El fallecimiento, la dimisién o la exclusién de un asociado no produce la
disolucion de la Asociacién, que continuara existiendo con los restantes
asociados.

2.- En tal caso, se designara en el seno de la propia Asamblea una comision
que determinard el saldo de la Asociacion. Si no acordase otra cosa la
Asamblea General, actuaran come liquidadores tres de los miembros de la
Junta Directiva, nombrados para esta funcion por la propia Junta.

3.- La Comisién liguidadora se hara cargo del patrimonio existente y satisfara
las obligaciones pendientes, si las hubiere. El remanente, en el caso de que
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exista, se aplicara a la realizacién de actividades que promuevan el interés
general, que no estén restringidas, sino abiertas a cualquier posible beneficiario
y que tengan naturaleza no lucrativa.

TITULO VIil: INTERPRETACION DE LOS ESTATUTOS
ARTICULO 34°

La Junta Directiva quedara facultada para interpretar los presentes estatutos y
resolver cualquier cuestibn no prevista en los mismos, dando cuenfa a la
primera Asamblea General que se celebre para su ratificacion.

TITULO IX: CRITERIOS DE FUNCIONAMIENTO DEMOCRATICO

ARTICULO 35°

El Reglamento de Régimen Interior no podra limitar los derechos de los
asociados reconocidos en los presentes Estatutos, que son sustrato basico de
su participaciéon democratica e igualmente debera de adoptar los criterios que
impidan una posicién de dominio de las Administraciones frente al resto de
personas juridicas o fisicas de naturaleza privada que se integren en la
asociacion, teniendo en cuenta la pluralidad de personas que podran integraria.

DISPOSICION ADICIONAL.

En la sesion constitutiva, una vez aprobados los estatutos, se elegira la Junta
Gestora, facultandola para la tramitacion administrativa de la inscripciéon de la
Asociacion y la inmediata puesta en funcionamiento de sus actividades.
Posteriormente se convocara por esta Junta Gestora a la Asamblea
Extraordinaria para la eleccion de la Junta Directiva.

DISPOSICION ADICIONAL. Legislacion aplicable.

En todo cuanto no esté previsto en los presentes Estatutos se aplicara la
vigente Ley Organica 1/2002 de 22 de Marzo y disposiciones complementarias.
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