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POLITICAS Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES 
 
ANEXO 4.4. CAMPUS DE CEUTA 
 

Estudios del Campus de Ceuta. Planes de estudio, ordenación académica y profesorado. 
 

Una  parte  importante  de  la  actividad  universitaria  ha  estado marcada  por  la  implantación  del  nuevo  título  de  Grado  en 
Educación Social y la continuidad de los títulos de Grado y de Posgrado implantados en el curso anterior.  
Concretamente,  durante  el  curso  2011‐12  han  seguido  desarrollándose  en  nuestro  Campus  los  últimos  cursos  de  las 
titulaciones  impartidas  en  los  últimos  años,  [las  siete  especialidades  de  la  diplomatura  de Magisterio,  la  licenciatura  en 
Psicopedagogía, la diplomatura en Ciencias Empresariales, la diplomatura en Ingeniería Técnica en Informática de Gestión, y la 
diplomatura en Enfermería] así como el primer curso del nuevo  título de Grado en Educación Social y  la continuidad de  los 
cursos de  los nuevos   Grados en Educación Primaria, Educación  Infantil, Administración y Dirección de Empresa e  Ingeniería 
Informática. También se han seguido desarrollando los cursos del programa de Doctorado “Modelos de enseñanza‐aprendizaje 
y desarrollo de las instituciones educativas”.  
 
Igualmente señalar, el desarrollo del “Máster de Profesorado de Secundaria, Bachillerato, Formación Profesional y Enseñanzas 
de Idiomas” funcionando en nuestro Campus desde el curso 2009‐2010. Este año cursaron el Máster 9 alumnos y se impartieron 
dos especialidades: “Economía, Empresa y Comercio”, y “Formación y Orientación Laboral”. Como resultado, se defendieron 9 
trabajos fin de Máster de las especialidades cursadas, siendo evaluados por diferentes comisiones, constituidas por profesores 
de nuestra Facultad y por profesores de los Centros Educativos Externos.  
 
Por  otro  lado,  se  ha  desarrollado  también  el  “Máster  propio  en Dirección  y  Administración  de  Empresas”  cursado  por  18 
alumnos y en el que han participado 16 docentes de  la Facultad y 11 tutores profesionales para el desarrollo de  las prácticas 
externas. 
 
En cuanto a profesorado, la plantilla está compuesta por 100 profesores distribuidos de la siguiente forma: 49 en Educación, 17 
en Administración y Dirección de Empresas, 16 en Informática de Gestión y 18 en Enfermería. 
 
El alumnado matriculado en  los distintos estudios se agrupa del siguiente modo: 39 en Psicopedagogía, 283 en  las distintas 
especialidades de  la  titulación  de Maestro  (Audición  y  Lenguaje:  9,  Educación  Especial:  23,  Educación  Física:  71,  Educación 
Infantil: 91, Educación Musical: 7, Educación Primaria: 62 y Lengua Extranjera: 20); 9 en la diplomatura de Ingeniería Técnica en 
Informática  de Gestión,  62  en  la  diplomatura  de  Ciencias  empresariales,  266  en  la  diplomatura  de  Enfermería,  241  en  los 
Grados de Maestro  (Educación Primaria: 151, Educación  Infantil: 90); 80 en el Grado de Educación Social, 69 en el Grado de 
Administración y Dirección de empresas, 20 en el Grado de Informática de Gestión y 259 en el Grado de Enfermería. 
 
Destacar  la  colaboración de  la  Facultad de Educación  y Humanidades  con el Aula Permanente de Formación Abierta de  la 
Universidad de Granada, en su sede de Ceuta. 
 
Por lo que respecta a la XXIV edición de los Cursos de verano de la Universidad de Granada en Ceuta, se han impartido un total 
de 5 cursos, por 32 profesores pertenecientes a la Universidad de Granada y a otras Universidades e Instituciones. La oferta de 
plazas por curso fue de 50 con cinco bolsas de viaje para alumnos no residentes y tres matriculas gratuitas para residentes en 
Ceuta. 
 
Respecto  a Ordenación  docente,  la  comisión  correspondiente  ha  desarrollado  varias  reuniones  para  tratar  diversos  temas 
como: 

La elaboración de los criterios para la confección del  horario docente y del calendario de exámenes para el curso actual 
de la forma más consensuada y participativa posible; y también  la previsión de necesidades de profesorado y material 
docente  para  este  curso  2012‐13;  estas  dos  cuestiones  han  presentado  una  complejidad  añadida,  derivada  de  la 
implantación del nuevo título de grado en Educación Social. 
 

Actividad institucional 
 

En este ámbito queremos señalar las siguientes actuaciones en la Facultad de Educación y Humanidades: 
 
En cuanto a Organización de actos, visitas de autoridades académicas y políticas y reuniones de Conferencia Decanos,  
 

 Entre los actos académicos desarrollados, destacar la celebración de la Festividad de Sto. Tomás de Aquino, el día 27 
de enero, presidido por el Vicerrector de Ordenación Académica, el Sr. Luis  Jiménez del Barco, y el de apertura del 
curso académico presidido por el Sr. Rector de la Universidad de Granada. Éste último se desarrolló de forma conjunta 
con la Facultad de Ciencias de la Salud de Ceuta. 
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 El Acto académico de Graduación de la última promoción de las diplomaturas impartidas en la Facultad de Educación y 
Humanidades de Ceuta  y de Clausura del Máster en Dirección  y Administración de  Empresas Turísticas, presididos 
ambos por el Sr. Rector de la Universidad de Granada. 

 El Acto de clausura y despedida, el 7 de julio, de la XXXI promoción de Diplomados en Enfermería, presidido por el Sr. 
Rector. 

 Las  reuniones  de  la  Conferencia  de  Decanos  de  educación,  tanto  nacional  como  autonómica,  celebradas, 
respectivamente, en Cáceres y en Carmona (Sevilla) en las que la Facultad de Educación y Humanidades de Ceuta ha 
estado presente. 

 El Acto de Toma de posesión como Decano de la Facultad de Educación y Humanidades de Ceuta de D. Ramón Galindo 
Morales, presidido por el Sr. Rector.  

 El Acto de presentación del libro “De la Escuela Normal a la Facultad de Educación y Humanidades de Ceuta. 75 años 
de Historia”, del autor D. José Antonio Alarcón Caballero, presidido por el Sr. Rector y por el Presidente de  la ciudad 
autónoma de Ceuta, D. Juan Jesús Vivas Lara. 

 La visita de la Vicerrectora de Relaciones Internacionales y Cooperación al Desarrollo de la Universidad de Granada, Dª. 
Dorothy Kelly. 

 La visita de la Directora del Secretariado de Movilidad Internacional, Dª. Carmen Caballero, y del Director del Centro de 
Iniciativas de Cooperación al Desarrollo, D. Domingo Barrera.  

 Otro  de  los  acontecimientos  destacados,  ya  en  el  ámbito  de  lo  afectivo  y  personal,  ha  sido  el  homenaje  por  su 
jubilación de nuestra querida compañera Dª. María Remedios Fortes Ruiz. 
 

Por último, referir  la presentación de  los estudios de nuestra Facultad de Educación y Humanidades en el Colegio Español de 
Rabat (Marruecos). 

 
Investigación, Relaciones Internacionales y Cooperación al Desarrollo 
 

En cuanto a Investigación se refiere, se ha realizado un seguimiento del “Contrato Programa de Investigación” firmado por la 
Facultad y el Vicerrectorado de Política Científica e Investigación, llevándose a cabo cuatro reuniones con los directores de los 
grupos  de  investigación  incluidos  en  el  programa  y  cuatro  reuniones  de  la  Comisión.  Desde  el  Vicerrectorado  de  Política 
Científica e Investigación se informó de la valoración positiva del mismo. 
Durante  este  curso,  además,  en  este  apartado  de  investigación  y  más  concretamente  en  relación  con  los  estudios  de 
postgrado, reseñamos la presentación y lectura de 9 trabajos de investigación del nuevo programa de doctorado y de 1 trabajo 
para la obtención del Diploma de Estudios Avanzados del programa de doctorado antiguo. 
Por  lo que se  refiere a Relaciones  Internacionales, en cuanto a  la movilidad Erasmus, 11 estudiantes han sido  recibidos por 
nuestra  Facultad  y  23  enviados  a otras  facultades  extranjeras, dos de ellos por  la  convocatoria  Erasmus Mundus.  También 
destacar  que  se  han  promovido  y  firmado  nuevos  Convenios  de movilidad  de  estudiantes  y  profesorado  Erasmus  para  el 
periodo 2012‐2015 con diferentes universidades europeas. En concreto con: 
 

 Katholieke Hogeschool Kempen, en Geel (Bélgica). 
 El Instituto de Educación de la Universidad de Londres (Reino Unido). 
 La University of National and World Economy de Sofía (Bulgaria). 

 
En cuanto a Movilidad nacional, este año no se han firmado nuevos convenios SICUE, sin embargo, tres de nuestros alumnos 
del área de Educación han estado en universidades del ámbito nacional, en  concreto, en  la Universidad de Cádiz, Málaga y 
Salamanca.  
En  lo referente a Cooperación al Desarrollo, en   el Campus de Ceuta, durante este año académico se han  llevado a cabo  las 
siguientes actividades: 
 

 A finales del mes de abril, 3 profesores de la Facultad viajaron a los campamentos saharauis de Tindouf (Argelia) para 
llevar a cabo un proyecto de formación educativa financiado por el CICODE. La actividad duró del 21 de abril al 12 de 
mayo y durante  la estancia se diseñaron actividades centradas en  la  impartición de Cursos de Formación dirigidos al 
profesorado saharaui de educación primaria.  

 La celebración del curso “Universitarios por una economía más  justa” organizado por  la Fundación Economistas  sin 
Fronteras en colaboración con la Plataforma 2015 y Mas, ATTAC y Ecologistas en Acción. 

 La Celebración de  las “Jornadas de  iniciación al voluntariado”, coordinadas por el profesor D. Pablo Cobo Martínez y 
organizadas por el CICODE de la Universidad de Granada y su delegación en Ceuta en los días 12 y 13 de marzo 

 La formación de un grupo de voluntariado en la Facultad de Educación y Humanidades de Ceuta. 
 
Alumnado y Extensión universitaria 
 

En el ámbito de actuación de estudiantes, las acciones desarrolladas han sido varias, entre las que destacamos: 
 Como en años anteriores, la edición y distribución de la Guía del Estudiante de nuestra Facultad. 
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 Con  la  llegada  del  curso  2011‐2012,  celebramos  en  el mes  de  octubre,  las  IV  Jornadas  de  Acogida,  para  dar  la 
bienvenida al alumnado de 1º curso de todas las titulaciones, con la participación de la Vicerrectora de Estudiantes, Dª. 
Rosa Mª García Pérez. 

Por lo que respecta a Becas, señalar: 
 

 Fruto del convenio de colaboración con la Dirección Provincial del M.E.C.D., se han resuelto 43 becas del programa de 
acompañamiento escolar (Programa PROA). 

 Desde el Vicerrectorado de Estudiantes de  la Universidad de Granada se ha convocado y  resuelto una beca para el 
Punto de Información al estudiante en la Facultad de Educación y Humanidades. 

 También,  se han  resuelto  las  siguientes becas: una de  colaboración del  Servicio de Deportes de  la Universidad de 
Granada, otra para el Vicedecanato de Prácticas en  la convocatoria del Centro de Promoción de Empleo y Prácticas 
dentro del Plan de Formación Interna de la Universidad de Granada. Y por último, otra de estudiante colaborador en el 
Crédito Europeo por parte del Vicerrectorado de Estudiantes de la Universidad de Granada. 

En cuanto a Extensión Universitaria, las actuaciones desarrolladas han sido las siguientes: 
 
Por lo que respecta a cursos, talleres y  actividades formativas, destacaremos algunos entre los muchos realizados, como: 

 Curso Técnicas de estadística avanzada para la investigación social. Impartido por D. Cesar López Pérez, profesor de la 
Universidad Complutense de Madrid. 

 Charla  Formación  en  Salud mental, Coordinada por D.  ª Manuela Buades  Jiménez e  impartida por D.  ª Ana Núñez 
Fernández, Psicóloga‐Gerente de ACEFEP. 

 Curso Cómo y cuándo enseñar, aprender a leer y escribir. Coordinado por D. Santiago Ramírez Fernández e impartido 
por Dª. Ana Isabel Contreras Velasco, Asesora de Formación del CPR de Ceuta. 

 Curso Inicio al manejo de Contaplus, coordinado por la Delegación de Estudiantes del Centro. 
 Curso Básico de Dariya para la intervención educativa  (1ª y 2ª edición). Impartido por D. ª Suhar Maimón Amar. 
 Curso El uso de las pizarras digitales interactivas en educación. Coordinado e impartido por D. Fernando Trujillo Sáez y 

D. Julio Torrecillas Ramírez. 
 Curso Desarrollo del software en entornos móviles de Apple. Coordinado por D. ª Beatriz Prieto Campos e  impartido 

por D. Carlos Rodríguez Domínguez y D. Álvaro Fernández López. 
 Curso Responsabilidad social corporativa.  Organizado por D. Aureliano Martín Segura. 
 Curso Aplicaciones de excel en el ámbito económico‐empresarial. Coordinado por D. Javier Blanco Encomienda. 
 Visita organizada al Hospital Universitario de Ceuta para conocer  la Aplicación de  las TIC a  la  sanidad así como  sus 

instalaciones, organizada por Dª. Beatriz Campos Prieto. 
 Seminario: El uso de las pizarras digitales en la docencia universitaria  (2ª edición). Coordinado por D. ª Mª José Latorre 

Medina. 
 Seminario: Pasado, presente y futuro de la Ingeniería informática. Coordinado por D. ª Beatriz Prieto Campos. 
 Seminario:  La  Inmigración en  Italia:  impacto  sobre  la  sociedad  y el  sistema escolar, desarrollado por el profesor D. 

Fabrizio Pizzi de la Facultad de Filosofía y Letras de la Universidad de Cassino, Italia. 
 

En cuanto a las Jornadas llevadas a cabo, señalar las siguientes: 
 I Jornadas de Ingeniería Informática, empresa y sociedad. Coordinadas por D. Aureliano Martín Segura. 
 Jornadas de Economía y Derecho: Temas de Actualidad. Coordinadas por D. Carmen Morón Pérez. 
 Jornadas  Introducción  al  bunkering  en  el  mercado  marítimo.  Coordinadas  por  D.  ª  Manuela  Buades  Jiménez  e 

impartidas por D. Alberto Grande Brihuega. 
 

Se realizaron tres exposiciones: 
 La exposición Protagonista  la Mujer (II edición). Coordinada por D. Antonio San Martín Castaños y organizada por  la 

Facultad de Educación y Humanidades en colaboración con  la Consejería de Educación, Cultura y Mujer y el Centro 
Asesor de la Mujer de la Ciudad Autónoma de Ceuta. 

 La  exposición  Teatro  de Marionetas. Una  experiencia  didáctica  en  equipo.  Coordinada  por D.  Antonio  San Martín 
Castaños y organizada por la Facultad de Educación y Humanidades. 

 La exposición Compartiendo experiencias y valores con alumnado de diferentes países. Organizada por la Asociación de 
estudiantes Al Margen de la Facultad de Educación y Humanidades de Ceuta. 
 

Entre las actividades deportivas señalaremos:  
 La celebración del IV Torneo Deportivo de Navidad. 
 Diferentes competiciones deportivas dentro de los actos en honor al Patrón de la Facultad Sto. Tomás de Aquino.  
 Juegos Universitarios  de  la  Facultad. Organizados  por  la Delegación  de  Estudiantes  de  la  Facultad  de  Educación  y 

Humanidades de Ceuta. 
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Asuntos  económicos, infraestructuras, servicios y relaciones con empresas 
 

En cuanto a Asuntos Económicos, cabe destacar: 
 La firma del Contrato Programa 2011 de Financiación del Centro.  
 La firma de un  Convenio de colaboración entre la Consejería de Educación, Cultura y Mujer de la ciudad autónoma de 

Ceuta  y  la Universidad de Granada, para  llevar  a  cabo diversas  actuaciones  referidas  a  la  Facultad de  Educación  y 
Humanidades de Ceuta. 

 El  mantenimiento  de  la  nueva  página  web  de  la  Facultad  por  parte  de  la  empresa  INTELLIGENIA  SOLUCIONES 
INFORMÁTICAS, S.L. 

 La Resolución del XX programa de apoyo a la docencia práctica para el curso 2012 – 2013. 
 
En el ámbito de  Infraestructuras, y más concretamente en  lo que se  refiere a   obras de  rehabilitación y mejora de diversos 
espacios, se han desarrollado algunas actuaciones como: 

 Fue instalada en el aula 20 un pequeño equipo de sonido y llegó al centro parte del mobiliario destinado a despachos 
nuevos. 

 Se han instalado 2 cañones, uno en el Aula de dibujo y, otro, en el de nuevas tecnologías. 
 Se adquirieron dos pizarras digitales con cargo al XIX Programa de Apoyo a la Docencia Práctica. 
 En  junio de 2012 se revisaron todas  las aulas de  la Facultad  junto con el Vicedecano de Ordenación Académica, con 

vistas a posibles mejoras para el curso 2012‐13. 
 
Prácticas, Innovación Docente y Relaciones con los Centros 
 

 En cuanto a  las prácticas, en este curso académico el número de alumnos que  las han  realizado se distribuye de  la 
siguiente forma: 138 alumnos en las siete especialidades de Magisterio, 25 en la licenciatura en Psicopedagogía, 9 en 
el Máster  de  Profesorado  de  Secundaria, Bachillerato,  Formación  Profesional  y  Enseñanzas de  Idiomas,  y  18  en  el 
Máster Propio en Dirección y Administración de Empresas turísticas. 

 Se ha  firmado un convenio de colaboración entre  la Universidad de Granada y  la Consejería de Educación, cultura y 
mujer  de  la  Ciudad  Autónoma  de  Ceuta  para  la  realización  de  prácticas  académicas  externas  del  alumnado 
universitario.  

 Se han convocado dos plazas para  la  realización de  las prácticas de Magisterio en centros españoles en Marruecos, 
según acuerdo de colaboración con la Consejería de Educación de la Embajada de España en Rabat y la Universidad de 
Granada, siendo cubiertas por dos alumnos en el Colegio Español de Rabat desde el 5 de marzo al 20 abril de 2012. 

 Se han desarrollado las Jornadas de Acogida en los centros de prácticas. 
 Se ha elaborado un guión y preparado documentos para comenzar a confeccionar el Plan de Prácticas de los Grados de 

Educación Infantil y Educación Primaria. 
 

Respecto a la Formación del Profesorado, las actividades desarrolladas han sido las siguientes: 
 Curso de formación para tutores de prácticas en el que han participado un gran número de profesores de la ciudad de 

los distintos niveles educativos. 
 

En cuanto a  las relaciones con  los centros destacar, durante este año,  la colaboración voluntaria de 25 alumnos en distintos 
proyectos organizados por el C.E.I.P. Mare Nostrum. 

 
Administración,  Servicio de Biblioteca y Secretaría Académica 
 

La plantilla de  la Secretaría de  la Facultad de Educación y Humanidades está formada por  la   Directora de Área del Campus y 
cinco  puestos  base;    la  de  Enfermería,  por  un  Jefe  de  Sección,  2  técnicos  de  grado medio  y  2  puestos  bases.  Respecto  a 
Conserjería,  la plantilla está compuesta por dos Encargados de Equipo y tres Técnicos Auxiliares, repartidos en  los turnos de 
mañana  y  tarde  en  la  Facultad  de  Educación,  y  tres  técnicos  auxiliares  en  Enfermería.  Y  en  Biblioteca,  la  plantilla  está 
compuesta por  tres Técnicos Especialistas de Bibliotecas  (dos en  turno de  tarde  y uno en  turno de mañana)  y una  Jefa de 
Servicio. 
 
Por lo que se refiere a los servicios en sí,  
 

 Secretaría da  cobertura  a una  serie de  tareas  generadas por  las distintas  titulaciones que  se  imparten  en nuestra 
Facultad de  Educación  y Humanidades,    así  como por  el hecho de  ser un Centro de  registro de  la Universidad de 
Granada,   por  lo que, entre otros cometidos, el personal aborda  las fases de preinscripción del distrito compartido y 
del distrito abierto, y las matrículas para nuestro centro de Ceuta y otros centros de la Universidad de Granada, lo que 
genera un enorme trabajo puntual en la secretaría de esta Facultad. 

 
Entre las múltiples y variadas funciones desempeñadas por este Servicio, hay que destacar durante el curso académico 
2011‐12 un  total de 800 matrículas en  las distintas  titulaciones  impartidas en  la Facultad. A esta  cantidad hay que 
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añadirle  16  matrículas  en  los  cursos  de  doctorado,  9  en  el Máster  en  Profesorado  de  Secundaria,  Bachillerato, 
Formación Profesional y Enseñanzas de Idiomas, y 18 en el Máster en Dirección y Administración de empresas. 
En lo referente al resto de tareas realizadas, citaremos sólo algunas como: registros de entrada y salida, certificaciones 
académicas, tramitación de títulos y traslados de expedientes, asuntos económicos de  la Facultad, departamentos y 
otros centros de gastos, convalidaciones, adaptaciones y reconocimientos de créditos, actas, gestión de dietas, etc. 

 
 En Biblioteca se han desarrollado las siguientes actividades formativas: 

‐ Durante el mes de octubre de 2011,  la Biblioteca desarrolló un  total de ocho acciones  formativas dirigidas a  los 
alumnos de nuevo ingreso de todas las titulaciones impartidas en nuestra Facultad con un total de asistencia de 
155 alumnos. 

 
‐ Del 22 de noviembre al 18 de diciembre de 2011 se  impartió el curso virtual “Taller  formativo sobre recursos de 

información: Bibliotecas de Ceuta y Melilla” organizado por las Bibliotecas de los Campus de Ceuta y Melilla, con 
un total de 25 alumnos matriculados en el Campus de Ceuta y obtención de 3 créditos. 

 
La  cantidad  invertida  en  la  adquisición  de material  bibliográfico  procedente  de  los  presupuestos  de  la  Biblioteca 
Universitaria de Granada suma 10.962,69 euros, de la Facultad 3.597,76 euros, y de los departamentos 2.341,30 euros, 
ingresando en nuestra Biblioteca un total de 4.808 documentos. 
En la Biblioteca se han contabilizado, en el período comprendido entre el 1 de octubre de 2011 y el 30 de septiembre 
de  2012, un total de 12.976 entradas de usuarios, 4.717 préstamos y 90 reservas de documentos. 
En cuanto al servicio de Préstamo  Interbibliotecario, se han realizado 13 peticiones de documentos y, por  lo que se 
refiere al  de Préstamo Intercampus, se han gestionado un total de 231 solicitudes. 
Por otro lado, la cantidad de volúmenes existentes en este espacio ronda los 26.727; de ellos, un total de 4.818 están 
distribuidos  por  los  diferentes  Departamentos  de  los  que  se  compone  esta  Facultad.  Así mismo,  los  números  de 
puestos de lectura son 24. 
En  lo  referente a  infraestructuras de  la Biblioteca,  señalar que no ha habido ninguna modificación  con  respecto al 
anterior  curso académico,  contando, por  lo  tanto,  con  tres ordenadores y dos  impresoras de gestión, y  con  cuatro 
ordenadores y un escáner de uso público. 
 

 Para concluir, y en lo referente a la  Secretaría Académica: 
Durante el año 2011‐12 han  tenido  lugar  las siguientes  reuniones de  las que se han archivado  las correspondientes 
convocatorias y actas: 
 

 Juntas de Centro: 5 ordinarias y 4 extraordinarias. 
 Comisión de Gobierno: 6 sesiones 
 Comisión de Investigación: 5 sesiones 
 Comisión de Ordenación Académica: 4 sesiones 
 Comisión de Extensión Universitaria: 3 sesiones 
 Comisión de Economía, Infraestructuras y Servicios: 4 sesiones 
 Comisión de Prácticas: 1 sesión 
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